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PODER EXECUTIVO LEI

LEI N.° 4.065, DE 26 DE AGOSTO DE 2026. Altera a Lei Municipal N.° 3.404, de 14 de marco de 2022, e a Lei Municipal 4.034, de 17
de junho de 2026, que dispdem sobre o Plano Municipal pela Primeira Infancia de Caucaia, cria a Comissao Intersetorial do Plano
Municipal pela Primeira Infancia de Caucaia e d& outras providéncias. O PREFEITO MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas
atribuigbes Constitucionais e legais e com esteio na Lei Organica do Municipio de Caucaia, no seu art. 13, §1° e art. 46, faco saber que
a Camara Municipal de Caucaia aprovou e eu sanciono a seguinte Lei Ordinaria: Art. 1°. A Lei Municipal n.° 3.404, de 14 de marco de
2022, passa a vigorar com a seguinte redacao: “Art. 2°. Fica criada, a Comisséo Intersetorial do Plano Municipal pela Primeira Infancia
de Caucaia, formada por 1 (um) titular e (um) suplente dos seguintes 6rgdos e entidades: | - Gabinete do Prefeito; Il — Instituto do Meio
Ambiente de Caucaia — IMAC; IIl - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social — SDS; IV - Secretaria Municipal de Educacao —
SME; IV — Secretaria Municipal de Esporte e Juventude - SEJUV; V - Secretaria Municipal de Financas, Planejamento e Orgamento -
SEFIN; VI — Secretaria Municipal de Infraestrutura — SEINFRA; VIl - Secretaria Municipal de Patrimbnio e Transporte — SPT; VIII -
Secretaria Municipal de Saude - SMS; IX — Secretaria Municipal de Turismo - SETUR; X — Secretaria Municipal de Cultura — SECULT;
Xl - Secretaria Municipal de Seguranca Publica - SSP; XIl — Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural - SDR; XlIl — Secretaria
Municipal de Planejamento Urbano e Ambiental - SEPLAM; XIV — Secretaria de Ciéncia e Tecnologia — SETEC; XV — Autarquia Municipal
de Transito - AMT; XVI — Assessoria de Comunicagdo — ASCOM; XVII — Representante da Camara Municipal de Vereadores de Caucaia;
XVIII — Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - COMDICA; XIX — Representantes dos Colegiados dos Conselhos
Tutelares do Municipio de Caucaia; XX — Trés instituicdes filantrpicas com inscri¢cdo ativa no Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente - COMDICA;” (NR) Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em
contrario. PACO DA PREFEITURA DE CAUCAIA, 26 de agosto de 2026. NAUMI GOMES DE AMORIM - PREFEITO DE CAUCAIA.

. DECRETO

DECRETO N.° 1.577 DE 26 DE AGOSTO DE 2026. Altera o Anexo Unico de Decreto n° 1.290, de 21 de julho de 2022, e da outras
providéncias. O PREFEITO MUNICIPAL DE CAUCAIA — CEARA, no uso de suas atribuicdes constitucionais e legais que lhes
sao conferidas pelo artigo 61, § 1°, inc. Il, alinea “b”, da Constituicdo Federal e pelo artigo 59, inciso IV e artigo 143, inciso |,
alinea “a”, da Lei Organica do Municipio; CONSIDERANDO o Decreto da Presidéncia da Republica, de nimero 12.797 de 23 de
dezembro de 2025, que dispOs sobre o valor do salario minimo de R$ 1.621,00 (mil seiscentos e vinte e um reais) a partir de 1°
de janeiro de 2026; CONSIDERANDO o artigo 7°, inciso VIl, da Constituicdo Federal, que preconiza como direito dos
trabalhadores urbanos e rurais salario nunca inferior ao minimo; DECRETA: Art.1° - O Anexo Unico do Decreto n° 1.290, de 21
de julho de 2022, passa a vigorar com a seguinte redagao:

ANEXO UNICO DO DECRETO N° 1.290, DE 21 DE JULHO DE 2022
DENOMINAGAO/FUNGAO CODIGO | CARGA HORARIA [ REMUNUERAGAO
Oficineiro Ofic 200h R$ 1.700,00
Orientador Social OSME 200h R$ 1.700,00
Agente de Protecgdo e Assisténcia as Criancas e Adolescentes de Risco APACASR 200h R$ 1.700,00
Agente de Promocéo a Cidadania APCIDA 200h R$ 1.700,00
Técnico de Apoio Administrativo TAA 200h R$ 1.700,00
Agente de Suporte em Limpeza AGSULIMP 200h R$ 1.700,00
Operador de Equipamento 1 OPEQ1 200h R$ 1.700,00

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor a partir da data de sua publicagdo. REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE. PACO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 26 de agosto de 2026. NAUMI GOMES DE AMORIM - PREFEITO MUNICIPAL DE
CAUCAIA.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE PORTARIAS

PORTARIA N.° 259, DE 25 DE AGOSTO DE 2026. DESIGNA SERVIDORES COMO FISCAL DE CONTRATOS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE. A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE EM EXERCICIO DA PREFEITURA DE CAUCAIA, no uso das
atribuigcdes que lhe conferem o art. 62, V e art. 143, Il, alinea “a”, Paragrafo Unico, ambos da Lei Organica do Municipio de Caucaia c/c
Decreto N.° 1.475, de margo de 2025; CONSIDERANDO, que o contrato administrativo € regido pela Lei 14.133/21, no qual, exige da
Administragcdo Publica o dever de acompanhar e fiscalizar a execugéo de seus contratos, nos termos do art. 104, inciso Ill e art. 117
ambos da Lei de Licitagbes e Contratos Administrativos; CONSIDERANDO que os drgaos publicos devem manter gestor e fiscal
formalmente designado durante toda a vigéncia dos contratos celebrados pela entidade; CONSIDERANDO que as principais atribuicdes
do Fiscal de Contrato sao: | - Zelar pelo efetivo cumprimento das obrigacdes contratuais assumidas e pela qualidade dos servigos
prestados; Il - Verificar se a entrega de materiais, execugdo de obras ou prestacéo de servi¢cos (bem como seus pregos e quantitativos)
estdo sendo cumpridos de acordo com os instrumentos contratuais e convocatorio; Il - Acompanhar, fiscalizar e atestar as aquisi¢des,
a execucao dos servigos e obras contratadas; IV - Indicar eventuais glosas das faturas; V - Elaborar medicdes e/ou relatorios atestando
a efetiva execugédo do objeto contratual. RESOLVE: Art. 1°. Designar os servidores especificados como Fiscal dos Contratos, conforme
anexo Unico, parte integrante desta Portaria. Art. 2°. Para o exercicio dessa fungdo ndo seré atribuida gratificagéo financeira. Art. 3°.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se. GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE EM EXERCICIO, em 25 de agosto de
2026. MOACIR DE SOUZA SOARES Secretario de Satde Anexo Unico a que refere a Portaria N.° 259, de 25 de agosto de 2026.

CONTRATO EMPRESA FISCAL CPF
062026021801.07 | OZELE GUIMARAES GOMES LORIENY SOUZA ROCHA ***.469.103-**

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE EM EXERCICIO, em 25 de agosto de 2026. MOACIR DE SOUZA SOARES
- SECRETARIO DE SAUDE.

PORTARIA N.° 262, DE 25 DE AGOSTO DE 2026. O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DA PREFEITURA DE CAUCAIA, no
uso das atribuicdes que lhe conferem o art. 62, V e art. 143, Il, alinea “a”, Paragrafo Unico, ambos da Lei Organica do Municipio de
Caucaia c/c Decreto N.° 1.475, de 13 de mar¢o de 2025; CONSIDERANDO a necessidade de promover a salde e o desenvolvimento
de criancgas, adolescentes e jovens no ambito escolar, em consonancia com o Programa Saude na Escola (PSE); CONSIDERANDO a
importancia da constituicdo de Grupos de Trabalho Intersetoriais (GTI) para a implementagéo das diretrizes do PSE, promovendo a
gestdo compartilhada e a construgédo coletiva de agBes; RESOLVE: Art. 1° Fica criado o Grupo de Trabalho Intersetorial Municipal (GTI-
M) do Programa Saude na Escola (PSE) no municipio de Caucaia, para o biénio 2025-2026. Art. 2° O GTI-M terd as seguintes
atribuicdes: |. Apoiar a implementacao dos principios e diretrizes do PSE no planejamento, monitoramento, execuc¢do, avaliagéo e gestao
dos recursos financeiros; Il. Articular a inclusdo dos temas relacionados as a¢des do PSE nas propostas pedagdégicas das escolas; llI.
Definir as escolas publicas federais, estaduais (em articulagdo com o estado) e municipais a serem atendidas no ambito do PSE; IV.
Possibilitar a integracéo e o planejamento conjunto entre as equipes das escolas e as equipes de Aten¢éo Primaria a Saude; V. Subsidiar
0 processo de assinatura do Termo de Compromisso do PSE; VI. Participar do planejamento integrado da formagé&o dos profissionais
de saude e de educacéo e viabilizar sua execuc¢éo; VII. Apoiar, qualificar e garantir o preenchimento do Sistema de Monitoramento e
Avaliacdo do PSE; VIII. Propor estratégias especificas de cooperagdo entre estados e municipios para a implementacao e gestao do
cuidado em saude dos estudantes no ambito municipal. Art. 3° O GTI-M tera os seguintes objetivos especificos: |. Promover acdes
de saude mental e bem-estar entre os estudantes; Il. Desenvolver campanhas de prevencdo de doencas e promocao de habitos
saudaveis; lll. Garantir que todos os estudantes tenham acesso a servigos de saude. Art. 4° O GTI-M se reunira mensalmente, podendo
ser convocadas reunides extraordinarias sempre que necessario. Art. 5° Cada integrante do GTI-M tera as seguintes responsabilidades:
I. Participar ativamente das reunides e atividades propostas; Il. Contribuir para a elaboracéo, execu¢édo e monitoramento das ac¢des do
PSE; Ill. Promover a divulgacao das atividades do PSE nas respectivas instituicées. Art. 6° O GTI-M realizara uma avaliagdo semestral
das acdes desenvolvidas, com o objetivo de identificar avancos e areas que necessitam de melhorias. Art. 7° O GTI-M devera articular
suas acdes com outros programas e politicas publicas que visem ao fortalecimento da saude e educagcdo no Municipio, buscando
sinergia e potencializando os resultados. Art. 8° A colaboragédo entre as secretarias de Saude e Educacgédo é fundamental para o sucesso
do GTI-M, refor¢ando o compromisso do municipio com a salde e o bem-estar da comunidade escolar. Art. 9° O GTI-M serd composto
pelos seguintes integrantes: 1. JULIANA BARCELOS BARBOSA PELUCIO — SMS; 2. ANTONIA IRANI ANDRADE DE ARAUJO - SMS;
3. ANDREA HERCULANO DE PAULA OLIVEIRA — SME; 4. CLEITON ANDERSON SOUSA DO AMARAL — SME; 5. ANDRE SALES
DE SOUSA - SME; 6. CLAUDIA IBIAPINA LIMA - SME 7. JOAO ROCHA JUNIOR - SAUDE INDIGENA - SME ; 8. NAARA
NASCIMENTO COSTA - (DSEI CEARA); 9. AMANDA DA COSTA PAES - CREDE 1; 10. DIANA AZEVEDO GOES — SME; 11.
GLAYDES MARIA DE SOUSA RODRIGUES — SME; 12. ELAINE MOURA MARTINS GONCALVES — SMS. Art. 10° Esta portaria entra
em vigor na data de sua publicacdo. . GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, em 25deagosto de 2026. MOACIR DE
SOUSA SOARES - SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO PORTARIA

PORTARIA N.° 396, DE 26 DE AGOSTO DE 2026. INSTITUI A COMISSAO GESTORA MUNICIPAL — CGM, RESPONSAVEL PELA
ORGANIZACAO, ARTICULACAO E SISTEMATIZACAO DAS ETAPAS DE ELABORACAO DO PLANO MUNICIPAL DE
EDUCAGAO, DESIGNA SEUS MEMBROS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE
CAUCAIA, no uso das atribuigdes que lhe s&o conferidas pela Lei Organica do Municipio e pela legislagéo vigente, CONSIDERANDO
o disposto na Constituicdo Federal e na Lei N.° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional;
CONSIDERANDO a Lei N.° 15.388, de 14 de abril de 2026, que aprovou o Plano Nacional de Educacdo — PNE 2026-2036;
CONSIDERANDO a Lei Municipal N.° 2.647, de 3 de julho de 2015, que aprovou o Plano Municipal de Educacédo de Caucaia — PME;
CONSIDERANDO a Lei Municipal N.° 4.016, de 1° de abril de 2026, que prorrogou a vigéncia do Plano Municipal de Educagéo de
Caucaia; CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a organizagao, a articulacéo e a sistematizacdo do processo de elaboragéo
do novo Plano Municipal de Educacéo, mediante participagdo dos 6rgdos, instituicbes e segmentos da sociedade envolvidos na politica
educacional do Municipio; RESOLVE: Art. 1° Instuir, no &mbito da Secretaria Municipal de Educacao de Caucaia, a Comissédo Gestora
Municipal — CGM, responséavel pela organizacdo, articulacdo e sistematizacdo das etapas de elaboracdo do Plano Municipal de
Educacdo — PME 2026/2036. Art. 2° Compete a Comissdo Gestora Municipal — CGM: | — organizar e acompanhar as etapas de
elaboracdo do PME; Il — articular a participagdo dos 6rgdos, instituicbes e segmentos envolvidos no processo; Il — coordenar e
sistematizar estudos, diagnosticos e contribuicfes produzidos durante a elaboracdo do Plano; IV — acompanhar as atividades de
mobilizacéo, discussao, consulta e participagéo social; V — consolidar a proposta do Plano Municipal de Educagao para encaminhamento
as instancias competentes; e VI — exercer outras atribuicdes necessarias ao cumprimento de sua finalidade. Art. 3° A Comisséo Gestora
Municipal serd composta por representantes: | — da Secretaria Municipal de Educacéo; Il — do Conselho Municipal de Educagéo; Il — do
Férum Municipal de Educacg&o. §1° A composicdo nominal da Comiss&o Gestora Municipal — GSM consta do Anexo Unico desta Portaria.
§2° A Coordenagéo dos trabalhos serd exercida pela Secretaria Municipal de Educag&o, que prestara suporte técnico e administrativo
necessario ao funcionamento da Comissao, observadas as disponibilidades administrativas e orcamentarias. Art. 4° A participacéo dos
membros da Comisséo Gestora Municipal — CGM sera considerada servigo publico relevante e ndo sera remunerada. Art. 5° A Comissao
Gestora Municipal — CGM permanecera constituida até a conclusdo das etapas sob sua responsabilidade e o encaminhamento da
proposta final do Plano Municipal de Educacdo as instdncias competentes. Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo. GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE CAUCAIA, 26 de agosto de 2026. CAMILA BEZERRA
COSTA DA SILVA - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO.

ANEXO UNICO
COMISSAO GESTORA MUNICIPAL DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCAQAO DE CAUCAIA 2026/2036
. . . . Matricula Matricula
Orgao / Insténcia Titular ) Suplente
(Titular) (Suplente)
SECRETARIA MUNICIPAL FRANCISCO FABIO DE 9973 LIDIANE DA SILVA ROGERIO 34163
DE EDUCACAO OLIVEIRA MOTA
CONSELHO MUNICIPAL MARIA APARECIDA
~ ROSEANY DA SILVA SOUSA 38389 37838
DE EDUCACAO PACOBAHYBA RAPOSO
FORUM MUNICIPAL DE ESTER HELENA NASCIMENTO
~ DJAMIRA DUARTE MACIEL 2664 1662
EDUCACAO DOS SANTOS
Caucaia, 26 de agosto de 2026. CAMILA BEZERRA COSTA DA SILVA - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAC,‘AO.
. CONVOCACAO

CONVOCAGCAO N.° 08/2026 — EDITAL N.° 06/2026. MONITORES DO PROJETO ENTRE TEMPOS. A SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGCAO, no uso das atribuicdes que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62 e art. 143, ambos
da Lei Organica do Municipio de Caucaia c/c art. 56, IX da Lei N.° 3.269, de 14 de julho de 2021 e, CONSIDERANDO o Edital N.°
06/2026, que regulamenta a Selecdo Publica Simplificada para formagéo de banco de recursos humanos de monitores/voluntarios do
Projeto Entre Tempos; CONSIDERANDO o inicio do corrente ano letivo em 04 de fevereiro de 2026, e a necessidade de garantir o
adequado funcionamento das unidades escolares com turmas de tempo integral; CONSIDERANDO que, mesmo ap0s sucessivas
convocagles, remanescem vagas ociosas de monitores voluntarios em determinadas instituicdes educacionais com turmas de tempo
integral; CONSIDERANDO que a manutencdo de alunos matriculados em turmas de tempo integral sem monitores voluntarios
compromete o acompanhamento durante o intervalo entre turnos dos estudantes em atividades de higienizacéo, alimentacéo, repouso
e socializagdo, impondo a ado¢do de medidas administrativas excepcionais que assegurem maior eficiéncia e celeridade no
preenchimento das vagas ociosas; CONSIDERANDO o disposto no item 11 do Edital N.° 06/2026, que estabelece que a convocacéo
ocorrerd conforme a necessidade da Administracdo Publica; CONSIDERANDO que o art. 73, inciso V, da Lei N.° 9.504, de 30 de
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setembro de 1997, estabelece restricGes a contratacdo e admissdo de pessoal durante o periodo eleitoral, ressalvadas as hip6teses
legais; CONSIDERANDO que os candidatos foram aprovados em processo seletivo regularmente realizado e homologado antes do
inicio do periodo vedado, sendo a convocacgdo decorréncia de procedimento previamente concluido, com observancia da ordem de
classificacéo e dos critérios estabelecidos no edital, sem escolha discricionéaria de pessoal; CONSIDERANDO que a medida decorre de
necessidade administrativa concreta, objetiva e devidamente documentada, devendo sua execugéo observar os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e continuidade do servigo publico, vedada qualquer utilizacéo da contratagdo para
finalidade politico-eleitoral; CONSIDERANDO o parecer da Procuradoria-Geral do Municipio, que reconheceu a possibilidade juridica
da convocacao nas circunstancias acima descritas; CONSIDERANDO por fim, que a divulgagéo prévia das unidades escolares com
vagas disponiveis possibilita 0 comparecimento apenas dos candidatos efetivamente interessados, evitando convocacdes infrutiferas,
respeitada, em qualquer hipétese, a estrita ordem classificatéria entre os candidatos presentes, de acordo com o resultado
final publicado no Diario Oficial do dia 11 de margo de 2026. RESOLVE convocar os candidatos aprovados na Sele¢do Publica
Simplificada N.° 06, de 28 de fevereiro de 2026, CONFORME VAGAS APRESENTADAS NO ANEXO UNICO. Os(as) interessados(as)
deverdo comparecer & SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, localizada na Rua Juaci Sampaio Pontes, 2000, Centro,
Caucaia/CE, na Coordenadoria de Recursos Humanos, a fim de realizar a sua respectiva lota¢do, de acordo com as vagas no anexo
uanico, no dia 27 de agosto de 2026, conforme o horério definido no quadro abaixo, respeitando a ordem de classificacdo dos
interessados nas vagas e a apresentagao da documentacéo (copia): a) RG; b) CPF; c) Titulo de Eleitor; d) Quitacao Eleitoral; e) PIS;
f) Reservista; g) Comprovante de Residéncia; h) Comprovante de Escolaridade; i) Conta Santander; j) Certiddo de Antecedentes
Criminais. Gabinete da Secretaria Municipal de Educacdo, 26 de agosto de 2026. CAMILA BEZERRA COSTA DA SILVA -
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

ANEXO UNICO — LISTA DE ESCOLAS E VAGAS
MONITORES DO PROJETO ENTRE TEMPOS — LOTACAOQ: 27/08/2026 (8H AS 9H)
ESCOLA REGIAO CARENCIA

7 DE SETEMBRO EEIEF JUREMA 03
ADELIA CRISOSTOMO EQEIEF (QUILOMBOLA) BR 222 01
ADRIANO MARTINS EEIEF PRAIA 02
ALICE MOREIRA DE OLIVEIRA EEIEF BR-222 03
ANTONIO BRAGA DA ROCHA EEIEF SEDE 01
ANTONIO MIRANDA DE MELO EEIEF METROPOLE 02
CELINA SA MORAIS EEIEF PRAIA 01
CONRADO TEIXEIRA EDEIEF TAPEBA (INDIGENA) BR-222 01
CORALIA GONZAGA SALES EEIEF SEDE 02
DONA LAVINIA DE MEDEIROS EEIEF PQ TABAPUA 02
EDGARD VIEIRA GUERRA METROPOLE 01
ERBE TEIXEIRA FIRMEZA EEIEF PRAIA 01
FLAVIO PORTELA MARCILIO EEIEF SEDE 03
FRANCISCA ALVES DO AMARAL EEIEF METROPOLE 05
FRANCISCO NOGUEIRA BR 020 01
HELENA DE AGUIAR DIAS EEIEF PRAIA 01
KURUMIM NEDI (QUILOMBOLA) BR-222 01
LAR CLARA DE ASSIS PRAIA 02
MARIA DOLORES MENEZES DE ALMEIDA EEIEF SEDE 02
MARIA LUIZA DO VALE FORTE EEIEF BR-020 02
MONSENHOR ANDRE VIANA CAMURCA MEROPOLE 01
NOELIA ALENCAR EEIEF PQ TABAPUA 04
OSMAR DIOGENES PINHEIRO EEIEF METROPOLE 04
PAULO FERREIRA DA ROCHA EEIEF BR-222 02
PEDRO PAULINO DA ROCHA EEIEF BR-020 02
POLO AVANCADO DE ENSINO INTEGRAL DE CAUCAIA SEDE 02
RAIMUNDO JOSE DOS SANTOS EIEIEF (INDIGENA) GARROTE 02

TOTAL 54

Caucaia, 26 de agosto de 2026. CAMILA BEZERRA COSTA DA SILVA - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO.
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. EXTRATOS

ESTADO DO CEARA — MUNICIPIO DE CAUCAIA. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO. EXTRATO DE PUBLICACAO
DO CONTRATO N° 037/2026.01. O Municipio de Caucaia/CE, por intermédio da Secretaria Municipal de Educacéao, torna publico
0 extrato do Contrato n° 037/2026.01, decorrente do Processo Administrativo n® 037/2026 e da adesdo a Ata de Registro de
Pregcos n° 01.013/2025.01, oriunda do Pregéo Eletrdnico n° 01.013/2025 PERP, do Municipio de Aquiraz/CE, celebrado com a
empresa HOTEL A JATO AGENCIA DE VIAGENS E TURISMO LTDA., inscrita no CNPJ n° 51.810.293/0005-37. OBJETO:
contratacdo de empresa especializada na prestag¢édo de servigos de reserva, emissao e entrega de bilhetes de passagens aéreas
no ambito nacional, destinados a atender as necessidades da Secretaria Municipal de Educa¢éo do Municipio de Caucaia/CE.
VALOR GLOBAL ESTIMADO: R$ 240.000,00 (duzentos e quarenta mil reais). VIGENCIA: 01 (um) ano, produzindo seus efeitos
juridicos e legais a partir de sua divulgacdo no Portal Nacional de Contrata¢gdes Publicas — PNCP, observadas as condi¢Bes
contratuais e do instrumento de origem. DOTACOES ORCAMENTARIAS: 08.21 — 12.122.1215.2.053 e 08.21 — 12.361.1201.2.064;
elemento de despesa 3.3.90.39.00; fontes de recursos 1.500.1001.00 e 1.550.0000.00, conforme aplicavel. FUNDAMENTACAO
LEGAL: Lei Federal n°®14.133/2021, Lei Municipal n°® 3.625/2023, Decreto Municipal n® 1.349/2023, alterado pelo Decreto Municipal
n°® 1.480/2025. DATA DA ASSINATURA: 26 de agosto de 2026, considerada a data da Ultima assinatura eletrbnica.
SIGNATARIOS: Francisco Dominguez Y Gouveia — Ordenador de Despesas da Secretaria Municipal de Educacao; e Rafael Martins
de Castro da Silva — representante legal da HOTEL A JATO AGENCIA DE VIAGENS E TURISMO LTDA. Caucaia/CE, 26 de agosto
de 2026. FRANCISCO DOMINGUEZ Y GOUVEIA - ORDENADOR DE DESPESAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO.

ESTADO DO CEARA — MUNICIPIO DE CAUCAIA. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO. EXTRATO DE PUBLICACAO
DA ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 01.013/2025.01. O Municipio de Caucaia/CE, por intermédio da Secretaria
Municipal de Educacgéo, torna publico o extrato da adesédo a Ata de Registro de Pregos n° 01.013/2025.01, oriunda do Pregéo
Eletrénico n° 01.013/2025 PERP, gerenciada pelo Municipio de Aquiraz/CE — Gabinete do Prefeito, visando a contratacao da
empresa HOTEL A JATO AGENCIA DE VIAGENS E TURISMO LTDA., inscrita no CNPJ n° 51.810.293/0005-37. OBJETO:
contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servigos de reserva, emissdo e entrega de bilhetes de passagens aéreas
no ambito nacional, destinados a atender as necessidades da Secretaria Municipal de Educacao do Municipio de Caucaia/CE.
VALOR GLOBAL ESTIMADO: R$ 240.000,00 (duzentos e quarenta mil reais), observada taxa de transagéo de R$ 0,00 e as demais
condicBes estabelecidas na Ata, no Edital, no Termo de Referéncia e na proposta da empresa registrada. AUTORIZACAO DO
ORGAO GERENCIADOR: Oficio n® 170/2026-GAPRE, do Municipio de Aquiraz/CE. FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 86 da Lei
Federal n° 14.133/2021, Lei Municipal n° 3.625/2023, Decreto Municipal n® 1.349/2023, alterado pelo Decreto Municipal n°
1.480/2025, e demais normas aplicaveis. DATA DA AUTORIZACAO DA ADESAO: 25 de agosto de 2026. Caucaia/CE, 25 de
agosto de 2026. FRANCISCO DOMINGUEZ Y GOUVEIA — ORDENADOR DE DESPESAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO.

SECRETARIA MUNICIPAL DE PATRIMONIO E TRANSPORTE EXTRATO

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° 2025.06.25.02-06. PARTES: MUNICIPIO DE
CAUCAIA, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE PATRIMONIO E TRANSPORTE — SPT, e a empresa GLOBAL
FACILITE LTDA. OBJETO: Prorrogacdo da vigéncia do Contrato Administrativo N.° 2025.06.25.02-06, cujo objeto consiste no
REGISTRO DE PRECOS PARA CONTRATAGCAO DE SERVICOS DE LIMPEZA E HIGIENIZACAO DOS RESERVATORIOS DE
AGUA PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE CAUCAIA-CE. VIGENCIA: Prorrogacéo
por mais 12 (doze) meses, compreendida entre 27 de agosto de 2026 e 26 de agosto de 2027. VALOR: Mantido o valor global

de R$ 23.600,00 (vinte e trés mil e seiscentos reais) para o periodo prorrogado, sem aplicag&o de reajuste. FUNDAMENTACAO
LEGAL: Art. 107 da Lei Federal N.° 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais disposicdes aplicaveis. UNID. ORCAMENTARIA:
26.01. DOTACAO ORCAMENTARIA: 15.544.1805.1.060.0000. ELEMENTO DE DESPESA: 4.4.90.51 00. FONTE DE RECURSOS:
1500.0000.00. FISCAL DO CONTRATO: Marcio Davi Silva Santos, Matricula: N.° 93022 DATA DA ASSINATURA: 25 de agosto
de 2026. ASSINAM: JOSE DIEGO CONDE DA SILVA SOUZA, Ordenador de Despesas da Secretaria Municipal de Patrimdnio e
Transporte — SPT, pelo CONTRATANTE, e JOSE AIRTON SOUSA PINTO, Representante Legal da empresa GLOBAL FACILITE
LTDA., pela CONTRATADA. JOSE ALBERTO ROCHA JUNIOR - SECRETARIO DE PATRIMONIO E TRANSPORTE DO
MUNICIPIO DE CAUCAIA-CE.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA PORTARIA

PORTARIA N.° 92, DE 25 DE AGOSTO DE 2026. Concede ao servidor HERBERT SABOIA MELO, reducao de carga horéria, na forma
em que indica. O SECRETARIO MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA, no uso das atribuicdes que Ihe foram delegadas pelo Chefe
do Poder Executivo, nos termos do art. 62, V e art. 143, I, alinea “a”, Paragrafo Unico, ambos da Lei Organica do Municipio de Caucaia,
c/c decreto n°1.475 de 13 de marco de 2025. CONSIDERANDO o inteiro teor do Processo Administrativo N.°2026.00.7516.
CONSIDERANDO o disposto no Artigo 87 da Lei Municipal n°01/2009 de Caucaia. CONSIDERANDO a declara¢éo da Universidade
Federal do Ceara, que informa a devida participagdo do Servidor no curso de Bacharelado em Educacgao Fisica - Fortaleza - Presencial.
RESOLVE: Art. 1°. CONCEDER ao Servidor HERBERT SABOIA MELO, matricula nimero 56621, ocupante do Cargo Efetivo de
Guarda Municipal, a redugdo de carga horaria de 2 horas, temporariamente para incentivo a formacgéo profissional do Servidor, com
renovacgdo semestral, mediante comprovacdo de matricula atualizado. Art. 2°. A reducéo serd autorizada, durante o periodo de
25/08/2026 a 11/12/2026 e serd autorizado ao Servidor cumprir expediente corrido, durante a reducéo de carga horéaria prevista neste
Artigo. Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacdo. GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE SEGURANCA
PUBLICA, 25 DE AGOSTO DE 2026. MARCOS ANTONIO JESUS LIMA DE SENA - SECRETARIO MUNICIPAL DE SEGURANCA
PUBLICA. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE TRANSITO PORTARIA

PORTARIA N.° 58, DE 26 DE AGOSTO DE 2026. CONCEDE FERIAS AOS SERVIDORES NA FORMA QUE INDICA. A AUTARQUIA
MUNICIPAL DE TRANSITO DE CAUCAIA, no uso das atribuicdes que Ihe foram delegadas pelo chefe do poder executivos, nos termos
do art.62, inciso V e art.143, inciso Il, alinea a paragrafo Unico, ambos da Lei Organica do Municipio de Caucaia. CONSIDERANDO o
disposto do art. 58 da Lei Complementar N.° 01, de 23 de dezembro de 2009; RESOLVE: Art. 1° CONCEDER o gozo de férias dos
servidores relacionados abaixo:

MAT NOME PERIODO AQUISITIVO PERIODO / GOZO
80256 ADAILSON PAULINO DE MORAIS 2024/2025 03/09/2026 A 17/09/2026 (15 DIAS)
13937 JONH SILAS DA SILVA NASCIMENTO 2023/2024 28/08/2026 A 13/09/2026 (17 DIAS)

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. AUTARQUIA MUNICIPAL DE TRANSITO, em 26 de agosto de 2026.
CARLOS SIDNEY GOMES DA SILVA - PRESIDENTE DA AUTARQUIA MUNICIPAL DE TRANSITO DE CAUCAIA. LUCIANA NARA
SARAIVA AMORIM - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS.

*k%k
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA - PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

m Prefeito
NAUMI GOMES DE AMORIM

Caucaia m Vice-Prefeita

ANA PRISCILA GOIS MENEZES DE SOUSA

B Gabinete do Prefeito - GABPREF B Secretaria Municipal de Educacio — SME
JOSE CLAUDEMIR PEREIRA PIRES CAMILA BEZERRA COSTA DA SILVA

H Gabinete da Vice-Prefeita - GABVICE M Secretaria Municipal de Esporte e Juventude — SEJUV
ANA TEREZA MORAES SAMPAIO LIMA MICKAUE FRANKLIN BEZERRA

B Autarquia Municipal de Transito - AMT B Secretaria Municipal de Financas, Planejamento e
CARLQOS SIDNEY GOMES DA SILVA Orgcamento — SEFIN

CARLOS EDUARDO DOS SANTOS MARINO
B Assessoria de Comunicagdo - ASCOM
LUCINTHYA MARIA GOMES DA SILVA B Secretaria Municipal de Infraestrutura - SEINFRA
GUTEMBERG ELESBAO CHAVES DOS SANTOS
B Controladoria-Geral do Municipio - CGM
JOSE BATISTA DA SILVA FILHO B Secretaria Municipal de Patriménio e Transporte — SPT
JOSE ALBERTO ROCHA JUNIOR

H Instituto de Previdéncia do Municipio de Caucaia - IPMC

PEDRO ALVES DE SOUSA JUNIOR B Secretaria Municipal de Planejamento Urbano e Ambiental
- SEPLAM
H Instituto de Meio Ambiente do Municipio de Caucaia - IMAC JOSE ADI CARNEIRO BASTOS NETO

FELIPE LEITE RIBEIRO
B Secretaria Municipal de Prote¢do Animal — SPA

B Ouvidoria-Geral do Municipio - OGM MARIA IRENILDE NERIS GALENO FORTUNATO

W Procuradoria-Geral do Municipio - PGM W Secretaria Municipal de Saude - SMS
JOSE ISAIAS RODRIGUES TOMAZ MOACIR DE SOUSA SOARES

W Secretaria Municipal de Administracio e Recursos Humanos - SEAD | B Secretaria Municipal de Seguranca Publica — SSP
LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM MARCOS ANTONIO JESUS LIMA DE SENA

B Secretaria Municipal de Ciéncia, Inovacdo e Desenvolvimento B Secretaria Municipal de Trabalho — SMT
Tecnolégico - SETEC KARLUSO LIMA DE OLIVEIRA

MACHIDOVEL TRIGUEIRO FILHO
B Secretaria Municipal de Turismo - SETUR
B Secretaria Municipal de Cultura — SECULT GERMANA MOTA DE LUCENA MELO
ANA PRISCILA GOIS MENEZES DE SOUSA
H Secretaria Executiva Regional do Litoral — SER 1
B Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico — SDE FRANCISCO DE ASSIS MEDEIROS SILVA
FRANCISCO DEUZINHO DE OLIVEIRA FILHO
B Secretaria Executiva Regional da Grande Jurema - SER 2

B Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural — SDR
RODRIGO PEREIRA MARTINS AMORIM m Secretaria Executiva Regional do Sertdo — SER 3

B Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - SDS
DANIELLE SOUSA ALEXANDRE GONCALVES
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