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PROCESSO DE DISPENSA DE LICITACAO

A Sra. Ordenadora de Despesas da Secretaria de Desenvolvimento Social e Trabalho do
Municipio de Caucaia/CE, vem abrir 0 presente processo de Dispensa de Licitagao para
CONTRATAGCAO DE SERVIGOS TECNICOS ESPECIALIZADOS COM FINS AO
PLANEJAMENTO, ORGANIZAGAO E ADMINISTRAGAO DE AGOES NECESSARIAS A
REALIZACAO DE SELEGAO PUBLICA, PARA A CONCESSAO DE BOLSA E OFERTA
DE CURSOS DO PROGRAMA NINHO DE DESENVOLVEDORES (DEV'S) DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO A
MUNICIPES DE CAUCAIAICE, COM A ELABORAGAO, IMPRESSAO E APLICAGAO,
CORREGAO DAS PROVAS, O PREENCHIMENTO E VAGAS, DE NIVEL MEDIO,
CONSOANTE AS CONDICOES ESTABELECIDAS NO TERMO DE REFERENCIA,
conforme documentos acostados aos autos.

FUNDAMENTACAO LEGAL
- A presente dispensa de licitagdo encontra amparo no artigo 24, inciso Xlll, da Lei de
Licitagbes 8.666/93 e suas alteragoes.

JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGCAO

A finalidade da contratagdo reside na necessidade de selecionar candidatos para a
concess3o de bolsa e oferta de cursos do Programa Ninho de Desenvolvedores (Dev’s) da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Trabalho municipes de Caucaia/CE,
visando melhorar o atendimento a populagdo do Municipio.

As diretrizes e tarefas deverdo ser executadas conforme Termo de Referéncia, seguindo
os prazos da proposta de pregos da entidade selecionada. Vale lembrar que conforme art.
24, XIIl da lei 8.666/93 é dispensavel a licitagao:

XIll - na contratagéo de instituicdo brasileira incumbida
regimental ou estatutariamente da pesquisa, do ensino
ou do desenvolvimento institucional, ou de instituicdo
dedicada a recuperagdo social do preso, desde que a
contratada detenha inquestionavel reputagdo ético-
profissional e ndo tenha fins lucrativos;

Cumpre esclarecer que para se efetivar a dispensa de licitagao, com fundamento no inciso
X1, do supracitado artigo 24, devem estar presentes os seguintes requisitos:

a) a instituicdo deve ser brasileira;

b) possuir em seus fins a dedicagdo a pesquisa, ao ensino ou ao desenvolvimento
institucional;

c) deve possuir inquestionavel reputagao ético-profissional;

d) nao possuir fins lucrativos

Pois bem, pudemos observar na documentagéo de habilitagao apresentada que o
CENTRO DE TREINAMENTO E DESENVOLVIMENTO - CETREDE - CNPJ:
07.875.818/0001-05, foi fundado no ano de 1964, como parte integrante de convénio
celebrado entre a Organizagdo dos Estados Americanos (OEA) e o Governo Brasileiro,
com sede em Fortaleza, Ceara. As entidades executoras foram o Banco do Nordeste do

Brasil S.A. (BNB) e a Universidade Federal do Ceara (UFC). O convénio firmado teve Cy
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como objetivo a execugdo do “Programa de Treinamento em Elaboracdo de P?Bg@tesv,
destinado a qualificagdo de técnicos de varios paises encarregados de dar suporte as
agdes direcionadas para o processo de desenvolvimento econdmico das regides mais
carentes da América Latina.

Nos termos do convénio inicial, o CETREDE funcionou até 1972. A partir de 1973, passou
a atuar como um centro genuinamente brasileiro. De 1973 a 1977, continuou a receber o
apoio técnico da OEA, mediante a atuagdo de especialistas do seu Programa
Interamericano de Projetos.

Como unidade tipicamente nacional, o CETREDE funcionou na qualidade de Programa,
com o apoio do Ministério do Interior (MINTER), Superintendéncia do Desenvolvimento do
Nordeste (SUDENE), Universidade Federal do Ceara (UFC) e Banco do Nordeste do Brasil
S.A. (BNB).

Essas instituigdes decidiram conferir personalidade juridica ao Centro de Treinamento em
Desenvolvimento Econdmico Regional (CETREDE), transformando-o em uma sociedade
civil sem fins lucrativos, de direito privado, registrado em Cartério em 10 de abril de 1980.

Em 1986, o CETREDE passou a contar também com o apoio do Governo do Estado, do
Departamento Nacional de Obras contra as Secas (DNOCS) e do Instituto Nacional de
Reforma Agraria (INCRA).

A Instituigdo ampliou sua faixa de atuagéo, estendendo suas atividades e direcionando
suas acdes para o atendimento de demandas especificas de empresas publicas e
privadas, mediante o desenvolvimento de projetos de natureza social, educacional e
tecnoldgica. Incorporou novos servigos, com destaque para 0s trabalhos de pesquisa e
consultoria.

Em 2006, foi reformulado o Estatuto Social do CETREDE, adequando-o ao Novo Codigo
Civil. Nessa oportunidade, houve mudanga em sua estrutura organizacional, constando de
oito células como estruturas auxiliares da Administragéo: Célula de Pés-Graduagéo, Célula
de Educacdo Profissional, Célula de Extensao, Célula de Estudos e Pesquisas, Célula de
Servicos, Assessoria e Consultoria, Célula de Controladoria, Célula de Finangas e Célula
de Logistica.

Em 2014, celebra-se os cinquenta anos de criagdo do CETREDE. Uma trajetéria de
desafios superados e de construgdo de uma credibilidade irrevogavel.

Comprovou-se através do Estatuto Social e da inscrigédo no Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica do CETREDE que a instituigdo possui objetos sociais voltados, exclusivamente, a
pesquisa, ensino e extensdo. No estatuto da entidade, verificamos que trata-se de 6rgéao
regulamentado pela legislagdo vigente, sem fins econémicos, que tem por objetivo
promover o desenvolvimento e disseminar a educagao, ensino, conhecimentos cientificos e
técnicos.

O CETREDE executa atualmente programas de qualificagdo, profissionalizagdo e
especializagdo de recursos humanos, com énfase para os conhecimentos organizacionais
e tecnoldgicos, compreendendo os niveis médio, superior e de pos-graduagéo, na viséo de
educagao continuada, atuando ainda na realizagao de servigos de consultoria com vistas a
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promover o desenvolvimento institucional e a modernizagdo de organizagdes publicas e
privadas.

O CETREDE possui um corpo de professores e consultores que combina formagao e
titulagdo académicas, experiéncia institucional e conhecimento da realidade e cultura
regionais. Adota uma estrutura organizacional com poucos niveis hierarquicos, o que lhe
oferece mobilidade e baixo custo, e pratica uma politica de contratagdo de recursos
humanos especializados em fungéo de projetos e cursos a serem executados.

Localizado no Campus do Benfica da Universidade Federal do Ceara, em Fortaleza, o
CETREDE dispde de amplas salas de aula, de equipamentos de audiovisuais e de
reprodugdo de documentos, e de toda a infraestrutura indispensavel a plena realizagéo de
suas atividades.

Dentre a Missao, Visdo e Valores do CETREDE, trazemos:

Missdo: Promover a educagdo de qualidade para o pleno exercicio da cidadania e a
insercdo, com o melhor desempenho, no mercado de trabalho.

Visdo: Consolidar-se como instituicdo de referéncia de qualidade nas atividades de
qualificagdo profissional, educagdo continuada e servicos de assessoria e consultoria
técnico-cientifica.

Valores: Responsabilidade social. Compromisso com a exceléncia. Formagao de
profissionais competentes, éticos e compromissados socialmente. Ambiente pluralista e
respeito a diversidade. Sustentabilidade. Gestéo participativa e transparente. Eficiéncia e
eficacia nas atividades institucionais.

Destarte, restaram comprovados os requisitos legais para contratagéo via Dispensa de
Licitagdo com fulcro no art. 24, inciso XllI da lei 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.

RAZAO DA ESCOLHA E JUSTIFICATIVA DO PRECO

A escolha recaiu sobre o CENTRO DE TREINAMENTO E DESENVOLVIMENTO -
CETREDE - CNPJ: 07.875.818/0001-05, por possuir todas as condigdes de habilitagao
juridica, econémico-financeira e técnica, regularidade fiscal e trabalhista, e, ainda, por
ofertar o menor prego, conforme se infere da proposta que consta destes autos.

Como se sabe, tendo em vista que o objetivo dos procedimentos aquisitivos e
selecionar a proposta mais vantajosa a administragdo, e considerando o carater
excepcional das ressalvas de licitagdo, um dos requisitos indispensaveis a formalizagao
desses processos é a justificativa do prego, a teor do inciso Il do paragrafo unico do artigo
26 da Lei de Licitagdes

Os pregos ofertados estdo compativeis com a realidade do mercado, conforme
planilha de prego elaborada pelo setor competente desta municipalidade, sendo o valor
global proposto pela vencedora de R$ 31.500,00 (trinta e um mil e quinhentos reais),
representa uma economia de R$ 10.995,00 (dez mil, novecentos e noventa e cinco reais),
ou seja, 25,87%, ao erario publico, se comparado ao valor médio estimado no mapa de
pregos.

Rua Coronel Correia, n° 2214
Centro - Caucaia
E-mail: sas@Qcaucaia.ce.gov.br




f prREFEITURA DE é\\ff" £
CAUCALL Y
© L
‘}9 Rubrica
i b O’]e 3y
DOTACAO ORCAMENTARIA oap®

As despesas serdo realizadas a conta da seguinte dotagdo orgamentaria
consignada no vigente orgamento e serao custeadas com recursos proprios:

Unidade Gestora: Secretaria de Desenvolvimento Social e Trabalho do Municipio de
Caucaia/CE.

Dotagdes Orgamentarias: 07.01.11.334.0216.1.017.0000 - Apoio ao Empreendedorismo de
Inovacdo e de Impacto Socioambiental - Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 - Outros

Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica - Fonte de Recursos: 1.500.0000.00 - Recursos
nao vinculados de impostos.

Caucaia/CE, 07 de julho de 2022.

GERUSIA MAGNA ME 0S PROCOPIO
ORDENADORA DE DESPESAS DA SECRETRRIA DE DES. SOCIAL E TRABALHO
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