A ILUSTRISSIMA SENHORA PREGOEIRA DA PREFEITURA DE CAUCAIA (CE),

| IMPUGNAGCAO AO EDITAL DE PREGAO ELETRONICO Ne 2023.06.16.02-SMS

A COOPEGO - ,COOPERATIVA DOS GINECOLOGISTAS E
OBSTETRAS DO CEARA LTDA., sociedade cooperativa, inscrita no CNPJ sob o n°
41.314.303/0001-66, com enderego & Rua Jodo Carvalho, ne 8§00, salas 106, 109 e 111 - Aldeota,
CEP: 60.140-140, cidade de Fortaleza (CE), por seu representante legal e diretor presidente,
Dr. ADNER NOBRE DE OLIVEIRA, brasileiro, casado, médico, inscrito no RG sob o n¢
94002088833 — SSP-CE e no CPF sob o n? 755.551.803-59, com enderego na rua Marcelino
Lopes n® 4150, casa 12, Bairro Sapiranga, CEP: 60.833-075, cidade de Fortaleza (CE), vem,
tempestivamente, com fulcro no art. 41 da Lei n® 8.666/1993 e na Cléusula 14.1., do Edital de
Pregio Eletronico n® 2023.06.16.02-SMS, apresentar IMPUGNAGAO AO? EDITAL DE
PREGAO ELETRONICO Ne 2023.06.16.02-SMS, pelas razées de fato e de dlireito a seguir

expostas:
I. DOS FATOS E FUNDAMENTOS JURIDICOS DO PEDIDO.

01. A cooperativa impugnante apresenta a presente medida em face do
Edital de Pregio Eletrbnico n° 2023.06.16.02-SMS, considerando que identificou
irregularidade no citado edital, consistente na discrepancia entre a previsio editalicia e o
disposto na Lei ne 8.666/1993, no que se refere a qualificagdo técnica dos licitantes. Sendo

vejamos.

02. O edital ora impugnado assim estabelece quanto s .exigéncias de

qualificagio técnica:
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6.5. RELATIVA A QUALIFICAGAQ| TECNICA:
6.5.1. Comprovacéo de aptiddo, feita através de atestado fornecido por pessoa juridica de direite piblico ou
privado, em nome da empresa, que comprove que o licitante tenha fornecido ou esteja fornecendo objeto
compativel com o objeto da presente licitagdo. ’

6.5.2. Apresentar prova de registro no Conselho Regional de Medicina (CRM) do licitante;
6.5.3. Atestado de desempenho anterior fornecido por pessoa juridica de direito pdblico ou privado, com
identificagdo do assinante, comprovando aptidio da licitante para desempenho de atividades pertinente e

compativel em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitagdo.

03.

De outro lado, assim prevé a Lei n° 8.666/1993, in verbis:

Art. 30. A documentagio relativa 3 qualificagio técni!ca limitar-se-d
a:

I - registro ou inscrigéo Ha entidade profissional competente;

IT - comprovagdo de aptiddo para desempenho de atividade
pertinente e compativel em caracteristicas, quantidades e prazos com
o objeto da licitagdo, e indica¢do das instalagdes e do aparelhamento
e do pessoal técnico adequados e disponiveis para a realizagio do
objeto da licitagdo, bem como da qualificagio de cada um dos
membros da equipe técnica que se responsabilizard pelos trabalhos;
IIT - comprovagdo, fornecida pelo drgio licitante, de que recebeu os
documentos, e, quando exigido, de que tomou conhecimento de
todas as informagdes e das condiges locais para o cumprimento das
obrigagGes objeto da licitagdo; ,ﬁ
IV - prova de atendimento de requisitos previs‘tos ern lei especial,

quando for o caso.

§1e A comprovagio de aptidio referida no inciso II do "caput" deste

artigo, no caso das licitagdes pertinentes a obras e servigos, serd feita
\

por atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito ptiblico ou

privado, devidamente registrados nas entidades profissionais

competentes, limitadas as exigéncias a: (Redacdo dada pela Lei n®
8.883, de 1994)
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I - capacitagiio técnico-profissional: comprovagio do licitante de Dy ax L

possuir em seu quadro permanente, na data prevista para entrega da
proposta, profissional de nivel superior ou outro devidamente
reconhecido pela entidade competente, detentor de atestado de
responsabilidade técnica por execugio de obra ou servigo de
caracteristicas semelhantes, limitadas estas exclusivamente as

parcelas de maior relevincia e valor significativo do objeto da

. licitagdo, vedadas as exigéncias de quantidades minimas ou prazos
mAaximos; (Incluido pela Lei ne 8.883, de 1994)
II - (Vetado). (Incluido pela Lei n® 8.883, de 1994)
a) (Vetado). (Incluido pela Lei n® 8.883, de 1994)
b) (Vetado). (Incluido pela Lei n° 8.883, de 1994)

§2¢ As parcelas de maior relevédncia técnica e de valor significativo,
mencionadas no paragrafo anterior, serdo definidas no instrumento

convocatdrio. (Redacdo dada pela Lei ne 8.883, de 1994)

83 Serd sempre admitida a comprovagio de aptidio através de
. certidGes ou atestados de obras ou servigos similares de complexidade

tecnoldgica e operacional equivalente ou superior.

§4¢ Nas licitagdes para fornecimento de bens, a comprovagio de
aptiddo, quando for o caso, sera feita através de atestados fornecidos

por pessoa juridica de direito ptiblico ou privado.

852 E vedada a exigéncia de comprovagio de atividade ou de aptidio
com limitagGes de tempo ou de época ou ainda em locais especificos,
ou quaisquer outras nio previstas nesta Lei, que inibam a participagdo

na licitagdo.
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§6° As exigéncias minimas relativas a instalagbes de canteiros,

maquinas, equipamentos e pessoal técnico especializado,
considerados essenciais para o cumprimento do objeto da licitagao,
serdo atendidas mediante a apresentacdo de relagdo explicita e da
declaragio formal da sua disponibilidade, sob as penas cabiveis,

vedada as exigéncias de propriedade e de localizagdo prévia.

§7¢ (Vetado).
I- (Vetado).
II - (Vetado).

(Redacio dada pela Lei ne 8.883. de 1994)

(Incluido pela Lei n? 8.883. de 1994)

(Incluido pela Lei n° 8.883, de 1994)

§8° No caso de obras, servigos e compras de grande vulto, de alta
complexidade técnica, poderd a Administragio exigir dos licitantes a
metodologia de execugdo, cuja avaliagdo, para efeito de sua aceitagio
ou ndo, antecederd sempre a andlise dos pregos e serd efetuada

exclusivamente por critérios objetivos.

§9° Entende-se por licitacio de alta complexidade técnica aquela que
envolva alta especializagdo, como fator de extrema relevincia para
garantir a execugdo do objeto a ser contratado, ou que possa
comprometer a continuidade da prestagio de servigos publicos

essenciais.

§10. Os profissionais indicados pelo licitante para fins de
comprovacdo da capacitagdo técnico-operacional de que trata o
inciso I do §1° deste artigo deverdo participar da obra ou servigo
objeto da licitagdo, admitindo-se a substitui¢do por profissionais de
experiéncia equivalente ou superior, desde que aprovada pela

administracdo. ( incluido pela Lei n¢ 8.883, de 1994)
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§11. (Vetado). (Incluido pela Lei n° 8.883, de 1994) &
§12. (Vetado). (Incluido pela Lei ne 8.883, de 1994) “
(GRIFO NOSSO)
04. Comparando-se os normativos, fica evidente que o Edital de Pregio

Eletrénico n° 2023.06.16.02-SMS deixou de prever que o licitante deve indicar as instalagdes
e o aparelhamento, bem como o pessoal técnico adequados e disponiveis para realizar o objeto
da licitagdo, além de qualificar cada um dos membros da equipe técnica que se responsabilizara

pelos trabalhos.

05. Consoante o disposto no §62 do art. 30 da Lei n® 8.666/1993, a
indicagdo do pessoal técnico deve ser realizada através de relagdo explicita e da declaragdo
formal da sua disponibilidade, sob as penas cabiveis, vedada as exigéncias de propriedade e de

localizagdo prévia.

06. Para a hipétese, exsurge com especial relevincia o cabimento e a

necessidade da indicagdo do pessoal técnico para a realizagio do objeto da licitagéo.

07. Como é sabido, as pessoas naturais ou juridicas que pretendam
p

participar de qualquer processo licitatério necessitam seguir normas fundamentadas em lei, as

quais respeitam principios como a igualdade e a competitividade, sempre visando selecionar a

proposta mais vantajosa para a Administragio.

08. Nessa linha, a Lei n® 8.666/1993, ao permitir, entre outras, a exigéncia
de indicagio do pessoal técnico adequados e disponiveis para a realizagio do objeto da
licitagdo, busca garantir a seguranca juridica dos contratos firmados pela Administragio
Publica, inclusive para que ndo haja solugio de continuidade na prestagio dos servicos
publicos. Néo ¢é razoavel que participe do certame e venha a sagrar-se vencedora uma pessoa

juridica que, mais A frente, descobrir-se-4 ndo possuir capacidade operacional para executar o
Rua Jodo Carvalho, 800, Sala 109 ¢ 111, Aldeota Fortaleza — CE, 60.140-140
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09. Por certo que tais garantias se fazem ainda mais pertinentes no casg/irg o xXv®

em tela, onde o objeto contratual é a prestagio de servigos médicos, a fim de complementar o
atendimento das demandas dos Hospitais Dr. Abelardo Gadelha da Rocha e Maternidade Santa

Terezinha.

. 10. A propésito do tema, o Tribunal de Contas da Unido (TCU) ao apreciar
o Processo n° TC 009.987/94-0, prolatou a Decisdo n® 395/95 - Plenario, publicada no D.O.U.

de 28.08.95, que assim registrou:

“(..) é importante considerar certos fatores que integram, de forma
absoluta, a finalidade de determinadas Iicitagbes e, nesse contexto,
estdo incluidos os casos em que para a realizacio de obras ou servigos
de grande complexidade nio podem ser dispensados o conhecimento
técnico especializado mé-m a comprovagdo de experiéncia e capacitagdo

operativa para cumprir o objeto do contrato”.

I1. DO PEDIDO.

11. Diante do exposto, com base nos fatos e fundamentos acima, a
impugnante vem, respeitosamente, perante a nobre pregoeira, requerer que seja
CONHECIDO E DEFERIDO o pedido de impugnacao, para que seja REPUBLICADO o edital,

incluindo-se a integralidade das exigéncias previstas no art. 30, inc. II, da Lei n° 8.666/1993.

12. Requer, ainda, que seja reaberto o prazo para a sessio pubica,

respeitando o prazo minimo legal.
Sdo os termos em que pede e espera deferimento.
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Fortaleza/CE, 04 de julho de 2023

s -
COOPEGOCOOPDOS  Coomecocoorpon
GINECOLOGISTAS E OBST DO *GINECOLOGISTAS E OBST DO CEARA

. - -1:41314303000166
CEARA L41 31430300016;6. " Dados: 2023.07.05 15:52:08 -03'00°

Adner Nobre de Oliveira
Presidente
CPF: 775.551.803-59
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Ministério da Economia N° DO PROTOCOLO (Uso da Junta Comercial)
Secretaria de Governo Digital

Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integragao
Secretaria do Desenvolvimento Econdémico

NIRE (da sede ou filial, quando a Caodigo da Natureza N° de Matricula do Agente
sede for em outra UF) Juridica Auxiliar do Comeércio
23400005149 2143

T- REQUERIMENTO 1

ILMO(A). SR.(A) PRESIDENTE DA Junta Comercial do Estado do Ceara

Nome: COOPEGO COOPERATIVA DOS GINECOLOGISTAS E OBSTETRAS DO CEARA LTDA
(da Empresa ou do Agente Auxiliar do Comércio) N° FCN/REMP
requer a V.S? o deferimento do seguinte ato: I“ II ||| I[
N°DE CODIGO CODIGO DO
VIAS DOATO EVENTO  QTDE DESCRIGAO DO ATO/EVENTO CEN2289090400
1 | 006 ATA DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
219 1 ELEICAQ/DESTITUICAO DE DIRETORES

FORTALEZA Representante Legal da Empresa / Agente Auxiliar do Comercio:
Local Nome:
Assinatura:
22 Abril 2022 Telefone de Contato:
Data
2 -USO DA JUNTA COMERCIAL
[ ] pEcisAo sINGULAR []oeCIsAo coLEGIADA
Nome(s) Empresarial(ais) igual(ais) ou semelhante(s): ‘
D SIM l:] SIM Proce§so em—Ordem
A decisf@o
A |
Data
NAO I ) D NAO __ /[ _/ Responsavel
Data Responsavel Data Responsavel
DECISAO SINGULAR ) ) . )
2° Exigéncia 37 Exigéncia 4 Exigéncia 5% Exigéncia

Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)

Processo deferido. Publique-se e arquive-se. D E] D E]

I:] Processo indeferido. Publique-se.

_
Data Responsavel
DECISAO COLEGIADA 2° Exigéncia 32 Exigéncia 42 Exigéncia 52 Exigéncia

D Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)

D Processo deferido. Publique-se e arquive-se. D D D D

I:] Processo indeferido. Publique-se.

Data Vogal Vogal Vogal

Presidente da Turma

OBSERVAGOES

@f Junta Comercial do Estado do Ceara

{@; Certifico registro sob o n° 5787648 em 25/04/2022 da Empresa COOPEGO COOPERATIVA DOS GINECOLOGISTAS E OBSTETRAS DO CEARA

T LTDA, CNPJ 41314303000166 e protocolo 220559813 - 22/04/2022. Autenticagdo: C71ABOD9FF5C87FFDOSABD 187DE229E031ED2B42. Lenira
Cardoso de Alencar Seraine - Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucec.ce.gov.br e informe n°® do protocolo

22/055.981-3 e o cédigo de seguranga zcPh Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 25/04/2022 por Leni ardoso de Alencar
Seraine — Secretaria-Geral.




JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO CEARA
Registro Digital

Capa de Processo

£

Identificacdo do Processo _
Numero do Protocolo  |Nimero do Processo Maédulo Integrador Data

22/055.981-3 CEN2289090400 22/04/2022

Identificacdo do(s) Assinante(s)
CPF Nome Data Assinatura

892.736.303-59 LARYSSA PORTELA RAMOS MAGALHAES REGO 22/04/2022

Assinado utilizando o(s) seguinte(s) seio(s) do gundsr

Selo Ouro - Certificado Digital, Selo Prata - Servidor Publico

629.862.873-87 MARCOS ANTONIO DE ALENCAR SOBREIRA SEGUNDO 22/04/2022

Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do goubyr

Selo Ouro - Certificado Digital, Selo Prata - Balcdo Denatran

e ‘:j? Junta Comercial do Estado do Ceara

50 % Certifico registro sob o n° 5787648 em 25/04/2022 da Empresa COOPEGQ COOPERATIVA DOS GINECOLOGISTAS E OBSTETRAS DO CEARA
¥ LTDA, CNPJ 4131430300q166 e protocolo 2205569813 - 22/04/2022. Autenticagdo: C71ABOD9FF5C87FFDOBABD187DE229E031ED2B42. Lenira

Cardoso de Alenca'r §era|ne - Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse http://www jucec.ce.gov.br e informe n° do protocolo

22/055.981-3 e o codigo de seguranga zcPh Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 25/04/2022 por Leni ardoso de Alencar

Seraine — Secretaria-Geral. g 7 ag. 2/9
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GINECOLOGISTAS E OBSTETRAS DO CEARA LTDA. CNPJ 41.314.303/0001-66 E NIRE:
234000051489.

Aos vinte e oito dias do més de margo do ano de dois mil e vinte e dois (28/03/2022), reuniram-se em
Assembleia Geral Ordinaria os associados da COOPEGO — COOPERATIVA DOS GINECOLOGISTAS
E OBSTETRAS DO CEARA LTDA., as 9 horas, em terceira e Ultima convocagéo, na forma presencial e
digital, tendo por base o enderego sede da cooperativa, sito na Rua Jodo Carvalho, n° 800, salas 109 a
111, bairro Aldeota, nesta cidade de Fortaleza/CE. A Dra. LARYSSA PORTELA RAMOS MAGALHAES
REGO assumiu a presidéncia dos trabalhos, e, apos verificar a existéncia de quorum legal, fez registrar
a presenga de 10 (dez) associados; ressaltou que a presenga dos associados que compdem o quorum
. desta assembleia segue langada no referido livro e/ou Lista de Presenga, declarando aberta a sesséo e
convidando para compor a mesa o Dr. MARCOS ANTONIO DE ALENCAR SOBREIRA SEGUNDO, com
atribuicbes para secretariar os trabalhos. A seguir, a Presidente dos trabalhos fez a leitura do Edital de
Convocacdo, que fora afixado nas principais dependéncias da cooperativa, além de remetido aos
cooperados por meio de circular e e-mail, e divulgado na imprensa através do Jornal “*O ESTADO”, edigéo
do dia 11/02/2022 (sexta-feira), pagina 11, caderno Esportes, dentro do prazo legal e estatutario, e cujo
teor vai a seguir transcrito: “EDITAL DE CONVOCAGAO PARA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA —
AGO - -REALIZACAO NA FORMA PRESENCIAL E DIGITAL - DE 28/03/2022 - DA COOPEGO -
COOPERATIVA DOS GINECOLOGISTAS E OBSTETRAS DO CEARA LTDA. CNPJ N°
41.314.303/0001-66 E NIRE N° 23400005149. O Presidente da COOPEGO — Cooperativa dos
Ginecologistas e Obstetras do Ceara, com endereco a Rua Jodo Carvalho, n° 800, salas 109, 110 e 111,
bairro Aldeota, CEP 60.140-140, telefone: (85) 3224-8064, email: coopego@coopego-ce.com.br,
Fortaleza — Ceara, no uso das atribuigbes que lhe sdo conferidas pelo artigo 38, paragrafo 2°, da Lei n°®
5.764/71 e pelos artigos 19 e 50 inciso IV, ambos do Estatuto Social, e observando as previsdes do
Decreto estadual n° 34.513, de 15 de janeiro de 2022, que, dentre outras determinagdes, dispbe sobre
medidas de isolamento social contra a COVID-19 no Estado do Ceara, com a liberagéo de atividades, do
artigo 43-A, da Lei n° 5.764/71, convoca todos os seus cooperados em condigbes de votar a participar
de “ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA - AGO”, QUE SERA REALIZADA NA FORMA PRESENCIAL E
DIGITAL, no dia 28 de margo de 2022 (segunda-feira), sendo as 07:00 horas, em primeira convocagao,
. com a participagao de 2/3 (dois tergos) dos associados em condigoes de votar; ou as 08:00 horas, em
segunda convocagéo, estando a metade e mais um dos associados em condigbes de votar; ou,
finalmente, as 09:00 horas, em terceira e Ultima convocag&o, com o minimo de 10 (dez) associados em
. condicGes de votar, para deliberar sobre a seguinte ORDEM DO DIA: 1. Elei¢cdo da Diretoria para o
exercicio de 2022 a 2024 e dos componentes do Conselho Fiscal para o exercicio de 2022/2023. 2.
Prestag&o de contas da Diretoria do exercicio anterior, compreendendo: 2.1. Relatdrio da Diretoria e
Apresentagdo do Balango Patrimonial com demais demonstrativos; 2.2. Demonstrativo das sobras
apuradas ou perdas; 2.3. Parecer do Conselho Fiscal. 3. Votagéo do Balanco. 4. Destinacao das sobras
apuradas ou rateio das perdas. 5. Fixagdo dos honorarios para os componentes da Diretoria e Cédula
de Presenca para os membros do Conselho Fiscal. 6. Posse da Diretoria (biénio 2022-2024) e do
Conselho Fiscal (ano 2022/2023). 7. Outros assuntos de interesse coletive. OBSERVACOES: a) A
realizagé&o da assembleia na forma presencial se dara no endereco do auditdrio da SOCEGO, sito & Rua
Jodo Carvalha, n° 800, sala 1004, bairro Aideota, CEP 80.140-140, telefone: (85) 3224-8064, email:
coopego@coopego-ce.com.br, Fortaleza — Ceara; enquanto a realizagio da assembleia na forma digital
a ocorrer pela plataforma Zoom Cloud Meetings, através de link a ser disponibilizado no WhatsApp
atraves dos telefones (85) 99944-5561 / 99944-6167 e no site da cooperativa (www.coopego-ce.com.br),
as 17h do dia de sua realizagéo, com abertura da sala virtual prevista para as 19h, para informar, discutir
e deliberar sobre a pauta do dia, conforme artigo 82 do Estatuto Social; b) As decisdes da Assembleia

—
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Geral Ordinaria, do dia 28 de margo de 2022, se restrlnglrao a ordem do dia, conforme artléo 28-do
Estatuto Social, sem embargo de comunicados de interesse social; c) O processo eleitoral especificado
acima se iniciara a partir da abertura da Assembleia Geral e se encerrara as 20:00 horas do mesmo dia
28 de margo de 2022; d) Para efeito de “quérum” estatutario, o quadro social é constituido nesta data por
422 associados em condigbes de votar; €) O prazo para as inscrigbes das chapas concorrentes a
Diretoria e dos candidatos ao Conselho Fiscal e o sistema de eleigdo sera fixado e/ou divulgado por
Comité Eleitoral, conforme previsto no artigo 35 do Estatuto Social; f) Todas as informacdes
eventualmente necessarias a votagdo serdo disponibilizadas ao cooperado votante. Fortaleza/CE, 10 de
fevereiro de 2022. Laryssa Portela Ramos Magalhaes Régo - Presidente da COOPEGO.” Terminada a
leitura do edital, a Presidente dos trabalhos declarou aberto o processo eleitoral, e pediu que o Comité
Eleitoral assumisse seu encargo de dirigir o pleito até o término, quando seria feita a contagem dos votos
e proclamados os eleitos. O coordenador do Comité Eleitoral, Dr(a). Paulo César Aires Teixeira,
comunicou que houve inscrigdo de UMA Chapa para a Diretoria que é composta pelos cooperados: Adner
Nobre de Oliveira, Marcos Antonio de Alencar Sobreira Segundo, Allan Régis Moura Marreiros, e Caroline
. Sombra Aguiar; comunicou, ainda, os lnicos candidatos interessados a compor o Conselho Fiscal s&o:
André Sabdia de Andrade, Elfie Tomaz Figueiredo, Felipe Bezerra Frota, Jalio Augusto Gurgel Alves,
Laryssa Portela ramos Magalhdes Régo e Marco Aurélio Pinheiro do Nascimento; Iniciada a apurag&o
dos votos, para a Diretoria, constatou-se que houve 80 votos sendo: 60 votos favoraveis a eleigéo da
Chapa Unica; 15 votos em branco; e 05 nulos, motivo pelo qual esta considerada eleita a nova Diretoria,
cujo mandato tera vigéncia de 28/03/2022 até 28/03/2024, e sdo: DIRETOR-PRESIDENTE - Dr.
ADNER NOBRE DE OLIVEIRA, brasileiro, casado, médico, 43 anos de idade, portador do
CRM 11053, do RG n.2 94002088833 — SSP/CE e do CPF n.© 775.551.803-59, residente
e domiciliado na Rua Marcelino Lopes, n.® 4150, casa 12, bairro Sapiranga, CEP.
60.833-075, Fortaleza/CE; DIRETOR-FINANCEIRO — Dr. ALLAN REGIS MOURA MARREIROS,
brasileiro, casado, médico, 39 anos de idade, portador do CRM n.° 10379, do RG n.° 1853393 — SSP/PI
e do CPF n.° 626.285.423-15, residente e domiciliado na Rua Felipe Nery, n.° 1002, apto n.° 702,
Patriolino Ribeiro, CEP. 60.810-310, Fortaleza/CE; DIRETOR-ADMINISTRATIVO — Dra.
CAROLINE SOMBRA AGUIAR, brasileira, divorciada, médica, 38 anos de idade, portadora do CRM n.°
11847, do RG n.° 2000002189560 — SSP/CE e do CPF n.° 668.336.803-10, residente e domiciliada na
Rua Anténio Augusto, 1700, apto n.° 502, torre |, Aldeota, CEP n.° 60.110-371, Fortaleza/CE: DIRETOR
DE RECURSOS MEDICO-HOSPITALARES - MARCOS ANTONIO DE ALENCAR SOBREIRA
SEGUNDO, brasileiro, casado, médico, 39 anos de idade, portador do CRM n.° 12055, do
. RG n.° 98097025489 — SSP/CE e do CPF n.° 629.862.873-87, residente e domiciliado
na Avenida Eusebio de Queiroz, n.® 700 - Condominio Horizontal Jardins Ibiza - quadra
11, casa 02, bairro Coacgu, CEP 61.760-908, Eusebio-CE; A assembleia geral, por
. unanimidade, sem absteng&o e sem divergéncia, reconheceu e admitiu a referida proclamagao, inclusive
quanto a diviséo de cargos denominada anteriormente. Iniciada a apuragéo dos votos, para o Conselho
Fiscal, constatou-se que houve 79 votos sendo: 25 votos para a Dr(a). LARYSSA PORTELA RAMOS
MAGALHAES REGO; 20 votos para a Dr(a). ELFIE TOMAZ FIGUEIREDO; 14 votos para o Dr(a). JULIO
AUGUSTO GURGEL ALVES; 10 votos para o Dr(a). ANDRE SABOIA DE ANDRADE; 05 votos para a
Dr(a). MARCO AURELIO PINHEIRO DO NASCIMENTO; 05 votos para o Dr(a). FELIPE BEZERRA
FROTA, motivo pelo qual esta considerado eleito o novo Conselho Fiscal, cujo mandato tera vigéncia
de 28/03/2022 até 28/03/2023, e & composto pelos seguintes cooperados sendo: MEMBROS
EFETIVOS: Dra. LARYSSA PORTELA RAMOS MAGALHAES REGO, brasileira, casada, médica, 40
anos de idade, portadora do CRM N° 10237 e do CPF n° 892.736.303-59, residente e domiciliada a Rua
Tibarcio Cavalcante, n.° 1324, apto n.° 601, bairro Meireles, Fortaleza-CE, CEP 60125-045; Dra. ELFIE
TOMAZ FIGUEIREDO, brasileira, casada, médica, 39 anos de idade, portadora do CRM N° 10544 e do .
CPF n° 877.059.823-15, residente e domiciliada & Rua Mariana Furtado Leite, n.° 1045, apto n.° 901 A,
bairro Engenheiro Luciano Cavalcante, Fortaleza-CE, CEP 60811-030; Dr. JULIO AUGUSTO GURGEL
ALVES, brasileiro, casado, médico, 55 anos de idade, portador do CRM N° 5208 e do CPF n°® 60411-

‘ggs Junta Comercial do Estado do Ceara
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220, residente e domiciliado & Rua Doutor Ratisbona, n.° 171, apto n.° 400, bairro de Fatima, Forté‘l'"é‘z;a:_‘:c o

CE, CEP 60411-220; MEMBROS SUPLENTES: Dr. ANDRE SABOIA DE ANDRADE, brasileiro, casado,
médico, 33 anos de idade, portador do CRM N° 14757 e do CPF n° 016.181.893-52, residente e
domiciliado @ Rua Anténio Augusto, n.° 2070, apto n.° 2202, bairro Aldeota, Fortaleza-CE, CEP 60110-
371; Dr. FELIPE BEZERRA FROTA, brasileiro, caé’ado, meédico, 35 anos de idade, portador do CRM N°
17415 e do CPF n° 60450-080, residente e domiciliado a Rua Moreira de Sousa, n.° 550, apto n.° 1100,
bairro Parquelandia, Fortaleza-CE, CEP 60450-080 e Dr. MARCO AURELIO PINHEIRO DO
NASCIMENTO, brasileiro, casado, médico, 33 anos de idade, portador do CRM N° 10634 e do CPF n°
624.387.603-97, residente e domiciliado & Rua Caio Cid, n.° 500, Apto n.° 601 B, Fortaleza-CE, CEP
60811-150. A assembleia geral, por unanimidade, sem abstengdo e sem divergéncia, reconheceu e
admitiu a referida proclamagéo. Em seguida, todos os eleitos apresentaram suas declaragdes, assinadas
de proprio punho, de que nfo sao pessoas impedidas por lei, instrugdo normativa ou resolugéo, podendo
livremente assumir o encargo para o qual foram eleitos e, presentes, ratificaram-nas pessoalmente. Em
seguida, o coordenador do Comité Eleitoral devolveu a diregdo dos trabalhos a Presidente dos trabalhos,
a qual, em seguida, apresentou o Relatdrio da Gestdo de 2021, tecendo comentario de todas as
situagbes vivenciadas. A seguir, houve a apresentagdo do Balango Patrimonial e os resultados do
exercicio de 2021, com explicagbes detalhadas do Balango: Receita Bruta Operacional Total no valor de
R$ 40.974.755,69; Custos Totais no valor de R$ 36.569.764,35; Despesas Totais no valor de R3:
1.825.912,15; Apurou-se no ano um Resultado Positivo de R$ 452.383,65; que deduzidos os valores de
Rates de R$ 57.420,22 e Fundo de Reserva de R$ 43.884,82 resta um resultado positivo a disposigéo
da AGO, no valor de R$ 351.078,60, apresentando o Patriménio Liquido no valor de R$ 1.668.482,64.
Em seguida foram apresentados os indicadores que expressam a saude financeira da COOPEGO.
Prosseguindo, foi dada a palavra ao Coordenador do Conselho Fiscal, Dra. Caroline Sombra Aguiar, que
expressou seus sentimentos em participar do Conselho Fiscal, em conjunto com os demais membros,
dizendo que entre eles houve cooperagdo e produtividade responsavel. Prosseguindo, a referida
Coordenadora leu o Parecer do Conselho Fiscal recomendando que a AGO aprove o Balango Patrimonial
e demais pegas contabeis do exercicio findo em 2021. Tal parecer segue aqui transcrito: “O Conselho
Fiscal da COOPEGO - Cooperativa dos Ginecologistas e Obstetras do Ceara Ltda., no uso de suas
atribuigbes legais e estatutarias, apds examinar os documentos e papéis contabeis, relativos ao Balango
Patrimonial encerrado em 31.12.2021 conclui estarem todas as operagdes apreciadas, regulares e de
conformidade com os registros contabeis, levando este Parecer favoravel a Assembleia Geral Ordinaria
que sera realizada em 28/03/2022, no sentido de que o Balango Patrimonial, a Demonstragéo de Perdas
e demais peg¢as demonstrativas sejam aprovados.” A Presidente dos trabalhos, declarando-se
incompatibilizada, na forma estatutaria, pediu que a assembleia designasse o nome de um cooperado
para dirigir os trabalhos na fase de discussao e apreciagao da matéria acima, e um secretario “ad hoc”
para proceder aos registros na ata nesta fase de deliberagoes. Foi aclamado o cooperado Allan Régis
Moura Marreiros, que assumiu a diregdo da mesa, e escolheu para fungdo de Secretario "ad hoc” o
cooperado Paulo César Aires Teixeira. O coordenador aclamado pediu que os membros da Diretoria e
do Conselho Fiscal ficassem a disposigdo da assembleia para os esclarecimentos necessarios. A seguir,
submeteu a discuss@o a Prestacdo de Contas, Balango de 31.12.2021 e os demais Demonstrativos
financeiros. Em consequéncia, foi aprovado o Balango encerrado em 31.12.2021 e demais
demonstrativos contabeis. Em seguida, a assembleia decidiu quanto as sobras do exercicio, no valor de
R$ 351.078,60, conforme restou apurado na votagdo de 17 cooperados, onde 70,6% do total de
cooperados votou pela criagdo de um fundo para antecipagdao de pagamento de plantées e convénios
em atraso e incorporagéo integral das sobras do exercicio nesse fundo. Seguindo a pauta, a Presidente
dos Trabalhos, passou a condugdo da assembleia para o cooperado Dr. Adner Nobre de Oliveira, que
apresentou para discusséo e votagdo a fixagdo dos honorarios para os componentes da Diretoria e
Ccédula de Presenga para os membros do Conselho Fiscal. Discutido o assunto, e, apés a andlise das
propostas apresentadas, o plenario aprovou a seguinte resolugao: a) aprovado alteragdo no formato e
no valor do calculo dos honorarios Diretoria, ficando definido que o pré-labore do Diretor-Presidente sera
o valor referente a R$ 12.421,08 (doze mil quatrocentos e vinte e um reais e oito centavos; b) o pro-
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labore dos demais diretores sera o valor referente R$ 8.820,72 (oito mil oitocentos e vinte reais e setenta
e dois centavos; ¢) aprovado alteragdo no formato e no valor do calculo da cédula de presenga dos
membros do Conselho Fiscal, ficando definido que sera o valor referente R$ 1.182,94 (um mil cento e
oitenta e dois reais e noventa e quatro centavos), conforme restou apurado na votagdo de 12 (doze)
cooperados. A Presidente dos trabalhos assumiu novamente a direg&o da assembleia e deu posse a
todos os eleitos, desejando um mandato de sucesso e unidade para o alcance do bem comum. Como
ultimo assunto da pauta ordinaria, qual seja, “outros assuntos de interesse coletivo”, a Presidente dos
trabalhos mencionou que o registro desta ata perante a JUCEC — Junta Comercial do Estado do Ceara
levara alguns dias e, certamente, podera haver prejuizos ou obstaculos burocraticos quando da
efetivag@o das operagbes bancarias, motivo pelo qual propde a assembleia que os cooperados Dr.
ADNER NOBRE DE OLIVEIRA, e MARCOS ANTONIO DE ALENCAR SOBREIRA SEGUNDO
permanegam no exercicio dos cargos de Diretores por 60 (sessenta) dias, a contar da data desta
assembleia. Apreciando proposta apresentada, a assembleia geral, por unanimidade, sem abstengéo e
sem divergéncia, reconheceu a necessidade de medidas preventivas e, por isso, acolheu proposi¢éo
‘ levantada, autorizando que os referidos permanegam representando a COOPEGO perante as
instituigdes bancarias e/ou financeiras até 30/04/2022. Facultada a palavra aos presentes, e, nada
sendo registrado, foram encerrados os trabalhos. A Presidente da assembleia agradeceu o
. comparecimento e a participagéo dos cooperados, determinou o encerramento dest
a ata de assembleia, que, lida e achada conforme, segue assinada pela Presidente, pelo Secretario e
por quantos dos cooperados queiram fazé-lo. Fortaleza/CE, 28 de margo de 2022.

LARYSSA PORTELA RAMOS MAGALHAES REGO
PRESIDENTE DA AGO

MARCOS ANTONIO DE ALENCAR SOBREIRA SEGUNDO
SECRETARIO DA AGO
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Registro Digital

Documento Principal

Identificagcéo do Processo .
Numero do Protocolo  |Nimero do Processo Médulo Integrador Data

22/055.981-3 CEN2289090400 22/04/2022

Identificag&o do(s) Assinante(s) _ | |
CPF Nome Data Assinatura

892.736.303-59 LARYSSA PORTELA RAMOS MAGALHAES REGO 22/04/2022

Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do guubyr

Selo Ouro - Certificado Digital, Selo Prata - Servidor Publico

629.862.873-87 MARCOS ANTONIO DE ALENCAR SOBREIRA SEGUNDO 22/04/2022

Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do guwlsr

Selo Ouro - Certificado Digital, Selo Prata - Balcdo Denatran

'-E‘“";g, Junta Comercial do Estado do Ceara

Certifico registro sob o n°® 5787648 em 25/04/2022 da Empresa COOPEGO COOPERATIVA DOS GINECOLOGISTAS E OBSTETRAS DO CEARA
LTDA, CNPJ 41314303000166 e protocolo 220559813 - 22/04/2022. Autenticagdo: C71ABODIFF5C87FFD0O8AED187DE229E031ED2B42. L enira
Cardoso de Alencar Seraine - Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucec.ce.gov.br e informe n° do protocolo
22/055.981-3 e o cadigo de seguranga zcPh Esta cépia foi autenticada digitalmente e assinada em 25/04/2022 por Lenira,Cardoso de Alencar
Seraine — Secretaria-Geral. Wi et pag. 7/9

Lesisins
coren GAEEETna



]
Sisternia Nacional de Registro de Empresas Mercantil - SINREM ey _.:M,,,._TLJ 5
Governo do Estado do Ceara . o, Rubrigs
Secretaria de Estado da Fazenda do Estado do Ceara o 8, @ A
Vo oY

Junta Comercial do Estacio do Ceara

TERMO DE AUTENTICACAO - REGISTRO DIGITAL

Certifico que o ato, assinado digitalmente, da empresa COOPEGO COOPERATIVA DOS GINECOLOGISTAS E

OBSTETRAS DO CEARA LTDA, de CNPJ 41.314.303/0001-66 e protocolado sob o niimero 22/055.981-3 em
22/04/2022, encontra-se registrado na Junta Comercial sob o nimero 5787648, em 25/04/2022. O ato foi deferido

eletronicamente pelo examinador Maria do Socorro Augusto de Alencar Almeida.

Certifica o registro, a Secretaria-Geral; Lenira Cardoso de Alencar Seraine, Para sua valldac;ao devera ser acessado o
sitio eletrénico do Portal de Servigos / Vahdar Documentos (https //portalservxcos.Jucec.ce.gov.br/Portal/pages/
imagemProcesso/viaUnica.jsf) e mformar o numero de protocolo e chave de  seguranga.

Capa de Processo

CPF Nome .- =~ ‘ ' " . Data Assinatura

892.736.303-59 LARYSSA PORTELA RAMOS MAGALHAES REGO S 22/04/2022

Assinado utilizando o(s) segumte(s) selo(s) do gevbs

Selo Ouro - Certificado Digital, Selo Prata - Servidor Pablico
629.862.873-87 - MARCOS ANTONIO DE ALENCAR SOBREIRA SEGUNDO 22/04/2022

Assinado utilizando o(s) segumte(s) selo(s) do Qbe

Selo Ouro - Certificado Dlgltal Selo Prata Balcao Denatran

CPF Nome : .- Data Assinatura
892.736.303-59 LARYSSA PORTELA RAMOS; MAGALHAES REGO B ~22/04/2022

Assinado utilizando o(s) segumte(s) selo(s) do Qw-bﬁ'

Selo Ouro - Certificado ngltal Selo Prata Servidor Publxco . .
629.862.873-87 i MARCOS ANTONIO DE ALENCAR SOBREIRA SEGUNDO | 22/04/2022

Assinado utilizando o(s) segumte(s) selo(s) do leb

Selo Ouro - Certificado Digital, Selo Prata - Balcio Denatran

Data de inicio dos efeitos do registro (art. 36, Lei 8.934/1994'): 28/03/2022 '

Documento assinado elctronicamente por Maria do Socorro Augusto de Alencar Almcida,
Servidor(a) Pubhco(a), em 25/04/2022, as 09 20. :

A autencidade desse documento pode ser conferida no portal de servigos da jucec informando o
nimero do protocolo 22/055.981-3.
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JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO CEARA pODER

Registro Digital + % %

O ato foi assinado digitalmente por :

Identificagdo do(s) Assinante(s)
CPF Nome
236.117.073-68 LENIRA CARDOSO DE ALENCAR SERAINE

Fortaleza. segunda-feira, 25 de abril de 2022
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Ata da Assembléia Geral da Constituigao da COOPEGO-Cooperativa
dos Ginecologistas e Obstetras do Ceara Ltda, realizada na sede da
SOCEGO-Sociedade Cearense de Ginecologia e Obstetricia, na Cidadede
Fortalez&; Estado do Ceara, as 19 horas do dia vinte e nove de outu
bro de mil novecentos e noventa e um. Reuniram—-se com o intuito de
constituir uma Sociedade Cooperativa, nos termos da lei no 5.764 de
dezesseis de dezembro de mil novecentos e setenta e um, os seguin-
tes médicos ginecologistas e obstetras: Marjorie Luzia Custddio Mo-
ta Dias, brasileira, casada, 28 anos, CPF"258754003-82, residente a
rua Castro Monte, 180 apto 301; Tarquino Arruda Pimentel, brasilei-
ro, casado, 29 anos, CPF 220088883-04, residente a rua Republica do
Libano,899 aptoc 401; Italo Emmanuel Valeriano Rachid, brasileiro,ca
sado, 31 anos CPF 210552893-72, residente a Av. Rui Barbosa, 323,
apto 403; Ilna Escossia da Rocha Pitta, brasileira, casada, 32 anos
CPF 405258134-20 residente a rua Jodo Araripe,120 Bl.B, apto 701;0s
waldo José Queiroz Dias, brasileiro, casado, 40 anos, CPF 105030213
-34, residente a rua Pereira Filgueiras, 2400; Pablito Miguel Andra
de Aguiar, brasileiro, casado, 32 anos, CPF 135503143-53, residente
a rua bento Albuquerque, 980 apto 702; Olival Paz de Oliveira,brasi
leiro, casado, 35 anos CPF 161225933-20, residente & rua Marlo Mame
de, 383 apto 301; Pedro Almino de Queiroz e Souza, brasileiro, 55a-
nos, divorciado, CPF 000032393-49, residente & av. Alfredo Weyne,55
apto 902 B1.C; Marcus Vinicius Rodrigues da Cunha, brasileiro, casa
do, 33 anos, CPF 117375223-49, residente &4 rua Bentc Albuquerque ,
1210 apto 402; Franc¢isco Alberto Régio de Oliveira, brasileiro, ca-
sado, 33 anos, CPF 121088803-30, residente & rua Martinho Rodrigues
1301 apto 504 Bl.C; Antonio Eliezer Arraes Mota Filho, - brasileiro,
casado, 33 anos, CPF 105095933-72, residente a Av. Visconde do Rio

Branco, 3350 apto 304 Bl.A; Francisco Edson Ximenes Gomes Pereira, -

brasileiro, casado,35 anos, CPF 091653123-68, residente a rua Azeve
do Bolao, 938, Jose Ciro Sampaio Nepomuceno Sobrinho, brasileiro,ca
sado, 40 anos CPF 068817933-921, residente a rua Fernandes Tévora '
1220; Fernando Aguiar Fernandes, brasileiro, casado,33 anos, CPF123
461523-15, residente & Av. Rui Barbosa, 2430 apto 801; Margareth A-
maral Medeiros, brasileira, casada, 37 anos, CPF 102060193-00, resi
dente & rua Engenheiro Melo Nunes,555; Luiz Henrique Ferreéira Faca-
nha, brasileiro, casado,31 anos, CPF 069447953-53, residente a rua
Sousa Girao,663; Gilberto Gomes Ribeiro, brasileiro, solteiro, 32 a
nos, CPF 139908703-78, residente & rua Goncalves L&do,1855; Sérvio
Augusto de Tabosa Quesado, brasileiro, casado,40 anos,CPF 060987113
-72, residente a rua Coronel Linhares,2400; José Aluizio da Silva
Soares, brasileiro, casado, 51 anos, CPF 001041673-00, residente a
rua Ana Bilhar,527 apto 201; Francisco Wagner Freire Gong¢alves, bra
sileiro, casado, 33 anos, CPF 194506053-00, residente & runa Gongal-—
ves Lédo, 677 apto 301; Francisco Williams Cabral, brasileiro, casa
do, 39 anos, CPF 107763204-59, residente d rua Eretides Martins 1420
Francisco Holanda Junior, brasileiro, casado, 35 anos,CPF 115649203
-30, residente a rua Antonio Augusto,1450 apto. 901; Francisco No-
gueira Chaves, brasileiro, casado,28 anos, CPF 214144673-20, resi-
dente a rua Idelfonso Albano, 441 apto 404; Gelma Freitas Peixoto,
solteira, 33 anos CPF 112662443-87, residente & rua Manoel Jacaré ,
189 apto 105. Nesta reuniac foi discutido e aprovado o Estatuto So_
cial e decidido por unanimidade como capital social Ltda de Cr$
1.200.000,00 e como jdoia o valor correspondente a 200 CH (tabela da
AMB) . Foi também composta chapa tUnica para diretoria e Conselho Fis
cal gue foi aprovado por aclamacZo pelos presentes. Apds a. aclama-
cdao o Presidente Dr. Pedro Almino de Queiroz e Souza, o Diretor Te-
soureiro Dr. Prancisco Edson Ximenes Gomes Pereira, a Diretora Se-
cretaria Dra. Marjorie Luzia Custddio Mota Dias, o Diretor Adminis-
trativo Dr. Pablito Miguel Andrade Aguiar, o Diretor de Recursos Mé
dico Hospitalar Dr. Marcus Vinicius Rodrigues Cunha e os 03 Conse-
lhelros Fiscais Drs. José Ciro Sampalo Nepomuceno Sobrinho, Ilna Es
cOssia da Rocha Pitta, Oswaldo José Queiroz Dias, e seus Suplentes
Drs. Antonio Eliezer Arrais Mota Filho, Gelma Freitas Peixoto e Sér
vio Augusto de Tabosa Quesado, agra- -
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deceram e deram como fundada a COOPEGO-Cooperativa dos Ginecologistas

e Obstetras do Ceara Ltda. A mesma sera sediada na Rua Pedro I,997 com
sede juridica estabelecida na comarca de Fortaleza, no Estado do Cea
ra e que tem como objetivo a prestacdo de servigos médicos pertinentes
a especialidade de Glnecologla e Obstetricia a serem executados por
seus associados. Na@o tendo mais assuntos para a reuniao e lavrada
ata apos leitura da mesma para a assembléia.

a

Fortaleza, 29 de Outubro de 1991
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RELACAO DA PARTICIPACAO FINANCEIRA NA COOPEGO

A cada Cooperado fundador coube a participacgdo financeira
de uma quota parte das dez existentes no valor de Cr$ 5.000,00 (cin
co mil cruzeiros) e a doagdo de uma jO0ia referente a 200 CH tabela
da AMB, desta forma participaram:

P FERNANDO AGUIAR FERNAD

—

N~ €, |
y >3 Orides
FRANCISCO ALBERTO REGIO D M/ﬂw %/@&Z—w ol

FRANCISCO EDSON XIMENES GOMES PEREIRA jtttcve— € /" %WZ JDW

FRANCISCO HOLANDA JﬁNIORﬁ(f—rﬁ‘ ———, LTV %L‘&L — 3M---=—~
-

Cnzs
FRANCISCO NOGUEIRA CHAVES # ‘/ Sy

> .
FRANCISCO WAGNER FREIRE GONCAL A"!l‘**‘o S e Y e 7’4ﬁ’7

FRANCISCO WILLIAMS. CABRAL

. GILBERTO GOMES RIBEIRO (33/¢ax o
ITALO EMMANUEL VALERIANO RACHID, -
ILNA ESCOSSIA DA ROCHA PITTA\‘J/Q«—-@
JOSE ALUIZIO DA SILVA SOARES .

JOSE CIRO SAMPATO NOGUEIRA SOBRIN
‘JOSE. HEGEL NOBREGA DE ALMEIDA P elixo ‘
: Mee-f et 2T
LUIZ HENRIQUE FERREIRA FACANHA
MARJORIE LUZIA CUSTODIO MOTA DIA ;aux @Q(h)%éingq
¢ MARGARETH AMARAL MEDEIROS . 4

ou
MARCUS VINICIUS RODRIGUES CUNJ. ~/M&
OLIVAL PAZ DE OLIVEIRA

OSWALDO JOSE QUEIROZ DIAS W/M
J%

PEDRO ALMINO DE QUEIROZ E SOUZA ‘/MM

-~ SERVIO AUGUSTO DE TABOSA SADO _ %
TARQUINO ARRUDA PIMENTEL (M{M'AO r G

GELMA FREITAS PEIXOTO G._(_,,__ N A N

Fortaleza, 29 de outubro de 1991
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ESTATUTO SOCIAL. DA COOPERATIVA DOS GINECOLOGISTAS E OBSTETRAS
DO CEARA LTDA

Aprovado pela Assembléia Geral de Constituicao

realizacdo no dia 29/10/91

CAPITULO I

Denominacido, sede, foro, area de acido, prazo € ano social

- Art. 12 -~ A COOPEGO - Cooperativa dos Ginecologistas e Obstetras do

Q ) Ceara Ltda, rege-se pelo presente Estatuto Social e pelas
. ' disposicbes legais em vigor, tendo: ‘

a) - sede e administracao na cidade de Fortaleza, Estado

do Ceara, a Rua Pedro I,997 -Centro;

b) - foro juridico na Comarca de Fortaleza, Estado do Cea-
ra;
c) - a a&rea de acado, para efeito de admissido de associados

abrange todo o Estado do Ceara;
d) - prazo de duragao indeterminado e ano social compreen-

dido no periodo de 12 de janeiro a 31 de dezembro.

CAPITULO II

Dos objetivos Sociais

. Art. 22 - A Cooperativa tera por objetivo a prestacdo de servigos mé

. dicos em ginecologia e obstetricia, através de contratos

. firmados em orgaos publicos municipais, estaduais, federais,

; A além de fundac¢des, autarquias, caixas de assisté&ncia e enti

_dadés particulares a serem executadas por seus associados,
coletiva ou individualmente.

§ 19 - Como atos de integrantes dos seus objetivos, podera

a Cooperativa:

a) - fornecer material médico, livros e outros equi-
pamentos necessarios ac desenvolvimento da pro-
fissdo; '

b) - proceder a estudos e pesquisas relativos a medi
cina;

c) - promover o aprimoramento . profissional de

ot . Junta Comercial do Estado do Ceara
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seus associados atrav8s da realizagao de
cursos, semindrios, congressos, viagens e
outros empreendimentos culturais;

d) - Instalar, quando conveniente, ambulatori-
os, consultdrios, centro de pesquisas e ou
txos estabelecimentos‘especializados para
utilizagao por seus associados.

§ 29 - Promoverd, ainda, a educag@o cooperativista dos

associados e participard de campanhas de expan

sao do cooperativismo e modernizagao -de suas

técnicas.

..

Art. 39 — As operagoes da Cooperativa, serao efetivadas sem qual

. guer intuito lucrativo.

CAPITULO TIII

Dos Associados

Admissao, Direitos, Deveres e Responsabilidade

Art. 49 - Poderdo associar-se & Cooperativa, os médicos que, re
gularmente inscritos no Conselho. regional de Medicina,
na Sociedade Cearense. de Ginecologia e Obstetricia -
(SOCEGO) , preenchendo os demais requesitos legais e re

gulamentares inerentes ao exercicio da profissac e ten

do livre disposicao de sua pessoa e bens, concordem
. com o presente Estatuto, respeitem todos os coantratos
. referidos no Art. 29, exergam atividades dentro da a-

rea, pelos mesmos fixados no Art. 19, letra "c" e des

de que nao pratiguem atividades, individual ou . coleti

vamente, que prejudiquem ou colidem com o0s interesses

e objetivos da entidade.

§ Onico - O nimero de associados seri ilimitado gquanto
ao méximo, nao podendo, entretanto, ser infe

rior a 20 (vinte) pessoas fisicas.

Art. 59 - Para associar-se, o candidato preencherd proposta de ad
missao fornecida pela Cooperativa, assinando-a em com
panhia de dois associados proponentes operantes.

§ Onico ~ Aprovada sua proposta pela Diretoria, o can

didato subscreveri as quotas partes do capi

Junta Comercial do Estado do Ceara
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tal nos termos e condicBes previstas neste

Vo

Estatuto e, juntamente“com o Diretor Presi--

dente, assinard o Livro de Matricula.

Art. 62 ~ Cumprindo o que dispde o artigo anterior e paga a jJoia

de admissdo, a associagao adgquire todos os direitos e

assume as obrigagSes decorrentes de Lei, deste Estatuto

e de deliberacdo tomadas pela Cooperativa.

1o

fica impedido de votar, e ser wvotado o associado

gue:

a) - tenha sido admitido depois da convocagao da
Assembléia Geral;

b) - nao tenha operado sob qualgquer forma com a Co
operativa durante o filtimo exercicio;

¢). - tenha gualquer vinculo empregaticio com a Co
operativa, até a Assembléia que aprovar = as
contas do ano social em gue tenha .. :. deixado

suas fungoes.
O impedimento constante da letra "b" do paragrafo
anterior, somente terad wvalidade apds notificagao

escrita da Cooperativa ao associado.

O Associado tem direito a:

a)

b)

c)

d)

e)-

£)

g)

h)

i)

., Junta Comercial do Estado do Ceara

tomar parte nas Assembl&ias Gerais, discutindo e
votando os assuntos gue nela forem tratados;
propor a Diretoria ou ds Assembléias Gerais, medi
das de interesse da Cooperativa;

votar e ser votadé paré quaiquer cargo eletivo da
Cooperativa; )
demitix~-se da Sociedade guando lhe convier;
solicitar, por escrito, quaisquer informagoes .so-
bre as atividades da Cooperativa;

consultar, na éede social, em prazo anterior & rea
lizagao da Assembl@ia Geral Ordindria, o balango
e seus anexos, bem como demonstragéo da conta de
Despesas e Receitas;

examinar, em qualguer tempo, na Sede social, os re

.gistros constantes do livro de matricula;

transferir para outro associado, com anuéncia da
Diretoria, suas gquotas-partes;

participar das “sobras anuais", na proporgao - das
operagdes que efetura com a Cooperativa, uma vez
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deliberada pela Assembléia Geral;

j) =~ participar de todas as atividades que ~constituam
objeto da Cooperativa, com ela operando em todos
os setores, em razio dos servigos contratados;

1) - utilizar-se dos servigos prestados pela Cooperati
va e realizar, com ela, as demais operagBes que

constituem seus objetivos econdmicos-sociais.

Art. 89 - O Associado se obriga a:

a) - subscrever e realizar as quotas-partes do Capital
nos termos deste Estatuto, contribuir com as taxas
de servigos e encargos operacionais que forem esta
belecidos e cumprir os compromissos decorrentes de
sua admisszo;

. b) - cumprir fielmente as disposig¢oes legais e regula-
mentares referente ao exercicio da profissdo médi
ca e, em especial, o cddigo de &tica mé&dica.

c) - desempenhar suas fungoes regorosamente dentro dos
contratos firmados pela Cooperativa, e nos padrSes
por ela estabelecidos; B

d) - cumprir disposigdes da Lei, do Estatuto e respei-
tar as resolugoes regularmente tomadas pela Direto
ria e as deliberagGes das Assembléias Gerais;

e) - concorrer com o que lhe couber, na . conformidade
das disposigdes deste Estatuto, para a cobertura
das despesas Gerais da Sociedade;

. f) - prestar 3 Cooperativa esclarecimentos sobre as
suas atividades relacionadas com os objetivos da
mesma;

g) - zelar pelo patrimdnio moral e material da Coopera

tiva, colocando os interesses da coletividade aci
ma dos seus individuais;

h) - pagar sua parte nas perdas em Balanco do exerci-
cio, na proporgao das operagdes que houver realiza
do com a cooperativa, se o Fundo de Reserva for in
suficiente para cobri-las;

i) - pagar jdia de admissd@o, na importa3ncia igual ao va
lor de 02 (duas) OTN (Obrigagdes do Tesouro Nacig
nal) , basear em 1/2 (meio) saldrio minimo.

§ Onico - o ndo cumprimento do artigo anterior e suas a

lineas, implicari na suspensio de todos . ©0s

sexvicos que a Cooperativa presta, inclusive

, Junta Comercial do Estado do Ceara \ ,

Certifico que este documento da empresa COOPEGO COOPERATIVA DOS GINECOLOGISTAS E OBSTETRAS DO CEARA LTDA, CNPJ
: 413143030001686, foi deferido e arquivado sob o n°® 23400005149 em 03/12/1991. Para validar este documento, acesse http:/fwww .jucec.ce.gov.br e
informe n°® do protocolo C221001633671 e o cadigo de seguranga d8du Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 13/05/2022 por Lenira
Cardoso de Alencar Seraine — Secretaria-Geral.

gy
omdiliend.,,, P49 8133

'SECRETARIA



perda do direito dé'votar e ser votado.

Art. 92 - 0O associadd responde subsidiariamente pelas obrigacgoes
contraldas pela Cooperativa até o limite do valor das
quotas—partes de capital, por ele subscrito.

§ Onico - A responsabilidade do associado pelos compro
missos da Sociedade perante terceiros, perdu
ra para os demitidos, eliminados e excluidos
até que sejam aprovadas as contas do exerci-
cio em que se deu o desligamento e sd podera
ser invocada depois de judicialmente exigida

pela Cooperativa.

oo

. Art. 10 - Aé obrigagBes dos associados falecidos, contraidas com
a Cooperativa e as oriundas de sua responsabilidade co
mo associado peiante terceitos, passam aos  herxdeiros
prescrevendo, porém, apos um ano do dia da abertura da
sucessao. '

§ Onico - Os herdeiros do associado falecido, té&m dai
‘reito ao Capital realizado e demais crdditos

pertencentes ao extinto.

SEGAC 1II

Demissao, Eliminacdo e exclusao

' . Art. 11 - A demissao do associado, que nao poderd ser negada, da

. —-se TGnidamente a seu pedido e serid requerida ao Diretor
Presidente, sendo por este levada a Diretoria em sua

primeira reunidc e averbada no Livro de Matricula, medi

ante termo assinado pelo Diretor Presidente e imediata

mente comunicada, por escrito, ao requerente.

Art. 12 - A eliminacg3o do associado, que & aplicada em virtude da
infragao da Lei ou deste Estatuto, & feita por decisao
da Diretoria depois de notificar o infrator; os motivos
que a determinarem devem constar de termo lavrado no Li
vro de matricula e assinado pelo Diretor Presidente da

Cooperativa.

Art. 13 — Além de motivos de direito, a Diretoria, & obrigada a

eliminar o associado que:

Junta Comercial do Estado do Ceara
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Art. 14 -

Art. 15 -

a) - venha a exercer qualquer atividade considerada pre
judicial a Cooperétiva, ou que com seus objetivos;

b) - deixe reinteradamente de cumprir disposigoes de
Lei deste Estatuto, ou as deliberag¢des tomadas pe
la Cooperativa em Assembléia Geral;

¢) - deixe de operar com a Cooperativa por um periodo
superior a dois anos, salvo decisao da Diretoria;

d) - houver praticado ato desonroso, que o desabone no
conceito da Sociedade;

e) - houver levado a Cooperativa a pratica de atos judi
ciais, para obter o cumprimento de obrigagae_s' por
ele contraidas. _

§ 1o - copia autenticada da decisdo, serd remetida ao
interessado, por processo gue comprove as datas
da remessa e do recebimento;

§ 22 - 0 atingido poderd, dentro do prazo de 30(trinta)
dias contados da data do recebimento da notifica
gao, interpor recurso, que terd efeito suspensi

vo, para a primeira Assembléia Geral.

A exclusdo do associado serd feita:

a) - por dissoclugdo da pessoa juridica;

b) - por morte da pessoca fisica;

c) - por incapacidade civil ndo suprida;

d) - por deixar de atender aos requesitos estatutdrios

de ingresso ou permanéncia na Cooperativa.

§ Onico - A exclusao do associado com fundamento nas
disposigdes da alinea "d" deste artigo, sera
feita por decisd@o da Diretoria, aplicando-se
no caso, o dispostec no artigo 12, "in fine",
combinado com o értigo 13, suas alineas e pa
rigrafos deste Estatuto.

A demissao, eliminagdo ou exclusio do associado, nao o

exime do cumprimento das.obrigagoes assumidas perante a

Cooperativa. ‘

§ 12 - Em gqualquer caso de demissdo, eliminagdo ou ex

clusdo, o associado s® terd direito 3 restitui-

cao do capital gue integralizou e das que lhe
tiveram sido registradas.

§ 29 ~ A restituicdo de gue trata o paragrafp,anterior,
somente podera ser exigida, depois de éprovado

|
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pela Assembl&ia Geral, o Balango:do Exercicio em
gque o tenha sido desligado da Cooperativa;

§ 39 - A administracdo da Cooperativa poderad determinar
gue a restituicado desse Capital, seja feita em
parcelas iguais.e mensais, dentro do rexercicio
financeiro que se sequir aquele que se deu o des
ligamento;

§ 49 - Ocorrendo demissdes, eliminagdes ou exclusodes de
associados em niimero tal que, as restrigOes das
importdncias referidas neste artigo, possam amea
gar a estabilidade econOmica-financeira da Coope
rativa, esta podera restitui-las mediante crité

rios que resguardem a sua tranguila continuida

de.

. § 5¢ - A qualidade de associado perdura, para os demiti
dos, eliminados e excluidos, até que sejam apro
vadas, pela Assembléia Geral, as contas do exer

cicio em que se deu o desligamento.

CAPITULO IV

Do Capital Social

Art, 16 - O Capital Social da Cooperativa, que & subdividido em

guotas-partes, nao terad limite quanto ao maximo varian (2
. do conforme o nimero de gquotas-partes subscritas, mas .
. n3o poderd ser inferior ao valor de Cr$ 50.000,00
. § 1?2 - O valor unitario da quota-parte & de Cr$ 5.0.00,00

(cinco mil cruzeiros).

§ 20 - A quota-parte & indivisivel, intransferivel e
nao associados, nao podendo ser negociado nem da
da em garantia, sua subscrigao, realizagao,trans
feréncia ou restituigao, seri sempre escriturada
no Livro de Matricula.

§ 32 - A transferéncia de guotas—partes total ou parci-
al, seri escriturada no Livro de Matricula,-medi
ante termo que contera as assinaturas do ceden~
te, do cessiondrio e do Diretor Presidente da Co
operativa, apds pagamento da taxa de 5% -.{cinco
por cento), calculado sobre o seu montante;
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§ 49 -~ O_associadvobriga=s¢ avsubscrever o nﬁmero de "
quotas—partes de Capital, correspondente ao va-
lor de Cr$ 50.000,00 (cinquenta mil cruzei-
ros) . ’

§ 50 - O associado deverd integralizar suas gquotas—par-
tes de uma sd vez ou até em 10 parcelas.

§ 69 - & vedado 3 Cooperativa distribuir qualquer espé
cie de beneficio as quotas-partes do capital ou
estabelecer outras vantagens ou privilégios fi-
nanceiros ou nao, em favor de quaisquer associa
do ou de terceiros. '

§ 79 - A.import&néia das quotas—partes de capital. ' dos
associados, ndao poderd ser objeto de penhora pa
ra com terceiros, nem entrxe associados, mas seu
valor, umaAVez-integralizado, pode servir de ba
se a um crédito na Cooperativa e responde sem-
pre, como segunda garantia pelas obrigagoes <con

traidas pelo assoclado com a Sociedade.

CAPITULO V

Dos Orgaos Sociais

SECAO I

Art. 17 - A Assembléia Geral dos associados, ordin&ria ou extraor
dinaria, é o Oorgao supremo da Cooperativa, dentro dos
limites da Lei e deste Estatuto, tomari toda decisdo de
interesse da sociedade e suaé,deliberagaes vinculam a

todos, ainda que ausentes ou discordantes.

Art. 18 - A Assembléia Geral, em regra, sera convocada e dirigida
‘pelo Diretor Presidente, apds deliberagdo da Diretoria.
§ 12 - A Assembléia Geral poderi também ser convocada:

a) - pela Diretoria; )

b) - pelo Conselho fiscal,; se ocorrerem motivos
graves e urgentes;

c) - por 20% (vinte por cento) dos associados em
pleno gozo de sSeus direitos sociais, apds

solicitag@o ndo atendida pelo Diretor Presi
dente.

§ 29 - As convocagdes, previstas no paragrafo anterior,
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Art. 19 -

Art. 20 -

ser8o assinados por todos. os membros que a deter
minarem.

§ 39 - Nao poderd participar da Assembléia geral o asso
ciado que:
a) - tenha sido admitido apds a sua convocagao;
b) ~ gue esteja na infrigéncia de qualquer dispo

sicdo Estatutaria.

Em qualquer das hipoteses referidas no artigo 18 e para

grafo 19, as Assembléias Gerais sao convocadas com ante

cedéncia minima de 10 (dez) dias para a primeira convo-

cagao, de uma hora para segunda e uma hora para a ter-

ceira.

§ Gnico - As tr8@s convocagdes podem ser feitas em Gnico
Edital, desde que nele constem, expressamente

os prazos para cada uma delas.

Dos editais de Convocagoes das Assembléias Gerais, de~

vem constar:

a) - a denominacao da Cooperativa, nlmero de Cadastro
Geral de Contribuintes - CGC - seguida da expres-
sao "Convocagao da Assembl@ia Geral" Ordindria ou
extraordiniria, conforme o caso;

b) - o dia e a hora da reunido em cada convocagao, as-
sim como enderego.do local de sua realizacgao, o
qual, salvo motivo justificado, ser& sempre o da
sede social da Cooperativaj

c) — a seqfiéncia ordinal numérica das cénvocagées;

d) - a ordem do dia dos trabalhos, com as especifica~
goes;

e) - o nimero de associados existentes na data da sua

expedicao para efeito de cdlculo do niimexro legal
("quorum") de instalacao;

f) ~ nome(s) por extenso e respectiva(s) assinatural(s)

do(s) responsivel(eis) pela convocagfo;

§ Onico - Os Editais de Convocagles sio afixados em lo
cais visiveis das dependéncias mais comumen-—
tes frequentadas pelos associados, publicados
em jornal, comunicagao poxr circulares aos as
sogiados, e, outros meios de divulgagio.
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Art. 21 -

.4" Art. 22 -

Art. 23 -

Art. 24 -
|
|

0 nfimero legal ("quorum") para instalaglo da Assembléia
Gerai(é o seguinter
a) = 2/3 (dois tergos) do nimerd de associados em condi.
cdes de votar, em primeira convocagao;
b) ~ metade mais um dos associados, em sggunda convoca-
cao; '
¢) — minimo de 10 (dez) associados em terceira convoca-
cao.
§ Onico - Para efeito de verificagfo de "quorum" de gue
trata este artigo, o nﬁmero de associados pre
sentes, em cada convocagﬁo, serd apurado por

suas assinaturas apostas no Livro de Presenga.

N3o havendo "quorum" para instalagdo da Assembléia Ge-
ral, convocada nos termos do artigo 19, é feita .. .nova
convocagdc também com antecedéncia minima de 10 '(dez)

dias.

'§ Onico - Se ainda assim nao houver nimero legal para a

sua instalagao, admite-se a intens3do de dis-
solver a Sociedade, fato que deve ser comuni-
cado ao O6rgao do Governo Federal, encarregado

do contrdle e fiscalizagao do Cooperativismo.

E da Competéncia das Assembléias Gerais, Ordindrias e
Extraordiniarias, a deétituigéo de membros da Diretoria,
do Conselho Fiscal e outros.

§ Onico - Ocorrendo destituigdo que possa.comprometer a
regularidade de administragdo ou fiscalizagdo
da Entidade poderd a Assembléia designar admi
nistradores e fiscais provisdrios, até a pos
se dos novos, cuja eleigdao se efetuard dentro

do prazo maximo de 30 (trinta) dias.

Os trabalhos das Assembléias Gerais sdo dirigidos pelo

Diretor Presidente, gue & auxiliado pelo Diretor Secre

tario da Cooperativa, sendo pelo primeiro convidado a

participar da mesa, os ocupantes de cargos sociais e au

toridades presentes. ]

§ 19 - Na auséncia e eventuais impedimentos do Diretor
Secretario da Cooperativa e de seu substituto, o

Diretor Presidente convida outro associado para
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secretariar os trabalhos e lavrar a respectiva
Ata (secretdrio "ad hoc"). :

§ 29 ~ Quando a Assembléia Geral ndo tiver sido convoca
da pelo Diretor Presidente, os trabalhos sio di
rigidos por associado escolhido na ocasiao e se
cretariados por outro associado convidado por a
quele compondoc a Mesa dos Trabalhos os princi-

pais interessados na sua convocagao.

Art. 25 - Os ocupantes de cargos sociais, bem como guaisquer ou-
tros. associados, ndao poderao votar nas.decisdes sobre

assuntos que a eles se refiram de maneira direta ou in

direta, entre os quais o de prestagao de contas, mas
. n3o ficarao privados de tomar parte nos respectivos de
bates.

‘Art. 26 - Nas Assembl&ias Gerails em que forem discutidos o  Balan
¢o e as cotas' do exercIciog o Diretor Presidente da Co
operativa, logo apds a leitura do relatdrio da Direto-
ria, das pegas contdbeis, do Parecer do Conselho Fis—-
cal, e laudos da Auditoria Cont8bil, solicita ao plena-
rio que indique um associado para coordenar os debates
e a votagao da matéria.

§ 1¢ - Transmitida a diregao dos trabalhos, o Diretor
Presidente, Diretores e Conselheiro Fisgais, dei
Xam a Mesa, permanecendo contudo, no recinto, a

. disposicao da Assembléia para - ‘esclarecimentos
. que lhe forem solicitados.

§ 290 - O Coordenador indicado escolhera entre os asso-
ciados, um secretario "ad hon", para auxiliid-lo
na relagdo das decisdes a serem incluidas na Ata,
pelo Secretario da Assembléia.

Art. 27 - As deliberagdes das Assembléias Gerais somente poderao
versar sobre os assuntos constantes do Edital de Convo
cagao e os que eles tiverem direta e imediata relagao.
§ 1° - Habitualmente a votagdo das deliberacdes, sera

descoberto ,ldvantandos g qgque aprovarem e fazeﬁ
do~se a verificag¢ao pelo processo inverso, peden
do a Assembléia optar pelo voto secreto,tatendeg
do—-se ent3o, 4s normas usuais. -
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§ 29 - As votacdes que dizem respeito a eleigOes dos
membros dos Conselhos de administragdo e Fiscal,
serao sempre feitas por escrutineo secreto e no
casa de empate haverd novo escrutineo, e persig
tindo este, serd realizado uma nova votagao apds
o prazo minimo de 24 (vinte e gquatro) horas e no
maximo de 10 (dez) dias mantendo-se para tal a
Assembléia em aberto.

§ 392 - O que ocorrer na Assembl&ia Geral, deve constar
na Ata Circunstanciada, lavrada no livro pro-
prio, lida, aprovada e assinada no final dos tra
balhos, pelos componentes da Mesa por uma comisg
sao de 8 (oito) associados designédos pela Assem
bléia e, ainda, por quantos queiram fazé-lo.

§ 49 - As deliberagdes nas Assembl&ias Gerais, serao to
madas por maioria de votos dos Associados presen
tes com direito de votar, tendo cada .associado,
presente, direito a 1 (um) sd voto, qualquer gue
seja o nimero de suas quotas-partes, nao sendo

permitido o voto por representagdo.

Art. 28 — Prescreve em 4 (quatro) anos a agao anular as delibera
goes da Assembléia Geral, viciadas de erro, dolofraude
ou simulagao, ou tomadas com violagao da Lei, ou deste
Estatuto, contado o prazo da data em gue a Assembléia
tiver sido realizada.

SECAO II

Da Assembléia Geral Ordinaria

Art. 29. ~ A Assembléia Geral Ordinaria, que se realizaréudbrigatg
riamente uma vez por ano, no decorrer dos 3 (trés) pri
meiros meses apés o encerramento do exercicio social,
deliberarid sobre os seguintes assuntos, que . .deverao
constar da ordem do dia:

a) - prestagac de contas da Diretoria, acompanhada de
parecer do Conselho Fiscal, compreéndendo:
. relatbrio da gestao;
. balango patrimonial;

. demonstrativo das sobras apuradas ou das perxdas
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decorrentes da insufici8ncia das contgibuicdes,
para cobertura das despesas da Sociedade e o pa
recer do Conselho Fiscal;

b) - destinagao das sobras apuradas ou rateio das per
das decorrentes das insuficiéncias das contribui
¢Oes para cobertura das despesas da  Sociedade,
deduzindo~se, no primeiro case, as parcelas para
os Fundos obrigatérios:

c) - eleigd@o dos componentes da Diretoria, do Conse-~
lho Fiscal e de outros, quando for o céso;

d) - fixagao em niveis mddicos e quando for o caso do
pro-labore ou verba de representagdo para o Dire
tor Presidente e Diretor Tesoureiro, bem como o
valor das cédulas de presenga para os demais mem
bros da Diretoria, Conselho Fiscal e outros,quan
do for o caso, pelo comparecimento ds .respecti-
vas reunides;

e) - guaisquer assuntos de interesse social, exclui-

: dos os enumerados no artigo 32 deste Estatuto.
§ 1o - 0s membros da Diretoria e do Conselho Fiscal
nao poderdo participar da votagao das matérias

referidas nas alineas “a"“ e "d" deste artigo;

§ 29 - A aprovacdo do relatdrio, Balango e Contas da

Diretoria, desonera seus componentes de respon
sabilidade, ressalvados os casos de erro, dolo
fraude ou simulagdo, bem como, infragdo da Lei
ou deste Estatuto.

Art. 30 - Os candlidatos aos cargos sociais, para sua validade de
verao firmar declaragao de ndo ter o impedimento previs
to no artigo 34 deste Estatuto e registrarem—-se por es
crito na Sede Social o minimo de 24 (vinte e quatro) ho
ras de antecedéncia da realizagdo da Assembléia Geral.

SECAO III

Da Assembléia Geral Extraordiniria

Art. 31 - A Assembléia Geral Extraordindria, realizar-se-3 sempre
que necessario e poderd deliberar gualquer assunto de
interesse da Sociedade, desde que mencionado no edital

de Convocacao.
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Art. 32 - £ da competéncia exclusiva da AsSembiéia Geral Extraor
dinfria, deliberar sobre os seguintes assuntos:
a) - reforma do Estatuto; ‘
b) - fusado, incorporacgdo ou desmembramento;
c) - mudanga de objeto da Sociedade;
d) - disposigdo voluntaria da Sociedade e nomeacgdao dos
liquidantes;
e) - contas dos ligquidantes; o
§ Onico - S3ao necessdrios os votos de 2/3 (dois tergos)
dos associados presentes, éara Xégiggg_as de

liberagdes de que trata este arEigo.

‘ SECAO IV

Da Diretoria

Art. 33 - A cooperativa serd Administrada por uma Diretoria com~
posta de 05 (cinco) membros, todos associados, eleitos

pela Assembléia Geral Ordindria por um mandato de 2

(dois) anos com os titulos de Diretor Presidente, Dire

tor Secretdrio, Diretor Administrativo, Diretor de Re-

cursos Médicos hospiﬁalareS'e Diretor Tesoureiro.

§ 19 - Wao podem compor a Diretoria, parentes entre si
até o 29 (segundo) grau, em linha reta ou colate
ral;

) § 29 - Os Diretores eleitos e os Administradores contra

. tados, nao sdc pessoalmente responsiveis pelas o
brigagoes que contrairem em nome da , Sociedade,
mas respondem solidariamente pelos prejuizos re
sultantes de seus aﬁos, se agirem com culpa ou
dolo; _

§ 39 - A Cooperativa responde pelos atos a que se refe
re o pariAgrafo anterior, se os houver ratifica-
dos ou deles tiver logrado proveito;

§ 49 - Os Diretores e Administradores que participarem
de ato ou operagao social em que se ocultea natu
reza da Sociedade, podem ser declarados pessoal
mente pelas obrigagBes em nome dela -contraidas,

sem prejuizo das sangoes penais cabiveis.

Art. 34 -~ S3o0 inelegiveis, al&m das pessoas legalmente impedidas,
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os condenados a péna,que vede ainda que temporariamenté

o acesso a cargos piblicos, ou por crime falimentar, da

prevaricagdo, peita ou suborno, concussao, peculato ou

contra a economia popular, a f& piblica ou a proprieda-
de.

§ 1o - O associado, mesmo ocupante de cargo elétivo' na
Sociedade que em qualquer operagao tiver interes
se oposto aos da Cooperativa, nao poderi partici
par das deliberagdes que sobre operagdo versa-
rem, cumprindo—lhes acusar o seu impedimento;

§ 29 - 0s componentes da Diretoria, do Conselho Fiscal,

ou outros, assim como liquidantes, equiparam--se

aos administradores das sociedades Andnimas, pa
’ ra eféito de responsabilidade criminaAl.

§ 32 - Sem prejuizo da acdo couber a qualquer associa-
do, a Sociedade, por seus dirigentes, ou repre
sentada pelo associado escolhido em Assembléia
Geral, tem direito de agdo contra .os Diretores e
Administradores, paré promover a sua responsabi
lidade.

§ 49 - Os empregados de Empresas que forem eleitos Dire
tores de Cooperativas, pelo mesmos criados, go
zam das garantias asseguradas aos dirigentes sin
dicais pelo artigo 543 da CLT (decreto Lei no
5.452 de 192 de maio de 1943).

. Art. 35 - A Diretoria & regida pelas seguintes normas:
‘ a) - reuné-se ordinariamente uma vez por més e extraor
dinariamente sempre que necessario, por convocagio

do Diretor Presidente, da maioria da propria Dire

toria, ou ainda por solicitagdo do Conselho Fis—
cal;
b) - delibera validamente com a presenca da maloria dos

seus membros, proibida a representacido, sendo as
decisdes tomadas por maioria simples dos votos dos
presentes, reservado ao Diretor Presidente o exer
cicio do voto de desempate;

c) - as deliberagoes sao consignadas em atas circunstd&
ciais, lavradas no Livro proprio, lidas, aprovadas
e assinadas no fim dos trabalhos, pelos membros

presentes.
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§ 19 -~ Nos impedimentos por prazos inferiores a 90 (no-
yenta) dias o diretor Presidente & submetido pe
lo Diretor Secretario e este, pelo Diretor Tesou

reiro.

§ 22 -~ Se ficarem vagos, por qualquer tempo, mais de um
cargo da Diretoria, devera o Diretor Presidente
ou os demais membros, se a Presideéncia estiver
vaga, convocarva Assembléia Geral, para o devido
preenchimento.

§ 32 - Os escolhidos exercerdo o mandato pelo prazo que
restava aos seus antecessores.

§ 49 - Perderd automaticamente o cargo, o membro da Di-
retoria, gue sem justificativa, faltar a 3(trés)
reunides ordinarias consecutivas, ou a 6 (seis )

. durante o ano, apds notificagio expressa ao fal

tante.

Art. 36 - Compete & Diretoria, dentro dos limites da Lei e deste
Estatuto atendidas as decisdes ou recomendagdes da As-
sembléia Geral - planejar e tracar normas para as opera
¢des e servicos da Cooperativa e controlar os resulta-
dos.

§ 19 - No desempenho das suas fungdes, cabe-lhes, entre
outras, as seguintes atribuigles:
a) - programar as operacdes e servigos, estabele.
cendo qualidades, valores, prazos, taxas,
encargos e demais condigdes necessarias a
" . ' sua efetivagao;

’ b) - estabelecer, em instru¢des ou regulamentos
sangbes ou penalidades a serem aplicadas
aos casos de violagdo ou abuso das regras
de relacionamento com a Sociedade;

c) - determinar a taxa destinada a cobrir as des
presas dos servicos da Sociedade;-

d) - avaliar e providenciar o montante dos recur
sos financeiros e das necessidades para o
atendimento das operagbes e servicos;

e) - estipular o preco e as condigdes dos contra
tos de servigos a serem firmados;

f) - fixar as despesas de administracao, em orga
mento anual que indique as fontes de recur
sos para sua cobertura;
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h)

1)

m)

® | g

o)

p)

r)
s)

t)

Junta Comercial do Estado do Ceara
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fixar normas para a contratacdo ‘dos emprega
dos necessarios, assim como a respectiva po
litica salarial;

contratar elementos de comprovada. - capacida
de técnica, comercial e administrativa, pa
ra as fungées de geréncia e Contabilidade;
fixar as normas de disciplina operacional;
estabelecer as normas para o funcionamento
da Cooperativa;

designar, por indicacdoc do gerente, substi

tuto deste, nos seus impedimentos eventu-

ais;

julgar interpostos por empregado, contra de
cisdes disciplinares tomadas pela Geréncia;
fixar, quando conveniente, limites de fian-
¢a ou seguro de fidelidade para os emprega
dos que manipulem’dinheiro ou valores da Co
operativa;

contratar servigo independente de auditoria
credenciado pela Organizacdo das Cooperati
vas Brasileiras (OCB), para o fim e confor
me o disposto no artigo 112 da Lei no 5.764
de 16 de dezembro de 1971;

indicar o Banco ou Bancos) nos quais devem
ser feitos os depdsitos de numerarios dispo
niveis e fixar o limite que possa: ser manti
do em caixa;

estabelecer as normas de controle das opera
¢des e servigos, verificando mensalmente, no:
minimo, o estado econdmico-financeiro da Co
operativa e o deéenvolvimento das operagOes
e atividades em geral, através de balance-
tes da Contabilidade e demonstrativos espe
cificos;

deliberar sobre admissao, eliminacdo e ex-
clusao dos associados;

deliberar sobre a convocacio das Assembléias
Gerais;

adquirir, alienar ou onerar bens imdveis da

‘Sociedade com prévia e expressa autorizacgio

da Assembléia Geral;
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u) - contraﬂr obrigagdes, realizar transagdes,
adquirir, alienar e onerar bens imdveis, ce
der direitos;

v) - zelar pelo cumprimento das Leis do Coopera
tivismo, gque regem o exercicio da profis
sdo médica e outras aplicaveis bem  assim,
pelo atendimento da legislagédo ‘trabalhista
e fiscal.

§ 29 - A Diretoria solicitard, sempre que julgar conve-
niente, o assessoramento técnico de um ou mais
associados, delegando-lhes os poderes necessari
bs, para o estudo de projetos atinentes aos obje
tivos da Cooperativa ou ao aprimoramehto de suas
funcdes médico-sociais.

§ 32 - As normas estabelecidas pela Diretoria, sdo bai
xadas em formas de Resolugoes ou instrugdes, que
poderdo ser incorporadas ao Regimento Interno da

Cooperativa.

Art. 37 - Ao Diretor Presidente cabe, entre outras, as seguintes

atribuigoes:

a) - supervisionar as atividades da Cooperativa, atra-
vés de contatos assiduos com o Gerente;

b) - verificar frequentemente o saldo de caixa;

¢) - assinar os cheques conjuntamente com o Diretor Te
soureiro; '

d) - assinar, juntamente com o Diretor Tesoureiro, con
tratos e demais documentos constitutivos de obriga -
coOes;

e) - convocar e presidir as reunides da Diretoria, bem
como as Assembléias Gerais dos.associados;

f) - apresentar 3 Assembléia Geral Ordinaria:

. relatdério da gestao;

. balanco;

. demonstrativo das sobras apuradas ou das perdas
decorrentes da insuficiéncia das ‘contribuigoes
para cobertura das despesas da Sociedade, e o pa
recer do Conselho Fiscal;

. O plano anual da atividade da Cooperativa e o
respectivo orgamento de receita e despesas;

g) - efetuar a programagdo dos servicos em funcio dos

contratos firmados pela Cooperativa;
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h) - supervisionar e coordenar os servicos prestados pe
los associados, zelando pela disciplina e pela or
dem funcional; ]

i) - manter a Diretoria informada sobre o desenvolvimen
to das operagdes e atividades sociais, o andamento
dos trabalhos administrativos em geral e sobre o
estado econdomico-financeiro da Cooperativa;

j) ~ informar e orientar o quadro social guanto as ope

racdes e servigos da Cooperativa;

1) - representar a Cooperativa, em juizo e fora dele;

m) - proferir o voto de desempate.

Art. 38 - Ao Diretor Secretario cabe, entre outras, as seguintes

atribuicoes:
' a) - secretariar e lavrar as atas das reunides da Dire
| toria e das Assembléias Gerais;
b) - responsabilizar~se pelos livros, documentos e ar-

quivos referentes as suas atribuicdes.

Art. 39 - Ao Diretor Tesoureiro cabe, entre outras, as seguintes
‘ : atribuigbes:
a) - efetuar ou determinar os pagamentos e recebimen-
tos, responsabilizando-se pelo saldo em caixa;
b) - escriturar ou fazer escrita o movimento financei-
Yoj;
c) - dirigir os servigos administrativos e contébeis ad
‘ mitir e demitir empregados, sempre conforme as nor
‘ mas fixadas pela Diretoria, providenciando para
' gue os demonstrativos mensais e os balangos e ba~

lancetes, sempre assinados pelo Contador da Coope

rativa, sejam apresentados & Diretoria ao Conselho
‘ Fiscal no devido tempo;
3 d) - prestar ao Conselho fiscal e a Assembléia Geral,
‘ os esclarecimentos solicitados ou que julgar conve
niente;
e) ~ assinar cheques bancarios, conjuntamente com o Di

retor Presidente;

f) - assinar conjuntamente com o Diretor Presidente con
tratos e demais documentos constitutivos de obriga
¢oes;

g) - assinar as contas, balancetes, juntamente com o Di

retor Presidente;
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h) .- organizar ou fazer organizar, como assessoramento
ao Contador, as rotinas dos servigos contabeis au
xiliares, zelando para que a escrituracao esteja
em dia; ’

i) - determinar e coordenar a transmissdo ao Contador
dos dados e documentos necessarios aos registros
da Contabilidade Geral;

j) - preparar o orgamento anual e receita e despesas
baseado nos planos de trabalho estabelecido e na
experiéncia dos anos anteriores para apreciagido da

. Diretoria;

1) - providenciar para gue os demonstrativos mensais in

. ' clusive os balancetes da Contabilidade, sejam apre

sentados & Diretoria e Conselho Fiscal no devido
O . tempo;
m) - substituir o Diretor nos seus impedimentos inferio
res a 90 (noventa) dias;
n) - zelar pelo pagamento dos servigos prestados pelo

cooperado.

Art. 40 - Ao Diretor Administrativo cabe entre outras, as se-
guintes atribuigdes:
a) - supervisionar a execugdo do servigo administrati-
vo da Cooperativa;
b) - manter contratos de prestacido de servigos através
da Cooperativa;
¢) - informar e assessorar ao Diretor Presidente no que

. : lhe compete os itens anteriores.

Art. 41 - Ao Diretor de Recursos Médico-Hospitalares cabem, entre
outras, as seguintes atribuicdes: '

a) - prover a Cooperativa de sugestOes para perfeito de
sempenho de suas atividades assistenciais;

b) - promover permanentementé com os médicos cooperados
e os gueestejam ingressados nos quadros da Coopera
tiva, para concientizf-los, dirimir davidas harmo
nizar os interesses mituos, detectar falhas, solu
-cionar pendéncias, analizar e esclarecer criticas;

c) - promover estudos permanentes para a melhor remune
ragéq dos servigos prestédos pela Cooperativa, com
o fim de otimizar a produgao dos médicos coopera-
dos;
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d) - apresentar parecer prévio sobre admiss8o do asso-
ciado fazendo relatdrio pormenorizado no caso de
optar pela ndo admissdo;

e) - assessorar a Diretoria nos casos de eliminacdo de
associados por indisciplina ou desrespeito &s nor-
mas da Cooperativa, devendo apresentar relatdrio

_prévio ao processo de eliminagdo;

f) - apresentar parecer em todos os casos gue digam res

peito a inobservacdo do Cédigo de Etica Profissio-

nal ou a disciplina dos servigos da Cooperativa.

Art. 42 - O Gerente, funcionadrio contratado, & o executor das de
cisOes tomadas pela Diretoria, cabendo-lhe, entre ou-
tras, por delegacdo expressa desta, as seguintes atri-
buigdes: ]

a) - assessorar a Diretoria no planejamento e organiza-
cdo das atividades da Cooperativa e apresentar a
esta as sugestdes que julgar conveniente ao aprimo

’ ramento administrativo e ao éxito das operagdes;

b) - zelar pela disciplina e ordem funcional;

¢) - distribuir, coordenar e controlar o trabalho a car
go dos seus auxiliares;

d) - assinar as contas, balancos e balancetes, juntamen
te com o Diretor Tesoureiro;

e} - providenciar para que os demonstrativos mensais in
clusive os balancetes da Contabilidade, sejam a-
presentados 4 Diretoria e Conselho Fiscal no devi
do tempo. .

Art. 43 - Os servicos de Contabilidade, subordinados a Gerencia,

sdo organizados segundo as normas gerais de Contabilida

de Cooperativista e das disposicOes deste Estatuto, ca

bendo ao Contador, entre outros, os seguintes encargos:

a) - preparar o plano de contas, observadas as normas
oficiais e organizar a execucdo dos registros da
Contabilidade Geral, com a anuéncia do Gerente;

b) - assessorar o Gerente em todos os assuntos de natu

reza contdbil;

c) - manter sempre em dia os servigos contdbeis a seu
cargo;
d) - levantar, mensalmente, o balancete, um demonstrati

vo comparado da execugldo orgamentidrio e outros con

J
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siderados necessarios ao estudo do desenvolvimento
das operagdes, ou que lhe seja solicitados pelo Ge
rente ou pela Diretoria; )

e) - responsabilizar-se pelo exame aritimético, moral e
legal dos documentos submetidos a registro na Con
tabilidade Geral;

£) - responsabilizar-se pela guarda dos livros e docu-
mentos relacionados com a Contabilidade;

g) - transmitir A& Diretoria as informagdes que julgar
conveniente sobre o andamento dos servicos conta-
beis;

h) - prestar ao Gerente, & Diretoria, ao Conselho Fis-
cal e a Assembléia Geral, os esclarecimentos que
lhe forem solicitados, sobre o estado da Contabili

| Q dade e dos negdcios sociais.

SECAO V

Do Conselho Fiscal

Art. 44 - A Administracdo da Sociedade sera fiscalizada, assidua
e minunciosamente, por um Conselho Fiscal, -constituido
de 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés) membros suplen
tes, todos associados éleitos anualmente pela Assem—
bléia Geral, sendo permitida apenas a reeleicao de 1/3
(um tergo) dos seus componentes.

‘ § 1o - Nao podem fazer parte do Conselho Fiscal, além
dos inelegiveis enumerados no artigo 34 deste
Estatuto, os parentes entre si, com gualguer mem
bro da Diretoria, ou com o Gerente, até o segun
do grau em linha reta colateral.
§ 22 - 0 associado nao pode exercer cumulativamente car

gos na Diretoria e Conselho Fiscal.

Art. 45 - O Conselho Fiscal reun -se ordinariamente a cada més e

extraordinariamente, sempre que necessario, com a parti

cipac¢ido dos 3 (trés) membros.

§ 19 - O Conselho Fiscal em sua primeira reunifo esco-
lhera, dentre os seus membros efetivos um coorde
nador, incubido de convocar as reunides e diri

gir os trabalhos e um secretario.
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§ 20 - As reunides poderdao ser convocadas, ainda por
qualquer dos seus membros, por solitagdo da Di
retoria ou da Assembléia Geral.

§ 32 - Na auséncia do Coordenador, os trabalhos serao
dirigidos por substituto escolhido na ocagido.

§ 492 - As deliberagbes, serao tomadas por maioria sim-
ples de votos e constardo de Ata, lavrada no ‘1i
vro proprio, lida, aprovada e assinada ao final
dos trabalhos, em cada reunido, pelos 3 (tres)
Conselheiros Piscais.

§ 52 - Os membros do Conselho, tem direito & percepgao
por suas presengas as reunides, de uma verba cor
respondente & cédula de presenga, desde que apro
vada anualmente pela Assembléia Geral.

@. § 62 - Perdera, automaticamente, o cargo de membro do
Conselho Fiscal, aquele que, sem justificativa,
faltar a 3 (trés) reunides ordinarias consecuti-

vas ou 6 (seis) intercaladas.

Art. 46 - Ocorrendo 3 (trés) ou mais vagas no Conselho Fiscal a
Diretoria convocari a Assembléia Geral, para o devido
preenchimento.

Art. 47 - Compete ao Conselho Fiscal, exercer assidua fiscaliza
¢do sobre as operacgbes, atividades e servigos da Coope
rativa e mais especialmente:

a) - conferir mensalmente o saldo do numerario existen

. te em caixa, verificarido, também, se o mesmo estid
dentro dos limites estabelecidos pe:!.a Diretoria;

b) - verificar a exatiddo das contas bancarias, através
de seus extratos e lancamentos da Cooperativa;

c) - estudar os balancetes e outros demonstrativos men
sais, o balanco e relatorio anual da Diretoria, e
mitindo parecer sobre estes, para a Assembléia Ge
rals; '

d) - informar a Diretoria das conclusGes dos seus traba
lhos, denunciando a esta, & Assemblé&éia Geral oq4as
autoridades competentes, as irregularidades cons
tatadas, e convocar a Assembléia Geral, se ocorre
rem motivos graves e urgentesj

e) - verificar se as operacdes realizadas e os servicgos

prestados, correspondem em volume, qualidade e va
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f)

g)

h)

1)

CAPITULO VI

Do Balanco,

lor 3s previsdes feitas e as conveniéncias econdmi
co-financeiras da Cooperativa;
certificar-se se a Diretoria vem se reunindo regu

larmente e se existem cargos vagos na sua composi

sicdo;

averiguar se existem reclamagdes dos associados
quanto aos servigos prestados; '
inteirar-se se o recebimento dos critérios é feito
com regularidade e se os compromissos sociais, sdo
atendidos com pontualidade; ' _
averiguar se existem problemas com emprégados;
certificar-se se existem exigéncias ou deveres a
cumprir junto as autoridades fiscais, trabalhistas
ou administrativas, bem assim, quanto aos brgaos
do Cooperativismo; ' ‘
averiguar se os equipamentos, instalacles e ou-
tros, estdo corretos, bem como, se os inventarios
periddicos ou anuais s3c feitos, com  obsexvancia
de regras proprias.
§ Unico - Para os exames e verificacdo dos livros
cartas e documentos necessirios ao cum-—
primento das suas atribuicgdes, podera o
Conselho Fiscal, contratar o assessora-
mento de técniéo especializado, e valer
se dos relatbrios e informacdes dos ser
vicos de auditdria externa, correndo as
despesas por conta da Codperativa.

das Despesas, das Sobras e Perdas, dos Fundos

Art. 48 — O Balanco Geral, incluindo o confronto da Receita e Des

pesas, sexa levantado no dia 31 (trinta e um) do més de

dezembro de cada ano.

§ Onico - Os resultados serdao apurados segundo a nature

za das operac¢des ou servicos.

Art. 49 - As despesas da Sociedade, serao cobertas pelos associa

dos mediante rateio na proporgao direta da fruicdo dos
servigos,
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§ Onico - Cada associag¢ldo contribuira, para o custeio

das despesas gerais da Sociedade, com uma
quantia diretamente proporcional ao volume

) dos servigos usufruidos da Cooperativa no
exercicio.

Art. 50 — Das sobras apuradas, serdo deduzidas as seguintes ta-

xas:
a) - 25% (vinte e cinco por cento)} para o Fundo de Re-
serva Legal;
. b) - 25% (vinte e cinco por cento) para o Fundo de As-
sisténcia Técnica, Educacional e Social.
. § Unico - As sobras liquidas apuradas no exercicio, de-
pois de deduzidas as percentagens dos Fundos
Yﬂ'( individuais, serao rateados entre os associa-

dos, em partes diretamente proporcionais aos
servigos usufruidos da Cooperativa no periodo
salvo deliberacgOes diversa da Assembléia Ge-
ral.

Art. 51 - As perdas apuradas, que tiverem decorridos da insufici-
éncia de contribuig¢bes para a cobertura das despesas da
Cooperativa, serdo rateados entre os associados, na ra

z30 direta dos servigos usufruidos.

Art. 52 - Os prejuizos de cada exercicio, apurados em Balango, se

. . r3o cobertos com o saldo do Fundo de Reserva Legal.
§ Unico - Se, porém, o Fundo de Reserva Legal, for insu
. . ficiente para cobrir os prejuizos referidos

neste artigo, serdo rateados entre os associa
"dos, na razio direta dos servicgos usufruidos

da Cooperativa.

Art. 53 — A Cooperativa é obrigada a constituir:
a) - Fundo de Reserva Legal, destinado a reparar perdas

e atender ao desenvolvimento de suas atividades,
constituidos de:

"I. 25% (vinte e cinco por cento) das sobras liqui
das do exercicio;
IT. Os resultados das operagbOes com nao associa-—

dos, as quais com vistas a permitir o calculo
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para a incidéncia de tributos, serao contabili
zados em separado.

§ Onico - Os servicos de Assisténcia Técnica, Educacio-
nal e Social, a serem atendidos pelo respecti
vo Fundo, poderdo ser executados mediante con

vénio com Entidades especializadas oficiais
ou nao.
Os Fundos previstos no artigo anterior, sao indivisi-

veis, mesmo em caso de dissolucdo e consegquente liguida
gao da Cooperativa, hipdtese em que serdo recolhidos ao
SENACOOP (Lei 7231/84 - Dec. 90393/84) juntamente com
o saldo remanescente nao comprometido ndo tendo a eles
direito, nehhum associado demitido, eliminado ou exclui
do.

Art. 55 - Além dos fundos previstos neste artigo, a Asgsembléia Ge

ral podera criar outros, inclusive rotatlvos, com recur
sos destinados a fins especificos, fixando-se o seu mo

do de formacdo, aplicagdo e liguidacgdo.

CAPITULO VII

Dos Livros

Art. 56 - A Cooperativa deverd ter os seguintes livros:

a) - de matricula;

b) - de Atas das Assembléias Gerais;

c} ~ de Atas de Diretoria;

d) - de Atas do Conselho Fiscal;

e) - de presenca dos Associados nas Assembléias Gerais;
f) - outros, fiscais e contabeis obrigatdrios.

§ Unico -~ £ facultado a adog¢@o de livros de folhas sol

tas ou fichas.

No Livro de Matricula, os associados serdo ° inscritos
por ordem cronoldgica de admissdo e dele devera cons—

tar:

a) - nome, idade, estado civil, nacionalidade, profis-
' sf3o e residéncia do associado:

b) - a data de sua admissao e} quando for o caso, de

,, Junta Comercial do Estado do Cear4
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sua demissdo a pedido, de eliminag¢do ou excluséo.
c) - a conta corrente das suas quotas-partes. do Capital

Social.

CAPITULO VIII

Da Dissolugac e Liguidagdo

Art. 58 - A Cooperativa se dissolvera voluntariamente salvo se
nimero minimo de 20 (vinte) associados se dispuserem
assegurar a sua continuidade, quando:

a) - tenha alterado a sua forma juridica;

b) - quando o seu nimero de associados se reduzir a me
nos de 20 (vinte) ou o seu Capital Social minimo
se tornar inferior ao éstipulado no "Caput" do ar
tigo 16 deste estatuto, salvo, se até a Assem-
bléia geral subsequente, realizada em prazo ndo in
ferior a 6 (seis) meses, eles forem estabelecidos;

¢) - pelo cancelamento da autorizac¢ao de Funcionamento;

d)

pela paralizag¢do de suas atividades por. mais de
120 (cento e vinte) dias. '

§ Onico - Quando a dissolugdo da Sociedade ndo for pro
movida voluntariamente, nas hipoteses previs
tas neste artigo, a medida poderd ser tomada
judicialmente, a pedido de qualquer associado
ou por iniciativa do SENACOOP.

Art. 59 - Quando a dissolucdo for deliberada pela Assembléia Ge-
ral, esta nomeia um liquidante, ou mais, e um Conselho

Fiscal de 3 (trés) membros para proceder a sua liquida

cdo.

§ 12 - O processo de liquidagdo sd pode ser iniciado a
pds a anu@ncia do SENACOOP.

§ 22 - A Assembléia Geral, nés limites de suas atribui
¢des, pode, em qualquer época, destituir os 1li-
quidantes e os membros do Conselho Fiscal, desig
nado os seus substitutos.

Art. ‘60 - O liquidante deve proceder a ligquidagdoc de conformidade

com os dispositivos de Lei Cooperativista.
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CAPITULO

IX

Das disposicdes Gerais e Transitorias

Art. 61 -

Art. 62

O presente Estatuto Social, podera ser reformado, mas
no caso da reforma implicar na transformacdo da Coopera
tiva em qualquer outro tipo de Sociedade, serd obrigatd

rio proceder a sua dissolugdo e competente liguidacao.

Para que ndo fique acéfala a Administracdo da Cooperati
va, Orgaos de Administragdo e Fiscalizagdo, que tiverem
seus mandatos findos,lao encerrar-se o exercicio que
coicide com término do mandato, continuardo nos respec-:
tivos cargos, até a Assembléia Geral lhes dar substitu

tos, desde que este prazo nio seja a 90 (noventa) dias.

Art. 63 - Os casos omissos, serdao resolvidos de acordo com a lei

eos principios doutrinarios, ouvidos os orgdos assisten

ciais de controle e de fiscalizagdo do Cooperativismo.

Fortaleza(CE), 29 de Outubro de 1991

gl 94 O £rccert Q.
fQLJuk44121:i~___f
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Secrelaria da Micro e Pequena Empresa da Presidéricia da Republica Neo A “‘"“ COMERCIAL b ESTADO 03

Secretaria de Racionatizaglo e Simplificagdo m@ @%@En

Departamanto de Registro Empresarial e Inlegragio
1 :>/ 087372~

NIRE {09 sede ou filigl, quando Q Coédigo da Natureza N* dge Malicula do Agenle
sede fof em owira UF} Juridics Auxilins de Coméreio
23400005149 2143
BUE ;

ILMO. SR, PRESIDENTE DA JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO CEARA

NOME: COOPEGO COOPERATIVA DOS GINECOLOGISTAS E OBSTETRAS DO CEARA LTDA
{da Empresa ou do Agente Auxiliar do Comércio)
requer a V.8* o deferimento do seguinte ato: lN" Fiﬁlﬂiﬁmsm ummﬁl
£2201500192670
NeDE  CODIGO CODIGO 220t
VIAS DO ATO £O EVENTO QTDE i DESCRICAQ DO ATQ/EVENTO
1 ooz T et RPR ] AT DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORGINARIA
. Representante Lagal da Empresa / Agente Auxiliar do Comércio:
FORTALEZA -CE Nome: COOPEGO
Locat Toléfone de Conta(o' 3982—3431
Assinatura:
8 Jutho 2015

D DECISAO SINGULAR
Nome{s) Emprosariat{als) igual{ais) ou semalhanta(s):

D SiM D SiM Processo em Ordem
A decisao
k1
: Dala
D NARO __f ¢ D NAO __ 1/ . Responsavel
Data Responsdvel Data Responséve!
DECISAQ SINGULAR 2* Exigéncia 3 Exigéncia 4 Exigéncia 5* Exigéneia
D Processo em exigéncia, (Vide despache em foltha anexa)
g Processo deferido. Publique-se e arquive-se. O 0 0 O
Processa indgsferido. Publique-s5e. <im o N
- [
. B (3 10
Data Responsavel
DECISAQ COLEGIADA - : 2* Exigéndia 3° Exigénela 4 sace © g
D Pracesso em exigéncia. (Vide d 1o e folho anexa} ) . e L

D Processo deferido. Publiqua-se e arquive-se.
D Processo indeferido. Publique-se.

! i
Data Vogat Vogal " Vogal

Fresidente da Turma

OBSERVAGOES
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA - AGE DA COOPEGO -
COOPERATIVA DOS GINECOLOGISTAS E OBSTETRAS DO CEARA LTDA. CNPJ
41.314.303/0001~66 - NIRE: 23400005149.
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XX R
“oon
haw

Aos (05) cinco dias do més de maio do ano de 2015 (dois mil e quinze), reuniram-
se em Assembieia Geral Extraordindria os associados da COOPEGO — COOPERATIVA
DOS GINECOLOGISTAS E OBSTETRAS DO CEARA LTDA, as 20:00 horas em terceira
e Gltima convocacio, no auditério da SOCEGO, sito na Rua Jodo Carvalho, n° 800,
100 andar, sala 1004, nesta cidade de Fortaleza/CE, em carater excepcional, tendo
em vista que sua atual sede nio comporta o nimero de cooperados atualmente
existentes. O Presidente da COOPEGO, Jader Rosas Carvalho, apds verificar a
existéncia de quorum legal fez consignar a presenga de 10 (dez) associados e
. declarou aberta a sessdo, convidou para compor a mesa o Dr. Mdrcio Alcéntara
Costa, com atribuicbes para secretariar os trabalhos., A seguir, a pedido do
Presidente, foi feita a leitura do Edital de Convocagdo, que fora afixado nas
principais dependéncias da Cooperativa, remetido aos cooperados por meio de
circufar e email, divulgado na imprensa através do Jornal O ESTADQ, edi¢do do dia
31 de margo de 2615 (terca-feira), na pagina 12, dentro do prazo legal e
estatutdrio e cujo teor vai a seguir transcrito: * I DE CONVOCACAQ PARA
R LES GE ( RIA. O Presidente da COQOPEGO -
Cooperativa dos Ginecologistas e Obstetras do Ceard Ltda, fazendo uso do que lhe )

confere o Estatuto Social, convoca os seus 537 médicos associados, em pleno gozo
de seus direitos, a se fazerem presentes a "Assembileia Geral Extraordinaria” que se
realizara no dia 05 de maio de 2015, no auditdério da SOCEGO, sito & rua Jodo
Carvalho, n® 800, saia 1004, bairro Aldeota, nesta cidade de Fortaleza - CE, em
tocal diverso de sua sede social, em virtude da falta de espacgo fisico, sendo, as
18:00 horas em primeira convocacdo, com a presenga de 2/3 (dois tercos) dos
associados em condigBes de votar, ou as 19:00 horas, em segunda convocacio,
. estando a metade e mais um dos asscciados em condighes de votar, ou finalmente,
as 20:00 horas, em terceira e Uitima convocagdo, com o minimo de 10 {dez)
associados em condigbes de votar, para deliberar sobre a seguinte ORDEM DO DIA:
1) Discussdo e delibera¢8o sobre a reforma do Estatuto Social; II) Discussfo e
deliberagdo acerca da possibilidade de venda da Sala Comercial n® 609, £d. Talent
Center, Matricula n® 13026, do Cartdrio do 49 Oficio de Registro de Iméveis de

K) Fortaleza-CE. OBSERVAGOES: a) Conforme deterrina o art. 28, do Estatuto Social,

a AGE do dia 05 de malo de 2015, se restringird & ORDEM DO DIA supracitada. b)
Para efeito de “quorum” estatutdrio, o quadro social é constituide nesta data por
429 assaciagdos em condicdo de votar, Fortaleza, 31 de marco de 2015. JADER
ROSAS CARVALHO - PRESIDENTE”. Terminada a leitura do edital o Presidente da

: X
\,‘ \9})}‘ . i g,ﬁ .%";
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COOPEGO pronunciou-se agradecendo a presenga de todos e declarou aberto os
trabathos da assemblela. O Presidente propds que os trabalhos iniciassem pelo

-

“item II", por considerar que o assunto mais simples e, com issg, ter-se-ia mais
tempo para deliberar acerca do “item 1°. A assembleia, por unanimidade, acotheu a
sugest3o do Presidente e deliberou a ordem do dia fosse invertida. O Presidente
apresentou informagdes dando conta que a Sala comercial n9 609 tem valor de
mercado de R$ 200.000,00 (duzentos mil reals). Esclareceu que esse ntimero foi
encontrade apds pesquisas e levantamentos junto a ambientes imobilidrios.
Sustentou que seria mais vantajoso para a cooperativa vender o referido bem e
aplicar em banco o resultadc da venda. Sustentou que a sala esta alugada pelo
valor mensal de R$ 397,21 (trezentos e'noventa e sete reais e cinte e um
— centavos}, porém ainda que tal aluguel fosse atualizado, ndo représentaria a
. ‘mesma vantagem que venda traria para o patriménio da socledade, Nessa ordem,
propds & assembleia que autorize a Diretoria a vender o apontado bem e aplicar o
resultado financeiro obtido com essa venda. Apds discussdo acerca do- assunto, a
assembleia decidiu por unanimidade de votos adotsr dois procedimentos
sucessivos, que sd3o: primeiro, a Diretoria deve proceder de forma a atualizar
Imediatamente o valor mensal da locacdo junto ao atual locatdrio, tomando como
parametro as informagbes encontradas no mercado imobliliario; segundo, a
Diretoria fica desde logo autorizada a vender a Sala Comercial n® 609, do Ed,
Talent Center, Matricula n® 13026, do Caridrio do 49 Cficio de Registro de Imdveis
de Fortaleza-CE, caso o procedimento anterior ndo seja bem sucedido. Como Htimo
assunto da pauta extraordiniria, o Presidente apresentou a minuta do novo
Estatuto Social, e propds a leitura de cada um de seus artigos para discussio e
votagdo. Apds indmeras. manifestagBes dos cooperados, a assembieia, por
unanimidade de -votos, aprovou o novo Estatuto Social, que vai transcrito a.sequir;
ESTATUTO SOCIAL ALTERADO PELA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
DE 05/05/2015. CAPITULO I - DENOMINACAO, SEDE, FORO, AREA DE
. AGCAO, PRAZO E ANO SOCIAL. Artigo 1° A COOPEGO - Cooperativa dos
Ginecologistas e Obstetras do Ceard Ltda., com forma e natureza juridica prdptias, @
sem fins lucrativos, constituida em 29 de outubro de 1991, com estatuto arquivado k
na Junta Comercia! do Estado do Ceara, originalmente, sob NIRC n® 23400095149,
em 03/12/1991, rege-se pelo presente Estatuto, pelo seu Regimento Interno e
pelas disposigtes legais em vigor, tendo: I - Sede, administracdo e foro juridico na @
cidade de Fortaleza, Estado do Ceara. IX - Area de acio, para efeito de admissSo o
de associados, e drea de atuacfio, para prestacdo de seus servigos, abrange todo o
Estado do Ceara. III - Prazo de duragdo indeterminado e ano social compreendido
no perfodo de 1° de janeiro a 31 de dezembro. CAPITULO II - DOS OBJETIVOS
SOCIAIS. Artigo 2°. A Cooperativa tera por objetivo a congregagic de pessoa

W e i O 58
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naturais integrantes da profisso médica, nas especialidades de ginecologia e
obstetricia, endoscopia ginecolégica, mastologla, oncologia ginecoldgica e patologia,
facilitando-thes o exercicio da profiss3o na drea de ginecologla e obstetricia, através
da ajuda mutua, tornando mais eficientes seus métodos de trabatho. Paragrafo 1°
- No cumprimento de seus cbjetivos, a cooperativa poderd: I - firmar contratos
com pessoas, naturais ou juridicas. II ~ fornecer a seus cocperados material
médico necessario ao exercicio da profissdo. XXX - proceder a estudos e pesquisas
relativos a medicina. IV - promover o aprimoramento profissional de seus
cooperados, através da realizagdo de cursos, seminarios, congressos, viagens €
outros empreendimentos técnico-culturais. V - instalar escritérios, laboratdrios,
ambu!atérios,‘ consultdrios, centros de pesquisa e outros estabelecimentos
especializados. VI - participar de camparhas de expansdo do cooperativismo e
modernizagiic de suas técnicas, e promover a educaglo cooperativista dos
associados. VII - criar outros setores de atividades destinados a beneficiar os
‘associados. Pardgrafo 20 - A Cooperativa serd estruturada na medida de suas
necessidades e administraréd seus recurso de forma a alcangar seu objetivo.
CAPITULO III - DOS COOPERADOS. DA ADMISSAO, DEVERES, DIREITOS E
RESPONSASBILIDADES. Artigo 39. Podera ingressar na Cooperativa, salvo
impossibilidade técnica de prestagdo de servigos, qualquer pessoa natural que
exerca a atividade médica com Titulo de Especialista ou Certificado de Residéncia
em quaisquer das especialidades apontadas no artigo 20, esteja regularmente
registrada no Conselho Regional de Medicina, acate as disposigbes deste Estatuto,
preencha os requisitos legais e regulamentares inerentes ao exercicio da profissaag,
e nao pratique atividades que prejudiquem ou venham a colidir com os interesses e
objetivos da Cooperativa. Artigo 4°. Para assoclar-se, o interessado preencherd
proposta fornecida pela Cooperativa. Paragrafo 1° - Junto a proposta de
admissdo, o candidatc devera, como parte do processo de matricula: I -

comprovar a sua inscriggo como Contribuinte Individua! da Previdéncia
Social ou sua dispensa legal. IT - apresent'af 0s comprovantes de inscrigdo e de
pagamento do imposto municipal {(ISSQN), ou de isengdo, se for o caso, em relagdo
ao local onde o contribuinte desenvolve a atividéde de prestar servicos. III -
apresentar fotocopia de sua identidade profissional e do comprovante de quitagdo
junto ao Conselho Regional de Medicina. IV - apresentar fotocdpia autenticada do

Titulo de Especialista ou Certificado de Residéncia Médica em Ginecologia e Q\' =

Obstetricia, Titulo de Especialista ou Certificadoc de Residéncia Médica em
Mastologia, Titulo de Especialista ou Certificado de Residéncia Médica em Patologia,
ou Titulo de Especialista ou Certificado de Residéncia Médica em Cancerologia. V ~
entregar 02 (duas) fotos 3 X 4 recentes. VI - participar ou ter parf;icipado de
simpdsio, realizado pela cooperetiva, cuja carga hordria minima serd de 03 (trés)
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horas, voltado & adequada compreens3o acerca das caracteristicas do sistema
cooperativo. WII - comprometer-se a suprir escalas de plantdes, quando
convocado, de forma que, ao término do prifmeiro ano de admissdo na sociedade,
tenha disponibilizado, no minimo, 12 (doze) horas semanais de plantdo. Pardgrafo
20 - Aprovada a proposta pela Diretoria, o candidato deverd subscrever as quotas-
partes de capital e pagar a joia de admissdo, nos termos e condigbes previstos
neste Estatuto, e, juntamente com o Presidente, assinard a ficha de matricula,
complementando, assim, sua admissdo na sociedade. Artigo 59. Cumprindo ¢
disposte no artige anterior, 0 cooperado adquire todos os direitos e assume todas
as obrigagles decorrentes da Lei, deste Estatuto, do Regimento Internoc e das
deliberages tomadas pela Cooperativa, Artigo 69. S3o direitos do cooperado: X ~
participar das Assembleias Gerais, discutindo e votando os assuntos que nela forem
. tratados, ressalvados os casos previstos no artigo 26. IXI - propor 3 Dirletoria ou a
Assembleia Geral medidas de interesse da Cooperativa. IXI - desligar-se da
Cooperativa quando lha convier. IV - realizar com a Cooperativa as operagfes que
constituem seus objetivos, salvo justo motive. V -solicitar, por escrito, quaisquer
informacbes sobre os negdcios da Cooperativa, bem como consultar livras, pecas
contabeis e outros documentes, sempre na sede da Cooperativa. VI - votar e ser
votado para membro da Diretoria ou do Conselho Fiscal, salvo no caso do artigo 31
da Lei n% 5.764/71 e nos casos em que ndg tiver concluido o pagamento da joia ou
quota-parte nem tiver produgSo nos Gltimos 12 meses. Artigo. 79. Sdo deveres do
cooperado: I ~ subscrever e integralizar as quotas-partes de capital, e contribuir
com os custos operacionais estabelecidos. IT - pagar a jola de admiss@o no valor de
R$ 2.000,00 (dois mil reais), reajustada anualmente, tomando por base o Indice
Geral de Pregos (IGPM) ou outro que venha a substitui-lo, YXI - cumprir as
disposicGes legais, estatutdrias e regimentais, bem como respeitar as resolugdes
tomadas pela Diretorla e as deliberagdes da Assembleia Geral. IV - satisfazer,

pontualmente, os seus compromissos para com a Cooperativa. V - realizar com a

: . Cooperativa as opera¢Ses  econdmicas que constituem sua finalidade, VI ~ prestar
os esclarecimentos que forem solicitados pela cooperativa. VIX - cobrir as perdas A:’
do exerciclo proporcionalmente s operagBes que realizou com a Cooperativa. VIII ""’T’,
ki

- levar ao coshecimento da Diretoria efou do Conselho Fiscal a existéncia de

qualquer irregularidade que aiente contra a Lei, o Estatuto pu o Regimento Interno \\ _g';{
da Cooperativa, IX - zelar pelo patrimdnio moral e material da Coqperativa. X~ ~° Sf
comunicar seu impedimente nas deliberages que tenha interesse oposto ao da &\}g&:
sociedade. XI - participar de curso oferecido pela Cooperativa quando no exercicio ,§§°

de cargo de Consetheiro Fiscal. XI1 - participar da composicdo do Comité Eileitoral
quando convocado. Paradgrafo Unico. O ndio cumprimento pelo cooperado de
quaisquer das obrigagtes Instituidas nos incisos anteriores, apds prévia e regular
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apurac3o administrativa, poderd receber a suspensdo de todos os servigos que a
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Cooperativa lhe presta e, também, a perda tempordria do direito de votar e ser
votado. Artigo 8°. O dano injustificado causado pelo associado deverd por este ser
ressarcido. Artigo 9°. A responsabilidade do associado perante terceiros perdura
até a aprovacio das contas do exercicio em que se deu o desligamento de mesmo,
mas somente seréd exigida depols de judicialmente cobrada da Cooperativa. Artigo
10. As obrigagBes dos cooperados falecidos, contraidas com a Cooperativa e as
oriundas de sua responsabilidade como cooperado, seguird a previsdo do Pardgrafo
Unico, do artigo 36, da Lei no 5764/71. DA DEMISSAO, ELIMINAGCAO E
EXCLUSAO. Artigo 11. O pedido de desligamento do cooperado ndo \podera' ser
negado e deve ser formalmente dirigido & Diretoria, que, em sua primeira reunido,
determinard sua averbagio na ficha de matricula, mediante terma assinado pelo

. Presidente e pelo respectivo associado. Artigo 12. A eliminagdo do cooperado, que
se daré em virtude de infragdo da Lei ou deste Estatuto, sera feita por decisbo da
Diretoria, depois de oportunizados o contraditério e a ampla defesa, devendo os
motives que a determinaram constar de termo lavrado na ficha de matricula, a ser
assinado pelo Presidente, Par&grafo 1° -~ A Diretoria deve abrir procedimento de
eliminagdo do cooperado que: I - exercer qualquer atividade que conflite com ps
objetivos ou interesses da Cooperativa, ou que contrarie orientagdo ou decisdo
expressas da Diretoria ou da Assembleia Geral. I - deixar de operar com a
Cooperativa, por um periodo superior a 02 (dois) anos, na atividade que lhe
facultou associar-se, devendo ¢ cooperado ser notificade a manifestar eventual
interesse em permanecer na Cooperativa, mediante motivo a ser avaliado pela
Diretoria. II1 - praticar ato desonroso que o desabone perante a Cooperativa. IV -
levar a Cooperativa @ prédtica de atos judiciais para obter o cumprimento de
obrigacbes por ele contraidas. Paragrafo 2° - O processo de eliminagdo se tnicla
com o envio de notificagdo ao associado, no prazo maximae de 10 (dez} dias, por
meio que comprove as datas de remessa e recebimento, de cépia auténtica da

. decisio de abertura do procedimento de eliminagdo. Paragrafo 3 - Caso o
cooperado ndo seja encontrado, a notificacdo serd procedida através de edital, i~
publicado em jornal de circulagSo estadual. Paragrafo 4° - O cooperado podera, qé
no prazo maximo de 10 (dez) dias (teis, contados da data do recebimento da
notificacdo ou da publicacdo do edital, apresentar defesa ao procedimento de £ -

/\) eliminacdo, através da qual deverd expor as razdes pelas quais o impugna, | \\Q_’

podendo solicitar a Cooperativa eventuals documentos, que estejam em poder da \f
sociedade. Pardgrafo 5° - Apds o término do prazo previsto no paragrafo anterior, gg
apresentada ou n3o.a defesa, a Diretoria se reunird para decidir a questdo, sempre
motivadamente. Caso decida pela improcedéncia do processo de eliminagdo, este
serd encerrado, caso decida pela sua procedéncla, c¢dpia auténtica da decisdo de

i s mar A G I sy 001 S b BR8P 3153 7 ek A 19 5

Junta Comercial do Estado do Ceara

b ’S}‘qj@ Certifico que este documento da empresa COOPEGO COOPERATIVA DOS GINECOLOGISTAS E OBSTETRAS DO CEARA LTDA, CNPJ

Ny 413143030001686, foi deferido e arquivado sob o n® 20150873727 em 14/07/2015. Para validar este documento, acesse http://www.jucec.ce.gov.br e
informe n® do protocolo C221001509141 e o cadigo de seguranga vVV2 Esta cdpia foi autenticada digitalmente e assinada em 29/03/2022 por Lenira
Cardoso de Alencar Seraine — Secretaria-Geral.

Lerna S350 00 s eacan semans pég -6/20
S



ot (g

.
.
.

XX
XY N1
XER]

. . LX)

eliminagio serd remetida ao associado, no prazo méximo de 10 (dez) dias, por
meio que comprove as datas de remessa e recebimento. Paragrafo 6° - Da
decisdo de eliminacdo o associado poderd interpor recurso, no praze maximo de 10
{dez) dias Gteis, a contar da data do recebimento da notificacdo a que se refere o
paragrafo anterior, o qual terd efeito suspensivo até a primeira Assembleia Geral.
Paragrafo 7° - Caso haja recurso, a Assembleia Geral decidird, soberana e
definitivamente, sobre a efiminagfo do associado. Artigo 13. A exclusdo do
cooperado se dard na forma do artigo 35, da Lei n® 5764/71. Artign 14. Em
qualquer caso de demissfo, eliminacio ou exclusdo, o cooperado terd direito &

senve
.
see

restituiciio do capital social que integralizou, das sobras e de outros créditos que
lhe tiverem sido registrados. Paragrafo 1° - A restituicdo tretada neste artigo
depende de aprovacdo, pela Assembleia Geral, do balango referente aoc exercicio
em que ocorreu o desligamento do cooperado. Paragrafo 2° - A restituigo
mencionada acontecerd em até 03 (trés) parcelas, desde que ndo ameace a
estabilidade econdmico-financeira da Cooperativa, e, no caso de falecimento do
cooperado, dependerd da apresentagio do respectivo farmal de partitha ou alvard
judicial. Paragrafo 3° - Os atos de demiss3o, eliminagdo ou exclusdo acarretam o
vencimento e a pronta exigibilidade das dividas do cooperado na Cooperativa, sobre
cuja liquidag8o caberd & Diretoria se pronunciar. Paragrafo 4° - No caso de
readmissdo, o cooperado serd submetido aos mesmos critérios de admissdo de
novos cooperados. CAPETULO IV - DO CAPITAL SOCIAL. Artigo 15, O Capital
Social da Cooperativa é llimitado quanto ao maximo, variando conforme o nimero
de quotas-partes subscritas, mas ndo poderd ser inferior a R$ 60.000,00 (sessenta
mil reais). Parégrafo 19 - O capital é subdividido em gquotas-partes no valor de f$
1,00 {um real) cada uma. Paragrafo 20 - A quota-parte é indivisivel e
intransferivel a ndo associados, ndo podera ser negociada nem dada em garantia, e
todo seu movimento de subscricdo, integralizagdo, transferéncia ou restituicio serd
sempre escriturada no livro ou ficha de matricula. Parégrafo 3¢ - O cooperado
deverd subscrever, no minimo, o valor correspondente a 3000 (trés mil) quotas-

partes e no maximo 1/3 (um tergo) do total das quotas. Paragrafo 4° - A .
transferéncia de quotas-partes sera escriturada na ficha de matricula mediante f

termo que conterd as assinaturas do- cedente; do cessiondrio e do Presidente da

/7 Cooperativa. Paragrafo 59 - O pagamento das quotas-partes e da joia podera ser = g 3
\'J a vista ou em até 10 (dez) prestagdes mensais, iguais e sucessivas. Paragrafo 6° \ gg ;:_:

- O pagamento das quotas-partes e da joia podera se dar mediante a dedugdo do 23 &

respectivo valor na produgdc do cooperado. Artigo 16. O cooperado responde §f§°

subsidiariamente pelos compromissos assumidos pela Cooperativa, até ¢ valor do
capital por ele subscrito. Artigo 17. Os critérios para determinagdo do montante da
subscrigdo e do esquema de integralizagio terdo por base os planos de expanséo
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da Cooperativa, as. caracteristicas dos servicos a serem implantados, e a

necessidade de capital para imaobilizagdo e giro. CAPITULO V - DA ASSEMBLEIA

GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA. Artigo 18. A Assembleia Geral dos

cooperados, Ordindria ou Extraordindria, € o 6rgdo supremo da Cooperativa e,

dentro dos limites legais e estatutarlos, tomarad toda e qualquer decisdo de

interesse da sociedade, e suas deliberagBes vinculam a todos, ainda que ausentes

ou discordantes. Artigo 19. A Assembleja Geral serd convocada, conforme previsdo

do artigo 38, paragrafo 29, da Lei n® 5.764/71. Paragrafo Unico - Nio podera

participar da Assembleia Geral o cooperado que receber qualquer das penalidades

definidas no Paragrafo Unico, do artige 7° deste Estatuto. Artigo 20. As

Assemblelas Gerais ser8o convocadas com antecedéncia minima de 10 (dez) dias,

com horario & local definidos. Artigo 21. O “quorum” para instalagdo da

. Assembleia Geral € de: I - 2/3 (dois tercos) do numero de cooperados em

condigBes de votar, em primeira convocagdo. I - metade mais um dos cooperados

em condigBes de votar, em segunda convocagdo. III - minimo de 10 {dez)

cooperados em condigdes de votar, em terceira convocacdo. Paragrafo 19 - Nos

‘casos de recursos por eliminagdo ou exclusdo de cooperados, s8o necessarios os

votos de 2/3 (dois tergos) dos associados presentes para tornar valida a

deliberagdo. Paragrafo 2° ~ Para efeito de verificagio de “quorum” de que trata o

caput, o nimero de cooperados presentes em cada convoecagdo serd contado por

suas assinaturas, seguidas dos respectivos niimeros do CREMEC, apostas no Livro

de Presenca. Paragrafo 3° - Constatada a existéncla de “quorum”, o Presidente

instalard a Assembléia e, tendo encerradao o Livro de Presenca, mediante termo que

contenha a declaragdo do nUimero de cooperados presentes, da hora do

encerramento e da convocag8o correspondente, fard transcrever estes dados para a

respectiva ata. Artigo 22. N3o havendo “quorum” para a instalagdo da Assembieia

Geral, sera feita nova convocagdo, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

Artigo 23. Nos editals de convocagic das Assembleias Gerais deverdo constar: I -

. a denominagdo da Cooperativa e o namero do CNPJ, seguidos da expressdo:
“Convocacio da Assemblela Geral”, Ordindria ou Extraordinaria, conforme o caso.
II - o dia e a hora da reunidc, em cada convocagHo, assim como o local de sua &f}
realizagdo, o qual, salvo motivo justificado, serd o da sede social. III - a sequéncia \S
ordinal das convocagbées. IV - a ordem do dia dos trabathos, com as devidas . .

/\‘ especificagbes. V¥ - o numero de cooperados, em condigdes de votar, na data de \’ \:%i ;f

\J sua expedig8o, para efeito de cdlculo de “quorum’de instalacdo. VI - data e \\jjx,i:

assinatura do responsével pela convocagio. Pardgrafo 1° - No caso de a S
convocacéo ser feita por cooperados, o edital serd assinado, no minimo, por 05
{cinco) signatdrios do documento que a solicitou. Paragrafo 20 - Os editais de

convocagBo serdo afixados em locais visiveis das dependéncias da Cooperativa
\W&; M - dﬁtwu [/L./ é @ ’
W » W, ‘\/ﬂ -
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preferencialmente nos locais mais frequentadas pelos cooperados, além de
publicados em um jornal de circulagdo estadual e remetidos aos cooperados por
‘meio de circulares. Artigo 24. € da competéncia das Assembieias Gerais,
Ordindrias ou Extraordinarias, a destituicdo dos membros da Diretoria e do
Conselho Fiscal. Pardgrafo 1° - Na eleigdo realizada imediatamente apds a
destituicdo, o membro da Diretorla ou do Conselho Fiscal destituido ficard impedido
de candidatar-se a qualquer cargo na Cooperativa. Paragrafo 22 - Ocorrendo

ee .n

destituicdes em numero tal que possa comprometer a regularidade da
administra¢do ou fiscalizagio da Cooperativa, poderd a Assembleia Geral designar
membros para comporem a Diretoria e conselheiros provisbrios, até a posse dos
novos, cuja elelcdo se realizard no prazo de 3D (trinta) dias. Artigo 25. Os
trabalhos das Assembleias Gerais serdo dirigidos pelo Presidente, que, auxiliado por
outro Diretor da Cooperativa, poderd convidar para commipor a mesa acupantes de
cargos socials ou assessores. Paragrafo 1° - Na auséncia dos Diretores, o
Presidente convidard outro cooperado para secretariar os trabalhos e lavrar a
respectiva ata. Pardgrafo 2° - Quando a Assembleia Geral ndo tiver sido
convocada pelo Presidente, os trabathos serdo presididos e secretariédos por dois
cooperados, escolhidos na ocasido, compondo a mesa os principais interessados na
sua convocagdo. Artigo 26. O ocupante de cargo social, como qualquer outro
cooperado, ndo poderd votar nas decisbes sobre assuntos que a ele se refiram
direta ou indiretamente, mas ndo ficard privado de tomar parte nos respectivos
debates. Artigo 27. Nas Assembleias Gerais em que forem discutidas as
prestagOes de contas, o Presidente da Cooperativa, logo apds a leitura do Relatdrio
da Diretoria, as pegas contdbeis e o Parecer do Conselho Fiscal, solicitard ao
plendrio que indique um cooperado para coordenar os debates e a votacdo da
matéria. Paragrafc 19 - Transmitida a direggc dos trabalhos, o Presidente e os
demais membros da Diretoria e do Conselho Fiscal deixarfo a mesa, permanecendo
no recinto, & disposicio da Assembleia Geral para os esclarecimentoé que lhes
forem solicitados. Paragrafo 2° - O coordenador indicado escollierd, entre os
cooperados, um secretdrio para auxilid-lo na redagdo das decisBes a serem
incluidas na ata pelo secretérioc da Assembleia Geral. Artigo 28. As decisBes das
Assembleias Gerais somente poderdo abordar assuntos constantes do edital de
convocagdo. Artigo 29. O que ocorrer na Assembléia Geral deverd constar de ata
/ ) sumdria, favrada -em livro préprio, aprovada e assinada pefos Diretores,
\ Consetheiros Fiscais e pelos demais presentes, admitindo-se que estes (ltimos
sejam representados por uma comiss8@o de cooperados designados pela Assembleia

Geral, de forma gue, constem, no minimo, 10 (dez) assinaturas. Artigo 30. As
deliberagbes nas Assembleias Gerais serSo tomadas por maioria de votos dos

cooperados presentes, em pleno gozo de seus direitos sociais, tendo cad
> - - 2. *
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cooperado direito @ 01 (um) voto, guaiquer que seja o nUmero de suas quofas—
partes. Artigo 31. Prescreve em 04 (quatro) anos a acdo para anular as
deliberagbes da Assembleia Geral viciadas de erro, dolo, fraude ou simulagdo, ou
tomadas com violagio da Lei ou do Estatuto, contado o praze da data em que a
Assembleia Geral tiver sido realizada. Artigo 32. A Assembleia Geral QOrdinéria se
realizard uma vez por ano, no decorrer dos 03 (trés) primeiros meses apds o

LR X Y
co o
IR

.

término do exercicio social, e deliberard sobre os seguintes assuntos: I - prestagdo
de contas da Diretoria, compreendendo: a) relatério da gestdo, b) balange geral.
¢) demonstrativo das sobras apuradas, ou das perdas. d) plano de atividades da
Cooperativa para o exercicio seguinte. @) parecer do Conseiho Fiscal. f} assuntos
urgentes arquidos pela Diretoria. II - destinagdo das sobras apuradas ou rateio das
perdas, deduzindo-se no primeiro caso, as parcelas para os fundos obrigatérios. IIXI
- eleigdo e posse dos componentes da Diretoria e do Conselho Fiscal. IV -~ fixagdo
dos honordrios, gratificagdes e da cédula de presenga para os componentes da
Diretoria e do Conselho Flscal. V - quaisquer assuntos de interesse da sociedade,
exciuidos os enumerados no art. 34, Paragrafo 1° - Os membros da Diretoria e do
Conselho Fiscal ndo poderdo participar da votagfo das matérias referidas nos itens
1 e 1V deste artigo. Paragrafo 2° - A aprovagio do relatdrio, balango e contas da
Diretoria ndo desonera seus componentes da reéponsabiﬂdade por erro, dolo,
fraude ou simulagdo, bem como por infragdo da Lei ou deste Estatuto. Artigo 33. A
Assembleia Geral Extraordinaria realizar-se-& sempre qué necessario, podendo
deliberar sobre qualquer assunto de interesse da Cooperativa, desde que
mencionado ne edital de convocagdo, mas tera competéncia exclusiva para
deliberar sobre os seguintes assuntos: I - reforma do Estatuto Social. XII - fusdo,
incorporacdo ou desmembramento. III - mudanga de objetivo da sociedade. IV -
dissolugdo voluntdria e nomeagdo de liquidante. V -~ contas do liquidante.
Pardgrafo Unico - Sdo necessdrios 2/3 (dois tercos) dos votos dos cooperados
presentes para tormar vdlides as deliberacBes de que trata este artige. DO
PROCESSO ELEITORAL. Artigo 34. Sempre que for prevista a ocorréncia de
eleigbes em Assemblela Geral, o Conselho Fiscal e a Diretoria indicardo, cada um,
com antecedéncia de 10 (dez) dias, um nome de cooperado para compor ¢ Comité
Eleitoral, sendo, ainda, sorteado dentre os cooperados mais trés nomes, perfazendo
um total de 05 {cinco) associados integrantes do Comitd. Paragrafo Unico - D
Comité Eieitoral ndo pode ser composto por parente até o segundo grau dos
candidatos, nem por candidato. Artigo 35. Compete ao Comité Eleitoral: I -
certificar-se dos prazos de vencimentos dos mandatos da Diretoria e do Conselho
Fiscal em exercicio e do nimero de vagas existentes. ¥ - divulgar entre os
cooperadas, através de circulares e/ou outros melos adequados, 06 ndmero e a
natureza das vagas a preencher. III - registrar, pela ordem de inscrigdo, a Chapa
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candidata & Diretoria e, individualmente, o candidato ao Conselho Fiscal, tudo apds

-

o preenchimento de ficha padrio onde conste os dados minimos e necessarios a
sua completa identificacio. IV - realizar consultas e promover entendimentos para
a composigio de chapas para a Diretoria ou candidatos ao Conselho Fiscal, ou
unificagdo de candidaturas, se for o caso. V - estudar as impugnagdes formuladas
por cooperados no gozo de seus direitos socials, bem como as dentincias de
{rregularidades nas eleigfes, encaminhando suas conclus@es & Diretoria, para que
tome as providéncias cabiveis. Paragrafo 1° - O Comité observard o seguinte
calendario: I - fixar prazo para a inscrigdo de candidatos, de moda gue possam ser
conhecidos e divulgados seus nomes até 05 {cinco) dias antes da data da
Assembleia Geral que proceders as eleigbes. II - 0 prazo para a inscrigdo de chapa
e candidato serd de 10 (dez) dias corridos, IIXI - o prazo para impugnagdo de
inseric3o serd de 05. (cinco) dias corridos. IV - o prazo para decidir a impugnagdo
serd de 05 (cinco) dias corridos. Paragrafo 20 - N&o se apresentando candidatos
ou sendo o seu nimero insuficiente, caberd ao Comité proceder a selegdo entre
interessados que atendam as condicBes exigidas e que concordem com as normas e
formalidades aqui previstas. Paragrafo 3° - A eleig8o poderd se da através da
Rede Mundial de Computadores (INTERNET) ou presencial, com ou sem o uso de
cédulas, observando-se o seguinte: I -~ o cooperado aptc a votar deverd receber
uma senha individual ou por biometria que o fara ter acesso as chapas/candidatos,
e, apos, procedera seu voto individual. Caso seja utilizade cédulas, que deve ser
branca com o nome das chapas/candidatos por ordem de inscrigdo, as mesmas
devern preservar o segredo do voto. I - apds o deferimento da inscrigdo, os nomes
das chapas/candidatos devem ser divulgados através de afixagdo de comunicados
na sede da cogperativa. II1 - a divulgacdo da eleigdo deve indicar o dia, hora e
locais da votagdo como também o sistema de eleigdo. IV - em caso de eleigio
presencial serdo compostas mesas de votagdo com 02 {(dois) componentes médicos
ou ndio, cada uma. Ao final do hordric de eleic8o os votos serdo encaminhados ao
Comité Eleitoral que faré a apuragdo, ¥V - em caso de eleigéo online o resultado serd
colhido de cada sistema de computag¢do e o Comité fard a apuragSo, VI - caso
existam eleitores duvidosos quanto ao voto, esses devem votar em separado para
que o Comité possa deliberar acerca da validade ou ndo do voto. VIX - apurados
todos os votos, o Comité Eleitoral divulgara os vencedores em AGO ou AGE. Artigo
36. O Presidente da Assembleia Geral suspenderd o trabatho para que o

o - N\ &=
coordenador do Comité dirija o processoc das eleigdes e proclame os eleitos. @.‘?”(‘g
o
Paragrafo 1° - O transcurso das eleigdes e os nomes dos eleitos constarSo da ata -§ é'é’
%

da Assembleia Geral. Paragrafo 2° - Qs eleitos para suprirem vacncia na
Diretoria e no Conselho Fiscal exercerdc os cargos somente até o final do mandato

dos respecti antecessores. Paragrafo 3° - A posse ocorrerd sempre na
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Assembleia Geral em que se realizarem as efei¢bes, apds o encerramento da Ordem
do Dia. Pardgrafo 4° - Ndo se efetivando, na época devida a eleigdo de
sucessores, por motivo de forga maior, 0s prazos dos mandatos da Diretoria e do
Consetho Fiscal em exercicic consideram-se automaticamente prorrogados peio
tempo necessario até que se efetive a sucessdo, nunca, porém, além de 90
(noventa) dias. Artigo 37. S3o inelegiveis, além das pessoas impedidas por Lel, os
condenados a pena que vede, ainda que. temporariamente, 0 acesso & cargos
piblicos ou por crime falimentar de prevaricagiio, suborng, concusséo, peculato ou
contra a economia popular, a fé piblica ou a propriedade. CAPITULO VI - DO
REGIMENTO INTERNO. Artigo. 38. A Cooperativa deve providenciar a
atualizagdo do Regimento Internc observando as regras definidas no Estatuto
Soclal aprovado em Assembileia Geral, de forma a manter a organizagdo de seu
‘ quadro social. Artigo 39. Os componentes da Diretoria da Cooperativa tém, entre
outras, a funglo de servir de elo entre a diretoria e os demais cooperados, de
forma que o funcionamento da sociedade seja completamente compreendido pelos
associados. CAPITULO VII - DA DIRETORIA. Artigo 40. A Diretoria é o 6rgdo
superior na hierarquia administrativa da Cooperativa, sendo de sua competéncia
privativa a decisdo sobre qualquer assurito de ordem econdmica ou social, de
interesse da Cuoperativa ou de seus cooperados, nos termos da lel, deste Estatuto
e de recomendacdes da Assembleia Geral, Artigo 41, A Cooperativa é administrada
por uma Diretoria composta de 03 (trés) membros efetivos, todos cooperados em
pleno gozo de seu direitos sociais, ocupantes dos cargos de Presidente, Diretor
Administrativo-financeiro e Diretor de Recursos Médico-hospitalares. Pardgrafo
anico - Os membros componentes da Diretoria s8o eleitos pela Assembieia Geral
para um mandate de 02 {dois) anos, sendo obrigatéric, ao término de cada
mandato, a renovacio de, no minimo, 1/3 (terco) dos seus componentes, podendo
o Presidente ser reeleito para mandato consecutivo uma tinica vez. Artigo 42. Nas
auséncias ou impedimentos dos Diretores, por prazos superior a 90 (noventa) dias,

. deverd ser convocada Assembleia Geral para deliberar acerca desse fato e, sendo ¢
caso, escolher cooperado substituto do diretor ausente ou impedido ou, ainda, ;/
para recompor a Diretoria. Artigo 43. Os administradores contratados ndc serdo é‘

pessoalmente responsdveis pelas obrigagbes que contrairem em nome da
sociedade, mas responder@io solidariamente caso atuem com culpa ou dolo.
Paragrafo Onico ~ A Cooperativa respondera pelos atos a que se refere o caput,
se os houver ratificado ou deles logrado proveito. Artigo 44, Os participantes de
ato ou operacdo em que se oculte a natureza da sociedade podem ser declarados

pessoalmente responsavels pelas operacbes em nome dela contraidas, sem prejuizo
das sangdes penais cabiveis. Artigo 45. Os componentes da Diretoria equiparam-
se aos administradores das socledades andrniimas para efeito de responsabilidade
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criminal. Paragrafo Unico — Sem prejuizo de aclo que possa caber a qualquer
associado, a socledade, por seus dirigentes ou por representantes escolhidos em
Assembleia Geral, terd direitc de ag3o contra os administradores para promaover a
sua responsabilidade. Artige 46. N&o podem compor a Diretoria, além dos
inelegiveis enumerados no art. 37, os parentes entre si até o 29 grau, em linha reta
ou colateral. Artigo 47. O Diretor que, em qualquer operagao, tiver interesse
oposto ao- da Cooperativa, ndo poderd participar das deliberacdes que sobre tal
operagdo versarem, cumprindo-lhe acusar o seu Impedimento. Artigo 48. A
Diretoria rege-se pelas seguintes normas: I ~ redne-se, ordinariamente, 03 (trés)
vezes por més ou, extraordinariamente, sempre que necessdrio, ou ainda, por
solicitagdo do Conselho Fiscal. II - delibe}a validamente com a presenga de 02
{dois) de seus membros, havendo divergéncia seré necessaria a presenga do 3°
. Diretor, proibida a representacdo, sendo as decisGes tomadas pela maioria e
cabendo ao Presidente o voto de qualidade. IXXI - as deliberagdes serdo
consignadas ém atas sumarias, lavradas em fichas soltas, lidas, aprovadas e
assinadas ao final dos trabalhos pelos membros da Diretoria presentes. Paragrafo
Onico ~ Perderd automaticamente o cargo o membro da Diretoria que, sem
justificativa, faltar a 06 (seis) reunides ordindrias consecutivas ou a 12(doze)
alternadas durante o anc. Artigo 49. Cabem a Diretoria as seguintes atribuigbes: I
- propor a Assembleia Geral as politicas e metas para orientagdo geral das
atividades da Cooperativa, apresentandc programas de trabalho e arcamentos,
além de sugerir as medidas a serem tomadas. I1 - avaliar e providenciar o
montante dos recursos financeiros e dos meios necessarios ao atendimento das
operagdes e servigos. II1 - estimar previamente a rentabilidade das vperagbes e
servigos bem como sua viabilidadé. IV - estabelecer as normas para funcionamento
da sociedade. V~  aplicar sangGes ou penalidades aos casos de violag8o ou abuso
cometidos contra disposigBes legais, estatutdrias ou regimentais. VI - deliberar
sobre a admiss8o, demissdo, eliminagdo e exciusdo de associados € suas
. implicagGes. VII - deliberar sobre a convocagdo da Assembleia Geral e estabelecer
sua Ordem do Dia, considerando as proposigBes dos associados. VIII - estabelecer ]
a estrutura operacional da administragdo executiva, criando cargos e atribuindo i
fungles, autorizando o Presidente a contratar pesscal, fixando normas para
admissdo dos funciondrios. IX - baixar resolugdes com a relagdo dos que podem \ 3
volar nas Assembleias Gerais. X ~ fixar as normas de disciptina funcional. XI - ( \S\’ ,._\;';’
/7 Jjulgar os recursos formulados pelos empregados contra decisdes disciplinares. XII « \f
\/ avaliar a conveniéncia e fixar o limite de flanca ou seguro fidelidade para os § %’
funcionarios que manipulem dinheiro ou valores. XIIX - fixar as despesas de
administra¢do em orgamente anuval que indique a fonte dos recursos para sua
cobertura. XIV - estabelecer as normas do controle das operagbes e servicos,
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verificande  mensalmente, no minimo, o estado econdmico-financeiro da
Cooperativa e o desenvolvimento das operagfes e servicos através de balancetes
da contabilidade e demonstrativos especificos. XV - indicar banco ou bancos nos
quais devamn ser feitos os depdsitos de numerdrios disponiveis e fixar o limite
maximo que pode ser mantido em caixa. XVI = adquirir, alienar ou onerar bens
iméveis da sociedade, com expressa autorizagdo da Assembiela Geral. XVII -
contrair empréstimos, oferecendo as garantias exigidas pelos estabelecimentos de
crédito publicos ou particulares, na forma autorizada pela Assembieia Geral. XVIII
- contrair obrigagdes, transigir, adquirir, alienar, onerar bens moéveis, ceder direitos
e constituir mandatarios. XIX ~ zelar pefo cumprimento das Leis do cooperativismo
e outras aplicaveis, e pelo atendimento da legislag3o trabalhista e fiscal. Pardgrafo
1° - As normas estabelecidas pela Diretoria serdo baixadas em forma de resolugies
ou instrugbes que, em seu conhjunio, constituirdoc o Regimento Interno da
Cooperativa. Paragrafo 2° - A Diretoria solicitara, sempre que juigar conveniente,
o assessoramento técnico de um ou mais cooperados, delegando-lhes os poderes
necessarios para estudo de projetos atinentes aos objetivos da Cooperativa ou ao
aprimoramento de suas fun¢bes médico-sociais. Artigo 50. Ao DIRETOR
PRESIDENTE compete: I ~ supervisionar todas as atividades da Cooperativa. II -
baixar os atos de execug¢lc das decisdes da ‘Diretoria, IXT - assinar, conjuntamente
com o Diretor Administrativo-Financeiro, contratos e demais documentos
constitutivos de obrigagfes. IV ~ convocar e presidir as reunides da Diretoria bem
como as Assembleias Gerais com a participac3o dos cooperados. V - apresentar a
Assembieia Geral o relatdrio, o balango geral, demonstrativo das sobras apuradas
ou das perdas verificadas no exercicio e o Parecer do Censelho Fiscal, e plano anual
de atividades da Cooperativa e o respectivo orgamento de receitas e despesas. VI ~
efetuar a programacdo dos servigos em fun¢do dos contratos firmados pela
Cogperativa. VIX - supervisionar e coordenar o0s servicos prestados pelos
cooperados, zelando pela disciplina e pela ordem funcional. VIII - representar ativa
e passivamente a Cooperativa, em juizo & fora dele. IX - elaborar o plano anual de
atividades da Cooperativa, em conjunto com os demais diretores. X - verificar
frequentemente o saldo de caixa, em conjunto com o Diretor Financeiro. XX -
assinar os cheques bancarios, contratos e demais documentos constitutivos de
obrigagBes, conjuntamente com o Diretor Financeiro ou, na auséncia e
Impedimento deste, com o Diretor de Recurso Médico-Hospitalar. XX¥I - decidir
sobre admis,sé’o e demissdo de funcionarios. XIII - em conjunto com outro diretor,
constituir procuradores. XIV - informar a Diretoria sobre desenvolvimento das
operagbes e atividades sociais, 0 andamento dos trabalhos administrativos em geral
¢ sobre o estado econdmico-financeiro da Cooperativa. XV - informar e orientar o
quadro social as operacgdes e servigos da Cooperativa. XVI - outras atribuigBes

o A

S e eI N gy AN AR A e 15 Y e ot

[V BV]
T P
—‘b') RC:J-”" ‘\:"'
o o
v'//. o
7 LNV

T [

&th Junta Comercial do Estado do Ceara

Certifico que este documento da empresa COOPEGO COOPERATIVA DOS GINECOLOGISTAS E OBSTETRAS DO CEARA LTDA, CNPJ
413143030001686, foi deferido e arquivado sob o n° 20150873727 em 14/07/2015. Para validar este documento, acesse http:/fwww jucec.ce.gov.bre

informe n° do protocolo C221001509141 e o cddigo de seguranga vVV2 Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 29/03/2022 por Lenira
Cardoso de Alencar Seraine — Secretaria-Geral.

pag. 14/20




senn
sene
YL
a0

-

. . -

LI 14 =i
- »>

.
. 4 .

constantes do Regimento Interno. Artigo 51. Ao DIRETOR FINANCEIRO-
ADMINISTRATIVO compete: I - assinar conjuntamente com o Presidente,
cheques, contratos e demais documentos constitutivos de obrigages, dentro dos
seus poderes legais e estatutdrios. II - controlar ou fazer controlar o saldo bancério
da cooperativa. III - controlar o saldo de caixa, em conjunto com o Presidente. IV
- manter um controle rigorosc de todos 0s repasses financeiros aos cooperados. V -
desempenhar as atribuigles especificas que ihe forem determinadas pelc Presidente
pela Diretoria e pelo Regimento Interno da cooperativa. VI - cumprir e fazer
cumprir as deltberacbes das Assemblelas Gerais e da propria Diretaria. VII -
comparecer as reunides da Diretoria, discutindo e votando as matérias a serem
apreciadas. VIII - zelar pelo fiel cumprimente da Lei do Estatuto Social e do
Regimento Interno. IX - dirigir os servigos contdbeis, sempre conforme’as normas
fixadas pela Diretoria, providenciando para gue os demonstrativos mensais,
balancetes e balangos, sempre assinados pelo contabilista da cooperativa, sejam
apresentados a Diretoria e ao Conselho Fiscal a cada 2 (dois) meses. X - assinar as
contas, balancetes, juntamente com o Diretor Presidente. XI - organizar ou fazer
organizar, como assessoramento ac contabilista, as rotinas dos servigos contabeis
auxiliares, zelando para que a escrituragdo esteja em dia. XX1 - supervisionar a
execugdo dos servigos administrativos da cooperativa. XIII - desempenhar as
atribuicbes especificas que the forem determinadas pelo Presidente, pela Diretoria
¢ pelo Regimento Interno da cooperativa. XIV - realizar, dentro dos limites
autorizados, 8- compra dos materiais necessarios a operacionalizagdc da
cooperativa. XV ~ cumprir e fazer cumprir as deliberacdes das Assembleias Gerais e
da Diretoria. XVI - comparecer as reunides da Diretoria, discutindo e votando as
matérias a serem apreciadas. XVII - zelar pelo fiel cumprimento da Lei, do
Estatuto Social e do Regimento Interno. XVIII - determinar e coordenar a
transmisséo ao contabilista dos dados e documentos necessarios acs registros da
Contabilidade em geral. XIX - lavrar os termos de admiss8o, demissdo, eliminagdo
e exclusd@o na ficha de matricula, bem come¢ registrar ou fazer registrar a conta
corrente das respectivas quotas-partes do capital social. Artigo 52. Ao DIRETOR
DE RECURSOS ‘MI'EDICOS-HOSPITALARES compete: I - zelar pelo cumprimento
do Codigo de Conduta Médica Profissional. II - representar a Cooperativa e saus

cooperados junto 3s entidades médicas. XXX - praoporcionar a defesa ¢ a valorizacdo

E;S Ao
: j 4,{01 ¢

do cooperado. IV - assessorar a Diretoria nos casos de eliminag8o de cooperados \\
por indisciplina ou desrespeito as normas da Cooperativa, devendo apresentar

; ’”&ﬁ .
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velatdrio prévio ac processo de eliminagBo, V - apresentar parecer em todos os

Jé
O

casos que digam respeito 3 inobservancia do Cédigo de Etica Médica profissional ou

a disciplina dos servigos da Cooperativa. VI - prover a Cooperativa de sugestSes

para um perfeito desempénho de suas atividades assistenciais. VII -~ promover,
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permanentemente, reunides com os médicos cooperados e com 0s que estejam
ingressande ho quadro social da Cooperativa, para conscientiza-los, dirimir ddvidas,
harmonizar interesses muituos, detectar fathas, solucionar pendéncias, analisar e
esclarecer criticas. VIIXI - promover estudos permanentes para a melhor
remuneracdo dos servigos prestados pela Cooperativa, objetivando otimizar a
produgdc dos meédicos cooperados. IX ~ receber propostas para admissédo de novos
cooperados. X - apresentar parecer prévio sobre a admissdo de cooperados,
fazendo relatdrio pormenorizado, no caso de parecer contrdrio & admissdo. XI -
efetuar a venda dos servigos dos cooperados. nos mercados local, regional, estadual
e nacional. XII - certificar-se que 0s servigos prestados pelos cooperados estdo
sendo efetuados de acordo com a negociagio realizada com a instituicdo, empresa
ou pessoa fisica que os demandou. XIIX - manter-se bem informado sobre as
. tendéncias do mercado da drea de atuagio da Cooperativa, com referéncia aos
precos de servigos comercializados pela mesma. XIV - outras atribuicbes
constantes do Regimento Internc. CAPITULO VIII - DO CONSELHO FISCAL.
Artigo 53, Us negécios e atividades da Cooperativa serdo fiscalizados por um
Consello Fiscal constituido de 03 (trés) membros efetivos e 03 (trés) suplentes,
fodos cooperados, eleitos anualmente pela Assembleia Geral, sendo permitida a
reeleicdo de 1/3 (um tergo) dos seus componentes. Paragrafo I° - Nio podem
fazer parte do Conselho Fiscal, além dos inelegiveis enumerados no art. 37, os
parentes dos Diretores até ¢ 29 (segundo) grau, em linha reta ou colateral, bem
como os parentes entre si até esse grau.  Paragrafo 2° - Os cooperados ndo
podem exercer cumulativamente cargos na Diretoria e no Conselho Fiscal,
Paragrafo 3° - No primeiro bimestre apés a eleiclo, serd realizado um curso de
responsabilidade da Diretoria, para o Conselho Fiscal, sendo obrigatéria a
participacdo dos membros recém eleitos e facultativa a participacio dos demais
cooperados. A ndo participacdo nesse curso caracterizard ofensa ao dever do
cooperado e auséncia de requisito de permanéncia no cargo para o gual foi eleito,
. ‘implicando o respectivo desligamento do cargo e o chamamento do cooperado

seguinte na Lista da Eleigdo, se houver. CAPITULO IX - DOS LIVROS E DA

CONTABILIDADE. Artigo 54. O Conselho Fiscal re(ine-se, ordinariamente, uma

vez em cada bimestre civil e, extraordinariamente, sempre que necessdrio, com a

participag8o minima de 03 (trés) dos seus membros. Par&grafo 1° - Em sua

primeira reunido, os conselheiros escolherfio, entre si, um secretdric e um
/—\ ! coordenador, para, respectivamente, a lavratura das atas e a convocacio e diregdo

das reunides. Paragrafo 2° - As reunies do Consetho Fiscal. poderdo ser
convocadas por quaisquer de seus membros, por solicitagdo da Diretoria ou da
Assembleia Geral. Paragrafo 3° - Na auséncia do coordenador sera escolhido um
substituto, na ocasido, pare dirigir os trabalhos. Paragrafo 4° - As deliberacBes
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serdo por maioria de voto e constardo de ata lavrada em livro proprio e assinada ao
final dos trabalhos de cada reunido, pelos 03 (trés) conselheiros presentes, Artigo
5%5. Ocorrendo trés ou mais vagas no Conselho Fiscal, a Diretoria determinard a
convocacio da Assembleia Geral para eleger substitutos. Artigo 56. Compete ao
Conselho Fiscal exercer assidua fiscalizago sobre as operagtes, atividades e
servigos da Cooperativa, examinando livros, contas e documentos, cabendo-lhe,
entre outras, as seguintes atribuicdes: I - conferir, mensalmente, ¢ saldo do
aumerdrio existente em caixa, verificando, inclusive, se ¢ mesmo estd dentro dos
limites estabetecidos pela Diretaria, II - verificar se os extratos de contas bancdrias
conferem com a escrituragdo da Cooperativa. III ~ examinar se o montante das
despesas e inversBes realizadas esté de conformidade com os planos e decisdes de
Diretoria. IV - verificar se as operactes realizadas e servigos prestados
‘ correspondem em volume, qualidade e valor as conveniéncias econémico-
financeiras da Cooperativa, V - certificar-se se a Diretoria vem s& reunindo
regularmente e se existem c2rgos vagos ha sua composigdo. VI - averiguar se
existem reclamacgtes dos cooperados ou de clientes quanto aos servigos prestados.
VII - averiguar se o recebimento dos créditos € feito com regularidade e se
compromissos sociais sdo atendidos com pontualidade. VIXIXI - averiguar se ha
problemas com empregados. IX - averiguar se h3 exigéncias ou deveres a cumprir
junto a autoridades fiscais, trabalhistas ou administrativas e quanto aos ¢rgdos do
Cooperativismo. X ~ averiguar se os estoques de materiais, equipamentos e outros
estdo corretos, bem como se 0s inventdrios periddicos ou anuais sdo feitos com
observancia das regras préprias. XI - examinar o$ balancetes e ' outros
demonstrativos mensals, o balango e o relatdério anual da Diretoria, emitindo
parecer sobre estes para a Assembleia Geral, XXX ~ dar conhecimento a Diretoria
das conclusBes dos seus trabathos, denunciando a esta as irregularidades
constatadas e convocar e @ Assembleia Geral, se ocorrem motivos graves e
urgentes. XIIX - convocar a Assembleia Geral quando houver motivos graves e a

. Diretoria se negar a convocd-la, consoante art. 19, Paragrafo 1° - Para o
desempenho de suas fun¢Bes, terd o Conselho Fiscal acesso a quaisquer livros,
contas e documentos, independentemente de autorizagdo prévia da Diretoria, sem

que, contudo, caiba-the o direito de interferir no cumprimento das determinacdes
deste 6rgdo. Paragrafo 2° - Poderd o Consalho Fiscal, ainda, com anuéncia da

Diretoria, contratar o necessario assessoramento técnico especializado, correndo as x i ;f
/ \ despesas por conta da Cooperativa. CAPITULO IX - DOS LIVROS E DA & g
% CONTABILIDADE. Artigo 57. A Cooperativa devera, dentre outros, ter os é\‘?{;;"’d
seguintes livtos ou fichas: I - com termos de abertura e enceramento subscritos TS

pelo Presidente: a) matricula; b} presenca de cooperados nas Assembieias Gerais;
¢) atas das Assembileias Gerais; d) atas da Diretorla; e) atas do Conselho Fiscal. I

o 1“’0 q& //@/

P N 90T WY AN i BRI A N AN NS KRR e B G v ST e e

413143030001686, foi deferido e arquivado sob o n° 20150873727 em 14/07/2015. Para validar este documento, acesse http://www.jucec.ce. gov bre
informe n° do protocolo C221001509141 e o cédigo de seguranga vVV2 Esta cépia foi autenticada digitalmente e assinada em 29/03/2022 por Lenira
Cardoso de Alencar Seraine — Secretaria-Geral.

H,J ;
BECRETARA £y var, -




[N
KX o
&2 e
NG 3.
<% L
: ju) e O
e O = .
v
=4
[ i d
» « » ® ap ece ‘4' _.: Rub"la c-?]
« & v & - . . - N7
. vt 17 SN N
LI s vow ve ~ Vs .»m\;'\ﬁ‘
. J o

~ autenticados pela autoridade competente: a) livros fiscais; b) livros contdbeis.
Paragrafo Unico - E facultada a adocdo de livros de folhas soltas ou fichas,
devidamente numeradas. Artigo 58. Nas fichas de Matricula os cooperados ser3o
inscritos por ordem cronolédgica de admissdo delas constando: X - nome, idade,
estado civil, nacionalidade, profissgo, cédula de identidade profissional, RG, CPF e
residéncia dos cooperados. II - a data de sua admissdo, e quando for o caso, de
sua demissdo, -eliminagdo ou exclusio. III - a conta corrente das respectivas
quotas-partes do capital social. IV ~indicativo de autorizagdo de dedugdo do valor
sobre produgfo para pagamento da cota-parte e da jola. V - indicativo de ciéncia
do Estatuto Social e Regimento Interno. CAPITULO X - DO BALANCO GERAL,
DESPESAS, SOBRAS, PERDAS E FUNDOS. Artigo 59. A apuragdo dos resultados
do exercicio social e o levantamento do balango geral serdo realizados no dia 31
(trinta e um) de dezembro de cada ano. Artigo 60. Os resultados serdo apurados
segundo a8 natureza das operagdes ou servigos, pelo confronto das respectivas
receitas com as despesas diretas e indiretas. Paragrafo 1° - As despesas
administrativas: ser8o rateadas na proporgdo das operagdes, sendo os respectivos
montantes computados nas apuragles referidas neste artigo. Paragrafo 2° - Os
resultados positivos, apurados por setor de atividade, nos termos deste artigo,
serdo distribuidos da seguinte forma: I - 10% {dez por cento) ao Reserva Legal. I
- 10% (dez por cento) ao Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social -
RATES. XIX - os valores restantes, caso ndo haja outros fundos estatutarios, serdo
colocados & disposicdo da Assembleia Geral, para rateio entre os sécios ou
capitalizagéo da Cooperativa, Paragrafo 3° - A Assembleia podera criar outros
fundos, além daqueles previstos no paragrafo 20 deste artigo, inclusive rotativos,
com recursos destinados a fins especificos, fixando o modo de formagdo, aplicagéo
e liquidagdo. Paragrafo 4° - Os resultados negativos serdo rateados entre os
cooperados, na proporgdo das opera¢des de cada um realizadas com a Cooperativa,
se o Reserva Legal ndo for suficiente para cobri-los. Artiga. 61. O Reserva Legal
destina-se a reparar as perdas do exercicio e atender ac desenvolvimento das
atividades, revertendo em seu favor, além da taxa de 10% (dez por cento) das
sobras: I - os créditos ndo reclamadas pelos cooperados, decorridos 5 (cinco) anos.
IT - os auxilios e doagdo sem destinagdo especial. Artigo 62. O fundo de
Assisténcia Técnica Educacional e Social — RATES, destina-se & prestagdo de
servigos aos cooperados, seus familiares e aos empregados da prépria Cooperativa,

=~ podendo ser prestados mediante convénio com entidades especializadas.
/ ‘ Pardgrafo 1° - Ficando sem utilizagio mais de 50% {cinquenta por cento) dos
\ recursos anuais deste fundo, durante dois anos consecutivos, serd procedida a
revisdo dos planos de aplicacdo, devendo a Assembleila Geral seguinte ser

informada e fazer as recomendagBes necessarias ao cumprimento das finalidades
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objetivas. Paragrafo 2° - Revertem em favor do RATES, além da percentagem
referida no pardgrafo 29, incise “b” do artigo 63, as rendas eventuais de qualquer

natureza, resultantes de operacdes ou atividades nas quais os cooperados ndo
tenham tido intervengio. CAPITULO XI - DA DISSOLUCAO E LIQUIDAGAO.
Artigo. 63, A Cooperativa se dissolvera de pleno direito: I- quando assim
deliberar a Assembleia Geral, desde que cooperados, totalizando o namers minimo
de 20 (vinte), ndo se disponham a assegurar a continuidade da cooperativa. I ~
devido & alteraco de sua forma juridica. III - pela redugdo do nimero de
cooperados a menos de vinte au do capital social minimo, se até a Assembleia
Geral subsequente, realizada em praza ndo superior a 6 (seis) meses, esses
quantitativos ndo forem restabelecidos. IV -~ pela paralisagio de suas atividades por
mais de 120 (cente e vinte} dias. Artigo 64. Quando a dissalugdo for liberada pela
. Assembleia Geral, esta nomearéd um ou mails Hquidantes & um Conselho Fiscal de 3
(trés) membros para proceder 3 liquidagdo. Paragrafo 1° - A Assembleia Geral,
nos limites de suas atribuigbes, pode em qualquer época, destituir os liquidantes e
os membros do Conselho Fiscal, designando seus substitutos. Paragrafo 2° - O
liquidante deve proceder 3 liquidagdo de conformidade com os dispositivos da
legislacBo Cooperativista. Artigo 85 - Quando a dissolugdo da Cooperative ndo for
promovida voluntariamente, na hipotese prevista no art. 64, essa medida poderd
ser tomada judicialmente a peditdo de qualquer cooperado. CAPITULO XII - DAS
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITéRIAS.AArtlgo 66. 0s fundos referidos nos
incisos “1” e “11” do pardgrafo 20 do art. 60 sdo indivisiveis entre os cooperados,
mesmo no caso de liquidagdo da sociedade, hipdtese em que esses fundos serdo
destinados a um Orgdo estadual de fomento e/ou representacdo da classe de
ginecologistas e obstetras. Artigo 87, Os mandatos dos Diretores e Conselheiros
Fiscais perduram até a data de realizagio da Assembleia Geral Ordinaria de que
trata o art. 32. Astigo 68. Os casos omissos serdo resolvidos de acordo com os

principios doutrinarios e os dispositivos legals, ouvidos, se necessdrio, os orgdos de /,/ 5
. apoio e orientagdo ao cooperativismo." O Presidente facultou a palavra aos < '{

presentes, aportunidade na qual todos externaram satisfag8o com o alcance dos ‘

trabalhados. Nada mais havendo a tratar, conciuindo os trabalhos, o Presidente \ ‘5*5

agradeceu o comparecimento e a participag8o dos cooperados, determinou o

f{,yg
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Oig,

encerramento desta ata de assembleia, que lida e achada confarme, segue
assinada pelo Presidente, pelo Secretaric e por quantos dos cooperados queira
fazé-lo. Fortaleza/CE, 05 de maio de 2015.
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