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PÊEiEI iURA I]E Secretaria l'luniciPal
de Planeiamento urbano
e Ambieñtal

com a Portari a 464f201E'

de acordoatividadeInclusão de nova

para noYo eixo de acordo com a

Ponaria ¿t,Útå018'

mudançanomenclatura eAlteração na

ocupação já esur consolidada e as

famílias já lidrem de forma adequada

com a situação'

pelo fato de asuprìmidasA¡ividades

higiene, saírde e doenças

individuais e da

coletividade, Promovendo a

.iracinação e a higienização

como fornras de Prevørção;

sobremoradoresûrie¡rar os

educrriva o rânsito mais

segtqo Psa 8s criançaq bem

como estiml¡lc o

dcsenvolvimento e

aryliaçãù da criativi'ùade do

pûblico infmtit através da

reutiliza$o tlc materiais

descståveis na construção

de

formaPromover' de

Ação de Prestnção

Serviços de Saúde Meta:

200 Pessoas (517o)

de

brinçædoo temirticos

crP"iì,rsfro SEGURO)

com arÈutilização de

mderiaisrcciclåveis a

s€N€mædiuadas com as

cri¿nças. Meb: 03

OûcÍnæcom20
particiPantes cada'

conftoçãoOficinas de

Srprirrida

Suprimida

e Patrimonial

Ambient¿lÉ¡Ìucaçäo

e Patrimonial
Educação

e Parimonial

AmbientalEducação

AtividadeNova

p{rblico hftûtíl
histôiasde09 Contação

sobre o si$€ma6 Palestra
solarde

sobre3 Palg¿
consenração e Prescrvação

do imóvel

3 Palestra sobre os

sistemas de água' esgoro'

coleta de residuos solidos

Mobilização e

Orgmização
Comrmitáriar

Educação

Parrimonial

Educação

Patrimonial

residuos sólidos. Meta:

03 Palesfas com ó5

particiPantes cada

moradores acerca do uso

conscieute da água e energia

elénica e descarte coÍeto

dos residuos sólidos:

dos moradores.
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PAEFE ITURA I,¡E Secret aria I'l uniciPa-l
de Planeiamento urbano
ê Amb¡eñtal

)

Qualificar profissionalmeate

os moradores em idade

adulta a fim de Possibiliar a

inserção destes no mercado

de trabalho e o aumento da

renda familiar'

()

As pessoas que demonsbarem mteresse

nos cursos ofertados' serão

direcionadas para as Palestras sobre

Empreendedorismo como possibilidade

de desenvolverem a autonomia

fìnanceira'

¿\-\-_ -1-
-ï
fil
\
\

ý
=.os

(,€

ALTERAçÕES

PARA

: Fusão das atividades Por sÊrem

sfuirilares- A]feração na nomenclatwa e

no eixo deacordo com aPsaria
&NQß.

PTS original já estão inclusas nas

seguintes atividades:

Palestra informativa sobre a

importância do consumo racional de

energia elétrica e ågrla e o descarte

correto dos resíduos sólidos e Mutirão

de Limpez4 Arborização e Jardinagem

A nova atividade atende a Portaria

' 464/2018.

Oficinas PrevlsÌas noConteúdo das

OBIETIVO

para aboà cemvivência,

higiene, limPeza e

cofisÊrvação dos imóveis

moradoresSensibiliur os

pævÈntiva ProPorcionando a

redução e Prevenção de

doenças atra\'és do cultivo e

utilização de Plantas
medicinais'

de saúdeSuscitar hábitos

Palestra sobrc

Empreendedorismo

Meta: 02 Palestras com

25 particiPantes cada

(destinada

preferencialmente Para

os que conclulrarn os

cursos).

NOVA
NOMENCLATURA

A¡bodzaçãoe

Jardinagpn (80 Pessoas)

Linpeza,Múiräo de

plantas medicinais.

Meta:02 Oñcinas com

30 particiPantes cada

cultivo deOficinas de

Socioeconômico

DIXON{)VO

e Mimonial
AmbientalEducaçåo

e Parimonial'

AmbientalEducaSo

sobre emPreendedorismo e

pìanejamento orçamentário

parajovensl0 Oûcinas

OBIGII\IALÞE
ÀcoRDocoilr PTS

02 Mutir&s de

âçåo de abmização

01 Gincana Ecolôgica

sobre manejo, descafie e

reciclagem de lixo

(implantação da coleta

seletiva)

O'rientação09 Oficinas de

e

do

familiæ

ED(O

AI\TERIOR

Educação

Ambiental

Educação

Ambientaì
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PREFf IIURA DE Secretaria l'l u niciPa-l
de Ptaneiamento Urbano
e Ambieí¡tal

acordo com a Portarir464l20l8'
Amptiada a qrnntidade de turmas de 0l

para 02 turmas no sentido de facilitar a

aPrendizagem'

eixo denomenclatura e noAlteração na

acordo com aPorø¡ia 46412fl18'

Substiüição do Ctrso de Csrte e

CosnnaPor02 h¡nnas do Curso de

Manicr¡re / Alongmeuto de Urùas

(curso que tem potencial de gerar renda

de forma mais ráPida e com Pouco

inve$imento)

no eixo denomenclat¡ra eÀlteração na

profissionalizante com mais

possìbilidade de acesso ao mefcado de

tabalho'

CursoOficinaPor tmSubstioi$o da

os moradores em idade

adulta a fun de Possfuilitar a

inseção destes no mercado

de trabalho e o aumento da

renda familiar'

Qualificar

os moradllræ em i@e
adulta afim de Possibiliur a

inserção destes no rercado

de tabalho e o aunento da

renda familiar.

Qualiñcar

os msradores em iù'de

adula a fim de Possibilitar a

inserção destes no mercado

de trabalho e o areÊÐto da

rurd¡familiar-

Qualiñcar

culinfuia: Doces e

Salgados (2\ - Catg;a

horária 40h sendo th Por

dia durante S dias (t5

deCu¡so Básico

cada curso)participantes

CutsoB&iconns
de €stética eBeleza-

Mmicut€ / Alongamcnto

ale Uohas (ÿ2, -Carg
hortuía 24h sendo 4h Por

dia duræte 6 dias (15

participanæs cada curso)

&sas

Curso Básico de

de Sobrancethas (02).

Crga Horária:28 horas'

sendo 4b Por dia durante

? dias (15 Prticþmes
oada cu¡so)

Desigrt

Suprimida

Desenvolvimento

Socioecor¡ômico

Dese¡volvime¡to
Sooioecmfuico

Desenvolvimeúto

Socioeconômico

Desenvolvimento

Socioeconômico

Curso 03 (Doces e

salgados - 60h - 30 vagas)'

Cute e Cosüra- t0h- 30

vagas)

(ConfecçõesCurso0l

Ofrcinas de arte Para

. mulhercs

amptiação da escolarização

09 Oficina Para

elaboração de Cunículos

Apresentação de açÕes

paraoaabalho-SDEe
SETEM

estímulo à9 Oficina de

Geraçåo de

e

Geração de

e

Geração de

e

7'

{
t,
Ð
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P8E FE¡'TURA OÉ Secretaria l{uniciPa!
de Planeiamento urÞano
e Ambiei¡tal

Redufo na quantidade de participantes

e de horas de curso'

trxo dee ßona nomenclafi¡raAtteração
t 8.Portaria 4&f20oom aacordo

erxo dee nona nomenclaturaAheração
8.4&120Portariaacordo com

os moradores em idade

adrft¡i a fim de Possibilitar a

inse¡Éo destes no Eier€arlô

de.trabâIho e o armen¡o da
' ,"o69 - milìr-

Qualifical

profissionalmente

os moradores em idade

adulta a ñm de Possibilitar a

inserção destes no mercado

de trabalho e o aumento da

renda familiar'

Qualiñcar

nas áreas de

infuestruhrra
consen'afoe zeladoria

(02) Previsão 12

prriciPøræsem cda
curts, sgndo 04 horas Por

d¡aihrúte l0 dias'

tohli:ãndo 40 boras cada

ctrrso)

grafitagem em

tecido (02) (Frevisão 15

particiPanæs Por curso'

sendo 03 dias de 04

horas cada, totalizando

12 horas cada curso)

Cu¡so deDesenvolvimento

Socìoeconômico

Cr¡rso 02 (Obras e reParos

-Peùeiro-80h-24
vagas).

para públicojovem

de grafitagem09 OficinasMobilização e

Organização

Comunitária

Ec

n
o
E
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o
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4. OBJETIVO GERAL

rFoment¿u.acontinuidadedoproççgsodeorganizaçãoeparticipaçãosocialdos
beneficiários,econstruil,deformacoletiv4condiçõesadequadasde
apropriação do atual ambiente de residência

5.1 OBJDTIVOS ESPECÍFICOS

.ApresentaranovapropostadecontinuidadedoTTsaosbeneficiadoseseus
impactos ¡unto ¿, ri*,ru* do Residsncial visando a adesão das mesmas tras

atividades a serem desenvolvidas;

o Incremental a articulação de parcerias / ananjos institucionais' proporcionando

assim a melhoria do acesso aos serÝiços que serão ofertados;

o Realizar acompanhamento sistemático ¿as fa¡nllias numa perspectiva interativa

com as demandas ¿u ,o**ld"¿a, ern especial as relaoionadas as políticas

setoriais, encaminhasdo pæa oq eguipamentos € serviços disponíveis do entomo:

oFornentæacriaçãodocrupodeGovemangaLooalnosentidodedarsuporteao
desenvolvimento do habalho social, bem oomo intermediar as demandas das

f'amllias residentes;

o Estimular o associativismo e a organizaç[o conilmitfuia das farnllias' bem como

orientar sobre formaçäo d9 urna assooiaçâo de moradores; 
--:

rEstimularoplanejamentocoo,ç*,entofamïliædosbenefioiárioscomvistasà
adequação dos gastos ao orçamento familiæ e despesas domésticas;

o obter avaliação dos moradofgs aßgrca dos resultados e impactos ocasionados a<¡

longo do percurso do Trabalho Sooial;

oCompartilharediscutirentroasfhmlliæosresultadosobtídosduranteo
desenvolvimento do Trabalho Social;

¡Estimularpráticadeesportesàscriançaseadolesceûtesdoresidencial;

oProporcionaraeducaçãosanitátiÄe-alrruienø,visandoàr':*i01",::*"'n
ambiente, através da sensibilização dos moradores acerca do uso consciente da

água e energia elétrica e desca¡te correÛo ilol resfduos sólidos;

o promover, de forma educativa o trânsito mais seguro para as crianças., bem como

estimtrlar o desenvolro*** , u-niiueilo da Liutini¿ø" do público infantil

afravés da reutilizaçðq de malÊriais Jesoartáveis na construção de brinquedos'

o orientar. os moradores sobre higiene, saúde 
,e. 

doenças individuais e da

coletividade, prcmovend" * u*ñæ¡áo a a higienizaçäo como fbrmas <ie

o Suscitar hábitos de saúde Preventiva proporoionando a redução e prevenção de

doenças através do cultivo e rf{lizaçäo de plantas medicinais'

Sensibilizar os moradores Para a boa convivência, higiene' limPeza e

prevençäo;

I
\

o

conservação dos imóveis;
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o Incentivar a ParticiPaçäo
dos adolesçentes na arborização das áreas

visando a conseryação e defssa do meio ambiente a partir do plantio de árvores;

proflssionalmente os rnoradorçs om idade adulta a fim de Possibilitar
Qualìfica¡ familiar
a inserção destes no mercado de trabalho e o aumento da rendat

AexecuçãodaReprogramaçãoexigirá..daEmnreslasercontratadaaapresentaçãodos

reratórios mensais d; ;;r"çã, ¿as ativiä¿es do uabalho técnico sociar, os quais deverão

conrer asexigências do gnt" público e da Instituição Financeira, visando oferecer

elementosqualitativos e quantitativos para o monitorgnento e acompanhamento do

'l"rabalhoSocial. ----.!-u,ra¡ oo oriwi^er{esdesenvolvidas no

Nosrelatóriosdeacompanhamentodevemserregisnadasasatividadesdeser

pc,r.íodo, a justiticativa para as ações pr;.t", e nño realizadas, bem como os resultados

alca'çados. Eres devem ìer apresentados de acordo com ocronograma de Frsico ÿ-inanceíro e

cr.onograma de Execuç,ão da n progrrJuøo e evidenciaf areatização de atividades' Ao

térnrino da intervenção do Trabarho social, deve se,r encaminhado o relatôrio final' com o

registro dos resultios alcançados e a avaliação do processo ßaliT,'da pelas famílias do

Resicle¡rciar;¿:ïir:i#r- 
conrratada deve possuir'ma infraesnuru,a fisica mínima

necessaria païa o desenvotvimento do tr;buth" a sor'r*alizado naReprograrnação' Ressaltam.s

ainda clue os relatórios mensais ¿* 
"tiui¿ø*s 

de trabalho técnico social deverão ser

apresentados à Diretoria de Habitæ+" au ôBpl"'qWcAucAIA até o 5o dia útil de cada mês'

tri¿nt ¿o relatório final da execuçäo da Reprogramação'

^t;"iffrffdo 
Trabarho sociar, sremenro deste Projeto Básico, deverá obedecer ao

prazo de 0g (nove) meses de execuçâo o-;;*; de vigência se estenderá por mais 03 (três)

¡neses, ainda que *u ,*.*o* tenha sido contomplada nos nove meses definidos' conf'orme o

cìrorlograrna de execuçäo das atividad"r. ;;;;' o p*t de vigência total do TS será de 12

(doze) meses' , 
;tos para a exeoução do Conüato e tendo sido possivel

"..*,"tîlu"îÏlîîTå;ÏÏ#ï::,ïi.- 
uioe, previsras p'f; o arcance do obìeto' poderá se

linalizar o Contrato antes do prazo total de vigência'

{
\
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6. CONTROLE FINANCETRO

de

Ìt

illl

Vnlor

Contratado PTTS

Valor Pendente
de aprovaçÍo Pelo

Banco do Brasil

Valor PTTS

reprogramado

R$ 332.783'33

(2)

R$ 369.463,21 R$ 36.679,65

lelacionados.

8. CUSTOS COM MATERIAL DE CONSTIMO

Os valores ¿istritut¿os nos quadros abaixo säo concernentes aos

necessários à execução das atividades compatlveis co:n-os eixos MOFS'

rerèrentes uo, *ut"riui, *oo o.u a utilização nos 09 (nove) meses de

7, VALOR DA PROPOSTA DE REPROGRAII{AçÃO

ovalortlestinadoàrgprog¡amaÇäopeloAgonteFinanceiroédeR$332.783,56(trezentos

ctrintaedoismil,setecentoseoitentaeUisfeaisecinquelrtaeseiscentavos)eovalordesta
plcrposta d" ,"progru*ação é de R$ t3z'783,33 (treZentOS e trinta e dois mil', setecentos e

oiterlra e três reais . oinå e três centavo+ *tro*"n"oo B - cronograma Físico Financeiro'

os valores me.sais referentes aos 09 1náve) meses serão.repæsados à empresa contratada à

r'eclicla que os serviços sejam .o*id""do* executados' conforme os indicadores da

Reprogramação, após a elaboraçãa¿" 'utaøriss 
mGneais de execução do Trabatho social' os

quaisdeveøo.ont",asexigênoiasdoBo,um¡ticoedoBaf¡godoBrasil,apontandoos
erementos quariøtivos e quantitativos para o mouitôramento do Trabarho social' Arém disso'

os reratórios mensais ,*itido, pela contratada sefão atestados pela unidade Executora

Mruricîpal ., oo,t"'ionnente' *^li*d;;-;;;;"d:t t*: Banco do Brasil' Ainda serão

apresentadosjunto aos relalórios das ttiviåd'u do ÞTS' as notâs fiscais de serviçgs

prestados/materiais fornecidos po, 
"*prrr^ 

e recibos de serviços prestados por pessoas fTsicas'

ouaEmpresapoderáapresentafuma{¡nicaNotaFisgBlparacadaatividadeourelatório'
NacomposiçäodoscustosdaReprograrraÉoestãoindicadosositensabaixo

materiais de consumo

EAP e DS. Os valores

execução do Trabalho

t

Saldo enterior à

reprogrrmrçåo
(1-2)

R$ 332,783,56

Social
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de

ovaloraSergastocomMATERIALDEcoNSUMoserádeRl$45.463'03(quatentae

cinco nril, ,¡uatro"entãs e sessenta e três reais e fi€scontavos conforme abaixo discrinrinado:

ÛF|

I
\

R$1Ão1
RS1W

13
4

R$5
1.365,266

16
7

674I
R$ 1.893,06AçAo e
R$ 18.740,43

TOTAL 1

R$ 1.499,23
Lucro Presumido

R$ 815,2135%
R$ 187,40

1Financeiras
R$ 937,0200%¡s$
R$ 562,21

COFINS
R$ 121,81650/o
R$ 562,21

I
R$ 4.685,112Ðr000Á

TOTAL 1

76RIrm
T2RI,Ão e

ñog
2.1 86RÎ;Äo +
2.371 11RIrÄo s

1RiTOTAL I
R$ 798,54

Pres idoumLucro 20R$4,350/o
R$ 99

1 00o/oFinanceiras
R$ 499,08

ISS
R$ 299,453,000/ocoFlNS

R$ 64,88B5o/oPIS/PAS
R$ 299,45

lm
R$ 2,495,4226,00%

17.4î7,1 I
TOT GERALAL

641
1

R$ 1.32

r t\
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e. cusros coM sERVIÇos DE TERCAIROS

Paraarcalizaçäodealgumasuç0,,p*gu*adasdesæprojetodeverãosercontratados
serviços de terceiros que venharn apoiar ;;"tpt técnica social e viabilizar a execttção de tais

ações. A tabela a scguir ilpresenta o på$or¿Ima orçamu"ø'io e s'e salienta que os mesmos clevem

sçr reconhecidos tecnicamente no rnercado'

r-'-

12R$Ãõã
R$Ãõ 4-

R$ 1.018,985
R$ 2.6046

307
TOTAL 1

R$ 611,8600%PresumidoLucro
R$ 332,704

R$ 76 48
1 00%

R$ 382,425rss
R$ 229,4500%COFINS

0,950/oPIS/PASEP
R$ 229,453,00%lm

Rt 1.912,08lþ,ooo/o

GÊRAL I

ALCIR

ûB,fEr0ITEM
R$ 32.000,00500æDiáriaAluguel de veiculo

motorista e combustlvel

com
Vefculor

RS 600.001504HoraAluguel de Carrinho de

PipocaCìatrinho de PiPoca

R$ 600.00t504t{oraAluguel de

Algodão Doce
Caninho doCau'illho de

Algotlão Doce
RS 600,Ü0r504Hor¿Aluguel de

Picolé

Carrinho de

Cirninho de Picolé

R$ 600,00ls04HoraAluguel de Pula Pula lnflavel
Pula Pula Inflavel

R$ 2.860,0013022UniformoAquisiçäo de Uniforme
personalizadotJnitorrne jogador

RS 2.800.003580Blusa de

Malha
Aquisição de Blusa de malha

personalizada
Iìlusa de malha

personalizada
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R$ 30.000,00

R$ 30.000.00

R$ 20.000,00

24.000,00

fl

R$ 1.440.00r880BonóAquisição de Boné

personalizado

3001502Hora
Cantor/Sanfoneiro
Cìontrataçäo dos serviços do

personalizado

Cantorlsant'oneiro

Bond

R$ 15.000,002Curso

02 Turmas de l5
pa¡ticipantes cada curso'

barga llorária: 27 horas'

sendõ +tr Por dia durante ?

dias

Iìrnpresa técrrica

especialíilada na

ársa cle

Design de

Sobraucelhas com

rnatel'ial necessârio

pala realização do

cufso,

R$ 15.000,002,gurso
02 Turmas de 15

oartic iDantes cada curso'

Carsa hõrâria 24h sendo 4h

p-or dia durante 6 dias

lintpresa técrrica

especializada na

área de

Irstética e lleleza -

Manicut'e
Alongamento de

Ljnhas com
material necessário

pirra realização do

curso

R$ 10.000,002Cuno
02 Tumas de 10

oarticiPantes cada curso'

Carea häråria 40h sendo th
p-or dia durante 5 dias

ll:rupresa técnica
cspecializada na

ár'ea cle

l)oces e Salgados

conr tnatcrial
necessário Para
realização do

çurs0

R$ 30.000,00Rs 15.000,002

02 Turnnas de 15

oarticiÞantes cada curso,

*en¿o ti: dias de 04 horas

cada, totalizando lZ"horas
cada curso

12.000,002Cureo

02 turmas de Previsão l2
participantes cada curso,

sLndo l0 dias de 04 horas,

totaliz¡ndo 40 horas cada

culso

Ërnpresa técnica

especializada cm

Curso de

Grafitagern com

nlaterial necessário
para realização do

Lirnpresa
cspecittlizada em

nrinistrar Curso
pro fìssionalizante
nas ¿ltcas de

i rr tiaostrutura,
conservaçðo e

zeladoria com
rnaterial necessårio
para realização do

cr.ttso.

curso.
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As desPesas com

clezenove mil, setecentos

pnttE ruR

sERvIÇos
e cinquenta

VALORTOT AL SIMPLES

DE TERCEIROS totålizarão R$ 219'750n00 (Duzentos e

feais), que seräo dishibuldos conforme tabelas abai xo

\..

R$ 175.

RS 219.750,0Û

A deverácontt'ntada
motorist¡ combustfÿele

pa orÍtserá utillzadoque
vefculo comlocar um

uc
Proieto Trsb¡lhode

09os n()v eSocial' considerand
Reprogramaç[o doatlvidades dcprintento dasm

execuç[o proj€to.destee9€S defn

00
1

12
13

00R$4
R5

00RIo
6.8607
1 00I

R$ 2.000,00AçÃo e
R$ 21.360,00

TOTAL (1)
R$ 1.708,80

Lucro Presumido
R$ 929,164,35o/oDesPesas

adm
R$ 213,60

1Financeirae
R$ 1,008,00tss

80R$3,COFINS
R$ 138,840
R$ 640,80i,lstos

R$ 5.340,0026,00eloD

AL 6gffiL

R$ r, 00
1

12
00R$13
004

4.R!5
R$1 00

TOTAL 1

R$ 835ILucro Presumido
R$ 454,144,35e/o

R$ 104,40IFinanceiraa
R$ 522,00

ISS
R$ 313,203COFINS

R$ 67,860,650/oPIS/PASEP
<.
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t

3 OOo/o R$ 313,20 opÊ

10. CUSTOS COM RECURSOS HUMANO8

A pessoa jurídica a ser contratad" p*u a exeoução da.Re,programação deverá dispor de

03 (três) profissionais, devidamçnte ïudifi*dn*, conforme requisitos e atribuições

demonstrados a seguir:

01 Assistente Socirl:

Possuir fbrmação suPerior;

Possuirinscriçäonoórgåodcclassereguladordoexeroíoíodaatividadeprofissicrnal;
possuir e*p"riêrr"iu Jomprovada eri projetos que. envolvam desenvolvimento e

participação conrunitária, habitacionais, no trato com comunidades' na condução de tr¿rbalhos

ooln grupos ¿iu.rror, otendimento io¿iniÁui*, visita donricilia¡, Planejamento e execução das

ações; 
Ter disponibilidade para o desenvolvimento de atividades, no perfodo da noite e durante

lins de 

iäilÏ capacitações e partícipar das reuniões de equipe e com os beneficiados do

R$ 2.610,002g,o0o/oR

,t 3.0t0,00
AL GERALTOT 1

1
000R$2

Rs 223
R$ 1.0004

31Â

0026.6
144.TOTAL

R$ 11.520,008,00ÿo-Lucro Presumido
R$ 0.264,004,35o/oDespesas

R$ 1.440,001,00%Financeiras
R$ 7.200,005,00%lSS
R$ 4^320,003COFINS

R$ 936,00
PI S/PASEP

R$ 4.320,003lm
R$ 3t.00Û,oo26,ooeloAS

1+TOTAL

programa.

02 Mobiltzadores Sociais

JANDAIGUABA 13 de 73



'ao de

+?t
PRËTgITU nl 0ß

hrlca

fl)p

possuir nível médio concluldo ou ser estudantê de cr¡rso supefiof (preferencial

serviço social ou pedagogia) 
,es, no período da noite e r,urante

'l'er disponibiliãaãe para o desenvolvimento de *ividad

tjns cle semana;

Participardasreuniõesdeequipeecornosbeneficiadosdoprograma;
Sabersecomunicardeformaclara'sensibilidadenaescutaenaconduçäodetrabalhcls

conl gruposirriîÏ;"itação 
para realização das visitas as farnllias beneficiadas no progranrÍI;

Ilesidir nu, i"* O" inte'v"nção do PTTS (preferencialmente);

As despesas con' RECURS'S HUMA^I'S totaliza¡ão R$ 67.5?0,30 (Sessenta e sete

[ril, quinhentos e setenta reais e trinta sent¿vos), {re serão distribuídos conf'omre tabelas

abaixo

OFICINEIRO

l_
( 
-\)

NST. FUTEBOLM. SOCIALAS. SOCIAL
DAS

TRAB ALIIADAS

.IO'TAL

I.IORAS
t256644341

R$ 100,00R$ 120,00R$30,00R$ 78,64VAt,OR
IJNITARIO Rs 1.200,00R$ 6.720,00R$ 19.320,00R$ 2ó.816,24fO.TÂL R$ 54.05ó,24(0 )RECURSOS HUMÀNOSTOÎAL

Rl[ 13.514,06INDIRËTAS 25% (2)
DESPESAS

R$ 6715?0,30

3.567 6I
2

4
4.4655

6
7
I

1.349,129
RS 32.838,48TOTAL I

2.62 ,087R$
uoro PresumidoL

R$ 1.428 7

R$ 328.381,00%Financeiras
R$ 1.641 92

ISS
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de

732

C ,qf:,e

[_u L

3 R$ 985,15
COFINS

R$ 213,45
PIS/PASEP

R$ 98s t53
R$ 8.209,62VoDTRETASESPESAS IND

RIF 4I 0.,+'(,I GIìRAt-)'l'AL

2.259
2.987 767

.349R$ 1 2
3

R$14
IR$ I 2.3 49

5
9TOTAL

R$ 77i 729,00%Lucro Presumido
R$ 419%

R$ eq{IFínanceiras
R$ 482,33

ISS
R$23COFINS

R$ 62,700,65Yo 
-PIS/PASEP

R$ 289,403,ffiü/o 
-I

R$ 2.411,64
TNDIRETASDESPESAS I+2I'o'l' ERÂ t.,AI, (ì

R$ 2.2ñol
R$ 2.21Wz

2.21mt
.349 2R$ Iñõ"--

12R$15
2.2186A

.5711
1

R$ 925 7A
Lucro Presumido

5R$4
R$ 115,711

R$s 6
ISS

R$ 347 l43COFTNS
R$ 7s

PTS/PASEP
R$ 347,14

RS 2.892,80
DE,SPESAS

RS t¿,¿o¿,tlol'o'l'AL I, l+
"r "'lt$r(it!57Ûr3s

<..+
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SOCIAL

CARGÀ
HORARIA
SEMAI{AL*

NA

20 horasAssistente

(RT)
SooialServiço

CRESS 2252
de Fátima GomesMaria

Menezes
20 horas

Assistente SocialSocialSewiço

cRESs 12.337
de AssisDayse Marinho

Silva

NOME

*proässionais do quadro quniciPal

1l
Ø'

ul
0

de

11. coMPOSIÇÃo DA EQIITPE TÉCNICA MUNICIPAL

ACOMPÀNI{AMENTO DA E)G¿UçÃO DO TRABALHO TB'CN

12. CRONOGRAMA DE ATWIDADES

ocronograrnadeatividades(Al.tEXoA)baseia.senoconjuntodeaçõespropostas
organizadas ¿e roma gradual, racional e lógica pam a concretização dos objetivos da

I{eprograrnação. Nele sãã demonshadas as demandas apresenÞdas pela comunidade' obietivo'

zrção, metodol.gia, metas, indìcadores il;;ú"d" u iotouo,untos de avaliação de cada

atividade.

o cronograma de execução (ANEXO B) gprlsenta as 20 (vinte) ações previstas para os

cixos MOFS, EAP eDS totalizando enEe est',as ações o quantitativo de 62 (sessenta e duas)

atividacles a serem distribuídas nos 09 (nove) *u'u* de execuçâo do Trabalho social'

AsaçõesdoMoFsprevistas,aoaotodo0g(nove)açõesquedevemsersu.bdividitlas
ao longo dos meses totaúzando +O tquarenta) "d*ry:: 

voltadas para a Mobilização'

Organizaçflo e Fortalecimento Social. Já;eïx" BÁp po*tut 05 (cinco) aç9î que se subdividem

cm 10 (dez) ativid"¿* 
""fO¿as 

Para " 
gdu;Cao nmùientaf e pàtrimonial'E' por fim' o eixo DS

possui 06 (seis) ações, totalizando rz titäi atividades voltadas pala o Desenvolvimento

Socioeconômico.

13. CRONOGRAMA DE EI(ECUçÃo

14. CRONOGRAMA TÍSTCO FTNANCEIRO

O cronograma flsico financeiro (ANEXO C) é rcferente aos recursos contratados para a

, EAP e DS a serenl

JANDAIGUABA 26 de 73
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op

distribuídosnos09(nove)mÊSes|e.execu9ãodamesma.Asdespesasindiretasestãcl
c.onsicloradas nos valores apontados s límiladas aLilo/o(vinte e cínco por cento)' Ressalta-se que

as clcspesas in¿ir*tu, ,ão ,.frran., ù: A,3svodø'ttespesas operaoionais administrativas' 1% cle

clespesas tînanceiras, SYodeimprevistos,3o/'d"COif¡qS' 
0'65Í|,çde PIS/PASEP's%o de ISS c

8% de lucro.

t s. DIS C RIMINAçÃO FlNAIrtcEIRa IlAs ÀTTVTDADES

segue abaixo (AI.¡EXO D) as discriminações finnncsfuas das atividades' detalhando os

'alores 
de cada *ur"iul utilizado. Ressaltamos que porante aos aomponentes da discriminação

fina'ceira, é importante a utiliz.çao î- mritrriais, produtos e serviços reconhecidos

tecnicamente no mercado. vale salientar;; f";* incluidos itens como alcool e nráscaras

ref,erentes a prevenção e higienização necessfuia pafa êvitd a disseminação de vírus e doenças

c<.rntagiosa.s. Destacamos também que todas as açõos foram orçadas em 51% do públiccr total

para catla atividade, considerando o tß'mpo dpcorrerfe entre a entrega do imóvel e a

realizaçãodo tfabalho técnico social, bem como æ orientações do próprío Ente Financeiro sobre

experiências anteriores em outros residenciais eË gue a pæti'cææâo do pirblico não atinge

r',%.Assim, com o orçanento uin orøo u slyr"ao nrttri* intut, h¿ uma otimização do

fccurso'oquepossibilitaummelhoraproveitåmentoeinvestimentodovalor.
Como informado anteriormerite' * du'p"* índireas estäo consideradas nos valores

apontados e rimitadas a*Sÿo(vinte ' ""* 
*;r"t. Rpssørtå-se que as despesas indireras são

reterentes à: 4,35vode despesas op.o"^r*is sdminisffiivas , ro/o de despesas financeiras' 30lo

rJeimprevistos,30lodeCOFINS,o,ililvodePIS/PA$EP,5%deISSeS%delucro.
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EFE!TURA gE

ANEXO A

CR()NoGRAMADEATIVIDADESRESIDENCIALJANDAIGUABA

Secretaria t{unicþa-l
dePlaneiamento UrÞano
e Ambieñtal

Fotos das visitas e

Relatório com Descrição

das V isitas realizadas'

Conviæ

Lista de Frcquência
Relatório daRerni€to

Instn¡mental tþ Avaliação

Fstos

MEIOS DE
VERIFTCAçÃo

N" de visitas domiciliares realizadas

No de Atendimentos Por Plantão

No de Atendinrentos Mensais

Det¡atrdas APresenbdas'

e

N" de equipamentos visitados e No de

parcerias Firmadas

Prqosfû de IntenençãoNivel dP

*o*¿oo" mobilizados x irfvelde

daconheædoresde%

püti€ry8ção
da equipePor paúeLbguagem acesslvel

ac€rca dodos fno[adoæsÀvali4åo
úe satisfação.x nlvelprojeto apesentado

INDICADORES DE AVALIAçÃO

Visitas domiciliares Atendimentos

Individuais e (ou) GruPais

Encaminhamentos das Demandas'

Visitas Institucionais e

Estabelecimento de Parcerias

Acolhicl¡
Aprcsmta@ en
Påinel dÊIÞbat€s
Avali@o
I¿de

Datashow

TY1ETODOLOGIA

Realizar

sistemático

perspectiva

denrandas

acompanhamento

das famílias nÌrma

interativa coln as

da comunidade, enr

as relacionadas as Políticasespecial

Incremerltar a articulação de

parcerias / arranjos institucionaiq

proporcionando assim a melhoria do

acesso aos serviços que serão

ofertados;

Apresentr a BoÝ?

continuidade. &
beneficiado,sr"informnndo soùre seus

iqactos judo ås frÐfiias &
Rcsial€ücial vismdo a afuão dac

mresmas nas atividades a sefem

desenvolvidas-

çnopos*a
TTS aoÊ

OBIETWO

Ação 3. Plaritõss Sociais -

Mefa 03 Pta¡rtões, sendo 0l Por

mês nos Primeiros 03 nreses

pda (reÞstabelecimenÛo de

parcerias e aPresentação das

dsrnandas dos residenæs' Me*a:

05 visitas

Ação 2.

A,ç,ão l. Reûib- de

apreserùação da kqÈsta ile

Intervenção trãa as ñmflias

Mera: 0a rernitþs com 50

participnnæs cada

ATTVIDAI}ES

EIXO
(MOFS)EI{TO SOCIÄ.LFORTALECIME

ATWIDAI}ESDECRONOGRÀMA

Lista de Presença

Relatôrio do Ate'ndilnento

Relação dos

encanr irthanrentos

efef ivados. Fotos dos

o-
ø

g
:.
ô
û¡

Ð
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PRE FEITURå OE Secretaria l'lunieiPal
de Planeiamento Urbano
e Ambieñtal

Convite

Lisa de Frequência

Relatório das Palesrras

instn¡mental de Avaliação
Fotos

Convites (Previsão de 15

particþantes em cada

rermião) Lista de'

Frequência

Relatório das reuniöes

Instrumental de avaliação

Fotos.

atendimentos

71

Número de Convidados X número de

Participantes (%)Quantidade de pessoas

que se engajaranr no evento rcaliz'ado

E

Nûmem de Co¡rvidados X nrlmero de

Participanrcs (%)Nfvel de Prticipa@o

dos Moradores

com o GruPo de Govemança l'ocal

Estabelecido.

7o Envolvimento
Nível de ParticiPação
Nivel de satisfação

Acolhida Apres€ntaçäo sobre ¿s

responsabi I idades financeiras das

famf Iias

Di¡lâmicas sobre economia

o Associ*ivismo I orgariização

Comunitåria; Estlruúoa
pætieiPação e fortalecimer*o da

Associaçåo de Moradores já

Oral

existentt.

Lanche

Acolhida Informes sobre a

formaçäo do Grqo dë Governança

debatesLocal
IåDche

orçamento famitiar dos beneficiários

com visfas a adequação dos gastos ao

orçamento familiar e desPesas

domésticas.

doplanejamentoEstimular o

Estir¡ular o Associativismo e î
orgæi¡ãção comunitâria das

faarllias, bem como orieutar sob're

formação cle uma associação de

moradores

Fomenta¡ a criaSo do GruPo de

eovemança Local no sentido de dar

dessrvolvimenlo do

social, bem cllmo

inteflnÊdiü as demandas das Èmilias

resiffies;

suporte 80

tabalho

encaurinhando Para os

equipamentos e serviços disponíveis

do entorno

setoriais,

Ação 6. Ofrcinas de elaboração

do Plano Orçamentário

Familiar

Meta: 05 oficinas com 25

Àção5. Pal€sEas sohe

Associativismo e Organização

Comrmitária- M€tã t reuniões

spndo uma Para cada 02 Rüas'

média de 25 PwticiPantes Por

reunião.

Consolidação de Comissões

representativas do GnrPo de

Goveroança L,ocål - GGL

(Representantes de Rr¡as)'

Me*a: E ¡crmiOos scndo uma

paÉcada 02 Ruas, média de 25

particþmtes Por reunilo'

Reuniões deA€o 4

Convite
Lista de Frequência

Fotos

Relaiório de Atividades

Í CL
(D_1.

o
ô'

d
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P Rf I IITURâ OÉ Secretaria ÌluniciPal
de Planeþmento UrÞano
e Am¡¡ei¡tal

eavaliação (200)

prcenchidos

Tabulação dos dados Para

apresentação dos

resultados

Fotos

de Pesqulsa

Frequência de

Particþação;

Registro Fotográfico;

Relatóriomemal dc

AtiYi&dÊÊ

Instrum€ffiI & avaliação

dadividade-

ÿo de moradores visitados e insrumental

preenchido x Yo demoradores visiudos'

çÉ

Número de ParticiPantes

Número de Times Formados

Nível de Particþção

Nfvel de A.¡ali¡çãn

Visitas domiciliares; Aplicação da

Pesquisa de avaliaç'ão dos Pós

execução das atividades

desenvolvidas pelo trabalho técnico

social.

criançasiad olescentes

por meio de convite e afuiação de

çaftazßilnscrição dos interessados

por modalidade; Elaboração do

Qr¡adro de Jogos e Ponn¡ação:

Realiza$o de Jogos mensais Para

da ¡nsdatidade; no riltimo mês

scrárcalizadn a frnal dos jogPt de

cada nodalida,ile com a enücgados

trofér¡s sos Fês primeíros colocados'

MobilizaSo das
do residencial

heenchimento da Planilha de

Conuole das desPesas

Lanche

doméstica

Obter avaliação dos moñdores

acerca dos resulgdos e imPactos

ocasionados ao longo do percr¡rso do

trabalho social.

E$funì¡h çrática de esPortes às

crimças e adolescer¡tes do

residencial

Ação 8. Avaliafo Pós

sxecução das ativi'ledes

desenvolvidas Pelo Trabalho

Té¡nica

Ação 7.'Torneios de Futebol

corr entrega de Premiação'

Mea: Orgurizar02 times de ll
prtic\nntes cada, em 08

ev€ntos.

participantes cada

CL
.D

ù.rd
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PRE IEITURA I¡E Secretaria l{unicþal
de Planeiamento Urbano
e Ambieñtal
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E
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Limde frequência

Rslcório daFquiPe

Téttricã;

Fotos.

VERIFTCAçÃO
MEIOSDE

Lista de Frequência

Retatório da Atividade'

Fotos

Convite

prcpostas

N' d* ioiciuti*"t esPonûffis da

comunülade (rel¡cionadas å çes6o
ambierital ou à qualidade de vida

% de imóveis que Pratican a correta

utilização do sistema de esgotarnento

saniÉrio
Adoção, Pelas familias, de hábitos

ambientalmente corretos e sustentáveis

advidadesoy'Ð Pe"soas

nÐTCADORS,S DE AVALTaçÃO

evento; Grau de satisfaýo - com

int€rvenção fisica e social;

% da satisfação coletada Pelo

instrumental

Resultados esperados e resultados reais da

atividade.

participando do% de particiPantes

E:çosicão dialogada Teafio

deBqn€cos Debat€de

Pleútrir Distribu(Ëo de

pffetos Avaliaçäo

I-anche

METOTX}LOGIA

lntegnção €ntr€ equpe e

comrmidade;

Apresentação dos resultados da

pesquisa de satisfação; Recreaçäo e

Lanche

Acolhida:

Proporcionar a edr¡cação smitária e'

*úi*t"1, visado à fresçrväção do

neio mbienæ, davés d¿

sensibÍlização dos momd¡res ac€rca

do uso conscienæ ah água e en€rgla

elélrica e descarte corr€to dos

resfó¡os sélidos;

OBJETIVO

Apresentar resultados esperados e

obtidos durante o acomPanhamento

social bem como tealþar o

encelrame¡rto do Projeto com a

apresentação dos rEsultados da

pesquisa de satisfação-

A$o l. I'al€tra inform¡tiva

sobre a i4ortância do

coßsumc racimal & energia

eáguaeodescæ
dos rcsfduos sólidos

03 Palestras com 65

participanæs cada

ED(O02-
/EAPEAMBIEI'ITAL

Ação 9' Rermião de

Encerr¿mento do Trabalho

Tecnico Social e aPresentação

dos dados obtidos na avaliação

pós-execução - MeE: 0l

reuniäo com 200 ParticiPantes

(517o)
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PREFÊITURA DE Secretaria l'l uniciPql
de Planeiamento Urbano
e Ambieñtal

Lista de frequência'
Fotos;

Relatório da EquiPe

Técnica

Convite
Lista de Frequência;

Panfleto;

instrr¡mental de

Avaliação;

Fotos

Relatórío da Atividade.

Convite

Lista de Frequência.

instrumental de

Avaliação.
Relatório das atividades;

Fotos

Número de particþantes nas atividades;

Envolvimento dos Moradores

% de particiPação'

lvftrdanças de atiu¡de;

Grau de envolvimento nas dividades

Número de participantes em cada everto

Envolvimento dos participantes na

proposta

Quantidade e descrição de problemas

identificados

da faixa etária participando do projeto-

Yo

estabelecimentos respousáveis pela

saúde no mritório Para Pr€star

serviços de sarlde como: Aferição de

Pressil¡o Arterial; Vacinação de

øianças e cãès e gatos, Teste de

Glicemia; Orientação da saúde

bucal; Orienação sobre o COVID'

dente outros serviços

comSerão

Exposição sobre a imPortância do

cultìvo de Plmtås medicinais'

prep{aÉo do tolo (canteiros e

vasoÐ $me¿idrra' mudas,

confeÆÉ d,e rræos con garrafrPet

Exposição dialogada

Construção do Brinquedo

Apresentação em Plenária da

simulação do trânsito s€guro

AvaliaSo
Lanche.

Orientar os moradores sobre higie'lrs'

salde e doenças individuais e da

ooletividade, Promovendo a

vacinação e a higienizaçåo como

formas de Prevenção;

Suscitar Hábí¡os de Saírde preventiva

proporcionando a redução e

i*;*çãt ,ae ao.nçæ æor¿és :do

qlrivo o utitização de Plætae

medicinais

forma educativa o

tr.ânsito mais seguro para as cnanças'

bem como estimulæ o

desenvolvimento e amPliação da

criatividade do público infaritil

atavés da reutìlização de rnateriais

dæcarÉveis na cÐnstn¡çäo d€

brinquedos.

homover, de

Ação 4. Ação de Prestação de

Serviços de Saúde Meta: 200

Pessoas

Ação 3.Oficinas de Cr¡ltivo de

plmbs medicinais. 02 Oficinas

cm30PtuticiPæs cida

Ação 2. Oficinas

de brinquedos æmáticos

0RÂNSITo SEGURO) com a

reutilização de mat€riais

recicláveis a serem reali¡adas

com as crianças. Meta: 03

Oficinas com 20 ParticiPanes

cada.

de confec4ão

(
Ðr
o
a.
o)

Ð

It
OJ

@'Ð
(Ú

ct
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PRE FEITURA DE Secretaria l'lunicþal
de Ptaneþmento Urbano
e Ambieñb' ,l

Lista de Frequência/

I¡strumental de

avaliação/Certi fi cadosi Fot

os

MEIOSDE
VERIFICAçÃO

Lisa de Presença./Panfl eto

tnstrumental de

Avaliação Relatório de

Convites

Ajividades:

Fotos

enc¿¡ninhados No

de concludentes dos cursos X N" dos

inscritos

Registro de encaminharnenlos realizados

N" de pessoas gue acessaram o mercado

noradores Particþantes Vo de

moradores identificados X moradores

de trabalho EG

XN"demobilizadosN" de moradores

INDICADORES DEAVALIÂçÃO

Taxa de ParticiPação

Grau de satisfação com o imÓvel

Sociabilidade

Melho¡ia da integração

Presença de lixo em áreas pitblicas

Falnllias realizanclo a separação do lixo;

Pest'rno adequado dos materiais

recicláveis.

InscriSo de 30 alunos (15 alunos

por curso) Para ParticiPação no

.** "o. 
2Eh sendo 4hs Por dia

durante 07 diasl CaPaeitação com

Profissional na área mencionada'

IilETODOLOGIA

praaos e requisitos de garantia de

iUot 1"i'.io" consmrtivos e úcios

de manutÈnção);

Limpeza coletiva das ár€as comur$

e descarte dos materiais;

dos beueficiários;

Roda de conversa com os moradores

sobre as condições de uso e

manutenção das midades

habitacionais;

Gientaçõæs sobre as condições'

Potøciais Parcerias cd cdador€s

då &þa pøa coleta dos ¡naæda¡s

rtciclåveis: ,
I-srcþ.

Mobilização

Qualificar Profissionalmente os

moradores em idade adulta a fim de

possibilitar a inserçäo destes no

mercado de tabalho e o aumento da

renda familiar

OB.IETTVO

ED(O03-

l. Curso Básico de

de Sobraucelhas(02

Carga Horária: 78

horæ, sendo 4h Por dia durante

7 dias (15 ParticiPantes)

Ação

Design

cunos)

ATTVIDADES

Ação 4. Mutirão de LimPeza'

ArborÞação e Jardinagem

(E0 pessoas)

?

Sensibiliur os moradores para a boa

convivência. \igiene, limPeza e

conservação dos imóveis'

tncentivar a Puticþação dos

adolesce¡tes na arborÞação das ár€as

comuns, visando a conservação e

defesa do meio anbie¡te a Pårtir do

plantio de árvores;

e
{o
ù êo

e'
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REFEITURA OE Secretaria l{unicþal
de Planeia¡nento Urbano
e Ambleñtal

Lista de FrequêncÈa/

tnstrumeûtal de avaliaçäo

Fotos

Relatôrio da atividade

Listade Frequência./

Instrumental de r

avaliação/Certifieados/Fot
os

Lista de Frequência/

Instn¡mental de

avaliaçâoiCertifi cados/ Fo1

os

mor¿dores ParticiPanûel o/o ðe

rnoradores identifrcados X moradores

encaminhados / No de concludentes dos

cursos X N" dos inscritos;

Registro de enc¿minhamentos realizados;

No de pessoas que acessrlram o mercado

de trabalho.

XNo dede moradores

moradores PrticiPantes
de moradores identificados X morado¡es

dcåminhadæ. . N"' de

coucludeñs dos cursos X N" &s

ins€titoÊ'

Regiso de e,úcaminhmentos realizadm;

No de pessoas gue ac€ssffam o mercado

detr¿balbo.

XN"demobilizadosmoradoresNÞ de
o/o

moradores ParticiPantes Yo de

moradores identificados X moradores

encaminhados N" de

concludcntes dos cllrsos X No dos

inscritos

Regisrro de enoaminhamentos realizados'

No de pcssoas que âoessz¡ram o mercado

de trabalho'

X ¡No demobilizadosN" de moradores

Inscriçåo de alunos Para

particþação da Palestra sobrs

empreendedorismo,

preferencialmente Para os

morado¡es quç ParticiPararn dos

cursos ofertados durante o TTS'

Selcção de ahms Para ParticiPa$o

de ct¡rso Dscæ e Salgados (40bs - I

h¡rmas ctm tS ahmos - S Homldia

por 5 dias) CrpitaÉÕ oom

Oficiaeino de doces c salgaibe

lnscri$o de 30 alunos (15 alunos

por crnso) Para ParticiPação no

t*ro .o* 24h sendo 4hs Por dia

durante 06 diasi CaPacitaçäo com

Profissional na área mencionada'

auaüficâr Profissionalmenre os

moradses em idade aú¡lta a frm de

possibilitar a inse4ão de$es no

Lercado de trabalho e o aumento da

renda familiar.

Quelificar Pofissionalmente 9=

t.¡t"¿*o em idade dr¡l{a a ffm d€

pos*fritiw a insøSo destes oo

;"t*ó de nat¡afro e o a¡mer¡lo da

rendafamilia.

Qualificar Profissionalmente os

moradores ern idade adulta a fim de

possibiliør a inserção destes no

m"r"udo de trabalho e o aumento da

renda frgriliar.

4. Palestrå sobre

Empæørdedorismo Meta: 02

reuniões com 25 ParticiPantes

cada (destinada

preferencialmente Para os

queconcluÍram os cutsos)'

Ação 3. Cuso Básico de

culinária: Dobes e Salgados (2)

cl¡rso - Cúga hortria 4Ûh

sendo Sh Por üa iùræe 5 dias

(10 particiPmtes oath curso)

Ação 2. Curso BIásico nas áreas

de estética e belea -Manicure

/ Alongamento de Unhas (02

cursos) - Carga horária 24h

sendo 4h Por dia durantË 6 dias

(15 particþutes)

EG

f*
rÞ

a('
!!

€,

6
=¡J
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PREF E!TURÀ DE Secretarh }lunicþaJ
de Planeiamento urbano
e Ambieñtal

Listade Frequência/

fnsm¡m€frtal de

avaliação/CertifrcadoýF,o
os

Lista de Frequência1

Instn¡mental de

avaliação/Cenifi cados/lot

OS

No äe moradores mobilizados X N" dþ

moradores Particþaúes/ 
o/o de

moradores identificadæ X rnoradores

elicaninbdos/ No de cmcludentes dos

cirsos X N" dos iúscrittis'

n gi*u de encaminhæertos rælizados'

N" de pessoas Qlre acessaraa o me'rcado

de trabalho-

moradores ParticiPantes/ % de

moradores identificados X moradores

encaminhados i N" de concludentes dos

cr¡rsos X N" dos inscritos

Registro de encamiahamentos realizados-

N" Oe pessoas que ac€ssaram o mercado

de trabalho.

XNo demoradoresNo de

Inscrição de 24alunos Para

puticiptção nos cl¡ñ¡cs (12 ahnos

i* t r*.¡ å¡raú l0 dias (M horas

por dialtotalizanrtro 40 horas cada

crFO.

Inscriçåo de 30 alunos Para

participação no curso(I5 alunos por

curso) durante 03 dias (04 horas por

dia) toulizando 12 horas cada curso'

Qualificar Proñssioualmenæ os

*tuø* em idade Adulg afm ds

possfrilitr a inser'$ 0esæs r'9
L**¿o iþ uabaho e o aumento ù
redafutilhr.

Qualificar Profissionalmente os

moradores em idade Jovem 1 Adulta

a fim de possibilitar a inserção destes

no mercado de Fabalho e o aumento

da renda familiar.

profissinnalizante

infræsüührc cüs€rvåçfu e

zela&ria (t2) (P¡wisão 12

parriciPmtes em úi& cr'Éso'

stnds 04 bcas Pm 
'liadmæte

10 dias, toatizando /t0 hsras

cada crrso)

Curso06Aøo
nas foeas de

Ação 5. Curso de Grafitagem

em æcido (02) Previsão 15

Particþantes Por cuso' sendo

03 dias de M horas cada dia

totalizândo 12 horas de cada

ct¡¡30

t

CÐ

E

N
a.
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ANEXO B

CRONOGRAMADEExEcUçAoRESIDENCIALJANDAIGUABÀ

Seeretaria ÌluniciPa!
de Planeiamento Urbano
e Ambieñtal

I

I

9

I

t

t

1

7

I

ó

I

5

1

5

4

I

8

l.

3

I

I

I

2

t

5

I

Àds

RS 6.552.73

RS 7.017,45

R$ 27.454,70

R$ 10.289,08

Ris 10.61E,50

P.$ 10.618,50

RS 3.83e4ó

R$ 9.364,38

cusro

o3nos- I{eta 03

obtidos nados dadose apresentaçãoTécnico Socialdo Trabalhode Encerramento9. ReuniãoAção I200reunião con0 ìMeta:

Açãos'Avaliaçãodopós.execuçãodasatividades¿og¡yg|yiltnqpeloTrabalhoTécnicoSocial.
Meta: Visitas domiciliaresã;it; à* residentes tzoîãmif iasl para preenchimento de questionário

de avaliação.

I 1fimes deorgamzt¡f 02premiação. Meta:entega deFutebol comTorneios deAção 7
08 eventos,cada emparticþanæs

cadacom
de

05
A@6. Plano

sendo uII¡aI rermiõesComrmitiria- Metee Organizaçãosobre Associativismo5. Pal€strasAÉ
pûr remiao2s prticiPantesmffie de02 Rtlås,.pûa ¡e&

25Ruaq média deca¿la 02rma pararerniões s€ndolYleta: Ede Ruas).ccr. (Rqrss€nþnæs
Reuniöes& regræeataÉl,as dode CoEbsõ€s d€ Local

AÉo
demandase ryre*nta$o das

PamVisiras
05 visitts

04 reunitibsfanílias. Meta:para a5tle Intervençäoda Proposfiade apresentaçåoI RemiäoÀçäo
cada50

ATTVÐAÐE

MOBILIZÀçÃo,
oRGAìfiZAçÃO E

FORTÂLECIMENTO
SOCIAL

ED(O

Ct
? Ê.

îD

JANDAIGUABA 36 dC 73

--i - -l---
'-L-/

I



) )

PñE FEITURA DE Secretaria l'lunicþal
de Ptaneiamento Urbano
e Ambieñtal

Ação l. Palestra info¡mativa sobre a importância

o äo"utt coneto dos resíduos sólidos' Meta: 03
do consumo ¡acional de energia elétrica e agua e

PalesFas com 65 participantes cada
RS 7.019,20 3

EDUCAçÃo
A}TBIEI\¡TAL ER
PATRIMOFTIAL

\E

c
_ì.o
It

$ìc Ê
rD

I

5

)

I

I

2

2

I

2

2

2

1

s

1

1ü137

Ri$ 38.528,95

R$ 41.710,13

R-s 31275,45

R$ 3.48130

RS 44-418,93

RS 44.609,73

RS 6.897

R$ 10.575p9

RS 6.956,85

RS 6.1 70

de 04

orso, sendo 03 diasprticipuutesPor(Previsão 15eñ tecidode gnfitagsm
csdal?

o5-Ação

40totalizando10 dias,dia dwmteboras porsçndo Mceda GUfS,o,prticiPmtes EIBPreviSo 12

crnservaç5o eárÊas deCrfsoAtro 0é

horas cada

oom02+

por dia(2) -

câda5

sendohorfria40ücr¡lin&ia: Dsc€s e&3. Cr¡noBfuico

4h por diasendo27 horas"(02). Cargade Sobrmcelh¿sde DesigrtCr¡so BrâsicoI
cadat 5dias (02)de UnhasI Alonganentobeleza -Mæicureestética eáreas deBásico nas.,

CursoAção cadâ curso)I5dias (duralrte 6diasendo 4hhorárb 24h

de Sairde Meta: 200
Ação 4.

I
dede

e Jardinagem (80
5.lvt¡tirão de

Ofìcinas
a seremmatenals recicláveisreutilização decom ade brinquedosde confecção,,

Ação
particþantes cadacÕm 2003 Oficinascrianças. Meta:com asrealizadas

cada
plântas medicinais.cultivo deOficinæ deAção ).

com 30a2 OficinasMeta:

DESEI{vOLYIMEN¡O
S(rcIOECONÕ*NCO
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PfiEFEIIURA I}E

ANEXO C

CRONOGRAM.A, DE DESEMBOLSO RESIDEN CIAL JA}I DAIGUABA

Secretaria l'luniciPal
de Ptaneiamento Urbano
e Ambieñtal

cRoNoGRArr¿ rÍsrco FINAI\¡cEIRo - TRABALHo rÉcr'¡lco socIAL
TTSRESID. JANDAIGUABA

3637O,42

t75.800,0o

6J20,ffi

1.200,00

9.6ó0,00

9.660,00

26.8163.4

T'OITAL

1t

t996,91?5 66.556,67

27r 8,5E

2857,s

840

0,00

480,00

¿s0,00

9

r6stA4

t2

2.857,s0

2.553.65

400,(n

1.859,52

840,00

770,00

720,W

I

2.595,12

51381,9E

l 1.120,89

32.09?,50

0,00

7.081.67

1.020,00

84û.00

2.20192

1.020,00

7.

34.357,s0

I 0.730.1 I

400,00

2.93'1,50

&40,@

1.0ã),00

1.020,(Ð

6

2.1

127.7&l

25.584,88

6.233,02

87.557,50

840,00

0,00

1.620,00

1.620,00

J

4246,56

18.885,

4.357,50

3.821,64

+æ$o

3.830,14

840,00

1.560,00

15@,00

4

2.516,48

3.171,79

3.168,4r

3.357,50

0,00

7m,00

7t0;@

3.538,80

23.1

4.575,63

5.024,17

4.857,50

0rffi

1.500,00

1.5ffi;00

2

4-t75,ó8

3.001,09

3.517,40

3.500,00

R$ 0,00

0,00

960,00

960,00

I

3.0ó6,96

TOTÁL

Oficineiro

Despesas lndiretas

Sewiço de Terc'eiros

Materisl de consumo

Irct Futebol

Rec¡rsos EuBsBæ - Mobilizador
(a) Socisl

Recursos Hsmanæ - Àssbtente
Soci¡t

Recursæ [ibm¡nos - Mob¡Iit-dor
(a) Socid

ITEM

;/

ts

R-S 332.783,33

o\)
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PREFEITURA OE Secretaria l'luniciPal
de Planeiamento Urbano
e Ambieñtal

ANEXO D

I-+
JJ

RS 840.00

RS 840.00

Valor Total

R$ 1.887,36

ValorTotal

R$ 2.ooopo

RS 2.000,00

R$ 25t,06

o 1.9r24,I4

R$ 1.551,68

R$ 114,40

Val,or Tot¡l

4

4

4

4

Ocorrência

Ocorrência

I

Ocorrtncis

4

R$ i0,00

RS 78,64

R$ 30,00

Ri$ 500,00

Valor Unitario (R$)

valor Unitário (R$)

R$ 14,30

!ti$ 0,66

Yalor Unitlrio (Rl$)

RS 7,46

JAIWAIGU/lgê

"t

'7

Quantidade

6

Quantidade

39r

52

I

Quanffiade

Horas mbalhadas**

Horas rabalhadas**

Unidade

Horas trabalhadas*

Unidade

Uni&dô

Unidade

Unidsde

UsidadÊ

Mobilizador social

Assistente Social

Mobilizador social

TERCEIROS Q')sERVIÇO DETOTAL
RECURSOS T{UMANOS

MATEnIAL coNsttMo tr)DETOTÀL
DETERCEIROSSERVTÇTS

Locação de Vefculo

Cuazcototids
ebracoConviæ

I}TAIERIAI, ÐE CONSUMO

de
l,åsch ¡mfda edepão cæcane

l. Reuuitro de
cadacom 50It4 reuniõesfåmllÍas" Met¡:ptr¡ ll¡de Intenmçãoda Propostg

<ì

n

d

0\
g
rD
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rìs 30.00

RS 64.05

R$ 55.65

RS 13.40

RS 103,M

R$ 17,50

Valor Total (RIÊ)

R$ ra72"t8
R$ 224,75

R$ 224,75

R$ 48;6e

R-S 374,58

RS 325,88

Rs 74,92

RS 599,32

R$?

I

I

I

I

Ocorrência

3,00o/o

25'00o/o

0,650/o

5,00yo

3,0ú/o

5o/o

1,00o/o

E,00%

RS I l.l3
RS 5.00

RS 3,35

R$ 12,81

RS 0,35

Rs 51,52

Valor Unitário (R'$)

6

)

4

5

2

50

Quantidede

IndirctasTotal

COFINS

PIÿPASEP

FinanceirasDeçesas

ISS

Lucro Presumìdo

administrativas

Uniclade

Unidade

Caixa c/I00

Unidade

Caixa c/50

Unidade

Unidade

(Durex)*tva pequenaFita ades

Cola branca (5009)*

(C-re-Pe)+adesiva grandeFita

Clipe pequeno*

Caneta esferográfica*

simples*Cópia

Discriminação:

MATERIÂL DE CONSUMO

d¡sede
Institucionais2. Visitss

Ellrboraç[o do3 hsradExecuSo:

horas/APoi'o traMobilizaçâo 4

INDIRETASDESPESAS

TOTAL

I )

REFEITUfiÀ DEÞ Secretaria t'lunieþal
de Planeiamente urbano
e AmbieÍ¡tal

TOTAL RECURSOS HUMANOS (3)

RS 3.56?,36

.t

@É

d

=n
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PRË íEITURÀ OE Secretaria l¡lunicþal
de Planeiamento Urbano
e Ambieñtal

Unidade 6 RS 3.09
RS 18,54

Régua 30cm*

t
o
?

FE

RS 245.28

R$ I i3.37

R$ 3.065,97

RS 786,40

Valor Total

R$ 786$0

n$ r.000,00

ValorTdal
R$ 1.om,0o

R$ 150,00

Rlg 1979,57

R$ 152,90

Rs 1920

R$ 29,28

Rt 32,66

R$ 6,85

R$ 8,64

R$ 359,64

RS 6129

R$ 60,00

R$ 61,60

RS 20,00

RS 15,33

4,1-50,/o

8,00%

1

Ocorrência

Ocorrência

2

I
t

1

t

I

I

R$ 78,64

Valor Uniùirio (RS)

ValorUnitâio (R$)

500

Rg 30,00

,R$

RS 3,84

R$ 14,64

FJ$ 32,66

R$ 1,37

R$ 1,44

R$ 30,00

RS I19,88

Rs 4,00

Rs 20¡3

R$ 15,33

Rs 6,16

ad nr inistrativasDespesas

Lucto Presrunido

t0

Quantidade

5

5

5

I

6

2

J

5

J

)

l0
5

Horas trabalhadas**

Unidade

Unidade

C¿ixa c/50

Resqa c/500

Unidaile

Caixa c/50

Ünida¿e

Unidsde

Unidade

Unidade

Caixa c12.500

Unidade

Caixa

Unidade

Caixa c/10

DESPESAS INDTRETAS

TOTAL IILIMT{.NOS (3)RECURSS

TOTAL (1+2+3)

Assisente Social

HUMANOSRECURSOS

Incação de Vefculo

TOTAL TERCEIROS (2)SER\rIÇO DE

MÂTERI.AL DE co¡¡suMoTorAL
DETERCEIßOSsERvIços

Cliÿe

Pqpel Offcio*

Âteoot de 5l)*GaIão

ftce (descrtável)*Máscare

Apontadort

Perfi.¡rado¡r

Pen Drive de 32GB*

Co¡retivo*

Grarupeador*

caixa com 06 unidades*Lapis

Borr¿cha*

Marca texto*

d
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PREf EIlURA DE Secretaria ÈluniciPal
de Planeiamento Urbano
e Ambiei¡tal

Despesas Financeiras 1,0ÿ/o R$ 30,66

serem visit¡das: 2 boras¡/ Execuçåo: 6 horaý El¡boração do Reratério: 2 horas'*Materi¡l reutiMvel nes dema¡s ativid¡des
*i lloms Técnicss: Contato e articulaçðo @n as instituições e

totalizando 10 horas Prls o profissional participtnte ds eç¡o.

E

o.
o

o'õ

RS 360.00

RS 360,00

Valor Total

RS r. r 79.60

Valor Total

R$ 1.s00.00

R$ 1.500,00

R$ 114,40

RS 941,0E

R$ 77418

Vatror Total (R$)

R$,3-æ2'{ó

Rs 91,98

Rtl$ 766,49

RS 153,30

R$ 91,98

Rs 19,93

3

Ocorrência

3

Ocorrência

3

I

3

3

Ocorrêßcþ

0,65%

3,00%

25Pwø

5,Ùv/o

3,00ÿo

R$ 30.00

RS 30,00

Valor Unitario (RS)

RS 78,64

Valor Uniui¡io (R$)

s00

R$ 14,30

R$ 0,66

Valor Unitário (R$)

VAJ€B

4

4

Quantidade

5

1

E

Quantidade

39r
50

Qmntidade

PIS/PASEP

lmprevistos

IndiretasTotal

ISS

COFTNS

Horas rabalhadas

Floras rabalhadas

Unidade

Horas trabalhadas

Unirlade

Uniatad€

Unitlade

Ilnktade

Iv{obi I izador social* Ù

Assisænte Social+

Mobilizador social**

de VeículoLocaÉo

TOTAL TERCEIROS (2)SERVtço DE

RECTJRSOS HUMÄNOS

MÄTERIAL CONSTJMO o)DEALTOT

DETERCEIROSSERVIÇ()S

Carazcolsido

MATERI.AL DE CONSI]MO

etræcoÈConvite

üi uecesnês EOS01 porPt¡ntõÊ6' sendoMet¡ 0:¡Pbn6es SociÐb3.

DiscrininaçÍo:
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PEEf EITURA OE

TOTAL RECURSOS HUMANOS (3)

Secretaria I'lunicþal
de Planeiamento Urbano
e Ambieñtal

RS 1.899,60

CE

o.
CD

q
a
.}ù

o
E
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RS 258.06

RS 100,10

R$ 1.671,04

Vator Total

Ri$ 130:2

RS l.lË5,17

RS zElt

R$ 217,03

RS 130,?2

Rs 188,82

R$ 43,41

R$ 347,25

RS 43,10'68

I

Ocorrência

a,65yo

3,00%

25,No/o

s,00%

3,W%

4-3s%o

1,00o/o

8,00%

R$ 14.30

RS 0.66

R$ 7,46

Valor Unitrírio (R$)

7

39r

28

Quantidade

IndirdasTotal

PIS/PASEP

ßs
COFTNS

administrativasDespesas

FinanceirasOe.spesas

Lucro Presumido

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Convite preto e branco

Ca¡taz colorido

DE CONSUMOM¡$ERIÄL

t anche (Sanduiche de pão com carne moÍda e

um copo de refrigerante)

Discriminação:

de
dedede Consolülaçåo4. ReuniõesAçåo

I-€cal-GGL
por

*Hores Técnies do Assistentf sæiåt - ExecuçÍo: 4 horaý El¡boração do Rel¡túrior I horq tot*tizando 5x3 = l5 boras para o profissional

Socisl - Mobiliz¡çÍo &s=t¿hores' pått ceds mob¡tizedor Stnidû¡rticiD¡rts de ação.
i*go"* trabalhadss do lllobilizador

TOTAL (l+2+3)

DESPESAS TNDIRETAS



i) ')

R$ro-ó1t50

R$ 254,84

Rts 2.123,

R$ 254,t4

R.:$ ssJ2

RS 84,95

R5424,74

R$ 679,s&

RS

R$ 8.494,80

ru$ 4.465,60

R$ 660,00

RS 660,00

Valor Toul

RS 3.145,60

RS 2.000,00

Yalor Total

R$ 2.000,00

2lÛ0o/o

0,65o/o

3,0(P/o

5,(Felo

3,No/o

4,3'5Vo

1,0fflo

8,00ol0

I
I

Ocorrência

Ocorrência

4

R$ 30,00

R$ 78,64

R$ 30,00

valorUnitário (RS)

s00

valor unitário (R$)

I¡rdiretasTotal

P[S/PASEP

Imprevisbs

$S
COFTì¡S

adminisoativasnesps
Financoirasnespesas

Presunido, Lucto

n

5

22

Quantidade

Quantidade

I

Horas trabalhadas**

Horas trabalhadas+

Hsras Eabalhadas+*

Unidade

Unidade

psraho ras40totaliz¿ndo 5x8ho lârRelatório: IElaboração do., horas/2 horas/Erecução:Prepareção:Socialdo Assistente*Horas Técnices
ndo 22ras, totaliza6 houçÉo Itra exechoras/,{poioMobilizeção 6Socialdo Mobilizador**Horas trabalhadas

mobilizador Socialpara cadahorasda âÉo.profissional particiPante

T{DIRETASDESPESAS

RECURSOS SUMANOST{)TAL
TOTAL

Mobiliudor social

Mobilizador social

RECTJRSOS HUMÀNOS

AssisEnte Social

de VeículoLocafo
TERCEIROS (2)sERVtÇo DETOTAL

sERvIÇos DE TERCEIROS

PRE FEITURA O€

TOTAL MATERJÀLDE CONSUMO (1)

Secretaria F{uniciPql
de Planeiamento Urbano
e Ambieñtal

R$ 2,029,20

E

è
.D

Õ
1f,

,={JANDAIGUABA ¿I4 dC



í) )

EIEITURÀ TIE Secretaria ÌfuniciPaì
de Planeiamento Urbano
Á lm¡ieñtal

R$ 424,?4

RS 369,52

RS 84.95

RS 679,58

Rrt 4.465,60

Rt$ E,494,S)

RS 660,00

RS 660,00

ValsrTotal

R$ 3.145,60

Rl¡¿000,00

V¿lorToal

2.0m,00R$

Rß2029¿0

R$ 100,10

R.:$ 258,06

R$ 1.671,04 .

Yalor Total (I$)

5.00%

435%
1,00%

8.00%

8

OsorrËncia

Oco¡rência

4

t

8

Ocorrência

R$ 30,00

R$78i64

R$ 30,00

ValorUnitârio (R$)

50û

VatorUnitårio (R$)

R$ 14,30

R$ 0,6ó

R$ 7,46

Valor Unitár¡o (R.lS)

TSS

Despesas adminisrativas

FinanceirasDespesas

Lucro Prssumido

22

22

Qr¡antidade

5

1

Qua¡tidade

391

7

28

Quantidade

Horas trabalhadas**

Horas trabalha&s+r

Unidade

Hmas trabalhad¡s*

Unidadc

Uni&de

Unitlade

Unidade

Unidade

+2+ÐTOTAL

DESPESAS INDIRETAS

Mobilizador social

TITJMANOS (3)AL RßCURSOSTOT

Mobilizador social

RECURSffiTIT'MÄNOS

AssisÊente sooial

deYetodoL@þ
DÐ TERCDROSTO'TAL sERYIço

coNsuMo (l¡''MATEiRIÀL DETT(YTAL

I'ETERCEROSsERVrçoÊ

e brmcoConviùePrcto

Gartaz colorido

MATERIALDE CONSTJMO

I^a¡rche (Sanduiche de Pão cm camo

um ooPo rb refrigerante)

mo{dae

Discrimineçåo:

Ação5.PalestrassobreAssociativbmoeorganizaçãoComunitár."Yjå;'"Ïuniõæsendoumapara
ceda 02 Ruas, média de 25 participântes por

EE

È.
o
o
tÒo
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) )

PRE FEITUÊÀ DE Seeretaria I'lunieþa-l
de Planeiamento Urbano
e Ambieñtal

RS 2.500.00

RS 2.500,00

RS 1.36s16

Valor Total

R$ 258,06

RS 100,10

R$ l-007,10

Yelsr Total

R$ 10.618¡0

RS 2.123,70

RS 55,22

R$ 254,84

Ocorrência

5

5

OcorrÊnci¡

0,650/o

3,00%

25,00%

Valor Unitário (R$)

500

R$ 14,30

Fs 0,66

R$ 7,46

V¡tor Unitárlo

TOTALVAL€R DA ÀçÃo

Quantidade

'l

391

27

Irnprevtstos

Total lndiretas

PIS/PASEP

Unidade

Unidade

Unirtade

Unidáde

UBidsd€

IROS (2)DE TERCEAL SERVIÇoTOT

Locação de Veículo

(r )DE CONSIJMOMÂTERIALTOTAL
TERCEIROSsERVtÇos DE

Convite Preto e branco

Ca¡taz colorido

Lanche (Sairùriche de pão com carne mofda e

um coPo de refrigerante)

DtscriminaSo:
DE CÛIISUJYÍOMÂTERIAL

acfio 6.OËcims ¡edrhsrago doPhno Orpmerr*r*l Femf!¡r
Þ:-v E - mæ c5 

"fi-t"* 
con 25 participrntes caito

profissional PerticiPante
**Eoi¡s trabalhadas do

para o¡10 bores5rEhora' totalizåndoRel¡tório: IElaboraçåo do2 horad2 horas/Execuçåo:Preparaçåo:Sociatdo Assistente*Êoras Técnicas
totahzando 22t6 horætna execução6 hondApoioMobiliraçåoSociålMobilizador

moli¡liz¡dor Socialpare cadahorasd¡ açeo.

COFINS 3,00oá R$ 254,M

çE

(,

fl
7åJANDAIGUABA 46 de
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REFEITURÀ TE Seeretaria l'lunicþai
de Planeiamento urbano
e Ambiei¡tal

Unidade Quantidade Valor Unita¡io (RS) Oconência VaÌor Total

RECTJRSOS ÍIUMANOS

R$ 246,94

R$

R$ 246,94

R$ 53,50

R$ 82,31

R$ 411,56

R$ 358"06

R$ 658,50

R$ 436ó,00

R$ &231,26

RS l-200,00

R$ 1.200,00

Rs 1.966,00

0,65%

3,0096

5,{XPlo

$)0Øo

I,OlJ¡:/o

8,00ÿo

4,35o/o

5

5

5

RS 30,00

RS 78,64

R$ 30,00

Total Iûdireta.s

PIS/PASEP

u¡s

COFTNS

adminisffiivas

Financeiras,. Despesas

Lucro Presumido

E

I

5

Horas trabalba&s++

Horæ trabalhadas*

Horas trabalhadas**

particiPante da a$o'
**Horas trebalhadas

para ohorashoras, totalizandoRelatório: 1Elaboração do3 horas/I bora/Execuçllo:PreparoSocialdo Assistente*I{oras Técnicss
I horashorast totalizåtrdoexetução 3Apoio na5 horagMobitÍr¡çãoSoci¡ldo Mobiliz¿dor

profissiou*l depers cada

mobitização social

DESPESAS IT{DIRETAS

HUMANOS (3)AL RECURSOSTOT

Mobilizador social

Mobilizads social

Assistente Social

I

I

¿'

o

ú
=.o
Â¡

Ê

e¡d
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PREFEIT URA DE Secretaria ÈluniciPal
de Planeiamento Urbano
e Ambieñtal

e

gt€

(
RS 300,00

RS 300.00

Valor Total

RS 1.179,60

R!$ 6.860,00

RS 2.860,00

R$

*g 6.6Û4,16

Valor Total

R$ 160,m

RS

R$

R$ 1.650,00

R$ 75,00

Rl$

R$

R.$ 55,00

t0RSI

R$ 1.492,00

Valor Tofal (R$)

Ocorrência

I

Oconê¡cia

8

1

I
E

I
I

I
I

I

I

8

Ocorrência

Rs 30,00

Rs 30.00

Valor Unitário (R$)

RS 78,64

500

R$ 130,00

ValorUnittuis (R-$)

R$ 10,00

Rl$

R$

R$1
R$ 25,00

R$ 5,00

RS 5,00

R$1

R$ 7,46

Valor Unitário (Rl5)

l0
l0

Quurtidade

r5

,).)

I

z
39t

t)
I

15

3

ll
ll

7

ll

25

Quantidade

Horas trabalhadasf+

Horas rabalhadas**

Horas Fabalhadas*

Uuidade

Uniforme

Unidade

Paßote

Garrafio sil-

Uûiahe
PÛ

U¡iihde
Unidade',

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Mobilizador social

Mobilizador social

Assistørte Social

RECUR,SOS HUMÄNOS

de Veículo

aL SERVIÇO DE TERCEIROS (2)
TOT

DE TERCEIROSsERVIçÛS

Aquisição Uniforme persoaatizadode

colìts{rMo (l)ÞÍ.ÀTERIAL DETOTAI,

05 liuosìrinÊr¿l Gæafu de

e

Fübbol tb
00 Unidåd€Ê90m 1

BotadÊFutebot

dBPmta

ùl€d¡tbas de Bronze,

ilf€dalhas de Oùtro

coloridoCgtaz

Må.TERIAL DE CONSUMO

Læche (Sanduiche de pão com came mofda e

um oopo de reÊþerante)

Discriminação:

o8 eventos.cada EEI particiPantesde I02 timesMeta: organizarde premiaçåo.colß ertregade Futebol1 TornelosAçåo
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PREI f ITURA t}E Secretaria lluniciPal
de Planeiamento Urba
e Ambieñtal

no

Horas
rabalhadas***

R$ 120,00 I RS 6.720.00

{

1
Lnstrutor de Futebol

Ét-

=-ct
3Ð

0t
9

*
o

RS 273.70

Valor Total (RS)

Rt5 s.4908{

R$ 142,76

R$

FU$ 1.098,19

R.S 658,91

R$ 1.757,10

R$ 955,42

R$ 219,64

R$ E.499,60

RS 21.963,76

I

Ocorrência

ZS'ßi0p/e

3,oo%

l,Ùu/o

5,00o/o

E,0fflo

RS 0,35

V¿lor Unitårio (R$)
Quantidade

78?

PISiPÀSEP

IndiretasTúI

ISS

COFINS

Lucro Presumido

adninisEativas
Financeiras

Unidade

Unidade

do instnrmentalCópia simPles

Discrimioação:
CONSUMOMATERTALDE

dasdo pós-exæuçåoAvaliaçãoAção 8.

toþlizando 15 hor¡s'
**Horas trabnhadns üo Mobilizeitor socisl - Mobltização: 6 horas/Apoio Do enserraEento: û{ horrs' totalizands 1O horas pora ccdå mobil¡z8dor

soci¡L **úHonas trab*heda$ do 
'strutor 

¡* ru[toi I sebção: 16 hö,aýÀu}rs d€ treino ¡lxE:sznå*"io Fis¡t: I horaq totelizatrdo 16+32+8=56

o Instrutor de Fn&bolhoras Pere

Elabomçåo do Rel¡tórios: 13 horas'
/Àpeio no Encer¡anentolAbeÉum: 2 horeslÀcomPanhamento*Horss Tócnies ilo Assffinte So€igl -

DESPESAS INDIRETAS

TOTAL RECURSOS HUM¡'NOS (3)

TOTAL (l+2+3)
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PRET EITTJRA DE Secretaria Flunicþal
de Planeiamento Urbano
e Ambieñtal

RS 7

R$ 168,42

R,:$ 1.403,49

R$ 168,42

R$ 36,49

R$ 56,14

Ri$ 280,70

Rt$,¿t49,12

R$24421

,. H$

R$ 540,00

R$3.439t0

RS 2.35920

R$ 540,00

RS 15m,00

Valor Total

Valor Total

RS 1.500,00

RS 25E,06

R$ 674J6

25,OOVo

0,650/o

3,00o/o

5,0070

3,Aff/o

435%

1,00%

8,00o/o

5

3

Ocorrência

J

3

Ocorrência

I

ÐA

F.$ 30,00

R$ 7E,64

R$ 30,00

500

valorUnit&io (R$)

Valor Unit¿rio (R$)

RS 0,ó6

Inprevistos

Total DesPesas tndiretas

ßs
COFINS

PIS/PASEP

Financeiras

Lucro Presumiilo

,afuidstrdi\Ê.s

6

6

Quantidade
l0

I

391

Horas trabalhadas**

Horæmbdhadas*t

Unidade

Horas trabalhadas*

Unidade

Unidade

+2+3)TOTAL
DESPESAS E{I}IRßTÂS

social

RECTIRSOSETIMÀI{GAL

RECURSOSHTIIITANOS

Assistente Social

Mobilizador social

Locæão de Veículo

DETERCEIRoS(2)TOTAL

e brancoConvite preto

TOTAL DE coNsrlMoM.4,TERIAL

DETERCEIROSsERVtços

Unidade r0 R$ 14,30 RS 143,00

{

Cartaz colorido

çË. e

TI
:-.
o
ot

o e
úD

e¿d
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PREFEITURA BE ' Secretaria Ìlunicþa-l
de Planeiamento Urbano
e Ambieñtal

Valor Total

RS 2.000,fiI

R$ 300,00

RS 300,00

Fs 300,00

R$ 300,00

R$ 500,00

R$ 300,00

B$ 1.893,06

Valor Tstal

R$ 143,00

RS 258,06

RSr.492,00

Val,or Total (R$)

Ocorrência

I

I
OcorÊncia

I
1

rl

Ocorrência

Valor Unitario (RS)

t50

150

1s0

150

150

Yator Unitário (R$)

500

r4¡0
R$ 0,6ó

Rr$ 716

V¡lor Unitário

Quantidade

?

2

'l

')

Qnnti&de

2

391

10

200

Unidade

Hora

Hora

Hora

Hora

llora

Ueidade

UnidadÊ

UnidÐde

Unidads

Untulade

RECURSOS HUMANOS

TERCEIROS (2)sERVIço DETOTAL

de carrinho deLocação

de cantor/sanfoneiroContratação

Algodão DoceCaninho deLocação

de Pula Pulat"ocåFo

de carÌinho deLoca$o

I'E TERCEROSsEßvrços
de VelculoLocação

eb¡aæoCoevit€Preto
DE coNstMOAL MATTRxALTOT

Careacolorido

Dß æNstnilo.MATERIAL

Irne(Sd¡iehe depäo omi'carae moída e

uncoPo de reûþrante)

obtidos nedos dadose apresentaçäoTécnico Sociatdo Trabalhode Encerramentoo RcuniãoAção

neuIuao comMeta: 0levaliaçåo pós-execução-
o/o)particiPantes (sl2{X}

*Horss Técnic¡S do Assistetrte social - ElaboraÉo do instrumentat e preparo: 2 horaý[xecução: lE

Relatório: t0 horaq tot lioiãrz+lg+10=30 horas para o profissional participante da ação

r*Horas trabalhadas oo nnouili""¿or sociat - rrlou¡ltøo ã,lpoio na execução l8 horas' totalizsndo

horas/ Tabulação dos dados e Elaboração do

18 horas Para cada Profiæional de

nobilização social

7

oþ

{
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PREFE ITUFA 9E

)

Horas trabalhadas*

Seeretaria ltluniciPal
de Planeiamento Urbano
e Ambieñtal

)

I RS 78,64 R$ 629.12

{

Assistente Social

ê
rD

o
E

R.:$ 15727

R$r

Rl$ 157,27

R$ 34,07

Rr$ 52,42

R$ 262,11

R$ 419,37

R$ 228,03 .

RS 1.349,12

RS 5.242,1E

RS 360,00

RS 3ó0,00

3,(xlYo

3,0ff10

1,00o/o

5,00o/o

8,00%

4,35Vo

I

IFJ$ 30,00

R$ 30.00

IndirÊtasTcûal

PlSIPASEP

Impvistos

COFINS

FinmceirasDespesas

ISS

Lucro Presr¡mido

administrativas

12

t2

Horas tabalhadas**

Horas trabalhadas**

at, P¡lestraAç10

PATRIMONEALI EAPAL:¡*BIEI$no,'gtxo:oz,-EUSTffi

*Hor¡sTêcûiräsdoAÑentesocial.Preparo:2bores/E¡ecuçåo:4horas/Eleboração

rffiH,Hffifff"i#u* Sociar - Mob'izaçäo - 8 horu- Apoio ne execução 4

doRel¡tério:2boragtotalizando2+4+7Åhorasparao

horas, totalizando E+4:12 horas para cada profssional de

mobilização social

TOTAL(l+
DESPESAS INDIRETÀS

TOTAL RECURSOS IIUMÄNOS (3)

Mobilizador social

Mobilizador social
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I( )

PRE f gIIUSA OE Secretaria l¡lunicþal
de Planeiamento urþano
e Ambieñtal

Unidade Quantidade Valor Unitário (R$) Ocorrência Vator Total (R$)

eE

o€

¿

HË 7.019,20

R$ 168,46

RS t.403,84

R.S 168,46

RS 36,50

RS 280,77

w24427
R-S 56,15

RS 449,23

R$

R$ s.61s3ó

Rs540,oo

R$ 1.179,60 ,'

RS 540,m

R$ L5lx),00

Valo¡Total

ValorTotal

R$ 1.500,00

Rr$ 2s8,06

RS 1.E55,76

Rs 143,00

Rs 1.454.70

25,00o/o

3,00%

3,00%

0.65%

1,0@/o

5,N%

4,35yo

E,0ff/o

3

3,',
3

Ocorrência

Ocorrência

3

1

J

AçAoVALORTOTAL DA

R$3o,oo

R$ 78,64

R$30,m

ValorUuidrio

500

Valor Unitário (RS)

R$ 0,66

RS 14,30

R$ 7,4ó

lndiretasTotal DesPesas

PIS/PASEP

COFINS

FinanceirasDespesas

TSS

Lucro Presumido

administrativãs

6

6

Quantidade

5

I

391

l0

65

I{oras trabalbøilas++

Henas Eùlhadasi*

Unidade

tlrastrabalb¿das*

Unidade

Unidad€

Unidade

Unidade

INDIRETASDESPESAS

HITMANOS (3)AL RECI¡RSffiTOT

TGTAL(l+2+3)

socialMobitizadq

Mobiliz¡ds social

Assfufieffi SociÂl '

TOTAL TERCEIROSDE

DETERCEIROS

de VeiculoLÆcqão

e brancoConvite Preto

MATERTALTOTAL coNstiMO (l)DE

Cart¿z colorido

Lanche (Saniluiche de pão com came moída e

um coPo de retigerante)

coNsulltoIVTATERIALDE
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PRE FEITURÀ TE Secretaria ltl uniciPal
de Phneþmento Urbano
e Ambieñtal

CE

c,
a)

a.
rD

l+
aele I

R$ l-07?,72

FS 56.20

RS 18.?E

R$ 40,52

RS 23,65

R$ 195,51

R$ 6990

R:$ 17,44

Ri$ 3%50

RlB4:¿,92

R$ 18,24

R$ 31,50

RS 26,14

Rt$ 143,00

R$ 39,60

R$ 314;&

Valor Total

1

I

I

I

I
t

1

3

t

Ocbrrêncie

R$ 0,43

R$ 2,81

R$69,90

RS 20,26

R$ 39s

R$ 27,93

Rs9,12

R.g 8,72

R:B 26,14

ÿ342,ÿ2

R$ l4J0
R$0,6ó

trc$ 3,15

ßs4,77

V¡lor Unitário

R$ 6263

55

20

't

1

2

2

l0

I

2

t0

I

,,
10

60

Quenttlade

Unidade

Unidade

Unidade

Uîidsd€

Unidade

Unidade

h¡dade

Unidâde

Uni¡He
Uuid¡de

thÌddË
Uãüh&

I¡niMç
Unidade

Unid¡de

MATERIA (1 )E CONSUMOL DTOT AL

Elastico

Cartolina

Papeltaminado

E.V.A

BañÐte

GliEr
Tinta guache

tinta guachePincet para

cola çenrcBastão

CotaColuida

Tesmaescolr $m Ponta

ootaPistola

coloridoC{Þz
etræcoConviæpreto

MATERIÀLDE CONSUII{O

suco caixtuh)reoheado +I¿úúC (Biscoito

Olicinas comlVleta: 038S crianças.re¡lizad¡s coma seremmsterùab recidáveisreutiliza$o decot¡l åde brinquedosde confecçãoL OficinasÀção particiPantes cads.zo

proñssionrl participante da ação. . ¡ -,_L!,!_-^r^ ¡ L^*-ramia ¡q ¡ra'¡cãn 2 horas. totalizando ó,3: f 8 horas para catla mobilizador
**Horas tr¡balhadas ¿o Mouínza¿or social - Mobilização 4 horas/Apoio na execução 2 horas, totalizando ó,3: r8 horas para cada mobilizadt

Social

EÌrboração do Relatório: I hora, totrlizåndo 5x3: 15 horas para o
2 hora¡/*Iloras Técnicas do assistente Social - Preparo: 2 horaýExecução:
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PRE TE¡TURA OE Secretaria Flunicþal
de Phneiamento Urba
e Anúiei¡tal

no

Unidade Quantidade Valor Unitário (R$) Ocorrência Valor Total

CE

@

d

{-p
RS r39rJ7
RS6.956,85

R.i$ 36,18

R.S 166,96

R$ 2782?

RS lóó,96

R$ 55,65

R$ 44sp4

R$242,10

RrS

RtD 2.9t7,76

R$ 1.200,00

R$ 540,00

Rs 707,76

RS 540,00

Valor Total

R$ 1.500,00

RS l.50o,oo

zs.oo%

0,65%

3,0070

3,00P/o

1,00ÿo

5,(XF/o

&00/6
4,3501"

3

J

J

Ocorrência

J

R$ 30,00

RS 100,00

R$ 78,64

R$ 30,00

valor unitário (R$)

500

Iryrevistos
IndiretasTotal DesPems

COFTNS

PTS¡PASEP

FinanceirasDespesas

ßs

Lucro Pre$¡mido

administæivasDespesas

6

4

3

6

Horæ trabalhadas**

Hdræ
tabüIh&s*!¡*

lloras trabalhadas*

Horas trabalhadas+*

Unidade

DF.SPESASIIiÐIRETÁ.S

TOTALAECITRSOS (3)

Oñcineiro pra Oficina de Confecção de

brinquedos com m¿terial recicladoo'

Mobilizador social

Assistent€ Social

Mobilizador social

Locação de Veiculo

TERCEIROS (2)vrço DEAL SERTOT
I{UMANOSRECURSOS

DE TERCEIROSSERvrçts
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RS 629.12

R$ 1.m0,0û

Valor Total

Valor Total

RS l-000,00

R.$ 516,12

RS2.560,2-l

R$ 100,00

R$ 60,0Û

RS 540,00

R$20020

Rs 540,00

R$ 65,32',

R$ 477,44

R$ ó1,16¡

Vator Total (RS)

7

Ocorrência

Ocorrência

2

2

J

2

2

2

2

2

2

OcorÉncia

RS 78.64

s00

Valor Unit¡irio (RS)

Valor Unitário (R$)

R$ 0,66

R$ 25,00

Rt 30,00

Rl$ 3,00

R$ t4,30

Rs 3,O0

RiB 30,58

RS 32,66

R$ 716-

ValorUnitário (RIt)

4
Quantidade

Quantidade

I

391

2

2

90

?

90

32

Quanftulade

Horas trabalhadas**

Unidade

Uni&de

LJnidade

Unidade

Pacote com

Unidade

Unidade

Unidåde

c/50

cal¡b 5litrs

Unidade

Unidade

Assistente Social

RECURSOS HUTíANOS

Loca@ de Velculo

TERCEIROS (2)sERWÇo DETOT AL

MATERIAL coNstiMo (1)DEALTOT
DE TERCEIROSsERVtços

Adubo

e t'rancoConviæ Preto

l0

/CTDRETRÂ
IìÁ¡dasaþ

.ficoolC*l

futazcolorið

fueMåcæatþla

DE CONSUMOMATERIAL

I¿acåe(Pão comcanemoída + copo

¡eft:SñE) i

de

DiscrimhrçÉo:

particiPantes cadacom 30û2 OficinasMeta:plrntas medicinaiscultivo deOficinas deAÉo 3.

o Oficineiro.
2

:2+2:4x3=12 horas2 horas

o profissionalhoras Pâra09T 3totalizardo 3I hora,do Relatório:Elaboraçåo2 horas/Execução:Soci¡ldo sssistenteHoras Técnieas*
cada mobilizadorhoras pare1Etotnlizendo 6x32 horastn8 execução4 horas/APoioMobilizaçãoSæi¡ldo Mobilizador**Horas trabalhâds.s

da ação.particiPante

do Oficineiro -
Social
***Horas trabalhadas

e LO

CL
lD

oõ
é

f
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