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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

~ EDITAL
SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA
FORMACAO DE BANCO DE RECURSOS HUMANOS
DE PROFESSORES A FIM DE ATENDER
NECESSIDADES TEMPORARIAS LEGAIS NAS
DIVERSAS ETAPAS E MODALIDADES DA REDE
PUBLICA DE ENSINO DO MUNICIPIO DE CAUCAIA.
EDITAL N° 001/2019. JANEIRO/2019. A SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas atribuigdes
legais, em consonincia com o art. 37, IX, da Constituigdo
Federal, c/c com a Lei Municipal n° 1.386, de 03 de julho de
2001 Lei n® 2.172, de 25 de outubro de 2010, ¢ da Lei n°
11.738, de 16 de julho de 2008, TORNA PUBLICO, para o
conhecimento dos interessados, a abertura de inscrigdes para
a Selecdo Publica Simplificada para formagao de Banco de
Recursos Humanos de Professores, a fim de atender as
necessidades temporarias de excepcional interesse publico
decorrentes das caréncias existentes nas unidades escolares
da rede publica municipal de Educacio Infantil, Ensino
Fundamental, Educaciao de Jovens e Adultos, Educacio
Especial, Educacdo Indigena e Educac¢ido Escolar
Quilombola. 1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 A SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA sera regulada
pelas normas do presente Edital e realizado sob a
responsabilidade da Comissdo Coordenadora da Selegdo
Publica Simplificada, constituida por Ato da Secretaria de
Educacdo do Municipio de Caucaia-CE; 1.2 A Selegio
Simplificada destina-se a formac¢do de Banco de Recursos
Humanos para suprir possiveis caréncias temporarias de
docentes nas Unidades Educacionais, em decorréncia de
situacdes que derivam de afastamentos legais em razdo de:
1.2.1 Suspensdo de vinculo/licenca para tratar de interesse
particular; 1.2.2 Licenga para tratamento de saude; 1.2.3
Disposi¢do para assumir cargo comissionado; 1.2.4 Licenca
gestante;1.2.5 Licenca por motivo de doengca em pessoa da
familia; 1.2.6 Cursos de capacitagdo; 1.2.7 E outros
afastamentos que ocasionam caréncia temporaria;2 DOS
REQUISITOS PARA COMPOR O BANCO DE
RECURSOS HUMANOS PARA CONTRATACOES
TEMPORARIAS LEGAIS DE PROFESSORES DE
EDUCACAO BASICA 2.1 Conhecer ¢ cumprir as
determinacdes deste Edital e ter sido classificado e aprovado
nesta selecdo; 2.2 Ser brasileiro nato, naturalizado ou ter
nacionalidade portuguesa e estar amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, ou ser estrangeiro
com visto permanente deferido e estar amparado pelos
Decretosn®70.391, de 11/04/72, en®70.432, de 18/04/72;2.3
Estar quite com as obrigag¢des eleitorais, para ambos 0s sexos;
e com o servigo militar, para os candidatos do sexo masculino;

2.4 Ser maior de 18 (dezoito) anos, no ato da contratagio;
2.5 Nao ter registros de antecedentes criminais em seu
nome, achando-se em pleno exercicio de seus direitos civis e
politicos; 2.6 Preencher os requisitos de
escolaridade/habilitagdo dispostos no quadro dos Anexos II
e III do presente Edital, compativeis com as exigéncias da
fun¢do, concluidas em institui¢des reconhecidas por drgio
publico competente, ressalvadas as disposi¢coes da
Resolu¢cdo CMECN°02/2014 ¢ 12/2015 para os professores
inscritos na modalidade de Educag¢@o Indigena. 2.7 Para a
modalidade de Educacéo Indigena, os candidatos devem
ser preferencialmente professor indigena oriundo da etnia
e da comunidade em que esta localizada a escola, nos
termos das Resolugdoes CMEC N° 02/2014 e 12/2015. 2.8
Para a modalidade de Escolar Quilombola, os candidatos
devem ser preferencialmente, professor pertencente a
comunidade quilombola, nos termos da Resolu¢do CMEC
N°24/2018.3 DAS VAGAS E FUNCOES. 3.1 O Banco de
Recursos Humanos de Professores sera formado por todos
aqueles que se tornarem aptos a exercer a fungao para a qual
concorreram, de acordo com as condi¢cdes do presente
Edital, ndo havendo quantidade de vagas pré-definidas. 3.2
As fungdes que comporao o Banco de Recursos Humanos de
Professores sdo os estabelecidos no quadro a seguir e
descritos no Anexo I deste Edital juntamente com a
respectiva habilitacdo / formag¢do minima exigida pela
legislacdo educacional vigente.

Modalidad Etapa / Ano / Comy Curricular
Professor de Educacdo Infantil em Creche;
Professor de Educacdo Infantil em Pré-escola;
Professor do ciclo de alfabetizagdo do 1° e 2° anos;
Professor de 3° ao 5° ano

Professor do 6° ao 9° ano / Lingua Portuguesa

Professor do 6° a0 9° ano / Lingua Inglesa
Professor do 6° a0 9° ano / Geografia

Professor do 6° ao 9° ano / Histéria

Professor do 6° a0 9° ano / Ciéncias

Professor do 6° a0 9° ano / Matematica
Professor do 6° ao 9° ano / Educagdo Fisica
Professor de EJA 1° segmento (EJA1e II);
Professor de EJA 2° segmento - Lingua Portuguesa
Professor de EJA 2° segmento - Lingua Inglesa
Professor de EJA 2° segmento - Geografia
Professor de EJA 2° segmento - Historia
Professor de EJA 2° segmento - Ciéncias
Professor de EJA 2° segmento - Matematica
Professor de EJA 2° segmento - Educagéo Fisica
Professor de EJA/Educagdo Prisional

EDUCACAO BASICA
EDUCACAO INDIGENA
EDUCACAO ESCOLAR
QUILOMBOLA

EDUCAGCAO ESPECIAL Professor Salas de Atendimento Educacional

Especializado

4 DAS VAGAS DOS PORTADORES DE DEFICIENCIA OU
EM CONDICOES ESPECIAIS 4.1 Ser4 reservado o percentual
de 5% (cinco por cento) das caréncias surgidas aos candidatos
portadores de deficiéncia, desde que a deficiéncia seja compativel
com o exercicio da fun¢do docente. 4.2 Serdo consideradas
pessoas com deficiéncia as que se enquadrem nos critérios
estabelecidos pelo Decreto n° 3.298, de 20.12.1999 e suas
alteragdes, que regulamenta a Lei Federal n® 7.853, de 24/10/1989.
33.43 Os candidatos que desejarem concorrer as vagas
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— PREFEITO

Naumi Gomes de Amorim

— VICE-PREFEITA

Livia Correa de Arruda

— CHEFE DO GABINETE DO PREFEITO
Calismar Rodrigues de Amorim Feitosa
— CHEFE DE GABINETE DA VICE-PREFEITA
Louize Furtado Braga

— SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS
Luciana Nara Saraiva de Amorim

— ASSESSORA CHEFE DE COMUNICAGAO
Priscila Teixeira Lima

— PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO
Robson Halley Costa Rodrigues

— OUVIDORA DO MUNICIPIO
Francilena Pontes Guerra

— SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
Moacir de Sousa Soares

— SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Camila Bezerra Costa da Silva

— SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E EMPREENDEDORISMO
Lais de Miranda Sales Rocha

— SECRETARIO MUNICIPAL DE SEGURANGA URBANA E TECNOLOGIA
José Diogo Gomes

— SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS, PLANEJAMENTO E ORGAMENTO
Marcus Mota de Paula Cavalcante
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— CONTROLADORA GERAL DO MUNICIPIO
Gelma Maria Leitdo Barros

— SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO E AMBIENTAL
Daniel Leite Cavalcante

— SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
Kleber Correia Lima Filho

— SECRETARIO MUNICIPAL DE TURISMO E CULTURA
Paulo de Tarso Magalhdes Guerra

— SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Daniele Sousa Alexandre Gongalves

—'SECRETARIO MUNICIPAL DE PATRIMONIO, SERVIGOS
PUBLICOS E TRANSPORTE

Francisco de Assis Medeiros Silva
— SECRETARIO MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PECUARIA E PESCA

— SECRETARIO MUNICIPAL DE ESPORTE E JUVENTUDE
José Ribamar de Sousa dos Santos

— PRESIDENTE DA AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DO MUNICIPIO DE CAUCAIA S. A.

— PRESIDENTE DA AUTARQUIA MUNICIPAL DE TRANSITO DE CAUCAIA
Carlos Augusto Cavalcante Cunha

— PRESIDENTE DO INST. DO MEIO AMBIENTE DE CAUCAIA
Francisco Hugo Pontes

— PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE CAUCAIA
Carlos Augusto Medeiros de Sousa

reservadas para pessoas com deficiéncia deverdo, no ato de
inscrigdo, declarar essa condigdo e especificar sua deficiéncia. 4.4
Os candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia
participardo do certame em igualdade de condi¢des com os demais
candidatos no que se refere aos critérios de aprovacdo, em
conformidade ao que determina o artigo 41, incisos [ aIV do Decreto
n° 3.298/99 ¢ suas alteragdes. 4.5 O candidato que ndo declarar no
ato de inscricdo o seu tipo de deficiéncia ficara impedido de
concorrer as vagas reservadas, porém disputara as de classificagdo
geral. 4.6 A classificacdo do candidato ndo garante a ocupagdo da
vaga reservada as pessoas com deficiéncia, devendo ainda, quando
convocado, apresentar laudo médico atestando o tipo, o grau ou o
nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cdodigo
correspondente da Classificag@o Internacional de Doenga - CID e
indicando a causa provavel da deficiéncia, bem como a
compatibilidade da deficiéncia constatada com o exercicio das
atividades inerentes a fung@o a qual concorre, tendo por referéncia a
descri¢do das atribui¢cdes da funcdo constante do Edital. 4.7 O
candidato que ndo for considerado pessoa com deficiéncia tera seu
nome excluido da lista de classificados para as vagas reservadas. No
entanto, permanecerd na lista de classificacdo para as vagas de
concorréncia geral. 4.8 O candidato cuja deficiéncia for julgada
incompativel com o exercicio das atividades da funcdo serad
desclassificado e excluido do certame. 4.9 As vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia que ndo forem preenchidas por falta de
candidatos, por reprovagdo no certame, serdo preenchidas pelos
demais candidatos da concorréncia geral, observada a ordem de
classificagdo. 4.10 O candidato portador de deficiéncia que
necessitar de atendimento especial para a realizacdo da entrevista,

devera indicar, no formulario de solicita¢do de inscri¢do, os
recursos especiais necessarios e, ainda, apresentar no ato da
entrega da documentacdo laudo médico (original ou cdpia
autenticada em cartorio) que justifique o atendimento especial
solicitado. Apds esse periodo, a solicitagdo sera indeferida, salvo
nos casos de forga maior. A solicitagdo de condi¢des especiais sera
atendida pela Comissdo responsavel pela execugdo da Selegdo
Publica Simplificada segundo critérios de razoabilidade. 4.11 A
candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realiza¢ao
da entrevista, além de solicitar no ato de inscri¢do atendimento
especial para tal fim, deverd apresentar, ainda, copia da certiddo de
nascimento da crianga e levar um acompanhante no dia da
realizacdo do exame, que ficard em sala reservada e serd o
responsavel pela guarda da crianga. A candidata que ndo apresentar
a Comissdo responsavel pela execugdo da Selecdo Publica
Simplificada a copia da certiddo de nascimento da crianga ou que
ndo levar acompanhante ndo podera permanecer com a criang¢a no
local de realizagdo da entrevista. 5 DAS INSCRICOES 5.1 As
inscri¢des serdo realizadas exclusivamente pela INTERNET no
portal eletronico da Prefeitura de Caucaia, www.caucaia.ce.gov.br
a partir das 23 horas e 59 minutos do dia 03 de janeiro de 2019,
até as 23 horas e 59 minutos do dia 08 de janeiro de 2019
(horario de Caucaia-CE). 5.2 A Secretaria Municipal de
Educagao ndo se responsabiliza por inscri¢des ndo recebidas por
motivo de ordem técnica do sistema informatizado, falhas de
comunicag¢do, congestionamento das linhas de comunicagio, falta
de energia elétrica, bem como outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados; 5.3 As inscrigdes serdo efetivadas de
acordo com a modalidade, etapa ¢ componente curricular para a
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qual o candidato optar no formulario de inscri¢do: Educago Basica;
Educac@o Indigena; Educagdo Escolar Quilombola e Educagio
Especial. 5.4 A inscri¢do do candidato implicara o conhecimento ¢ a
tacita aceitacdo das normas e condigdes estabelecidas neste Edital,
das quais ndo podera alegar desconhecimento. 5.5 No ato da
inscri¢do, o candidato devera informar nome completo, data de
nascimento (dia, més e ano), CPF, carteira de identidade, endereco
residencial completo, n° de telefone residencial ou celular para
contato, modalidade em que pretende atuar, etapa, componente
curricular e indicar se ¢ pessoa com deficiéncia. 5.6 O candidato
podera realizar apenas 01 (uma) inscricéio por CPF devendo optar
pela modalidade para a qual possui os requisitos necessarios
rigorosamente estabelecidos neste Edital. 5.7 Nao serdo aceitas
inscrigdes condicionais, via fax, correspondéncias, ou fora do prazo
estabelecido neste Edital. 5.8 O candidato que no momento da
inscri¢do informar data de nascimento diferente da que estd em seu
documento sera ELIMINADO deste processo seletivo. 5.9 E muito
importante que o candidato revise as informagdes no formuldrio
online, antes de finalizar o processo, pois uma vez a confirmada a
inscri¢do, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo de nenhuma
informag@o. 5.10 As informagdes prestadas no Formuléario de
Inscri¢do online serdo de inteira responsabilidade do candidato,
reservando-se a Comissdo Coordenadora da Selegdo Publica, o
direito de excluir aquele que ndo comprovar as informagdes
preenchidas no momento da apresentagdo dos documentos. 5.11 O
candidato que fizer declaracdo falsa ou inexata no formulario de
inscri¢do e/ou apresentar documentos falsos ou inexatos terd a sua
inscri¢do cancelada, e serfo declarados nulos, em qualquer época,
todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo de se noticiar
criminalmente ao Ministério Publico do Estado do Ceara. O pedido
de inscricdo ¢ de responsabilidade exclusiva do candidato, bem
como a exatiddo dos dados cadastrais informados no formulario de
inscricio. 6. DA ENTREGA DE DOCUMENTACAO E
TITULOS; 6.1. Apés a realizagdo da inscrigdo pela internet, os
candidatos classificados deverdo comparecer, conforme
cronograma definido no Anexo I deste Edital, a EEIEF Maria
Dolores Menezes de Almeida, situada na Rua da Consolagéo, n°
465, Bairro Novo Pabussu — Caucaia/CE, no horario de 8h as 15h
para a apresentagdo da documentacdo comprobatdria dos titulos
declarados como pré-requisito e para pontuagdo; assim como de
todos os documentos previstos no item 6.2 deste Edital. 6.2. A Ficha
de Inscriga@o preenchida através de formulario eletronico devera ser
impressa e devidamente entregue a Comissdo Coordenadora sem
emendas e/ou rasuras, acompanhada dos seguintes itens: a) foto 3x4
recente e de frente; b) Fotocdpias nitidas dos seguintes documentos
(autenticadas em cartorio ou conferidas pelo original no ato da
entrega): Carteira de Identidade (frente e verso, no mesmo lado da
copia); Cadastro de Pessoa Fisica - CPF; Titulo de Eleitor ¢
comprovante que estd em dia com as obrigagdes eleitorais;
Certificado de Reservista (se for do sexo masculino); Comprovante
de residéncia. ¢) Para os candidatos da modalidade Educacéo
Indigena, apresentar declaracdo comprobatoria emitida por
institui¢do competente de que pertence a etnia Indigena. d) Para os
candidatos da modalidade Educacdo Escolar Quilombola,
apresentar declaragdo comprobatoria emitida por instituicdo
competente de que pertence a comunidade Quilombola. e) Copia do
diploma de graduag@o em licenciatura de acordo com habilitagdo
exigida para cada cargo descrito nos Anexos II, IIT e IV deste Edital,
autenticada em cartério ou conferida pelo original no ato da entrega;
f) Cépia do certificado de conclus@o do curso de magistério de
ensino médio, autenticada em cartdrio ou conferida pelo original no
ato da entrega ;g) Copias do comprovante de experiéncia de
trabalho, através de:- Declarag@o original assinada pelo Secretario
Escolar e/ou pelo Diretor da Escola, com os carimbos de
identificagdo, contendo data inicial e final do trabalho e/ou;-

Declaragéo original expedida pela Secretaria de Administragao do
municipio ou estado com historico do tempo de servigo e/ou;-
Copia da carteira profissional, constando o inicio ¢ o término da
experiéncia de trabalho, quando se tratar de empregado da
iniciativa particular ou da administragdo publica.h) Copias dos
diplomas de especializagdo, mestrado, doutorado e certificados
dos cursos de formagdo continuada, autenticadas em cartdrio ou
conferidas pelo original no ato da entrega. 7 DAS ETAPAS DA
SELECAO. 7.1 A presente Selecio Publica obedecera as
seguintes etapas somatdrias: 7.1.1 PRIMEIRA ETAPA -
Analise de Curriculo: compreende a avaliagdo dos titulos
apresentados, que deverdo compor o curriculo informado no ato da
inscri¢do. a) Cdpia do diploma de graduagdo em licenciatura de
acordo com habilitacdo exigida para cada cargo descrito nos
Anexos II, IIT e IV deste Edital. a) Copia do certificado de
conclusdo do curso de magistério de ensino médio, autenticada em
cartorio ou conferida pelo original no ato da entrega; b) Copias do
comprovante de experiéncia de trabalho, através de: - Declaragdo
assinada pelo Secretario Escolar e/ou pelo Diretor da Escola, com
os carimbos de identificagdo, contendo data inicial e final do
trabalho e/ou;- Declaracdo expedida pela Secretaria de
Administragdo do municipio ou estado com histdrico do tempo de
servigo e/ou; - Copia da carteira profissional, constando o inicio e 0
término da experiéncia de trabalho, quando se tratar de empregado
da iniciativa particular ou da administragdo publica. ¢) Copias dos
diplomas de especializagdo, mestrado, doutorado ¢ certificados
dos cursos de formagdo continuada, autenticadas em cartorio ou
conferidas pelo original no ato da entrega. 7.1.1.1 Na Analise de
Curriculo, a apuracdo da pontuacdo obedecerd aos seguintes
critérios:

Especificacio Pontuacio
Maixima

Especializa¢do na area educacional (limitado a um curso) 02
Mestrado na area educacional (limitado a um curso) 03
Doutorado na area educacional (limitado a um curso) 04
Experiéncia no magistério, (em anos) sendo atribuido 01 (um) ponto por ano
limitando-se a 08 (oito) anos. 08
Curso de formagdo continuada na area da modalidade em que se inscreveu com
carga horaria de 80h a 120 h (limitado a um curso) 01
Curso de formagdo continuada na area da modalidade em que se inscreveu com 02
carga horaria de 121h a 240h (limitado a um curso)
TOTAL 20

7.1.1.2 Todos os certificados apresentados deverdo ser
expedidos por instituicdo autorizada e conter,
obrigatoriamente, a carga horaria da formagao, do contrario
ndo sera contado como titulo valido. 7.1.1.3 Somente serdo
aceitos os titulos em area de conhecimento correspondente
ou afim aquela em que o candidato estiver inscrito para a
sele¢do publica até a data da inscri¢do na Seleg¢do Publica
Simplificada. Assim, titulos que venham a ser obtidos
posteriormente a data da inscrigdo nfo serdo considerados
para fins de classificacéo no referido processo, regulado por
este Edital. 7.1.1.4 Somente estardo aptos para a segunda
ctapa da Seleg¢do Publica Simplificada, os candidatos que
obtiverem a pontuacio minima de 08 (oito) pontos na
Andlise Curricular, exceto para os candidatos inscritos na
modalidade de Educacdo Indigena. 7.1.1.5. No ato da
inscricdo pela internet, ao preencher as informagdes
curriculares, o sistema gerara automaticamente a pontuagao
preliminar do candidato. 7.1.1.6. Essa pontuagfo sera
analisada e validada pela Comissdo Coordenadora da
Selecdo Publica apds comparecimento dos classificados
para a comprovacao da titulagdo. 7.1.2 SEGUNDA ETAPA
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Entrevista: sera realizada no periodo definido no Anexo
deste Edital na EEIEF Maria Dolores Menezes de Almeida,
situada na Rua da Consolacio, n° 465, Bairro Novo
Pabussu — Caucaia/CE, no horério de 8h as 15h, através de
instrumento proprio para esse fim, com base nas
‘competéncias profissionais observadas a partir dos seguintes‘
fatores: \

Habilidades e competéncias
Conhecimento técnico e especifico da Fungio
Determinagdo/Autoconfianga
Solugdo de conflitos (Controle Emocional)
Lideranga, Criatividade e Comunicabilidade.
Postura Profissional
Aspiragdes, motivacio para a fungdo em questdo.
Planejamento/resultado
TOTAL

Pontuacio

7.1.2.1 O objetivo da entrevista ¢ verificar as habilidades ¢
competéncias do professor para o exercicio da agdo docente
o contexto da gestdo do ensino. 7.1.3 E responsabilidade‘
inica do candidato o acompanhamento das publicacdes
‘decorrentes do cronograma de execuc¢do deste Edital, Anexo I,‘
através do site www.caucaia.ce.gov.br. 7.1.4 A
Comissio Coordenadora organizard um cronograma
proprio para a entrevista a ser divulgado pela Secretaria
unicipal de Educacdo no endereco eletrdnico
w.caucaia.ce.gov.br. 8 DA CLASSIFICACAO E‘
DESEMPATE . 8.1 A classificacdo final sera feita em fungiol
da somatoria dos pontos obtidos nas duas etapas, por area de
~atuacdo, em ordem decrescente de pontos, de acordo com o
‘desempenho obtido.8.2 Em caso de empate na nota final na
Sele¢do Publica Simplificada tera preferéncia o candidato
que, na seguinte ordem: maior idade maior titulagdo na are
do magistério compativel com a area ou disciplina que vai
lecionar; maior experiéncia no magistério. 9 DA
pESCLASSIFICACAO DO CANDIDATO. 9.1 Caso ndo
seja comprovada a titulacdo necessaria exigida em Edital, o
candidato ser4 desclassificado do processo seletivo quando dd
lanalise de curriculo. 9.2 Sera considerado desclassificado o
‘candidato que obtiver pontuagdo menor que 08 (0ito) pontos‘
na etapa de Analise de Curriculo, exceto para os candidatos
na modalidade Educacio Indigena. 9.3 Também serd
excluido do Processo Seletivo o candidato que: a) Fizer em)
qualquer documento declaragdo falsa ou inexata; b)
besrespeitar membros da Comissio Coordenadora do
Processo Seletivo; ¢) Descumprir quaisquer das instrucdes
ontidas no Edital; d) Ausentar-se da sala onde esteja sendo‘
entrevistado; e) Faltar ou chegar atrasado para entrevista; f)
Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos,
incorrendo em comportamento indevido. 10 DO
ESULTADO PRELIMINAR E FINAL 10.1 Para efeito
de classificagdo, a nota final dos candidatos sera obtida‘
através da soma da pontuacdo da prova de titulos com a
ontua¢do obtida pelo candidato na entrevista. 10.2 O‘
resultado preliminar da selecdo serd divulgado de acordo com
la data prevista no anexo I do Edital.10.3 Os possiveis recursos
serdo analisados e o resultado final do certame sera publicado
Po dia previsto no anexo I do Edital. 10.4 A classifica¢io ﬁnaH
sera divulgada de acordo com a fun¢fo escolhida pelo
candidato no ato da inscri¢do em ordem decrescente da
pontuagdo final, nos quadros de aviso da sede Secretariq
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o %uﬁiciﬁal de Educagdo, como também no Diario Oficial do
unicipio, disponibilizado no sitio oficial do Municipio, no
endereco eletronico www.caucaia.ce.gov.br. 10.5 Ol
resultado final do Processo Seletivo serd homologado por
Edital e publicado no Diario Oficial do Municipio. 11 DOS
RECURSOS. 11.1 Sera admitido recurso somente para
tever contagem de pontuagdo na ectapa da Analise de
- jgum'culo, _ndo_ cabendo _recurso_para a pontuagido
ntrevista, considerando o carater subjetivo desta etapa. 11.2
A interposi¢do de recurso, devidamente fundamentado,
devera obedecer aos prazos estabelecidos no Cronograma
presentado no Anexo I, sendo obrigatoriamente assinado
elo candidato e encaminhado a Comissdo Coordenadora do
Processo Seletivo. 11.3 Os recursos deverao ser entregues na
?ecretaria Municipal de Educacdo (SME), localizado na Ru
uaci Sampaio Pontes, n° 2.000, Centro, Caucaia, no horario
de 8h as 14H, nas datas previstas no Cronograma no anexo I/
11.4 Admitir-se-4 um tnico recurso para cada candidato,
Isﬁlendo as respectivas decisdes individualizadas. 11.5 E
enhuma hipotese serdo aceitos pedidos de revisdo de
tecurso, sendo a decisio final da Comissido Coordenadora dal
elegdo Publica Simplificada irrecorrivel. 12 DA1
EMUNERACAO E CARGA HORARIA. 121 O
encimento pago ao docente contratado serd compativel com
a politica adotada pela Prefeitura em relagdo aos professores
o municipio, obedecendo ao escalonamento determinando
‘gelwtittﬂag:ﬁo maxima-em nivel-degraduacdo;12:2 O-val
da remuneragdo mensal sera proporcional a quantidade del
poras aula contratadas, sendo adotados os seguintes‘
arametros: |

Fungiio Valor Proporcional para 40 horas

R$2.988,74 (dois mil novecentos e oitenta e oito
reais e setenta e quatro centavos), acrescido de 15% ‘
(quinze por cento ) de Gratifica¢do de Incentivo do
Magistério pela Regéncia de Classe.

R$2.298,80 (dois mil duzentos e noventa e oito reais ‘
e oitenta centavos), referente ao piso salarial nacional
do magistério, acrescido de 15% (quinze por cento) ‘
de Gra tificagdo de Incentivo do Magistério pela
Regéncia de Classe. ‘

Professor Graduado da Educagéo Basica.

Professor N ivel M
modalidade normal.

édio Completo, na

[12.3 A carga horaria de trabalho do professor contratado
para atender as necessidades temporarias legais ser%
preferencialmente de 20 (vinte) horas semanais, podendo
ser ampliada para, no maximo, 40 (quarenta) horas
semanais, de acordo com a necessidade e interesse da
Secretaria Municipal de Educagdo, conforme o limite
‘preceituado no 7°, inciso XIII da Constitui¢do Federal. 13‘
DA HOMOLOGACAO 13.1 A homologagio do resultado
‘ﬁnal do processo seletivo far-se-a por ato da Secretaria de
Educagao do Municipio de Caucaia, o qual serd publicado
no Diario Oficial do Municipio (DOM), obedecendo a
ordem de classificagdo. 14 DA CONVOCACAO E
CONTRATACAO . 14.1 A convocacdo dos candidatos
‘aprovados serd efetuada de acordo com as necessidades e‘
lconveniéncia da Secretaria de Educac¢ido ¢
‘preferencialmente na fung@o para a qual o candidato se
inscreveu. 14.2 A contratagio para atender as necessidades
‘temporérias legais dar-se-4 obedecendo a ordem de
classificagdo mediante Termo de Contrato Temporario
assinado entre as partes, atendendo as caréncias da rede
‘municipal de ensino, conforme o disposto no item deste‘
i T e
| |
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]
Edital.14.3 A recusa do candidato a contratagdo ou a sua
‘auséncia do local, na data e nos horérios quando da sua

|
|
‘ ANEXO I, parte integrante do Edital n° 001/2019

CRONOGRAMA ‘

convocagdo, implicara na sumaria perda do direito a vaga
da respectiva fungdo. 14.4 No processo de lotagdo a ATIVIDADE . \
Secretaria de Educagdo podera fazer o remanejamento de, Divulgacio do Edital (SME, http://www.caucaia.ce.gov.br). 03/01/2019 |

. . Inscrigiio 04 a 08/01/2019
‘Candldatos entre as mOdalldadeS, etapas e/ouw Entrega de Documentacio e Titulos (Educacéo Infantil: creche e pré- 09/01/2019 ‘
1 1 1 escola)
. COIETpOEenteS Sll:rfulares, dESdzque Se;]il dg lnieresse dO _ _| Entrega de Documentacio e Titulos (Ensino Fundamental — 1° ao 5°/EJA1° |  10/01/2019_
“6rgdo, obedeca a ordem de classifica¢io e o candidatol gmento) / Educacio Quilombol \
Entrega de Documentagio e Titulos (Ensino Fundamental — 6° a 9°/ EJA 2° 11/01/2019

possua a titulagdo necessaria para exigida. 15 DA
‘V IGENCIADA SELECAO. 15.1 A vigéncia da presente‘
selecdo sera de 1(um) ano a contar da data da
homologagio do resultado, podendo ser prorrogada, por
conveniéncia da Secretaria de Educagdo de Caucaia, por
um periodo de até 01 (um) ano. 16 DAS DISPOSIC()ES‘

INAIS. 16.1 A inscricdo do candidato implicara a
laceitagdo das normas para o Selecdo Publica Simpliﬁcada‘
contidas nos comunicados, neste Edital e em outros a
serem publicados. 16.2 Nenhum candidato podera alegar
o desconhecimento do presente Edital, ou de qualquer
outra norma e comunicado posteriormente divulgado,‘
vinculados a Selecdo Publica Simplificada. 16.3 O
candidato, ao realizar sua inscri¢do, manifestara ciéncia
quanto a possibilidade de divulgagdo de informagdes (tais
‘como nome, data de nascimento, notas e desempenho,‘

da publicidade dos atos atinentes ao certame. Tais,
‘informagées poderdo, eventualmente, ser encontradas naﬁ
internet, por meio de mecanismos de busca. 16.4 Sera de
inteira responsabilidade do candidato acompanhar a
publicacdo de todos os atos, editais e comunicados
eferentes a este Selegdo Publica Simplificada no Diério‘
Oficial de Caucaia e na internet, no enderego eletronico
http://www.caucaia.com.br. 16.5 Nio serdo fornecidos ao
candidato nenhum documento comprobatério de
‘aprovagﬁo e/ou classificagdo no Processo Seletivo,‘
valendo para este fim a homologag¢ao do resultado final no
Diério Oficial de Caucaia. 16.6 A aprovagao na selegﬁo‘
publica simplificada ndo assegura ao candidato o direito &
contratagdo, gerando mera expectativa de direito,
Todavia, a convocagdo dos aprovados para a contratagao
emporaria respeitara estritamente a ordem de
classificacdo dos candidatos. 16.7 Os professores
selecionados neste certame serdo avaliados
continuamente pelos setores competentes (Nucleo Gestor,
Conselhos Escolares ¢ Secretaria de Educagao), e caso N
seu desempenho ndo seja satisfatorio através de avaliagdol
documentada em ata e aprovada pelo Conselho Escolar, o
esmo podera ter seu contrato rescindido e ser substituido‘
por outro candidato da sele¢@o. 16.8 Os casos omissos ou
ndo previstos neste Edital serdo resolvidos pela Comissaol
Coordenadora de Sele¢do, em conjunto com a Secretaria
unicipal de Educacgdo, que poderd utilizar-se de normas

e leis pertinentes ao assunto. Caucaia-CE, 03 de janeiro de
2019. CAMILA BEZERRA COSTA DA SILVA -
Secretaria Municipal de Educa¢do — Caucaia/CE. \

segmento) / Educaciio Especial / Ed

¢éio Indig

1° Etapa - Anilise dos curriculos

10 a 15/01/2019

Resultado 1* Etapa 16/01/2019 |
Recurso 17/01/2019 '
2" Etapa - Entrevista 18,21 e ‘
22/01/2019
Resultado Final 23/01/2019
Homologagio do resultado 24/01/2019 |

ga¢

‘ ANEXO II, parte integrante do Edital n® 001/2019
Qualificacio exigida para atuagiao na EDUCACAO BASICA, EDUCACAO DE JOVENS E

‘ ADULTOS, EDUCACAO

PRISIONAL, EDUCACAO ESCOLAR QUILOMBOLA, ED['(‘A(,';\O‘
ESPECIAL

MODALIDADE

QUALIFICACAO

‘ EDUCACAO INFANTIL

Certificado de Conclusdo de Curso de 3° ou 4° Pedagdgico — Ensino
Meédio na modalidade normal ou Diploma de Licenciatura em
Educagdo Infantil (Pedagogia) ou

Diploma de Licenciatura Plena em Curso de Pedagogia ou Formagao
de Professores (Pedagogia em regime especial ou regular).

‘ ENSINO

‘ 5" ANO)

FUNDAMENTAL I(1° AO

Certificado de Conclusdo de Curso de 3° ou 4° Pedagdgico — Ensino
Meédio na modalidade normal ou

Diploma de Licenciatura Plena em Curso de Pedagogia ou

Formacao de Professores (Pedagogia em regime especial ou regular). ‘

_lentre outras) que sdo essenciais para o fiel cuamprimento I |

‘ Qualificaciio exigida para atua¢io no Ensino Fundamental IT (6° ao 9° Ano) ‘

e Educaciio Jovens e Adultos 2° segmento

‘ Componente Curricular

QUALIFICACAO ‘

|
LINGUA
[ PORTUGUESA

Licenciatura Plena em Letras, com habilitagdo para o ensino de Lingua
Portuguesa, ou Licenciatura Plena em Curso de Formagdo de Professores
(Pedagogia, em regime regular ou especial). com habilitagdo em Lingua
Portuguesa. ‘

INGLES

Licenciatura Plena em Letras, com habilitagdo para o ensino de Lingua
Inglesa, ou Licenciatura Plena em Curso de Formagido de Professores
(Pedagogia, em regime regular ou especial), com habilitagio em Lingua
Inglesa. ‘

‘ EDUCACAO FISICA

Licenciatura Plena em Educagéo Fisica. ‘

| HISTORIA

Licenciatura Plena (ou cursando a partir o 5° semestre) em Historia.
Licenciatura em Estudos Sociais. Licenciatura Plena em Curso de
Formagiao de Professores (Pedagogia, em regime regular ou especial),
com habilitagdo em Histona.

‘ GEOGRAFIA
\
\

CIENCIAS NATURAIS

Licenciatura Plena (ou cursando a partir o 5° semestre) em Geografia.
Licenciatura em Estudos Sociais. Licenciatura Plena em Curso de
Formagao de Professores (Pedagogia, em regime regular ou especial),
com habilitagdo em Geografia.

Licenciatura Plena (ou cursando a partir o 5° semestre) em Ciéncias
Naturais. Licenciatura Plena em Fisica, Quimica ou Biologia.
Licenciatura em Ciéncias com plenificagio em Fisica, Quimica ou
Biologia ‘

Licenciatura Plena (ou cursando a partir o 5° semestre) em Matematica
Licenciatura Plena em Fisica. Licenciatura em Ciéncias com
plemficagao em Matematica. Licenciatura Plena em Curso de Formagao
de Professores (Pedagogia, em regime regular ou especial), com

‘ MATEMATICA

habilitagio em Matemética.

Tambem sio validos
‘ para comprovagio de

1 - Diploma referente ao Esquema I ou Curso Especial de Formagao
Pedagogica de Docentes (CEFOP). expedido por Instituigio de Ensino
Superior credenciada, cujos cursos sejam reconhecidos, concorrendo
para disciplina da drea da selegdo para a qual o respectivo diploma os ‘

qualificagio habilita.
|
\
MODALIDADE QUALIFICAGCAO |

‘ Formagio inicial em Pedagogia ou dreas especificas em licenciatura plena ‘
com especializagio em Educagao Especial e Inclusiva e/ou Atendimento

‘ EDUCACAO Educacional Especializado e/ou Curso de Aperfeigoamento na area de. no ‘

ESPECIAL minimo, 180h,

‘ Formagio inicial em Pedagogia ou areas especificas em Licenciatura Plena ‘
com Especializa¢io na drea e/on

‘ EDUCACAO Curso de aperfeigoamento na area de. no minimo. 180h. ‘

PRISIONAL
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" ANEXOIII, parte infegrante do Edital n° 001/2019-EDUCACAO INDIGENA ~

‘ Educacio Infantil, Ensino Fundamental I (1° ao 5° Ano) e Educacio Jovens e Adultos 1° segm91

‘ MODALIDADE

QUALIFICACAO

Professor I — Saberes e Experiéncias de Aprendizagem:
Linguagens; Relagoes quantitativas, medidas, formas e
orientagoes espago temporais; Relagoes do mundo fisico
social; Tempo e natureza.

a) Habilitagio no magistério indigena de nivel médio, na
modalidade normal: ou

b) Licenciatura Intercultural ou estar cursando essa
formagdo inicial especifica: on

¢) Habilitagéo no ensino médio. na modalidade normal
“ou médio regular. desde que cursando @ Licenciatara
Intercultural ou outra licenciatura.

EDUCACAO INFANTIL
Professor II — Interagio e Conhecimento das
manifestacoes e tradi¢oes culturais indigenas, cearense e
brasileiras e espiritualidade.

a) Habilitagdo no magisterio indigena de nivel médio, na
modalidade normal; ou

b) Licenciatura Intercultural ou estar cursando essa
formagdo inicial especifica: on

¢) Habilitagdo no ensino médio. na modalidade normal
ou médio regular, desde que cursando a Licenciatura
Intercultural ou outra licenciatura.

Professor I — Lingua Portuguesa, Matematica, Ciéncias
Humanas e Ciéncias da Natureza:

a) Habilitagdo no magistério indigena de nivel médio. na
modalidade normal: ou

b) Licenciatura Intercultural ou estar cursando essa
formagéo inicial especifica; ou

¢)Habilitagdo no ensino médio, na modalidade normal ou
médio

regular, desde

Professor II - Arte, Expressio Corporal. Cultura e
Espiritualidade:

a) Habilitagdo no magistério indigena de nivel médio, na
modalidade

normal: ou

b) Licenciatura Intercultural ou estar cursando essa
formacéo inicial especifica: ou

¢) Habilitagdo no ensino médio, na modalidade normal
ou médio regular, desde que cursando a Licenciatura
_Intercultural ououtra licenciatura._

ENSINO FUNDAMENTAL I (1°
AO 5° ANO) E EDUCACAO DE
JOVENS E ADULTOS (1°
SEGMENTO)

Cont. ANEXO III, parte integrante do Edital n° 001/2019- EDUCACAO INDIGENA

Qualificacio exigida para atuacio no Ensino Fundamental II (6° ao 9° Ano) e Educacio Jovens e

Adultos 2° segmento

nte Curricular QUALIFI(?A(?.-_\O

a) Habilitagao no magistério indigena de nivel médio, na modalidade
normal: ou

LINGUA b) Licenciatura Intercultural ou estar cwrsando essa formacdo inicial
PORTUGUESA especifica;

‘ EDUCACAO c)Licenciatura Plena em Letras com habilitagdo para o ensino de Lingua

INDIGENA Portuguesa, on
‘ d) Licenciatura Plena em Curso de Formacio de Professores (Pedagogia,
em regime regular ou especial). com habilitagdo em Lingua Portuguesa.

‘ a) Habilitagio no magistério indigena de nivel médio, na modalidade
‘ ]NGLéS_ normal: ou

EDUCACAO b) Licenciatura Intercultural ou estar cursando essa formagdo inicial
INDIGENA especifica;

c)Licenciatura Plena em Letras com habilitagdo para o ensino de Lingua
Inglesa, ou

d)Licenciatura Plena em Curso de Formagio de Professores (Pedagogia,
em regime regular ou especial), com habilitagio em Lingua Inglesa.

a) Habilitacio no magistério indigena de nivel medio, na modalidade

EDUCACAO FISICA | normal; ou

ED[’CA(,‘A-'\O b) Licenciatura Intercultural ou estar cwrsando essa formagao inicial
‘ INDIGENA especifica;
¢)Licenciatura Plena em Educagao Fisica.
‘ a) Habilitagio no magistério indigena de nivel médio. na modalidade
normal: ou
‘ : b) Licenciatura Intercultural ou estar cursando o essa formagao inicial
HISTORIA especifica;
EDUCACAO c)Licenciatura Plena em Historia. Licenciatura em Estudos Sociais.
‘ INDIGENA Licenciatura Plena em Curso de Formagio de Professores (Pedagogia, em
regime regular ou especial), com habilitagio em Historia.
‘ a) Habilitagio no magistério indigena de nivel médio. na modalidade
normal; ou
‘ b) Licenciatura Intercultural ou estar cursando o essa formagao inicial
especifica;
GEOGRAFIA c)Licenciatura Plena em Geografia. Licenciatura em Estudos Sociais.
‘ EDUCACAO Licenciatura Plena em Curso de Formagao de Professores (Pedagogia, em
INDIGENA regime regular ou especial). com habilitagio em Geografia.
‘ a) Habilitagdo no magistério indigena de nivel médio, na modalidade
normal: ou
‘ b) Licenciatura Intercultural ou estar cursando essa formagao imcial
CIENCIAS especifica;
‘ EDl'CAC.iO ¢)Licenciatura Plena em Ciéncias Naturais. Licenciatura Plena em Fisica,
INDIGENA Quimica ou Biologia. Licenciatura em Ciéncias com planificagio em

Fisica, Quimica ou Biologia.

|| MATEMATICA
EDUCACAO
‘ INDIGENA

a) Habilitagdo no magistério mdigena de nivel médio, na modalidade
normal: ou

b) Licenciatura Intercultural ou estar cursando o essa formagao inicial
especifica;

c)Licenciatura Plena em Matematica Licenciatura Plena em Fisica.
Licenciatura em Ciéncias com planificagio em Matematica. Licenciatura
Plena em Curso de Formacdo de Professores (Pedagogia, em regime
regular ou especial), com habilitagdo em Matematica,

‘ Também sio validos
para comprovagio de

1 - Diploma referente ao Esquema I ou Cwrso Especial de Formagio
Pedagogica de Docentes (CEFOP). expedido por Institui¢io de Ensino
Supenior credenciada, cujos cursos sejam reconhecidos, concorrendo para
disciplina da drea da selegdo para a qual o respectivo diploma os habilita.

qualificacio:
MODALIDADE QUALIFICACAO
a) Habilitagdo no magistério indigena de nivel médio. na modalidade
normal: ou
b)Licenciatura Intercultural ou estar cursando o essa formagiao inicial
R especifica;
EDUCACAO c)Formagao inicial em Pedagogia ou areas especificas em licenciatura
ESPECIAL plena e especializagao em Educagao Especial e Inclusiva e/on

Atendimento Educacional Especializado e/ou curso de aperfeigoamento
na area de. no minimo, 180h.

Educaciio Indigena

i Anexo IV, parte integrante do Edital n® 001/2019. )
FORMULARIO PARA RECURSO DA 1* ETAPA - ANALISE DE CURRICULO

Eu, . portador do
documento de identidade n° . requerimento da mscri¢éo n° . para
concorrer a uma vaga na area de atuagao . apresento

recurso contra decisdo da Comissdo de Selegdo.

A decisao objeto de contestagao ¢

(explicitar a decisdo que estd

contestando).

Os argumentos com os quais contesto a referida decisdo sio:

Assinatura do Candidato:

Anexo IV, parte integrante do Edital n® 001/2019.
FORMULARIO PARA RECURSO DA 1° ETAPA - ANALISE DE CURRICULO

Nome do Candidato:

Inscrigao n®

RECEBIDO em /2019

Assinatura do Servidor:

PORTARIA

PORTARIA N ° 01/2019. Nomeia a Comissdo Coordenadora
‘para conducio e julgamento da Selecio Publica Simpliﬁcada‘
[para formacido de Banco de Recursos Humanos de
Professores, a fim de atender as necessidades temporarias
‘legais de excepcional interesse da rede publica municipal d

iensino nos termos do Edital 001/2019. A SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas atribui¢des
‘legais que lhe sdo conferidas pelo art. 62, inciso V, da Lei Orgﬁnica‘
‘do Municipio e pelos art. 41 e 43 da Lei N°©2.390,de 16 de J aneiro‘
de 2013, e atendendo ao disposto no art. 37, inciso IX, da
(Constitui¢do Federal e em conformidade coma Lei 2.172, de 23 de
‘outubro de 2010 e Lei n° 1386, de 03 de julho de 2001,
Considerando a necessidade de formagdo de Banco de Recursos
[Humanos de Professores da Educagdo Bésica para atender as
‘necessidades temporarias legais de excepcional interesse publico,
mediante contrato de carater publico, sob o regime especial de
ldireito administrativo, nos termos do que dispde o Inciso IX, do
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artigo 37 da Constituicdo da Republica; RESOLVE: Art. 1°‘

omear a Comissdo Coordenadora da Selegdo Publica Simplificada
jpara forma¢do de Banco de Recursos Humanos de Professores)
Pdital n°. 001/2019, com as seguintes atribui¢des: a) Coordenar a‘
Sele¢do Publica Simplificada, organizando, conduzindo as equipes
ide trabalho e monitorando todos os atos relativos ao processo.b)

xaminar e julgar os atos relativos ao processo seletivo. Art. 2° lﬂ
Comissdo Coordenadora da Selecdo Publica Simplificada para

F&LEXANDRE RODRIGUES DE SOUSA, do exercicio‘
das fungdes do cargo de provimento em Comissdo de
ASSESSOR PARLAMENTAR 1V, Simbolo C-6
nomeado pela Portaria n° 085/2018-CMC, de 0Olfevl18,
fUBLIQUE-é'E, REGISTRE-SE ¢ CUMPRA-SE.‘
PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, aos
28 de dezembro de 2018. ANA NATECIA CAMPOS

—  Formagdio de Banco-de Recursos Humanos de Professores; Edital — ~(OLIVEIRA Presidente da Camara Municipal de Caucaia.—| —

o

&1) .001/2019, sera constituida pelos seguintes servidores da SME: 1.
residente: Marcia Meneses de Lima Azevedo; II. Membro:‘
José Morais Rocha; III. Membro: José Eronilson Alexandrino
Sousa; IV. Membro: José Gomes Veloso; V. Membro: Maria
‘Aparecida Pacobhyba Raposo; VI. Membro: Rafael Brunno
ﬁarroso Soares; VII. Membro: Maria Emanuela Ferreir

Nogueira. Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacio. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
‘CAUCAIA, aos 03 dejaneirode 2019 ‘

PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

| PORTARIAS |
PORTARIA N° 252/2018-CMC. A PRESIDENTE DA
‘CAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas
atribuicdes legais, conferidas pelo Art. 30, inciso XXIX, da
Resolugﬁo N° 007/11-CMC(Regimento Interno);‘
e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e II do Art. 46°
da Lei Complementar de n° 01, de 23 de dezembro de 2009. R

— S-OL V E:1=EXONERAR aservidora ANTONL -

ILARISSE DANTAS FERREIRA, do exercicio das fungdes
do cargo de provimento em Comissdo de ASSESSO
'ARLAMENTAR I, Simbolo C-3, nomeada pela Portaria
h° 103/2018-CMC, de 01fevls. PUBLIQUE-SE,‘
REGISTRE-SE ¢ CUMPRA-SE. PACO DA CAMARA
UNICIPAL DE CAUCAIA, aos 28 de dezembro de 2018.
ANA NATECIA CAMPOS OLIVEIRA. Presidente dal‘
Camara Municipal de Caucaia. |
&’ORTARIA N° 253/2018-CMC. A PRESIDENTE DA‘
CAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas
atribuigcdes legais, conferidas pelo Art. 30, inciso XXIX, da
F{esolugﬁo N° 007/11-CMC(Regimento Interno); e,
CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e II do Art. 46
da Lei Complementar de n° 01, de 23 de dezembro de 2009. R
S OLVE:1-EXONERAR o servidor ANTONIO
MARCOS DO NASCIMENTO SILVA, do exercicio das
‘fungf)es do cargo de provimento em Comissdo de
IASSESSOR PARLAMENTAR 11, Simbolo C-3, nomeado|
Pela Portaria n® 101/2018-CMC, de 01fev18. PUBLIQUE-‘
SE, REGISTRE-SE ¢ CUMPRA-SE. PACO DA
ICAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, aos 28 dd
dezembro de 2018. ANA NATECIA CAMPOS
‘OLIVEIRA. Presidente da Camara Municipal de Caucaia. |
PORTARIA N° 254/2018-CMC. A PRESIDENTE DA
‘CAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas‘
atribuicdes legais, conferidas pelo Art. 30, inciso XXIX, da
Resolugdo N° 007/11-CMC(Regimento Interno); e,
CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e Il do Art. 46°
da Lei Complementar den®01, de 23 de dezembro de 2009. R
ESOLVE: 1-EXONERAR o servidor CARLOS

PORTARIA N° 255/2018-CMC. A PRESIDENTE DA
\CAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas|
atribui¢des legais, conferidas pelo Art. 30, inciso XXIX, d
ﬁ{esolugﬁo N°® 007/11-CMC(Regimento Interno); e,
ICONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e II do Art. 46°
da Lei Complementar de n° 01, de 23 de dezembro de 2009,
RESOLVE: 1-EXONERAR o servidor CARLOS
ANDRE DOS SANTOS, do exercicio das fungdes do cargo‘
de provimento em Comissdo de ASSESSOR
gARLAMENTAR III, Simbolo C-5, nomeado pela1
ortaria n° 090/2018-CMC, de Olfevl8. PUBLIQUE-SE,
REGISTRE-SE ¢ CUMPRA-SE. PACO DA CAMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, aos 28 de dezembro de
2018. ANANATECIA CAMPOS OLIVEIRA. Presidente
da Camara Municipal de Caucaia. |
| |
ORTARIA N° 256/2018-CMC. A PRESIDENTE D
AMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso desuas —
btribuic;f)es legais, conferidas pelo Art. 30, inciso XXIX, da
Resolugdo N° 007/11-CMC(Regimento Interno); e,
CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I ¢ I do Art. 46°
da Lei Complementar de n° 01, de 23 de dezembro de 2009.
RESOLVE:1-EXONERAR a servidora DAYANE
ERNANDES DE VASCONCELOS, do exercicio das‘
fungdes do cargo de provimento em Comissdo de
ASSESSORA PARLAMENTAR V, Simbolo C-10,
nomeada pela Portaria n® 113/2018-CMC, de 07fevl8,
UBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e CUMPRA-SE.
ACO DA CAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, aos
P8 de dezembro de 2018. ANA NATECIA CAMPOS
pLIVEIRA.Presidente da Camara Municipal de Caucaia. |

PORTARIA N° 257/2018-CMC. A PRESIDENTE DA
CAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas|
atribuicdes legais, conferidas pelo Art. 30, inciso XXIX, daW
ﬁ{esolugéo N° 007/11-CMC(Regimento Interno); e,
ICONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e II do Art. 46
pa Lei Complementar de n° 01, de 23 de dezembro de 2009.‘
RESOLVE:1-EXONERAR aservidora FRANCISCA
ERIVANIA FONTENELE, do exercicio das fungdes dol
cargo de provimento em Comissdo de ASSESSORA|
i’ARLAMENTAR I, Simbolo C-2, nomeada pela Portarizﬁ
° 107/2018-CMC, de Olfevl8. PUBLIQUE-SE,
REGISTRE-SE ¢ CUMPRA-SE. PACO DA CAMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, aos 28 de dezembro de
2018. ANA NATECIA CAMPOS OLIVEIRA Presidente
da Camara Municipal de Caucaia. |
\ \
PORTARIA N° 258/2018-CMC. A PRESIDENTE D
CAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas
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atribuicdes legais, conferidas pelo Art. 30, inciso XXIX, d
esolucdo N° 007/11-CMC(Regimento Interno); e,
‘CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I ¢ IT do Art. 46
da Lei Complementar de n® 01, de 23 de dezembro de 2009. R
S O LV E:1 — EXONERAR o servidor GILSON
ERNANDES MARINHO FILHO, do exercicio das‘
fungdes do cargo de provimento em Comissdo dé

_ jASSESSOR PARLAMENTAR LV, Shnbolo@-@nomeado‘ _

ela Portaria n° 108/2018-CMC, de 07fev18. PUBLIQUE-

E, REGISTRE-SE e CUMPRA-SE. PACO DA
CAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, aos 28 de
dezembro de 2018. ANA NATECIA CAMPOS
‘OLIVEIRA. Presidente da Camara Municipal de Caucaia. |
\ \
PORTARIA N° 259/2018-CMC. A PRESIDENTE DA
CAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas
‘atribuigﬁes legais, conferidas pelo Art. 30, inciso XXIX, da
Resolucdo N° 007/11-CMC(Regimento Interno); e,
‘CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e II do Art. 46"‘
da Lei Complementar den® 01, de 23 de dezembro de 2009. R
IES OLVE:1-EXONERAR o servidor GLEISON AVILA
DE MOURA, do exercicio das fungdes do cargo de

rovimento em Comissdo de ASSESSOR

'ARLAMENTAR YV, Simbolo C-10, nomeado pela Portaria
n°® 096/2018-CMC, de Olfevl8. PUBLIQUE-SE,

EGISTRE-SE e CUMPRA-SE. PACO DA CAMAM

- UNICIPAL DE CAUCAIA; aos 28 de dezembro de2018.
ANA NATECIA CAMPOS OLIVEIRA. Presidente da
Camara Municipal de Caucaia. ‘

PORTARIA N° 260/2018-CMC. A PRESIDENTE DA
\CAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas
tribuicdes legais, conferidas pelo Art. 30, inciso XXIX, d
Resolugdo N° 007/11-CMC(Regimento Interno); e,
ICONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e II do Art. 46°
da Lei Complementar den® 01, de 23 de dezembro de 2009. R,
E S OL YV E:1- EXONERAR a servidora INGRID
MOREIRA LIMA, do exercicio das fungdes do cargo de
provimento em Comissio de ASSESSORA
F’ARLAMENTAR II1, Simbolo C-5, nomeada pela Portariaw
n® 099/2018-CMC, de Olfevl8. PUBLIQUE-SE,
REGISTRE-SE ¢ CUMPRA-SE. PACO DA CAMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, aos 28 de dezembro de 2018,

NA NATECIA CAMPOS OLIVEIRA. Presidente da
amara Municipal de Caucaia. |
\ \
PQRTARIA N° 261/2018-CMC. A PRESIDENTE D@
CAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas
atribuicdes legais, conferidas pelo Art. 30, inciso XXIX, da
Resolucdo N° 007/11-CMC(Regimento Interno); e,
CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e II do Art. 46°
‘da Lei Complementar de n° 01, de 23 de dezembro de 2009. R‘
IESOLVE:1-EXONERAR aservidora JOANA DARC
ERREIRA DA SILVA BOMFIM, do exercicio das fungées‘
do cargo de provimento em Comissio de ASSESSORA
IPARLAMENTAR YV, Simbolo C-10, nomeada pela Portaria
n® 104/2018-CMC, de Olfevl8. PUBLIQUE-SE,
EGISTRE-SE ¢ CUMPRA-SE. PACO DA CAMA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, aos 28 de dezembro de 2018.

i e -

VANA NATECIA CAMPOS OLIVEIRA.Presidente dq
‘Cémara Municipal de Caucaia. |
PQRTARIA N° 262/2018-CMC. A PRESIDENTE DA
CAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas
‘atribuigées legais, conferidas pelo Art. 30, inciso XXIX, da‘
Resolugdo N° 007/11-CMC(Regimento Interno); e

ONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e IT do Art. 4@"‘
da Lei Complementar de n® 01, de 23 de dezembro de 2009.
RES OLYVE:1-EXONERAR o servidor JULIO
CESAR JERONIMO DO NASCIMENTO, do exercicio
das fungdes do cargo de provimento em Comissdo de
ASSESSOR PARLAMENTAR 1V, Simbolo C-6,
nomeado pela Portaria n° 098/2018-CMC, de 0Olfevl18|

UBLIQUE-LSE, REGISTRE-SE e C UMPRA-SE.‘

'ACO DA CAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, aos
28 de dezembro de 2018. ANA NATECIA CAMPOS
OLIVEIRA. Presidente da Camara Municipal de Caucaia. |

PORTARIA N° 263/2018-CMC. A PRESIDENTE DA
ICAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas
;tribuigf)es legais, conferidas pelo Art. 30, inciso XXIX, dq
esolu¢do N° 007/11-CMC(Regimento Interno); e,
‘CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e IT do Art. 46°
da Lei Complementar de n° 01, de 23 de dezembro de 2009,
£ ES OLVE:1-EXONERAR a servidora LARISS
EREIRAGARCTA do exerciciodas fungdes docargo de
provimento em Comissio de ASSESSORA
'ARLAMENTARY, Simbolo C-10, nomeada pela Portaria
n® 097/2018-CMC, de Olfevl8. PUBLIQUE-SE,
REGISTRE-SE ¢ CUMPRA-SE. PACO DA CAMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, aos 28 de dezembro de|
FO 18. ANA NATECIA CAMPOS OLIVEIRA. Presidente‘
da Camara Municipal de Caucaia.
\ \
F’QRTARIA N° 264/2018-CMC. A PRESIDENTE DA{
CAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas
‘atribuigf)es legais, conferidas pelo Art. 30, inciso XXIX, da
Resolucdo N° 007/11-CMC(Regimento Interno); e
‘CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e IT do Art. 46"‘
da Lei Complementar de n° 01, de 23 de dezembro de 2009.
R ES OL V E:1 - EXONERAR o servidor LUIZ
ERIVALDO DOS SANTOS LIMA, do exercicio das‘
fungcdes do cargo de provimento em Comissdo de
ASSESSOR PARLAMENTAR IV - C6, nomeado pela
Portaria n® 088/2018-CMC, de 0l1fevl8. PUBLIQUE-SE,
EGISTRE-SE ¢ CUMPRA-SE. PACO DA CAMA
UNICIPAL DE CAUCAIA, aos 28 de dezembro de
2018. ANA NATECIA CAMPOS OLIVEIRA. Presidente
da Camara Municipal de Caucaia. ‘

TQRTARIA N° 265/2018-CMC. A PRESIDENTE DA
ICAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas
;tribuig:()es legais, conferidas pelo Art. 30, inciso XXIX, d
esolucdo N° 007/11-CMC(Regimento Interno); e,
CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e IT do Art. 46
da Lei Complementar de n° 01, de 23 de dezembro de 2009,
ESOLVE: - EXONERAR a servidora MARCEL
ARIA PEROTE DA COSTA, do exercicio das fungdes

T |
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do cargo de provimento em Comissdo de ASSESSO
'ARLAMENTAR 1V, Simbolo C-6, nomeada pela Portaria
h° 121/2018-CMC, de 15fevl8. PUBLIQUE-SE,
REGISTRE-SE e¢ CUMPRA-SE. PACO DA CAMARA4
UNICIPAL DE CAUCAIA, aos 28 de dezembro de
2018.ANA NATECIA CAMPOS OLIVEIRA. Presidente‘
da Camara Municipal de Caucaia. |

- |

PORTARIA N° 266/2018-CMC. A PRESIDENTE DA
CAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, 1o uso de suas
atribuicdes legais, conferidas pelo Art. 30, inciso XXIX, da
}{esolugﬁo N° 007/11-CMC(Regimento Interno); eﬂ
CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e II do Art. 46
da Lei Complementar de n° 01, de 23 de dezembro de 2009. R
E S OLYVE:1-EXONERAR a servidora MARIA
CLAUDENIA GUEDES DE LIMA, do exercicio das
‘fungées do cargo de provimento em Comissio de
ASSESSORA PARLAMENTAR V, Simbolo C-10,
Pomeada pela Portaria n® 122/2018-CMC, de 15fev18.‘
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE ¢ CUMPRA-SE. PACO
DA CAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, aos 28 de
dezembro de 2018. ANA NATECIA CAMPOS
‘OLIVEIRA. Presidente da Camara Municipal de Caucaia. |
IPORTARIA N° 267/2018-CMC. A PRESIDENTE DA
CAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas‘

Resolugdio N° 007/11-CMC(Regimento Interno); e,
CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e IT do Art. 469
da Lei Complementar de n® 01, de 23 de dezembro de 2009. R
E S O LV E:1- EXONERAR a servidora MARIA
MAYANNE GOMES DE SOUSA, do exercicio das fungdes|
po cargo de provimento em Comissdo de ASSESSO
PARLAMENTAR 1V, Simbolo C-6, nomeada pela Portaria
n° 084/2018-CMC, de OlfevlS8. PUBLIQUE-SE,
REGISTRE-SE ¢ CUMPRA-SE. PACO DA CAMAM
MUNICIPAL DE CAUCALIA, aos 28 de dezembro de 2018.
‘ANA NATECIA CAMPOS OLIVEIRA. Presidente da‘
(Camara Municipal de Caucaia. |
&’ORTARIA N° 268/2018-CMC. A PRESIDENTE DA‘
ICAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas
atribuigdes legais, conferidas pelo Art. 30, inciso XXIX, da
E{esolugﬁo N° 007/11-CMC(Regimento Interno); e,
CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e II do Art. 46°
da Lei Complementar den® 01, de 23 de dezembro de 2009. R
ﬁ SOLVE:1-EXONERAR oservidor MARIO VINICIO‘
COSTA DE SOUSA, do exercicio das func¢des do cargo de
provimento em Comissio de ASSESSOR
PARLAMENTAR III, Simbolo C-5, nomeado pela Portaria
P" 087/2018-CMC, de OlfevlsSs. PUBLIQAUE-SE,‘
REGISTRE-SE e¢ CUMPRA-SE. PACO DA CAMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, aos 28 de dezembro de 2018
NA NATECIA CAMPOS OLIVEIRA. Presidente deH
Férnara Municipal de Caucaia. ‘
PORTARIA N° 269/2018-CMC. A PRESIDENTE DA
CAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas‘

‘atribuig:()es legais, conferidas pelo Art. 30, inciso XXIX, da

tribuicdes tegais, conferidas pelo Art. 30, inciso XXIX, da —

ﬁ{esolugﬁo N°® 007/11-CMC(Regimento Interno); e,‘
ICONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e II do Art. 46
pa Lei Complementar de n° 01, de 23 de dezembro de 2009.‘
R E S O LV E:1-EXONERAR o servidor PAULO
BARBOSA DOS SANTOS, do exercicio das fungdes dol
cargo de provimento em Comissdo de ASSESSOR
{ABLAMENIA&IILSimbOIO C-3, nomeado pela Por‘[ariaW
° 089/2018-CMC, de Olfevl8. PUBLIQUE-SE,
REGISTRE-SE ¢ CUMPRA-SE. PACO DA CAMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, aos 28 de dezembro de
2018. ANANATECIA CAMPOS OLIVEIRA. Presidente
lda Camara Municipal de Caucaia. |

\

ORTARIA N° 270/2018-CMC. A PRESIDENTE D
CAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas
atribui¢des legais, conferidas pelo Art. 30, inciso XXIX, da
‘Resolugﬁo N°® 007/11-CMC(Regimento Interno); e,
CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I ¢ I do Art. 46°
da Lei Complementar de n° 01, de 23 de dezembro de 2009
RESOLYVE:1-EXONERAR o servidor PAULO
‘CESAR FERREIRA DO NASCIMENTO, do exercicio
das fungdes do cargo de provimento em Comissdo de
ASSESSOR PARLAMENTAR V, Simbolo C-10,
nomeado pela Portaria n° 093/2018-CMC, de Olfevl3,
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e CUMPRA-SE.
ACO DA CAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, aos
28 de dezembro de 2018. ANA NATECIA CAMPOS
‘OLIVEIRA. Presidente da Camara Municipal de Caucaia. |

PORTARIA N° 271/2018-CMC. A PRESIDENTE DAl
CAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, 1o uso de suas
atribuicdes legais, conferidas pelo Art. 30, inciso XXIX, da
esolucdo N° 007/11-CMC(Regimento Interno); e,‘
ICONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e II do Art. 469
a Lei Complementar de n° 01, de 23 de dezembro de 2009.‘
RESOLVE:1-EXONERAR o servidlor ROBERTO
MEIRELES CARNEIRO, do exercicio das fun¢des do
cargo de provimento em Comissdo de ASSESSOR
PARLAMENTAR III, Simbolo C-5, nomeado pela
Portaria n° 082/2018-CMC, de 01fev18. PUBLIQUE-SE,
REGISTRE-SE ¢ CUMPRA-SE. PACO DA CAMARA
NUNICIPAL DE CAUCAIA, aos 28 de dezembro de
2018. ANANATECIA CAMPOS OLIVEIRA. Presidente
da Camara Municipal de Caucaia. |
‘PORTARIA N° 272/2018-CMC. A PRESIDENTE DA‘
b&MARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas‘
atribuicdes legais, conferidas pelo Art. 30, inciso XXIX, da
Besolugéo N°¢ 007/11-CMC(Regimento Interno); e,
CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e IT do Art. 46
da Lei Complementar de n° 01, de 23 de dezembro de 2009
RESOLYVE:1-EXONERAR a servidora SIBELI
NDRADE DE MELO POMPEU BRASIL, do exercicio
das fungdes do cargo de provimento em Comissdo de
IASSESSORA PARLAMENTAR 1, Simbolo C-2|
pomeada pela Portaria n°® 109/2018-CMC, de 07feV18.‘
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE ¢ CUMPRA-SE.
PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE CAUCALIA, aos
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QS de dezembro de 2018. ANA NATECIA CAMPOS‘
‘OLIVEIRA. Presidente da Camara Municipal de Caucaia. |
[PORTARIA N° 273/2018-CMC. A PRESIDENTE DA
CAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas
‘atribuig:f)es legais, conferidas pelo Art. 30, inciso XXIX, da‘

Resolugdo N° 007/11-CMC(Regimento Interno); e,
_ ﬁONSlDERANDO, os termos-dos Incisos I e II do Art. 46°

da Lei Complementar den®01, de 23 de dezembro de 2009. R

E S O LV E:1 - EXONERAR a servidora TANIA

ICRISTINA DO NASCIMENTO FREITAS, do exercicio

das fungdes do cargo de provimento em Comissdo de
‘ASSESSORA PARLAMENTAR V, Simbolo C—lO,‘
renomeada pela Portaria n° 190/2018-CMC, de 06jull8.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE ¢ CUMPRA-SE. PACO,
DA CAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, aos 28 de
dezembro de 2018. ANA NATECIA CAMPOS
IOLIVEIRA. Presidente da Cadmara Municipal de Caucaia. |
LPORTARIA N° 274/2018-CMC. A PRESIDENTE DA‘
ICAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas
‘atribui(,‘ées legais, conferidas pelo Art. 30, inciso XXIX, dq
Resolugdo N° 007/11-CMC(Regimento Interno); e,
‘CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e IT do Art. 46°
da Lei Complementar de n° 01, de 23 de dezembro de 2009. R
S OLVE:1-EXONERAR o servidor VANDERLEY,

— ARROS DE SANTANA, doexercicio das fungdes do ca@o‘ - J?itrﬁiui(;T”)eﬂeg%ﬁs,Ton*ﬁ-?rid’as peloArt.30; inciso XXIX, da

de provimento em Comissio de ASSESSOR
PARLAMENTAR YV, Simbolo C-10, nomeado pela Portaria
n® 086/2018-CMC, de Olfevl8. PUBLIQUE-SE,
REGISTRE-SE ¢ CUMPRA-SE. PACO DA CAMARA
MUNICIPAL DE CAUCALIA, aos 28 de dezembro de 2018
NA NATECIA CAMPOS OLIVEIRA. Presidente daT
‘Cﬁmara Municipal de Caucaia. ‘
PORTARIA N° 275/2018-CMC. A PRESIDENTE DA
CAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas
‘atribuig:()es legais, conferidas pelo Art. 30, inciso XXIX, da
Resolucdo N° 007/11-CMC(Regimento Interno); e)
‘CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e II do Art. 46"‘
da Lei Complementar den® 01, de 23 de dezembro de 2009. R
[ESOLVE: 1-EXONERAR o servidor DIEGO DE
SOUSA QUEIROZ, do exercicio das fungdes do cargo de
grovimento em Comissdo de ASSESSO]ﬁ
'ARLAMENTAR II, Simbolo C-3, nomeado pela Portaria
n°® 135/2018-CMC, de Olmarl8. PUBLIQUE-SE,
EGISTRE-SE ¢ CUMPRA-SE. PACO DA CAMA
UNICIPAL DE CAUCALIA, aos 28 de dezembro de 2018.
ANA NATECIA CAMPOS OLIVEIRA. Presidente da
Camara Municipal de Caucaia. \

PORTARIA N° 276/2018-CMC. A PRESIDENTE DA
ICAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas
;tribuigées legais, conferidas pelo Art. 30, inciso XXIX, d
esolucdo N° 007/11-CMC(Regimento Interno); e,
ICONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e IT do Art. 46
da Lei Complementar de n® 01, de 23 de dezembro de 2009. R
F SOLVE:1-EXONERARaservidora ELIANE MARI
FERREIRA DE OLIVEIRA, do exercicio das fun¢des do

cargo de provimento em Comissdo de ASSESSO
'ARLAMENTAR YV, Simbolo C-10, nomeada pela Portaria
h° 143/2018-CMC, de 02abrl8. PUBLIQUE-SE,
REGISTRE-SE e CUMPRA-SE. PACO DA CAMARA4
UNICIPAL DE CAUCAIA, aos 28 de dezembro de
2018. ANANATECIA CAMPOS OLIVEIRA. Presidente‘
da Camara Municipal de Caucaia. |
PORTARIA N° 277/2018-CMC. A PRESIDENTE DA‘
CAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas
atribuicdes legais, conferidas pelo Art. 30, inciso XXIX, da
}{esolugﬁo N°® 007/11-CMC(Regimento Interno); e(,J
CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e I do Art. 46
da Lei Complementar de n° 01, de 23 de dezembro de 2009.
ESOLVE:1-EXONERAR o servidor JEFFERSON,
HENRIQUE DOS SANTOS MONTEIRO, do exercicio
das fungdes do cargo de provimento em Comissio del
IASSESSOR PARLAMENTAR V - C10, nomeado pela
F’ortaria n° 145/2018-CMC, de 02abrl8. PUBLIQUE—SE,‘
REGISTRE-SE ¢ CUMPRA-SE. PACO DA CAMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, aos 28 de dezembro de
2018. ANA NATECIA CAMPOS OLIVEIRA. Presidente,
‘da Camara Municipal de Caucaia. |
PORTARIA N° 278/2018-CMC. A PRESIDENTE DA
CAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas‘

Resolucio N° 007/11-CMC(Regimento Interno); e,
CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e Il do Art. 46°
da Lei Complementar de n° 01, de 23 de dezembro de 2009.
RESOLVE:1- EXONERAR o servidor JOAO
MARCELO LIMA MARTINS, do exercicio das funcdes|
po cargo de provimento em Comissdo de ASSESSO
PARLAMENTAR III, Simbolo C-5, nomeado pela
Portaria n° 158/2018-CMC, de 02mailS8. PUBLIQUE-SE,\
REGISTRE-SE ¢ CUMPRA-SE. PACO DA CAMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, aos 28 de dezembro de
bO 18. ANA NATECIA CAMPOS OLIVEIRA. Presidente‘
da Camara Municipal de Caucaia. |
E’ORTARIA N° 279/2018-CMC. A PRESIDENTE DA‘
ICAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas
atribuigdes legais, conferidas pelo Art. 30, inciso XXIX, daj
%esolugéo N° 007/11-CMC(Regimento Interno); e,
ONSIDERANDO, os termos dos Incisos I € I do Art. 46J
da Lei Complementar de n° 01, de 23 de dezembro de 2009
ESOLVE:1-EXONERAR o servidor REGINALDO
ESSOA DO AMARAL FILHO, do exercicio das fun¢des
do cargo de provimento em Comissio de ASSESSOR
PARLAMENTARIY, Simbolo C-6, nomeado pela Portaria
PO 168/2018-CMC, de 0ljunl8. PUBLIQAUE-SE,‘
REGISTRE-SE ¢ CUMPRA-SE. PACO DA CAMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, aos 28 de dezembro de
TZO 18. ANA NATECIA CAMPOS OLIVEIRA. Presidente‘
‘da Céamara Municipal de Caucaia. ‘
PORTARIA N° 280/2018-CMC. A PRESIDENTE DA
CAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas‘

‘atribuigées legais, conferidas pelo Art. 30, inciso XXIX, da

T T |
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esolucdo N° 007/11-CMC(Regimento Interno); e,
CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e II do Art. 46°
da Lei Complementar de n° 01, de 23 de dezembro de 2009. R
ES OLYVE:1-EXONERAR a servidora ROBERIA

ARIA FABRICIO DA SILVA, do exercicio das fungdes do
cargo de provimento em Comissdo de ASSESSOR‘
PARLAMENTAR III, Simbolo C-5, nomeada pela Portaria

°©_169/2018-CMC, de- 01ljunl8. PUBLIQUE-SE,
REGISTRE-SE ¢ CUMPRA-SE. PACO DA CAMARA
IMUNICIPAL DE CAUCAIA, a0s 28 de dezembro de 2018!
IANA NATECIA CAMPOS OLIVEIRA. Presidente da
‘Cémara Municipal de Caucaia. |

PORTARIA N° 281/2018-CMC. A PRESIDENTE DA
‘CAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suasy
atribuicdes legais, conferidas pelo Art. 30, inciso XXIX, da
esolucdo N° 007/11-CMC(Regimento Interno); e,‘
ICONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e II do Art. 469
‘da Lei Complementar den®01, de 23 de dezembro de 2009. R‘
ESOLYVE: 1-EXONERAR o servidor ANTONIO
EDEVANE GOMES RAQUEL, do exercicio das fun¢des
o cargo de provimento em Comissdo de ASSESSO
PARLAMENTAR 1V, Simbolo C-6, nomeado pela Portaria
he 185/2018-CMC, de 03jull8. PUBLIQUE-SE,‘
REGISTRE-SE ¢ CUMPRA-SE. PACO DA CAMARA(
UNICIPAL DE CAUCALIA, aos 28 de dezembro de 2018.‘
— “ANA NATECTA CAMPOS OLIVEIRA. Presidente da —
Camara Municipal de Caucaia. |
‘PORTARIA N° 282/2018-CMC. A PRESIDENTE DA‘
CAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas
atribuicdes legais, conferidas pelo Art. 30, inciso XXIX, dal
F{esolugéo N° 007/11-CMC(Regimento Interno)(;J
¢, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I ¢ I do Art. 46
da Lei Complementar de n° 01, de 23 de dezembro de 2009. R
E S OLYVE:1-EXONERAR o servidor FRANCISCO
RAFAEL DA COSTA GOMES, do exercicio das fungdes do
‘cargo de provimento em Comissdo de ASSESSOR
IPARLAMENTAR YV, Simbolo C-10, nomeado pela Portaria
P" 213/2018-CMC, de OlnovlS. PUBLIQAUE-SE,‘
REGISTRE-SE ¢ CUMPRA-SE. PACO DA CAMARA
MUNICIPAL DE CAUCALIA, aos 28 de dezembro de 2018
ANA NATECIA CAMPOS OLIVEIRA. Presidente da
Fﬁmara Municipal de Caucaia. |
PORTARIA N° 283/2018-CMC. A PRESIDENTE DA
‘CAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas
atribuicdes legais, conferidas pelo Art. 30, inciso XXIX, da
Resolugdo N° 007/11-CMC(Regimento Interno); e,
CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e I do Art. 46°
da Lei Complementar den®01, de 23 de dezembro de 2009. R
ES OLVE:1-EXONERAR a servidora MARIA THAIS
VASCONCELOS DE MATOS, do exercicio das fung¢des dol
argo de provimento em Comissdo de ASSESSO
'ARLAMENTAR 111, Simbolo C-5, nomeada pela Portaria
n° 212/2018-CMC, de Olnovl8. PUBLIQUE-SE,
REGISTRE-SE e CUMPRA-SE. PACO DA CAMARA4
UNICIPAL DE CAUCAIA, aos 28 de dezembro de 2018.
ANA NATECIA CAMPOS OLIVEIRA. Presidente da‘
— - e T e e —

‘Cémara Municipal de Caucaia. |

IPORTARIA N° 284/2018-CMC. A PRESIDENTE DA
CAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA (CE), no uso de
suas atribui¢des legais e, CONSIDERANDO a disposi¢ao
‘do art. 86, §§ 1° e 2° da Lei Complementar n°® 01, de 23 de‘
dezembro de 2009, RESOLVE: Art. 1° - Ceder o servidor

ICENTEBANDEIRADE AQUINONETO, Pmcuxador‘
do Legislativo Municipal, matricula n® 1472, pertencente ao
‘Quadro de Pessoal da Camara Municipal de Caucaia (CE),‘
para exercer o cargo de membro do Conselho Diretor da

géncia Nacional de Telecomunica¢des, CD I, para o qual‘
foi nomeado por meio do Decreto de 26 de dezembro de
2018, publicado no Diario Oficial da Unido de 27 de

ezembro de 2018 (Se¢do 2, pag. 1), com mandato até 4 de
novembro de 2.020, na Agéncia Nacional de
h"elecornunicag:ﬁes — ANATEL. Art. 2° - O Onus pela‘
remuneragdo ou salario é do 6rgdo cessiondrio. Art. 3° - O
F’rocurador Legislativo devera apresentar-se imediatamente
ao orgdo ao término da cessdo. Art. 4° - Esta Portaria entra
em vigor na data de sua publicagdo. PUBLIQUE-SE)
REGISTRE-SE ¢ CUMPRA-SE. PACO DA CAMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, aos 28 de dezembro de
2018. ANA NATECIA CAMPOS OLIVEIRA. Presidente
da Camara Municipal de Caucaia. |

L \
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| RESULTADO PARCIAL DO CHAMAMENTO PUBLICO

RESULTADO
CREDENCIAMENTO/DESCREDENCIAMENTO.
ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL
DE CAUCAIA - AVISO DE TERMO DE
‘CREDENCIAMENT(,)/DESCREDENCIAMENTO .
CHAMAMENTO PUBLICO N° 2018.12.20.002 -
OBJETO: CREDENCIAMENTO DE PESSOAS
FISICAS PARA A PRESTACAO DE SERVICOS
; UNTO AO PROGRAMA DE APOIO A JUSTICA, DE‘
NTERESSE DO MUNICIPIO DE CAUCAIA/CE,
IPARA ATENDER O TERMO DE CONVENIO N°
10/2017, ASSINADO EM 17/02/2017 COM O"
LI‘RIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO CEARA
IOFERECENDO CONDICOES FAVORAVEIS TANTO
AO INTERESSE DA JUSTICA COMO DA
SOCIEDADE CAUCAIENSE, CONFORME
ESPECIFICACOES CONSTANTES DO ANEXO I,
PARTE INTEGRANTE DESTE PROCESSO - A
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO,
‘através do(a) Ordenador(a) de Despesas, Sr(a).‘
GELMA MARIA LEITAO BARROS, Publicar o
resultado PARCIAL do credenciamento ou
descredenciamento dos participantes do processo
acima citado, cujos documentos foram recebidos entre
os dias 20 de dezembro de 2018 a 26 de dezembro de
2018.

\

\
\
T \
| |

PARCIAL D O



PAG. 12 - DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

03 de Janeiro de 2019 - N° 1613

[18:42:38

[ ALINE MARA MENDES DOS SANTOS

CREDENCIADA

20/12/2018
| FUNGAO: TECNICO DE APOIO A JUSTIGA 20/12/2018 | 18:42:47 | FABIANA SOARES DO NASCIMENTO CREDENCIADA
_ 20/12/2018 | 18:43:15 | VICENTE PAULO DE BARROS CREDENCIADA
| [oata Hora | Nome Completo do Candidato SITUACAO 20/12/2018 | 18:43:43 | DANIELE ALVES ALBUQUERQUE CREDENCIADA
| 20/12/2018 | 18:26:23 | LUCIANA ROLIM ANTUNES (DIREITO) CREDENCIADA 20/12/2018 | 18:43:53 | LUCIANA DE ARAUJO MIRANDA SAMPAIO CREDENCIADA
20/12/2018 | 18:34:23 | ANA JESSICA DE SOUSA RODRIGUES (DIREITO) CREDENCIADA 20/12/2018| 18:44:03 | JOSE RODRIGO FERREIRA DO MONTE CREDENCIADA
T e
20/12/2018 154525 | DEBORA LIVIA RIBEIRO OIRETO) CREDENGIADA 20/12/2018 18:45:49 | VANDERLUCIA MARIA ARAUJO DOS SANTOS CREDENCIADA
| [20/12/2018 18:45:52| LUCAS SOARES CHAGAS (DIREITO) CREDENCIADA 20/12/2018 | 18:47:25 | KAMILA BRAGA DE ARAUIO CREDENCIADA
20/12/2018 | 18:49:47 | JACIRA DE ARAUJO MOTA DESCREDENCIADO
20/12/2018 | 18:46:51 | RENATA PINHEIRO LINHARES (PSICOLOGA) CREDENCIADA
— =2 — Lo T o - 190/12/201818:49:53 | JOANGELA DASILVAHOLANDA — — — | — CREDENCIADA —|
20/12/2018 | 18:47:32 | MARIANA RODRIGUES NOGUEIRA (DIREITO) CREDENCIADA 20/12/2018 | 18:50:03 | ISABELLE MIRANDA BRAGA CREDENCIADA
| [o/iafa018] 164535 | RAANE SANTDS PIHERO DRETTD) CAEDENCAA EMILLY DO NASCIMENTO FERNANDES DE SOUZA
20/12/2018 | 18:50:39 | ISABELA ALMEIDA DOS SANTOS (DIREITO) CREDENCIADA 20/12/2018|18:5117 | RODRIGUES CREDENCIADA
‘ 20/12/2018 18:50:41 | FRANCISCA JANAINNA FERREIRA ARAGAO (DIREITO) CREDENCIADA 20/12/2018 | 18:51:57 | ANDREIA ARRUDA VIEIRA CREDENCIADA
20/12/2018 18:50:56 | MIRLENE FERNANDES DE BARROS (DIREITO) CREDENCIADA 20/12/2018 | 18:53:15 | ISIS GABRIELE HOLANDA ALVES DESCREDENCIADO
‘ 20/12/2018 | 18:51:39 | HELADIA ALMEIDA QUEIROZ DESCREDENCIADA 20/12/2018 | 18:53:19 | WLADIA RODRIGUES SILVA CREDENCIADA
== 20/12/2018 | 18:53:33 | JOELMA MIRANDA MOURA CREDENCIADA
20/12/2018 | 18:52:32 | JOSE DE ANDRADE MACIEL (DIREITO) CREDENCIADA
| 20/12/2018 | 18:53:04 | FABIANO MOTA DAMASCENO ROCHA (QUIMICA) CREDENCIADO 20/12/2018 | 18:54:01 | TICIANY MAYARA PAZETTI GUANABARA CREDENCIADA
20/12/2018 | 18:56:55 | JOSIANE SOUZA DE LIMA BARRETO (DIREITO) CREDENCIADA 20/12/2018| 18:54:15 | JESSE DE SOUSA SILVA DESCREDENCIADO
‘ 20/12/2018 | 18:57:36 | FRANCISCO OCELO DE ASSIS GADELHA JUNIOR (DIREITO) | CREDENCIADA 20/12/2018 | 18:54:20 | LAIS MENDES ROCHA CREDENCIADA
20/12/2018 | 18:57:50 | ANDREA MOREIRA DA SIVA (DIREITO) CREDENCIADA 20/12/2018 | 18:57:57 | GREYCE DENNYFER SOUSA SILVA CREDENCIADA
‘ 20/12/2018 | 18:58:11 | LARYSSY DA SILVA MENDES DE SOUZA (DIREITO) CREDENCIADA 20/12/201818:58:00 | IDELWEIDES BRAZ FEITOSA ARRAIS CREDENCIADA
20/12/2018 | 18:58:12 | ANTONIO SERGIO GOMES (PSICOLOGO) CREDENCIADA 20/12/2018 | 18:58:19 | SALETE MARIA ALMEIDA DE LIMA CREDENCIADA
‘ 20/12/2018 | 18:58:13 | THAYLANE ROLIM DA SILVA (SERVICO SOCIAL) CREDENCIADA 20/12/2018 | 18:58:23 | IVELINE RODRIGUES ARRUDA DESCREDENCIADO
| 20/12/2018 | 18:58:25 | MARLIO DAMASCENO FONSECA DESCREDENCIADA 20/12/2018 | 18:59:33 | MARIA CLOTILDES COELHO MAGNO CREDENCIADA
20/12/2018 | 19:00:19 | RAFAELA CLAUDIA PEREIRA DA SILVA (DIREITO) CREDENCIADA 20/12/2018 | 18:59:46 | JAMILA DA SILVA MIRANDA OLIVEIRA CREDENCIADA
| 20/12/2018 19:00:42  GABRIELA DE FREITAS SALES (DIREITO) CREDENCIADA 20/12/2018 | 160207 gﬁxﬂiﬂ DA CONCEICAO GADELHA ROCHA DE oo
20/12/2018 | 19:01:45 | LUCILENE CELIA CERQUEIRA RODRIGUES (ADMINISTRAGAO) | CREDENCIADA D2
| 20/12/2018 | 19:02:34 | ROBERTA KARINE BARROS ROCHA (SERVIGO SOCIAL) CREDENCIADA 20/12/2018 | 19:02:59 | FRANCISCA VIRGINIA DA SILVA SANTOS CREDENCIADA
20/12/2018 | 19:03:22 [ JOSE EDMIR RAMOS DA SILVA FILHO (GEOGRAFIA) CREDENCIADA 20/12/2018119:03:10 | MARIANA APARECIDA TORRES MIRANDA CREDENCIADA
| 20/12/2018 | 19:03:58 | BARBARA GOMES MESQUITA (DIREITO) CREDENCIADA 20/12/2018 | 19:03:55 | MARCOS LENNON CABRAL DE SOUZA CREDENCIADA
20/12/2018 | 19:04:51 | FRANCISCA VANESSA MACIEL DE LIMA (DIREITO) CREDENCIADA 20/12/2018 | 19:04:14 | MARIA LIDIANA DA ROCHA SALES CREDENCIADA
| [20/12/2018] 15:05:03 | ANDRESSA AGUIAR ROCHA (DIREITO] CREDENCIADA 20/12/2018 | 19:05:14 | KENIA CARDOSO RODRIGUES VIEIRA CREDENCIADA
20/12/2018 | 19:05:45 | AMANDA VERAS MACIEL CAVALCANTE (DIREITO) CREDENCIADA 20/12/2018 | 19:06:01 | ROSA VANESSA FORTE DA SILVA CREDENCIADA
L 20/12/2018 | 19:07:43 | ERIKA MORAES SOUSA DESCREDENCIADA 20/12/2018 | 19:06:34 | GISELLE CICERA HOLANDA ALVES DESCREDENCIADO
— 20712/20187 19:10:26 [IVELINERODRIGUESARRUDA ~—— ~—— ~—— ~—— |DESCREDENCIADA | — —20/12/2018719:06:39 VLADIMIR PAZMOURA — — — —— |— CREDENCIADA —
‘ 20/12/2018 | 19:11:45 | MARLETE FERREIRA DA SILVA (DIREITO) CREDENCIADA 20/12/2018 | 19:07:21 | MIKAELI FIGUEIREDO GONDIM CREDENCIADA
20/12/2018 | 19:12:36 | ANA PAULA DO NASCIMENTO COSTA (DIREITO) CREDENCIADA 20/12/2018 | 19:08:06 | JOSIE MIRANDA MOURA CREDENCIADA
| [20/12/2018|19:14:52  LADYJANE DE SOUSA LIMA (DIREITO) CREDENCIADA 20/12/2018 | 19:08:57 | DANIELA ANDRADE MELO DESCREDENCIADO
20/12/2018 | 19:15:24 | ROSANGELA ARAUJO DE CASTRO (DIREITO) CREDENCIADA 20/12/2018 | 19:08:57 | FLAVIO CHAVES MEDEIROS FILHO CREDENCIADA
| [20/12/2018|19:16:14 | FELIPE SANTIAGO PAIVA AGUIAR DESCREDENCIADA 20/12/2018 | 19:09:05 | FRANCISCO MARDONIO FERREIRA BARROSO CREDENCIADA
20/12/2018 | 19:18:03 | LISSA MARIELLE TORRES AGUIAR (DIREITO) CREDENCIADA 20/12/2018 | 19:09:16 | SABRINA QUIRINO DA CUNHA CREDENCIADA
| |20/12/2018| 19:18:51| ALINE FLORENCIO ARAUIO DESCREDENCIADA 20/12/2018 | 19:10:00 | DANIELLY MARIA PAIVA E SILVA CREDENCIADA
20/12/2018 | 19:30:08 | EWERSON AGUIAR ASSUNCAO (DIREITO) CREDENCIADO 20/12/2018| 19:10:03 | DIANA MARIA CORDEIRO MATOS CREDENCIADA
‘ 20/12/2018 | 19:30:45 | RICARDO MATEUS RODRIGUES GIRAO DESCREDENCIADA 20/12/2018| 19:10:49 | KARINE BASTOS BEZERRA CREDENCIADA
20/12/2018 | 19:35:31 | LUCAS RODRIGUES BERNARDO DESCREDENCIADA 20/12/2018| 19:10:55 | RAFAEL RIBEIRO BRASILINO CREDENCIADA
‘ 20/12/2018 | 20:09:53 | GLAUCILENE MARTINS DA SILVA BEZERRA DESCREDENCIADA 20/12/2018| 19:11:06 | MARCELO NUNES FRANKLIN CREDENCIADA
20/12/2018 | 20:15:58 | TAIS TAVARES VIEIRA PESSOA (DIREITO) CREDENCIADA 20/12/2018| 19:11:47 | LIA PINHEIRO DE GOES CREDENCIADA
| 120/12/2018 | 20:24:10 | SUZI PAIVA DA SILVA DESCREDENCIADA 20/12/2018 | 19:12:48 | MARIA SONIA DE SOUSA MARIANO DESCREDENCIADO
20/12/2018 | 20:54:42 [ STHEFANE DOS SANTOS GOMES (DIREITO) CREDENCIADA 20/12/2018| 19:13:14 | RAFAELA FACANHA DA SILVA COSTA DESCREDENCIADO
| |20/12/201821:00:26 | FRANCISCO APRIGIO MACIEL DE LIMA DESCREDENCIADA 20/12/2018| 19:13:30 | RENATA LOPES SOUSA DESCREDENCIADO
20/12/2018 | 21:08:20 | DANIELE TRAVASSOS MARTINS DA COSTA (DIREITO) CREDENCIADA 20/12/2018| 19-13:46 | SILVIA REGINA SILVA BARBOSA CREDENCIADA
| |20/12/2018]21:23:47 | SUZANA MERCIA CASTRO SILVA DESCREDENCIADA 20/12/2018| 19:14:26 | GERARDO MAGELA DA ROCHA ABREU CREDENCIADA
20/12/2018 | 21:41:21 | DIEGO BELEM ALMEIDA (DIREITO) CREDENCIADA 20/12/2018| 19:15:48 | ANANIAS RIBEIRO MARTINS DESCREDENCIADO
| [20/12/201822:00:55 | REGIVANA MARIA OLIVEIRA DE SOUSA DESCREDENCIADA 20/12/2018| 19:16:17 | EDVANIA MARIA ROCHA CREDENCIADA
20/12/2018 | 22:20:47 | SELMA BATISTA DOS SANTOS (DIREITO) CREDENCIADA 20/12/2018| 19:16:28 | KARYANE RAMALHO LOPES CREDENCIADA
| [21/12/2018 ] 08:38:18 | LAYS RAQUEL MIRANDA FEITOSA ] DESCREDENCIADA 20/12/2018| 19:17:01 | INGRID CICERA HOLANDA ALVES DESCREDENCIADO
| ii; ﬁ; ;giz gzi:if;g E':::‘NCLSEC& ‘Q’:;::jfgg/’:;ﬁim Gois E:Ezigizz::g: 20/12/2018] 19:19:17 | FRANCISCA SAMARA QUIRINO DA CUNHA DESCREDENCIADO
Sl 20/12/2018] 19:19:45 | ANA REBECA MENEZES RODRIGUES CREDENCIADA
21/12/2018 | 09:34:29 | CARLA DE LARA VIEIRA PIRES DOS SANTOS DESCREDENCIADA 20/12/2018| 19:21:11 | PAULA ROMELIA DE ALENCAR PAULA CREDENCIADA
| [21/12/2018] 09:51:58 | MAYARA MENEZES DE MATOS DODT DESCREDENCIADA 20/12/2018| 19:22:17 | MIQUELINE GOMES PARENTE CREDENCIADA
21/12/2018 | 12:53:20 | SAMARA TOMAZ ARAUJO (PSICOLOGA) CREDENCIADA £
| [21/12/2018 | 13:15:22 | GABRIELLA LEANDRO FRUTUOSO DESCREDENCIADA 20/12/2018 19:22:29 | FELIPE SILVEIRA MOTA DESCREDENCIADO
21/12/2018 | 14:31:23 | FRANCISCA AMALIA BEZERRA DESCREDENCIADA 20/12/2018| 19:23:24 | MARLON DUARTE DE SOUSA CREDENCIADA
| [21/12/2018 | 16:11:47 | ERYKA MARIA SOUSA DE ALMEIDA (SERVICO SOCIAL) CREDENCIADA 20/12/2018| 19:23:46 | CLAUSIANA DA SILVA DESCREDENCIADO
22/12/2018 | 01:16:59 | FABRICIO DE AVILA OLIVEIRA DESCREDENCIADA 20/12/2018] 19:24:02 | JOAO FORTE SOUZA CREDENCIADA
| [25/12/2018 | 23:33:36 | RENNIER MARTINS VASCONCELOS DESCREDENCIADA 20/12/2018) 19:24:50 | MARIA JANAINA SILVA DE SOUSA CREDENCIADA
20/12/2018| 19:26:38 | GERUSA MARTINS PONTES CREDENCIADA
‘FUN(;AO: AUXILIAR DA JUSTICA 20/12/2018| 19:28:03 | MALONYA DUARTE DE SOUSA CREDENCIADA
20/12/2018 19:28:37 | LUIS FELIPE ARAUJO DA SILVA CREDENCIADA
Data Hora Nome Completo do Candidato Situagdo 20/12/2018| 19:29:16 | DANYELLE DE ARAUJO MIRANDA CREDENCIADA
20/12/2018 | 18:33:55 | LUCAS ALMEIDA ALBUQUERQUE DESCREDENCIADO 20/12/2018) 19:29:24 | EDY CARVALHO ROCHA CREDENCIADA
20/12/2018 | 18:35:14 | MARIA ETELVINA DE QUEIROZ CREDENCIADA 20/12/2018| 19:29:24 | ANA PAULA SOUSA GOMES CREDENCIADA
20/12/2018 | 18:37:13 | ANTONIA GIRLENE VIEIRA BATISTA CREDENCIADA 20/12/2018| 19:29:53 | FRANCISCA SONIA MOREIRA DUARTE CREDENCIADA
20/12/2018] 18:39:09 | MARIA SILVANA GOIS DA SILVA CREDENCIADA 20/12/2018| 19:30:45 | RICARDO MATEUS RODRIGUES GIRAO CREDENCIADA
= 20/12/2018| 19:31:23 | CRISTOVANE RODRIGUES DA SILVA CREDENCIADA
20/12/2018 | 18:39:11 | PATRICIA DRIELY GOMES BARROS CREDENCIADA 20/12/2018| 19:32:13 | FRANCISCO DENILSON DA SILVA DE ANDRADE DESCREDENCIADO
20/12/2018 | 18:39:54 | FRANCILENE DE SOUSA RODRIGUES CREDENCIADA 20/12/2018] 19:34:40 | THALITA FERREIRA DE ALMEIDA CREDENCIADA
20/12/2018  18:40:03 | TARCIANA ROCHA CAVALCANTE CREDENCIADA 20/12/2018 19:39:48 | ISABELLA ELSA OLIVEIRA RODRIGUES CREDENCIADA
20/12/2018 | 18:40:51 | MARIA JANETE MARTINS DOS SANTOS CREDENCIADA 20/12/2018| 19:42:51 | DENIS PEREIRA BATISTA DESCREDENCIADO
20/12/2018 | 18:41:05 | GERALDINA RODRIGUES DE FARIAS CREDENCIADA 20/12/2018| 20:01:32 | MARIA ZULEUDE DO NASCIMENTO LOPES CREDENCIADA
_ _|20/12/2018|18:42:23 | GERLANE MARCIA RODRIGUESDACOSTA | CREDENCIADA | e
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120/12/2018 | 20:55:22 | ANTONIO LUIZ NASCIMENTO MARTINS CREDENCIADA
[20/12/2018]21:24:45 | BRENO GADELHA GOMES CREDENCIADA
[20/12/2018 | 21:32:27 | DENER ISMAEL DOS SANTOS GOMES DESCREDENCIADO
[20/12/2018]22:57:31 | SAMARA CARDOSO GOMES CREDENCIADA
| 20/12/2018 | 23:43:05 | ELIDIANA DA COSTA FERREIRA DESCREDENCIADO
121/12/2018]07:04:30 | JOHNATAN PEREIRA MENDES DESCREDENCIADO
| 21/12/2018 | 07:37:13 | REJANIA MOREIRA SOUSA DESCREDENCIADO
21/12/2018 | 09:05:05 | MARIA DA CONCEICAO DE ALMEIDA FREIRE DESCREDENCIADO
| 21/12/2018 | 09:17:25 | TALITA MARIANE DE CASTRO GILO DESCREDENCIADO
21/12/2018 | 09:30:19 | FRANCISCA INES AZEVEDO LIMA DESCREDENCIADO
— 121/12/2018]10:13:02 | DEISIANE FERREIRADASIVA | DESCREDENCIADO
[21/12/2018 | 10:32:49 | FRANCISCO DE ASSIS VASCONCELOS DA SILVA DESCREDENCIADO
[21/12/2018]11:17:59 | VERA LUCIA GOMES DE ARAUJO DESCREDENCIADO
[21/12/2018 | 11:20:58 | FRANCISCO THIAGO OLIVEIRA ANDRADE DESCREDENCIADO
[21/12/2018]11:39:08 | CARLOS HENRIQUE LEMOS ALVES JUNIOR DESCREDENCIADO
[21/12/2018 | 13:37:16 | AMAILA DE SOUZA PEREIRA DESCREDENCIADO
[21/12/2018]13:46:44 | ROBSON DE ARAUJO DA HORA DESCREDENCIADO
| 21/12/2018 | 13:59:58 | TALITA THIALA DA SILVA DAMASCENO DESCREDENCIADO
[21/12/2018]14:11:39 | GIVELDER ALENCAR DE SOUZA DESCREDENCIADO
| 21/12/2018 | 18:40:38 | FABLICIO FARIA SANTOS DESCREDENCIADO
21/12/2018 | 19:10:15 | LUIZ GERALDO DA SILVA DE SANTANA DESCREDENCIADO
[ 21/12/2018] 21:08:53 | PATRICIA PEREIRA DA SILVA CREDENCIADA
122/12/2018 | 11:36:06 | LETICIA MARIA CRUZ SANTO DESCREDENCIADO
[22/12/2018] 11:53:54 | BEATRIZ DA SILVA MARTINS DESCREDENCIADO
122/12/2018 | 14:47:57 | RITA DE CASSIA NASCIMENTO CARVALHO DESCREDENCIADO
[22/12/2018]19:21:07 | ANGELA DO NASCIMENTO SANTOS DESCREDENCIADO
[22/12/2018 | 19:44:38 | ANGERLANA DO NASCIMENTO SANTOS DESCREDENCIADO
123/12/2018] 12:26:46 | NATHANAEL WAGNER MARQUES GOMES BENICIO | DESCREDENCIADO
| |
| FUNGAO: AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS |
‘ Data Hora Nome C do Candid Situagdo
20/12/2018 |18:49:48 ANTONIA GEOVANIA DE MORAIS OLIVEIRA CREDENCIADA
- lzo/lzxzonL 18:54:33 | FRANCISCQ DAS CHAGAS RODRIGUES DACOSTA | CREDENCIADA _
20/12/2018 |18:56:29 EVAMILA DOS ANJOS NASCIMENTO CREDENCIADA
| 20/12/2018 | 18:58:04 | ANA PAULA PEREIRA DE SOUSA CREDENCIADA
20/12/2018 |19:00:09 LUCELENE MENDES ROCHA CREDENCIADA
‘ 20/12/2018 |19:01:49 MILENE EDUARDO DE SOUZA DESCREDENCIADA
20/12/2018 [19:02:03 | MARIA DE FATIMA DA COSTA SILVA CREDENCIADA
‘ 20/12/2018 |19:03:52 KERCIA FERNANDES DE OLIVEIRA CREDENCIADA
20/12/2018 |19:04:27 JOSE MARIO ARAUJO DA COSTA CREDENCIADA
‘ 20/12/2018 [19:07:06 | ANA MARIA MARTINS COSTA CREDENCIADA
20/12/2018 |19:12:10 JOSE MAURICIO DE SOUSA VIEIRA CREDENCIADA
‘ 20/12/2018 |19:32:25 ANTONIA SANDRA MARIANO DE SOUSA CREDENCIADA
20/12/2018 [19:42:01 | JANAYNA YARACY FEITOSA DE OLIVEIRA DESCREDENCIADA
‘ 20/12/2018 [ 20:21:27 | LARISSA DA SILVA SOUSA CREDENCIADA
21/12/2018 |08:40:47 EMANUELE DIAS DOS NASCIMENTO DESCREDENCIADA
‘ 21/12/2018 |08:46:04 RANNYELE DIAS DO NASCIMENTO DESCREDENCIADA
21/12/2018 |08:49:07 ANTONNY DIAS DO NASCIMENTO DESCREDENCIADA
‘ 21/12/2018 |08:52:30 FRANCISCO THESLEY NUNES PINTO DESCREDENCIADA
21/12/2018 | 09:46:05 | ANTONIO LEONIDAS VIEIRA PIRES DOS SANTOS DESCREDENCIADA
‘ 21/12/2018 |10:17:26 | DIANA PRISCILA OLIVEIRA MATIAS CREDENCIADA
21/12/2018 |10:32:03 FRANCISCA VANDA RODRIGUES DE OLIVEIRA CREDENCIADA
‘ 21/12/2018 |10:35:05 FRANCISCA MILENA MENEZES COSTA DESCREDENCIADA
21/12/2018 [ 10:49:25 |JOA ROBERTO ROCHA DOS SANTOS DESCREDENCIADA
‘ 21/12/2018 |12:02:54 MARIA ZUILA DO NASCIMENTO LOPES DESCREDENCIADA
21/12/2018 |12:46:28 CLEITON DA COSTA DE CARVALHO DESCREDENCIADA
‘ 21/12/2018 [13:12:45 | MARIA GLAUCIANE SOARES DA SILVA DESCREDENCIADA
22/12/2018 |01:13:52 CLEBER HOLANDA DA SILVA DESCREDENCIADA
‘ 22/12/2018 |02:51:11 ARl MENDES JUNIOR DESCREDENCIADA
| 22/12/2018 [11:38:59 | MARIA LUCIENE CRUZ SANTOS DESCREDENCIADA
22/12/2018 |11:45:57 GEOVANA DA SILVA CREDENCIADA
‘ 22/12/2018 |11:55:27 EMANOEL LOPES COSTA LIMA DESCREDENCIADA
23/12/2018 |21:34:40 FRANCISCO CLAUDIONOR MARTINS DE SOUSA CREDENCIADA

COMISSAO DE LICITAGAO

AVISOS / EXTRATOS

AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 2019.01.02.001,
ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
ICAUCAIA - AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO — A
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, torna publico para
conhecimento dos interessados, que no periodo de 03 de janeiro de
2019 a 31 de dezembro de 2019 (03/01/2019 a 31/12/2019), no

I e

|horario de expediente ao publico, das 08:00 as 14:00 horas, estard
realizando CHAMAMENTO PUBLICO, n® 2019.01.02.001, cuj
| objeto ¢ Credenciamento de pessoas fisicas para a prestacio dz
|servicos a fim de dar continuidade ao programa “CAUCAIA|
EDUCACAO PARA TODOS”, o referido EDITAL poderé se
‘adquirido sitio http://municipios.tce.ce.gov.br/licitacoes l
| www.caucaia.ce.gov.br o qual se encontra a disposi¢@o de todos os
interessados na CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO, a
“Tpartir da data desta publicacdo, no horario de expediente ad
‘ publico. Caucaia/CE, 02 de janeiro de 2019. Secretaria Municipa]
| de Educag¢do. Camila Bezerra Costa da Silva. |
‘AVISO DE REVOGACAO CHAMAME,NTO PUBLICO N“’
2018.12.20.010. ESTADO DO CEARA - PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAUCAIA AVISO DE REVOGACAQ
‘CHAMAMENTO PUBLICO N° 2018.12.20.010. A Secretari?
Municipal de Educacgdo, localizada na Rua: Juaci Sampaio Pontes,
In® 2000, Bairro: Centro, Caucaia/CE, torna publico que d
CHAMAMENTO PUBLICO N° 2018.12.20.010, que tem po
‘objeto Credenciamento de pessoas fisicas para a prestacio di
|servicos a fim de dar continuidade ao programa “CAUCAIA,
EDUCACAO PARA TODOS, foi REVOGADO, na forma do
‘Artigo 49 da Lei n°. 8.666/93. Maiores informagdes no enderegd
\acima, a partir do hordrio de expediente ao publico de 08h:00min as
12h:00min. Caucaia/CE, 28 de dezembro de 2018. Camila Bezerra
|Costa da Silva. Secretaria de Educagao. ‘

‘AVISO DE RETIFICACAO DE EDITAL Dé
LICITACAO.ESTADO DO_CEARA - PREFEITURA
‘MUNICIPAL DE CAUCAIA = AVISO DE RETIFICACA
DE EDITAL DE LICITACAO - CREDENCIAMENT
|[PUBLICO N° 2018.12.20.008- O Municipio de Caucaia por
intermédio da Ordenadora de despesas do Gabinete da Vic
| Prefeita, Sra Louize Furtado Braga, comunica aos interessados quj
|foi retificado o EDITAL DE CREDENCIAMENTO PI’JBLICQ
N° 2018.12.20.008, cujo objeto ¢ a CREDENCIAMENTO DE
PESSOAS FiSICA PARA PRESTACAO DE SERVICO§
|[JUNTO AOS PROGRAMAS DE PROCESSAMENTO DE
EXPORTACAO (ZPE); AVANCO DO MAR E ZONA
IRURAL, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO
(GABINETE DA VICE PREFEITA DO MUNICIPIO DE
CAUCAIA. As alteragdes promovidas constam no referido
/ADENDO que podera ser adquirido no sitid
‘http://municipios.tce.ce.gov.br/licitacoes, a partir da data de
publicacdo, no horario de expediente ao publico. Caucaia/CE,
|de janeiro de 2019. Louize Furtado Braga - Ordenadora de
| despesas do Gabinete da Vice Prefeita. |

N
0

|CONVOCACAO PARA ABERTURA DAS PROPOSTAS;
ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL D
‘CAUCAIA, a Comissdo Permanente de Licitagdo — CPL, d
|Prefeitura Municipal de Caucaia — Ce, vem através deste
CONVOCAR o (s) licitante (s) habilitado (s) e a quem interessar:
‘para abertura dos envelopes Propostas de Pregos da TOMADA Dli
PRECOS N° 2018.10.23.002, cujo objeto ¢ CONTRATACAQ
DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA COLETA,
' TRANSPORTE, TRATAMENTO/INCINERACAO E
| DESTINACAO FINALDE RESIDUOS HOSPITALARES D
INTERESSE DA SECRETARIA DE SAUDE D
MUNICIPIO DE CAUCAIA/CE, que se realizara no dia 07 dé
| janeiro de 2019 as 10:30, situada na Rua Coronel Correia, 1073
Parque Soledade - Caucaia/CE, Estado do Ceara, maiorel
|informagdes pelo Fone: (85) 3342.0545. Caucaia/CE, 02 de janeird
de 2019. Maria Fabiola Alves Castro - Presidente da Comissa

| Permanente de Licitag8o.


http://municipios.tce.ce.gov.br/licitacoes
http://www.caucaia.ce.gov.br

EXTRATO DE PUBLICACAO. O(A) Secretaria de

Administragdo e Recursos Humanos de Caucaia/CE torna

tiblico o extrato do SEGUNDO Termo Aditivo ao Contrato
n°®2017.01.13.001 - 01, resultante da TOMADA DE PRECO
N’ 2017.01.13.001, Processo n.° 2017.01.13.001.UNIDADE‘
ADMINISTRATIVA: Secretaria de Administracdo e
Recursos Humanos ; OBJETO: ¢ a Contratagio da prestago

— -de -servigos- de-assessoria—¢ consulteria—técnica—de-apoio —

administrativo, FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 57,
‘inciso I, da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragzées‘
posteriores. VALOR MENSAL: R$ 5.000,00 (cinco mil reais)
NALOR GLOBAL: R$ 60.000,00 ( Sessenta Mil Reais).‘
ASSINA PELA CONTRATADA: Luiz Freitas Carvalho
Junior ASSINA PELA CONTRATANTE: Luciana Nard
Saraiva Amorim Caucaia-CE, 31 de dezembro de 2018,

uciana Nara Saraiva Amorim Ordenador(a) de Despesas da
Secretaria de Administragdo e Recursos Humanos. |
| |
EXTRATO DE PUBLICACAOQ O(A) Secretaria de Financas,
Planejamento e Orgamento de Caucaia/CE torna publico o
extrato do SEGUNDO Termo Aditivo ao Contrato n°
2017.01.13.001 - 02, resultante da TOMADA DE PRECO N°
@017.01.13.001, Processo n.° 2017.01.13.001. UNIDADE‘
ADMINISTRATIVA: Secretaria de Finangas, Planejamento e
Or¢amento; OBJETO: é a Contratagio da prestagio del

‘servicos de assessoria e consultoria técnica de apoio

administrativo, FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 57,
inciso II, da Lei Federal n° 8.666/93 ¢ suas alteragf)es‘
posteriores. VALOR MENSAL: R$ 5.000,00 (cinco mil
FEfais).VALOR GLOBAL: R$ 60.000,00 ( Sessenta Mil‘

eais). ASSINA PELA CONTRATADA: Luiz Freitas
Carvalho Junior. ASSINA PELA CONTRATANTE: Marcus
Mota de Paula Cavalcante. Caucaia-CE, 31 de dezembro de
%018. Marcus Mota de Paula Cavalcante. Ordenador(a) de‘

espesas da Secretaria de Finangas, Planejamento e
‘Orgamento. |
\ \
ﬁXTRATO DE PUBLICACAO. O(A) Secretaria de‘
Educa¢do de Caucaia/CE torna publico o extrato do
SEGUNDO Termo Aditivo ao Contrato n° 2017.01.13.001 -
03, resultante da TOMADA DE PRECO N° 2017.01.13.001,

rocesso n.° 2017.01.13.001. UNIDADE‘
ADMINISTRATIVA: Secretaria de Educagdo; OBJETO: ¢ a
Contratagio da prestagio de servicos de assessoria e

onsultoria técnica de apoio administrativo;
FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 57, inciso 1I, da Lei
Federal n° 8.666/93 ¢ suas alteragdes posteriores. VALOR
MENSAL: R$ 7.500,00 (sete mil e quinhentos reais).
NALOR GLOBAL: R$ 90.000,00 ( Noventa Mil Reais).‘
ASSINA PELA CONTRATADA: Luiz Freitas Carvalho
Junior. ASSINA PELA CONTRATANTE: Camila Bezerra
(Costa da Silva. Caucaia-CE, 31 de dezembro de 2018. Camila

ezerra Costa da Silva-Ordenador(a) de Despesas dq
‘Secretaria de Educacio. |
EXTRATO DE PUBLICACAO O(A) Secretaria de
Pesenvolvimento Social de Caucaia/CE torna publico 0

extrato do SEGUNDO Termo Aditivo ao Contrato n°
2017.01.13.001 - 05, resultante da TOMADA DE PRECO
N° 2017.01.13.001, Processo n.° 2017.01.13.001.
UNIDADE ADMINISTRATIVA: Secretaria de
esenvolvimento Social; OBJETO: ¢ a Contratagdo dq
Prestagﬁo de servigos de assessoria ¢ consultoria técnica
de apoio administrativo, FUNDAMENTACAO LEGAL!
—art.—57, inciso I, -da Ler Federal n°® 8.666/93 e suas
alteragdes posteriores. VALOR MENSAL: R§ 5.000,00
(cinco mil reais).VALOR GLOBAL: R$ 60.000,00 (
Sessenta Mil Reais). ASSINA PELA CONTRATADA!
Luiz Freitas Carvalho Junior ASSINA PELA
CONTRATANTE: Edilene Verissimo Paulo LIMA,
Caucaia-CE, 26 de dezembro de 2018. Edilene Verissimo
aulo Lima- Ordenador(a) de Despesas da Secretaria de
Desenvolvimento Social. |
| |
EXTRATO DE PUBLICACAO. O(A) Secretaria de
atrimdnio, Servigos Publicos e Transportes de
Caucaia/CE  torna publico o extrato do SEGUNDO
Termo Aditivo ao Contrato n° 2017.01.13.001 - 06,
L1I'Jesu1tante da TOMADA DE PRECO N°2017.01 .13.001,‘
rocesso n.° 2017.01.13.001. UNIDADE
IADMINISTRATIVA: Secretaria de Patrimonio, Servicos

Prestag:ﬁo de servigos de assessoria e consultoria técnica1
de apoio administrativo,FUNDAMENTACAO LEGAL.:
lart. 57, inciso II, da Lei Federal n° 8.666/93 e suas
alteracdes posteriores. VALOR MENSAL: R$ 7.500,00
‘(sete mil e quinhentos reais). VALOR GLOBAL: R$‘
90.000,00 ( Noventa Mil Reais). ASSINA PELA
CONTRATADA: Luiz Freitas Carvalho Junior. ASSINA
PELA CONTRATANTE: Francisco de Assis Medeiros
Silva. Caucaia-CE, 31 de dezembro de 2018. Francisco,
‘de Assis Medeiros Silva - Ordenador(a) de Despesas d
Secretaria de PatrimoOnio, Servigos Publicos ¢
Transpones.
\ \
EXTRATO DE PUBLICACAO. O(A) Secretaria de
Enfraestmtura de Caucaia/CE torna publico o extrato do‘
SEGUNDO Termo Aditivo ao Contrato n°
2017.01.13.001 - 07, resultante da TOMADA DE PRECO
N° 2017.01.13.001, Processo n.° 2017.01.13.001,
UNIDADE ADMINISTRATIVA: Secretaria de
ﬁnfraestrutura; OBJETO: ¢ a Contratacdo da prestagdo de‘
servicos de assessoria e consultoria técnica de apoiol
dministrativo, FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 57,
inciso II, da Lei Federal n® 8.666/93 ¢ suas alteracdes
&)osteriores. VALOR MENSAL: R$ 7.500,00 (sete mil ¢
quinhentos reais) VALOR GLOBAL: R$ 90.000,00 (
Noventa Mil Reais). ASSINA PELA CONTRATADA
Luiz Freitas Carvalho Junior. ASSINA PELA
‘CONTRATANTE: Kleber Correia Lima Filho. Caucaia-‘
CE, 31 de dezembro de 2018. Kleber Correia Lima Filho -
Ordenador(a) de Despesas da Secretaria de Infraestrutura. |
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