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PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

LEIS

DECRETOS
LEI Nº 2.998, DE 09 DE ABRIL DE 2019.

Art. 1º.

Art. 2º. Art.
3º. PAÇO DA PREFEITURA
DE CAUCAIA NAUMI GOMES DEAMORIM
- Prefeito de Caucaia.

LEI Nº 2.999, DE 09 DE ABRIL DE 2019.

Art. 1º.

Art. 2º.
Art. 3º.

PAÇO DA PREFEITURA DE CAUCAIA
NAUMI GOMES DEAMORIM - Prefeito de Caucaia.

LEI Nº 3.000, DE 09 DE ABRIL DE 2019.

Art. 1º.
Art. 2º.

Art. 3º. PAÇO
DA PREFEITURA DE CAUCAIA NAUMI
GOMES DEAMORIM - Prefeito de Caucaia.

LEI Nº 3.001, DE 09 DE ABRIL DE 2019.

Art. 1º.
Art. 2º.

Art. 3º.

Denomina oficialmente de Dr.
José Maria Xavier de Oliveira, a Rua sem denominação oficial, localizada
no Genipabú, neste Município. , no uso de
suas atribuições legais e com esteio na Lei Orgânica do Município; Faz
saber que a aprovou e sanciono a seguinte
Lei

Denomina oficialmente de
João Campos Gadelha, a Rodovia sem denominação oficial, que liga a BR
222 e BR 020 ao Coité Pedreiras, neste Município.

, no uso de suas atribuições legais e com esteio na Lei Orgânica
do Município; Faz saber que a aprovou e
sanciono a seguinte Lei Denomina oficialmente de João Campos
Gadelha, a Rodovia sem denominação oficial, que liga a BR 222 e BR 020
ao Coité Pedreiras, neste Município

Concede ao Senhor Urbano de
Melo Vieira, o Título de Cidadão Caucaiense.

, no uso de suas atribuições legais e com esteio na Lei Orgânica
do Município; Faz saber que a aprovou e
sanciono a seguinte Lei Concede ao Sr. Urbano de Melo Vieira, o
Título de Cidadão Caucaiense

Denomina de Francisca
Virgulino de Sousa a Praça sem denominação oficial, localizada no
Metrópole Sul, neste município. , no uso de
suas atribuições legais e com esteio na Lei Orgânica do Município; Faz
saber que a aprovou e sanciono a seguinte
Lei Denomina de Francisca Virgulino de Sousa a Praça sem
denominação oficial, localizada no Metrópole Sul, neste município

O PREFEITO DE CAUCAIA

Câmara Municipal de Caucaia
: Denomina oficialmente de Dr. José Maria Xavier de Oliveira,

a Rua sem denominação oficial, localizada no Genipabú, neste
Município.

O PREFEITO DE
CAUCAIA

Câmara Municipal de Caucaia
:

.

O PREFEITO DE
CAUCAIA

Câmara Municipal de Caucaia
:

.

O PREFEITO DE CAUCAIA

Câmara Municipal de Caucaia
:

.

Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.
Revogam - se as disposições em contrário.

, em 09 de abril de 2019.

Esta Lei entra em vigor na data
de sua publicação. Revogam - se as disposições em contrário.

, em 09 de abril de 2019.

Esta Lei entra em vigor na data de
sua publicação. Revogam - se as disposições em contrário.

, em 09 de abril de 2019.

Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. Revogam - se as

disposições em contrário. ,
em 09 de abril de 2019.

PAÇO DA PREFEITURA DE CAUCAIA
NAUMI GOMES DE AMORIM - Prefeito de

Caucaia.

DECRETO Nº 1.025 DE 1º DEABRILDE 2019. ALTERA O DECRETO
Nº 529, DE 27 DE JANEIRO DE 2014, ALTERADO PELO DECRETO
Nº 559, DE 16 DEABRIL DE 2014; PELO DECRETO Nº 610, DE 16 DE
JUNHO DE 2014; PELO DECRETO Nº 678, DE 31 DE OUTUBRO DE
2014; PELO DECRETO Nº 682, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2014;
PELO DECRETO Nº 698, DE 05 DE JANEIRO DE 2015; PELO
DECRETO Nº. 739, DE 06 DE ABRIL DE 2015; PELO DECRETO Nº
750, DE 29 DE MAIO DE 2015; PELO DECRETO Nº 771, DE 05 DE
AGOSTO DE 2015; PELO DECRETO Nº 780, DE 08 DE SETEMBRO
DE 2015; PELO DECRETO Nº 789, DE 09 DE OUTUBRO DE 2015,
PELO DECRETO Nº 871, DE 04 DE JANEIRO DE 2017,
PELODECRETO 880 DE 16 DE MARÇO DE 2017, PELO DECRETO
889 DE 03 DE JULHO DE 2017,PELO DECRETO Nº 916 DE 02 DE
OUTUBRO DE 2017, E PELO DECRETO Nº 949 DE 01 DE MARÇO
DE 2018. no uso das
atribuições que lhe são conferidas pelos arts. 59, IV e VII e 143, I,
“a”ambos da Lei Orgânica do Município; o disposto
no art. 14 da Lei Complementar nº 11, de 27 de janeiro de 2014;

a necessidade de definir a lotação dos Cargos em
Comissão e Funções de Confiança criadas pela Lei Complementar nº 17,
de 06 de novembro de 2014e pela Lei Complementar nº11, de 27 de
janeiro de 2014, alterada pela Lei Complementar nº 18, de 21 de
novembro de 2014, alterada pela Lei Complementar nº 19, de 30 de
dezembro de 2014 e alterada pela Lei Complementar nº 42, de 09 de
março de 2017; O AnexoI do Decreto 529, de 27 de
janeiro de 2014, alterado pelo Decreto nº 559, de 16 de abril de 2014; pelo
Decreto nº 610, de 16 de junho de 2014; pelo Decreto nº 678, de 31 de
outubro de 2014; pelo Decreto nº 682, de 11 de novembro de 2014; pelo
Decreto nº 698, de 05 de janeiro de 2015; pelo Decreto nº 739, de 06 de
abril de 2015; pelo Decreto nº 750, de 29 de maio de 2015; pelo Decreto nº
771, de 05 de agosto de 2015; pelo Decreto nº 780, de 08 de setembro de
2015; pelo Decreto nº 789, de 09 de outubro de 2015, pelo Decreto nº 871,
de 04 de janeiro de 2017, pelo Decretonº 880, de 16 de março de 2017,
pelo Decreto nº 889, de 03 de julho de 2017, pelo Decreto nº 916 de 02 de
outubro de 2018,e pelo Decreto nº 949 de 01 de março de 2018passa a
vigorar conforme Anexo I do presente Decreto. Este Decreto entra
em vigor na data de sua publicação. Paço da Prefeitura Municipal de
Caucaia, 1º deAbril de 2019. Prefeito
Municipal.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAUCAIA,

CONSIDERANDO

CONSIDERANDO

DECRETA: Art. 1º.

Art. 2º

NAUMI GOMES DEAMORIM -

ANEXO I

GABINETE DO PREFEITO ANEXO I-A

Unidade Organizacional Quantitativo de cargos comissionados, funções de confiança

Gabinete do Prefeito

1 (um) Chefe de Gabinete do Prefeito (CCESP-01)
3 (três) Assessores para Assuntos Estratégicos (CCESP -01)

4 (quatro) Assessores Técnicos (CCESP-02)

10 (dez) Assessores Governamentais (CCESP-03)

8 (oito) Cargos CCASS-01

5(cinco) Cargos CCASS-02

5 (cinco) Cargos CCASS-03

1 (um) Cargo CCTEC-01

1 (um) Cargo CCTEC-02

2 (dois) Cargos CCTEC-03

4 (quatro) Cargos CCTEC-04
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— SECRETÁRIO MUNICIPAL DA ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS— SECRETÁRIO MUNICIPAL DA ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS

Nome

Nome

Paulo de Tarso Magalhães Guerra

Daniele Sousa Alexandre Gonçalves

Francisco de Assis Medeiros Silva

Carlos Augusto Medeiros de Sousa

— SECRETÁRIO MUNICIPAL DA ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS— SECRETÁRIO MUNICIPAL DA ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS— SECRETÁRIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Nome

Francisco Hugo Pontes

— SECRETÁRIO MUNICIPAL DE TURISMO E CULTURA— SECRETÁRIO MUNICIPAL DA ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS

— SECRETÁRIA MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO  E EMPREENDEDORISMO

Robson Halley Costa Rodrigues

— SECRETÁRIO MUNICIPAL DA ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS

Naumi Gomes de Amorim

Livia Correa de Arruda

Luciana Nara Saraiva de Amorim

Robson Halley Costa Rodrigues

Moacir de Sousa Soares

Lais de Miranda Sales Rocha

José Diogo Gomes

— OUVIDORA DO MUNICÍPIO

— SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS

— SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

— PROCURADOR GERAL DO MUNICÍPIO

Calismar Rodrigues de Amorim Feitosa

— VICE-PREFEITA

Priscila Teixeira Lima

— PREFEITO

— CHEFE DO GABINETE DO PREFEITO

— CHEFE DE GABINETE DA VICE-PREFEITA

— ASSESSORA CHEFE DE COMUNICAÇÃO

— SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE

— SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SEGURANÇA URBANA E TECNOLOGIA

— SECRETÁRIO MUNICIPAL DE FINANÇAS, PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO

Gelma Maria Leitão Barros

Daniel Leite Cavalcante

— CONTROLADORA GERAL DO MUNICÍPIO

— SECRETÁRIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO E AMBIENTAL

Eudes Costa de Holanda Junior
— SECRETÁRIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

— SECRETÁRIO MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PECUÁRIA E PESCA

— SECRETÁRIO MUNICIPAL DE PATRIMÔNIO, SERVIÇOS
PÚBLICOS E TRANSPORTE

— PRESIDENTE DA AUTARQUIA MUNICIPAL DE TRÂNSITO DE CAUCAIA

— PRESIDENTE DA AGÊNCIA DE DESENVOLVIMENTO DO MUNICÍPIO DE CAUCAIA S. A.

— SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ESPORTE E JUVENTUDE
José Ribamar de Sousa dos Santos

Carlos Augusto Cavalcante Cunha

Francilena Pontes Guerra

Louize Furtado Braga

Marcus Mota de Paula Cavalcante

Camila Bezerra Costa da Silva Adelina Ferrer Feitosa Carvalho

Mauro Cezar Cordeiro Lima

AUTARQUIA MUNICIPAL DE TRÂNSITO

PORTARIAS
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GABINETE DO VICE PREFEITO ANEXO I-B

Unidade Organizacional Quantitativo de cargos comissionados, funções de confiança

Gabinete do Vice Prefeito

1 (um) Chefe de Gabinete do Vice Prefeito (CCESP-01)
2 (dois) Assessores Governamentais (CCESP-03)

2 (dois) Cargos CCASS-01

1 (um) Cargo CCASS-02

4 (quatro) Cargos CCASS-03

2 (dois) Cargos CCTEC-01

1 (um) Cargo CCTEC-02

4 (quatro) Cargos CCTEC-04

ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO E CERIMONIAL ANEXO I-C

Unidade Organizacional Quantitativo de cargos comissionados, funções de confiança

Assessoria de Comunicação e
Cerimonial

1 (um) Assessor de Comunicação e Cerimonial (CCESP-01)

1 (um) cargo (CCESP-03)

1 (um) cargos CCASS-1

3 (três) Cargos CCASS-02

1 (um) Cargo CCTEC-03

Continua...
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PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO ANEXO I-D

Unidade Organizacional Quantitativo de cargos comissionados, funções de confiança

Procuradoria Geral do
Município

1 (um) Procurador Geral (CCESP-01)

1 (um) Subprocurador Geral (CCESP-02)

4 (quatro) Cargos CCESP-03

4 (quatro) Cargos CCASS-02

1 (um) Cargo CCASS-03

2 (dois) Cargos CCTEC-02
3 (três) Cargos CCTEC-04

1 (uma) Função de Confiança FC-02

COORDENADORIA MUNICIPAL DE DEFESA E PROTEÇÃO DO CON SUMIDOR - PROCON ANEXO I-E

Unidade Organizacional Quantitativo de cargos comissionados, funções de confiança

Coordenadoria Municipal de
Defesa e Proteção do
Consumidor - PROCON

1 (um) Cargo CCESP-03

1(um) Cargo CCASS-02

1 (um) Cargo CCTEC-03

1 (um) Cargo CCTEC-04

CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAIS DO MUNICÍPIO ANEXO I-F

Unidade Organizacional Quantitativo de cargos comissionados, funções de confiança

Controladoria e Ouvidoria
Gerais do Município

1 (um) Controlador Geral do Município (CCESP-01)

1 (um) Ouvidor Geral do Município (CCESP-02)

1 (um) Controlador Geral Adjunto (CCESP-02)

1 (um) Diretor Executivo (CCESP-03)

2 (dois) Cargos CCESP-03

1(um) Cargo CCASS-01
3 (três) Cargos CCASS-02

1 (um) Cargo CCASS-03

3 (três) Cargos CCTEC-01

2 (dois) Cargos CCTEC-02

SECRETARIA DE GOVERNO E ARTICULAÇÃO POLÍTICA ANEXO I-G

Unidade Organizacional Quantitativo de cargos comissionados, funções de confiança

Secretaria de Governo e
Articulação Política

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS ANEXO I-H

Unidade Organizacional Quantitativo de cargos comissionados, funções de confiança

Secretaria de Administração e
Recursos Humanos

1 (um) Secretário CCESP-01
1 (um) Subsecretário CCESP-02

4 (quatro) CargosCCESP-03

1 (um) Cargo CCASS-01

2 (dois) Cargos CCASS-02

5 (cinco) Cargos CCASS-03

16 (dezesseis) Cargos CCTEC-01

10 (dez) Cargos CCTEC-02

5 (cinco) Cargos CCTEC-04

1 (uma) Função de Confiança FC-02
1 (uma) Função de Confiança FC-03

Continua...
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SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS,

PLANEJAMENTO E ORÇAMENTOCONVOCAÇÃO PROCESSO SELETIVO

PORTARIA

SECRETARIA DE FINANÇAS, PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO ANEXO I-I

Unidade Organizacional Quantitativo de cargos comissionados, funções de confiança

Secretaria de Finanças,
Planejamento e Orçamento

1 (um) Secretário (CCESP-01)

2 (dois) Subsecretários (CCESP-02)

2 (dois) Cargos (CCESP-03)

1 (um) Cargo CCASS-01

2 (dois) Cargos CCASS-02

11 (onze) Cargos CCASS-03
1 (um) Cargo CCTEC-01

2 (dois) Cargos CCTEC-02

3 (três) Cargos CCTEC-04

2 (duas) Funções de Confiança FC-01

3 (três) Funções de Confiança FC-02

2 (duas) Funções de Confiança FC-03

DEPARTAMENTO DE GESTÃO DE LICITAÇÕES ANEXO I-J

Unidade Organizacional Quantitativo de cargos comissionados, funções de confiança

Subdepartamento de
Planejamento de Compras e
Subdepartamento de Controle
da Qualidade - Comissão
Permanente de Licitação

4 (quatro) Presidente de Comissão (CCESP-02)

1 (um) Assessor Jurídico (CCESP-03)

1 (um) Cargo CCASS-01

12 (doze) Cargos CCASS-02

SECRETARIA DE SAÚDE ANEXO I-K

Unidade Organizacional Quantitativo de cargos comissionados, funções de confiança

Secretaria de Saúde

1 (um) Secretário (CCESP-01)
2 (dois) Subsecretários (CCESP-02)

2 (dois) Diretores Gerais (CCESP-02)

12 (doze) Cargos CCESP-03

5 (cinco) Cargos CCASS-01

5 (cinco) Cargos CCASS-02

39 (quarenta) Cargos CCASS-03

1 (um) Cargo CCTEC-01

26(vinte e seis) Cargos CCTEC-02

11 (onze) Cargos CCTEC-03
9 (nove) Cargos CCTEC-04

1 (uma) Função de Confiança FC-03

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO ANEXO I-L

Unidade Organizacional Quantitativo de cargos comissionados, funções de confiança

Secretaria de Educação

1 (um) Secretário (CCESP-01)

2 (dois) Subsecretários (CCESP-02)

3 (três) Cargos CCESP-03

3 (três) Cargos CCASS-01

4 (quatro) Cargos CCASS-02

26 (vinte e seis) Cargos CCASS-03
3 (três) Cargos CCTEC-01

48 (quarenta e oito) Cargos CCTEC-02

1 (um) Cargo CCTEC-03

3 (tres) Cargos CCTEC-04

1 (uma) Função de Confiança FC-01

Continua...
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SECRETARIA DE EDUCAÇÃO – NÚCLEO GESTOR ANEXO I-M

Unidade Organizacional Quantitativo de cargos comissionados, funções de confiança

Secretaria de Educação

2 (dois) Cargos NGE-01

13 (treze) Cargos NGE-02

45 (quarenta e cinco) Cargos NGE-03

112 (cento e doze) Cargos NGE-04

96 (noventa e seis) Cargos NGE-05

105 (cento e cinco) Cargos NGE-06
38 (trinta e oito) Cargos NGE-07

39 (trinta e nove) Cargos NGE-08

79 (setenta e nove) Cargos NGE-09

20 (vinte) Cargos NGE-10

50 (cinquenta) Cargos NGE-11

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL ANEXO I-N

Unidade Organizacional Quantitativo de cargos comissionados, funções de confiança

Secretaria de Desenvolvimento
Social

1 (um) Secretário (CCESP-01)

2 (dois) Subsecretários (CCESP-02)

5 (cinco) cargos CCESP-03

1 (um) Cargo CCASS-01

2 (dois) Cargos CCASS-02

3 (três) Cargos CCASS-03
1 (um) Cargo CCTEC-01

21(vinte e um) Cargos CCTEC-02

2 (dois) Cargos CCTEC-04

SECRETARIA DE TURISMO E CULTURA ANEXO I-O

Unidade Organizacional Quantitativo de cargos comissionados, funções de confiança

Secretaria de Turismo e
Cultura

1 (um) Secretário (CCESP-01)

1 (um) Subsecretário (CCESP-02)

3 (três) Diretores (CCESP-03)

2 (dois) Cargos CCASS-01

1 (um) Cargo CCASS-02

8 (oito) Cargos CCASS-03
1 (um) Cargo CCTEC-01

6 (seis) Cargos CCTEC-02

2 (dois) Cargos CCTEC-03

4 (quatro) Cargos CCTEC-04

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA ANEXO I-P

Unidade Organizacional Quantitativo de cargos comissionados, funções de confiança

Secretaria de Infraestrutura

1 (um) Secretário (CCESP-01)

1 (um) Subsecretário (CCESP-02)

2 (dois) Cargos (CCESP-03)

1 (um) Cargo CCASS-01

2(dois) Cargos CCASS-02

3 (três) Cargos CCASS-03
6 (seis) Cargos CCTEC-02

4 (quatro) Cargos CCTEC-04

1 (uma) Função de Confiança FC-01

Continua...
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SECRETARIA DE AGRICULTURA, PECUÁRIA E PESCA ANEXO I-Q

Unidade Organizacional Quantitativo de cargos comissionados, funções de confiança

Secretaria de Agricultura,
Pecuária e Pesca

1 (um) Secretário (CCESP-01)

1 (um) Subsecretário (CCESP-02)

1 (um) Diretor (CCESP-03)

1 (um) Cargo CCASS-02

4 (quatro) Cargos CCASS-03

1 (um) Cargos CCTEC-01
3 (três) Cargos CCTEC-02

1 (um) Cargo CCTEC-04

SECRETARIA DE TRABALHO, EMPREGO E EMPREENDEDORISMO ANEXO I-R

Unidade Organizacional Quantitativo de cargos comissionados, funções de confiança

Secretaria de Trabalho, Emprego
e Empreendedorismo

1 (um) Secretário (CCESP-01)
1 (um) Subsecretário (CCESP-02)

2 (dois) Cargos (CCESP-03)

1 (um) Cargo CCASS-01

7 (sete) Cargos CCASS-03

1 (um) Cargos CCTEC-02

5 (cinco) Cargos CCTEC-04

SECRETARIA DE SEGURANÇA URBANA E TECNOLOGIA ANEXO I-S

Unidade Organizacional Quantitativo de cargos comissionados, funções de confiança

Secretaria de Segurança Urbana e
Tecnologia

1 (um) Secretário (CCESP-01)

1 (um) Subsecretário (CCESP-02)

1 (um) Comandante da Guarda Municipal (CCESP-02)

1 (um) Subcomandante da Guarda Municipal (CCESP-03)

3 (três) Diretores (CCESP-03)

1 (dois) Cargo CCASS-01
2 (dois) Cargos CCASS-02

7 (sete) Cargos CCASS-03

4 (quatro) Cargos CCTEC-02

1 (um) Cargo CCTEC-04

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO URBANO E AMBIENTAL ANEXO I-T

Unidade Organizacional Quantitativo de cargos comissionados, funções de confiança

Secretaria de Planejamento
Urbano e Ambiental

1 (um) Secretário (CCESP-01)

1 (um) Subsecretário (CCESP-02)

1(um) Diretores (CCESP-03)

1 (um) Cargo CCASS-01

2 (dois) Cargos CCASS-02

5 (cinco) Cargos CCASS-03
1 (um) Cargo CCTEC-02

1 (um) Cargo CCTEC-03

6 (seis) Funções de Confiança FC-01

1 (uma) Função de Confiança FC-03

Continua...
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SECRETARIA DE PATRIMÔNIO, SERVIÇOS PÚBLICOS E TRANSPORTE ANEXO I-U

Unidade Organizacional Quantitativo de cargos comissionados, funções de confiança

Secretaria de Patrimônio,
Serviços Públicos e Transporte

1 (um) Secretário (CCESP-01)

2 (dois) Subsecretários (CCESP-02)

4 (quatro) Diretores (CCESP-03)

1 (um) Cargo CCASS-01

3 (três) Cargos CCASS-02

12 (doze) Cargos CCASS-03
2 (dois) Cargos CCTEC-01

18 (dezoito) Cargos CCTEC-02

6 (seis) Cargos CCTEC-04

SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE ANEXO I-V

Unidade Organizacional Quantitativo de cargos comissionados, funções de confiança

Secretaria de Esporte e Juventude

1 (um) Secretário (CCESP-01)

1 (um) Subsecretário (CCESP-02)

1 (um) Diretor (CCESP-03)

1 (um) Cargo CCASS-02

4 (quatro) Cargos CCASS-03

1 (um) Cargo CCTEC-01
3 (três) Cargos CCTEC-02

1 (um) Cargo CCTEC-04

Fim

DECRETO Nº 1.026, DE 09 DE ABRIL DE 2019.
O PREFEITO DE

CAUCAIA,

DECRETA: Art. 1º.

Art. 2º.

Art. 3º.

Art. 4°
PAÇO DA

PREFEITURA DE CAUCAIA, NAUMI
GOMES DEAMORIM -

DECRETO Nº 1.027, DE 09 DE ABRIL DE 2019.

O
PREFEITO DE CAUCAIA,

CONSIDERANDO

CONSIDERANDO

DECRETA: Art. 1°.

Art. 2°.

Convoca a III
Conferência Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa.

no uso das atribuições que lhe confere o artigo 59, inciso IV e o
artigo 143, inciso I, ambos da Lei Orgânica do Município de Caucaia e tendo
em vista o disposto na Lei Municipal nº 1.699, de 06 de março de 2006.

Fica convocada a III Conferência Municipal dos
Direitos da Pessoa Idosa, etapa preparatória da V Conferência dos Direitos
da Pessoa Idosa do Estado do Ceará, a realizar-se em 12 de abril de 2019,
que tem como tema: “Os Desafios de Envelhecer no Século XXI e o Papel
das Políticas Públicas”. AIII Conferência Municipal dos Direitos da
Pessoa Idosa será coordenada pela presidente do Conselho Municipal dos
Direitos do Idoso - COMID e presidida pela Secretária Municipal de
Desenvolvimento Social e, na sua ausência ou impedimento eventual, pelos
membros da Comissão Organizadora. As despesas com a
organização e a realização da III Conferência Municipal dos Direitos da
Pessoa Idosa correrão por conta dos recursos orçamentários consignados à
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - SDS. Este
Decreto entrará em vigor na data de sua publicação.

em 09 de abril de 2019.
Prefeito de Caucaia.

no uso de suas atribuições que lhe confere o
artigo 59, inciso IV e o artigo 143, inciso I, alínea “a”, ambos da Lei
Orgânica do Município de Caucaia, e; que nos dias 18
e 19 de abril de 2019 são datas em que a Igreja Católica celebra,
solenemente, em seus templos, no mundo inteiro, rituais litúrgicos em
memória da Paixão e Morte de Jesus Cristo. que o dia
19 de abril de 2019, data em que recai este ano a Sexta-Feira da Paixão, é
feriado religioso estabelecido pelo Artigo 2° da Lei Federal n° 9.093, de 12
de setembro de 1995. Fica decretado de ponto
facultativo o expediente do dia 18 de abri de 2019, Quinta-Feira Santa, para
os servidores/empregados dos Órgãos e Entidades da Administração
Pública Municipal Direta e Indireta. A decretação de ponto
facultativo de que trata o Artigo 1° deste Decreto, não deverá afetar o
funcionamento dos serviços essenciais, cabendo aos gestores dos Órgãos e

Declara de ponto
facultativo em todos os órgão e entidades da administração pública
municipal, direta e indireta, o expediente do dia 18 de abril de 2019.

Entidades da Administração Direta e Indireta do Poder Executivo
Municipal, fazer observar o funcionamento dos serviços essenciais afetos
às respectivas áreas de competência. Este Decreto entra em vigor
na data de sua publicação.
em 09 de abril de 2019. Prefeito de
Caucaia.

Art. 3°.
PAÇO DA PREFEITURA DE CAUCAIA,

NAUMI GOMES DE AMORIM -

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS

PORTARIAS
PORTARIANº312, DE 03 DEABRILDE 2019. EXONERAa pedido,
o servidor JOSÉ AUGUSTO SOUZA MORAES, do cargo de
provimento em comissão de ASSESSOR TÉCNICO. O
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE DA PREFEITURA DE
CAUCAIA

CONSIDERANDO
processo nº 2019003736 de 02 de abril de 2019 RESOLVE Art. 1º.
EXONERAR JOSÉ AUGUSTO SOUZA
MORAES a partir de 02 de abril de 2019

ASSESSOR TÉCNICO
CCASS-3 UBS MATÕES – MARIA F. DO
NASCIMENTO

Art. 2º.
GABINETE DO SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE

MOACIR DE SOUSA SOARES - Secretário Municipal
de Saúde. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - Secretária
Municipal deAdministração e Recursos Humanos.

PORTARIA Nº 313, DE 03 DE ABRIL DE 2019. Exonera PAULO
HENRIQUE DE ALMEIDA SANTOS do cargo de provimento em
comissão de SUBSECRETÁRIO. O SECRETÁRIO MUNICIPAL
DE INFRAESTRUTURA

, no uso das atribuições que lhe conferem o art. 62, inciso II e
V, ambos da Lei Orgânica do Município, combinados o art. 3º do Decreto
nº 516, de 26 de dezembro de 2013; o inteiro teor do

; :
a pedido, o servidor

, , do cargo de provimento em
comissão de , matrícula nº 72279, simbologia

, com exercício funcional na
, criado pela Lei Complementar nº 11, de 27 de janeiro

de 2014, regulamentada pelo Decreto n° 949, de 01 de março de 2018.
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

, em 03 de
abril de 2019.

, no uso das atribuições que lhe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V



e art. 143, inciso II, alínea , parágrafo único, ambos da Lei Orgânica do
Município de Caucaia c/c art. 3º do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de
2013. : a partir do dia 29 de março de
2019 o servidor , Mat.
66546, ocupante do cargo de provimento em comissão de

, Simbologia , integrante da estrutura
organizacional básica do Poder Executivo criado pela Lei Complementar
n.° 11, de 27 de janeiro de 2014, regulamentada pelo Decreto n.°529, de 27
de janeiro de 2014. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

, em 03 de abril de 2019.

, no uso das atribuições que lhe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e
art. 143, inciso II, alínea , parágrafo único, ambos da Lei Orgânica do
Município de Caucaia c/c art. 3º do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de
2013 e considerando a Portaria nº 304/2018 de 01 de novembro de 2018;

o inteiro teor do Processo nº 2019003679 de
01/04/2019; nos termos do
art. 45 da Lei Complementar nº. 01, de 23/12/2009, a servidora

, matrícula 68083,
ocupante do cargo efetivo de Professor (a) de Educação Básica, referência
GR_CL01, lotada na Escola Patronato Pio XI,

em 03 de abril de
2019.

, no uso das atribuições que lhe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e
art. 143, inciso II, alínea , parágrafo único, ambos da Lei Orgânica do
Município de Caucaia c/c art. 3º do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de
2013 e considerando a Portaria nº 304/2018 de 01 de novembro de 2018;

o inteiro teor do Processo nº 2019003689 de
01/04/2019; nos termos do
art. 45 da Lei Complementar nº. 01, de 23/12/2009, a servidora

, matrícula 67970, ocupante do cargo efetivo de Professor (a) de
Educação Básica, referência GR_CL01, lotada na Escola Verônica Maria
Silva de Menezes,

em 03 de abril de 2019.

, no uso das atribuições que lhe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e
art. 143, inciso II, alínea , parágrafo único, ambos da Lei Orgânica do
Município de Caucaia c/c art. 3º do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de
2013 e considerando a Portaria nº 304/2018 de 01 de novembro de 2018;

nos termos do art. 45 da Lei
Complementar nº. 01, de 23/12/2009, a servidora

, matrícula 62471, ocupante do cargo
comissionado Coordenador (a) Pedagógico (a) C, referência NGE-05A,
lotada na Escola Rita de Cássia Brasileiro Pontes,

em 03 de abril de
2019.

, no uso das atribuições que lhe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e
art. 143, inciso II, alínea , parágrafo único, ambos da Lei Orgânica do
Município de Caucaia c/c art. 3º do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de

a

a

a

a

a

RESOLVE Art. 1º EXONERAR,
PAULO HENRIQUE DE ALMEIDA SANTOS

SUBSECRETÁRIO CCESP-02

Art. 2º
GABINETE DO SECRETÁRIO MUNICIPAL DE

INFRAESTRUTURA EUDES COSTA DE
HOLANDA JUNIOR - Secretário Municipal de Infraestrutura.
LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - Secretária Municipal de
Administração e Recursos Humanos.

PORTARIA Nº 314/2019, 03 DE ABRIL DE 2019. A SECRETÁRIA
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

CONSIDERANDO
RESOLVE: Art. 1º EXONERAR a pedido,

FRANCISCA RENATA VENTURA TENORIO

a partir de 01 de Abril de
2019. Art. 2º PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
SECRETARIA MUNICIPAL DE CAUCAIA - CE,

CAMILA BEZERRA COSTA DA SILVA - Secretária Municipal
de Educação. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - Secretária
Municipal deAdministração e Recursos Humanos.

PORTARIA Nº 315/2019, 03 DE ABRIL DE 2019. A SECRETÁRIA
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

CONSIDERANDO
RESOLVE: Art. 1º EXONERAR a pedido,

JULIANA
MIGUITA

a partir de 01 de Abril de 2019. Art. 2º PUBLIQUE-
SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. SECRETARIA MUNICIPAL
DE CAUCAIA - CE, CAMILA BEZERRA
COSTA DA SILVA - Secretária Municipal de Educação. LUCIANA
NARA SARAIVA DE AMORIM - Secretária Municipal de
Administração e Recursos Humanos.

PORTARIA Nº 316/2019, 03 DE ABRIL DE 2019. A SECRETÁRIA
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

RESOLVE: Art. 1º EXONERAR,
ANA PAULA

MARTINS DE ANDRADE

a partir de 01 deAbril de
2019. Art. 2º PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
SECRETARIA MUNICIPAL DE CAUCAIA - CE,

CAMILA BEZERRA COSTA DA SILVA - Secretária Municipal
de Educação. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - Secretária
Municipal deAdministração e Recursos Humanos.

PORTARIA Nº 317/2019, 03 DE ABRIL DE 2019. A SECRETÁRIA
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
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2013 e considerando a Portaria nº 304/2018 de 01 de novembro de 2018;
nos termos do art. 45 da Lei

Complementar nº. 01, de 23/12/2009, a servidora
, matrícula 62243, ocupante do cargo

comissionado Secretário (a) Escolar D, referência NGE-09, lotada na
Escola José Olavo Lopes Moreira,

em 03 de abril de 2019.

, no uso das atribuições que lhe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V
e art. 143, inciso II, alínea , parágrafo único, ambos da Lei Orgânica do
Município de Caucaia c/c art. 3º do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de
2013 e considerando a Portaria nº 304/2018 de 01 de novembro de 2018;

nos termos do art. 45 da Lei
Complementar nº. 01, de 23/12/2009, a servidora

, matrícula 71070, ocupante do cargo comissionado de
Coordenador (a) Pedagógico (a) D, simbologia NGE-06, lotada na Escola
Firmino Soares de Moura,

em 03 de abril de 2019.

, no uso das atribuições que lhe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V
e art. 143, inciso II, alínea , parágrafo único, ambos da Lei Orgânica do
Município de Caucaia c/c art. 3º do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de
2013 e considerando a Portaria nº 304/2018 de 01 de novembro de 2018;

nos termos do art. 45 da Lei
Complementar nº. 01, de 23/12/2009, o servidor

, matrícula 71646, ocupante do
cargo comissionado Secretario (a) Escolar C, referência NGE-08A,
lotado na Escola Alice Moreira de Oliveira,

em 03 de abril de
2019.

, no uso das atribuições que lhe conferem o art. 62, inciso II e
V, ambos da Lei Orgânica do Município, combinados o art. 3º do Decreto
nº 516, de 26 de dezembro de 2013; : o
servidor ,

, do cargo de provimento em comissão de
, matrícula nº 72288, simbologia , com exercício

funcional na , criado pela Lei Complementar nº 11, de 27
de janeiro de 2014, regulamentada pelo Decreto n° 949, de 01 de março de
2018. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

, em 03 de
abril de 2019.

Exonera
do Cargo de provimento em comissão de

.
,

no uso das atribuições que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder
Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso II, alínea ,
parágrafo único, ambos da Lei Orgânica do Município de Caucaia c/c art.
3º do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de 2013. :

a partir do dia 01 de abril de 2019, o servidor

RESOLVE: Art. 1º EXONERAR,
GLAUCILENE

MARTINS DA SILVA

a partir de 01 de Abril de 2019. Art.
2º PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. SECRETARIA
MUNICIPAL DE CAUCAIA - CE, CAMILA
BEZERRA COSTA DA SILVA - Secretária Municipal de Educação.
LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - Secretária Municipal
deAdministração e Recursos Humanos.

PORTARIA Nº 318/2019, 03 DE ABRIL DE 2019. A SECRETÁRIA
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

RESOLVE: Art. 1º EXONERAR,
SOCORRO SOUSA

FREITAS

a partir de 01 de Abril de 2019. Art. 2º
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. SECRETARIA
MUNICIPAL DE CAUCAIA - CE, CAMILA
BEZERRA COSTA DA SILVA - Secretária Municipal de Educação.
LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - Secretária Municipal
deAdministração e Recursos Humanos.

PORTARIA Nº 319/2019, 03 DE ABRIL DE 2019. A SECRETÁRIA
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

RESOLVE: Art. 1º EXONERAR,
FRANCISCO

ANTONIO BARBOSA PINHEIRO

a partir de 01 de Abril de
2019. Art. 2º PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
SECRETARIA MUNICIPAL DE CAUCAIA - CE,

CAMILA BEZERRA COSTA DA SILVA - Secretária
Municipal de Educação. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM
- Secretária Municipal deAdministração e Recursos Humanos.

PORTARIA Nº320, DE 03 DE ABRIL DE 2019. EXONERA o
servidor RENNIER MARTINS VASCONCELOS, do cargo de
provimento em comissão de ASSESSOR TÉCNICO. O
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE DA PREFEITURA DE
CAUCAIA

RESOLVE Art. 1º. EXONERAR
RENNIER MARTINS VASCONCELOS a partir de 01 de

abril de 2019 ASSESSOR
TÉCNICO CCASS-3

SAÚDE SEDE

Art. 2º.
GABINETE DO SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE

MOACIR DE SOUSA SOARES - Secretário Municipal
de Saúde. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - Secretária
Municipal deAdministração e Recursos Humanos.

PORTARIA Nº 321, DE 03 DE ABRIL DE 2019. HAUSTON
BARBOSA DE ALMEIDA,
SUPERVISOR ADMINISTRATIVO A SECRETÁRIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS

RESOLVE Art. 1º
EXONERAR, HAUSTON

a

a

a
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BARBOSA DE ALMEIDA
SUPERVISOR ADMINISTRATIVO, Simbologia CCTEC-1,

Art. 2º
GABINETE DA SECRETÁRIA

MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS
DO MUNICIPIO LUCIANA NARA SARAIVA
DE AMORIM - Secretária Municipal de Administração e Recursos
Humanos.

PORTARIA Nº 322, DE 03 DE ABRIL DE 2019.
HAUSTON

BARBOSA DE ALMEIDA A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS

RESOLVE Art. 1º CESSAR,
HAUSTON BARBOSA DE ALMEIDA,

Art. 2º
G A B I N E T E D A S E C R E T Á R I A M U N I C I P A L D E
ADMINISTRAÇÃO DO MUNICIPIO
LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - Secretária Municipal de
Administração e Recursos Humanos.

PORTARIA Nº 323, DE 03 DE ABRIL DE 2019.
JOSE RONALDO

PINHEIRO BARRETO JUNIOR A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS

RESOLVE Art. 1º CESSAR,
JOSE RONALDO PINHEIRO BARRETO

JUNIOR,

Art. 2º
GABINETE DA SECRETÁRIA MUNICIPAL DE

ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO

do cargo de provimento em comissão de
criado

pela Lei Complementar n.° 11, de 27 de Janeiro de 2014, regulamentada
pelo Decreto n.° 529, de 27 de janeiro de 2014. Esta Portaria entra
em vigor na data de sua publicação.

, em 03 de Abril de 2019.

Cessa Gratificação pela
Execução de Trabalho Técnico Relevante do servidor

.
, no uso das atribuições

que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art.
62, inciso V e art. 143, inciso II, alínea , parágrafo único, ambos da Lei
Orgânica do Município de Caucaia c/c art. 3º do Decreto n.° 516, de 26 de
dezembro de 2013. : a partir do dia 01 de abril
de 2019, do servidor Mat.
10082, a percepção da Gratificação pela Execução de Trabalho Técnico
Relevante, prevista no art. 106, inciso VI da Lei Complementar nº 01, de 23
de dezembro de 2009, no valor de R$ 450,00 (quatrocentos e cinquenta
reais). Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

, em 03 de Abril de 2019.

Cessa Gratificação pela
Execução de Trabalho Técnico Relevante do servidor

.
, no uso das atribuições

que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art.
62, inciso V e art. 143, inciso II, alínea , parágrafo único, ambos da Lei
Orgânica do Município de Caucaia c/c art. 3º do Decreto n.° 516, de 26 de
dezembro de 2013. : a partir do dia 01 de abril
de 2019, do servidor

Mat. 56028, a percepção da Gratificação pela Execução de
Trabalho Técnico Relevante, prevista no art. 106, inciso VI da Lei
Complementar nº 01, de 23 de dezembro de 2009, no valor de R$ 450,00
(quatrocentos e cinquenta reais). Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicação.

,

a

a

em 03 de Abril de 2019.

,
no uso das atribuições que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder
Executivo, nos termos do artigo 62, inciso V e artigo 143, inciso II, alínea
“ , parágrafo único, ambos da Lei Orgânica do Município de Caucaia c/c
artigo 3º do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de 2013. :

, a partir do dia 29 de março de 2019, o servidor
, do cargo de provimento em

comissão de , simbologia ,
integrante da estrutura organizacional básica do Poder Executivo criado
Lei Complementar n° 11, de 27 de janeiro de 2014, regulamentada pelo
Decreto n° 529, de 27 de janeiro de 2014. Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicação.

, em 03 de abril de 2019.
Chefe do Gabinete do Prefeito.

Secretária Municipal de
Administração e Recursos Humanos.

os (as)
servidores (as) constantes no anexo único desta Portaria para ocuparem
cargos de provimento em Comissão.

, no uso das atribuições que lhe foram delegadas pelo
Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso
II, alínea , parágrafo único, ambos da Lei Orgânica do Município de
Caucaia c/c art. 3º do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de 2013.

a Lei Complementar nº 24 de 09 de março de 2015;
: os (as) servidores (as) constantes no

anexo único desta Portaria para ocuparem cargos de provimento em
Comissão, criado de acordo com Art. 9º da Lei Complementar n.° 11, de
27 de janeiro de 2014, regulamentado pelo Decreto nº 949 de 01 de Março
de 2018, .As despesas decorrentes
da execução desta Portaria correrão à conta da dotação própria desta
Secretaria, consignada no vigente orçamento do Poder Executivo
Municipal.

, em
03 de abril de 2019.

LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM -
Secretária Municipal deAdministração e Recursos Humanos.

PORTARIA Nº 324/2019, DE 03 DE ABRIL DE 2019.

A CHEFE DO GABINETE DO PREFEITO

RESOLVE
Art. 1º. EXONERAR
JOSE ALBERTO ROCHA JUNIOR

ASSESSOR ESPECIAL I CCASS-1

Art. 2º.
PAÇO DA PREFEITURA DE

CAUCAIA CALISMAR RODRIGUES DE
AMORIM FEITOSA - LUCIANA
NARA SARAIVA DE AMORIM -

PORTARIA Nº 325, DE 03 DE ABRIL DE 2019. NOMEAR,

A SECRETÁRIA MUNICIPAL
DE EDUCAÇÃO

CONSIDERANDO
RESOLVE Art. 1º NOMEAR,

a partir de 02 deAbril de 2019.Art. 2º

Art. 3º PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
GABINETE DA SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

CAMILA BEZERRA COSTA DA SILVA -
Secretária Municipal de Educação. LUCIANA NARA SARAIVA DE
AMORIM - Secretária Municipal de Administração e Recursos
Humanos.

Exonera JOSE
ALBERTO ROCHA JUNIOR do cargo de provimento em comissão de
ASSESSOR ESPECIAL I.

a”

a

Ord Nome Cargo Referência Escola

1 FRANCISCA LEIDIANE DA COSTA SOUSA SECRETARIO (A) ESCOLAR C NGE-08 ESCOLA ALICE MOREIRA DE OLIVEIRA

2 GLAUCILENE MARTINS DA SILVA DIRETOR (A) ESCOLAR D NGE-04 CRECHE HUMBERTO NUNES DE MIRANDA

3 SOCORRO SOUSA FREITAS DIRETOR (A) ESCOLAR D NGE-04 ESCOLA FIRMINO SOARES DE MOURA

4 THALITA AZEVEDO DOS SANTOS
COORDENADOR (A) PEDAGOGICO (A)
D

NGE-06 ESCOLA 12 DE OUTUBRO

Secretária Municipal de Educação

Prefeitura Municipal de Caucaia, em 03 de Abril de 2019.

CAMILA BEZERRA COSTA DA SILVA

Anexo Único da Portaria Nº 325/ 2019 de 03 de Abril de 2019.

Secretária Municipal de Administração e Recursos Humanos
LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM

PORTARIA Nº 326/2019, DE 03 DE ABRIL DE 2019. NOMEAR, LUIZ GERALDO DA SILVA DE SANTANA
ASSESSOR ESPECIAL III A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

RESOLVE Art. 1º NOMEAR, LUIZ GERALDO DASILVADE SANTANA
ASSESSOR ESPECIAL III CCASS-3,

a partir de 02 deAbril de 2019.Art.
2º

Art. 3º PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. GABINETE DA SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
CAMILA BEZERRA COSTA DA SILVA - Secretária Municipal de Educação. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM -

Secretária Municipal deAdministração e Recursos Humanos.

o servidor para ocupar cargo de
provimento em Comissão de . , no uso das atribuições que lhe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso II, alínea , parágrafo único, ambos da Lei Orgânica do Município
de Caucaia c/c art. 3º do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de 2013. : , para
ocupar o cargo de provimento em Comissão, de , simbologia lotado na Secretaria de Educação, criado de acordo
com a Lei Complementar n.° 11, de 27 de janeiro de 2014, regulamentada pelo Decreto n.° 529, de 27 de janeiro de 2014,

. As despesas decorrentes da execução desta Portaria correrão à conta da dotação própria desta Secretaria, consignada no vigente orçamento do Poder
Executivo Municipal. ,
em 03 de abril de 2019.

a
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PORTARIA Nº 327/2019, DE 03 DE ABRIL DE 2019. NOMEAR,
LAURA FORTE SALES

ASSESSOR ESPECIAL III A SECRETÁRIA
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

RESOLVE Art. 1º NOMEAR, LAURA FORTE SALES
ASSESOR ESPECIAL

III CCASS-3,

a partir de
01 de Abril de 2019. Art. 2º

Art. 3º PUBLIQUE-
SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. GABINETE DA SECRETÁRIA
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO CAMILA
BEZERRA COSTA DA SILVA - Secretária Municipal de Educação.
LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - Secretária Municipal de
Administração e Recursos Humanos.

a
servidora para ocupar cargo de provimento em
Comissão de .

, no uso das atribuições que lhe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e
art. 143, inciso II, alínea , parágrafo único, ambos da Lei Orgânica do
Município de Caucaia c/c art. 3º do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de
2013. : , para
ocupar o cargo de provimento em Comissão, de

, simbologia lotada na Secretaria de Educação, criado de
acordo com a Lei Complementar n.° 11, de 27 de janeiro de 2014,
regulamentada pelo Decreto n.° 529, de 27 de janeiro de 2014,

. As despesas decorrentes da execução desta
Portaria correrão à conta da dotação própria desta Secretaria, consignada no
vigente orçamento do Poder Executivo Municipal.

, em 03 de abril de 2019.

a

PORTARIA Nº 328, DE 03 DE ABRIL DE 2019. NOMEAR,

A SECRETÁRIA MUNICIPAL
DE EDUCAÇÃO

CONSIDERANDO
RESOLVE Art. 1º NOMEAR,

a partir de 01 deAbril de 2019.Art. 2º

Art. 3º PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
GABINETE DA SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

CAMILA BEZERRA COSTA DA SILVA -
Secretária Municipal de Educação. LUCIANA NARA SARAIVA DE
AMORIM - Secretária Municipal de Administração e Recursos
Humanos.

os (as)
servidores (as) constantes no anexo único desta Portaria para ocuparem
cargos de provimento em Comissão.

, no uso das atribuições que lhe foram delegadas pelo
Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso
II, alínea , parágrafo único, ambos da Lei Orgânica do Município de
Caucaia c/c art. 3º do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de 2013.

a Lei Complementar nº 24 de 09 de março de 2015;
: os (as) servidores (as) constantes no

anexo único desta Portaria para ocuparem cargos de provimento em
Comissão, criado de acordo com Art. 9º da Lei Complementar n.° 11, de
27 de janeiro de 2014, regulamentado pelo Decreto nº 949 de 01 de Março
de 2018, .As despesas decorrentes
da execução desta Portaria correrão à conta da dotação própria desta
Secretaria, consignada no vigente orçamento do Poder Executivo
Municipal.

, em
03 de abril de 2019.

a

Ord Nome Cargo Referência Escola

1 AILA FERREIRA DE OLIVEIRA
COORDENADOR (A) PEDAGOGICO (A)
D

NGE-06 ESCOLA FIRMINO SOARES DE MOURA

2 ANTONIO ALDENOR DA SILVA
COORDENADOR (A) PEDAGOGICO (A)
B

NGE-04 ESCOLA 7 DE SETEMBRO

3 CLARA ESTELA TEIXEIRA BARRETO
COORDENADOR (A) PEDAGOGICO (A)
D

NGE-06 ESCOLA MARIA ANDRADE

4 DANIEL NOGUEIRA LUDUVINO SECRETARIO (A) ESCOLAR D NGE-09 ESCOLA JOSE OLAVO LOPES MOREIRA

5
FRANCISCA DE FATIMA SOUSA DE
OLIVEIRA

COORDENADOR (A) PEDAGOGICO (A)
C

NGE-05 ESCOLA ALICE MOREIRA DE OLIVEIRA

6 GERMANO MORAIS LIMA
COORDENADOR (A) PEDAGOGICO (A)
B

NGE-04 ESCOLA PEDRO LAURINO DE OLIVEIRA

7
GREYCELENE MARINHO DA COSTA
MELO

COORDENADOR (A) PEDAGOGICO (A)
C

NGE-05 ESCOLA ERBE TEIXEIRA FIRMEZA

8 MARIA REGILEUDA PEREIRA VIANA SECRETARIO (A) ESCOLAR C NGE-08 ESCOLA NELY CAULA DE CARVALHO

9 MARIA SILVELENA PIRES DOS SANTOS
COORDENADOR (A) PEDAGOGICO (A)
E

NGE-07A NEDI VO SINHA

10 SILVANEIDE LEITE DE CASTRO SECRETARIO (A) ESCOLAR C NGE-08 ESCOLA FLAVIO PORTELA MARCILIO

Secretária Municipal de Educação

Prefeitura Municipal de Caucaia, em 03 de Abril de 2019.

CAMILA BEZERRA COSTA DA SILVA

Anexo Único da Portaria Nº 328/ 2019 de 03 de Abril de 2019.

Secretária Municipal de Administração e Recursos Humanos
LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM

PORTARIA Nº 329, DE 03 DE ABRIL DE 2019. Nomeia, ANDRÉ LUIZ DE NOJOSA SILVA para o cargo de provimento em comissão de
SUPERVISOR DE PROCESSO DE TRABALHO – CCASS-03. O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ESPORTE E JUVENTUDE

RESOLVE Art. 1º NOMEAR, ANDRÉ LUIZ DE
NOJOSA SILVA,

Art. 2º

Art. 3º GABINETE DO SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ESPORTE E
JUVENTUDE JOSÉ RIBAMAR DE SOUSA SANTOS - Secretário Municipal de Esporte e Juventude. LUCIANA NARA
SARAIVADEAMORIM - Secretária Municipal deAdministração e Recursos Humanos.

PORTARIA Nº 330, DE 03 DE ABRIL DE 2019.
O PREFEITO DE CAUCAIA

RESOLVE Art. 1º. NOMEAR

Art. 2º.
PAÇO DA PREFEITURA DE CAUCAIA NAUMI GOMES DE

AMORIM -

, no uso das
atribuições que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso II, alínea , parágrafo único, ambos da
Lei Orgânica do Município de Caucaia c/c art. 3º do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de 2013. :

para o cargo de provimento em comissão de SUPERVISOR DE PROCESSO DE TRABALHO, Simbologia CCASS-3, criado pela Lei
Complementar n.° 11, de 27 de janeiro de 2014, regulamentada pelo Decreto n.° 529, de 27 de janeiro de 2014, e suas alterações posteriores. . As
despesas decorrentes da execução desta Portaria correrão à conta da dotação própria desta Secretaria, consignada no vigente orçamento do Poder Executivo
Municipal. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

, em 03 de abril de 2018.

, no uso das atribuições que lhe conferem o art. 37, inciso II, da Constituição Federal, combinado com o art. 59,
inciso I e o art. 143, inciso II, alínea , parágrafo único, ambos da Lei Orgânica do Município de Caucaia. : , a partir do dia 01
de Abril de 2019, os servidores constantes no Anexo único desta portaria, dos cargos de provimento em comissão, integrante da estrutura organizacional
básica do Poder Executivo criado Lei Complementar n° 11, de 27 de janeiro de 2014, regulamentada pelo Decreto n° 529, de 27 de janeiro de 2014.
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. , em 03 de Abril de 2019.

Prefeito de Caucaia.

a

a

Nomeia nos cargos de provimento em comissão os servidores constantes no Anexo Único, parte desta
portaria.
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ANEXO ÚNICO DA PORTARIA DE Nº 330, DE 03 DE ABRIL DE 2019.

ORGÃO SERVIDOR (A) CARGO SIMBOLOGIA

SECRETARIA DE SAÚDE FRANCISCO SOUSA PIRES
COORDENADOR DE ZOONOSE E
ENDEMIAS

CCASS-1

SECRETARIA DE SAÚDE ANAY HERNANDEZ CORREA ASSESSORA TÉCNICA CCASS-3

SECRETARIA DE SAÚDE ANTONIA IRANI ANDRADE DE ARAUJO
SUPERVISORA DE MOBILIZAÇÃO
SOCIAL

CCASS-3

SECRETARIA DE SAÚDE
FERNANDO ANTONIO GADELHA
MOREIRA

SUPERVISOR DE CONTAS MEDICAS CCASS-3

SECRETARIA DE SAÚDE
FRANCISCO LAILSON FARIAS DOS
SANTOS

ASSESSOR TÉCNICO CCASS-3

SECRETARIA DE SAÚDE HIGO GOMES DUARTE ASSESSOR TÉCNICO CCASS-3

SECRETARIA DE SAÚDE JOSE RAIMUNDO MEDEIROS ASSESSOR TECNICO CCASS-3

SECRETARIA DE SAÚDE LILIAN SOARES SILVA SUPERVISORA DO CAPS II CCASS-3

SECRETARIA DE SAÚDE LUIZ GONZAGA DO NASCIMENTO SUPERVISOR TÉCNICO CCASS-3

SECRETARIA DE SAÚDE MAGNA MARIA DE OLIVEIRA MOUTA SUPERVISORA TÉCNICA CCASS-3

SECRETARIA DE SAÚDE MARIA WILDAME VIANA MATOS ASSESSORA TÉCNICA CCASS-3

SECRETARIA DE SAÚDE
MARLUCIA RAMOS DE FATIMA DE
SOUSA GOMES

ASSESSORA TECNICA CCASS-3

SECRETARIA DE SAÚDE MARTA SALES GADELHA SUPERVISORA DO SERVIÇO SOCIAL CCASS-3

SECRETARIA DE SAÚDE PAULO ROBERIO BENIGNO
SUPERVISOR DO PROGRAMA SAÚDE
NAS ESCOLAS - PSE

CCASS-3

SECRETARIA DE SAÚDE SARAH LIMA VERDE DA SILVA SUPERVISORA DO CAPS AD CCASS-3

SECRETARIA DE SAÚDE
FRANCISCO ERISVALDO ARAUJO
NEGREIRO

DIRETOR DE PLANEJAMENTO E
PROJETOS

CCESP-3

SECRETARIA DE SAÚDE ANA LIVIA SANTIAGO MACEDO
SUPERVISORA DA ASSISTENCIA
FARMACEUTICA

CCTEC-2

SECRETARIA DE SAÚDE FRANCISCO CHARLES SILVA SUPERVISOR TECNICO CCTEC-2

SECRETARIA DE SAÚDE
FRANCISCO DAS CHAGAS DOURADO DE
BARROS

SUPERVISOR TECNICO CCTEC-2

SECRETARIA DE SAÚDE MARIA DO SOCORRO DE ASSUNCAO SUPERVISOR TECNICO CCTEC-2

SECRETARIA DE SAÚDE NANDERSON DE MORAES CAMPELO SUPERVISOR DE TI CCTEC-2

SECRETARIA DE SAÚDE SABRINA FERREIRA DA SILVA
SUPERVISORA DE UNIDADE DE
SAÚDE

CCTEC-2

SECRETARIA DE SAÚDE SAMIA DUARTE MOTA
SUPERVISORA DE UNIDADE DE
SAÚDE

CCTEC-2

SECRETARIA DE SAÚDE SAMILY MARIA EVANGELISTA ASSESSORA TÉCNICA CCTEC-2

SECRETARIA DE SAÚDE SOLVEIG DE LIMA MARCELINO
SUPERVISORA DE UNIDADE DE
SAÚDE

CCTEC-2

SECRETARIA DE SAÚDE VERBENA NUNES CUSTODIO DE ARAUJO
SUPERVISORA DE UNIDADE DE
SAÚDE

CCTEC-2

SECRETARIA DE SAÚDE
ALEXANDRE JARLLES PEREIRA DE
ARAUJO

SUPERVISOR DE UNIDADE DE SAÚDE CCTEC-3

SECRETARIA DE SAÚDE ALINE SARMENTO BRAGA
SUPERVISORA DE UNIDADE DE
SAÚDE

CCTEC-3

SECRETARIA DE SAÚDE
ANA CRISTINA MARTINS BATISTA
EMBID

SUPERVISORA DE UNIDADE DE
SAÚDE

CCTEC-3

SECRETARIA DE SAÚDE
ANTONIA KERSIA DA SILVA
CASTRILLON

SUPERVISORA DE UNIDADE DE
SAÚDE

CCTEC-3

SECRETARIA DE SAÚDE FERNANDA COSTA DE FARIAS
SUPERVISORA DE UNID ADE DE
SAÚDE

CCTEC-3
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SECRETARIA DE SAÚDE
FRANCISCA MONICA ARRAIS DOS
SANTOS

SUPERVISORA DE UNIDADE DE
SAÚDE

CCTEC-3

SECRETARIA DE SAÚDE
GEORGEVANIA DE MELO TABOSA DA
FONSE

SUPERVISORA DE UNIDADE DE
SAÚDE

CCTEC-3

SECRETARIA DE SAÚDE GLEISSANY PAZ MORAES
SUPERVISORA DE UNIDADE DE
SAÚDE

CCTEC-3

SECRETARIA DE SAÚDE HELGA MONTEIRO ANTUNES SILVA
SUPERVISORA DE UNIDADE DE
SAÚDE

CCTEC-3

SECRETARIA DE SAÚDE HEVILA SAMPAIO PONTES
SUPERVISORA DE UNIDADE DE
SAÚDE

CCTEC-3

SECRETARIA DE SAÚDE JANAINA FRANCISCA PINTO FERNANDES
SUPERVISORA DE UNIDADE DE
SAÚDE

CCTEC-4

SECRETARIA DE SAÚDE JOAO DENNYS PINHEIRO VASCONCELOS SUPERVISOR DE UNIDADE DE SAÚDE CCTEC-4

SECRETARIA DE SAÚDE JOVERLANDIA DOS SANTOS MOTA
SUPERVISORA DE UNIDADE DE
SAÚDE

CCTEC-4

SECRETARIA DE SAÚDE KARLA NAJARA DA SILVA
SUPERVISORA DE UNIDADE DE
SAÚDE

CCTEC-4

SECRETARIA DE SAÚDE
KELLY JANNIELLY LACERDA A DE
MOURA

SUPERVISORA DE UNIDADE DE
SAÚDE

CCTEC-4

SECRETARIA DE SAÚDE MARILIA SILVA SALES
SUPERVISORA DE UNIDADE DE
SAÚDE

CCTEC-4

SECRETARIA DE SAÚDE MICHELE SOUSA DA SILVA
SUPERVISORA DE UNIDADE DE
SAÚDE

CCTEC-4

SECRETARIA DE SAÚDE INES SALES DE MIRANDA FUNÇÃO DE CONFIANÇA FC-03

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO CLAUDIA IBIAPINA LIMA CHEFE DE NÚCLEO CCTEC-4

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
MARIA EMANUELA FERREIRA
NOGUEIRA

CHEFE DE NÚCLEO CCTEC-4

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO MARIA DE FATIMA GOMES MENEZES CHEFE DE NÚCLEO CCTEC-4

SECRETARIA DE
AGRICULTURA, PECUÁRIA E
PESCA

SILVANDO EUGENIO DE SOUSA CHEFE DE NÚCLEO I CCTEC-2

SECRETARIA DE
AGRICULTURA, PECUÁRIA E
PESCA

ANTONIO CARLOS NUNES PERDIGAO CHEFE DE NÚCLEO I CCTEC-2

SECRETARIA DE
AGRICULTURA, PECUÁRIA E
PESCA

AMAURI BATISTA MIRANDA CHEFE DE NÚCLEO I CCTEC-4

SECRETARIA DE
AGRICULTURA, PECUÁRIA E
PESCA

AGENOR MOREIRA SAUNDERS CHEFE DE NÚCLEO CCTEC-1

SECRETARIA DE TURI SMO E
CULTURA

EDUARDO OLIVEIRA SANTOS SUPERVISOR TÉCNICO CCTEC-2

SECRETARIA DE TURISMO E
CULTURA

VANESSA DE SOUSA SANTOS SUPERVISOR TÉCNICO CCTEC-2

SECRETARIA DE SEGURANÇA
URBANA E TECNOLOGIA

GILMARIA BARROS SARAIVA CHEFE DE NÚCLEO CCTEC-2

SECRETARIA DO TRABALHO,
EMPREGO E
EMPREENDEDORISMO

JANAINA SOUSA BEZERRA DA SILVA ASSESSOR TÉCNICO I CCTEC-2

SECRETARIA DE
INFRAESTRUTURA

ESTOLANO POLARY MAIA NETO SUPERVISOR DE TRABALHO I CCTEC-2

SECRETARIA DE
INFRAESTRUTURA

GERARDO DINIZ FARIAS SUPERVISOR DE TRABALHO I CCTEC-2

SECRETARIA DE
INFRAESTRUTURA

DANIELLE CARVALHO JUACABA SUPERVISOR DE TRABALHO I CCTEC-2

INSTITUTO DO MEIO
AMBIENTE DE CAUCAIA

ANATOLIS FRANCE MAGALHAES DA
SILVA

CHEFE DE NÚCLEO II CCTEC-4

INSTITUTO DO MEIO
AMBIENTE DE CAUCAIA

IGOR SHELDON DA SILVA PESSOA CHEFE DE NÚCLEO II CCTEC-4

SECRETARIA DE
ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS HUMANOS

JOSE RONALDO PINHEIRO BARRETO
JUNIOR

SUPERVISOR ADMINISTRATIVO CCTEC-4

PAÇO DAPREFEITURADE CAUCAIA NAUMI GOMES DEAMORIM -, em 03 deAbril de 2019. Prefeito de Caucaia.
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PORTARIA Nº 331/2019 – 03 de abril de 2019. Nomeia IRACILDA
DOS SANTOS SOUSA para cargo de provimento em comissão de
AUXILIAR DE APOIO E MELHORAMENTO, SIMBOLOGIA
CCTEC - 4. O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SEGURANÇA
URBANA E TECNOLOGIA

RESOLVE Art. 1º NOMEAR,

,

Art. 2º

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE
GABINETE DO SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SEGURANÇA
URBANA E TECNOLOGIA JOSÉ DIOGO
GOMES
LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM

, no uso das atribuições que lhe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e
art. 143, inciso II, alínea , parágrafo único, ambos da Lei Orgânica do
Município de Caucaia c/c art. 3º do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de
2013. : IRACILDA DOS SANTOS
SOUSA, para o cargo de provimento em comissão AUXILIAR DE APOIO
E MELHORAMENTO SIMBOLOGIA CCTEC - 4, criados pela Lei
Complementar n.° 11, de 27 de janeiro de 2014, regulamentada pelo
Decreto n° 949, de 01 de março de 2018. .As despesas decorrentes da
execução desta Portaria correrão à conta da dotação própria desta
Secretaria, consignada no vigente orçamento do Poder Executivo
Municipal.

, em 03 de abril de 2019.
Secretário Municipal de Segurança Urbana e Tecnologia

Secretário Municipal de
Administração e Recursos Humanos.

a

PORTARIANº 332, DE 04 DE ABRIL DE 2019. Exonera do cargo
de provimento em comissão, o(s) servidor(es) constantes no Anexo
Único, parte integrante desta portaria. O SECRETÀRIO
MUNICIPAL DE PATRIMÔNIO, SERVIÇOS PÚBLICOS E
TRANSPORTE

RESOLVE Art. 1º EXONERAR,

Art.
2º

Art. 3º
GABINETE DO SECRETÁRIO MUNICIPAL DE

PATRIMÔNIO, SERVIÇOS PÚBLICOS E TRANSPORTE
de ABRIL de 2019. FRANCISCO DE ASSIS MEDEIROS SILVA -
Secretário de Patrimônio, Serviços Públicos e Transportes.
LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - Secretária Municipal
deAdministração e Recursos Humanos.

no uso das atribuições que lhe foram delegadas pelo
Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V, parágrafo único
e art. 143, inciso II, alínea , parágrafo único, ambos da Lei Orgânica do
Município de Caucaia c/c art. 3º do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de
2013. : o(s) Servidor(es) constantes no
Anexo Único, parte integrante desta portaria, dos cargos de provimento
em comissão, criado pela Lei Complementar n.° 11, de 27 de janeiro de
2014. Regulamentada pelo decreto nº 529, de 27 de janeiro de 2014.

As despesas decorrentes da execução desta Portaria correrão à conta da
dotação própria desta Secretaria, consignada no vigente orçamento do
poder Executivo Municipal. Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicação.

, em 04

a

SERVIDOR CARGO SIMB.
Francisco Gilmario Gomes da Silva ASSESSOR TÉCNICO DA LIMPEZA CCTEC-2

Jose Willams da Silva ASSESSOR TECNICO DO TRANSPORTE CCTEC-2

GABINETE DO SECRETARIO DE PATRIMONIO, SERVIÇOS PUBLICOS E TRANSPORTE, EM 04 DE ABRIL DE 2019. FRANCISCO DE
ASSIS MEDEIROS SILVA - Secretário de Patrimônio, Serviços Públicos e Transportes. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - Secretária
Municipal deAdministração e Recursos Humanos.

PORTARIA Nº 333, DE 04 DE ABRIL DE 2019. HAUSTON
BARBOSADEALMEIDA FUNÇÃO DE CONFIANÇA.A
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS
HUMANOS

RESOLVE Art. 1º
NOMEAR HAUSTON
BARBOSA DE ALMEIDA FC-02

Art. 2º
GABINETE DA SECRETÁRIA

MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS
DO MUNICIPIO LUCIANA NARA SARAIVA
DE AMORIM - Secretária Municipal de Administração e Recursos
Humanos.

PORTARIA Nº 334, DE 04 DE ABRIL DE 2019. PAULO
HENRIQUE DE ALMEIDA SANTOS,

SUBSECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS HUMANOS A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS

RESOLVE Art. 1º NOMEAR
PAULO HENRIQUE DE ALMEIDA SANTOS

SUBSECRETÁRIO DE
ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS CCESP-
02

Art. 2º
GABINETE DA SECRETÁRIA

MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS
DO MUNICIPIO LUCIANA NARA SARAIVA
DE AMORIM - Secretária Municipal de Administração e Recursos
Humanos.

Nomeia
para exercer

, no uso das atribuições que lhe foram delegadas pelo Chefe do
Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso II, alínea
, parágrafo único, ambos da Lei Orgânica do Município de Caucaia c/c art.

3º do Decreto n.° 516 de 26 de dezembro de 2013. :
a partir do dia 02 de abril de 2019, o servidor

a Função de Confiança, Simbologia ,
integrante da estrutura organizacional básica do Poder Executivo criado
pela Lei Complementar n.° 11, de 27 de janeiro de 2014, regulamentada
pelo Decreto n.° 529, de 27 de janeiro de 2014. Esta Portaria entra
em vigor na data de sua publicação.

, em 04 de Abril de 2019.

Nomeia
no Cargo de provimento em

comissão de
.

, no uso das atribuições
que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art.
62, inciso V e art. 143, inciso II, alínea , parágrafo único, ambos da Lei
Orgânica do Município de Caucaia c/c art. 3º do Decreto n.° 516 de 26 de
dezembro de 2013. : a partir do dia 2 de abril
de 2019 o servidor no
cargo de provimento em comissão de

, Simbologia
, integrante da estrutura organizacional básica do Poder Executivo criado

pela Lei Complementar n.° 11, de 27 de janeiro de 2014, regulamentada
pelo Decreto n.° 529, de 27 de janeiro de 2014. Esta Portaria entra
em vigor na data de sua publicação.

, em 04 de Abril de 2019.

a

a

PORTARIA Nº335, DE 05 DE ABRIL DE 2019. EXONERA o
servidor JUAN MARTINS VASCONCELOS, do cargo de
provimento em comissão de SUPERVISOR TÉCNICO. O
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE DA PREFEITURA DE
CAUCAIA

RESOLVE Art. 1º. EXONERAR
JUAN MARTINS VASCONCELOS a partir de 05 de abril

de 2019 SUPERVISOR
TÉCNICO CCTEC-2

SAÚDE ALMOXARIFADO

Art. 2º.
GABINETE DO SECRETÁRIO

MUNICIPAL DE SAÚDE MOACIR DE
SOUSA SOARES - Secretário Municipal de Saúde. LUCIANA
NARA SARAIVA DE AMORIM - Secretária Municipal de
Administração e Recursos Humanos.

PORTARIA Nº 336, DE 05 DEABRIL DE 2019. Exonera ANA
PAULA AUGUSTO do cargo de provimento em comissão de
ASSESOR TÉCNICO III. O PRESIDENTE DA AGÊNCIA DE
DESENVOLVIMENTO DO MUNICÍPIO DE CAUCAIA S.A. -
ADECA

RESOLVE Art.
1º EXONERAR, ANA
PAULAAUGUSTO

ASSESOR TÉCNICO III CCASS-03

Art. 2º
GABINETE DO

PRESIDENTE DA AGÊNCIA DE DESENVOLVIMENTO DO
MUNICÍPIO DE CAUCAIA S.A. - ADECA
ADELINA FERRER FEITOSA CARVALHO - Presidente da
Agência de Desenvolvimento do Município de Caucaia S.A. ADECA.
LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - Secretária Municipal
deAdministração e Recursos Humanos.

, no uso das atribuições que lhe conferem o art. 62, inciso II e
V, ambos da Lei Orgânica do Município, combinados o art. 3º do Decreto
nº 516, de 26 de dezembro de 2013; : o
servidor ,

, do cargo de provimento em comissão de
, matrícula nº 72291, simbologia , com exercício

funcional na , criado pela Lei
Complementar nº 11, de 27 de janeiro de 2014, regulamentada pelo
Decreto n° 949, de 01 de março de 2018. Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicação.

, em 05 de abril de 2019.

, no uso das atribuições que lhe foram delegadas pelo Chefe do
Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso II, alínea
, parágrafo único, ambos da Lei Orgânica do Município de Caucaia c/c

art. 3º do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de 2013. :
a partir do dia 05 de Abril de 2019, o servidor

, matrícula: 62531, ocupante do cargo de provimento
em comissão de , Simbologia ,
criados pela Lei Complementar n.° 11, de 27 de janeiro de 2014,
regulamentada pelo Decreto n.°529, de 27 janeiro de 2014. Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

, em 05 de Abril de 2019.

a

ANEXO ÚNICO DA PORTARIA, 332, DE 04 DE ABRIL DE 2019
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PORTARIA Nº337, DE 05 DE ABRIL DE 2019. LUCIA
MARIA FORTE PINHEIRO,

SUPERVISOR ADMINISTRATIVO A SECRETÁRIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS

RESOLVE Art. 1º EXONERAR a
pedido LUCIA MARIA FORTE
PINHEIRO SUPERVISOR
ADMINISTRATIVO, Simbologia CCTEC-1,

Art. 2º
GABINETE DA SECRETÁRIA

MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS
DO MUNICIPIO LUCIANA NARA SARAIVA
DE AMORIM - Secretária Municipal de Administração e Recursos
Humanos.

PORTARIA Nº 338, DE 05 ABRIL DE 2019. EXONERA, MILENA
MARIA SOMBRA CABRAL
SUPERVISOR DE TRABALHO III, SIMBOLOGIA CCTEC-03. O
SECRETÁRIO DE PLANEJAMENTO URBANO E AMBIENTAL

RESOLVE Art. 1º
EXONERAR, MILENA MARIA
SOMBRA CABRAL

SUPERVISOR DE TRABALHO III,
SIMBOLOGIA CCTEC-03,

Art. 2º.
GABINETE DO SECRETÁRIO DE PLANEJAMENTO

URBANO E AMBIENTAL DANIEL LEITE
CAVALCANTE -

LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM -

PORTARIA Nº 339, DE 05 DE ABRIL DE 2019. Exonera, DALILA
MARIA MARTINS RODRIGUES do cargo de provimento em
comissão de ASSESSOR ESPECIAL III, CCASS-3. O SECRETÁRIO
MUNICIPAL DE TURISMO E CULTURA,

RESOLVE Art. 1º EXONERA, DALILA MARTIA
MARTINS RODRIGUES
ASSESSOR ESPECIAL III CCASS-3

Art. 2º
GABINETE DO SECRETÁRIO

MUNICIPAL DE TURISMO E CULTURA,
PAULO DE TARSO MAGALHÃES GUERRA - Secretário Municipal
de Turismo e Cultura. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM -
Secretária Municipal deAdministração e Recursos Humanos.

PORTARIANº 340, DE 05 DEABRILDE 2019. EXONERAANTONIA
CARLA CASTELO BRANCO DE SOUSA DO CARGO DE
PROVIMENTO EM COMISSÃO DE ASSESSOR ESPECIAL III. A
CONTROLADORA GERAL DO MUNICÍPIO

a, ,

RESOLVE:Art. 1º EXONERAR
ANTONIA CARLA CASTELO BRANCO DE

SOUSA ASSESSOR
ESPECIAL III CCASS-3

Art. 2º
GABINETE DA CONTROLADORA GERAL DO

Exonera
do Cargo de provimento em comissão

de .
, no

uso das atribuições que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo,
nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso II, alínea , parágrafo único,
ambos da Lei Orgânica do Município de Caucaia c/c art. 3º do Decreto n.°
516, de 26 de dezembro de 2013. :

, a partir de 04/04/2019,a servidora
do cargo de provimento em comissão de

criado pela Lei
Complementar n.° 11, de 27 de Janeiro de 2014, regulamentada pelo
Decreto n.° 529, de 27 de janeiro de 2014. Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicação.

, em 05 de Abril de 2019.

do Cargo de Provimento em Comissão de

,
no uso das atribuições que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder
Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso II, alínea ,
parágrafo único, ambos da Lei Orgânica do Município de Caucaia c/c art. 3º
do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de 2013. :

a partir de 05 de abril de 2019,
ocupante do cargo de provimento do Cargo de

Provimento em Comissão de
Mat72314, criado pela Lei Complementar

n.° 11, de 27 de janeiro de 2014, regulamentada pelo Decreto n.° 529, de 27
de janeiro de 2014. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

, em 05 de abril de 2019.
Secretário Municipal de Planejamento Urbano e

Ambiental. Secretária de
Administração e Recursos Humanos.

no uso das atribuições que
lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62,
inciso V e art. 143, inciso II, alínea , parágrafo único, ambos da Lei
Orgânica do Município de Caucaia c/c art. 3º do Decreto n.° 516, de 26 de
dezembro de 2013. :

do cargo de provimento em comissão de
, Simbologia criado pela Lei

Complementar n.° 11, de 27 de janeiro de 2014, regulamentada pelo
Decreto n.° 529, de 27 de janeiro de 2014. Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicação.

em 05 de abril de 2019.

, no uso das atribuições
que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art.
62, inciso V e art. 143, inciso II, alínea Parágrafo Único ambos da Lei
Orgânica do Município de Caucaia c/c art. 3º do Decreto nº 516, de 26 de
dezembro de 2013; , a partir do dia 02 de
abril de 2019, a servidora

, do cargo de provimento em comissão de
, matrícula nº 71592, simbologia , integrante da

estrutura organizacional básica do Poder Executivo, criado pela Lei
Complementar n° 11, de 27 de janeiro de 2014, regulamentada pelo Decreto
n° 529, de 27 de janeiro de 2014. Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicação.

a

a

a

MUNICÍPIO DE CAUCAIA GELMA
MARIA

, em 05 de abril de 2019.
LEITÃO BARROS -
LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM -

PORTARIA Nº 341, DE 05 DE ABRIL DE 2019. THIARA
DO AMARAL FERREIRA
SUPERVISOR DE TRABALHO I, SIMBOLOGIA CCASS-03. O
SECRETÁRIO DE PLANEJAMENTO URBANO EAMBIENTAL

RESOLVE Art. 1º
NOMEAR, THIARADOAMARAL
FERREIRA SUPERVISOR
DE TRABALHO I, SIMBOLOGIA CCASS-03

Art. 2º

Art. 3º
GABINETE DO SECRETÁRIO DE PLANEJAMENTO

URBANO E AMBIENTAL DANIEL LEITE
CAVALCANTE - Secretário de Planejamento Urbano e Ambiental.
LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM -

PORTARIA Nº 342, DE 05 DE ABRIL DE 2019. Nomeia, JÚLIO
ROCHA AQUINO JÚNIOR para o cargo de provimento em
comissão de SUBSECRETÁRIO, CCESP-02. O SECRETÁRIO
MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

RESOLVE Art. 1º NOMEAR, JÚLIO ROCHA
AQUINO JÚNIOR

Art. 2º

Art. 3º
salvo os efeitos financeiro retroagirão a 01 de abril de

2019 Art. 4º. GABINETE DO
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

EUDES COSTA DE HOLANDA JUNIOR - Secretário
Municipal de Infraestrutura. LUCIANA NARA SARAIVA DE
AMORIM - Secretária Municipal de Administração e Recursos
Humanos.

PORTARIA Nº 343, 05 DE ABRIL DE 2019. Nomeia para o cargo de
provimento em comissão os servidores constantes no Anexo Único,
parte integrante desta portaria. O SECRETÁRIO DE
PATRIMÔNIO, SERVIÇOS PÚBLICOS E TRANSPORTE

RESOLVE Art.
1ºNOMEAR

Art. 2º

Art. 3º
GABINETE DO SECRETÁRIO DE PATRIMÔNIO

SERVIÇOS PÚBLICOS E TRANSPORTE
FRANCISCO DE ASSIS MEDEIROS SILVA - Secretário de

Patrimônio, Serviços Públicos e Transporte. LUCIANA NARA
SARAIVA DE AMORIM - Secretária de Administração e Recursos
Humanos.

Controladora Geral do Município de
Caucaia. Secretária
Municipal deAdministração e Recursos Humanos.

Nomeia,
do Cargo de Provimento em Comissão de

,
no uso das atribuições que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder
Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso II, alínea ,
parágrafo único, ambos da Lei Orgânica do Município de Caucaia c/c art.
3º do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de 2013. :

a partir do dia 01 de abril de 2019,
do cargo de provimento em comissão de

, criado pela Lei
Complementar n.° 11, de 27 de janeiro de 2014, regulamentada pelo
Decreto n.° 529, de 27 de janeiro de 2014. . As despesas
decorrentes da execução desta Portaria correrão à conta da dotação
própria desta Secretaria, consignada no vigente orçamento do Poder
Executivo Municipal. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

, em 05 de abril 2019.

Secretária de
Administração e Recursos Humanos.

, no uso das atribuições que
lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art.
62, inciso V e art. 143, inciso II, alínea , parágrafo único, ambos da Lei
Orgânica do Município de Caucaia c/c art. 3º do Decreto n.° 516, de 26 de
dezembro de 2013. :

para o cargo de provimento em comissão de
SUBSECRETÁRIO, Simbologia CCESP-02, criado pela Lei
Complementar n.° 11, de 27 de janeiro de 2014, regulamentada pelo
Decreto n.° 880, de 16 de março de 2017. . As despesas
decorrentes da execução desta Portaria correrão à conta da dotação
própria desta Secretaria, consignada no vigente orçamento do Poder
Executivo Municipal. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação,

. Registre-se, publique-se e cumpra-se.
, em 05 de

abril de 2019.

, no uso
das atribuições que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo,
nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso II, alínea , parágrafo
único, ambos da Lei Orgânica do Município de Caucaia c/c art. 3º do
Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de 2013. :

, os servidores constantes noAnexo Único, parte integrante
desta portaria, para os cargos de provimento em comissão, criado pela
Lei Complementar n.° 11, de 27 de janeiro de 2014, regulamentada pelo
Decreto n.° 529, de 27 de janeiro de 2014. . As despesas
decorrentes da execução desta Portaria correrão à conta da dotação
própria desta Secretaria, consignada no vigente orçamento do Poder
Executivo Municipal. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

, em 05 DE ABRIL DE
2019.

a

a

a
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ANEXO ÚNICO DA PORTARIA Nº 343, DE 05 DE ABRIL DE 2019

SERVIDOR CARGO SIMB.
Francisco da Silva Supervisor de Transporte CCASS-3
Romário Nobrega dos Santos Assessor Técnico do Patrimônio CCTEC-2
Antônio Alves de Brito Assessor Técnico da Iluminação CCTEC-2
Jose Diego Conde da Silva Souza Supervisor de Regularização Almoxarifado CCASS-2
Jose Willams da Silva Coordenador de Auditoria CCASS-2

GABINETE DO SECRETARIO DE PATRIMONIO, SERVIÇOS PUBLICOS E TRANSPORTE, EM 05 DE ABRILDE 2019. FRANCISCO DE
ASSIS MEDEIROS SILVA - Secretário de Patrimônio, Serviços Públicos e Transporte. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - Secretária de
Administração e Recursos Humanos.

PORTARIANº 344, DE 05 de abril de 2019. Nomeia, MARIACONCEIÇÃO DA
SILVA NETA para o cargo de provimento em comissão de CHEFE DE
NUCLEO. O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ESPORTE E JUVENTUDE

RESOLVE Art. 1º NOMEAR, MARIA CONCEIÇÃO DA SILVA
NETA CHEFE DE NUCLEO,
Simbologia CCTEC-04

Art. 2º

Art. 3º
GABINETE DO SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ESPORTE E
JUVENTUDE JOSÉ RIBAMAR DE SOUSA SANTOS -
Secretário Municipal de Esporte e Juventude. LUCIANA NARA SARAIVA DE
AMORIM - Secretária Municipal deAdministração e Recursos Humanos.

PORTARIANº 345/2019, DE 05 DEABRILDE 2019.

A CHEFE DO GABINETE DO PREFEITO

RESOLVE
Art. 1º. NOMEAR JOSE
ERIVELTON DE SOUZA SILVA

ASSESSOR CCTEC-4

Art.
2º. PAÇO DA
PREFEITURA DE CAUCAIA CALISMAR
RODRIGUES DE AMORIM FEITOSA -
LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM -

PORTARIA Nº 347, DE 05 DE ABRIL DE 2019. Nomeia FRANCISCO JOSÉ
GOUVEIA SOARES para o cargo de provimento em comissão de Chefe de

, no
uso das atribuições que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos
termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso II, alínea , parágrafo único, ambos da Lei
Orgânica do Município de Caucaia c/c art. 3º do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro
de 2013. :

para o cargo de provimento em comissão de
, criado pela Lei Complementar n.° 11, de 27 de janeiro de

2014, regulamentada pelo Decreto n.° 529, de 27 de janeiro de 2014, e suas alterações
posteriores. . As despesas decorrentes da execução desta Portaria correrão à
conta da dotação própria desta Secretaria, consignada no vigente orçamento do Poder
Executivo Municipal. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

, em 05 de abril de 2019.

, no uso das atribuições que lhe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do artigo 62, inciso V e artigo
143, inciso II, alínea “a”, parágrafo único, ambos da Lei Orgânica do Município de
Caucaia c/c artigo 3º do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de 2013. :

, a partir do dia 1° de abril de 2019, o servidor
, para exercer o cargo de provimento em

comissão de , simbologia , integrante da estrutura
organizacional básica do Poder Executivo criado Lei Complementar n° 11, de 27 de
janeiro de 2014, regulamentada pelo Decreto n° 529, de 27 de janeiro de 2014.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
, em 05 de abril de 2019.

Chefe do Gabinete do Prefeito.
Secretária Municipal de

Administração e Recursos Humanos.

a

Nomeia JOSE ERIVELTON
DE SOUZA SILVA para exercer o cargo de provimento em comissão de ASSESSOR.

PORTARIANº 346, DE 05 DEABRILDE 2019. NOMEAR,

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

CONSIDERANDO RESOLVE
Art. 1º NOMEAR,

a partir de 04 de Abril de 2019. Art. 2º

Art. 3º
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. GABINETE DA
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
CAMILA BEZERRA COSTA DA SILVA - Secretária Municipal de Educação.
LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - Secretária Municipal de
Administração e Recursos Humanos.

os (as) servidores (as)
constantes no anexo único desta Portaria para ocuparem cargos de provimento em
Comissão. , no uso das
atribuições que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do
art. 62, inciso V e art. 143, inciso II, alínea , parágrafo único, ambos da Lei Orgânica
do Município de Caucaia c/c art. 3º do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de 2013.

a Lei Complementar nº 24 de 09 de março de 2015; :
os (as) servidores (as) constantes no anexo único desta Portaria

para ocuparem cargos de provimento em Comissão, criado de acordo com Art. 9º da
Lei Complementar n.° 11, de 27 de janeiro de 2014, regulamentado pelo Decreto nº
949 de 01 de Março de 2018, . As despesas
decorrentes da execução desta Portaria correrão à conta da dotação própria desta
Secretaria, consignada no vigente orçamento do Poder Executivo Municipal.

, em 05 de abril de 2019.

a

Núcleo. A CONTROLADORA GERAL DO MUNICÍPIO DE CAUCAIA

RESOLVE Art. 1º NOMEAR,
FRANCISCO JOSÉ GOUVEIA SOARES

Chefe de Núcleo, CCTEC-2

Art. 2º

Art. 3º
GABINETE DA CONTROLADORA GERAL

DO MUNICÍPIO DE CAUCAIA GELMA MARIA
LEITÃO BARROS - Controladora Geral do Município de Caucaia.
LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - Secretário Municipal de
Administração e Recursos Humanos.

PORTARIA Nº 349, DE 05 DE ABRIL DE 2019. Nomeia MARIA KILSA
MOREIRA DA CRUZ para o cargo de provimento em comissão de
Supervisora I. A CONTROLADORA GERAL DO MUNICÍPIO DE
CAUCAIA

RESOLVE Art. 1º NOMEAR,
MARIAKILSAMOREIRADACRUZ

Supervisora I, CCTEC-1

Art. 2º

Art. 3º
GABINETE DA CONTROLADORA GERAL

DO MUNICIPIO DE CAUCAIA GELMA MARIA
LEITÃO BARROS - Controladora Geral do Município de Caucaia.
LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - Secretário Municipal de
Administração e Recursos Humanos.

PORTARIA Nº 350/2019, 08 DE ABRIL DE 2019. A SECRETÁRIA
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

RESOLVE: Art. 1º EXONERAR,
MARIA

EDILENE DA SILVA LIMA

a partir de 04 de Abril de 2019. Art. 2º PUBLIQUE-SE,
REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. SECRETARIA MUNICIPAL DE

, no
uso das atribuições que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos
termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso II, alínea , Parágrafo Único, ambos da
Lei Orgânica do Município de Caucaia c/c art. 3º do Decreto n.° 516, de 26 de
dezembro de 2013. : a partir do dia 04 de abril de
2019, o servidor para o cargo de
provimento em comissão de Simbologia , criado pela
Lei Complementar n.° 11, de 27 de janeiro de 2014, regulamentada pelo Decreto n.°
529, de 27 de janeiro de 2014. As despesas decorrentes da execução desta
Portaria correrão à conta da dotação própria desta Secretaria, consignada no
vigente orçamento do Poder Executivo Municipal. Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicação.

, em 05 de abril de 2019.

, no uso das atribuições que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder
Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso II, alínea , parágrafo
único, ambos da Lei Orgânica do Município de Caucaia c/c art. 3º do Decreto n.°
516, de 26 de dezembro de 2013. : a partir do dia 04
de abril de 2019, a servidora para o cargo
de provimento em comissão de Simbologia , criado pela
Lei Complementar n.° 11, de 27 de janeiro de 2014, regulamentada pelo Decreto n.°
529, de 27 de janeiro de 2014. As despesas decorrentes da execução desta
Portaria correrão à conta da dotação própria desta Secretaria, consignada no
vigente orçamento do Poder Executivo Municipal. Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicação.

, em 05 de abril de 2019.

, no uso das atribuições que lhe foram delegadas
pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso II,
alínea , parágrafo único, ambos da Lei Orgânica do Município de Caucaia c/c art.
3º do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de 2013 e considerando a Portaria nº
304/2018 de 01 de novembro de 2018; nos
termos do art. 45 da Lei Complementar nº. 01, de 23/12/2009, a servidora

, matrícula 65345, ocupante do cargo comissionado
Secretário (a) Escolar A, referência NGE-06, lotada na Escola Luiza Morais
Correia Távora,

a

a

a

PORTARIA Nº 348, DE 05 DE ABRIL DE 2019. Nomeia CLARISSA DE
MELO CAVALCANTE para o cargo de provimento em comissão de Chefe de
Núcleo. A CONTROLADORA GERAL DO MUNICÍPIO DE CAUCAIA

RESOLVE Art. 1º NOMEAR,
CLARISSA DE MELO CAVALCANTE

Chefe de Núcleo II, CCTEC-2

Art. 2º

Art. 3º
GABINETE DA

CONTROLADORA GERAL DO MUNICÍPIO DE CAUCAIA
GELMA MARIA LEITÃO BARROS - Controladora Geral do

Município de Caucaia. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM -
Secretário Municipal deAdministração e Recursos Humanos.

, no
uso das atribuições que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos
termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso II, alínea , Parágrafo Único, ambos da
Lei Orgânica do Município de Caucaia c/c art. 3º do Decreto n.° 516, de 26 de
dezembro de 2013. : a partir do dia 04 de abril de
2019, a servidora para o cargo de
provimento em comissão de Simbologia , criado
pela Lei Complementar n.° 11, de 27 de janeiro de 2014, regulamentada pelo
Decreto n.° 529, de 27 de janeiro de 2014. As despesas decorrentes da
execução desta Portaria correrão à conta da dotação própria desta Secretaria,
consignada no vigente orçamento do Poder Executivo Municipal. Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

, em 05 de abril
de 2019.

a

Ord Nome Cargo Referência Escola

1
ANTONIA IVANISSE
ALBUQUERQUE

COORDENADOR (A)
PEDAGOGICO (A) B

NGE-04
ESCOLA RITA DE
CASSIA BRASILEIRO

2
VERILENE DA SILVA
CARNEIRO

SECRETARIO (A)
ESCOLAR A

NGE-06
ESCOLA LUIZA
MORAES CORREIA

3
WANESSA MARYELLE
RODRIGUES DE MELO

COORDENADOR (A)
PEDAGOGICO (A) D

NGE-06
CRECHE HUMBERTO
NUNES DE MIRANDA

Secretária Municipal de Educação

Prefeitura Municipal de Caucaia, em 05 de Abril de 2019.
CAMILA BEZERRA COSTA DA SILVA

Anexo Único da Portaria Nº 346/ 2019 de 05 de Abril de 2019.

Secretária Municipal de Administração e Recursos Humanos
LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM



PÁG. 16 - DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO 10 de Abril de 2019 - Nº 1676

CAUCAIA- CE, CAMILABEZERRACOSTADASILVA
- Secretária Municipal de Educação. LUCIANA NARA SARAIVA DE
AMORIM - Secretária Municipal deAdministração e Recursos Humanos.

PORTARIA Nº 351/2019, 08 DE ABRIL DE 2019. A SECRETÁRIA
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

RESOLVE:Art. 1º EXONERAR,
SILVANIA GOMES

SARMENTO

a partir de 01 de Abril de 2019. Art. 2º PUBLIQUE-SE, REGISTRE-
SE E CUMPRA-SE. SECRETARIAMUNICIPALDE CAUCAIA- CE,

CAMILABEZERRACOSTADASILVA- Secretária Municipal de
Educação. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - Secretária Municipal
deAdministração e Recursos Humanos.

em 08 de abril de 2019.

, no uso das atribuições que lhe foram delegadas
pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso II,
alínea , parágrafo único, ambos da Lei Orgânica do Município de Caucaia c/c art. 3º
do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de 2013 e considerando a Portaria nº 304/2018
de 01 de novembro de 2018; nos termos do art. 45
da Lei Complementar nº. 01, de 23/12/2009, a servidora

, matrícula 71763, ocupante do cargo comissionado Coordenador (a)
Pedagógico (a) B, referência NGE-04, lotada na Escola Monsenhor André Viana
Camurça,

em 08 de
abril de 2019.

a

ORD COMISSIONADO NOMENCLATURA SIMB.
1 Virginia Meire de Oliveira Carneiro Assessor Especializado - Jurídico CCASS-1
2 Alline Aragão Pontes Supervisor Abrigo Domiciliar CCTEC-2
3 Rosane Vasconcelos Castelo Branco Mourão Supervisor Creas CCTEC-2
4 Viviana Ramos dos Santos Supervisor Creas CCTEC-2
5 Francisca Silvia Helena Barbosa Duarte Supervisor Centro POP CCTEC-2
6 Verônica da Silva Lima Supervisor Cras CCTEC-2
7 Leila Soares Cidade Lima Supervisor Cras CCTEC-2
8 Bárbara Silva de Morais Supervisor Cras CCTEC-2
9 Maria das Graças Franco de Castro Supervisor Cras CCTEC-2

10 Danyara Maciel Braga Supervisor Cras CCTEC-2
11 Ana Paula Pinto Miranda Gondim Supervisor Cras CCTEC-2
12 André Soares Pimenta Supervisor Cras CCTEC-2
13 Karina de Castro Vasconcelos Supervisor Cras CCTEC-2
14 Priscyla Alves Monteiro Supervisor Cras CCTEC-2
15 Juliana Silva Maciel Supervisor Cras CCTEC-2
16 Aline Coutinho Cavalcante Supervisor Cras CCTEC-2
17 Francisca Viena Alves Lino Assessor Técnico CCTEC-2
18 Paula Guimarães de Oliveira Silva Assessor Técnico CCTEC-2
19 Francisca Érica Aragão Cruz Assessor Técnico CCTEC-2
20 Maria Sampaio Magalhães Assessor Técnico CCTEC-2

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DANIELLE SOUSA ALEXANDRE GONÇALVES -
Secretária Municipal de Desenvolvimento Social. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - Secretária Municipal de Administração e Recursos
Humanos.

, em 08 de abril de 2019.

PORTARIA Nº 353, DE 09 DE ABRIL DE 2019. Nomeia RODRIGO SALES
PRACIANO SAMPAIO para o cargo de provimento em comissão de Diretor
Executivo. A CONTROLADORA GERAL DO MUNICÍPIO DE CAUCAIA

RESOLVE Art. 1º NOMEAR,
RODRIGO SALES PRACIANO SAMPAIO

Diretor Executivo, CCESP-3

Art. 2º

Art. 3º
GABINETE DA CONTROLADORA GERAL DO

MUNICIPIO DE CAUCAIA GELMAMARIALEITÃO
BARROS - Controladora Geral do Município de Caucaia. LUCIANA NARA
SARAIVA DE AMORIM - Secretário Municipal de Administração e Recursos
Humanos.

, no
uso das atribuições que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos
termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso II, alínea , parágrafo único, ambos da Lei
Orgânica do Município de Caucaia c/c art. 3º do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro
de 2013. : a partir do dia 08 de abril de 2019, o
servidor para o cargo de provimento
em comissão de Simbologia , criado pela Lei
Complementar n.° 11, de 27 de janeiro de 2014, regulamentada pelo Decreto n.° 529,
de 27 de janeiro de 2014. As despesas decorrentes da execução desta Portaria
correrão à conta da dotação própria desta Secretaria, consignada no vigente
orçamento do Poder Executivo Municipal. Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicação.

, em 09 de abril de 2019.

a

PORTARIA Nº 354, DE 10 DE ABRIL DE 2019. NOMEIA para os cargos de
provimento em comissão os servidores constantes no Anexo Único, parte
integrante desta Portaria. O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE DA
PREFEITURADE CAUCAIA

RESOLVE Art. 1º. NOMEAR a partir de 02
de abril de 2019 ANEXO ÚNICO

Art. 2º.
GABINETE DO SECRETÁRIO MUNICIPALDE SAÚDE

MOACIR DE SOUSA SOARES - Secretário Municipal de
Saúde. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - Secretária Municipal de
Administração e Recursos Humanos.

, no uso das atribuições que lhe conferem o art. 62,
inciso II e V, ambos da Lei Orgânica do Município, combinados o art. 3º do Decreto
nº 516, de 26 de dezembro de 2013; :

os servidores constantes no , parte integrante
desta Portaria, para os cargos de provimento em comissão, criado pela Lei
Complementar nº 11, de 27 de janeiro de 2014, regulamentada pelo Decreto n° 949,
de 01 de março de 2018. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação. , em 10
de abril de 2019.

ORD. NOME CARGO UNIDADE DE EXERCÍCIO REFERÊNCIA

1 CRISTIANE MAZIEIRO ASSESSORA TECNICA SAUDE SEDE CCASS-2

2 LUCELIA GOIS DE OLIVEIRA ASSESSORA TECNICA SAUDE SEDE CCASS-1

3 MAGALI SANTOS DE JESUS
SUPERVISORA DE REGISTRO E
DOCUMENTOS SAUDE SEDE CCASS-3

GABINETE DO SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE MOACIR DE SOUSA SOARES - Secretário Municipal de
Saúde. LUCIANANARASARAIVADEAMORIM - Secretária Municipal deAdministração e Recursos Humanos.

, em 10 de abril de 2019.

PORTARIA Nº 352, DE 08 DE ABRIL DE 2019. Nomeia para cargo de
provimento em Comissão os servidores constantes no Anexo I, parte
integrante desta Portaria. A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

RESOLVE
Art. 1º NOMEAR,

Art. 3º
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO

SOCIAL DANIELLE SOUSA ALEXANDRE
GONÇALVES - Secretária Municipal de Desenvolvimento Social. LUCIANA
NARA SARAIVA DE AMORIM - Secretária Municipal de Administração e
Recursos Humanos. ANEXO I, DA PORTARIA Nº 352, DE 08 DE ABRIL DE
2019 - CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSÃO.

, no uso das atribuições que lhe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143,
inciso II, alínea , parágrafo único, ambos da Lei Orgânica do Município de
Caucaia c/c art. 3º do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de 2013. :

os servidores constantes no Anexo I, parte integrante desta
Portaria, para cargos de provimento em comissão, criados pela Lei Complementar
nº 11, de 27 de janeiro 2014, regulamentada pelo Decreto nº 529, de 27 de janeiro de
2014. Art. 2º. As despesas decorrentes da execução desta Portaria correrão à conta
da dotação própria desta Secretaria, consignada no vigente orçamento do Poder
Executivo Municipal. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

, em 08 de abril de 2019.

a

ANEXO ÚNICO DA PORTARIA Nº 354, DE 10 DE ABRIL DE 2019.
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PORTARIA Nº 355, 10 DE ABRIL DE 2019. Nomeiapara o cargo de
provimento em comissão os servidores constantes no Anexo Único,
parte integrante desta portaria. O SECRETÁRIO DE PATRIMÔNIO,
SERVIÇOS PÚBLICOS E TRANSPORTE

RESOLVE Art. 1º NOMEAR

, no uso das atribuições que
lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62,
inciso V e art. 143, inciso II, alínea , parágrafo único, ambos da Lei
Orgânica do Município de Caucaia c/c art. 3º do Decreto n.° 516, de 26 de
dezembro de 2013. : , os servidores
constantes no Anexo Único, parte integrante desta portaria, para os cargos
de provimento em comissão, criado pela Lei Complementar n.° 11, de 27 de
janeiro de 2014, regulamentada pelo Decreto n.° 529, de 27 de janeiro de

a

2014. . As despesas decorrentes da execução desta Portaria
correrão à conta da dotação própria desta Secretaria, consignada no
vigente orçamento do Poder Executivo Municipal. Esta Portaria
entra em vigor na data de sua publicação.

, em 10 DE ABRILDE 2019.

Art. 2º

Art. 3º
GABINETE DO

SECRETÁRIO DE PATRIMÔNIO SERVIÇOS PÚBLICOS E
TRANSPORTE FRANCISCO DEASSIS
MEDEIROS SILVA - Secretário de Patrimônio, Serviços Públicos e
Transporte. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - Secretária
deAdministração e Recursos Humanos.

ANEXO ÚNICO DAPORTARIANº 355, DE 10 DE ABRILDE 2019

SERVIDOR CARGO SIMB.
Francisco Gilson Santos Borges Assistente Técnico CCTEC-4
Jose Claudio Gadelha Sales Assistente Técnico CCTEC-4

GABINETE DO SECRETARIO DE PATRIMONIO, SERVIÇOS PUBLICOS E TRANSPORTE, EM 10 DE ABRILDE 2019. FRANCISCO DE
ASSIS MEDEIROS SILVA - Secretário de Patrimônio, Serviços Públicos e Transporte. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - Secretária de
Administração e Recursos Humanos.

PORTARIA Nº 356/2019, DE 10 DE ABRIL DE 2019. NOMEAR,
MIGUEL GOMES SANTANA FILHO

DIRETOR A SECRETÁRIA
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

RESOLVE Art. 1º NOMEAR, MIGUEL GOMES SANTANA
FILHO
DIRETOR CCESP-3,

a
partir de 02 de Abril de 2019. Art. 2º

Art. 3º PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
GABINETE DASECRETÁRIAMUNICIPALDE EDUCAÇÃO

CAMILA BEZERRA COSTA DA SILVA -
Secretária Municipal de Educação. LUCIANANARASARAIVADE
AMORIM - Secretária Municipal de Administração e Recursos
Humanos.

PORTARIA Nº 357/2019, 10 DE ABRIL DE 2019. A SECRETÁRIA
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

RESOLVE: Art. 1º EXONERAR,
CLAUDIA MARIA

LIMA COUTINHO

a partir de 08 de Abril de 2019. Art. 2º
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. SECRETARIA
MUNICIPAL DE CAUCAIA - CE, CAMILA
BEZERRA COSTA DA SILVA - Secretária Municipal de Educação.
LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - Secretária Municipal
deAdministração e Recursos Humanos.

PORTARIA Nº 358/2019, 10 DE ABRIL DE 2019. A SECRETÁRIA
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

RESOLVE: Art. 1º EXONERAR,
MARIA DE FATIMA

LIMA DO AMARAL

o
servidor para ocupar cargo de
provimento em Comissão de .

, no uso das atribuições que lhe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V
e art. 143, inciso II, alínea , parágrafo único, ambos da Lei Orgânica do
Município de Caucaia c/c art. 3º do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de
2013. :

, para ocupar o cargo de provimento em Comissão, de
, simbologia lotado na Secretaria de Educação,

criado de acordo com a Lei Complementar n.° 11, de 27 de janeiro de
2014, regulamentada pelo Decreto n.° 529, de 27 de janeiro de 2014,

. As despesas decorrentes da
execução desta Portaria correrão à conta da dotação própria desta
Secretaria, consignada no vigente orçamento do Poder Executivo
Municipal.

, em
10 de abril de 2019.

, no uso das atribuições que lhe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V
e art. 143, inciso II, alínea , parágrafo único, ambos da Lei Orgânica do
Município de Caucaia c/c art. 3º do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de
2013 e considerando a Portaria nº 304/2018 de 01 de novembro de 2018;

nos termos do art. 45 da Lei
Complementar nº. 01, de 23/12/2009, a servidora

, matrícula 62336, ocupante do cargo comissionado
Coordenador (a) Pedagógico (a) D, referência NGE-06A, lotada na
Creche Tia Deinha,

em 10 de abril de 2019.

, no uso das atribuições que lhe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V
e art. 143, inciso II, alínea , parágrafo único, ambos da Lei Orgânica do
Município de Caucaia c/c art. 3º do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de
2013 e considerando a Portaria nº 304/2018 de 01 de novembro de 2018;

nos termos do art. 45 da Lei
Complementar nº. 01, de 23/12/2009, a servidora

, matrícula 62350, ocupante do cargo
comissionado Coordenador (a) Pedagógico (a) C, referência NGE-05A,

a

a

a

lotada na Escola Dona Lavinha de Medeiros, a partir de 09 de Abril de

2019. Art. 2º PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
SECRETARIA MUNICIPAL DE CAUCAIA - CE,

CAMILA BEZERRA COSTA DA SILVA - Secretária
Municipal de Educação. LUCIANA NARA SARAIVA DE
AMORIM - Secretária Municipal de Administração e Recursos
Humanos.

PORTARIA Nº 359/2019, DE 10 DE ABRIL DE 2019. NOMEAR,
MARCOS ANTONIO DA JUSTA NETO

CHEFE DE NÚCLEO II A
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

RESOLVE Art. 1º NOMEAR,
MARCOS ANTONIO DA JUSTA NETO

CHEFE DE NÚCLEO II
CCTEC-2,

a partir de 09 de Abril de
2019. Art. 2º

Art. 3º PUBLIQUE-
SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. GABINETE DA
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

CAMILA BEZERRA COSTA DA SILVA - Secretária
Municipal de Educação. LUCIANA NARA SARAIVA DE
AMORIM - Secretária Municipal de Administração e Recursos
Humanos.

PORTARIA Nº 360/2019, DE 10 DE ABRIL DE 2019. NOMEAR,
EDILENE ROCHA RODRIGUES

CHEFE DE NÚCLEO II A
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

RESOLVE Art. 1º NOMEAR,
EDILENE ROCHARODRIGUES

CHEFE DE NÚCLEO II CCTEC-2,

a partir de 09 de Abril de
2019. Art. 2º

Art. 3º PUBLIQUE-
SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. GABINETE DA
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

CAMILA BEZERRA COSTA DA SILVA - Secretária
Municipal de Educação. LUCIANA NARA SARAIVA DE
AMORIM - Secretária Municipal de Administração e Recursos
Humanos.

em 10 de abril de
2019.

o
servidor para ocupar cargo
de provimento em Comissão de .

, no uso das
atribuições que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos
termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso II, alínea , parágrafo único,
ambos da Lei Orgânica do Município de Caucaia c/c art. 3º do Decreto n.°
516, de 26 de dezembro de 2013. :

, para ocupar o cargo de
provimento em Comissão, de , simbologia

lotado na Secretaria de Educação, criado de acordo com a Lei
Complementar n.° 11, de 27 de janeiro de 2014, regulamentada pelo
Decreto n.° 529, de 27 de janeiro de 2014,

. As despesas decorrentes da execução desta Portaria
correrão à conta da dotação própria desta Secretaria, consignada no
vigente orçamento do Poder Executivo Municipal.

, em 10 de abril de
2019.

a
servidora para ocupar cargo de
provimento em Comissão de .

, no uso das
atribuições que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos
termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso II, alínea , parágrafo único,
ambos da Lei Orgânica do Município de Caucaia c/c art. 3º do Decreto n.°
516, de 26 de dezembro de 2013. :

, para ocupar o cargo de provimento
em Comissão, de , simbologia
lotada na Secretaria de Educação, criado de acordo com a Lei
Complementar n.° 11, de 27 de janeiro de 2014, regulamentada pelo
Decreto n.° 529, de 27 de janeiro de 2014,

. As despesas decorrentes da execução desta Portaria
correrão à conta da dotação própria desta Secretaria, consignada no
vigente orçamento do Poder Executivo Municipal.

, em 10 de abril de
2019.

a

a
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PORTARIA Nº 361/2019, DE 10 DE ABRIL DE 2019. NOMEAR,
EMILIANA CRUZ DE OLIVEIRAALVES

CHEFE DE NÚCLEO I A
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

RESOLVE Art. 1º NOMEAR, EMILIANA CRUZ
DE OLIVEIRAALVES

CHEFE DE NÚCLEO I CCTEC-1,

a partir de 09 de Abril de 2019. Art. 2º

Art. 3º PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
GABINETE DA SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

CAMILA BEZERRA COSTA DA SILVA -
Secretária Municipal de Educação. LUCIANA NARA SARAIVA DE
AMORIM - Secretária Municipal de Administração e Recursos
Humanos.

a
servidora para ocupar cargo
de provimento em Comissão de .

, no uso das atribuições
que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art.
62, inciso V e art. 143, inciso II, alínea , parágrafo único, ambos da Lei
Orgânica do Município de Caucaia c/c art. 3º do Decreto n.° 516, de 26 de
dezembro de 2013. :

, para ocupar o cargo de provimento em Comissão,
de , simbologia lotada na Secretaria
de Educação, criado de acordo com a Lei Complementar n.° 11, de 27 de
janeiro de 2014, regulamentada pelo Decreto n.° 529, de 27 de janeiro de
2014, . As despesas decorrentes da
execução desta Portaria correrão à conta da dotação própria desta
Secretaria, consignada no vigente orçamento do Poder Executivo
Municipal.

, em
10 de abril de 2019.

a

PORTARIA Nº 362, DE 10 DE ABRIL DE 2019. NOMEAR,

A SECRETÁRIA MUNICIPAL
DE EDUCAÇÃO

CONSIDERANDO
RESOLVE Art. 1º NOMEAR,

a partir de 09 deAbril de 2019.Art. 2º

Art. 3º PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
GABINETE DA SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

CAMILA BEZERRA COSTA DA SILVA -
Secretária Municipal de Educação. LUCIANA NARA SARAIVA DE
AMORIM - Secretária Municipal de Administração e Recursos
Humanos.

os (as)
servidores (as) constantes no anexo único desta Portaria para ocuparem
cargos de provimento em Comissão.

, no uso das atribuições que lhe foram delegadas pelo
Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso
II, alínea , parágrafo único, ambos da Lei Orgânica do Município de
Caucaia c/c art. 3º do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de 2013.

a Lei Complementar nº 24 de 09 de março de 2015;
: os (as) servidores (as) constantes no

anexo único desta Portaria para ocuparem cargos de provimento em
Comissão, criado de acordo com Art. 9º da Lei Complementar n.° 11, de
27 de janeiro de 2014, regulamentado pelo Decreto nº 949 de 01 de Março
de 2018, .As despesas decorrentes
da execução desta Portaria correrão à conta da dotação própria desta
Secretaria, consignada no vigente orçamento do Poder Executivo
Municipal.

, em
10 de abril de 2019.

a

Ord Nome Cargo Referência Escola

1 CLAUDIA MARIA LIMA COUTINHO DIRETOR (A) ESCOLAR D NGE-04A CRECHE TIA DEINHA

2 NUBIA DE FATIMA SOUSA SILVA
COORDENADOR (A) PEDAGOGICO (A)
D

NGE-06 ESCOLA TECLA GONZAGA SALES

3
ROSEMEIRE DA SILVA MENEZES
MENDES

COORDENADOR (A) PEDAGOGICO (A)
D

NGE-06 ESCOLA MENINO JESUS

Secretária Municipal de Educação

Prefeitura Municipal de Caucaia, em 10 de abril de 2019.

CAMILA BEZERRA COSTA DA SILVA

Anexo Único da Portaria Nº 362/ 2019 de 10 de abril de 2019.

Secretária Municipal de Administração e Recursos Humanos
LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM

PORTARIA Nº 363, DE 10 DE ABRIL DE 2019. NOMEAR,
A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

CONSIDERANDO RESOLVE Art. 1º NOMEAR,

a partir de 10 de Abril de 2019. Art. 2º

Art. 3º PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. GABINETE DA SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
CAMILABEZERRACOSTADASILVA- Secretária Municipal de Educação. LUCIANANARASARAIVADEAMORIM - Secretária

Municipal deAdministração e Recursos Humanos.

os (as) servidores (as) constantes no anexo único desta Portaria para ocuparem cargos de
provimento em Comissão. , no uso das atribuições que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder
Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso II, alínea , parágrafo único, ambos da Lei Orgânica do Município de Caucaia c/c art. 3º do Decreto
n.° 516, de 26 de dezembro de 2013. a Lei Complementar nº 24 de 09 de março de 2015; : os (as)
servidores (as) constantes no anexo único desta Portaria para ocuparem cargos de provimento em Comissão, criado de acordo com Art. 9º da Lei
Complementar n.° 11, de 27 de janeiro de 2014, regulamentado pelo Decreto nº 949 de 01 de Março de 2018, . As
despesas decorrentes da execução desta Portaria correrão à conta da dotação própria desta Secretaria, consignada no vigente orçamento do Poder Executivo
Municipal. , em 10 de
abril de 2019.

a

Ord Nome Cargo Referência Escola

1 FRANCISCA LUZIENE DA SILVA MATOS COORDENADOR (A) PEDAGOGICO (A) D NGE-06 CRECHE TIA DEINHA

2 LAIS DE FREITAS SOUZA SECRETARIO (A) ESCOLAR D NGE-09 CRECHE TIA DEINHA

Secretária Municipal de Educação

Prefeitura Municipal de Caucaia, em 10 de abril de 2019.

CAMILA BEZERRA COSTA DA SILVA

Anexo Único da Portaria Nº 363/ 2019 de 10 de abril de 2019.

Secretária Municipal de Administração e Recursos Humanos

LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM
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PORTARIA Nº 364/2019, 10 DE ABRIL DE 2019. A SECRETÁRIA
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

RESOLVE: Art. 1º EXONERAR,
MARCOS ANTONIO

ELIAS DE MORAES

a partir de 10 de Abril de 2019. Art. 2º PUBLIQUE-SE,
REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. SECRETARIA MUNICIPAL DE
CAUCAIA - CE, CAMILA BEZERRA COSTA
DA SILVA - Secretária Municipal de Educação. LUCIANA NARA
SARAIVA DE AMORIM - Secretária Municipal de Administração e
Recursos Humanos.

PORTARIA Nº 365/2019, 10 DE ABRIL DE 2019. A SECRETÁRIA
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

RESOLVE: Art. 1º EXONERAR,
LUIZA DOROTEIA

GOIS DE ARAUJO

a partir de 10 de Abril de 2019. Art. 2º
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. SECRETARIA
MUNICIPAL DE CAUCAIA - CE, CAMILA
BEZERRA COSTA DA SILVA - Secretária Municipal de Educação.
LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - Secretária Municipal de
Administração e Recursos Humanos.

PORTARIANº 366, DE 10 DEABRILDE 2019. Exonera FRANCISCO
WALLYSON DA COSTA GOIS, do cargo de provimento em comissão,
de Assessor Financeiro, Simbologia CCESP-03. O SECRETÁRIO
MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PECUÁRIA E PESCA

RESOLVE Art. 1º EXONERAR,

Assessor Financeiro Simbologia CCESP-03

a partir da data de 09 deABRIL
de 2019. Art. 2º
GABINETE DO SECRETÁRIO MUNICIPAL DE AGRICULTURA,
PECUÁRIA E PESCA MAURO CEZAR
CORDEIRO LIMA - Secretário Municipal de Agricultura, Pecuária e
Pesca. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - Secretária
Municipal deAdministração e Recursos Humanos.

PORTARIA Nº 367, DE 10 DE ABRIL DE 2019. Nomeia para o cargo
de provimento em comissão, de Assessor Jurídico, o servidor
FRANCISCO WALLYSON DACOSTAGOIS, simbologia CCESP-03.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PECUÁRIA E
PESCA

RESOLVE Art. 1º
NOMEAR, ,

CCESP-03

a partir da
data de 10 de ABRIL de 2019 Art. 2º

Art.
3º GABINETE DO
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PECUÁRIA E
PESCA Mauro Cezar Cordeiro Lima -
Secretário Municipal de Agricultura, Pecuária e Pesca. Luciana Nara
Saraiva de Amorim - Secretária Municipal de Administração e
Recursos Humanos.

, no uso das atribuições que lhe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e
art. 143, inciso II, alínea , parágrafo único, ambos da Lei Orgânica do
Município de Caucaia c/c art. 3º do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de
2013 e considerando a Portaria nº 304/2018 de 01 de novembro de 2018;

nos termos do art. 45 da Lei
Complementar nº. 01, de 23/12/2009, o servidor

, matrícula 62442, ocupante do cargo comissionado
Diretor Escolar C, referência NGE-03A, lotado na Escola Josefa Alves dos
Santos,

em 10 de abril de 2019.

, no uso das atribuições que lhe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e
art. 143, inciso II, alínea , parágrafo único, ambos da Lei Orgânica do
Município de Caucaia c/c art. 3º do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de
2013 e considerando a Portaria nº 304/2018 de 01 de novembro de 2018;

nos termos do art. 45 da Lei
Complementar nº. 01, de 23/12/2009, a servidora

, matrícula 62439, ocupante do cargo comissionado
Coordenador (a) Pedagógico (a) C, referência NGE-05A, lotada na Escola
Saul Gomes de Matos,

em 10 de abril de 2019.

, no uso das
atribuições que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos
termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso II, alínea , parágrafo único,
ambos da Lei Orgânica do Município de Caucaia c/c art. 3º do Decreto n.°
516, de 26 de dezembro de 2013. :

do cargo de provimento em
comissão de , criado pela Lei
Complementar n.° 11, de 27 de Janeiro de 2014, regulamentada pelo
Decreto n.° 880, de 16 de março de 2017,

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

, em 10 de abril de 2019.

, no uso das atribuições que lhe foram delegadas pelo Chefe do
Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso II, alínea
, parágrafo único, ambos da Lei Orgânica do Município de Caucaia c/c art.

3º do Decreto n° 516, de 26 de dezembro de 2013. :
para cargos de

provimento em comissão de , simbologia ,
criado pela Lei Complementar n° 11, de 27 de janeiro de 2014,
regulamentada pelo Decreto n° 880, de 16 de março de 2017,

. . As despesas decorrentes da
execução desta Portaria correrão à conta da dotação própria destaSecretaria,
consignada no vigente orçamento do Poder Executivo Municipal.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

, em 10 de abril de 2019.

a

a

a

FRANCISCO WALLYSON DA COSTA GOIS

a

FRANCISCO WALLYSON DA COSTA GOIS
Assessor Jurídico

PORTARIA Nº 368, DE 10 DE ABRIL DE 2019. NOMEIA JOSE
ALBERTO ROCHA JUNIOR NO CARGO DE PROVIMENTO EM
COMISSÃO DEASSESSOR SENIOR. CHEFE DE GABINETE DA
VICE PREFEITA

a, ,

RESOLVE: Art. 1º NOMEAR JOSE ALBERTO ROCHA
JUNIOR ASSESSOR
SENIOR CCASS-1

Art. 2º

Art. 3º
GABINETE DA CHEFE DE

GABINETE DA VICE PREFEITA LOUIZE
FURTADO BRAGA - LUCIANA
NARA SARAIVA DE AMORIM -

, no uso das atribuições que lhe foram delegadas pelo
Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso
II, alínea Parágrafo Único ambos da Lei Orgânica do Município de
Caucaia c/c art. 3º do Decreto nº 516, de 26 de dezembro de 2013;

, o servidor
, no cargo de provimento em comissão de
, simbologia , integrante da estrutura organizacional

básica do Poder Executivo criado Lei Complementar n° 11, de 27 de
janeiro de 2014, regulamentada pelo Decreto n° 529, de 27 de janeiro de
2014. As despesas decorrentes desta Portaria correrão à conta da
dotação orçamentária própria do Gabinete da Vice Prefeita, consignada no
vigente orçamento do Poder Executivo Municipal. Esta Portaria
entra em vigor na data de sua publicação.

, em 10 de abril de 2019.
Chefe de Gabinete da Vice Prefeita.

Secretária Municipal de
Administração e Recursos Humanos.

CONVOCAÇÃO - SEADESTADO DO CEARÁ - PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAUCAIA –CONVOCAÇÃO CADASTRO DE

RESERVA - PROCESSO SELETIVO Nº 01/2019

CONVOCAÇÃO CADASTRO DE RESERVA

Nº de Inscrição Nome Completo do Candidato Classificação

00154 ANNY LÉIA PINHEIRO FERREIRA 21º

00102 YASMIN SAMPAIO DE OLIVEIRA DO PRADO 22º

00036 VALERIA BARRETO DE MORAES OLIVEIRA 23º

00049 ALANA ROSA RIBEIRO RODRIGUES 24º

00043 RAFAEL PASSOS DE CASTRO 25º

00166 BRENDA KELLY FERREIRA MARTINS SOUTO 26º

00034 ISAAC SILVA RODRGUES 27º

00117 JONAS DA SILVA MORAIS 28º

00027 DÉBORA CONSARA RAMALHO DA SILVA 29º

00046 ANTÔNIA LUCIVÂNIA ROCHA DA SILVA 30º

00020 ANGELINE LIMA DA SILVA 31º

00142 ALIX PAMELA ROGERIO DE ARAUJO 32º

00165 MARÍLIA ADRIELY PINTO JUCÁ 33º

00053 ANDREIA ALVES RODRIGUES 34º

00141 CHARLES DA SILVA SANTOS 35º

00104 FLAVIANE DO NASCIMENTO CARVALHO 36º

00081 FRANCISCA MILENA DOS SANTOS DA SILVA 37º

00175 MAISA NASCIMENTO DA CRUZ 38º

00158 ANTONIO JULIMAR DE SOUZA ROCHA 39º

00144 MARIA CLEIDIANE MENDES DE SOUZA 40º

Candidatos para assinar contrato referente à
. Os candidatos

deverão comparecer à Secretaria de Finanças,
Planejamento e Orçamento, situada a Rua Coronel Correia, 1767-
Centro – Caucaia, no dia 11 de abril de 2019, das 09 horas as 15 horas
munidos dos seguintes documentos: a) cópia e original da Identidade;
b) cópia e original do CPF; c) cópia e original do Histórico Escolar; d)
cópia do diploma de conclusão do Ensino Médio e /ou ensino
superior; e) cópia e original do Título Eleitoral, com o comprovante da
última votação; f) cópia e original da prova de quitação com o Serviço
Militar, se do sexo masculino; g) Certidão deAntecedentes Criminais.
O candidato convocado para contratação que não comparecer no
prazo determinado será considerado desistente, sendo
automaticamente excluído do processo, convocando-se subseqüente
da relação de candidatos aprovados. Os candidatos acima foram
convocados, obedecendo a ordem de classificação e disponibilidade
das vagas. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM – Secretaria
Municipal deAdministração e Recursos Humanos.

CONVOCADOS
PROCESSO SELETIVO Nº 01/2019
CONVOCADOS
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EXTRATOS

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
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E X T R A T O D E P U B L I C A Ç Ã O D O P R O C E S S O
ADMINISTRATIVO Nº 2019.04.09.002 DE ADESÃO À ATA DE
REGISTRO DE PREÇOS (CARONA INTERNA) –

ATA DE
REGISTRO DE PREÇOS Nº: ÓRGÃOS
REQUISITANTES DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS:

ÓRGÃO GERENCIADOR DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS:

OBJETO

EMPRESA:
VALOR GLOBAL:

FUNDAMENTO LEGAL

As Unidades
Administrativas da PROCURADORIA GERAL e da CONTROLADORIA
GERAL do Município de Caucaia/CE fazem publicar o extrato resumido do
processo de adesão à Ata de Registro de Preços a seguir:

20180409001.1 – SDS;

Procuradoria Geral do Município e Controladoria Geral do Município;

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL;
: AQUISIÇÃO DE GÊNEROS ALIMENTÍCIOS (CAFÉ e

AÇÚCAR) PARAATENDER AS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DA
PROCURADORIA GERAL E DA CONTROLADORIA GERAL DO
MUNICÍPIO DO MUNICÍPIO DE CAUCAIA/CE, CONFORME
CONDIÇÕES CONTIDAS NO EDITALDO PREGÃO ELETRÔNICO Nº
2018.04.09.001 E ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 20180409001.1,
GERENCIADA PELA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL DO MUNICÍPIO DE CAUCAIA/CE; J R MAIA
NETO COMERCIAL- ME; R$ 5.533,90 (Cinco Mil e
Quinhentos e Trinta e Três Reais e Noventa Centavos), sendo: R$ 4.052,90
(Quatro Mil e Cinquenta e Dois Reais e Noventa Centavos) para a
PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO e R$ 1.481,00 (Um Mil e
Quatrocentos e Oitenta e Um Reais) para a CONTROLADORIA GERAL
DO MUNICÍPIO; : Decreto Municipal Nº
670/2014, de 23 de outubro de 2014, Art. 8º, Decreto Federal Nº 7.892/13 e
Art. 15 da Lei nº 8.666/93. Caucaia/CE, 09 de abril de 2019. Sr. ANTÔNIO
UEDSON DA SILVA – Procuradoria Geral do Município e Sra. GELMA
MARIALEITÃO BARROS – Controladoria Geral do Município.

E X T R AT O D E P U B L I C A Ç Ã O D O P R O C E S S O
ADMINISTRATIVO Nº 2019.04.09.001 DE ADESÃO À ATA DE
REGISTRO DE PREÇOS (CARONA INTERNA) –

e do Instituto de Meio
Ambiente do Município

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº:
ÓRGÃOS REQUISITANTES DA ATA DE REGISTRO DE
PREÇOS: e Instituto de Meio
Ambiente do Município ÓRGÃO GERENCIADOR DA ATA DE
REGISTRO DE PREÇOS:

OBJETO

EMPRESA:
VALORES GLOBAIS RESPECTIVOS:

FUNDAMENTO LEGAL

de
abril de 2019

ESTADO DO CEARÁ - PREFEITURA DE CAUCAIA -
E X T R AT O D E P U B L I C A Ç Ã O D O P R O C E S S O
ADMINISTRATIVO Nº 2019.04.01.002 DE ADESÃO À ATA DE
REGISTRO DE PREÇOS (CARONA EXTERNA) –

:

:
OBJETO

FAVORECIDOS: C J VIEIRA DE SOUZA – ME –

PROVIX COMÉRCIO DE PAPELARIAEIRELI EPP–
: R$ 826.560,50

FUNDAMENTO LEGAL

ESTADO DO CEARÁ - PREFEITURA DE CAUCAIA -
EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL 2018.03.08.001-
02

FORTAUTOS
LOCAÇÃO DE VEICULOS & SERVIÇOS EIRELI - EPP

As Unidades
Administrativas da Autarquia de Trânsito

de Caucaia/CE fazem publicar o extrato
resumido do processo de adesão à Ata de Registro de Preços a seguir:

20180327004.1 – SDS;

Autarquia Municipal de Trânsito
;

SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL; : Fornecimento de
Serviços Gráficos para atender as necessidades da Autarquia Municipal
de Trânsito e do Instituto de Meio Ambiente do Município, conforme
Adesão à Ata de Registro de Preços Nº 20180327004.1, gerenciada pela
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL do Município de
Caucaia/CE. EXPANSÃO COMÉRCIO E SERVIÇOS
LTDA- ME; R$ 161.060,00
(Cento e Sessenta e Um Mil e Sessenta Reais), para os LOTES: I, II e III -
Autarquia de Trânsito do Município; e R$ 21.866,00 (Vinte e Um Mil,
Oitocentos e Sessenta e Seis Reais) para os LOTES: I, II e IV - Instituto
de Meio Ambiente do Município. : Decreto
Municipal Nº 670/2014, de 23 de outubro de 2014, Art. 8º, Decreto
Federal Nº 7.892/13 e Art. 15 da Lei nº 8.666/93. Caucaia/CE, 09

. Sr. Carlos Augusto Cavalcante Cunha - Presidente da
Autarquia Municipal de Trânsito e Francisco Hugo Pontes - Presidente
do Instituto de MeioAmbiente do Município.

A Secretaria de
Educação do Município de Caucaia/CE faz publicar o extrato resumido
do processo de adesão à Ata de Registro de Preços a seguir: ATA DE
REGISTRO DE PREÇOS Nº 00 .002 /2019 . ÓRGÃO
REQUISITANTE DAATADE REGISTRO DE PREÇOS: Secretaria de
Educação do Município. ÓRGÃO GERENCIADOR DA ATA DE
REGISTRO DE PREÇOS Secretaria de Educação do Município de
Canindé - CE. : contratação para aquisição de material
permanente a fim de atender a demanda da Secretaria de Educação do
Município de Caucaia – CE, conforme Ata de Registro de Preços nº
00.002/2019, gerenciada pela Secretaria de Educação do Município de
Canindé – CE.
CNPJ Nº 11.318.940/0001-40 VALOR GLOBAL:

CNPJ Nº 17.328.748/0001-10 VALOR GLOBAL

: Decreto Municipal nº
670/2014, de 23 de outubro de 2014, art. 8º, Decreto Federal nº 3.931/01,
Art. 16, Decreto Estadual nº 28.087/06 e Art. 15 da Lei 8.666/93.
Caucaia/CE, 03 de abril de 2019. Camila Bezerra Costa da Silva -
Ordenadora de despesas da Secretaria de Educação do Município.

- A Secretaria de Finanças, Planejamento e Orçamento, torna público
o extrato do Instrumento Contratual resultante do PREGÃO
PRESENCIAL nº 2018.03.08.001. UNIDADE ADMINISTRATIVA:
SECRETARIA DE FINANÇAS, PLANEJAMENTO E
ORÇAMENTO. OBJETO: Prestações de serviços de locação de
veículos com condutor, junto a Secretaria de Finanças, planejamento e
orçamento do Munic íp io de Caucaia /CE. DOTAÇÃO
ORÇAMENTÁRIA: 0501.04.122.0161.2.017; ELEMENTO DE
DESPESA: 33.90.30.00 - CONTRATADA:

. VALOR
GLOBAL: R$ 28.174,98 (vinte e oito mil cento e setenta e quatro reais e
noventa e oito centavos). VIGÊNCIA DO CONTRATO: da data da
assinatura do contrato até 30 de junho de 2019. ASSINA PELA
CONTRATADA: Francisco José Rocha do Nascimento.ASSINAPELA
CONTRATANTE: Marcus Mota de Paula Cavalcante - Ordenador de
Despesas da Secretaria de Finanças, Planejamento e Orçamento.
Caucaia/CE, 01 de abril de 2019.

R$ 225.501,50
(duzentos e vinte e cinco mil quinhentos e um reais e cinqüenta
centavos) e

(Oitocentos e vinte e seis mil quinhentos e sessenta reais e cinqüenta
centavos).

PORTARIA Nº 10, DE 02 DE ABRIL DE 2019.
O

PROCURADOR GERAL DO MUNICÍPIO,

CONSIDERANDO
CONSIDERANDO

CONSIDERANDO
RESOLVE: Art. 1º
GERMANO DA ROCHA SIQUEIRA

Art. 2º
GABINETE DO PROCURADOR GERAL DO MUNICÍPIO DE
CAUCAIA ROBSON HALLEY COSTA
RODRIGUES -

PORTARIA Nº 11, DE 10 DE ABRIL DE 2019.
O PROCURADOR GERAL

DO MUNICÍPIO,

CONSIDERANDO
CONSIDERANDO

RESOLVE: Art. 1º
Art. 1º ......

GABINETE DO PROCURADOR GERAL DO MUNICÍPIO
ROBSON HALLEY COSTA RODRIGUES -

Altera o Gozo de Férias
do Servidor Germano da Rocha Siqueira na forma que indica.

no uso das atribuições que
lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62,
incisos I e II da Lei Orgânica do Município de Caucaia;

o disposto no § 1º do art. 58 da Lei Complementar nº
01, de 23 de dezembro de 2009; o disposto na Portaria
nº 65, de 25 de outubro de 2018, que alterou o gozo de féria do servidor para
dois períodos: 1º à 20 de novembro de 2018 e 1º à 10 de abril de 2019;

que o servidor gozou o primeiro período de férias, do
dia 1º à 20 de novembro de 2018; Fica alterado o gozo
do período de férias do servidor ,
matrícula nº 62.522, detentor do cargo de provimento em comissão de
Assessor Jurídico, de que trata a Portaria nº 65, de 25 de outubro de 2018,
cujo segundo período será usufruída no período de 22 de abril à 1º de maio
de 2019. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

, em 02 de abril de 2019.
Procurador Geral - OAB/CE Nº 27.422 - MAT.: 71.058.

Altera Portaria nº 52, de
31 de agosto de 2018 na forma que indica.

no uso das atribuições que lhe foram delegadas pelo
Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso II e art. 143, inciso
II, alínea “a”, Parágrafo Único, ambos da Lei Orgânica do Município de
Caucaia; o disposto no art. 31 da Lei Complementar nº
46, de 22 de junho de 2017; ainda a necessidade de
designar membros suplentes para a Comissão Permanente de Licitação;

O art. 1º da Portaria nº 52, de 31 de agosto de 2018
passa a vigorar com a seguinte alteração: V – VIRNA LISI
ARAÚJO DE SOUZA – Suplente; VI – SILVIA ELAINE ARAÚJO
TOMAZ SOARES – Suplente; VII – FRANCISCO GILSON XAVIER DE
MESQUITA. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

, em 10 de
abril de 2019. Procurador
Geral - OAB/CE Nº 27.422 - MAT.: 71.058.


