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GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA

GABINETE DO PREFEITO

EDITAL DE CONVOCAÇÃO
GABINETE DO PREFEITO 21º EDITAL DE CONVOCAÇÃO
PARA NOMEAÇÃO E POSSE DO CONCURSO PÚBLICO
MUNICIPAL DE CAUCAIA-CE – EDITAL Nº. 001/2016. O
PREFEITO MUNICIPAL DE CAUCAIA, ESTADO DO CEARÁ,
Vitor Pereira Valim, no uso de suas atribuições legais e regimentais, e
considerando a homologação do resultado do CONCURSO PÚBLICO
PARA PROVIMENTO DE VAGAS DO QUADRO DE EFETIVOS E
FORMAÇÃO DE CADASTRO DE RESERVA DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAUCAIA - CE – EDITAL DE ABERTURA Nº.
001/2016, DE 13 DE Abril DE 2016, CONVOCA o candidato
habilitado relacionado neste Edital (CUMPRIMENTO DA DECISÃO
JUDICIAL – PROCESSO Nº 0009091-50.2018.8.06.0064) com vistas
à nomeação e posse para o cargo efetivo, observadas as seguintes
condições: O candidato1 - DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS
relacionado no presente Edital deverá comparecer, pessoalmente, ou
por intermédio de procurador, mediante procuração pública ou
particular com firma reconhecida em cartório no dia , das10/02/2021
09:00h às 12:00h, na sede da Secretaria Municipal de Administração,
Recursos Humanos, Segurança Urbana e Cidadania do Município de
Caucaia, situada á Rua Coronel Correia nº 2061, Centro, Caucaia, CE,
para apresentação e entrega dos documentos constantes no ,Anexo I
parte integrante da presente convocação, e na forma do Edital de
Abertura do Concurso Público Municipal. Não serão recebidos1.1
documentos de forma parcial, sendo que a falta de qualquer documento
constante no acarretará o não cumprimento da exigência doAnexo I
item “1”, deste Edital. O não comparecimento no prazo legal1.2
implicará a renúncia tácita do classificado convocado e,
conseqüentemente, a perda do direito à nomeação ao cargo para o qual
foi aprovado, podendo o Município de Caucaia-CE convocar o
candidato imediatamente posterior, obedecendo a ordem de
classificação. O candidato deverá2 - DOS EXAMES MÉDICOS
comparecer na data constante no cronograma do item , das2.1
09h00min às 12h00min, para realização do exame médico
admissional, munido dos exames de saúde pré-admissionais constantes
no , deste Edital, perante à Junta Médica Oficial designadaAnexo IV
pelo Município de Caucaia, localizada no Instituto de Previdência do
Município de Caucaia - IPMC, situado à Rua Padre Romualdo, nº179,
Centro, CEP:61.600-020, Caucaia-CE, que avaliará a aptidão física e
mental para o exercício das atribuições do cargo, sob pena de renúncia
tácita do classificado convocado e, conseqüentemente, perda do direito
à nomeação ao cargo para o qual foi aprovado, ficando o Município de
Caucaia autorizado a convocar outros classificados e aprovados no
referido Concurso Público em sua substituição, obedecendo à ordem
legal. 2.1 O convocado deverá comparecer preferencialmente,
perante a Junta Médica, conforme tabela abaixo:

CARGO: PROFESSOR DA EDUCAÇÃO
BÁSICA

DATA : 22/02/2021 - HORÁRIO: 09:00 ÀS 12:00
Colocação Nome do Aprovado Inscrição
434 LIGIA COELHO MARTINS LEMOS 000148465

ANEXO I

RELAÇÃO DOS DOCUMENTOS: 1 02 (duas) fotos 3x4
(atuzalizadas); 02 (duas) Cópias da Carteira de Identidade; 02 (duas)2 3
Cópias do CPF; 02 (duas) Cópias de comprovante de residência atual;4
5 6Certidão de Casamento ou Nascimento se for solteiro; Título de
Eleitor com comprovante de votação da última eleição ou certidão de
quitação expedida pela Justiça Eleitoral; Comprovante de inscrição no7
PIS / PASEP; Carteira de Trabalho e Previdência Social (CTPS) –8
Página que identifique o trabalhador (frente e verso); Certificado do9
grau de escolaridade exigido para o cargo; Certidão de Nascimento10
dos Filhos menores de 14 anos; Certificado de Reservista ou11
Dispensa de Incorporação (para os homens); Quando exigido para o12
cargo, comprovante de habilitação em Órgão Profissional e/ou copia da
Carteira de Registro no respectivo Conselho, devidamente
acompanhada de Certidão de situação de regularidade; Quando13
exigido para o cargo, Certificado do Curso que atenda as exigências
estabelecidas no Edital deAbertura; Carteira Nacional de Habilitação14
(para os cargos de Fiscal de MeioAmbiente – com CNH, Fiscal de Obras
– com CNH e Motorista, nas categorias exigidas); Certidão Negativa15
de Antecedentes Criminais das Justiças Estadual, Eleitoral e Federal,
expedidas pelo órgão distribuidor; Declaração de Bens e Valores que16
constituam o patrimônio do candidato e, se casado, a do cônjuge (Anexo
II 17), podendo ser substituída pela Declaração de Imposto de Renda;
Declaração de que o candidato não exerce outro cargo, função ou
emprego público na Administração Pública Federal, Estadual e
Municipal, que gere impedimento legal, e sobre o recebimento de
proventos decorrentes de aposentadoria e pensão ( ).Anexo III Todos os
documentos deverão ser entregues em cópias autenticadas ou
apresentados juntos dos originais.

ANEXO II

DECLARAÇÃO DE BENS

Eu, ______________________________________________________,
portador (a) da Carteira de Identidade nº. ____________________,
inscrito (a) no CPF sob o nº. ______________________, DECLARO, nos
termos da Lei, que até a presente data:

( ) Não possuo bens a declarar.

( ) Possuo bens a declarar, conforme segue abaixo:

RELAÇÃO DE BENS E VALORES

DISCRIMINAÇÃO

VALOR (R$)

Caucaia – CE, ___ de _____________ de 2021

___________________________________________________

Assinatura



Diário Oficial do Município - Rua Coronel Correia, 2061, Centro - Caucaia - CEP: 61600-004

— SECRETÁRIO MUNICIPAL DA ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS— SECRETÁRIO MUNICIPAL DA ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS

Nome

Nome

Yrwana Albuquerque Guerra

Ana Natécia Campos Oliveira

Sílvio de Alencar Martins

— SECRETÁRIO MUNICIPAL DA ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS— SECRETÁRIO MUNICIPAL DA ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS— SECRETÁRIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Nome

— SECRETÁRIA MUNICIPAL DE TURISMO E CULTURA— SECRETÁRIO MUNICIPAL DA ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS

Robson Halley Costa Rodrigues

— SECRETÁRIO MUNICIPAL DA ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS

Vitor Pereira Valim

Francisco Deuzinho de Oliveira Filho

Ana Claúdia Ferreira Moura

— OUVIDOR-GERAL DO MUNICÍPIO

— SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS HUMANOS, SEGURANÇA URBANA E CIDADANIA

— SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA

— PROCURADOR-GERAL DO MUNICÍPIO

— VICE-PREFEITO

— PREFEITO

— CHEFE DO GABINETE DO PREFEITO

— CHEFE DE GABINETE DO VICE-PREFEITO

— ASSESSORA CHEFE DE COMUNICAÇÃO

— SECRETÁRIO MUNICIPAL DE FINANÇAS, PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO

Diego Carvalho Pinheiro

— CONTROLADOR GERAL DO MUNICÍPIO

— SECRETÁRIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO E AMBIENTAL

Andre Luiz Daher Vasconcelos
— SECRETÁRIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

— SECRETÁRIO MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PECUÁRIA E PESCA

— SECRETÁRIO MUNICIPAL DE PATRIMÔNIO, SERVIÇOS
PÚBLICOS E TRANSPORTE

— PRESIDENTE DA AUTARQUIA MUNICIPAL DE TRÂNSITO DE CAUCAIA

— PRESIDENTE DA AGÊNCIA DE DESENVOLVIMENTO DO MUNICÍPIO DE CAUCAIA S. A.

— SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ESPORTE E JUVENTUDE

George Veras Bandeira

Maria Emília Pessoa de Lima Carneiro

Sebastião Conrado da Silva

— SECRETÁRIO MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO  E EMPREENDEDORISMO

Zozimo Luís de Medeiros Silva

— SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE

Guthemberg Holanda Bezerra de Souza

Felipe Aguiar Fonseca da Mota

Ana Beatriz Angelo Moreira

Mirela Zaranza de Sousa

Luiz Carlos Moreira de Menezes

Roberto Vieira Medeiros

Ilonius Máximo Ferreira Saraiva

Joanne Cardoso de Oliveira
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Idelfonso Vidal Salmito

Izabel Cristina Calado Lima (Interina)

ANEXO III

DECLARAÇÃO DE CARGOS

Eu, ________________________________________________, portador
(a) da Carteira de Identidade nº. ________________________, inscrito (a)
no CPF sob o nº ____________________, DECLARO, para os devidos
fins de provimento de cargo público, que:

( ) cargo, função e emprego público em quaisquer dasNÃO EXERÇO
esferas Federal, Estadual e Municipal, da Administração Pública, que gere
impedimento legal nos termos do artigo 37, incisos XVI e XVII, da
Constituição Federal, não comprometendo, dessa forma, minha nomeação
e posse para o cargo de __________________________________, do
Município de CAUCAIA– Ceará.

( ) o cargo de______________________ junto a(ao)EXERÇO
_______________________ Esfera:________________

DECLARO que não percebo proventos de aposentadoria e pensão
decorrentes do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 da Constituição Federal, que
sejam inacumuláveis com o Cargo em que tomarei posse.

E por ser verdade, firmo a presente declaração sob as penas da Lei.

Caucaia – CE, ___ de _____________ de 2021

______________________________________________________

Assinatura

CONSTITUIÇÃO FEDERAL
“Art. 37. A administração pública direta e indireta de qualquer dos Poderes
da União, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municípios obedecerá aos
princípios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiência e, também, ao seguinte: (...) XVI - é vedada a acumulação
remunerada de cargos públicos, exceto, quando houver compatibilidade de
horários, observado em qualquer caso o disposto no inciso XI: a) a de dois
cargos de professor; b) a de um cargo de professor com outro, técnico ou
científico; c) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de
saúde, com profissões regulamentadas; XVII – a proibição de acumular
estende-se a empregos e funções e abrange autarquias, fundações, empresas
públicas, sociedades de economia mista, suas subsidiárias, e sociedades
controladas, direta ou indiretamente, pelo poder público; (...) § 10. É
vedada a percepção simultânea de proventos de aposentadoria decorrentes
do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 com a remuneração de cargo, emprego ou
função pública, ressalvados os cargos acumuláveis na forma desta
Constituição, os cargos eletivos e os cargos em comissão declarados em lei
de livre nomeação e exoneração.”

ANEXO IV
DO EXAME MÉDICO ADMISSIONAL E DA APRESENTAÇÃO
DOS EXAMES DE SAÚDE 1 Os candidatos convocados deverão
comparecer ao exame médico admissional no dia, hora e local
anteriormente indicado, munidos dos exames de saúde abaixo listados. a.
Hemograma completo com contagem de plaquetas; Coagulograma;b. c.
Uréia; Glicemia de jejum; Sumário de Urina; Raio X do tórax em PA,d. e. f.
com laudo; VDRL; Eletrocardiograma com laudo; Laudo deg. h. i.
sanidade mental emitido por um psiquiatra. Laringoscopia com foto, comj.
Laudo Médico (para os cargos de Professor e Pedagogo). Arealização dos2
exames é de responsabilidade do candidato. Somente será investido em3
cargo público o candidato que for julgado apto física e mentalmente para o
exercício do cargo, após a submissão ao exame médico pré-admissional, de
caráter eliminatório, a ser realizado pela Junta Médica Oficial do
Município.



DECRETOPORTARIASDECRETO EXTRATO DE CONVÊNIO
"EXTRATO DO CONVÊNIO DE COOPERAÇÃO TÉCNICA E ADMINISTRATIVA CONVÊNIO N°. 003/2021 DOS CONVENENTES: O
MUNICÍPIO DE CAUCAIA/CE E O MUNICÍPIO DE CASCAVEL/CE DO OBJETO DO CONVÊNIO: COOPERAÇÃO DE NATUREZA TÉCNICA E
ADMINISTRATIVAATRAVÉS DA CESSÃO MÚTUA DE SERVIDORES MUNICIPAIS. DA FORMA DE CONVÊNIO: COM ESTEIO NO ACORDO
FIRMADO ENTRE O MUNICÍPIO DE CAUCAIA/CE E O MUNICÍPIO DE CASCAVEL/CE. DA VIGÊNCIA: A PARTIR DE SUA ASSINATURA,
FINDANDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024.ACESSÃO MÚTUADE SERVIDORES MUNICIPAIS SE CARACTERIZAPOR CONSTITUIR ÔNUS
PARA O CESSIONÁRIO, EM EXCEPCIONALIDADE PARA O CEDENTE, ALGUNS CASOS, CONFORME ENTENDIMENTO ENTRE OS
CHEFES DOS PODERES EXECUTIVOS DAS RESPECTIVAS MUNICIPALIDADES. REPRESENTAM AS PARTES CONVENENTES
RESPECTIVAMENTE: VITOR PEREIRA VALIM, PREFEITO DO MUNICIPAL DE CAUCAIA/CE E TIAGO LUTIANE OLIVEIRA RIBEIRO,
PREFEITO DO MUNICIPALDE CASCAVEL/CE".

PORTARIA

PORTARIANº 31, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2021. O PREFEITO MUNICIPALDENomeia cargos de provimento em comissão na forma que indica.
CAUCAIA, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 59, I da Lei Orgânica do Município de Caucaia e art. 11 e seguintes da Lei n.º 2.172/2010;
RESOLVE: NOMEARArt. 1º , a partir do dia 05 de fevereiro de 2021, na forma do anexo único, parte integrante desta Portaria, os cargos de provimento em
comissão de Diretor e Secretário Escolar, integrantes da estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Educação, Ciência e Tecnologia, criado pela Lei
Complementar nº 11, de 27 de janeiro de 2014, regulamentada pelo Decreto nº 529, de 27 de janeiro de 2014 e suas alterações posteriores.Art. 2ºAs despesas
decorrentes desta Portaria correrão à conta da dotação orçamentária própria da Secretaria Municipal de Educação, Ciência e Tecnologia, consignada no
vigente orçamento do Poder Executivo Municipal. Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. GABINETE DO PREFEITO
MUNICIPALDE CAUCAIA VITOR PEREIRAVALIM –, em 05 de janeiro de 2021. Prefeito.

ANEXO ÚNICO DA PORTARIA Nº 31, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2021

DIRETOR ESCOLAR

REGIÃO ESCOLA DIRETOR
020 MARIA CORINA MOURA ARRUDA EEIEF FRANCISCA CARLA GONÇALVES DE OLIVEIRA
020 MARIA DE LOURDES ROCHA EEIEF RAIMUNDO EUGENIO ALVES DE LIMA
020 MARIA LUIZA DO VALE FORTE EEIEF FRANCISCO MAGNO CAVALCANTE SOUSA
020 ERNESTINA NUNES DE MIRANDA EEIEF MICHELLE OLIVEIRA DE ANDRADE
020 FIRMINO SOARES DE MOURA EEIEF EDLUCIO MENEZES DA COSTA
020 FRANCISCO NOGUEIRA DA MOTA EEIEF DARLENE SORAYA DE SOUSA LIMA
020 FRANCISCO NUNES DE MIRANDA EEIEF VIVIANE FREIRE DO NASCIMENTO CRUZ
020 JOAO CORDEIRO DE MIRANDA EEIEF LUCINETE DA SIVA CRUZ
020 LUIZ NERYS NUNES DE MIRANDA CRECHE ADRIANO GOES MONTEIRO
020 MOACIR PINHEIRO DE SOUZA EEIEF MARIA CELIA SILVA DO NASCIMENTO
020 NELY SALES GADELHA EEIEF CAROLINA DE SOUZA ALVES DA SILVA
020 BELO MONTE EEIEF SILVIA ELAINE DA ROCHA SILVA PONTES
020 JOSE NUNES DE MIRANDA EEIEF RITA RAIMUNDA MENDES
222 ALICE MOREIRA DE OLIVEIRA EEIEF FRANCISCO JOSE PINTO CHAVES
222 MARIA HELENA MOREIRA DA SILVA EEIEF LUCILENE DA SILVA SOUZA
222 PLACIDO MONTEIRO GONDIM EEIEF NARCISO DA COSTA OLIVEIRA
222 ADELIA CRISOSTOMO EEIEF JAMILA ANDRADE LIMA
222 ANTONIO DIAS MACEDO EEIEF GLAYDES MARIA DE SOUSA RODRIGUES
222 DOMINGOS ABREU BRASILEIRO EEIEF ANA MARIA FEIJO SABOIA
222 INSTITUTO BATISTA MARIA CARMELIA BARROS EEIEF BENEDITA PEREIRA DOS SANTOS NOJOSA
222 LUIZ ROCHA MOTA EEIEF ALEXANDRE FERREIRA DA COSTA

222 MARIA INOCENCIA DE ARAUJO EEIEF MARIA AUXILIADORA DA SILVA
222 MARIA SIMONE MOREIRA DO NASCIMENTO NEDI VALCILANE DE SOUSA OLIVEIRA SILVA
222 MIRTES SILVA DE MENEZES EEIEF ESTER HELENA NASCIMENTO DOS SANTOS
222 NOSSA SENHORA DA CONCEICAO EEIEF PAULO SERGIO DUARTE DE SOUSA
222 OSCAR DE AZEVEDO E SA EEIEF FRANCISCA ANIELLE DE LIMA GOMES
222 OSMIRA EDUARDO DE CASTRO EEIEF MICHELINE DA CONCEIÇÃO CLÁUDIO MENEZES
222 PAULO FERREIRA DA ROCHA EEIEF LUIZA DOROTÉIA GÓIS DE ARAÚJO BORGES
222 SANTA RITA CATARINA EEIEF ROCILDA DE CASTRO MOTA JERONIMO
222 SAUL GOMES DE MATOS EEIEF MARCIA ANDRADE ARRUDA
222 FRANCISCO ALVES DE PAIVA EEIEF ESTER VERIDIANA DE MESQUITA SILVA
222 MANOEL PEREIRA MARQUES EEIEF ROSINETE FONSECA DE SOUSA
222 MARIA GUIMARAES PRATA EEIEF FRANCISCO ROBERTO PINHEIRO MELO
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GARROTE AMARO RODRIGUES DOS SANTOS EEIEF MARIA CRISTIANE COSTA DOS SANTOS
GARROTE AUREA ALVES PEREIRA EEIEF MARIA LUCIOLA SOUSA FERNANDES
GARROTE ESTEVAO FERREIRA DA ROCHA EEIEF JANUSA NOJOSA SILVA
GARROTE JOSE PONTES FILHO EEIEF ANA CLAUDIA ALVES SILVA
GARROTE MARIETA MOTA GOIS EEIEF MAUREA PEREIRA UCHOA
GARROTE RAIMUNDA NONATA FORTE SALES EEIEF FRANCISCA SANE SILVA DO AMARAL
GARROTE TECLA GONZAGA SALES EEIEF ANTONIA VANUSA DA SILVA NOJOSA
JUREMA ECONOMISTA RUBENS VAZ EEIEF ANA CRISTINA SILVA DE PAULA
JUREMA LUIZA MORAES CORREIA TAVORA EEIEF AILTON MOREIRA DO NASCIMENTO
JUREMA ANTONIO ALBUQUERQUE SOUSA FILHO EEIEF PEDRO ROGÉRIO SOUSA DA SILVA
JUREMA ANTONIO MIRANDA DE MELO EEIEF ANA KARINA DE OLIVEIRA PONTES
JUREMA FRANCISCA ALVES DO AMARAL EEIEF SOCORRO MARIA MAGALHÃES SILVA LINO
JUREMA MONSENHOR ANDRE VIANA CAMURCA EEIEF ANTONIO JOSE DA SILVA DO VALE
JUREMA RITA DE CASSIA BRASILEIRO PONTES EEIEF EMILIA MARIA FERREIRA MARTINS
JUREMA 7 DE SETEMBRO EEIEF JOSILMA BRAGA DE ALMEIDA
JUREMA AFFONSO DE MEDEIROS EEIEF MARIA ROSELY SOARES MOREIRA
JUREMA DANILO DALMO DA ROCHA CORREA EEIEF ANA CLÁUDIA DE LIMA BEZERRA
JUREMA DOM ANTONIO DE ALMEIDA LUSTOSA EEIEF ROZIMEIRE DA SILVA MOREIRA LIMA
JUREMA DONA LAVINIA DE MEDEIROS EEIEF ANTONIO APARECIDO OLIVEIRA DOS SANTOS

JUREMA EDGARD VIEIRA GUERRA EEIEF RAPHAEL FONTES CLOUX
JUREMA JOSEFA ALVES DOS SANTOS EEIEF ANA MARA DA SILVA CUNHA
JUREMA LUIZ DE GONZAGA FONSECA MOTA EEIEF MARIA IVONILDE DA SILVA DIOGENES
JUREMA ROBERTO JOSE BASTOS MACAMBIRA EEIEF MARIA DE FATIMA LIMA DO AMARAL
JUREMA TIRADENTES EEIEF MARIA SIMONE SOARES PIMENTEL
JUREMA 12 DE OUTUBRO EEIEF ELIZÂNGELA MARIA RODRIGUES MAIA
JUREMA AFONSO BARBOSA CEI FRANCISCA VIVIANNEY SALES TEIXEIRA
JUREMA AUGUSTO BEZERRA EEIEF ANA PATRICIA CAMPELO SANTIAGO DA COSTA
JUREMA EDSON QUEIROZ NEDI WAGNA REGIA FEITOSA LORENO
JUREMA GILDA BRAGA ROCHA CEI MARIA ZILTAMAR FERNANDES DE SOUSA
JUREMA IRMA DA PAZ CRECHE ALAIR RIBEIRO SIQUEIRA
JUREMA MANUEL CAMILO EEIEF DAIANE OLIVEIRA DA SILVEIRA
JUREMA NOELIA ALENCAR EEIEF MARIA ODELIA DA SILVA SOUSA
JUREMA NOVA METROPOLE NEDI MARIA DO SOCORRO LIMA DE FREITAS

JUREMA TIA DEINHA NEDI CLÁUDIA MARIA LIMA COUTINHO
JUREMA PROFESSORA RAIMUNDA MOREIRA BATISTA NEDI MARIA IDENE SOUSA FREITAS
JUREMA GUIOMAR RIBEIRO DIAS CEI FLÁVIA FERREIRA DE AQUINO MELO
JUREMA TIO MANUEL EEIEF ANTONIO RUBENS BENEVIDES

PRAIA CELINA SA MORAIS EEIEF MARIA DA CONCEIÇAO DE SOUSA NERI
PRAIA ALBA PESSOA DA SILVA EEIEF TEREZA MARIA DE OLIVEIRA FERREIRA
PRAIA ERBE TEIXEIRA FIRMEZA EEIEF RITINHA CARNEIRO LUSTOSA
PRAIA HELENA DE AGUIAR DIAS EEIEF RAIMUNDO PEREIRA DE MORAIS
PRAIA LUZIA CORREIA SALES EEIEF ANTONIO BRITO MARTINS
PRAIA NELY CAULA DE CARVALHO EEIEF
PRAIA ADRIANO MARTINS EEIEF PATRÍCIA GUIMARÃES DA SILVA
PRAIA FRANCISCO MARTINS DE MORAIS NEDI MARA SANDERS COELHO
PRAIA ISAIAS BARBOSA LIMA NEDI MARIA JOSÉ BARBOSA COUTINHO
PRAIA MENINO JESUS EEIEF KATIANNE JAMILIA OLIVEIRA NUNES
PRAIA MIRIAN PONTES JUCA EEIEF THIAGO VILA NOVA BEZERRA

PRAIA SAO SEBASTIAO EEIEF RITA DE CASSIA PEREIRA DA SILVA
PRAIA VERONICA MARIA SILVA DE MENEZES EEIEF WANDERLEY PEREIRA
SEDE ANTONIO BRAGA DA ROCHA EEIEF JOANA LUCIA BRASIL DE ARAUJO
SEDE CORALIA GONZAGA SALES EEIEF DIANA VASCONCELOS LIRA
SEDE AUGUSTO CESAR SILVA SALES EEIEF ELIZABETE FERREIRA SIQUEIRA
SEDE DALVA PONTES DA ROCHA EEIEF MARIA MIRITONIA BARBOSA
SEDE INA ARRUDA EEIEF LUIZA ALICE LIMA ROCHA
SEDE MARIA DOLORES MENEZES DE ALMEIDA EEIEF MARILIA ROCHA DA SILVA
SEDE NAIR MAGALHAES GUERRA EEIEF MANOEL FLORENTINO NETO
SEDE PATRONATO PIO XI EEIEF SÔNIA CRISTINA SANTOS DA SILVA

SEDE CEI AURENIR FERREIRA DE LIMA MARIA MARILENE BARBOSA NUNES
SEDE CAIC PROF FRANCISCA ESTRELA TORQUATO FIRMEZA NEDI FRANCISCA EDILENE NOGUEIRA ARRUDA
SEDE CASA DA CRIANCA NEDI FRANCISCA CARLA GONÇALVES DE OLIVEIRA

SEDE CORONEL RAIMUNDO DE OLIVEIRA EEIEF ELIZÂNGELA MARIA RODRIGUES MAIA
SEDE DANILO SA BENEVIDES MAGALHAES EEIEF SOFIA LIMA RODRIGUES
SEDE HUMBERTO NUNES DE MIRANDA NEDI EVERTON OLIVEIRA BARBOSA
SEDE MARIA DAS DORES LIMA EEIE LILIAN VALESCA DA SILVA ALBANO MARTINS
SEDE MARIA MOTA RODRIGUES EEIEF FRANCISCA MARIA GERTRUDES FERREIRA
SEDE CRESCER FELIZ NEDI MARIA BERNADETE DE PAULA MOREIRA
SEDE MUNDO MAGICO NEDI SÔNIA MARIA DE OLIVEIRA



SECRETÁRIO ESCOLAR
REGIÃO ESCOLA NOME

222 ALICE MOREIRA DE OLIVEIRA EEIEF FRANCISCO ANTÔNIO BARBOSA PINHEIRO
222 MARIA HELENA MOREIRA DA SILVA EEIEF MIKAELLE SALES GONDIM
222 PLACIDO MONTEIRO GONDIM EEIEF REGINA SANGELA PAULINO DA SILVA
222 ANTONIO DIAS MACEDO EEIEF ANA CLAUDIA DE MENEZES SILVA
222 CORONEL PINHO EEIEF ANA LUCIA JERONIMO DO NASCIMENTO
222 ESTEVAM MATIAS DE PAULA EEIEF REGINA LEILA BARROSO
222 GUARARU EEIEF ROZILENE DE SOUZA ALVES
222 JOAO PAULO II EEIEF LEILIANE DA SILVA GOIS SAMPAIO
222 MARIA INOCENCIA DE ARAUJO EEIEF AURICLEIA FERREIRA RODRIGUES
222 MARIA SIMONE MOREIRA DO NASCIMENTO NEDI PRISCILA MARTINS MACIEL
222 NOSSA SENHORA DA CONCEICAO EEIEF RENATA ABREU GOMES DE AGUIAR

222 PAULO FERREIRA DA ROCHA EEIEF FRANCISCO ROGERIO DE OLIVEIRA CARDOSO
222 SAUL GOMES DE MATOS EEIEF ANTONIA ALBECÍLIA BARBOSA MACIEL
222 HILDA RODRIGUES NEDI MEIRELENE ALVES MARTINS
222 JOAO CARLOS DA MOTA E SILVA EEIEF VERONICA DE OLIVEIRA ALVES
222 JOSE CRISOSTOMO BASILIO EEIEF FRANCISCA DIANA BOMFIM DA SILVA
222 MANOEL PEREIRA MARQUES EEIEF VERUCIA GOMES DE FREITAS
222 MARIA GUIMARAES PRATA EEIEF MARINA GUIMARÃES SILVA
222 NICOLAU NORONHA EEIEF SAMIA PEREIRA DO MONTE
222 LUIZ ROCHA MOTA EEIEF ELISÂNGELA DO NASCIMENTO ALVES
222 MIRTES SILVA DE MENEZES EEIEF DANIELE DOS SANTOS SILVA

222 OSCAR DE AZEVEDO E SA EEIEF FRANCISCA DELIANE GADELHA DOS SANTOS ALVES
222 PEDRO MOREIRA DE OLIVEIRA EEIEF ANGELICA DE AZEVEDO SILVA
020 MARIA LUIZA DO VALE FORTE EEIEF FRANCIRENE DA SILVA ALVES
020 FIRMINO SOARES DE MOURA EEIEF EDNILSA PEREIRA DA SILVA
020 FRANCISCO NOGUEIRA DA MOTA EEIEF FRANCISCA EDEVANIA DA SILVA ROCHA
020 JOAO CORDEIRO DE MIRANDA EEIEF LEIDIJANE DE MATOS OLIVEIRA
020 LUIZ NERYS NUNES DE MIRANDA CRECHE MARIA NOGUEIRA

020 MOACIR PINHEIRO DE SOUZA EEIEF FRANCISCA LEDISLANIA FERRIERA DA ROCHA
020 NELY SALES GADELHA EEIEF NATANIA DE MATOS SENA DA SILVA
020 JOSE NUNES DE MIRANDA EEIEF FLAVIANA MELO FERREIRA
020 JULIO DE CASTRO E SILVA EEIEF HÉLIA BEZERRA ALVES
020 LAURIANO BRAZ XAVIER EEIEF MARIA JOZILANE SOUSA DE AGUIAR
020 MARIANA DE MIRANDA FIRMEZA SHEILA CAROLINE DE SOUZA ALVES
020 PEDRO PAULINO DA ROCHA EEIEF FRANCISCA ELIZIANE COELHO ALVES
020 ERNESTINA NUNES DE MIRANDA EEIEF ANTONIA ALDENIRA LIMA DA ROCHA DA SILVA
020 FRANCISCO NUNES DE MIRANDA EEIEF MARIA DANIELE COSTA MATIAS
020 ALUIZIO PEREIRA LIMA EEIEF FRANCISCA LEANE DE MATOS OLIVEIRA

PRAIA CELINA SA MORAIS EEIEF MARIA DO SOCORRO FERREIRA DE MATOS
PRAIA PEDRO LAURINO DE OLIVEIRA EEIEF JOANA DARC COSTA DA SILVA

PRAIA ERBE TEIXEIRA FIRMEZA EEIEF ADRIANA ALINE DE FREITAS SILVEIRA BARBOSA
PRAIA HELENA DE AGUIAR DIAS EEIEF VITÓRIA RÉGIA MUNIZ DE SOUSA
PRAIA LUZIA CORREIA SALES EEIEF LILIAN DA SILVA BENIGNO
PRAIA NELY CAULA DE CARVALHO EEIEF DANIELLY LOPES COSTA LIMA
PRAIA FRANCISCO MARTINS DE MORAIS NEDI ELISANGELA CESARIO GUIMARÃES
PRAIA CESAR NILDO GONDIM PAMPLONA EEIEF MARISA DOS SANTOS SOUSA
PRAIA MIRIAN PONTES JUCA EEIEF FABIANA DA SILVA PINHEIRO DE ABREU
PRAIA SAO SEBASTIAO EEIEF IRANILDA SILVA BEZERRA
PRAIA VERONICA MARIA SILVA DE MENEZES EEIEF SANDRA RÉGIA DO NASCIMENTO SOARES

GARROTE AMARO RODRIGUES DOS SANTOS EEIEF ALZELITA MARIA DE AQUINO COSTA
GARROTE AUREA ALVES PEREIRA EEIEF DANIELE PEROTE RIBEIRO DOS SANTOS
GARROTE ESTEVAO FERREIRA DA ROCHA EEIEF ALZILENE FEITOSA DOS SANTOS
GARROTE FAUSTO DARIO SALES EEIEF HELIANNE DE ARAÚJO LOPES
GARROTE MARIETA MOTA GOIS EEIEF ALEXANDRINA ROCHA DA COSTA
GARROTE RAIMUNDA NONATA FORTE SALES EEIEF NÍVEA LIMA GADELHA
GARROTE RAIMUNDO JOSE DOS SANTOS EEIEF ANDREA SOARES DA SILVA
GARROTE TECLA GONZAGA SALES EEIEF SUZANE PEREIRA VIANA ANDRADE
JUREMA ECONOMISTA RUBENS VAZ EEIEF ALINE DE FATIMA DIONIZIO DO NASCIMENTO
JUREMA LUIZA MORAES CORREIA TAVORA EEIEF MARIA GARDÊNIA DE SOUSA RODRIGUES
JUREMA FRANCISCA ALVES DO AMARAL EEIEF MARIA DO SOCORRO SILVA

JUREMA MONSENHOR ANDRE VIANA CAMURCA EEIEF FRANCISCO ANTONIO RODRIGUES DA SILVA
JUREMA 7 DE SETEMBRO EEIEF ANTÔNIA MARIA FREIRES DOS SANTOS OLIVEIRA
JUREMA DONA LAVINIA DE MEDEIROS EEIEF LUANA DE SOUSA BASTOS
JUREMA EDGARD VIEIRA GUERRA EEIEF KELVIA MARIA VASCONCELOS DOS SANTOS
JUREMA JOSEFA ALVES DOS SANTOS EEIEF KÁTIA EVELINE GOMES DE ANDRADE
JUREMA OSMAR DIOGENES PINHEIRO EEIEF JOÃO CARLOS SANTIAGO ÁVILA
JUREMA ROBERTO JOSE BASTOS MACAMBIRA EEIEF ANGELA MARIA ROCHA MOTA
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JUREMA TIRADENTES EEIEF EDUARDO JEFFERSON SANTANA DA SILVA
JUREMA 12 DE OUTUBRO EEIEF VALDISA SIQUEIRA DO NASCIMENTO
JUREMA AFONSO BARBOSA CEI GRACILVIA ALVES MONTEIRO
JUREMA AUGUSTO BEZERRA EEIEF MARTA ROMUALDO DE ANDRADE
JUREMA EDSON QUEIROZ NEDI MARIA CLEUZIMAR DE SOUSA SAMPAIO
JUREMA GILDA BRAGA ROCHA CEI MARIA MARILAC DA SILVA SANTOS
JUREMA IRMA DA PAZ CRECHE GISLEUDA DUARTE CRUZ CATARINA DA SILVA
JUREMA MANUEL CAMILO EEIEF CLAUDIA BERTINI DE SOUSA
JUREMA NOELIA ALENCAR EEIEF JACQUELINE QUEIROZ SOARES
JUREMA SANTA JOANA DARC EEIEF MARIA DE SOUSA OLIVEIRA
JUREMA PROFESSORA RAIMUNDA MOREIRA BATISTA NEDI ANA FLÁVIA CRUZ DE OLIVEIRA
JUREMA GUIOMAR RIBEIRO DIAS CEI REJANE MARIA MENDES DE LIMA
JUREMA TIO MANUEL EEIEF LUCIA DE FATIMA DA ROCHA
JUREMA ANTONIO ALBUQUERQUE SOUSA FILHO EEIEF MARIA APARECIDA DE SOUZA ALVES
JUREMA RITA DE CASSIA BRASILEIRO PONTES EEIEF JOSEFA MARIA ALVES PAULINO
JUREMA AFFONSO DE MEDEIROS EEIEF ROSANGELA MARIA SAMPAIO DA SILVA
JUREMA DANILO DALMO DA ROCHA CORREA EEIEF MARIA VALDIRENE GOMES ARAUJO
JUREMA LUIZ DE GONZAGA FONSECA MOTA EEIEF DENILANO OLIVEIRA DE ALMEIDA
JUREMA EDUCANDARIO SAO FRANCISCO EEIEF IVETE MOREIRA DE AZEVEDO

SEDE CORALIA GONZAGA SALES EEIEF MARIA JONIA FERREIRA DA SILVA
SEDE AUGUSTO CESAR SILVA SALES EEIEF LEONAM DE ANDRADE DOS SANTOS
SEDE DALVA PONTES DA ROCHA EEIEF BÁRBARA EMANUELLE EVANGELISTA BITTENCOURT
SEDE FLAVIO PORTELA MARCILIO EEIEF RITA DE CASSIA AZEVEDO BRAGA
SEDE INA ARRUDA EEIEF NEIDIMAR ROCHA DE SOUSA ACACIO
SEDE MARIA DOLORES MENEZES DEALMEIDA EEIEF OLAIR PEREIRA DA COSTA JUNIOR
SEDE PATRONATO PIO XI EEIEF MARIA DO SOCORRO MENDES DA SILVA
SEDE CAIC PROF FRANCISCA ESTRELA TORQUATO FIRMEZA NEDI MEIRE DAYANA PEREIRA DOS SANTOS
SEDE CASA DA CRIANCA NEDI ROSA MARIA FERNANDES DA SILVA
SEDE CORONEL RAIMUNDO DE OLIVEIRA EEIEF FRANCISCA SUELI FREIRES DE ALMEIDA
SEDE DANILO SA BENEVIDES MAGALHAES EEIEF MARIA DAGMAR RIBEIRO ZARANZA DO NASCIMENTO
SEDE JOSE OLAVO LOPES MOREIRA EEIEF GLAUCILENE MARTINS DA SILVA BEZERRA
SEDE MARIA DAS DORES LIMA EEIEF NARA SOARES DE SOUSA CRISÓSTOMO
SEDE MARIA MOTA RODRIGUES EEIEF MARIA IANEIDE SAMPAIO SILVA
SEDE PROFISSIONAL BATISTA EEIEF DIRCEU ALVES CORREA
SEDE TIA LERLEANE NEDI LÍDIA ESTANISLAU DA SILVA
SEDE CRESCER FELIZ NEDI MARIA LUCIANA DA SILVA NASCIMENTO
SEDE NAIR MAGALHAES GUERRA EEIEF IOLANDA DE LIMA MORAIS
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AUTARQUIA MUNICIPAL DE TRÂNSITO - AMT

Portaria Nº 08, de 01 de Fevereiro de 2021. Nomeia para o cargo de provimento em comissão os servidores constantes no anexo único, parte
integrante desta portaria. O PRESIDENTE DA AUTARQUIA MUNICIPAL DE TRÂNSITO, no uso das atribuições que lhe foram delegadas pelo
chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e seu parágrafo único, do art. 143, inciso II, alínea , e seu parágrafo único, ambos da Lei Orgânicaa

do Município de Caucaia c/c art. 3º do Decreto nº 516, de 26 de Dezembro de 2013. : Os servidores constantes no anexo único,RESOLVE Art. 1º NOMEAR
parte integrante desta portaria para cargos de provimento em comissão criados pela Lei Complementar nº 11, de 27 de Janeiro de 2014, regulamentado pelo
Decreto nº 529, de 27 de Janeiro de 2014. . As despesas decorrentes da execução desta Portaria correrão à conta de dotação própria da AutarquiaArt. 2º
Municipal de Trânsito, consignada no vigente orçamento do Poder Executivo Municipal. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.Art. 3º Art.
4º AUTARQUIAMUNICIPALDE TRÂNSITO DE CAUCAIA LUIZ CARLOSRevogam-se as disposições em contrário. , em 01 de fevereiro de 2021.
MOREIRA DE MENEZES - ANA CLÁUDIA FERREIRA MOURA - Secretária Municipal dePresidente da Autarquia Municipal de Trânsito.
Administração e Recursos Humanos, Segurança Urbana e Cidadania.

ANEXO ÚNICO DA PORTARIA Nº08 DE 01 FEVEREIRO DE 2021

PORTARIAS

SERVIDOR CARGO SIMB.
MOACYR WEYNER GARCIA RAMOS PRESIDENTE JARI CCASS 02
PEDRO DA SILVA FORTE MEMBRO JARI CCTEC 01
RAFAEL CASTRO FONTENELE MEMBRO JARI CCTEC 01
ALEX DINIZ GONÇALVES SILVA MEMBRO JARI CCTEC 01
ANA PATRÍCIA DIAS MARTINS CAETANO SUPERVISOR III CCTEC-02
ELIONILDO PEREIRA DA SILVA SUPERVISOR III CCTEC-02
IOODROWILLIAMES ALVES VIEIRA SUPERVISOR DE TRABALHO I CCASS 03
MARIA VANESSA EVANGELISTA DE SOUZA SUPERVISOR DE TRABALHO I CCASS 03
MARIA LÚCIA DA COSTA VALE SUPERVISOR DE TRABALHO I CCASS 03
ROBERTO RODRIGUES DE OLIVEIRA SUPERVISOR III CCTEC-02

AUTARQUIAMUNICIPALDE TRÂNSITO DE CAUCAIA LUIZ CARLOS MOREIRADE MENEZES -, em 01 de fevereiro de 2021. Presidente da
Autarquia Municipal de Trânsito. ANA CLÁUDIA FERREIRA MOURA - Secretária Municipal de Administração e Recursos Humanos, Segurança
Urbana e Cidadania.
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PORTARIANº 09, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2021. Nomeia Naldiane
de Sousa Santos para o cargo de provimento em comissão de Chefe de
Núcleo IV, na forma que indica. O PRESIDENTE DA AUTARQUIA
MUNICIPALDE TRÂNSITO, fazendo uso das atribuições que lhe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, V e art.
143, II, “a”, Parágrafo único, ambos da Lei Orgânica do Município de
Caucaia c/c art. 3º do Decreto nº 516, de 26 de dezembro de 2013.
RESOLVE: NOMEARArt. 1º , a partir do dia 05 de fevereiro de 2021,
NALDIANE DE SOUSASANTOS, no cargo de provimento em comissão
de Chefe de Núcleo IV, simbologia CCTEC-4, integrante da estrutura
organizacional da Secretaria Municipal de Finanças Planejamento e
Orçamento, criado pela Lei Complementar nº 11, de 27 de janeiro de 2014.
Art. 2º As despesas decorrentes desta Portaria correrão à conta da dotação
orçamentária própria da Autarquia Municipal de Trânsito, consignada no
vigente orçamento do Poder Executivo Municipal. Art. 3º Esta Portaria
entra em vigor na data de sua publicação. GABINETE DO
PRESIDENTE DA AUTARQUIA MUNICIPAL DE TRÂNSITO, em
05 de fevereiro de 2021. LUIZ CARLOS MOREIRA DE MENEZES -
Presidente da Autarquia Municipal de Trânsito. ANA CLÁUDIA
FERREIRAMOURA- Secretária Municipal deAdministração, Recursos
Humanos, Segurança Urbana e Cidadania.

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

DECRETO

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

PORTARIAS

PORTARIA Nº 005, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2021. NOMEIA
KAMILA CIPRIANO MARQUES BARRETO NO CARGO DE
PROVIMENTO EM COMISSÃO DE CHEFE DE NÚCLEO I
(CCTEC-01). O CONTROLADOR GERAL DO MUNICÍPIO, no uso
das atribuições que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo,
nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso II, alínea a Parágrafo Único,
ambos da Lei Orgânica do Município de Caucaia c/c art. 3º do Decreto nº
516, de 26 de dezembro de 2013; , a partirRESOLVE: Art. 1º NOMEAR
do dia 01 de fevereiro de 2021, a servidora KAMILA CIPRIANO
MARQUES BARRETO, no cargo de provimento em comissão de
CHEFE DE NÚCLEO I CCTEC-01, simbologia , integrante da estrutura
organizacional básica do Poder Executivo criado Lei Complementar n° 11,
de 27 de janeiro de 2014, regulamentada pelo Decreto n° 529, de 27 de
janeiro de 2014. As despesas decorrentes desta Portaria correrão àArt. 2º
conta da dotação orçamentária própria da Controladoria Geral do
Município, consignada no vigente orçamento do Poder Executivo
Municipal. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.Art. 3º
GABINETE DO CONTROLADOR GERAL DO MUNICÍPIO DE
CAUCAIA ROBERTO VIEIRA, em 01 de fevereiro de 2021.
MEDEIROS - ANAControlador Geral do Município de Caucaia.
CLAÚDIA FERREIRA MOURA - Secretária Municipal de
Administração, Recursos Humanos, Segurança Urbana e Cidadania.

PORTARIA Nº 006, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2021. DELEGA A
COMPETÊNCIA DE LIQUIDAR AS DESPESAS DO ÓRGÃO
QUE É RESPONSÁVEL, NA FORMA QUE INDICA. O
CONTROLADOR GERAL DO MUNICÍPIO DE CAUCAIA, no uso
das atribuições que lhe conferem o art. 62, inciso V, art. 143, inciso II,
alínea , e seu Parágrafo Único, ambos da Lei Orgânica do Município dea
Caucaia, combinado com o art. 4º, inciso VII, do Decreto nº 516, de 26 de
dezembro de 2013; e, o inciso II, do art. 4º da LeiCONSIDERANDO
Complementar nº 18, de 21 de novembro de 2014, alterado pela Lei
Complementar nº 49, de 17 de outubro de 2017. aCONSIDERANDO
necessidade da gestão, referente aos atos de liquidação das despesas.
RESOLVE:Art. 1º DELEGAR a servidora MARIAKILSAMOREIRA
DA CRUZ – Matrícula nº 56045, ocupante do cargo efetivo desta
Controladoria, as atribuições que lhe são conferidas na forma da Lei
Orgânica do Município e demais normas municipais aplicadas no período
de 01 de novembro de 2019 até ulterior deliberação. A servidoraArt. 2º
supracitada no artigo anterior ficará diretamente responsável por seus
atos, não recaindo responsabilidade sobre o Secretário, quando a mesma
utilizar da competência delegada nesta portaria. Esta PortariaArt. 3º
entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em
contrário. GABINETE DA CONTROLADORIA GERAL DO
MUNICÍPIO Roberto Vieira Medeiros -, em 02 de fevereiro de 2021.
Controlador Geral do Município.

PORTARIA N° 007, 04 DE FEVEREIRO DE 2021. Institui a
Comissão Permanente para Avaliação de Aluguel de Imóveis para
fins de Locação pela Prefeitura Municipal do Município de Caucaia e
dá outras providências. A CONTROLADORIA E OUVIDORIA
GERAIS DO MUNICÍPIO DE CAUCAIA, no uso de suas atribuições
que lhe confere o art.62, inciso II da Lei Orgânica do Município, eart. 17,
inciso VI da Lei 2.390/2013; a necessidade deCONSIDERANDO
determinar os valores de locação dos imóveis para suprir as necessidades
do Município de Caucaia; a prevalênciado interesseCONSIDERANDO
público sobre o interesse privado, princípio de maior relevância da
Administração Pública; Fica instituída a ComissãoRESOLVE: Art.1º
Permanente de Avaliação de Imóveis com a finalidade de avaliar os bens
imóveis suscetíveis de locação por parte do Poder PúblicoMunicipal;
Parágrafo único. A Comissão tratada neste artigo deverá determinar o
valor locativo dos imóveis que o Município de Caucaia necessita para uso
de órgãos e entidades da Administração e demais equipamentos públicos;
Art.2º A Comissão Permanentede avaliação de Imóveis será integrada
pelos seguintes membros efetivos: Estolano Polary Maia Neto,
Engenheiro Civil inscrito no CREA/CE sob o nº8652-D, lotado na
Secretaria Municipal de Infraestrutura, Matrícula n.° 00.892; Ana
Marcela Alencar Gadelha, lotada na Controladoria e Ouvidoria Gerais do
Município , Matr ícula n° 56042; Francisco José Gouveia
Soares,Matrícula n° 0824,lotado no Gabinete do Prefeito e removido para
a Controladoria e Ouvidoria Gerais do Município, conforme Processo nº
2021001332; As reuniões da Comissão serão realizadas em regraArt.3º
na Controladoria Geral do Município, podendo, entretanto, por decisão do
Controlador Geral do Município, realizar-se em outro local a ser
determinado pela mesma. As reuniões serão: Ordinárias, a cada 30Art.4º
dias, em data a ser definida pela Controladoria Geral do Município,
podendo esse prazo ser alterado por conveniência e interesse da
Controladoria Geral do Município. Extraordinária, convocadas com
antecedência mínima de 48 horas. Definidos todos os assuntos,
procedimentos e relatórios a serem apresentados, e outras providências
necessárias. º Os membros da Comissão tratados nesta PortariaArt.5
exercerão suas funções sem quaisquer ônus para o Município e a
Comissão será presidida pelo membroEstolanoPolary Maia Neto, lotado
na Secretaria Municipal de Infraestrutura. A Comissão de que trataArt.6º
o artigo 1º terá as seguintes atribuições: I- Expedir laudos avaliatórios
conclusivos, indicando o montante pecuniário a ser desembolsado pelo
Município de Caucaia; II- Determinar o valor locativo dos imóveis.
Art.7º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogadas
as disposições em contrário. , emPAÇO MUNICIPAL DE CAUCAIA
04 de fevereiro de 2021. Controlador Geral doRoberto Vieira Medeiros
Município

PORTARIA Nº 08, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2021. Nomeia cargos
de provimento em comissão na forma que indica. O CONTROLADOR-
GERAL DO MUNICÍPIO, fazendo uso das atribuições que lhe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, V e art.
143, II, “a”, Parágrafo único, ambos da Lei Orgânica do Município de
Caucaia c/c art. 3º do Decreto nº 516, de 26 de dezembro de 2013.
RESOLVE: NOMEARArt. 1º , a partir do dia 05 de fevereiro de 2021, na
forma do anexo único, parte integrante desta Portaria, os cargos de
provimento em comissão integrantes da estrutura organizacional da
Controladoria-Geral do Município, criado pela Lei Complementar nº 11,
de 27 de janeiro de 2014, regulamentada pelo Decreto nº 529, de 27 de
janeiro de 2014 e suas alterações posteriores. Art. 2º As despesas
decorrentes desta Portaria correrão à conta da dotação orçamentária
própria da Controladoria-Geral do Município, consignada no vigente
orçamento do Poder Executivo Municipal. Art. 3º Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicação. GABINETE DO CONTROLADOR-
GERAL DO MUNICÍPIO ROBERTO, em 05 de fevereiro de 2021.
VIEIRA MEDEIROS - ANAControlador-Geral do Município.
CLÁUDIA FERREIRA MOURA - Secretária Municipal de
Administração, Recursos Humanos, Segurança Urbana e Cidadania.

ANEXO ÚNICO DA PORTARIA Nº 08, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2021

Nome Cargo Simbologia
Naiana Rocha P. Gondim Assessor I CCASS-1
Cícero Alves Saldanha Assessor I CCASS-1
Airton da Silva Assessor II CCASS-2
Débora Sales Chefe de Núcleo I CCTEC-1

ROBERTO VIEIRA MEDEIROS - ANAControlador-Geral do Município.
CLÁUDIA FERREIRA MOURA - Secretária Municipal de Administração,
Recursos Humanos, Segurança Urbana e Cidadania.



PÁG. 08 - DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO 05 de Fevereiro de 2021 - Nº 2151

GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA

CHEFIA DE GABINETE DO PREFEITO

PORTARIAS

PORTARIA N° 16, DE 29 DE JANEIRO DE 2021. O CHEFE DE
GABINETE DO PREFEITO, no uso de suas atribuições que lhe
conferem o art. 62, II e V, parágrafo único da Lei Orgânica do Município,
c/c com o art. 3° do Decreto n° 516, de 26 de dezembro de 2013;
CONSIDERANDO o disposto no art. 27, I da Lei Complementar nº 01, de
23 de dezembro de 2009; que o deslocamento dar-se-CONSIDERANDO
á pela conveniência da Administração Pública em razão do Interesse
Público, visto que o servidor desempenhará suas funções do cargo efetivo
na Procuradoria-Geral do Município o inteiro teor doCONSIDERANDO
Memorando nº 46/2021, de lavra do Procurador-Geral do Município;
RESOLVE: REMOVER FRANCISCOArt. 1° , , o servidorex-ofício
ROGÉRIO MARTINS VENÂNCIO DO VALE, matrícula nº 10550,
detentor do cargo de provimento efetivo de Agente de Suporte Gerencial,
lotado no Gabinete do Prefeito, para exercer as atribuições do seu cargo na
Procuradoria-Geral do Município de Caucaia, no período de 29 de janeiro
de 2021 à 31 de dezembro de 2024 Art.2° Esta portaria entra em vigor na
data de sua publicação. GABINETE DO CHEFE DE GABINETE DO
PREFEITO FELIPE AGUIAR FONSECA, em 29 de janeiro de 2021.
DA MOTA ANA CLÁUDIA FERREIRAChefe de Gabinete do Prefeito
MOURA Secretária Municipal de Administração, Recursos Humanos,
Segurança Urbana e Cidadania.

PORTARIA N° 17, DE 29 DE JANEIRO DE 2021. O CHEFE DE
GABINETE DO PREFEITO, no uso de suas atribuições que lhe
conferem o art. 62, II e V, parágrafo único da Lei Orgânica do Município,
c/c com o art. 3° do Decreto n° 516, de 26 de dezembro de 2013;
CONSIDERANDO o disposto no art. 27, I da Lei Complementar nº 01, de
23 de dezembro de 2009; que o deslocamento dar-se-CONSIDERANDO
á pela conveniência da Administração Pública em razão do Interesse
Público, visto que a servidora desempenhará suas funções do cargo efetivo
na Secretaria de Administração, RH, Segurança Urbana e Cidadania do
Município de Caucaia o inteiro teor do Ofício nºCONSIDERANDO
006/2021, de lavra da Secretária de Administração, RH, Segurança
Urbana e Cidadania; Art. 1° , , aRESOLVE: REMOVER ex-ofício
servidora , matrícula nº 35228,EDINALVA QUEIROZ DE MORAES
detentor do cargo de provimento efetivo de Agente de Suporte Gerencial,
lotada no Gabinete do Prefeito, para exercer as atribuições do seu cargo na
Secretaria de Administração, RH, Segurança Urbana e Cidadania do
Município de Caucaia, no período de 29 de janeiro de 2021 à 31 de
dezembro de 2024. Art.2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicação. GABINETE DO CHEFE DE GABINETE DO
PREFEITO FELIPE AGUIAR FONSECA, em 29 de janeiro de 2021.
DA MOTA ANA CLÁUDIA FERREIRAChefe de Gabinete do Prefeito
MOURA Secretária Municipal de Administração, Recursos Humanos,
Segurança Urbana e Cidadania.

PORTARIA Nº 22, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2021 Nomeia
Francisco Diego Martins para o cargo de provimento em comissão de
Assessor Governamental. ,O CHEFE DE GABINETE DO PREFEITO
no uso das atribuições que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder
Executivo, nos termos do art. 62, V e art. 143, II, “a”, Parágrafo único,
ambos da Lei Orgânica do Município de Caucaia c/c art. 3º do Decreto nº
516, de 26 de dezembro de 2013. Art. 1º , a partirRESOLVE: NOMEAR
do dia 05 de fevereiro de 2021, para oFRANCISCO DIEGO MARTINS
cargo de provimento em comissão de Assessor Governamental,
simbologia CCESP-3, integrante da estrutura organizacional da Chefia de
Gabinete do Prefeito, criado pela Lei Complementar nº 11, de 27 de janeiro
de 2014, regulamentada pelo Decreto nº 529, de 27 de janeiro de 2014 e
suas alterações posteriores. Art. 2º As despesas decorrentes desta Portaria
correrão à conta da dotação orçamentária própria da Chefia de Gabinete do
Prefeito, consignada no vigente orçamento do Poder Executivo
Municipal. Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
GABINETE DO CHEFE DE GABINETE DO PREFEITO, em 05 de
fevereiro de 2021. Chefe deFELIPE AGUIAR FONSECA DA MOTA
Gabinete do Prefeito SecretáriaANA CLÁUDIA FERREIRA MOURA
Municipal de Administração e Recursos Humanos, Segurança Urbana e
Cidadania.

PORTARIA Nº 23, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2021 Nomeia Maria
Taiza Pereira Alves para o cargo de provimento em comissão de Assessor
II. , no uso das atribuiçõesO CHEFE DE GABINETE DO PREFEITO
que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do
art. 62, V e art. 143, II, “a”, Parágrafo único, ambos da Lei Orgânica do
Município de Caucaia c/c art. 3º do Decreto nº 516, de 26 de dezembro de
2013. Art. 1º , a partir do dia 05 de fevereiro deRESOLVE: NOMEAR
2021, para o cargo de provimentoMARIA TAIZA PEREIRA ALVES
em comissão deAssessor II, simbologia CCASS-2, integrante da estrutura
organizacional da Chefia de Gabinete do Prefeito, criado pela Lei
Complementar nº 11, de 27 de janeiro de 2014, regulamentada pelo
Decreto nº 529, de 27 de janeiro de 2014 e suas alterações posteriores.Art.
2º As despesas decorrentes desta Portaria correrão à conta da dotação
orçamentária própria da Chefia de Gabinete do Prefeito, consignada no
vigente orçamento do Poder Executivo Municipal. Art. 3º Esta Portaria
entra em vigor na data de sua publicação. GABINETE DO CHEFE DE
GABINETE DO PREFEITO FELIPE, em 05 de fevereiro de 2021.
AGUIAR FONSECA DA MOTA ANAChefe de Gabinete do Prefeito
CLÁUDIA FERREIRA MOURA Secretária Municipal de
Administração e Recursos Humanos, Segurança Urbana e Cidadania.

PORTARIA

INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE DE CAUCAIA

PORTARIA Nº 07, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2021 Nomeia cargos
de provimento em comissão na forma que indica. O PRESIDENTE DO
INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE DO MUNICÍPIO DE
CAUCAIA, fazendo uso das atribuições que lhe foram delegadas pelo
Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, V e art. 143, II, “a”,
Parágrafo único, ambos da Lei Orgânica do Município de Caucaia c/c art.
3º do Decreto nº 516, de 26 de dezembro de 2013. RESOLVE:
Art. 1º , a partir do dia 05 de fevereiro de 2021, na forma doNOMEAR
anexo único, parte integrante desta Portaria, os cargos de provimento em
comissão integrantes da estrutura organizacional do Instituto do Meio
Ambiente do Município de Caucaia, criado pela Lei Complementar nº 11,
de 27 de janeiro de 2014. Art. 2º As despesas decorrentes desta Portaria
correrão à conta da dotação orçamentária própria do Instituto do Meio
Ambiente do Município de Caucaia, consignada no vigente orçamento do
Poder Executivo Municipal.Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicação. GABINETE DO PRESIDENTE DO INSTITUTO DE
MEIO AMBIENTE DO MUNICÍPIO DE CAUCAIA, em 05 de
fevereiro de 2021. ILONIUS MÁXIMO FERREIRA SARAIVA
Presidente do Instituto do Meio Ambiente do Município de Caucaia ANA
CLÁUDIA FERREIRA MOURA Secretária Municipal de
Administração, Recursos Humanos, Segurança Urbana e Cidadania

ANEXO ÚNICO DA PORTARIA Nº 07, DE 05 DE FEVEREIRO
DE 2021

Nome Cargo Simbologia

Géssica de Sousa Martins Assessor II CCASS-2

Luis Fernando Ferreira da Silva Chefe de Núcleo II CCTEC-2

ILONIUS MÁXIMO FERREIRA SARAIVA Presidente do Instituto
do Meio Ambiente do Município de Caucaia ANA CLÁUDIA
FERREIRAMOURASecretária Municipal deAdministração, Recursos
Humanos, Segurança Urbana e Cidadania.

PORTARIA

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO MUNICÍPIO

PORTARIA Nº 06, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2021 Nomeia cargos
de provimento em comissão na forma que indica. A PRESIDENTE DO
INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO MUNICÍPIO DE CAUCAIA,
fazendo uso das atribuições que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder
Executivo, nos termos do art. 62, V e art. 143, II, “a”, Parágrafo único,
ambos da Lei Orgânica do Município de Caucaia c/c art. 3º do Decreto nº
516, de 26 de dezembro de 2013. Art. 1º , a partirRESOLVE: NOMEAR
do dia 05 de fevereiro de 2021, na forma do anexo único, parte integrante
desta Portaria, os cargos de provimento em comissão integrantes da
estrutura organizacional do Instituto de Previdência do Município de
Caucaia, criado pela Lei Complementar nº 11, de 27 de janeiro de 2014.
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Art. 2º As despesas decorrentes desta Portaria correrão à conta da dotação
orçamentária própria do Instituto de Previdência do Município de Caucaia,
consignada no vigente orçamento do Poder Executivo Municipal. Art. 3º
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. GABINETE DA
PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO
MUNICÍPIO DE CAUCAIA MIRELA, em 05 de fevereiro de 2021.
ZARANZA DE SOUSA Presidente do Instituto de Previdência do
Município de Caucaia SecretáriaANA CLÁUDIA FERREIRA MOURA
Municipal de Administração, Recursos Humanos, Segurança Urbana e
Cidadania

ANEXO ÚNICO DA PORTARIA Nº 06, DE 05 DE FEVEREIRO

DE 2021

Nome Cargo Simbologia

Ana Priscila Gois Menezes de Sousa Assessor II CCASS-2

Yago Rodrigues Sampaio Assessor III CCASS-3

MIRELA ZARANZA DE SOUSA Presidente do Instituto de Previdência
do Município de Caucaia ANA CLÁUDIA FERREIRA MOURA
Secretária Municipal de Administração, Recursos Humanos, Segurança
Urbana e Cidadania.

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

DECRETO

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

PORTARIAS
PORTARIA Nº 38, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2021. Nomeia
Procuradores para ocupar as Coordenadorias das Procuradorias na forma
que indica. , no uso dasO PROCURADOR-GERAL DO MUNICÍPIO
atribuições, conforme disposto no art. 12 da Lei Complementar nº 25, de 28
de abril de 2015. Art. 1º , os PROCURADORESRESOLVE: NOMEAR
constantes no Anexo Único, parte integrante desta Portaria, para as
COORDENADORIAS DAS PROCURADORIAS, criadas pela Lei
Complementar nº 25, de 28 de abril de 2015. Art. 2º As despesas
decorrentes desta Portaria correrão à conta da dotação orçamentária própria
da Procuradoria-Geral do Município, consignada no vigente orçamento do
Poder Executivo Municipal.Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicação. GABINETE DO PROCURADOR-GERAL DO
MUNICÍPIO DE CAUCAIA ,em 05 de fevereiro de 2021.
GUTHEMBERG HOLANDA BEZERRA DE SOUZA Procurador-
Geral OAB/CE nº 22.991 ANA CLÁUDIA FERREIRA MOURA
Secretária Municipal de Administração, Recursos Humanos, Segurança
Urbana e Cidadania.

ANEXO ÚNICO DA PORTARIA Nº 38, DE 05 DE FEVEREIRO
DE 2021.

Matricula Procurador(a) Coordenadoria Simb
10133 Adelaide Maria Rodrigues Lopes

Uchoa
Procuradoria Patrimonial e do
Meio Ambiente

CP-1

10136 Fernanda de Mesquita Teles e
Zicardidi Monte

Procuradoria Cível e
Trabalhista

CP-1

10137 Helano Landim de Albuquerque Procuradoria Fiscal CP-1
002 Maria Arraialina Nunes Maia Procuradoria Consultiva CP-1

GABINETE DO PROCURADOR-GERAL DO MUNICÍPIO DE
CAUCAIA GUTHEMBERG HOLANDA,em 05 de fevereiro de 2021.
BEZERRA DE SOUZA ANAProcurador-Geral OAB/CE nº 22.991
CLÁUDIA FERREIRA MOURA Secretár ia Municipal de
Administração, Recursos Humanos, Segurança Urbana e Cidadania

PORTARIA Nº 39, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2021. Nomeia para
cargo de provimento em comissão os servidores constantes no Anexo
Único, parte integrante desta Portaria. O PROCURADOR-GERAL DO
MUNICÍPIO, no uso das atribuições que lhe foram delegadas pelo Chefe
do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso II,
alínea “a”, Parágrafo único, ambos da Lei Orgânica do Município de
Caucaia c/c art. 3º do Decreto nº 516, de 26 de dezembro de 2013.
RESOLVE: NOMEARArt. 1º ,os servidores constantes no Anexo Único,
parte integrante desta Portaria, para cargos de provimento em comissão,
criados pela Lei Complementar n.° 11, de 27 de janeiro de 2014,
regulamentada pelo Decreto nº 529, de 27 de janeiro de 2014 e suas
alterações posteriores. Art. 2º As despesas decorrentes desta Portaria
correrão à conta da dotação orçamentária própria da Procuradoria Geral do

Município, consignada no vigente orçamento do Poder Executivo
Municipal. Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
GABINETE DO PROCURADOR-GERAL DO MUNICÍPIO DE
CAUCAIA GUTHEMBERG HOLANDA,em 05 de fevereiro de 2021.
BEZERRA DE SOUZA ANAProcurador-Geral OAB/CE nº 22.991
CLÁUDIA FERREIRA MOURA Secretária Municipal de
Administração, Recursos Humanos, Segurança Urbana e Cidadania.

ANEXO ÚNICO DA PORTARIA Nº 39, DE 05 DE FEVEREIRO

DE 2021

SERVIDOR CARGO SIMB.
Saulo Gonçalves Santos Assessor Especial CCESP-02
Luciano Dantas Sampaio Filho Diretor Jurídico CCESP-03

GABINETE DO PROCURADOR-GERAL DO MUNICÍPIO DE
CAUCAIA GUTHEMBERG HOLANDA,em 05 de fevereiro de 2021.
BEZERRA DE SOUZA ANAProcurador-Geral OAB/CE nº 22.991
CLÁUDIA FERREIRA MOURA Secretária Municipal de
Administração, Recursos Humanos, Segurança Urbana e Cidadania.

PORTARIA Nº 040, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2021. Nomeia Maria
Sanaria Ferreira da Silva para o cargo de provimento em comissão de
Chefe de Núcleo II. , noO PROCURADOR-GERALDO MUNICÍPIO
uso das atribuições que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder
Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso II, alínea “a”,
Parágrafo único, ambos da Lei Orgânica do Município de Caucaia c/c art.
3º do Decreto nº 516, de 26 de dezembro de 2013. Art. 1ºRESOLVE:
NOMEAR MARIA SANARIA, a partir do dia 05 de fevereiro de 2021,
FERREIRA DA SILVA para o cargo de provimento em comissão de
Chefe de Núcleo II CCTEC-2, simbologia , integrante da estrutura
organizacional da Procuradoria Geral do Município, criado pela Lei
Complementar nº 11, de 27 de janeiro de 2014, regulamentada pelo
Decreto nº 529, de 27 de janeiro de 2014 e suas alterações posteriores.Art.
2º As despesas decorrentes desta Portaria correrão à conta da dotação
orçamentária própria da Procuradoria Geral do Município, consignada no
vigente orçamento do Poder Executivo Municipal. Art. 3º Esta Portaria
entra em vigor na data de sua publicação. GABINETE DO
PROCURADOR-GERALDO MUNICÍPIO DE CAUCAIA, em 05 de
fevereiro de 2021. GUTHEMBERG HOLANDA BEZERRA DE
SOUZA ANA CLÁUDIAProcurador-Geral OAB/CE nº 22.991
FERREIRAMOURASecretária Municipal deAdministração, Recursos
Humanos, Segurança Urbana e Cidadania.

PORTARIAS - REPUBLICAÇÃO POR INCORREÇÃO
PORTARIA Nº 002, DE 04 DE JANEIRO DE 2021. MARIANomeia
LEONEZ MIRANDA SERPA para o cargo de provimento em comissão
de Pregoeiro, junto ao Departamento de Gestão de Licitações. O
PROCURADOR-GERAL DO MUNICÍPIO, no uso das atribuições
que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do
art. 62, inciso V e art. 143, inciso II, alínea “a”, Parágrafo único, ambos da
Lei Orgânica do Município de Caucaia c/c art. 3º do Decreto nº 516, de 26
de dezembro de 2013. Art. 1º , a partir do dia 04RESOLVE: NOMEAR
de janeiro de 2021, para o cargoMARIA LEONEZ MIRANDA SERPA
de provimento em comissão de PREGOEIRO, simbologia CCESP-2,
integrante da estrutura organizacional do Departamento de Gestão de
Licitações, criado pela Lei nº 2.519, de 12 de fevereiro de 2014,
regulamentada pelo Decreto nº 529, de 27 de janeiro de 2014 e suas
alterações posteriores. Art. 2º As despesas decorrentes desta Portaria
correrão à conta da dotação orçamentária própria da Procuradoria Geral
do Município, consignada no vigente orçamento do Poder Executivo
Municipal. Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
GABINETE DO PROCURADOR-GERAL DO MUNICÍPIO DE
CAUCAIA GUTHEMBERG HOLANDA, em 04 de janeiro de 2021.
BEZERRA DE SOUZA ANAProcurador-Geral OAB/CE nº 22.991
CLÁUDIA FERREIRA MOURA Secretária Municipal de
Administração, Recursos Humanos, Segurança Urbana e Cidadania.

PORTARIA Nº 003, DE 04 DE JANEIRO DE 2021. INGRIDNomeia
GOMES MOREIRA para o cargo de provimento em comissão de
Pregoeiro, junto ao Departamento de Gestão de Licitações. O
PROCURADOR-GERAL DO MUNICÍPIO, no uso das atribuições
que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do
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art. 62, inciso V e art. 143, inciso II, alínea “a”, Parágrafo único, ambos da
Lei Orgânica do Município de Caucaia c/c art. 3º do Decreto nº 516, de 26
de dezembro de 2013. Art. 1º , a partir do dia 04 deRESOLVE: NOMEAR
janeiro de 2021, para o cargo deINGRID GOMES MOREIRA
provimento em comissão de PREGOEIRO, simbologia CCESP-2,
integrante da estrutura organizacional do Departamento de Gestão de
Licitações, criado pela Lei nº 2.519, de 12 de fevereiro de 2014,
regulamentada pelo Decreto nº 529, de 27 de janeiro de 2014 e suas
alterações posteriores. Art. 2º As despesas decorrentes desta Portaria
correrão à conta da dotação orçamentária própria da Procuradoria Geral do
Município, consignada no vigente orçamento do Poder Executivo
Municipal. Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
GABINETE DO PROCURADOR-GERAL DO MUNICÍPIO DE
CAUCAIA GUTHEMBERG HOLANDA, em 04 de janeiro de 2021.
BEZERRA DE SOUZA ANAProcurador-Geral OAB/CE nº 22.991
CLÁUDIA FERREIRA MOURA Secretár ia Municipal de
Administração, Recursos Humanos, Segurança Urbana e Cidadania.

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA,
PECUÁRIA E PESCA

PORTARIA
PORTARIA Nº 07, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2021 Nomeia Jade
Macêdo para o cargo de provimento em comissão de Assessor II, na forma
que indica. ,O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE AGRICULTURA
PECUÁRIA E PESCA, fazendo uso das atribuições que lhe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, V e art.
143, II, “a”, Parágrafo único, ambos da Lei Orgânica do Município de
Caucaia c/c art. 3º do Decreto nº 516, de 26 de dezembro de 2013.
RESOLVE: NOMEARArt. 1º , a partir do dia 05 de fevereiro de 2021,
JADE MACÊDO, no cargo de provimento em comissão de Assessor II,
simbologia CCASS-2, integrante da estrutura organizacional da Secretaria
Municipal deAgricultura, Pecuária e Pesca, criado pela Lei Complementar
nº 11, de 27 de janeiro de 2014, regulamentada pelo Decreto nº 529, de 27
de janeiro de 2014 e suas alterações posteriores. Art. 2º As despesas
decorrentes desta Portaria correrão à conta da dotação orçamentária própria
da Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuária e Pesca, consignada no
vigente orçamento do Poder Executivo Municipal. Art. 3º Esta Portaria
entra em vigor na data de sua publicação. SECRETÁRIO MUNICIPAL
DE AGRICULTURA PECUÁRIA E PESCA, , em 05 de fevereiro de
2021. Secretaria Municipal deSEBASTIÃO CONRADO DA SILVA
Agricultura, Pecuária e Pesca ANA CLÁUDIA FERREIRA MOURA
Secretária Municipal de Administração, Recursos Humanos, Segurança
Urbana e Cidadania.

SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

PORTARIA
PORTARIANº 24, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2021 Nomeia cargos de
provimento em comissão na forma que indica. A SECRETÁRIA
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, fazendo uso das
atribuições que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos
termos do art. 62, V e art. 143, II, “a”, Parágrafo único, ambos da Lei
Orgânica do Município de Caucaia c/c art. 3º do Decreto nº 516, de 26 de
dezembro de 2013. Art. 1º , a partir do dia 05 deRESOLVE: NOMEAR
fevereiro de 2021, na forma do anexo único, parte integrante desta
Portaria, os cargos de provimento em comissão integrantes da estrutura
organizacional da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social,
criado pela Lei Complementar nº 11, de 27 de janeiro de 2014,
regulamentada pelo Decreto nº 529, de 27 de janeiro de 2014 e suas
alterações posteriores. Art. 2º As despesas decorrentes desta Portaria
correrão à conta da dotação orçamentária própria da Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Social, consignada no vigente orçamento do Poder
Executivo Municipal. Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação. GABINETE DA SECRETÁRIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL ANA, em 05 de fevereiro de 2021.
NATÉCIA CAMPOS OLIVEIRA Secretária Municipal de
Desenvolvimento Social ANA CLÁUDIA FERREIRA MOURA
Secretária Municipal de Administração, Recursos Humanos, Segurança
Urbana e Cidadania.

ANEXO ÚNICO DA PORTARIA Nº 24, DE 05 DE FEVEREIRO
DE 2021

Nome Cargo Simbologia
Núbia Maria de Oliveira Cunha Assessor III CCASS-3

Brenda Melo do Carmo Chefe de Núcleo I CCTEC-1

Luziane dos Santos Santos Chefe de Núcleo II CCTEC-2
Landsberg Rodrigues de Castro Chefe de Núcleo II CCTEC-2
Larine Ferreira Bertoldo Chefe de Núcleo II CCTEC-2
Maria da Conceição Rodrigues Chefe de Núcleo II CCTEC-2
Maria Claricélia Rodrigues Chefe de Núcleo II CCTEC-2
Francisco Wallisson Freitas Vasconcelos Chefe de Núcleo II CCTEC-2

ANA NATÉCIA CAMPOS OLIVEIRA Secretária Municipal de
Desenvolvimento Social ANA CLÁUDIA FERREIRA MOURA
Secretária Municipal de Administração, Recursos Humanos, Segurança
Urbana e Cidadania.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO,
RECURSOS HUMANOS, SEGURANÇA URBANA E CIDADANIA

PORTARIA
PORTARIA Nº 21, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2021 Nomeia cargos
de provimento em comissão na forma que indica. A SECRETÁRIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, RECURSOS HUMANOS,
SEGURANÇA URBANA E CIDADANIA, fazendo uso das atribuições
que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do
art. 62, V e art. 143, II, “a”, Parágrafo único, ambos da Lei Orgânica do
Município de Caucaia c/c art. 3º do Decreto nº 516, de 26 de dezembro de
2013. Art. 1º , a partir do dia 05 de fevereiro deRESOLVE: NOMEAR
2021, na forma do anexo único, parte integrante desta Portaria, os cargos
de provimento em comissão integrantes da estrutura organizacional da
Secretaria Municipal de Administração, Recursos Humanos, Segurança
Urbana e Cidadania, criado pela Lei Complementar nº 11, de 27 de janeiro
de 2014, regulamentada pelo Decreto nº 529, de 27 de janeiro de 2014 e
suas alterações posteriores. Art. 2º As despesas decorrentes desta Portaria
correrão à conta da dotação orçamentária própria da Secretaria Municipal
de Administração, Recursos Humanos, Segurança Urbana e Cidadania,
consignada no vigente orçamento do Poder Executivo Municipal. Art. 3º
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. GABINETE DA
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, RECURSOS
HUMANOS, SEGURANÇA URBANA E CIDADANIA, em 05 de
fevereiro de 2021. SecretáriaANA CLÁUDIA FERREIRA MOURA
Municipal de Administração, Recursos Humanos, Segurança Urbana e
Cidadania.

ANEXO ÚNICO DA PORTARIA Nº 21, DE 05 DE FEVEREIRO
DE 2021.

Nome Cargo Simbologia
Naara de Castro Gois Assessor I CCASS-1

Regina Mary de Oliveira Ramos Assessor II CCASS-2
Regina Pedrosa Alves Assessor II CCASS-2
Sirene Lima Assessor III CCASS-3
Yaskara Mirna Pereira Saraiva Assessor III CCASS-3
Francisco Gonçalves Monteiro Chefe de Núcleo I CCTEC-1
Uadaci Andrade da Silva Chefe de Núcleo I CCTEC-1
Ana Mikaelle Rocha Moura Chefe de Núcleo II CCTEC-2

ANA CLÁUDIA FERREIRA MOURA Secretária Municipal de
Administração, Recursos Humanos, Segurança Urbana e Cidadania.

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS,
PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO.

PORTARIA

PORTARIA Nº 17, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2021 Nomeia Felipe
Monteiro de Santana para o cargo de provimento em comissão de
Assessor III, na forma que indica. O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE
FINANÇAS PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO, , fazendo uso das
atribuições que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos
termos do art. 62, V e art. 143, II, “a”, Parágrafo único, ambos da Lei
Orgânica do Município de Caucaia c/c art. 3º do Decreto nº 516, de 26 de
dezembro de 2013. Art. 1º , a partir do dia 05 deRESOLVE: NOMEAR
fevereiro de 2021, , no cargo deFELIPE MONTEIRO DE SANTANA
provimento em comissão de Assessor III, simbologia CCASS-3,
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integrante da estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Finanças
Planejamento e Orçamento, criado pela Lei Complementar nº 11, de 27 de
janeiro de 2014, regulamentada pelo Decreto nº 529, de 27 de janeiro de
2014 e suas alterações posteriores. Art. 2º As despesas decorrentes desta
Portaria correrão à conta da dotação orçamentária própria da Secretaria
Municipal de Finanças, Planejamento e Orçamento, consignada no vigente
orçamento do Poder Executivo Municipal. Art. 3º Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicação. GABINETE DO SECRETÁRIO
MUNICIPALDE FINANÇAS PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO, ,
em 05 de fevereiro de 2021. SecretárioGEORGE VERAS BANDEIRA
Municipal de Finanças, Planejamento e Orçamento ANA CLÁUDIA
FERREIRA MOURA Secretária Municipal de Administração, Recursos
Humanos, Segurança Urbana e Cidadania.

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

DECRETO

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

PORTARIA
PORTARIA Nº 32, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2021 Nomeia cargos de
provimento em comissão na forma que indica. O SECRETÁRIO
MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, fazendo uso das atribuições
que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art.
62, V e art. 143, II, “a”, Parágrafo único, ambos da Lei Orgânica do
Município de Caucaia c/c art. 3º do Decreto nº 516, de 26 de dezembro de
2013. Art. 1º , a partir do dia 05 de fevereiro deRESOLVE: NOMEAR
2021, na forma do anexo único, parte integrante desta Portaria, os cargos de
provimento em comissão integrantes da estrutura organizacional da
Secretaria Municipal de Infraestrutura, criado pela Lei Complementar nº
11, de 27 de janeiro de 2014, regulamentada pelo Decreto nº 529, de 27 de
janeiro de 2014 e suas alterações posteriores. Art. 2º As despesas
decorrentes desta Portaria correrão à conta da dotação orçamentária própria
da Secretaria Municipal de Infraestrutura, consignada no vigente
orçamento do Poder Executivo Municipal. Art. 3º Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicação. GABINETE DO SECRETÁRIO
MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, em 05 de fevereiro de 2021.
ANDRE LUIZ DAHER VASCONCELOS Secretário Municipal de
Infraestrutura SecretáriaANA CLÁUDIA FERREIRA MOURA
Municipal de Administração, Recursos Humanos, Segurança Urbana e
Cidadania

ANEXO ÚNICO DA PORTARIA Nº 32, DE 05 DE FEVEREIRO

DE 2021
Nome Cargo Simbologia

Mãpse Barroso Ferreira Chefe de Núcleo II CCTEC-2

José Augusto Porto de Gois Chefe de Núcleo II CCTEC-2

ANDRE LUIZ DAHER VASCONCELOS Secretário Municipal de
Infraestrutura SecretáriaANA CLÁUDIA FERREIRA MOURA
Municipal de Administração, Recursos Humanos, Segurança Urbana e
Cidadania.

EXTRATOS
EXTRATO DO QUARTO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO
N. º 2019.05.17.002-01. CONTRATAÇAOOBJETO CONTRATUAL:
DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA IMPLANTAÇÃO E
RECUPERAÇÃO DE INFRAESTRUTURA (SERVIÇOS DE
DRENAGEM, PAVIMENTAÇÃO, REQUALIFICAÇÃO DE
PASSEIOS, SINALIZAÇÃO E URBANIZAÇÃO) EM RUAS E/OU
AVENIDAS LOCALIZADAS NO BAIRRO MESTRE ANTÔNIO.
CONTRATANTE: O Município de Caucaia através da Secretaria de
Infraestrutura - SEINFRA, localizada na Rodovia CE 090, 1076, km
01, Itambé, Caucaia/CE, CEP: 61.600-970, CNPJ de nº 07.616.162/0001-
06, neste ato representado por seu Secretário o Engenheiro André Luiz
Daher Vasconcelos. :CONTRATADA Construtora Impacto Comércio
e Serviços EIRELI, inscrita no CPF/CNPJ sob o nº 00.611.868/0001-28,
com sede na Rua Prof. Solon Farias, 2624, sl. 01, José de Alencar, CEP:
60.830-045, Fortaleza/CE, representada neste ato por Elizeu Bastos Lira
CLÁUSULA PRIMEIRA - FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: O presente
aditivo fundamenta-se no Artigo 57, § 1º inciso II da Lei Federal n. º
8.666/93 e suas alterações posteriores. CLÁUSULA SEGUNDA - DO

OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogação do
prazo de vigência por mais 90 (noventa) dias com término previsto para o
dia 29 de maio de 2021 e prorrogação da execução por mais 60 (sessenta)
dias com termino previsto para o dia 05 de março de 2021. CLÁUSULA
TERCEIRA - Permanecem inalteradas as demais cláusulas do Contrato.
DATA DA ASSINATURA: 26 de janeiro de 2021. ASSINAM O
TERMO: Elizeu Bastos Lira, representante da Construtora Impacto
Comércio e Serviços EIRELI, Contratada e André Luiz Daher
Vaconcelos - Secretário da SEINFRA, Contratante. Caucaia-CE, 26 de
janeiro de 2021. André Luiz Daher Vaconcelos - Secretário da
SEINFRA.

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO DE ADITIVO AO
CONTRATO N. º 2018.12.17.002-01. Aos 22 dias do mês de janeiro de
2021, na sede da Secretaria Municipal da Infraestrutura de CAUCAIA -
SEINFRA, foi celebrado o segundo Termo do Terceiro Aditivo ao
Contrato N. º 2018.12.17.002-01, objeto da Concorrência Pública
Internacional N. º 2018.12.17.002, cujo objeto licitado é a
CONTRATAÇAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA DE
CONSULTORIA VISANDO À ELABORAÇÃO DO PLANO
DIRETOR DE TRANSPORTES E DE MOBILIDADE URBANA
DE CAUCAIA/CE. Município de CaucaiaCONTRATANTE: O
através da Secretaria de Infraestrutura - SEINFRA, localizada na
Rodovia CE 090, 1076, km 01, Itambé, Caucaia/CE, CEP: 61.600-970,
CNPJ de nº 07.616.162/0001-06, neste ato representado por seu
Secretário o Engenheiro André Luiz Daher Vasconcelos.
CONTRATADA: ,Certare Engenharia e Consultoria LTDA - ME
inscrita no CPF/CNPJ sob o nº 14.582.607/0001-31, Av. Treze de Maio,
nº 1116, SL 1104 a 1106, bairro de Fátima, Fortaleza/CE, representada
p o r M a k e y N o n d a s M a i a . C L Á U S U L A P R I M E I R A -
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: O presente aditivo fundamenta-se no
Artigo 57, § 1º inciso II da Lei Federal n. º 8.666/93 e suas alterações
posteriores. CLÁUSULASEGUNDA- DO OBJETO: O presente Termo
Aditivo tem por objeto a prorrogação dos prazos de vigência e execução
por 06 (seis) meses, com término da vigência previsto para o dia 24 de
julho de 2021 e execução 24 de julho de 2021. CLÁUSULA QUARTA -
Permanecem inalteradas as demais cláusulas do Contrato. Assinatura 22
de janeiro de 2021. ASSINAM O TERMO: Makey Nondas Maia,
representante da Certare Engenharia e Consultoria LTDA - ME,
Contratada e André Luiz Daher Vaconcelos - Secretário da SEINFRA,
Contratante. Caucaia-CE, 22 de janeiro de 2021. André Luiz Daher
Vaconcelos - Secretário da SEINFRA.

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO DE ADITIVO AO
CONTRATO N. º 2020.03.30.001-01. OBJETO CONTRATUAL:
CONTRATAÇAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA
REQUALIFICAÇÃO DE ESPAÇOS PÚBLICOS NAS PRAÇAS:
VILA CASÉ, CURICACA, ARIANÓPOLIS (ELDORADO 2) E
PRAÇA DA BÍBLIA, NO MUNICÍPIO DE CAUCAIA.
CONTRATANTE: O Município de Caucaia através da Secretaria de
Infraestrutura - SEINFRA, localizada na Rodovia CE 090, 1076, km
01, I també, Caucaia/CE, CEP: 61.600-970, CNPJ de nº
07.616.162/0001-06, neste ato representado por seu Secretário o
Engenheiro André Luiz Daher Vasconcelos. :CONTRATADA Empresa
R. Meira Engenharia EIRELI, inscrita no CPF/CNPJ sob o nº
07.279.114/0001-61, com sede na Rua Deusdedit Costa Sousa, 565,
Cocó, CEP 60.192-460, Fortaleza/CE, representada neste ato por Ruy
Araújo Meira. CLÁUSULA PRIMEIRA - FUNDAMENTAÇÃO
LEGAL: O presente aditivo fundamenta-se noArtigo 57, § 1º inciso II da
Lei Federal n. º 8.666/93 e suas alterações posteriores. CLÁUSULA
SEGUNDA - DO OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto a
prorrogação dos prazos de vigência e execução por 06 (seis) meses, com
término da vigência previsto para o dia 02 de outubro de 2021 e execução
02 de julho de 2021. CLÁUSULA TERCEIRA - Permanecem
inalteradas as demais cláusulas do Contrato. DATA DAASSINATURA:
26 de janeiro de 2021. ASSINAM O TERMO: Ruy Araújo Meira,
representante da R. Meira Engenharia EIRELI, Contratada e André Luiz
Daher Vaconcelos - Secretário da SEINFRA, Contratante. Caucaia-CE,
26 de janeiro de 2021. André Luiz Daher Vaconcelos - Secretário da
SEINFRA.
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PORTARIAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURASECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E JUVENTUDE

PORTARIA Nº 12 , DE 03 DE FEVEREIRO DE 2021. Exonera, JOÃO
VICTOR FERNANDES DE ALMEIDA MESSIAS do cargo de
provimento em comissão de ASSESSOR, SÍMBOLO - CCASS-2 O
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ESPORTE E JUVENTUDE, no uso
das atribuições que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo,
nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso II, alínea , parágrafo único,a

ambos da Lei Orgânica do Município de Caucaia c/c art. 3º do Decreto n.°
516, de 26 de dezembro de 2013. :RESOLVE Art. 1ºEXONERAR,
JOÃO VICTOR FERNANDES DE ALMEIDA MESSIASdo cargo de
provimento em comissão de criadoASSESSOR, SÍMBOLO - CCASS-2,
pela Lei Complementar n.° 11, de 27 de janeiro de 2014, regulamentada
pelo Decreto n.° 529, de 27 de janeiro de 2014. GABINETE DO
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ESPORTE E JUVENTUDE, em 03
de fevereiro de 2021. IDELFONSO VIDAL SALMITO Secretário
Municipal de Esporte e Juventude ANA CLAUDIA FERREIRA
MOURA Secretária Municipal de Administração e Recursos
Humanos, Segurança Urbana e Cidadania

PORTARIA Nº 13, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2021 Designa a
servidora para exercer a função deAna Lúcia Quinto Alves Assessora
Técnica de Programas e Projetos para Atletas e Associações . O
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ESPORTE E JUVENTUDE, no uso
das atribuições que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo,
nos termos do art. 62, inciso II e art. 143, inciso II, alínea “a”, Parágrafo
Único, ambas da Lei Orgânica do Município de Caucaia; Art.RESOLVE:
1º a servidora , ocupante doDESIGNAR ANA LÚCIA QUINTO ALVES
cargo de provimento em comissão de Assessora de Convénios e Contratos,
simbologia CCASS-3, para, sem prejuízo de suas atribuições, exercer a
função de Assessora Técnica de Programas e Projetos para Atletas e
Associações, até ulterior deliberação. GABINETE DO SECRETÁRIO
MUNICIPAL DE ESPORTE E JUVENTUDE,em 04 de fevereiro de
2021. Secretário Municipal de EsporteIDELFONSO VIDALSALMITO
e Juventude

PORTARIA Nº 14 , DE 05 DE FEVEREIRO DE 2021. Nomeia,
DANIEL NOTTINGHAN BENEVIDES AZEVEDO para o cargo de
provimento em comissão de COORDENADOR DE ESPORTE,
SÍMBOLO - CCASS-2. O SECRETÁRIO MUNICIPALDE ESPORTE
E JUVENTUDE, no uso das atribuições que lhe foram delegadas pelo
Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso
II, alínea , parágrafo único, ambos da Lei Orgânica do Município dea

Caucaia c/c art. 3º do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de 2013.
RESOLVE Art. 1º NOMEAR, DANIEL NOTTINGHAN:
BENEVIDES AZEVEDO, para o cargo de provimento em comissão de
COORDENADOR DE ESPORTE, Simbologia , criado pela LeiCCASS-2
Complementar n.° 11, de 27 de janeiro de 2014, regulamentada pelo
Decreto n.° 529, de 27 de janeiro de 2014, e suas alterações posteriores.
Art. 2º. As despesas decorrentes da execução desta Portaria correrão à
conta da dotação própria desta Secretaria, consignada no vigente
orçamento do Poder Executivo Municipal. GABINETE DO
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ESPORTE E JUVENTUDE, em 05
de fevereiro de 2021. IDELFONSO VIDAL SALMITO Secretário
Municipal de Esporte e Juventude ANA CLAUDIA FERREIRA
MOURA Secretária Municipal de Administração e Recursos
Humanos, Segurança Urbana e Cidadania

PORTARIA Nº 15, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2021 Nomeia cargos de
provimento em comissão na forma que indica. O SECRETÁRIO
MUNICIPAL DE ESPORTE E JUVENTUDE, fazendo uso das
atribuições que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos
termos do art. 62, V e art. 143, II, “a”, Parágrafo único, ambos da Lei
Orgânica do Município de Caucaia c/c art. 3º do Decreto nº 516, de 26 de
dezembro de 2013. Art. 1º , a partir do dia 05 deRESOLVE: NOMEAR
fevereiro de 2021, na forma do anexo único, parte integrante desta Portaria,
os cargos de provimento em comissão integrantes da estrutura
organizacional da Secretaria Municipal de Esporte e Juventude, criado pela
Lei Complementar nº 11, de 27 de janeiro de 2014, regulamentada pelo
Decreto nº 529, de 27 de janeiro de 2014 e suas alterações posteriores.Art.

2º As despesas decorrentes desta Portaria correrão à conta da dotação
orçamentária própria da Secretaria Municipal de Esporte e Juventude,
consignada no vigente orçamento do Poder Executivo Municipal. Art. 3º
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. GABINETE DO
SECRETÁRIO MUNICIPALDE ESPORTE E JUVENTUDE, em 05
de fevereiro de 2021. SecretárioIDELFONSO VIDAL SALMITO
Municipal de Esporte e Juventude ANA CLÁUDIA FERREIRA
MOURA Secretária Municipal de Administração, Recursos Humanos,
Segurança Urbana e Cidadania

ANEXO ÚNICO DA PORTARIA Nº 15, DE 05 DE FEVEREIRO
DE 2021

Nome Cargo Simbologia

André Luiz de Nojosa Silva Assessor III CCASS-3
Maria Madalena Ferreira Amaro Chefe de Núcleo II CCTEC-2

Paulo Barbosa Chefe de Núcleo II CCTEC-2

IDELFONSO VIDAL SALMITO Secretário Municipal de Esporte e
Juventude Secretária MunicipalANACLÁUDIAFERREIRAMOURA
deAdministração, Recursos Humanos, Segurança Urbana e Cidadania.

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
URBANO E AMBIENTAL

PORTARIA

PORTARIA Nº 11, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2021 Nomeia cargos
de provimento em comissão na forma que indica. O SECRETÁRIO
MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO E AMBIENTAL,
fazendo uso das atribuições que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder
Executivo, nos termos do art. 62, V e art. 143, II, “a”, Parágrafo único,
ambos da Lei Orgânica do Município de Caucaia c/c art. 3º do Decreto nº
516, de 26 de dezembro de 2013. Art. 1º , aRESOLVE: NOMEAR
partir do dia 05 de fevereiro de 2021, na forma do anexo único, parte
integrante desta Portaria, os cargos de provimento em comissão
integrantes da estrutura organizacional da Secretaria Municipal de
Planejamento Urbano e Ambiental, criado pela Lei Complementar nº 11,
de 27 de janeiro de 2014, regulamentada pelo Decreto nº 529, de 27 de
janeiro de 2014 e suas alterações posteriores. Art. 2º As despesas
decorrentes desta Portaria correrão à conta da dotação orçamentária
própria da Secretaria Municipal de Planejamento Urbano e Ambiental,
consignada no vigente orçamento do Poder Executivo Municipal. Art. 3º
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. GABINETE DO
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO E
AMBIENTAL DIEGO CARVALHO, em 05 de fevereiro de 2021.
PINHEIRO Secretário Municipal de Planejamento Urbano e Ambiental
ANA CLÁUDIA FERREIRA MOURA Secretária Municipal de
Administração, Recursos Humanos, Segurança Urbana e Cidadania.

ANEXO ÚNICO DA PORTARIA Nº 11, DE 05 DE FEVEREIRO
DE 2021

Nome Cargo Simbologia
Mardos Viana Araújo Diretor CCESP-3

Fábio Moreira Ferreira Assessor III CCASS-3

ANDRE LUIZ DAHER VASCONCELOS Secretário Municipal de
Infraestrutura SecretáriaANA CLÁUDIA FERREIRA MOURA
Municipal de Administração, Recursos Humanos, Segurança Urbana e
Cidadania.

SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO,
EMPREGO E EMPREENDEDORISMO

PORTARIAS
PORTARIA Nº 01, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2021. Nomeia, Ary
Sergio Teixeira Rocha para o cargo de provimento em comissão de
Subsecretário. A Secretária IZABEL CRISTINA CALADO LIMA,
no uso das atribuições que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder
Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso II, alínea ,a

parágrafo único, ambos da Lei Orgânica do Município de Caucaia c/c art.
3º do Decreto n° 516, de 26 de dezembro de 2013. :RESOLVE Art.
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1ºNOMEAR, ARY SERGIO TEIXEIRA ROCHA para o cargo de
provimento em comissão de , Simbologia ,SUBSECRETÁRIO CCESP-2
criado pela Lei Complementar n° 11, de 27 de janeiro de 2014,
regulamentada pelo Decreto n° 529, de 27 de janeiro de 2014. . AsArt. 2º
despesas decorrentes da execução desta Portaria correrão à conta da
dotação própria desta Secretaria, consignada no vigente orçamento do
Poder Executivo Municipal. Esta Portaria entra em vigor na data deArt. 3º
sua publicação. GABINETE DA SECRETÁRIA IZABEL CRISTINA
CALADO LIMA IZABEL CRISTINA, em 04 de fevereiro de 2021.
CALADO LIMA Secretária Municipal do Trabalho, Emprego e
Empreendedorismo ANA CLAUDIA FERREIRA MOURA Secretária
Municipal deAdministração e Recursos Humanos, Segurança Urbana
e Tecnologia

PORTARIA Nº. 02, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2021. Nomeia os
ocupantes de cargos de provimento em comissão constantes do Anexo
Único, parte integrante desta Portaria. O SECRETÁRIO
M U N I C I P A L D O T R A B A L H O , E M P R E G O E
EMPREENDEDORISMO, no uso das atribuições que lhe foram
delegadas pelo Excelentíssimo Senhor Prefeito Municipal de Caucaia, nos
termos do art. 62, inciso V e seu parágrafo único, do art. 143, inciso II,
alínea , e seu parágrafo único, ambos da Lei Orgânica do Município dea

Caucaia, c/c art. 3º do Decreto nº. 516, de 26 de dezembro de 2013.
RESOLVE Art. 1ºNOMEAR: os ocupantes dos cargos de provimento em
comissão, criados pela Lei Complementar nº. 11, de 27 de janeiro de 2014,
integrantes da estrutura organizacional básica do Poder Executivo, com
exercício funcional na SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO,
EMPREGO E EMPREENDEDORISMO, nos termos do Decreto nº.
1.186, de 03 de fevereiro de 2021, constantes do Anexo Único, parte
integrante desta Portaria . As despesas decorrentes da execuçãoArt. 2º
desta Portaria correrão à conta de dotação própria da SECRETARIA
M U N I C I P A L D O T R A B A L H O , E M P R E G O E
EMPREENDEDORISMO, consignada no vigente orçamento do Poder
Executivo Municipal. Esta Portaria entra em vigor na data de suaArt. 3º
publicação. Revogam-se as disposições em contrário.Art. 4º
SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E
EMPREENDEDORISMO IZABEL, em 05 de fevereiro de 2021.
CRISTINA CALADO LIMA Secretária Municipal do Trabalho,
Emprego e Empreendedorismo ANA CLÁUDIA FERREIRA MOURA
Secretária Municipal de Administração, Recursos Humanos, Segurança
Urbana e Cidadania.

ANEXO ÚNICO, A QUE SE REFERE A PORTARIA Nº. 002, DE 05
DE FEVEREIRO DE 2021. CARGOS DE PROVIMENTO EM
COMISSÃO ÓRGÃO: SECRETARIA MUNICIPAL DO
TRABALHO, EMPREGO E EMPREENDEDORISMO.
1 Alexandre de Lima Fonseca Assessor Governamental CCESP -03
2 Fernanda Maria de Oliveira Pinheiro Supervisor de Trabalho CCASS - 03
3 Evylin Thais Queiroz Ribeiro Assessor Técnico II CCTEC -04

SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E
EMPREENDEDORISMO IZABEL, em 05 de fevereiro de 2021.
CRISTINA CALADO LIMA Secretária Municipal do Trabalho,
Emprego e Empreendedorismo ANA CLÁUDIA FERREIRA MOURA
Secretária Municipal de Administração, Recursos Humanos, Segurança
Urbana e Cidadania

PORTARIA Nº 03, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2021. Nomeia cargos
de provimento em comissão na forma que indica. A SECRETÁRIA
I N T E R I N A D E T R A B A L H O E M P R E G O E
EMPREENDEDORISMO, fazendo uso das atribuições que lhe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, V e art.
143, II, “a”, Parágrafo único, ambos da Lei Orgânica do Município de
Caucaia c/c art. 3º do Decreto nº 516, de 26 de dezembro de 2013.
RESOLVE: NOMEARArt. 1º , a partir do dia 05 de fevereiro de 2021, na
forma do anexo único, parte integrante desta Portaria, os cargos de
provimento em comissão integrantes da estrutura organizacional da
Secretaria Municipal de Trabalho, Emprego e Empreendedorismo, criado
pela Lei Complementar nº 11, de 27 de janeiro de 2014, regulamentada pelo
Decreto nº 529, de 27 de janeiro de 2014 e suas alterações posteriores. Art.
2º As despesas decorrentes desta Portaria correrão à conta da dotação
orçamentária própria da Secretaria Municipal de Trabalho, Emprego e
Empreendedorismo, consignada no vigente orçamento do Poder Executivo
Municipal. Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

GABINETE DA SECRETÁRIA MUNICIPAL INTERINA DE
TRABALHO EMPREGO E EMPREENDEDORISMO, em 05 de
fevereiro de 2021. SecretáriaIZABEL CRISTINA CALADO LIMA
Municipal Interina de Trabalho, Emprego e Empreendedorismo ANA
CLÁUDIA FERREIRA MOURA Secretária Municipal de
Administração, Recursos Humanos, Segurança Urbana e Cidadania

ANEXO ÚNICO DA PORTARIANº 03, DE 05 DE FEVEREIRO DE
2021

Nome Cargo Simbologia

Maiyane Perote de Oliveira
Assessor III CCASS-3

Maria Juliane de Lima Araújo
Assessor III CCASS-3

Letícia Fernandes de Souza
Assessor III CCASS-3

IZABELCRISTINACALADO LIMASecretária Municipal Interina de
Trabalho, Emprego e Empreendedorismo ANA CLÁUDIA FERREIRA
MOURA Secretária Municipal de Administração, Recursos Humanos,
Segurança Urbana e Cidadania.

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E
CULTURA

PORTARIA

PORTARIA Nº 06, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2021 Nomeia
cargos de provimento em comissão na forma que indica. A
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE TURISMO E CULTURA,
fazendo uso das atribuições que lhe foram delegadas pelo Chefe do
Poder Executivo, nos termos do art. 62, V e art. 143, II, “a”, Parágrafo
único, ambos da Lei Orgânica do Município de Caucaia c/c art. 3º do
Decreto nº 516, de 26 de dezembro de 2013. Art. 1ºRESOLVE:
NOMEAR, a partir do dia 05 de fevereiro de 2021, na forma do anexo
único, parte integrante desta Portaria, os cargos de provimento em
comissão integrantes da estrutura organizacional da Secretaria
Municipal de Turismo e Cultura, criado pela Lei Complementar nº 11,
de 27 de janeiro de 2014, regulamentada pelo Decreto nº 529, de 27 de
janeiro de 2014 e suas alterações posteriores. Art. 2º As despesas
decorrentes desta Portaria correrão à conta da dotação orçamentária
própria da Secretaria Municipal de Turismo e Cultura, consignada no
vigente orçamento do Poder Executivo Municipal. Art. 3º Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicação. GABINETE DA
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE TURISMO E CULTURA, em
05 de fevereiro de 2021. YRWANA ALBUQUERQUE GUERRA
Secretária Municipal de Turismo e Cultura ANA CLÁUDIA
FERREIRA MOURA Secretária Municipal de Administração,
Recursos Humanos, Segurança Urbana e Cidadania

ANEXO ÚNICO DA PORTARIA Nº 06, DE 05 DE
FEVEREIRO DE 2021.

Nome Cargo Simbologia
Aline Cardoso da Silva Leocádio Assessor I CCASS-1
Marcos Felipe de Andrade Teles Assessor II CCASS-2
Jéssica Nepomuceno Sales Assessor II CCASS-2
Israel de Freiras da Silva Assessor III CCASS-3
Deoclécio Lima Martins Assessor III CCASS-3
Ítalo Nogueira de Almeida Assessor III CCASS-3
José Helder Gondim Martins Assessor III CCASS-3

YRWANA ALBUQUERQUE GUERRA Secretária Municipal de
Turismo e Cultura ANA CLÁUDIA FERREIRA MOURA
Secretária Municipal de Administração, Recursos Humanos,
Segurança Urbana e Cidadania.
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PORTARIA Nº 31, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2021 Nomeia
cargos de provimento em comissão na forma que indica. O
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE, fazendo uso das
atribuições que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo,
nos termos do art. 62, V e art. 143, II, “a”, Parágrafo único, ambos da
Lei Orgânica do Município de Caucaia c/c art. 3º do Decreto nº 516, de
26 de dezembro de 2013. Art. 1º , a partir doRESOLVE: NOMEAR
dia 05 de fevereiro de 2021, na forma do anexo único, parte integrante
desta Portaria, os cargos de provimento em comissão integrantes da
estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Saúde, criado pela
Lei Complementar nº 11, de 27 de janeiro de 2014, regulamentada pelo
Decreto nº 529, de 27 de janeiro de 2014 e suas alterações posteriores.
Art. 2º As despesas decorrentes desta Portaria correrão à conta da
dotação orçamentária própria da Secretaria Municipal de Saúde,
consignada no vigente orçamento do Poder Executivo Municipal. Art.
3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. GABINETE
DO SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE, em 05 de fevereiro
de 2021. SecretárioZÓZIMO LUÍS DE MEDEIROS SILVA
Municipal de Saúde ANA CLÁUDIA FERREIRA MOURA
Secretária Municipal de Administração, Recursos Humanos,
Segurança Urbana e Cidadania.

ANEXO ÚNICO DA PORTARIA Nº 31, DE 05 DE FEVEREIRO

DE 2021.

Nome Cargo Simbologia
Jefferson Faria de Sousa Assessor I CCASS-1
Francisco Tiago Rocha de Sousa Assessor I CCASS-1
Maylana Lima Silva Assessor III CCASS-3
Marinete Alves Gadelha Assessor III CCASS-3
Vanessa Viturine do Nascimento Assessor III CCASS-3
Maria Eline Macêdo da Silva Assessor III CCASS-3
Larissa Duarte Batista Assessor III CCASS-3
Eduardo Freire Barbosa de Araújo Assessor III CCASS-3
Andrea F. Marques Assessor III CCASS-3
Valéria da Cruz Santos Assessor III CCASS-3
Ana Karine Gois dos Santos Chefe de Núcleo II CCTEC-2
Valdelisa Lira Mendes Chefe de Núcleo II CCTEC-2
Ruth de Vasconcelos Marques Chefe de Núcleo II CCTEC-2

ZÓZIMO LUÍS DE MEDEIROS SILVA Secretário Municipal de Saúde
ANA CLÁUDIA FERREIRA MOURA Secretária Municipal de
Administração, Recursos Humanos, Segurança Urbana e Cidadania.

SECRETARIA MUNICIPAL DE PATRIMÔNIO
SERVIÇOS PÚBLICOS E TRANSPORTE.

PORTARIA
PORTARIA Nº 10, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2021 Nomeia cargos de
provimento em comissão na forma que indica. O SECRETÁRIO
MUNICIPAL DE PATRIMÔNIO SERVIÇOS PÚBLICOS E,
TRANSPORTE, fazendo uso das atribuições que lhe foram delegadas
pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, V e art. 143, II, “a”,
Parágrafo único, ambos da Lei Orgânica do Município de Caucaia c/c art. 3º
do Decreto nº 516, de 26 de dezembro de 2013. A r t . 1 ºRESOLVE:
NOMEAR, a partir do dia 05 de fevereiro de 2021, na forma do anexo
único, parte integrante desta Portaria, os cargos de provimento em
comissão integrantes da estrutura organizacional da Secretaria Municipal
de Patrimônio, Serviços Públicos e Transporte, criado pela Lei
Complementar nº 11, de 27 de janeiro de 2014, regulamentada pelo Decreto
nº 529, de 27 de janeiro de 2014 e suas alterações posteriores. Art. 2º As
despesas decorrentes desta Portaria correrão à conta da dotação
orçamentária própria da Secretaria Municipal de Patrimônio, Serviços
Públicos e Transporte, consignada no vigente orçamento do Poder
Executivo Municipal. Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.GABINETE DO SECRETÁRIO MUNICIPAL DE
PATRIMÔNIO SERVIÇOS PÚBLICOS E TRANSPORTE, , em 05 de
fevereiro de 2021. SecretárioSÍLVIO DE ALENCAR MARTINS
Municipal de Patrimônio, Serviços Públicos e Transporte ANACLÁUDIA
FERREIRA MOURA Secretária Municipal de Administração, Recursos
Humanos, Segurança Urbana e Cidadania.

ANEXO ÚNICO DA PORTARIA Nº 10, DE 05 DE FEVEREIRO
DE 2021.

Nome Cargo Simbologia
Camila Pereira da Silva Assessor II CCASS-2
Antônio Façanha de Menezes Neto Assessor II CCASS-2

Lorena Lima do Nascimento Assessor III CCASS-3
Paulo Renato Oliveira dos Santos Assessor III CCASS-3
Tiago Ferreira Lima Assessor III CCASS-3
Ana Patrícia de Almeida Assessor III CCASS-3
Lucas Ribeiro Santos Assessor III CCASS-3
Evileudo Correia Moraes Assessor III CCASS-3
Ranyer Cardoso de Morais Assessor III CCASS-3

Cláudia Cardoso Rodrigues Assessor III CCASS-3
Matheus Cardoso de Oliveira Assessor III CCASS-3
Lúcio Duarte Batista Chefe de Núcleo II CCTEC-2

Raimundo Lucas dos Santos Marinho Chefe de Núcleo II CCTEC-2

Adryele Silva Torres Chefe de Núcleo I CCTEC-1

SÍLVIO DE ALENCAR MARTINS Secretário Municipal de
Patrimônio, Serviços Públicos e Transporte ANA CLÁUDIA
FERREIRAMOURASecretária Municipal deAdministração, Recursos
Humanos, Segurança Urbana e Cidadania.

COMISSÃO DE LICITAÇÃO

PODER LEGISLATIVO MUNICIPALSECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

PORTARIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO,
CIÊNCIA E TECNOLOGIA

PORTARIA

PORTARIA Nº 24, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2021 Nomeia cargos
de provimento em comissão na forma que indica. A SECRETÁRIA
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO CIÊNCIA E TECNOLOGIA, ,
fazendo uso das atribuições que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder
Executivo, nos termos do art. 62, V e art. 143, II, “a”, Parágrafo único,
ambos da Lei Orgânica do Município de Caucaia c/c art. 3º do Decreto nº
516, de 26 de dezembro de 2013. Art. 1º , aRESOLVE: NOMEAR
partir do dia 05 de fevereiro de 2021, na forma do anexo único, parte
integrante desta Portaria, os cargos de provimento em comissão
integrantes da estrutura organizacional da Secretaria Municipal de
Educação, Ciência e Tecnologia, criado pela Lei Complementar nº 11, de
27 de janeiro de 2014, regulamentada pelo Decreto nº 529, de 27 de
janeiro de 2014 e suas alterações posteriores. Art. 2º As despesas
decorrentes desta Portaria correrão à conta da dotação orçamentária
própria da Secretaria Municipal de Educação, Ciência e Tecnologia,
consignada no vigente orçamento do Poder Executivo Municipal. Art. 3º
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. GABINETE DA
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO CIÊNCIA E,
TECNOLOGIA MARIA EMÍLIA, em 05 de fevereiro de 2021.
PESSOA DE LIMA CARNEIRO Secretária Municipal de Educação,
Ciência e Tecnologia SecretáriaANACLÁUDIAFERREIRAMOURA
Municipal de Administração, Recursos Humanos, Segurança Urbana e
Cidadania

ANEXO ÚNICO DA PORTARIA Nº 24, DE 05 DE FEVEREIRO

DE 2021 Nome Cargo Simbologia
Vládia Cristina de Oliveira Silva Assessor I CCASS-1
Regiane de Oliveira Alexandre Assessor II CCASS-2
Antonio Ulisses Andrade da Silva Assessor II CCASS-2
Thayna Basílio Viana Arrais Assessor III CCASS-3
Antonia Aldenira Lima da Rocha Silva Assessor III CCASS-3
Eulália Monteiro da Silva Macêdo Assessor III CCASS-3
Marlene Lima do Nascimento Assessor III CCASS-3
Iolanda Campos Goes da Silva Assessor III CCASS-3
Vivian Moreira de Menezes Assessor III CCASS-3
Suzete Maria Pereira de Mesquita Assessor III CCASS-3
Tânia Helena Gondim Martins Assessor III CCASS-3
Lucas Duarte Batista Chefe de Núcleo II CCTEC-2
Jamyle Gomes Amorim Chefe de Núcleo I CCTEC-1

MARIA EMÍLIA PESSOA DE LIMA CARNEIRO Secretária
Municipal de Educação, Ciência e Tecnologia ANA CLÁUDIA
FERREIRAMOURASecretária Municipal deAdministração, Recursos
Humanos, Segurança Urbana e Cidadania.
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DE SAÚDE (JUDICIAL). 3.3.90.32.00.ELEMENTO DE DESPESA:
CONTRATADA: BIOCORE COMERCIO E REP. DE PROD. HOSP. E
LABORATORIAIS LTDA. R$ 7.242,00 (SETE MILVALOR GLOBAL
DUZENTOS E QUARENTA E DOIS REAIS). VIGÊNCIA DO
CONTRATO: ASSINA PELA31 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONTRATADA: ASSINA PELALUANA MAGALHÃES COELHO.
CONTRATANTE: FRANCISCO ELDER FERREIRA DE ARAÚJO -
ORDENADOR DE DESPESAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAÚDE – CAUCAIA-CE, 25 DE JANEIRO DE 2021.

ESTADO DO CEARÁ - MUNICÍPIO DE CAUCAIA - EXTRATO DE
CONTRATO N° 2020.03.06.003-11 –ASECRETARIADE SAÚDE DO
MUNICÍPIO TORNA PÚBLICO O EXTRATO DO INSTRUMENTO
CONTRATUAL RESULTANTE DO PREGÃO PRESENCIAL Nº
2020.03.06.003. AQUISIÇÕES DE SUPLEMENTOSOBJETO:
ALIMENTARES DE NUTRIÇÃO ENTERAL, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE
C A U C A I A / C E . D O T A Ç Õ E S O R Ç A M E N T Á R I A S :
0621.10 .122.0161.2 .022 – APOIO ADMINISTRATIVO A
SECRETARIA DE SAÚDE (JUDICIAL). ELEMENTO DE
DESPESA: CONTRATADA:3.3.90.32.00. SELLENE COMÉRCIO E
REPRESENTAÇÕES LTDA. R$ 226.340,70VALOR GLOBAL
(DUZENTOS E VINTE E SEIS MIL TREZENTOS E QUARENTA
REAIS E SETENTA CENTAVOS). 31VIGÊNCIA DO CONTRATO:
DE DEZEMBRO DE 2021. ASSINA PELA CONTRATADA:
N ATA L I A S A M PA I O G U I M A R Ã E S . A S S I N A P E L A
CONTRATANTE: FRANCISCO ELDER FERREIRA DE ARAÚJO -
ORDENADOR DE DESPESAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAÚDE – CAUCAIA-CE, 25 DE JANEIRO DE 2021.

ESTADO DO CEARÁ - MUNICÍPIO DE CAUCAIA - EXTRATO DE
CONTRATO N° 2020.03.06.003-12 – A SECRETARIA DE SAÚDE DO
MUNICÍPIO TORNA PÚBLICO O EXTRATO DO INSTRUMENTO
CONTRATUAL RESULTANTE DO PREGÃO PRESENCIAL Nº
2020.03.06.003. AQUISIÇÕES DE SUPLEMENTOSOBJETO:
ALIMENTARES DE NUTRIÇÃO ENTERAL, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE
C A U C A I A / C E . D O T A Ç Õ E S O R Ç A M E N T Á R I A S :
0621.10.122.0161.2.022 – APOIO ADMINISTRATIVO A SECRETARIA
DE SAÚDE (JUDICIAL). 3.3.90.32.00.ELEMENTOS DE DESPESA:
CONTRATADA: ART MÉDICA COMÉRCIO E REPRESENTAÇÕES
DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA. R$VALOR GLOBAL
86.608,20 (OITENTA E SEIS MIL SEISCENTOS E OITO REAIS E
VINTE CENTAVOS). 31 DEVIGÊNCIA DO CONTRATO:
DEZEMBRO DE 2021. LUISASSINA PELA CONTRATADA:
EDUARDO CAMPOS ARAÚJO. ASSINA PELA CONTRATANTE:
FRANCISCO ELDER FERREIRA DE ARAÚJO - ORDENADOR DE
DESPESAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE – CAUCAIA-
CE, 25 DE JANEIRO DE 2021.

ESTADO DO CEARÁ - MUNICÍPIO DE CAUCAIA - EXTRATO DE
CONTRATO N° 2020.03.06.003-13 – A SECRETARIA DE SAÚDE DO
MUNICÍPIO TORNA PÚBLICO O EXTRATO DO INSTRUMENTO
CONTRATUAL RESULTANTE DO PREGÃO PRESENCIAL Nº
2020.03.06.003. AQUISIÇÕES DE SUPLEMENTOSOBJETO:
ALIMENTARES DE NUTRIÇÃO ENTERAL, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE
C A U C A I A / C E . D O T A Ç Õ E S O R Ç A M E N T Á R I A S :
0621.10.122.0161.2.022 – APOIO ADMINISTRATIVO A SECRETARIA
DE SAÚDE (JUDICIAL). 3.3.90.32.00.ELEMENTO DE DESPESA:
CONTRATADA: PROHOSPITAL COMÉRCIO HOLANDA LTDA.
VALOR GLOBAL R$ 1.558,95 (UM MIL QUINHENTOS E
CINQUENTA E OITO REAIS E NOVENTA E CINCO CENTAVOS).
VIGÊNCIA DO CONTRATO: ASSINA31 DE DEZEMBRO DE 2021.
PELA CONTRATADA: ASSINAJOSÉ RUFINO DA SILVA NETO.
PELA CONTRATANTE: FRANCISCO ELDER FERREIRA DE
ARAÚJO - ORDENADOR DE DESPESAS DA SECRETARIA
MUNICIPALDE SAÚDE – CAUCAIA-CE, 25 DE JANEIRO DE 2021.

EXTRATO DO 2º TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº
2018.10.22.001-04 CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE CAUCAIA,
através da Secretaria Municipal de Saúde. CONTRATADA: GB
LOCAÇÕES DE VEÍCULOS E SERVIÇOS EIRELI ME, CNPJ nº
07.503.037/0001-81, representada por Kleber Rodrigues Bezerra.

AVISOS / EXTRATOS

COMISSÃO DE LICITAÇÃO

ESTADO DO CEARÁ - PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA.
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 2021.01.22.01 – EXTRATO DO
CONTRATO Nº 2021.01.22.01 OBJETO: CONTRATAÇÃO DE
EMPRESA PARA AQUISIÇÃO DE PAPEL OFÍCIO A4 EM CARATER
EMERGENCIAL PARA ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CAUCAIA/CE. Valor
Global: R$ 14.672,00 (Quatorze mil e seiscentos e setenta e dois reais).
Dotações Orçamentarias: 0621.10.122.0161.2.022 (Apoio sede)
/0631.10.302.0014.2.027 (HMAGR) / 0641.10.302.0014.2.915 (HMST) /
0621.10.122.0161.2.023 (UBS) / 0621.10.122.0161.2.028 ( CAPS),
Elemento de Despesa: 3.3.90.30.00 – Material de Consumo, Recurso
Proprio. Signatario: SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
CAUCAIA, representada pelo Sr. Francisco Elder Ferreira de Araújo, e de
outro lado a empresa POSITIVO COMERCIO DE ARTIGOS DE
PAPELARIALTDA, CNPJ Nº 37.990.239/0001-66, representada pelo Sr.
Aecio Nogueira Vasconcelos Junior – CPF Nº 654.140.043-15. Vigencia:
22 de abril de 2021. Data daAssinatura: 22 de janeiro de 2021.

ESTADO DO CEARÁ - SECRETARIA DE SAÚDE - DISPENSA DE
LICITAÇÃO N.º 2021.01.27.01-SMS - EXTRATO DE CONTRATO
N 2021.02.01.02-SMSº . PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA - CE, através da SECRETARIA DE SAÚDE E O
PROPONENTE MALUREL COMERCIO DE PRODUTOS
HOSPITALARES EIRELI. OBJETO: AQUISIÇÃO EMERGENCIAL
DE MATERIAL MEDICO HOSPITALAR PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE SAÚDE DO MUNICÍPIO
D E C A U C A I A / C E . D O TA Ç Õ E S O R Ç A M E N T Á R I A S :
0631.10.302.0014.2.027- Atendimento Especializado e Hospitalar de
Saúde (HMAGR), 0641.10.302.0014.2.915-Atendimento Especializado e
Hospitalar de Saúde (HMST), 0621.10.302.0014.2.266 - Atendimento
Especializado em Saúde (JUDICIAL), ELEMENTO DE DESPESAS:
3.3.90.30.00 (material de consumo), RECURSO PRÓPRIO. VALOR: R$
96.011,75 (noventa e seis mil, onze reais e setenta e cinco centavos).
PRAZO DE VIGÊNCIA DO CONTRATO: ATÉ 90 (NOVENTA) DIAS.
SIGNATÁRIOS: FRANCISCO ELDER FERREIRA DE ARAÚJO,
SUBSECRETARIO MUNICIPAL DE SAÚDE E ORDENADOR DE
DESPESAS E MARIA ZELIA GONÇALVES DE SOUSA. DATA DO
CONTRATO: 01 DE FEVEREIRO DE 2021.

ESTADO DO CEARÁ - SECRETARIA DE SAÚDE - DISPENSA DE
LICITAÇÃO N.º 2021.01.27.01-SMS - EXTRATO DE CONTRATO
N 2021.02.01.01-SMSº . PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA - CE, através da SECRETARIA DE SAÚDE E O
PROPONENTE PROHOSPITAL MATERIAL DE CONSUMO E
E Q U I PA M E N T O S H O S P I TA L A R , M E D I C A M E N T O S E
ODONTOLOGIA. OBJETO: AQUISIÇÃO EMERGENCIAL DE
MATERIAL MEDICO HOSPITALAR PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE SAÚDE DO MUNICÍPIO
D E C A U C A I A / C E . D O TA Ç Õ E S O R Ç A M E N T Á R I A S :
0631.10.302.0014.2.027- Atendimento Especializado e Hospitalar de
Saúde (HMAGR), 0641.10.302.0014.2.915 -Atendimento Especializado e
Hospitalar de Saúde (HMST), 0621.10.302.0014.2.266 - Atendimento
Especializado em Saúde (JUDICIAL), ELEMENTO DE DESPESAS:
3.3.90.30.00 (material de consumo), RECURSOS: Próprios. VALOR: R$
1.191.102,48 (hum milhão, cento e noventa e um mil, cento e dois reais e
quarenta e oito centavos). PRAZO DE VIGÊNCIADO CONTRATO:ATÉ
90 (NOVENTA) DIAS. SIGNATÁRIOS: FRANCISCO ELDER
FERREIRA DE ARAÚJO, SUBSECRETÁRIO MUNICIPAL DE
SAÚDE E ORDENADOR DE DESPESAS E MARCELO ROCHA
PONTES. DATADO CONTRATO: 01 DE FEVEREIRO DE 2021.

ESTADO DO CEARÁ - MUNICÍPIO DE CAUCAIA - EXTRATO DE
CONTRATO N° 2020.03.06.003-10 – A SECRETARIA DE SAÚDE DO
MUNICÍPIO TORNA PÚBLICO O EXTRATO DO INSTRUMENTO
CONTRATUAL RESULTANTE DO PREGÃO PRESENCIAL Nº
2020.03.06.003. AQUISIÇÕES DE SUPLEMENTOSOBJETO:
ALIMENTARES DE NUTRIÇÃO ENTERAL, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE
C A U C A I A / C E . D O T A Ç Õ E S O R Ç A M E N T Á R I A S :
0621.10.122.0161.2.022 – APOIO ADMINISTRATIVO A SECRETARIA
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OBJETO : O presente termo adi t ivo tem como obje to a
PRORROGAÇÃO do prazo de vigência do contrato até 31 de abril de
2021. : 29 de janeiro de 2021.DATA DA ASSINATURA Francisco
ELDER ferreira deAraujo – Ordenador de Despesas.

EXTRATO DO 2º TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº
2018.10.22.001-02 CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE CAUCAIA,
através da Secretaria Municipal de Saúde. CONTRATADA: TOPLOC
LOCAÇÕES E SERVIÇOS EIRELI ME, CNPJ nº 19.085.094/0001-77,
representada por Francisco Jackson Martins Mateus. : O presenteOBJETO
termo aditivo tem como objeto a PRORROGAÇÃO do prazo de vigência
do contrato até 31 de abril de 2021. : 29 deDATA DA ASSINATURA
janeiro de 2021. – Ordenador deFrancisco Elder Ferreira de Araujo
Despesas.

EXTRATO DO 6º TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº
2019.10.11.0001-01 CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE CAUCAIA,
através da Secretaria Municipal de Saúde. CONTRATADA:
DIFERENCIAL SERVIÇOS EMPREENDIMENTOS EIRELI, CNPJ
nº 24.880.194/0001-25, representada pelo David de Lima Freire :OBJETO
O presente termo aditivo tem como objeto a PRORROGAÇÃO do prazo de
vigência do contrato até 12 de abril de 2021. : 12DATADAASSINATURA
de janeiro de 2021. – Ordenador deFrancisco Elder Ferreira de Araujo
Despesas.

EXTRATO DO 11º TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº
2017.06.20.0001-01 CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE CAUCAIA,
através da Secretaria Municipal de Saúde de Caucaia. CONTRATADA:
C O A P H C O O P E R AT I VA D E AT E N D I M E N T O P R E -
HOSPITALAR, CNPJ nº 11.768.319/0001-88, representada por José
Newton Lacerda Carneiro. : O presente termo aditivo tem comoOBJETO
objeto a PRORROGAÇÃO do prazo de vigência do contrato até 24 de abril
de 2021. : 22 de janeiro de 2021.DATA DA ASSINATURA Francisco
Elder Ferreira deAraujo – Ordenador de Despesas.

EXTRATO DO 9º TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº
2017.10.31.001-04 CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE CAUCAIA,
através da Secretaria Municipal de Saúde. CONTRATADA:
C O O P A N E S T - C O O P E R A T I VA D O S M E D I C O S
ANESTESIOLOGISTA DO CEARA, CNPJ nº 11.807.245/0001-41,
representada por THOMAZ ZEFERINO VERAS COELHO JÚNIOR E
VLADIA FREITAS DE OLIVEIRA. : O presente termo aditivoOBJETO
tem como objeto a PRORROGAÇÃO do prazo de vigência do contrato até
31 de abril de 2021. : 29 de janeiro de 2021.DATA DA ASSINATURA
Francisco ELDER Ferreira deAraujo – Ordenador de Despesas.

EXTRATO DE ADITIVO A CONTRATO. 5º TERMO ADITIVO AO
CONTRATO Nº 20160115005 CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE
CAUCAIA, pessoa jurídica de direito público interno, inscrito no CNJP nº
07.616.162/0001-06, através da Secretaria de Saúde de Caucaia, com sede à
Coronel Correia, 2089, Centro, Caucaia, CE. LOCADOR: OLIVIA
RODRIGUES ROCHA NETA, residente e domiciliada à Rua São Marcos,
160, Guajiru, Caucaia/CE, inscrita no CPF nº 298.119.103-91. : OOBJETO
presente termo aditivo tem como objeto a PRORROGAÇÃO da vigência do
contrato do imóvel localizado à Rua Paulo Gomes da Silva, 49, Parque
Soledade, Caucaia/CE, destinado ao funcionamento DAUNIDADE BASICA
DE SAUDE - TEREZINHA LIMA MOREIRA, VINCULADA A
SECRETARIA MUNICIPAL DE CAUCAIA até 15 de janeiro de 2022.
DATA DA ASSINATURA: 15 de janeiro de 2021. FRANCISCO ELDER
FERREIRADEARAUJO - Ordenador de Despesas.

EXTRATO DE ADITIVO A CONTRATO. 7º TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N2 2017.09.26.001 CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE
CAUCAIA, pessoa jurídica de direito público interno, inscrito no CNJP nº
07.616.162/0001-06, através da Secretaria de Saúde de Caucaia, com sede à
Coronel Correia, 2089, Centro, Caucaia, CE. LOCADOR: RAIMUNDO
GOMES DOS SANTOS, residente e domiciliado à Rua Poebla, nº 669,
Bairro Parque Potira, Caucaia/CE, inscrito no CPF nº 060.107.173-53.
OBJETO: O presente termo aditivo tem como objeto a PRORROGAÇÃO da
vigência do contrato do imóvel localizado à RuaAraquém, nº 1317 -Ae 1317 -
B, Bairro Parque Potira, Caucaia/CE, destinado ao funcionamento da UBS -
Francisca de Fátima Lda Costa, do Município de Caucaia/CE até 10 de janeiro
de 2022. DATA DA ASSINATURA: 08 de janeiro de 2021. FRANCISCO
ELDER FERREIRADEARAUJO - Ordenador de Despesas.

ESTADO DO CEARÁ - MUNICÍPIO DE CAUCAIA - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° - 2021.01.28.02-SPSPTRANS - EXTRATO
DO CONTRATO N°. 2021.01.28.02-SPSPTRANS. Objeto: consiste na
AQUISIÇÃO EMERGENCIAL REFERENTE A SERVIÇOS DE
REBOBINAGEM PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA DE PATRIMÔNIO, SERVIÇOS E TRANSPORTE DO
MUNICÍPIO DE CAUCAIA/CE. Valor Global: R$ 3.608,24 (TRÊS MIL,
SEISCENTOS E OITO REAIS E VINTE E QUATRO CENTAVOS).
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 26.01.04.122.0161.2.218.0000 –
APOIO ADMINISTRATIVO A SECRETARIA DE PATRIMÔNIO,
SERVIÇOS E TRANSPORTE. ELEMENTO DE DESPESAS:
3.3.90.39.00 – OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS – PESSOA
JURÍDICA. Fonte de Recursos: Recursos próprios. Signatários:
SECRETARIA DE PATRIMÔNIO, SERVIÇOS E TRANSPORTE,
representado pelo Sr. Silvio de Alencar Martins, e de outro lado à empresa
T E R R A G U A S I S T E M A S D E I R R I G A Ç Ã O LT D A –
CNPJ:11.515.359/0001-18, representada pelo Sr. JOSÉ AUCIOMAR
PORTELA FÉLIX – CPF n.º 403.913.883-04. Vigência: 12 (DOZE)
MESES. Data deAssinatura: 21 de janeiro de 2021.

EXTRATO DO 2º TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°.
2019.01.21.0013. O presente termo aditivo visa a PRORROGAÇÃO do
prazo de vigência do contrato até 22 de janeiro de 2022. Objeto: Locação
de imóvel situado na rua Juaci Sampaio Pontes Nº 1732, Centro, Caucaia –
CE, destinado ao funcionamento da nova sede da Secretaria de Turismo e
Cultura. Valor Global: R$ 36.000,00 (TRINTA E SEIS MIL REAIS).
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE CAUCAIA, através da Secretaria
Municipal de Turismo e Cultura. CONTRATADA: WILMA MARIA
PINHEIRO MOURA, inscrito no CPF sob o nº 219.567.663-91, doravante
denominado LOCADOR. Vigência - 12 (DOZE) MESES. Data de
Assinatura: 22 de janeiro de 2021.YRWANAALBUQUERQUE GUERRA
– Ordenadora de Despesas.

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DO TERMO ADITIVO ESTADO DO
CEARÁ - MUNICÍPIO DE CAUCAIA, A SECRETARIA MUNICIPAL
DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE CAUCAIA TORNA PÚBLICO
O EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO AO CONTRATO Nº
2020.01.28.001.1, DECORRENTE DA DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº
2020.01.28.001 CUJO O OBJETO É A LOCAÇÃO DO IMÓVEL,
LOCALIZADO NARUAPEDRO GOMES DAROCHA, Nº 63, BAIRRO
CENTRO, CAUCAIA-CE, DESTINADO AO FUNCIONAMENTO DO
CENTRO DE REFERÊNCIA ESPECIALIZADO PARA ATENDER A
N E C E S S I D A D E D A S E C R E TA R I A M U N I C I PA L D E
D E S E N V O LV I M E N T O S O C I A L D E C A U C A I A - C E .
CONTRATANTE: ANA NATÉCIA CAMPOS OLIVEIRA.
CONTRATADO: VALORADRIA LUCIANA MOURA ABREU.
MENSAL: PRAZO DER$ 4.000,00 (QUATRO MIL REAIS).
DURAÇÃO: 31 DE JANEIRO DE 2021 A 31 DE JANEIRO DE 2022.
CAUCAIA/CE 29 DE JANEIRO DE 2021.

ESTADO DO CEARÁ - PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA.
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 2021.01.19.01 – EXTRATO DO
CONTRATO Nº 2021.01.21.01 OBJETO: CONTRATAÇÃO DE
EMPRESA PARA LOCAÇÃO DE 02 (DOIS) BANHEIROS QUIMICOS
(1 FEMININO E 1 MASCULINO), DE INTERESSE DA SECRETARIA
DE ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS, SEGURANÇA
URBANA E CIDADANIA DO MUNICIPIO DE CAUCAIA/CE . Valor
Global: R$ 15.000,00 (Quinze mil reais). Dotações Orçamentarias:
13.01.06.181.0062.02.923.0000 – Apoio administrativo a Secretaria de
Administração de Recursos Humanos, Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00
– Outros Serviços de Terceiro – Pessoa Juridica. Signatario: SECRETARIA
DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO
DE CAUCAIA, representada pela Sra. Ana Claudia Ferreira Moura, e de
outro lado a empresa SANIQ LOCAÇÃO DE BANHEIROS
QUIMICOS E TOLDOS LTDA ME, CNPJ Nº 05.104.410/0001-04,
representada pelo Sr. Elpidio Luiz Pereira Neto – CPF Nº 227.631.123-15.
Vigencia: 12 (doze) meses. Data daAssinatura: 21 de janeiro de 2021.


