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PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

LEI

LEI N’ 3.230, DE 07 DE ABRIL DE 2021. Dispde sobre a autorizagao
para a criacio da empresa piblica municipal na forma que indica e da
outras providéncias. O PREFEITO DE CAUCAIA, Faco saber que a
CAMARA MUNICIPAL aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I - DA CONSTITUICAO, OBJETO E FUNCAO SOCIAL.

Art. 1° Fica o Municipio de Caucaia, autorizado a criar Empresa Publica,

sob a forma de sociedade por agdes, de capital fechado, nio-dependente,
por prazo indeterminado, com denominagdo a ser definida pelo Poder
Executivo Municipal. Art. 2° A Empresa Publica terd por objeto e
finalidade explorar as atividades econdmicas relacionadas aos seus
objetivos sociais e areas correlatas definidas nesta Lei, sempre no intuito do
aperfeicoamento da gestdo municipal, preferencialmente por meio das
ferramentas tecnoldgicas de inovagao e modernizagdo. §1° Fica autorizada
a constituicdo de Subsidiarias Integrais ou Controladas, em forma de
sociedade de economia mista, ou por sociedade de que estas venham a
participar, majoritaria ou minoritariamente, mediante deliberagdo do
Conselho de Administracdo da Empresa Publica. §2° As atividades
previstas para a Empresa Publica serdo desenvolvidas diretamente pela
Empresa Publica, ou por intermédio das suas Subsidiarias ou das suas
Controladas, por ela constituidas, para cada uma das suas dareas de
atuacdo. §3° Fica autorizada a delegagdo a presente Empresa Publica ou as
suas Subsidiarias da execucdo dos servigos publicos, conforme
oportunidade e conveniéncia do Poder Executivo. §4° A Empresa Publica
podera negociar, comercializar servigos e produtos ou insumos
relacionados as suas areas de atividade e as das Subsidiarias ou das
Controladas, por ela constituidas, ou, ainda, de terceiros, na forma da Lei,
de decreto ou do estatuto. Art. 3° A dissolug¢do da Empresa Publica somente
se dara por lei especifica e apds respeitar os seguintes parametros: I - plena
dissolugdo das eventuais empresas subsididrias, de cada area, nos termos da
sua constitui¢do, apds respectiva aprovagdo dos seus Conselhos de
Administragdo; II - quitacdo total de seus débitos que contenham recursos
publicos, ainda que na forma de emissao de titulos ptblicos ou congéneres;
III - autorizagdo pelo Conselho de Administragdo da Empresa Publica.
Paragrafo Ginico. A dissolug@o descrita no inciso I podera se dar da seguinte
forma: I - venda da participac@o acionaria da empresa publica ao parceiro
privado; II - dissolucdo integral da Subsidiaria, de cada area de atuagdo,
inclusive de segundo grau ou inferior, que contem com a participagdo
acionaria da empresa publica; I1I - incorporacdo integral da Subsidiaria, de
cada area de atuacdo, para terceiro que ndo figure como socio da sociedade
de economia mista. Art. 4° A Empresa Publica tera sede e foro na Cidade de
Caucaia-CE, podendo estabelecer escritorio em outros municipios. §1° O
capital social inicial autorizado para a Empresa Publica serd de R$
5.000.000,00 (cinco milhdes de reais).§2° A Empresa Publica sera
vinculada ao Gabinete do Prefeito. Art. 5° Eventuais disputas juridicas
entre a Empresa Publica, suas Subsidiarias ou Controladas ou sociedade de
que venham a participar, majoritaria ou minoritariamente, serdo resolvidas
por arbitragem, salvo nos casos em que indisponiveis os bens e direitos em
questdo. Art. 6° Compete 8 Empresa Publica: I - gerir os servigos ptblicos
do municipio de Caucaia, nos termos desta Lei e do estatuto; I - auxiliar o
Municipio na execucdo do Programa Municipal de Inovacdo; III -
aprimorar, planejar, estruturar, implementar, executar e administrar
operagdes que visem a obtengdo de recursos junto ao mercado de capitais,
nacional ou ndo; IV - planejar, estruturar, implementar, executar e
administrar agdes de captacdo e de uso de recursos oriundos de
criptomoedas; V - aprimorar, planejar, projetar, monitorar, operar, explorar
e executar atividades produtos e servigos referentes a: a) atividades de
transito; b) monitoramento urbano; c) telecomunicagdes; d) sistemas de
gestao; e) sistemas de seguranga; f) sistemas de tecnologia da informacéo e
congeéneres, para todas as areas de interesse do ente publico municipal e de
suas Subsidiarias, Controladas ou empresas a que venha participar
majoritaria ou minoritariamente; g) atividades de eficiéncia energética; h)
geragdo de energia, em qualquer de suas fontes, com vistas a exploragdo
econdmica e comercial; i) sistema de iluminagdo publica e servigos
correlatos; j) sistemas de licenciamento, inclusive de softwares, sistemas
operacionais ¢ congéneres; k) atividades de infraestrutura e saneamento

ambiental, sistema de agua e esgoto sanitario domiciliar, industrial e
comercial; 1) atividades de limpeza urbana e destino e tratamento de
residuos solidos, incluindo-se a coleta, remogao, incineragdo, tratamento,
reciclagem, separagdo e destinacao final de lixo, rejeitos e outros residuos
quaisquer, com vistas a exploracdo econdmica e comercial; m) atividades
de infraestrutura de pavimentagdo, construgdo civil, hidraulica ou
elétrica, inclusive sondagens e perfuragdes, drenagem, obras de
terraplanagem e concretagem, além da usinagem de massa asfaltica e
fabricacédo de artefatos de cimento, concreto e constru¢des de obras de arte
e congéneres, sua venda e/ou instalagdo; n) atividades de ordenagdo
urbana, uso e parcelamento do solo e projetos habitacionais; o) parques
industriais e de tecnologia. VI - auxiliar o Tesouro municipal na captacdo
de recursos financeiros, podendo, para tanto, contrair empréstimos,
colocar no mercado obriga¢des de emissdo propria, receber, adquirir,
alienar e dar em garantia os ativos, créditos, titulos e valores mobilidrios
da sociedade; VII - participar de outras sociedades cujo objeto social seja
compativel com suas finalidades econdmicas e com a fungdo social da
empresa, incluindo-se a criagdo de subsididrias e controladas; VIII -
auxiliar o Municipio em projetos de concessdo ou de parceria publico-
privada, podendo, para tanto, dar garantias ou assumir obrigacdes; IX -
auxiliar o Municipio na atividade de conservacdo e manutengao de seus
bens; X - administrar ativos municipais; XI - explorar economicamente
ativos municipais; XII - planejar, organizar, dirigir, coordenar, executar,
delegar e controlar a prestag@o de servigos publicos relativos a transporte
coletivo e individual de passageiros, transporte escolar, trafego, transito e
sistema vidrio, respeitadas a legislacdo federal e a estadual pertinentes.
Art. 7° E func@o social de interesse coletivo dos municipes de Caucaia,
expresso pela Camara Municipal de Caucaia, que a Empresa Publica: I -
promova o Programa Municipal de Desenvolvimento por meio da
Inovagdo, incentivando e fomentando projetos, empresas e "start-ups"
com potencial para gerar riqueza, emprego, renda e oportunidades locais;
II - promova e fomente a inovagio ¢ o desenvolvimento de empresas de
tecnologia, como bases para o desenvolvimento econdmico e geragio de
emprego e renda, priorizando agdes no ambito municipal, sempre de
maneira economicamente justificada; III - promova o desenvolvimento
dos servigos de iluminagdo publica, eficiéncia energética, geracdo de
energia, infraestrutura, saneamento ambiental, transporte coletivo,
arruamento e pavimentagdo e atividades relacionadas que contribuam
para o progresso e o bem-estar econémico e social, buscando a ampliagdo
e universalizag¢do dos servigos publicos esséncias indicados nesta lei; Art.
8° A justificativa econdmica de que trata esta Lei devera considerar
beneficios diretos, indiretos, quantitativos e qualitativos com vistas ao
bem-estar coletivo dos cidaddos de Caucaia, bem como do
desenvolvimento do ente publico, da Empresa Publica, de suas
Subsidiarias e Controladas; Art. 9° Com vistas a consecugdo da fungdo e
dos objetivos sociais da Empresa Publica ¢ a busca de escala e de
viabilidade econdmica, a Empresa Publica, suas Subsidiarias e
Controladas poderdo estender suas atividades a todo o territorio nacional.
§1° A Empresa Publica, suas Subsidiarias e Controladas poderdo se
utilizar de todos os instrumentos previstos em Lei, em especial, dos
instrumentos da Lei Federal n.° 10.973/2004 e suas respectivas alteragdes.
§2° Para garantir escala e/ou viabilidade econémica, a Empresa Publica
podera ceder agdes suas ou de suas Subsidiarias e Controladas a outros
entes publicos, bem como a Entidades da Administragdo Indireta da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios. CAPITULOI -
DAS RECEITAS DA EMPRESA PUBLICA: Art. 10. Constituem
recursos da Empresa Publica: I - receitas decorrentes de: a) prestacdo de
servigos relacionados ao seu objeto social; b) comercializagdo de bens
relacionados ao seu objeto social; ¢) exploracgdo de direitos, proprios ou de
terceiros, decorrentes da propriedade intelectual ou da transferéncia de
tecnologia; d) venda de publicagdes, material técnico, dados e
informagdes, inclusive para fins de licitagdo publica, de emolumentos
administrativos e de taxas de inscricdo em concurso publico; e e)
rendimentos de aplicagdo de seus ativos financeiros e outros pertencentes
ao patriménio sob sua administragdo; II - recursos provenientes de
acordos e convénios que realizar com entidades nacionais e
internacionais, publicas ou privadas; III - recursos a seu favor constituidos
por terceiros; IV - recursos decorrentes de convénios ou contratos com
orgaos e entidades governamentais, ou institui¢des privadas de quaisquer
naturezas, firmados com entidades publicas ou privadas, nacionais,
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— PREFEITO
Vitor Pereira Valim

— VICE-PREFEITO
Francisco Deuzinho de Oliveira Filho
— CHEFE DO GABINETE DO PREFEITO

Felipe Aguiar Fonseca da Mota
— CHEFE DE GABINETE DO VICE-PREFEITO

Ana Beatriz Angelo Moreira

— SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
RECURSOS HUMANOS, SEGURANGA URBANA E CIDADANIA

Ana Claudia Ferreira Moura

— ASSESSORA CHEFE DE COMUNICAGAO
Joanne Cardoso de Oliveira

— PROCURADOR-GERAL DO MUNICiPIO
Guthemberg Holanda Bezerra de Souza

— OUVIDORA GERAL DO MUNICIPIO
Séphora Ediva dos Lima Barcelos Silva

— SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
Zozimo Luis de Medeiros Silva

— SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA

Maria Emilia Pessoa de Lima Carneiro

— SECRETARIO MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E EMPREENDEDORISMO
Izabel Cristina Calado Lima (Interina)

— SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS, PLANEJAMENTO E ORGAMENTO
George Veras Bandeira
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— CONTROLADOR GERAL DO MUNICiPIO
Roberto Vieira Medeiros

— SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO E AMBIENTAL
Diego Carvalho Pinheiro

— SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
Andre Luiz Daher Vasconcelos

— SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E CULTURA
Yrwana Albuquerque Guerra

— SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Ana Natécia Campos Oliveira

—,SECRETARIO MUNICIPAL DE PATRIMONIO, SERVIGOS
PUBLICOS E TRANSPORTE

Silvio de Alencar Martins

— SECRETARIO MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PECUARIA E PESCA
Sebastido Conrado da Silva

— SECRETARIO MUNICIPAL DE ESPORTE E JUVENTUDE
|delfonso Vidal Salmito

— PRESIDENTE DA AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DO MUNICIPIO DE CAUCAIA S. A.
George Veras Bandeira ( Interino)

— PRESIDENTE DA AUTARQUIA MUNICIPAL DE TRANSITO DE CAUCAIA
Luiz Carlos Moreira de Menezes

— PRESIDENTE DO INST. DO MEIO AMBIENTE DE CAUCAIA
Leilane Maria Barros Queiroz

— PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE CAUCAIA
Mirela Zaranza de Sousa

estrangeiras ou internacionais, para desenvolvimento e execugdo de
projetos; V - doagdes, legados, subvengoes, herangas e outros recursos que
lhe forem destinados por pessoas fisicas ou juridicas de direito publico ou
privado; VI - recursos, oriundos de fontes governamentais ou ndo,
destinados ao fomento de capacitagdo tecnolégica do Pais; VII - recursos
provenientes de outras fontes. CAPITULO III - DA DIRETORIA
EXECUTIVA: Art. 11. AEmpresa Publica sera dirigida por uma Diretoria-
Executiva, constituida de um Presidente ¢ de um Diretor de Operagdes
nomeados pela Assembleia Geral nos termos do art. 143 da Lei Federal
6.404/1976. §1° Os membros da Diretoria-Executiva sdo responsaveis
pelos atos praticados em desconformidade com a Lei, com o estatuto da
empresa e com as diretrizes institucionais emanadas do Conselho de
Administragdo. § 2° O Estatuto Social da Empresa Publica definira a
competéncia do Presidente e do Diretor, bem como as diretrizes para
avaliacdo de desempenho. § 3° Um Conselho de Administragao, composto
de 3 (trés) conselheiros, podera ser instituido, se aprovado pela Assembleia
Geral. CAPITULO IV - DO CONSELHO FISCAL: Art. 12. A Empresa
Publica tera um Conselho Fiscal, instalado nos exercicios requeridos pelo
Conselho de Administragdo, nos termos do art. 161 da Lei Federal
6.404/1976, constituido de 3 (trés) membros indicados pelo Chefe do
Executivo Municipal, e respectivos suplentes, eleitos por 1 (um) ano,
permitida sua reelei¢do. §1° O Conselho Fiscal contara com pelo menos 1
(um) membro indicado pelo ente controlador, que devera ser servidor
publico com vinculo permanente com a administragdo publica. §2° O
Conselho Fiscal reunir-se-a, nos exercicios em que estiver instalado,
ordinariamente, a cada 6 (sels) meses e, extraordinariamente, quando
convocado pelo seu Presidente. CAPITULO V - DO COMITE DE
ELEGIBILIDADE: Art. 13. A empresa dispora de Comité de Elegibilidade
que tera por escopo auxiliar os acionistas na verificagdo da conformidade
do processo de indicagdo e de avaliagdo dos administradores e dos
conselheiros fiscais. Art. 14. O Comité de Elegibilidade poderd ser
constituido por 3 (trés) membros de outros comités ou por empregados ou
por conselheiros de administracdo, sem remuneragdo adicionais,
observados os artigos 156 € 165 da Lei 6.404/1976. CAPITULO VI - DAS
DISPOSICOES GERAIS DA EMPRESA PUBLICA. Art 15. Os
Conselheiros e Diretores deverdo atender os seguintes requisitos

obrigatorios: I - ser cidaddo de reputagdo ilibada; II - ter notdrio
conhecimento compativel com o cargo para o qual foi indicado; III - ter
formacdo académica compativel com o cargo para o qual foi indicado; IV -
ter pelo menos uma das experiéncias profissionais abaixo: a) 3 (trés) anos
na area de atuac@o da empresa estatal ou em area conexa ao cargo para o
qual forem indicados; b) 2 (dois) anos em cargo de diretor, de conselheiro
de administragdo ou de chefia superior em empresa de porte ou objeto
social semelhante ao da empresa estatal, entendendo-se como cargo de
chefia superior aquele situado nos 2 (dois) niveis hierarquicos nao
estatutarios mais altos da empresa; ¢) 2 (dois) anos em cargo em comissao
ou fung@o de confianga ou superior, em pessoa juridica de direito publico
interno; d) 2 (dois) anos em cargo de docente, ou de pesquisador, de nivel
superior na area de atuacdo da empresa publica; e) 2 (dois) anos como
profissional liberal em atividade vinculada a area de atuagdo da empresa
publica. Art. 16. As competéncias do Conselho de Administragdo, da
Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal e do Conselho de Elegibilidade,
bem como as hipéteses de destituigdo e substituigdo de seus respectivos
integrantes, serdo estabelecidas no Estatuto Social da Empresa Publica.
Art. 17. A Empresa Publica sujeitar-se-a ao regime juridico proprio das
empresas privadas, inclusive quanto aos direitos e obrigagdes civis,
comerciais, trabalhistas e tributdrios, na forma das respectivas
legislagdes. Art. 18. O regime juridico do pessoal da Empresa Publica sera
o da Consolidagdo das Leis do Trabalho e respectiva legislagdo
complementar. Art. 19. A contratacdo de pessoal efetivo da Empresa
Publica far-se-a por meio de concurso publico de provas ou de provas e
titulos, observadas as normas especificas editadas pelo Conselho de
Administragdo. §1° Para fins de sua implantagdo, a Empresa Publica
podera realizar contratacdo de pessoal técnico e administrativo por tempo
determinado, na forma do art. 37, inciso IX, da Constituigéo ¢ legislagido
municipal que rege a matéria. §2° Considera-se como necessidade
temporaria de excepcional interesse publico a contratacdo de pessoal
técnico e administrativo por tempo determinado, imprescindivel ao
funcionamento inicial da Empresa Publica, a critério do Conselho de
Administragdo. §3° O prazo de contratagdo temporaria definido no art. 19,
§1° desta lei podera se estender enquanto durarem as restricdes da Lei
Complementar n® 173/2020 ou restricdes de igual teor. §4° Fica
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autorizada a Empresa Publica estabelecer convénios de cooperacio técnica
com o6rgéos e entidades da administragdo publica, destinados a permitir a
utilizagdo, por prazo determinado, de servidores de outros oOrgdos e
entidades para viabilizar as atividades técnicas ¢ administrativas
indispensaveis ao seu funcionamento. Art. 20. A contratacdo de obras,
servigos, compras e alienagdes serd precedida de procedimento licitatorio,
na forma dalegislagcdo em vigor. Art. 21. Nos termos do que dispde o art. 28,
§ 3° da Lei Federal n.° 13.303/2016, fica afastada a observancia de
procedimento licitatorio para: I - comercializaggo, prestacdo ou execugio,
de forma direta de produtos, servicos ou obras especificamente
relacionados com seus respectivos objetos sociais; II - nos casos em que a
escolha do parceiro esteja associada a suas caracteristicas particulares,
vinculada a oportunidades de negdcio definidas e especificas, justificada a
inviabilidade de procedimento competitivo. Paragrafo unico. Para
desenvolvimento das atividades relacionadas nesta Lei, a companhia
firmara instrumento de regulag@o da relagdo juridica com ente publico ou
privado, devidamente justificado e embasado na lei aplicavel, observando
todos os custos da atividade e o equilibrio econémico-financeiro da
companhia. Art. 22. A Empresa Publica sujeitar-se-a a fiscalizagdo do
Gabinete do Prefeito, da Controladoria Municipal e do Tribunal de Contas
do Estado do Ceara, além do Ministério Piblico Estadual e do Poder
Legislativo Municipal. Art. 23. Aplica-se a Empresa Publica, no que
couber, o disposto na Lei Federal n.° 13.303/2016 e, subsidiariamente, Lei
Federal n.° 6.404/1976. Art. 24. O Municipio de Caucaia, integralizara o
capital social da Empresa Publica e promovera a constitui¢ao inicial de seu
patriménio, por meio de: I - no exercicio de aprovacdo desta lei, autoriza-se
a Secretaria de Finangas, Planejamento e Orgamento abrir, para o fim
descrito no caput deste artigo, um Crédito Adicional Especial no valor de
RS 5.000.000,00 (cinco milhoes), coberto com os recursos obtidos pela
reducdo do orcamento vigente de igual importancia da seguinte dotagdo: a)
28.844.0200.0.010 — GESTAO DA DIVIDA FUNDADA OPERACOES
DE CREDITOS INFRAESTRUTURA INTEGRADA DE CAUCAIA; b)
3290.2100 — JUROS SOBRE A DIVIDA POR CONTRATO. II -
Incorporagéo de bens moéveis ou imdveis ndo afetados.III - Criagdo de um
fundo especial. Art. 25. E alterada a redacdo do Anexo de Metas e
Prioridades da Lei Municipal n® 2.881, de 19 de dezembro de 2017 (Plano
Plurianual - PPA, para o quadriénio 2018-2021), e da Lei Municipal n°
3.131 de 24 de abril de 2020, (Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO de
2021), que passam a viger com a inclus@o de nova agao (atividade-projeto),
com a inclusdo de nova funcional programatica e agdo (projeto-atividade),
na Secretaria de Financgas, Planejamento e Orcamento, para atender a
integralizacdo de capital social da empresa publica municipal e suas
subsidiarias, conforme abaixo: a) PROGRAMA: 0.011 — PROGRAMA
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DA GESTAO PUBLICA; b)
ORGAO: 05 — SECRETARIA DE FINANCAS, PLANEJAMENTO E
ORCAMENTO; ¢) UNIDADE: 05.01 - SECRETARIA DE FINANCAS,
PLANEJAMENTO E ORCAMENTO; d) FUNCAO: 04 —
ADMINISTRACAO e) SUBFUNCAO 452—-SERVICOS URBANOS; f)
ACAO: 2230 — INTEGRALIZACAO DE CAPITAL SOCIAL DE
ESTATAIS; g) NATUREZA DA DESPESA: 4.5.90.65.00 —
CONSTITUICAO OU AUMENTO DE CAPITAL DE EMPRESAS; h)
PRIORIDADE/ACAOQ: INTEGRALIZAR DE CAPITAL SOCIAL DE
EMPRESAS ESTATAIS DE CONTROLE DO MUNICIPIO DE
CAUCAIA. Art. 26. Fica o Poder Executivo autorizado a vincular as
receitas provenientes da Contribuigdo para o Custeio do Servigo de
Iluminagéo Publica - CIP, no que couber, para pagamento ¢ garantia de
contratos realizados com a sua Empresa Publica, ou Subsidiarias, por
contrato de execugdo delegada, contratos de programa, em gestdo
associada, cujos objetos sejam os servigos de iluminagdo publica e/ou
fornecimento de energia consumida pelo Municipio. § 1° Sem prejuizo de
quaisquer outros mecanismos destinados a conferir estabilidade ao
mecanismo de pagamento e garantia, a vinculagdo de que trata o “caput”
deste artigo sera efetivada por instrumento contratual e podera contar com a
contratacdo de institui¢do depositaria e operadora dos recursos vinculados.
§ 2° Fica desvinculada de despesas com Iluminagdo Publica, 30% (trinta
por cento) das receitas de Contribuicdo de [luminagdo Publica (CIP),
observado o disposto na Emenda Constitucional 93, de 8 de setembro de
2016. Art. 27. Fica o Poder Executivo autorizado a vincular as receitas
provenientes da sua cota parte do Fundo Especial de Petroleo - FEP, e da sua
cota parte nos royalties ou compensagdo financeira, da Lei Federal n°
7.990/1989, ¢ da Cota Mensal do FPM - Fundo de Participagao dos
Municipios, nos termos da legislagdo, para pagamento e garantia de
contratos realizados com a administracdo indireta municipal, empresa
publica ou subsidiarias, por contrato de execugdo delegada, contratos de
programa, em gestao associada, cujos objetos sejam os servigos de: I -
iluminag&o publica; II - geragdo e/ou fornecimento de energia consumida
pelo servigo de iluminagido publica e de consumo de medidores de
titularidade da Administra¢do Direta e Indireta do Municipio; III - coleta,
transporte, destino e tratamento de lixo; Paragrafo Unico. Sem prejuizo de
quaisquer outros mecanismos destinados a conferir estabilidade ao
mecanismo de pagamento e garantia, a vinculagdo de que trata o “caput”

deste artigo sera efetivada por instrumento contratual e podera contar com
a contratacdo de instituicdo depositaria e operadora dos recursos
vinculados. Art. 28. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagio,
revogando-se as disposi¢des em contrario. PACO DA
PREFEITURADE CAUCAIA, em 07 de abril de 2021. VITOR
PEREIRA VALIM - Prefeito.

PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

PORTARIAS

PORTARIA N° 165/2021. O PRESIDENTE DA CAMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribui¢des legais,
conferidas pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolugdo N° 007/11-CMC
(Regimento Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e I
do Art. 46° da Lei Complementar de n° 01, de 23 de dezembro de 2009. R
E S OLVE:1-EXONERAR o servidor FRANCISCO DIEGO
FARIAS SANTIAGO, do exercicio das funcdes do cargo de
provimento em Comissdo de ASSESSOR PARLAMENTAR 11,
Simbolo C-3, nomeado pela Portaria n° 090/2021-CMC, de 04jan21.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE ¢ CUMPRA-SE. PACO DA
CAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, aos 31 de margo de 2021.
ANTONIO LUIZ DE ARAUJO MENEZES - Presidente da Camara
Municipal de Caucaia.

PORTARIA N° 166/2021. O PRESIDENTE DA CAMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribuicdes legais,
conferidas pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolugdo N° 007/11-CMC
(Regimento Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos [ e I1
do Art. 46° da Lei Complementar de n® 01, de 23 de dezembro de 2009. R
ESOLVE:1-EXONERAR aservidora SANDRA BANDEIRA DA
COSTA, do exercicio das fungdes do cargo de provimento em Comissao
de ASSESSORA PARLAMENTAR V, Simbolo C-10, nomeada pela
Portaria n® 158/2021-CMC, de Olmar2l1. PUBLIQUE-SE,
REGISTRE-SE ¢ CUMPRA-SE. PACO DA CAMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, aos 31 de marco de 2021. ANTONIO
LUIZ DE ARAUJO MENEZES - Presidente da Camara Municipal de
Caucaia.

PORTARIA N° 167/2021-CMC. O CHEFE DO PODER
LEGISLATIVO MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais, no que lhe confere o Art. 30, Inciso
XXIX, da Resolugdo de n® 007/11, de 15 de dezembro de 2011
(Regimento Interno); CONSIDERANDO que no dia 11 de margo de
2020 a Organizagdo Mundial da Saude (OMS) decretou pandemia
diante da dissemina¢do da COVID-19; CONSIDERANDO a
prorrogagdo da Calamidade Publica no estado do Ceara, através da
expedicdo do Decreto Estadual 33.965 de 04 de margo de 2021, Decreto
Legislativo n® 555 de 11 de fevereiro de 2021, assim como, o Decreto
Municipal 1.198 de 11 de mar¢o de 2021 proferido pelo Prefeito
Municipal de Caucaia determinando isolamento rigido no Municipio, no
intuito de conter a disseminagdo do contidgio da COVID-19 e a
diminui¢ao da lotagcdo dos hospitais no municipio. RES O L VE: 1-
DETERMINAR aos funcionarios publicos desta Casa Legislativa o
trabalho em situacdo de home office até o dia 11 de abril de 2021,
evitando, assim, o deslocamento do funcionalismo na tentativa de conter
adisseminagdo do virus. Entretanto, poderdo ser convocados ao trabalho
presencial de forma imediata em caso de necessidade atendendo o
interesse publico. 2— DETERMINAR que os setores da Camara
Municipal de Caucaia que ndo possuam condi¢des de trabalho home
office realizem o trabalho presencial com revezamento de pessoal
evitando assim contato entre os funcionarios publicos. 3 -
DETERMINAR que sejam realizadas sessdes nas tercas e quintas-
feiras, conforme Regimento Interno da Camara Municipal de Caucaia,
até o dia 11/04/2021, as quais deverdo ser realizadas por meio de video
conferéncia, gravadas e disponibilizadas na sua integra no site da
Camara Municipal de Caucaia. 4 — DETERMINAR o funcionamento
interno do Departamento Legislativo (DELEG) nos dias de terca, quarta
e quinta-feira, podendo ser ou nio aplicado regime de revezamento de
servidores, diante da necessidade imperiosa da prestagdo continuada do
servigo publico, oportunizando o funcionamento da funcdo tipica desta
Casa Legislativa. 5 — AUTORIZAR o envio das proposi¢des
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legislativas por parte dos Edis, nos dias de segunda e sexta-feira através
do e-mail do Departamento Legislativo, as quais tramitardo, no que
couber, através de trabalho homeoffice realizado pelos servidores
publicos lotados no DELEG. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e
CUMPRA-SE. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA,
aos 05 de abril de 2021. ANTONIO LUIZ DE ARAUJO MENEZES -
Presidente da Camara Municipal de Caucaia.

PORTARIA N° 168/2021-CMC. O CHEFE DO PODER
LEGISLATIVO MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas
atribui¢des legais, conferidas pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolugdo N°
007/11, de 15 de dezembro de 2011 (Regimento Interno); e;
CONSIDERANDO, o que dispde o Art. 37, Inciso II da Constituicdo
Federal e os Artigos 112, 113 e 118 da Lei Organica Municipal.
CONSIDERANDO, o que dispde o Art. 15, Inciso II da Lei
Complementar n° 01, de 23 de dezembro 2009; RES O LV E: 1 -
NOMEAR a contar de 1° de abril de 2021 o servidor ALEXANDRE
MOREIRA TAVARES, para o exercicio das fungdes do cargo de
provimento em Comissdo de ASSESSOR PARLAMENTAR 1V,
Simbolo C-6, da Estrutura Organizacional da Camara Municipal de
Caucaia, de acordo com a Lei n° 3103, de 23 de janeiro de 2020. 2 —
Ordenar os efeitos financeiros do presente Ato, retroagindo ao 1° dia deste
meés, a ser custeado por dotagdo propria consignada no orgamento
vigente. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e CUMPRA-SE. PACO DA
CAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, aos 05 de abril de 2021.
ANTONIO LUIZ DE ARAUJO MENEZES - Presidente da Camara
Municipal de Caucaia.

PORTARIA N° 169/2021-CMC. O CHEFE DO PODER
LEGISLATIVO MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas
atribuigdes legais, conferidas pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolugao N°
007/11, de 15 de dezembro de 2011 (Regimento Interno); e;
CONSIDERANDO, o que dispde o Art. 37, Inciso II da Constituicdo
Federal e os Artigos 112, 113 e 118 da Lei Organica Municipal.
CONSIDERANDO, o que dispde o Art. 15, Inciso II da Lei
Complementar n° 01, de 23 de dezembro 2009; RES O LV E: 1 -
NOMEAR a contar de 1° de abril de 2021 a servidora VICTORIA
REGIA BANDEIRA DA COSTA FORTE, para o exercicio das fungdes
do cargo de provimento em Comissdo de ASSESSORA
PARLAMENTAR YV, Simbolo C-10, da Estrutura Organizacional da
Camara Municipal de Caucaia, de acordo com a Lei n° 3103, de 23 de
janeiro de 2020. 2 — Ordenar os efeitos financeiros do presente Ato,
retroagindo ao 1° dia deste més, a ser custeado por dotacdo propria
consignada no orcamento vigente. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e
CUMPRA-SE. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA,
aos 05 de abril de 2021. ANTONIO LUIZ DE ARAUJO MENEZES -
Presidente da Camara Municipal de Caucaia.

PORTARIA N° 170/2020-CMC. O CHEFE DO PODER
LEGISLATIVO MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas
atribuigdes legais e regimentais no que lhe confere o Inciso XXIX do Art.
30 Resolucao n® 07/11, de 15 de dezembro de 2011 (Regimento Interno),
e; CONSIDERANDO, o que dispde os Anexos [ eI, aLein®2.769/2017,
de 09 de maio de 2017, alterada pela Lein® 3103, de 23 de janeiro de 2020.
RESOLVE:1-ALTERAR a partir de 01 de abril a nomenclatura do
Cargo Comissionado para ASSESSOR PARLAMENTAR I1, Simbolo
C-3, do servidor RAIMUNDO JOSEVANIO RODRIGUES
ARAUJO, ocupante do Cargo Comissionado de ASSESSOR
PARLAMENTAR VI, Simbolo C-6 nomeado pela Portarian® 087/2020-
CMC de 04jan20. O mesmo passara a perceber os vencimentos mensais
correspondentes a Comissdo Basica e a Representagdo do Simbolo C-3 da
Tabela de Remuneragdo “C”, a partir do més de abril de 2021.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE ¢ CUMPRA-SE. PACO DA
CAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, aos 05 de abril de 2021.
ANTONIO LUIZ DE ARAUJO MENEZES - Presidente da Camara
Municipal de Caucaia.

PORTARIA N° 171/2020-CMC. O CHEFE DO PODER
LEGISLATIVO MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais no que lhe confere o Inciso XXIX do Art.
30 Resolugdo n® 07/11, de 15 de dezembro de 2011 (Regimento Interno),

e; CONSIDERANDO, o que dispde os Anexos I e II, a Lei n°
2.769/2017, de 09 de maio de 2017, alterada pela Lei n® 3103, de 23 de
janeiro de 2020. RES O LV E: 1 - ALTERAR apartir de 01 de abril a
nomenclatura do Cargo Comissionado para ASSESSOR
PARLAMENTAR II Simbolo C-3, do servidor FRANCISCO
EVANDRO MENDES BAIA, ocupante do Cargo Comissionado de
ASSESSOR PARLAMENTAR, Simbolo C-2 nomeado pela Portaria
n® 010/2021-CMC de 04jan21. O mesmo passara a perceber os
vencimentos mensais correspondentes a Comissdo Basica e a
Representacdo do Simbolo C-3 da Tabela de Remuneracgao “C”, a partir
do més de abril de 2021. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e
CUMPRA-SE. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA,
aos 05 de abril de 2021. ANTONIO LUIZ DE ARAUJO MENEZES -
Presidente da Camara Municipal de Caucaia.

PORTARIA N° 172/2020-CMC. O CHEFE DO PODER
LEGISLATIVO MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas
atribuigdes legais e regimentais no que lhe confere o Inciso XXIX do
Art. 30 Resoluc@o n° 07/11, de 15 de dezembro de 2011 (Regimento
Interno), e; CONSIDERANDO, o que dispde os Anexos I e II, a Lei n°
2.769/2017, de 09 de maio de 2017, alterada pela Lei n® 3103, de 23 de
janeiro de 2020. RES O LV E: 1 - ALTERAR a partir de 01 de abril a
nomenclatura do Cargo Comissionado para CHEFE DE ORDEM
Simbolo C-1, da servidora THAIS JOANA GONCALVES DE
ABREU, ocupante do Cargo Comissionado de ASSESSORA
PARLAMENTAR III, Simbolo C-5 nomeado pela Portaria n°
030/2021-CMC de 04jan21. A mesma passara a perceber os
vencimentos mensais correspondentes a Comissdo Bésica e a
Representacdo do Simbolo C-3 da Tabela de Remuneragio “C”, a partir
do més de abril de 2021. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e
CUMPRA-SE. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA,
aos 05 de abril de 2021. ANTONIO LUIZ DE ARAUJO MENEZES -
Presidente da Camara Municipal de Caucaia.

PORTARIA N° 173/2021-CMC. O CHEFE DO PODER
LEGISLATIVO MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas
atribuigdes legais, conferidas pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolugido N°
007/11, de 15 de dezembro de 2011 (Regimento Interno); e;
CONSIDERANDO, o que dispde o Art. 37, Inciso II da Constituicdo
Federal e os Artigos 112, 113 e 118 da Lei Organica Municipal.
CONSIDERANDO, o que dispde o Art. 15, Inciso II da Lei
Complementar n° 01, de 23 de dezembro 2009; RES O LV E: 1 -
NOMEAR a contar de 1° de abril de 2021 a servidora CLEANE
PATRICIO GOMES, para o exercicio das fungdes do cargo de
provimento em Comissdo de ASSESSORA PARLAMENTAR III,
Simbolo C-5, da Estrutura Organizacional da Camara Municipal de
Caucaia, de acordo com a Lei n® 3103, de 23 de janeiro de 2020. 2 —
Ordenar os efeitos financeiros do presente Ato, retroagindo ao 1° dia deste
més, a ser custeado por dotagdo propria consignada no orgamento vigente.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE ¢ CUMPRA-SE. PACO DA
CAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, aos 05 de abril de 2021.
ANTONIO LUIZ DE ARAUJO MENEZES - Presidente da Camara
Municipal de Caucaia.

PORTARIA N° 174/2021-CMC. O CHEFE DO PODER
LEGISLATIVO MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas
atribuigdes legais, conferidas pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolugdo N°
007/11, de 15 de dezembro de 2011 (Regimento Interno); e;
CONSIDERANDO, o que dispde o Art. 37, Inciso II da Constituicdo
Federal e os Artigos 112, 113 e 118 da Lei Organica Municipal.
CONSIDERANDO, o que dispde o Art. 15, Inciso II da Lei
Complementar n° 01, de 23 de dezembro 2009; R ES O LV E: 1 -
NOMEAR a contar de 1° de abril de 2021 a servidora MARTA KETTE
FREITAS SILVA, para o exercicio das fun¢des do cargo de provimento
em Comissdo de ASSESSORA PARLAMENTAR I, Simbolo C-2, da
Estrutura Organizacional da Camara Municipal de Caucaia, de acordo
com a Lei n® 3103, de 23 de janeiro de 2020. 2 — Ordenar os efeitos
financeiros do presente Ato, retroagindo ao 1° dia deste més, a ser
custeado por dotacdo propria consignada no orgamento vigente.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE ¢ CUMPRA-SE. PACO DA
CAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, aos 05 de abril de 2021.
ANTONIO LUIZ DE ARAUJO MENEZES - Presidente da Camara
Municipal de Caucaia.
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PORTARIA N° 175/2021-CMC. O CHEFE DO PODER
LEGISLATIVO MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas
atribui¢des legais, conferidas pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolugdo N°
007/11, de 15 de dezembro de 2011 (Regimento Interno);
¢;CONSIDERANDO, o que dispde o Art. 37, Inciso II da Constituigdo
Federal e os Artigos 112, 113 e 118 da Lei Organica Municipal.
CONSIDERANDO, o que dispde o Art. 15, Inciso II da Lei
Complementar n° 01, de 23 de dezembro 2009; RESOLV E: 1 -
NOMEAR a contar de 1° de abril de 2021 a servidora JUSSILENE
TORQUATO DE SOUSA, para o exercicio das fungdes do cargo de
provimento em Comissdo de ASSESSORA PARLAMENTAR 1,
Simbolo C-2, da Estrutura Organizacional da Camara Municipal de
Caucaia, de acordo com a Lei n° 3103, de 23 de janeiro de 2020. 2 —
Ordenar os efeitos financeiros do presente Ato, retroagindo ao 1° dia deste
més, a ser custeado por dotacdo propria consignada no orcamento
vigente. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE ¢ CUMPRA-SE. PACO DA
CAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, aos 05 de abril de 2021.
ANTONIO LUIZ DE ARAUJO MENEZES - Presidente da Camara
Municipal de Caucaia.

PORTARIA N° 176/2021-CMC. O CHEFE DO PODER
LEGISLATIVO MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas
atribuigdes legais e regimentais no que lhe confere o Art. 30, Inciso
XXIX, da Resolugdo de n® 007/11, de 15 de dezembro de 2011
(Regimento Interno), e; CONSIDERANDO, o que dispde o Art. 37,
Inciso I1, da Constituigdo Federal, o Art. 112, 0 Art. 113 e o Art. 118 da Lei
Orgénica Municipal; CONSIDERANDO, o que dispde a Lei
Complementar n° 01, de 23 de dezembro de 2009 (Regime Juridico dos
Servidores Publicos da Administragdo Direta e Indireta do Municipio de
Caucaia); RES O LV E:1-NOMEAR, a contar de 01 de abril do
corrente ano, JOSE MARIA XAVIER DE OLIVEIRA NETTO
detentor do Cargo Efetivo de Agente Administrativo do Legislativo,
nomeado pela Portaria de n® 013/2012, de 07fev12, para o exercicio das
fungdes do cargo de provimento em Comissdo de ASSESSOR
PARLAMENTAR II, Simbolo C-3, da Estrutura Organizacional da
Camara Municipal de Caucaia. O mesmo passara a perceber em seus
vencimentos mensais a Representacdo do Simbolo C-3 da Tabela de
Remuneragdo “C”, a partir do més de abril de 2021. 2 - Ordenar os efeitos
financeiros do presente Ato, retroagindo ao 1° dia deste més, a ser
custeado por dotagdo propria consignada no orgamento vigente.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE ¢ CUMPRA-SE. PACO DA
CAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, aos 05 de abril de 2021.
ANTONIO LUIZ DE ARAUJO MENEZES - Presidente da Camara
Municipal de Caucaia.

PORTARIA N° 177/2021-CMC. O CHEFE DO PODER
LEGISLATIVO MUNICIPAL DE CAUCAIA-CE, no uso de suas
atribui¢des legais, conferidas pelo Art. 30, inciso II, da Resolugdo N°
007/11-CMC (Regimento Interno); de acordo com a Lei Complementar
n° 01 de 23 de dezembro 2009, Art. 25 e Art. 26, Incisos III, IV e § 1° de
acordo com a Lei Orgénica do Municipio de Caucaia Art. 112 e Art.113; R
ESOLVE:1-RELOTAR, o servidor ocupante do Cargo Efetivo, da
Estrutura Organizacional da Camara Municipal de Caucaia, como segue:-
JOSE MARIA XAVIER DE OLIVEIRA NETTO, matricula n® 1016,
OAB/CE 27.280, nomeado pela Portaria n° 013/2012de 07fev12,
ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de AGENTE
ADMINISTRATIVO DO LEGISLATIVO, passara a dar expediente
no Anexo II da Camara Municipal, localizado a Rua Edson Mota Correa,
701, Sala 114 — Edificio Francisca Alves do Amaral — Centro — Caucaia —
CE e ficara lotado na Procuradoria do Legislativo, respondendo de forma
interina, as atribuicdes de assessoria de Procurador do Legislativo,
durante a vigéncia de férias e licenca maternidade da Procuradora Geral
do Legislativo, estando apto, enquanto advogado e servidor publico desta
casa, a receber intimagdes e responder prazos de competéncia do 6rgao
Procuradoria do Legislativo. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e
CUMPRA-SE. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA,
aos 07 de abril de 2021. ANTONIO LUIZ DE ARAUJO MENEZES -
Presidente da Camara Municipal de Caucaia.

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

PORTARIAS

PORTARIA N° 81, DE 22 DE MARCO DE 2021. Designar, Artemiso
Conde Gois para exercer a funcdo de Gestor ¢ Eveline Gurgel Mota
Bernardo Fiscal do Contrato abaixo.A SECRETARIA MUNICIPAL
DE INFRAESTRUTURA, no uso das atribuicdes que lhe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V
e art. 143, inciso II, alinea a, paragrafo Ginico, ambos da Lei Orgéanica do
Municipio de Caucaia c/c art. 3° do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de
2013.CONSIDERANDO, os artigos 58 - inciso III e 67 da Lei n°.
8.666/93 que exige da Administracdo Publica o dever de acompanhar e
fiscalizar a execu¢do dos contratos celebrados através de um
representante devidamente designado; CONSIDERANDO que os 6rgéos
publicos devem manter fiscal formalmente designado durante toda a
vigéncia dos contratos celebrados pela entidade. CONSIDERANDO que
as principais atribuigdes dos Fiscais Contratuais sdo: I - Zelar pelo efetivo
cumprimento das obrigagdes contratuais assumidas e pela qualidade dos
servigos prestados; II - Verificar se a entrega de materiais, execucdo de
obras ou prestagdo de servigos (bem como seus pregos € quantitativos)
estdo sendo cumpridos de acordo com os instrumentos contratuais e
convocatorio; III - Acompanhar, fiscalizar e atestar as aquisi¢des, a
execucdo dos servigos e obras contratadas; IV - Indicar eventuais glosas
das faturas;V - Elaborar medigdes e/ou relatorios atestando a efetiva
execucdo do objeto contratual. RESOLVE: Art. 1° Designar os senhores
abaixo especificados como fiscal e gestor do Contrato n° 11/2021,
celebrado entre a Prefeitura Municipal de Caucaia e JAMILLY MELO
DA SILVEIRA LIMA, cujo objeto ¢ “credenciamento de pessoas fisicas
para o desenvolvimento de agdes, programas, projetos e demais
atividades da Secretaria de Infraestrutura do Municipio de Caucaia/CE”,
SERVIDORES:

NOME CPF FUNCAO
Artemiso Conde Gois 120.647.263-49 Gestor
Eveline Gurgel Mota Bernardo 020.708.093-31 Fiscal

DADOS COMPLEMENTARES:Licita¢do:INEXIGIBILIDADEDE
LICITACAO DEN°2021.03.09.02 Vigéncia:o Contrato terd um prazo de
vigéncia e de execugdo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado nos
casos e formas previstos na Lei n® 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.
Valor Global: R$112.029,84 (cento e doze mil e vinte e nove reais e
oitenta e quatro centavos) Art. 2°. Para o exercicio dessa func¢do ndo sera
atribuida gratificacdo financeira. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na
data da sua assinatura, retroagindo seus efeitos a data de assinatura do
instrumento contratual. GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE INFRAESTRUTURA, em 22 de mar¢o de 2021. ANDRE LUIZ
DAHER VASCONCELOS Secretario Municipal de Infraestrutura.

PORTARIA N° 82, DE 22 DE MARCO DE 2021.Designar, Artemiso
Conde Gois para exercer a fungdo de Gestor ¢ Verdnica Freire de
Almeida Fiscal do Contrato abaixo.ASECRETARIA MUNICIPALDE
INFRAESTRUTURA, no uso das atribui¢des que lhe foram delegadas
pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143,
inciso II, alinea a, paragrafo inico, ambos da Lei Organica do Municipio
de Caucaia c/c art. 3° do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de
2013.CONSIDERANDO, os artigos 58 - inciso III e 67 da Lei n°.
8.666/93 que exige da Administragdo Publica o dever de acompanhar e
fiscalizar a execug¢do dos contratos celebrados através de um
representante devidamente designado; CONSIDERANDO que os 6rgéos
publicos devem manter fiscal formalmente designado durante toda a
vigéncia dos contratos celebrados pela entidade. CONSIDERANDO que
as principais atribuigdes dos Fiscais Contratuais sdo: I - Zelar pelo efetivo
cumprimento das obrigac¢des contratuais assumidas e pela qualidade dos
servigos prestados; II - Indicar eventuais glosas das faturas;III - Elaborar
medicdes e/ou relatorios atestando a efetiva execucdo do objeto
contratual. RESOLVE: Art. 1° Designar os senhores abaixo
especificados como fiscal e gestor do Contrato n® 12/2021, celebrado
entre a Prefeitura Municipal de Caucaiae DANIEL DO NASCIMENTO
CARLOS, cujo objeto ¢ “credenciamento de pessoas fisicas para o
desenvolvimento de agoes, programas, projetos e demais atividades da
Secretaria de Infraestrutura do Municipio de Caucaia/CE”
SERVIDORES:

NOME CPF FUNCAO
Artemiso Conde Gois 120.647.263-49 Gestor
Verodnica Freire de Almeida 004.257.483-83 Fiscal
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DADOS COMPLEMENTARES: Licita¢do: INEXIGIBILIDADEDE
LICITACAO DE N° 2021.03.09.02 Vigéncia:o Contrato terd um prazo de
vigéncia e de execugdo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado nos
casos e formas previstos na Lei n® 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.
Valor Global: R$112.029,84 (cento ¢ doze mil e vinte e nove reais ¢ oitenta
e quatro centavos)Art. 2°. Para o exercicio dessa fungdo ndo serd atribuida
gratificacdo financeira. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data da sua
assinatura, retroagindo seus efeitos a data de assinatura do instrumento
contratual. GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA, em 22 de marco de 2021. ANDRE LUIZ
DAHER VASCONCELOS Secretario Municipal de Infraestrutura.

PORTARIA N° 83, DE 22 DE MARCO DE 2021. Designar, Artemiso
Conde Gois para exercer a funcdo de Gestor ¢ Verdnica Freire de
Almeida Fiscal do Contrato abaixo.A SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA, no uso das atribuigdes que lhe foram delegadas
pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143,
inciso I1, alinea a, paragrafo tinico, ambos da Lei Organica do Municipio de
Caucaia c/c art. 3° do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de
2013.CONSIDERANDO, os artigos 58 - inciso IIl e 67 da Lei n°. 8.666/93
que exige da Administragdo Publica o dever de acompanhar e fiscalizar a
execugdo dos contratos celebrados através de um representante
devidamente designado; CONSIDERANDO que os 6rgdos publicos
devem manter fiscal formalmente designado durante toda a vigéncia dos
contratos celebrados pela entidade. CONSIDERANDO que as principais
atribui¢des dos Fiscais Contratuais sdo: I - Zelar pelo efetivo cumprimento
das obrigagdes contratuais assumidas e pela qualidade dos servigos
prestados e materiais/produtos aplicados; II - Indicar eventuais glosas das
faturas;III - Elaborar medi¢Ges ¢/ou relatorios atestando a efetiva execugao
do objeto contratual. RESOLVE: Art. 1° Designar os senhores abaixo
especificados como fiscal e gestor do Contrato n® 13/2021, celebrado entre
a Prefeitura Municipal de Caucaia e CARLA CAROLINE MARQUES
DO CARMO, cujo objeto € “credenciamento de pessoas fisicas para o
desenvolvimento de agoes, programas, projetos e demais atividades da
Secretaria de Infraestrutura do Municipio de Caucaia/CE”
SERVIDORES:

NOME CPF FUNCAO
Artemiso Conde Gois 120.647.263-49 Gestor
Veronica Freire de Almeida 004.257.483-83 Fiscal

DADOS COMPLEMENTARES: Licita¢do: INEXIGIBILIDADEDE
LICITACAO DE N°2021.03.09.02 Vigéncia:o Contrato terd um prazo de
vigéncia e de execugdo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado nos
casos e formas previstos na Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.
Valor Global:R$112.029,84 (cento e doze mil e vinte e nove reais e oitenta
e quatro centavos) Art. 2°. Para o exercicio dessa fungdo nao sera atribuida
gratificacdo financeira. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data da sua
assinatura, retroagindo seus efeitos a data de assinatura do instrumento
contratual. GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA, em 22 de marco de 2021. ANDRE LUIZ
DAHER VASCONCELOS Secretario Municipal de Infraestrutura.

PORTARIA N° 84, DE 22 DE MARCO DE 2021. Designar, Artemiso
Conde Gois para exercer a fun¢do de Gestor ¢ Verdnica Freire de Almeida
Fiscal do Contrato abaixo.A SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA, no uso das atribui¢oes que lhe foram delegadas pelo
Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso II,
alinea a, paragrafo tinico, ambos da Lei Organica do Municipio de Caucaia
c/c art. 3° do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de
2013.CONSIDERANDO, os artigos 58 - inciso III e 67 da Lei n°. 8.666/93
que exige da Administragdo Publica o dever de acompanhar e fiscalizar a
execugdo dos contratos celebrados através de um representante devidamente
designado; CONSIDERANDO que os 6rgios publicos devem manter fiscal
formalmente designado durante toda a vigéncia dos contratos celebrados
pela entidade. CONSIDERANDO que as principais atribui¢des dos Fiscais
Contratuais sdo: [ - Zelar pelo efetivo cumprimento das obrigagdes
contratuais assumidas e pela qualidade dos servigos prestados; II - Indicar
eventuais glosas das faturas;11I - Elaborar medi¢des e/ou relatorios atestando
a efetiva execugdo do objeto contratual. RESOLVE: Art. 1° Designar os
senhores abaixo especificados como fiscal e gestor do Contrato n°® 14/2021,
celebrado entre a Prefeitura Municipal de Caucaia ¢ EMANUELA DOS
SANTOS LIMA, cujo objeto € “credenciamento de pessoas fisicas para o
desenvolvimento de agoes, programas, projetos e demais atividades da
Secretaria de Infraestrutura do Municipio de Caucaia/CE” SERVIDORES:

NOME CPF FUNCAO
Artemiso Conde Gois 120.647.263-49 | Gestor
Verdnica Freire de Almeida 004.257.483-83 Fiscal

DADOS COMPLEMENTARES: Licitacdo: INEXIGIBILIDADEDE
LICITACAO DE N°2021.03.09.02 Vigéncia:o Contrato terd um prazo de
vigéncia e de execugdo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado nos
casos e formas previstos na Lei n® 8.666/93 e suas alteracdes posteriores.
Valor Global:R$112.029,84 (cento ¢ doze mil e vinte e nove reais e
oitenta e quatro centavos) Art. 2°. Para o exercicio dessa fung¢ao ndo sera
atribuida gratificacdo financeira. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na
data da sua assinatura, retroagindo seus efeitos a data de assinatura do
instrumento contratual. GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE INFRAESTRUTURA, em 22 de marco de 2021.ANDRE LUIZ
DAHER VASCONCELOS Secretario Municipal de Infraestrutura.

PORTARIA N° 85, DE 22 DE MARCO DE 2021. Designar, Artemiso
Conde Gois para exercer a funcdo de Gestor e Eveline Gurgel Mota
Bernardo Fiscal do Contrato abaixo.A SECRETARIA MUNICIPAL
DE INFRAESTRUTURA, no uso das atribuigdes que lhe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V
e art. 143, inciso 11, alinea a, paragrafo inico, ambos da Lei Orgénica do
Municipio de Caucaia c/c art. 3° do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de
2013.CONSIDERANDO, os artigos 58 - inciso III e 67 da Lei n°.
8.666/93 que exige da Administracdo Publica o dever de acompanhar e
fiscalizar a execugdo dos contratos celebrados através de um
representante devidamente designado; CONSIDERANDO que os 6rgaos
publicos devem manter fiscal formalmente designado durante toda a
vigéncia dos contratos celebrados pela entidade. CONSIDERANDO que
as principais atribuigdes dos Fiscais Contratuais sdo: I - Zelar pelo efetivo
cumprimento das obrigagdes contratuais assumidas e pela qualidade dos
servigos prestados; II - Verificar se a entrega de materiais, execucdo de
obras ou prestagdo de servigos (bem como seus pregos € quantitativos)
estdo sendo cumpridos de acordo com os instrumentos contratuais e
convocatorio; III - Acompanhar, fiscalizar e atestar as aquisi¢des, a
execucdo dos servigos e obras contratadas; IV - Indicar eventuais glosas
das faturas;V -Elaborar medi¢Ges e/ou relatérios atestando a efetiva
execucdo do objeto contratual. RESOLVE: Art. 1° Designar os senhores
abaixo especificados como fiscal e gestor do Contrato n® 15/2021,
celebrado entre a Prefeitura Municipal de Caucaia ¢ CLERTON
CUNHA GOMES, cujo objeto ¢ “credenciamento de pessoas fisicas
para o desenvolvimento de agdes, programas, projetos e demais
atividades da Secretaria de Infraestrutura do Municipio de
Caucaia/CE”SERVIDORES:

NOME CPF FUNCAO
Artemiso Conde Gois 120.647.263-49 | Gestor
Eveline Gurgel Mota Bernardo 020.708.093-31 | Fiscal

DADOS COMPLEMENTARES: Licitagdo: INEXIGIBILIDADEDE
LICITACAO DE N° 2021.03.09.02 Vigéncia: o Contrato terA um prazo
de vigéncia e de execugdo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado
nos casos e formas previstos na Lei n® 8.666/93 e suas alteragdes
posteriores. Valor Global: R$106.590,00 (cento e seis mil e quinhentos e
noventa reais) Art. 2°. Para o exercicio dessa funcdo ndo sera atribuida
gratificagdo financeira. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data da sua
assinatura, retroagindo seus efeitos a data de assinatura do instrumento
contratual. GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA, em 22 de margo de 2021. ANDRE LUIZ
DAHER VASCONCELOS Secretario Municipal de Infraestrutura.

PORTARIA N° 86, DE 22 DE MARCO DE 2021. Designar, Artemiso
Conde Gois para exercer a funcdo de Gestor ¢ Eveline Gurgel Mota
Bernardo Fiscal do Contrato abaixo.A SECRETARIA MUNICIPAL
DE INFRAESTRUTURA, no uso das atribuicdes que lhe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V
e art. 143, inciso II, alinea a, paragrafo Ginico, ambos da Lei Orgéanica do
Municipio de Caucaia c/c art. 3° do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de
2013.CONSIDERANDO, os artigos 58 - inciso III e 67 da Lei n°.
8.666/93 que exige da Administragdo Publica o dever de acompanhar e
fiscalizar a execu¢do dos contratos celebrados através de um
representante devidamente designado; CONSIDERANDO que os 6rgéos
publicos devem manter fiscal formalmente designado durante toda a
vigéncia dos contratos celebrados pela entidade. CONSIDERANDO que
as principais atribuigdes dos Fiscais Contratuais sdo: I - Zelar pelo efetivo
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cumprimento das obriga¢des contratuais assumidas e pela qualidade dos
servigos prestados; II - Verificar se a entrega de materiais, execugdo de
obras ou prestacdo de servicos (bem como seus pregos e quantitativos)
estdo sendo cumpridos de acordo com os instrumentos contratuais e
convocatorio; III - Acompanhar, fiscalizar e atestar as aquisi¢des, a
execugdo dos servigos e obras contratadas; IV - Indicar eventuais glosas das
faturas; V- Elaborar medigdes e/ou relatorios atestando a efetiva execugao
do objeto contratual. RESOLVE: Art. 1° Designar os senhores abaixo
especificados como fiscal e gestor do Contrato n° 16/2021, celebrado entre
a Prefeitura Municipal de Caucaia ¢ ANTONIO FRANCISCO DO
NASCIMENTO, cujo objeto € “credenciamento de pessoas fisicas para o
desenvolvimento de agdes, programas, projetos e demais atividades da
Secretaria de Infraestrutura do Municipio de Caucaia/CE”
SERVIDORES:

NOME CPF FUNCAO

Artemiso Conde Gois 120.647.263-49 | Gestor

Eveline Gurgel Mota Bernardo 020.708.093-31 | Fiscal

DADOS COMPLEMENTARES:Licitacdo:INEXIGIBILIDADEDE
LICITACAO DE N°2021.03.09.02 Vigéncia:o Contrato terd um prazo de
vigéncia e de execugdo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado nos
casos e formas previstos na Lei n® 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.
Valor Global:R$60.188,40 (sessenta mil ¢ cento ¢ oitenta e oito reais e
quarenta centavos) Art. 2°. Para o exercicio dessa fun¢éo ndo sera atribuida
gratificacdo financeira. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data da sua
assinatura, retroagindo seus efeitos a data de assinatura do instrumento
contratual. GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA, em 22 de marco de 2021. ANDRE LUIZ
DAHER VASCONCELOS Secretario Municipal de Infraestrutura.

PORTARIA N° 87, DE 22 DE MARCO DE 2021.Designar, Artemiso
Conde Gois para exercer a funcdo de Gestor e Verdnica Freire de
Almeida Fiscal do Contrato abaixo.A SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA, no uso das atribuigdes que lhe foram delegadas
pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V ¢ art. 143,
inciso I1, alinea a, paragrafo tinico, ambos da Lei Organica do Municipio de
Caucaia c¢/c art. 3° do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de
2013.CONSIDERANDO, os artigos 58 - inciso III e 67 da Lei n°. 8.666/93
que exige da Administragdo Publica o dever de acompanhar e fiscalizar a
execucdo dos contratos celebrados através de um representante
devidamente designado; CONSIDERANDO que os o6rgdos publicos
devem manter fiscal formalmente designado durante toda a vigéncia dos
contratos celebrados pela entidade. CONSIDERANDO que as principais
atribuigdes dos Fiscais Contratuais sio: I - Zelar pelo efetivo cumprimento
das obrigagdes contratuais assumidas e pela qualidade dos servigos
prestados; II - Indicar eventuais glosas das faturas;III - Elaborar medigdes
e/ou relatorios atestando a efetiva execucdo do objeto contratual.
RESOLVE: Art. 1° Designar os senhores abaixo especificados como
fiscal e gestor do Contrato n°® 17/2021, celebrado entre a Prefeitura
Municipal de Caucaia ¢ GEORGE PIMENTEL FERNANDES, cujo
objeto € “credenciamento de pessoas fisicas para o desenvolvimento de
agoes, programas, projetos e demais atividades da Secretaria de
Infraestrutura do Municipio de Caucaia/CE” SERVIDORES:

NOME CPF FUNCAO
Artemiso Conde Gois 120.647.263-49 | Gestor
Veronica Freire de Almeida 004.257.483-83 | Fiscal

DADOS COMPLEMENTARES: Licitacao:INEXIGIBILIDADEDE
LICITACAO DE N°2021.03.09.02 Vigéncia:o Contrato terd um prazo de
vigéncia e de execucdo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado nos
casos e formas previstos na Lei n® 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.
Valor Global: R$106.590,00 (cento e seis mil e quinhentos e noventa
reais).Art. 2°. Para o exercicio dessa fungao nao sera atribuida gratificacdo
financeira. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura,
retroagindo seus efeitos a data de assinatura do instrumento contratual.
GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA, em 22 de margo de 2021. ANDRE LUIZ
DAHER VASCONCELOS Secretario Municipal de Infraestrutura

PORTARIA N° 88, DE 22 DE MARCO DE 2021.Designar, Artemiso
Conde Gois para exercer a fungdo de Gestor ¢ Verdnica Freire de
Almeida Fiscal do Contrato abaixo.A SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA, no uso das atribui¢des que lhe foram delegadas

pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143,
inciso 11, alinea a, paragrafo unico, ambos da Lei Organica do Municipio
de Caucaia c/c art. 3° do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de
2013.CONSIDERANDO, os artigos 58 - inciso III e 67 da Lei n°.
8.666/93 que exige da Administracdo Publica o dever de acompanhar e
fiscalizar a execugdo dos contratos celebrados através de um
representante devidamente designado; CONSIDERANDO que os 6rgaos
publicos devem manter fiscal formalmente designado durante toda a
vigéncia dos contratos celebrados pela entidade. CONSIDERANDO que
as principais atribuigdes dos Fiscais Contratuais sdo: I - Zelar pelo efetivo
cumprimento das obrigac¢des contratuais assumidas e pela qualidade dos
servigos prestados; II - Indicar eventuais glosas das faturas;III - Elaborar
medicdes e/ou relatorios atestando a efetiva execugdo do objeto
contratual. RESOLVE: Art. 1° Designar os senhores abaixo
especificados como fiscal e gestor do Contrato n® 18/2021, celebrado
entre a Prefeitura Municipal de Caucaia e ENAILE SOUSA LIMA DE
CASTRO, cujo objeto ¢ “credenciamento de pessoas fisicas para o
desenvolvimento de agdes, programas, projetos e demais atividades da
Secretaria de Infraestrutura do Municipio de Caucaia/CE”
SERVIDORES:

NOME CPF FUNCAO
Artemiso Conde Gois 120.647.263-49 | Gestor
Verénica Freire de Almeida 004.257.483-83 | Fiscal

DADOS COMPLEMENTARES: Licitacdo:INEXIGIBILIDADEDE
LICITACAO DEN°2021.03.09.02 Vigéncia:o Contrato terd um prazo de
vigéncia e de execugdo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado nos
casos e formas previstos na Lei n® 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.
Valor Global:R$60.188,40 (sessenta mil e cento e oitenta ¢ oito reais e
quarenta centavos) Art. 2°. Para o exercicio dessa fungdo ndo serd
atribuida gratificacdo financeira. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na
data da sua assinatura, retroagindo seus efeitos a data de assinatura do
instrumento contratual. GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE INFRAESTRUTURA, em 22 de margo de 2021. ANDRE LUIZ
DAHER VASCONCELOS Secretario Municipal de Infraestrutura

PORTARIA N° 89, DE 22 DE MARCO DE 2021. Designar, Artemiso
Conde Gois para exercer a fungao de Gestor e Verdnica Freire de Almeida
Fiscal do Contrato abaixo.A SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA, no uso das atribui¢des que lhe foram delegadas
pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143,
inciso 11, alinea a, paragrafo tinico, ambos da Lei Organica do Municipio de
Caucaia c/c art. 3° do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de
2013.CONSIDERANDO, os artigos 58 - inciso Il e 67 da Lei n°. 8.666/93
que exige da Administragdo Publica o dever de acompanhar e fiscalizar a
execucdo dos contratos celebrados através de um representante
devidamente designado; CONSIDERANDO que os 6rgaos publicos devem
manter fiscal formalmente designado durante toda a vigéncia dos contratos
celebrados pela entidade. CONSIDERANDO que as principais atribui¢des
dos Fiscais Contratuais sdo: 1 - Zelar pelo efetivo cumprimento das
obrigacdes contratuais assumidas e pela qualidade dos servigos prestados;
Il - Indicar eventuais glosas das faturas;III - Elaborar medi¢des e/ou
relatdrios atestando a efetiva execucgdo do objeto contratual. RESOLVE:
Art. 1° Designar os senhores abaixo especificados como fiscal e gestor do
Contrato n° 25/2021, celebrado entre a Prefeitura Municipal de Caucaia e
JOSE WENDEL DE ALMEIDA, cujo objeto ¢ “credenciamento de
pessoas fisicas para o desenvolvimento de agées, programas, projetos e
demais atividades da Secretaria de Infraestrutura do Municipio de
Caucaia/CE” SERVIDORES:

NOME CPF FUNCAO
Artemiso Conde Gois 120.647.263-49 | Gestor
Veronica Freire de Almeida 004.257.483-83 Fiscal

DADOS COMPLEMENTARES: Licita¢ao:INEXIGIBILIDADEDE
LICITACAO DE N° 2021.03.09.02 Vigéncia:o Contrato tera um prazo de
vigéncia e de execucdo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado nos
casos e formas previstos na Lei n® 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.
Valor Global:R$45.517,56 (quarenta e cinco mil e quinhentos e dezessete
reais e cinquenta e seis centavos). Art. 2°. Para o exercicio dessa func¢do ndo
sera atribuida gratificagdo financeira. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor
na data da sua assinatura, retroagindo seus efeitos a data de assinatura do
instrumento contratual. GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE INFRAESTRUTURA, em 22 de margo de 2021. ANDRE LUIZ
DAHER VASCONCELOS Secretario Municipal de Infraestrutura.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA

PORTARIA N° 080, DE 01 DE MARCO DE 2021. CONCEDE A PARCELA REFERENTE AO MES DE DEZEMBRO DE 2020 AOS
SERVIDORES PARTICIPANTES DO 3° CICLO DO PMAQ-AB NA FASE DE RECONTRATUALIZACAO, RELACIONADOS NO
ANEXO UNICO, PARTE INTEGRANTE DESTA PORTARIA. O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DA PREFEITURA DE
CAUCALIA, no uso das atribuicdes que lhe conferem o art. 62, inciso II e V, ambos da Lei Organica do Municipio, combinados com o art. 4° do Decreto
n°516, de 26 de dezembro de 2013; CONSIDERANDO a Lei municipal n°2.643/2015, que institui o Programa de Melhoria do Acesso e da Qualidade
da Atencdo Basica — PMAQ-AB, e o encerramento do 3° ciclo, CONSIDERANDO ainda a determinagdo do art. 20 da referida Lei, que
extraordinariamente permite o pagamento aos servidores participantes do 3° ciclo, estes determinados por meio de Portaria da Secretaria Municipal de
Satde; RESOLVE: Art. 1° -CONCEDER aos servidores participantes do 3° ciclo do PMAQ-AB, pagamento da parcela referente ao més de
DEZEMBRO/2020 do abono, conforme anexo Unico, parte integrante desta portaria. Art. 2° -Registre-se, Publique-se e Cumpra-se. GABINETE DO
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, em 01 de margo de 2021. ZOZIMO LUIS DE MEDEIROS SILVA - Secretario Municipal de Saude.
GEORGE VERAS BANDEIRA - Secretario Municipal de Financas, Planejamento e Or¢amento.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N° 080, DE 01 DE MARCO DE 2021.

PARCELA DO ABONO PMAQ-AB - DEZEMBRO/2020
DADOS DA EQUIPE CATEGORIA NOME DO PROFISSIONAL MATRICULA [% |R$
NOME UAP S MARIA FIRMINO MENDES ENFERMEIRO MARILIA SALES SILVA 33957| 24% R$ 268,98
CNES 2562057|MEDICO ALINE ANGELICA GUIMARAES DE ALMEIDA 75303 4% RS 44,83
INE 83631|TEC DE ENFERMAGEM |LILIANE VASCONCELOS GUIMARAES 67496| 6% R$ 67,25
NOTA RUIM AGENTE DE SAUDE _|MARIA LUCIA FERREIRA DA CUNHA 00089311 | 4% RS 14,94
RECURSO RS 1.120,76| AGENTE DE SAUDE __|PAULO RODRIGO DE SOUSA GADELHA 54024 4% RS 14,94
TIPO DE EAB + ESB E MEDICO (MUNICIPIO) __|AGENTE DE SAUDE _ |RAIMUNDO SERGIO PINTO DE MENESES 54025 4% RS 14,04
EQUIPE ASBITSB ANA MARCIA DO ROSARIO DA SILVA 51567] 1% RS 5,60
ASBITSB CLAUDIA REGINA SIQUEIRA VERAS 36026| 1% RS 5,60
DADOS DA EQUIPE CATEGORIA NOME DO PROFISSIONAL MATRICULA |% |R$
NOME UAP S MARIA FIRMINO MENDES ENFERMEIRO CLAUDIA SAUNDERS DE CASTRO 55367| 24% R$ 421,82
CNES 2562057|MEDICO TIAGO FRANCISCO DOS SANTOS MIRANDA % RS 105,46
INE 1551914 DENTISTA WANESSA MARTINS MACEDO 26769 9% RS 158,18
NOTA REGULAR AGENTE DE SAUDE __ |CRISTIANE DE OLIVEIRA BARBOSA 00027014 | 4% RS 2343
RECURSO RS 1.757,50| AGENTE DE SAUDE | MARIA SOLANGE DA SILVA NASCIMENTO 197718 4% RS 23,43
TIPO DE EAB + ESB E MEDICO (MUNICIPIO) _|AGENTE DE SAUDE | SOLANGE MOREIRA DOS SANTOS 54045 4% RS 23,43
EQUIPE TEC DE ENFERMAGEM |FRANCISCO MIKAELSON DE OLIVEIRA 5% RS 67,88
DADOS DA EQUIPE CATEGORIA NOME DO PROFISSIONAL MATRICULA |% |R$
NOME UAP S PARQUE SOLEDADE II ENFERMEIRO KERLEY MENEZES SILVA PRATA 34774| 31% R$ 1.362,13
CNES 6855474|MEDICO AMANDA ROBERTA DO NASCIMENTO SOUSA 33398 6% RS 263,64
INE 84387|TEC DE ENFERMAGEM |RITA DE CASSIA PINTO DE SOUZA 5% RS 131,82
NOTA BOM TEC DE ENFERMAGEM |MARTA HELENA MIRANDA GASPAR % RS 131,82
RECURSO RS 4.393,08| AGENTE DE SAUDE __|ADRIANA FERREIRA NUNES 54069 6% RS 37,60
TIPO DE EAB E MEDICO (MUNICIPIO) AGENTE DE SAUDE __|DANIELE LOPES DE ANDRADE 53944 6% RS 37,60
EQUIPE AGENTE DE SAUDE __|MARIA ADRIANA ALBUQUERQUE DA SILVA 53992] 6% RS 37,66
AGENTE DE SAUDE _|MARIA DAS DORES GOMES DA SILVA 53997 6% RS 37,66
AGENTE DE SAUDE _ |MARIA DEISIANE PONTES DE SOUSA 54005 6% RS 37,60
AGENTE DE SAUDE __|FABIANA MARIA DA SILVA MAGALHAES 14391] 6% RS 37,66
AGENTE DE SAUDE __|LUCIANA DE SOUZA MENEZES BEZERRA T4141] 6% RS 37,66
DADOS DA EQUIPE CATEGORIA NOME DO PROFISSIONAL MATRICULA |% |R$
NOME UAP S CAIC CENTRO ASSIST ENFERMEIRO FERNANDA COSTA DE FARIAS 33865| 30% RS 672,46
INTEGRADA A CRIANCA
CNES 2723638|MEDICO R$ -
INE 83925|DENTISTA R$ -
NOTA REGULAR AGENTE DE SAUDE _ |CREUZILENE ALVES DOS SANTOS 00026611 | 4% RS 22,42
RECURSO RS 2.241,52| AGENTE DE SAUDE __|FRANCISCA KILDA DE SOUSA SARAIVA 35718| 4% RS 22,42
TIPO DE EAB + ESB E MEDICO (MAIS MEDICO) |AGENTE DE SAUDE _ |JOSILENE DE MATOS BATISTA 53969 4% RS 22,42
EQUIPE AGENTE DE SAUDE _ |MARIA ALCILENE DUARTE SAMPAIO 8851] 4% RS 22,42
TEC DE ENFERMAGEM |FRANCISCA ARIANE DO NASCIMENTO 5% RS 112,08
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DADOS DA EQUIPE CATEGORIA NOME DO PROFISSIONAL MATRICULA [% RS
NOME UAPS CAIC CENTRO ASSIST ENFERMEIRO FRANCISCO AGEUDO TOMAZ NORONHA 31% RS 1.362,13
INTEGRADA A CRIANCA
CNES 2723638|MEDICO MARIA JAQUELINE ALCANTARA FROTA 33424 6% RS 263,64
INE 83933|TEC DE ENFERMAGEM |IRACILDA DOS SANTOS SOUSA 5% RS 263,64
NOTA BOM AGENTE DE SAUDE | ANTONIA LUZIANA MARREIRO PEREIRA 54063 6% RS 65,91
RECURSO RS 4.393,98| AGENTE DE SAUDE __|ELIZABETH DE ALMEIDA QUEIROZ 00143413 | 6% RS 65,01
TIPO DE EAB E MEDICO (MUNICIPIO) AGENTE DE SAUDE | REGINA DA SILVA NASCIMENTO 00193712 | 6% RS 65,01
EQUIPE AGENTE DE SAUDE __|ROSELY NASCIMENTO DA SILVA 54039 6% RS 65,91
DADOS DA EQUIPE CATEGORIA NOME DO PROFISSIONAL MATRICULA [% |RS
NOME UAP S DR JOAQUIM BRAGA ENFERMEIRO ANA CAROLINA BEZERRA MOREIRA 33814| 24% RS 265,08
CNES 2723808|MEDICO RENATA ALVES MARTINS 5% RS 67.25
INE 83992|DENTISTA BRUNO OLIVEIRA DE AGUIAR SANTOS 9% RS 100,87
NOTA RUIM TEC DE ENFERMAGEM [VERUSA FERREIRA NOGUEIRA 5% RS 28,02
RECURSO RS 1.120,76| ASB/TSB DANIELA SILVA DO NASCIMENTO % RS 11,21
TIPO DE EAB + ESB E MEDICO (MUNICIPIO)  |AGENTE DE SAUDE __|FATIMA MOREIRA GOMES 0003231X | 4% RS 8,97
EQUIPE AGENTE DE SAUDE __ |LINDAURIAALVES FEITOSA 00141313 | 4% RS 8,07
AGENTE DE SAUDE | NEYLA MARIA DOS SANTOS COSTA FROTA 00136018 | 4% RS 8,97
AGENTE DE SAUDE | MARIA DE LOURDES DA SILVA SANTOS 52003| 4% RS 8,97
AGENTE DE SAUDE | SEBASTIANA ANGELICA DO NASCIMENTO % RS 8,97
TEC DE ENFERMAGEM |ERBENIA PINHEIRO COSTA 5% RS 28,02
DADOS DA EQUIPE CATEGORIA NOME DO PROFISSIONAL MATRICULA [% |RS
NOME UAP S DR JOAQUIM BRAGA ENFERMEIRO MARIA ROCELIANE RIBEIRO CLARINDO 30% RS 336,23
CNES 2723808|MEDICO RS -
INE 83976|DENTISTA MAYANNE CAROLINE GADELHA RAMOS 9% RS 100,87
NOTA RUIM TEC DE ENFERMAGEM | CASSANDRA MADEIRO LIMA 5% RS 56,04
RECURSO RS 1.120,76| ASB/TSB RENATA BARROS DA SILVA 35326| 1% RS 56,04
TIPO DE EAB + ESB E MEDICO (MAIS MEDICO) |AGENTE DE SAUDE __|ALDEIDE TEIXEIRA SANTOS 00020311 | 4% RS 11,21
EQUIPE AGENTE DE SAUDE __|ANA TELRY GOMES DA SILVA 00021512 | 4% RS 11,21
AGENTE DE SAUDE | LUCIANA MARIA GARCIA BRITO 52061| 4% RS 11,21
AGENTE DE SAUDE | WANDERLEIA MENDES DA SILVA 0007831X | 4% RS 11,21
DADOS DA EQUIPE CATEGORIA NOME DO PROFISSIONAL MATRICULA [% |RS
NOME UAP S DR JOAQUIM BRAGA ENFERMEIRO SARAH DAYANNE DE LIMA SANTOS 39016 24% RS 268,08
CNES 2723808|MEDICO RAQUEL MACHADO MENDES 5% RS 67,25
INE 83984|DENTISTA JOSE GERARDO QUEIROZ OLIVEIRA JUNIOR 36933 9% RS 100,87
NOTA RUIM TEC DE ENFERMAGEM | DARLAN SAMPAIO DE BARROS 5% RS 56,04
RECURSO RS 1.120,76| ASB/TSB FRANCISCA SHEILA PATRICIO TOMAZ 51638] 1% RS 11,21
TIPO DE EAB + ESB E MEDICO (MUNICIPIO) |AGENTE DE SAUDE __|FRANCISCA ELIETE FREIRE RODRIGUES 00137618 | 4% RS 7.47
EQUIPE AGENTE DE SAUDE __|FRANCISCA MARIA COSTA MORAES 00036013 | 4% RS 7,47
AGENTE DE SAUDE __|FRANCISCA SIMONE DANIEL WANDERLEY 0013631X | 4% RS 7.47
AGENTE DE SAUDE | REGINA LUCIA MAMEDE DA SILVA 00057819 | 4% RS 7.47
AGENTE DE SAUDE | MARIA IRIZANGELA DA SILVA FERREIRA 00138215 | 4% RS 7,47
AGENTE DE SAUDE | MARIA SIMONE ALVES DA SILVA 52016| 4% RS 7.47
DADOS DA EQUIPE CATEGORIA NOME DO PROFISSIONAL MATRICULA [% |RS
NOME UAP S DR JOAQUIM BRAGA ENFERMEIRO KISIA DOLORES ALMEIDA PINHEIRO 35350 31% RS 2,451,684
CNES 2723808|MEDICO ESTANISLAO FROTA SILVEIRAARAUJO 5% RS 474,55
INE 83968|TEC DE ENFERMAGEM |MARIA ALZERINA DE MATOS ARRUDA 5% RS 237.28
NOTA MUITO BOM AGENTE DE SAUDE | ANA MARIA RODRIGUES DA SILVA 21210] 6% RS 94,91
RECURSO RS 7.909,17| AGENTE DE SAUDE _|LEONETE GOES DA FROTA 83615| 6% RS 94,91
TIPO DE EAB E MEDICO (MUNICIPIO) AGENTE DE SAUDE | MARIA EUDANIR COELHO DO NASCIMENTO 37818| 6% RS 94,91
EQUIPE AGENTE DE SAUDE | MARIA JOELMA CARNEIRO NASCIMENTO 87513 6% RS 94,91
AGENTE DE SAUDE | MARIA LUCIANE BEZERRA CAVALCANTE 52103| 6% RS 94,91
TEC DE ENFERMAGEM |MARIA DAS MERCE VIDAL DOS SANTOS 5% RS 237,28
DADOS DA EQUIPE CATEGORIA NOME DO PROFISSIONAL MATRICULA [% |RS
NOME UAP S MARIA DOS PASSOS MATIAS [ENFERMEIRO EILTON DE LIMA CRUZ 33837 30% RS 672,46
GOMES
CNES 2723859| ASB/TSB VALDISLANE DE ALMEIDA SOUSA SILVA 36906| 1% RS 22,42
INE 84069|DENTISTA JENIFER ASSUNCAO BORGES 5% RS 201,74
NOTA REGULAR AGENTE DE SAUDE __|CHARLENE MARIA LIMA DE ANDRADE 135518] 4% RS 11,21
RECURSO RS 2.241,52| AGENTE DE SAUDE __|FRANCISCA EDNA DA SILVA MORAES 56510] 4% RS 11,21
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TIPO DE EAB + ESB E MEDICO (MAIS MEDICO) |AGENTE DE SAUDE _ |FRANCISCA ROSINEIDE FERREIRA DE SOUSA 137510] 4% R$ 11,21
EQUIPE AGENTE DE SAUDE __|FRANCISCO JALMIR FERREIRA DA ROCHA 1391319] 4% RS 11,21
AGENTE DE SAUDE _ |KARINE LAMONIER P DE OLIVEIRA 120813| 4% R$ 11,21
AGENTE DE SAUDE __ |ROSELITA DA SILVA SIQUEIRA 191612] 4% R$ 11,21
AGENTE DE SAUDE | CLAUDENE DOS SANTOS ROCHA 53917] 4% R$ 11,21
AGENTE DE SAUDE _ |MARCOS ANDRE DA COSTA SILVA 53988 4% R$ 11,21
TEC DE ENFERMAGEM |LETICIA DOS SANTOS FARIAS SOUSA 5% R$ 56,04
TEC DE ENFERMAGEM |MARIA NATALINE C. CORREIA FEITOSA 5% R$ 56,04
DADOS DA EQUIPE CATEGORIA NOME DO PROFISSIONAL MATRICULA [% |R$
NOME UAP S TEREZINHA LIMA MOREIRA ENFERMEIRO CLEITIANA MARIA DE MORAIS BARBOSA 37% R$ 325,16
CNES 3011704 RS -
INE 84182|TEC DE ENFERMAGEM|YONARA LOPES DE OLIVEIRA 6% R$ 52,73
NOTA RUIM AGENTE DE SAUDE _|ANA LUCIA COELHO RODRIGUES 138517 6% R$ 13,18
RECURSO RS 878,80| AGENTE DE SAUDE __ [MARIA JOSE DA SILVAALMEIDA 54012 6% R$ 13,18
TIPO DE EAB E MEDICO (MAIS MEDICO) AGENTE DE SAUDE | ANTONIA ROCICLEUMA GOMES DE SOUSA 54076] 6% R$ 13,18
EQUIPE AGENTE DE SAUDE __ |DIANA SILVA DE FREITAS 54067] 6% R$ 13,18
DADOS DA EQUIPE CATEGORIA NOME DO PROFISSIONAL MATRICULA [% |R$
NOME UAP S TEREZINHA LIMA MOREIRA ENFERMEIRO ALINE BORGES DUARTE 55360 31% R$ 544,85
CNES 3011704|MEDICO LARISSA CASTRO FIRMINO 6% R$ 105,46
INE 84174|TEC DE ENFERMAGEM |MARIA ALZENIR MENEZES DOS SANTOS 6% R$ 105,46
NOTA REGULAR AGENTE DE SAUDE | GRACIANA MARIA DE GOIS PONTES 78611] 6% RS 17,58
RECURSO RS 1.757 59| AGENTE DE SAUDE __|FRANCISCO BEZERRA DE MORAIS FILHO 3701 6% R$ 17,58
TIPO DE EAB E MEDICO (MUNICIPIO) AGENTE DE SAUDE _|ORLANDA MARIA ALVES MARTINS 78611] 6% R$ 17,58
EQUIPE AGENTE DE SAUDE | MARIA GISELANDIA GARCIA DE ARAUJO 54011] 6% R$ 17,58
AGENTE DE SAUDE _ |NEUSAALICE GOMES BRANDAO 54022 6% R$ 17,58
AGENTE DE SAUDE __|VERONICA DA SILVA 54055| 6% R$ 17,58
DADOS DA EQUIPE CATEGORIA NOME DO PROFISSIONAL MATRICULA [% RS
NOME UAP S ERNANDO PIRES DE SOUSA |ENFERMEIRO JANAINA FRANCISCA PINTO FERNANDES 33922| 24% R$ 537,96
CNES 2562405|MEDICO RS 5
INE 83690| DENTISTA REBECA RODRIGUES BANDEIRA DE MELO 33512] 9% RS 201,74
NOTA REGULAR TEC DE ENFERMAGEM |LUCIA MARIA MACIEL DA SILVA 5% RS 56,04
RECURSO RS 2.241,52| TEC DE ENFERMAGEM | ANDREIA BEZERRA CAVALCANTE 5% RS 56,04
TIPO DE EAB + ESB E MEDICO (MAIS MEDICO) |ASB/TSB MARIA CECILIA DE ALMEIDA FERREIRA LOPES 36921] 1% RS 22,41
EQUIPE AGENTE DE SAUDE | VALDEMEIRE DA SILVA LIVA 00073911 | 4% RS 22,42
AGENTE DE SAUDE __|FRANCISCA MARIA BATISTA DO AMARAL 00056014 | 4% RS 22,42
AGENTE DE SAUDE __|JOSE ROBERTO DA SILVA GONCALVES 00082112 | 4% R$ 22,42
AGENTE DE SAUDE __|FRANCISCO HENRIQUE DE MELO CAMELO 53949 4% RS 22,42
DADOS DA EQUIPE CATEGORIA NOME DO PROFISSIONAL MATRICULA [%  |RS
NOME UAP S JOSE RODRIGUES DOS ENFERMEIRO JOAO DENNYS PINHEIRO VASCONCELOS 33928| 30% RS 1.681,14
SANTOS
CNES 2562073|DENTISTA ANA CAROLINA SANTANA PRAXEDES 33481 9% RS 504,34
INE 83666| TEC DE ENFERMAGEM [LUCELIAARAUJO DE OLIVEIRA 5% RS 280,19
NOTA BOM ASBITSB RENATA BARROS DA SILVA 35326] 1% RS 11,21
RECURSO RS 5.603,80| AGENTE DE SAUDE __|ANA CRISTINA PESSOA LEANDRO 00133612 | 4% R$ 44,83
TIPO DE EAB + ESB E MEDICO (MAIS MEDICO) |AGENTE DE SAUDE _[MARIA DAS GRACAS DA SILVA OLIVEIRA 53998| 4% RS 44,83
EQUIPE AGENTE DE SAUDE __|MARIA VALQUIRIA TEIXEIRA NUNES CARDOSO 00136913 | 4% R$ 44,83
AGENTE DE SAUDE __|RITA DE CASSIA DOS SANTOS MORAIS 00192619 | 4% RS 44,83
AGENTE DE SAUDE _|VERA LUCIA FERREIRA SILVA 52054] 4% RS 44,83
DADOS DA EQUIPE CATEGORIA NOME DO PROFISSIONAL MATRICULA [%  |RS
NOME UAP S JOSE RODRIGUES DOS ENFERMEIRO BEATRIZ MORAES ROCHA DE MEDEIROS 3% R$ 27243
SANTOS
CNES 2562073|MEDICO MARCELLE LIMA LEITE % R$52.73
INE 83674 TEC DE ENFERMAGEM [ROSA MARIA LIMA CAVALCANTE % R$52.73
NOTA RUIM AGENTE DE SAUDE __|MARIA DO SOCORRO FELIX CAVALCANTE 00195618 | 6% RS 26,36
RECURSO RS 678,80| AGENTE DE SAUDE __|VALDENISIA SILVANO MONTEIRO 54053| 6% RS 26,36
TIPO DE EAB E MEDICO (MUNICIPIO)
EQUIPE =5 -
DADOS DA EQUIPE CATEGORIA NOME DO PROFISSIONAL MATRICULA [%  |RS
NOME UAP S JOSE RODRIGUES DOS ENFERMEIRO TALITA FERREIRA OLIVEIRA 44742 31% RS 1.362,13
SANTOS
CNES 2562073|MEDICO RHANNA MONTEIRO COSTA % RS 263,64
INE 83682| TEC DE ENFERMAGEM |[FRANCISCA MARIA DE SOUSA % RS 263,64
NOTA BOM AGENTE DE SAUDE | ANA PAULA ALIANCA GOIS 53905| 6% RS 131,82
RECURSO RS 4.393,98| AGENTE DE SAUDE _|FRANCISCA MARCILENE PINHEIRO 53933| 6% RS 131,62
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TIPO DE EAB E MEDICO (MUNICIPIO) RS -
EQUIPE 3 -
DADOS DA EQUIPE CATEGORIA NOME DO PROFISSIONAL MATRICULA |% |RS
NOME UAP S MARIA HELENA SOUSA ENFERMEIRO ALEXANDRE JARLES DE ARAUJO PEREIRA 33792| 24% RS 1.344,91
AGUIAR
CNES 2723735|MEDICO MARIA EUZANA MOURA COELHO GARRIDO % R$ 336,23
INE 83941|DENTISTA JON BOM JOVY FEITOSA DE AMORIM 9% RS 504,34
NOTA BOM TEC DE ENFERMAGEM | GEORGIA ALVES BEZERRA 5% R$ 140,10
RECURSO RS 5.603,80| TEC DE ENFERMAGEM |VERBENIA CORREIA DE ABREU 5% RS 140,10
TIPO DE EAB + ESB E MEDICO (MUNICIPIO) | ASB/TSB PATRICIA SALES DA SILVA 37373 1% RS 56,04
EQUIPE AGENTE DE SAUDE | ANGELICA MORAES DE MORAIS 001350-1-1 % RS 44,83
AGENTE DE SAUDE | FRANCISCA VERONICA SILVERIO SILVA 00135410 | 4% RS 44,83
AGENTE DE SAUDE __|MARIA VALDIRENE DO NASCIMENTO SANTOS 00197513 | 4% R 44,83
AGENTE DE SAUDE | MARINA GOMES DE SOUZA 00091715 | 4% RS 44,83
AGENTE DE SAUDE _|ROSINEIDE DE SOUSA SANTOS 00191116 | 4% RS 44,83
DADOS DA EQUIPE CATEGORIA NOME DO PROFISSIONAL MATRICULA |% |RS
NOME UAP SRITAC O EUGENIA ENFERMEIRO SAMIA DUARTE MOTA 46771] 31% R$ 272,43
CNES 2562456|MEDICO FERNANDA BEZERRA MOREIRA % R$ 52,73
INE 83771|TEC DE ENFERMAGEM |MARIA ELZANIRA VIEIRA MORAIS % R$ 52,73
NOTA RUIM AGENTE DE SAUDE | DIANA MARIA DE FREITAS FELIX 000296-1-0 | 6% R$ 8,79
RECURSO RS 878,80| AGENTE DE SAUDE __|EDUARDO DUARTE DE SOUSA 00030317 | 6% R$ 8,79
TIPO DE EAB E MEDICO (MUNICIPIO) AGENTE DE SAUDE __|FRANCISCO ELANO DA SILVA DO NASCIMENTO ___ |000382-1-0 | 6% R$ 8,79
EQUIPE AGENTE DE SAUDE __|FRANCISCO SERGIO MENEZES DO NASCIMENTO | 000749-1-8 | 6% R$ 8,79
AGENTE DE SAUDE _|GLAUCIA MORAIS DA COSTA 000780-1-8 | 6% R$ 8,79
AGENTE DE SAUDE __ |PAULO CESAR DE MORAIS DE LIMA 54023 6% RS 8,79
DADOS DA EQUIPE CATEGORIA NOME DO PROFISSIONAL MATRICULA |% |RS
NOME UAP SRITAC O EUGENA ENFERMEIRO REGIANE DOS SANTOS MIRANDA MOURAO 31% RS 272,43
CNES 2562456|MEDICO LUCIANA VIENNE DE ARAUJO FREITAS % RS 52,73
INE 83763|TEC DE ENFERMAGEM|DARCY DA SILVA FERREIRA % RS 52,73
NOTA RUIM
RECURSO RS 878,80 AGENTE DE SAUDE | ANTONIA ELISANGELA DA ROCHA HOLANDA 53910| 6% R$ 8,79
TIPO DE EAB E MEDICO (MUNICIPIO)
EQUIPE AGENTE DE SAUDE _|ELENIR MARIA ROMEIRO DE MENEZES 000306-1-9 | 6% RS 8,79
AGENTE DE SAUDE __|EVILENE DE ALCANTARA SILVEIRA 000319-1-7 | 6% RS 8,79
AGENTE DE SAUDE __|FLAVIA DO NASCIMENTO DE MORAIS 00033111 | 6% R$ 8,79
AGENTE DE SAUDE | MARIA HELENA DE LIMA MATIAS 5% R$ 8,79
AGENTE DE SAUDE __|NADIR LIMA DA SILVA 54019 6% R$ 8,79
DADOS DA EQUIPE CATEGORIA NOME DO PROFISSIONAL MATRICULA % |RS
NOME UAP S FCO FERREIRA DA SILVA ENFERMEIRO BRUNA SUANA CRISTINO COSTA COELHO 37% R$ 650,31
CNES 2562553| TEC DE ENFERMAGEM |KESIA CRISTINA CANDIDO DA SILVA % RS 105,46
INE 83836| AGENTE DE SAUDE __|FRANCINEUDA MOURA DE SOUSA % RS 17,58
NOTA REGULAR AGENTE DE SAUDE _|ANTONIA DE SOUSA GOMES 0002211X | 6% RS 17,58
RECURSO RS 1.757 59| AGENTE DE SAUDE __|FRANCISCO RICARDO DA SILVA LIMA 00074519 | 6% RS 17,58
TIPO DE EAB E MEDICO (MAIS MEDICO) AGENTE DE SAUDE __ |MARIA JUCILEIDE FERREIRA DO NASCIMENTO 00088218 | 6% R$ 17,58
EQUIPE AGENTE DE SAUDE __|RUTE KELMA DA ROCHA MACIEL 00063215 | 6% R$ 17,58
AGENTE DE SAUDE | JANE FABIOLA RODRIGUES 00080411 | 6% R$ 17,58
DADOS DA EQUIPE CATEGORIA NOME DO PROFISSIONAL MATRICULA |% |RS
NOME UAP S FCO FERREIRA DA SILVA ENFERMEIRO ANA CAROLINE XIMENES GURGEL 37% R$ 650,31
CNES 2562553| TEC DE ENFERMAGEM |GERMANA DA SILVA MARTINS % RS 105,46
INE 83828|AGENTE DE SAUDE _|ELIANE LIMA COSTA 00030716 | 6% RS 35,15
NOTA REGULAR AGENTE DE SAUDE __|EDVANE DO NASCIMENTO FERREIRA 00029815 | 6% RS 35,15
RECURSO RS 1.757 59| AGENTE DE SAUDE __|ANA MARIA ANDRADE MENEZES 00021016 | 6% RS 35,15
TIPO DE EAB E MEDICO (MAIS MEDICO) RS -
EQUIPE = -
DADOS DA EQUIPE CATEGORIA NOME DO PROFISSIONAL MATRICULA |% |RS
NOME UAP S FCO FERREIRA DA SILVA ENFERMEIRO NATHALIA MARINHO BRAGA 31% R$ 544,85
CNES 2562553|MEDICO LEANDRO IGOR FERREIRA MAIA % RS 105,46
INE 83844| TEC DE ENFERMAGEM|AURINEIDE QUEIROZ LIMA % RS 105,46
NOTA REGULAR
RECURSO RS 1.757 59| AGENTE DE SAUDE __ |ACS: FRANCISCA LUSIANE CARNEIRO MARQUES 53932 6% RS 105,46
TIPO DE EAB E MEDICO (MUNICIPIO) RS -
EQUIPE

R$
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DADOS DA EQUIPE CATEGORIA NOME DO PROFISSIONAL MATRICULA % |R$
NOME UAP S MARIA DOS SANTOS ENFERMEIRO ANA RAQUEL PEQUENO LIMA 33821| 24% R$ 268,98
CNES 2723867|MEDICO KELSEY FORTE DA SILVA GOMES 35348| 6% RS 67,25
INE 84077|DENTISTA LEOPOLDO GRACHO DE OLIVEIRA FILHO 33503 9% RS 100,87
NOTA RUM TEC DE ENFERMAGEM |MARIA ANA CLECIA DA SILVA MENEZES 5% RS 56,04
RECURSO RS 1.120,76|TEC DE ENFERMAGEM |MARLI DAMASCENO DA SILVA 5% RS 56,04
TIPO DE EAB + ESB E MEDICO (MUNICIPIO) | ASB/TSB CLEIDIANE MACHADO DE LIMA 36925 1% RS 11,21
EQUIPE AGENTE DE SAUDE __|ANTONIO CARLOS ADERALDO DA SILVA 00024619 | 4% RS 8,07
AGENTE DE SAUDE __|MARIA LUCIA GUIMARAES GOMES 00089710 | 4% RS 8,07
AGENTE DE SAUDE __|ROSIANA DOS SANTOS MENEZES 00062111 | 4% RS 8,07
AGENTE DE SAUDE __ |SHEILA DE SOUSA ARAUJO 00065315 | 4% RS 8,07
AGENTE DE SAUDE _ |SILVIA MARIA COSTA ROSENDO 54043 % RS 8,07
DADOS DA EQUIPE CATEGORIA NOME DO PROFISSIONAL MATRICULA |% |R$
NOME ENFERMEIRO EMANUELLE RABELO CORDEIRO 24% RS 268,98
UAP S PEDRO GABRIEL DE OLIVEIRA
CNES 2723891|MEDICO ANA DEBORA MATOS DA COSTA 33404| 6% RS 67,25
INE 84123|DENTISTA FRANCISCO ANTONIO MEDEIROS MAGALHAES 35427 9% RS 100,87
NOTA RUIM RS -
RECURSO RS 1.120,76|TEC DE ENFERMAGEM |HOZANA MARIA MARTINS DA GUIA RODRIGUES. 5% RS 56,04
TIPO DE EAB + ESB E MEDICO (MUNICIPIO) | ASB/TSB FABIANA COSTA DA SILVA 35312] 1% RS 11,21
EQUIPE AGENTE DE SAUDE __|LUCIANA CRISTIANE MARQUES DA SILVA 54097 4% RS 11,21
AGENTE DE SAUDE __|RAIMUNDA ERIVANDA OLIVEIRA DA SILVA 00098914 | 4% RS 11,21
AGENTE DE SAUDE __|RAQUEL DE OLIVEIRA XAVIER DE SOUSA 54020] 4% RS 11,21
AGENTE DE SAUDE _|SOLANGE DO NASCIMENTO DE MORAIS 54050] 4% RS 11,21
DADOS DA EQUIPE CATEGORIA NOME DO PROFISSIONAL MATRICULA |% _|R$
NOME UAP S CELIA NASCIMENTO ENFERMEIRO REBECA DE ANDRADE SILVA 52487 24% RS 210,91
CNES 7366892|MEDICO NAYRA GESSICA LOPES MARCOS 5% RS 52,73
INE 1494538| TEC DE ENFERMAGEM |FRANCISCA ANTONIA MOURA MORAIS MIRANDA 5% RS 21,97
NOTA RUIM AGENTE DE SAUDE | DAYANE CRISTINA SOUSA DOS SANTOS 53947| 4% RS 5,86
RECURSO RS 878,80| AGENTE DE SAUDE | FRANCIMEIRE MOREIRA SALES 00033510 | 4% RS 5,86
TIPO DE EAB E MEDICO (MUNICIPIO) AGENTE DE SAUDE __|FRANCINEILA LIMA SEVERIANO 53945| 4% RS 5,86
EQUIPE AGENTE DE SAUDE __ |FRANCISCO CARLOS ALENCAR GOMES 000373-1-1 % RS 5,86
AGENTE DE SAUDE __ |GILMARA PEREIRA LIMA 00076616 | 4% RS 5,86
AGENTE DE SAUDE __ |JULIO DE PAIVA LIMA 54060| 4% RS 5,86
TEC DE ENFERMAGEM | FRANCISCA EDNA COUTINHO 5% RS 21,97
DADOS DA EQUIPE CATEGORIA NOME DO PROFISSIONAL MATRICULA |%  |R$
NOME UA P S VALDENUZIA MOREIRA ENFERMEIRO CRISTIANE MARTINIANO FRAZAO 33854| 24% RS 537,96
BASTOS
CNES 2561794 DENTISTA TATIANA MARIA ROCHA SANTOS 33520 9% RS 201,74
INE 83593|TEC DE ENFERMAGEM |ERONILDE DA SILVA PEREIRA 5% RS 56,04
NOTA REGULAR TEC DE ENFERMAGEM |ANALICE RODRIGUES MESQUITA 5% RS 56,04
RECURSO RS 2.241,52| ASB/TSB LEIDIANA SERAFIM NOGUEIRA 35310] 1% RS 22,42
TIPO DE EAB E MEDICO (MUNICIPIO) AGENTE DE SAUDE __|ANA PATRICIA PEREIRA DE SOUSA 53904| 4% RS 9,06
EQUIPE AGENTE DE SAUDE _|FRANCISCO HELDON RUFINO COSTA 000386-1X | 4% R$ 9,96
AGENTE DE SAUDE __ |ISMENIA DE GOIS PEREIRA RODRIGUES 53958| 4% RS 9,06
AGENTE DE SAUDE __|MARIA APARECIDA DOS SANTOS 53996| 4% RS 9,06
AGENTE DE SAUDE __|MARIA DO SOCORRO DA SILVA SALES % RS 9,06
AGENTE DE SAUDE __|ROSIANE FONTINELE DE SOUSA 00062618 | 4% RS 9,06
AGENTE DE SAUDE _|SERGIA MARIA DE OLIVEIRA 00064513 | 4% RS 9,06
AGENTE DE SAUDE __ |SILVANA LIMA GUIMARAES DA SILVA 00174912 | 4% RS 9,06
AGENTE DE SAUDE __|MARIA LUCIMAR DA SIVA CARNEIRO % RS 9,06
MEDICO DAVI SILVA CEZAR 36103] 6% RS 134,49
DADOS DA EQUIPE CATEGORIA NOME DO PROFISSIONAL MATRICULA |% R$
NOME UAP S JOAO MARCOLINO DE MEDICO PEDRO FERREIRA PEIXOTO 6% R$ 105,46
OLIVEIRA
CNES 2561735|ENFERMEIRO ALINE SARMENTO BRAGA 36905] 24% R$ 421,82
INE 83526|DENTISTA ANNA LUCIA IAQUE FRAES VASQUES 35397 9% R$ 158,18
RECURSO R$ 1.757,59| TEC DE ENFERMAGEM |FRANCISCA VALERIA SILVA BRAGA 5% R$ 43,94
TIPO DE EAB + ESB E MEDICO (MUNlCiPlO) TEC DE ENFERMAGEM |VANIA DA SILVA MOREIRA 5% R$ 43,94
EQUIPE ASB/TSB ANTONIA SILVANIA FONSECA DE ARAUJO 68288] 1% R$ 17,58
AGENTE DE SAUDE ANTONIA KELIANE FERREIRA SATURNINO 53911 4% R$ 17,58
AGENTE DE SAUDE IVANEIDE DOS SANTOS MARTINS 54091 4% R$ 17,58
AGENTE DE SAUDE MARIA CLEONEIDE BARBOSA FARIAS 001314-1-5 4% R$ 17,58
AGENTE DE SAUDE MARIA IVANEIDE CARVALHO AMARAL 001379-1-X 4% R$ 17,58
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DADOS DA EQUIPE CATEGORIA NOME DO PROFISSIONAL MATRICULA [% RS
NOME UAP S JOAO MARCOLING DE MEDICO "% -
OLIVEIRA
CNES 2561735|ENFERMEIRO HELLEN CAROLINE DUARTE DE SOUSA 7% RS 650,31
INE 83534 TEC DE ENFERMAGEM | ANTONIA EURILENE DO AMARAL FORTE 5% RS 105,46
NOTA REGULAR AGENTE DE SAUDE | ANTONIA VIANA DA SILVA 53914] 6% RS 17,58
RECURSO RS 1.757,50| AGENTE DE SAUDE _|[MARGARENE VENANCIO DE SOUSA 00088412 | 6% RS 17,58
TIPO DE EAB E MEDICO (MAIS MEDICO) AGENTE DE SAUDE __[MARIA DE NAZARENA PINTO DE ARAUJO 00023914 | 6% RS 17,58
EQUIPE AGENTE DE SAUDE | MARIA ELIZANGELA DA SILVA MARTINS 54101 6% RS 17,58
AGENTE DE SAUDE _ |ROSANIRA DE SOUSA ROCHA 00061115 | 6% RS 17,58
AGENTE DE SAUDE __[SILVIA PAULA DE ALMEIDA 00069418 | 6% RS 17,58
DADOS DA EQUIPE CATEGORIA NOME DO PROFISSIONAL MATRICULA |% |RS
NOME UAP S INACIO MONTEIRO GONDIM ENFERMEIRO HELYDA FERNANDES PEREIRA 33901| 24% R$ 421,82
DENTISTA ANA KARINE ALBUQUERQUE DA SILVA 33564] 9% RS 158,18
CNES 2561824| AGENTE DE SAUDE __|ANTONIA AURILENE SILVA MARTINS 00021911 | 4% RS 14,06
INE 83615|AGENTE DE SAUDE __|EMILIANO PAULO DA ROCHA 00031410 | 4% RS 14,06
NOTA REGULAR AGENTE DE SAUDE __|JOSE ARI PAULINO BRAGA DA SILVA 00081612 | 4% RS 14,06
RECURSO RS 1.757,50| AGENTE DE SAUDE __|MARIA LAUDECI COSTA SILVA 00088617 | 4% RS 14,06
TIPO DE EAB + ESB E MEDICO (MUNICIPIO) _|AGENTE DE SAUDE __|ANA CRISTINA RIBEIRO NASCIMENTO 54073| 4% RS 14,06
EQUIPE MEDICO ROBERTA TICIANA ROCHA PONTES 6% RS 105,46
TEC DE ENFERMAGEM | ANTONIA MAQUIANE DE ALMEIDA MARTINS 6% R$ 52,73
TEC DE ENFERMAGEM |FRANCISCA DE SOUSA CARVALHO 5% R$ 52,73
DADOS DA EQUIPE CATEGORIA NOME DO PROFISSIONAL MATRICULA |% |RS
NOME UAP SANTONIO BRASILEIRO ENFERMEIRO SIMARA MOREIRA DE MACEDO 33973| 30% R$ 336,23
CNES 2561840 DENTISTA LIZYANE FROTA DE CASTRO 36891] 9% R$ 100,87
INE 83623|TEC DE ENFERMAGEM | ANTONIA EDNA SAMPAIO FERREIRA 5% RS 56,04
NOTA RUIM ASBITSB FRANCISCA HEVILANIA BARBOSA BRANDAO 35313 1% RS 11,21
RECURSO RS 1.120,76| AGENTE DE SAUDE _ |ANTONIA AUGUSTA BATISTA EVANGELISTA 00134716 | 4% RS 4,98
TIPO DE EAB + ESB E MEDICO (MAIS MEDICO) |AGENTE DE SAUDE | ANTONIA MARIA CARVALHO DA SILVA 54074] 4% RS 4,98
EQUIPE AGENTE DE SAUDE | DIANA MARIA GOMES DA ROCHA 00141917 | 4% RS 4,08
AGENTE DE SAUDE __|MARIA DE LOURDES DA SILVA ANDRADE 54001| 4% RS 4,98
AGENTE DE SAUDE __|MARIA DOS PRAZERES TEIXEIRA PEREIRA 54004] 4% RS 4,98
AGENTE DE SAUDE __|MARIA EUNICE TEIXEIRA PEREIRA 00960314 | 4% RS 4,98
AGENTE DE SAUDE __|[MARIA ROZIANE GOMES DA SILVA 00199117 | 4% RS 4,98
AGENTE DE SAUDE _ |MARLIETE LIMA NASCIMENTO 54105| 4% RS 4,98
AGENTE DE SAUDE __ |ORLANDO SILVA MOTA 00135313 | 4% RS 4,98
DADOS DA EQUIPE CATEGORIA NOME DO PROFISSIONAL MATRICULA |% |RS
NOME UAP S TECLA GONZAGA SALES MEDICO RS -
CNES 2562537|ENFERMEIRO KARLA NAJARA DA SILVA 33933 37% R$ 650,31
INE 83798| TEC DE ENFERMAGEM | ANA MARIA DA COSTA ARAUJO % RS 10546
NOTA BOM AGENTE DE SAUDE | ANGELA MARIA DA COSTA ARAUJO 53907| 6% RS 13,18
RECURSO RS 1.757,50| AGENTE DE SAUDE __|[MARCELIANA SANTIAGO PEIXOTO 53985| 6% RS 13,18
TIPO DE EAB E MEDICO (MAIS MEDICO) AGENTE DE SAUDE | MARIA DAS DORES SOUSA DE MORAIS 00131210 | 6% RS 13,18
EQUIPE AGENTE DE SAUDE __|MARIA ZUILAARAUJO DE PAULA 00136816 | 6% RS 13,18
AGENTE DE SAUDE _ |NEWTON BARBOSA DA SILVA 00136212 | 6% RS 13,18
AGENTE DE SAUDE __|PATRICIA DE PAULA FEITOSA DOS SANTOS 54110] 6% RS 13,18
AGENTE DE SAUDE __|SANDRA MARIA NO NASCIMENTO DAMASCENO 00190810 | 6% R$ 13,18
AGENTE DE SAUDE _ |RENATA MARIA RODRIGUES RAMOS 54032| 6% R$ 13,18
MEDICO RS :
DADOS DA EQUIPE CATEGORIA NOME DO PROFISSIONAL MATRICULA |% |RS
NOME UAP S TECLA GONZAGA SALES MEDICO RS -
CNES 2562537|ENFERMEIRO ANA LUCIA ALVES MARINHO 33818 30% RS 672,46
INE 83801|DENTISTA DOUGLAS SILVA SANTANA 35421] 9% RS 201,74
NOTA REGULAR TEC DE ENFERMAGEM|SUELI MACEDO DE BRITO 5% RS 112,08
RECURSO RS 2.041,52| ASB/TSB MARIA LUCINEUDA REBOUCAS DE LIMA 47398| 1% RS 22,42
TIPO DE EAB + ESB E MEDICO (MAIS MEDICO) |AGENTE DE SAUDE __|MARIA DE FATIMA DA ROCHA SILVA 54000] 4% RS 12,81
EQUIPE AGENTE DE SAUDE | MARIA DE FATIMA SILVA 00194212 | 4% RS 12,81
AGENTE DE SAUDE __|MARIA GORETTE SIQUEIRA DE OLIVEIRA 00138312 | 4% RS 12,81
AGENTE DE SAUDE __|SANDRA MARIA MARREIROS MARTINS 00190217 | 4% RS 12,81
AGENTE DE SAUDE _ |DEOCLECIO DO NASCIMENTO SILVA 00141615 | 4% R$ 12,81
AGENTE DE SAUDE __|CRISTIANO ANDRADE SOARES 54080| 4% R$ 12,81
AGENTE DE SAUDE | AURILA DUARTE SIQUEIRA 00024910 | 4% RS 12,81
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DADOS DA EQUIPE CATEGORIA NOME DO PROFISSIONAL MATRICULA [%  |RS
NOME MEDICO HORACIO ALCANTARA BEZERRA 6% R$ 67,25
UAP S JOAO RODRIGUES DA SILVA
CNES 2562448 ENFERMEIRO ELANIA DA SILVA LIMA 20% RS 268,98
INE 83755|DENTISTA TILIANE SANTIAGO DE ANDRADE 9% RS 100,87
NOTA RUIM TEC DE ENFERMAGEM | MARCIA DA SILVA SANTOS MESQUITA 5% RS 26,02
RECURSO RS 1.120,76| ASBITSB MAELY SILVA DE SOUSA RIBEIRO 58304 1% RS 11,21
TIPO DE EAB + ESB E MEDICO (MUNICIPIO) __ |AGENTE DE SAUDE __ |ANTONIA ALDENIRA DO NASCIMENTO MELO 00133310 | 4% RS 5,60
EQUIPE AGENTE DE SAUDE | FRANCILENE BARBOSA DOS SANTOS BARROS 00144312 | 4% R$ 5,60
AGENTE DE SAUDE | IVANEIDE DA SILVA FERREIRA MOTA 001402-1x | 4% RS 5,60
AGENTE DE SAUDE | JAQUELINE MOREIRA DE SOUSA 00140414 | 4% R$ 5,60
AGENTE DE SAUDE __|LUIZETE SILVA DA ROCHA 00132217 | 4% R$ 5,60
AGENTE DE SAUDE _|MARCELA ALMEIDA DA SILVA 53984| 4% R$ 5,60
AGENTE DE SAUDE _|MARIA IRANETE RODRIGUES DA SILVA 52006| 4% RS 5,60
AGENTE DE SAUDE __ |RITA CELIA ARAUJO DO NASCIMENTO 00193119 | 4% RS 5,60
TEC DE ENFERMAGEM | JAMILY SALES ALVINO 5% RS 28,02
DADOS DA EQUIPE CATEGORIA NOME DO PROFISSIONAL MATRICULA [%  |RS
NOME UAP S LUIZ COSTA OLIVEIRA MEDICO MARIANA FEITOSA POSSIDONIO 6% R$ 134,49
CNES 2562634 ENFERMEIRO KELLY JANNIELLY LACERDA ALVES DE MOURA 33939 24% RS 537,96
INE 83917|DENTISTA JULTANA BARCELOS BARBOSA PELUCIO 47613 9% RS 201,74
NOTA REGULAR TEC DE ENFERMAGEM |ALESSANDRA OLIVEIRA DA SILVA 66094| 5% RS 112,08
RECURSO RS 2.041,52| ASBITSB MARIA NAIRENE FERREIRO PEREIRA 51640] 1% RS 22,42
TIPO DE EAB + ESB E MEDICO (MUNICIPIO) __ |AGENTE DE SAUDE __|ALBENIAAMARO DE ALCANTARA 54071 4% RS 6,40
EQUIPE AGENTE DE SAUDE __|ARMENIA MARIA RODRIGUES GUIMARAES 001345-1-1 | 4% R$ 6,40
AGENTE DE SAUDE __|EDVANIA DE OLIVEIRA ROCHA 00142514 | 4% RS 6,40
AGENTE DE SAUDE _|GEORGILDA DE OLIVEIRAALVES 52000| 4% RS 6,40
AGENTE DE SAUDE __ |LILIANA PESSOA DE OLIVEIRA 00140010 | 4% RS 6,40
AGENTE DE SAUDE _|LORIENY SOUZA ROCHA 53978 4% R$ 6,40
AGENTE DE SAUDE __|LUIS PAULO JUNIOR 54068| 4% RS 6,40
AGENTE DE SAUDE | MARIA DO SOCORRO DOS ANJOS COSTA 00195219 | 4% RS 6,40
AGENTE DE SAUDE _|MARIA ISONEIDE LIMA GUIMARAES 00138118 | 4% R$ 6,40
AGENTE DE SAUDE | MARIA SALETE PESSOA GUIMARAES 00046116 | 4% R$ 6,40
AGENTE DE SAUDE _|MILENA DE SOUSA ROCHA 54017 4% R$ 6,40
AGENTE DE SAUDE | MISAEL ANGELO MOREIRA 52015 4% RS 6,40
AGENTE DE SAUDE _ |OSANA SALES DE SOUSA 00097616 | 4% RS 6,40
AGENTE DE SAUDE | SONIA MARIA DA CUNHA RODRIGUES 00175714 | 4% R$ 6,40
DADOS DA EQUIPE CATEGORIA NOME DO PROFISSIONAL MATRICULA [%  |RS
NOME UAP S MARIAF DO NASCIMENTO __|ENFERMEIRO HEVILA SAMPAIO PONTES 33905 30% RS 336,23
CNES 2561786|MEDICO RS -
INE 83577|DENTISTA JULTANA DOMINGOS MELO % RS 100,87
NOTA RUIM TEC DE ENFERMAGEM |EDNA MARIA MARTINS DOS SANTOS CAVALCANTE 5% RS 112,08
RECURSO RS 1.120,76| ASBITSB FRANCISCA ROCHELE DE OLIVEIRA CARDOSO 51697 1% RS 22,42
TIPO DE EAB + ESB E MEDICO (MAIS MEDICO) |AGENTE DE SAUDE __|ANA MARIA DE OLIVEIRA BARBOSA 000211-1-3 | 4% RS 14,94
EQUIPE AGENTE DE SAUDE __|ELIENE DO MONTE SILVA 000310-1-1 | 4% R$ 14,04
AGENTE DE SAUDE __|FRANCISCO EDILSON DA SILVA 00038016 | 4% RS 14,04
AGENTE DE SAUDE _ |CATIA RODRIGUES DOS SANTOS LIMA 54077| 4% RS 14,94
AGENTE DE SAUDE __|MARIA DAS GRACAS PORFIRIO PESSOA 53999 4% RS 14,94
AGENTE DE SAUDE __|MARIA LUCIA DE OLIVEIRA NOGUEIRA 000890-1-X | 4% RS 14,94
DADOS DA EQUIPE CATEGORIA NOME DO PROFISSIONAL MATRICULA |% |R$
NOME UAP S ROCILDA OLIVEIRAPONTES |ENFERMEIRO MARIA CLEENE RODRIGUES SARMENTO 31% R$ 544,85
CNES 2561743| TEC DE ENFERMAGEM |ANA CAROLINA OLIVEIRA DOS SANTOS 5% RS 52,73
INE 83550| AGENTE DE SAUDE __|ELIEIDE FERREIRA DE SOUSA LIRA 00030910 | 6% RS 13,18
NOTA REGULAR AGENTE DE SAUDE _|FRANCISCA DE SOUZA 53927| 6% RS 13,18
RECURSO RS 1.757,59| AGENTE DE SAUDE __|HELOISA MARIA NUNES DE ALBUQUERQUE 00079219 | 6% RS 13,18
TIPO DE EAB E MEDICO (MUNICIPIO) AGENTE DE SAUDE __ |IZABEL CRISTINA SANTOS DA SILVA 53962 6% RS 13,18
EQUIPE AGENTE DE SAUDE __ |NATALI SANTOS MARTINS 54021 6% RS 13,18
AGENTE DE SAUDE _ |RITA DE CASSIA MELO RODRIGUES 00192317 | 6% RS 13,18
AGENTE DE SAUDE __|ROSA MARIA FERREIRA DE SABOIA 00060119 | 6% RS 13,18
AGENTE DE SAUDE __|SAMARA LIVIA TOME DE SOUSA 54047| 6% RS 13,18
MEDICO ISABELLE RODRIGUES SCHRAMM % RS 105,46
TEC DE ENFERMAGEM |GERLANIA PINHIEIRO DUARTE MOREIRA 6% RS 52,73
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DADOS DA EQUIPE CATEGORIA NOME DO PROFISSIONAL MATRICULA [% |R$
NOME UAP S JULIA PESSOA DE ARAUJO ENFERMEIRO FRANCISCA MONICA ARRAIS DOS SANTOS 55363| 30% R$ 1.681,14
CNES 2561808 MEDICO RS -
INE 83607| TEC DE ENFERMAGEM |CARLOS ALEXANDRE CRUZ FARIAS 5% RS 280,19
NOTA BOM
RECURSO RS 5.603,80| DENTISTA TEREZA MARIA AMORIM ZARANZA 26770| 9% RS 504,34
TIPO DE EAB + ESB E MEDICO (MAIS MEDICO) |ASB/TSB JOSIANE DE ASSIS SANTOS 26766 1% RS 56,04
EQUIPE AGENTE DE SAUDE | ALEXSANDRA DANTAS E SILVA 53001 4% RS 32,02
AGENTE DE SAUDE | ANTONIA DE SOUSA AGOSTINHO 00022012 | 4% RS 32,02
AGENTE DE SAUDE __|BENEDITA DE SOUSA MOURA 53918 4% RS 32,02
AGENTE DE SAUDE __|FRANCISCA DANUBIA DE LIMA MOURA5105 53948| 4% RS 32,02
AGENTE DE SAUDE __ |MARCILIA SILVA DE ASSIS 53089| 4% RS 32,02
AGENTE DE SAUDE | MARIA SUELI ROSA ROCHA 00053716 | 4% RS 32,02
AGENTE DE SAUDE _|SILVIA CRISTINA OLIVEIRA PAIVA 00068519 | 4% RS 32,02
DADOS DA EQUIPE CATEGORIA NOME DO PROFISSIONAL MATRICULA |% _|R$
NOME UAP S SERGIO RODRIGUES ENFERMEIRO LORENA RODRIGUES DA SILVA 35363| 31% RS 1.362,13
TEIXEIRA
CNES 2562413|MEDICO ANA CAROLINA VASCONCELOS MOREIRA % RS 263,64
INE 83720/ TEC DE ENFERMAGEM |FABIOLA TELES BARBOSA 6% RS 263,64
NOTA BOM AGENTE DE SAUDE __|CONCEICAO DE MESQUITA ROSA 53940 6% RS 52,73
RECURSO RS 4.393,08| AGENTE DE SAUDE __|MADALENA GONCALVES MARTINS 00088013 | 6% RS 52,73
TIPO DE EAB E MEDICO (MUNICIPIO) AGENTE DE SAUDE _|IVONE LIMA PONTES 53961 6% RS 52,73
EQUIPE AGENTE DE SAUDE __ |LORENA DUARTE ANASTACIO 54006 6% R$ 52,73
AGENTE DE SAUDE _ |VERONICA MARIA SEVERO DE MELO5 00076716 | 6% R$ 52,73
DADOS DA EQUIPE CATEGORIA NOME DO PROFISSIONAL MATRICULA [% _ |R$
NOME UAP S SERGIO RODRIGUES ENFERMEIRO PAMELLA DE CASTRO DUARTE 66129| 30% RS 1.681,14
TEIXEIRA
CNES 2562413| TEC DE ENFERMAGEM | JOSE JALLES CARNEIRO DE ARAUJO 66107| 5% RS 280,19
INE 83704|DENTISTA CLOVIS INACIO FERRER FEITOSA 35390 9% RS 504,34
NOTA BOM ASBITSB VALNICE LEAL SILVA 35327 1% RS 56,04
RECURSO RS 5.603,80| AGENTE DE SAUDE __|RAMONA MENDES DE SOUSA 54026 4% RS 44,83
TIPO DE EAB + ESB E MEDICO (MAIS MEDICO) |AGENTE DE SAUDE __|SERENA TEIXEIRA FRANKLIN 54041| 4% RS 44,83
EQUIPE AGENTE DE SAUDE __ |VALNICE BASTOS FRANCIA 00074616 | 4% R$ 44,83
AGENTE DE SAUDE | ANTONIA VALNICE DOS SANTOS MEDEIROS 53912 4% RS 44,83
AGENTE DE SAUDE __|ANA MARTA GOMES BARROS 00021318 | 4% RS 44,83
DADOS DA EQUIPE CATEGORIA NOME DO PROFISSIONAL MATRICULA [%  |RS
NOME UAP S EDUARDO RAMOS NOGUEIRA |ENFERMEIRO FRANCISCA TELES FORTALEZA 33875| 37% RS 162577
JUNIOR
CNES 2723816|MEDICO RS -
INE 82018| TEC DE ENFERMAGEM |SILVIA MARIA BRITO CATUNDA % RS 263,64
NOTA BOM AGENTE DE SAUDE 00078913 | 6% RS 65,91
HELANI CRISTINA ANDRADE CAVALCANTE
RECURSO RS 4.303,08| AGENTE DE SAUDE | JOSEFA CLEIDE CHAVES DE OLIVEIRA 53967 6% RS 65,91
TIPO DE EAB E MEDICO (MAIS MEDICO) AGENTE DE SAUDE | NADIA MARIA LAURENTINO CORREIA 00094110 | 6% RS 65,91
EQUIPE AGENTE DE SAUDE __|NATASHE ALLINE DE SOUSA VIEIRA 54020] 6% RS 65,01
DADOS DA EQUIPE CATEGORIA NOME DO PROFISSIONAL MATRICULA [%  |RS
NOME UAP S EDUARDO RAMOS NOGUEIRA |ENFERMEIRO LUCIANA RIBEIRO DE CARVALHO 20876| 24% RS 537,96
JUNIOR
CNES 2723816| TEC DE ENFERMAGEM |MARIA DEUSIMAR ALVES DE SOUSA 5% RS 112,08
INE 84026
NOTA REGULAR AGENTE DE SAUDE __ |FRANCIELE DE MATOS TEIXEIRA 53042 4% RS 44,83
RECURSO RS 2.041,62| AGENTE DE SAUDE __|MARA VIRLENE FLORENCIO DE SOUSA 53083 4% RS 44,83
TIPO DE EAB + ESB E MEDICO (MUNICIPIO) __ |DENTISTA JULIANA DOMINGOS MELO 9% RS 201,74
EQUIPE ASBITSB TATIANA SILVA DE LIMA 51637] 1% RS 22,42
MEDICO BARBARA DUARTE DE CARVALHO % RS 134,49
DADOS DA EQUIPE CATEGORIA NOME DO PROFISSIONAL MATRICULA [% _|R$
NOME UAP S MARIA DE JESUS FERREIRA _|ENFERMEIRO RAFAELA DE SOUSA RODRIGUES 30% RS 336,23
TORRES
CNES 2723875|DENTISTA NADJA MARIA BEZERRA DAS CHAGAS 35431 9% RS 100,87
INE 84085| TEC DE ENFERMAGEM |MARIA JOSE DE QUEIROZ 5% RS 56,04
NOTA RUIM ASBITSB VALDENIZE DE CASTRO NASCIMENTO 66651 1% RS 11,21
RECURSO RS 1.120,76|AGENTE DE SAUDE __|LUIZA DO CARMO PESSOA 00087017 | 4% R$ 5,60
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TIPO DE EAB + ESB E MEDICO (MAS MEDICO) JAGENTE DE SAUDE _ [MARIA ALDENICE RUFINO DOS SANTOS 53094] 4% RS 5,60
EQUIPE AGENTE DE SAUDE __|MARIA ANTONIETA FERREIRA 00131911 | 4% RS 5,60
AGENTE DE SAUDE _|MONICA EUFRASIO DO NASCIMENTO 00136417 | 4% RS 5,60
AGENTE DE SAUDE | ADRIANA SILVA MACHADO 54070] 4% RS 5,60
AGENTE DE SAUDE | ANDRESSA HERCULANO ALBUQUERQUE 53908] 4% RS 5,60
AGENTE DE SAUDE __|ANTONIO AURELIO AGOSTINHO DE CASTRO 53915| 4% RS 5,60
AGENTE DE SAUDE _|CHARLENE SILVA ALVES 54078] 4% RS 5,60
DADOS DA EQUIPE CATEGORIA NOME DO PROFISSIONAL MATRICULA % |R$
NOME UAP S MARIA DE JESUS FERREIRA _|ENFERMEIRO CARLA RENATA CAULAALVES 31% RS 544,85
TORRES
CNES 2723875|MEDICO RS -
INE 84093|TEC DE ENFERMAGEM |MARIA JOSE DE QUEIROZ 6% RS 105,46
NOTA REGULAR AGENTE DE SAUDE _|BEKJANNE ALVES VITOR 53916 6% RS 13.18
RECURSO RS 1.757 59| AGENTE DE SAUDE __|FABIELSO FIRMINO DA SILVA SOUZA 53938 6% RS 13,18
TIPO DE EAB E MEDICO (MAIS MEDICO) AGENTE DE SAUDE __|FRANCISCA JULIANA PESSOA RODRIGUESS 53930 6% RS 13,18
EQUIPE AGENTE DE SAUDE __|MARCIA VALDENE ARAUJO 0013211X | 6% RS 13,18
AGENTE DE SAUDE __|MARIA EDILEUZAARAUJO DE SOUSA 00196215 | 6% RS 13,18
AGENTE DE SAUDE _|MARIA ELENILDA DA SILVA FREITA 54100 6% RS 13,18
AGENTE DE SAUDE _|[MAURICIO BASTOS CARNEIRO 54106 6% RS 13,18
AGENTE DE SAUDE _|MICHELE GOMES DO NASCIMENTO 54108 6% RS 13,18
DADOS DA EQUIPE CATEGORIA NOME DO PROFISSIONAL MATRICULA % |R$
NOME UAP S DR RENATO BRAGA ENFERMEIRO LUIZ DA SILVA MOURA JUNIOR 51630] 30% RS 672,46
CNES 4010965|TEC DE ENFERMAGEM |RIANE NUNES DE SOUZA 5% RS 112,08
INE 84190
NOTA REGULAR DENTISTA ANTONIA FLAVIA COUTINHO COSTA 37396] 9% RS 201,74
RECURSO RS 2.041,52| ASB/TSB MARINALVA MATOS PORDEUS 37372 1% RS 22,42
TIPO DE EAB + ESB E MEDICO (MAS MEDICO) |AGENTE DE SAUDE _|ANTONIA IVANILDA SOUSA DA SILVA 00138819 | 4% RS 14,94
EQUIPE AGENTE DE SAUDE __ |[JOAO BATISTA SOUSA DOS SANTOS 00080616 | 4% RS 14,94
AGENTE DE SAUDE | MARIA MADALENA APOLINARIO DE MELO 00041912 | 4% RS 14,04
AGENTE DE SAUDE _|RAIMUNDA MARIA SALES 00134813 | 4% RS 14,94
AGENTE DE SAUDE __ |SILVIA MONTEIRO DA SILVA 00069019 | 4% RS 14,04
AGENTE DE SAUDE __|CELINA PAULINO DE ALMEIDA 53023 4% RS 14,04
DADOS DA EQUIPE CATEGORIA NOME DO PROFISSIONAL MATRICULA |% |R$
NOME ENFERMEIRO JESSICA SOARES BRAGA 24% RS 537,96
UAP S CENTRO DE SAUDE DO TOCO
CNES 5663644|TEC DE ENFERMAGEM |ANTONIA CELIA AIRES SILVA PONTES 5% RS 56,04
INE 84271|DENTISTA ANA PATRICIA SOUSA BATISTA 35392 9% RS 201,74
NOTA REGULAR ASBITSB AURILEIDE FERREIRA DE SOUSA 69237 1% RS 22,42
RECURSO RS 2.041,52| AGENTE DE SAUDE __|FRANCISCO PEDRO DE LIMA MOTA 00139211 | 4% RS 17,93
TIPO DE EAB + ESB E MEDICO (MUNICIPIO)  |AGENTE DE SAUDE _|GILVANIA BARBOSA MARTINS 53950 4% RS 17,93
EQUIPE AGENTE DE SAUDE __|MARIA DO CARMO DA CONCEICAO FEITOZA 00026514 | 4% R$ 17,03
AGENTE DE SAUDE __|ORLEANE DANTAS DE CASTRO 54100] 4% RS 17,93
AGENTE DE SAUDE __|VANIA MARIA BARBOSA MARTINS NUNES 00178918 | 4% RS 17,93
TEC DE ENFERMAGEM |KEULLE FRANCY BARBOSA RODRIGUES 5% RS 56,04
MEDICO MESSIAS SILVANO DA SILVA FILHO 5% RS 134,49
DADOS DA EQUIPE CATEGORIA NOME DO PROFISSIONAL MATRICULA % |R$
NOME UAP S NILDA MATOS BRITO DE ENFERMEIRO MARIA EDNEIA DA SILVA MARTINS 30% RS 336,23
MIRANDA
CNES 2561751|TEC DE ENFERMAGEM |NILDA GOMES DE SOUZA 5% RS 56,04
INE 83560| DENTISTA ELVIA DE ARAUJO RODRIGUES 39004] 9% RS 100,87
NOTA RUIM ASBITSB ANTONIA LUCIONE PEREIRA DO AMARAL % RS 1,21
RECURSO RS 1.120,76|AGENTE DE SAUDE | ANA NATALIA CARDOSO LIMA 53903 4% RS 6,40
TIPO DE EAB + ESB E MEDICO (MATS MEDICO) |AGENTE DE SAUDE _|ANTOINO XAVIER DA SILVA 00024813 | 4% RS 6,40
EQUIPE AGENTE DE SAUDE __|FRANCISCO JOSIMAR RODRIGUES DE OLIVEIRA [001387-11 | 4% RS 6,40
AGENTE DE SAUDE __|FRANCISCO MAURILIO CARDOSO BEZERRA 00073814 | 4% RS 6,40
AGENTE DE SAUDE | MARIA VALDIRA MARTINS DE SOUSA 00053015 | 4% RS 6,40
AGENTE DE SAUDE __ |REJANE NUNES DE SOUZA 00193313 | 4% RS 6,40
AGENTE DE SAUDE _|ROSENIR DE MELO DIAS 54113| 4% RS 6,40
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DADOS DA EQUIPE CATEGORIA NOME DO PROFISSIONAL MATRICULA [%  |R$
NOME UAP S ANTONIO JANDER PEREIRA |ENFERMEIRO ERICA PATRICIA MOREIRA MORAES 7% RS 650,31
MACHADO
CNES 2561727|MEDICO RS -
INE 83496| TEC DE ENFERMAGEM |BRIGIDA MARIA RIBEIRO CORDEIRO ARAUJO 5% RS 105,46
NOTA REGULAR AGENTE DE SAUDE | ADRIANO EDSON DA SILVA PIMENTEL 53899 6% RS 17,58
RECURSO RS 1.757,50| AGENTE DE SAUDE _|CARMEM CELIA LUSTOSA DOS SANTOS 00025615 | 6% RS 17,58
TIPO DE EAB E MEDICO (MAIS MEDICO) AGENTE DE SAUDE __|EDNUSIA BARRETO MOTA MULATO 00030112 | 6% RS 17,58
EQUIPE AGENTE DE SAUDE __|IOLAENE CANDIDO DE SOUSA LIMA 53957| 6% RS 17,58
AGENTE DE SAUDE _ |LIDIA SILVA LEITE 53976| 6% RS 17,58
AGENTE DE SAUDE __ |MEIRILENE ANNE ALVES DE ARAUJO 00092916 | 6% RS 17,58
DADOS DA EQUIPE CATEGORIA NOME DO PROFISSIONAL MATRICULA [% _|R$
NOME UAP S ANTONIO JANDER PEREIRA |ENFERMEIRO LEDA MARIA ALVES MESQUITA 723 24% RS 1.344,01
MACHADO
CNES 2561727|MEDICO RAFAELA YASMINE DE SOUSA FERREIRA 5% RS 336,23
INE 83518| DENTISTA EMANUEL RODRIGUES MORAES 33491 9% RS 504,34
NOTA BOM ASBITSB MARIA DA CONCEICAO MOREIRA MACIEL 35306| 1% RS 56,04
RECURSO RS 5.603,80| TEC DE ENFERMAGEM | DEISILENE XIMENES CAJADO 5% RS 280,19
TIPO DE EAB + ESB E MEDICO (MUNICIPIO) | AGENTE DE SAUDE _|GIRLENIA DIAS DA PASCOA 53951] 4% RS 24,91
EQUIPE AGENTE DE SAUDE _ |RAMYLLE DA SILVA VENANCIO 54028 4% RS 24,91
AGENTE DE SAUDE | RAPHAELA OLIVEIRA RODRIGUES 54027 4% RS 24,91
AGENTE DE SAUDE | VERONICA QUEIROZ DUARTE 54057] 4% RS 24,91
AGENTE DE SAUDE _|FRANCISCA DA LUZ DO NASCIMENTO 0013581X | 4% RS 24,91
AGENTE DE SAUDE __|MARIA EVANY DA SILVA 00081019 | 4% RS 24,91
AGENTE DE SAUDE __|MARIA HELENA RODRIGUES DE OLIVEIRA 0008381X | 4% RS 24,91
AGENTE DE SAUDE | TERESA VANDERLANDIA TELES FERREIRA 54051] 4% RS 24,91
AGENTE DE SAUDE __|MARIA NAZARE FERREIRA NASCIMENTO 00199419 | 4% RS 24,91
DADOS DA EQUIPE CATEGORIA NOME DO PROFISSIONAL MATRICULA |%  |RS
NOME UAP S ANTONIO JANDER PEREIRA |ENFERMEIRO SERLIA MARIA DE SOUZA SILVA FREITAS 37391 24% RS 537,96
MACHADO
CNES 2561727|MEDICO LARISSE FERNANDES MORGADO 5% RS 134,49
INE 83488| DENTISTA NATALIA PIMENTEL GUEDES 36893 9% RS 201,74
NOTA REGULAR ASBITSB SHEYVANE FREMAS DOS SANTOS 37374 1% RS 22,42
RECURSO RS 2.241,562| TEC DE ENFERMAGEM |MARILENE PEDROSA MOREIRA 5% RS 112,08
TIPO DE EAB + ESB E MEDICO (MUNICIPIO) | AGENTE DE SAUDE _|CICCERO OLIVEIRA RODRIGUES 53939] 4% RS 11,21
EQUIPE AGENTE DE SAUDE __|CRICIANE PINTO MEDEIROS 53941 4% RS 11,21
AGENTE DE SAUDE __|FERNANDA CLAUDIA BARROS DA PAZ 00144118 | 4% RS 11,21
AGENTE DE SAUDE __|FRANCISCA ALZIRA DE SOUSA SERAFIM 00034118 | 4% RS 11,21
AGENTE DE SAUDE __|LUCIA EVANIA MACIEL DE OLIVEIRA 00084913 | 4% RS 11,21
AGENTE DE SAUDE __|MARIA ADNA NOBRE DE SOUSA DA SILVA 53990] 4% RS 11,21
AGENTE DE SAUDE __|MARIA ZIZA DE SOUZA 00137316 | 4% RS 11,21
AGENTE DE SAUDE _|RODRIGO OLIVEIRA RODRIGUES 54036| 4% RS 11,21
DADOS DA EQUIPE CATEGORIA NOME DO PROFISSIONAL MATRICULA |% |R$
NOME UAP S FRANCISCA DE FATIMAL DA |ENFERMEIRO MONICA DE ARAUJO RODRIGUES 37388 37% RS 325,16
COSTA GUADALAJARA
CNES 2562561 RS -
INE 83852| TEC DE ENFERMAGEM |GISELE PAULA BASTOS DA SILVA 5% R$ 52,73
NOTA RUIM AGENTE DE SAUDE __|DAIANA MARIA MOTA ALVES 53043| 6% RS 13,18
RECURSO RS 878,60]AGENTE DE SAUDE  [IRONEIDE QUEIROZ DA SILVA 00080012 | 6% RS 13,18
TIPO DE EAB E MEDICO (MATS MEDICO) AGENTE DE SAUDE  |JOSEANE MESQUITA ALBUQUERQUE 00082716 | 6% RS 13,18
EQUIPE
AGENTE DE SAUDE _|SILVANI PEREIRA DE CASTRO MELO 00068217 | 6% RS 13,18
DADOS DA EQUIPE CATEGORIA NOME DO PROFISSIONAL MATRICULA [%  |R%
NOME UAP S AMETISTA OLIVEIRA ENFERMEIRO DELANO FRANCO DA COSTA BARBOSA 33853] 37% RS 650,31
CNES 2562618|TEC DE ENFERMAGEM |CARLONIA MAIA PINHEIRO 5% RS 105,46
INE B3895|AGENTE DE SAUDE _ [FRANCISCO ADONIAS LIMA DA SILVA 52089| 6% RS 21,00
NOTA REGULAR AGENTE DE SAUDE _|RITA DE CASSIA ARRUDA SA PEREIRA 54034| 6% RS 21,09
RECURSO RS 1.757,50|AGENTE DE SAUDE  |MARIA GEUMA DE SOUZA 00138614 | 6% RS 21,00
TIPO DE EAB E MEDICO (MATS MEDICO) AGENTE DE SAUDE _ |MAXIMA VENTURA DA SILVA 00136611 | 6% RS 21,00
EQUIPE AGENTE DE SAUDE | VERA LUCIA DE FARIAS SILVA 00178810 | 6% RS 21,09
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DADOS DA EQUIPE CATEGORIA NOME DO PROFISSIONAL MATRICULA |% _|R$
NOME UAP S AMETISTA OLIVEIRA ENFERMEIRO MICHELE SOUSA DA SILVA 33961| 24% R$ 537,96
CNES 2562618|MEDICO CARLA MAYARA FORTE DOS SANTOS % RS 134,49
INE 83887|DENTISTA THIAGO DE MELO CAVALCANTE 33571 9% RS 201,74
NOTA REGULAR TEC DE ENFERMAGEM |FERNANDA PIRES MARTINS 5% RS 112,08
RECURSO RS 2.041,52| ASB/TSB ALINE RODRIGUES DIAS 37370 1% RS 22,42
TIPO DE EAB + ESB E MEDICO (MUNICIPIO) __|AGENTE DE SAUDE __|ERICH DE PAULA AQUINO 53924] 4% RS 14,94
EQUIPE AGENTE DE SAUDE _|JOSE RAUNYDE SILVA DO NASCIMENTO 54004 4% RS 14,94
AGENTE DE SAUDE __|KALIANE DE LIMA GADELHA 53971 4% RS 14,94
AGENTE DE SAUDE __|DELIVANIA DOS SANTOS SILVA 00946516 | 4% RS 14,9
AGENTE DE SAUDE _|[JEANE DOS SANTOS BEVILAGUA 00140511 | 4% RS 14,9
AGENTE DE SAUDE _|MARIA IVANEUDE NASCIMENTO DE SOUSA 00138010 | 4% RS 14,94
DADOS DA EQUIPE CATEGORIA NOME DO PROFISSIONAL MATRICULA |% _|R$
NOME UAP S FRANCISCO PAULO PONTES |ENFERMEIRO JOVERLANDIA DOS SANTOS MOTA 39018 30% R$ 672,46
CNES 5250447| DENTISTA CRISTINA MARIA FERNANDES DE QUEIROZ 33486] 9% RS 201,74
INE 84220|ASB/TSB CLEONICE AMARO CAMPOS 68296 1% RS 22,42
NOTA REGULAR TEC DE ENFERMAGEM |REGINA CLAUDIA DE SOUZA COSTA 10528] 5% RS 112,08
RECURSO RS 2.041,52| AGENTE DE SAUDE | ALINE MARIA PAIXAO BARROS 00020419 | 4% RS 12,81
TIPO DE EAB + ESB E MEDICO (MAIS MEDICO) |AGENTE DE SAUDE _|FRANCENIR LOPES VIANA 54086 4% RS 12,81
EQUIPE AGENTE DE SAUDE __|FRANCISCA ADRIANA MATOS DA SILVA 54087 4% R$ 12,81
AGENTE DE SAUDE 1B GERALDO DA CUNHA JUNIOR 53955| 4% RS 12,81
AGENTE DE SAUDE __|LUCIA DE FATIMA SOUSA PEREIRA 53980] 4% RS 12,81
AGENTE DE SAUDE __|MARIA DE FATIMA DA SILVA PINTO 00090611 | 4% RS 12,81
AGENTE DE SAUDE _|REJANE PAULA DE SOUZA RODRIGUES 54111] 4% RS 12,81
DADOS DA EQUIPE CATEGORIA NOME DO PROFISSIONAL MATRICULA % _|R$
NOME UAP S FRANCISCA CARLOTA DE ENFERMEIRO GREICY MACHADO AGUIAR 33895 24% RS 268,08
MATOS
CNES 2723832|MEDICO VITORIA LIZ TAUMATURGO DA COSTA 5% RS 67,25
INE 84034|DENTISTA RAIMUNDO NONATO AZEVEDO CARIOCA 70061] 9% RS 100,87
NOTA RUIM TEC DE ENFERMAGEM | DEYSIANE SOUSA CISIAS 5% RS 28,02
RECURSO RS 1.120,76| TEC DE ENFERMAGEM |EDNEUZA SABRINA DA C SOUSA RODRIGUES 5% RS 28,02
TIPO DE EAB + ESB E MEDICO (MUNICIPIO) _ |ASB/TSB YARA KELLY RAMOS DE SOUSA 37377 1% RS 11,21
EQUIPE AGENTE DE SAUDE __ |DILMA DE LIMA HOLANDA 53954 4% R$ 6.40
AGENTE DE SAUDE __|FABIANA FREITAS DA SILVA 54085| 4% RS 6,40
AGENTE DE SAUDE _|REJANE VIEIRA MACEDO DA SILVA 54031 4% RS 6,40
AGENTE DE SAUDE __|MARIA IVONILDE BARBOSA DA CUNHA 00087416 | 4% RS 6,40
AGENTE DE SAUDE _|REGIANE VIEIRA MACEDO 00055514 | 4% RS 6,40
AGENTE DE SAUDE _ |SIEUDA DOS SANTOS SILVA SOUSA 00066516 | 4% RS 6,40
AGENTE DE SAUDE _ |SILLAN CRISANTO DA SILVA 00067016 | 4% RS 6,40
DADOS DA EQUIPE CATEGORIA NOME DO PROFISSIONAL MATRICULA % |R$
NOME UAP S LAR FABIANO DE CRISTO ENFERMEIRO SABRINA FERREIRA DA SILVA 55368 24% RS 537,96
CAPEMI
CNES 2724456|MEDICO CARAAIRES CASTRO % RS 67,25
INE 84131|DENTISTA FELIPE GURGEL OLIVEIRA 33497 9% RS 201,74
NOTA REGULAR TEC DE ENFERMAGEM |MARIA LIDUINA ALMEIDA 5% RS 56,04
TEC DE ENFERMAGEM |MARIA DO CEU GONZAGA DA SILVA 5% RS 56,04
RECURSO RS 2.041,52| ASB/TSB ANA PAULA DE SOUSA CAIAFO 35315] 1% RS 22,42
TIPO DE EAB + ESB E MEDICO (MUNICIPIO) _|AGENTE DE SAUDE __|JOELMA FERREIRA DA SILVA 53964| 4% RS 8,07
EQUIPE AGENTE DE SAUDE _ |JOSE CARLOS SOUZA RODRIGUES JUNIOR 53966| 4% RS 8.97
AGENTE DE SAUDE _|PAULO HENRIQUE ALMEIDA DOS SANTOS 54062] 4% RS 8,07
AGENTE DE SAUDE _|RENATA OLIVEIRA CAVALCANTE 54033 4% RS 8,07
AGENTE DE SAUDE __|CATARINA CHAGAS DA S. M. NASCIMENTO 53022 4% RS 8,07
AGENTE DE SAUDE __|SARAH DE SOUZA GONCALVES 54048| 4% RS 8,07
AGENTE DE SAUDE | AVELINA MONICA PIRES BRAGA 00025119 | 4% RS 8,07
AGENTE DE SAUDE __|LIDIA MARIA ARAUJO DE SOUZA 00084212 | 4% RS 8,07
AGENTE DE SAUDE __|MARIA ALEXANDRE COELHO 00088919 | 4% RS 8,07
AGENTE DE SAUDE __ |SILVANA PEREIRA FERNANDES 00067717 | 4% RS 8,07
DADOS DA EQUIPE CATEGORIA NOME DO PROFISSIONAL MATRICULA % |R$
NOME UAP S FRANCISCO PAULO PONTES _|ENFERMEIRO MARIA LIDUINA DA SILVA NUNES 52473 31% RS 544,85
CNES 5250447|MEDICO CARISSA BRAGA MENDES 5% RS 105,46
INE 84212|TEC DE ENFERMAGEM | ADRIANA ALVES RODRIGUES % RS 105,46
NOTA REGULAR AGENTE DE SAUDE _|FRANCISCA JULIA DA SILVA MOURA 53931] 6% RS 15,07
RECURSO RS 1.757,59| AGENTE DE SAUDE __|IVANI DA SILVA XAVIER MORAIS 53960] 6% RS 15,07
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TIPO DE EAB E MEDICO (MUNICIPIO) AGENTE DE SAUDE _ |LUCIA CARNEIRO DA SILVA 00084719 | 6% RS 15,07
EQUIPE AGENTE DE SAUDE | MARIA CLEMICE LIMA DA COSTA 53995 6% RS 15,07
AGENTE DE SAUDE _|MARIA NAIANE MARQUES DOS SANTOS 54008| 6% RS 15,07
AGENTE DE SAUDE _|MARIA VLADIA SILVA DE SOUSA 00137219 | 6% RS 15,07
AGENTE DE SAUDE | MARIA ZUILA ALVES DO CARMO 00137014 | 6% RS 15,07
DADOS DA EQUIPE CATEGORIA NOME DO PROFISSIONAL MATRICULA |% RS
NOME UAP S FRANCISCO PAULO PONTES |ENFERMEIRO LUIZA ESTER REGO LOPES 35374| 30% R$ 1.681,14
CNES 5250447|MEDICO RS -
INE 84239|DENTISTA ANA LYCEA CHAVES MAIA 33484 9% RS 504,34
NOTA BOM ASBITSB MARIA GIZEUDA FERREIRA DE LIMA SILVA 282 1% RS 56,04
RECURSO RS 5.603,80| TEC DE ENFERMAGEM|MARIA GORETTE RODRIGUES TORRES 5% RS 280,19
TIPO DE EAB + ESB E MEDICO (MAIS MEDICO) |AGENTE DE SAUDE _|MARIA ROSILENE PONTES SEVERO 0004251X | 4% RS 44,83
EQUIPE AGENTE DE SAUDE | MARIA FRANCILENE TEODORO DA SILVA 000815-15 | 4% RS 44,83
AGENTE DE SAUDE _ |CICERA EDNA GALVAO DA SILVA 00025017 | 4% RS 44,83
AGENTE DE SAUDE _|ERIKA DOS SANTOS FRANCA 53925| 4% RS 44,83
AGENTE DE SAUDE __|MARIA ELIANE SILVA LIRA 00032611 | 4% RS 44,83
DADOS DA EQUIPE CATEGORIA NOME DO PROFISSIONAL MATRICULA % |R$
NOME UAP S CIDI CENTRO INTEG DE ENFERMEIRO KARLA SONALY DIAS MENDES DE ARAUJO 30% RS 268,98
DESENV INFANTIL
CNES 2562596|MEDICO TANA FERNANDA SOUSA MACHADO R$ 67,25
INE 83879|DENTISTA LUCIVAN MORAIS PETROLA 35401] 9% RS 100,87
NOTA RUIM ASBITSB CLETIANE DE SOUSA IBIAPINA 68321 % RS 11,21
RECURSO RS 1.120,76| TEC DE ENFERMAGEM|MARIA DO SOCORRO PONTES SEVERO 5% RS 56,04
TIPO DE EAB + ESB E MEDICO (MUNICIPIO) _|AGENTE DE SAUDE __|CELIANE LEAO VIEIRA GUEDES 54050] 4% RS 4,98
EQUIPE AGENTE DE SAUDE _ |JOSE ERASMO BARROS TELES 00081817 | 4% RS 4,08
AGENTE DE SAUDE __|LAYANNE DE SOUZA XAVIER 54005| 4% RS 4,98
AGENTE DE SAUDE _|LIDIANA MARIA FERREIRA DE OLIVEIRA 00084417 | 4% R$ 4,08
AGENTE DE SAUDE | MARIA LUCIMAR DA CONCEICAO 54104| 4% RS 4,98
AGENTE DE SAUDE _ |TEREZA MARIA DE ALENCAR ALBUQUERQUE % RS 4,98
AGENTE DE SAUDE __|[VALESKA CRISTINA DE OLIVEIRA SILVA 54118| 4% R$ 4,08
AGENTE DE SAUDE __[VANIA MARIA DE OLIVEIRA SILVA 00075612 | 4% R$ 4,98
AGENTE DE SAUDE | ANA PAULA GOMES CUNHA 00021415 | 4% R$ 4,08
DADOS DA EQUIPE CATEGORIA NOME DO PROFISSIONAL MATRICULA % |RS
NOME UAP S ASSOC COMUNIT SAO ENFERMEIRO VERBENA NUNES CUSTODIO DE ARAUJO 33978| 30% RS 672,46
MIGUEL
CNES 2562065 DENTISTA RAFAELAALVES FREMAS 33536 9% R$ 201,74
INE 83658| TEC DE ENFERMAGEM |LIGIA BARBOSA SILVA MOREIRA DE MELO 70019] 5% RS 56,04
NOTA REGULAR TEC DE ENFERMAGEM |MARIA TAIS ROCHA ARAUJO 5% RS 56,04
RECURSO R$ 2.241 52| ASBITSB TOLANDA FERREIRA MACHADO 58202 1% RS 22,42
TIPO DE EAB + ESB E MEDICO (MAIS MEDICO) |AGENTE DE SAUDE | ANTONIA MARIA DA SILVA VIEIRA 00024015 | 4% RS 14,04
EQUIPE AGENTE DE SAUDE __|FABIANA DE FATIMA DA SILVA PEIXOTO 53937] 4% RS 14,94
AGENTE DE SAUDE _|FRANCISCO GEZILE PINTO IRINEU 53936 4% RS 14,04
AGENTE DE SAUDE __ |MARIA EDILENE FRANCELINO DO NASCIMENTO 0019501X | 4% RS 14,04
AGENTE DE SAUDE __|RAIMUNDA GONCALVES DO CARMO 00135119 | 4% RS 14,04
AGENTE DE SAUDE __|VANUZA DA SILVA FREITAS 00076015 | 4% RS 14,04
DADOS DA EQUIPE CATEGORIA NOME DO PROFISSIONAL MATRICULA |%  |RS
NOME UAP S AFONSO DE MEDEIROS ENFERMEIRO MARIA ADELAIDE MOURA DA SILVEIRA 34775| 24% R$ 421,82
CNES 2562626|MEDICO HERMANO FREIRE BONFIM 5% RS 105,46
INE 83909| TEC DE ENFERMAGEM |OSCARINA RODRIGUES DE SOUSA 5% RS 43,04
NOTA REGULAR TEC DE ENFERMAGEM |SARA PEREIRA BARROS 0035 5% RS 43,04
RECURSO R$ 1.757 59| AGENTE DE SAUDE _|LUIZA HELENA FREIRE DE MESQUITA 00087319 | 4% RS 541
TIPO DE EAB + ESB E MEDICO (MUNICIPIO) | AGENTE DE SAUDE __|NILO PEDRO DA SILVA 00135712 | 4% R$ 541
EQUIPE AGENTE DE SAUDE __ |LUIZ MARCOS DE SOUSA BEZERRA 00132314 | 4% RS 5,41
AGENTE DE SAUDE _ |WEGNA DE BEGNA DINIZ DUARTE 00179019 | 4% RS 541
AGENTE DE SAUDE _ |SERGIO CACAU GARCIA 54042 4% RS 5,41
AGENTE DE SAUDE __|ERICA DE SOUZA OLIVEIRA 53921 4% R$ 541
AGENTE DE SAUDE _|MAIJJUS JARBAS SALVADOR DA SILVA 53982 4% RS 5.41
AGENTE DE SAUDE | AUREA CRISTINA BARROS DE OLIVEIRA 53913 4% RS 541
AGENTE DE SAUDE _|LAYANA RODRIGUES DE LIMA 53074 4% RS 5,41
AGENTE DE SAUDE | THABATTA REBEKA MACIEL DOS SANTOS 54062 4% R$ 541
AGENTE DE SAUDE __|GISLANE CONDE ALVES DE OLIVEIRA 53952 4% R$ 541
AGENTE DE SAUDE _|IASMINY NOGUEIRA FIGUEIREDO DE MACEDO 53953 4% RS 541
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AGENTE DE SAUDE _ |WALBER DE QUEIROZ SILVA 54119] 4% RS 5,41
DENTISTA GLEIDSON GEORGE MARTINS DA SILVA 10426| 9% RS 158,18
ASBITSB ANTONIA HERLIENE DE ALENCAR SILVESTRE 36018 1% R$ 17,58
DADOS DA EQUIPE CATEGORIA NOME DO PROFISSIONAL MATRICULA [% RS
NOME UAP S DR FCO DJALMA SOARES ENFERMEIRO MARCELA MARQUES JUCA FERNANDES 39019] 30% RS 1.681,14
CNES 2562421
INE 83747|TEC DE ENFERMAGEM |FILADELFA VIEIRA DA SILVA 5% RS 280,19
NOTA BOM ASBITSB RAIMUNDA MARIA FONSECA DIAS 47400 1% RS 56,04
RECURSO RS 5.603,80| AGENTE DE SAUDE __|CRISTIANE DA SILVA DOS SANTOS MESQUITA 54079| 4% RS 28,02
TIPO DE EAB + ESB E MEDICO (MAIS MEDICO) |AGENTE DE SAUDE _|FRANCISCA SILVANA SOARES MACIEL MARCELINO 53934 4% RS 28,02
EQUIPE AGENTE DE SAUDE __|FRANCISCO JOSELITO MENDES RODRIGUES 00073210 | 4% RS 28,02
AGENTE DE SAUDE __ |MICHELLE DOS SANTOS NEVES ZARANZA 54000 4% RS 28,02
AGENTE DE SAUDE | MARIA RENATA DO NASCIMENTO MENEZES 52018| 4% RS 28,02
AGENTE DE SAUDE __|MIRLA GOMES DE LIMA 00093416 | 4% RS 28,02
AGENTE DE SAUDE __|RENATA RODRIGUES BRAGA 54112| 4% RS 28,02
AGENTE DE SAUDE | VERONICA SIQUEIRA FERREIRA MARQUES 54056| 4% RS 28,02
DADOS DA EQUIPE CATEGORIA NOME DO PROFISSIONAL MATRICULA |% RS
NOME UAP S GISELDA MAGALHAES ENFERMEIRO ANTONIA KERSIA DA SILVA 33825| 24% R$ 537,96
CNES 2723840|MEDICO EVANILDO FEITOSA DA SILVA 33415 6% RS 134,49
INE 84050 DENTISTA JOSE WELLINGTON ROLIM 35400] 9% RS 201,74
NOTA REGULAR TEC DE ENFERMAGEM |MARIA LUCIELE DIAS ARAUJO 5% RS 112,08
RECURSO RS 2.041,62|ASB/TSB ANTONIA CLAUDIA RODRIGUES DE OLIVEIRA 66281 1% RS 22,42
TIPO DE EAB + ESB E MEDICO (MUNICIPIO) _ |AGENTE DE SAUDE __|FRANCISCA DE ASSIS DA SILVA 53920| 4% R$ 17,03
EQUIPE AGENTE DE SAUDE __|FRANCISCO CLAUDIO MAURICIO DE SOUSA 001359-1X | 4% R$ 17,03
AGENTE DE SAUDE __|RAIMUNDO NONATO PEREIRA DOS SANTOS 001026-1X | 4% R$ 17,03
AGENTE DE SAUDE __|ROBERTA MOTA DO NASCIMENTO 00191914 | 4% RS 17,93
AGENTE DE SAUDE __|FRANCISCO LUCIO DA SILVA CUNHA 00139017 | 4% RS 17,93
DADOS DA EQUIPE CATEGORIA NOME DO PROFISSIONAL MATRICULA |% |RS
NOME UAP S NOVO SAO MIGUEL ENFERMEIRO BRUNA ARAUJO ROCHA 20869| 31% R$ 272,43
CNES 2723883| TEC DE ENFERMAGEM |MARIA APARECIDA LOPES MESQUITA % R$ 52,73
INE 84107| AGENTE DE SAUDE __|BENEDITA SOARES CUNHA 00134112 | 6% R$7.53
NOTA RUIM AGENTE DE SAUDE __ |FRANCISCA CELIA RODRIGUES LIMA 53926 6% RS 7.53
RECURSO RS 878,80
TIPO DE EAB E MEDICO (MUNICIPIO) AGENTE DE SAUDE __ |LEIDIANE RODRIGUES LIMA 53975| 6% R$7.53
EQUIPE AGENTE DE SAUDE __ |MARIA ALDENIZA RODRIGUES DA SILVA 00132012 | 6% R$ 7,53
AGENTE DE SAUDE __|MARIA SELMA ARRUDA LIMA 00198110 | 6% RS 7,53
AGENTE DE SAUDE | VANDERLENE FRREIRA RODRIGUES 52046| 6% RS 7,53
AGENTE DE SAUDE __|MONALISA PIRES DA SILVA 54014 6% R$ 7,53
MEDICO ALISSON CARPINO FREITAS % R$ 52,73
DADOS DA EQUIPE CATEGORIA NOME DO PROFISSIONAL MATRICULA [% RS
NOME UAP S NOVO SAO MIGUEL ENFERMEIRO GEORGEVANIA DE MELO TABOSA DA FONSECA 33883| 24% RS 268,98
CNES 2723883|MEDICO MARLON FRED SILVA FRANCA % RS 67,25
INE 84115|TEC DE ENFERMAGEM |GUARACY MARTINS SALES 5% RS 56,04
NOTA RUIM AGENTE DE SAUDE __|DNIPAIVA FARIAS BARBOSA 53956| 4% RS 11,21
RECURSO RS 1.120,76|AGENTE DE SAUDE __|ROSELIANE MARIA FORTE DE LIMA 54038| 4% RS 11,21
TIPO DE EAB + ESB E MEDICO (MUNICIPIO) __ |AGENTE DE SAUDE _|FRANCISCAALADIA DA SILVA 00858714 | 4% RS 11,21
EQUIPE AGENTE DE SAUDE | SAVIA CARDOSO SIMONASSI 54049 4% R$ 11,21
DADOS DA EQUIPE CATEGORIA NOME DO PROFISSIONAL MATRICULA |% RS
NOME UAP S EDNIR CARNEIRO GALENO ENFERMEIRO ELVIRA CLENE BRAGA REGO 51632 31% R$ 272,43
CNES 2725355|MEDICO LEANDRO ALVES GONCALVES % R$52,73
INE 84166|TEC DE ENFERMAGEM |ANA CRISTINA DE ARAUJO BEZERRA 5% RS 52,73
NOTA RUIM AGENTE DE SAUDE | ADRIANA FERREIRA DE SOUSA BARROSO 001384-1X | 6% R$ 8,79
RECURSO RS 878,80| AGENTE DE SAUDE __ |FRANCISCO DE ASSIS MOTA ARAUJO 53935| 6% RS 8,79
TIPO DE EAB E MEDICO (MUNICIPIO) AGENTE DE SAUDE __|LINDALVA OLIVEIRA SILVA 00741119 | 6% R$ 8,79
EQUIPE AGENTE DE SAUDE __|MARIA LUCIA CARNEIRO MORENO 54002 6% R$ 8,79
AGENTE DE SAUDE | MARIA VALDINEIDE DE SOUSA 00198919 | 6% R$ 8,79
AGENTE DE SAUDE __ |SARA LINO DE BRITO 54114| 6% R$ 8,79
DADOS DA EQUIPE CATEGORIA NOME DO PROFISSIONAL MATRICULA [% RS
NOME UAP S EDNIR CARNEIRO GALENO ENFERMEIRO CRISTIANE PAULA ROCHA 55362| 37% R$ 325,16
CNES 2725355|MEDICO RS :
INE 84158| TEC DE ENFERMAGEM | DEBORA INGRID DUARTE DE SOUSA % R$ 52,73
NOTA RUIM AGENTE DE SAUDE | ALDA MARIA ROCHA DA SILVA 54072] 6% RS$ 7,53
AGENTE DE SAUDE __ |ANA ELINES DE OLIVEIRA SOUSA % R$ 7.53
RECURSO RS 878,80| AGENTE DE SAUDE __|FRANCISCA ROSIMERE COSTA ARAUJO 00137715 | 6% RS 7.53




PAG. 21 - DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

07 de Abril de 2021 - N° 2191

TIPO DE EAB E MEDICO (MAIS MEDICO) AGENTE DE SAUDE __ JJOSE RIBAMAR COSTAARAUJO 00140619 | 6% RS 7,53
EQUIPE AGENTE DE SAUDE _ |MARIA CARMOSITA CAETANO 001316-1X | 6% RS 7,53
AGENTE DE SAUDE _ |MARIA ESTELITA FERREIRA DE NOJOSA 00196517 | 6% R$ 7,53
AGENTE DE SAUDE | ROZANGELA PERERA DE LIMA TEIXEIRA 52040] 6% RS 7,53
AGENTE DE SAUDE | TELMA MARIA DE ALMEIDA SILVA 50117| 6% R$ 7,53
DADOS DA EQUIPE CATEGORIA NOME DO PROFISSIONAL MATRICULA [% |RS
NOME UAP S DR FCO DJALMA SOARES ENFERMEIRO FABIOLA GESSIKA COELHO BEZERRA 36889] 24% RS 1.344,91
CNES 2562421|DENTISTA ANA LUCIA DE SOUSA BARREIRA 70056] 9% RS 504,34
INE 83739|MEDICO MATEUS COSTA MELO 5% RS 336.23
NOTA BOM TEC DE ENFERMAGEM | ZENAIDE NOGUEIRA DE MIRANDA 5% RS 280,19
RECURSO RS 5.603,80| ASB/TSB MARIA LECILDAABREU SLVA 36321 1% RS 56,04
TIPO DE EAB + ESB E MEDICO (MUNICIPIO) | AGENTE DE SAUDE __|EDNA DE ARAUJO COSTA 00142417 | 4% RS 44,63
EQUIPE AGENTE DE SAUDE | GENECILDA MARREIRA SILVA 000757-1x | 4% RS 44,83
AGENTE DE SAUDE __|MARIA DO SOCORRO DA CONCEICAO 00027111 | 4% RS 44,83
AGENTE DE SAUDE | MARIA JAQUELINE LIMA DE SOUSA 52007 4% RS 44,83
AGENTE DE SAUDE | ROSANGELA DOS ANJOS SOUSA 0006081X | 4% RS 44,83
DADOS DA EQUIPE CATEGORIA NOME DO PROFISSIONAL MATRICULA |% |R$
NOME UA P S MARIA DE LOURDES GOMES _|ENFERMEIRO KAREN VIVIANE VASCONCELOS 55364 37% RS 325,16
DANTAS
CNES 5119790 RS -
INE 84204|TEC DE ENFERMAGEM [MILENE BARROS DOS SANTOS 5% RS 52,73
NOTA RUM AGENTE DE SAUDE | ANTONIA DE SOUSA ALVES 00133418 | 6% R$ 4,79
RECURSO RS 678 80| AGENTE DE SAUDE __|ELAIDE DA COSTA PINHO 00143014 | 6% R$ 4,79
TIPO DE EAB E MEDICO (MAIS MEDICO) AGENTE DE SAUDE | FRANCISCA VANUSA FERREIRA DE FREITAS 00137413 | 6% R$ 4,79
EQUIPE AGENTE DE SAUDE __ |[JULIANA FREIRES BATISTA 54064 6% R$ 4,79
AGENTE DE SAUDE __|LUCIENE MARIA ROBERTO DE LIMA 52098| 6% R$4,79
AGENTE DE SAUDE __|LUCIMAR VIEIRA DE MORAES 00136514 | 6% R$ 4,79
AGENTE DE SAUDE _ |MARCOS JOSE FREIRES PEREIRA 53991] 6% R$ 4,79
AGENTE DE SAUDE __|MARIA SIMONE MARIANO ARAUJO 00052310 | 6% R$ 4,79
AGENTE DE SAUDE __ |REJANE GOMES DA SILVA 54030] 6% R$ 4,79
AGENTE DE SAUDE _|RODRIGO GADELHA FRAGA 54035| 6% R$ 4,79
AGENTE DE SAUDE __|SILVANA MARIA DE MORAIS SOUSA 54115| 6% R$ 4,79
DADOS DA EQUIPE CATEGORIA NOME DO PROFISSIONAL MATRICULA [% _|RS
NOME UAP S GISELDA MAGALHAES ENFERMEIRO TARISSA SOUSA SAMPAIO NOGUEIRA 55365 31% RS 136213
CNES 2723840|MEDICO JOSE EVERARDO SILVEIRA NETO 5% RS 263,64
INE 84042|TEC DE ENFERMAGEM |[FRANCINETE MARIA FERREIRA DE OLIVEIRA 5% RS 263,64
NOTA BOM AGENTE DE SAUDE | MARIA ALEXSANDRA MESQUITA BRAGA 53003 6% RS 52.73
RECURSO RS 4.393,98| AGENTE DE SAUDE | MARIA SENIDE DA SILVA SANTOS 0019851X | 6% RS 52,73
TIPO DE EAB E MEDICO (MUNICTPIO) AGENTE DE SAUDE __|MIRIAN SILVA SOUSA 54013 6% RS 52,73
EQUIPE AGENTE DE SAUDE __ |ROSEMARY DE SOUZA MENEZES 000618616 | 6% R$ 52,73
AGENTE DE SAUDE | SIMONE DA SILVA DE NASCIMENTO 00069914 | 6% RS 52,73
DADOS DA EQUIPE CATEGORIA NOME DO PROFISSIONAL MATRICULA| % R$
NASF
NOME m FISIOTERAPEUTA ANA CLARA LELIS VIANA ANDRADE R$ 91,39
CNES 6592317 FONOAUDIOLOGO LOUISE ANNE GOMES DE SOUZA TELES 44360 R$ 91,39
INE 84328 NUTRICIONISTA THAISSA MARAALVES CAPELO 51696 | 499 | R$ 91,39
NOTA Regular EDUCADOR FiSICO
RECURSO R$ 932,53 PSICOLOGO ANA KAREN GONGALVES DE BARROS R$ 91,39
TIPO DE
EQUIPE NASF 1
DADOS DA EQUIPE CATEGORIA NOME DO PROFISSIONAL MATRICULA| % R$
NASF
NOME PACHECO ASSITENTE SOCIAL EDILLANE DE FATIMA DE SOUSA RIBEIRO R$ 190,39
CNES 6592333 FISIOTERAPEUTA LARISSA BARBOSA DE AZEVEDO R$ 190,39
INE 84336 FONOAUDIOLOGO WALESKA ALVES CUNHA DE ANDRADE 33277 49% R$ 190,39
NOTA Bom NUTRICIONISTA ROSYANNE TEIXEIRA VIEIRA 44736 R$ 190,39
RECURSO R$ 2.331,34 EDUCADOR FiSICO THIAGO PORFIRIO LIMA R$ 190,39
TIPO DE TERAPEUTA OCUPACIONAL |ISABEL AMELIA MARTINS FONTELES 55991 R$ 190,39
EQUIPE NASF 1
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DADOS DA EQUIPE CATEGORIA NOME DO PROFISSIONAL MATRICULA| % R$
NASF
PLANALTO
NOME CAUCAIA ASSITENTE SOCIAL EVELINE PEROTE DE PAULA LINHARES 33382 R$ 142,79
CNES 6592376 FISIOTERAPEUTA MONALIZA MARIA PONTES GOMES R$ 142,79
INE 84352 FONOAUDIOLOGO PRISCILA MAYARA ESTRELA BARBOSA 33273 R$ 142,79
NOTA Bom NUTRICIONISTA ALEXSANDRA SILVA THE 49% R$ 142,79
RECURSO R$ 2.331,34 EDUCADOR FiSICO PEDRO ALEXANDRE NETO R$ 142,79
TIPO DE PSICOLOGO MARIA NIZAURA CORREIA URTIGA R$ 142,79
EQUIPE NASF 1 TERAPEUTA OCUPACIONAL |SUIANE RODRIGUES VIANA 33340 R$ 142,79
TERAPEUTA OCUPACIONAL |TATIANY COUTINHO CAJAZEIRAS BEZERRA 56024 R$ 142,79
DADOS DA EQUIPE CATEGORIA NOME DO PROFISSIONAL MATRICULA | % R$
NASF
TABAPUAZI
NOME NHO ASSITENTE SOCIAL TICIANA DE MOURA FONTELES 32983 R$ 342,71
CNES 6592392 FISIOTERAPEUTA LUCIANA DE SENA MELO VERAS 33742 R$ 342,71
INE 84360 FONOAUDIOLOGO LUCIANA CALHEIROS MONTENEGRO 35337 49% R$ 342,71
NOTA Muito bom NUTRICIONISTA GABRIELA LEANDRO FRUTUOSO R$ 342,71
RECURSO R$ 4.196,42 EDUCADOR FiSICO FERNANDO CASSIO SOUSA DE OLIVEIRA R$ 342,71
TIPO DE ASSISTENTE SOCIAL LUCELIA GOIS DE OLIVEIRA 73537 R$ 342,71
EQUIPE NASF 1
DADOS DA EQUIPE CATEGORIA NOME DO PROFISSIONAL MATRICULA | % R$
NASF
PAULO
NOME PONTES ASSITENTE SOCIAL FRANCISCA AURINEIDE MARQUES R$ 28,56
CNES 6592368 FISIOTERAPEUTA DINARA MARIA TAUMA TURGO SOARES 44359 R$ 28,56
INE 84344 FISIOTERAPEUTA LUCIA HELENA DA SILVA SAMPAIO 543 R$ 28,56
NOTA Ruim FONOAUDIOLOGO ANA CRISTINA MARTINS BATISTA 33252 49% R$ 28,56
RECURSO R$ 466,26 NUTRICIONISTA LUISILDA MARIA DERNIER PINTO MARTINS 46779 R$ 28,56
TIPO DE EDUCADOR FiSICO FRANCISCO ANTONIO DE OLIVEIRA R$ 28,56
EQUIPE NASF 1 PSICOLOGO ANTONIO JOSE DA SILVA 48785 R$ 28,56
TERAPEUTA OCUPACIONAL |LIABARROSO DE ALBUQUERQUE 33337 R$ 28,56
CATEGORIA NOME DO PROFISSIONAL MATRICULA % R$
COORDENADORA DA ATENGAO PRIMARIA A SAUDE  |VILALBA CARLOS LIMA MARTINS BEZERRA 62089 1% R$ 1.747,05

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, em 01 de marco de 2021. ZOZIMO LUiS DE MEDEIROS SILVA - Secretirio
Municipal de Saide. GEORGE VERAS BANDEIRA - Secretario Municipal de Finang¢as, Planejamento e Or¢camento.

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

EXTRATOS

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N.°2019.01.21.002-01 — SEINFRA. CONCORRECIA PUBLICA
INTERNACIONAL N° 2019.01.21.002. OBJETO CONTRATUAL:
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA AREA DE
ARQUITETURA, URBANISMO E/OU ENGENHARIA PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS PARA ELABORACAO DE
ESTUDOS E PROJETOS EXECUTIVOS DAS OBRAS DE
INFRAESTRUTURADO VIADUTO SOBREABR-222, DAPONTENO
BAIRRO SAO MIGUEL E DE PASSAGENS DE NIVEL SOBRE A
LINHA FERREA E DAS OBRAS DE REQUALIFICACAO DE
ESPACOS PUBLICOS DO PROGRAMA DE INFRAESTRUTURA
INTEGRADA DE CAUCAIA.CONTRATANTE: O Municipio de
Caucaia através da Secretaria de Infraestrutura - SEINFRA, localizada
na Rodovia CE 090, 1076, km 01, Itambé, Caucaia/CE, CEP: 61.600-970,

CNPJ de n° 07.616.162/0001-06, neste ato representado por seu
Secretario o Engenheiro André Luiz Daher
Vasconcelos. CONTRATADA:CONSORCIO TECNICA-CERTARE,
com endereco na Av. 13 de Maio, n° 1116, sala 1105, CEP: 60.040-530,
Bairro de Fatima — Fortaleza/CE, inscrito (a) no CNPJ/MF n°
34.894.948/0001-50, representada neste ato pelo sécio administrador Sr.
Gabriel de Almeida Lira, residente e domiciliado em Fortaleza-
CE.CLAUSULA PRIMEIRA - FUNDAMENTACAO LEGAL:O
presente aditivo fundamenta-se no Artigo 57, 1 da Lei Federal n° 8.666/93
¢ suas alteracdes posteriores. CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO:
O presente termo aditivo tem por objeto a prorrogagdo dos prazos de
execucdo e vigéncia do contrato n® 2019.01.21.002-01 por mais 3(trés)
meses,com término do prazo de vigéncia previsto para o dia 24 de junho de
2021.CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS
ORCAMENTARIOS: A despesa decorrente do contrato correra a conta
da SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA, na seguinte classificacdo
orgamentéaria: Orgdo — 0901 SEINFRA, Dotagdo Orgamentaria -
15.451.0200.1.103.0000, Elemento de Despesas — 3.3.90.39, Fonte —
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1.001.0000.00 ¢ 1.920.0000.00.CLAUSULA QUARTA: Permanecem
inalteradas as demais clausulas do Contrato. DATA DA ASSINATURA:
23 de margo de 2021. ASSINAM O TERMO: André Luiz Daher
Vasconcelos - Secretario da SEINFRA/CONTRATANTE, Gabriel de
Almeida Lira — CONTRATADA, Enaile Sousa Lima de Castro e Talitha
Leitdo Teixeira Pimentel -TESTEMUNHAS. Pedro Almi da Costa Freire -
SUBSECRETARIO MUNICIPALDE INFRAESTRUTURA.

EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N.°
2017.06.19.002-01 — SEINFRA. CONCORRECIA PUBLICA N°
2017.06.19.002. OBJETO CONTRATUAL: EXECUCAO DE OBRAS
SERVICOS CONCERNENTES A GESTAO DO PARQUE DE
ILUMINACAO PUBLICA DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, O QUE
ABRANGE A MANUTENCAO E OBRAS DE AMPLIACAO,
REFORMA, MELHORIA, EFICIENTIZACAO E TODAS AS DEMAIS
ATIVIDADES PARA ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DO
MUNICIPIO RELATIVAS A ILUMINACAO PUBLICA
COMPREENDENDO O FORNECIMENTO DE MAO-DE-OBRA,
MATERIAIS E EQUIPAMENTOS, JUNTO A SECRETARIA DE
PATRIMONIO, SERVICOS PUBLICOS E TRANSPORTE DO
MUNICIPIO DE CAUCAIA/CE._CONTRATANTE: O Municipio de
Caucaia através da Secretaria de Infraestrutura - SEINFRA, localizada
na Rodovia CE 090, 1076, km 01, Itamb¢, Caucaia/CE, CEP: 61.600-970,
CNPJ de n° 07.616.162/0001-06, neste ato representado por seu
Secretarioo Engenheiro André Luiz Daher Vasconcelos.
CONTRATADA:ENPECEL ENGENHARIA LTDA, com enderego na
Rua Leonel Chaves, 64 — Parangaba — Fortaleza CE, inscrito (a) CNPJ/MF
n® 10.352.056/0001-69, representado por WandickLandry Sobreira
Cavalcanti, portador do CPF, n°204.949.553-68. CLAUSULA
PRIMEIRA - FUNDAMENTACAO LEGAL:O presente aditivo
fundamenta-se no Artigo 57, II da Lei n.° 8.666/93 e suas alteragdes
posteriores. CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO: 2.1 - O presente
termo aditivo tem por objeto a prorrogacdo de prazo de vigéncia do contrato
n°2017.06.19.002-01 por mais 6 (seis) meses,com renovagéo proporcional
do valor do Contrato e com término previsto para o dia 8 de outubro de
2021.2.2 - O valor estimado das despesas com o presente contrato ¢ de R$
8.919.050,68 (oito milhdes, novecentos e dezenove mil, cinquenta reais e
sessenta e oito centavos), para o periodo de 6 (seis) meses, e nele estando
incluidas as despesas e custos necessarios a sua perfeita execugao.
CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS:
A despesa decorrente do contrato correra a conta da SECRETARIA DE
INFRAESTRUTURA, na seguinte classificagdo or¢amentaria: Dotagao
Orgamentaria: 25.752.0042.2.222, Elemento de despesas: 33.90.39, Fonte
de Recurso: 1.001.0000.00.CLAUSULA QUARTA: Permanecem
inalteradas as demais clausulas do Contrato. DATA DA ASSINATURA:7
deabril de 2021. ASSINAM O TERMO: André Luiz Daher Vasconcelos -
Secretario da SEINFRA/CONTRATANTE, Wandick Landry Sobreira
Cavalcanti — CONTRATADA, Enaile Sousa Lima de Castro e Talitha
Leitdo Teixeira Pimentel - TESTEMUNHAS. Pedro Almi da Costa Freire -
SUBSECRETARIO MUNICIPALDE INFRAESTRUTURA.

CHEFIA DE GABINETE DO VICE-PREFEITO

PORTARIA

PORTARIA N° 33, DE 01 DE ABRIL DE 2021. Concede gratificagao pela
execugdo de trabalho técnico relevante, na forma que indica. A CHEFE DE
GABINETE DO VICE-PREFEITO, no uso das atribuicdes que lhe
conferem o art. 62, inciso V, art. 143, inciso 11, alinea “a” e “¢” seu Paragrafo
unico, ambos da Lei Organica do Municipio de Caucaia, combinado com o §
3° do art. 4° do Decreto n® 516, de 26 de dezembro de 2013;
CONSIDERANDO o art. 106, VI e art. 123 da Lei Complementar n° 01, de
23 de dezembro de 2009, que dispde sobre o Regime Juridico dos Servidores
Publicos da Administracdo Direta e Indireta do Municipio de Caucaia;
CONSIDERANDO o art. 13 da Lei Complementar n® 11, de 27 de janeiro de
2014, que dispde sobre a gratificacdo pela execucdo de Trabalho Técnico
Relevante; RESOLVE: Art. 1° CONCEDER, ao servidor relacionado no
anexo Unico, parte integrante desta Portaria, Gratificagdo pela Execugao de
Trabalho Técnico Relevante no valor de R$ 450,00 (quatrocentos e
cinquentareais) mensalmente. Art. 2° As despesas decorrentes desta Portaria
correrdo a conta da dotagdo orgamentéria propria doGabinete do Vice-
Prefeito, consignada no vigente or¢amento do Poder Executivo Municipal.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. GABINETE
DA CHEFE DE GABINETE DO VICE-PREFEITO,em 01 de abril de
2021. ANA BEATRIZ ANGELO MOREIRA - Chefe de Gabinete do Vice-
Prefeito. GEORGE VERAS BANDEIRA - Secretario Municipal de
Finangas, Planejamento e Or¢amento.

ANEXO UNICO DA PORTARIAN® 33, DE 01 DE ABRIL DE 2021.

Servidor \ Matricula \ Cargo | Valor |
| José Douglas Fernandes Herculano | 74254 | Assessor Especial TII___| RS 450,00 |

GABINETE DA CHEFE DE GABINETE DO VICE-PREFEITO,em
01 de abril de 2021. ANA BEATRIZ ANGELO MOREIRA - Chefe de
Gabinete do Vice-Prefeito. GEORGE VERAS BANDEIRA - Secretario
Municipal de Finangas, Planejamento e Orgamento.

CHEFIA DE GABINETE DO PREFEITO

PORTARIAS

PORTARIA N° 28, DE 07 DE ABRIL DE 2021. Exonera do cargo de
provimento em comissdo na forma que indica. O CHEFE DE
GABINETE DO PREFEITO, no uso das atribui¢des que lhe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 143, II, “a”,
paragrafo tnico, da Lei Orgénica do Municipio de Caucaia, c/c art. 3°,
Decreto n° 516, de 26 de dezembro de 2013. RESOLVE: Art. 1°
EXONERAR LIDIANA DA SILVA SANTOS, do cargo de provimento
em comissdo de ASSESSOR II, simbologia CCASS-2, integrante da
estrutura organizacional do Poder Executivo Municipal, criado pela Lei
Complementar n° 11, de 27 de janeiro de 2014. Art. 2° Esta Portaria entra
em vigor na data de sua publicagio. GABINETE DO CHEFE DE
GABINETE DO PREFEITO, em 07 de abril de 2021. FELIPE
AGUIAR FONSECA DA MOTA - Chefe de Gabinete do Prefeito. ANA
CLAUDIA FERREIRA MOURA Secretiaria Municipal de
Administragdo, Recursos Humanos, Seguranga Urbana e Cidadania.

PORTARIA N° 29, DE 07 DE ABRIL DE 2021. Nomeia cargos de
provimento em comissdo na forma que indica. O CHEFE DE
GABINETE DO PREFEITO, no uso das atribui¢des que lhe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V
eart. 143, inciso II, alinea “a”, Paragrafo unico, ambos da Lei Organica do
Municipio de Caucaia c/c art. 3° do Decreto n° 516, de 26 de dezembro de
2013. RESOLVE: Art. I°NOMEAR, a partir do dia 07 de abril de 2021,
KARINE DE ATHAYDE PINHEIRO, para o cargo de provimento em
comissdo de ASSESSOR II, simbologia CCASS-2, integrante da
estrutura organizacional da Chefia do Gabinete do Prefeito do Municipio,
criado pela Lei Complementar n® 11, de 27 de janeiro de 2014,
regulamentada pelo Decreto n® 529, de 27 de janeiro de 2014 e suas
alteragdes posteriores. Art. 2° As despesas decorrentes desta Portaria
correrdo a conta da dotacdo orgamentaria propria da propria Chefia de
Gabinete do Prefeito, consignada no vigente or¢amento do Poder
Executivo Municipal. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo. GABINETE DO CHEFE DE GABINETE DO
PREFEITO, em 07 de abril de 2021. FELIPE AGUIAR FONSECA DA
MOTA - Chefe de Gabinete do Prefeito. ANA CLAUDIA FERREIRA
MOURA - Secretaria Municipal de Administracdo, Recursos Humanos,
Seguranga Urbana e Cidadania.

COMISSAO DE LICITAGAO

AVISOS /| EXTRATOS

O PREGOEIRO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA
— CEARA torna piblico, para conhecimento dos interessados, que no
proximo dia 22 DE ABRIL DE 2021, AS 09:00H, através de endereo
eletronico www.comprasgovernamentais.gov.br (Comprasnet),
estara realizando licitagio na modalidade PREGAO ELETRONICO
N°® 2021.03.29.01-SMS, critério de julgamento MENOR PRECO
POR LOTE, com fins a REGISTRO DE PRECOS PARAFUTURA
E EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAL MEDICO
HOSPITALAR PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CAUCAIA/CE,
CONFORME PROJETO BASICO/TERMO DE REFERENCIA
EM ANEXO AO EDITAL, o qual encontra-se na integra na sede da
Comissao, situada a Av. Coronel Correia n° 1073, Parque Soledade,
Caucaia/CE. Maiores informag¢des no endereco citado no horario de
08:00h as 12:00h ou pelo site http://municipios.tce.ce.gov.br/licitacoes.
Caucaia-CE, 07 de abril de 2021 - LUIZ ERNESTO MACEDO
MENDES - PREGOEIRO.
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ESTADO DO CEARA. PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA.
AVISO DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO N° 2021.03.22.03
— SPSP. APREGOEIRA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA - CEARA, torna publico, para conhecimento dos
interessados, que no proximo dia 20 DE ABRILDE 2021, AS 09H (NOVE
HORAS), através de endereco eletrdénico
www.comprasnet.gov.or(COMPRASNET), estard realizando licitagao,
na modalidade PREGAO ELETRONICO, critério de julgamento
MENOR PRECO POR LOTE, tombado sob o n° 2021.03.22.03 - SPSP,
com fins a REGISTRO DE PRECO VISANDO A AQUISICAO DE
FERRAMENTAS E EQUIPAMENTOS PARA PODACAO,
CONSERVACAO E MANUTENCAO DE PRACAS E DEMAIS
SETORES, DA SECRETARIA DE PATRIMONIO, SERVICOS
PUBLICOS E TRANSPORTE DO MUNICIPIO DE CAUCAIA-CE,
o qual encontra-se na integra na Sede da Comissao, situada a Rua Coronel
Correia n° 1073, Parque Soledade, Caucaia/CE. Maiores informagdes no
enderego citadono horario de 08:00h as 12:00h ou pelo site
http://municipios.tce.ce.gov.br/licitacoes. A Pregoeira.

EXTRATO DO 5° ADITIVO AO CONTRATO N° 2021.01.15.02-
IMAC. Objeto: AQUISICAO PARCIAL E ESSENCIAL DE
COMBUSTIVEIS, VISANDO O ABASTECIMENTO DAFROTADE
VEICULOS OFICIAIS E A DISPOSICAO DO INSTITUTO DO
MEIO AMBIENTE DO MUNICIPIO DE CAUCAIA-CE. Objetivo:
Revisdo dos precos unitarios da Gasolina Comum e Etanol visando a
manutengdo do equilibrio econémico-financeiro contratual e para melhor
adequacdo aos seus objetivos consignados. Processo Originario: Dispensa
de Licitagdon®2021.01.14.01-DIVERSAS. Valor Global do Contrato apds
revisdo: R$ 47.782,50 (quarenta e sete mil, setecentos e oitenta e dois reais
e cinquenta centavos). Dotacdo: 36.01.18.122.0161.2.104.0000 —
Elemento de Despesa: 3.3.90.30.00. Data do Aditivo: 02 de margo de 2021.
Signatarios: Ilonius Maximo Ferreira Saraiva —Presidente do Instituto do
Meio Ambiente do Municipio de Caucaia/CE, ¢ Maria Amélia Pinto
Menezes — representante legal da empresa ROTA DO SOL COMERCIAL
DE PETROLEO LTDA - CNPIN°03.101.084/0001-48.

EXTRATO DO 5° ADITIVO AO CONTRATO N° 2021.01.15.05-SAS.
Objeto: AQUISICAO PARCIAL E ESSENCIAL DE
COMBUSTIVEIS, VISANDO O ABASTECIMENTO DA FROTA DE
VEICULOS OFICIAIS E A DISPOSICAO DA SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO MUNICIiPIO DE CAUCAIA-
CE. Objetivo: Revisdo dos pregos unitarios da Gasolina Comum e Etanol
visando a manutencdo do equilibrio econémico-financeiro contratual e
para melhor adequagdo aos seus objetivos consignados. Processo
Originario: Dispensa de Licitacdo n° 2021.01.14.01-DIVERSAS. Valor
Global do Contrato apos revisdo: R$ 179.490,00 (cento e setenta e nove
mil, quatrocentos e noventa reais). Dotacdo:
07.01.08.122.0161.2.354.0000 — Elemento de Despesa: 3.3.90.30.00. Data
do Aditivo: 02 de marco de 2021. Signatarios: Ana Natécia Campos
Oliveira —Secretaria de Desenvolvimento Social do Municipio de
Caucaia/CE, e Maria Amélia Pinto Menezes — representante legal da
empresa ROTADO SOL COMERCIAL DE PETROLEO LTDA - CNPIN®
03.101.084/0001-48.

EXTRATO DO 5° ADITIVO AO CONTRATO N° 2021.01.15.10-
SEAD. Objeto: AQUISICAO PARCIAL E ESSENCIAL DE
COMBUSTIVEIS, VISANDO O ABASTECIMENTO DA FROTADE
VEICULOS OFICIAIS E A DISPOSICAO DA SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS, SEGURANCA
URBANA E CIDADANIA DO MUNICIPIO DE CAUCAIA-CE.
Objetivo: Revisdo dos pregos unitarios da Gasolina Comum e Etanol
visando a manutenc¢do do equilibrio econémico-financeiro contratual e
para melhor adequagdo aos seus objetivos consignados. Processo
Originario: Dispensa de Licitacdo n° 2021.01.14.01-DIVERSAS. Valor
Global do Contrato apds revisdo: R$ 47.782,50 (quarenta e sete mil,
setecentos e oitenta e dois reais e cinquenta centavos). Dotacdo:
13.01.04.122.0161.2.150.0000 — Elemento de Despesa: 3.3.90.30.00. Data
do Aditivo: 02 de marco de 2021. Signatarios: Gilmaria Barros Saraiva
—Ordenadora de Despesas da Secretaria de Administragdo e Recursos
Humanos, Seguranga Urbana e Cidadania do Municipio de Caucaia/CE, e
Maria Amélia Pinto Menezes — representante legal da empresa ROTA DO
SOL COMERCIAL DE PETROLEO LTDA - CNPJ N° 03.101.084/0001-
48.

EXTRATO DO 5° ADITIVO AO CONTRATO N° 2021.01.15.09-
SEFIN. Objeto: AQUISICAO PARCIAL E ESSENCIAL DE
COMBUSTIVEIS, VISANDO O ABASTECIMENTO DA FROTA
DE VEICULOS OFICIAIS E A DISPOSICAO DA SECRETARIA
DE FINANCAS, PLANEJAMENTO E ORCAMENTO DO
MUNICIPIO DE CAUCAIA-CE. Objetivo: Revisdo dos pregos
unitarios da Gasolina Comum e Etanol visando a manuteng¢do do
equilibrio econémico-financeiro contratual e para melhor adequagao aos
seus objetivos consignados. Processo Originario: Dispensa de Licitagdo
n°2021.01.14.01-DIVERSAS. Valor Global do Contrato apds revisdo: R$
29.332,50 (vinte e nove mil, trezentos e trinta e dois reais e cinquenta
centavos). Dotagdo: 05.01.04.122.0161.2.017.0000 — Elemento de
Despesa: 3.3.90.30.00. Data do Aditivo: 02 de marco de 2021.
Signatarios: George Veras Bandeira —Secretario de Finangas,
Planejamento e Or¢amento do Municipio de Caucaia/CE, e Maria Amélia
Pinto Menezes — representante legal da empresa ROTA DO SOL
COMERCIALDE PETROLEO LTDA - CNPJN°03.101.084/0001-48.

EXTRATO DO 5° ADITIVO AO CONTRATO N° 2021.01.15.08-
SEINFRA. Objeto: AQUISICAO PARCIAL E ESSENCIAL DE
COMBUSTIVEIS, VISANDO O ABASTECIMENTO DA FROTA
DE VEICULOS OFICIAIS E A DISPOSICAO DA SECRETARIA
DE INFRAESTRUTURA DO MUNICIiPIO DE CAUCAIA-CE.
Objetivo: Revisdo dos pregos unitarios da Gasolina Comum e Etanol
visando a manuten¢do do equilibrio econdmico-financeiro contratual e
para melhor adequacdo aos seus objetivos consignados. Processo
Originario: Dispensa de Licitagdo n® 2021.01.14.01-DIVERSAS. Valor
Global do Contrato apos revisdo: R$ 432.442,50 (quatrocentos e trinta e
dois mil, quatrocentos e quarenta e dois reais e cinquenta centavos).
Dotagdo: 09.01.04.122.0200.2.100.0000 — Elemento de Despesa:
3.3.90.30.00. Data do Aditivo: 02 de margo de 2021. Signatarios: Pedro
Almi da Costa Freire —Ordenador de Despesas da Secretaria de
Infraestrutura do Municipio de Caucaia/CE, e Maria Amélia Pinto
Menezes — representante legal da empresa ROTADO SOL COMERCIAL
DEPETROLEO LTDA - CNPJN°03.101.084/0001-48.

EXTRATO DO 5° ADITIVO AO CONTRATO N° 2021.01.15.06-
SEPLAM. Objeto: AQUISICAO PARCIAL E ESSENCIAL DE
COMBUSTIVEIS, VISANDO O ABASTECIMENTO DA FROTA
DE VEICULOS OFICIAIS E A DISPOSICAO DA SECRETARIA
DE PLANEJAMENTO URBANO E AMBIENTAL DO
MUNICIiPIO DE CAUCAIA-CE. Objetivo: Revisdo dos precos
unitarios da Gasolina Comum e Etanol visando a manuten¢do do
equilibrio econdmico-financeiro contratual e para melhor adequacédo aos
seus objetivos consignados. Processo Originario: Dispensa de Licitagdo
n°® 2021.01.14.01-DIVERSAS. Valor Global do Contrato apds revisao:
R$ 22.215,00 (vinte e dois mil, duzentos e quinze reais). Dotagdo:
27.01.04.122.0161.2.245.0000 — Elemento de Despesa: 3.3.90.30.00.
Data do Aditivo: 02 de margo de 2021. Signatarios: Marcela Napoleao
Gouvéa Albuquerque —Ordenadora de Despesas da Secretaria de
Planejamento Urbano e Ambiental do Municipio de Caucaia/CE, e Maria
Amélia Pinto Menezes — representante legal da empresa ROTA DO SOL
COMERCIAL DE PETROLEO LTDA - CNPJN°03.101.084/0001-48.

EXTRATO DO 5° ADITIVO AO CONTRATO N° 2021.01.15.07-
SME. Objeto: AQUISICAO PARCIAL E ESSENCIAL DE
COMBUSTIVEIS, VISANDO O ABASTECIMENTO DA FROTA
DE VEICULOS OFICIAIS E A DISPOSICAO DA SECRETARIA
DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO MUNICIPIO
DE CAUCAIA-CE. Objetivo: Revisao dos pregos unitarios da Gasolina
Comum e Etanol visando a manuten¢do do equilibrio econdmico-
financeiro contratual e para melhor adequacdo aos seus objetivos
consignados. Processo Originario: Dispensa de Licitagdo n°
2021.01.14.01-DIVERSAS. Valor Global do Contrato apds revisdo: R$
558.585,00 (quinhentos e cinquenta e oito mil, quinhentos e oitenta e
cinco reais). Dotagdo: 08.21.12.122.0161.2.067.0000— Elemento de
Despesa: 3.3.90.30.00. Data do Aditivo: 02 de margo de 2021.
Signatarios: Maria do Socorro de Assungao —Ordenadora de Despesas da
Secretaria de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Municipio de
Caucaia/CE, e Maria Amélia Pinto Menezes — representante legal da
empresa ROTA DO SOL COMERCIAL DE PETROLEO LTDA - CNPJ
N°03.101.084/0001-48.
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EXTRATO DO 5° ADITIVO AO CONTRATO N°2021.01.15.03-SMS.
Objeto: AQUISICAO PARCIAL E ESSENCIAL DE
COMBUSTIVEIS, VISANDO O ABASTECIMENTO DA FROTADE
VEICULOS OFICIAIS E A DISPOSICAO DA SECRETARIA DE
SAUDE DO MUNICIPIO DE CAUCAIA-CE. Objetivo: Revisdo dos
precos unitarios da Gasolina Comum e Etanol visando a manutencgio do
equilibrio econdmico-financeiro contratual e para melhor adequagdo aos
seus objetivos consignados. Processo Originario: Dispensa de Licitagdo n°
2021.01.14.01-DIVERSAS. Valor Global do Contrato ap6s revisdo: R$
327.885,00 (trezentos ¢ vinte e sete mil, oitocentos ¢ oitenta e cinco reais).
Dotagdes: 06.21.10.122.0161.2.022.0000;
06.21.10.301.0013.2.023.0000; 06.21.10.304.0018.2.033.0000;
06.31.10.302.0014.2.027.0000; 06.41.10.302.0014.2.915.0000—
Elemento de Despesa: 3.3.90.30.00. Data do Aditivo: 02 de margo de 2021.
Signatarios: Francisco Elder Ferreira de Aratijo —Ordenador de Despesas
da Secretaria de Satide do Municipio de Caucaia/CE, e Maria Amélia Pinto
Menezes — representante legal da empresa ROTA DO SOL COMERCIAL
DE PETROLEO LTDA - CNPIN°03.101.084/0001-48.

EXTRATO DO 5° ADITIVO AO CONTRATO N° 2021.01.15.04-
SPSPTRANS. Objeto: AQUISICAO PARCIAL E ESSENCIAL DE
COMBUSTIVEIS, VISANDO O ABASTECIMENTO DA FROTADE
VEICULOS OFICIAIS E A DISPOSICAO DA SECRETARIA DE
PATRIMONIO, SERVICOS PUBLICOS E TRANSPORTE DO
MUNICIiPIO DE CAUCAIA-CE. Objetivo: Revisdo dos pregos unitarios
da Gasolina Comum e Etanol visando a manutengdo do equilibrio
econdmico-financeiro contratual e para melhor adequagdo aos seus
objetivos consignados. Processo Originario: Dispensa de Licitacdo n°
2021.01.14.01-DIVERSAS. Valor Global do Contrato apés revisdo: R$
558.585,00 (quinhentos e cinquenta e oito mil, quinhentos e oitenta e cinco
reais).Dotag@o: 26.01.04.122.0161.2.218.0000 — Elemento de Despesa:
3.3.90.30.00. Data do Aditivo: 02 de marco de 2021. Signatarios: Naboth
Elias de Castro —Ordenador de Despesas da Secretaria de Patrimonio,
Servicos Publicos e Transporte do Municipio de Caucaia/CE, e Maria
Amélia Pinto Menezes — representante legal da empresa ROTA DO SOL
COMERCIAL DE PETROLEO LTDA - CNPJN°03.101.084/0001-48.

EXTRATO DE 5° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
2021.01.21.01-AMT. Partes: O Municipio de Caucaia/CE, por intermédio
da AUTARQUIA MUNICIPAL DE TRANSITO e a empresa ROTA DO
SOL COMERCIAL DE PETROLEO LTDA,CNPJ N° 03.101.084/0001-
48. Objeto: AQUISICAO PARCIAL E ESSENCIAL DE
COMBUSTIVEIS, VISANDO O ABASTECIMENTO DA FROTA
DE VEICULOS OFICIAIS E A DISPOSICAO DA AUTARQUIA
MUNICIPAL DE TRANSITO DE CAUCAIA-CE. Objetivo: aditivo de
25% das quantidades dos itens do contrato supracitado, originario
daDispensa de Licitagdo N° 2021.01.14.01-DIVERSAS. Valor total do
contrato apds acréscimo: R$ 26.725,00 (vinte e seis mil, setecentos e vinte
e cinco reais). Dotacdo Orgamentaria: 35.01.04.122.0161.2.170.0000.
Elemento de Despesas: 3.3.90.30.00. Fonte de Recursos: Proprios.
Assinatura: 01 de margo de 2021. Signatarios: Alex Diniz Gongalves
Silva— Ordenador de Despesas da Autarquia Municipal de Transito de
Caucaia/CE, e Maria Amélia Pinto Menezes — representante legal da
empresa ROTA DO SOL COMERCIAL DE PETROLEO LTDA.

EXTRATO DO 6° ADITIVO AO CONTRATO N° 2021.01.21.01-
AMT. Objeto: AQUISICAO PARCIAL E ESSENCIAL DE
COMBUSTIVEIS, VISANDO O ABASTECIMENTO DA FROTA
DE VEICULOS OFICIAIS E A DISPOSICAO DA AUTARQUIA
MUNICIPAL DE TRANSITO DE CAUCAIA-CE. Objetivo: Revisio
dos precos unitarios da Gasolina Comum e Etanol visando a manutengio
do equilibrio econdmico-financeiro contratual e para melhor adequagdo
aos seus objetivos consignados. Processo Originario: Dispensa de
Licitacdo n® 2021.01.14.01-DIVERSAS. Valor Global do Contrato apds
revisdo: R$ 27.768,75 (vinte e sete mil, setecentos e sessenta € oito reais e
setenta e cinco centavos). Dotagdo: 35.01.04.122.0161.2.170.0000 —
Elemento de Despesa: 3.3.90.30.00. Data do Aditivo: 02 de marco de
2021. Signatarios: Alex Diniz Gongalves Silva —Ordenador de Despesas
da Autarquia Municipal de Transito de Caucaia/CE, e Maria Amélia Pinto
Menezes — representante legal da empresa ROTA DO SOL COMERCIAL
DEPETROLEO LTDA - CNPJN°03.101.084/0001-48.

Extrato de termo do 1° aditivo ao Contrato n° 2021.01.20.01-SMS.
Partes: O Municipio de Caucaia/CE, por intermédio da SECRETARIA DE
SAUDE ¢ a empresa RAIMUNDO BARROS DE OLIVEIRA-ME,CNPJ
N° 11.065.844/0001-37. Objeto: AQUISICAO EMERGENCIAL DE
GASES MEDICINAIS ACONDICIONADOS EM CILINDROS
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE
SAUDE DO MUNICIPIO DE CAUCAIA/CE. Objetivo: aditivo de 25%
das quantidades dos itens do contrato supracitado, originario daDispensa
de Licitagdo N° 2021.01.20.01-SMS. Valor total do contrato apds
acréscimo: R$ 995.950,00 (novecentos e noventa e cinco mil, novecentos e
cinquenta reais). Dotagdes Orgamentarias: 0631.10.302.0014.2.027,
0641.10.302.0014.2.915, 0621.10.302.0014.2.266. Elemento de
Despesas: 3.3.90.30.00. Fonte de Recursos: Proprios. Assinatura: 08 de
mar¢o de 2021. Signatdrios: Francisco Elder Ferreira de Araujo —
Ordenador de Despesas da Secretaria de Saude do Municipio de
Caucaia/CE, e Raimundo Barros de Oliveira— representante legal da
empresa RAIMUNDO BARROS DE OLIVEIRA-ME.

Extrato de termo do 1° aditivo ao Contrato n° 2021.02.01.01-SMS.
Partes: O Municipio de Caucaia/CE, por intermédio da SECRETARIA DE
SAUDE e a empresa PROHOSPITAL COMERCIO HOLANDA
LTDA,CNPJ N° 09.485.574/0001-71. Objeto: AQUISICAO DE
MATERIAL MEDICO HOSPITALAR PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO
DE CAUCAIA/CE. Objetivo: aditivo de 25% dos itens do contrato
supracitado, origindrio da Dispensa de Licitagao N°2021.01.27.01-SMS.
Valor total do contrato apds acréscimo: R$ 1.486.981,41 (um milhdo,
quatrocentos e oitenta e seis mil, novecentos e oitenta e um reais e quarenta
e um centavos). Dotagdes Or¢amentarias: 0631.10.302.0014.2.027 /
0641.10.302.0014.2.915 / 0621.10.302.0014.2.266. Elemento de
Despesas: 3.3.90.30.00. Fonte de Recursos: Proprios. Assinatura: 08 de
mar¢o de 2021. Signatdrios: Francisco Elder Ferreira de Araujo —
Ordenador de Despesas da Secretaria de Satide do Municipio de
Caucaia/CE, e Jos¢ Rufino da Silva Neto — representante legal da empresa
PROHOSPITAL COMERCIO HOLANDALTDA.

Extrato de termo do 1° aditivo ao Contrato n° 2021.02.01.02-SMS.
Partes: O Municipio de Caucaia/CE, por intermédio da SECRETARIA DE
SAUDE ¢ a empresa MALUREL COMERCIO DE PRODUTOS
HOSPITALARES EIRELI,CNPJ N° 11.773.173/0001-69. Objeto:
AQUISICAO DE MATERIAL MEDICO HOSPITALAR PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE CAUCAIA/CE. Objetivo: aditivo de 25% dos itens do
contrato supracitado, originario daDispensa de Licitagdo N°
2021.01.27.01-SMS. Valor total do contrato apds acréscimo: R$
119.839,22 (cento e dezenove mil, oitocentos e trinta e nove reais e vinte e
dois centavos). Dotagdes Orgamentarias: 0631.10.302.0014.2.027 /
0641.10.302.0014.2.915 / 0621.10.302.0014.2.266. Elemento de
Despesas: 3.3.90.30.00. Fonte de Recursos: Proprios. Assinatura: 08 de
mar¢o de 2021. Signatarios: Francisco Elder Ferreira de Araujo —
Ordenador de Despesas da Secretaria de Saude do Municipio de
Caucaia/CE, e Maria Z¢élia Gongalves de Sousa— representante legal da
empresa MALUREL COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES
EIRELL

ESTADO DO CEARA-PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA/CE
- EXTRATO DE CONTRATO DA DISPENSA N°2021.04.01.13
OBJETO: LOCACAO DE IMOVEL PARA O FUNCIONAMENTO DO
CONSELHO TUTELAR, JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, SITUADO NA RUA PREFEITO
JUACI SAMPAIO PONTES, N° 2496, BAIRRO: CENTRO,
MUNICIPIO DE CAUCAIA-CE LOCATARIO SRA. ANA NATECIA
CAMPOS OLIVEIRA, SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, NO VALOR GLOBAL DE
R$42.000,00 (QUARENTA E DOIS MIL REAIS). (N° DO CONTRATO
2021.04.01.13). DOTACAO ORCAMENTARIA: 08.122.0161.2.354,
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.36.00; LOCADOR: ANA MARIA
HOLANDA GOES, DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 01 DE
ABRILDE 2021. VIGENCIA: 01 DE ABRIL DE 2022.
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