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PODER EXECUTIVO MUNICIPAL PORTARIAS

PORTARIA N° 624, DE 14 DE MAIO DE 2025. TORNAR sem efeito a Portaria n® 616 de 08 de maio de 2025 e d& outras providéncias. O
PREFEITO MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribui¢des que lhe conferem o art. 59, inciso VII e o art. 143, inciso IL, alinea a, ambos da Lei
Organica do Municipio e o art. 86, § 1° e § 2° da Lei Complementar n°. 001, de 23 de dezembro de 2009. RESOLVE: Art. 1°. TORNAR SEM
EFEITO, desde a origem, a Portaria n°® 616, de 08 de maio de 2025 que foi publicada no Diario Oficial n°® 3195 de 13 de maio de 2025. Art. 2°. Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario. PACO DA PREFEITURA DE CAUCAIA, em 14 de maio
de 2025. NAUMI GOMES DE AMORIM - PREFEITO MUNICIPAL.

PORTARIA N° 625, DE 14 DE MAIO DE 2025. TORNAR sem efeito os itens n°. 316 e 317 do anexo Unico da Portaria n° 117 de 23 de dezembro
de 2024 e da outras providéncias. O PREFEITO MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribui¢des que lhe conferem o art. 59, inciso VII e o art.
143, inciso II, alinea “a”, ambos da Lei Organica do Municipio e o art. 86, § 1° e § 2° da Lei Complementar n°. 001, de 23 de dezembro de 2009.
CONSIDERANDO que, quando da edi¢do da Portaria n° 117, de 23 de dezembro de 2024, ndo foi considerado o item 135 do “Resultado Definitivo,
apos recursos, das solicitagdes de Promogao/Progressdo dos Servidores Ocupantes de Cargo Efetivo de Nivel Médio e Fundamental do Municipio de
Caucaia”, republicado no Diario Oficial do Municipio n® 3.086, que circulou na data de 28 de novembro de 2024; CONSIDERANDO ainda a
necessidade e a possibilidade de corregdo do ato administrativo, com vistas a garantir a legalidade e a transparéncia na tramitagdo dos processos de
promogéo e progressdo funcional. RESOLVE: Art. 1°. TORNAR SEM EFEITO, desde a origem, os itens n°. 316 e 317 do anexo Unico da Portaria
n° 117 de 23 de dezembro de 2024. Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo. PACO DA PREFEITURA DE CAUCAIA, em
14 de maio de 2025. NAUMI GOMES DE AMORIM - PREFEITO MUNICIPAL.

PORTARIA N° 626, DE 15 DE MAIO DE 2025. Progredir / Promover Servidores Ocupantes de Cargos Efetivos de Nivel Médio e Fundamental do
Poder Executivo do Municipio de Caucaia de que trata a Lei n° 2.502, de 05 de dezembro de 2013. O PREFEITO MUNCIPAL DE CAUCAIA, no
uso das atribuicBes que Ihe conferem o artigo 59, VII c/c art. 143, I, “a” ambos da Lei Organica do Municipio de Caucaia. CONSIDERANDO a Lei
n°2.502, de 05 de dezembro de 2013; CONSIDERANDO o Resultado Definitivo das Avaliages da Comissao de Analise dos Processos de Progressao
e Promogdo dos Servidores de Nivel Médio e Fundamental, publicados no Diario Oficial do Municipio DOM n° 3.196, de 14 de maio de 2025;
CONSIDERANDO o item 135 do Resultado Definitivo das Avaliacdes da Comissdo de Analise dos Processos de Progressdo e Promocdo dos
Servidores de Nivel Médio e Fundamental, republicado no Diario Oficial do Municipio DOM n° 3.086, de 28 de novembro de 2024;
CONSIDERANDO os itens 42 e 50 do Resultado Definitivo das Avaliaces da Comissdo de Analise dos Processos de Progressdo e Promocao dos
Servidores de Nivel Médio e Fundamental, publicado no Diario Oficial do Municipio DOM n° 3.098, de 16 de dezembro de 2024; CONSIDERANDO
ainda que a Portaria n°. 625, de 15 de maio de 2025 tornou sem efeito os itens n°. 316 e 317 do anexo Unico da Portaria n° 117 de 23 de dezembro de
2024; RESOLVE: Art. 1° PROGREDIR / PROMOVER no Plano de Cargos, Carreiras e Remuneracdo dos Servidores Ocupantes de Cargos de Nivel
Médio e Fundamental nos temos dos arts. 15, 16 e 17 da Lei n°. 2.502, de 05 de dezembro de 2013, os servidores constantes do Anexo Unico, parte
integrante desta portaria. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, exceto quanto aos seus efeitos financeiros que retroagirdo a
data em que foram atendidos os requisitos para Progressdo e/ou Promogéo previstos na Lei n°® 2.502, de 05 de dezembro de 2013 conforme Anexo
Unico desta portaria. PACO DA PREFEITURA DE CAUCAIA, em 15 de maio de 2025. NAUMI GOMES DE AMORIM - PREFEITO
MUNICIPAL.

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 624, DE 15 DE MAIO DE 2025.

1 TECNICO DE SEC MUNIC DE

46916 | ADRIANA ARAUJO ABREU SUPORTE EM SAUDE NMTSS07 | NMTSS08 SAUDE 03/03/2025
AUXILIAR SEC MUNIC DE

2 | 51552 [ ADRIANA LIMA MOREIRA OPERACIONAL NFAQOO03 NFAO04 EDUCACAO 17/12/2024
ALESANDRA OLIVEIRA TECNICO DE SEC MUNIC DE

3 | 36916 MENDES SUPORTE EM SAUDE NMTSS07 | NMTSS08 SAUDE 29/10/2024
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ALEXSANDRA VIEIRA AGENTE DE SUPORTE SEC MUNIC DE
4 | 10551 BEZERRA AFISCALIZAGAO NMASFIL | NMASF12 INFRAESTRUTURA 22/01/2025
ALINE GONCALVES AGENTE DE SUPORTE SEC MUNIC DE
5 |48915 PINHEIRO GERENCIAL NMASG08 | NMASG09 EDUCACAO 11/12/2024
AUXILIAR SEC MUNIC DE
6 | 35272 | ANA CLAUDIA SILVA LEITE OPERACIONAL NFAO05 NFAO06 PATRIMONIO E 30/11/2024
TRANSPORTE
ANA ELISA DIAS TECNICO DE SEC MUNIC DE
7 | 36934 COUTINHO SUPORTE EM SAUDE NMTSS05 | NMTSS06 SAUDE 13/05/2025
ANA FABIOLA FORTALEZA | AGENTE DE SUPORTE SEC MUNIC DE
8 |48916 DE AQUINO GERENCIAL NMASGO07 [ NMASGO08 EDUCACAO 03/05/2025
ANA MARCIA SIQUEIRA E AUXILIAR SEC MUNIC DE
9 |51524 SILVA OPERACIONAL NFAOOQ07 NFAOO08 EDUCACAO 27/12/2024
SEC MUNIC DE
10 |55974 QESLI\SARIA DASILVA OP’;:/)D(\ICLIEDAI\TAL NFAO04 NFAOO05 PATRIMONIO E 28/11/2024
TRANSPORTE
ANA PATRICIA ANDRADE AUXILIAR SEC MUNIC DE
11 | 35060 PARENTE OPERACIONAL NFAQOO07 NFAO08 EDUCACAO 18/01/2025
ANA PAULA BEZERRA DE AUXILIAR SEC MUNIC DE
12 | 51588 MELO OPERACIONAL NFAO03 NFAO04 EDUCACAO 30/04/2023
ANA PAULA GOMES AGENTE DE SUPORTE SEC MUNIC DE
13 | 9957 BASILIO GERENCIAL NMASG09 [ NMASG10 EDUCACAO 28/12/2024
ANASTACIA BELTA DO AUXILIAR SEC MUNIC DE
14 | 36042 NASCIMENTO LEMOS OPERACIONAL NFAODS NFAQD® EDUCACAO 28/12/2024
SEC MUNIC DE
ANDRE MATHEUS AUXILIAR N
15 55975 NFAO04 NFAOO05 PATRIMONIO E 02/01/2024
CARDOSO DE SA OPERACIONAL TRANSPORTE
ANDREA MARIA DE AGENTE DE SUPORTE SEC MUNIC DE
16 | 10384 OLIVEIRA GERENCIAL NMASG15 [ NMASG16 EDUCACAO 03/02/2025
ANTONIA DA PENHA AUXILIAR GABINETE DO
17| 35766 SIMAO DOS SANTOS OPERACIONAL NFAQDS NFACDG PREFEITO 3071072024
ANTONIA ELIANE COSTA AGENTE DE SUPORTE SEC MUNIC DE
18 | 51605 DE SOUSA LIMA GERENCIAL NMASGO08 | NMASGO09 EDUCACAO 06/01/2025
ANTONIA IVANILDA AUXILIAR SEC MUNIC DE
1937975 AUGUSTA MONTENEGRO OPERACIONAL NFAQDS NFAQD® EDUCACAO 18/02/2025
ANTONIA JEANE ALVES DE AUXILIAR SEC MUNIC DE
20 | 37990 LIMA OPERACIONAL NFAO06 NFAOOQ7 EDUCACAO 05/08/2023
ANTONIA LUCIONE TECNICO DE SEC MUNIC DE
21 | 36920 PEREIRA DO AMARAL SUPORTE EM SAUDE NMTSS08 | NMTSS09 SAUDE 12/03/2025
ANTONIA NILMAR DE AUXILIAR SEC MUNIC DE
22 | 35047 OLIVEIRA SOUSA OPERACIONAL NFAQD9 NFAOL0 EDUCACAO 28/11/2024
ANTONIA RIVANILCE DE
AUXILIAR SEC MUNIC DE
23 | 51598 | ALCANTARA DOS SANTOS OPERACIONAL NFAO06 NFAOO07 EDUCACAO 12/12/2024
ROCHA
AUXILIAR SEC MUNIC DE
24 | 35270 | ANTONIO DA SILVAPINTO OPERACIONAL NFAO02 NFAOO03 PATRIMONIO E 26/11/2024
TRANSPORTE
ANTONIO RENE CABRAL
AUXILIAR SEC MUNIC DE
25 35209 | ARAGAO BARROS NFAOO08 NFAO09 = 27/12/2024
MIRANDA OPERACIONAL EDUCACAO
ANTONIO WAGNER DA AUXILIAR AUTARQUIA MUN
26 | 34937 SILVA ARRUDA OPERACIONAL NFAQDS NFAQDS DE TRANSITO 25/11/2024
ARLETE MESQUITA AUXILIAR SEC MUNIC DE
27 | 35459 BARROS OPERACIONAL NFAO08 NFAO09 SAUDE 23/12/2024
28 | 51612 ARSENIO VICTOR BARROS | AGENTE DE SUPORTE NMASGO8 | NMASGO9 SEC MUNIC DE 04/01/2025

LOPES

GERENCIAL

EDUCACAO
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29 17 | ARTENILDA CONDE GOIS AGENTE DE SUPORTE NMASG20 | NMASG21 DESSEE(I:\I\l\;l(l)JLN\I/(I:MDEENT 10/12/2024
GERENCIAL 0 RURAL
30 |37404 QEE/EE'\IIII?I:O\O SILVADE OP@:;(\::LIEAI\T AL NFAO08 NFAOQ09 SECS“'Q‘%NDIE DE 07/11/2024
EC MUNIC DE
1 | sangs [AVILAMARIABEZERRA | AUXILAR | ooy | eaoos | oESENVOLVIENT | 2at2i02
O RURAL
52 | aoss | BRONALUIZADENOIOSA | AUXILIAR [0y [ png | SECMUNCDE | oy
5o [stete| CARLADALILADE | AGENTE DE SUPORTE "\ incs | wnanscor | SO | suamona
34 |51514 glélgﬁl\D/E”AqﬁDRADE oIS OP@E,):ICLIEAI\TAL NFAO05 NFAOO06 Si%yg:g;glz 16/03/2024
35 38049 | CHEILA OLIVEIRA RIBEIRO OP@:;(\ICLIEAI\TAL NFAOO03 NFAO04 SEE(I:DlI\J/lCl:J:g;ODE 17/10/2024
36 | 35591 ;IZ?/L'JADENIA DE GOES AGE'\CI;TEEREEICSIL'JAPLORTE NMASG02 [ NMASGO03 SECSI\Q‘LLJJNDIEC DE 22/05/2020
37 |35591 SILL?/L/JADENIA DE GOES AGE'\(IBTEEREE;L'JAPLORTE NMASGO03 [ NMASGO04 SECSI\;"[[J,J';IE DE 31/05/2023
38 | 35591 ;LL?/L;‘DENIA DE GOES AGE'\éTEEREEgL'JAPSRTE NMASG04 [ NMASGO05 SECS&%';E DE 18/12/2024
39 10248 EIL'\//T\:DIA MARIA SILVEIRA AGEN;\I; I;IiSSEORTE NMASS08 | NMASS09 SECS&"%’;IEC DE 12/03/2025
40 | 36926 g:b%%?éi%ii?? SUP-OIEEI:'EIEI\C/I) ?;EUDE NMTSS04 | NMTSS05 SECS&%NDIE DE 14/01/2025
@ |30 | CocnmnoLiveRa | overaciona | NPACDT | NPAOOE | Piplcncag | 0aes
12 | saono | DAMARES ALVES oK 1 \eponz | weaoos | SOMUNCOE | g
o |stsos | DANELAOLIVERADE | ABIIAR 1oy | weoos | SMONEDE | gy
w |as0s0 | DANISESILVADOS | AGENTE DE SUPORTE | s | waasos | pATRIONIOE | 30202
TRANSPORTE
45 | 47573 | DANISIA SOUSA COELHO AGENGTEEREEISIL'JAPLORTE NMASGO05 | NMASGO06 SEE(I:D:\JAC[:J:IQI:%ODE 28/12/2024
46 | 49081 BQF\;II_E\’)E ALBINO FELIX OP';LF:iICLIgA\I\ITAL NFAOO03 NFAO04 SEECI:D:\JACEJL\ICI%ODE 17/09/2024
47 | 34951 SDERITSOESMOREIRA DOS AGEI\CI;TEEREEICSIL'JAPLORTE NMASG03 | NMASG04 Ifigl:'Fli\fl\ng:\cl:lglé 31/10/2024
TRANSPORTE
15 | sasep | DVANA RABELD AGENTE DESUPORTE | 115005 | wascos| S0 MONCE | 1ononond
19 | g0 | DIONISIO PINHEIRO AUXLAR | s | neaoto | paTRIMONIOE | suizaons
TRANSPORTE
50 |35073 iﬁ:l}.;il;lfATISTA DE OP@:iICLI!DAI\TAL NFAO04 NFAOO05 SEE(I:DBA(;J:I(;;SE 16/12/2024
51 | 35565 IEEDSSIE\II}SEBERTO DE LIMA AGEI\(l;TEERI;EéIL'JAPLORTE NMASG09 [ NMASG10 SECSI\Q‘%NDIE DE 25/11/2024
52 |38102 :iEQCR)SDAA DASILVA OP’;LF:;(\ICLII(')AI\ITAL NFAO04 NFAO05 SEEIC):\J/ICL:JL\IC;;ODE 19/02/2025
5o 25655 | FDUARDORENAN LIRA | AGENTE DE SUPORTE "\ 1nc | wnanscos | SO | camuzons
AUXILIAR SEC MUNIC DE
54 | 35020 | EDVALDO COUTO BARROS NFAO04 NFAO05 PATRIMONIO E 23/12/2024

OPERACIONAL

TRANSPORTE
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55 | 36064 EEIiEiS?SGA DASILVA OP@:,)A(::LIEDAI\TAL NFAOOQ07 NFAOO08 SIEE%BASE(;;SE 06/02/2025
SECRETARIA MUN
56 |35134 EILLI\S/QNGELAGUIMARAES AGE'\éTEEREEISIL'JAPLORTE NMASG08 | NMASG09 FIQDEEC?JI;'\S/IOES 11/11/2024
HUMANOS
57 [astor | FLZABETEPRZINACIO | AUKILAR 1 uong | encns | SEOMUNICDE | g
o |10t | ELZANGELAGARCIA | AGENTE DESUPORTE | . | nuyasras | paTRIvONIOE | 27azons
TRANSPORTE
5o astos | FIPERTOCOMESOE | AUKLAR | \puong | wemonr | SEOMONCDE |
60 | 35567 EARC;}I_/'E\LTON DASILVA AGE,\(;TEEREEI(?IEJAPLORTE NMASGO07 | NMASGO08 SECS“;I‘%’;IE DE 20/12/2024
61 |35041 | CanramapivienTer | overaciona | NFAO®® | WFAOID | Piplcacag- | 2suaon
62 | 35553 EZARNGEISSEQKQZSJ'\(I)E AGE'\CI;TEEREEISIL'JAPLORTE NMASGO05 [ NMASGO06 SECSI\Q‘LLJ,JNDIEC DE 18/05/2023
65 | 35555 | FRANCISCADAYANE | AGENTE DE SUPORTE [ ncoe | nmnscor | SECMUNICDE | ooy,
o4 |asuis| FRANCISCAEDEVANTADA | AUIAR I gy | paons | SEOMONCDE |y
65 |36615 ERA?/I'\:I(\:HI-?:'Q:';ILRIVEIRA AGE'\(;TEiEECS:IL'JAPLORTE NMASG09 | NMASG10 Si%ygsé%glz 07/02/2025
SECRETARIA MUN
66 | 35009 Zil:l\é(:gCA ERICASILVA AGE'\éTEEREEISIL'JAPLORTE NMASGO05 | NMASGO06 DESENVBEVIMENT 20/12/2024
O SOCIAL
FRANCISCA HELENICE AUXILIAR SEC MUNIC DE
67 |35275 ZACARIAS DA SILV OPERACIONAL NFAO04 NFAOO05 P_I:AF;I'ARILI\S/IPOONR:$EE 30/11/2024
o0 |51594|phcecosousa | overaciona | NPAO%S | WEA0DS | Piploucag- | zsnaon
6o |soter | FRANCISCOADAUTO | AGENTE DE SUPORTE [y | npncios | SECRETARIAMON [T,
70 | 37418 EEGI;I(C[I)SACSE\,/A\:PEGEANE OP@:,)A(ICLIEAI\TAL NFAO02 NFAOO03 SECS“;I‘%’;IE DE 23/12/2024
71 | 35963 IEEQRNISIIRSEC[))EI;II\:E'\QAR AGE'\(;TEEREEIS:;JAPLORTE NMASGO07 | NMASGO08 SIEE(I;aAéJ'L\Ié(%ODE 27/01/2025
72 | 47383 EII:ZLA\\/I\'IA\CISCO CHARLES AGENGTEiEEISIL'JAPLORTE NMASGO08 | NMASGO09 SECSI\iL(JJNDIE DE 06/02/2025
75| soas | FRANCISCO DEVZINFO DE | AGENTE DE SUPORTE |y ncco | manscro| CAEMNETEDO | p0nng
72| soas | FRANCISCO DEVZINFO DE [ AGENTE DE SUPORTE [0 | pasonn | CABNETEDD | oo
75 |31 | cinanes oasit | supore Gemenciar | NMTSCOR | NMTSGO9 |\ Poi s | 0504207
76 | 13641 | FRANCISCO FARIAS GOMES A(TEIEEEEIEXZCA)ETE NMASFO05 | NMASFO06 Si?é\fag:\(l:loljlé 17/11/2024
TRANSPORTE
77 | 35559 EARQ_%C;(S)%OZ;EFFERSON DE AGE'\CLTEiEEéIL'JAPLORTE NMASG04 [ NMASGO05 SECSI\Q‘%NDIE DE 26/04/2021
7o [asras | TRANCISCOIOSEMENDES || AUXILAR |7 puon, | pacgs | SECMUNICBE | g
79 | 35462 ;IEQSI;:ISACO JOSE NOBRE OP@:ig_IIg\I\TAL NFAO08 NFAO09 SECS&%';E DE 09/12/2024
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0 |aszrp | FRANCISCOMORAS DE | AUXILIAR | \opone | neacns | paTRIMONIOE | 27202
TRANSPORTE

81 |37421 IE/II?AACI\:I(E:II_SISIEOREEI’\FIQ’ZTO OP);LI;/)D(\::LIEAI\FIQAL NFAO06 NFAOOQ7 SECSI\'Q\LSNDIE DE 13/03/2025

82 |10550 IE/IFZA\R’\']I'CI:II\ISSC\? S(O)C\;/iRLII(E) AGE'\CLTEEREE(?IL'JAPLORTE NMASG15 [ NMASG16 G’TDBRIIQIFEE-IIE(IDDO 22/12/2024

83 | 38128 | FRANCISCO RUI ALVES OP/;:if\ICZI]g\I\TAL NFAO09 NFAO10 SIEECI:DB/'CL:J/L‘\](;%SE 25/11/2024

FRANCISCO WILSON AUXILIAR SEC MUNIC DE

84 871 CORREIA DA ROCHA OPERACIONAL NFAO15 NFAO16 P?;:&II\S/I;DONF\EgEE 31/12/2024

85 | 10049 Eiz(IEIA'\TII;\]?CI;IVEIRA Do AGEN;SI Es)iSSEORTE NMASS15 | NMASS16 SECS&%’;E DE 27/01/2025

86 | 47565 SSSSQ:I;R;EAZNOGUEIRA OP@:/)D(\ICLIEDAI\TAL NFAOOQ07 NFAOO08 SEE(I:DlI\J/lCl:J:g;ODE 13/12/2024

87 | 35477 EgﬁXE:SAAMARIA FERREIRA OP@E?&I?I\TAL NFAO04 NFAO05 SECSI\Q‘LLJJNDIEC DE 12/03/2025

5o | sucos | SLAZANEMARQUESDE | AUXILIAR 1 "\p oo | wpagor | SSOMONCOE gy

89 | 1277 :IELT/IZENE GARCIA DA AGE'\éTEEREEgtJAPSRTE NMASG20 | NMASG21 SEE%:\jléJ'L\gigE 09/12/2024

90 | 2188 :?ISEYI QAC')AGALY SANTOS AGE'\(;TEFI?EECS:IL'J:LORTE NMASG18 | NMASG19 SEE%:\J/'&J:ICI:%SE 15/07/2022

SECRETARIA MUN

91 | 1298 ICDOESL_II_:SNSO FERREIRA DA AGENGTEEREEISIL'JAPLORTE NMASG19 | NMASG20 DESENVBEVIMENT 08/11/2024
O SOCIAL

o2 | sosap | SABELA CRISTINA. ™ AGENTE DE SUPORTE | \1nccos | nmaasos | SECMUNCDE | oy,

65 | s77as | SABELA DE CASTRO oK 1 \eponr | weoos | SOMUNCDE | g

o4 | o736 | FACQUELINE MARIA ™ AGENTE DE SUPORTE | 1nccoq | maasto|  SECMUNEDE |7y e

95 46911 jéRRCE))’I\ILI:\_AAOMARIA SIMOES AGE'\(;TEEREE;L'JAPLORTE NMASG08 | NMASG09 SECS&%’;E DE 28/12/2024
JHOSEP YAGGO TELES DE | AGENTE DE SUPORTE INST MEIO

96 | 52526 MENESES AFISCALIZACAO NMASF08 | NMASF09 AM?ELT;AEIZUN 01/01/2025

97 | 34996 | JOAB MESQUITA PAIVA AGE'\éTEEREEéIL'JAPLORTE NMASG09 [ NMASG10 ggggfl\oﬂbﬁ\ﬁg;llg 30/11/2024

SECRETARIA MUN

o |5s06 | Cetanoes | oseraciona | NFAOOR | NFAODS | peoe vy | 008202
O SOCIAL

99 448 | JOAO DA ROCHA MELO AGEN;& ziSSEORTE NMASS15 [ NMASS16 SECSI\'QBIBE DE 01/11/2024

100 | 35088 [ JOAO DE OLIVEIRA SOUZA OP'E:,):\ICLIIC')AI\TAL NFAO04 NFAOO05 SEE%[TéJAI\\IQI;%gE 21/12/2024

101 | 38119 JA?\IAI\D??ZIIEDRI)ERIEIIEI?I'?) DE OP@:iICLIlDAI\TAL NFAO09 NFAO10 SIEE(I;BA(;JA\I(;%SE 25/11/2024

102 | 35069 | pcomento teixeira | operaciona | MPAODT | NFAO% | Penionco | 1200

105 [ss057 | IOELIA LIVA DDA 1 Neponr | weoos | SOMUNCOE | gy

104 | 35057 |I0ELMA LIMA o2TR oo | Neaces | SOMONCOE s
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INST MEIO
JOELY DO NASCIMENTO AGENTE DE SUPORTE
105 | 35955 TEIXEIRA ROCHA GERENCIAL NMASG09 | NMASG10 | AMBIENTE MUN 25/11/2024
CAUCAIA
AUXILIAR SEC MUNIC DE
106 | 51556 [ JOSE AUGUSTO DE LIMA OPERACIONAL NFAOOQ07 NFAOO08 EDUCACAO 18/11/2024
SEC MUNIC DE
107 | 34934 \[])OESSEOI-:JESF;\ONIDES GOMES OP';LF:iICLII(')AI\TAL NFAO05 NFAO06 PATRIMONIO E 27/11/2024
TRANSPORTE
SEC MUNIC DE
JOSE ITAMAR DO AUXILIAR A
108 | 3230 NFAO17 NFAO18 PATRIMONIO E 25/11/2024
NASCIMENTO OPERACIONAL TRANSPORTE
JOSE JOVINIANO FACANHA AUXILIAR SEC MUNIC DE
109 | 38125 SALES OPERACIONAL NFAO05 NFAO06 EDUCACAO 24/09/2024
JOSE MARIA DA SILVA AGENTE DE SUPORTE SEC MUNIC DE
110 | 10262 FILHO AFISCALIZACAO NMASF14 | NMASF15 INFRAESTRUTURA 25/11/2024
JOSE MARIANO CUNHA AGENTE DE SUPORTE SEC MUNIC DE
111 | 305 GUIMARAES GERENCIAL NMASG19 [ NMASG20 SAUDE 24/12/2024
JOSE REGINALDO DA AUXILIAR SEC MUNIC DE
112 | 35264 SILVA ROSA OPERACIONAL NFAO05 NFAO06 EDUCACAO 30/10/2023
JOSE ROBERTO DE TECNICO DE SEC MUNIC DE
113 | 36831 MORAES MOREIRA SUPORTE GERENCIAL NMTSG08 | NMTSG09 INFRAESTRUTURA 28/02/2025
JOSEANE FONSECA DE AUXILIAR SEC MUNIC DE
114 37431 OLIVEIRA OPERACIONAL NFAO09 NFAO10 SAUDE 08/05/2025
TECNICO DE SEC MUNIC DE
115 | 46766 | JOSIANE DE ASSIS SANTOS SUPORTE EM SAUDE NMTSS07 | NMTSS08 SAUDE 13/12/2024
SEC MUNIC DE
AGENTE DE SUPORTE PLANEJAMENTO
116 | 65876 [ JOSIEL SANTOS DE CASTRO AFISCALIZACAO NMASF05 | NMASFO06 URBANO E 28/12/2024
AMBIENTAL
AUXILIAR SEC MUNIC DE
117 | 35448 | JOSIENE DE LIMA GOMES OPERACIONAL NFAO05 NFAO06 SAUDE 27/12/2024
JOSINEIDE DE LIMA AGENTE DE SUPORTE SEC MUNIC DE
118 10050 BARROSO EM SAUDE NMASS12 | NMASS13 SAUDE 18/09/2024
AUXILIAR SEC MUNIC DE
119 | 801 |[JOSUE BARBOSA DA SILVA OPERACIONAL NFAO18 NFAO19 PATRIMONIO E 25/11/2024
TRANSPORTE
SECRETARIA MUN
JULISMENIA PEREIRA AGENTE DE SUPORTE DE ADM E
120 | 2809 SOARES GERENCIAL NMASG20 | NMASG21 RECURSOS 22/10/2024
HUMANOS
JURIMAR BARBOSA AGENTE DE SUPORTE SEC MUNIC DE
121 | 51617 PINHEIRO GERENCIAL NMASG06 | NMASGO07 EDUCACAO 30/01/2025
SEC MUNIC DE
KARMEM INES DA SILVA AGENTE DE SUPORTE PLANEJAMENTO
122 110381 MARQUES GERENCIAL NMASG15 [ NMASG16 URBANO E 27/02/2025
AMBIENTAL
AGENTE DE SUPORTE SEC MUNIC DE
123 | 35634 | LEHI PONTES DE FREITAS GERENCIAL NMASGO03 | NMASGO04 SAUDE 20/02/2025
LEIDILANE GOMES AUXILIAR SEC MUNIC DE
124 | 51701 MIRANDA BARROS OPERACIONAL NFAOD6 NFAQD7 EDUCACAO 03/09/2024
LEIVESON COSTA DE AUXILIAR SEC MUNIC DE
125 | 36002 MORAIS OPERACIONAL NFAOO08 NFAO09 EDUCACAO 25/02/2025
LIDIA ESTANISLAU DA AUXILIAR SEC MUNIC DE
126 | 35171 SILVA OPERACIONAL NFAOO08 NFAOQ09 EDUCACAO 06/01/2025
LIEGE RIBEIRO DE AGENTE DE SUPORTE SEC MUNIC DE
127 | 35629 ALMEIDA GERENCIAL NMASGO03 | NMASG04 SAUDE 15/05/2023
LILIAN KELLY PINTO AGENTE DE SUPORTE SEC MUNIC DE
128 | 37351 VIEIRA GERENCIAL NMASG02 [ NMASGO03 SAUDE 28/02/2024
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129 | 35628 (ISIII:II\'/AI;\:RS'IA\LVA COSTA AGE’\(;TEigsgtJAPSRTE NMASGO07 | NMASGO08 SECS“;I‘%’;IE DE 29/10/2024
130 | 388 |[LUCIANE PIRES CHAVES AGEN;SI giégEORTE NMASS17 | NMASS18 SECSI\LI‘%NDIE DE 09/04/2025
151 |S2165 | o pvaconascmEnTo | operaciona | NPAODS | NFAOOT | Penioaco | oaeon
132 | 37426 IC_ZXCR:’::')VIOESISE SAMPAIO OP';LI;;;\ICLIIS\TAL NFAO06 NFAOO07 SECSI\;I‘%';IE DE 04/02/2025
133 s | LOCNEIDESOUSADA [ AR T one | paons | SSOMUNCEE | gy
134 | 437 kALIJIIQZAﬁ';IZRE GARCIA AGEN;\E' Es)iggEORTE NMASS16 | NMASS17 SECS&%’;E DE 18/12/2024
135 | 47581 tIU'\:IiEDUARDO MOTA OP’;:;(\ICLIEAI\TAL NFAOO03 NFAO04 SIEE(I:DlI\J/ICl:J:g%ODE 02/03/2024
156 | 105as |LVISAANGELICADA | AGENTE DE SURORTE | s | wiascns | paTRIMONIOE | 2511202
TRANSPORTE
1o7 | areso | MADATERADASLVA ™| AUKILIAR | \cuoos | weoos | SSoMUNCDE | Tognganag
138 | 35098 g:ﬁ\’;l:EL NAZARENO E OP@:ilJLII('DA\I\TAL NFAO08 NFAO09 SEE(E)[hjl(l;Jp'\\g%gE 09/12/2024
139 | 36045 g/:ﬁs'iELA GOMES DA OP@:?CLI?I\TAL NFAOO08 NFAO09 SEE%:\J/IéJ:g%gE 22/01/2024
140 | sszss | MARCELO DASILVA AUXLAR | oo, | neacos | paTRIMONIOE | z6nuons
TRANSPORTE
vt |ssape | WARCELODE SAPERERA | ADXILIAR [0 oc | ey | SECMUNICDE |70y,
L2 a7 | MARCOS ALEXANDRE | AGENTE DE SUPORTE |\ nc | namscor | S NS DE | “somgnns
143 | 35666 _,:_A(;A;QCSASTUOLISSES FARIAS AGE'\éTEEREEglLAPSRTE NMASG09 [ NMASG10 Si%xgg&;ODE 30/11/2024
144 110253 g:z:f\f:ARECIDA PLUMA AGEN;\EA [S)iSSEORTE NMASS12 | NMASS13 SECSZI‘%';IEC DE 06/11/2024
145 | 35181 ';A&RIZA;AURILENE SOUSA OP’;:;(\ICLIEAI\TAL NFAOO08 NFAO09 SIEE%BASL\I(;;CI?E 21/02/2025
146 |36921 g/:ﬁ\FjLACECILIA LOPES DA SUP-OI-E?I;“EIS S)EUDE NMTSS02 | NMTSS03 SECSI\Q‘%NDIE DE 28/10/2024
147 147619 g:z:ﬁfARBENE MOURA SUP;EiE“é:I\SI) E:UDE NMTSS05 | NMTSS06 SECSI\QLJJ';IEC DE 26/02/2025
Lo 57364 | MARIA CRISTIANE DA | AGENTE DE SUPORTE | \1nccoy | waasoos|  SECMINCDE | s,
149 | 35306 MQESR?AAJA?C’\'IEEICAO SUP(IE?EIEI\(/)I EAEUDE NMTSS03 | NMTSS04 SECSZI‘L[:'J';IE DE 05/02/2025
150 | 38145 ',:'AC?G,IA\AZ[;gigI(E:SRRO OP@:?CLIBAI\TAL NFAO04 NFAOO05 SEE(I:DS/I(;J:I(;;SE 16/12/2024
PR RADORIA
151 |soosa [ MARIADOSPRAZERES | AUXILAR | oo, | nenoos | cemaLpo | zaoanons
MUNICIPIO
152 | 46921 gl:ﬁ\F/z,lAASIf)I?ALREEUSZA SOUSA OP’;LF:iiICLII(’)AI\IT AL NFAO05 NFAO06 SECSI\Q‘LLJ,JNDIEC DE 06/12/2024
153 |astop | VARIABRONOINADE [ AR oy | paona | SESMUNCEDE | s
150 | s5o5 | MARIAEURIDEAPEREIRA. | AUXILAR | s | encos | awBientemun | sunonons
CAUCAIA
155 | 35105 MARIA IRANILDA AUXILIAR NEAOOS NFAOOG SEC MUNIC DE 08/07/2024

RODRIGUES DO NASCIME

OPERACIONAL

EDUCACAO
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156 | 47360 EAEASR(IDAUIS?AANIR RODRIGUES OP@:,)A(::LIEDAI\TAL NFAO06 NFAOO07 SIEE%BASE(;;SE 21/02/2025
157 | 35736 ESE:EAI\RJESE DASILVA OP@:;(\::LII&A\I\TAL NFAO06 NFAOOQ7 SEE%LI\JASA’E;ODE 13/10/2024
158 | 35109 ;A:CRAQ IfSSE VIEIRA OP';LF:iICLIIC')AI\ITAL NFAO09 NFAO10 SEECI:DBACL:JEC;%ODE 29/01/2025
159 |35321 g/:ﬁ\F;/LA LECILDA ABREU SUP(-)I-EiglECI\SI) EEUDE NMTSS07 | NMTSS08 SECSI\;I‘%IBIE DE 25/01/2025
o0 o | WATALOUNADE | ASEVTEBESURONIE uasis | wiceis | AVBIENTE W | oroaros
161 | 47398 II\Q/IEABRCI)ﬁCI:_:;:::I)\IEEIEJIIi/ﬁA SUPgi$EI§§ EEUDE NMTSS07 | NMTSS08 SECS“;I‘%’;IE DE 01/12/2024
162 | 51640 ,F\)/I;?REIIQEAIRENE FERREIRA SUPSEEI:'EIEI\CA) ?EUDE NMTSS05 | NMTSS06 SECS“;I‘%NDIE DE 02/01/2025
163 | 51542 '\D/IAA\E:'EV’\EREIDE FREIRE OP@LI;iICLII(')AI\ITAL NFAO04 NFAOO05 SEECI:D:\JAC?L\IC;%ODE 12/11/2024
Lot |sso72 | MARIA VERONICADOS | AGENTE DE SUPORTE "1 1acr | wwaascos | S MUV P | ayogns
165 | 46913 ,E)AI/:EISZ(;IIEIS\?AARRUDA AGE'\éTEEREEgL'JAPfRTE NMASGO07 | NMASGO08 SECS“;"%'\[])I; DE 02/02/2025
166 | 51591 g:z:_b:NE FERNANDES OP';LI;ﬁICLI?I\TAL NFAOOQ07 NFAOO08 SEE(;[I\J/léJp’\\g%gE 28/11/2024
167 | 35704 m:ﬁgg@lo DEPAULO OP@:ﬁICLIl)AI\TAL NFAO05 NFAO06 SEE(I:D:\JACL:J:I(;%SE 03/09/2024
168 | 36027 gﬂ(;TJIQAN QUEIROZ DE OP';LFiiICLIIC')AI\ITAL NFAOOQ07 NFAOO08 SEECI:DPJACLIJ,L\IC;%ODE 01/12/2024
loo | 27 |MONCACONDEDE " [AGENTE DE SUPORTE | y\inco | wwaascts | SEMUN P | 2oy
170 | 10217 ’S\IOAJSA"A\\]AEL DE ALMEIDA AGE'\éTEEREEglL'JAPSRTE NMASG15 [ NMASG16 INIS:ERC;\IZ/ISEJI";IST?JERA 13/12/2024
SECRETARIA MUN
171 | 34991 ’S\IHA_C:LANAELE SALES DA AGE'\(IBTEER[E)ESIL'JAPSRTE NMASG09 | NMASG10 DESENVBEVIMENT 29/11/2024
O SOCIAL
172 | 47744 | NEILA LIMA DE SOUZA OP@E;(\ICLIEAI\TAL NFAO02 NFAOO03 SECS“;I‘%NDIE DE 09/11/2022
173 36060 | aprins oo waRAL | oeraciona | NP0 | NFAOIO | Piplcucas | 15020
174 | 35156 \(])UL'QI(ID?RPEREIRA DA COSTA AGE'\CI;TEEREEICSIL'JAPLORTE NMASG09 | NMASG10 SEECI;:\JACL:JL\IC;%ODE 12/11/2024
SECRETARIA MUN
175 (2078 o enoe | overacionaL | NFAOPS | NPRODS | peccuoryen | 2922024
O SOCIAL
176 | 37373 [ PATRICIA SALES DA SILVA SUP;E?EE& EAEUDE NMTSS09 | NMTSS10 SECS&I‘%';IEC DE 23/03/2025
177 | 35253 IE/IAOUNLQDE VASCONCELOS AGE'\(IBTEEREEISILLPLORTE NMASG04 | NMASGO05 Si?’lé\fag:\(l:lglé 31/12/2024
TRANSPORTE
178 | 35375 :/IEEDSIZOU:__'FI'EANRIQUE CRUZ AC:AEII:IIEEAD‘II_EI;XZOAIZTE NMASF09 | NMASF10 SECS“;I‘LGNDIE DE 13/01/2025
179 151634 EiG;:\Il_CiLAUDIA COELHO SUP(IIEiEIECI\SI) E:UDE NMTSS06 | NMTSS07 SECSI\;I‘%IEIE DE 06/12/2024
180 35326 | 1 nsconceLos | suporreemsaupe | MMTSSO6 | namssos | GG P" | oanuznes
181 | 55969 SET;:TA DE ALMEIDA OP@:,):\ICLII(?I\TAL NFAO06 NFAOO07 SECS&I‘%'\SIEC DE 22/02/2025
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182 | 36055 ::;ZAERAFIEAAELIA ALVES OP@LFiXICLII(')AI\TAL NFAO08 NFAO09 SEECI:D:\JACL:JL\E%ODE 03/02/2025

183 | 35714 [R)iil-&\\:\'I_',:FAR IAS COELHO OP@:?CLII(')AI\TAL NFAOO03 NFAO04 SEE(I:DLI\jléJ:IQICAODE 31/01/2025

154 | 47620 | ROSEMARY ARAUIO [ AGENTE DE SUPORTE | \1nccs | wmanson |  SECMUNCDE |11,
AUXILIAR SEC MUNIC DE

185 | 35281 | RUBENS ALVES FEITOSA OPERACIONAL NFAOO05 NFAO06 PATRIMONIO E 30/11/2024
TRANSPORTE

186 | 35211 iégﬁ_i@ DASILVA OP'ELF:iLLIIC')AI\TAL NFAO08 NFAO09 SEECI;LI\jléJL\ICI%ODE 30/12/2024

187 | 47348 i'la\l\TAD\F/QEARl\IgéRIA SOUZA OPéLF:iLLIIC')AI\TAL NFAO04 NFAOO05 SEECI:DLI\jléJ'L\IGI%ODE 05/11/2024
SERGIO GASPAR AUXILIAR SEC MUNIC DE

188 |35283 CAVALCANTE OPERACIONAL NFAO02 NFAOO03 P?;:,LI\SA'SONF\QEE 25/11/2024

190 | 35190 :'IAI\_I:{T'_AOI\ISA MARIA SILVA OP@LI;iICLII(')AI\TAL NFAOO03 NFAQO04 SEEICD:\JACL:J'L\IC;;ODE 10/12/2024

191 | 38333 SD”A_\\QIEt\I/EEA ALCANTARA OP';LF:;(\ICLIIS\FIQ AL NFAO08 NFAO09 SEE(I:DLI\jl CL;J 'L\I QI% OD E 26/01/2025

192 | 35720 ?_IEY)?;:E:ERNANDES OP@LF:,XICLIIS\FI{AL NFAO09 NFAO10 SEE(I:DLI\leL;J:ICI%ODE 28/01/2025

193 | 36053 ;IOMDOR’\IIESESRREIRA OP'ELI;;)D(\::LI?I\FIQAL NFAO08 NFAO09 SEECI:DLI\JA(EJAI\\E;ODE 22/11/2024

SUELLEN DO AMARAL .
194 | 46917 (P)IE/IA\JSRC:AVES DE SUP(IE?EIEI\(/)I EAEUDE NMTSS08 | NMTSS09 SECS&"%';IEC DE 26/02/2025
SECRETARIA MUN
195 135 ;gl_cl\:ﬁ\ REJANE MOTA AGE,\(;TEEREEIEIL'JAPSRTE NMASG20 [ NMASG21 IEEECﬁI;'\SAOES 26/09/2024
HUMANOS

196 [3836 | - ~TC A SOARES DOS OreRACIONAL NFAO09 | NFAO10 Si%l“fgxéigE 25/11/2024

197 |35533 EBQLRAABEEZANNE ALVES AGE'\CI;TEEREEICSIL'JAPLORTE NMASGO08 [ NMASGO09 SECSI\;I‘LLJ,JNDIEC DE 07/12/2024

198 | 35499 I/II,\A/I\S,ZEO GONCALVES OP';LI;;;\ICLII(;AI\TAL NFAO09 NFAO10 SECS“;I}LJ,J';IEC DE 11/12/2024

199 | 35185 | VALERIA LIBNA MOREIRA OPéLF:iICLIgA\I\FfAL NFAOO05 NFAO06 SEE(I:DLI\leL;JL\ICI%ODE 30/01/2025

201 | 1278 ;/ﬁ;l\éll,;gELlA ARAGAO AGENGTEEREEISIL'JAPLORTE NMASG18 [ NMASG19 SEE%LTCEJ,L\IQICAODE 09/11/2024

202 | 35685 ;iE:EOIQNA DE QUEIROZ AGENGTEEREEISIL'JAPLORTE NMASGO02 [ NMASGO03 SEE(I:DLI\jléJ:IQICAODE 01/04/2016

203 | 35685 ;ii:?ggNA DE QUEIROZ AGE'\(;TEEREE;LLPSRTE NMASGO03 | NMASGO04 SEE(I:DSA(;J:I(;%SE 15/06/2023

204 | 35685 ;iE:EOIQNA DE QUEIROZ AGENGTEEREEI;L'JAPSRTE NMASGO04 [ NMASGO05 SEE(I:DL“JA(l:JA’\\g%ODE 15/06/2024

205 |35581 | WILTON MARQUES NUNES AGE,\(;TEF;QEEIEIL'JAPSRTE NMASGO03 | NMASGO04 SECS&%’;E DE 06/10/2023

NAUMI GOMES DE AMORIM - PREFEITO MUNICIPAL.
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PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO PORTARIA

PORTARIA N° 13, DE 14 DE MAIO DE 2025. RECONHECE DESPESAS ARROLADAS COMO DE EXERCICIOS ANTERIORES E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS. A ORDENADORA DE DESPESAS DA PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, no uso
das atribuicdes que Ihe confere o art. 143, inciso Il, alinea a, e seu paragrafo Unico da Lei Organica do Municipio c/c art. 4° da Lei Complementar n°
18, de 21 de novembro de 2014, que dispde sobre a Desconcentracdo e a Descentralizacdo Administrativa do Poder Executivo Municipal e suas
alteracBes posteriores. CONSIDERANDO o ordenamento dos 37, da Lei n° 4.320, de 23 de dezembro de 1964, bem como o art. 1°, do Decreto n°® 62.115, de 15 de janeiro de
1968 e 0 art. 22, do Decreto n° 93.872, de 23 de dezembro de 1986, que justificam o procedimento de Reconhecimento de Divida; CONSIDERANDO que a
Administragdo Publica ao realizar despesas e formalizar contratos, tem o dever de seguir as rotinas processuais descritas pela legislagdo vigente,
conforme os dispositivos das Leis Federais n° 4.320/64, n° 8.666/93 e n° 14.133/2021; CONSIDERANDO que o reconhecimento de divida de
exercicios anteriores é o termo juridico adotado para classificar as despesas de exercicios encerrados, para as quais 0 orcamento respectivo consignava
crédito proprio, com saldo suficiente para atendé-las, que ndo se tenham processado na época propria, bem como os restos a pagar com prescri¢éo
interrompida e os compromissos interrompidos apds o encerramento do exercicio correspondente; CONSIDERANDO que a despesa, a época, ndo
ficou empenhada e registrada no balanco dentro do seu rito processual ordinario; CONSIDERANDO o disposto na Portaria n° 01, de 25 de fevereiro
de 2025, que Delega a servidora Vania Angelo Moreira o encargo de Ordenadora de Despesas da Procuradoria-geral do Municipio. RESOLVE: Art.
1°. Reconhecer como legitimo e de sua responsabilidade o débito, em favor de PEDRO JOSE STECH, inscrito no CPF n° 847.969.798-91 oriundo
da Locacéo de imével localizado na Rua José Valdeci Pinto Lima, n° 270, Padre Romualdo, Caucaia/CE, destinado ao funcionamento do Departamento
de Gestdo de LicitagBes — DGL e da Coordenadoria Municipal de Protecdo e Defesa do Consumidor — PROCON, visando atender as necessidades da
Procuradoria-Geral do Municipio de Caucaia, na importancia de R$ 20.100,00 (vinte mil e cem reais), conforme dados da planilha abaixo.

Nome do Credor Competéncia (Més/Ano) Valor da Divida
PEDRO JOSE STECH Dezembro/2024 20.100,00
Art. 2° O pagamento sera efetuado, ap6s o processamento normal, na Prefeitura, devendo seguir a respectiva ordem: solicitacdo, autorizagéo, empenho
da despesa e liquidacéo do processo. Art. 3° Os dispéndios em causa deverdo ser empenhados como Despesas de Exercicios Anteriores — DEA sob a
seguinte dotacéo or¢camentéria: 3701.03.091.0060.2.156.0000 — Elemento de Despesa n° 3.3.90.92.00 — Despesas de Exercicios Anteriores, consignada
no orgamento vigente desta Procuradoria-Geral, mediante Lei n® 3.857, de 25 de fevereiro de 2025 que dispde sobre a abertura de crédito adicional
especial para criagdo no orgamento vigente de dotagdes orcamentarias para as Novas Secretarias e novos drgdos criados e ou desmembrados a partir
da Lei Municipal n° 3.844, de 04 de fevereiro de 2025. Art. 4° Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo. REGISTRE-SE, PUBLIQUE-
SE E CUMPRA-SE. PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, em 14 de maio de 2025. VANIA ANGELO MOREIRA -
ORDENADORA DE DESPESAS DA PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO DE CAUCAIA.

CONTROLADORIA-GERAL DO MUNICIPIO INSTRUCAO NORMATIVA

REPUBLICAGAO POR INCORREGAO. INSTRUGAO NORMATIVA CGM N° 01, DE 23 DE JANEIRO DE 2025. DISPOE SOBRE O
PROCEDIMENTO EXCEPCIONAL DE RECONHECIMENTO DE DIiVIDA DOS ORGAOS E ENTIDADES INTEGRANTES DA
ADMINISTRAGAO PUBLICA DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. A CONTROLADORIA-GERAL DO
MUNICIPIO, no uso das atribuicdes que Ihe so conferidas por lei, em especial pela disposicdo contida no inciso 1V, do artigo 27, da Lei n° 3.269,
de 14 de julho de 2021. CONSIDERANDO as atribuigdes institucionais desta Controladoria-Geral do Municipio, no exercicio do controle interno dos
atos praticados pela Administragdo Publica Municipal nos termos dos artigos 70 e 74 da Constitui¢do Federal; CONSIDERANDO o artigo 37 da lei
n° 4.320, de 23 de dezembro de 1964, bem como o artigo 1° do Decreto n® 62.115, de 15 de janeiro de 1968 e o artigo 22 do Decreto n° 93.872, de 23
de dezembro de 1986; CONSIDERANDO a necessidade de uniformizacdo de procedimentos para o reconhecimento de dividas no ambito deste
municipio; CONSIDERANDO, ainda, a imprescindibilidade de atualizar normativos técnicos que norteiam as ag@es de controle a cargo dos 6rgaos
integrantes do sistema de controle interno do Poder Executivo Municipal, a teor das disposic¢fes contidas no artigo 149 e no inciso IV do artigo 19,
ambos da Lei Federal n® 14.133, de 01 de abril de 2021. RESOLVE: Art. 1°. Estabelecer, de acordo com o disposto nesta Instrugdo Normativa, o
procedimento excepcional de reconhecimento de divida do exercicio no ambito do Poder Executivo Municipal de Caucaia. Paragrafo Unico - A
nulidade do contrato ndo exonerara a Administragdo do dever de indenizar o contratado pelo que houver executado até a data em que a mesma for
declarada ou tornada eficaz, bem como por outros prejuizos regularmente comprovados, desde que ndo lhe seja imputavel, e serd promovida a
responsabilizagdo de quem lhe tenha dado causa, na forma do artigo 149 da Lei n° 14.133, de 01 de abril de 2021. Art. 2° O procedimento de
reconhecimento de divida ocorrerd mediante abertura de processo administrativo proprio, instaurado em decorréncia de pedido do interessado ou de
oficio pela Administracdo, quando esta tiver ciéncia da existéncia de débito gerado por servi¢o prestado ou bem fornecido, sem a observancia do
correspondente rito da execucdo da despesa plblica. Art. 3°. E de responsabilidade exclusiva do agente publico responsavel pela Unidade
Administrativa da Administracdo Municipal, a demonstracdo da veracidade dos atos e fatos ensejadores da divida, assim como da legalidade dos
procedimentos que lhe deram origem. Art. 4°. E causa prejudicial ao pedido de reconhecimento de divida a propositura de agéo judicial pelo
interessado, cujo objeto refira-se, no todo ou em parte, ao crédito discutido administrativamente. Art. 5°. O requerimento do interessado devera ser
objeto de processo administrativo especifico, devidamente protocolado e autuado, instruido com a seguinte documentacéo: | — Solicitacdo do particular
interessado ao Gestor do Orgdo/Entidade municipal, onde requer o reconhecimento e posterior pagamento referente ao fornecimento/prestacéo de
servico; 11 — Identificacdo do credor, nimero do contato, se houver, e objeto a que se refere a divida; 111 — Declaragdo do particular interessado de que
o crédito objeto do requerimento nédo se encontra judicializado; 1V — Enderego fisico e eletrdnico para o envio/recebimento de correspondéncias; V -
Documentos que comprovem a liquidacdo da despesa; VI — Documentos relativos a regularidade fiscal e trabalhista, relacionados no art. 68 da Lei
Federal n° 14.133/2021; Paragrafo Unico — Em ndo havendo contrato formalizado, o pedido deveré conter, no que couber, 0s requisitos apontados




DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE CAUCAIA - 15 DE MAIO DE 2025 - ANO XXl - N° 3197 Pagina 11

nos incisos acima. Art. 6°. Instaurado o processo, o Orgao/Entidade competente devera fazer a analise técnica dos documentos apresentados no pedido
do interessado, ou daqueles obtidos na unidade demandante. O processo de reconhecimento de divida devera conter: 1. Relatério circunstanciado de
motivacdo do reconhecimento da divida; II. Documentos comprobatdrios da prestagdo do servico ou da entrega do bem, que subsidie a alegagdo da
divida; III. Declarag@o da execugdo dos servicos ou entrega do bem; IV. Memorial de calculo demonstrando os valores devidos, caso necessario; V.
Nota fiscal ou outro documento correlato devidamente atestado pelo fiscal do contrato; VI. Declaragdo da Secretaria demandante de ndo ter havido
pagamento do objeto que constitui o reconhecimento de divida; VII. Declara¢do de disponibilidade or¢amentaria e financeira, bem como se a divida
foi inscrita nos restos a pagar. Nesta ultima hipotese, se positiva, deve ser observado se os restos a pagar tiveram ou nao a prescricao interrompida.
VIIL. Parecer técnico da Controladoria-Geral do Municipio sobre o reconhecimento da divida; IX. Parecer juridico da Procuradoria-Geral do Municipio;
X. Portaria de Reconhecimento de Divida, conforme modelo anexo;Art. 7°. No caso de indeferimento do pedido de reconhecimento de divida, o
requerente serd informado para ciéncia e apresentacdo de defesa administrativa, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis. Art. 8°. Faz-se obrigatério a
Administragdo publicar, no Diario Oficial do Municipio, o extrato da Portaria de Reconhecimento da Divida. Art. 9°. A inobservancia das tramitacGes
e procedimentos de rotinas estabelecidas nesta Instrugio Normativa, sem prejuizo das orientacdes e exigéncias superveniente do Orgdo Central de
Controle Interno, relativas ao assunto, sujeitara os responsaveis as sancoes legais cabiveis. Art. 10. Em qualquer fase do processo, a Controladoria-
Geral do Municipio poderd realizar auditorias nos processos de pagamento através de amostras, com quantidades e intervalos a serem definidos no
momento do inicio dos trabalhos. Art. 11. Esta Instrucdo Normativa entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposicSes em
contrario. GABINETE DO CONTROLADOR-GERAL ADJUNTO DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, em 23 de janeiro de 2025. JOSE
BATISTA DA SILVA FILHO - CONTROLADOR-GERAL ADJUNTO DO MUNICIPIO DE CAUCAIA.
ANEXO | - PORTARIA DE RECONHECIMENTO DE DIVIDA

PORTARIA N° XX, DE XX DE XXXXXXXXXXX DE 20XX.

RECONHECE DESPESAS ARROLADAS COMO DE EXERCICIOS
ANTERIORES E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O ORDENADOR DE DESPESAS DA NOME DA SECRETARIA DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, no uso das atribuicdes que Ihe conferem
0 art. 62, inciso V e o art. 143, inciso Il, alinea a, e seu paragrafo Gnico, ambos da Lei Organica do Municipio, c/c o art. 4°, inciso I, da Lei
Complementar n° 18, de 21 de novembro de 2014 e suas alteragoes.

CONSIDERANDO o ordenamento dos 37, da lei n° 4.320, de 23 de dezembro de 1964, bem como o art. 1°, do Decreto n® 62.115, de 15 de janeiro
de 1968 e o art. 22, do Decreto n° 93.872, de 23 de dezembro de 1986, que justificam o procedimento de Reconhecimento de Divida;
CONSIDERANDO que a Administragao Publica, ao realizar despesas e formalizar contratos, tem o dever de seguir as rotinas processuais descritas
pela legislacdo vigente, conforme os dispositivos das Leis Federais n® 4.320/64, n° 8.666/93 e n° 14.133/2021;

CONSIDERANDO que o reconhecimento de divida de exercicios anteriores é o termo juridico adotado para classificar as despesas de exercicios
encerrados, para as quais 0 orgamento respectivo consignava crédito préprio, com saldo suficiente para atendé-las, que ndo se tenham processado
na época propria, bem como 0s restos a pagar com prescrigdo interrompida e 0s compromissos interrompidos apds o encerramento do exercicio

correspondente;

CONSIDERANDO que a despesa, a época, ndo ficou empenhada e registrada no balango dentro do seu rito processual ordinério;
CONSIDERANDO que o ordenador de despesa foi nomeado pela portaria n® XXXX, de XX de XXXXX de 2025.
RESOLVE:

Art. 1°. Reconhecer como legitimo e de sua responsabilidade o débito, em favor da NOME DO CREDOR, qualificacdo do credor, inscrito no
CNPJ n% XX XXX XXX/XXXX-XX, oriundo do descrever o objeto da divida, visando atender as necessidades da nome da secretaria do
Municipio de Caucaia, na importancia de R$ X.XXX,XX (valor por extenso), conforme dados da planilha abaixo.

Nome do Credor Competéncia (Més/Ano) Valor da Divida

Art. 2° O pagamento serd efetuado, ap6s o processamento normal, na Prefeitura, devendo seguir a respectiva ordem: solicitagdo, autorizagéo,
empenho da despesa e liquida¢do do processo.

Art. 3° Os dispéndios em causa deverdo ser empenhados como Despesas de Exercicios Anteriores — DEA sob a seguinte dotagdo orcamentaria:
XXX XK XXX X XXX X XXX XXXX — Elemento de Despesa n® X.X.XX.92.XX — Despesas de Exercicios Anteriores, consignada no orcamento
vigente desta Nome da Secretaria, mediante Lei Orgamentéria Anual n® X. XXXX, de XX de XXXXXXXXXXXXX de 20XX.

Art. 4° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

NOME DA SECRETARIA DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, em XX de XXXXXXXX de 20XX.

Nome do(a) Ordenador(a) de Despesas
Ordenador(a) de Despesas da Nome da Secretaria do Municipio de Caucaia.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS PORTARIA

PORTARIA N° 14, DE 15 DE MAIO DE 2025. DESIGNA SERVIDORES PARA COMPOR A COMISSAO DEMANDANTE E EQUIPE DE
PLANEJAMENTO JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E RECURSOS HUMANOS, NA FORMA QUE
INDICA. ASECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atribuicdes que lhe séo conferidas
pelo art. 62, inciso V e art. 143, inciso II, alinea “e”, e paragrafo tinico da Lei Organica do Municipio de Caucaia, ¢/c Decreto n° 1.352, de 31 de julho
de 2023. CONSIDERANDO a necessidade da gestdo, referente aos atos de formalizagcdo demanda, planejamento e demais instrumentos de ordem
técnicas da Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos - SEAD. RESOLVE: Art. 1° - DESIGNAR servidores para comissao
DEMANDANTES e equipe de PLANEJAMENTO da SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E RECURSOS HUMANOS DO
MUNICIPIO DE CAUCAIA - SEAD. Art. 2° - A Comissdo Demandante e equipe de Planejamento seré responséavel pelo Documento de Formalizacio

de Demanda-DFD, Planejamento e demais instrumentos de ordem técnica e sera composta pelos seguintes membros:

NOME CARGO MATRICULA
MAISA HEUVULLA DA ROCHA ABREU MENEZES ASSESSOR TECNICO | 95621
FRANCISCO GLAILSON MOTA NUNES AGENTE DE SUPORTE GERENCIAL 35121

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagdo. GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, em 15 de maio de 2025. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM -
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS.

REPUBLICACAO POR INCORRECAO. PORTARIA N°13, DE 12 DE MAIO DE 2025 A SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atribuicdes que Ihe sdo conferidas nos termos do Artigo 62, inciso V da Lei
Organica do Municipio, com supedaneo do artigo 23 do Regulamento dos Procedimentos de Avaliagdo de Desempenho dos Servidores em Estagio
Probatorio, aprovado por meio do Decreto n® 200, de 06 de agosto de 2010, alterado pelo Decreto n® 498, de 04 de novembro de 2013;
CONSIDERANDO os Pareceres da Comissao Especial de Avaliagdo de Desempenho em Estagio Probatorio, favoraveis a ESTABILIDADE dos
servidores; RESOLVE: Art. 1°. DECLARAR A ESTABILIDADE NO SERVICO PUBLICO MUNICIPAL dos servidores relacionados no Anexo
Unico, lotados na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO com fulcro no artigo 23, da Lei Complementar n° 01 de 23 de dezembro de 2009.
Art. 2°. Essa Portaria entra em vigor na data de publicacdo. GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
RECURSOS HUMANOS, em 12 de maio de 2025. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRA(;AO E RECURSOS HUMANOS.

Anexo Unico a que se refere a PORTARIA N° 13/2025, DE 12 DE MAIO DE 2024.
ORD PARECER MAT. NOME H%?Q?AGR?A CARGO ES'IP AAB-I;'IA_\IDDQDE
1 | N°01/2025 CEAEP | 81237 | CARLA CARINE DE FARIAS 200 PEDAGOGO 16/09/2024
2 | N°02/2025 CEAEP | 51564 | EVELINE ALVES DA CRUZ 200 AGEI\g—EiEEg;\PLORTE 24/05/2016
3 | N°03/2025 CEAEP | 37828 JS'IAE\I/XI—A DE FATIMA SOUSA E 200 EDUI(DSRAC();ZECS)SB%\RSI CA 19/06/2016
4 N° 04/2025 CEAEP | 76654 | LIGIA COELHO MARTINS LEMOS 200 EDUIZSAC();ZEOSSB%RSICA 27/02/2024
5 | No0612025 CEAEP | 45276 | U/\R A FASIADASILVA 200 EDUERA%FAESSBOAZI ca | 24002015

LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS.

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL RESOLUCAO

CONSELHO MUNICIPAL DE DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE CAUCAIA (COMDICA)

REPUBLICACAO POR INCORRECAO. RESOLUCAO COMDICA /SDST N° 01, DE 05 DE MAIO DE 2025. Disp&e sobre a aprovacéo da
mesa diretora do COMDICA para a gestao 2025-2027. A Plenaria do Conselho Municipal de Direitos da Crianca e do Adolescente (COMDICA)
de Caucaia, no uso de suas competéncias e atribui¢fes conferidas pela Lei Federal n® 8.069 de 13 de julho de 1990, Lei Municipal n® 1.065, de 27 de
novembro de 1997, Lei Municipal 3.634, de 31 de agosto de 2023 e pelo Regimento Interno do COMDICA, em Reunido extraordinaria realizada em
05 de maio de 2025; CONSIDERANDO a Lei Federal n° 8.069 de 13 de julho de 1990, denominada Estatuto da Crianca e do Adolescente;
CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 1.065, de 27 de novembro de 1997, que dispde sobre a Politica Municipal de Direitos da Crianca e do
Adolescente e cria 0 Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, 0 Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente e 0
Conselho Tutelar; CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 3.634, de 31 de agosto de 2023, que dispde sobre o funcionamento do Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente; CONSIDERANDO o Regimento Interno do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
(COMDICA) de Caucaia; RESOLVE: Art. 1° - APROVAR a mesa diretora do COMDICA para a gestdo 2025-2027 com a seguinte composi¢ao:
Presidente: Geraldo Simplicio de Oliveira Vice Presidente: Marciliane de Amorim Luciano Alencar Art. 2° Esta Resolug8o entra em vigor a partir da data
da sua publicagdo. GERALDO SIMPLICIO DE OLIVEIRA - PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE DE CAUCAIA.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS. PLANEJAMENTO E ORCAMENTO PORTARIA

PORTARIA N°019/2025, DE 07 DE MAIO DE 2025. CONCEDE LICENCA PARA ACOMPANHAMENTO DE FAMILIAR ASERVIDORA
MARIA CLAUDINETE LOPES MATOS, MATRICULA 10289, DA SECRETARIA DE FINANCAS, PLANEJAMENTO E ORCAMENTO.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS, PLANEJAMENTO E ORCAMENTO DA PREFEITURA DE CAUCAIA, no uso de suas
atribuicdes que lhe forem delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, incisos II, “a” e “e”, e seu paragrafo
Unico, da Lei Organica do Municipio de Caucaia, combinado com o Decreto 1.475, de 13 de marco de 2025. CONSIDERANDO o inteiro teor do
processo SEAD n° 2025004703, de 22 de abril de 2025, registrado no sistema de processo digital da Secretaria de Financas, Planejamento e Orgamento
— SEFIN, sob o n® 4733/2025, e nos termos do Capitulo IV, Se¢do Il, Art. 73, da Lei Complementar n® 01, de 23 de dezembro de 2009. RESOLVE:
Art. 1° Conceder licenga para acompanhamento familiar por motivo de doenca de pessoa da familia da servidora MARIA CLAUDINETE LOPES
MATOS, matricula n® 10289, ocupante do cargo efetivo de Auditor de Tributos do Tesouro Municipal da Secretaria de Finangas, Planejamento e
Orgamento do Municipio de Caucaia, no periodo de 18/04/2025 a 02/05/2025. Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS, PLANEJAMENTO E ORCAMENTO, em 07 de maio de 2025. CARLOS
EDUARDO DOS SANTOS MARINO - SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS, PLANEJAMENTO E ORCAMENTO.

SECRETARIA MUNICIPAL DE PATRIMONIO E TRANSPORTE PORTARIA

REPUBLICAGCAO POR INCORRECAO. PORTARIA N 33, DE 02 DE MAIO DE 2025. Enquadra o servidor VICTOR MOREIRA BARRETO,
ocupante do cargo efetivo de AGENTE DE SUPORTE A FISCALIZACAO, na segunda referéncia da classe “A” do Plano de Cargos, Carreiras ¢
Remuneragio. O SECRETARIO MUNICIPAL DE PATRIMONIO E TRANSPORTE DA PREFEITURA DE CAUCAIA, no uso das atribuigdes
que lhe conferem o art. 62, V e art. 143, II, alinea “a”, Paragrafo inico, ambos da Lei Orgénica do Municipio de Caucaia c¢/c Decreto n° 1.475, de
margo de 2025; CONSIDERANDO que a ndo realizagdo do enquadramento no prazo estipulado foi um equivoco administrativo que deve ser corrigido
para garantir os direitos do servidor e a correta aplicagdo das normas institucionais; CONSIDERANDO o art. 12, inciso Il, alinea a, da Lei n® 2.502
de 05 de dezembro de 2013, RESOLVE: Art. 1°. ENQUADRAR o servidor VICTOR MOREIRA BARRETO, ocupante do cargo efetivo de
AGENTE DE SUPORTE A FISCALIZACAO, matricula n® 80291, na segunda referéncia da classe “A” do Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragio
dos servidores ocupantes dos cargos de Nivel Fundamental e Médio do Poder Executivo do Municipio de Caucaia, conforme relacionado no ANEXO
UNICO, parte integrante desta portaria. Art. 2°. As despesas decorrentes desta Portaria correrdo a conta da dotag&o orcamentaria propria da Secretaria
Municipal de Patriménio e Transporte. Art. 3° Registre-se, Publique-se e Cumpra-se. GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE
PATRIMONIO E TRANSPORTE, em 02 de maio de 2025. JOSE ALBERTO ROCHA JUNIOR - SECRETARIO MUNICIPAL DE
PATRIMONIO E TRANSPORTE. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO DE
RECURSOS HUMANOS.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N° 33, DE 02 DE MAIO DE 2025.
. . Data da
Ord. | Matricula Nome Cargo Ref. Anterior | Ref. Atual Estabilidade
1 80291 VICTOR MOREIRA BARRETO Agente de Suporte a Fiscalizagdo NMASF01 NMASFO02 03/08/2024

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE PATRIMONIO E TRANSPORTE, em 02 de maio de 2025. JOSE ALBERTO ROCHA JUNIOR
- SECRETARIO MUNICIPAL DE PATRIMONIO E TRANSPORTE. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DE RECURSOS HUMANOS.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE TRANSITO ARFel:ar:\:U/\

PORTARIA N° 43, DE 15 DE MAIO DE 2025. DESIGNA, Cicero Daniel Barros Lustosa, para exercer a funcdo de Fiscal de Contratos. A
AUTARQUIA MUNICIPAL DE TRANSITO DE CAUCAIA, no uso das atribuicdes que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos
termos do art. 62, da Lei Organica do Municipio de Caucaia e artigo 39, da Lei 3.269, de 14 de julho de 2021. CONSIDERANDO o art. 117, da Lei n°
14.133/21 que exige da Administracdo Publica o dever de acompanhar e fiscalizar a execucdo dos contratos celebrados através de um representante
devidamente designado; CONSIDERANDO que os 6rgdos publicos devem manter fiscal formalmente designado durante toda a vigéncia dos contratos
celebrados pela entidade; CONSIDERANDO que as principiais atribui¢des do Fiscal de Contrato sdo: I- Zelar pelo efetivo cumprimento das obrigagdes
contratuais assumidas e pela qualidade dos servicos prestados e materiais/produtos aplicados; I1- Indicar eventuais glosas das faturas; 111- Elaborar
medicBes e/ou relatorios atestando a efetiva execucéo do objeto contratual. RESOLVE: Art. 1° Designar o senhor Cicero Daniel Barros Lustosa, CPF n°
XXX.653.443-XX, Matricula n° 92921 como fiscal dos Contratos relacionados no Anexo Unico, parte integrante desta Portaria. Art. 2° Para o exercicio
dessa fungdo ndo serd atribuida gratificacdo financeira. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo. Art. 4° Registre-se, Publique-se e
Cumpra-se. CARLOS SIDNEY GOMES DA SILVA - VICE PRESIDENTE DA AUTARQUIA MUNICIPAL DE TRANSITO.
ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 43, de 15 de maio de 2025.
N° CONTRATO FORNECEDOR OBJETO
= AQUISICAO DE ANTENA CORTA PIPA PARA ATENDER

P?N?T%ELT;EE'?IEOSLIL_JEIDO,AE\S AS NES§ECIDADES DA AUTARQUIA MUNICIPAL DE
TRANSITO DO MUNICIPIO DE CAUCAIA/CE.
CARLOS SIDNEY GOMES DA SILVA - VICE PRESIDENTE DA AUTARQUIA MUNICIPAL DE TRANSITO.

01 2025.04.25.01 - AMT
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COMISSAO DE LICITACAO EXTRATOS / AVISOS

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA - AVISO DE EXTRATO DE ADITIVO DE PRORROGACAO DE
VIGENCIA DO PRAZO - A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS — ATRAVES DA SUA
ORDENADORA DE DESPESAS MARIA IRENILDE NERIS GALENO FORTUNATO, torna publico o Extrato do 5° Termo Aditivo ao Contrato
N° 2021.03.01.19, decorrente do processo de Pregdo Presencial N° 2021.01.28.03-, cujo objeto é CONTRATACOES DE SERVICOS DE
PUBLICACOES LEGAIS, DE INTERESSE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS, DO
MUNICIPIO DE CAUCAIA/CE. CONTRATANTE:SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS .
CONTRATADA: HEDELITA VIEIRA NOGUEIRA - EIRELI, inscrita no CNPJ N° **.779.242.0001-**; PRAZO DE DURACAO: o presente
aditivo tem vigéncia de 01/05/2025 até 01/03/2026; FUNDAMENTA(;AO LEGAL: art. 57, inciso 1l,da lei federal n® 8.666/93 e suas alteracbes
posteriores; DOTACAO ORCAMENTARIA: 04.122.0091.2168; ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.00 ASSINA PELO
CONTRATANTE:MARIA IRENILDE NERIS GALENO FORTUNATO; ASSINA PELO CONTRATADO:HEDELITA NOGUEIRA VIEIRA;
DATA DA ASSINATURA: CAUCAIA/CE, 24 DE ABRIL DE 2025.

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA - AVISO DE EXTRATO DE ADITIVO DE PRORROGACAO DE
VIGENCIA DO PRAZO - A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS — ATRAVES DA SUA
ORDENADORA DE DESPESAS MARIA IRENILDE NERIS GALENO FORTUNATO, torna publico o Extrato do 1° Termo Aditivo ao Contrato
N° 2024.04.08.01-001, decorrente do processo de Pregdo Eletronico N° 2024.04.08.01-, cujo objeto é LOCACAO DE SISTEMA
INFORMATIZADO(SOFTWARE) DOS MODULOS OPERACIONAIS DE FOLHA DE PAGAMENTO E RECURSOS HUMANOS DE
RESPONSABILIDADE DA SEAD. CONTRATANTE:SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS
HUMANOS;CONTRATADA: S&S INFORMATICA ASSESSORIA E CONSULTORIA MUNICIPAL LTDA, inscrita no CNPJ N°
** 055,771/0001-**; PRAZO DE DURACAO: o presente aditivo tem vigéncia de 16/05/2025 até 16/05/2026; FUNDAMENTACAO LEGAL: art.
57, inciso Il,da lei federal n°® 8.666/93 e suas alteracdes posteriores; DOTAQAO ORCAMENTARIA: 04.122.0091.2168; ELEMENTO DE
DESPESA: 3.3.90.40.00 ASSINA PELO CONTRATANTE: MARIA IRENILDE NERIS GALENO FORTUNATO; ASSINA PELO
CONTRATADO: SAMOEL MOREIRA DE HOLANDA JUNIOR; DATA DA ASSINATURA: CAUCAIA/CE, 02 DE MAIO DE 2025.

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA - AVISO DE EXTRATO DE ADITIVO DE PRORROGACAO DE
VIGENCIA DO PRAZO - O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE CAUCAIA — ATRAVES DO SEU ORDENADOR DE
DESPESAS PEDRO ALVES DE SOUSA JUNIOR, torna publico o Extrato do 3° Termo Aditivo ao Contrato N° 2022.03.09.01-02, decorrente do
processo de Pregéo Eletrénico N° 2022.03.09.01-, cujo objeto é LOCACAO DE USO DE SISTEMA INFROMATIZADO PARA EXECUCAO
DE CONTABILIDADE,LICITACAO E PORTAL DA TRANSPARENCIA,DESENVOLVIDOS PARA UTILIZACAO DIARIA POR
DIVERSAS SECRETARIAS COM A INCLUSAO DOS SERVICOS DE SUPORTE AO USUARIO, TREINAMENTOS E CONSTANTES
ATUALIZACOES DE RECURSO,DESTINADOS A ATENDER AS NECESSIDADES DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO DE CAUCAIA. CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE CAUCAIA;CONTRATADA: S&S
INFORMATICA ASSESSORIA E CONSULTORIA MUNICIPAL LTDA, inscrita no CNPJ N° **,055.771/0001-**; PRAZO DE DURACAO: o
presente aditivo tem vigéncia de 05/05/2025 até 04/05/2026; FUNDAMENTACAO LEGAL.: art. 57, inciso Il,da lei federal n° 8.666/93 e suas
alteracdes posteriores; DOTACAO ORCAMENTARIA: 09.122.0161.2.136.0000; ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.40.00 ASSINA PELO
CONTRATANTE PEDRO ALVES DE SOUSA JUNIOR; ASSINA PELO CONTRATADO:SAMOEL MOREIRA DE HOLANDA JUNIOR;
DATA DA ASSINATURA: CAUCAIA/CE, 02 DE MAIO DE 2025.

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA- A SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTUTURA — ATRAVES
DA SUA ORDENADORA DE DESPESAS DIANA HELENA SOARES ROCHA MARINHO SARAIVA, torna plblico o Extrato do Contrato N°
2025.03.21.01.01-SEINFRA, decorrente da Concorréncia na Forma Eletronica de N°2025.03.21.01.01 - SEINFRA, cujo objeto é Execucdo de obras
de infraestrutura, drenagem e mobilidade para as Ruas Argentinas, Espanha, Italia e Portugal no Bairro Parque das Nagdes no Municipio de
Caucaia/CE.CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA;CONTRATADA: CSL ENGENHARIA E
CONSTRUQGES LTDA, inscrita no CNPJ: 21.262.660/0001-10;PRAZO DE EXECUQAO: 08 (oito) meses; PRAZO DE CONTRATO: 12 (doze)
MESES.DOTAQAO ORCAMENTARIA: 0901.15.451.0200.1.0.27.0000 - PAVIMENTAQAO, RECUPERAQAO E CONSERVACAO DE VIAS
URBANAS E ESTRADAS - PROGRAMA DE INFRAESTRUTURA; ELEMENTO DE DESPESA: 4.4.90.51.00 - Obras e Instalagcdes; FONTE
DE RECURSO: 1754000000 — Recursos de Operacdes de créditos; ASSINA PELA CONTRATADA: Paulo Guilherme Sampaio Lobo; ASSINA
PELA CONTRATANTE: Diana Helena Soares Rocha Marinho Saraiva; DATA DA ASSINATURA: 14 DE MAIO DE 2025.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA - PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

Naumi Gomes de Amorim

Ana Priscila Gois Menezes de Sousa

m Gabinete do Prefeito - GABPREF

m Gabinete da Vice-Prefeita - GABVICE
Kamyla Lima de Oliveira

m Autarquia Municipal de Transito - AMT

m Assessoria de Comunicagio - ASCOM
Lucinthya Maria Gomes da Silva

= Controladoria-Geral do Municipio - CGM
José Batista da Silva Filho

= Instituto de Previdéncia do Municipio de Caucaia - IPMC
Pedro Alves de Sousa Janior

= Instituto de Meio Ambiente do Municipio de Caucaia - IMAC
Felipe Leite Ribeiro

m Ouvidoria-Geral do Municipio - OGM

m Procuradoria-Geral do Municipio - PGM
José Isaias Rodrigues Tomaz

= Secretaria Municipal de Administracdo de Recursos Humanos
- SEAD
Luciana Nara Saraiva de Amorim

m Secretaria Municipal de Ciéncia, Inovacdo e Desenvolvimento
Tecnolégico — SETEC
Machidovel Trigueiro Filho

m Secretaria Municipal de Cultura - SECULT
Ana Priscila Gois Menezes de Sousa

m Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico — SDE
José Claudemir Ferreira Pires (Interino)

m Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural - SDR
Rodrigo Pereira Martins Amorim

m Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social — SDS
Danielle Sousa Alexandre Goncgalves

= Secretaria Municipal de Educacdo - SME
Camila Bezerra Costa da Silva

m Secretaria Municipal de Esporte E Juventude - SEJUV
Mickaue Franklin Bezerra

m Secretaria Municipal de Financas, Planejamento e
Orgcamento - SEFIN
Carlos Eduardo dos Santos Marino

m Secretaria Municipal de Infraestrutura — SEINFRA
Francisco Quintino Vieira Neto

m Secretaria Municipal de Patriménio E Transporte — SPT
José Alberto Rocha Junior

= Secretaria Municipal de Planejamento Urbano e
Ambiental - SEPLAM
Luciana Cavalcanti Marinho

m Secretaria Municipal de Protecdo Animal - SPA
Felipe Leite Ribeiro (Interino)

m Secretaria Municipal de Saide - SMS
Moacir de Sousa Soares

m Secretaria Municipal de Seguranca Publica — SSP
Antonio Aginaldo de Oliveira

m Secretaria Municipal de Trabalho — SMT
Karluso Lima de Oliveira

m Secretaria Municipal de Turismo - SETUR
Rebeca Timbé Paiva Lopes
= Secretaria Executiva Regional da Grande Jurema - SER 1

m Secretaria Executiva Regional do Litoral — SER 2

= Secretaria Executiva Regional do Sertdo — SER3
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