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PODER EXECUTIVO MUNICIPAL PORTARIAS

PORTARIA N° 104, DE 13 DE JANEIRO DE 2025. Nomeia 0s servidores em anexo, em cargos de provimento em comissdo. O PREFEITO
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribuicdes que Ihe séo conferidas pelo art. 59, | c/c art. 143, 11, “a” ambos da Lei Organica do Municipio
de Caucaia. RESOLVE: Art. 1° NOMEAR, a partir do dia 02 de janeiro de 2025, os servidores em anexo, nos cargos de provimento em comissdo,
criados pela Lei Complementar n® 94, de 23 de dezembro de 2021, regulamentada pelo Decreto n® 1.397, de 1° de fevereiro de 2024. Art. 2° As
despesas decorrentes desta Portaria correrdo a conta de dotagdo orcamentaria propria da Secretaria Municipal de Gestdo e Governo, consignada no
vigente orcamento do Poder Executivo Municipal. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. PACO DA PREFEITURA DE
CAUCAIA, em 13 de janeiro de 2025. NAUMI GOMES DE AMORIM - Prefeito Municipal.

ANEXO DA PORTARIA N° 104, DE 13 DE JANEIRO DE 2025.

ORD NOME CARGO SIMBOLOGIA ORGAO
1 | ANTONIA TAMIRES DE OLIVEIRA PROCOPIO ESEEE oD |E| El-2 SECEE;?‘;(')AE'V'GL:)'\\'/';P,\IAA‘ DE
2 | ANTONIO ALVES DA SILVA ,\?S;_FEEODF” El-3 SECEE;?;:)AEMGL:)’\\I/I;P;\% o
3 | EUGENIO ARAUJO DO NASCIMENTO r\fggEEEoDﬁ El-3 SECEE;?;:)AEMG%’\\I/I;P,\?(; o
4 | FERNANDA SALES MEINERZ E'JECESEI El-1 SECEE;?‘E:)AEN'GLS\\'/I;P,\IA& PE
5 | FRANCINEIDE FERREIRA DE ABREU ,\?S;_FEEODIE” El-3 SECEE;?;:)AEMGL:)’\\I,I;P,\% o
6 |FRANCISCA ESTELA NATALIA SOUTO DA SILVA EUEEE oD |E| El-2 SECEE?;:)AE%%NVI;PNAA' PE
7 | FRANCISCO RODRIGUES DA COSTA D'NREESE ODE EP-4 SECEE?;:)AE%%NVI;PNAA' PE
8 | HAUSTON BARBOSA DE ALMEIDA f_éiiﬁggf El-1 SECEE?;:)AE%%NVI;PNAA' PE
9 [JOAO PAULO DE TARSO DO NASCIMENTO NEVES ,\?S;_FEEODIE” EI-3 SEC(R;E?;:)AE’%%NVI;P,\,A& ok
10 |JULISMENIA PEREIRA SOARES D'NREESE ODE EP-4 SECEE?;:)AE%%NVI;PNAA' PE
11 | MARDONIO DA SILVA CABRAL GE,\TEEEEODE EP-6 SECEE;?,;:)AE’%%NVIE;;P;\% o
12 | MARIA REGIANE LIMA DO NASCIMENTO ,\?SCELFEEODIE” El-3 SEC(R;E?;:)AE%%NVIEFI{PNA& o
13 | TELMA REJANE MOTA ROCHA D'EEE?E ODE EP-4 SECEE;?;:)AE%%NV&PNAA‘ PE

NAUMI GOMES DE AMORIM - Prefeito Municipal.

PORTARIA N° 109, DE 14 DE JANEIRO DE 2025. Nomeia o0s servidores em anexo, em cargos de provimento em comissdo. O PREFEITO
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo art. 59, | c/c art. 143, 11, “a” ambos da Lei Organica do Municipio
de Caucaia. RESOLVE: Art. 1° NOMEAR, a partir do dia 14 de janeiro de 2025, os servidores em anexo, nos cargos de provimento em comissdo,
criados pela Lei Complementar n® 94, de 23 de dezembro de 2021, regulamentada pelo Decreto n® 1.397, de 1° de fevereiro de 2024. Art. 2° As
despesas decorrentes desta Portaria correrdo a conta de dotagdo orcamentaria propria da Secretaria Municipal de Planejamento Urbano e Ambiental,
consignada no vigente orcamento do Poder Executivo Municipal. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo. PACO DA
PREFEITURA DE CAUCAIA, em 14 de janeiro de 2025. NAUMI GOMES DE AMORIM - Prefeito Municipal.
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ANEXO DA PORTARIA N° 109, DE 14 DE JANEIRO DE 2025

ORD NOME CARGO SIMBOLOGIA ORGAO

. |ADELIA RAYLLA SOUSA ASSESSOR ASS.3 SECRETARIA MUNICIPAL DE
HERCULANO ESPECIAL 111 PLANEJAMENTO URBANO E AMBIENTAL

> | ALANA SILVA RAMOS ASSESSOR El1 SECRETARIA MUNICIPAL DE
TECNICO | PLANEJAMENTO URBANO E AMBIENTAL

3 | ANA BEATRIZ MENEZES VIANA ASSESSOR El-2 SECRETARIA MUNICIPAL DE
TECNICO Il PLANEJAMENTO URBANO E AMBIENTAL

4 |ANA GILMARA ANCHIETA ASSESSOR El-2 SECRETARIA MUNICIPAL DE
RODRIGUES TECNICO Il PLANEJAMENTO URBANO E AMBIENTAL

5 | ANTONIO FABIO DE GOIS MORAES ASSESSOR El-2 SECRETARIA MUNICIPAL DE
TECNICO Il PLANEJAMENTO URBANO E AMBIENTAL

6 | AUGUSTO TEIXEIRA FARIAS FILHO ASSESSOR El-2 SECRETARIA MUNICIPAL DE
TECNICO Il PLANEJAMENTO URBANO E AMBIENTAL

; |BRENA KELLY DA COSTA DA ASSISTENTE El-3 SECRETARIA MUNICIPAL DE
SILVA TECNICO PLANEJAMENTO URBANO E AMBIENTAL

8 | DAYSE MARINHO DE ASSIS SILVA ASSESSOR ASS-3 SECRETARIA MUNICIPAL DE
ESPECIAL 111 PLANEJAMENTO URBANO E AMBIENTAL

g | FRANCISCA CLAUDIA FAUSTINO GERENTE DE PG SECRETARIA MUNICIPAL DE
LO NUCLEO PLANEJAMENTO URBANO E AMBIENTAL

10 |FRANCISCO ~RAIMUNDO REGIS ASSESSOR ASS-2 SECRETARIA MUNICIPAL DE
ROCHA CRUZ ESPECIAL 1| PLANEJAMENTO URBANO E AMBIENTAL

11 | GILLIANO RICARDO SAMPAIO ASSESSOR El-2 SECRETARIA MUNICIPAL DE
TECNICO Il PLANEJAMENTO URBANO E AMBIENTAL

1» |ISAURILENE LOPES DA ROCHA ASSESSOR El.2 SECRETARIA MUNICIPAL DE
FARIAS TECNICO Il PLANEJAMENTO URBANO E AMBIENTAL

13 | ITAMILSON DE LIMA OLIVEIRA ASSESSOR El-2 SECRETARIA MUNICIPAL DE
TECNICO Il PLANEJAMENTO URBANO E AMBIENTAL

14 | JOHNNATHA BESSA QUEIROZ ASSESSOR ASS-1 SECRETARIA MUNICIPAL DE
ESPECIAL | PLANEJAMENTO URBANO E AMBIENTAL

15 JOSE JOCELIO DO NASCIMENTO| COORDENADOR Eps SECRETARIA MUNICIPAL DE
AGUIAR DE NUCLEO PLANEJAMENTO URBANO E AMBIENTAL

16 | KAROLINE RAFAELLE LUZ ASSESSOR ASS-1 SECRETARIA MUNICIPAL DE
OSTERNE PEREIRA ESPECIAL | PLANEJAMENTO URBANO E AMBIENTAL

17 | LETICIA LEITE COSTA ASSESSOR ASS-1 SECRETARIA MUNICIPAL DE
ESPECIAL | PLANEJAMENTO URBANO E AMBIENTAL

18 | LUCAS PENHA RODRIGUES ASSESSOR ASS-2 SECRETARIA MUNICIPAL DE
ESPECIAL 1| PLANEJAMENTO URBANO E AMBIENTAL

19 | MARYCIA CYRING LIMA ASSESSOR ASS-3 SECRETARIA MUNICIPAL DE
ESPECIAL 111 PLANEJAMENTO URBANO E AMBIENTAL

0 | MATHEUS GUIMARAES DE ASSESSOR El-1 SECRETARIA MUNICIPAL DE
OLIVEIRA MOREIRA TECNICO | PLANEJAMENTO URBANO E AMBIENTAL

21 | MAYARA MENEZES DODT ASSESSOR ASS-3 SECRETARIA MUNICIPAL DE
ESPECIAL 111 PLANEJAMENTO URBANO E AMBIENTAL

,, |RAYANNE DE FREITAS COSTA ASSESSOR ASS-2 SECRETARIA MUNICIPAL DE
ALVES ESPECIAL 11 PLANEJAMENTO URBANO E AMBIENTAL

23 | REGINA MENDES DE MELO ASSESSOR El2 SECRETARIA MUNICIPAL DE
TECNICO Il PLANEJAMENTO URBANO E AMBIENTAL

24 | THIARA DO AMARAL FERREIRA ASSESSOR ASS-3 SECRETARIA MUNICIPAL DE
ESPECIAL 111 PLANEJAMENTO URBANO E AMBIENTAL

25 | WILDISON BARBOSA DE OLIVEIRA ASSESSOR ASS-2 SECRETARIA MUNICIPAL DE
ESPECIAL 1| PLANEJAMENTO URBANO E AMBIENTAL

NAUMI GOMES DE AMORIM - Prefeito Municipal.

PORTARIA N° 110, DE 14 DE JANEIRO DE 2025. Nomeia CLEMILDA MORAIS DE SOUZA para o cargo de provimento em comissdo de
ASSISTENTE TECNICO, na forma que indica. O PREFEITO MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribuicBes que Ihe séo conferidas pelo
art. 59, I c/c art. 143, 11, “a” ambos da Lei Organica do Municipio de Caucaia. RESOLVE: Art. 1° - NOMEAR, a partir de 14 de janeiro de 2025,
CLEMILDA MORAIS DE SOUZA no cargo de provimento em comisséo de ASSISTENTE TECNICO, na Autarquia Municipal de Transito de
Caucaia, simbologia EI-3, criado pela Lei Complementar n® 94, de 23 de dezembro de 2021, regulamentado pelo Decreto n® 1.397, de 1° de fevereiro
de 2024. Art. 2° - As despesas decorrentes desta Portaria correrdo por conta da dotagdo orgamentaria propria Autarquia Municipal de Transito de
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Caucaia, consignada no vigente orcamento. Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. PACO DA PREFEITURA DE
CAUCAIA, em 14 de janeiro de 2025. NAUMI GOMES DE AMORIM - Prefeito Municipal.

PORTARIA N° 111, DE 14 DE JANEIRO DE 2025. Nomeia o0s servidores em anexo, em cargos de provimento em comissdo. O PREFEITO
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribuicdes que Ihe séo conferidas pelo art. 59, | c/c art. 143, 11, “a” ambos da Lei Organica do Municipio
de Caucaia. RESOLVE: Art. 1° NOMEAR, a partir do dia 02 de janeiro de 2025, os servidores em anexo, nos cargos de provimento em comissdo,
criados pela Lei Complementar n® 94, de 23 de dezembro de 2021, regulamentada pelo Decreto n® 1.397, de 1° de fevereiro de 2024. Art. 2° As
despesas decorrentes desta Portaria correrdo a conta de dotagdo orcamentéria prépria da Instituto de Meio Ambiente do Municipio de Caucaia,
consignada no vigente orcamento do Poder Executivo Municipal. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo. PACO DA
PREFEITURA DE CAUCAIA, em 14 de janeiro de 2025. NAUMI GOMES DE AMORIM - Prefeito Municipal.

ANEXO DA PORTARIA N° 111, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

ORD NOME CARGO SIMBOLOGIA ORGAO
CHEFE DE INSTITUTO DE MEIO AMBIENTE
! DIANE BESERRA FONTENELE NUCLEO | Bl DO MUNICIPIO DE CAUCAIA
5 EMILLY XIMENES DA SILVA CHEFE DE El-1 INSTITUTO D’E MEIO AMBIENTE
NUCLEO | DO MUNICIPIO DE CAUCAIA
3 GABRIEL BERNARDO DA SILVA CHEFE DE El-2 INSTITUTO D’E MEIO AMBIENTE
NUCLEO I DO MUNICIPIO DE CAUCAIA
CHEFE DE INSTITUTO DE MEIO AMBIENTE
4 MARIA ALEXSANDRA CARNEIRO DA SILVA NUCLEO II El-2 DO MUNICIPIO DE CAUCAIA

NAUMI GOMES DE AMORIM - Prefeito Municipal.

PORTARIA N° 112, DE 14 DE JANEIRO DE 2025. Nomeia os servidores em anexo, em cargos de provimento em comissdo. O PREFEITO
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribuiges que Ihe sdo conferidas pelo art. 59, | c/c art. 143, 11, “a” ambos da Lei Organica do Municipio
de Caucaia. RESOLVE: Art. 1° NOMEAR, a partir do dia 14 de janeiro de 2025, os servidores em anexo, nos cargos de provimento em comissao,
criados pela Lei Complementar n® 94, de 23 de dezembro de 2021, regulamentada pelo Decreto n° 1.397, de 1° de fevereiro de 2024. Art. 2° As
despesas decorrentes desta Portaria correrdo a conta de dotagdo orcamentéria propria da Instituto de Meio Ambiente do Municipio de Caucaia,
consignada no vigente orcamento do Poder Executivo Municipal. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo. PACO DA

PREFEITURA DE CAUCAIA, em 14 de janeiro de 2025. NAUMI GOMES DE AMORIM - Prefeito Municipal.

ANEXO DA PORTARIA N° 112, DE 14 DE JANEIRO DE 2025

ORD NOME CARGO SIMBOLOGIA ORGAO

1 | ANDRE LUIZ GOES MENEZES ASSESSOR ASS-2 INSTITUTO DE MEIO AMBIENTE
ESPECIAL I DO MUNICIPIO DE CAUCAIA

, |BYANCA MARIA MESQUITA  CRUZ| COORDENADOR EPS INSTITUTO DE MEIO AMBIENTE
FERNANDES DE NUCLEO DO MUNICIPIO DE CAUCAIA

3 | ERINALDO RODRIGUES SECUNDO CHEFE DE El-2 INSTITUTO DE MEIO AMBIENTE
NUCLEO 1l DO MUNICIPIO DE CAUCAIA

4 |FRANCISCO EUGENIO PINHEIRO BARROSO ASSESSOR ASS-3 INSTITUTO DE MEIO AMBIENTE
JUNIOR ESPECIAL 111 DO MUNICIPIO DE CAUCAIA

5 |FERNANDA MEDEIROS NASCIMENTO DA ASSESSOR El1 INSTITUTO DE MEIO AMBIENTE
SILVA TECNICO | DO MUNICIPIO DE CAUCAIA

6 | FRANCISCO FLAVIO SAMPAIO GOMES ASSESSOR ASS-3 INSTITUTO DE MEIO AMBIENTE
ESPECIAL 111 DO MUNICIPIO DE CAUCAIA

7 | FRANCISCA VILENIA BARBOSA DA SILVA CHEFE DE El-2 INSTITUTO DE MEIO AMBIENTE
NUCLEO 1l DO MUNICIPIO DE CAUCAIA

8 | JOAO MAGALHAES DE OLIVEIRA NETO ASSESSOR ASS-3 INSTITUTO DE MEIO AMBIENTE
ESPECIAL 111 DO MUNICIPIO DE CAUCAIA

9 | JOSMANN MOURAO BASTOS DA SILVA ASSESSOR ASS-3 INSTITUTO DE MEIO AMBIENTE
ESPECIAL 111 DO MUNICIPIO DE CAUCAIA

10 | STEFANY DAYANE DA SILVA MOURAO CHEFE DE El-1 INSTITUTO DE MEIO AMBIENTE
NUCLEO | DO MUNICIPIO DE CAUCAIA

11 | VANESSA HOLANDA CAVALCANTE DIRETOR DE Ep.1 INSTITUTO DE MEIO AMBIENTE
UNIDADE DO MUNICIPIO DE CAUCAIA

12 | VENANCIO VICTOR GUERREIRO CHAVES COORDENADOR EP-5 INSTITUTO DE MEIO AMBIENTE
DE NUCLEO DO MUNICIPIO DE CAUCAIA

NAUMI GOMES DE AMORIM - Prefeito Municipal.
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PORTARIA N° 113, DE 14 DE JANEIRO DE 2025. Nomeia 0s servidores em anexo, em cargos de provimento em comissdo. O PREFEITO
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribui¢cdes que Ihe séo conferidas pelo art. 59, | c/c art. 143, 11, “a” ambos da Lei Organica do Municipio
de Caucaia. RESOLVE: Art. 1° NOMEAR, a partir do dia 02 de janeiro de 2025, os servidores em anexo, nos cargos de provimento em comissdo,
criados pela Lei Complementar n® 94, de 23 de dezembro de 2021, regulamentada pelo Decreto n® 1.397, de 1° de fevereiro de 2024. Art. 2° As
despesas decorrentes desta Portaria correrdo a conta de dotacdo orcamentaria propria da Secretaria Municipal de Saude, consignada no vigente
orcamento do Poder Executivo Municipal. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo. PACO DA PREFEITURA DE
CAUCAIA, em 14 de janeiro de 2025. NAUMI GOMES DE AMORIM - Prefeito Municipal.

ANEXO DA PORTARIA N° 113, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

ORD NOME CARGO SIMBOLOGIA ORGAO
1 | ANACELIA LIMA DO NASCIMENTO GERENTE DE NUCLEO EP-6 SECRETAR'S': Bﬂgg'c'PA" DE
2 | FLAMARION DE LIMA PEREIRA FILHO ASSESSOR ESPECIAL 111 ASS-3 SECRETAR'S': Bﬂgg'c'PA" DE
3 | MARIO ELOY DA COSTA DIRETOR DE NUCLEO EP-4 SECRETAR?A Bﬂgg'c'PA" DE
4 | OLIMPIA MARIA FREIRE DE AZEVEDO DIRETOR DE UNIDADE EP-1 SECRETAR;’:B";;'C'PAL DE
5 | RITA DE CASSIA SAUNDERS DE CASTRO DIRETOR DE NUCLEO EP-4 SECRETAR?A Bﬂgg'c'PA" DE
6 | SIENA SALES FREITAS GUERRA DIRETOR DE NUCLEO EP-4 SECRETAR?A Bﬂgg'c'PA" DE

NAUMI GOMES DE AMORIM - Prefeito Municipal.

PORTARIA N° 114, DE 14 DE JANEIRO DE 2025. Nomeia os servidores em anexo, em cargos de provimento em comissdo. O PREFEITO
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribuiges que Ihe sdo conferidas pelo art. 59, | c/c art. 143, 11, “a” ambos da Lei Organica do Municipio
de Caucaia. RESOLVE: Art. 1° NOMEAR, a partir do dia 14 de janeiro de 2025, os servidores em anexo, nos cargos de provimento em comissao,
criados pela Lei Complementar n® 94, de 23 de dezembro de 2021, regulamentada pelo Decreto n° 1.397, de 1° de fevereiro de 2024. Art. 2° As
despesas decorrentes desta Portaria correrdo a conta de dotagdo orcamentaria propria da Secretaria Municipal de Gestdo e Governo, consignada no
vigente orcamento do Poder Executivo Municipal. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. PACO DA PREFEITURA DE
CAUCAIA, em 14 de janeiro de 2025. NAUMI GOMES DE AMORIM - Prefeito Municipal.

ANEXO DA PORTARIA N° 114, DE 14 DE JANEIRO DE 2025

ORD NOME CARGO SIMBOLOGIA ORGAO
1 ALDEN CHRISTIAN PINHEIRO DE MEMBRO DA EQUIFiE DE Ep.5 DEPARTAMENTS) DE GESTAO
BARROS APOIO DO PREGAO DE LICITACOES / SGG _
2 [mexsonaremearoonn | MENSROBACOURESE | s |EPATTAMENTODEGEETAG
3 DIEGO JOSE ALMEIDA DE ARAUJO ASSESSOR ESPECIAL~II ASS-2 DEPSETL?(,:\T_EZ;—%)E[;E/ g’ggréo
e e s cere o I
o [marasown vescasro | ESSANERACOMERD || pSTATAMENTS 0o R
6 PEDRO HENRIQUE BARROS DANTAS MEAI\TD%T((D) DDCA) PEISI;J(“:;\EODE EP-5 DEPSETL?(,:\T_EZ;—%)E[;E/ g’ggréo
7 RAIANE CRISTINE SANTOS SILVA MEX:E)TS DDCA) FI’EISI;JC:PAEODE EP-5 DEPSETL?(IZVII'II%ZggE[;E/ (;(E(SBTTO
e I e
9 VANIA DE SOUZA PINHEIRO PREGOEIRO EP-1 DEPSETLT‘C,:VII'EZ;—E))EDSE/ CSEEETAO

NAUMI GOMES DE AMORIM - Prefeito Municipal.

PORTARIA N° 115, DE 14 DE JANEIRO DE 2025. Nomeia o0s servidores em anexo, em cargos de provimento em comissdo. O PREFEITO
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo art. 59, | c/c art. 143, 11, “a” ambos da Lei Organica do Municipio
de Caucaia. RESOLVE: Art. 1° NOMEAR, a partir do dia 02 de janeiro de 2025, os servidores em anexo, nos cargos de provimento em comissdo,
criados pela Lei Complementar n® 94, de 23 de dezembro de 2021, regulamentada pelo Decreto n® 1.397, de 1° de fevereiro de 2024. Art. 2° As
despesas decorrentes desta Portaria correrdo a conta de dotagdo orgamentaria propria da Secretaria Municipal de Turismo e Cultura, consignada no
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vigente orcamento do Poder Executivo Municipal. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. PACO DA PREFEITURA DE
CAUCAIA, em 14 de janeiro de 2025. NAUMI GOMES DE AMORIM - Prefeito Municipal.

ANEXO DA PORTARIA N° 115, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

ORD NOME CARGO SIMBOLOGIA ORGAO
1 DIANA MARIA PINTO GOMES 'I'i“ESgEISC?gTI El-2 SECRETARIA EA(L:JSII_(_:I_ILIJDQIA_ DE TURISMO
2 ANA PAULA BARBOSA MOURA ?Ig(SZIEISI?:gRI El-1 SECRETARIA EA(L:JSII_(_:I_ILIJDQIA_ DE TURISMO
3 ANA KAROLINE BANDEIRA LIMA DII\RIEIZ(EEODE EP-4 SECRETARIA EASLI:III_?FSSIA_ DE TURISMO

NAUMI GOMES DE AMORIM - Prefeito Municipal.

PORTARIA N° 116, DE 14 DE JANEIRO DE 2025. Nomeia os servidores em anexo, em cargos de provimento em comissdo. O PREFEITO
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribuicdes que lhe séo conferidas pelo art. 59, | c/c art. 143, 11, “a” ambos da Lei Organica do Municipio
de Caucaia. RESOLVE: Art. 1° NOMEAR, a partir do dia 14 de janeiro de 2025, os servidores em anexo, nos cargos de provimento em comissdo,
criados pela Lei Complementar n® 94, de 23 de dezembro de 2021, regulamentada pelo Decreto n® 1.397, de 1° de fevereiro de 2024. Art. 2° As
despesas decorrentes desta Portaria correrdo a conta de dotagdo orcamentaria propria da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Trabalho,
consignada no vigente orcamento do Poder Executivo Municipal. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo. PACO DA
PREFEITURA DE CAUCAIA, em 14 de janeiro de 2025. NAUMI GOMES DE AMORIM - Prefeito Municipal.

ANEXO DA PORTARIA N° 116, DE 14 DE JANEIRO DE 2025

ORD NOME CARGO SIMBOLOGIA ORGAO

1 ALISSON GOMES TEIXEIRA A$SESSOR El-1 SECRETARIA MUNICIPAL DE
TECNICO | DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO

2 ALLINE ARAGAO PONTES GER!ENTE DE EP-6 SECRETARIA MUNICIPAL DE
NUCLEO DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO

3 ANA CRISTINA DIAS CARNEIRO SECRETARIO DS-2 SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADJUNTO DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO

4 ANA CAMILA RODRIGUES GER!ENTE DE EP-6 SECRETARIA MUNICIPAL DE
NUCLEO DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO

5 CONCEICAO DE MARIA MONTEIRO ASSESSOR ASS-2 SECRETARIA MUNICIPAL DE
CAMPOS ESPECIAL 1l DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO

6 DAMARYS FREITAS DA COSTA GERENTE DE EP-3 SECRETARIA MUNICIPAL DE
UNIDADE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO

7 FRANCISCO EUFRASIO RODRIGUES GERENTE DE EP-3 SECRETARIA MUNICIPAL DE
JUNIOR UNIDADE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO

8 HELIA MARIA DE ARAUJO SILVA A$SESSOR El-1 SECRETARIA MUNICIPAL DE
TECNICO | DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO

9 JENIVALDO LIRA DE OLIVEIRA DIRI’ETOR DE Ep-4 SECRETARIA MUNICIPAL DE
NUCLEO DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO

10 JOSE ODILIANO SAMPAIO DA SILVA A$SESSOR El-1 SECRETARIA MUNICIPAL DE
TECNICO | DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO

1 MARIA SAMPAIO MAGALHAES ASSESSOR ASS-3 SECRETARIA MUNICIPAL DE
ESPECIAL Il DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO

12 OLAVO RUBENS ARAUJO BASTOS GERENTE DE EP-3 SECRETARIA MUNICIPAL DE
UNIDADE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO

13 RAQUEL GARCIA SAMPAIO DE DIRETOR DE EP-1 SECRETARIA MUNICIPAL DE
FREITAS UNIDADE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO

14 RICARDO GOMES FACANHA DIRI’ETOR DE Ep-4 SECRETARIA MUNICIPAL DE
NUCLEO DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO

15 RITA MARIA MONTEIRO CAMPOS GER!ENTE DE EP-6 SECRETARIA MUNICIPAL DE
NUCLEO DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO

16 SARA FAUSTINO BENTO A$SESSOR El-1 SECRETARIA MUNICIPAL DE
TECNICO | DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO

ASSESSOR SECRETARIA MUNICIPAL DE
17 VALTERSON LINO DE ALENCAR TECNICO | El-1 DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO

NAUMI GOMES DE AMORIM - Prefeito Municipal.
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PORTARIA N° 117, DE 14 DE JANEIRO DE 2025. Nomeia FRANCISCA DANIELE JUVENAL MELO para o cargo de provimento em
comissio de GERENTE DE NUCLEO, na forma que indica. O PREFEITO MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribuicdes que Ihe sio
conferidas pelo art. 59, | c/c art. 143, Il, “a” ambos da Lei Organica do Municipio de Caucaia. RESOLVE: Art. 1° - NOMEAR, a partir de 14 de
janeiro de 2025, FRANCISCA DANIELE JUVENAL MELO no cargo de provimento em comissio de GERENTE DE NUCLEO, na Secretaria
Municipal de Gestdo e Governo, simbologia EP-6, criado pela Lei Complementar n° 94, de 23 de dezembro de 2021, regulamentado pelo Decreto n®
1.397, de 1° de fevereiro de 2024. Art. 2° - As despesas decorrentes desta Portaria correrdo por conta da dotacdo orgamentaria prdpria na Secretaria
Municipal de Gestdo e Governo, consignada no vigente orcamento. Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo. PACO DA
PREFEITURA DE CAUCAIA, em 14 de janeiro de 2025. NAUMI GOMES DE AMORIM - Prefeito Municipal.

PORTARIA N° 118, DE 14 DE JANEIRO DE 2025. Nomeia FRANCISCO HELTON PEREIRA DE SOUSA para o cargo de provimento em
comisséo de DIRETOR DE NUCLEO, na forma que indica. O PREFEITO MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas pelo art. 59, | c/c art. 143, Il, “a” ambos da Lei Organica do Municipio de Caucaia. RESOLVE: Art. 1° - NOMEAR, a partir de 02 de
janeiro de 2025, FRANCISCO HELTON PEREIRA DE SOUSA no cargo de provimento em comissdo de DIRETOR DE NUCLEO, na
Secretaria Municipal de Infraestrutura, simbologia EP-4, criado pela Lei Complementar n® 94, de 23 de dezembro de 2021, regulamentado pelo
Decreto n° 1.397, de 1° de fevereiro de 2024. Art. 2° - As despesas decorrentes desta Portaria correrdo por conta da dotagdo orcamentaria propria no
Secretaria Municipal de Infraestrutura, consignada no vigente orcamento. Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo. PACO
DA PREFEITURA DE CAUCAIA, em 14 de janeiro de 2025. NAUMI GOMES DE AMORIM - Prefeito Municipal.

PORTARIA N° 119, DE 14 DE JANEIRO DE 2025. Nomeia os servidores em anexo, em cargos de provimento em comissdo. O PREFEITO
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribuiges que Ihe sdo conferidas pelo art. 59, | c/c art. 143, 11, “a” ambos da Lei Organica do Municipio
de Caucaia. RESOLVE: Art. 1° NOMEAR, a partir do dia 06 de janeiro de 2025, os servidores em anexo, nos cargos de provimento em comissao,
criados pela Lei Complementar n° 94, de 23 de dezembro de 2021, regulamentada pelo Decreto n° 1.397, de 1° de fevereiro de 2024. Art. 2° As
despesas decorrentes desta Portaria correrdo a conta de dotagdo orcamentaria propria da Secretaria Municipal de Gestdo e Governo, consignada no
vigente orcamento do Poder Executivo Municipal. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. PACO DA PREFEITURA DE
CAUCAIA, em 14 de janeiro de 2025. NAUMI GOMES DE AMORIM - Prefeito Municipal.

ANEXO DA PORTARIA N° 119, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.

ORD NOME CARGO SIMBOLOGIA ORGAO
1 | ANAJULIA QUINTO ALVES DA SILVA | DIRETOR DE NUCLEO EP-4 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO
E GOVERNO
GERENTE DE SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO
2 FRANCISCO ADAUTO ABREU FILHO UNIDADE EP-3 E GOVERNO

NAUMI GOMES DE AMORIM - Prefeito Municipal.

PORTARIA N° 120, DE 14 DE JANEIRO DE 2025. Nomeia o0s servidores em anexo, em cargos de provimento em comissdo. O PREFEITO
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo art. 59, | c/c art. 143, 11, “a” ambos da Lei Organica do Municipio
de Caucaia. RESOLVE: Art. 1° NOMEAR, a partir do dia 14 de janeiro de 2025, os servidores em anexo, nos cargos de provimento em comissdo,
criados pela Lei Complementar n° 94, de 23 de dezembro de 2021, regulamentada pelo Decreto n® 1.397, de 1° de fevereiro de 2024. Art. 2° As
despesas decorrentes desta Portaria correrdo a conta de dotacdo orcamentaria prépria da Secretaria Municipal de Seguranga Publica, consignada no
vigente orgcamento do Poder Executivo Municipal. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo. PACO DA PREFEITURA DE
CAUCAIA, em 14 de janeiro de 2025. NAUMI GOMES DE AMORIM - Prefeito Municipal.

ANEXO DA PORTARIA N° 120, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.
ORD NOME CARGO SIMBOLOGIA ORGAO
SECRETARIA MUNICIPAL DE

1 DAIANE SARA LEAL DOS REIS GERENTE DE UNIDADE EP-3 SEGURANCA PUBLICA
. SECRETARIA MUNICIPAL DE
2 MARIANA CUNHA LIMA ASSE R TECNICO Il El-2 .
cu SSESSO CNICO SEGURANCA PUBLICA
3 THIAGO PONTES DOS SANTOS DIRETOR DE NUCLEO EP-4 SECRETARIA MUNICIPAL DE

SEGURANGA PUBLICA

NAUMI GOMES DE AMORIM - Prefeito Municipal.

PORTARIA N° 121, DE 14 DE JANEIRO DE 2025. Nomeia FABRICIO VARELA DA SILVA para o cargo de provimento em comissio de
DIRETOR DE NUCLEO, na forma que indica. O PREFEITO MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribuicdes que lhe séo conferidas pelo
art. 59, I c/c art. 143, 11, “a” ambos da Lei Orgéanica do Municipio de Caucaia. RESOLVE: Art. 1° - NOMEAR, a partir de 14 de janeiro de 2025,
FABRICIO VARELA DA SILVA no cargo de provimento em comissdo de DIRETOR DE NUCLEO, na Secretaria Municipal de Infraestrutura,
simbologia EP-4, criado pela Lei Complementar n® 94, de 23 de dezembro de 2021, regulamentado pelo Decreto n® 1.397, de 1° de fevereiro de
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2024. Art. 2° - As despesas decorrentes desta Portaria correrdo por conta da dotagdo orcamentaria propria no Secretaria Municipal de Infraestrutura,
consignada no vigente orgamento. Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. PACO DA PREFEITURA DE CAUCAIA, em
14 de janeiro de 2025. NAUMI GOMES DE AMORIM - Prefeito Municipal.

REPUBLICA(;AO POR INCORREC}AO. PORTARIA N° 71, DE 08 DE JANEIRO DE 2025. Nomeia JOSE ROBERTO LOPES DE
SOUSA para o cargo de provimento em comissdo de ASSESSOR ESPECIAL I, na forma que indica. O PREFEITO MUNICIPAL DE
CAUCAIA, no uso das atribuicbes que Ihe sdo conferidas pelo art. 59, | c/c art. 143, II, “a” ambos da Lei Organica do Municipio de Caucaia.
RESOLVE: Art. 1° - NOMEAR, a partir de 08 de janeiro de 2025, JOSE ROBERTO LOPES DE SOUSA no cargo de provimento em comissio
de ASSESSOR ESPECIAL I, no Instituto de Meio Ambiente do Municipio de Caucaia, simbologia ASS-2, criado pela Lei Complementar n° 94,
de 23 de dezembro de 2021, regulamentado pelo Decreto n° 1.397, de 1° de fevereiro de 2024. Art. 2° - As despesas decorrentes desta Portaria
correrdo por conta da dotagdo orcamentaria propria no Instituto de Meio Ambiente do Municipio de Caucaia, consignada no vigente orgamento. Art.
3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. PACO DA PREFEITURA DE CAUCAIA, em 08 de janeiro de 2025. NAUMI
GOMES DE AMORIM - Prefeito Municipal.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E GOVERNO PORTARIA

PORTARIA N° 05, DE 13 DE JANEIRO DE 2025. Delega a competéncia ao Secretario Executivo para exercer, sem prejuizo de suas atribuicoes
normais, as funcdes de ordenador de despesas da Secretaria Municipal de Gestdo e Governo de Caucaia e d& outras providéncias. A SECRETARIA
MUNICIPAL DE GESTAO E GOVERNO, no uso das atribuicdes que Ihe conferem o art. 62, inciso V, art. 143, inciso Il, alinea a, e seu
Paragrafo Unico, ambos da Lei Organica do Municipio de Caucaia, combinado com o art. 1°, inciso IV, § 1° do Decreto n® 1.352 de 31 de julho de
2023. CONSIDERANDO o inciso Il, do art. 4° da Lei Complementar n® 18, de 21 de novembro de 2014, alterado pela Lei Complementar n° 49, de
17 de outubro de 2017. CONSIDERANDO a necessidade da gestdo, referente aos atos de ordenacéo das despesas. RESOLVE: Art. 1° DELEGAR
o servidor JARDEL ROCHA AMARAL, para exercer, sem prejuizo de suas atribui¢es normais, a fungdo de ORDENADOR DE DESPESAS da
Secretaria Municipal de Gestdo e Governo de Caucaia, as atribui¢des que Ihe sdo conferidas na forma da Lei Organica do Municipio e demais
normas municipais aplicadas a partir de 13 de janeiro de 2025 até uma posterior deliberagdo. Art. 2° O servidor supracitado no artigo anterior ficara
diretamente responsavel por seus atos, ndo recaindo responsabilidade sobre a Secretéria, quando o mesmo utilizar da competéncia delegada nesta
portaria. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio, revogadas as disposi¢des em contrario. GABINETE DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE GESTAO E GOVERNO DE CAUCAIA, em 13 de janeiro de 2025. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM -
SECRETARIA DE GESTAO E GOVERNO DE CAUCAIA.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO PORTARIAS

PORTARIA N° 01, DE 02 DE JANEIRO DE 2025. A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das atribuigbes que Ihe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso I, alinea a paragrafo Unico, ambos da Lei Orgénica do
Municipio de Caucaia, c/c a Lei n® 3.269, de 14 de julho de 2021 e o Decreto n° 1.352, de 31 de julho de 2023. CONSIDERANDO o inteiro teor do
Processo n° 2024011377, de 27/11/2024; CONSIDERANDO que a servidora retornou para suas atividades laborais referentes ao cargo efetivo na
Educagdo Sede. RESOLVE: Art. 1° CONCEDER a servidora DJAMIRA DUARTE MACIEL, ocupante do cargo efetivo de Técnico em
Supervisdo, matricula: 2664, com 200 horas mensais, com base no Art. 63, e seus paragrafos da Lei Planos de Cargos, Carreiras e Remuneragédo dos
Profissionais da Educagdo Publica Bésica n°. 2172, de 25 de outubro de 2010, a GRATIFICA(;AO DE SUPORTE PEDAGOGICO na ordem de
15% (quinze por cento) do respectivo vencimento base do (a) servidor (a). Art. 2° As despesas decorrentes desta Portaria correrdo a conta da
dotacio propria da Secretaria de Educago, consignada no vigente orcamento do Poder Executivo Municipal. GABINETE DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, em 02 de janeiro de 2025. CAMILA BEZERRA COSTA DA SILVA - Secretaria Municipal de Educacéo.
LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - Secretaria Municipal de Gestdo e Governo.

PORTARIA N° 03, DE 02 DE JANEIRO DE 2025. Concede Vantagem na forma que indica e da outras providéncias. A SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das atribuicdes que Ihe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e
art. 143, inciso |1, alinea a, pardgrafo nico, ambos da Lei Organica do Municipio de Caucaia, c/c a Lei n° 3.269, de 14 de julho de 2021 e o Decreto
n° 1.352, de 31 de julho de 2023. CONSIDERANDO o disposto na Lei n° 3.694, de 14 de dezembro de 2023; CONSIDERANDO o disposto no
Art.4° da Lei 3746, de 14 de marco de 2024. RESOLVE: Art. 1° CONCEDER, a partir de 02 de janeiro de 2025, a Andrea Maria de Oliveira - Mat
10384, Danusa da Silveira Borges — Mat 87287, Denilano Oliveira de Almeida — Mat 35991, Victor de Almeida Barreto — Mat 34888, vantagem
prevista na Lei n° 3.694, de 14 de dezembro de 2023, e consoante com 0 Art 4° da Lei 3.746 de 14 de margo de 2024. Art. 2° As despesas
decorrentes desta Portaria correrdo por conta da dotagdo orcamentéria da Secretaria Municipal de Educacdo. GABINETE DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, em 02 de janeiro de 2025. CAMILA BEZERRA COSTA DA SILVA - Secretaria Municipal de Educacéo.
LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - Secretaria Municipal de Gestdo e Governo.

PORTARIA N° 04, DE 02 DE JANEIRO DE 2025. A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das atribuicdes que Ihe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso Il, alinea a paragrafo Gnico, ambos da Lei Organica do
Municipio de Caucaia, c/c a Lei n® 3.269, de 14 de julho de 2021 e o Decreto n° 1.352, de 31 de julho de 2023. CONSIDERANDO o inteiro teor do
Processo n° 2024012191 de 18/12/2024. RESOLVE: Art. 1° CONCEDER a licenga por motivo de doenga em pessoa da familia a servidora
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GEANE MARIA REBOUCAS, matricula: 37814, ocupante do cargo efetivo de Professor Educacdo Bésica, carga horaria de 200 horas mensais,
lotada no EEIEF Dona Lavinia de Medeiros, com base no Art. 73 da Lei Complementar n° 01 de 23 de dezembro de 2009, no seguinte periodo:
16/12/2024 a 30/12/2024. GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(;AO, em 02 de janeiro de 2025. CAMILA BEZERRA
COSTA DA SILVA - Secretéaria Municipal de Educacdo. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - Secretaria Municipal de Gestéo e
Governo.

PORTARIA N° 05, DE 03 DE JANEIRO DE 2025. A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das atribuigdes que Ihe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso Il alinea a, paragrafo Unico, ambos da Lei Organica do
Municipio de Caucaia, c/c a Lei n® 3.269, de 14 de julho de 2021 e o Decreto n° 1.352, de 31 de julho de 2023. CONSIDERANDO que a servidora
nomeada como Nucleo Gestor esta de acordo com a permuta da sua lotagdo. CONSIDERANDO a Lei Complementar n.° 115, de 05 de abril de
2023, regulamentado pelo Decreto n° 1.397, de 01 de fevereiro de 2024. RESOLVE: Art. 1° AUTORIZAR a permuta de lotacdo da servidora
JOYCE MARIA ROCHA, ocupante do cargo comissionado de DIRETOR ESCOLAR C, simbologia DE-C, matricula: 88472, da EEIEF
AUGUSTO CESAR SILVA SALES para 0 EEIEF SAO SEBASTIAO. Art. 2°. As Gratificagbes de Estimulo & Gest#o serdo alteradas de acordo
com a tipificacdo da unidade escolar e a lei vigente. Art. 3°. As despesas decorrentes da execu¢do desta Portaria correrdo a conta da dotacéo propria
da Secretaria de Educagio, consignada no vigente orgamento do Poder Executivo Municipal. GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGCAO, em 03 de janeiro de 2025. CAMILA BEZERRA COSTA DA SILVA - Secretaria Municipal de Educagdo. LUCIANA NARA
SARAIVA DE AMORIM - Secretaria Municipal de Gestdo e Governo.

PORTARIA N° 06, DE 03 DE JANEIRO DE 2025. A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das atribuicdes que lhe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso Il, alinea a, paragrafo Unico, ambos da Lei Organica do
Municipio de Caucaia, c/c a Lei n° 3.269, de 14 de julho de 2021 e o Decreto n° 1.352, de 31 de julho de 2023. CONSIDERANDO que o servidor
nomeado como Nucleo Gestor estd de acordo com a permuta da sua lotagdo. CONSIDERANDO a Lei Complementar n.° 115, de 05 de abril de
2023, regulamentado pelo Decreto n° 1.397, de 01 de fevereiro de 2024. RESOLVE: Art. 1° AUTORIZAR a permuta de lotagdo do servidor
MARCUS AMERICO LAVOR CRUZ, ocupante do cargo comissionado de DIRETOR ESCOLAR C, simbologia DE-C1, matricula: 88108, da
EEIEF SAO SEBASTIAO para o EEIEF AUGUSTO CESAR SILVA SALES. Art. 2°. As Gratificagdes de Estimulo & Gesto serdo alteradas de
acordo com a tipificacdo da unidade escolar e a lei vigente. Art. 3°. As despesas decorrentes da execug¢do desta Portaria correrdo a conta da dotagdo
propria da Secretaria de Educacfo, consignada no vigente orcamento do Poder Executivo Municipal. GABINETE DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, em 03 de janeiro de 2025. CAMILA BEZERRA COSTA DA SILVA - Secretaria Municipal de Educacéo.
LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - Secretaria Municipal de Gestdo e Governo.

PORTARIA N° 07, DE 06 DE JANEIRO DE 2025. A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das atribuigbes que Ihe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso I, alinea a, paragrafo Unico, ambos da Lei Organica do
Municipio de Caucaia, c/c a Lei n°® 3.269, de 14 de julho de 2021 e o Decreto n® 1.352, de 31 de julho de 2023. CONSIDERANDO que o(a)
servidor(a) nomeado(a) como Nucleo Gestor esta de acordo com a permuta da sua lotagdo. CONSIDERANDO a Lei Complementar n.° 115, de 05
de abril de 2023, regulamentado pelo Decreto n® 1.397, de 01 de fevereiro de 2024. RESOLVE: Art. 1° AUTORIZAR a permuta de lotagdo do(a)
servidor(a) JANETE CLAIR MENDES BARBOSA MIRANDA, ocupante do cargo comissionado de DIRETOR ESCOLAR D, simbologia DE-
D, matricula: 90112, da EEIEF MARIA DAS DORES LIMA para 0 EEIEF AUREA ALVES PEREIRA. Art. 2°. As GratificacOes de Estimulo
a Gestdo serdo alteradas de acordo com a tipificagdo da unidade escolar e a lei vigente. Art. 3°. As despesas decorrentes da execucédo desta Portaria
correrdo a conta da dotacdo prdpria da Secretaria de Educacdo, consignada no vigente orcamento do Poder Executivo Municipal. GABINETE DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, em 06 de janeiro de 2025. CAMILA BEZERRA COSTA DA SILVA - Secretaria Municipal
de Educacdo. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - Secretaria Municipal de Gestao e Governo.

PORTARIA N° 09, DE 06 DE JANEIRO DE 2025. A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das atribuicdes que lhe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso Il, alinea a, paragrafo Unico, ambos da Lei Organica do
Municipio de Caucaia, c/c a Lei n° 3.269, de 14 de julho de 2021 e o Decreto n° 1.352, de 31 de julho de 2023. RESOLVE: Art. 1° EXONERAR a
pedido, a partir de 31 de dezembro de 2024, de acordo com a Lei Complementar n.° 115 de 05 de abril de 2023, o servidor JORGE LUIZ
BASTOS VELOSO, matricula: 89453, ocupante do cargo em provimento em comissdao de DIRETOR ESCOLAR D, simbologia DE-D1, com
lotacdo no EEIEF AUREA ALVES PEREIRA, pertencente da estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Educagdo. Art. 2° CESSA o
efeito das Gratificagfes e Vantagens inerentes ao cargo em comissio. GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, em 06 de
janeiro de 2025. CAMILA BEZERRA COSTA DA SILVA - Secretaria Municipal de Educacdo. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM
- Secretaria Municipal de Gestao e Governo.

PORTARIA N° 10, DE 08 DE JANEIRO DE 2025. A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das atribuigbes que Ihe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso Il, alinea a, paragrafo Unico, ambos da Lei Organica do
Municipio de Caucaia, c/c a Lei n® 3.269, de 14 de julho de 2021 e o Decreto n°® 1.352, de 31 de julho de 2023. CONSIDERANDO que o(a)
servidor(a) nomeado(a) como Nucleo Gestor esta de acordo com a permuta da sua lotagdo. CONSIDERANDO a Lei Complementar n.° 115, de 05
de abril de 2023, regulamentado pelo Decreto n® 1.397, de 01 de fevereiro de 2024. RESOLVE: Art. 1° AUTORIZAR a permuta de lotagdo do(a)
servidor(a) GRACILVIA ALVES MONTEIRO, ocupante do cargo comissionado de SECRETARIO ESCOLAR D, simbologia SE-D,
matricula: 91122, da EQEIEF NICOLAU NORONHA para 0 NEDI NOVA METROPOLE. Art. 2°. As Gratificagdes de Estimulo a Gestdo
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serdo alteradas de acordo com a tipificacdo da unidade escolar e a lei vigente. Art. 3°. As despesas decorrentes da execucao desta Portaria correréo a
conta da dotacdo prdpria da Secretaria de Educacdo, consignada no vigente orcamento do Poder Executivo Municipal. GABINETE DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, em 08 de janeiro de 2025. CAMILA BEZERRA COSTA DA SILVA - Secretaria Municipal
de Educacéo. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - Secretaria Municipal de Gestao e Governo.

PORTARIA N° 12, DE 08 DE JANEIRO DE 2025. A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das atribuicdes que lhe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso I, alinea a, paragrafo Gnico, ambos da Lei Organica do
Municipio de Caucaia, c/c a Lei n° 3.269, de 14 de julho de 2021 e o Decreto n° 1.352, de 31 de julho de 2023. CONSIDERANDO as caréncias nas
unidades escolares constantes no Anexo Unico. RESOLVE: Art. 1° NOMEAR os (as) servidores (as) constantes no Anexo Unico desta Portaria,
para ocuparem 0s cargos de provimento em Comissdo de Diretor Escolar, Coordenador Pedagogico e Secretario Escolar, integrantes da estrutura
organizacional da Secretaria Municipal de Educacdo de acordo com a Lei Complementar n.° 115, de 05 de abril de 2023, regulamentado pelo
Decreto n° 1.397, de 01 de fevereiro de 2024. Art. 2°. As despesas decorrentes da execugdo desta Portaria correrdo a conta da dotacéo propria da
Secretaria de Educagio, consignada no vigente orgamento do Poder Executivo Municipal. GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGCAO, em 08 de janeiro de 2025. CAMILA BEZERRA COSTA DA SILVA - Secretaria Municipal de Educagio. LUCIANA NARA
SARAIVA DE AMORIM - Secretaria Municipal de Gestédo e Governo.

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 12, DE 08 DE JANEIRO DE 2025.

ORD NOME CARGO SIMB LOTACAO
DARLENE SORAYA DE SOUSA COORDENADOR cp-C EEIEF MARIA CORINA MOURA
01 LIMA PEDAGOGICO C ARRUDA
02 FRANCISCA ALVES DE SOUSA DIRETOR ESCOLAR C DE-C EEIEF ANTO'\N/IIEOLZ”RANDA DE
. COORDENADOR EEIEF EDUCANDARIO SAO
03 GERLANA ARAUJO MATIAS PEDAGOGICO D CP-D FRANCISCO
04 JOSIANE DA SILVA RODRIGUES DIRETOR ESCOLAR C DE-C EEIEF PATRONATO PIO XI
05 ﬁthAANE MARIA MENDES DE SECRETARIO ESCOLAR E SE-E EQEIEF NICOLAU NORONHA
VANDERLUCIA DAS NEVES COORDENADOR cp-Cl EEIEF DONA LAVINIA DE
06 CARNEIRO PEDAGOGICO C MEDEIROS

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, em 08 de janeiro de 2025. CAMILA BEZERRA COSTA DA SILVA -
Secretaria Municipal de Educacdo. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - Secretaria Municipal de Gestao e Governo.

PORTARIA N° 13, DE 08 DE JANEIRO DE 2025. A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAC}AO no uso das atribuicoes que lhe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 59, inciso IV e V e art. 143, inciso I, alinea a, paragrafo Unico, ambos da Lei Orgénica
do Municipio de Caucaia, c/c a Lei n° 3.269, de 14 de julho de 2021 e o Decreto n° 1.352, de 31 de julho de 2023. CONSIDERANDO, a Lei n°
2114, de 23 de dezembro de 2009, e Lei n°® 2172, de 25 de outubro de2010, com o Decreto N° 543, de 19 de fevereiro de 2014; RESOLVE: Art. 1°
CONCEDER, aos servidores constantes no Anexo Unico desta Portaria, de acordo com a Lei Complementar n.° 94, de 23 de dezembro de 2021, a
GRATIFICACAO DE ESTIMULO A GESTAO. Art. 2° As despesas decorrentes desta Portaria correréo a conta da dotagéo propria da Secretaria
Municipal de Educacéo, consignada no vigente orcamento do Poder Executivo Municipal. GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, em 06 de junho de 2024. CAMILA BZERRA COSTA DA SILVA - Secretaria Municipal de Educagdo. LUCIANA NARA
SARAIVA DE AMORIM - Secretaria Municipal de Gestdo e Governo.

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 13, DE 08 DE JANEIRO DE 2025.
ORD NOME CARGO SIMB LOTACAO VLR GRAT
COORDENADOR EEIEF MARIA CORINA
01 | DARLENE SORAYA DE SOUSA LIMA PEDAGOGICO C CP-C MOURA ARRUDA R$ 228,98
EEIEF ANTONIO
02 | FRANCISCA ALVES DE SOUSA DIRETOR ESCOLAR C DE-C MIRANDA DE MELO R$ 228,98
. COORDENADOR EEIEF EDUCANDARIO
03 | GERLANA ARAUJO MATIAS PEDAGOGICO D CP-D SAG FRANCISCO R$ 228,98
04 | JOSIANE DA SILVA RODRIGUES DIRETOR ESCOLAR C DE-C EEIEF F;'g i?NATO R$ 228,98
SECRETARIO EQEIEF NICOLAU
05 | REJANE MARIA MENDES DE LIMA ESCOLAR E SE-E NORONHA R$ 95,50
] COORDENADOR EEIEF DONA LAVINIA
06 | VANDERLUCIA DAS NEVES CARNEIRO PEDAGOGICO C CP-C1 DE MEDEIROS R$ 228,98
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GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAC}AO, em 08 de janeiro de 2025. CAMILA BEZERRA COSTA DA SILVA -
Secretéaria Municipal de Educagdo. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - Secretaria Municipal de Gestéo e Governo.

PORTARIA N° 14, DE 08 DE JANEIRO DE 2025. CESSAR O EFEITO DA PORTARIA N° 253/2024 QUE CONCEDEU A VANTAGEM
PREVISTA NA LEI N° 3.694, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2023, E CONSOANTE COM O ART. 4° DA LEI N° 3.746, DE 14 DE MARCO
DE 2024, AO SERVIDOR EFETIVO ALLAN PAULO ARRUDA LUCAS. A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO, no uso das
atribuicdes que Ihe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso |1, alinea a paragrafo Unico,
ambos da Lei Organica do Municipio de Caucaia, c/c a Lei n° 3.269, de 14 de julho de 2021 e o Decreto n° 1.352, de 31 de julho de 2023.
CONSIDENRANDO que o servidor se encontra de Licenca Sem Remuneragdo por 02 (dois) anos, concedida através da Portaria n® 596, de 21 de
novembro de 2024. RESOLVE: Art. 1° CESSAR O EFEITO, da Portaria n°® 253, de 15 de maio de 2024, publicada no Diario Oficial do Municipio
n° 2963 de 29 de maio de 2024, que concedeu a Vantagem prevista na Lei n°® 3.694, de 14 de dezembro de 2023, consoante ao Art. 4° da Lei n°
3.746, de 14 de margo de 2024, ao servidor efetivo ALLAN PAULO ARRUDA LUCAS, matricula 35125, ocupante do cargo de Agente de Suporte
Gerencial, com 200 horas mensais. Art. 2° As despesas decorrentes desta Portaria correrdo & conta da dotacéo propria da Secretaria Municipal de
Educagdo, consignada no vigente orcamento do Poder Executivo Municipal. GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
em 08 de janeiro de 2025. CAMILA BEZERRA COSTA DA SILVA - Secretaria Municipal de Educacdo. LUCIANA NARA SARAIVA DE
AMORIM - Secretaria Municipal de Gestéo e Governo.

PORTARIA N° 16, DE 09 DE JANEIRO DE 2025. CESSAR O EFEITO DA PORTARIA N° 535/2024 QUE CONCEDEU A LICENCA
SEM REMUNERACAO A SERVIDORA EFETIVA ANA ALINE FERREIRA PEROTE. A SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGCAO, no uso das atribuicdes que Ihe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso I,
alinea a paragrafo Unico, ambos da Lei Organica do Municipio de Caucaia, c/c a Lei n° 3.269, de 14 de julho de 2021 e o Decreto n° 1.352, de 31 de
julho de 2023. CONSIDENRANDO o inteiro teor do Processo n® 2024012332 de 26/12/2024; CONSIDERANDO que a servidora retornou as
atividades em 09/01/2025. RESOLVE: Art. 1° CESSAR O EFEITO a partir de 09 de janeiro de 2025, da Portaria n° 535 de 03 de outubro de
2024, publicada no Diario Oficial do Municipio n® 3053 de 08 de outubro de 2024, que concedeu a Licenca sem Remuneracéo pelo prazo de 02
(dois) anos, a servidora efetiva ANA ALINE FERREIRA PEROTE, matricula 35445, ocupante do cargo de Auxiliar Operacional, com 200 horas
mensais. Art. 2° As despesas decorrentes desta Portaria correrdo a conta da dotagdo prdpria da Secretaria Municipal de Educacdo, consignada no
vigente orcamento do Poder Executivo Municipal. GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, em 09 de janeiro de 2025.
CAMILA BEZERRA COSTA DA SILVA - Secretaria Municipal de Educacdo. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - Secretaria
Municipal de Gestdo e Governo.

REPUBLICACAO POR INCORREGCAO. PORTARIA N° 18, 10 DE JANEIRO DE 2025. ESTABELECE AS DIRETRIZES DE
LOTACAO DOS PROFESSORES E DOS DEMAIS SERVIDORES PUBLICOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO NAS
INSTITUICOES EDUCACIONAIS DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO DE CAUCAIA PARA O ANO DE 2025 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS. A SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, no uso das atribuicdes que Ihe foram delegadas pelo Chefe do
Poder Executivo, nos termos do art. 62, incisos Il e V e art. 143, inciso |1, alinea a, Paragrafo Unico, ambos da Lei Organica do Municipio de Caucaia
c/c art. 56, IX da Lei n® 3.269, de 14 de julho de 2021. CONSIDERANDO a necessidade de garantir a atuacdo de professores(as) efetivos(as) e
temporarios(as) em todas as turmas e componentes curriculares, etapas e modalidade de ensino da rede pablica municipal de educagéo, com vistas a
garantir o cumprimento dos 200 (duzentos) dias letivos e 0 minimo de 800 (oitocentas) horas-aulas e consequentemente a elevacdo dos indicadores
educacionais. CONSIDERANDO o direito do servidor puablico ser lotado e o dever do poder publico de lota-lo com diretrizes preestabelecidas,
observando os principios legais que norteiam os atos da Administracdo Publica. CONSIDERANDO a implementacéao eficaz do Projeto Politico
Pedagdgico (PPP) da Instituicdo Educacional. CONSIDERANDO o respeito ao interesse publico, a imparcialidade, a ética, a transparéncia, a
racionalidade, a coeréncia nas informacdes e a agilidade, de modo a garantir o pleno atendimento ao calendario letivo de 2025. RESOLVE: Art. 1° -
Fica disciplinado, na forma desta Portaria e seus anexos, 0 processo de lotagdo dos professores e dos demais servidores publicos da Secretaria
Municipal da Educagéo nas instituigdes educacionais da rede pablica municipal para o ano de 2025. Art. 2° - Os casos omissos desta Portaria e dos
seus anexos serdo submetidos a apreciacédo e a decisdo da Coordenadoria de Recursos Humanos (CRH), da Secretaria Pedagdgica (quando se tratar
da Gestdo e do Corpo docente), em parceria com demais setores técnicos da Secretaria Municipal de Educacéo. Art. 3° - O descumprimento das
normas e dos procedimentos de que tratam esta Portaria podera implicar responsabilidade administrativa e funcional do agente responsavel na forma
da Lei. Art. 4° - A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposicdes em contrario. SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO, em 10 de janeiro de 2025. CAMILA BEZERRA COSTA DA SILVA - Secretaria Municipal de Educacfo. DIRETRIZES DE
LOTACAO DOS PROFESSORES E DOS DEMAIS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO - 2025. 1. ORIENTACOES GERAIS: 1.1.
Coordenadoria de Recursos Humanos € o setor que desenvolve o trabalho para a organizacao e otimizacdo do processo de ensino e aprendizagem das
criancas e dos estudantes, normatizado pela Secretaria Municipal de Educagdo (SME), de acordo com os Principios Basilares da Administragao
Pdblica: Legalidade, Impessoalidade, Moralidade, Publicidade e Eficiéncia. E imprescindivel, portanto, que os procedimentos de lotagdo sejam
institucionalizados e sistematizados para ndo ocorrer de forma casual, reativa ou com visdo de curto prazo, sob o risco de comprometer os resultados
esperados. 1.2. O processo inicial de lotacdo devera ser realizado pelo nlcleo gestor mediante os dados de matricula previstos para o exercicio de
2025, considerando a disposi¢do dos espacos fisicos da escola e proje¢do de demandas que organizara os(as) professores(as) e os(as) servidores(as)
de apoio na lotagdo da institui¢do educacional, encaminhando para Secretaria Municipal de Educagdo os dados a serem consolidados naquele drgéo.
1.3. Para solicitar a transferéncia, o(a) professor(a) e os(as) outros(as) profissionais da educacdo efetivos deverdo ter no minimo 02 (dois) anos de
exercicio no estabelecimento de ensino, conforme Art. 79 — Inciso | do Plano de Cargos e Carreiras dos Profissionais da Educacédo Publica Basica, e
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ter cumprido o estagio probatério. Os pedidos de transferéncias deverdo ser feitos no periodo de 20 a 23/01/2025, sendo concedida mediante
processo administrativo e de acordo com as caréncias apresentadas pela instituicdo educacional com acompanhamento da Superintendéncia Escolar e
da Coordenadoria de Recursos Humanos. 1.4. O remanejamento de professores(as) efetivos(as) entre turnos podera acontecer no inicio do ano letivo
se houver caréncia na instituicdo educacional para o turno solicitado. No caso de solicitagdo para o ciclo de alfabetizagéo, o nlcleo gestor sé podera
conceder mediante a andlise do perfil de alfabetizador com experiéncia comprovada e com anuéncia da Secretaria Municipal de Educagéo. 1.5. O
remanejamento de professores(as) efetivos(as) da sala comum para o Atendimento Educacional Especializado (AEE) sera realizado exclusivamente
por meio de processo seletivo interno pelos setores de Recursos Humanos e Secretaria Pedagdgica com edital a ser liberado de acordo com a
necessidade da rede, onde serdo estabelecidos os critérios avaliativos para exercicio da fungdo e com a comprovada formagdo especifica. 1.6. O
nicleo gestor com a anuéncia prévia da Secretaria Municipal de Educacdo (SME), podera remanejar professores(as) efetivos(as) e/ou
tempordrios(as) entre etapas/modalidades de ensino, na sua respectiva institui¢do educacional, levando em consideragdo o perfil dos(as) docentes e,
principalmente, o desenvolvimento da aprendizagem das criangas e estudantes. 1.7. No caso especifico da modalidade Educacéo de Jovens e Adultos
(EJA), quando ndo houver estudantes matriculados para a formacao de turmas, a instituicdo educacional deverd remanejar os(as) professores(as) para
0 turno diurno de acordo com as caréncias e, em Ultima instancia, encaminhar ao RH da Secretaria Municipal de Educacdo para nova lotagdo em
outras institui¢des educacionais. 2. LOTACAO DE PROFESSORES(AS): 2.1. Das fases: 2.1.1. O processo de lotacio dos(as) professores(as) nas
instituicdes educacionais da Rede Publica Municipal de Educacdo compreendera dois momentos distintos. O primeiro acontecera na instituicdo
educacional, orientado, acompanhado pelos superintendentes escolar, sendo organizado pelo ndcleo gestor das instituicdes educacionais, conforme
apresentado nos anexos (I, 11, IV e V, respectivamente). O segundo momento sera na Coordenadoria de Recursos Humanos, em que se dara a
confirmacéo e a validagdo dos quadros de lotacdo das instituigdes educacionais, apds a verificacdo dos dados de matricula pela Geréncia de
Planejamento. 2.1.2. Para a lotagdo do(a) professor(a) na instituicdo educacional, o ndcleo gestor devera considerar a demanda de turmas, conforme
as diretrizes de matricula, os programas e os projetos curriculares oferecidos pela instituicdo educacional, a formagao inicial/habilitacdo e o perfil
dos(as) professores(as). E importante ressaltar que, para resguardar os interesses da Administragido Publica Municipal, é recomendavel a
concentracdo da carga horéria do(a) professor(a) numa mesma instituicdo educacional, preferencialmente a mais proxima de sua residéncia. 2.1.3. A
lotacdo total da carga horéria do(a) professor(a) em sala de aula é de responsabilidade das institui¢des educacionais, acompanhada pela
superintendéncia escolar e pela Coordenadoria de Recursos Humanos. 2.1.4. Cabe a Coordenadoria de Recursos Humanos e a superintendéncia
escolar, em dialogo com as institui¢des educacionais, acompanhar, ajustar e solucionar situacdes excepcionais de carga horaria ociosa. Sempre que
esses casos ocorram, 0s gestores deverdo comunicar os(as) professores(as) para ciéncia da situagéo e buscar imediatamente, em até cinco (5) dias
Uteis, a regularizacdo de sua lotagdo. 2.2. Dos critérios: 2.2.1. A lotagdo de professores(as) nas instituicdes educacionais fica a cargo do nucleo
gestor, acompanhada pela superintendéncia escolar, considerando a seguinte prioridade: 2.2.1.1. Professor(a) efetivo(a) com regime de trabalho de
200 horas mensais. 2.2.1.2. Professor(a) efetivo(a) com regime de trabalho de 100 horas mensais. 2.2.1.3. Professor(a) contratado(a)
temporariamente, selecionado(a) nos termos da legislagcdo especifica e instruces normativas pertinentes, cadastro de reserva e professores(as)
devidamente selecionados conforme o processo seletivo e dos Editais N° 003/2022 de 13 de maio de 2022, vigente até 06/06/2025, N° 004/2022 de
29 de dezembro 2022, vigente até 23/02/2025 e N° 005/2023 de 16 de novembro de 2022, vigente até 16/11/2025. 2.2.2. Para atuar em sala de
referéncia e/ou sala de aula, € obrigatorio ter formac&o especifica no componente curricular/etapa/modalidade em que atua, conforme resolugdes do
Conselho Municipal de Educacdo de Caucaia (CMEC). 2.2.3. Na hip6tese de haver mais de um docente candidato a uma mesma vaga, serdo
considerados para desempate: 2.2.3.1. Maior tempo de exercicio docente na instituicdo educacional pretendida. 2.2.3.2. Maior tempo de exercicio
docente na Rede Publica Municipal de Educacdo de Caucaia. 2.2.3.3. Maior titulacdo. 2.2.3.4. Proximidade de domicilio do(a) servidor(a). 2.2.3.5.
Maior idade. 2.2.4. Se ainda assim persistir o empate, sera realizado sorteio na presenca dos candidatos. 2.3. Das Orientacgdes Especificas por nivel,
etapa e modalidade: 2.3.1. Professor(a) lotado(a) na Educacdo Infantil: 2.3.1.1. O(a) professor(a) da Educagdo Infantil devera ser lotado(a)
considerando sua formagdo inicial: Licenciatura Plena em Pedagogia. 2.3.1.2. Nas creches e pré-escola de tempo integral, o(a) professor(a) devera
ser lotado(a) 200 horas aula, distribuidas nos horarios das 07h00min as 11h00min e das 13h00min as 17h00min. 2.3.1.3. O mapa curricular com a
distribuicdo dos componentes curriculares/carga horaria dos(as) professores(as) P1 e P2 consta no Anexo I, Quadros 04 e 05. 2.3.2. Professor(a)
lotado(a) dos anos iniciais do Ensino Fundamental: 2.3.2.1. O(a) professor(a) do Ensino Fundamental (1° ao 5° ano) devera ser lotado(a)
considerando sua formagdo inicial: Licenciatura Plena em Pedagogia. 2.3.2.2. O(a) professor(a) com perfil alfabetizador devera ser lotado(a)
preferencialmente nas turmas de 1° e 2° anos do ensino fundamental com carga hordria obrigatdria de 200 horas. 2.3.2.3. O mapa curricular com a
distribui¢do dos componentes curriculares/carga horaria dos professores P1, P2 e P3 consta no Anexo |1, Quadro 07. 2.3.3. Professor(a) lotado(a) nos
anos finais do Ensino Fundamental: 2.3.3.1. O(a) professor(a) do Ensino Fundamental (6° ao 9° ano) devera ser lotado(a) considerando sua formagao
inicial conforme o componente curricular . Em casos especificos, a instituicdo educacional devera solicitar junto ao Conselho Municipal de Educacédo
de Caucaia (CMEC) a autorizacdo temporéria, de acordo com a Resolugdo N° 07/2014. 2.3.3.2 O mapa curricular com a distribuicdo dos
componentes curriculares/carga horéria dos professores(as) dos anos finais consta no Anexo Ill, Quadro 09. 2.3.4. Professor(a) lotado(a) na
Educacdo de Jovens e Adultos (EJA): 2.3.4.1. O(a) professor(a) da EJA I (1°, 2° e 3° ano) e EJA 1 (4° e 5° ano) devera ser lotado(a) considerando
sua formagcdo inicial: Licenciatura em Pedagogia, Formagdo de Professores(as) ou Formacdo Nivel Médio na modalidade Normal. 2.3.4.2. O mapa
curricular com a distribuicdo dos componentes curriculares/carga horaria dos(as) professores(as) P1, P2 e P3 da EJA | e Il consta no Anexo V,
Quadro 16. 2.3.4.3. O(a) professor(a) da EJA 111 (6° e 7°) e EJA IV (8° e 9°) devera ser lotado(a) considerando sua formacéo inicial conforme o
componente curricular. Em casos especificos, a instituicdo educacional devera solicitar junto ao Conselho Municipal de Educacdo de Caucaia
(CMEC) a autorizacdo tempordria, de acordo com a Resolugdo N° 07/2014. 2.3.4.4. A partir de 2025, ndo serdo permitidas novas lotages de
professores(as) efetivos(as) em turmas de Educacdo de Jovens e Adultos (EJA) por se tratar de turmas instaveis. 2.3.4.5. O mapa curricular com a
distribuicdo dos componentes curriculares/carga horaria dos(as) professores(as) da EJA 111 e 1V consta no Anexo V, Quadro 16. 2.3.5. Professor(a)
lotado(a) no Atendimento Educacional Especializado (AEE): 2.3.5.1. O(a) professor(a) do Atendimento Educacional Especializado (AEE),
lotado(a) na Sala de Recursos Multifuncionais (SRM), devera ter formacdo inicial em Pedagogia e/ou licenciatura plena, ter sido aprovado(a) em
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concurso publico ou em processo seletivo simplificado (PSS) e possuir habilitagdo na area (Especializacdo da Educagdo Especial e/ou AEE ou ainda
em cursos de aperfeicoamento, com no minimo, 180 horas). 2.3.6. Professor(a) de Educacdo Indigena, Educagdo Quilombola e Educacéo do
Campo: 2.3.6.1. O(a) professor(a) indigena, quilombola e do campo da Educagdo Infantil, Ensino Fundamental (1° ao 5° ano) e a modalidade EJA (I
e Il segmento) deverd ser lotado(a) considerando sua formagdo inicial: Licenciatura em Pedagogia e a carta de pertencimento. 2.3.6.2. O(a)
professor(a) indigena, quilombola e do campo do Ensino Fundamental (6° ao 9° ano) e a modalidade EJA (lll e IV segmento) devera ser lotado(a)
considerando sua formacdo inicial conforme o componente curricular. Em casos especificos, a institui¢do educacional devera solicitar junto ao
Conselho Municipal de Educagdo de Caucaia (CMEC) a autorizagdo temporaria, de acordo com a Resolugdo N° 07/2014. 2.3.7. Professor(a) com
funcéo readaptada: 2.3.7.1. A lotagéo de professores(as) readaptados(as) nas institui¢ces educacionais da rede pablica municipal de educacéo dar-
se-4 a critério da Secretaria de Educacéo, independentemente da regido ou da lotagéo de origem do(a) professor(a). O(a) professor(a) readaptado(a)
sO podera ser lotado(a) mediante pedido formal do nucleo gestor a Coordenadoria de Recursos Humanos para analise, limitando-se a quantidade de
professores(as) por instituicdo educacional, conforme disposto nas orientagdes do Quadro 01 e 02. N&o serdo asseguradas vagas para servidores(as)
que usufruam de readaptagdo temporéria. 2.3.7.2. O(a) professor(a), ao ser readaptado(a) pelo Instituto de Previdéncia do Municipio de Caucaia
(IPMC), desenvolverd prioritariamente apoio a coordenacdo pedagdgica, com as seguintes atividades: monitoramento da frequéncia diaria das
criancas e dos estudantes e busca ativa, acompanhamento do Diario Online, desenvolvimento de projeto de leitura, escrita e recomposi¢do das
aprendizagens, suporte pedagégico as turmas regulares e de tempo integral.

Quadro 01 - Lotagdo do(a) Professor(a) Readaptado(a)

FUNCAO N° DE CRIANCAS E ESTUDANTES QUANTIDADE
Até 99 03
De 100 a 429 04
Professor Efeti Fungdo R
rofessor Efetivo com Fun¢do Readaptada De 430 a 779 05
A partir de 780 06

ATENCAO:
v' Para quem estava lotado nas institui¢cdes educacionais até 31/12/2023, permanecera conforme o Quadro 1.
v' A partir de 2025, as novas lotagOes seguirdo rigorosamente as orientagdes do Quadro 02.

Quadro 02 - Lotacao do(a) Professor(a) Readaptado(a)

FUNCAO N° DE CRIANCAS E ESTUDANTES QUANTIDADE
Até 99 01
De 100 a 400 02
Professor Efetivo com Funcéo Readaptada De 401 a 700 04
De 701 a 1000 06
A partir de 1001 08

2.3.7.4. Os critérios de desempate na lotagdo dos(as) professores(as) readaptados(as) serdo: 2.3.7.4.1. Maior tempo de exercicio docente na
instituicdo educacional pretendida. 2.3.7.4.2. Maior tempo de exercicio docente na Rede PUblica Municipal de Ensino de Caucaia. 2.3.7.4.3. Maior
titulagdo. 2.3.7.4.4. Proximidade de domicilio do(a) servidor(a). 2.3.7.4.5. Maior idade. 2.3.8. Professor(a) lotado(a) em Institui¢des Educacionais
Reordenadas: 2.3.8.1. A lotacdo dos(as) professores(as) efetivos(as) das instituicdes educacionais reordenadas deve respeitar a carga horéria de
2024 e adotar os seguintes critérios: 2.3.8.1.1. Maior tempo de exercicio docente nas instituicdes educacionais reordenadas (considerando o tempo de
servico em cada instituicdo educacional). 2.3.8.1.2. Maior tempo de exercicio docente na Rede Publica Municipal de Ensino de Caucaia. 2.3.8.1.3.
Maior titulagdo. 2.3.8.1.4. Proximidade de domicilio do(a) servidor(a). 2.3.8.1.5. Maior idade. 2.3.8.2. O nucleo gestor, respeitando os critérios de
lotacdo, é responsavel por lotar os(as) professores(as) considerando o perfil de cada docente. 2.3.8.3. Caso os(as) professores(as) ndo consigam ser
lotados(as) com a mesma carga horaria das instituicdes educacionais reordenadas, encaminhar, por meio de oficio, a relacdo nominal e a carga
horéria ociosa para a Coordenadoria de Recursos Humanos. 2.3.9. Professor(a) lotado(a) em turmas de tempo integral (1° e 2° ano): 2.3.9.1. Para
as turmas de tempo integral de 1° e 2° ano, devem ser lotados(as) professores(as) pedagogos(as) e professores(as) de Educacdo Fisica para os
componentes da Base Comum. 2.3.9.2. Nas turmas de alfabetizagdo, a carga horaria ministrada pelos(as) professores(as) deve ser obrigatoriamente
de 200 horas. 2.3.9.3. A carga horaria semanal do(a) professor(a) do ensino fundamental nas turmas de 1° e 2° ano sera distribuida da seguinte forma:
* Professor(a) - P1: 1° e 2° ano - Lingua Portuguesa (7h/a) e Aprendizagem Orientada Lingua Portuguesa (7h/a). « Professor(a) - P2: 1° e 2° Ano:
Matematica (6h/a) e Aprendizagem Orientada Matematica (5h/a). * Professor(a) - P3: 1° e 2° Ano: Educacdo Fisica (1h/a) e Recreacdo e Jogos
Pedagdgicos (2h/a). « Os componentes curriculares da Base Nacional Comum: Ciéncias (2h/a), Historia (1h/a), Geografia (1h/a), Arte (1h/a) e
Ensino Religioso (1h/a) poderdo ser ministrados pelo professor P1 ou P2 para completar a carga horaria, observando preferencialmente as areas de
conhecimentos afins. « Para a Parte Diversificada nos componentes: Tecnologias Digitais da Informacdo e Comunicagdo (1h/a), Educagdo Ambiental
(2h/a), Cidadania (1h/a) e Linguagens Artisticas (2h/a) devem ser lotados(as) professores(as) pedagogos(as). 2.3.9.4. Os componentes curriculares de
Lingua Portuguesa (7h/a) e Matemética (6h/a) sdo lecionados sem quebra de carga horéria pelos(as) docentes na mesma turma, ou seja, as sete
horas/aula de Lingua Portuguesa somente um(a) professor(a) P1, e as seis horas/aula de Matematica da mesma forma, somente um(a) professor(a)
P2. 2.3.9.5. Todos os componentes curriculares da Base Nacional Comum e da Parte Diversificada que possuem carga horaria a partir de 2h/a ndo
podem ser fragmentados/divididos, ndo sendo permitida a lotacdo de 02 (dois) professores(as) no mesmo componente curricular, ficando assim as
aulas geminadas. 2.3.9.6. Orienta-se que cada instituico educacional inicie a lotacdo dos(as) professores(as) (P1 e P2) pelo ciclo de alfabetizagdo (1°
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e 2° anos) pelos componentes curriculares de carga horaria maior na turma, ou seja, Lingua Portuguesa e Matematica, para posteriormente realizar a
distribui¢do dos demais componentes. 2.3.10. Professor(a) lotado nas institui¢des educacionais de tempo integral (3° ao 5° ano): 2.3.10.1. Para
os professores lotados do 3° ao 5°ano em institui¢des educacionais de tempo integral, a carga horéaria semanal sera distribuida desta forma: e
Professor(a) - P1: 3° ao 5° ano - Lingua Portuguesa (7h/a) e Aprendizagem Orientada Lingua Portuguesa (7h/a). ¢ Professor(a) - P2: 3° ao 5° Ano:
Matemética (6h/a) e Aprendizagem Orientada Matemética (5h/a).  Professor(a) - P3: 3° ao 5° Ano: Educacdo Fisica (1h/a) e Recreagdo e Jogos
Pedagdgicos (2h/a). « Os componentes curriculares da Base Nacional Comum Ciéncias (2h/a), Historia (1h/a) e Geografia (1h/a), Arte (1h/a) e
Ensino Religioso (1h/a) poderdo ser ministrados pelo professor P1 ou P2 para completar a carga horaria, observando as areas de conhecimentos
afins. » Para a Parte Diversificada nos componentes: Tecnologias Digitais da Informagdo e Comunicagdo (1h/a), Eletiva (1h/a), Letramento
Cientifico e suas Praticas (2h/a), Cidadania (1h/a) e Linguagens Artisticas (1h/a) devem ser lotados(as) professores(as) pedagogos(as). 2.3.10.2. Os
componentes curriculares de Lingua Portuguesa (7h/a) e Matematica (6h/a) sao lecionados sem quebra de carga horaria pelos(as) docentes na mesma
turma, ou seja, as sete horas de Lingua Portuguesa somente um(a) professor(a) P1, e 0 componente Matematica da mesma forma, somente um(a)
professor(a) P2. 2.3.10.3. Todos os componentes curriculares da Base Nacional Comum e da Parte Diversificada que possuem carga horaria a partir
de 2h/a ndo podem ser fragmentados/divididas, ndo sendo permitida a lotagdo de 02 (dois) professores(as) no mesmo componente curricular, ficando
assim as aulas geminadas. 2.3.10.4. Orienta-se que cada instituicdo educacional inicie a lotagdo dos(as) professores(as) (P1 e P2) pelos componentes
curriculares de carga horaria maior na turma, ou seja, Lingua Portuguesa e Matematica, para posteriormente realizar a distribuicdo dos demais
componentes. 2.3.11. Professor(a) lotado nas institui¢Bes educacionais de tempo integral (6° ao 9° ano): 2.3.11.1. O componente curricular
Aprendizagem Orientada Lingua Portuguesa e Laboratério de Redacéo do 6° ao 9° ano, deve ser ministrado pelo(a) professor(a) especifico(a) de
Lingua Portuguesa. 2.3.11.2. O componente curricular Aprendizagem Orientada Matematica do 6° ao 9° ano, deve ser ministrado pelo(a) professor(a)
especifico(a) de Matemdtica. 2.3.11.3. O componente curricular Letramento Cientifico e suas Praticas do 6° ao 9° ano, deve ser ministrado pelo(a)
professor(a) especifico(a) de Ciéncias ou areas afins. 2.3.11.4. Para os demais componentes curriculares da Parte Diversificada: Linguagens
Artisticas (2h/a), Projeto de Vida — SOE (2h/a), Eletiva (2h/a), Tecnologias Digitais da Informagdo e Comunicagdo — TDIC (1h/a), poderdo ser
lecionados por professores de areas especificas ou afins. 2.3.12. Professor(a) lotado(a) em turmas de tempo integral dos Anos Iniciais das
Escolas Diferenciadas — Povos Origindrios e Tradicionais: 2.3.12.1. Para as turmas de tempo integral dos Anos Iniciais (1° ao 5° ano), devem ser
lotados(as) professores(as) pedagogos(as) e professores(as) de Educagdo Fisica para os componentes da Base Comum. 2.3.12.2. Nas turmas de
alfabetizacéo, a carga horéaria ministrada pelos(as) professores(as) deve ser obrigatoriamente de 200 horas. 2.3.12.3. A carga horéaria semanal do(a)
professor(a) do ensino fundamental nas turmas de 1° ao 5° ano sera distribuida da seguinte forma: ¢ Professor(a) - P1: Lingua Portuguesa (7h/a) e
Aprendizagem Orientada Lingua Portuguesa (7h/a). ¢ Professor(a) - P2: Matematica (6h/a) e Aprendizagem Orientada Matematica (5h/a).
Professor(a) - P3: Educagdo Fisica (lh/a) e Recreacdo e Jogos Pedagdgicos (2h/a). « Os componentes curriculares da Base Nacional Comum:
Ciéncias (2h/a), Historia (1h/a), Geografia (1h/a), Arte (1h/a) e Ensino Religioso (1h/a) poderdo ser ministrados pelo professor P1 ou P2 para
completar a carga horéria, observando preferencialmente as &reas de conhecimentos afins. ¢ Para a Parte Diversificada nos componentes:
Tecnologias Digitais da Informacdo e Comunicagdo (1h/a), Educacdo Ambiental e praticas agroecoldgicas (2h/a), Cidadania e préticas sociais
comunitérias (Lh/a) e Linguagens Artisticas-Espiritualidade, Ancestralidade e Mistica (2h/a) devem ser lotados(as) professores(as) pedagogos(as).
2.3.12.4. Os componentes curriculares de Lingua Portuguesa (7h/a) e Matematica (6h/a) sdo lecionados sem quebra de carga horaria pelos(as)
docentes na mesma turma, ou seja, as sete horas/aula de Lingua Portuguesa somente um(a) professor(a) P1, e as seis horas/aula do componente
Matematica da mesma forma, somente um(a) professor(a) P2. 2.3.12.5. Todos os componentes curriculares da Base Nacional Comum e da Parte
Diversificada que possuem carga horaria a partir de 2h/a ndo podem ser fragmentados/divididos, ndo sendo permitida a lotagdo de 02 (dois)
professores(as) no mesmo componente curricular, ficando assim as aulas geminadas. 2.3.12.6. Orienta-se que cada instituicdo educacional inicie a
lotacéo dos(as) professores(as) (P1 e P2) pelo ciclo de alfabetizagdo (1° e 2° anos) pelos componentes curriculares de carga horaria maior na turma,
ou seja, Lingua Portuguesa e Matematica para posteriormente realizar a distribuicdo dos demais componentes. 2.3.13. Professor(a) lotado(a) em
turmas de tempo integral dos Anos Finais das Escolas Diferenciadas — Povos Originarios e Tradicionais: 2.3.13.1. O componente curricular
Aprendizagem Orientada Lingua Portuguesa e Laboratorio de Redagdo do 6° ao 9° ano deve ser ministrado pelo(a) professor(a) especifico(a) de
Lingua Portuguesa. 2.3.13.2. O componente curricular Aprendizagem Orientada Matematica do 6° ao 9° ano deve ser ministrado pelo(a) professor(a)
especifico(a) Matematica. 2.3.13.3. O componente curricular Letramento Cientifico e suas Praticas do 6° ao 9° ano deve ser ministrado pelo(a)
professor(a) especifico(a) de Ciéncias ou de areas afins. 2.3.13.4. Para os demais componentes curriculares da Parte Diversificada: Linguagens
Artisticas — Espiritualidade, Ancestralidade e Mistica (2h/a), Tecnologias Digitais da Informacdo e Comunicacdo — TDIC (1h/a), Cidadania e
Préticas Sociais Comunitarias (1h/a), Projeto de Vida e Projeto Comunitério (2h/a), Educagdo Ambiental e Praticas Agroecoldgicas (2h/a), serdo
lecionados pelos professores de areas afins. 3. LOTACAO DOS SERVIDORES DE APOIO: 3.1. O processo de lotagdo dos servidores como
agentes administrativos/suportes gerenciais, auxiliares de servigos gerais/operacionais, merendeiras, vigias e demais servidores temporarios, dar-se-a
na Coordenadoria de Recursos Humanos, conforme as orientagdes no quadro abaixo:

Quadro 3 - Lotagdo dos Profissionais de Apoio
FUNCAO AREA DE ATUACAO CRITERIOS

Lotar 01 (um) servidor nas instituicbes educacionais
Instituicdo Educacional com numero igual ou superior a 100 criangas e/ou
estudantes, exceto nos anexos.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/AGENTE
DE SUPORTE GERENCIAL

Lotar 02 (dois) vigias por instituicdo educacional
(noturnos). Caso haja servidor(a) de apoio efetivo
com funcdo readaptada, essa funcdo podera ser
exercida por este(a) profissional.

VIGIA Institui¢do Educacional
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PORTEIRO

Institui¢do Educacional

Lotar 01 (um) porteiro nas instituicGes educacionais.
Caso haja servidor(a) de apoio efetivo com fungéo
readaptada, essa funcdo poderd ser exercida por
este(a) profissional.

PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR
(CUIDADOR(A))

Institui¢do Educacional

Lotar 01 (um) profissional de apoio escolar
(cuidador(a)) para a sala de referéncia e sala de aula.
Nos casos em que o comprometimento do tipo de
deficiéncia estiver em nivel de suporte moderado e
severo, sera analisado pela Secretaria Pedagdgica
(setor de Educagdo Especial) da Secretaria Municipal
de Educagdo, limitando-se, no maximo, 02 (dois)
cuidadores(as).

Lotar 01 (um) auxiliar de sala nas turmas de Creche:

. Bercario - igual ou acima de 4 criancas.
AUXILIAR DE SALA Creche (Bercario ao Infantil 111) . Infantil 1 e Il - igual ou acima de 10

criangas.

. Infantil 111 - igual ou acima de 15 criancas.

AUXILIAR DE SALA

Infantil IV e Infantil V

Lotar 01 (um) auxiliar de sala nas turmas de tempo
integral da Pré-escola:
e Infantil IV e V - igual ou acima de 20
criangas.

AGENTE DE SUPORTE PEDAGOGICO

Instituicdo Educacional Tempo
Integral

Lotar Agente de Suporte Pedagogico nas Instituicdes
Educacionais de Tempo Integral:

e  Anos iniciais — para cada 50 estudantes, 01
(um) Agente de Suporte Pedagogico.
Limitando-se, no méaximo, 06 (seis) na
instituicdo educacional.

e  Anos Finais — para cada 70 estudantes, 01
(um) Agente de Suporte Pedagdgico.
Limitando-se, no mé&ximo, 05 (cinco) na
instituicdo educacional.

Obs.: A lotagdo dos Agentes de Suporte Pedagdgico
dependera da adeséo dos professores readaptados na
funcéo de apoio pedagdgico.

AGENTE DE SUPORTE PEDAGOGICO

Instituicdo Educacional com turmas
de Tempo Integral 1° e 2° anos

Lotar Agente de Suporte Pedagdgico nas Instituicdes
Educacionais com turmas de Tempo Integral:
e Até 50 estudantes — 01 (um) agente de
Suporte Pedagdgico.
e Para cada 50 estudantes, 01 (um) Agente de

Suporte Pedagdgico. Limitando-se, no
méximo, 04 (quatro) na instituicdo
educacional.

Obs.: A lotagdo dos Agentes de Suporte Pedagdgico
dependera da adesdo dos professores readaptados na
funcgdo de apoio pedagdgico.

AGENTE DE SUPORTE PEDAGOGICO

Institui¢do Educacional com turmas
de Tempo Integral 8° e 9° anos

Lotar Agente de Suporte Pedagogico nas Instituicdes
Educacionais com turmas de Tempo Integral:
e Até 70 estudantes — 01 (um) Agente de
Suporte Pedagdgico.
e Paracada 70 estudantes, 01 (um) Agente de

Suporte Pedagdgico. Limitando-se, no
méximo, 03 (trés) na instituicdo
educacional.

Obs.: A lotagdo dos Agentes de Suporte Pedagdgico
dependera da adeséo dos professores readaptados na
funcgdo de apoio pedagdgico.
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Lotar 01 (um) Assistente de Alimentagdo Escolar em
todas as instituices educacionais.

Lotar 01 (um) Assistente de Alimentacdo Escolar
(auxiliar) nas instituices educacionais com:

e  Bercario.
e  Mais de 300 criangas ou estudantes (tempo
parcial).

Lotar 02 (dois) Assistentes de Alimenta¢do Escolar

ASSISTENTE DE ALIMENTAGAO (auxiliar) nas instituicGes educacionais:

ESCOLAR (MERENDEIRA) Institui¢do Educacional . eDS?u'Lzrr?tzg Integral — a partir de 301 até 450
e  Com turmas de Tempo Integral — a partir de
301 até 450 estudantes.

Lotar 03 (trés) Assistente de Alimentagdo Escolar
(auxiliar) nas instituicdes educacionais:
e De Tempo Integral — a partir de 451
estudantes.
e Com turmas de Tempo Integral — a
partir de 451 estudantes.

N° DE CRIANCAS E
ESTU DAN'IS:ES QLAY
De 01 a 200 01
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS Instituigdo Educacional De 201 a 450 02
De 451 a 700 03
De 701 a 950 04
De 951 a 1200 05
De 1201 a 1500 06

3.2. Das OrientacBes Especificas dos demais profissionais da Educacdo: 3.2.1. Profissionais da educagdo de apoio efetivo com funcdo
readaptada: 3.2.2. O(a) Profissional da educacdo de apoio efetivo, ao ser readaptado pelo Instituto de Previdéncia do Municipio de Caucaia (IPMC),
assume funcdo prioritariamente de porteiro, vigia, auxiliar de cozinha, auxiliar de limpeza, auxiliar de sala, cuidador e apoio a secretaria. 3.2.3.
Atribuicdes dos(as) Profissionais da educagdo: 3.2.3.1. Auxiliar no desenvolvimento das atividades escolares, conforme funcéo definida. 3.2.3.2.
Realizar servigcos de apoio na area administrativa da instituicdo educacional, no caso de readaptados no apoio a secretaria. 3.2.3.3. Atender os
usuarios do sistema publico, fornecendo e recebendo informagdes referentes a administragdo. 3.2.3.4. Realizar servigos gerais da area de
conservagao, vigilancia e zeladoria, no caso de porteiro, vigia, auxiliar de cozinha, auxiliar de limpeza. 3.2.3.5. Realizar tarefas de apoio em sala de
aula, associadas ao ambiente educacional, no caso de auxiliar de sala, cuidador e apoio & secretaria. 3.2.3.6. Em cada institui¢do educacional havera
apenas um(a) servidor(a) de apoio efetivo com funcédo readaptada. 3.2.3.7. Critérios para desempate na lotagdo dos servidores readaptados: | - Maior
tempo de exercicio na instituicdo educacional. 1l - Maior idade. 11l - Proximidade com a instituicdo educacional. 3.2.4. Atribuicdes do Apoio
Administrativo e Pedagdgico: 3.2.4.1. Auxiliar o Nucleo Gestor escolar no desenvolvimento das atividades pedagdgicas. 3.2.4.2. Executar servigos
de apoio nas areas de gestdo de pessoas, administracao, finangas e logistica. 3.2.4.3. Atender os usuérios do sistema publico, fornecendo e recebendo
informac0es referentes a administracdo. 3.2.4.4. Organizar documentos pertinentes a secretaria escolar e, quando necessario, preparar relatorios e
planilhas. 3.2.4.5. Executar servicos gerais da &rea administrativa (escritorio). 3.2.4.6. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de
complexidade associadas ao ambiente organizacional em que estara lotado(a). 3.2.4.7. Os casos omissos serdo analisados pela Secretaria Pedagdgica
e pela Geréncia de Recursos Humanos. Gabinete da Secretaria Municipal de Educacdo, em 10 de janeiro de 2024. Camila Bezerra Costa da
Silva - Secretaria Municipal de Educagéo.

ANEXO |
Quadro 4 - Matriz Curricular (Creche)

CAMPOS DE EXPERIENCIA CARGA HORARIA SEMANAL
(PROFESSORES P1 E P2) Tempo parcial Tempo integral
O eu, 0 outro e nds. 4 8

Corpo, gesto e movimentos.

Tragos, sons, cores e formas.
Escuta, fala pensamento e imaginag&o.
Espacos, tempos, quantidades, relagdes e transformacdes.

Total Semanal 20 40

IS NG I
w|co|co| o
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Quadro 5 - Matriz Curricular (Pré-Escola)

CAMPOS DE EXPERIENCIA CARGA HORARIA SEMANAL

(PROFESSORES P1 E P2) Tempo parcial Tempo integral
O eu, 0 outro e nos. 4 8
Corpo, gesto e movimentos. 4 8
Tragos, sons, cores e formas. 4 8
Escuta, fala pensamento e imaginagao. 4 8
Espacos, tempos, quantidades, relagdes e transformagdes. 4 8
Total Semanal 20 40
Quadro 6 - Distribui¢do da Carga Horéria por Professor e Turma da Educacéo Infantil
PERIODO PROFESSOR CARGA HORARIA TURMA
P1 13h 01
Manha P2 7h 01
P2 6h 02
P1 14h 01
Tarde P2 6h 01
P2 7h 02
P1 27h 01
Integral P2 13h 01
P2 14h 01

ANEXO Il

Quadro 7 - Mapa Curricular Ensino Fundamental (1° ao 5° ano)

AREA DO CONHECIMENTO CARGA HORARIA SEMANAL
10 20 30 40 50
COMPONENTES CURRICULARES ANO ANO ANO ANO ANO
LINGUA PORTUGUESA 7 7 7 7 7
LINGUAGENS ARTE 1 1 1 1 1
EDUCACAO FiSICA 1 1 1 1 1
) HISTORIA 1 1 1 1 1
CIENCIAS HUMANAS
GEOGRAFIA 1 1 1 1 1
ENSINO RELIGIOSO ENSINO RELIGIOSO 1 1 1 1 1
CIENCIAS DA -
NATUREZA CIENCIAS 2 2 2 2 2
MATEMATICA MATEMATICA 6 6 6 6 6
TOTAL SEMANAL 20 20 20 20 20
TOTAL ANUAL MINIMO: 800 HORAS
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PROFESSOR REGENTE

1°, 2°, 3%, 4° E 5° ANO

P1 Lingua Portuguesa - LP (7h/a)
P2 Matematica - MT (6h/a)
Ciéncias - ClI (2h/a)
Ensino Religioso - ER (1h/a)
P1 ou P2 Arte - AR (1h/a)
Histéria — HI (1h/a)
Geografia - GE (1h/a)
P3 Educacdo Fisica - EF (1h/a)

ANEXO Il

Quadro 9 - Mapa Curricular Ensino Fundamental (6° ao 9° Ano)

AREAS DO CONHECIMENTO CARGA HORARIA SEMANAL
COMPONENTES CURRICULARES 6° ANO 7° ANO 89 ANO 99 ANO
LINGUA PORTUGUESA 04 04 04 04
ARTE 01 01 01 01
LINGUAGENS LINGUA INGLESA 02 02 02 02
EDUCACAO FiSICA 02 02 02 02
. HISTORIA 02 02 02 02
CIENCIAS HUMANAS GEOGRAFIA 02 02 02 02
ENSINO RELIGIOSO ENSINO RELIGIOSO 01 01 01 01
CIENCIAS .
DA NATUREZA CIENCIAS 02 02 02 02
MATEMATICA MATEMATICA 04 04 04 04
TOTAL SEMANAL 20 20 20 20

TOTAL ANUAL MINIMO: 800 HORAS

Quadro 10 - Distribuicdo Da Carga Horéria por Professor e Componente Curricular (Anos Finais)

PROFESSORES 6° AO 9° ANO

Lingua Portuguesa - LP (4h/a)
Arte - (1h/a)

LINGUAGENS Lingua Inglesa - LI (2h/a)
Educacéo Fisica - EF (2h/a)
MATEMATICA Matematica - MT (4h/a)

CIENCIAS DA NATUREZA

Ciéncias - ClI (2h/a)

CIENCIAS HUMANAS

Geografia - GE (2h/a)
Histdria - HI (2h/a)

ENSINO RELIGIOSO

Ensino Religioso - ER (1h/a)
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Quadro 11 - Mapa Curricular do Tempo Integral e Distribuicéo da carga horaria por professor(a) e componente curricular (1° e 2° ano)

BASE NACIONAL COMUM

PARTE DIVERSIFICADA

Lingua Portuguesa - LP (7h/a)

Aprendizagem Orientada Lingua Portuguesa - (7h/a)

Matematica - MA (6h/a)

Aprendizagem Orientada Matematica - (5h/a)

Ciéncias - ClI (2h/a)

Historia - HI (1h/a)
Geografia - GE (1h/a)
Ensino Religioso - ER (1h/a)
Arte - AR (1h/a)

TDIC - (1h/a)

Educacdo Ambiental - (2h/a)
Cidadania - (1h/a)
Linguagens artisticas — (2h/a)

Educacéo Fisica - EF (1h/a)

Recreacdo e Jogos Pedagogicos - (2h/a)

Quadro 12 - Mapa Curricular do Tempo Integral e Distribui¢do da carga horaria e componente curricular (3° ao 5° ano)

BASE NACIONAL COMUM

PARTE DIVERSIFICADA

Lingua portuguesa - LP (7h/a)

Aprendizagem Orientada Lingua Portuguesa - (7h/a)

Matemaética - MA (6h/a)

Aprendizagem Orientada Matemética - (5h/a)

Ciéncias - Cl (2h/a)

Histdria - HI (1h/a)
Geografia - GE (1h/a)
Ensino Religioso - ER (1h/a)
Arte - AR (1h/a)

TDIC - (1h/a)

Eletiva - (1h/a)

Letramento Cientifico - (2h/a)
Cidadania - (1h/a)
Linguagens artisticas — (1h/a)

Educacéo Fisica - EF (1h/a)

Recreacdo e Jogos Pedag6gicos - (2h/a)

Quadro 13 - Mapa Curricular do Tempo Integral e Distribui¢do da carga horaria e componente curricular (6° ao 9° ano)

Carga Horaria Carga Horaria
BASE NACIONAL COMUM semanal/anual PARTE DIVERSIFICADA semanal/anual
Aprendizagem Orientada Lingua
Lingua Portuguesa 4h 160 Portuguesa — AOLP 4 160
Lingua Inglesa 2h 80 Laboratério de Redagédo 2 80
LINGUAGENS
Arte 1h 40 Linguagens Atrtisticas 2 80
Educacéo Fisica 2h 80 Projeto de Vida — SOE 2 80
N istori Eletiva
CIENCIAS — = = Tecnologias Digitais da Informacdo e : =
HUMANAS i
Geografia 2h 80 Comunicacio -TDIC 1 40
ENSINO . - Letramento Cientifico e suas Préaticas
RELIGIOSO Ensino Religioso 1h 40 3 120
CIENCIAS DA . Aprendizagem Orientada Matematica —
NATUREZA Ciéncias 2h 80 AOMA 4 160
MATEMATICA Matematica 4h 160
CARGA HORARIA TOTAL 20 800 CARGA HORARIA TOTAL 20 800




Quadro 14 - Mapa Curricular do Tempo Integral das escolas diferenciadas (indigena, quilombola e campo) e Distribui¢do da carga horéria e

componente curricular (1° ao 5° ano)
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BASE NACIONAL COMUM

PARTE DIVERSIFICADA

Lingua Portuguesa - LP (7h/a)

Aprendizagem Orientada Lingua Portuguesa - (7h/a)

Matematica - MA (6h/a)

Aprendizagem Orientada Matematica - (5h/a)

Arte - AR (1h/a)

Ciéncias - ClI (2h/a)
Historia - HI (1h/a)
Geografia - GE (1h/a)

TDIC (1h/a)
Educacdo Ambiental e préticas agroecoldgicas — (2h/a)
Cidadania e praticas sociais comunitarias — (1h/a)

Ensino Religioso - ER (1h/a)

Linguagens Artisticas — Espiritualidade, ancestralidade e mistica — (2h/a)

Educacéo Fisica - EF (1h/a)

Recreacdo e Jogos Pedagogicos - (2h/a)

Quadro 15 - Mapa Curricular do Tempo Integral das escolas diferenciadas (indigena, quilombola e campo) e Distribuicdo da carga horéria e

componente curricular 6° ao 9° ano

Quadro 16 - Mapa Curricular da Educacéo de Jovens Adultos

BASE NACIONAL COMUM (Sl ol PARTE DIVERSIFICADA CrEle DG
semanal/anual semanal/anual
Lingua Aprendizagem Orientada Lingua
Portuguesa 4h 160 Portuguesa — AOLP 4 160
Lingua Inglesa 2h 80 Laboratério de Redagdo 2 80
Linguagens Avrtisticas —
Arte 1h 40 Espiritualidade, ancestralidade e 2 80
LINGUAGENS mistica
s Tecnologias Digitais da Informacéo
Educacdo Fisica 2h 80 e Comunicagio -TDIC 1 40
- Cidadania e praticas sociais
CIENCIAS Historia 2n 80 comunitarias ! 40
HUMANAS Geografia oh 80 Letramenth)) C;lgntlflco e suas 2 80
raticas
ENSINO . . Projeto de Vida e Projeto
RELIGIOSO Ensino Religioso 1h 40 Comunitario 2 80
CIENCIAS DA L Educagdo Ambiental e praticas
NATUREZA Ciencias 2h 80 agroecologicas 2 80
A - Aprendizagem Orientada
MATEMATICA Matematica 4h 160 Matematica — AOMA 4 160
CARGA HORARIA TOTAL 20 800 CARGA HORARIA TOTAL 20 800
ANEXO V

Carga Horaria Semanal
Competéncias Gerais da Educag&o Basica — Ensino Fundamental Anos Iniciais e Finais (1° a0 9° ano)
Primeiro Segmento Segundo Segmento
Leide ) . EJAI EIAI | BJAI | EIAIV
Diretrizes e Areas de Conhecimento (19/29/3°) (49/5°) (6°/7°) (8°/9°)
Base da
Educacéo ]
Nacional o L;ngua 7 7 4 4
o ortuguesa
LDB N Componentes LINGUAGENS g
9394/96 — curriculares At 1 1 1 1
Educacdo Ed. Fisica 1 1 2 2
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Quadro 17 - Tabela de Célculo de Hora/aula com 1/3 de planejamento

Basica/ Lingua ; ; 2 2
BNCC Estrangeira
MATEMATICA Matematica 6 6 4 4
CIENCIAS DA Ciéncias 2 2 2 2
NATUREZA
N Geografia 1 1 2 2
CIENCIAS
HUMANAS Historia 1 1 2 2
ENSINO Ensino
- 1 1 1
RELIGIOSO Religioso 1
TOTAL 20 20 20 20
ANEXO VI

CARGA HORARIA CARGA HORARIA REG. DE SALA DE AULA 1/3 DE PLANEJAMENTO
MENSAL SEMANAL
30 6 4 2
35 7 5 2
45 9 6 3
50 10 7 3
60 12 8 4
65 13 9 4
75 15 10 5
80 16 11 5
90 18 12 6
100 20 13 7
105 21 14 7
110 22 15 7
120 24 16 8
125 25 17 8
135 27 18 9
140 28 19 9
150 30 20 10
155 31 21 10
165 33 22 11
170 34 23 11
180 36 24 12
185 37 25 12
195 39 26 13
200 40 27 13
ANEXO VII
Quadro 18 - Cronograma de a¢des
DATA ACAO

Até 10/01/25

Ajustes na projecdo de lotacdo realizada pela instituicdo educacional
recursoshumanos@sme.caucaia.ce.gov.br da carga horaria ociosa dos servidores efetivos.

e envio via e-mail

a0 RH

Até 16/01/2025 Prazo limite para processos de transferéncias de servidores para analise em jan/2025.
16 e 17/01/2025 Andlise, lotacao e transferéncia dos professores efetivos.
27 a 30/01/2025 Analise, lotagdo e transferéncia de pessoal de apoio.

05/02/2025 Inicio do ano letivo.

Gabinete da Secretaria Municipal de Educagdo, em 10 de janeiro de 2025. Camila Bezerra Costa Silva - Secretaria Municipal de Educacéo.
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CONVOCACAO 01/2025 A SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, no uso das atribuicdes que Ihe foram delegadas pelo Chefe do
Poder Executivo, nos termos do art. 62, incisos Il e V e art. 143, inciso I, alinea a, Paragrafo Gnico, ambos da Lei Organica do Municipio de Caucaia
clc art. 56, IX da Lei n° 3.269, de 14 de julho de 2021. Os quais constam no Anexo Unico, por ordem de classificacdo, a partir da colocagio 146°,
publicado no Diario Oficial do dia 27 de dezembro de 2024, que tem como finalidade de atender as necessidades de excepcional interesse publico
decorrentes das caréncias existentes nas Unidades Escolares da Rede Publica Municipal de Educacéo. Os (as) nomeadas (as) deverdo comparecer a
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, localizada na Rua: Juaci Sampaio Pontes, n° 2000 — Centro — Caucaia/CE, no Setor Recursos
Humanos, a fim de realizar a sua respectiva lotagdo de acordo com 0 novo cronograma no anexo unico. Os (as) candidatos (as) deverdo apresentar
a documentacéo abaixo relacionada e Ficha de Cadastro em anexo, preenchida e assinada. RG; CPF; Titulo de Eleitor; PIS; Comprovante de
Residéncia; Comprovante de Escolaridade; Conta Bradesco. Gabinete da Secretaria Municipal de Educagao, em 14 de janeiro de 2025. Camila
Bezerra Costa Silva Secretaria Municipal de Educagio

ANEXO UNICO
1° DIA LOTAGAOQ: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

~ DATAE
ORD CANDIDATO CARGO CLASSIFICACAO CATEGORIA HORARIO
146 | CARLOS SIDNEY AVELAR ARAUJO Professor de Educagdo 271 PCD 20/01/2025 -

Basica - Pedagogo 08h30min
Professor de Educagio AMPLA 20/01/2025 —

147 ] JULIANA OLIVEIRA DE FREITAS Bésica - Pedagogo 82 CONCORRENCIA 08h30min
Professor de Educagéo AMPLA 20/01/2025 —

148 | WANDERLEY COSTA DE SOUSA Bésica - Pedagogo 83 CONCORRENCIA 08h30min
3 Professor de Educagéo AMPLA 20/01/2025 —

149 | CANDIDA DEBORA PINTO MARQUES Bésica - Pedagogo 8 CONCORRENCIA 08h30min
Professor de Educagio AMPLA 20/01/2025 —

150 | YAN DAROCHA Basica - Pedagogo 86 CONCORRENCIA 08h30min
Professor de Educacdo AMPLA 20/01/2025 —

151 | TATIANA VIANA FONTENELE Bésica - Pedagogo 87 CONCORRENCIA 09h00min
Professor de Educacdo AMPLA 20/01/2025 —

152 | WANESSA BATISTA DE LIMASILVA Basica - Pedagogo 88 CONCORRENCIA 09h00min
Professor de Educacéo AMPLA 20/01/2025 —

153 | MARIA UIARA GARCIA ALVES LIMA Bésica - Pedagogo 89 CONCORRENCIA 09h00min
Professor de Educacéo AMPLA 20/01/2025 —

154 | PAULO MARCILIO SOUSA SOARES Bésica - Pedagogo o CONCORRENCIA 09h00min
Professor de Educacéo AMPLA 20/01/2025 —

155 | MARIA ELIANE DE MOURA Basica - Pedagogo 92 CONCORRENCIA 09h00min
Professor de Educacéo AMPLA 20/01/2025 —

156 | FRANCISCO ANDERSON LUZ SOARES Bésica - Pedagogo 9 CONCORRENCIA 09h30min
Professor de Educagéo AMPLA 20/01/2025 —

157 | DANIELE VIEIRA MOURA Bésica - Pedagogo o CONCORRENCIA 09h30min
158 FRANCISCO JO40 PAULO MONTEIRO Professor de Educacéo 95 AMPLA 20/01/2025 —

DE LIMA Bésica - Pedagogo CONCORRENCIA 09h30min
Professor de Educacéo AMPLA 20/01/2025 —

159 | JESSYANE FERREIRA SAMPAIO Bésica - Pedagogo % CONCORRENCIA 09h30min
Professor de Educagéo AMPLA 20/01/2025 —

160 | NATALIA MESQUITA NERES Basica - Pedagogo o7 CONCORRENCIA 09h30min
161 MARIA REBECA DAMASCENO Professor de Educacdo 98 AMPLA 20/01/2025 —

PINHEIRO Bésica - Pedagogo CONCORRENCIA 10h00min
162 BARBARA MARIA CAETANO DE Professor de Educacdo 100 AMPLA 20/01/2025 —

FREITAS Bésica - Pedagogo CONCORRENCIA 10h00min
163 | BARBARA LIS OLIVEIRA ARAGIO Professor de Educagao 272 PCD 20/01/2025 -

Basica - Pedagogo 10h00min
. Professor de Educagéo AMPLA 20/01/2025 —

164 | MARIA DE FATIMA DOS REIS PEREIRA Bsica - Pedagogo 101 CONCORRENCIA 10h00min
165 MARIA DO LIVRAMENTO BEVILAQUA | Professor de Educacéo 102 AMPLA 20/01/2025 —

PEIXOTO Basica - Pedagogo CONCORRENCIA 10h00min
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166 LILIANE APARECIDA RIBEIRO Professor de Educacéo 103 AMPLA 20/01/2025 —
PARENTE Bésica - Pedagogo CONCORRENCIA 10h30min
. Professor de Educagéo AMPLA 20/01/2025 —
167 LIDIA ALVES DA SILVA SOUSA Bésica - Pedagogo 104 CONCORRENCIA 10h30min
Professor de Educagéo AMPLA 20/01/2025 —
168 | RITA DE CASSIA SILVA FAUSTINO Bésica - Pedagogo 106 CONCORRENCIA 10h30min
. Professor de Educacdo AMPLA 20/01/2025 —
169 | ANDRE VICTOR DA SILVA OLIVEIRA Bsica - Pedagogo 107 CONCORRENCIA 10h30min
. Professor de Educagéo AMPLA 20/01/2025 —
170 | GISELIR MESQUITA DE SOUSA Bésica - Pedagogo 109 CONCORRENCIA 10h30min
. Professor de Educagio AMPLA 20/01/2025 —
171 | ANA THIFANE BRAGA DE ABREU Bésica - Pedagogo 110 CONCORRENCIA 11h00min
172 FRANCISCO EMANUEL MARTINS DE Professor de Educacdo 11 AMPLA 20/01/2025 —
ARAUJO Basica - Pedagogo CONCORRENCIA 11h00min
~ Professor de Educacdo AMPLA 20/01/2025 —
173 ] JANAINA DA SILVA SIMAO Bésica - Pedagogo 112 CONCORRENCIA 11h00min
Professor de Educacdo AMPLA 20/01/2025 —
174 | ROSIANE MIRANDA LOPES Bésica - Pedagogo 113 CONCORRENCIA 11h00min
Professor de Educacdo AMPLA 20/01/2025 —
175 | TARSIO PAULA DOS SANTOS Bésica - Pedagogo 114 CONCORRENCIA 11h00min
176 ANTONIO LEONARDO FREITAS Professor de Educacéo 115 AMPLA 20/01/2025 —
SIQUEIRA Bésica - Pedagogo CONCORRENCIA 11h30min
177 RUTIANE SOARES DO MONTE Professor de Educacéo 116 AMPLA 20/01/2025 —
MIRANDA Basica - Pedagogo CONCORRENCIA 11h30min
Professor de Educagéo AMPLA 20/01/2025 —
178 | IGOR CICERO BATISTA BARBOSA Bésica - Pedagogo 117 CONCORRENCIA 11h30min
Professor de Educagio AMPLA 20/01/2025 —
179 | CAROLINA SOARES ROCHA Bésica - Pedagogo 118 CONCORRENCIA 11h30min
Professor de Educagéo AMPLA 20/01/2025 —
180 | KELLY CRISTINA PAULINO Bésica - Pedagogo 119 CONCORRENCIA 11h30min
Professor de Educacéo AMPLA 20/01/2025 —
181 | ROSILEIDE DE MARIA SILVA SOARES Bsica - Pedagogo 120 CONCORRENCIA 13h30min
Professor de Educacéo AMPLA 20/01/2025 —
182 | FRANCISCO EUDEMBERG DE SOUSA Bésica - Pedagogo 121 CONCORRENCIA 14h00min
, Professor de Educacéo AMPLA 20/01/2025 —
183 | ARLECIA ALBUQUERQUE MELO Bésica - Pedagogo 122 CONCORRENCIA 14h00min
Professor de Educacéo AMPLA 20/01/2025 —
184 | FRANCISCO ROMARIO DE OLIVEIRA Bsica - Pedagogo 123 CONCORRENCIA 14h00min
185 | MARIA SILVERLANIA MORAES MELO | rofessor de Educacdo 273 PCD 20/01/2025 -
Basica - Pedagogo 14h00min
Professor de Educacéo AMPLA 20/01/2025 —
186 | RIVIANE OLIVEIRA DOS SANTOS Bésica - Pedagogo 124 CONCORRENCIA 14h00min
187 JULIANA SANTOS DE SANTANA Professor de Educacéo 125 AMPLA 20/01/2025 —
DEZIDERIO Basica - Pedagogo CONCORRENCIA 14h30min
Professor de Educacéo AMPLA 20/01/2025 —
188 | FRANCISCA VLADIA ALVES DE LIMA Bésica - Pedagogo 126 CONCORRENCIA 14h30min
Professor de Educacédo AMPLA 20/01/2025 —
189 | ANA KALYANE DE OLIVERA PONTES Bésica - Pedagogo 127 CONCORRENCIA 14h30min
190 MARIA MARCELA OLIVEIRA DA Professor de Educacdo 128 AMPLA 20/01/2025 —
SILVA Bésica - Pedagogo CONCORRENCIA 14h30min
191 MARIA MADALENA GOMES Professor de Educacdo 129 AMPLA 20/01/2025 —
BARROZO Bésica - Pedagogo CONCORRENCIA 15h00min
Professor de Educacdo AMPLA 20/01/2025 —
192 | LUCA MES CAVALCANTE . 131 - R
o UCAS GOMES C c Bésica - Pedagogo 8 CONCORRENCIA 15h00min
Professor de Educacéo AMPLA 20/01/2025 —
1 HIRLEY SILVESTRE LOPE . 132 o R
%S S S OPES Basica - Pedagogo 3 CONCORRENCIA 15h00min
Professor de Educacéo AMPLA 20/01/2025 —
194 | LIDIANE LIMA DE MORAI . 1 o .
o ORAIS Bésica - Pedagogo 33 CONCORRENCIA 15h00min
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Professor de Educagéo AMPLA 20/01/2025 —
195 | MARIA SANDRA MELO LIMA Bésica - Pedagogo 134 CONCORRENCIA 15h00min
Professor de Educagéo AMPLA 20/01/2025 —
196 | MARCELIA DE PAULA SALES SOUSA Bésica - Pedagogo 135 CONCORRENCIA 15h30min
2°DIA LOTACAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
~ DATAE
ORD CANDIDATO CARGO CLASSIFICACAO CATEGORIA HORARIO
Professor de Educagéo AMPLA 21/01/2025 —
197"} JULIANA BRAGA FILETO Bésica - Pedagogo 136 CONCORRENCIA 08h30min
Professor de Educagio AMPLA 21/01/2025 —
198 | ANDREIA GOMES MENDES Bésica - Pedagogo 137 CONCORRENCIA 08h30min
199 ANTONIA EDILEUZA JANUARIO DA Professor de Educacéo 138 AMPLA 21/01/2025 —
SILVA Baésica - Pedagogo CONCORRENCIA 08h30min
Professor de Educacdo AMPLA 21/01/2025 —
200 | VINICIUS FERNANDES EVANGELISTA Bésica - Pedagogo 139 CONCORRENCIA 08h30min
Professor de Educacdo AMPLA 21/01/2025 —
201 | VALDILAN AGUIAR DE SOUZA Bésica - Pedagogo 140 CONCORRENCIA 08h30min
Professor de Educacdo AMPLA 21/01/2025 —
202 | FRANCISCA ADRIELA VIEIRA NETA Bésica - Pedagogo 141 CONCORRENCIA 09h0omin
203 RICARDENE ALENCAR DO Professor de Educacéo 142 AMPLA 21/01/2025 —
NASCIMENTO Basica - Pedagogo CONCORRENCIA 09h00min
Professor de Educacdo AMPLA 21/01/2025 —
204 | FLABER SILVA SOARES Basica - Pedagogo 143 CONCORRENCIA 09h00min
Professor de Educagéo AMPLA 21/01/2025 —
205 | CAROLINE MUSTAFA BESSA CHAVES Bésica - Pedagogo 274 CONCORRENCIA 09h00min
Professor de Educagio AMPLA 21/01/2025 —
206 | TICIANA ALVES DO NASCIMENTO Bésica - Pedagogo 144 CONCORRENCIA 09h00min
. Professor de Educagéo AMPLA 21/01/2025 —
207 | ANDRESSA MARIA TAVARES CAMéELO Bésica - Pedagogo 145 CONCORRENCIA 09h30min
Professor de Educacéo AMPLA 21/01/2025 —
2 FERNANDA GIRAO D ANT . 14 - .
08 GIRAODOS S S Basica - Pedagogo 6 CONCORRENCIA 09h30min
. Professor de Educacéo AMPLA 21/01/2025 —
2 EDILANDYA ALVES DA SILVA . 147 - .
09 a SDAS Bésica - Pedagogo CONCORRENCIA | 09h30min
, Professor de Educacéo AMPLA 21/01/2025 —
21 ICA DE CASTRO BARBOSA . 14 - .
0 | JeSSICA DE CASTRO S Bésica - Pedagogo 8 CONCORRENCIA | 09h30min
211 FRANCISCO DAVID DE OLIVEIRA Professor de Educacéo 149 AMPLA 21/01/2025 —
ALMEIDA Basica - Pedagogo CONCORRENCIA 09h30min
Professor de Educacéo AMPLA 21/01/2025 —
212 | MARIA AIRES DE LIMA Basica - Pedagogo 150 CONCORRENCIA 10h00min
213 JOYCE ANDRADE FERREIRA DE Professor de Educacéo 151 AMPLA 21/01/2025 —
SOUZA Basica - Pedagogo CONCORRENCIA 10h00min
214 BRUNA MARTINS PAMPONET Professor de Educacéo 15 AMPLA 21/01/2025 —
CARVALHO Basica - Pedagogo CONCORRENCIA 10h00min
Professor de Educacéo AMPLA 21/01/2025 —
215 | RENATO SILVADO VALE Basica - Pedagogo 153 CONCORRENCIA 10h00min
Professor de Educacédo AMPLA 21/01/2025 —
216 | RIAN RODRIGUES DE SOUZA Basica - Pedagogo 154 CONCORRENCIA 10h00min
Professor de Educacdo AMPLA 21/01/2025 —
217 LLIANY MARINHO MARTIN R 1 - R
W © S Basica - Pedagogo % CONCORRENCIA 10h30min
~ i Professor de Educacdo AMPLA 21/01/2025 —
21 AO HELIO ARRUDA DE FREITA R 1 - R
8 11040 © v S Bésica - Pedagogo 5 CONCORRENCIA 10h30min
219 VILANIR SOUSA NASCIMENTO Professor de Educacdo 157 AMPLA 21/01/2025 —
AGUIAR Basica - Pedagogo CONCORRENCIA 10h30min
Professor de Educacéo AMPLA 21/01/2025 —
22 RENATO DA SILVA NASCIMENT R 1 o R
0 © S SC © Basica - Pedagogo 58 CONCORRENCIA 10h30min
Professor de Educacéo AMPLA 21/01/2025 —
221 | MARIANA BARBOSA CERQUEIRA R 1 o R
OSA CERQU Bésica - Pedagogo 60 CONCORRENCIA 10h30min
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Professor de Educagéo AMPLA 21/01/2025 —
222 | ROBSON DIAS CAVALCANTE Bésica - Pedagogo 161 CONCORRENCIA 11h00min
Professor de Educagéo AMPLA 21/01/2025 —
223 | ERMESSON RODRIGUES DE LOIOLA Bésica - Pedagogo 162 CONCORRENCIA 11h00min
224 JULIANA NOGUEIRA FERREIRA DA Professor de Educacéo 275 PCD 21/01/2025 —
SILVEIRA Bésica - Pedagogo 11h00min
295 ISABEL CRISTINA DE SOUSA Professor de Educacéo 163 AMPLA 21/01/2025 —
ALBUQUERQUE Bésica - Pedagogo CONCORRENCIA 11h00min
Professor de Educagéo AMPLA 21/01/2025 —
226 | PEDRO JULIO DE CASTRO FILHO Bésica - Pedagogo 164 CONCORRENCIA 11h00min
Professor de Educagio AMPLA 21/01/2025 —
227 | MEIRE SELVAPIRES AVELAR Bésica - Pedagogo 165 CONCORRENCIA 11h30min
Professor de Educacdo AMPLA 21/01/2025 —
228 | EVANGELINA DA SILVAFREITAS Basica - Pedagogo 166 CONCORRENCIA 11h30min
Professor de Educacdo AMPLA 21/01/2025 —
229 | SORAIA PONTES FERREIRA Basica - Pedagogo 167 CONCORRENCIA 11h30min
Professor de Educacdo AMPLA 21/01/2025 —
230 | THAMYLY TAVARES RIBEIRO Basica - Pedagogo 168 CONCORRENCIA 11h30min
231 ANA CATARINA DE MORAES Professor de Educacéo 169 AMPLA 21/01/2025 —
OLIVEIRA Basica - Pedagogo CONCORRENCIA 11h30min
Professor de Educacdo AMPLA 21/01/2025 —
232 | LUZIRENE DA SILVA QUEIROZ Bésica - Pedagogo 170 CONCORRENCIA 13h30min
Professor de Educacdo AMPLA 21/01/2025 —
233 | MARILIAROCHA DA SILVA Basica - Pedagogo 17 CONCORRENCIA 13h30min
Professor de Educagéo AMPLA 21/01/2025 —
234 | JACKELINE ALVES FRANGA . 172 . A
34 | IAC S ¢ Basica - Pedagogo CONCORRENCIA 13h30min
235 LUCIA DE FATIMA DE OLIVEIRA Professor de Educagio 173 AMPLA 21/01/2025 —
SOUSA Basica - Pedagogo CONCORRENCIA 13h30min
Professor de Educagéo AMPLA 21/01/2025 —
2 DAVI ARA DO NASCIMENT . 174 . A
36 UJO DONASC © Basica - Pedagogo CONCORRENCIA 13h30min
Professor de Educacéo AMPLA 21/01/2025 —
237 | RAFAELLA PINHO MARTIN HOA . 17 - .
8 © S UCHO Bésica - Pedagogo S CONCORRENCIA 14h00min
Professor de Educacéo AMPLA 21/01/2025 —
2 E ORLANDO DE A JUNIOR . 17 - .
38 | JOSEO O DE SOUSAJUNIO Bésica - Pedagogo 6 CONCORRENCIA 14h00min
239 JAQUELINE DOS SANTOS BENJAMIM Professor de Educacéo 177 AMPLA 21/01/2025 —
FEITOSA Bésica - Pedagogo CONCORRENCIA 14h00min
Professor de Educacéo AMPLA 21/01/2025 —
240 | PRISCILA MAYARA PINHO VIEIRA Bésica - Pedagogo 179 CONCORRENCIA 14h00min
a1 ISABEL ANDRESSA GOMES DE Professor de Educacéo 180 AMPLA 21/01/2025 —
MOURA Basica - Pedagogo CONCORRENCIA 14h00min
. Professor de Educacéo AMPLA 21/01/2025 —
242 | VICTOR JOSE PEREIRA DE OLIVEIRA Bésica - Pedagogo 181 CONCORRENCIA 14h30min
243 | GUSTAVO BELéM MOURA Professor de Educagao 276 PCD 21/01/2025 -
Basica - Pedagogo 14h30min
a4 MARIA SUZANE DE FREITAS DA Professor de Educacéo 182 AMPLA 21/01/2025 —
SILVA Basica - Pedagogo CONCORRENCIA 14h30min
Professor de Educacédo AMPLA 21/01/2025 —
245 | YASMIN FRANGA DE OLIVEIRA Basica - Pedagogo 184 CONCORRENCIA 14h30min
246 ANTONIA FERNANDA VIANA Professor de Educacdo 185 AMPLA 21/01/2025 —
MARTINS ALVES Bésica - Pedagogo CONCORRENCIA 14h30min
Professor de Educacdo AMPLA 21/01/2025 —
247 | RAYANE LEITE DE A BRASIL R 1 - R
SOUS S Bésica - Pedagogo 86 CONCORRENCIA 15h00min
3°DIA LOTAQAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
~ DATAE
ORD CANDIDATO CARGO CLASSIFICACAO CATEGORIA HORARIO
248 ANTONIA CARLIANE PENHA DE Professor de Educacéo 187 AMPLA 22/01/2025 —
OLIVEIRA Basica - Pedagogo CONCORRENCIA | 08h30min
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Professor de Educacéo AMPLA 22/01/2025 —
249 | JOSE VALDECI PEREIRA DA SILVA Bésica - Pedagogo 188 CONCORRENCIA 08h30min
: Professor de Educacéo AMPLA 22/01/2025 —
250 | ANDRE BRAYAN LIMA CORREIA Bésica - Pedagogo 189 CONCORRENCIA 08h30min
Professor de Educacéo AMPLA 22/01/2025 —
251 | AMANDA CRISTINA IVO PEREIRA Bésica - Pedagogo 190 CONCORRENCIA 08h30min
952 MARIA DAS GRACAS DE Professor de Educacéo 191 AMPLA 22/01/2025 —
VASCONCELOS SILVA SOARE Bésica - Pedagogo CONCORRENCIA 08h30min
Professor de Educacéo AMPLA 22/01/2025 —
253 | DIEGO DOS ANJOS SOUSA Bésica - Pedagogo 192 CONCORRENCIA 09h00min
254 MARCOS PAULO VASONCELOS Professor de Educacéo 193 AMPLA 22/01/2025 —
MACIEL Bésica - Pedagogo CONCORRENCIA 09h00min
255 ANDREA ALVES DA SILVA Professor de Educacéo 194 AMPLA 22/01/2025 —
DAMASCENO Basica - Pedagogo CONCORRENCIA 09h00min
Professor de Educacéo AMPLA 22/01/2025 —
256 | MARIA HELENA TEIXEIRA NONATO Bésica - Pedagogo 195 CONCORRENCIA 09h00min
Professor de Educacéo AMPLA 22/01/2025 —
257 | MARIA RAIANE SOARES DE MATOS Bésica - Pedagogo 196 CONCORRENCIA 09h00min
. Professor de Educacéo AMPLA 22/01/2025 —
258 | IVANIA SOARES DE SOUSA ARAIIO Bésica - Pedagogo 197 CONCORRENCIA 09h30min
259 MARIA KELLY RENATA MENDES Professor de Educacéo 198 AMPLA 22/01/2025 —
MORAIS Bésica - Pedagogo CONCORRENCIA | 09h30min
Professor de Educacéo AMPLA 22/01/2025 —
260 | MARIANA CUNHA CASTRO Basica - Pedagogo 199 CONCORRENCIA 09h30min
261 CAMILA CIRQUEIRA BRAGA Professor de Educacéo 200 AMPLA 22/01/2025 —
PIMENTEL Bésica - Pedagogo CONCORRENCIA 09h30min
262 | JUACKELINE DE CASTRO LIMA Professor de Educagio 277 PCD 22/01/2025 -
Basica - Pedagogo 09h30min
263 AMANDA MENEZES DE Professor de Educacéo 201 AMPLA 22/01/2025 —
ALBUQUERQUE Basica - Pedagogo CONCORRENCIA 10h00min
Professor de Educacéo AMPLA 22/01/2025 —
264 | GERMANIA FERREIRA MEL . 202 - .
64 |G © Basica - Pedagogo 0 CONCORRENCIA 10h00min
Professor de Educacéo AMPLA 22/01/2025 —
2 TABYTA RAYANY PEREIRA GOME . 2 - .
65 GOMES Bésica - Pedagogo 03 CONCORRENCIA 10h00min
Professor de Educacéo AMPLA 22/01/2025 —
2 NAYARA MOTA ALMEIDA . 204 - .
66 © Basica - Pedagogo 0 CONCORRENCIA 10h00min
Professor de Educagédo AMPLA 22/01/2025 —
267 | PAULA LEITE DA FONSECANETA Bésica - Pedagogo 205 CONCORRENCIA 10h00min
Professor de Educagédo AMPLA 22/01/2025 —
268 | GRASIELE SOUSA DA COSTA Basica - Pedagogo 206 CONCORRENCIA 10h30min
Professor de Educagédo AMPLA 22/01/2025 —
269 | PRISCILA GOUVEIA DE SOUZA Bésica - Pedagogo 207 CONCORRENCIA 10h30min
Professor de Educagédo AMPLA 22/01/2025 —
270 | GEANI DE FREITAS PINHEIRO Bésica - Pedagogo 208 CONCORRENCIA 10h30min
271 FRANCISCA RAFAELA SARAIVA Professor de Educacéo 209 AMPLA 22/01/2025 —
FERREIRA Basica - Pedagogo CONCORRENCIA 10h30min
272 MEIRE DAYANA PEREIRA DOS Professor de Educacéo 210 AMPLA 22/01/2025 —
SANTOS Basica - Pedagogo CONCORRENCIA 10h30min
Professor de Educacéo AMPLA 22/01/2025 —
27 MICHELL MACEDO DE BARR . 211 o .
3 c CEDO oS Bésica - Pedagogo CONCORRENCIA 11h00min
Professor de Educacéo AMPLA 22/01/2025 —
274 | TALITAKELLY SANTOS BEZERRA . 212 o .
S oS Basica - Pedagogo CONCORRENCIA 11h00min
Professor de Educacéo AMPLA 22/01/2025 —
27 EUNICE PEREIRA DA SILVA . 21 o .
5 |EUNIC S Bésica - Pedagogo 3 CONCORRENCIA 11h00min
Professor de Educacéo AMPLA 22/01/2025 —
276 | WALDECERLLY MELGACO BEZERRA . 21 o .
6 ¢ GAGO Basica - Pedagogo ° CONCORRENCIA 11h00min
Professor de Educacéo AMPLA 22/01/2025 —
277 | FRANCI DANIEL BRITO DA SILVA . 21 o .
CISCO © S Basica - Pedagogo 6 CONCORRENCIA 11h00min
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Professor de Educacéo AMPLA 22/01/2025 —
278 | LARAVIRGINIA DE MELO LIMA Bésica - Pedagogo 217 CONCORRENCIA 11h30min
Professor de Educacéo AMPLA 22/01/2025 —
279 | ZUINGLA CRISTINA SOUSA OLIVEIRA Bsica - Pedagogo 218 CONCORRENCIA 11h30min
Professor de Educacéo AMPLA 22/01/2025 —
280 | CAROLINA OLIVEIRA DA SILVA Bésica - Pedagogo 219 CONCORRENCIA 11h30min
Professor de Educacéo AMPLA 22/01/2025 —
281 | JUNIELLY ALVES DE OLIVEIRA Bésica - Pedagogo 220 CONCORRENCIA 11h30min
Professor de Educacéo AMPLA 22/01/2025 —
282 | NATARCIA MARTINS DE SOUSA Bésica - Pedagogo 221 CONCORRENCIA 11h30min
283 ANA CLéA GOMES FERREIRA Professor de Educacéo 292 AMPLA 22/01/2025 —
BEZERRA Bésica - Pedagogo CONCORRENCIA 13h30min
Professor de Educacéo AMPLA 22/01/2025 —
284 | JANAINA LISBOA LOPES FREIRE Basica - Pedagogo 223 CONCORRENCIA 13h30min
285 JULIANA KELLES DA CRUZ Professor de Educacéo 278 PCD 22/01/2025 —
RODRIGUES Bésica - Pedagogo 13h30min
286 MARIA SUELANE LIMA DE OLIVEIRA | Professor de Educagéo 224 AMPLA 22/01/2025 —
HOLANDA Basica - Pedagogo CONCORRENCIA 13h30min
287 ANTONIA GEiSA DA COSTA LIRA Professor de Educacéo 295 AMPLA 22/01/2025 —
BARBOSA Basica - Pedagogo CONCORRENCIA 13h30min
Professor de Educacéo AMPLA 22/01/2025 —
288 | TALLES LEMOS MENDONGA Bésica - Pedagogo 227 CONCORRENCIA 14h00min
Professor de Educacéo AMPLA 22/01/2025 —
289 | HENRIQUE DE ALENCAR MENDONCA Bésica - Pedagogo 228 CONCORRENCIA 14h00min
. Professor de Educagédo AMPLA 22/01/2025 —
2 ANA LETICIA DE ZA LIMA . 22 . .
%0 ic SouU Basica - Pedagogo o CONCORRENCIA 14h00min
Professor de Educacédo AMPLA 22/01/2025 —
291 | DANIELE CARVALHO MARQUE . 2 . .
; c © QUES Basica - Pedagogo 30 CONCORRENCIA 14h00min
292 MARCELLA INGRID ALVES DE Professor de Educacéo 231 AMPLA 22/01/2025 —
CARVALHO Bésica - Pedagogo CONCORRENCIA 14h00min
Professor de Educacéo AMPLA 22/01/2025 —
2 LUANA KELLY PAULINO DE A . 232 - .
% | ULINO SOUS Basica - Pedagogo 3 CONCORRENCIA 14h30min
~ , Professor de Educagédo AMPLA 22/01/2025 —
294 | ANGELA N6BREGA LIMA . 2 - .
o G 0 G Bésica - Pedagogo 33 CONCORRENCIA 14h30min
205 CONCEI¢a0 DE MARIA CRUZ VIANA Professor de Educacéo 234 AMPLA 22/01/2025 —
DINIZ Bésica - Pedagogo CONCORRENCIA 14h30min
206 ALESSANDRA RODRIGUES CANUTO Professor de Educacéo 235 AMPLA 22/01/2025 —
FREITAS Bésica - Pedagogo CONCORRENCIA 14h30min
x Professor de Educagéo AMPLA 22/01/2025 —
297 | ALINNE SILVA LEIT40 DE ALMEIDA Bsica - Pedagogo 236 CONCORRENCIA 14h30min
208 EDUARDO VICTOR ALBERNAZ Professor de Educacéo 237 AMPLA 22/01/2025 —
FERREIRA DE CARVAL Bésica - Pedagogo CONCORRENCIA 15h00min
4° DIA LOTAGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
~ DATAE
ORD CANDIDATO CARGO CLASSIFICACAO CATEGORIA HORARIO
299 ISABELE BARBOSA DA SILVA Professor de Educacéo 238 AMPLA 23/01/2025 —
MONTEIRO Basica - Pedagogo CONCORRENCIA 08h30min
300 NERY LOURDES BRAZ DE SOUZA Professor de Educagédo 239 AMPLA 23/01/2025 —
VERAS Baésica - Pedagogo CONCORRENCIA 08h30min
Professor de Educacéo AMPLA 23/01/2025 —
301 | FRANCISCA CAMILA MOTA DE LIMA Basica - Pedagogo 240 CONCORRENCIA 08h30min
302 FRANCISCA GLEUCELY ALVES DE Professor de Educacéo 241 AMPLA 23/01/2025 —
SOUZA Basica - Pedagogo CONCORRENCIA 08h30min
Professor de Educacéo AMPLA 23/01/2025 —
MAURILENI MOREIRA RODRIGUE . 242 o R
303 v 0 ODRIGUES Bésica - Pedagogo CONCORRENCIA 08h30min
304 FERNANDA KESSIA MENEZES DE Professor de Educacéo 243 AMPLA 23/01/2025 —
ABREU Basica - Pedagogo CONCORRENCIA 09h00min
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Professor de Educacéo AMPLA 23/01/2025 —
305 | VICTOR MOTA FIGUEIREDO Bésica - Pedagogo 244 CONCORRENCIA 09h00min
306 YASMIN ERICA DE MOURA Professor de Educacéo 245 AMPLA 23/01/2025 —
FERNANDES Bésica - Pedagogo CONCORRENCIA 09h00min
Professor de Educacéo AMPLA 23/01/2025 —
307 | KAMILARIBEIRO DE CARVALHO Bésica - Pedagogo 246 CONCORRENCIA 09h00min
308 SIMONE MARIA DE OLIVEIRA UCHOA Professor de Educacéo 247 AMPLA 23/01/2025 —
DE SOUZA Bésica - Pedagogo CONCORRENCIA 09h00min
Professor de Educacéo AMPLA 23/01/2025 —
309 | MARCIA MARIA GARCIA PEREIRA Bésica - Pedagogo 248 CONCORRENCIA 09h30min
Professor de Educacéo AMPLA 23/01/2025 —
310 | VALDENOR DOS SANTOS ABREU Bésica - Pedagogo 249 CONCORRENCIA 09h30min
Professor de Educacéo AMPLA 23/01/2025 —
311 | KELLY NATASHA DE SOUSA LANDIM Basica - Pedagogo 250 CONCORRENCIA 09h30min
Professor de Educagéo AMPLA 23/01/2025 —
312 | ALEX'DOS SANTOS LIMA Basica - Pedagogo 251 CONCORRENCIA 09h30min
Professor de Educacéo AMPLA 23/01/2025 —
313 | REGINALDO FERREIRA DA SILVA Bésica - Pedagogo 252 CONCORRENCIA 09h30min
314 FRANCISCA ROSELINE DA SILVA Professor de Educacéo 253 AMPLA 23/01/2025 —
SOUSA Bésica - Pedagogo CONCORRENCIA 10h00min
Professor de Educacéo AMPLA 23/01/2025 —
315 | VINICIUS DE OLIVEIRA FREITAS Bésica - Pedagogo 254 CONCORRENCIA 10h00min
Professor de Educacéo AMPLA 23/01/2025 —
316 | ANDERSON FEITOSA DE SOUSA Bésica - Pedagogo 295 CONCORRENCIA 10h00min
317 NAYANA MENDES MOREIRA Professor de Educacéo 256 AMPLA 23/01/2025 —
FACANHA Bésica - Pedagogo CONCORRENCIA 10h00min
p Professor de Educacédo AMPLA 23/01/2025 —
18 | ICARO RODRIGUES PINH . 257 R A
318 | ICARO RODRIGUES © Basica - Pedagogo S CONCORRENCIA 10h00min
Professor de Educacédo AMPLA 23/01/2025 —
19 | MARIA RRO VA NCEL . 2 R -
319 SOCORRO VASCONCELOS Basica - Pedagogo 58 CONCORRENCIA 10h30min
Professor de Educacéo AMPLA 23/01/2025 —
20 | ANDREZA SOARES DO VALE . 2 - -
320 S0 DO Basica - Pedagogo 59 CONCORRENCIA 10h30min
Professor de Educacéo AMPLA 23/01/2025 —
21 | MARIA GEOVANA PIRES TEIXEIRA . 2 - .
3 GEO S Basica - Pedagogo 60 CONCORRENCIA 10h30min
Professor de Educacéo AMPLA 23/01/2025 —
22 | PATRICIA AGUIAR DA SILVA . 261 - .
3 c cu S Basica - Pedagogo 6 CONCORRENCIA 10h30min
Professor de Educagédo AMPLA 23/01/2025 —
823 | THAIS OLIVEIRA CAVALCANTE Bésica - Pedagogo 262 CONCORRENCIA 10h30min
324 | VIVIANE NUNES DA CUNHA Professor de Educacao 279 PCD 23/01/2025 -
Basica - Pedagogo 11h00min
Professor de Educagédo AMPLA 23/01/2025 —
325 | ARIELLA KARLA DA SILVANUNES Bésica - Pedagogo 263 CONCORRENCIA 11h00min
Professor de Educagédo AMPLA 23/01/2025 —
326 | GIOVANA SALES AZEVEDO Basica - Pedagogo 264 CONCORRENCIA 11h00min
Professor de Educagédo AMPLA 23/01/2025 —
827 | CAMILLA GOMES ALMEIDA MUNIZ Bésica - Pedagogo 265 CONCORRENCIA 11h00min
Professor de Educagédo AMPLA 23/01/2025 —
828 | LORENA CORDEIRO RODRIGUES Bésica - Pedagogo 266 CONCORRENCIA 11h00min
Professor de Educacéo AMPLA 23/01/2025 —
2 LUCIANO LIMA DE FREITA . 267 o R
329 UCIANO S Basica - Pedagogo 6 CONCORRENCIA 11h30min
Professor de Educacéo AMPLA 23/01/2025 —
DAIANE DE ZA SANT . 2 o R
330 SOUZAS oS Basica - Pedagogo 69 CONCORRENCIA 11h30min
331 | FABIOLA CAVALCANTE DA SILVA Prof’es_sor de Educagdo 280 PCD 23/01/202_5 -
Basica - Pedagogo 11h30min
Professor de Educacéo AMPLA 23/01/2025 —
332 | ALLAN MEDEIROS DO NASCIMENTO Bésica - Artes ! CONCORRENCIA 11h30min
Professor de Educacéo AMPLA 23/01/2025 —
333 | MAHAMED DANTAS PRATA Bésica - Artes 2 CONCORRENCIA 11h30min
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Professor de Educacéo AMPLA 23/01/2025 —

334 | DANIEL ROCHADINIZ Basica - Artes 3 CONCORRENCIA 13h30min
< Professor de Educacéo AMPLA 23/01/2025 —

335 | DAVIDSON CALDAS MINA Bésica - Artes > CONCORRENCIA 13h30min
. Professor de Educacéo AMPLA 23/01/2025 —

336 | RAFAEL LIMA LaZARO Basica - Artes 6 CONCORRENCIA 13h30min
337 ANTONIO GEOVANE MONTEIRO DE Professor de Educacéo 7 AMPLA 23/01/2025 —

QUEIROZ Bésica - Artes CONCORRENCIA 13h30min
338 VANDEMBERG DOS SANTOS Professor de Educacéo 8 AMPLA 23/01/2025 —

DOMINGOS Bésica - Artes CONCORRENCIA 13h30min
339 MARIA MYLLENA DE OLIVEIRA Professor de Educacéo 9 AMPLA 23/01/2025 —

VASCONCELOS Bésica - Artes CONCORRENCIA 14h00min
. x Professor de Educacéo AMPLA 23/01/2025 —

340 | JOSe TIAGO SIMIao DE SOUSA Bésica - Artes 10 CONCORRENCIA | 14h00min
Professor de Educagéo AMPLA 23/01/2025 —

341 | SITONIO COELHO MIRANDA Basica - Ensino Religioso ! CONCORRENCIA 14h00min
342 FRANCISCO GUILHERME ALVES Professor de Educacéo ) AMPLA 23/01/2025 —

CORREIA Basica - Ensino Religioso CONCORRENCIA 14h00min
Professor de Educacéo AMPLA 23/01/2025 —

343 | PEDRO JONATAS DA SILVA CHAVES Basica - Ensino Religioso 3 CONCORRENCIA 14h00min
. Professor de Educacédo AMPLA 23/01/2025 —

344 | PAULO CESAR FEITOSA SILVA Basica - Ensino Religioso 4 CONCORRENCIA 14h30min
345 MARCELO AUGUSTO CUNHA DE Professor de Educacéo 5 AMPLA 23/01/2025 —

FRANCGA Basica - Ensino Religioso CONCORRENCIA 14h30min
c Professor de Educacédo AMPLA 23/01/2025 —

346 | JOSE FILIPE DACOSTA SILVA Bésica - Ensino Religioso 6 CONCORRENCIA 14h30min
347 JO30 LEONDENES FACUNDO DE Professor de Educacédo 7 AMPLA 23/01/2025 —

SOUZA JUNIOR Bésica - Ensino Religioso CONCORRENCIA 14h30min
Professor de Educacédo AMPLA 23/01/2025 —

348 | GUSTAVO LEITE GRILLO Bésica - Ensino Religioso 8 CONCORRENCIA 14h30min
. Professor de Educacéo AMPLA 23/01/2025 —

349 | TAIS DA SILVA BRASIL Bésica - Ensino Religioso o CONCORRENCIA 15h00min
Professor de Educacéo AMPLA 23/01/2025 —

350 | DAVID ROCHA VASCONCELOS Bésica - Ensino Religioso 10 CONCORRENCIA 15h00min
Professor de Educacéo AMPLA 23/01/2025 —

351 | DIEGO FREITAS DE ARAUJO Basica - Educacgdo Fisica ! CONCORRENCIA 15h00min
Professor de Educagédo AMPLA 23/01/2025 —

852 | JOSIBERTO VIDAL DE SOUZA Basica - Educacao Fisica 2 CONCORRENCIA 15h00min
. Professor de Educagédo AMPLA 23/01/2025 —

853 | GRACE KELLY LIMA HONORIO Basica - Educacao Fisica 3 CONCORRENCIA 15h00min
Professor de Educagédo AMPLA 23/01/2025 —

354 | IRANILDO MAIA DE SOUZA Basica - Educacao Fisica 4 CONCORRENCIA 15h30min
355 MAYK RONNYELE DE SOUZA Professor de Educagédo 10 PCD 23/01/2025 —

OLIVEIRA Basica - Educacao Fisica 15h30min
356 CARLOS JORGE MACIEL UCHOA Professor de Educacéo 5 AMPLA 23/01/2025 —

GADELHA Basica - Educacao Fisica CONCORRENCIA 15h30min
Professor de Educagédo AMPLA 23/01/2025 —

857 | MATHEUS LEVY CAVALCANTE MELO Basica - Educagao Fisica 6 CONCORRENCIA 15h30min
. Professor de Educacéo AMPLA 23/01/2025 —

ANA SAVIA DE BRITO LOPES LIMA . o o .

358 S O LOPES Basica - Educacdo Fisica 8 CONCORRENCIA 15h30min

Professor de Educacéo AMPLA 23/01/2025 —
DANIELLA D ANTOS PALHAN . o o .
359 oSS S © Basica - Educacdo Fisica o CONCORRENCIA 15h30min

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAC}AO, em 14 de janeiro de 2025. CAMILA BEZERRA DA COSTA SILVA -
Secretéria Municipal de Educagéo.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL PORTARIA

PORTARIA N° 001/2025, DE 14 DE JANEIRO DE 2025. Dispde sobre o banco de recursos humanos para a excepcional contratagdo temporaria
da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural. O PREFEITO MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas
pelo art. 143, II, “a” “b” “c” ambos da Lei Organica do Municipio de Caucaia c/c art.3° do Decreto n°516, de 26 de dezembro de 2013:
CONSIDERANDO A necessidade da organizacdo de um banco de recursos humanos para contratagdo temporaria, objetivando atender necessidade
excepcional de interesse publico, com esteio no Decreto Municipal n°1.450A /2024 reconhece situacdo de emergéncia em Caucaia desde a data de
sua publicago, qual seja, 20 de dezembro de 2024, vigorando por 180 dias, que permite a adocdo de medidas excepcionais para enfrentamento da
situacdo, como dispensa de licitagdo e outras providéncias destinadas a resguardar a coletividade; CONSIDERANDO O artigo 75 da Lei Federal n.
©14.133/2021 prevé hipéteses de dispensa de licitacdo, destacando-se o inciso VIII, que dispde: E indispensavel a licitagio VIl — para contratagio
que tenha por objeto: (a) atendimento de emergéncia ou calamidade publica que possa ocasionar prejuizo ou comprometer a seguranca das pessoas,
obras servigos, equipamentos e outros bens, pablicos ou particulares; Pela diccdo do artigo 28, inciso 11, da mesma Lei, o concurso publico é uma
modalidade de licitag8o, portanto dispensada também em caso de situacdo de emergéncia do municipio. CONSIDERANDO Ainda, a Lei Municipal
2.213 de 2011, em seu artigo 3°, também arrima contratagdo nos moldes da portaria n° 001/2025 da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural
do Municipio de Caucaia/Ce. A situagdo de emergéncia € definida como um contexto anormal que exige resposta rapida do poder publica ou outras
situacdes que comprometam a prestagdo de servicos essenciais. Assim, o municipio de Caucaia pode proceder com as contratagdes necessarias,
respeitando os requisitos acima descritos e legislagdo vigente. RESOLVE: Art. 1°. - Tornar publico para o conhecimento de todos os interessados o
recebimento de curriculos para formacéo de banco de recursos humanos para eventual contratacdo de pessoal, para atender necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, com esteio no Decreto Municipal n°1.450A /2024 reconhece situacdo de emergéncia em Caucaia, para as seguintes
fungdes:

FUNCAO QUANTIDADE
Operador de Equipamento | 15
Operador de Equipamento 11 5
Operador de Equipamento 111 3
Supervisor de Servicos Publicos 2

Art. 2° Os curriculos devem ser enviados exclusivamente por meio eletrdnico, para o e - mail: sda@caucaia.ce.gov.br, entre a data de publicacdo
desta Portaria e o dia 31 dezembro de 2025, devendo conter, entre outros dados relevantes a fungdo: | - nome completo sem abreviagoes; Il - nimero
do cadastro de pessoa fisica — CPF; 11l — endereco completo; 1V — telefone; VV — E-mail pessoal. Paragrafo Gnico. O envio do curriculo por e-mail,
implica na manifestacdo de interesse em compor o banco de recursos humanos, porém ndo enseja garantia de contratagdo. Art. 3°. Esta Portaria entra
em vigor na data de sua publicacdo. GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL, em 14 de janeiro de
2025. RODRIGO PEREIRA MARTINS AMORIM - Secretario Municipal de Desenvolvimento Rural.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE TRANSITO PORTARIA

Portaria N° 08, de 14 de janeiro de 2025. O VICE-PRESIDENTE DA AUTARQUIA MUNICIPAL DE TRANSITO, no uso das atribuicdes
que Ihe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso |1, alinea a, paragrafo Gnico, ambos da Lei
Orgéanica do Municipio de Caucaia, c/c a Lei n° 3.269, de 14 de julho de 2021 e o Decreto n® 1.352, de 31 de julho de 2023. CONSIDERANDO o
Art. 27, Paragrafo Unico, 1, 11, da Lei complementar 01, de 23 de dezembro de 2009; CONSIDERANDO o oficio 09, de 10 de janeiro de 2025, da
PGM, o qual solicita a remocgéo da servidora MARIA ILIANY RIBEIRO MARINHO, pertencente do quadro efetivo da Autarquia Municipal de
Trénsito de Caucaia, ocupante do cargo de Agente de Transito, matricula 12441, para ocupar cargo de provimento em comissdo na Procuradoria
Geral do Municipio. CONSIDERANDO que devido a necessidade e interesse da Administracdo Publica Municipal, a servidora encontra-se cedida
desde o dia 02 de janeiro de 2025. RESOLVE: Art. 1° REMOVER, nos termos do artigo 27, paréagrafo Unico, I, Il da lei Complementar n° 01 de 23
de dezembro de 2009, a servidora abaixo, lotada atualmente na Autarquia Municipal de Transito para exercer suas atividades junto a
Procuradoria Geral do Municipio de Caucaia.

MAT NOME VINCULO CARGO

55954 MARIA ILIANY RIBEIRO MARINHO CONCURSADA AGENTE DE TRANSITO

Art. 2° Esta Portaria tem seus efeitos retroativos para o dia 02/01/2025. AUTARQUIA MUNICIPAL DE TRANSITO, em 14 de janeiro de 2025.
CARLOS SIDNEY GOMES DA SILVA - Vice-Presidente da Autarquia Municipal de Trénsito de Caucaia. LUCIANA NARA SARAIVA DE

*kk
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B PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA - PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

caticarn Naumi Gomes de Amorim

13 or oA, s

PREFEITURA DE

CAUCAIA

B SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E GOVERNO - SGG

/GABINETE DO PREFEITO - GABPREF
Luciana Nara Saraiva de Amorim

Il GABINETE DO VICE-PREFEITO - GABVICE
Kamyla Lima de Oliveira

B PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO - PGM
José Isaias Rodrigues Tomaz

B CONTROLADORIA-GERAL DO MUNICIPIO - CGM

Il ASSESSORIA DE COMUNICAGAO - ASCOM
Lucinthya Maria Gomes da Silva

B OUVIDORIA-GERAL DO MUNICIPIO - OGM

Il SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS
Moacir de Sousa Soares

Il SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SME
Camila Bezerra Costa da Silva

Il SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E TRABALHO - SDST
Danielle Sousa Alexandre Gongalves

Il SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS,
PLANEJAMENTO E ORCAMENTO - SEFIN
Carlos Eduardo dos Santos Marino

Il SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
URBANO E AMBIENTAL - SEPLAM
Luciana Cavalcanti Marinho

B VICE-PREFEITA
Ana Priscila Gois Menezes de Sousa

Il SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
- SEINFRA
Francisco Quintino Vieira Neto

Il SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E
CULTURA - SETCULT
Rebeca Timbo Paiva Lopes

Il SECRETARIA MUNICIPAL DE PATRIMONIO E
TRANSPORTE - SPT
José Alberto Rocha Junior

Il SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
RURAL - SDR
Rodrigo Pereira Martins Amorim

Il SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTEE
JUVENTUDE - SEJUV
Mickaue Franklin Bezerra

Il SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA
PUBLICA - SSP
Antonio Aginaldo de Oliveira

B AUTAROQUIA MUNICIPAL DE TRANSITO - AMT

Il INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
CAUCAIA -IPMC
Pedro Alves de Sousa Junior

M INSTITUTO DE MEIO AMBIENTE DO MUNICIPIO DE
CAUCAIA -IMAC
Felipe Leite Ribeiro
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