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PORTARIA - REPUBLICAÇÃO POR INCORREÇÃO

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS,
PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO.

PORTARIA N° 036, DE 06 DE MAIO DE 2021. O SECRETÁRIO 
M U N I C I PA L D E  F I N A N Ç A S ,  P L A N E J A M E T N O  E 
PLANEJAMENTO, no uso de suas atribuições legais que lhe são 
conferidas pelo art. 62, I e II da Lei Orgânica do Município; 
CONSIDERANDO necessidade da organização de um banco de recursos 
humanos para contratação temporária, objetivando atender necessidade 
excepcional de interesse público, com esteio no art. 3º, § 2º da Lei 
Municipal n.º 2.213, de 28 de março de 2011, atualizada pela Lei Municipal 
n.º 3.228, de 26 de março de 2021;  o disposto no CONSIDERANDO
Processo Administrativo n° 2021.00.25.20, notadamente, no Parecer n° 
101/2021 – PGM, em que preleciona, caso se entenda pela contratação 
temporária, sejam adotadas providências com intuito de evitar 
aglomeração e sugere a abertura de prazo para recebimento de currículo via 
e-mail.  - Tornar público para o conhecimento de todos RESOLVE: Art. 1º
os interessados o recebimento de currículos para formação de banco de 
recursos humanos para eventual contratação de pessoal, para atender 
necessidade temporária de excepcional interesse público com base no art. 
3º, § 2º da Lei n.º 2.213, de 28 de março de 2011, incluído pela Lei n.º 3.228, 
de 26 de março de 2021 e Parecer n° 101/2021 - PGM, para as seguintes 
funções: I – Auxiliar de Cadastro Imobiliário; II – Agente de Preservação de 
Bens Públicos e III – Agente de Suporte em Limpeza.  - Os Art. 2º
currículos devem ser enviados exclusivamente por meio eletrônico, para o 
e-mail: rh@sefin.caucaia.ce.gov.br, entre a data de publicação desta 
Portaria e o dia 11 de maio de 2021, devendo conter entre outros dados 
relevantes a função: I - nome completo sem abreviações; II - número do 
cadastro de pessoa física – CPF; III - endereço; IV - telefone; Parágrafo 
único. Segundo o art. 3º da Lei n.º 3.228, de 26 de março de 2021, o envio 
do currículo por e-mail, implica na manifestação de interesse em compor o 
banco de recursos humanos nos moldes estabelecidos no art. 1º desta 
portaria, porém não enseja garantia de contratação.  - Esta Portaria Art. 4º
entra em vigor na data de sua publicação. GEORGE VERAS 
BANDEIRA - Secretário Municipal de Finanças, Planejamento e 
Orçamento.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO,
RECURSOS HUMANOS, SEGURANÇA URBANA E CIDADANIA

PORTARIAS
PORTARIA Nº 47, DE 07 DE MAIO DE 2021. Concede gratificação pela 
execução de trabalho técnico relevante, na forma que indica.  A
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, RECURSOS 
HUMANOS, SEGURANÇA URBANA E CIDADANIA, no uso das 
atribuições que lhe conferem o art. 62, inciso V, art. 143, inciso II, alínea “a” e 
“e” e seu Parágrafo único, ambos da Lei Orgânica do Município de Caucaia, 
combinado com o § 3º do art. 4º do Decreto nº 516, de 26 de dezembro de 
2013;  o art. 106, VI e art. 123 da Lei Complementar nº CONSIDERANDO
01, de 23 de dezembro de 2009, que dispõe sobre o Regime Jurídico dos 
Servidores Públicos da Administração Direta e Indireta do Município de 
Caucaia;  o art. 13 da Lei Complementar nº 11, de 27 de CONSIDERANDO
janeiro de 2014, que dispõe sobre a gratificação pela execução de Trabalho 
Técnico Relevante; Art. 1º  aos servidores RESOLVE:  CONCEDER,
relacionados no anexo único, parte integrante desta Portaria, Gratificação 
pela Execução de Trabalho Técnico Relevante, nos valores ali indicados. Art. 
2º As despesas decorrentes desta Portaria correrão à conta da dotação 
orçamentária própria da Secretaria Municipal de Administração, Recursos 
Humanos, Segurança Urbana e Cidadania, consignada no vigente orçamento 
do Poder Executivo Municipal. Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de 
sua publicação. GABINETE DA SECRETÁRIA MUNICIPAL DE 

ADMINISTRAÇÃO, RECURSOS HUMANOS, SEGURANÇA 
URBANA E CIDADANIA ANA CLÁUDIA , em 07 de maio de 2021. 
FERREIRA MOURA - Secretária Municipal de Administração, Recursos 
Humanos, Segurança Urbana e Cidadania. GEORGE VERAS 
BANDEIRA - Secretário Municipal de Finanças, Planejamento e 
Orçamento.

ANEXO ÚNICO DA PORTARIA Nº 47, DE 07 DE MAIO DE 2021

Nome  Matrícula Valor – R$
Abelardo dos Santos Sampaio

 
76.870 900,00

Francisco Rodrigues da Costa 

 

74.302 450,00
Gilmária Barros Saraiva 76.076 900,00
Julismênia Pereira Soares 74.303 900,00
Maria de Fátima da Costa Gadelha 133 450,00
Solange Maria Silva Gois 76668 900,00

G A B I N E T E  D A  S E C R E T Á R I A  M U N I C I P A L  D E 
ADMINISTRAÇÃO, RECURSOS HUMANOS, SEGURANÇA 
URBANA E CIDADANIA ANA CLÁUDIA , em 07 de maio de 2021. 
FERREIRA MOURA - Secretária Municipal de Administração, 
Recursos Humanos, Segurança Urbana e Cidadania. GEORGE VERAS 
BANDEIRA - Secretário Municipal de Finanças, Planejamento e 
Orçamento.

PORTARIA Nº 048, DE 07 DE MAIO DE 2021. Revoga Portaria nº 
019, de 29 de janeiro de 2021 que delegou encargo de Ordenadora de 
Despesas e Liquidante da Secretaria Municipal de Administração, 
Recursos Humanos, Segurança Urbana E Cidadania De Caucaia. A 
SECRETÁRIA DE ADMINISTRAÇÃO, RECURSOS HUMANOS, 
SEGURANÇA URBANA E CIDADANIA DO MUNICIPIO DE 
CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais que lhe foram delegadas 
pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, incisos I, II e V da 
Lei Orgânica do Município de Caucaia.  o inciso I, do CONSIDERANDO
art. 4º da Lei Complementar nº 18, de 21 de novembro de 2014; 
CONSIDERANDO a necessidade da gestão, referente aos atos de que é 
responsável junto à Secretaria Municipal de Administração, Recursos 
Humanos, Segurança Urbana e Cidadania de Caucaia. Art. RESOLVE: 
1º REVOGAR a Portaria nº 019, de 29 de Janeiro de 2021, que delegava a 
servidora , o encargo de ordenadora GILMÁRIA BARROS SARAIVA
de despesas e liquidante da Secretaria Municipal de Administração, 
Recursos Humanos, Segurança Urbana e Cidadania de Caucaia, nos 
termos e na forma da Lei Orgânica do Município e demais normas 
municipais. GABINETE DA SECRETÁRIA MUNICIPAL DE 
ADMINISTRAÇÃO, RECURSOS HUMANOS, SEGURANÇA 
URBANA E CIDADANIA DO MUNICIPIO DE CAUCAIA/CE, em 
07 de maio de 2021. Secretária ANA CLÁUDIA FERREIRA MOURA - 
Municipal de Administração, Recursos Humanos, Segurança Urbana e 
Cidadania.

PORTARIA Nº 49, DE 07 DE MAIO DE 2021. “Delega a competência 
da Secretária Executiva FLÁVIA MARIA DE MENEZES CHAGAS 
para exercer, sem prejuízo de suas atribuições normais, a função de 
ordenadora de despesas e liquidante da Secretaria Municipal de 
Administração, Recursos Humanos, Segurança Urbana e Cidadania 
de Caucaia e dá outras providências.” A SECRETÁRIA DE 
ADMINISTRAÇÃO, RECURSOS HUMANOS, SEGURANÇA 
URBANA E CIDADANIA DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, no uso 
de suas atribuições legais que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder 
Executivo, nos termos do art. 62, incisos V e art. 143, inciso II, alínea “a”, 
paragrafo único, ambos da Lei Orgânica do Município de Caucaia, 
combinado com o Decreto nº 516, de 26 de dezembro de 2013; e, 
CONSIDERANDO o inciso II, do art. 4º da Lei Complementar nº 18, de 
21 de novembro de 2014, alterado pela Lei Complementar nº 49, de 17 de 
dezembro de 2017;  a necessidade da gestão, CONSIDERANDO
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— SECRETÁRIO MUNICIPAL DA ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS— SECRETÁRIO MUNICIPAL DA ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS

Nome

Nome

Yrwana Albuquerque Guerra

Ana Natécia Campos Oliveira

Sílvio de Alencar Martins

— SECRETÁRIO MUNICIPAL DA ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS— SECRETÁRIO MUNICIPAL DA ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS— SECRETÁRIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Nome

— SECRETÁRIA MUNICIPAL DE TURISMO E CULTURA— SECRETÁRIO MUNICIPAL DA ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS

Robson Halley Costa Rodrigues

— SECRETÁRIO MUNICIPAL DA ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS

Vitor Pereira Valim

Francisco Deuzinho de Oliveira Filho

Ana Cláudia Ferreira Moura

— OUVIDORA GERAL DO MUNICÍPIO

— SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E 
RECURSOS HUMANOS, SEGURANÇA URBANA E CIDADANIA

— SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA

— PROCURADOR-GERAL DO MUNICÍPIO

— VICE-PREFEITO

— PREFEITO

— CHEFE DO GABINETE DO PREFEITO

— CHEFE DE GABINETE DO VICE-PREFEITO

— ASSESSORA CHEFE DE COMUNICAÇÃO

— SECRETÁRIO MUNICIPAL DE FINANÇAS, PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO

Diego Carvalho Pinheiro

— CONTROLADOR GERAL DO MUNICÍPIO 

— SECRETÁRIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO E AMBIENTAL

André Luiz Daher Vasconcelos
— SECRETÁRIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

— SECRETÁRIO MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PECUÁRIA E PESCA

— SECRETÁRIO MUNICIPAL DE PATRIMÔNIO, SERVIÇOS
PÚBLICOS E TRANSPORTE

— PRESIDENTE DA AUTARQUIA MUNICIPAL DE TRÂNSITO DE CAUCAIA

— PRESIDENTE DA AGÊNCIA DE DESENVOLVIMENTO DO MUNICÍPIO DE CAUCAIA S. A.

— SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ESPORTE E JUVENTUDE

George Veras Bandeira

Maria Emília Pessoa de Lima Carneiro

Sebastião Conrado da Silva

— SECRETÁRIO MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO  E EMPREENDEDORISMO

Zozimo Luís de Medeiros Silva
— SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE

Guthemberg Holanda Bezerra de Souza

Felipe Aguiar Fonseca da Mota

Ana Beatriz Angelo Moreira

Mirela Zaranza de Sousa

Luiz Carlos Moreira de Menezes

Roberto Vieira Medeiros

Leilane Maria Barros Queiroz

Joanne Cardoso de Oliveira
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Mickaue Franklin Bezerra
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Séphora Ediva dos Lima Barcelos Silva
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George Veras Bandeira ( Interino)

referente aos atos de ordenação e liquidação de despesas junto à Secretaria 
Municipal de Administração, Recursos Humanos, Segurança Urbana e 
Cidadania de Caucaia. Art. 1º , a Secretária RESOLVE: DELEGAR
Executiva da Secretaria Municipal de Administração, Recursos Humanos, 
Segurança Urbana e Cidadania de Caucaia FLÁVIA MARIA DED 
MENEZES CHAGAS, para exercer, sem prejuízo de suas atribuições 
normais, a função de ordenadora de despesas e liquidante da Secretaria 
Municipal de Administração, Recursos Humanos, Segurança Urbana e 
Cidadania de Caucaia, nos termos e na forma da Lei Orgânica do Município 
e demais normas municipais.GABINETE DA SECRETÁRIA 
MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, RECURSOS HUMANOS, 
SEGURANÇA URBANA E CIDADANIA DO MUNICIPIO DE 
CAUCAIA/CE, ANA CLÁUDIA FERREIRA em 07 de maio de 2021. 
MOURA - Secretária Municipal de Administração, Recursos Humanos, 
Segurança Urbana e Cidadania.

PORTARIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

PORTARIA Nº 148, DE 07 DE MAIO DE 2021. Eveline Gurgel Designar, 
Mota Bernardo Joyce Oliveira Santos para exercer a função de Gestor e 
Fiscal do Contrato abaixo. A SECRETARIA MUNICIPAL DE 
INFRAESTRUTURA, no uso das atribuições que lhe foram delegadas pelo 
Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso II, 
alínea , parágrafo único, ambos da Lei Orgânica do Município de Caucaia a
c/c art. 3º do Decreto n.º  516, de 26 de dezembro de 2013. 
CONSIDERANDO, os artigos 58 - inciso III e 67 da Lei nº. 8.666/93 que 
exige da Administração Pública o dever de acompanhar e fiscalizar a 
execução dos contratos celebrados através de um representante devidamente 
designado; CONSIDERANDO que os órgãos públicos devem manter fiscal 
formalmente designado durante toda a vigência dos contratos celebrados 
pela entidade. CONSIDERANDO que as principais atribuições dos Fiscais 
Contratuais são: I - Zelar pelo efetivo cumprimento das obrigações 
contratuais assumidas e pela qualidade dos serviços prestados; II - Verificar 

se a entrega de materiais, execução de obras ou prestação de serviços (bem 
como seus preços e quantitativos) estão sendo cumpridos de acordo com os 
instrumentos contratuais e convocatório; III - Acompanhar, fiscalizar e 
atestar as aquisições, a execução dos serviços e obras contratadas; IV - 
Indicar eventuais glosas das faturas; V - Elaborar medições e/ou relatórios 
atestando a efetiva execução do objeto contratual. :  RESOLVE Art. 1º
Designar os senhores abaixo especificados como fiscal e gestor do Contrato 
nº , celebrado entre a Prefeitura Municipal de 2021.04.30.01-SEINFRA
Caucaia  e  a  empresa XM LOCAÇÃO DE MÁQUINAS E 
EQUIPAMENTOS EIRELI - CNPJ nº 06.974.198/0001-90, cujo objeto é 
“SE RV IÇO S D E LOCAÇÃO  D E M Á QU IN AS  PESA DA S, 
CAMINHÕES E  EQUIPAMENTOS,  PARA EXECUÇÃO E 
M A N U T E N ÇÃ O  E M  AT E N D I M E N TO  À  D E M A N D A D A 
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA DO MUNICÍPIO 
DE CAUCAIA-CE, COM FORNECIMENTO DE MÃO-DE-OBRA E 
COMBUSTÍVEL, DE ACORDO COM AS ESPECIFICAÇÕES 
CONSTANTES NO TERMO DE REFERÊNCIA DO EDITAL.”
SERVIDORES:

NOME  CPF FUNÇÃO
Eveline Gurgel Mota Bernardo 020.708.093-31 Gestor
Joyce Oliveira Santos 058.381.193-06 Fiscal

DADOS COMPLEMENTARES: PREGÃO ELETRÔNICO Nº Licitação: 
2021.04.30.01 – SEINFRA.  A vigência do Contrato será 12 Vigência:
(doze) meses, contados a partir da assinatura, estando o prazo de vigência 
atrelado ao prazo de execução, que também é de 12 (doze) meses, e tendo 
início a partir da emissão da ordem de serviço, admitindo-se a prorrogação 
nos termos do da Lei, mediante termo aditivo. R$  Valor Global: 
8.309.287,80 (oito milhões, trezentos e nove mil, duzentos e oitenta e sete 
reais e oitenta centavos). . Para o exercício dessa função não será Art. 2º
atribuída gratificação financeira. Esta Portaria entra em vigor na data Art. 3º 
da sua assinatura, retroagindo seus efeitos a data de assinatura do 
instrumento contratual. GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL 
DE INFRAESTRUTURA ANDRÉ LUIZ , em 07 de maio de 2021. 
DAHER VASCONCELOS. Secretário Municipal de Infraestrutura. 
Ciente, Eveline Gurgel Mota Bernardo – Gestor. Joyce Oliveira Santos - 
Fiscal .
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INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO MUNICÍPIO 

ATOS DE APOSENTADORIA

ATO DE APOSENTADORIA 141/2020 - GB . O Prefeito Municipal de 
Caucaia, no uso de suas atribuições legais que lhe confere o inciso VII do 
art. 59 da Lei Orgânica do Município, tendo em vista o que consta no 
Processo Nº 31/2018, resolve conceder: Aposentadoria por Tempo de 
Contribuição e Idade JOSÉ , a partir de 03/05/2018, ao servidor Sr. 
MONTEIRO FERREIRA, brasileiro, portador do CPF: 090.773.403-00, 
PIS/PASEP nº.1.065.011.722-8, servidor desta prefeitura, ocupante do 
cargo de AUXILIAR OPERACIONAL, ref. NF_AO12, admitido em 
01/06/1992, inscrito sob matrícula nº 0526, lotado na Secretaria Municipal 
de Saúde, com Proventos integrais, tomando por base o art. 6º da Emenda 
Constitucional nº41/2003, c/c Lei Municipal nº. 1414/01, de 14 de 
novembro de 2001, c/c Lei nº 2502/2013, Lei nº678/1991, LC nº01/2009,  
com proventos fixados no valor mensal de R$ 2.123,57 (dois mil, cento e 
vinte e três reais e cinquenta e sete centavos) discriminados abaixo da 
seguinte forma: 

DESCRIÇÃO  VALOR EM R$
Vencimento Base (200h)  (02/2018)                                      R$ 1.485,02
Adic.Tempo de Serviço (18%) (lei 678/91 c/c lei 
01/2009)

 

R$ 267,30

Adicional Noturno (25%) R$ 371,25
VALOR DO BENEFICIO  (02/2018)                                                 R$ 2.123,57
PARIDADE SIM

Este ato torna sem efeito o anterior, de 03 de maio de 2018. Prefeitura 
Municipal de Caucaia, 06 de outubro de 2020. Naumi Gomes de Amorim - 
Prefeito Municipal de Caucaia. Mirela Zaranza de Sousa - Presidente do 
Instituto de Previdência do Município de Caucaia.

ATO DE APOSENTADORIA – 142/2020 - GB . O Prefeito Municipal 
de Caucaia, no uso de suas atribuições legais que lhe confere o inciso VII 
do art. 59 da Lei Orgânica do Município, tendo em vista o que consta no 
Processo Nº 7721/2012, resolve conceder: Aposentadoria por Tempo de 
Contribuição e Idade MARIA , a partir de 05/07/2012 à servidora Sra. 
ELZENIR GADELHA BRAGA, brasileira, portadora do CPF: 
301.222.793-87, PIS/PASEP nº. 1.054.825.101-8, servidora desta 
Prefeitura, ocupante do cargo de Auxiliar Operacional, ref. NF-AO01, 
inscrita sob matrícula nº 2390, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 
Ciência e Tecnologia, com proventos integrais, tomando por base os art. 6º 
da Emenda Constitucional (EC) nº 41/2003, c/c art. 2° da EC 47/2005, Lei 
Municipal nº. 1.414/01, Lei nº 2.502/2013, com proventos fixados no valor 
mensal de discriminados R$ 841,00 (oitocentos e quarenta e um reais) 
abaixo da seguinte forma:

DESCRIÇÃO  VALOR EM R$
Vencimento Base  (12/2013)                                    R$ 725,00          
Adicional Tempo de Serviço ( 16%) 

 

R$ 116,00      
Valor da Remuneração R$ 841,00          
VALOR DO BENEFICIO (12/2013)                                                        R$ 841,00                                
PARIDADE SIM

Este Ato torna sem efeito o anterior, datado de 10/11/2014. Prefeitura 
Municipal de Caucaia, 06 de outubro de 2020. Naumi Gomes de Amorim - 
Prefeito Municipal de Caucaia. Mirela Zaranza de Sousa - Presidente do 
Instituto de Previdência do Município de Caucaia.

ATO DE APOSENTADORIA 150/2020 – GB. O Prefeito Municipal de 
Caucaia, no uso de suas atribuições legais que lhe confere o inciso VII do 
art. 59 da Lei Orgânica do Município, tendo em vista o que consta no 
Processo Nº 2018001545, resolve conceder: Aposentadoria por Tempo 
de Contribuição e Idade, a partir de 04/07/2018 à servidora Sra. 
FRANCISCA DE FÁTIMA VIEIRA SILVA, brasileira, portadora do 
CPF: 388.763.023-87, PIS/PASEP nº.1.703.243.872-3, servidora desta 
prefeitura, ocupante do cargo de Auxiliar Operacional, ref. NF-AO14, 
inscrita sob matrícula nº 2319, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 
Ciência e Tecnologia , com proventos integrais, tomando por base o art. 6º e 
7º da Emenda Constitucional (EC) nº 41/2003, c/c art. 2º da EC 47/2005, 
Lei Municipal nº. 1414/01, Lei nº 678/1991 e Lei nº 2502/2013, com 
proventos fixados no valor mensal de R$ 1.943,50 (um mil, novecentos e 
quarenta e três reais e cinquenta centavos) discriminados abaixo da 
seguinte forma:

DESCRIÇÃO  VALOR EM R$
Vencimento Base (04/2018)                                      R$1.606,20
Adic.Tempo de Serviço (17%) 

 

R$ 337,30   
VALOR DO BENEFICIO   (04/2018)                                                     R$1.943,50
PARIDADE SIM

Este Ato torna sem efeito o anterior, datado de 06/06/2018. Prefeitura 
Municipal de Caucaia, 03 de novembro de 2020. Naumi Gomes de 
Amorim - Prefeito Municipal deCaucaia. Mirela Zaranza de Sousa - 
Presidente do Instituto de Previdência do Município de Caucaia.

ATO DE APOSENTADORIA  - 151/2020 – GB  O Prefeito Municipal .
de Caucaia, no uso de suas atribuições legais que lhe confere o inciso VII 
do art. 59 da Lei Orgânica do Município, tendo em vista o que consta no 
Processo Nº 7167/2014, resolve conceder:  Aposentadoria por Tempo 
de Contribuição e Idade, a partir de 28/08/2014 à servidora Sra. 
FRANCISCA ELZA FERREIRA BEZERRA, brasileira, portadora do 
CPF: 298.622.213-72, PIS/PASEP nº. 1.702.752.187-1, servidora desta 
Prefeitura, ocupante do cargo de Professora da Educação Básica, ref. ES-
CL03, inscrita sob matrícula nº 8891, lotada na Secretaria Municipal de 
Educação, Ciência e Tecnologia, com proventos integrais tomando por 
base os art. 6º e 7º da Emenda Constitucional (EC) nº 41/2003, Lei 
Complementar nº 01/2009, Lei Municipal nº. 1414/01, Lei nº 678/1991 e 
Lei nº 2.172/2010, com proventos fixados no valor mensal de R$ 3.460,04 
(três mil e quatrocentos e sessenta reais e quatro centavos) 
discriminados abaixo da seguinte forma: 

DESCRIÇÃO  VALOR EM R$
Vencimento Base (04/2014)                    

 
R$ 2.746,07 

Adicional Tempo de Serviço (11%) 

 

R$ 302,06 
Grat. Reg. de Classe (15%) R$ 411,91
VALOR DO BENEFICIO (04/2014)                                                          R$  3.460,04 
PARIDADE SIM

Este Ato torna sem efeito o anterior, datado de 26/08/2014. Prefeitura 
Municipal de Caucaia, 04 de novembro de 2020.  Naumi Gomes de 
Amorim - Prefeito Municipal de Caucaia. Mirela Zaranza de Sousa - 
Presidente do Instituto de Previdência do Município de Caucaia.

ATO DE APOSENTADORIA  - 152/2020 GB. O Prefeito Municipal 
de Caucaia, no uso de suas atribuições legais que lhe confere o inciso VII 
do art. 59 da Lei Orgânica do Município, tendo em vista o que consta no 
Processo Nº 514/2013, resolve conceder: Aposentadoria por Tempo de 
Contribuição e Idade MARIA DE , a partir de 04/03/13, à servidora Sra. 
LOURDES NONATO DIAS, brasileira, portadora do CPF: 
121.276.473-00, PIS/PASEP nº. 1.701.683.782-1, servidora desta 
Prefeitura, ocupante do cargo de Professora da Educação Básica, ref. ES-
CL02, inscrita sob matrícula nº 12013, lotada na Secretaria Municipal de 
Educação, Ciência e Tecnologia, com proventos integrais, tomando por 
base o § 1º, inciso III, alínea “a” do art.  40 da Constituição Federal, art. 1º 
da Lei n°10.887/04, Lei 1.414/2001, Lei nº 678/1991 e Lei nº 2.172/2010, 
com proventos fixados no valor mensal de R$ 2.093,65 (dois mil e 
noventa e três reais e sessenta e cinco centavos) discriminados abaixo 
da seguinte forma:

DESCRIÇÃO  VALOR EM R$
Vencimento Base (200h) (11/2012)                                           R$ 2.212,81          
Adicional Tempo de Serviço (7%) 

 

R$ 154,89       
Valor da Remuneração

 

R$ 2.367,70
Valor Apurado da Média R$ 2.093,65
VALOR DO BENEFICIO                                                           R$  2.093,65 
PARIDADE NÃO

Este Ato torna sem efeito o anterior, datado de 12 de agosto de 2014. 
Prefeitura Municipal de Caucaia, 09 de novembro de 2020. Naumi Gomes 
de Amorim - Prefeito Municipal de Caucaia. Mirela Zaranza de Sousa - 
Presidente do Instituto de Previdência do Município de Caucaia. 

ATO DE APOSENTADORIA  - 154/2020 GB . O Prefeito Municipal 
de Caucaia, no uso de suas atribuições legais que lhe confere o inciso VII 
do art. 59 da Lei Orgânica do Município, tendo em vista o que consta no 
Processo Nº 1909/2013, resolve conceder: Aposentadoria por Tempo de 
Contribuição e Idade MARIA , a partir de 06/03/13, à servidora Sra. 
MOREIRA MARINHEIRO,  brasileira, portadora do CPF: 
218.270.793-04 PIS/PASEP nº. 1.069.541.687-9, servidora desta 
prefeitura, ocupante do cargo de Professor da Educação Básica, ref. ES-
CL03, inscrita sob matrícula nº 01821, lotada na Secretaria Municipal de 
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Educação, Ciência e Tecnologia, com proventos integrais, tomando por 
base o § 1º, inciso III, alínea “a” do art.  40 da Constituição Federal, art. 1º 
da Lei n°10.887/04, Lei 1.414/2001, Lei nº 678/1991 e Lei nº 2.172/2010, 
com proventos fixados no valor mensal de R$ 995,76 (novecentos e 
noventa e cinco reais e setenta e seis centavos) discriminados abaixo da 
seguinte forma:

DESCRIÇÃO  VALOR EM R$
Vencimento Base (100h) (02/2013)         

                                  
R$ 1.128,53          

Adicional Tempo de Serviço (11%) 

 

R$ 151,03 
Grat. Reg. de Classe (15%)

 

R$ 205,95
Valor da Remuneração R$1.421,93
Valor Apurado da Média R$  995,76
VALOR DO BENEFICIO                            R$ 995,76 
PARIDADE NÃO

Este Ato torna sem efeito o anterior, datado 29 de agosto de 2014. 
Prefeitura Municipal de Caucaia, 11 de novembro de 2020. Naumi Gomes 
de Amorim - Prefeito Municipal de Caucaia. Mirela Zaranza de Sousa - 
Presidente do Instituto de Previdência do Município de Caucaia.

ATOS DE PENSÃO
ATO DE PENSÃO Nº 02/2020 - GB . O Prefeito Municipal de Caucaia, 
no uso de suas atribuições legais que lhe confere o inciso VII do art. 59 da 
Lei Orgânica do Município, tendo em vista o que consta no Processo Nº 
2020000288, resolve conceder:  BENEFÍCIO DE PENSÃO POR 
MORTE, com fundamento no artigo 40, § 7º, inciso I  da Constituição 
Federal de 1988, em consonância com a Emenda Constitucional nº 41/03,  
c/c Lei Municipal nº 1.414/2001, Lei nº678/91, LC nº01/2009, à Sra. 
FRANCISCA DE SOUSA COSTA, CPF: 060.822.623-87, na condição 
de viúva de CPF: 445.543.383-04FRANCISCO PINTO DA COSTA, , 
servidor público da Prefeitura Municipal de Caucaia  no percentual de ,
100% do valor dos proventos do “de cujus”. A pensão total em referência é 
de R$ 1.157,19 (um mil, cento e cinquenta e sete reais e dezenove 
centavos), correspondente ao cargo de Auxiliar Operacional, matrícula nº 
1636, lotado na Secretaria Municipal Educação, cujos efeitos financeiros 
serão a partir da data do óbito, com fulcro no art. 74, da Lei nº 8.213/91.

DESCRIÇÃO  VALOR EM R$
Proventos (10/2019)

 
R$ 1.157,19

Valor da Pensão (10/2019) R$  1.157,19
PARIDADE NÃO

Prefeitura Municipal de Caucaia, 04 de fevereiro de 2020. Naumi Gomes 
de Amorim -Prefeito Municipal de Caucaia. Carlos Augusto Medeiros de 
Sousa - Presidente do Instituto de Previdência do Município de Caucaia.

ATO DE PENSÃO Nº 04/2020 - GB. O Prefeito Municipal de Caucaia, 
no uso de suas atribuições legais que lhe confere o inciso VII do art. 59 da 
Lei Orgânica do Município, tendo em vista o que consta no Processo Nº 
2019008308, resolve conceder: BENEFÍCIO DE PENSÃOPOR 
MORTE, com fundamentos no artigo 40, § 7º, inciso I e art. 201, inciso V 
da Constituição Federal de 1988, em consonância com a nova redação dada 
pela Emenda Constitucional nº 41/03, de 19 de dezembro de 2003, c/c Lei 
Municipal nº 1.414 de 14 de Novembro de 2001,à Sra.LEONICE 
NARCISO OLIVEIRA, CPF: 243.855.303-00 na condição de filha maior 
inválida de  falecido em 17/04/2019 ,  VALTER SAMPAIO OLIVEIRA,
CPF: 447.557.603-10servidor público da Prefeitura Municipal de Caucaia  ,
no percentual de 100% do valor dos proventos do “de cujus”. A pensão em 
referência atualmente é de R$ 998,00(novecentos e noventa e oito reais), 
equivalendo a 100% da remuneração do servidor no cargo efetivo, 
correspondente ao cargo de Professor da Educação Básica,matrícula nº 
974, aposentado do Instituto de Previdência do Município, anteriormente 
lotado na Secretaria Municipal de Educação, cujos efeitos financeiros serão 
a partir da data do óbito, com fulcro no art. 74, inciso I, da Lei nº 8.213/91.

DESCRIÇÃO  VALOR EM R$
Provento (04/2019)

 
R$998,00

Valor da Pensão R$998,00
PARIDADE NÃO

Prefeitura Municipal de Caucaia,05 de fevereirode2020.Naumi Gomes de 
Amorim -Prefeito Municipal de Caucaia. Carlos Augusto Medeiros de 
Sousa - Presidente do Instituto de Previdência do Município de Caucaia.

ATO DE PENSÃO Nº 06/2020 - GB . O Prefeito Municipal de Caucaia, 
no uso de suas atribuições legais que lhe confere o inciso VII do art. 59 da 
Lei Orgânica do Município, tendo em vista o que consta no Processo Nº 

2019012639, resolve conceder:   BENEFÍCIO DE PENSÃO POR 
MORTE, com fundamento no artigo 40, § 7º, inciso II  da Constituição 
Federal de 1988, em consonância com a Emenda Constitucional nº 41/03,  
c/c Lei Municipal nº 1.414/2001, Lei nº678/91, LC nº01/2009, ao Sr. 
ANTONIO CELIO SOUSA DOS SANTOS, CPF: 865.422.143-72, na 
condição de ex companheiro de MARIA CLAUDIA SILVA DE 
SOUZA, , CPF: 143.827.843-87 servidora pública da Prefeitura 
Municipal de Caucaia  no percentual de 100% do valor dos proventos da , 
“de cujus”. A pensão total em referência é de R$ 3.158,27 (três mil, cento 
e cinquenta e oito reais e vinte e sete centavos), correspondente ao cargo 
de Professor da Educação Básica, matrícula nº 11910, Referência NM-
CL05, lotada na Secretaria Municipal Educação, Ciência e Tecnologia, 
cujos efeitos financeiros serão a partir da data do óbito, com fulcro no art. 
74, inciso I, da Lei nº 8.213/91.

DESCRIÇÃO  VALOR EM R$
Vencimento Base (200h) (03/2017)

 
R$  2.588,75

Adicional Tempo de Servi ço (7%)

 

R$     181,21
Gratif. Regência de Classe (15%) R$     388,31
Valor da Pensão (03/2017) R$  3.158,27
PARIDADE NÃO

Prefeitura Municipal de Caucaia, 08 de abril de 2020. Naumi Gomes de 
Amorim -Prefeito Municipal de Caucaia. Mirela Zaranza de Sousa - 
Presidente do Instiuto de Previdência do Município de Caucaia.

ATO DE PENSÃO Nº 07/2020 - GB . O Prefeito Municipal de 
Caucaia, no uso de suas atribuições legais que lhe confere o inciso VII do 
art. 59 da Lei Orgânica do Município, tendo em vista o que consta no 
Processo Nº 2020002624, resolve conceder:  BENEFÍCIO DE PENSÃO
POR MORTE, com fundamento no artigo 40, § 7º, inciso I  da 
Constituição Federal de 1988, em consonância com a Emenda 
Constitucional nº 41/03,  c/c Lei Municipal nº 1.414/2001, Lei nº678/91, 
LC nº01/2009, ao Sr. , CPF: RAIMUNDO CANDEIA DO CARMO
315.746.883-91, na condição de conjuge de MARIA NEUMA SANTOS 
DO CARMO, , CPF: 173.311.453-04 servidora pública da Prefeitura 
Municipal de Caucaia  no percentual de 100% do valor dos proventos da , 
“de cujus”. A pensão total em referência é de R$ 1.045,00 (um mil e 
quarenta e cinco reais), correspondente ao cargo de Auxiliar Operacional, 
matrícula nº 10616, Referência NF-AO01, lotada na Secretaria Municipal 
Educação, Ciência e Tecnologia, cujos efeitos financeiros serão a partir da 
data do óbito, com fulcro no art. 74, inciso I, da Lei nº 8.213/91.

DESCRIÇÃO  VALOR EM R$
Valor do Benefício de Aposentadoria (05/2020) R$  1.045,00
Valor da Pensão (05/2020) R$  1.045,00
PARIDADE NÃO

Prefeitura Municipal de Caucaia, 17 de junho de 2020. Naumi Gomes de 
Amorim -Prefeito Municipal de Caucaia. Mirela Zaranza de Sousa - 
Presidente do Instituto de Previdência do Município de Caucaia.

ATO DE PENSÃO Nº 11/2020 – GB. O Prefeito Municipal de 
Caucaia, no uso de suas atribuições legais que lhe confere o inciso VII do 
art. 59 da Lei Orgânica do Município, tendo em vista o que consta no 
Processo Nº 14837/2017, resolve conceder:   BENEFÍCIO DE PENSÃO
POR MORTE, com fundamento no artigo 40, § 7º, inciso II da 
Constituição Federal de 1988, em consonância com a Emenda 
Constitucional nº 41/03,  c/c Lei Municipal nº 1.414/2001, Lei nº678/91, 
LC nº01/2009, à Sra. , CPF: MARIA TEREZA DO NASCIMENTO
389.134.703-06, na condição de ex-companheira de FRANCISCO DE 
ASSIS DO NASCIMENTO, , CPF: 387.995.373-20 servidor público da 
Prefeitura Municipal de Caucaia  no percentual de 100% do valor dos , 
proventos do “de cujus”. A pensão total em referência é de R$ 1.768,64 
(um mil, setecentos e sessenta e oito reais e sessenta e quatro 
centavos), correspondente ao cargo de Auxiliar Operacional, matrícula nº 
0409, Referência NF-AO14, lotado na Secretaria Municipal de Saúde do 
Município de Caucaia, cujos efeitos financeiros serão a partir da data do 
requerimento, com fulcro no art. 74, inciso II, da Lei nº 8.213/91.

DESCRIÇÃO  VALOR EM R$
Vencimento (200h)

 
R$  1.461,69

Adicional por Tempo de Serviço (21%)

 

R$  306,95
Valor da Pensão (11/2017) R$  1.768,64
PARIDADE NÃO
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Prefeitura Municipal de Caucaia, 12 de agosto de 2020. Naumi Gomes de 
Amorim - Prefeito Municipal de Caucaia. Mirela Zaranza de Sousa - 
Presidente do Inst. de Prev. do Município de Caucaia.

ATO DE PENSÃO Nº 12/2020 – GB. O Prefeito Municipal de Caucaia, 
no uso de suas atribuições legais que lhe confere o inciso VII do art. 59 da 
Lei Orgânica do Município, tendo em vista o que consta no Processo Nº 
2020003138, resolve conceder:  BENEFÍCIO DE PENSÃO POR 
MORTE, com fundamento no artigo 40, § 7º, da Constituição Federal de 
1988, em consonância com a Emenda Constitucional nº 41/03,  c/c Lei 
Municipal nº 1.414/2001, Lei nº678/91, LC nº01/2009, à Sra. MARIA 
MARIJAN MAGALHÃES, CPF: 247.441.153-49, na condição de ex-
companheira de CPF: WILSON GONÇALVES DA CUNHA, 
661.917.697.68 servidor público da Prefeitura Municipal de Caucaia  no , , 
percentual de 100% do valor dos proventos do “de cujus”. A pensão total 
em referência é de R$ 1.304,97 (um mil, trezentos e quatro reais e 
noventa e sete centavos), correspondente ao cargo de Auxiliar 
Operacional, matrícula nº 0409, Referência NF-AO02, lotado na Secretaria 
Municipal de Educação do Município de Caucaia, cujos efeitos financeiros 
serão a partir da data do óbito, com fulcro no art. 74, inciso I, da Lei nº 
8.213/91.

DESCRIÇÃO  VALOR EM R$
Vencimento (200h)

 
R$  1.087,48

Gratificação de Titulação (20%)

 

R$ 217,49
Valor da Pensão (04/2020) R$  1.304,97
PARIDADE NÃO

Prefeitura Municipal de Caucaia, 12 de agosto de 2020. Naumi Gomes de 
Amorim -Prefeito Municipal de Caucaia. Mirela Zaranza de Sousa - 
Presidente do Inst. de Prev. do Município de Caucaia. ATO DE PENSÃO 
Nº 13/2020 - GB . O Prefeito Municipal de Caucaia, no uso de suas 
atribuições legais que lhe confere o inciso VII do art. 59 da Lei Orgânica do 
Município, tendo em vista o que consta no Processo Nº 2020003136, 
resolve conceder:  , com BENEFÍCIO DE PENSÃO POR MORTE
fundamento no artigo 40, § 7º, inciso II, da Constituição Federal de 1988, 
em consonância com a Emenda Constitucional nº 41/03,  c/c Lei Municipal 
nº 1.414/2001, Lei nº678/91, LC nº01/2009, à Sra. ROSA MARIA 
TAVARES VITAL, CPF: 318.679.603-20, na condição de viúva de 
ANTONIO CELIO VITAL, , CPF: 169.339.823-00 servidor público da 
Prefeitura Municipal de Caucaia  no percentual de 100% do valor dos , 
proventos do “de cujus”. A pensão total em referência é de R$ 1.087,48 (um 
mil e oitenta e sete reais e quarenta e oito centavos), correspondente ao 
cargo de Auxiliar Operacional, matrícula nº 38036, Referência NF-AO02, 
lotado na Secretaria Municipal de Educação do Município de Caucaia, 
cujos efeitos financeiros serão a partir da data do óbito, com fulcro no art. 
74, inciso I, da Lei nº 8.213/91.

DESCRIÇÃO  VALOR EM R$
Vencimento (200h)

 
R$  1.087,48

Valor da Pensão (06/2020) R$  1.087,48
PARIDADE NÃO
Prefeitura Municipal de Caucaia, 12 de agosto de 2020. Naumi Gomes de 
Amorim - Prefeito Municipal de Caucaia. Mirela Zaranza de Sousa - 
Presidente do Inst. de Prev. do Município de Caucaia.

ATO DE PENSÃO Nº 14/2020 – GB. O Prefeito Municipal de Caucaia, 
no uso de suas atribuições legais que lhe confere o inciso VII do art. 59 da 
Lei Orgânica do Município, tendo em vista o que consta no Processo Nº 
2020003164, resolve conceder:   BENEFÍCIO DE PENSÃO POR 
MORTE, com fundamento no artigo 40, § 7º, inciso I da Constituição 
Federal de 1988, em consonância com a Emenda Constitucional nº 41/03,  
c/c Lei Municipal nº 1.414/2001, Lei nº678/91, LC nº01/2009, à Sra. 
MARIA JOSÉ ARAÚJO DOS SANTOS, CPF: 938.564.313-49, na 
condição de viúva de CPF: ANTONIO FERREIRA DOS SANTOS, 
277.409.783-53 servidor público da Prefeitura Municipal de Caucaia  no , , 
percentual de 100% do valor dos proventos do “de cujus”. A pensão total 
em referência é de R$ 2.106,20 (dois mil, cento e seis reais e vinte 
centavos), correspondente ao cargo de Auxiliar Operacional, matrícula nº 
3012, Referência NF-AO14, anteriormente lotado na Secretaria Municipal 
de Saúde do Município de Caucaia, aposentado do Instituto de Previdência 
do Município, cujos efeitos financeiros serão a partir da data do óbito, com 
fulcro no art. 74, inciso I, da Lei nº 8.213/91.

Prefeitura Municipal de Caucaia, 12 de agosto de 2020. Naumi Gomes de 
Amorim - Prefeito Municipal de Caucaia. Mirela Zaranza de Sousa - 
Presidente do Inst. de Prev. do Município de Caucaia.

ATO DE PENSÃO Nº 05/2021 - GB. O Prefeito Municipal de Caucaia, 
no uso de suas atribuições legais que lhe confere o inciso VII do art. 59 da 
Lei Orgânica do Município, tendo em vista o que consta no Processo Nº 
2020006805, resolve conceder: BENEFÍCIO DE PENSÃO POR 
MORTE, com fundamento no artigo 40, § 7º, inciso I e artigo 201, inciso 
V, ambos da Constituição Federal de 1.988, em consonância com a 
Emenda Constitucional nº 41/2003,  c/c Lei  Municipal nº 1.414/2001,  ao 
Sr. , CPF: 790.157.003-20, na SEVERINO RODRIGUES DA CRUZ
condição de cônjuge de CPF: MARIA ZUILA DA SILVA CRUZ, 
443.970.383-68 servidora pública da Prefeitura Municipal de Caucaia  , , 
no percentual de 100% do valor dos proventos da “de cujus. A pensão em 
referência é de , R$ 1.045,00 (um mil e quarenta e cinco reais)
correspondente ao cargo de Auxiliar Operacional, matrícula nº 2084, 
aposentada do Instituto de Previdência do Município, anteriormente 
lotada na Secretaria de Ação Social, cujos efeitos financeiros serão a partir 
da data do requerimento, com fulcro no art. 74, inciso II, da Lei nº 
8.213/91.

DESCRIÇÃO  VALOR EM R$
Proventos (200h)

 
R$  1.741,08

Adicional Tempo de Serviço (21%)

 

R$ 365,62
Valor da Pensão (06/2020) R$  2.106,70
PARIDADE NÃO

DESCRIÇÃO  VALOR EM R$
Valor do Benefício de Aposentadoria (12/2020) R$ 1.045,00
Valor da Pensão (12/2020) R$ 1.045,00
PARIDADE NÃO

Prefeitura Municipal de Caucaia, 06 de fevereiro de 2021. Vitor Pereira 
Valim - Prefeito Municipal de Caucaia. Mirela Zaranza de Sousa -
Presidente do Instituto de Previdência do Município de Caucaia.

ATO DE PENSÃO Nº 06/2021 - GB. O Prefeito Municipal de Caucaia, 
no uso de suas atribuições legais que lhe confere o inciso VII do art. 59 da 
Lei Orgânica do Município, tendo em vista o que consta no Processo Nº 
2021001276, resolve conceder: BENEFÍCIO DE PENSÃO POR 
MORTE, com fundamento no artigo 40, § 7º, inciso I e artigo 201, inciso 
V, ambos da Constituição Federal de 1.988, em consonância com a 
Emenda Constitucional nº 41/2003,  c/c Lei  Municipal nº 1.414/2001,  ao 
Sr. , CPF: 781.790.173-20, na RAIMUNDO RODRIGUES DA COSTA
condição de cônjuge de CPF: MARIA DA PAZ RAMOS DA COSTA, 
277.409.943-91 servidora pública da Prefeitura Municipal de Caucaia  , , 
no percentual de 100% do valor dos proventos da “de cujus. A pensão em 
referência é de R$ 2.245,30 (dois mil, duzentos e quarenta e cinco reais 
e trinta centavos), correspondente ao cargo de Auxiliar Operacional, 
matrícula nº 1864, aposentada do Instituto de Previdência do Município, 
anteriormente lotada na Secretaria Municipal de Educação, cujos efeitos 
financeiros serão a partir da data do requerimento, com fulcro no art. 74, 
inciso II, da Lei nº 8.213/91.

DESCRIÇÃO  VALOR EM R$
Valor do Benefício de Aposentadoria (12/2020) R$ 2.245,30
Valor da Pensão (12/2020) R$ 2.245,30
PARIDADE NÃO

Prefeitura Municipal de Caucaia, 12 de fevereiro de 2021. Vitor Pereira 
Valim - Prefeito Municipal de Caucaia. Mirela Zaranza de Sousa - Presidente 
do Instituto de Previdência do Município de Caucaia.

ATO DE PENSÃO Nº 07/2021 – GB. O Prefeito Municipal de Caucaia, 
no uso de suas atribuições legais que lhe confere o inciso VII do art. 59 da Lei 
Orgânica do Município, tendo em vista o que consta no Processo Nº 
2020006857, resolve conceder: BENEFÍCIO DE PENSÃO POR 
MORTE, com fundamento no artigo 40, § 7º, inciso II e artigo 201, inciso V, 
ambos da Constituição Federal de 1.988, em consonância com a Emenda 
Constitucional nº 41/2003,  c/c Lei  Municipal nº 1.414/2001,  à Sra. 
LARISSA DE MELO PIRES, CPF: 614.526.453-53, na condição de 
cônjuge de CPF: 033.459.053-10 servidor JULIO DE PAIVA LIMA, , 
público da Prefeitura Municipal de Caucaia  no percentual de 100% do valor , 
dos proventos do “de cujus. A pensão em referência é de R$ 1.400,00 (um 
mil e quatrocentos reais), correspondente ao cargo de Agente Comunitário 
de Saúde, matrícula nº 54060, lotado na Secretaria Municipal de Saúde, 
cujos efeitos financeiros serão a partir da data do requerimento, com fulcro 
no art. 74, inciso II, da Lei nº 8.213/91.
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DESCRIÇÃO  VALOR EM R$
Vencimento (10/2020)

 
R$ 1.400,00

Valor da Pensão (12/2020) R$ 1.400,00
PARIDADE NÃO

Prefeitura Municipal de Caucaia, 12 de fevereiro de 2021. Vitor Pereira 
Valim - Prefeito Municipal de Caucaia. Mirela Zaranza de Sousa - 
Presidente do Instituto de Previdência do Município de Caucaia.

ATO DE PENSÃO Nº 08/2021 - GB.O Prefeito Municipal de Caucaia, 
no uso de suas atribuições legais que lhe confere o inciso VII do art. 59 da 
Lei Orgânica do Município, tendo em vista o que consta no Processo Nº 
2020002518, resolve conceder: BENEFÍCIO DE PENSÃOPOR 
MORTE, com fundamento no artigo 40, § 7º, inciso I da Constituição 
Federal de 1988, em consonância com a Emenda Constitucional nº 41/03,  
c/c Lei Municipal nº 1.414/2001, Lei nº678/91, LC nº01/2009, ao Sr. JOSÉ 
CÂNDIDO DE OLIVEIRA, CPF: 141.400.633-00, na condição de 
conjuge de CPF: MARIA OZAILDE CANDIDA DE OLIVEIRA, 
141.400.473-72 servidora pública da Prefeitura Municipal de Caucaia  no , , 
percentual de 100% do valor dos proventos da “de cujus”. A pensão total em 
referência é de R$ 1.188,19 (um mil cento e oitenta e oito reais e dezenove 
centavos), correspondente ao cargo de Auxiliar de Serviços Gerais, 
matrícula nº 70142, Referência ADO-01, anteriormente lotada na 
Secretaria Municipal de Gestão e Promoção da Educação do Município de 
Caucaia, cujos efeitos financeiros serão a partir da data do óbito, com fulcro 
no art. 74, inciso I, da Lei nº 8.213/91.

DESCRIÇÃO  VALOR EM R$
Proventos de Aposentadoria (04/2020)

 
R$ 1.188,19

Valor da Pensão (04/2020) R$  1.188,19
PARIDADE NÃO

Este Ato torna sem efeito o de nº 10/2020, de 01/07/2020.Prefeitura 
Municipal de Caucaia, 16 de fevereiro de 2021. Vitor Pereira Valim - 
Prefeito Municipal de Caucaia. Mirela Zaranza de Sousa - Presidente do 
Instituto de Previdência do Município de Caucaia.

ATO DE PENSÃO Nº 09/2021 - GB. O Prefeito Municipal de Caucaia, 
no uso de suas atribuições legais que lhe confere o inciso VII do art. 59 da 
Lei Orgânica do Município, tendo em vista o que consta no Processo Nº 
2020002311, resolve conceder: BENEFÍCIO DE PENSÃO POR 
MORTE, com fundamento no artigo 40, § 7º, inciso II  da Constituição 
Federal de 1988, em consonância com a Emenda Constitucional nº 41/03,  
c/c Lei Municipal nº 1.414/2001, Lei nº678/91, LC nº01/2009, ao Sr. 
ARTEMISO CONDE GOIS, CPF: 120.647.263-49, na condição de 
cônjuge de CPF: 314.145.163-04MARIZA DE ABREU E SILVA GOIS, , 
servidora pública da Prefeitura Municipal de Caucaia  no percentual de , 
100% do valor dos proventos da “de cujus”. A pensão total em referência é 
de R$ 6.242,99 (seis mil, duzentos e quarenta e dois reais e noventa e 
nove centavos), correspondente ao cargo de Professor da Educação 
Básica, matrícula nº 12023, Referência ES-CL02, lotada na Secretaria 
Municipal de Educação Ciência e Tecnologia, cujos efeitos financeiros 
serão a partir da data do óbito, com fulcro no art. 74, inciso I, da Lei nº 
8.213/91.

DESCRIÇÃO  VALOR EM R$
Vencimento Base (200h) (04/2020)

 
R$ 4.491,37

Adicional Tempo de Serviço (7%)

 

R$ 314,39
Gratif. Regência de Classe (15%) R$ 673,70
Gratif. Atenção Educação Especial (17%) R$ 763,53
Valor da Pensão (04/2020) R$ 6.242,99
PARIDADE NÃO

Este ato torna sem efeito o de nº 09/2020, de 17 de junho de 2020.Prefeitura 
Municipal de Caucaia, 16 de fevereiro de 2021. Vitor Pereira Valim - 
Prefeito Municipal de Caucaia. Mirela Zaranza de Sousa - Presidente do 
Instituto de Previdência do Município de Caucaia.

ATO DE PENSÃO Nº 10/2021 - GB.O Prefeito Municipal de Caucaia, 
no uso de suas atribuições legais que lhe confere o inciso VII do art. 59 da 
Lei Orgânica do Município, tendo em vista o que consta no Processo Nº 
2020002243, resolve conceder: BENEFÍCIO DE PENSÃOPOR 
MORTE, com fundamento no artigo 40, § 7º, inciso I  da Constituição 
Federal de 1988, em consonância com a Emenda Constitucional nº 41/03,  
c/c Lei Municipal nº 1.414/2001, Lei nº678/91, LC nº01/2009, ao Sr. 
FRANCISCO FERREIRA DE ABREU, CPF: 267.155.033-20, na 
condição de cônjuge de MARIA DO CARMO FERREIRA DE ABREU, 
CPF: 380.044.533-68 servidora pública da Prefeitura Municipal de , 

Caucaia  no percentual de 100% do valor dos proventos da “de cujus”. A , 
pensão total em referência é de R$ 1.045,00 (um mil e quarenta e cinco 
reais), correspondente ao cargo de Gari, matrícula nº 70070, Referência 
ADO-01, lotada na Secretaria Municipal de Patrimônio, cujos efeitos 
financeiros serão a partir da data do óbito, com fulcro no art. 74, inciso I, 
da Lei nº 8.213/91.

DESCRIÇÃO  VALOR EM R$
Valor do Benefício d e Aposentadoria (04/2020) R$ 1.045,00
Valor da Pensão (04/2020) R$ 1.045,00
PARIDADE NÃO

Este Ato torna sem efeito o de nº 08/2020, de 17/06/2020.Prefeitura 
Municipal de Caucaia, 16 de fevereiro de 2021. Vitor Pereira Valim - 
Prefeito Municipal de Caucaia. Mirela Zaranza de Sousa -Presidente do 
Instituto de Previdência do Município de Caucaia.

ATO DE PENSÃO Nº 12/2021 - GB.O Prefeito Municipal de Caucaia, 
no uso de suas atribuições legais que lhe confere o inciso VII do art. 59 da 
Lei Orgânica do Município, tendo em vista o que consta no Processo Nº 
2020000683, resolve conceder: BENEFÍCIO DE PENSÃOPOR 
MORTE, com fundamento no artigo 40, § 7º, inciso I  da Constituição 
Federal de 1988, em consonância com a Emenda Constitucional nº 41/03,  
c/c Lei Municipal nº 1.414/2001, Lei nº678/91, LC nº01/2009, ao Sr. 
JOSÉ MARIA RODRIGUES, CPF: 007.974.403-64, na condição de 
viúvo de CPF: 167.359.513-ANA MARIA DE LIMA RODRIGUES, 
87 servidora pública da Prefeitura Municipal de Caucaia  no percentual , ,
de 100% do valor dos proventos da “de cujus”. A pensão total em 
referência é de R$ 4.804,24 (quatro mil, oitocentos e quatro reais e vinte e 
quatro centavos), correspondente ao cargo de Professor da Educação 
Básica, matrícula nº 1821, lotado na Secretaria Municipal Educação, 
atualmente aposentada do Instituto de Previdência do Município, cujos 
efeitos financeiros serão a partir da data do óbito, com fulcro no art. 74, 
inciso I, da Lei nº 8.213/91.

DESCRIÇÃO  VALOR EM R$
Vencimento Base (200h) (01/2020)

 
R$ 3.383,27

Adicional Tempo de Serviço (27%)

 

R$ 913,48
Gratif. Regência de Classe (15%) R$ 507,49
Valor da Pensão (01/2020) R$ 4.804,24
PARIDADE NÃO

Este Ato torna sem efeito o de nº 05/2020, de 06/02/2020.Prefeitura 
Municipal de Caucaia, 18 de fevereiro de 2021.Vitor Pereira Valim - 
Prefeito Municipal de Caucaia. Mirela Zaranza de Sousa -Presidente do 
Instituto de Previdência do Município de Caucaia.

ATO DE PENSÃO Nº 13/2021 - GB.O Prefeito Municipal de Caucaia, 
no uso de suas atribuições legais que lhe confere o inciso VII do art. 59 da 
Lei Orgânica do Município, tendo em vista o que consta no Processo Nº 
8492/2017, resolve conceder: BENEFÍCIO DE PENSÃOPOR 
MORTE, com fundamento no artigo 40, § 7º, inciso II da Constituição 
Federal de 1988, em consonância com a Emenda Constitucional nº 41/03,  
c/c Lei Municipal nº 1.414/2001, Lei nº678/91, LC nº01/2009, ao Sr. 
FRANCISCO RODRIGUES DE MOURA, CPF: 768.484.693-00, na 
condição de viúvo de MARIA DE LOURDES DA SILVA MOURA, 
CPF: 382.864.323-04 servidora pública aposentada da Prefeitura , 
Municipal de Caucaia  no percentual de 100% do valor dos proventos da , 
“de cujus”. A pensão total é de R$ 1.086,67 (um mil e oitenta e seis reais e 
sessenta e sete centavos), correspondente ao cargo de Zeladora, matrícula 
nº 70143, Referência ADO-01, anteriormente lotada na Secretaria de 
Desenvolvimento Rural e Recursos Hídricos do Município de Caucaia, 
cujos efeitos financeiros serão a partir da data do óbito, com fulcro no art. 
74, inciso I, da Lei nº 8.213/91

DESCRIÇÃO  VALOR EM R$
Proventos de Aposentadoria (06/2017)

 
R$  1.086,67

Valor da Pensão (06/2017) R$  1.086,67
PARIDADE NÃO

Prefeitura Municipal de Caucaia, 01de março de 2021. Vitor Pereira 
Valim - Prefeito Municipal de Caucaia. Mirela Zaranza de Sousa - 
Presidente do Instituto de Previdência do Município de Caucaia.

ATO DE PENSÃO Nº 14/2021 - GB.O Prefeito Municipal de Caucaia, 
no uso de suas atribuições legais que lhe confere o inciso VII do art. 59 da 
Lei Orgânica do Município, tendo em vista o que consta no Processo Nº 
7535/2017, resolve conceder: BENEFÍCIO DE PENSÃOPOR 
MORTE, com fundamentos no artigo 40, § 7º, inciso II e artigo 201, 
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incisos V, ambos da Constituição Federal de 1.988, em consonância com a 
nova redação dada pela Emenda Constitucional nº 41/03, de 19 de 
dezembro de 2003, c/c artigos 8, 46, 47, inciso II, 48, 49 e seguintes da Lei  
Municipal nº 1.414 de 14 de Novembro de 2001 e Lei nº. 2502/13, ao Sr. 
JOÃO DA ROCHA FRANCO NETO, CPF: 852.868.693-00, na 
condição de viúvo de MARIA LUCIMAR DA ROCHA FRANCO, 
CPF: 221.335.003-59, no percentual de 100% do valor dos proventos da 
“de cujus”. A pensão em referência atualmente é de R$ 1.200,07 (um mil e 
duzentos reais e sete centavos), correspondente ao cargo de Merendeira, 
matrícula nº 70162, aposentada do Instituto de Previdência do Município 
de Caucaia, anteriormente lotada na Secretaria de Gestão e Promoção da 
Educação, cujos efeitos financeiros serão a partir da data do óbito, com 
fulcro no art. 74, inciso I, da Lei nº 8.213/91.

DESCRIÇÃO  VALOR EM R$
Proventos de Aposentadoria (05/2017)

 
R$  1.200,07

VALOR DA PENSÃO (05/2017) R$  1.200,07
PARIDADE NÃO

Prefeitura Municipal de Caucaia, 01de março de 2021. Vitor Pereira Valim 
- Prefeito Municipal de Caucaia. Mirela Zaranza de Sousa - Presidente do 
Instituto de Previdência do Município de Caucaia.

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

DECRETO

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

PORTARIA

PORTARIA Nº 024, DE 06 DE MAIO DE 2021. CONCEDE 
GRATIFICAÇÃO PELA EXECUÇÃO DE TRABALHO TÉCNICO 
RELEVANTE, NA FORMA QUE INDICA. A CONTROLADORIA E  
OUVIDORIA GERAIS DO MUNICÍPIO DE CAUCAIA, no uso das 
atribuições que lhe conferem o art. 62, inciso V, e seu Parágrafo Único, art. 
143, inciso II, alínea , e seu Parágrafo Único, ambos da Lei Orgânica do a
Município de Caucaia, e; o art. 123, da Lei CONSIDERANDO 
Complementar nº 001, de 23 de dezembro de 2009, assim como o art. 13, 
inciso I, da Lei Complementar nº 11, de 27 de janeiro de 2014, que dispõe 
sobre a gratificação pela execução de Trabalho Técnico Relevante. 
RESOLVE: Art. 1º CONCEDER, A PARTIR DO DIA 04/05/2021,  aos 
servidores relacionados, em anexo, gratificação pela execução de Trabalho 
Técnico Relevante nos valores especificados.  As despesas Art. 2º
decorrentes desta Portaria correrão à conta da dotação orçamentária própria 
da Controladoria-Geral do Município, consignada no vigente orçamento 
do Poder Executivo Municipal.  Esta Portaria entra em vigor na data Art. 3º
de sua publicação. GABINETE DO CONTROLADOR-GERAL DO 
MUNICÍPIO DE CAUCAIA ROBERTO , em 06 de maio de 2021. 
VIEIRA MEDEIROS - Controlador-Geral do Município de Caucaia. 
GEORGE VERAS BANDEIRA - Secretário Municipal de Finanças, 
Planejamento e Orçamento. 

ANEXO ÚNICO DA PORTARIA Nº 024, DE 06 DE MAIO DE 2021.

GABINETE DO CONTROLADOR-GERAL DO MUNICÍPIO DE 
CAUCAIA  . ROBERTO VIEIRA MEDEIROS - , em 06 de maio de 2021
Controlador-Geral do Município de Caucaia. GEORGE VERAS 
BANDEIRA - Secretário Municipal de Finanças, Planejamento e 
Orçamento.

Nº

 
MAT.

 
NOME

 
CARGO GRATIFICAÇÃO

01 75943
Francisca Emanuelle Menezes dos 

Santos
Diretora Executiva R$ 1.800,00

02 75947
Séphora Ediva dos Lima Barcelos 

Silva
Ouvidora-Geral do 

Município
R$ 1.800,00

PORTARIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURAINSTITUTO DO MEIO AMBIENTE DE CAUCAIA

PORTARIA Nº 18, DE 07 DE MAIO DE 2021. Nomeia para cargos de 
provimento em comissão os servidores constantes no Anexo Único, 
parte integrante desta Portaria. INSTITUTO DO A Presidente do 
MEIO AMBIENTE DE CAUCAIA - IMAC, no uso das atribuições que 
lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, 
inciso V e art. 143, inciso II, alínea a, parágrafo único, ambos da Lei 
Orgânica do Município de Caucaia c/c art. 3º do Decreto n.° 516, de 26 de 
dezembro de 2013. Art. 1º Art. 1º , os servidores RESOLVE: NOMEAR

constantes no Anexo Único, parte integrante desta Portaria, os cargos de 
provimento em comissão integrantes da estrutura organizacional do 
INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE DE CAUCAIA - IMAC, criado 
pela Lei Complementar nº 11, de 27 de janeiro de 2014, regulamentada 
pelo Decreto nº 529, de 27 de janeiro de 2014 e suas alterações posteriores.
Art. 2º As despesas decorrentes desta Portaria correrão à conta da dotação 
orçamentária própria do INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE DE 
CAUCAIA - IMAC, consignada no vigente orçamento do Poder 
Executivo Municipal. Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação. GABINETE DA PRESIDENTE DO INSTITUTO DO 
MEIO AMBIENTE DE CAUCAIA - IMAC, em 07 de maio de 2021. 
LEILANE MARIA BARROS QUEIROZ - Presidente do Instituto do 
Meio Ambiente de Caucaia – IMAC. ANA CLÁUDIA FERREIRA 
MOURA -  Secretária Municipal de Administração E Recursos 
Humanos, Segurança Urbana e Cidadania. 

ANEXO ÚNICO DA PORTARIA Nº 18, DE 07 DE MAIO DE 2021.
SERVIDOR  CARGO SIMB.

ANTONIO NILSON MARQUES

 

CHEFE DE NÚCLEO I CCTEC-0I

GABRIELLE BARROSOS CUSTÓDIO CHEFE DE NÚCLEO I CCTEC-0I

THIAGO TELES DE MENEZES CHEFE DE NÚCLEO I CCTEC-0I

GABINETE DA PRESIDENTE DO INSTITUTO DO MEIO 
AMBIENTE DE CAUCAIA - IMAC, em 07 de maio de 2021. 
LEILANE MARIA BARROS QUEIROZ - Presidente do Instituto do 
Meio Ambiente de Caucaia – IMAC. ANA CLÁUDIA FERREIRA 
MOURA - Secretária Municipal de Administração E Recursos Humanos, 
Segurança Urbana e Cidadania. 

RESULTADO PROVISÓRIO

RESULTADO PROVISÓRIO E DE ORDEM DE PRECEDÊNCIA. 
CRED ENCIA ME NTO  Nº  001 /2021-  IM AC.  O BJETO: 
CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FÍSICAS PARA O 
DESENVOLVIMENTO DE AÇÕES, PROGRAMAS, PROJETOS E 
DEMAIS ATIVIDADES DO INSTITUTO DE MEIO AMBIENTE 
DO MUNICÍPIO DE CAUCAIA/CE. Na forma do item 7.2 do edital, 
fica exposto o resultado provisório e a ordem de precedência dos 
interessados do cargos informados no anexo, por terem atendidos todas as 
exigências quanto a habilitação, na forma do item 4 do edital. Fica aberto o 
prazo recursal, na forma do item 7.3 do edital. CAUCAIA/CE, 07 de maio 
de 2021. ERIC DE MORAES E DANTAS - PRESIDENTE DA 
COMISSÃO DE CREDENCIAMENTO. LUCIANO DANTAS 
S A M PA I O  F I L H O  -  M E M B R O  D A C O M I S S Ã O  D E 
CREDENCIAMENTO. ANNY SOARES OLIVEIRA - MEMBRO 
DA COMISSÃO DE CREDENCIAMENTO.

ANEXO I

ASSESSOR AMBIENTAL CATEGORIA P2 
Nº TOTAIS DE VAGAS: 03 
Nº DE VAGAS DA CONVOCAÇÃO: 03 

RELAÇÃO DE INSCRITOS (POR ORDEM DE PRECEDÊNCIA) EM RELAÇÃO AO NÚMERO DE VAGAS DA 
CONVOCAÇÃO  

 

ORDEM CARIMBO DE DATA/HORA NOME COMPLETO SITUAÇÃO 

1 26/04/20218:34:50 ANA ALICE CARDOSO ROCHA HABILITADA 

2 26/04/20218:41:15 ARIADNA SAMARA DE MEDEIROS SILVA HABILITADA 

3 26/04/20218:43:04 MARCOS ANDRÉ ARRAIS DE ALMEIDA HABILITADA 

 
COORDENADOR TÉCNICO ÁREA AMBIENTAL CATEGORIA P4-I 

Nº TOTAIS DE VAGAS: 05 
Nº DE VAGAS DA CONVOCAÇÃO: 05 

RELAÇÃO DE INSCRITOS (POR ORDEM DE PRECEDÊNCIA) EM RELAÇÃO AO NÚMERO DE VAGAS DA 
CONVOCAÇÃO 

 

ORDEM CARIMBO DE DATA/HORA NOME COMPLETO SITUAÇÃO 

1 26/04/20218:45:13 LEILANE OLIVEIRA CHAVES HABILITADA 

2 26/04/20218:50:22 SUEN ELENA SOUZA ZIEGLER HABILITADA 

3 26/04/20218:52:20 ALLISON ALVES SOARES BRAGA HABILITADA 

4 26/04/20218:53:58 HUASCAR PINTO VIDAL DE OLIVEIRA HABILITADA 

5 4/26/2021 9:23:30 GIOVANA IDALINA DE ANDRADE SALES HABILITADA 

 

 
COORDENADOR TÉCNICO ÁREA ADMINISTRATIVO FINANCEIRO CATEGORIA P4 - II 

Nº TOTAIS DE VAGAS: 01 
Nº DE VAGAS DA CONVOCAÇÃO: 01 

RELAÇÃO DE INSCRITOS (POR ORDEM DE PRECEDÊNCIA) EM RELAÇÃO AO NÚMERO DE VAGAS DA 
CONVOCAÇÃO 

 

ORDEM CARIMBO DE DATA/HORA NOME COMPLETO SITUAÇÃO 

1 26/04/20218:48:30 THATIANA FREITAS MORAIS VIEIRA HABILITADA 
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TECNICO AMBIENTAL CATEGORIA T1-I 

Nº TOTAIS DE VAGAS: 08 
Nº DE VAGAS DA CONVOCAÇÃO:08 

RELAÇÃO DE INSCRITOS (POR ORDEM DE PRECEDÊNCIA) EM RELAÇÃO AO NÚMERO DE VAGAS DA 
CONVOCAÇÃO 

 

ORDEM CARIMBO DE DATA/HORA NOME COMPLETO SITUAÇÃO 

1 26/04/20218:40:39 LARISSA NERIS BARBOSA HABILITADA 

2 26/04/20218:44:53 FRANCISCO ROBSON FIGUEIREDO DA COSTA HABILITADA 

3 26/04/20218:49:53 PAULA ALVES TOMAZ HABILITADA 

4 26/04/20218:56:24 ANGÉLICA MOTA CABRAL HABILITADA 

5 26/04/20218:58:10 PAULA MESCYA DA SILVA MOTA HABILITADA 

6 26/04/20219:00:11 THIAGO PEREIRA MENEZES HABILITADA 

7 26/04/20219:02:30 LUCIANA BARBOSA DE FREITAS HABILITADA 

8 26/04/20219:05:56 ANDRÉ LUIZ ALMEIDA NUNES HABILITADA 

 
 

TECNICO ADMINISTRATIVO FINANCEIRO – CATEGORIA T1-II 
Nº TOTAIS DE VAGAS: 03 
Nº DE VAGAS DA CONVOCAÇÃO:03  

RELAÇÃO DE INSCRITOS (POR ORDEM DE PRECEDÊNCIA) EM RELAÇÃO AO NÚMERO DE VAGAS DA 
CONVOCAÇÃO 

 

ORDEM CARIMBO DE DATA/HORA NOME COMPLETO SITUAÇÃO 

1 26/04/20218:52:58 RAFAEL DO NASCIMENTO BASTOS HABILITADA 

2 26/04/20218:56:02 MAIARA PEREIRA COUTINHO HABILITADA 

3 26/04/20218:59:28 EVANIELE ANTONIA DE OLIVEIRA SANTOS HABILITADA 

 
 

APOIO TÉCNICO AMBIENTAL CATEGORIA T2 
 
Nº TOTAIS DE VAGAS: 08 
Nº DE VAGAS DA CONVOCAÇÃO:08 

RELAÇÃO DE INSCRITOS (POR ORDEM DE PRECEDÊNCIA) EM RELAÇÃO AO NÚMERO DE VAGAS DA 
CONVOCAÇÃO 

 

ORDEM CARIMBO DE DATA/HORA NOME COMPLETO SITUAÇÃO 

1 26/04/20219:03:58 DEWISON SILFARNEY ARAGÃO SILVA HABILITADA 

2 26/04/20219:05:31 ANDRÉ LUIZ GONÇALVES FONTENELE HABILITADA 

3 26/04/20219:07:11 ANA CLAUDIA PAULA DE AGUIAR LELIS HABILITADA 

4 26/04/20219:09:13 ALFREDO ALVES DE CARVALHO FILHO HABILITADA 

5 26/04/20219:09:18 PAULO SÉRGIO GARCIA DO NASCIMENTO HABILITADA 

6 26/04/20219:10:59 MONIQUE MC COMB MAGNANI HABILITADA 

7 26/04/20219:11:54 MATEUS BRAGA BERNARDO HABILITADA 

8 26/04/20219:12:35 TICIANA COSTA RODRIGUES HABILITADA 

 
 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO CATEGORIA T3 
 
Nº TOTAIS DE VAGAS: 04  
Nº DE VAGAS DA CONVOCAÇÃO:04 

RELAÇÃO DE INSCRITOS (POR ORDEM DE PRECEDÊNCIA) EM RELAÇÃO AO NÚMERO DE VAGAS DA 
CONVOCAÇÃO 

 

ORDEM CARIMBO DE DATA/HORA NOME COMPLETO SITUAÇÃO 

1 26/04/20219:15:27 MARIA ERILANE DOS SANTOS DE OLIVEIRA HABILITADA 

2 26/04/20219:18:15 AILLA THALITA CARVALHO DO NASCIMENTO HABILITADA 

3 26/04/20219:21:08 ABRAHAN LINCOLN DIÓGENES COSTA HABILITADA 

4 26/04/20219:23:13 JEAN NOGUEIRA PIMENTEL HABILITADA 

 

PORTARIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E
JUVENTUDE.

PORTARIA Nº , DE  D  DE 2021. 37  07 E MAIO NOMEIA a Comissão 
Especial de Monitoramento e Avaliação do processo de Chamamento 
Público nº 001/2021, na forma que indica; O SECRETÁRIO 
MUNICIPAL DE ESPORTE E JUVENTUDE, no uso das atribuições 
que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 
62, inciso II e art. 143, inciso II, alínea “a”, Parágrafo Único, ambas da Lei 
Orgânica do Município de Caucaia;  a RESOLVE: Art. 1º  NOMEAR
Comissão Especial de Monitoramento e Avaliação do processo de 
Chamamento Público, de acordo com o Edital nº 001/2021, de 18 de 
fevereiro de 2021, para MONITORAR e AVALIAR os Projetos aprovados 
pela Comissão Especial de Seleção da Secretaria Municipal de Esporte e 
Juventude, que será composta pelos servidores: ANA LUCIA QUINTO 
ALVES - Assessora de Convênios, Contratos, Projetos e Programas, 
DANIEL NOTTINGHAN BENEVIDES AZEVEDO - Diretor de Esporte 
e Juventude e GEORGE WILLIAM DA SILVA DUAVY - Agente de 
Suporte Gerencial; Art. º 2 Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação; GABINETE DO SECRETÁRIO MUNICIPAL DE 
ESPORTE E JUVENTUDE, em  de de 20 . 07 maio 21 Mickaue Franklin 
Bezerra - Secretário Municipal de Esporte e Juventude. 

RESULTADO PARCIAL - REPUBLICAÇÃO POR INCORREÇÃO

PROGRAMA CAUCAIA ATIVA. PROJETOS PARCEIROS DO 
ESPORTE. EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 001/2021 – 
SEJUV. O Município de Caucaia, através da Secretaria de Esporte e 
Juventude, torna público os RECURSOS INTERPOSTOS AO 
RESULTADO PARCIAL DO EDITAL DE CHAMAMENTO 
PÚBLICO Nº 001/2021 – SEJUV.

Protocolo Título Responsável Situação Motivo

001/2021/004 Recreação na Praça Vanessa Aguiar Alves Habilitado

001/2021/009 Bom de Bola, Bom na Escola 
Antonio Joacy Vasconcelos de 

Lima
Habilitado 

001/2021/020 Ballet sem Fronteiras Natália Menezes Correia Habilitado

001/2021/021 Taekowondo Dragão Brasil Luis Régis Dias de Aguiar Habilitado

001/2021/026 Azul Celeste Carlos Leonardo da Silva Habilitado

001/2021/029 Capoeira Arte Brasil para Todos
Marcos Aurélio do Nascimento 

Queiroz
Habilitado

001/2021/036 Remelexo José Olavo Ferreira Martins Habilitado

001/2021/039
Associação Cearense de Esporte 

Amador
José Ribamar de Araújo Dias Habilitado

001/2021/043 Saúde e Movimento Érica dos Santos Silva Habilitado

001/2021/047 Menino Bamba Adelson Luiz Vieira Ferreira Habilitado

001/2021/057 Moviment Eliane Mendes Lima Inabilitado

Ausência de mais de 
uma documentação 

exigida no item 5.5.1  
do referido edital

001/2021/090 Bola Feminina Dayane Gomes Habilitado

001/2021/106 Volei de Praia Luiz Alberto Menezes Matos Habilitado

001/2021/107 Cross Fut
Damem Gabrielle Versoça 

Soares 
Habilitado

001/2021/111 Zumba Mudança e Atitude Leonilson da Costa Araújo Habilitado

001/2021/114 Envelhecimento Ativo Daniel do Couto Silva Habilitado

001/2021/117 Arte Suave Robergson de Menezes Matias Habilitado

001/2021/124 Altinha Iparana Guilherme Barbosa da Silva Habilitado

001/2021/130
Escolinha de Futebol Professor 

Eudes
João Eudes de Sousa Filho Habilitado

001/2021/136
Craques do Futuro, Felipense 

Esporte Clube
Jefferson de Sousa 

Vasconcelos 
Habilitado

001/2021/147 Escolinha Gamalívia FC
Francisco Antonio Gomes de 

Castro 
Habilitado

001/2021/149 Amigos do Planalto Paulo Rubens Araújo da Silva Habilitado

001/2021/150 Mão Punhos de Tigre
Carlos Eduardo Lima dos 

Santos 
Habilitado

001/2021/151
Instituto Karatê Shotokan Budô 

Tradicional
Joaquim Arnaldo Rodrigues de 

Oliveira 
Habilitado

001/2021/152 Society Edim Gleykson Santos da Silva Habilitado

001/2021/154 Acqua Baby Maria do Livramento Marques Habilitado

001/2021/155 Soldados de Cristo Jorge Luis da Costa Santos Habilitado

001/2021/156 Metrópole Esporte Clube Felipe Façanha Albuquerque Habilitado

001/2021/159 Meninos da Vila
Francisco Anderson da Silva 

Sousa
Habilitado

001/2021/161 Novos Talentos Jandaiguaba José Railson de Lima Teles Habilitado

001/2021/162 Ouro Verde André Ferreira da Silva Habilitado

001/2021/163 Garça
Carlos Diego Lopes Felismino 

Rocha 
Habilitado

001/2021/164 Amigos da Bike Caucaia Flaviana França de Moura Habilitado

001/2021/165 Ação Jovem Jucélia de Sousa Silva Habilitado

001/2021/167 Maracujá Mania
Francisco Adriano do 

Nascimento 
Habilitado

001/2021/171 Corpo e Mente Francisco de Paulo Ribeiro Habilitado

001/2021/172 Fábrica de Goleiros
Edmundo Gerônimo da Costa 

Júnior 
Habilitado

001/2021/173 Escolinha do Remo Tatiana Rodrigues de Oliveira Habilitado

001/2021/174
Matheys Willams Bodyboard 

School
Matheus Williams de Sousa 

Santos 
Habilitado

001/2021/175 Futsal Caucaia Julio Hartley Araújo Silva Habilitado

001/2021/176 Paredões de Caucaia
Antonio Vanderson Freitas 

Albuquerque 
Habilitado

001/2021/177 Bodyweight Workout Luiz Carlos Conde Crisóstomo Habilitado 

001/2021/178 As Roba Cena Gleiciane Garcia Freitas Habilitado

001/2021/179 Braçadas do Futuro Denilson de Oliveira Carneiro Habilitado 

001/2021/180 Movimentar é Saúde Maria Eliene Marques Habilitado 

001/2021/181 Saúde Carlos Vinicius Marques Habilitado 

001/2021/182 Viva Feliz
Antonio Valtemir da Silva 

Oliveira 
Habilitado 

001/2021/183 Família Bodyboard Tafarel de Sousa dos Santos Habilitado 

001/2021/184 Hidro Aquática Daniela de Oliveira Carneiro Habilitado

001/2021/185 Basket Icaraí Pedro Paulo Lisboa dos Santos Habilitado

001/2021/187 Anjos da Bola José Nascimento dos Santos Habilitado
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RESULTADO FINAL
PROGRAMA CAUCAIA ATIVA. PROJETOS PARCEIROS DO 
ESPORTE. EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 001/2021 – 
SEJUV. O Município de Caucaia, através da Secretaria de Esporte e 
Juventude, torna público o RESULTADO FINAL DO EDITAL DE 
CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 001/2021 – SEJUV.

52 001/2021/165 Ação Jovem Jucélia de Sousa Silva APROVADO

53 001/2021/185 Basket Icaraí Pedro Paulo Lisboa dos Santos APROVADO

54 001/2021/102 Grêmio Metropolitano Futebol Clube Eliel Ferreira Braga APROVADO

55 001/2021/005 Escola de Futebol Dr. Ariosto Amaral Carlos Alberto Honório Amaral APROVADO

56 001/2021/179 Braçadas do Futuro Denilson de Oliveira Carneiro APROVADO

57 001/2021/045 Basquete de Rua Emanuel Oliveira de Souza APROVADO

58 001/2021/150 Mão Punhos de Tigre Carlos Eduardo Lima dos Santos APROVADO

59 001/2021/115 Lutando pelo Bem Afonso da Silva Paiva APROVADO

60 001/2021/062 Pai e Filho Futebol Social Davi Batista de Castro APROVADO

61 001/2021/180 Movimentar é Saúde Maria Eliene Marques APROVADO

62 001/2021/044 Grupo Capoeira Nagô, Projeto Social Ela Me 
Chama

Paulo Roberto Gonçalves da Silva APROVADO

63 001/2021/051 Talentos da Comunidade Antônio Kennedy de Sousa Braga APROVADO

64 001/2021/123 Caucaia Voleibol Feminino Raiane de Freitas da Silva APROVADO

65 001/2021/148 Taquara José Armênio Pereira Sousa APROVADO

66 001/2021/006 Novos Atletas Francisco Franciné Pereira APROVADO

67 001/2021/024 Desporto na Escola Levi Chaves Oliveira APROVADO

68 001/2021/008 Rasteira nas Drogas, Criança na Escola Manoel Pinto dos Santos Junior APROVADO

69 001/2021/106 Volei de Praia Luiz Alberto Menezes Matos APROVADO

70 001/2021/113 Voleibol Juventude Renato da Silva Pinheiro APROVADO

71 001/2021/002 Arena Funcional Yuri Frank de Sousa Marques APROVADO

72 001/2021/013 Funcional + Jonathan da Silva Souza APROVADO

73 001/2021/014 Craques do Futuro Francisco Alison Linhares de Souza APROVADO

74 001/2021/099 Vila Nova Antonio Carlos da Silva APROVADO

75 001/2021/098 Vencer no Esporte Fábio Paula Secundo APROVADO

76 001/2021/049 Social Dragões Futebol Clube Esmerino Ribeiro Lopes APROVADO

77 001/2021/100 Construindo o Futuro no Esporte José Airton Cavalcante Rodrigues APROVADO

78 001/2021/103 Esporte no Carrapicho Francisco Ednaldo de Mesquita Brito APROVADO

79 001/2021/145 Dom Bosco Raimundo Eduardo Gomes de Castro APROVADO

80 001/2021/011 Circo Escola Juliana Maria Barros de Oliveira APROVADO

81 001/2021/125 Gaviões Futebol Clube Crislane Marques Paiva APROVADO

82 001/2021/126 Grilo Atlético Clube Francisco Cristiano Freitas da Silva APROVADO

83 001/2021/158 Associação Desportiva Windows Bernildo Tadeu Lopes Silva APROVADO

84 001/2021/161 Novos Talentos Jandaiguaba José Railson de Lima Teles APROVADO

85 001/2021/140 Independência no Esporte Valdene Martins de Sousa APROVADO

86 001/2021/142 Brasiliense Jocélio Rodrigues da Silva APROVADO

87 001/2021/143 Todos por Um Jurandi Soares Garces APROVADO

88 001/2021/151 Instituto Karatê Shotokan Budô Tradicional
Joaquim Arnaldo Rodrigues de 

Oliveira 
APROVADO

89 001/2021/157 Independente Futsal Clube Djalma Rogério da Costa Moreira APROVADO

90 001/2021/121 Ballet Iparana Zenieuda Sousa da Silva APROVADO

91 001/2021/141 Viva o Esporte Renato de Azevedo Lima APROVADO

92 001/2021/144 Esporte para Todos Marcelo Rocha de Sousa APROVADO

93 001/2021/173 Escolinha do Remo Tatiana Rodrigues de Oliveira APROVADO

94 001/2021/112 Associação Desportiva Padre Júlio Maria Evaldo Dias Pinho Filho APROVADO

95 001/2021/114 Envelhecimento Ativo Daniel do Couto Silva APROVADO

96 001/2021/055 Rosa dos Ventos Estefania Rosa APROVADO

97 001/2021/119 Formando Vencedores Francisco Allysson Nojosa Teixeira APROVADO

98 001/2021/134 Genipabu Esporte Clube Luiz Henrique da Rocha Bezerra APROVADO

99 001/2021/169 Donas do Jogo José Lucas do Nascimento Maciel APROVADO

100 001/2021/170 Karatê Iparana Victória de Lima Mendes APROVADO

101 001/2021/028 Vô Esporte Clube Edson Sousa da Silva APROVADO

102 001/2021/176 Paredões de Caucaia
Antonio Vanderson Freitas 

Albuquerque 
APROVADO

103 001/2021/025 Passe Perfeito Camila de Oliveira Vieira APROVADO

104 001/2021/149 Amigos do Planalto Paulo Rubens Araújo da Silva APROVADO

105 001/2021/094 Handebol de Base Caucaia Francisco Rafael Santos Lima APROVADO

106 001/2021/132 Garotos do Parque São Gerardo Silas Germano Moura APROVADO

107 001/2021/060 Social PSG Caucaia Joaquim Manoel Sampaio Gomes APROVADO

108 001/2021/111 Zumba Mudança e Atitude Leonilson da Costa Araújo APROVADO
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109 001/2021/181 Saúde Carlos Vinicius Marques APROVADO

110 001/2021/184 Hidro Aquática Daniela de Oliveira Carneiro APROVADO

111 001/2021/166 Zumba no Litoral Luiz Antonio dos Santos Vieira APROVADO

112 001/2021/093 Caucaia Futebol 7 Victor do Carmo Moreira APROVADO

113 001/2021/022 Escolinha Esportiva de Futebol João Carlos de Freitas Rocha APROVADO

114 001/2021/023 Treinamento Funcional Caucaia Ana Caroline Freitas de Sousa APROVADO

115 001/2021/035 Mexa-se Marina Fábia Peres Rocha APROVADO

116 001/2021/038 Associação Caucaiense de Taekondo Francisco de Assis Vieira dos Santos APROVADO

117 001/2021/048 Escola de Futebol Raio MagnoRijkaard Arruda da Silva APROVADO

118 001/2021/036 Remelexo José Olavo Ferreira Martins APROVADO

119 001/2021/089 Camaleões Capoeira Paulo Renato Matias da Silva APROVADO

120 001/2021/163 Garça Carlos Diego Lopes Felismino Rocha APROVADO

121 001/2021/056 Clube da Prancha de Caucaia Daniel Pereira APROVADO

122 001/2021/083 Lajeirinhos Antônio Luciano da Silva Rocha APROVADO

123 001/2021/124 Altinha Iparana Guilherme Barbosa da Silva APROVADO

124 001/2021/117 Arte Suave Robergson de Menezes Matias APROVADO

125 001/2021/174 Matheys Willams Bodyboard School Matheus Williams de Sousa Santos APROVADO

126 001/2021/178 As Roba Cena Gleiciane Garcia Freitas APROVADO

127 001/2021/182 Viva Feliz Antonio Valtemir da Silva Oliveira APROVADO

128 001/2021/061 Social Humildade FC Wagner Lima da Silva APROVADO

129 001/2021/071 Praia do Esporte Futebol Clube Cauípe Francisca da Silva Ribeiro APROVADO

130 001/2021/084 Internacional FC Social Antônio Acácio da Costa APROVADO

131 001/2021/154 Acqua Baby Maria do Livramento Marques APROVADO

132 001/2021/058 Meninos do Ventos Gerlano Torres APROVADO

133 001/2021/050 Ventos do Cauipe Carlos Mario Monteiro da Silva APROVADO

134 001/2021/054 Meninas do Kite Milena Lima APROVADO

135 001/2021/107 Cross Fut Damem Gabrielle Versoça Soares APROVADO

136 001/2021/064 Munguba Aspirante Wesley da Silva Sousa APROVADO

137 001/2021/133 Novo Esporte Caucaia Artur Bruno A. de Almeida Furtado APROVADO

138 001/2021/063 Munguba Futebol Clube Anely da Silva Rocha APROVADO

139 001/2021/096 Esporte nos Pinhões Sebastião Ferreira de Queiroz APROVADO

140 001/2021/131 Garotos do Norte América Cícero Heleno Gonçalves de Souza APROVADO

141 001/2021/065 Munguba Feminino Antônio Carlos de Sousa Marques APROVADO

142 001/2021/160 Futuro Craque José Wanderneison Sousa da Silva APROVADO

143 001/2021/072 Escolinha da Munguba Raimundo Nonato Pires APROVADO

144 001/2021/004 Recreação na Praça Vanessa Aguiar Alves APROVADO

145 001/2021/110 Futevolei Iparana Ediberto da Silva Lopes APROVADO

146 001/2021/120 SuperAção Albert Wagner da Silva Castro APROVADO

147 001/2021/183 Família Bodyboard Tafarel de Sousa Santos APROVADO

148 001/2021/020 Ballet sem Fronteiras Natália Menezes Correia APROVADO

149 001/2021/090 Bola Feminina Dayane Gomes APROVADO

150 001/2021/177 Bodyweight Workout Luiz Carlos Conde Crisostomo Junior APROVADO

151 001/2021/010 Clube do Xadrez Chesstópoles Rafael Pessoa dos Santos

APROVADO 
PARA 

CADASTRO 
RESERVA

152 001/2021/053 Amigos Solidários Gerusa Chaves Belo

APROVADO 
PARA 

CADASTRO 
RESERVA

153 001/2021/159 Meninos da Vila Futebol 

APROVADO 
PARA 

CADASTRO 
RESERVA

154 001/2021/092 Atleta do Amanhã Joaquim Pires Braz

APROVADO 
PARA 

CADASTRO 
RESERVA

155 001/2021/068 Meninas no Kitesurf Maria Cristina da Silva

APROVADO 
PARA 

CADASTRO 
RESERVA

156 001/2021/076 Kitesurf Feminino Antônia Nara da Silva Mendes

APROVADO 
PARA 

CADASTRO 
RESERVA

157 001/2021/101 Virando o Jogo Antonio Marcos do Nascimento 

APROVADO 
PARA 

CADASTRO 
RESERVA

158 001/2021/172 Fábrica de Goleiros Edmundo Gerônimo da Costa Júnior 

APROVADO 
PARA 

CADASTRO 
RESERVA

159 001/2021/074 Kalu de Sousa Pro Romário de Sousa Moura

APROVADO 
PARA 

CADASTRO 
RESERVA

160 001/2021/075 Kitesurf para Mulheres no Cauipe Maria Edvânia da Silva Freires

APROVADO 
PARA 

CADASTRO 
RESERVA

161 001/2021/073 Mateus Mendes Kite Pro João Mateus da Silva Mendes

APROVADO 
PARA 

CADASTRO 
RESERVA

162 001/2021/069 Kitesurf Cauipe II José Eduardo da Silva Freire

APROVADO 
PARA 

CADASTRO 
RESERVA

163 001/2021/070 Ivanildo Freestyle Social Ivanildo Fernandes Nojosa

APROVADO 
PARA 

CADASTRO 
RESERVA

164 001/2021/080 Caminhada das Mulheres da Munguba Maria Eliene Rodrigues Silva

APROVADO 
PARA 

CADASTRO 
RESERVA

165 001/2021/187 Anjos da Bola José Nascimento dos Santos 

APROVADO 
PARA 

CADASTRO 
RESERVA

- 001/2021/027 Atleta Nota 10 Lar Beneficente Clara de Assis INABILITADO

- 001/2021/057 Moviment Eliane Mendes Lima INABILITADO

- 001/2021/066 Kitesurf Cauipe I Rafael da Silva Nascimento INABILITADO

- 001/2021/067 Surfe no Cauípe José Elias Alves Costa INABILITADO

- 001/2021/077 Kitesurf Cumbuco
Erick Anderson Santos Siqueira 

Gomes
INABILITADO

- 001/2021/078 Kite Pro Evolução Antônio Marcelino dos Santos INABILITADO

- 001/2021/079 Kitesurf Cauipe III Francisco de Assis Bandeira INABILITADO

- 001/2021/081 Escolinha Munguba FC José Ricardo Rodrigues Silva INABILITADO

- 001/2021/082 Celeiros Futsal Eleilsson de Oliveira Carvalho INABILITADO

- 001/2021/088 Veleja Caucaia Adailton Fidelis Rodrigues Júnior INABILITADO

- 001/2021/097 Escolinha de Futebol Caçadores de Talentos 
Instituição Sócio Comunitária da 

Agrovila 
INABILITADO

- 001/2021/104 Arte de Educar Francisco Rafael Silva de Freitas INABILITADO

- 001/2021/116 Capoeira no Litoral Luciano Sousa de Oliveira INABILITADO

- 001/2021/128 Itambé Social Alexsandro dos Santos Lima INABILITADO

- 001/2021/129 FutFavela Emanuela da Silva Lima INABILITADO

- 001/2021/135 Toda Criança Dança Soraya Bruna de Mesquita da Silva INABILITADO

- 001/2021/137 Avante Rafael Lopes da Silva INABILITADO

- 001/2021/138 Movimente-se Vanessa da Silva Andrade INABILITADO

- 001/2021/139 Jiu Jitsu no Parque Yuri Gomes Paulino INABILITADO

- 001/2021/146 Esporte e Cidadania Geziano Trigueiro Marques INABILITADO

- 001/2021/168 AF de Futebol Juliano Maia Ferreira INABILITADO

- 001/2021/186 Semear Antonio Carlos Batistas Caúla INABILITADO

Caucaia, 07 de maio de 2021. Mickauê Franklin Bezerra - Secretário 
Municipal de Esporte e Juventude

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO 
E CULTURA 

RESULTADO FINAL
PROGRAMA CAUCAIA ATIVA. PROJETO CULTURA NO 
BAIRRO. EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 002/2021 – 
SETCULT. O Município de Caucaia, através da Secretaria de Turismo e 
Cultura, torna público o RESULTADO FINAL DO EDITAL DE 
CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 002/2021 – SETCULT. 

# Protocolo Título Responsável Situação

1 001/2021/067 ALDEIA HIP HOP 
AFRÂNIO MOTA DO 

NASCIMENTO 
APROVADO

2 001/2021/071 SOM NA CASA 
INSTITUTO DE CAPACITAÇÃO 

PARA VIDA 
APROVADO

3 001/2021/011 PERCUSSÃO FÊNIX ERICK MENDES SAMPAIO APROVADO
4 001/2021/031 SEMENTES DA ESPERANÇA PATRONATO SANTANA APROVADO
5 001/2021/061 TOCANDO A VIDA RICARDO PEREIRA JUNIOR APROVADO

6 001/2021/005 BOLSA DANÇANTE
EMANUELLE DE ABREU 

CÂMARA SILVA
APROVADO

7 001/2021/037 MIX CULTURAL ROSA PAZ DE FARIAS APROVADO

8 001/2021/055
GRUPO PARAFOLCLÓRICO 

VOZES DA ARTE 
EMERSON PINTO ESTEVAM APROVADO

9 001/2021/010 LEITURAS E LEITORES
MARIA DE FÁTIMA MENDES 

SOUZA
APROVADO

10 001/2021/044
ARTE E DANÇA SEMEANDO 

VIDAS
FRANCISCA JOSYANE PEREIRA 

DE SOUZA
APROVADO
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11 001/2021/030 SONHO DE UM CAVAQUINHO MARINALDO CARMO DA SILVA APROVADO

12 001/2021/007 QUADRILHA JUNINA CARCARÁ JOSÉ EDVAN BRANDÃO APROVADO

13 001/2021/077 QUADRILHA BALÃO JUNINO 
JAMERSON RAMYSTEY DA 

SILVA CORREIA
APROVADO

14 001/2021/015 ARTE DE DANÇAR MARINA FÁBIA PERES ROCHA APROVADO

15 001/2021/086
CAPOEIRA, O JOGO DA 

MEMÓRIA EM MOVIMENTO - 
ALDEIA JANDAIGUABA 

MARIA APARECIDA DA ROCHA 
FERREIRA 

APROVADO

16 001/2021/093
CAPOEIRA, O JOGO DA 

MEMÓRIA EM MOVIMENTO - 
ALDEIA LAGOA DOS TAPEBAS

MARIA NORMANIA FERREIRA 
GOMES SOUSA 

APROVADO

17 001/2021/012
CULTURA POPULAR DE ARTE E 

DANÇA
ISAC DE SOUZA BEZERRA APROVADO

18 001/2021/088
CAPOEIRA, O JOGO DA 

MEMÓRIA EM MOVIMENTO - 
ARATURI - CAUCAIA - CE 

MURILLO SALES DA SILVA APROVADO

19 001/2021/083

CAPOEIRA, O JOGO DA 
MEMÓRIA EM MOVIMENTO - 

POVO ANACÉ ALDEIA 
MANGABEIRA 

FRANCISCO GLEICIANO DE 
MORAIS COSTA 

APROVADO

20 001/2021/054 COCO DO QUILOMBO 
FRANCISCO THIAGO DE SOUSA 

MORENO 
APROVADO

21 001/2021/013
BUSCAPÉ, UMA RENOVAÇÃO 

CULTURAL EM MINHA 
COMUNIDADE

PAULO CESAR OLIVEIRA 
BEZERRA

APROVADO

22 001/2021/018
QUADRILHA SANTA TERESINHA 

INFANTIL
FRANCISCO JHONATAN ARAÚJO 

CHAVES
APROVADO

23 001/2021/082
CAPOEIRA, O JOGO DA 

MEMÓRIA EM MOVIMENTO - 
POVO ANACÉ ALTO DA TABUBA

JOSÉ AMAURI GOMES MELO APROVADO

24 001/2021/016 VOZES DA CIGANA ROZÂNGELA BANDEIRA GOMES APROVADO

25 001/2021/069

CAPOEIRA, O JOGO DA 
MEMÓRIA EM MOVIMENTO - 

POVO ANACÉ - ALDEIA 
TABULEIRO GRANDE

JEAN DE SOUSA DO 
NASCIMENTO 

APROVADO

26 001/2021/042 MUSEU DO CAJÚ PARA TODOS GERSON GLADSON LINHARES APROVADO

27 001/2021/087
CAPOEIRA, O JOGO DA 

MEMÓRIA EM MOVIMENTO - 
POVO ANACÉ ALDEIA PINDOBA 

VINICIO DA SILVA INOCÊNCIO APROVADO

28 001/2021/002 JOGOS HUMORSICAIS
MATHEUS FRANKLIN MORAES 

CHAVES
APROVADO

29 001/2021/038 OFICINA DE RIMA
RAIMUNDA PRISCILA DO 

NASCIMENTO
APROVADO

30 001/2021/068 VINHA DE LUZ CLAUDEMI DA SILVA DE SOUZA APROVADO

31 001/2021/062 CIRCUITO DE CULTURA CARLOS DANIEL DE JESUS LEITE APROVADO

32 001/2021/043
QUADRILHA JUNINA TERRA DO 

SOL
ALEXANDRE RAIMUNDO 

ARAÚJO BARROS
APROVADO

33 001/2021/020 ARTE PARA VIDA
ANTÔNIA SALESTE MARTINS 

BESERRA
APROVADO

34 001/2021/078
I.L.U. INTERVENÇÕES 

LITORÂNEAS UNIVERSAIS 
TEMPORADA 2021/2022

BRUNO LIMA ANDRADE APROVADO

35 001/2021/092
QUADRILHA JUNINA CUMADE 

ZÚ
FRANCISCO ALEXANDRE 
SIMPLICIO DE OLIVEIRA 

APROVADO

36 001/2021/008
FORMAÇÃO TEATRAL DE 
CASAMENTO MATUTO DA 

JUNINA ANA BRANCA

JOSÉ GERARDO CÂNDIDO DE 
SOUZA

APROVADO

37 001/2021/004 FANFARRA DRUM LINE
ERICKSON LUIZ FEITOSA 

CORDEIRO
APROVADO

38 001/2021/006 MOVIMENTO PARA VIVER 
SORAYA BRUNA DE MESQUITA 

DA SILVA
APROVADO

39 001/2021/022
BRINCAR E CANTAR: 
DESENVOLVENDO A 

MUSICALIDADE
DANIEL RENÊ LIRA DA SILVA APROVADO

40 001/2021/090 BIBLIOTECA NA COMUNIDADE ANDRÉ LUIS MOURA LIMA APROVADO

41 001/2021/072 DANÇA DE RUA EM AÇÃO 
SORAYA BRUNA DE MESQUITA 

DA SILVA
APROVADO

42 001/2021/089 AGENTE CONECTADO SARA BELÉM BENEDUCE APROVADO

43 001/2021/009 CENTELHA RECORDS
JEFFERSON MAURÍCIO DE 

OLIVEIRA
APROVADO

44 001/2021/021 VIOLÃO E VOZ NO MEU BAIRRO RICARDO SANCHO LIMA APROVADO

45 001/2021/045 CORAL DO TIO VICENTE
LUIZ VICENTE TEIXEIRA DOS 

SANTOS
APROVADO

46 001/2021/066 BREAK NA ALDEIA RAFAEL SOUSA PINHEIRO APROVADO

47 001/2021/058
BRINCANTES DA CULTURA 

POPULAR JANDAIGUABA 
FRANCISCO OBERDAN FERREIRA 

DE PAULA 
APROVADO

48 001/2021/047 CONSTRUÇÃO DA PAZ
ASSOCIAÇÃO BENEFICENTE 

CASA DA UNIÃO CORAÇÃO DE 
MARIA

APROVADO

49 001/2021/050 DO, RÉ, MI, JÓ JOSÉLIO LIMA FERREIRA APROVADO

50 001/2021/017 AMIGOS DE FÉ
LEIDIANE PINTO DO 

NASCIMENTO
APROVADO

51 001/2021/019
ACORDEON, O CORAÇÃO DO 

MEU NORDESTE
FABIANO FABRÍCIO PERES 

ROCHA
CADASTRO DE 

RESERVA 

52 001/2021/014
NEGRITUDE - LABORATÓRIO DE 

CRIAÇÃO
ANA BEATRIZ JERONIMO

CADASTRO DE 
RESERVA 

53 001/2021/025 DESENHANDO NO CAUIPE
MARIA DERIMAR DA SILVA 

RIBEIRO
CADASTRO DE 
RESERVA 

54 001/2021/034
A ARTE DE CRIAR E A ARTE DE 

ENSINAR
FRANCISCA SANDRA MACIEL DA 

SILVA
CADASTRO DE 
RESERVA 

55 001/2021/049 INICIALIZAÇÃO MUSICAL RENNÊ LOURENÇO DOS SANTOS
CADASTRO DE 
RESERVA 

56 001/2021/059 IMPROVISART ANTONIA CELIA LIMA FERREIRA 
CADASTRO DE 
RESERVA 

57 001/2021/065
OS PALHAÇOS: RISO QUE FAZ 

BEM 
ANDRÉ FERREIRA DOS SANTOS  

CADASTRO DE 
RESERVA 

58 001/2021/080 MOVIMENTO E ARTE VALÉRIA SILVA ARAÚJO 
CADASTRO DE 
RESERVA 

59 001/2021/029
CRIANDO E APRENDENDO A 

ARTE DE MODELAR
MARIA CRISTINA DE MOURA

CADASTRO DE 
RESERVA 

60 001/2021/033
PLANTANDO POESIA, 

COLHENDO CIDADÃOS
KELFER STENIO DE SOUZA LIMA

CADASTRO DE 
RESERVA 

61 001/2021/091

ENSINAR COMEMORANDO - UM 
JEITO DIFERENTE DE APRENDER 

SOBRE AS DATAS 
COMEMORATIVAS 

ANA PRISCILA DE MESQUITA 
TELES 

CADASTRO DE 
RESERVA 

62 001/2021/032
CAPACITAÇÃO CARTOGRÁFICA 

COMUNITÁRIA
LUIZA MARIA LEITE DA COSTA

CADASTRO DE 
RESERVA 

63 001/2021/060
QUADRILHA TRADIÇÃO 

NORDESTINA 
EVILARDO DE MORAIS RAMOS 

CADASTRO DE 
RESERVA 

64 001/2021/001
CURSO DE TEATRO PARA NÃO-

ATORES
JOSÉ BRUNO CUNHA DE 

MENDONÇA
CADASTRO DE 
RESERVA 

65 001/2021/064
ASSOCIAÇÃO ESCOLA DE 

CAMPEÕES 
DIANA FERREIRA LIMA REPROVADO

66 001/2021/052 VOZES & ARTES PROJETO GUADALAJARA REPROVADO

67 001/2021/053
UMBORA PRA CASINHA DE 

CULTURA 
PROJETO ALEGRIA DA CRIANÇA REPROVADO

68 001/2021/085

CAPOEIRA, O JOGO DA 
MEMÓRIA EM MOVIMENTO - 

POVO ANACÉ ALDEIA 
TANUPABA 

DANIELLE ALVES DA COSTA REPROVADO

69 001/2021/081

CAPOEIRA, O JOGO DA 
MEMÓRIA EM MOVIMENTO - 
POVO ANACÉ - ALDEIA PÉ DA 

SERRA JAPUARA 

ANTONIO DA SILVA MOURA REPROVADO

70 001/2021/084

CAPOEIRA, O JOGO DA 
MEMÓRIA EM MOVIMENTO - 
POVO ANACÉ ALDEIA SANTA 

ROSA 

JOSÉ DE OLIVEIRA COSTA REPROVADO

71 001/2021/023 ARTESANATO SUSTENTÁVEL
LEONARDO MARCOLINO DA 

SILVA
REPROVADO

72 001/2021/095 ARTE COLCRIDA 
FRANCISCA LURDENICE DE 

SOUSA MENDES 
REPROVADO

73 001/2021/056 OJÚ OBÁ 
ANTONIO JEFFERSON DE SOUZA 

COSTA 
REPROVADO

74 001/2021/073 CAMINHOS DO ARTESANATO AMANDA MARQUES BORGES REPROVADO

75 001/2021/074 ARTES DE CROCHÊ 
FRANCISCA NEUMA DE MORAES 

SIQUEIRA 
REPROVADO

76 001/2021/076 BRINCAR, DANÇAR E ENCANTAR 
MARIA GORETE MAIA 

VASCONCELOS 
REPROVADO

77 001/2021/051 COSTURANDO SONHOS OSÍRES FRANCISCO DOS SANTOS REPROVADO

78 001/2021/075 PASTORAL DAS ARTES 
ANTONIO FERNANDO DA ROCHA 

NEVES
REPROVADO

79 001/2021/094 RAP DO FUTURO 
WEVERTON ERICK PEREIRA DOS 

SANTOS 
REPROVADO

80 001/2021/070 ILIMITADO´S PSI
YASMIN RODRIGUES 

ALBUQUERQUE
REPROVADO

81 001/2021/040 MARACATUCÁ
ELMA DE JESUS DA SILVA 

NASCIMENTO
REPROVADO

82 001/2021/041
GERAR FILHOS, GERAR RENDA, 

GERAR VIDA
MARIA LUZINETE DE BRITO REPROVADO

83 001/2021/048
ESCUTA QUE EU TE 

CONTO/CANTA QUE EU TE 
ESCUTO

LUIZA ALICE BRITO PARENTE REPROVADO

84 001/2021/057 PÉ DE POEIRA 
ROBSON ALVES DO 

NASCIMENTO 
REPROVADO

85 001/2021/079
NOSSARTEATRAL: CURSO DE 

INICAÇÃO AO TEATRO 
FRANCISCO BRAGA DOS REIS 

NETO 
REPROVADO

86 001/2021/028 VIVENDO COM ARTE
LUIZ EDUARDO MATIAS DA 

SILVA
REPROVADO

87 001/2021/003 REMEXER
ANTÔNIO WALTER DE SOUSA 

VIEIRA
REPROVADO

88 001/2021/063
ASSOCIAÇÃO ARTE E CULTURA 

ANTONIO PEQUENO 
ANTONIO JOSÉ DA CRUZ 

RODRIGUES 
REPROVADO

89 001/2021/027
INTRODUÇÃO ÀS ARTES 

GRÁFICAS
ADRIANA MARI FUKUMORI REPROVADO

90 001/2021/024
CURSO DE DESENHO DA 

MUNGUBA
FRANCINEIDE DE SOUSA DA 

SILVA
REPROVADO

91 001/2021/036 DANÇA E EDUCAÇÃO
VANESSA VASCONCELOS 

TAVARES
REPROVADO

92 001/2021/026 ARTE SUSTENTÁVEL EM FRUTAS
MARIA LUCIENE CARDOSO DA 

SILVA
REPROVADO

93 001/2021/046
PALCO ABERTO - FORMAÇÃO 

LIVRE EM CIRCO
FRANCISCO MENDES DE SOUSA 

NETTO
REPROVADO

94 001/2021/035 BATUQUE PELA COMUNIDADE HALISON DE ALMEIDA GALVÃO REPROVADO

95 001/2021/096 REJANE ALEXANDRE DA SILVA REJANE ALEXANDRE DA SILVA REPROVADO

96 001/2021/039 CASSIANA DE JESUS VALE CASSIANA DE JESUS VALE REPROVADO

97 001/2021/097
MARIA SALES FERREIRA 

MACIEL
MARIA SALES FERREIRA MACIEL REPROVADO

98 001/2021/098
RITA BARBOSA MELO 

BARCELOS
RITA BARBOSA MELO 

BARCELOS
REPROVADO

99 001/2021/099 CONCEIÇÃO GOMES SOARES CONCEIÇÃO GOMES SOARES REPROVADO

100 001/2021/100
FRANCISCA MARIA COSTA DO 

NASCIMENTO
FRANCISCA MARIA COSTA DO 

NASCIMENTO
REPROVADO

Caucaia, 07 de maio de 2021. Yrwana Albuquerque Guerra - Secretária 

Municipal de Turismo e Cultura.



 AVISOS / EXTRATOS

COMISSÃO DE LICITAÇÃO

ESTADO DO CEARÁ – MUNICÍPIO DE CAUCAIA – CE – AVISO 
DE CREDENCIAMENTO – CREDENCIAMENTO Nº. 2021.05.03-
SMS. O Presidente da Comissão Permanente de Licitação de Caucaia/CE – 
torna público para conhecimento dos interessados que, no período de 07 de 
maio de 2021 a 31 de dezembro de 2021 estará aberto o credenciamento 
cujo objeto é: CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURÍDICAS 
PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS NA ÁREA DE SAÚDE DE 
INTERESSE DA SECRETARIA DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE 
CAUCAIA, conforme especificações contidas no TERMO DE 
REFERÊNCIA constante do Anexo I do Edital, o qual encontra-se 
disponível no endereço: Rua Coronel Correia nº 1073, Parque Soledade, 
Caucaia/CE - CEP: 61603-005, no horário de 08h às 12h. WAGNER 
VIEIRA VIDAL – Presidente da Comissão Permanente de Licitação.

AVISO DE REVOGAÇÃO. A Ordenadora de Despesas da Secretaria de 
Educação, Ciência e Tecnologia do Município de Caucaia/CE, a Sra. 
Eridan de Paulo Mendes Santana, torna público aos interessados que decide 
REVOGAR 2020.11.17.002 o Processo Licitatório Pregão Eletrônico N° , 
que trata - se doRegistro de preço visando futuras e eventuais 
contratações de empresa para aquisição de material de higiene e 
termômetro para atender as necessidades da Secretaria de Educação, 
Ciência e Tecnologia Caucaia/CE”, em virtude de adequação do Termo 
de Referência, bem como, de seu quantitativo estimado, de acordo com a 
real necessidade desta Secretaria,em conformidade nos termos do artigo 49 
da Lei Federal n° 8.666/93. Caucaia/CE, 07 de maio de 2021. Eridan de  
Paulo Mendes Santana - Ordenadora de Despesas da Secretaria de 
Educação, Ciência e Tecnologia. 

AVISO DE REVOGAÇÃO. A Ordenadora de Despesas da Secretaria de 
Educação, Ciência e Tecnologia do Município de Caucaia/CE, a Sra. 
Eridan de Paulo Mendes Santana, torna público aos interessados que decide 
REVOGAR o Processo Licitatório Pregão Eletrônico N° 2021.04.13.01, 
que trata - se doREGISTRO DE PREÇO VISANDO A AQUISIÇÃO 
DE MATERIAL PARA CONSTRUÇÃO, MATERIAL ELETRICO, 
FERRAGENS E FERRAMENTAS, MATERIAL HIDRAULICO E 
MATERIAL PARA PINTURA, DE INTERESSE DA SECRETARIA 
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO 
MUNICIPIO DE CAUCAIA/CE, em virtude de adequação do Termo de 
Referência, bem como, de seu quantitativo estimado, de acordo com a real 
necessidade desta Secretaria,em conformidade nos termos do artigo 49 da 
Lei Federal n° 8.666/93. Caucaia/CE, 06 de maio de 2021.

EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL. ESTADO DO 
CEARÁ - MUNICÍPIO DE CAUCAIA - EXTRATO DE CONTRATO N° 
2021.04.28.04 – A SECRETARIA DE SAÚDEDO MUNICÍPIOTORNA 
PÚBLICO O EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL 
RESULTANTE DO PREGÃO ELETRÔNICO Nº 2021.02.25.02. 
OBJETO: AQUISIÇÃO DE MEDICAMENTOS PARA ATENDER AS 
NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE 
CAUCAIA/CE, CONFORME PROJETO BÁSICO/TERMO DE 
R E F E R Ê N C I A  E M  A N E X O  A O  E D I TA L .  D O TA Ç Ã O 
ORÇAMENTÁRIA:0631.10.302.0014.2.027/ 0641.10.302.0014.2.915/ 
0621.10.302.0014.2.266– ELEMENTO DE DESPESAS: 3.3.90.30.00/ 
3.3.90.32.00.LOTES: 33; 37; 66; 67; 68; VALOR GLOBAL R$ 
227.175,39 (DUZENTOS E VINTE E SETE MIL CENTO E SETENTA E 
CINCO REAIS E TRINTA E NOVE CENTAVOS). CONTRATADA: 
MEDICAL CENTER DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA, 
NESTE ATO REPRESENTADA PELA SRA.LAÍSE DE LIMA 
PEIXOTO, VIGÊNCIA DO CONTRATO: 31DE DEZEMBRO DE 
2021.FRANCISCO ELDER FERREIRA DE ARAÚJO– SECRETARIA 
DE SAÚDE– CAUCAIA-CE, 28 DE ABRIL DE 2021.

EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL. ESTADO DO 
CEARÁ - MUNICÍPIO DE CAUCAIA - EXTRATO DE CONTRATO N° 
2021.04.30.03 – A SECRETARIA DE SAÚDE DO MUNICÍPIOTORNA 
PÚBLICO O EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL 
RESULTANTE DO PREGÃO ELETRÔNICO Nº 2021.02.25.02. 
OBJETO: AQUISIÇÃO DE MEDICAMENTOS PARA ATENDER AS 
NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE 
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CAUCAIA/CE, CONFORME PROJETO BÁSICO/TERMO DE 
R E F E R Ê N C I A E M  A N E X O  A O  E D I TA L .  D O TA Ç Ã O 
ORÇAMENTÁRIA: 0631.10.302.0014.2.027/ 0641.10.302.0014.2.915/ 
0621.10.302.0014.2.266 – ELEMENTO DE DESPESAS: 3.3.90.30.00/ 
3.3.90.32.00. LOTES:03; 09; 32; 45, VALOR GLOBAL R$ 978.491,25 
(NOVECENTOS E SETENTA E OITO MIL QUATROCENTOS E 
NOVENTA E UM REAIS E VINTE E CINCO CENTAVOS). 
CONTRATADA:TS COMERCIAL DE MEDICAMENTOS E REP. 
LTDA, REPRESENTADA PELO SR. FLAVIO ROBSON TIMBO 
SILVEIRA, VIGÊNCIA DO CONTRATO: 31 DE DEZEMBRO DE 
2021. FRANCISCO ELDER FERREIRA DE ARAÚJO – SECRETARIA 
DE SAÚDE – CAUCAIA-CE, 28 DE ABRIL DE 2021.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS. ESTADO DO 
CEARÁ-PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA - EXTRATO DA 
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 2021.04.07.01-ÓRGÃO 
GERENCIADOR PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO – - 
ÓRGÃO PARTICIPANTE -; SECRETARIA DE SAÚDE- EMPRESA 
DETENTORA DO REGISTRO DE PREÇOS:MEDICAL CENTER 
DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA, NESTE ATO 
REPRESENTADA PELA SRA.LAÍSE DE LIMA PEIXOTO, VALOR 
GLOBAL: R$ 454.350,78(QUATROCENTOS E CINQUENTA E 
QUATRO MIL TREZENTOS E CINQUENTA REAIS E SETENTA E 
OITO CENTAVOS); PRAZO: 12 MESES A PARTIR DA ASSINATURA 
DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS. PROCESSO DE LICITAÇÃO 
NA MODALIDADE DE PREGÃO ELETRÔNICO PARA REGISTRO 
DE PREÇOS Nº 2021.02.25.02. OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS 
VI SAN DO  A FU TUR A E  EVE N TU AL A QU ISIÇ ÃO  DE 
MEDICAMENTOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE CAUCAIA/CE, 
CONFORME PROJETO BÁSICO/TERMO DE REFERÊNCIA EM 
ANEXO AO EDITAL. DATA DA ASSINATURA: 07 DE ABRIL DE 
2021.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS. ESTADO DO 
CEARÁ-PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA - EXTRATO DA 
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 2021.04.30.02-ÓRGÃO 
GERENCIADOR PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO – - 
ÓRGÃO PARTICIPANTE -; SECRETARIA DE SAÚDE- EMPRESA 
DETENTORA DO REGISTRO DE PREÇOS:TS COMERCIAL DE 
MEDICAMENTOS E REP. LTDA, REPRESENTADA PELO SR. 
FLAVIO ROBSON TIMBO SILVEIRA, VALOR GLOBAL: R$ 
1.956.981,60 (UM MILHÃO NOVECENTOS E CINQUENTA E SEIS 
MIL NOVECENTOS E OITENTA E UM REAIS E SESSENTA 
CENTAVOS); PRAZO: 12 MESES A PARTIR DA ASSINATURA DA 
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS. PROCESSO DE LICITAÇÃO NA 
MODALIDADE DE PREGÃO ELETRÔNICO PARA REGISTRO DE 
PREÇOS Nº 2021.02.25.02. OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS 
VI SAN DO  A FU TUR A E  EVE N TU AL A QU ISIÇ ÃO  DE 
MEDICAMENTOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE CAUCAIA/CE, 
CONFORME PROJETO BÁSICO/TERMO DE REFERÊNCIA EM 
ANEXO AO EDITAL. DATA DA ASSINATURA: 30 DE ABRIL DE 
2021.

EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL. ESTADO DO 
CEARÁ - MUNICÍPIO DE CAUCAIA - EXTRATO DE CONTRATO 
N° 2021.04.28.02 – A SECRETARIA DE SAÚDE DO MUNICÍPIO 
TO R N A P Ú B L I C O  O  E X T R AT O  D O  I N S T R U M E N TO 
CONTRATUAL RESULTANTE DO PREGÃO ELETRÔNICO Nº 
2021.03.09.03. OBJETO: AQUISIÇÃO DE MEDICAMENTOS 
(SIMILARES, GENERICOS E ÉTICOS) DE “A a Z”, CONTIDOS NAS 
TABELAS DA CMED / ANVISA / PMVG, PARA ATENDER AS 
NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE 
C A U C A I A / C E .  D O T A Ç Ã O  O R Ç A M E N T Á R I A : 
0621.10.301.0013.2.023– ELEMENTO DE DESPESAS: 3.3.90.30.00. 
LOTES: 01; 02; 03, VALOR GLOBAL R$ 550.000,00 (QUINHENTOS 
E CINQUENTA MIL REAIS). CONTRATADA: DROGARIA MAIS 
SAÚDE SOCIEDADE EMPRESARIA LTDA, REPRESENTADA 
PELA SRA. ROBERTA FERREIRA PRAXEDES COSTA, VIGÊNCIA 
DO CONTRATO: 31 DE DEZEMBRO DE 2021.FRANCISCO ELDER 
FERREIRA DE ARAÚJO – SECRETARIA DE SAÚDE – CAUCAIA-
CE, 28 DE ABRIL DE 2021.



AV ISO .  REVO GAÇÃO  DE LICITAÇ ÃO D O PREGÃO 
ELETR ÔNI CO Nº  2 02 1. 03 .11 .02  (R EP UBLIC ADO ).  A 
PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO DE CAUCAIA/CE 
comunica aos interessados, que conforme a Legislação vigente fica o 
processo licitatório da modalidade Pregão Eletrônico, autuado sob o n° 
2021.03.11.02 (REPUBLICADO), cujo objeto é o REGISTRO DE 
PREÇOS VISANDO A FUTURA E EVENTUAL CONTRATAÇÃO DE 
EMPRESA ESPECIALIZADA EM GESTÃO DE CONTEÚDO 
CORPORATIVO, GESTÃO DE ARQUIVOS FÍSICOS E DIGITAIS 
PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE GUARDA, CLASSIFICAÇÃO, 
TAXONOMIA, PREPARAÇÃO, INDEXAÇÃO E DIGITALIZAÇÃO 
DE DOCUMENTOS, INCLUINDO O FORNECIMENTO DE 
SOFTWARE, MÃO-DE-OBRA ESPECIALIZADA, TREINAMENTO E 
SUPORTE TÉCNICO, NAS CONDIÇÕES ESPECIFICADAS E 
DELIMITADAS NO PRESENTE TERMO DE REFERÊNCIA DE 
INTERESSE DE DIVERSOS ÓRGÃOS DO MUNICÍPIO DE 
CAUCAIA-CE, em virtude da desclassificação de tantas propostas com 
valores aparentemente atrativos, bem como, na busca da valorização da 
segurança jurídica e o planejamento eficiente dos gastos públicos, a 
administração resolve, revogar o processo para reavaliar a média de 
mercado e verificar se o que ensejou o fato é realmente o preço de mercado 
superestimado, e em prol do interesse público, nos termos do Art. 49 da Lei 
8.666/93.

EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL. ESTADO DO 
CEARÁ - MUNICÍPIO DE CAUCAIA -  EXTRATO DE CONTRATO
N °  2 0 2 1 . 0 4 . 2 8 . 0 6 - S E I N F R A  –  S E C R E T A R I A D E 
INFRAESTRUTURA TORNA PÚBLICO O EXTRATO DO 
INSTRUMENTO CONTRATUAL RESULTANTE DO PREGÃO 
PRESENCIAL Nº 2021.03.08.02-SEINFRA. : SERVIÇOS DE OBJETO
MELHORIA NA CAMADA DE ROLAMENTO CONFORME 
ESPECIFICAÇÕES CONTIDAS NO EDITAL E SEUS ANEXOS, NO 
MUNICÍPIO DE CAUCAIA/CE, POR MEIO DA SECRETARIA DE 
INFRAESTRUTURA–SEINFRADA PREFEITURA MUNICIPAL DE 
C A U C A I A / C E . D O T A Ç Ã O 
ORÇAMENTÁRIA: ELEMENTO DE 09.01.15.451.0038.1.022 – 
DESPESA VALOR GLOBAL R$ 29.348.771,62 (VINTE : 3.3.90.39.00.
E NOVE MILHÕES, TREZENTOS E QUARENTA E OITO MIL, 
SETECENTOS E SETENTA E UM REAIS E SESSENTA E DOIS 
C E N T A V O S ) ,  P E R C E N T U A L  D E  D E S C O N T O 
1,23% CONTRATADA:. INSTTALE ENGENHARIA LTDA– CNPJ Nº 
23.742.620/0001-00, VICTOR MOSCA DE REPRESENTADA POR
CARVALHO. VIGÊNCIA DO CONTRATO: 12(DOZE) MESES. 
R O B S O N  V I E I R A D E  M O U R A – O R D E N A D O R A  D E 
DESPESASDASECRETARIA DE INFRAESTRUTURA  – 
CAUCAIA-CE, 28 DE ABRIL DE 2021.

EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL. ESTADO DO 
CEARÁ - MUNICÍPIO DE CAUCAIA -  EXTRATO DE CONTRATO
N° 2021.04.19.06 – TORNA SECRETARIAMUNICIPAL DE SAÚDE
PÚBLICO O EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL 
RESULTANTE DO PREGÃO ELETRONICO Nº 2021.02.25.02 
OBJETO:AQUISIÇÃO DE MEDICAMENTOS PARA ATENDER AS 
NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE 
CAUCAIA/CE, CONFORME PROJETO BÁSICO/TERMO DE 
R E F E R Ê N C I A  E M  A N E X O  A O  E D I TA L . D O TA Ç Ã O 
ORÇAMENTÁRIA: ELEMENTO 0631.10.302.0014.2.027 (HMAGR).
DE DESPESAS:3.3.90.30.00 – MATERIAL DE CONSUMO 
/0641.10.302.0014.2.915 (HMST).  ELEMENTO DE DESPESAS:
3.3.90.30.00 – MATERIAL DE CONSUMO / 0621.10.302.0014.2.266 – 
APOIO ADMINISTRATIVO A SECRETARIA DE SAÚDE (JUDICIAL). 
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.32.00  - MATERIAL DE 
DISTRIBUIÇÃO GRATUITA. VALOR GLOBAL R$ 996.796,52 
(NOVECENTOS E NOVENTA E SEIS MIL SETECENTOS E 
N O V E N TA E  S E I S  R E A I S  E  C I N Q U E N TA E  D O I S 
CENTAVOS) CONTRATADA:. CM FORTI DISTRIBUIDORA DE 
MEDICAMENTOS EIRELI – CNPJ Nº 05.283.263/0001-79, 
REPRESENTADA PORMARCIO COSTA FORTI. VIGÊNCIA DO 
CONTRATO: 31 DE DEZEMBRO DE 2021. FRANCISCO ELDER 
F E R R E I R A  D E  A R A Ú J O – O R D E N A D O R  D E 
DESPESASDASECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE  – 
CAUCAIA-CE, 19 DE ABRIL DE 2021.

EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL. ESTADO DO 
CEARÁ - MUNICÍPIO DE CAUCAIA -  EXTRATO DE CONTRATO
N° 2021.04.19.04-SMS – SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
TO R N A P Ú B L I C O  O  E X T R AT O  D O  I N S T R U M E N TO 
CONTRATUAL RESULTANTE DO PREGÃO ELETRONICO Nº 
2021.02.25.02 :AQUISIÇÃO DE MEDICAMENTOS PARA OBJETO
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE 
S A Ú D E  D E  C A U C A I A / C E ,  C O N F O R M E  P R O J E T O 
B Á S I C O / T E R M O  D E  R E F E R Ê N C I A E M  A N E X O  A O 
EDITAL. 0631.10.302.0014.2.027 DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:
(HMAGR). 3.3.90.30.00 – MATERIAL ELEMENTO DE DESPESAS:
DE CONSUMO /0641.10.302.0014.2.915 (HMST). ELEMENTO DE 
DESPESAS:  3.3.90.30.00 – MATERIAL DE CONSUMO / 
0621.10.302.0014.2 .266  – APOIO ADMINISTRATIVO A 
SECRETARIA DE SAÚDE (JUDICIAL). ELEMENTO DE 
DESPESA: 3.3.90.32.00  - MATERIAL DE DISTRIBUIÇÃO 
GRATUITA. VALOR GLOBAL R$ 393.006,48 (TREZENTOS E 
NOVENTA E TRÊS MIL, SEIS REAIS E QUARENTA E OITO 
CENTAVOS) CONTRATADA:. SUPERFIO COMÉRCIO DE 
PRODUTOS MÉDICOS E HOSPITALARES EIRELI – CNPJ Nº 
05.675.713/0001-79, JOÃO PEDRO SALES REPRESENTADA POR
SILVEIRA CHACON. VIGÊNCIA DO CONTRATO: 31 DE 
DEZEMBRO DE 2021. FRANCISCO ELDER FERREIRA DE 
ARAÚJO–ORDENADOR DE DESPESASDASECRETARIA 
MUNICIPAL DE SAÚDE – CAUCAIA-CE, 19 DE ABRIL DE 2021.

EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL. ESTADO DO 
CEARÁ - MUNICÍPIO DE CAUCAIA -  EXTRATO DE CONTRATO
N° 2021.04.19.05-SMS – SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
TO R N A P Ú B L I C O  O  E X T R AT O  D O  I N S T R U M E N TO 
CONTRATUAL RESULTANTE DO PREGÃO ELETRONICO Nº 
2021.02.25.02. :AQUISIÇÃO DE MEDICAMENTOS PARA OBJETO
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE 
S A Ú D E  D E  C A U C A I A / C E ,  C O N F O R M E  P R O J E T O 
B Á S I C O / T E R M O  D E  R E F E R Ê N C I A E M  A N E X O  A O 
EDITAL. 0631.10.302.0014.2.027 DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:
(HMAGR). 3.3.90.30.00 – MATERIAL ELEMENTO DE DESPESAS:
DE CONSUMO /0641.10.302.0014.2.915 (HMST). ELEMENTO DE 
DESPESAS:  3.3.90.30.00 – MATERIAL DE CONSUMO / 
0621.10.302.0014.2 .266  – APOIO ADMINISTRATIVO A 
SECRETARIA DE SAÚDE (JUDICIAL). ELEMENTO DE 
DESPESA: 3.3.90.32.00  - MATERIAL DE DISTRIBUIÇÃO 
GRATUITA. VALOR GLOBAL R$ 998.778.,87 (NOVECENTOS E 
NOVENTA E OITO MIL, SETECENTOS E SETENTA E OITO 
REAIS E OITENTA E SETE CENTAVOS) CONTRATADA:. CMF 
DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOSEIRELI – CNPJ Nº 
13.414.166/0001-04, CASSIO COSTA REPRESENTADA POR
FORTI. VIGÊNCIA DO CONTRATO: 31 DE DEZEMBRO DE 2021. 
FRANCISCO ELDER FERREIRA DE ARAÚJO–ORDENADOR DE 
DESPESASDASECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE – 
CAUCAIA-CE, 19 DE ABRIL DE 2021.

EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL. ESTADO DO 
CEARÁ - MUNICÍPIO DE CAUCAIA -  EXTRATO DE CONTRATO
N° 2021.04.19.08-SMS – SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
TO R N A P Ú B L I C O  O  E X T R AT O  D O  I N S T R U M E N TO 
CONTRATUAL RESULTANTE DO PREGÃO ELETRONICO Nº 
2021.02.25.02. :AQUISIÇÃO DE MEDICAMENTOS PARA OBJETO
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE 
S A Ú D E  D E  C A U C A I A / C E ,  C O N F O R M E  P R O J E T O 
B Á S I C O / T E R M O  D E  R E F E R Ê N C I A E M  A N E X O  A O 
EDITAL. 0631.10.302.0014.2.027 DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:
(HMAGR). 3.3.90.30.00 – MATERIAL ELEMENTO DE DESPESAS:
DE CONSUMO /0641.10.302.0014.2.915 (HMST). ELEMENTO DE 
DESPESAS:  3.3.90.30.00 – MATERIAL DE CONSUMO / 
0621.10.302.0014.2 .266  – APOIO ADMINISTRATIVO A 
SECRETARIA DE SAÚDE (JUDICIAL). ELEMENTO DE 
DESPESA: 3.3.90.32.00  - MATERIAL DE DISTRIBUIÇÃO 
GRATUITA. VALOR GLOBAL R$ 136.672,99 (CENTO E TRINTA E 
SEIS MIL, SEISCENTOS E SETENTA E DOIS REAIS E 
NOVENTA E NOVE CENTAVOS) CONTRATADA:. MALUREL 
COMÉRCIO DE PRODUTOS HOSPITALARESEIRELI – CNPJ Nº 
11.773.173/0001-69, MARIA ZELIA REPRESENTADA POR
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GONÇALVES DE SOUSA. VIGÊNCIA DO CONTRATO: 31 DE 
DEZEMBRO DE 2021. FRANCISCO ELDER FERREIRA DE 
ARAÚJO–ORDENADOR DE DESPESASDASECRETARIA 
MUNICIPAL DE SAÚDE – CAUCAIA-CE, 19 DE ABRIL DE 2021.

EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL. ESTADO DO 
CEARÁ - MUNICÍPIO DE CAUCAIA -  EXTRATO DE CONTRATO
N° 2021.04.19.03-SMS – SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
TORNA PÚBLICO O EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL 
RESULTANTE DO PREGÃO ELETRONICO Nº 2021.02.25.02. 
OBJETO:AQUISIÇÃO DE MEDICAMENTOS PARA ATENDER AS 
NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE 
CAUCAIA/CE, CONFORME PROJETO BÁSICO/TERMO DE 
R E F E R Ê N C I A  E M  A N E X O  A O  E D I TA L . D O TA Ç Ã O 
ORÇAMENTÁRIA: ELEMENTO 0631.10.302.0014.2.027 (HMAGR).
DE DESPESAS:3.3.90.30.00 – MATERIAL DE CONSUMO 
/0641.10.302.0014.2.915 (HMST).  ELEMENTO DE DESPESAS:
3.3.90.30.00 – MATERIAL DE CONSUMO / 0621.10.302.0014.2.266 – 
APOIO ADMINISTRATIVO A SECRETARIA DE SAÚDE (JUDICIAL). 
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.32.00  - MATERIAL DE 
DISTRIBUIÇÃO GRATUITA. VALOR GLOBAL R$ 102.904,00 
( C E N TO  E  D O I S  M I L E  N O V E C E N TO S E QU ATR O 
REAIS) CONTRATADA:. PROHOSPITAL COMÉRCIO HOLANDA 
LTDA – CNPJ Nº 09.485.574/0001-71, JOSÉ REPRESENTADA POR
RUFINO DA SILVA NETO. VIGÊNCIA DO CONTRATO: 31 DE 
DEZEMBRO DE 2021. FRANCISCO ELDER FERREIRA DE 
ARAÚJO–ORDENADOR DE DESPESASDASECRETARIA 
MUNICIPAL DE SAÚDE – CAUCAIA-CE, 19 DE ABRIL DE 2021.

EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL. ESTADO DO 
CEARÁ - MUNICÍPIO DE CAUCAIA -  EXTRATO DE CONTRATO
N° 2021.04.19.07 – TORNA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
PÚBLICO O EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL 
RESULTANTE DO PREGÃO ELETRONICO Nº 2021.02.25.02. 
OBJETO:AQUISIÇÃO DE MEDICAMENTOS PARA ATENDER AS 
NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE 
CAUCAIA/CE, CONFORME PROJETO BÁSICO/TERMO DE 
R E F E R Ê N C I A  E M  A N E X O  A O  E D I TA L . D O TA Ç Ã O 
ORÇAMENTÁRIA: ELEMENTO 0631.10.302.0014.2.027 (HMAGR).
DE DESPESAS:3.3.90.30.00 – MATERIAL DE CONSUMO 
/0641.10.302.0014.2.915 (HMST).  ELEMENTO DE DESPESAS:
3.3.90.30.00 – MATERIAL DE CONSUMO / 0621.10.302.0014.2.266 – 
APOIO ADMINISTRATIVO A SECRETARIA DE SAÚDE (JUDICIAL). 
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.32.00  - MATERIAL DE 
DISTRIBUIÇÃO GRATUITA. VALOR GLOBAL R$ 236.434,80 
(DUZENTOS E TRINTA E SEIS MIL, QUATROCENTOS E 
T R I N T A  E  Q U A T R O  R E A I S  E  O I T E N T A 
CENTAVOS) CONTRATADA:. AGILE DISTRIBUIDORA LTDA – 
CNPJ Nº34.523.359/0001-98, ALLAN DE REPRESENTADA POR
FREITAS GUIMARÃES. VIGÊNCIA DO CONTRATO: 31 DE 
DEZEMBRO DE 2021. FRANCISCO ELDER FERREIRA DE 
ARAÚJO–ORDENADOR DE DESPESASDASECRETARIA 
MUNICIPAL DE SAÚDE – CAUCAIA-CE, 19 DE ABRIL DE 2021.

EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL. ESTADO DO 
CEARÁ - MUNICÍPIO DE CAUCAIA -  EXTRATO DE CONTRATO
N° 2021.04.19.06 – SECRETARIADE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E 
T E C N O L O G I A , T O R N A P Ú B L I C O  O  E X T R AT O  D O 
INSTRUMENTO CONTRATUAL RESULTANTE DO PREGÃO 
ELETRONICO Nº 2021.03.12.02 :SERVIÇO DE ACESSO A OBJETO
INTERNET MOVEL 3G/4G, INCLUINDO O FORNECIMENTO DE 
ATÉ 52.699 (CINQUENTA E DOIS MIL, SEISCENTOS E NOVENTA E 
NOVE) SIM CARD 3G/4G, COM FRANQUIA MENSAL DO 
PACOTEDE DADOS DE, NO MÍNIMO 20GB DE INTERESSE DA 
SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO 
MUN ICÍPIO  D E CA UCA I A/C E,  CO NFOR ME  PROJ ETO 
B Á S I C O / / T E R M O  D E  R E F E R Ê N C I A E M  A N E X O  D O 
E D I T A L . D O T A Ç Ã O 
O RÇ A M E NT ÁR I A: EL EM EN TO  D E 1 2 . 36 1 .0 02 8 .2 . 9 1 9 .
DESPESAS: ELEMENTO DE 3.3.90.40.00 / 12.361.0028.2.093
DESPESAS: VALOR GLOBAL R$ 5.294.352,00(CINCO  3.3.90.40.00. 
MILHÕES, DUZENTOS E NOVENTA E QUATRO MIL, 
T R E Z E N T O S  E  C I N Q U E N T A  E  D O I S 

REAIS) CONTRATADA:TELEFONIA BRASIL S.A..  – CNPJ 
Nº02.558.157/0001-62, ALEX MARTINS REPRESENTADA POR
SALGADO E AQUILES ALCANTARA CHAN. VIGÊNCIA DO 
CONTRATO: 19 DE ABRIL DE 2022. MARIA DO SOCORRO DE 
ASSUNÇÃO–ORDENADORA DE DESPESASDASECRETARIA 
DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA – CAUCAIA-CE, 19 
DE ABRIL DE 2021.

EXT R ATO DE A PO ST ILAM ENTO A O IN STRUMENTO 
CONTRATUAL. O Gabinete do Vice-Prefeito do Município de 
Caucaia/CE torna público o extrato do Termo de Apostilamento ao 
Contrato nº2021.04.01.06, decorrente do PREGÃO ELETRÔNICO N° 
2021.02.26.04 REGISTRO DE PREÇOS VISANDO A  cujo objeto é o 
FUTURA E EVENTUAL CONTRATAÇÃO DE SERVIÇOS DE 
GERENCIAMENTO DE FROTA COM FORNECIMENTO DE 
COMBUSTÍVEIS, ATRAVÉS DE CARTÃO ELETRÔNICO OU 
MICROPROCESSADO, DE INTERESSE DO GABINETE DO 
VICE-PREFEITO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE 
CAUCAIA/CE, resolvem incluir o N° do CPF 059.074.103-96. 
CONTRATANTE: GABINETE DO VICE-PREFEITO DO 
MUNICÍPIO DE CAUCAIA/CE – ANA BEATRIZ ANGELO 
MOREIRA. 03 DE MAIO DE 2021.DATA DO APOSTILAMENTO: 

***


