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PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL PORTARIA

PORTARIA N° 102/2024-CMC. O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas
pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolu¢do N° 007/11-CMC (Regimento Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos | e Il do Art. 46° da
Lei Complementar de n° 01, de 23 de dezembro de 2009. RE S O L V E: 1- EXONERAR o servidor ROGERIO DA COSTA DE MENEZES,
do exercicio das fungdes do cargo de provimento em Comissdo de ASSESSOR PARLAMENTAR I, Simbolo C-2 nomeado pela portaria n°
054/2024-CMC, de 01abr2024. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e CUMPRA-SE. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, aos 31
de julho de 2024. ANTONIO LUIZ DE ARAUJO MENEZES - Presidente da Camara Municipal de Caucaia.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E GOVERNO PORTARIA

PORTARIA N° 156, DE 06 DE AGOSTO DE 2024. CONCEDE FERIAS AO SERVIDOR NA FORMA QUE INDICA. O SECRETARIO
MUNICIPAL DE GESTAO E GOVERNO, no uso de suas obrigagBes previstas no art.62, 1l da Lei Organica do Municipio de Caucaia;
CONSIDERANDO o disposto do art. 58 da Lei Complementar n° 01, de 23 de dezembro de 2009; RESOLVE: Art. 1° CONCEDER 10(DEZ) dias
de férias no periodo de 05/08/2024 a 14/08/2024, ao servidor FRANCISCO GLAILSON MOTA NUNES, matricula n°35121 ocupante do cargo
de AGENTE DE SUPORTE GERENCIAL referente ao periodo aquisitivo 2022/2023, suspensas anteriormente através da portaria de N° 64 de 31
de outubro de 2023. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio. GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO
E GOVERNO, em 06 de agosto de 2024. GUTHEMBERG HOLANDA BEZERRA DE SOUZA - Secretario Municipal de Gestdo e Governo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE PORTARIAS

PORTARIA N° 234, DE 15 DE JULHO DE 2024. O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE CAUCAIA, no uso de suas atribuicdes que
lhe confere o artigo.62, V e art.143,11,alinea “a”, Paragréfo Unico, ambos da Lei Orgénica do Municipio de Caucaia c/c Decreto n°. 1.352, de 31 de
julho de 2023; CONSIDERANDO que os (as) servidores (as) Agentes Comunitarios de Salde e Agentes de Combate as Endemias em epigrafe ndo
respondem a processo administrativo disciplinar, ndo sofreram puni¢des nos Gltimos dois anos e ndo se encontram cedidos (as) a outro ente federado,
nos termos do artigo 13, alinea “IIT” da Lei n°. 3.021 de 30 de maio de 2019; CONSIDERANDO o cumprimento dos interticios de Dezembro/2019
a novembro/ 2021 que trata 0 § 1° do artigo 13 da Lei n°. 3.021 de 30 de maio de 2019; CONSIDERANDO a aprovagdo no estagio probatorio dos
servidores constantes nos Anexos, integrantes da Estrutura Organizacional da Secretaria Municipal de Saide; CONSIDERANDO ademais que a
administracéo publica possui 6nus de organizar os mecanismos de avaliagdo de desempenho e capacitagdo de acordo com as normas do ordenamento
juridico; CONSIDERANDO a nomeagdo por meio Decreto n° 1.412 de 12 de marco de 2024 que institui o Conselho Avaliativo e o Conselho
Recursal que trata da Lei n°. 3.021, de 30 de maio de 2019, respaldado no artigo. n°.14 no paragrafo §2° da Lei n°. 3.021 de 30 de Maio de 2019;
CONSIDERANDO a publicagao do Edital n°. 02, de 28 de Junho de 2024 de convocacao para a entrega das certificacfes das formagdes com carga
horaria minima de 80h em servico realizadas pelos Profissionais Agentes Comunitarios de Saide e Agentes de Combate as Endemias. por fim o fato
desse 6rgdo ndo ter editado Ato regulamentando os critérios de avaliacdo e desempenho e capacitacao a ser adotado para a efetivacdo da Progressao/
Promogdo, nos moldes do art.17 e art.18 da Lei n°.3.021 de 30 de maio de 2024. Nao podendo, pois em face de sua omisdo renegar aos seus
servidores o direito de Progressdo. RESOLVE: Art.1° - PROGREDIR os servidores relacionados, Agentes Comunitarios de Saude e o Agente de
Combate as Endemias, conforme ANEXOS, que segue fazendo parte integrante desta Portaria. GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE
SAUDE DE CAUCAIA, em 03 de Julho de 2024. ZOZIMO LUIS DE MEDEIROS SILVA - Secretario Municipal de salde.
GUTHEMBERG HOLANDA DE SOUZA - Secretario Municipal de Gestédo e Governo.

ANEXO | PROMOGCAO DOS AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS
ORD | MAT NOME aonl | proea INTERSTICIO
1. 36901 | ADRIANA DE ARAUJO SOUSA ACE-A5 | ACE-B1 01/12/2019 31/11/2023
2. 36110 | ADRIANA LUCIA DA SILVA PESSOA ACE-A5 | ACE-B1 01/12/2019 31/11/2023
3. 36115 | ALINE BATISTA JULIAO ACE-A5 ACE-B1 01/12/2019 31/11/2023
4. 36114 | ANA CAMILA AMBROSIO MARTINS ACE-A5 | ACE -B1 01/12/2019 31/11/2023
5. 39023 | ANDRE PEREIRA DA SILVA ACE-A5 ACE-B1 01/12/2019 31/11/2023
6. 39025 | ANTONIO CARLOS SILVA DE OLIVEIRA ACE-A5 ACE-B1 01/12/2019 31/11/2023
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7. 36163 | ANTONIO COELHO BASTOS ACE-A5 ACE-B1 01/12/2019 31/11/2023
8. 36164 | ANTONIO EDSON DE SOUZA SANTOS ACE-A5 ACE-B1 01/12/2019 31/11/2023
9. 36130 | ANTONIO JOSE MOREIRA DE SOUSA ACE-A5 | ACE-B1 01/12/2019 31/11/2023
10. [36132 | ANTONIO TIBURCIO DE MORAES FILHO ACE-A5 | ACE-B1 01/12/2019 31/11/2023
11. | 36135 | CRISTIANE PINHEIRO DO NASCIMENTO ACE-A5 | ACE-B1 01/12/2019 31/11/2023
12. | 36124 | DANIEL BARRETO DA SILVA ACE-A5 ACE-B1 01/12/2019 31/11/2023
13. |36922 | DARCIO ARAUJO MOREIRA ACE-A5 ACE-B1 01/12/2019 31/11/2023
14. |36123 | DAVI VICENTE DA SILVA ACE-A5 | ACE-B1 01/12/2019 31/11/2023
15. | 36898 | DAYANE DA SILVA NEVES ACE-A5 ACE-B1 01/12/2019 31/11/2023
16. | 36121 | DELION DE SOUSA FREIRE ACE-A5 ACE-B1 01/12/2019 31/11/2023
17. | 36141 | ELANE MORAIS DE SOUSA QUEIROZ ACE-A5 | ace-B1 | ov1z/2019 | 31/11/2023
18. | 36138 | EMILENE FELIPE DA SILVA ACE-A5 | ACE-B1 01/12/2019 31/11/2023
19. | 36140 [ EVERALDO FREITAS DOS SANTOS ACE-A5 | ACE-B1 01/12/2019 31/11/2023
20. | 36171 [ FRANCISCA ELIZETE PENHA DE OLIVEIRA ACE-A5 ACE-B1 01/12/2019 31/11/2023
21. |36912 | FRANCISCO AUGUSTO FERREIRA SANTIAGO ACE-A5 | ACE-B1 01/12/2019 31/11/2023
22. | 36170 | FRANCISCO DAS CHAGAS DOURADO DE BAR ACE-A5 | ACE-B1 01/12/2019 31/11/2023
23. | 36915 | FRANCISCO DAVID AZEVEDO DA COSTA ACE-A5 | ACE-B1 01/12/2019 31/11/2023
24. |39028 [ FRANCISCO ERNANDE ARCANJO SILVA ACE-A5 ACE-B1 01/12/2019 31/11/2023
25. | 36931 | FRANCISCO GILSON PAULO BEZERRA ACE-A5 ACE-B1 01/12/2019 31/11/2023

ANEXO Il PROMOGCAO DOS AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS

ORD | MAT NOME anont | presvA INTERSTICIO
26. | 36166 | FRANCISCO PATRICIO DE SOUZA ACE-A5 | ACE-B1 01/12/2019 31/11/2023
27. 139029 | INACIO DA ROCHA GOIS NETO ACE-A5 ACE-B1 01/12/2019 31/11/2023
28. | 36146 [ JANAINA CARNEIRO DOS SANTOS ACE-A5 ACE-B1 01/12/2019 31/11/2023
29. | 36180 | JOHEMES CERQUEIRAS DE ARAUJO ACE-A5 | ACE-B1 01/12/2019 31/11/2023
30. | 36179 | JOSE ADEMAR COSTA DOS SANTOS ACE-A5 | ACE-B1 01/12/2019 31/11/2023
31. |36181 | JOSE CLAUDIO DE ARAUJO RIBEIRO ACE-A5 ACE-B1 01/12/2019 31/11/2023
32. | 36182 | JOSE EDNARDO ALBUQUERQUE ARAUJO ACE-A5 ACE-B1 01/12/2019 31/11/2023
33. | 36178 | JOSE FLAVIO SOARES DOS SANTOS ACE-A5 ACE-B1 01/12/2019 31/11/2023
34. | 36154 | KELLY CRISTINA PAULINO ACE-A5 | ACE-B1 01/12/2019 31/11/2023
35. | 36927 | LAERTE MARTINS SANTIAGO ACE-A5 | ACE-B1 01/12/2019 31/11/2023
36. |36175 | MARCOS PAULO LIMA ACE-A5 ACE-B1 01/12/2019 31/11/2023
37. | 36096 | MARIA DAS GRACAS GONCALVES ACE-A5 ACE-B1 01/12/2019 31/11/2023
38. | 36117 | MARIA DOROTEIA DE SOUSA E SILVA ACE-A5 | ACE-B1 01/12/2019 31/11/2023
39. |36113 | MARIA IVANISA PINHEIRO MORAIS ACE-A5 | ACE-B1 01/12/2019 31/11/2023
40. |36118 | MARIA JESUS BARROS DE MELO ACE-A5 | ACE-B1 01/12/2019 31/11/2023
41. | 36107 | MARIA PASTORA RODRIGUES ACE-A5 ACE-B1 01/12/2019 31/11/2023
42. | 36109 | MARIA RAYANNE MARQUES LOURENCO ACE-A5 | ace-B1 | ov1z/2019 | 31/11/2023
43. | 36104 | MARIA VALNEY ARAUJO ACE-A5 | ACE-B1 01/12/2019 31/11/2023
44. |36173 | MARCELINO RODRIGUES DE SANTIAGO ACE-A5 | ACE-B1 01/12/2019 31/11/2023
45. | 36900 | PAULO ROBERTO CUNHA DO NASCIMENTO ACE-A5 ACE-B1 01/12/2019 31/11/2023
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46. | 37176 | RACHEL DE OLIVEIRA CARMO PAIVA ACE-A5 | ACE-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
47. | 36161 | REGINA CELIA DE OLIVEIRA SOUSA ACE-A5 ACE-B1 01/12/2019 31/11/2023
48. | 36160 | ROGERIO XIMENES LINHARES ACE-A5 | ACE-B1 | o1/12/2019 | 31/11/2023
49. | 39032 | ROSIMEIRE LIMA DE QUEIROZ RODRIGUES ACE-A5 | ACE-B1 | o01/12/2019 | 31/11/2023
50 | 36159 | SABRINA BARBOSA DE CASTRO ACE-A5 | ACE-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
ANEXO IIl PROMOCAO DOS AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS
ORD | MAT NOME R I S INTERSTICIO
51. | 36168 | SHEILA LIMA DE FREITAS ACE-A5 ACE-B1 01/12/2019 |31/11/2023
52 | 36125 | SOCORRO SOLANGE DE SOUSA BRAGA ACE-A5 | ACE-B1 | 01/12/2019 |31/11/2023
53. | 36122 | WANA CARLA DA SILVA ROCHA ACE-A5 | ACE-B1 | 01/12/2019 |31/11/2023
54. |47496 | ALESSANDRO VINICIUS SILVA ACE-A5 ACE-B1 01/12/2019 |31/11/2023
55. |47511 [ ANTENOR SANTIAGO BRITO ACE-A5 ACE-B1 01/12/2019 |31/11/2023
56. | 47504 | ELISSON MIRANDA SILVA ACE-A5 | ACE-B1 | 01/12/2019 |31/11/2023
57 | 47503 | JOSE ALMIR DOS SANTOS MARINHO ACE-A5 | ACE-B1 | o01/12/2019 |31/11/2023
58. |47513 [ JOSE EDSON FERREIRA DA SILVA ACE-A5 ACE-B1 01/12/2019 |31/11/2023
59. | 47500 [ LUANILDO OLIVEIRA DE SOUSA ACE-A5 ACE-B1 01/12/2019 |31/11/2023
60. | 47507 | MARCOS ANTONIO DE ASSIS LOPES ACE-A5 | ACE-B1 | 01/12/2019 |31/11/2023
61. | 36167 | SORAIA GOMES GONCALVES ACE-A5 | ACE-B1 | 01/12/2019 |31/11/2023
62. | 47502 [ VALDEMIR DA SILVA DE LIMA ACE-A5 | ACE-B1 | 01/12/2019 |31/11/2023
63. | 47501 [ WILLAME NASCIMENTO PAIVA ACE-A5 ACE-B1 01/12/2019 |31/11/2023
ANEXO IV PROMOGAO DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE
ORD | MAT NOME amon | erosivA INTERSTICIO
1. |54058 | ADALGISA DE CASTRO MOURA ACS-A5S | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
2. 54070 | ADRIANA SILVA MACHADO ACS-A5 ACS-B1 01/12/2019 31/11/2023
3. |53899 | ADRIANO EDSON DA SILVA PIMENTEL ACS-A5 | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
4. | 54071 | ALBENIA AMARO DE ALCANTARA ALMEIDA ACS-AS | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
5. |54072 | ALDA MARIA ROCHA DA SILVA ACS-A5 | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
6. | 53901 | ALEXSANDRA DANTAS E SILVA RODRIGUES ACS-AS [ ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
7. | 54073 | ANA CRISTINA RIBEIRO NASCIMENTO ACS-A5 | ACS-B1 [ 01/12/2019 | 31/11/2023
8. [53903 | ANA NATALIA CARDOZO LIMA ACS-AS | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
9. |53904 | ANA PATRICIA PEREIRA DE SOUSA ARRUDA ACS-A5 | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
10. | 53905 | ANA PAULA ALIANCA GOIS LOPES ACS-A5 | ACS-BL | 01/12/2019 | 31/11/2023
. ggDNRAESS;Q:’\IETRC()ZULANO ALBUQUERQUE DE LIMA[ ACS-A5 [ oo | 11 0mote | s111/2003
12. |53907 | ANGELA MARIA DA COSTA ARAUJO ACS-A5 | ACS-B1 | 01/12/2019 [ 31/11/2023
13. [53910 | ANTONIA ELISANGELA DA ROCHA MIRANDA ACS-AS [ ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
14. | 53911 | ANTONIA KELIANE FERREIRA GOMES ACS-A5 | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
15. | 54074 | ANTONIA MARIA CARVALHO DA SILVA ACS-AS | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
16. | 54075 | ANTONIA PATRICIA DE SOUSA VIANA ACS-A5S | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
17. | 54076 | ANTONIA ROCICLEUMA GOMES DE SOUSA ACS-AS | ACs-BL | 01/12/2019 | 31/11/2023
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18. [53912 | ANTONIA VALNICE DOS SANTOS MEDEIROS ACS-AS | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
19. |53914 [ ANTONIA VIANA DA SILVA ACS-AS | ACs-B1 01/12/2019 31/11/2023
20. | 53915 | ANTONIO AURELIO AGOSTINHO DE CASTRO ACS-AS | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
21. |53913 | AUREA CRISTINA BARROS DE OLIVEIRA ACS-A5 | ACS-B1 | 01/12/2019 [ 31/11/2023
22. [53916 | BEKJANNE ALVES VITOR ACS-A5 | ACS-B1 01/12/2019 31/11/2023
23. | 53900 | BENEDITA PEREIRA VIANA GUIMARAES ACS-A5 | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
N . Eﬁ;@ﬁ;’;ﬁ? SAGA" DA SILVA MOTA DO ACSAS | pcs-B1 | 011212019 | 31/11/2023
25. | 54077 | CATIA RODRIGUES DOS SANTOS ACS-AS | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
26. | 54059 [ CELIANE LEAO VIEIRA GUEDES ACS-A5 | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
27. | 53923 | CELINA PAULINO DE ALMEIDA ACS-A5 | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
28. |54078 | CHARLENE SILVA ALVES ACS-A5 | ACs-B1 01/12/2019 31/11/2023
29. |53939 [ CICCERO OLIVEIRA RODRIGUES ACS-AS | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
30. [53917 | CLAUDENE DOS SANTOS ROCHA ACS-AS | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
31. [53940 | CONCEICAO DE MESQUITA ROSA ACS-AS | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
ANEXO V PROMOCAO DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE
ORD MAT NOME A$EiL PRROIi'I:MA INTERSTICIO
32. | 53941 [ CRICIANE PINTO MEDEIROS ACS-AS | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
33. | 54079 | CRISTIANE DA SILVA DOS SANTOS MESQU ACS-AS | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
34, 54080 | CRISTIANO ANDRADE SOARES ACS-A5 ACS-B1 01/12/2019 31/11/2023
35. 53943 | DAIANA MARIA MOTA ALVES ACS-A5 ACS-B1 01/12/2019 31/11/2023
36. | 54082 | DANIELLE DOS SANTOS RUIVO ACS-A5 | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
37. | 53947 | DAYANE CRISTINA SOUSA DOS SANTOS ACS-AS | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
38. 54067 | DIANA SILVA DE EREITAS ACS-A5 ACS-B1 01/12/2019 31/11/2023
39. 53956 | DNIPAIVA EARIAS BARBOSA ACS-A5 ACS-B1 01/12/2019 31/11/2023
40. | 53919 | ELISABETH PEIXOTO ARAUJO RUFINO ACS-AS | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
41. | 53925 | ERIKA DOS SANTOS FRANCA ACS-A5 | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
42. | 530937 | FABIANA DE FATIMA DA SILVA PEIXOTO ACS-AS | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
43. 54085 | FABIANA FREITAS DA SILVA ACS-A5 ACS-B1 01/12/2019 31/11/2023
44. | 53938 | FABIELSO FIRMINO DA SILVA SOUSA ACS-AS | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
45. | 54086 | FRANCENIR LOPES VIANA ACS-A5 | ACS-B1 01/12/2019 31/11/2023
46. | 53942 | FRANCIELE DE MATOS TEIXEIRA ACS-AS | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
47. | 53946 | FRANCINEUDA MOURA DE SOUSA ACS-AS | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
48. | 54087 | FRANCISCA ADRIANA MATOS DA SILVA ACS-AS | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
49. | 53926 | FRANCISCA CELIA RODRIGUES LIMA ACS-AS | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
50. | 53948 | FRANCISCA DANUBIA DE LIMA MOURA ACS-AS | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
ANEXO VI PROMOGCAO DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE
ORD | MAT NOME aont | prosivA INTERSTICIO
51. [53929 | FRANCISCA DE ASSIS DA SILVA ACS-AS | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
52. |53927 | FRANCISCA DE SOUZA ACS-A5 | ACS-B1 01/12/2019 31/11/2023
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53. | 53931 | FRANCISCA JULIA DA SILVA MOURA ACS-A5 | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
54. [53930 | FRANCISCA JULIANA PESSOA RODRIGUES ACS-AS | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
55. | 53932 | FRANCISCA LUSIANE CARNEIRO MARQUES ACS-A5 | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
56. |53933 | FRANCISCA MARCILENE PINHEIRO FEITOS ACS-AS | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
57. | 53934 | FRANCISCA SILVANA SOARES MACIEL ACS-AS | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
58. | 54089 | FRANCISCO ADONIAS LIMA DA SILVA ACS-AS | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
59. | 53935 [ FRANCISCO DE ASSIS MOTA ARAUJO ACS-AS | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
60. |53936 | FRANCISCO GEZILE PINTO IRINEU ACS-AS | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
61. | 53949 [ FRANCISCO HENRIQUE DE MELO CAMELO ACS-A5 | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
62. | 54090 | GEORGILDA DE OLIVEIRA ALVES ACS-A5 | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
63. |53950 | GILVANIA BARBOSA MARTINS ACS-A5 ACS-B1 01/12/2019 31/11/2023
64. |53951 | GIRLENIA DIAS DA PASCOA ACS-A5 ACS-B1 01/12/2019 31/11/2023
65. [53952 | GISLANE CONDE ALVES DE OLIVEIRA ACS-A5 | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
66. [53957 | IOLAENE CANDIDO DE SOUZA LIMA ACS-AS | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
67. |53958 | ISMENIA DE GOIS PEREIRA RODRIGUES ACS-AS | ACS-B1 01/12/2019 31/11/2023
68. | 54091 | IVANEIDE DOS SANTOS MARTINS ACS-AS | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
69. [53960 | IVANI DA SILVA XAVIER MORAIS ACS-AS | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
70. |53961 | IVONE LIMA PONTES ACS-A5 | ACS-B1 01/12/2019 31/11/2023
71. | 53962 | IZABEL CRISTINA SANTOS DA SILVA ACS-AS | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
72. | 53963 | JANIEIRE BRITO DE ALMEIDA ACS-AS | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
73. |53964 | JOELMA FERREIRA DA SILVA ACS-A5 | ACS-Bl 01/12/2019 31/11/2023
74. | 53966 | JOSE CARLOS SOUZA RODRIGUES JUNIOR ACS-AS | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
75. | 54094 [ JOSE RAUNYDE SILVA DO NASCIMENTO ACS-AS | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
76. | 53967 | JOSEFA CLEIDE CHAVES DE OLIVEIRA ACS-AS | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
77. | 53968 | JOSELITA GRIGORIO DE SOUZA ACS-AS | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
78. | 53971 | KALIANE DE LIMA GADELHA ACS-A5 ACS-B1 01/12/2019 31/11/2023
79. | 53974 | LAYANA RODRIGUES DE LIMA ACS-AS | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
ANEXO VIl PROMOGCAO DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE
ORD | MAT NOME aonl | recia INTERSTICIO
80. |54095 | LAYANNE DE SOUZA XAVIER ACS-A5 ACS-B1 01/12/2019 31/11/2023
81. |53975 | LEIDIANE RODRIGUES LIMA ACS-A5 | Acs-Bl 01/12/2019 31/11/2023
82. |53976 | LIDIA SILVA LEITE ACS-A5 | ACS-B1 01/12/2019 31/11/2023
83. [53977 | LIDUINA PATRICIA VAZ LIMA ACS-AS | ACsS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
84. |54096 | LORENA DUARTE ANASTACIO ACS-A5 ACS-B1 01/12/2019 31/11/2023
85. |53978 | LORIENY SOUZA ROCHA ACS-A5 ACS-B1 01/12/2019 31/11/2023
86. | 53980 | LUCIA DE FATIMA DE SOUSA PEREIRA ACS-AS | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
87. | 54097 [ LUCIANA CRISTIANE MARQUES DA SILVA ACS-AS | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
88. |54061 [ LUCIANA MARIA DE OLIVEIRA GARCIA ACS-AS | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
89. |53983 | MARA VIRLENE FLORENCIO DE SOUSA ACS-AS | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
90. | 53984 | MARCELA ALMEIDA DA SILVA ACS-A5 | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
91. | 53985 | MARCELIANA SANTIAGO PEIXOTO DA SILVA ACS-AS | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
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92. [53987 | MARCIA ALMEIDA DA SILVA ACS-A5 | ACS-Bl 01/12/2019 31/11/2023
93. |53989 | MARCILIA SILVA DE ASSIS ACS-A5 ACS-B1 01/12/2019 31/11/2023
94. |53988 | MARCOS ANDRE DA COSTA SILVA ACS-AS | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
95. |53991 [ MARCOS JOSE FREIRES PEREIRA ACS-AS [ ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
96. |53990 | MARIA ADNA NOBRE DE SOUSA DA SILVA ACS-A5 | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
97. | 53994 | MARIA ALDENICE RUFINO DOS SANTOS ACS-AS | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
98. | 53996 | MARIA APARECIDA DOS SANTOS ACS-AS | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
99. [53995 [ MARIA CLEMICE LIMA DA COSTA SOUSA ACS-AS | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
100. | 53997 | MARIA DAS DORES GOMES DA SILVA ACS-AS | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
101. | 53998 [ MARIA DAS GRACAS DA SILVA OLIVEIRA ACS-AS | ACs-B1 01/12/2019 31/11/2023
102. | 53999 [ MARIA DAS GRACAS PORFIRIO PESSOA ACS-AS | ACS-B1 01/12/2019 31/11/2023
103. | 54003 | MARIA DE LOURDES DA SILVA DOS SANTO ACS-AS | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
104. | 54004 | MARIA DOS PRAZERES TEIXEIRA PEREIRA ACS-AS | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
105. | 54100 | MARIA ELENILDA DA SILVA FREITAS ACS-AS | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023

ANEXO VIIl PROMOCAO DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

ORD | MAT NOME o | eresia INTERSTICIO
106. [ 54101 | MARIA ELIZANGELA DA SILVA MARTINS ACS-AS | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
107. 154010 | MARIA GENECI FERREIRA COSTA ACS-AS ACS-B1 01/12/2019 31/11/2023
108. | 54011 | MARIA GISELANDIA GARCIA DE ARAUJO ACS-AS | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
109. | 54006 [ MARIA IRANETE RODRIGUES DA SILVA ACS-AS | ACs-B1 01/12/2019 31/11/2023
110. [ 54002 | MARIA LUCIA CARNEIRO MORENO ACS-AS | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
111. | 54103 | MARIA LUCIANE BEZERRA CAVALCANTE ACS-AS | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
112. | 54104 | MARIA LUCIMAR DA CONCEICAO ACS-A5 | ACS-B1 01/12/2019 31/11/2023
113. | 54008 L":SR(';AM;\'EAA'G';E MARQUES DOS SANTOS ACSAS | pcsBi | 0122019 | 31112023
114.| 54018 | MARIA RENATA DO NASCIMENTO MENEZES CRUZ | ACS-AS | ACS-Bl 01/12/2019 31/11/2023
115. | 54016 | MARIA SIMONE ALVES DA SILVA ACS-A5 ACS-B1 01/12/2019 31/11/2023
116. | 54105 | MARLIETE LIMA NASCIMENTO ACS-A5 ACS-B1 01/12/2019 31/11/2023
117. | 54106 | MAURICIO BASTOS CARNEIRO ACS-A5 ACS-B1 01/12/2019 31/11/2023
118. 54108 | MICHELE GOMES DO NASCIMENTO ACS-AS | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
119.] 54009 [ MICHELLE DOS SANTOS NEVES ZARANZA ACS-AS | ACs-B1 01/12/2019 31/11/2023
120. | 54017 | MILENA DE SOUSA ROCHA ACS-A5 ACS-B1 01/12/2019 31/11/2023
121. {54013 | MIRIAN SILVA SOUSA ACS-A5 ACS-B1 01/12/2019 31/11/2023
122. | 54015 | MISAEL ANGELO MOREIRA ACS-A5 ACS-B1 01/12/2019 31/11/2023
123. (54019 | NADIR LIMA DA SILVA BARROS ACS-A5 ACS-B1 01/12/2019 31/11/2023
124. (54021 | NATALI SANTOS MARTINS ACS-A5 ACS-B1 01/12/2019 31/11/2023
125. | 54020 | NATASHE ALLINE DE SOUSA VIEIRA ACS-AS | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
126. | 54109 | ORLEANE DANTAS DE CASTRO ACS-A5 ACS-B1 01/12/2019 31/11/2023
127.]54110 | PATRICIA DE PAULA FEITOSA DOS SANTO ACS-AS | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
128. [ 54023 | PAULO CESAR DE MORAIS DE LIMA ACS-AS | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
129. [ 54062 | PAULO HENRIQUE ALMEIDA DOS SANTOS ACS-A5 | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
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130. | 54025 | RAIMUNDO SERGIO PINTO DE MENESES ACS-AS | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
131. [ 54026 | RAMONA MENDES DE SOUSA ACS-AS5 ACS-B1 01/12/2019 31/11/2023
132. 154028 | RAMYLLE DA SILVA VENANCIO ACS-A5 | ACS-B1 01/12/2019 31/11/2023
133. 54027 | RAPHAELLA OLIVEIRA RODRIGUES ACS-AS [ ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
134. | 54029 | RAQUEL DE OLIVEIRA XAVIER DE SOUSA ACS-AS | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
135. [ 54111 | REJANE PAULA DE SOUZA RODRIGUES ACS-AS | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
ANEXO IX PROMOCAO DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE
ORD | MAT NOME amont | presMA INTERSTICIO
136. | 54031 | REJANE VIEIRA MACEDO DA SILVA ACS-AS | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
137.| 54032 | RENATA MARIA RODRIGUES RAMOS ACS-AS | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
138. | 54033 | RENATA OLIVEIRA CAVALCANTE ACS-AS | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
139. (54112 | RENATA RODRIGUES BRAGA ACS-A5 ACS-B1 01/12/2019 31/11/2023
140. [ 54034 | RITA DE CASSIA ARRUDA SA PEREIRA ACS-AS | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
141. 54035 | RODRIGO GADELHA FRAGA ACS-A5 ACS-B1 01/12/2019 31/11/2023
142.| 54036 | RODRIGO OLIVEIRA RODRIGUES ACS-AS | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
143. 54037 | ROGERIA LOPES DA SILVA ACS-A5 ACS-B1 01/12/2019 31/11/2023
144. [ 54039 | ROSELY NASCIMENTO DA SILVA ACS-A5 ACS-B1 01/12/2019 31/11/2023
145.1 54113 | ROSENIR DE MELO DIAS ACS-A5 | ACS-B1 01/12/2019 31/11/2023
146. | 54040 | ROZANGELA PEREIRA DE LIMA TEIXEIRA ACS-AS | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
147. | 54065 | SAMARA DAMASCENO FREIRES ACS-A5 ACS-B1 01/12/2019 31/11/2023
148. | 54047 | SAMARA LIVIA TOME DE SOUSA ACS-A5 ACS-B1 01/12/2019 31/11/2023
149. 154114 [ SARA LINO DE BRITO ACS-A5 | ACS-B1 01/12/2019 31/11/2023
150. | 54049 | SAVIA CARDOSO SIMONASSI ACS-A5 | ACS-B1 01/12/2019 31/11/2023
151.| 54041 | SERENA TEIXEIRA FRANKLIN ACS-AS | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
152. [ 54042 | SERGIO CACAU GARCIA ACS-A5 ACS-B1 01/12/2019 31/11/2023
153. | 54115 | SILVANA MARIA DE MORAIS DE SOUSA MO ACS-AS [ ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
154. [ 54043 | SILVIA MARIA COSTA ROSENDO ACS-A5 ACS-B1 01/12/2019 31/11/2023
155. [ 54044 | SIVONILDE DE FATIMA GONCALVES LOPES ACS-A5 | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
156. | 54050 [ SOLANGE DO NASCIMENTO DE MORAIS ACS-AS | ACs-B1 01/12/2019 31/11/2023
157. 154117 | TELMA MARIA DE ALMEIDA SILVA ACS-A5 ACS-B1 01/12/2019 31/11/2023
158. | 54051 | TERESA VANDERLANDIA TELES FERREIRA ACS-AS | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
159. [ 54052 | THABATTA REBEECA MACIEL DOS SANTOS ACS-A5 | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
160. | 54053 | VALDENISIA SILVANO MONTEIRO BASTOS ACS-AS | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
161. | 54118 | VALESKA CRISTINA DE OLIVEIRA S SOUS ACS-AS [ ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
162. | 54046 | VANDERLENE FERREIRA RODRIGUES ACS-A5 | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
163. | 54054 | VERA LUCIA FERREIRA SILVA ACS-A5 | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
164. | 54057 | VERONICA QUEIROZ DUARTE ACS-A5 | ACS-B1 | 01/12/2019 | 31/11/2023
165. | 54056 [ VERONICA SIQUEIRA FERREIRA MARQUES ACS-A5 | ACS-B1 01/12/2019 31/11/2023
166. [ 54119 | WALBER DE QUEIROZ SILVA ACS-A5 ACS-B1 01/12/2019 31/11/2023

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE CAUCAIA, em 03 de Julho de 2024. ZOZIMO LUIS DE MEDEIROS
SILVA - Secretario Municipal de satde. GUTHEMBERG HOLANDA DE SOUZA - Secretario Municipal de Gestdo e Governo.



DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE CAUCAIA - 06 DE AGOSTO DE 2024 | ANO XXII N2 3010 Pagina 8

PORTARIA N° 243, DE 25 DE JULHO DE 2024. O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DA PREFEITURA DE CAUCAIA, no uso
das atribuicGes que Ihe conferem o art. 62, V e art. 143, 11, alinea “a”, Paragrafo Gnico, ambos da Lei Organica do Municipio de Caucaia c¢/c Decreto
n® 1.352, de 31 de julho de 2023; CONSIDERANDO o art. 073, § 2°da Lei Complementar n® 01, de 23 de dezembro de 2009; CONSIDERANDO
o inteiro teor do processo n° 2024007541 de 25 de julho de 2024; RESOLVE: Art. 1°>- CONCEDER licenga para acompanhamento familiar por
motivo de doenca em pessoa da familia da servidora TALITA FERREIRA OLIVEIRA DE MATOS, matricula n°® 44742, ocupante do cargo
efetivo de ENFERMEIRA, carga horaria de 200 horas mensais, lotado no UBS TABUBA/PARAZINHO-JOSE RODRIGUES DOS SANTO; no
periodo de 15/07/2024 a 29/07/2024. Art. 2° - Registre-se, Publique-se e Cumpra-se. GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE
SAUDE, em 25 de julho de 2024. ZOZIMO LUIS DE MEDEIROS SILVA - Secretario Municipal de Saide. GUTHEMBERG HOLANDA
BEZERRA DE SOUZA - Secretario Municipal de Gestéo e Governo.

PORTARIA N° 244, DE 29 DE JULHO DE 2024. CONCEDE a servidora JOSE JALLES CARNEIRO DE ARAUJO, ocupante do cargo
efetivo de TECNICO EM ENFERMAGEM, licenca para interesse particular sem remuneragdo. O SECRETARIO MUNICIPAL DE
SAUDE DA PREFEITURA DE CAUCAIA, no uso das atribuicoes que Ihe conferem o art. 62, V e art. 143, 1, alinea “a”, Paragrafo Unico, ambos
da Lei Orgénica do Municipio de Caucaia c/c Decreto n® 1.352, de 31 de julho de 2023; CONSIDERANDO o inteiro teor do processo n°
2024006521 de 18 de junho de 2024; RESOLVE, nos termos do Capitulo IV — Secdo VIII da Lei Complementar n°® 01, de 23/12/2009; Art.1° -
CONCEDER, pelo prazo de 06 (seis) meses, no periodo de 22/07/2024 a 21/01/2025, a servidora JOSE JALLES CARNEIRO DE ARAUJO,
ocupante do cargo efetivo de TECNICO EM ENFERMAGEM, matricula n® 66107, Licenca para Interesse Particular Sem Remuneracao,
lotada no UBS ARATURI - ANTONIO J P MACHADO. Art. 2°. Registre-se, Publique-se e Cumpra-se. GABINETE DO SECRETARIO
MUNICIPAL DE SAUDE, em 29 de julho de 2024. ZOZIMO LUIS DE MEDEIROS SILVA - Secretario Municipal de Saude.
GUTHEMBERG HOLANDA BEZERRA DE SOUZA - Secretario Municipal de Gestdo e Governo.

PORTARIA N° 246, DE 29 DE JULHO DE 2024. CONCEDE GRATIFICAGCAO DE TITULAGCAO AOS SERVIDORES PUBLICOS
INDICADOS, NOS TERMOS DA LEI 3.021/2019, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DA
PREFEITURA DE CAUCAIA, no uso das atribuigBes que Ihe conferem o art. 62, V e art. 143, 11, alinea “a”, Paragrafo unico, ambos da Lei
Orgénica do Municipio de Caucaia c/c Decreto n° 1.352, de 31 de julho de 2023; CONSIDERANDO o inteiro teor do processo mencionado no
Anexo Unico, parte integrante da presente Portaria; CONSIDERANDO o que dispde o art. 20 da Lei Municipal n° 3.021 de 30 de maio de 2019 -
Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragéo dos Servidores ocupantes do cargo de Agente Comunitario de Saude e Agente de Combate as Endemias
do Municipio de Caucaia; RESOLVE: Art. 1°. CONCEDER GRATIFICACAO DE TITULACAO aos servidores Agente Comunitario de Satde
e Agente de Combate as Endemias, integrantes da Estrutura Organizacional da Secretaria Municipal de Satde, elencados no Anexo Unico, parte
integrante da presente Portaria, observadas as respectivas condi¢Bes e percentuais incidentes sobre o vencimento base de cada servidor. Art. 2°. As
despesas decorrentes desta Portaria correrdo a conta da dotagdo orcamentaria propria da Secretaria Municipal de Sadde. Art. 3°. Os efeitos
financeiros desta Portaria retroagirdo a partir da data de abertura do processo. Art. 4°. Registre-se, Publique-se e Cumpra-se. GABINETE DO
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, em 29 de julho de 2024. ZOZIMO LUIS DE MEDEIROS SILVA - Secretario Municipal de
Salde. GUTHEMBERG HOLANDA BEZERRA DE SOUZA - Secretario Municipal de Gestdo e Governo.

ANEXO UNICO - A QUE SE REFERE A PORTARIA N° 246, DE 29 DE JULHO DE 2024.
GRATIFICAGAO DE TITULAGAO DOS SERVIDORES OCUPANTES DOS CARGOS DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
" N° DATA PORCENTAGEM | BASE LEGAL DA
MAT. NOME CARGO TITULO
PROCESSO | PROCESSO (%) PORCENTAGEM
CURSO DE SUPERIOR DE
AGENTE TECNOLOGIA EM GESTAO Art. 20. inciso |
DANIEL DE AMBIENTAL, NA ) da Lei r’1° 3.021
36124 | BARRETO | COMBATE | UNIVERSIDADE PITAGORAS | 2024007320 | 10/07/2024 10% de 30 de maiol
DA SILVA | AS UNOPAR ANHANGL,JERA, de 2019,
ENDEMIAS | COM CARGO HORARIA DE
2360

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, em 29 de julho de 2024. ZOZIMO LUIS DE MEDEIROS SILVA - Secretario
Municipal de Satde. GUTHEMBERG HOLANDA BEZERRA DE SOUZA - Secretario Municipal de Gestao e Governo.

PORTARIA N° 247, DE 29 DE JULHO DE 2024. CONCEDE GRATIFICACAO DE TITULACAO AO SERVIDOR PUBLICO
INDICADO, NOS TERMOS DA LEI 2.502/2013, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DA
PREFEITURA DE CAUCAIA, no uso das atribuigBes que Ihe conferem o art. 62, V e art. 143, 11, alinea “a”, Paragrafo unico, ambos da Lei
Organica do Municipio de Caucaia c/c Decreto n°® 1.352, de 31 de julho de 2023; CONSIDERANDO o inteiro teor do Processo mencionado no
Anexo Unico, parte integrante da presente Portaria, CONSIDERANDO o que dispde o art. 9° da Lei Municipal n° 2.502 de 05 de dezembro de 2013
- Plano de Cargos, Carreiras e Remuneracdo dos Servidores de Nivel Fundamental e Médio do Poder Executivo do Municipio de Caucaia,
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RESOLVE: Art. 1°. CONCEDER GRATIFICACAO DE TITULACAO ao servidor integrante da Estrutura Organizacional da Secretaria
Municipal de Sadde, elencado no Anexo Unico, parte integrante da presente Portaria, observadas as respectivas condicdes e percentuais incidentes
sobre o vencimento base. Art. 2°. As despesas decorrentes desta Portaria correrdo a conta da dotacéo orcamentaria prdpria da Secretaria Municipal
de Salde. Art. 3°. Os efeitos financeiros desta Portaria retroagirdo a partir da data da portaria. Art. 4°. Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, em 29 de julho de 2024. ZOZIMO LUIS DE MEDEIROS SILVA - Secretario
Municipal de Satde. GUTHEMBERG HOLANDA BEZERRA DE SOUZA - Secretario Municipal de Gestdo e Governo.

ANEXO UNICO - A QUE SE REFERE A PORTARIA N° 247, DE 29 DE JULHO DE 2024.
GRATIFICACAO DE TITULACAO DO SERVIDOR OCUPANTE DO CARGO DE NiVEL MEDIO
) \ DATA PORCENTAGEM | BASE LEGAL DA
MAT. | NOME CARGO TITULO
PROCESSO | PROCESSO (%) PORCENTAGEM
CURSO DE POS-
EDSON GRADUACAO LATO SENSU Art. 9f>, inciso Il
DE AGENTE DE| EM FUTEBOL E FUTSAL, da Lei n° 2.502,
10429 SOUZA SUPORTE NA FACULDADE 2024007522 | 17/07/2024 20% de 05 de
FREITAS GERENCIAL FACUMINAS DE POS- dezembro de
GRADUACAO, COM CARGA 2013.
HORARIA TOTAL DE 700H

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, em 29 de julho de 2024. ZOZIMO LUIS DE MEDEIROS SILVA - Secretario
Municipal de Saude. GUTHEMBERG HOLANDA BEZERRA DE SOUZA - Secretario Municipal de Gestéo e Governo.

PORTARIA N° 248, DE 29 DE JULHO DE 2024. CONCEDE GRATIFICAGCAO DE TITULAGAO AO SERVIDOR PUBLICO
INDICADO, NOS TERMOS DA LEI 2.502/2013, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DA
PREFEITURA DE CAUCAIA, no uso das atribuigdes que Ihe conferem o art. 62, V e art. 143, 11, alinea “a”, Paragrafo Unico, ambos da Lei
Orgénica do Municipio de Caucaia c/c Decreto n°® 1.352, de 31 de julho de 2023; CONSIDERANDO o inteiro teor do Processo mencionado no
Anexo Unico, parte integrante da presente Portaria; CONSIDERANDO o que dispde o art. 9° da Lei Municipal n° 2.502 de 05 de dezembro de 2013
- Plano de Cargos, Carreiras e Remuneracdo dos Servidores de Nivel Fundamental e Médio do Poder Executivo do Municipio de Caucaia,
RESOLVE: Art. 1°. CONCEDER GRATIFICACAO DE TITULACAO ao servidor integrante da Estrutura Organizacional da Secretaria
Municipal de Saude, elencado no Anexo Unico, parte integrante da presente Portaria, observadas as respectivas condic@es e percentuais incidentes
sobre o0 vencimento base. Art. 2°. As despesas decorrentes desta Portaria correrdo a conta da dotacdo orcamentéria propria da Secretaria Municipal
de Salde. Art. 3°. Os efeitos financeiros desta Portaria retroagirdo a partir da data da portaria. Art. 4°. Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, em 29 de julho de 2024. ZOZIMO LUIS DE MEDEIROS SILVA - Secretario
Municipal de Saide. GUTHEMBERG HOLANDA BEZERRA DE SOUZA - Secretario Municipal de Gestao e Governo.

ANEXO UNICO - A QUE SE REFERE A PORTARIA N° 248, DE 29 DE JULHO DE 2024.
GRATIFICACAO DE TITULAGAO DO SERVIDOR OCUPANTE DO CARGO DE NiVEL MEDIO

Ne DATA PORCENTAGEM BASE LEGAL DA
PROCESSO PROCESSO (%) PORCENTAGEM

MAT. NOME CARGO TITULO

CURSO DE POS-

GRADUAGCAO LATO Art. 99, inciso Il

ROMILDA SENSU EM GESTAO .
sc10g| V/EIRA | TECNICOEM | EMSAUDE PUBLICA, | 0, 10 cos | 19/07/2024 20% - ;e. 8; 31'502'
DE |ENFERMAGEM| NA FACULDADE ° dezimbroe .
ALMEIDA IGUAGU, COM CARGA oLs
HORARIA TOTAL DE :
360H

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, em 29 de julho de 2024. ZOZIMO LUIS DE MEDEIROS SILVA - Secretario
Municipal de Satde. GUTHEMBERG HOLANDA BEZERRA DE SOUZA - Secretario Municipal de Gestao e Governo.

PORTARIA N° 249, DE 31 DE JULHO DE 2024. O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DA PREFEITURA DE CAUCAIA, no uso
das atribuicdes que Ihe conferem o art. 62, V e art. 143, 11, alinea “a”, Paragrafo Gnico, ambos da Lei Organica do Municipio de Caucaia c/c Decreto
n® 1.352, de 31 de julho de 2023; CONSIDERANDO o art. 073, § 2°da Lei Complementar n® 01, de 23 de dezembro de 2009; CONSIDERANDO
o inteiro teor do processo n® 2024007463 de 15 de julho de 2024; RESOLVE: Art. 1°- CONCEDER licenga para acompanhamento familiar por
motivo de doenca em pessoa da familia da servidora RAFAEL REIS RIBEIRO, matricula n® 52475, ocupante do cargo efetivo de CIRURGIAO
DENTISTA PSF, carga horaria de 200 horas mensais, lotado no UBS CATUANA-INACIO MONTEIRO GONDIM,; no periodo de 09/07/2024 a
23/07/2024. Art. 2° - Registre-se, Publique-se e Cumpra-se. GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, em 31 de julho de 2024.
ZOZIMO LUIS DE MEDEIROS SILVA - Secretario Municipal de Saide. GUTHEMBERG HOLANDA BEZERRA DE SOUZA -
Secretario Municipal de Gestdo e Governo.
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PORTARIA N° 250, DE 31 DE JULHO DE 2024. O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DA PREFEITURA DE CAUCAIA, no uso
das atribuicdes que Ihe conferem o art. 62, V e art. 143, 11, alinea “a”, Paragrafo Unico, ambos da Lei Organica do Municipio de Caucaia c/c Decreto
n® 1.352, de 31 de julho de 2023; CONSIDERANDO o art. 073, § 2°da Lei Complementar n® 01, de 23 de dezembro de 2009; CONSIDERANDO
o inteiro teor do processo n° 2024007808 de 26 de julho de 2024; RESOLVE: Art. 1°- CONCEDER licenca para acompanhamento familiar por
motivo de doenca em pessoa da familia da servidora GERLANIA OLIVEIRA DO NASCIMENTO, matricula n® 10049, ocupante do cargo efetivo
de AGENTE DE SUPORTE EM SAUDE, carga horaria de 200 horas mensais, lotado no HOSPITAL SANTA TERESINHA; no periodo de
24/07/2024 a 29/07/2024. Art. 2° - Registre-se, Publique-se e Cumpra-se. GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, em 31 de
julho de 2024. ZOZIMO LUIS DE MEDEIROS SILVA - Secretéario Municipal de Satde. GUTHEMBERG HOLANDA BEZERRA DE
SOUZA - Secretario Municipal de Gestao e Governo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAOQ PORTARIA

PORTARIA N° 408, DE 01 DE AGOSTO DE 2024. SUSPENDE FERIAS DA SERVIDORA NA FORMA QUE INDICA. O SECRETARIO
MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das atribuigdes que Ihe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e
art. 143, inciso 11, alinea a, paragrafo tnico, ambos da Lei Organica do Municipio de Caucaia, ¢/c a Lei n° 3.269, de 14 de julho de 2021 e o Decreto
n® 1.352, de 31 de julho de 2023. CONSIDERANDO o disposto no art. 57 da Lei Complementar n® 01, de 23 de dezembro de 2009.
CONSIDERANDO o motivo de superior interesse publico, acerca das atividades do Orgéo de lotagdo desenvolvidas pela servidora. RESOLVE:
Art. 1°. SUSPENDER o gozo de férias da servidora: Maria do Socorro de Assungdo, matriculas: 10373 e 74290, ocupante do cargo efetivo de
Administrador e do cargo comissionado de Gerente de Unidade, lotada na Educacdo Sede, no Setor de Geréncia de Recursos Humanos, as férias
referente ao periodo aquisitivo de 2023/2024 previsto anteriormente para 0 més de Agosto de 2024. Art. 2°. O periodo de férias supracitado sera
gozado posteriormente. Art. 3°. As despesas decorrentes da execugdo desta Portaria correrdo a conta da dotacéo propria da Secretaria Municipal de
Educagéo, consignada no vigente orgamento do Poder Executivo Municipal. GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO,
em 01 de agosto de 2024. SERGIO AKIO KOBAYASHI - Secretario Municipal de Educacao.

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO TERMOS DE CONCESSAO DE BOLSA

EXTRATO DE PUBLICAGCAO TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA N°002/113661. EDITAL N° 002/2024 DE 24 DE MAIO DE 2024. 0
MUNICIPIO DE CAUCAIA, pessoa juridica de direito plblico interno, inscrito no CNPJ sob o n°. 07.616.162/0001-06, por intermédio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO TORNA PUBLICO o EXTRATO DE PUBLICACAO
TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA N° 0002/2024, EDITAL N° 002/2024 DE 24 DE MAIO DE 2024, CUJO OBJETO é a concessio de
bolsa para estagiarios do PROJETO MEU PRIMEIRO EMPREGO, desenvolvida pelo Centro de Apoio ao Trabalhador, Empreendedorismo e
Qualificacdo (CATEQ). MODALIDADE: Edital n° 002/2024 de 24 de maio de 2024, de selegdo publica para preenchimento de vagas e formacéo
de cadastro reserva do PROJETO MEU PRIMEIRO EMPREGO, com concessdo da “bolsa de estagio” da Secretaria Municipal do Desenvolvimento
Social e Trabalho — SDST do Municipio de Caucaia — CE. FUNDAMENTAGCAO: Lei n°. 11.788, de 25 de setembro de 2008 (Publicada no
D.O.U. de 26.09.2008), bem como DECRETO N° 1.411, de 07 de marco de 2024 que regulamenta o disposto no art. 10 da Lei Municipal n°
3.333, de 17 de novembro de 2021, Lei n° 3.333, DE 17 de novembro DE 2021, Lei n° 3.479, de 14 de julho de 2022 que altera a redacéo dos
arts. 3° e 8° da Lei n° 3.333, de 17 de novembro de 2021. CONCEDENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
E TRABALHO. BOLSISTA: GUILHERME DE SOUSA FACANHA DE MENEZES. VALOR GLOBAL R$ 2.400,00 (dois mil e quatrocentos
reais). PRAZO DE DURACAO: O presente termo produzira seus juridicos e legais efeitos a partir da data de sua assinatura, com prazo para
encerramento em até 06 (seis) meses ou na data de encerramento do curso, o que ocorrer primeiro. Caucaia/CE, 09 de julho de 2024. GERUSIA
MAGNA MEDEIROS PROCOPIO - ORDENADORA DE DESPESAS - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E TRABALHO.

EXTRATO DE PUBLICAGAO TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA N° 003/113653. EDITAL N° 002/2024 DE 24 DE MAIO DE 2024. 0
MUNICIPIO DE CAUCAIA, pessoa juridica de direito plblico interno, inscrito no CNPJ sob o n°. 07.616.162/0001-06, por intermédio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO TORNA PUBLICO o EXTRATO DE PUBLICACAO
TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA N° 0003/2024, EDITAL N° 002/2024 DE 24 DE MAIO DE 2024, CUJO OBJETO ¢ a concessio de
bolsa para estagiarios do PROJETO MEU PRIMEIRO EMPREGO, desenvolvida pelo Centro de Apoio ao Trabalhador, Empreendedorismo e
Qualificacdo (CATEQ). MODALIDADE: Edital n° 002/2024 de 24 de maio de 2024, de selegdo publica para preenchimento de vagas e formacédo
de cadastro reserva do PROJETO MEU PRIMEIRO EMPREGO, com concessdo da “bolsa de estagio” da Secretaria Municipal do Desenvolvimento
Social e Trabalho — SDST do Municipio de Caucaia — CE. FUNDAMENTACAO: Lei n°. 11.788, de 25 de setembro de 2008 (Publicada no
D.O.U. de 26.09.2008), bem como DECRETO N° 1.411, de 07 de marco de 2024 que regulamenta o disposto no art. 10 da Lei Municipal n°
3.333, de 17 de novembro de 2021, Lei n° 3.333, DE 17 de novembro DE 2021, Lei n° 3.479, de 14 de julho de 2022 que altera a redacao dos
arts. 3° e 8° da Lei n° 3.333, de 17 de novembro de 2021. CONCEDENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
E TRABALHO. BOLSISTA: ELAINE BARBOSA DA SILVA. VALOR GLOBAL: R$ 2.400,00 (dois mil e quatrocentos reais). PRAZO DE
DURACAO: O presente termo produzira seus juridicos e legais efeitos a partir da data de sua assinatura, com prazo para encerramento em até 06
(seis) meses ou na data de encerramento do curso, o que ocorrer primeiro. Caucaia/CE, 09 de julho de 2024. GERUSIA MAGNA MEDEIROS
PROCOPIO - ORDENADORA DE DESPESAS - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO.
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EXTRATO DE PUBLICAGCAO TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA N° 0005/113694. EDITAL N° 002/2024 DE 24 DE MAIO DE 2024,
O MUNICIPIO DE CAUCAIA, pessoa juridica de direito pablico interno, inscrito no CNPJ sob o n°. 07.616.162/0001-06, por intermédio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO TORNA PUBLICO o EXTRATO DE PUBLICAGAO
TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA N° 0005/2024, EDITAL N° 002/2024 DE 24 DE MAIO DE 2024, CUJO OBJETO ¢ a concessio de
bolsa para estagiarios do PROJETO MEU PRIMEIRO EMPREGO, desenvolvida pelo Centro de Apoio ao Trabalhador, Empreendedorismo e
Qualificacdo (CATEQ). MODALIDADE: Edital n° 002/2024 de 24 de maio de 2024, de selecdo publica para preenchimento de vagas e formagédo
de cadastro reserva do PROJETO MEU PRIMEIRO EMPREGO, com concessdo da “bolsa de estagio” da Secretaria Municipal do Desenvolvimento
Social e Trabalho — SDST do Municipio de Caucaia — CE. FUNDAMENTACAO: Lei n°. 11.788, de 25 de setembro de 2008 (Publicada no
D.O.U. de 26.09.2008), bem como DECRETO N° 1.411, de 07 de marco de 2024 que regulamenta o disposto no art. 10 da Lei Municipal n°
3.333, de 17 de novembro de 2021, Lei n° 3.333, DE 17 de novembro DE 2021, Lei n° 3.479, de 14 de julho de 2022 que altera a redacao dos
arts. 3° e 8° da Lei n° 3.333, de 17 de novembro de 2021. CONCEDENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
E TRABALHO. BOLSISTA: JHESSICA VITORIA ALVES COLARES. VALOR GLOBAL: R$ 2.400,00 (dois mil e quatrocentos reais). .
PRAZO DE DURACAO: O presente termo produzira seus juridicos e legais efeitos a partir da data de sua assinatura, com prazo para encerramento
em até 06 (seis) meses ou na data de encerramento do curso, o que ocorrer primeiro. Caucaia/CE, 09 de julho de 2024. GERUSIA MAGNA
MEDEIROS PROCOPIO - ORDENADORA DE DESPESAS - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
TRABALHO.

EXTRATO DE PUBLICAGCAO TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA N° 006/113667. EDITAL N° 002/2024 DE 24 DE MAIO DE 2024. 0
MUNICIPIO DE CAUCAIA, pessoa juridica de direito ptblico interno, inscrito no CNPJ sob o n°. 07.616.162/0001-06, por intermédio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO TORNA PUBLICO o EXTRATO DE PUBLICAGCAO
TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA N° 0006/2024, EDITAL N° 002/2024 DE 24 DE MAIO DE 2024, CUJO OBJETO é a concessio de
bolsa para estagiarios do PROJETO MEU PRIMEIRO EMPREGO, desenvolvida pelo Centro de Apoio ao Trabalhador, Empreendedorismo e
Qualificacdo (CATEQ). MODALIDADE: Edital n° 002/2024 de 24 de maio de 2024, de sele¢do publica para preenchimento de vagas e formagéo
de cadastro reserva do PROJETO MEU PRIMEIRO EMPREGO, com concessdo da “bolsa de estagio” da Secretaria Municipal do Desenvolvimento
Social e Trabalho — SDST do Municipio de Caucaia — CE. FUNDAMENTACAO: : Lei n°. 11.788, de 25 de setembro de 2008 (Publicada no
D.O.U. de 26.09.2008), bem como DECRETO N° 1.411, de 07 de marco de 2024 que regulamenta o disposto no art. 10 da Lei Municipal n°
3.333, de 17 de novembro de 2021, Lei n° 3.333, DE 17 de novembro DE 2021, Lei n° 3.479, de 14 de julho de 2022 que altera a redacao dos
arts. 3° e 8° da Lei n° 3.333, de 17 de novembro de 2021. CONCEDENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
E TRABALHO. BOLSISTA:LUIS HENRIQUE DE SOUSA DA ROCHA. VALOR GLOBAL: R$ 2.400,00 (dois mil e quatrocentos reais).
PRAZO DE DURACAO: O presente termo produzira seus juridicos e legais efeitos a partir da data de sua assinatura, com prazo para encerramento
em até 06 (seis) meses ou na data de encerramento do curso, o que ocorrer primeiro. Caucaia/CE, 09 de julho de 2024. GERUSIA MAGNA
MEDEIROS PROCOPIO - ORDENADORA DE DESPESAS - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
TRABALHO.

EXTRATO DE PUBLICAGAO TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA N°007/113674. EDITAL N° 002/2024 DE 24 DE MAIO DE 2024.0
MUNICIPIO DE CAUCAIA, pessoa juridica de direito ptblico interno, inscrito no CNPJ sob o n°. 07.616.162/0001-06, por intermédio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO TORNA PUBLICO o EXTRATO DE PUBLICAGAO
TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA N° 0007/2024, EDITAL N° 002/2024 DE 24 DE MAIO DE 2024, CUJO OBJETO ¢ a concessio de
bolsa para estagiarios do PROJETO MEU PRIMEIRO EMPREGO, desenvolvida pelo Centro de Apoio ao Trabalhador, Empreendedorismo e
Qualificacdo (CATEQ). MODALIDADE: Edital n° 002/2024 de 24 de maio de 2024, de sele¢do publica para preenchimento de vagas e formagéo
de cadastro reserva do PROJETO MEU PRIMEIRO EMPREGO, com concessdo da “bolsa de estagio” da Secretaria Municipal do Desenvolvimento
Social e Trabalho — SDST do Municipio de Caucaia — CE. FUNDAMENTACAO: Lei n°. 11.788, de 25 de setembro de 2008 (Publicada no
D.O.U. de 26.09.2008), bem como DECRETO N° 1.411, de 07 de marco de 2024 que regulamenta o disposto no art. 10 da Lei Municipal n°
3.333, de 17 de novembro de 2021, Lei n° 3.333, DE 17 de novembro DE 2021, Lei n° 3.479, de 14 de julho de 2022 que altera a redacao dos
arts. 3° e 8° da Lei n° 3.333, de 17 de novembro de 2021. CONCEDENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
E TRABALHO. BOLSISTA: MARIA TAILANE SILVA BEZERRA. VALOR GLOBAL R$ 2.400,00 (dois mil e quatrocentos reais). PRAZO
DE DURACAO: O presente termo produzira seus juridicos e legais efeitos a partir da data de sua assinatura, com prazo para encerramento em até
06 (seis) meses ou na data de encerramento do curso, o que ocorrer primeiro. Caucaia/CE, 09 de julho de 2024. GERUSIA MAGNA MEDEIROS
PROCOPIO - ORDENADORA DE DESPESAS - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO.

EXTRATO DE PUBLICACAO TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA N°008/113659. EDITAL N° 002/2024 DE 24 DE MAIO DE 2024. 0
MUNICIPIO DE CAUCAIA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n°. 07.616.162/0001-06, por intermédio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO TORNA PUBLICO o EXTRATO DE PUBLICACAO
TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA N° 0008/2024, EDITAL N° 002/2024 DE 24 DE MAIO DE 2024, CUJO OBJETO é a concessdo de
bolsa para estagiarios do PROJETO MEU PRIMEIRO EMPREGO, desenvolvida pelo Centro de Apoio ao Trabalhador, Empreendedorismo e
Qualificacdo (CATEQ). MODALIDADE: Edital n° 002/2024 de 24 de maio de 2024, de selecdo publica para preenchimento de vagas e formagédo
de cadastro reserva do PROJETO MEU PRIMEIRO EMPREGO, com concessdo da “bolsa de estagio” da Secretaria Municipal do Desenvolvimento
Social e Trabalho — SDST do Municipio de Caucaia — CE. FUNDAMENTACAO: Lei n°. 11.788, de 25 de setembro de 2008 (Publicada no
D.O.U. de 26.09.2008), bem como DECRETO N° 1.411, de 07 de marco de 2024 que regulamenta o disposto no art. 10 da Lei Municipal n°
3.333, de 17 de novembro de 2021, Lei n° 3.333, DE 17 de novembro DE 2021, Lei n°® 3.479, de 14 de julho de 2022 que altera a redacéo dos
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arts. 3° e 8° da Lei n° 3.333, de 17 de novembro de 2021. CONCEDENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
E TRABALHO. BOLSISTA:FRANCISCO ANDREY SOUSA DOS SANTOS. VALOR GLOBAL R$ 2.400,00 (dois mil e quatrocentos reais).
PRAZO DE DURACAO: O presente termo produzira seus juridicos e legais efeitos a partir da data de sua assinatura, com prazo para encerramento
em até 06 (seis) meses ou na data de encerramento do curso, o que ocorrer primeiro. Caucaia/CE, 09 de julho de 2024. GERUSIA MAGNA
MEDEIROS PROCOPIO - ORDENADORA DE DESPESAS - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
TRABALHO.

EXTRATO DE PUBLICAGCAO TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA N° 009/113668. EDITAL N° 002/2024 DE 24 DE MAIO DE 2024.0
MUNICIPIO DE CAUCAIA, pessoa juridica de direito ptblico interno, inscrito no CNPJ sob o n°. 07.616.162/0001-06, por intermédio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO TORNA PUBLICO o EXTRATO DE PUBLICACAO
TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA N° 0009/2024, EDITAL N° 002/2024 DE 24 DE MAIO DE 2024, CUJO OBJETO é a concessio de
bolsa para estagiarios do PROJETO MEU PRIMEIRO EMPREGO, desenvolvida pelo Centro de Apoio ao Trabalhador, Empreendedorismo e
Qualificacdo (CATEQ). MODALIDADE: Edital n° 002/2024 de 24 de maio de 2024, de sele¢do publica para preenchimento de vagas e formacéo
de cadastro reserva do PROJETO MEU PRIMEIRO EMPREGO, com concessdo da “bolsa de estagio” da Secretaria Municipal do Desenvolvimento
Social e Trabalho — SDST do Municipio de Caucaia — CE. FUNDAMENTACAO: : Lei n°. 11.788, de 25 de setembro de 2008 (Publicada no
D.O.U. de 26.09.2008), bem como DECRETO N° 1.411, de 07 de marco de 2024 que regulamenta o disposto no art. 10 da Lei Municipal n°
3.333, de 17 de novembro de 2021, Lei n° 3.333, DE 17 de novembro DE 2021, Lei n° 3.479, de 14 de julho de 2022 que altera a redacao dos
arts. 3° e 8° da Lei n° 3.333, de 17 de novembro de 2021. CONCEDENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
E TRABALHO. BOLSISTA. LUIS GUSTAVO ALBERTO DE FREITAS. VALOR GLOBAL: R$ 2.400,00 (dois mil e quatrocentos reais).
PRAZO DE DURACAO: O presente termo produzira seus juridicos e legais efeitos a partir da data de sua assinatura, com prazo para encerramento
em até 06 (seis) meses ou na data de encerramento do curso, o que ocorrer primeiro. Caucaia/CE, 09 de julho de 2024. GERUSIA MAGNA
MEDEIROS PROCOPIO - ORDENADORA DE DESPESAS - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
TRABALHO.

EXTRATO DE PUBLICAGAO TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA N°011/113685. EDITAL N° 002/2024 DE 24 DE MAIO DE 2024.0
MUNICIPIO DE CAUCAIA, pessoa juridica de direito ptblico interno, inscrito no CNPJ sob o n°. 07.616.162/0001-06, por intermédio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO TORNA PUBLICO o EXTRATO DE PUBLICACAO
TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA N° 0011/2024, EDITAL N° 002/2024 DE 24 DE MAIO DE 2024, CUJO OBJETO é a concessio de
bolsa para estagiarios do PROJETO MEU PRIMEIRO EMPREGO, desenvolvida pelo Centro de Apoio ao Trabalhador, Empreendedorismo e
Qualificacdo (CATEQ). MODALIDADE: Edital n° 002/2024 de 24 de maio de 2024, de sele¢do publica para preenchimento de vagas e formacéo
de cadastro reserva do PROJETO MEU PRIMEIRO EMPREGO, com concessdo da “bolsa de estagio” da Secretaria Municipal do Desenvolvimento
Social e Trabalho — SDST do Municipio de Caucaia — CE. FUNDAMENTACAO: Lei n°. 11.788, de 25 de setembro de 2008 (Publicada no
D.O.U. de 26.09.2008), bem como DECRETO N° 1.411, de 07 de marco de 2024 que regulamenta o disposto no art. 10 da Lei Municipal n°
3.333, de 17 de novembro de 2021, Lei n° 3.333, DE 17 de novembro DE 2021, Lei n° 3.479, de 14 de julho de 2022 que altera a redacao dos
arts. 3° e 8° da Lei n° 3.333, de 17 de novembro de 2021. CONCEDENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
E TRABALHO. BOLSISTA: MARIA GLAESIA RODRIGUES DOS SANTOS. VALOR GLOBAL: R$ 2.400,00 (dois mil e quatrocentos
reais). PRAZO DE DURAGCAO: O presente termo produzira seus juridicos e legais efeitos a partir da data de sua assinatura, com prazo para
encerramento em até 06 (seis) meses ou na data de encerramento do curso, o que ocorrer primeiro. Caucaia/CE, 09 de julho de 2024. GERUSIA
MAGNA MEDEIROS PROCOPIO - ORDENADORA DE DESPESAS - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E TRABALHO.

EXTRATO DE PUBLICAGCAO TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA N°012/113681. EDITAL N° 002/2024 DE 24 DE MAIO DE 2024.0
MUNICIPIO DE CAUCAIA, pessoa juridica de direito ptblico interno, inscrito no CNPJ sob o n°. 07.616.162/0001-06, por intermédio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO TORNA PUBLICO o EXTRATO DE PUBLICACAO
TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA N° 0012/2024, EDITAL N° 002/2024 DE 24 DE MAIO DE 2024, CUJO OBJETO é a concessio de
bolsa para estagiarios do PROJETO MEU PRIMEIRO EMPREGO, desenvolvida pelo Centro de Apoio ao Trabalhador, Empreendedorismo e
Qualificacdo (CATEQ). MODALIDADE: Edital n° 002/2024 de 24 de maio de 2024, de selegdo publica para preenchimento de vagas e formacédo
de cadastro reserva do PROJETO MEU PRIMEIRO EMPREGO, com concessdo da “bolsa de estagio” da Secretaria Municipal do Desenvolvimento
Social e Trabalho — SDST do Municipio de Caucaia — CE. FUNDAMENTACAO: : Lei n°. 11.788, de 25 de setembro de 2008 (Publicada no
D.O.U. de 26.09.2008), bem como DECRETO N° 1.411, de 07 de marco de 2024 que regulamenta o disposto no art. 10 da Lei Municipal n°
3.333, de 17 de novembro de 2021, Lei n° 3.333, DE 17 de novembro DE 2021, Lei n° 3.479, de 14 de julho de 2022 que altera a redacao dos
arts. 3° e 8° da Lei n° 3.333, de 17 de novembro de 2021. CONCEDENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
E TRABALHO. BOLSISTA: MARIA CLARA NUNES NOGUEIRA. VALOR GLOBAL: R$ 2.400,00 (dois mil e quatrocentos reais). PRAZO
DE DURACAO: O presente termo produzira seus juridicos e legais efeitos a partir da data de sua assinatura, com prazo para encerramento em até
06 (seis) meses ou na data de encerramento do curso, o que ocorrer primeiro. Caucaia/CE, 09 de julho de 2024. GERUSIA MAGNA MEDEIROS
PROCOPIO - ORDENADORA DE DESPESAS - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO.

EXTRATO DE PUBLICAGCAO TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA N° 0013/113652. EDITAL N° 002/2024 DE 24 DE MAIO DE 2024,
O MUNICIPIO DE CAUCAIA, pessoa juridica de direito pablico interno, inscrito no CNPJ sob o n°. 07.616.162/0001-06, por intermédio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO TORNA PUBLICO o EXTRATO DE PUBLICAGCAO
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TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA N° 0013/2024, EDITAL N° 002/2024 DE 24 DE MAIO DE 2024, CUJO OBJETO é a concessdo de
bolsa para estagiarios do PROJETO MEU PRIMEIRO EMPREGO, desenvolvida pelo Centro de Apoio ao Trabalhador, Empreendedorismo e
Qualificacdo (CATEQ). MODALIDADE: Edital n° 002/2024 de 24 de maio de 2024, de selegdo publica para preenchimento de vagas e formagédo
de cadastro reserva do PROJETO MEU PRIMEIRO EMPREGO, com concessdo da “bolsa de estagio” da Secretaria Municipal do Desenvolvimento
Social e Trabalho — SDST do Municipio de Caucaia — CE. FUNDAMENTACAO: Lei n°. 11.788, de 25 de setembro de 2008 (Publicada no
D.O.U. de 26.09.2008), bem como DECRETO N° 1.411, de 07 de marco de 2024 que regulamenta o disposto no art. 10 da Lei Municipal n°
3.333, de 17 de novembro de 2021, Lei n° 3.333, DE 17 de novembro DE 2021, Lei n° 3.479, de 14 de julho de 2022 que altera a redacéo dos
arts. 3° e 8° da Lei n° 3.333, de 17 de novembro de 2021. CONCEDENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
E TRABALHO. BOLSISTA: DANILO ANJOS FERNANDES. VALOR GLOBAL R$ 2.400,00 (dois mil e quatrocentos reais). PRAZO DE
DURACAO: O presente termo produzira seus juridicos e legais efeitos a partir da data de sua assinatura, com prazo para encerramento em até 06
(seis) meses ou na data de encerramento do curso, o que ocorrer primeiro. Caucaia/CE, 09 de julho de 2024. GERUSIA MAGNA MEDEIROS
PROCOPIO - ORDENADORA DE DESPESAS - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO.

EXTRATO DE PUBLICAGAO TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA N° 014/113660. EDITAL N° 002/2024 DE 24 DE MAIO DE 2024. 0
MUNICIPIO DE CAUCAIA, pessoa juridica de direito ptblico interno, inscrito no CNPJ sob o n°. 07.616.162/0001-06, por intermédio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO TORNA PUBLICO o EXTRATO DE PUBLICACAO
TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA N° 0014/2024, EDITAL N° 002/2024 DE 24 DE MAIO DE 2024, CUJO OBJETO ¢ a concessio de
bolsa para estagiarios do PROJETO MEU PRIMEIRO EMPREGO, desenvolvida pelo Centro de Apoio ao Trabalhador, Empreendedorismo e
Qualificacdo (CATEQ). MODALIDADE: Edital n° 002/2024 de 24 de maio de 2024, de selegdo publica para preenchimento de vagas e formacédo
de cadastro reserva do PROJETO MEU PRIMEIRO EMPREGO, com concessdo da “bolsa de estagio” da Secretaria Municipal do Desenvolvimento
Social e Trabalho — SDST do Municipio de Caucaia — CE. FUNDAMENTACAO: Lei n°. 11.788, de 25 de setembro de 2008 (Publicada no
D.O.U. de 26.09.2008), bem como DECRETO N° 1.411, de 07 de marco de 2024 que regulamenta o disposto no art. 10 da Lei Municipal n°
3.333, de 17 de novembro de 2021, Lei n° 3.333, DE 17 de novembro DE 2021, Lei n° 3.479, de 14 de julho de 2022 que altera a redacéo dos
arts. 3° e 8° da Lei n° 3.333, de 17 de novembro de 2021. CONCEDENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
E TRABALHO. BOLSISTA: FRANCISCO KAUA HILARIO REIS. VALOR GLOBAL R$ 2.400,00 (dois mil e quatrocentos reais). PRAZO
DE DURACAO: O presente termo produzira seus juridicos e legais efeitos a partir da data de sua assinatura, com prazo para encerramento em até
06 (seis) meses ou na data de encerramento do curso, o que ocorrer primeiro. Caucaia/CE, 09 de julho de 2024. GERUSIA MAGNA MEDEIROS
PROCOPIO - ORDENADORA DE DESPESAS - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO.

EXTRATO DE PUBLICAGAO TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA N° 015/113693. EDITAL N° 002/2024 DE 24 DE MAIO DE 2024. 0
MUNICIPIO DE CAUCAIA, pessoa juridica de direito ptblico interno, inscrito no CNPJ sob o n°. 07.616.162/0001-06, por intermédio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO TORNA PUBLICO o EXTRATO DE PUBLICACAO
TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA N° 0015/2024, EDITAL N° 002/2024 DE 24 DE MAIO DE 2024, CUJO OBJETO ¢ a concessio de
bolsa para estagiarios do PROJETO MEU PRIMEIRO EMPREGO, desenvolvida pelo Centro de Apoio ao Trabalhador, Empreendedorismo e
Qualificacdo (CATEQ). MODALIDADE: Edital n° 002/2024 de 24 de maio de 2024, de sele¢do publica para preenchimento de vagas e formacéo
de cadastro reserva do PROJETO MEU PRIMEIRO EMPREGO, com concessdo da “bolsa de estagio” da Secretaria Municipal do Desenvolvimento
Social e Trabalho — SDST do Municipio de Caucaia — CE. FUNDAMENTACAO: Lei n°. 11.788, de 25 de setembro de 2008 (Publicada no
D.O.U. de 26.09.2008), bem como DECRETO N° 1.411, de 07 de marco de 2024 que regulamenta o disposto no art. 10 da Lei Municipal n°
3.333, de 17 de novembro de 2021, Lei n° 3.333, DE 17 de novembro DE 2021, Lei n° 3.479, de 14 de julho de 2022 que altera a redacao dos
arts. 3° e 8° da Lei n° 3.333, de 17 de novembro de 2021. CONCEDENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
E TRABALHO. BOLSISTA: MIRELE MOURA DA SILVA. VALOR GLOBAL R$ 2.400,00 (dois mil e quatrocentos reais). PRAZO DE
DURACAO: O presente termo produzira seus juridicos e legais efeitos a partir da data de sua assinatura, com prazo para encerramento em até 06
(seis) meses ou na data de encerramento do curso, o que ocorrer primeiro. Caucaia/CE, 09 de julho de 2024. GERUSIA MAGNA MEDEIROS
PROCOPIO - ORDENADORA DE DESPESAS - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO.

EXTRATO DE PUBLICAGAO TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA N°016/113651. EDITAL N° 002/2024 DE 24 DE MAIO DE 2024. 0
MUNICIPIO DE CAUCAIA, pessoa juridica de direito plblico interno, inscrito no CNPJ sob o n°. 07.616.162/0001-06, por intermédio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO TORNA PUBLICO o EXTRATO DE PUBLICAGAO
TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA N° 0016/2024, EDITAL N° 002/2024 DE 24 DE MAIO DE 2024, CUJO OBJETO ¢ a de bolsa para
estagiarios do PROJETO MEU PRIMEIRO EMPREGO, desenvolvida pelo Centro de Apoio ao Trabalhador, Empreendedorismo e Qualificacao
(CATEQ). MODALIDADE: Edital n® 002/2024 de 24 de maio de 2024, de selecdo publica para preenchimento de vagas e formacdo de cadastro
reserva do PROJETO MEU PRIMEIRO EMPREGO, com concessdo da “bolsa de estagio” da Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social e
Trabalho — SDST do Municipio de Caucaia — CE. FUNDAMENTAGCAO: : Lei n°. 11.788, de 25 de setembro de 2008 (Publicada no D.O.U. de
26.09.2008), bem como DECRETO N° 1.411, de 07 de margo de 2024 que regulamenta o disposto no art. 10 da Lei Municipal n°® 3.333, de 17
de novembro de 2021, Lei n° 3.333, DE 17 de novembro DE 2021, Lei n° 3.479, de 14 de julho de 2022 que altera a redacgéo dos arts. 3° e 8°
da Lei n° 3.333, de 17 de novembro de 2021. CONCEDENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
TRABALHO. BOLSISTA: CRISTIANO DE SOUSA RODRIGUES. VALOR GLOBAL.: R$ 2.400,00 (dois mil e quatrocentos reais). PRAZO
DE DURACAO: O presente termo produzira seus juridicos e legais efeitos a partir da data de sua assinatura, com prazo para encerramento em até
06 (seis) meses ou na data de encerramento do curso, o que ocorrer primeiro. Caucaia/CE, 09 de julho de 2024. GERUSIA MAGNA MEDEIROS
PROCOPIO - ORDENADORA DE DESPESAS - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO.
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EXTRATO DE PUBLICAGAO TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA N°017/113665. EDITAL N° 002/2024 DE 24 DE MAIO DE 2024. 0
MUNICIPIO DE CAUCAIA, pessoa juridica de direito ptblico interno, inscrito no CNPJ sob o n°. 07.616.162/0001-06, por intermédio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO TORNA PUBLICO o EXTRATO DE PUBLICAGAO
TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA N° 0017/2024, EDITAL N° 002/2024 DE 24 DE MAIO DE 2024, CUJO OBJETO é a concessio de
bolsa para estagiarios do PROJETO MEU PRIMEIRO EMPREGO, desenvolvida pelo Centro de Apoio ao Trabalhador, Empreendedorismo e
Qualificacdo (CATEQ). MODALIDADE: Edital n° 002/2024 de 24 de maio de 2024, de selecdo publica para preenchimento de vagas e formagédo
de cadastro reserva do PROJETO MEU PRIMEIRO EMPREGO, com concessdo da “bolsa de estagio” da Secretaria Municipal do Desenvolvimento
Social e Trabalho — SDST do Municipio de Caucaia — CE. FUNDAMENTACAO: Lei n°. 11.788, de 25 de setembro de 2008 (Publicada no
D.O.U. de 26.09.2008), bem como DECRETO N° 1.411, de 07 de marco de 2024 que regulamenta o disposto no art. 10 da Lei Municipal n°
3.333, de 17 de novembro de 2021, Lei n° 3.333, DE 17 de novembro DE 2021, Lei n° 3.479, de 14 de julho de 2022 que altera a redacao dos
arts. 3° e 8° da Lei n° 3.333, de 17 de novembro de 2021. CONCEDENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
E TRABALHO. BOLSISTA:LUANNE MONTEIRO MATOS. VALOR GLOBAL R$ 2.400,00 (dois mil e quatrocentos reais). PRAZO DE
DURACAO: O presente termo produzira seus juridicos e legais efeitos a partir da data de sua assinatura, com prazo para encerramento em até 06
(seis) meses ou na data de encerramento do curso, o que ocorrer primeiro. Caucaia/CE, 09 de julho de 2024. GERUSIA MAGNA MEDEIROS
PROCOPIO - ORDENADORA DE DESPESAS - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO.

EXTRATO DE PUBLICACAO TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA N°018/113662. EDITAL N° 002/2024 DE 24 DE MAIO DE 2024. 0
MUNICIPIO DE CAUCAIA, pessoa juridica de direito ptblico interno, inscrito no CNPJ sob o n°. 07.616.162/0001-06, por intermédio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO TORNA PUBLICO o EXTRATO DE PUBLICACAO
TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA N° 0018/2024, EDITAL N° 002/2024 DE 24 DE MAIO DE 2024, CUJO OBJETO é a concessdo de
bolsa para estagiarios do PROJETO MEU PRIMEIRO EMPREGO, desenvolvida pelo Centro de Apoio ao Trabalhador, Empreendedorismo e
Qualificacdo (CATEQ). MODALIDADE: Edital n° 002/2024 de 24 de maio de 2024, de selecdo publica para preenchimento de vagas e formagédo
de cadastro reserva do PROJETO MEU PRIMEIRO EMPREGO, com concessdo da “bolsa de estagio” da Secretaria Municipal do Desenvolvimento
Social e Trabalho — SDST do Municipio de Caucaia — CE. FUNDAMENTACAO: Lei n°. 11.788, de 25 de setembro de 2008 (Publicada no
D.O.U. de 26.09.2008), bem como DECRETO N° 1.411, de 07 de marco de 2024 que regulamenta o disposto no art. 10 da Lei Municipal n°
3.333, de 17 de novembro de 2021, Lei n° 3.333, DE 17 de novembro DE 2021, Lei n°® 3.479, de 14 de julho de 2022 que altera a redacéo dos
arts. 3° e 8° da Lei n° 3.333, de 17 de novembro de 2021. CONCEDENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
E TRABALHO. BOLSISTA: JOSE RUAN DA SILVA FERREIRA. VALOR GLOBAL R$ 2.400,00 (dois mil e quatrocentos reais). PRAZO
DE DURACAO: O presente termo produzira seus juridicos e legais efeitos a partir da data de sua assinatura, com prazo para encerramento em até
06 (seis) meses ou na data de encerramento do curso, o que ocorrer primeiro. Caucaia/CE, 09 de julho de 2024. GERUSIA MAGNA MEDEIROS
PROCOPIO - ORDENADORA DE DESPESAS - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO.

EXTRATO DE PUBLICACAO TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA N°019/113627. EDITAL N° 002/2024 DE 24 DE MAIO DE 2024. 0
MUNICIPIO DE CAUCAIA, pessoa juridica de direito plblico interno, inscrito no CNPJ sob o n°. 07.616.162/0001-06, por intermédio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO TORNA PUBLICO o EXTRATO DE PUBLICACAO
TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA N° 0019/2024, EDITAL N° 002/2024 DE 24 DE MAIO DE 2024, CUJO OBJETO é a concessdo de
bolsa para estagiarios do PROJETO MEU PRIMEIRO EMPREGO, desenvolvida pelo Centro de Apoio ao Trabalhador, Empreendedorismo e
Qualificacdo (CATEQ). MODALIDADE: Edital n° 002/2024 de 24 de maio de 2024, de selecdo publica para preenchimento de vagas e formacdo
de cadastro reserva do PROJETO MEU PRIMEIRO EMPREGO, com concessdo da “bolsa de estagio” da Secretaria Municipal do Desenvolvimento
Social e Trabalho — SDST do Municipio de Caucaia — CE. FUNDAMENTAGCAO: : Lei n°. 11.788, de 25 de setembro de 2008 (Publicada no
D.O.U. de 26.09.2008), bem como DECRETO N° 1.411, de 07 de marco de 2024 que regulamenta o disposto no art. 10 da Lei Municipal n°
3.333, de 17 de novembro de 2021, Lei n° 3.333, DE 17 de novembro DE 2021, Lei n°® 3.479, de 14 de julho de 2022 que altera a redacéo dos
arts. 3° e 8° da Lei n° 3.333, de 17 de novembro de 2021. CONCEDENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
E TRABALHO. BOLSISTA: CLARA LANA SECUNDO DA ROCHA. VALOR GLOBAL: R$ 2.400,00 (dois mil e quatrocentos reais).
PRAZO DE DURACAO: O presente termo produzira seus juridicos e legais efeitos a partir da data de sua assinatura, com prazo para encerramento
em até 06 (seis) meses ou na data de encerramento do curso, o que ocorrer primeiro. Caucaia/CE, 09 de julho de 2024. GERUSIA MAGNA
MEDEIROS PROCOPIO - ORDENADORA DE DESPESAS - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
TRABALHO.

EXTRATO DE PUBLICACAO TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA N° 020/113654. EDITAL N° 002/2024 DE 24 DE MAIO DE 2024. 0
MUNICIPIO DE CAUCAIA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n°. 07.616.162/0001-06, por intermédio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO TORNA PUBLICO o EXTRATO DE PUBLICACAO
TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA N° 0020/2024, EDITAL N° 002/2024 DE 24 DE MAIO DE 2024, CUJO OBJETO é a concessdo de
bolsa para estagiarios do PROJETO MEU PRIMEIRO EMPREGO, desenvolvida pelo Centro de Apoio ao Trabalhador, Empreendedorismo e
Qualificacdo (CATEQ). MODALIDADE: Edital n° 002/2024 de 24 de maio de 2024, de selecdo publica para preenchimento de vagas e formacédo
de cadastro reserva do PROJETO MEU PRIMEIRO EMPREGO, com concessdo da “bolsa de estagio” da Secretaria Municipal do Desenvolvimento
Social e Trabalho — SDST do Municipio de Caucaia — CE. FUNDAMENTAGCAO: : Lei n°. 11.788, de 25 de setembro de 2008 (Publicada no
D.O.U. de 26.09.2008), bem como DECRETO N° 1.411, de 07 de marco de 2024 que regulamenta o disposto no art. 10 da Lei Municipal n°
3.333, de 17 de novembro de 2021, Lei n° 3.333, DE 17 de novembro DE 2021, Lei n°® 3.479, de 14 de julho de 2022 que altera a redacéo dos
arts. 3° e 8° da Lei n° 3.333, de 17 de novembro de 2021. CONCEDENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
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E TRABALHO. BOLSISTA:ELLEN INES RODRIGUES DE OLIVEIRA. VALOR GLOBAL R$ 2.400,00 (dois mil e quatrocentos reais).
PRAZO DE DURACAO: O presente termo produzira seus juridicos e legais efeitos a partir da data de sua assinatura, com prazo para encerramento
em até 06 (seis) meses ou na data de encerramento do curso, o que ocorrer primeiro. Caucaia/CE, 09 de julho de 2024. GERUSIA MAGNA
MEDEIROS PROCOPIO - ORDENADORA DE DESPESAS - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
TRABALHO.

EXTRATO DE PUBLICAGAO TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA N°021/113694. EDITAL N° 002/2024 DE 24 DE MAIO DE 2024. 0
MUNICIPIO DE CAUCAIA, pessoa juridica de direito ptblico interno, inscrito no CNPJ sob o n°. 07.616.162/0001-06, por intermédio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO TORNA PUBLICO o EXTRATO DE PUBLICAGCAO
TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA N° 0021/2024, EDITAL N° 002/2024 DE 24 DE MAIO DE 2024, CUJO OBJETO ¢ a concessio de
bolsa para estagiarios do PROJETO MEU PRIMEIRO EMPREGO, desenvolvida pelo Centro de Apoio ao Trabalhador, Empreendedorismo e
Qualificacdo (CATEQ). MODALIDADE: Edital n° 002/2024 de 24 de maio de 2024, de sele¢do publica para preenchimento de vagas e formagéo
de cadastro reserva do PROJETO MEU PRIMEIRO EMPREGO, com concessdo da “bolsa de estagio” da Secretaria Municipal do Desenvolvimento
Social e Trabalho — SDST do Municipio de Caucaia — CE. FUNDAMENTACAO: Lei n°. 11.788, de 25 de setembro de 2008 (Publicada no
D.O.U. de 26.09.2008), bem como DECRETO N° 1.411, de 07 de marco de 2024 que regulamenta o disposto no art. 10 da Lei Municipal n®
3.333, de 17 de novembro de 2021, Lei n° 3.333, DE 17 de novembro DE 2021, Lei n° 3.479, de 14 de julho de 2022 que altera a redacao dos
arts. 3° e 8° da Lei n° 3.333, de 17 de novembro de 2021. CONCEDENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
E TRABALHO. BOLSISTA: JACKSON FERREIRA RODRIGUES. VALOR GLOBAL R$ 2.400,00 (dois mil e quatrocentos reais). PRAZO
DE DURACAO: O presente termo produzira seus juridicos e legais efeitos a partir da data de sua assinatura, com prazo para encerramento em até
06 (seis) meses ou na data de encerramento do curso, o que ocorrer primeiro. Caucaia/CE, 09 de julho de 2024. GERUSIA MAGNA MEDEIROS
PROCOPIO - ORDENADORA DE DESPESAS - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO.

EXTRATO DE PUBLICACAO TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA N°022/113676. EDITAL N° 002/2024 DE 24 DE MAIO DE 2024. 0
MUNICIPIO DE CAUCAIA, pessoa juridica de direito ptblico interno, inscrito no CNPJ sob o n°. 07.616.162/0001-06, por intermédio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO TORNA PUBLICO o EXTRATO DE PUBLICACAO
TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA N° 0022/2024, EDITAL N° 002/2024 DE 24 DE MAIO DE 2024, CUJO OBJETO é a concessdo de
bolsa para estagiarios do PROJETO MEU PRIMEIRO EMPREGO, desenvolvida pelo Centro de Apoio ao Trabalhador, Empreendedorismo e
Qualificacdo (CATEQ). MODALIDADE: Edital n° 002/2024 de 24 de maio de 2024, de selecdo publica para preenchimento de vagas e formagédo
de cadastro reserva do PROJETO MEU PRIMEIRO EMPREGO, com concessdo da “bolsa de estagio” da Secretaria Municipal do Desenvolvimento
Social e Trabalho — SDST do Municipio de Caucaia — CE. FUNDAMENTACAO: Lei n°. 11.788, de 25 de setembro de 2008 (Publicada no
D.O.U. de 26.09.2008), bem como DECRETO N° 1.411, de 07 de marco de 2024 que regulamenta o disposto no art. 10 da Lei Municipal n°
3.333, de 17 de novembro de 2021, Lei n° 3.333, DE 17 de novembro DE 2021, Lei n° 3.479, de 14 de julho de 2022 que altera a redacéo dos
arts. 3° e 8° da Lei n° 3.333, de 17 de novembro de 2021. CONCEDENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
E TRABALHO. BOLSISTA: MARIANA MARTINS DIAS. VALOR GLOBAL R$ 2.400,00 (dois mil e quatrocentos reais). PRAZO DE
DURACAO: O presente termo produzira seus juridicos e legais efeitos a partir da data de sua assinatura, com prazo para encerramento em até 06
(seis) meses ou na data de encerramento do curso, o que ocorrer primeiro. Caucaia/CE, 09 de julho de 2024. GERUSIA MAGNA MEDEIROS
PROCOPIO - ORDENADORA DE DESPESAS - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO.

EXTRATO DE PUBLICAQAO TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA N° 024/113672. EDITAL N° 002/2024 DE 24 DE MAIO DE 2024. O
MUNICIPIO DE CAUCAIA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n°. 07.616.162/0001-06, por intermédio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO TORNA PUBLICO o EXTRATO DE PUBLICACAO
TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA N° 0024/2024, EDITAL N° 002/2024 DE 24 DE MAIO DE 2024, CUJO OBJETO é a concessdo de
bolsa para estagiarios do PROJETO MEU PRIMEIRO EMPREGO, desenvolvida pelo Centro de Apoio ao Trabalhador, Empreendedorismo e
Qualificacdo (CATEQ). MODALIDADE: Edital n° 002/2024 de 24 de maio de 2024, de selecdo publica para preenchimento de vagas e formacédo
de cadastro reserva do PROJETO MEU PRIMEIRO EMPREGO, com concessdo da “bolsa de estagio” da Secretaria Municipal do Desenvolvimento
Social e Trabalho — SDST do Municipio de Caucaia — CE. FUNDAMENTACAO: Lei n°. 11.788, de 25 de setembro de 2008 (Publicada no
D.O.U. de 26.09.2008), bem como DECRETO N° 1.411, de 07 de marco de 2024 que regulamenta o disposto no art. 10 da Lei Municipal n°
3.333, de 17 de novembro de 2021, Lei n° 3.333, DE 17 de novembro DE 2021, Lei n°® 3.479, de 14 de julho de 2022 que altera a redacéo dos
arts. 3° e 8° da Lei n° 3.333, de 17 de novembro de 2021. CONCEDENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
E TRABALHO. BOLSISTA: MARIA SUELEN VIEIRA DA SILVA. VALOR GLOBAL: R$ 2.400,00 (dois mil e quatrocentos reais). PRAZO
DE DURAGCAO: O presente termo produzira seus juridicos e legais efeitos a partir da data de sua assinatura, com prazo para encerramento em até
06 (seis) meses ou na data de encerramento do curso, o que ocorrer primeiro. Caucaia/CE, 09 de julho de 2024. GERUSIA MAGNA MEDEIROS
PROCOPIO - ORDENADORA DE DESPESAS - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO.

EXTRATO DE PUBLICACAO TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA N° 026/113671. EDITAL N° 002/2024 DE 24 DE MAIO DE 2024. 0
MUNICIPIO DE CAUCAIA, pessoa juridica de direito plblico interno, inscrito no CNPJ sob o n°. 07.616.162/0001-06, por intermédio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO TORNA PUBLICO o EXTRATO DE PUBLICAGAO
TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA N° 0026/2024, EDITAL N° 002/2024 DE 24 DE MAIO DE 2024, CUJO OBJETO é a concessio de
bolsa para estagiarios do PROJETO MEU PRIMEIRO EMPREGO, desenvolvida pelo Centro de Apoio ao Trabalhador, Empreendedorismo e
Qualificacdo (CATEQ). MODALIDADE: Edital n° 002/2024 de 24 de maio de 2024, de selegdo publica para preenchimento de vagas e formagédo
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de cadastro reserva do PROJETO MEU PRIMEIRO EMPREGO, com concessdo da “bolsa de estagio” da Secretaria Municipal do Desenvolvimento
Social e Trabalho — SDST do Municipio de Caucaia — CE. FUNDAMENTAGCAO: : Lei n°. 11.788, de 25 de setembro de 2008 (Publicada no
D.O.U. de 26.09.2008), bem como DECRETO N° 1.411, de 07 de marco de 2024 que regulamenta o disposto no art. 10 da Lei Municipal n°
3.333, de 17 de novembro de 2021, Lei n° 3.333, DE 17 de novembro DE 2021, Lei n° 3.479, de 14 de julho de 2022 que altera a redacéo dos
arts. 3° e 8° da Lei n° 3.333, de 17 de novembro de 2021. CONCEDENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
E TRABALHO. BOLSISTA: MARIA ISABELE RODRIGUES DE MENEZES. VALOR GLOBAL: R$ 2.400,00 (dois mil e quatrocentos
reais). PRAZO DE DURAGCAO: O presente termo produzira seus juridicos e legais efeitos a partir da data de sua assinatura, com prazo para
encerramento em até 06 (seis) meses ou na data de encerramento do curso, o que ocorrer primeiro. Caucaia/CE, 09 de julho de 2024. GERUSIA
MAGNA MEDEIROS PROCOPIO - ORDENADORA DE DESPESAS - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E TRABALHO.

EXTRATO DE PUBLICAGAO TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA N° 027/113655. EDITAL N° 002/2024 DE 24 DE MAIO DE 2024.0
MUNICIPIO DE CAUCAIA, pessoa juridica de direito ptblico interno, inscrito no CNPJ sob o n°. 07.616.162/0001-06, por intermédio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO TORNA PUBLICO o EXTRATO DE PUBLICAGAO
TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA N° 0027/2024, EDITAL N° 002/2024 DE 24 DE MAIO DE 2024, CUJO OBJETO ¢ a concessio de
bolsa para estagiarios do PROJETO MEU PRIMEIRO EMPREGO, desenvolvida pelo Centro de Apoio ao Trabalhador, Empreendedorismo e
Qualificacdo (CATEQ). MODALIDADE: Edital n° 002/2024 de 24 de maio de 2024, de selecdo publica para preenchimento de vagas e formagédo
de cadastro reserva do PROJETO MEU PRIMEIRO EMPREGO, com concessdo da “bolsa de estagio” da Secretaria Municipal do Desenvolvimento
Social e Trabalho — SDST do Municipio de Caucaia — CE. FUNDAMENTACAO: Lei n°. 11.788, de 25 de setembro de 2008 (Publicada no
D.O.U. de 26.09.2008), bem como DECRETO N° 1.411, de 07 de marco de 2024 que regulamenta o disposto no art. 10 da Lei Municipal n°
3.333, de 17 de novembro de 2021, Lei n° 3.333, DE 17 de novembro DE 2021, Lei n° 3.479, de 14 de julho de 2022 que altera a redacao dos
arts. 3° e 8° da Lei n° 3.333, de 17 de novembro de 2021. CONCEDENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
E TRABALHO. BOLSISTA: EMANUEL PETTER LOPES DA SILVA. VALOR GLOBAL R$ 2.400,00 (dois mil e quatrocentos reais).
PRAZO DE DURACAO: O presente termo produzira seus juridicos e legais efeitos a partir da data de sua assinatura, com prazo para encerramento
em até 06 (seis) meses ou na data de encerramento do curso, o que ocorrer primeiro. Caucaia/CE, 09 de julho de 2024. GERUSIA MAGNA
MEDEIROS PROCOPIO - ORDENADORA DE DESPESAS - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
TRABALHO.

EXTRATO DE PUBLICAGAO TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA N° 0028/113663 EDITAL N° 002/2024 DE 24 DE MAIO DE 2024 O
MUNICIPIO DE CAUCAIA, pessoa juridica de direito ptblico interno, inscrito no CNPJ sob o n°. 07.616.162/0001-06, por intermédio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO TORNA PUBLICO o EXTRATO DE PUBLICAGAO
TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA N° 0028/2024, EDITAL N° 002/2024 DE 24 DE MAIO DE 2024, CUJO OBJETO é a concessio de
bolsa para estagiarios do PROJETO MEU PRIMEIRO EMPREGO, desenvolvida pelo Centro de Apoio ao Trabalhador, Empreendedorismo e
Qualificacdo (CATEQ). MODALIDADE: Edital n° 002/2024 de 24 de maio de 2024, de selecdo publica para preenchimento de vagas e formagédo
de cadastro reserva do PROJETO MEU PRIMEIRO EMPREGO, com concessdo da “bolsa de estagio” da Secretaria Municipal do Desenvolvimento
Social e Trabalho — SDST do Municipio de Caucaia — CE. FUNDAMENTACAO: Lei n°. 11.788, de 25 de setembro de 2008 (Publicada no
D.O.U. de 26.09.2008), bem como DECRETO N° 1.411, de 07 de marco de 2024 que regulamenta o disposto no art. 10 da Lei Municipal n°
3.333, de 17 de novembro de 2021, Lei n° 3.333, DE 17 de novembro DE 2021, Lei n° 3.479, de 14 de julho de 2022 que altera a redacao dos
arts. 3° e 8° da Lei n° 3.333, de 17 de novembro de 2021. CONCEDENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
E TRABALHO. BOLSISTA: KELIANE NERI PINTO. VALOR GLOBAL: R$ 2.400,00 (dois mil e quatrocentos reais). PRAZO DE
DURACAO: O presente termo produzira seus juridicos e legais efeitos a partir da data de sua assinatura, com prazo para encerramento em até 06
(seis) meses ou na data de encerramento do curso, o que ocorrer primeiro. Caucaia/CE, 09 de julho de 2024. GERUSIA MAGNA MEDEIROS
PROCOPIO - ORDENADORA DE DESPESAS - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO.

EXTRATO DE PUBLICAQAO TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA N° 029/113680. EDITAL N° 002/2024 DE 24 DE MAIO DE 2024. O
MUNICIPIO DE CAUCAIA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n°. 07.616.162/0001-06, por intermédio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO TORNA PUBLICO o EXTRATO DE PUBLICACAO
TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA N° 0029/2024, EDITAL N° 002/2024 DE 24 DE MAIO DE 2024, CUJO OBJETO é a concessdo de
bolsa para estagiarios do PROJETO MEU PRIMEIRO EMPREGO, desenvolvida pelo Centro de Apoio ao Trabalhador, Empreendedorismo e
Qualificacdo (CATEQ). MODALIDADE: Edital n° 002/2024 de 24 de maio de 2024, de selecdo publica para preenchimento de vagas e formagédo
de cadastro reserva do PROJETO MEU PRIMEIRO EMPREGO, com concessdo da “bolsa de estagio” da Secretaria Municipal do Desenvolvimento
Social e Trabalho — SDST do Municipio de Caucaia — CE. FUNDAMENTACAO: Lei n°. 11.788, de 25 de setembro de 2008 (Publicada no
D.O.U. de 26.09.2008), bem como DECRETO N° 1.411, de 07 de marco de 2024 que regulamenta o disposto no art. 10 da Lei Municipal n°
3.333, de 17 de novembro de 2021, Lei n° 3.333, DE 17 de novembro DE 2021, Lei n°® 3.479, de 14 de julho de 2022 que altera a redacéo dos
arts. 3° e 8° da Lei n° 3.333, de 17 de novembro de 2021. CONCEDENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
E TRABALHO. BOLSISTA: ANIELLY LIMA DA COSTA. VALOR GLOBAL: R$ 2.400,00 (dois mil e quatrocentos reais). PRAZO DE
DURACAO: O presente termo produzira seus juridicos e legais efeitos a partir da data de sua assinatura, com prazo para encerramento em até 06
(seis) meses ou na data de encerramento do curso, 0 que ocorrer primeiro. Caucaia/CE, 09 de julho de 2024. GERUSIA MAGNA MEDEIROS
PROCOPIO - ORDENADORA DE DESPESAS - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO.
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EXTRATO DE PUBLICACAO TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA N°0030/113664 EDITAL N° 002/2024 DE 24 DE MAIO DE 2024 O
MUNICIPIO DE CAUCAIA, pessoa juridica de direito plblico interno, inscrito no CNPJ sob o n°. 07.616.162/0001-06, por intermédio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO TORNA PUBLICO o EXTRATO DE PUBLICACAO
TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA N° 0030/2024, EDITAL N° 002/2024 DE 24 DE MAIO DE 2024, CUJO OBJETO é a concessdo de
bolsa para estagiarios do PROJETO MEU PRIMEIRO EMPREGO, desenvolvida pelo Centro de Apoio ao Trabalhador, Empreendedorismo e
Qualificacdo (CATEQ). MODALIDADE Edital n° 002/2024 de 24 de maio de 2024, de selecdo publica para preenchimento de vagas e formacao de
cadastro reserva do PROJETO MEU PRIMEIRO EMPREGO, com concessdo da “bolsa de estagio” da Secretaria Municipal do Desenvolvimento
Social e Trabalho — SDST do Municipio de Caucaia — CE. FUNDAMENTAGCAO: : Lei n°. 11.788, de 25 de setembro de 2008 (Publicada no
D.O.U. de 26.09.2008), bem como DECRETO N° 1.411, de 07 de marco de 2024 que regulamenta o disposto no art. 10 da Lei Municipal n°
3.333, de 17 de novembro de 2021, Lei n° 3.333, DE 17 de novembro DE 2021, Lei n°® 3.479, de 14 de julho de 2022 que altera a redacéo dos
arts. 3° e 8° da Lei n® 3.333, de 17 de novembro de 2021. CONCEDENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
E TRABALHO. BOLSISTA. LEANDRO LIMA FRANCO. VALOR GLOBAL R$ 2.400,00 (dois mil e quatrocentos reais). PRAZO DE
DURACAO: O presente termo produzira seus juridicos e legais efeitos a partir da data de sua assinatura, com prazo para encerramento em até 06
(seis) meses ou na data de encerramento do curso, o que ocorrer primeiro. Caucaia/CE, 09 de julho de 2024. GERUSIA MAGNA MEDEIROS
PROCOPIO - ORDENADORA DE DESPESAS - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO.

EXTRATO DE PUBLICACAO TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA N°031/113679. EDITAL N° 002/2024 DE 24 DE MAIO DE 2024. 0
MUNICIPIO DE CAUCAIA, pessoa juridica de direito ptblico interno, inscrito no CNPJ sob o n°. 07.616.162/0001-06, por intermédio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO TORNA PUBLICO o EXTRATO DE PUBLICAGCAO
TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA N° 0025/2024, EDITAL N° 002/2024 DE 24 DE MAIO DE 2024, CUJO OBJETO é a concessio de
bolsa para estagiarios do PROJETO MEU PRIMEIRO EMPREGO, desenvolvida pelo Centro de Apoio ao Trabalhador, Empreendedorismo e
Qualificacdo (CATEQ). MODALIDADE: Edital n° 002/2024 de 24 de maio de 2024, de selegdo publica para preenchimento de vagas e formacédo
de cadastro reserva do PROJETO MEU PRIMEIRO EMPREGO, com concessdo da “bolsa de estagio” da Secretaria Municipal do Desenvolvimento
Social e Trabalho — SDST do Municipio de Caucaia — CE. FUNDAMENTACAO: Lei n°. 11.788, de 25 de setembro de 2008 (Publicada no
D.O.U. de 26.09.2008), bem como DECRETO N° 1.411, de 07 de marco de 2024 que regulamenta o disposto no art. 10 da Lei Municipal n®
3.333, de 17 de novembro de 2021, Lei n° 3.333, DE 17 de novembro DE 2021, Lei n° 3.479, de 14 de julho de 2022 que altera a redacao dos
arts. 3° e 8° da Lei n° 3.333, de 17 de novembro de 2021. CONCEDENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
E TRABALHO. BOLSISTA: ALISSON GABRIEL MARTINS DO NASCIMENTO. VALOR GLOBAL R$ 2.400,00 (dois mil e quatrocentos
reais). PRAZO DE DURACAO: O presente termo produzira seus juridicos e legais efeitos a partir da data de sua assinatura, com prazo para
encerramento em até 06 (seis) meses ou na data de encerramento do curso, o que ocorrer primeiro. Caucaia/CE, 09 de julho de 2024. GERUSIA
MAGNA MEDEIROS PROCOPIO - ORDENADORA DE DESPESAS - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E TRABALHO.

EXTRATO DE PUBLICACAO TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA N° 032/113683. EDITAL N° 002/2024 DE 24 DE MAIO DE 2024. 0
MUNICIPIO DE CAUCAIA, pessoa juridica de direito plblico interno, inscrito no CNPJ sob o n°. 07.616.162/0001-06, por intermédio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO TORNA PUBLICO o EXTRATO DE PUBLICACAO
TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA N° 0032/2024, EDITAL N° 002/2024 DE 24 DE MAIO DE 2024, CUJO OBJETO ¢ a concessio de
bolsa para estagiarios do PROJETO MEU PRIMEIRO EMPREGO, desenvolvida pelo Centro de Apoio ao Trabalhador, Empreendedorismo e
Qualificacdo (CATEQ). MODALIDADE: Edital n° 002/2024 de 24 de maio de 2024, de selegdo publica para preenchimento de vagas e formacédo
de cadastro reserva do PROJETO MEU PRIMEIRO EMPREGO, com concessdo da “bolsa de estagio” da Secretaria Municipal do Desenvolvimento
Social e Trabalho — SDST do Municipio de Caucaia — CE. FUNDAMENTACAO: Lei n°. 11.788, de 25 de setembro de 2008 (Publicada no
D.O.U. de 26.09.2008), bem como DECRETO N° 1.411, de 07 de marco de 2024 que regulamenta o disposto no art. 10 da Lei Municipal n°
3.333, de 17 de novembro de 2021, Lei n° 3.333, DE 17 de novembro DE 2021, Lei n° 3.479, de 14 de julho de 2022 que altera a redacao dos
arts. 3° e 8° da Lei n° 3.333, de 17 de novembro de 2021. CONCEDENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
E TRABALHO. BOLSISTA: JACKELINE DE OLIVEIRA FRANGA. VALOR GLOBAL: R$ 2.400,00 (dois mil e quatrocentos reais). PRAZO
DE DURAGCAO: O presente termo produzira seus juridicos e legais efeitos a partir da data de sua assinatura, com prazo para encerramento em até
06 (seis) meses ou na data de encerramento do curso, o que ocorrer primeiro. Caucaia/CE, 09 de julho de 2024. GERUSIA MAGNA MEDEIROS
PROCOPIO - ORDENADORA DE DESPESAS - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO.

EXTRATO DE PUBLICAGAO TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA N°033/113691. EDITAL N° 002/2024 DE 24 DE MAIO DE 2024. 0
MUNICIPIO DE CAUCAIA, pessoa juridica de direito ptblico interno, inscrito no CNPJ sob o n°. 07.616.162/0001-06, por intermédio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO TORNA PUBLICO o EXTRATO DE PUBLICACAO
TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA N° 0033/2024, EDITAL N° 002/2024 DE 24 DE MAIO DE 2024, CUJO OBJETO é a concesséo de
bolsa para estagiarios do PROJETO MEU PRIMEIRO EMPREGO, desenvolvida pelo Centro de Apoio ao Trabalhador, Empreendedorismo e
Qualificacdo (CATEQ). MODALIDADE: Edital n° 002/2024 de 24 de maio de 2024, de selecdo publica para preenchimento de vagas e formagédo
de cadastro reserva do PROJETO MEU PRIMEIRO EMPREGO, com concessdo da “bolsa de estagio” da Secretaria Municipal do Desenvolvimento
Social e Trabalho — SDST do Municipio de Caucaia — CE. FUNDAMENTACAO: Lei n°. 11.788, de 25 de setembro de 2008 (Publicada no
D.O.U. de 26.09.2008), bem como DECRETO N° 1.411, de 07 de marco de 2024 que regulamenta o disposto no art. 10 da Lei Municipal n®
3.333, de 17 de novembro de 2021, Lei n° 3.333, DE 17 de novembro DE 2021, Lei n° 3.479, de 14 de julho de 2022 que altera a redagéo dos
arts. 3° e 8° da Lei n° 3.333, de 17 de novembro de 2021. CONCEDENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
E TRABALHO. BOLSISTA: INGRID VIDAL DE CASTRO. VALOR GLOBAL: R$ 2.400,00 (dois mil e quatrocentos reais). PRAZO DE
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DURACAO: O presente termo produzira seus juridicos e legais efeitos a partir da data de sua assinatura, com prazo para encerramento em até 06
(seis) meses ou na data de encerramento do curso, o que ocorrer primeiro. Caucaia/CE, 09 de julho de 2024. GERUSIA MAGNA MEDEIROS
PROCOPIO - ORDENADORA DE DESPESAS - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO.

EXTRATO DE PUBLICACAO TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA N°034/113658. EDITAL N° 002/2024 DE 24 DE MAIO DE 2024. 0
MUNICIPIO DE CAUCAIA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n°. 07.616.162/0001-06, por intermédio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO TORNA PUBLICO o EXTRATO DE PUBLICACAO
TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA N° 0034/2024, EDITAL N° 002/2024 DE 24 DE MAIO DE 2024, CUJO OBJETO ¢ a concessio de
bolsa para estagiarios do PROJETO MEU PRIMEIRO EMPREGO, desenvolvida pelo Centro de Apoio ao Trabalhador, Empreendedorismo e
Qualificacdo (CATEQ). MODALIDADE: Edital n° 002/2024 de 24 de maio de 2024, de selegdo publica para preenchimento de vagas e formacédo
de cadastro reserva do PROJETO MEU PRIMEIRO EMPREGO, com concessdo da “bolsa de estagio” da Secretaria Municipal do Desenvolvimento
Social e Trabalho — SDST do Municipio de Caucaia — CE. FUNDAMENTAGCAO: : Lei n°. 11.788, de 25 de setembro de 2008 (Publicada no
D.O.U. de 26.09.2008), bem como DECRETO N° 1.411, de 07 de marco de 2024 que regulamenta o disposto no art. 10 da Lei Municipal n°
3.333, de 17 de novembro de 2021, Lei n° 3.333, DE 17 de novembro DE 2021, Lei n° 3.479, de 14 de julho de 2022 que altera a redacao dos
arts. 3° e 8° da Lei n°® 3.333, de 17 de novembro de 2021. CONCEDENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
E TRABALHO. BOLSISTA: FABIO JULIO FERREIRA MESQUITA. VALOR GLOBAL: R$ 2.400,00 (dois mil e quatrocentos reais).
PRAZO DE DURACAO: O presente termo produzira seus juridicos e legais efeitos a partir da data de sua assinatura, com prazo para encerramento
em até 06 (seis) meses ou na data de encerramento do curso, o que ocorrer primeiro. Caucaia/CE, 09 de julho de 2024. GERUSIA MAGNA
MEDEIROS PROCOPIO - ORDENADORA DE DESPESAS - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
TRABALHO.

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO E AMBIENTAL PORTARIA

PORTARIA N° 033, DE 31 DE JULHO DE 2024. EXONERAR LUCIANA CASTILHO VIEIRA do cargo de provimento em comissao de
ASSESSOR ESPECIAL I. O SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO E AMBIENTAL, no uso das atribuicdes que
lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso 1, alinea a paragrafo Unico, ambos da Lei
Organica do Municipio de Caucaia c/c Decreto n® 1.352, de 31 de julho de 2023. RESOLVE: Art. 1° EXONERAR, LUCIANA CASTILHO
VIEIRA, ocupante do cargo de provimento em comisséo de ASSESSOR ESPECIAL I, ASS-1, integrante da estrutura organizacional da Secretaria
Municipal de Planejamento Urbano e Ambiental, criado pela Lei Complementar n® 94, de 23 de dezembro de 2021, regulamentado pelo Decreto n°
1.397, de 1° de fevereiro de 2024. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo. GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL
DE PLANEJAMENTO URBANO E AMBIENTAL, em 31 de julho de 2024. DIEGO CARVALHO PINHEIRO - Secretario Municipal de
Planejamento Urbano e Ambiental. GUTHEMBERG HOLANDA BEZERRA DE SOUZA - Secretario Municipal de Gestdo e Governo —
SGG.

SECRETARIA MUNICIPAL DE PATRIMONIO E TRANSPORTE PORTARIAS

PORTARIA N° 28, DE 01 DE AGOSTO DE 2024. Revoga Portaria n.° 25, de 01 de julho de 2024. A SECRETARIA MUNICIPAL DE
PATRIMONIO E TRANSPORTE, fazendo uso das atribuicdes que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62 e
art. 143, ambos da Lei Organica do Municipio de Caucaia c/c 0 Decreto n°1.352, de 31 de julho de 2023. RESOLVE: Art. 1° Fica revogada a
Portaria n.? 25, 01 de julho de 2024. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio. GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE PATRIMONIO E TRANSPORTE, em 01 de agosto de 2024. LORENA DE ALENCAR FORTE MARTINS - Secretaria Municipal de
Patrimonio e Transporte.

PORTARIA N° 29, DE 01 DE AGOSTO DE 2024. DELEGA O SERVIDOR NABOTH ELIAS DE CASTRO O ENCARGO DE
ORDENADOR DE DESPESA, E AO SERVIDOR FRANCISCO WELLINGTON CAETANO COSTA O ENCARGO DE LIQUIDANTE
DE DESPESA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PATRIMONIO E TRANSPORTE. A SECRETARIA MUNICIPAL DE
PATRIMONIO E TRANSPORTE, fazendo uso das atribuicdes que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62 e
art. 143, ambos da Lei Organica do Municipio de Caucaia c/c o Decreto n°1.352, de 31 de julho de 2023. RESOLVE: Art. 1° DELEGAR, a partir do
dia 01 de agosto de 2024, o servidor Naboth Elias de Castro, ocupante do cargo de provimento em comissdo de Secretario Executivo Municipal de
Patrim6nio e Transporte, o encargo de Ordenador de Despesas da Secretaria Municipal de Patrimdnio e Transporte, e ao servidor Francisco
Wellington Caetano Costa, ocupante do cargo de provimento em comissdo de Chefe de Nucleo I, o encargo de liquidante de despesa do mesmo
orgdo supracitado. Art. 2° Os servidores supramencionados no artigo anterior ficardo diretamente responsaveis por seus atos, ndo recaindo
responsabilidade sobre a Secretéria, quando os agentes publicos utilizarem das competéncias delegadas nesta portaria. Art. 3° Esta portaria entra em
vigor na data de sua publicacdo. GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PATRIMONIO E TRANSPORTE, em 01 de Agosto de
2024. LORENA DE ALENCAR FORTE MARTINS - Secretaria Municipal de Patrimdnio e Transporte.

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL PORTARIA

PORTARIA N° 018, DE 06 DE AGOSTO DE 2024. Designa a servidora relacionada para exercer a funcéo de Fiscal de Contrato conforme anexo
desta portaria. O© SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL DE CAUCAIA, no uso das atribuigdes que Ihe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, da Lei Organica do Municipio de Caucaia e Art. 34 da lei n° 3.269. de 14 de julho
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de 2021. CONSIDERANDO o art. 67, da Lei n°® 8.666/93 e art.117, da Lei n° 14.133/21 que exige da Administracéo Publica o dever de acompanhar
e fiscalizar a execucdo dos contratos celebrados através de um representante devidamente designado. CONSIDERANDO que os 6rgéos publicos
devem manter fiscal formalmente designado durante toda a vigéncia dos contratos celebrados pela entidade. CONSIDERANDO que as principais
atribuicdes dos Fiscais de Contrato sdo: | — Zelar, pelo efetivo cumprimento das obrigacdes contratuais assumidas e pela qualidade dos servigos
prestados e materiais/produtos aplicados; Il — Indicar, eventuais glosas das faturas; IIl — Elaborar, medicdes e/ou relatorios atestando a efetiva
execucdo contratual. RESOLVE: Art. 1° - Designar a senhora Amanda dos Santos Vieira, CPF 070. ***, ***.01, matricula n°® 80653 como Fiscal do
Contrato relacionado no Anexo Unico, parte integrante desta portaria. Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data da sua publicagio.
GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL, EM 06 DE AGOSTO DE 2024. SEBASTIAO
CONRADO DA SILVA - Secretario Municipal de Desenvolvimento Rural.

ANEXO UNICO DA PORTARIA N°018 DE 06 DE AGOSTO DE 2024

FISCAL DO - VALOR
Cohie 02 | N° CONTRATO | FORNECEDOR CNPJ/ P.F OBJETO viGENCIA | JALOR
AQUISIGAO DE AGUA
MINERAL, AGUA
UBR ADICIONADA DE SAIS
Sarios 2024.05.27.02.0) ALMENTOS | 19.612.832/0001- VASILHAMES D
Vieira 0521029 CERVICOS 61283 INETRESSE DA 31/12/2024 | R$6.345,00
(Matricula n° CARNES E’ SECRETARIA
82953) e MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO
RURAL DO MUNICIPIO
DE CAUCAIA.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL, EM 06 DE AGOSTO DE 2024. SEBASTIAO
CONRADO DA SILVA - Secretario Municipal de Desenvolvimento Rural.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE TRANSITO PORTARIA

PORTARIA N°71 DE 01 DE AGOSTO DE 2024. O PRESIDENTE DA AUTARQUIA MUNICIPAL DE TRANSITO DE CAUCAIA, no uso
de suas atribuicdes legais que Ihe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art.62, incisos Il e V e art.143, inciso I, alinea “a”
e “e”, Paragrafo tinico, ambos da Lei Orgéanica do Municipio de Caucaia c/c art 1° e art 2°, inciso V e paragrafo 2° do Decreto Municipal n°1.352, de
31 de julho de 2023; CONSIDERANDO o disposto no art.9° da Lei N°1.459, de 10 de abril de 2002; CONSIDERANDO ainda o art. 117 da Lei
Complementar N° 01, de 23 de dezembro de 2009, que dispde sobre a Gratificacdo por Servico Extraordinario. RESOLVE: CONCEDER aos
Agentes Municipais de Transito constantes nos anexos | e Il desta Portaria, gratificagdo de 50% (cinquenta por cento) em relagdo a hora para 0s
Servigos Extraordinarios desempenhados durante o més de julho de 2024. 2. Registre-se, Publique-se e Cumpra-se. JESUS ANDRADE
MEDONCA - Presidente da Autarquia Municipal de Transito de Caucaia. GUTEMBERG HOLANDA BEZERRA DE SOUZA - Secretario
Municipal de Gestéo e Governo — SGG.

ANEXO | DA PORTARIA N° 71/2024 REFERENTE AS HORAS EXTRAS.
N° Mat. Nome dos Servidores Horas extras
1 80256 ADAILSON PAULINO DE MORAIS 06
2 12408 ANDRE DO NASCIMENTO JOSINO 12
3 51933 ANTONIO ANDERSON LOPES BARRETO 07
4 39835 CARLOS FERNANDES CASTRO SILVA 15
5 80260 CARLOS RENAN SILVEIRA DA COSTA 24
6 51926 CICERO DOUGLAS NASCIMENTO DE ABREU 08
7 13948 DANIEL MARCONDES ARAUJO 08
8 51923 FRANCISCA ERICA DE SOUSA 08
9 55334 FRANCISCO EDILBERTO RODRIGUES DE FARIAS 08
10 12420 FRANCISCO WALBER SOARES ARAUJO 20
11 80264 HELDER RODRIGUES DA SILVA 24
12 12424 IRLENE DA SILVA XAVIER 08
13 39856 IVAN FERNANDES DE OLIVEIRA FILHO 08
14 80267 JOSE IGARO DE ARAUJO VIANA 40
15 80268 JOSE NILVAN DE MATOS 12
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16 55331 JOSE WASHINGTON LOIOLA 01
17 13946 LEONARDO ARAUJO MAGALHAES 08
18 80270 LUCAS BARROS NERY 06
19 55329 MARCOS ANTONIO MOREIRA DO NASCIMENTO 08
20 51930 MIRIA NASCIMENTO DA SILVA 20

ANEXO Il DA PORTARIA N° 71/2024 REFERENTE AS HORAS EXTRAS

N° Mat. Nome dos Servidores Horas extras
21 51932 PATRICIA HENRIQUE MOTA 02
22 80273 RAFAEL COSTA DO NASCIMENTO 40
23 55343 THIAGO COELHO COSTA 12
24 55344 THIAGO MARCOLINO PATRICIO DE OLIVEIRA 12
25 39878 THIAGO ROMULO LIMA LUCAS 13
26 15299 TITO TAVARES CAVALCANTI JUNIOR 01
TOTAL: 331

COMISSAO DE LICITACAO EXTRATOS / AVISOS

ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA — AVISO DE LICITACAO - CONCORRENCIA PRESENCIAL N°
2024.08.02.01-SGG — Tipo: Técnica e Preco. Critério de Julgamento: Por Lote. Inicio do Acolhimento das Propostas: 08:00h do dia 06 de
agosto de 2024. Fim do Acolhimento das Propostas: 09:00h do dia 30 de setembro de 2024. Abertura do certame: 09:30h do dia 30 de setembro
de 2024, no Departamento de Gestdo de Licitacdes, sito a Rua José Valdeci Pinto Lima (Rua D), n® 270 - Padre Romualdo - Caucaia/CE. Objeto:
PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL COM ENSINO,
CAPACITACAO E TREINAMENTO DE CORPO TECNICO DE PROFISSIONAIS DA ADMINISTRAGCAO, ANALISE DE CONTINGENCIAS
PASSIVEIS DE REDUCAO E DE DIAGNOSTICO DE CONTRIBUICOES NOS TEMAS DE DESPESAS COM PESSOAL O ENCARGOS DA
ADMINISTRACAO MUNICIPAL E REPASSES CONSTITUCIONAIS, DE RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA DE GESTAO E
GOVERNO DO MUNICIPIO DE CAUCAIA/CE. Fundamentacdo: Lei Federal n.° 14.133/2021, Lei Complementar n® 123/2006 e Lei
Municipal N° 3.625/2023. Copia do Edital: Enderego acima, nos dias Uteis das 08h00min as 16h00min, ou pelo sites: https://municipios-
licitacoes.tce.ce.gov.br/ ou https://www.compras.gov.br/ ou https://www.caucaia.ce.gov.br/. Mais informagdes: cpl@pgm.caucaia.ce.gov.br. Dias e
Horéarios para entrega das propostas: Dias Uteis, das 08:00h as 16:00h. Caucaia/CE, 05 de agosto de 2024. Roberta Serafim da Silva — Agente de
Contratacdes.

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO A ORDENADORA DE DESPESAS da SECRETARIA DE EDUCACAO do Municipio
de CAUCAIA, faz publicar o extrato resumido do processo de INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 2024.07.31.01-SME. Obijeto:
LOCACAO DE IMOVEL DESTINADO AO FUNCIONAMENTO DO NUCLEO DE ATENDIMENTO PEDAGOGICO
ESPECIALIZADO — NAPE, DE INTERESSE DA SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE CAUCAIA/CE. Favorecido:
MARTON DE MOURA GONDIM, CPF/MF SOB N° 004.110.023-92, a ser executado pelo periodo de 12 (doze) meses, contabilizando a quantia
anual de R$ 84.000,00 (oitenta e quatro mil reais), estimados em pesquisas de mercado realizada através de contratos executados com outras
entidades publicas com a mesma finalidade. Fundamento Legal: Art. 74, V da Lei Federal n® 14.133/21 c/c §2° do art. 18 do Decreto Municipal n°
1.394, de 17 de janeiro de 2024, conforme DECLARACAO E RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO. CAUCAIA/CE, 31 DE
JULHO DE 2024. ERIDAN DE PAULO MENDES SANTANA - ORDENADORA DE DESPESAS DA SECRETARIA DE EDUCACAO.

EXTRATO DE CONTRATO N° 2024.07.31.01.001-SME - INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 2024.07.31.01-SME. PARTES:
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, ATRAVES DA SECRETARIA DE EDUCAGCAO E O SR. MARTON DE MOURA GONDIM,
INSCRITO NO CPF/MF SOB O N°***110.023-**, FUNDAMENTO LEGAL: O PRESENTE CONTRATO E PROVENIENTE DA
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 2024.07.31.01-SME, FUNDAMENTADA NO ART. 74, V DA LEI FEDERAL N° 14.133/21 C/C §2°
DO ART. 18 DO DECRETO MUNICIPAL N° 1.394, DE 17 DE JANEIRO DE 2024. OBJETO: CONSTITUI OBJETO DO PRESENTE
CONTRATO, A LOCAGCAO DE IMOVEL DESTINADO AO FUNCIONAMENTO DO NUCLEO DE ATENDIMENTO PEDAGOGICO
ESPECIALIZADO — NAPE, DE INTERESSE DA SECRETARIA DE EDUCAGCAO DO MUNICIPIO DE CAUCAIA/CE. VALOR UNITARIO E
DE R$ 7.000,00 (SETE MIL REAIS), TOTALIZANDO O VALOR GLOBAL DE R$ 84.000,00 (OITENTA E QUATRO MIL REAIS).
VIGENCIA DO CONTRATO: O PRAZO DE LOCAGAO E A VIGENCIA DO CONTRATO SERAO DE 12 (DOZE) MESES, PODENDO SER
PRORROGADO DE ACORDO COM A LEI N° 14.133/21 E LEI N° 8.245, DE 18 DE OUTUBRO DE 1991 (LElI DO INQUILINATO).
DOTACAO ORCAMENTARIA: AS DESPESAS DESTE CONTRATO CORRERAO POR CONTA DA DOTACAO ORCAMENTARIA 08.21 -
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO - FME. PROJETO ATIVIDADE: 12.122.0161.2.059.0000 - APOIO ADMINISTRATIVO A
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SECRETARIA DE EDUCACAO, ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.36.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA,
FONTE DE RECURSO: 1.500.1001.00 - RECEITAS DE IMPOSTOS E DE TRANSFERENCIA DE IMPOSTOS — EDUCAGAO.
LOCAL/DATA: CAUCAIA/CE, 05 DE AGOSTO DE 2024. SIGNATARIOS: ERIDAN DE PAULO MENDES SANTANA - ORDENADORA
DE DESPESAS (LOCATARIO) E MARTON DE MOURA GONDIM (LOCADOR).

EXTRATO DE ADITIVO. PREGAO ELETRONICO N° 2023.06.15.02-DIV. ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA - EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO AO CONTRATO N° 2023.06.15.02-04. OBJETO DO ADITIVO: REAJUSTE AO
VALOR CONTRATUAL, PRORROGAGAO DO PRAZO DE VIGENCIA E ATUALIZAGAO ORGAMENTARIA. OBJETO DO CONTRATO:
CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVIGCOS DE LOCAGAO DE VEICULOS DESTINADOS A ATENDER AS
NECESSIDADES DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE CAUCAIA. PROCESSO ORIGINARIO: PREGAO
ELETRONICO N° 2023.06.15.02-DIV PRAZOS DE VIGENCIA: DE 28/07/2024 A 28/07/2025. VALOR GLOBAL DO CONTRATO APOS
REAJUSTE: R$ 31.952,19 (TRINTA E UM MIL, NOVECENTOS E CINQUENTA E DOIS REAIS, DEZENOVE CENTAVOS), A PARTIR
DO DIA 28/07/2024 DOTACAO ORCAMENTARIA: 33.01.09.122.0161.2141 — APOIO ADMINISTRATIVO AO IPMC. ELEMENTO DE
DESPESA: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA SIGNATARIOS: MIRELA ZARANZA DE SOUSA —
PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE CAUCAIA/CE, E MARCOS ANTONIO DE CARVALHO -
PONTUAL RENT A CAR LTDA, CNPJ N° 02.803.284/0001-80 (CONTRATADA). DATA DE ASSINATURA: 26 DE JULHO DE 2024.

EXTRATO DE ADITIVO. PREGAO ELETRONICO N° 2023.06.15.02-DIV. ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA — EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO AO CONTRATO N° 2023.06.15.02-01. OBJETO DO ADITIVO: REAJUSTE AO
VALOR CONTRATUAL, PRORROGAGAO DO PRAZO DE VIGENCIA E ATUALIZAGAO ORGAMENTARIA. OBJETO DO CONTRATO:
CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE LOCAGAO DE VEICULOS DESTINADOS A ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO DO MUNICIPIO DE
CAUCAIA. PROCESSO ORIGINARIO: PREGAO ELETRONICO N° 2023.06.15.02-DIV PRAZOS DE VIGENCIA: DE 29/07/2024 A
29/07/2025. VALOR GLOBAL DO CONTRATO APOS REAJUSTE: R$ 110.597,10 (CENTO E DEZ MIL, QUINHENTOS E NOVENTA
E SETE REAIS, DEZ CENTAVOS), A PARTIR DO DIA 29/07/2024.DOTACAO ORCAMENTARIA: 07.22.08.244.0022.2.050.
ELEMENTO DE DESPESA:3.3.90.39.00;FONTE:1.660.0000.00. SIGNATARIOS: GERUSIA MAGNA MEDEIROS PROCOPIO -
ORDENADORA DE DESPESAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO DO MUNICIPIO DE
CAUCAIA/CE, E MARCOS ANTONIO DE CARVALHO — PONTUAL RENT A CAR LTDA, CNPJ N° 02.803.284/0001-80 (CONTRATADA).
DATA DE ASSINATURA: 26 DE JULHO DE 2024.

*k*
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA - PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

B PREFEITO
Vitor Pereira Valim

.
1s 0 SAUCAIA, e

S REFEITURA DE M VICE-PREFEITO

CAUCAIA Francisco Deuzinho de Oliveira Filho

B SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E GOVERNO - SGG Il SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA -
/GABINETE DO PREFEITO - GABPREF SEINFRA
Guthemberg Holanda Bezerra de Souza André Luiz Daher Vasconcelos

l GABINETE DO VICE-PREFEITO - GABVICE l SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMOE
Ana Beatriz Angelo Moreira CULTURA - SETCULT

Livia Holanda Aguiar
B PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO - PGM

Eric de Moraes e Dantas Il SECRETARIA MUNICIPAL DE PATRIMONIO E
TRANSPORTE - SPT
I CONTROLADORIA-GERAL DO MUNICIPIO - CGM Lorena de Alencar Forte Martins
l SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
B ASSESSORIA DE COMUNICACAO - ASCOM RURAL - SDR
Joanne Cardoso de Oliveira Sebastido Conrado da Silva
Il OUVIDORIA-GERAL DO MUNICIPIO - OGM Il SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTEE
Séphora Ediva dos Lima Barcelos Silva JUVENTUDE - SEJUV
M SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS
Z6zimo Luis de Medeiros Silva Il SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA
PUBLICA - SSP
B SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SME Jesus Andrade Mendonga (Interino)

Sérgio Akio Kobayashi .
l AUTARQUIA MUNICIPAL DE TRANSITO - AMT

Il SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO Jesus Andrade Mendonga
SOCIAL E TRABALHO - SDST . i
Ana Emilia de Sousa Campos Il INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
CAUCAIA -1IPMC
Il SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS, Mirela Zaranza de Sousa
PLANEJAMENTO E ORCAMENTO - SEFIN )
Bruno Lima Pimenta H INSTITUTO DE MEIO AMBIENTE DO MUNICIPIO DE
CAUCAIA -IMAC
Il SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO Leandro Alves de Araujo

URBANO E AMBIENTAL - SEPLAM
Diego Carvalho Pinheiro
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