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PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DECRETO

DECRETO N° 1.421, DE 23 DE ABRIL DE 2024. Altera o anexo Unico do Decreto 1.290, de 21 de julho de 2022 e da outras providéncias. O
PREFEITO DE CAUCAIA, no uso da atribuicéo que Ihe confere o art. 59, IV e art. 143, I, “a” da Lei Orgénica do Municipio; CONSIDERANDO
o disposto no paragrafo Unico do art. 6° da Lei n.° 2.213, de 28 de margo de 2011; CONSIDERANDO a necessidade do Municipio de Caucaia de
promover e incentivar, na area da Educacéo, o Programa Caucaia Alfabetiza; DECRETA: Art. 1° Altera 0 anexo Unico do Decreto n° 1.290, de 21
de julho de 2022, alterado Decreto 1.319, de 13 de fevereiro de 2023, na forma do anexo Unico, parte integrante deste Decreto. Art. 2° Este Decreto
entra em vigor na data da se sua publicacdo. PACO DA PREFEITURA DE CAUCAIA, em 23 de abril de 2024. VITOR PEREIRA VALIM -
Prefeito.

ANEXO UNICO DO DECRETO N° 1.421, DE 23 DE ABRIL DE 2024

DENOMINACAO/FUNGAO | CODIGO | CARGA HORARIA REMUNERACAO
()
Orientador de Leitura Escolar (Programa Municipal de Estimulo a Leitura) | OLE -1 200h R$ 1.700,00
Orientador de Leitura Escolar (Programa Municipal de Estimulo a Leitura) | OLE - 2 100h R$ 850,00
()

EDITAL

EDITAL INDICACAO NUCLEO GESTOR N° 32/2024. O PREFEITO DE CAUCAIA, no uso de suas atribuicdes e prerrogativas legais;
CONSIDERANDO o inteiro teor do Termo de Ajustamento de Conduta, oriundo da Noticia de Fato n° 01.2023.00027761-5, celebrado entre o
Ministério Publico do Estado do Ceara e o Municipio de Caucaia, através da Secretaria Municipal de Gestdo e Governo - SGG e Procuradoria-Geral
do Municipio - PGM, aos dias 22 de novembro de 2023; CONSIDERANDO o Edital n® 04/2024, publicado no Diério Oficial do Municipio do dia
08 de fevereiro de 2024, que tornou publico a escolha das unidades escolares regulares da Rede Pablica Municipal de Ensino do Municipio de
Caucaia pelos candidatos aprovados e integrantes do cadastro reserva da Sele¢do Publica oriundos do Edital n° 002/2023, de 18 de abril de 2023, que
trata do provimento dos cargos em comissdo de Diretor Escolar, Coordenador Pedagogico e Secretario Escolar, para composicao das listas triplices;
CONSIDERANDO o disposto no art. 12, Il e art. 16, da Lei Municipal n® 2.172, de 25 de outubro de 2010; CONSIDERANDO o Edital
Composicao de Lista Triplice n° 32/2024; RESOLVE: 1. TORNAR PUBLICO, a indicagéo, para posterior nomeagio, dos candidatos ao Cargo de
Coordenador Pedagdgico, conforme anexo Unico, parte integrante deste edital. 2. Este edital entra em vigor na data de sua publicagdo. Caucaia, 16 de
abril de 2024. VITOR PEREIRA VALIM - Prefeito.

ANEXO UNICO DO EDITAL INDICAGCAO NUCLEO GESTOR N° 32/2024.

ESCOLA COORDENADOR PEDAGOGICO INDICADO
CIDI - C. INT. DE DES. INFANTIL ANTONIO ERILSON OLIVEIRA SANTIAGODU
EEIEF LUIZA MORAES CORREIA TAVORA ANDREA NOGUEIRA DE MOURA

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO PORTARIA

REPUBLICACAO POR INCORRECAO, PORTARIA N° 09 A, DE 1° DE ABRIL DE 2024. DELEGA A SERVIDORA FRANCISCA
EMANUELLE MENEZES DOS SANTOS, O ENCARGO DE ORDENADOR DE DESPESA DA CONTROLADORIA-GERAL DO
MUNICIPIO E DA OUVIDORIA-GERAL DO MUNICIPIO. O CONTROLADOR-GERAL ADJUNTO DO MUNICIPIO DE CAUCAIA,
no uso das atribui¢fes que Ihe conferem o art. 62, | e 11 da Lei Organica do Municipio de Caucaia c/c art. 4°, 11, § 2° da Lei Complementar n° 18, de
21 de novembro de 2014, alterada pela Lei Complementar n° 49, de 17 de outubro de 2017; CONSIDERANDO o que dispde a Lei n° 3.273, de 27
de agosto de 2021, que versa sobre a regulamentagdo or¢camentaria da Lei Municipal n° 3.269, de 14 de julho de 2021, autoriza a extingdo e a criagdo
de unidades orcamentérias, mudancgas de nomenclaturas, o remanejamento, a transposi¢do e a transferéncia de dotagdes de um 6rgéo para outro, bem
como a abertura de créditos adicionais especiais, e da outras providéncias. RESOLVE: Art. 1° DELEGAR, a partir do dia 1° de abril de 2024, a
servidora FRANCISCA EMANUELLE MENEZES DOS SANTOS, matricula: 75943, detentor do cargo de provimento em comissdo de Diretora
Executiva, 0 encargo de Ordenador de Despesas da Controladoria-Geral do Municipio e da Ouvidoria-Geral do Municipio. Art. 2° A servidora
supracitada no artigo anterior ficara diretamente responsavel por seus atos, ndo recaindo responsabilidade sobre o Secretario, quando a agente
publica utilizar da competéncia delegada nesta portaria. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo. GABINETE DA
CONTROLADORIA-GERAL ADJUNTO DO MUNICIPIO, em 1° de abril de 2024. Antonio Braga Neto - Controlador-Geral Adjunto do
Municipio.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE PORTARIAS

PORTARIA N° 136, DE 12 DE ABRIL DE 2024. O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DA PREFEITURA DE CAUCAIA, no uso das
atribuicdes que Ihe conferem o art. 62, V e art. 143, Il, alinea “a”, Paragrafo Unico, ambos da Lei Organica do Municipio de Caucaia c/c Decreto n°
1.352, de 31 de julho de 2023; CONSIDERANDO o art. 073, § 2°da Lei Complementar n° 01, de 23 de dezembro de 2009; CONSIDERANDO o
inteiro teor do processo n° 2024002562 de 22 de margo de 2024; RESOLVE: Art. 1°- CONCEDER licenca para acompanhamento familiar por
motivo de doenca em pessoa da familia da servidora EMANUELLE DE OLIVEIRA XAVIER, matricula n°® 33022, ocupante do cargo efetivo de
ENFERMEIRO, carga horaria de 200 horas mensais, lotado no HOSPITAL MUNIC ABELARDO GADELHA-PQ SOLED; no periodo de
12/03/2024 a 20/03/2024. Art. 2° - Registre-se, Publique-se e Cumpra-se. GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, em 12 de
abril de 2024. ZOZIMO LUIS DE MEDEIROS SILVA - Secretario Municipal de Saide. GUTHEMBERG HOLANDA BEZERRA DE
SOUZA - Secretario Municipal de Gestao e Governo.

PORTARIA Ne 137, DE 17 DE ABRIL DE 2024. CONCEDE A SERVIDORA CAMILA DE OLVEIRA PRATA PESSOA, A LICENCA
SEM REMUNERACAO PARA ACOMPANHAR CONJUGE/COMPANHEIRO. O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso
das atribuicdes que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 59, inciso IV e VII e art. 143, inciso |, alinea a paragrafo
nico, ambos da Lei Organica do Municipio de Caucaia c/c art. 2° do Decreto n° 1.352, de 31 de julho de 2023. CONSIDERANDO, o inteiro teor
do processo 2024000190 de 09/01/2024. CONSIDERANDO, o que se estabelece o art. 78, paragrafo 1° ao 3° da Lei complementar n°01 de 23 de
dezembro de 2009; RESOLVE: Art. 1°. CONCEDER a partir de 04 de fevereiro de 2024, a servidora CAMILA DE OLVEIRA PRATA
PESSOA, matricula 33837, ocupante do cargo efetivo de enfermeiro, carga horaria de 200 horas, lotada no UBS Planalto Caucaia — Dr. Joaquim
Braga, A LICENCA SEM REMUNERACAO PARA ACOMPANHAR CONJUGE/COMPANHEIRO, enquanto pertencer ao Quadro de
Pessoal do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba, no estado de Paraiba, devendo ser renovada anualmente. Art. 2°. Esta
Portaria entra em vigor na data da sua publica¢do. GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, em 17 de abril de 2024. ZOZIMO
LUIS DE MEDEIROS SILVA - Secretario Municipal de Saude. GUTHEMBERG HOLANDA BEZERRA DE SOUZA - Secretario
Municipal de Gestéo e Governo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAOQ EDITAL

EDITAL N° 09/2024. RETIFICAQAO DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO PARA ORIENTADOR DE LEITURA
ESCOLAR DO PROJETO CAUCAIA ALFABETIZA COM OBJETIVO DE DESENVOLVER PRATICAS DE ALFABETIZACAO EM
LINGUA PORTUGUESA E MATEMATICA, DE ACORDO COM A LEI N. 2.213, DE 28 DE MARCO DE 2011. O Municipio de Caucaia,
pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ n° 07.616.162/0001- 06, com sede de sua Prefeitura Municipal a Rodovia CE 090, km 01,
n® 1076, Itambé, CEP 60.610-140, Caucaia-CE, através da Secretaria Municipal de Educacéo, torna publico a retificagdo do presente edital, com o
objetivo de reabrir as inscricdes, para o conhecimento de todos(as) o(as) interessados (as). O Edital n°® 009/2024 - Processo Seletivo Publico
Simplificado sera destinados para orientadores de leitura escolar do Projeto Caucaia Alfabetiza no Municipio de Caucaia, em conformidade com a
Lei Municipal n° 2.213, de 28 de margo de 2011, para execugdo do Projeto Caucaia Alfabetiza, do municipio de Caucaia, nas turmas de 2° ao 9° anos
do Ensino Fundamental das escolas municipais. 1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES: 1.1 O Processo Seletivo Pablico Simplificado sera
regulado pelas normas do presente Edital e realizado sob a responsabilidade da Secretaria Municipal de Educagdo, através da Comisséo de
Organizagdo do Processo Seletivo Publico Simplificado, nomeada pelo Secretario Municipal de Educacédo, por meio de portaria. 1.2 O Processo
Seletivo Publico Simplificado de que trata o item 1.1 deste Edital visa a selecéo de professores para atuarem como orientadores de leitura escolar do
Projeto Caucaia Alfabetiza, iniciando em 2024, com o objetivo de aprimorar a educacdo bésica e reduzir, significativamente o déficit de
aprendizagem dos estudantes que integram a Rede Municipal de Ensino deste Municipio. 1.3 O Projeto Caucaia Alfabetiza, Edigdo 2024, tem como
objetivos: 1. Formar um banco de profissionais com perfil alfabetizador, graduado ou graduando (cursando a partir do 5° semestre de Pedagogia ou
Licenciatura em Letras), com conhecimento pedagdgico para o ensino fundamental dos anos iniciais e finais; Il. Consolidar a alfabetizacdo em
Lingua Portuguesa e em Matematica dos estudantes matriculados no 2° ao 9° anos do Ensino Fundamental, por meio atividades de letramento e
alfabetizacdo com agdes pedagdgicas especificas; I11. Alfabetizar e letrar na idade certa visando a prevengéo do abandono, da reprovacao e distorgao
idade/série, mediante a intensificacdo de agBes pedagdgicas voltadas ao apoio e fortalecimento do processo da alfabetizacdo e letramento; IV.
Utilizar os recursos midiaticos e/ou ludicos para intensificar os conteGdos dos Componentes Curriculares de Lingua Portuguesa e Matematica; V.
Acompanhar os(as) estudantes no contraturno, apoiando-os(as) nas atividades escolares; V1. Monitorar os niveis de proficiéncia dos estudantes; VII.
Planejar as estratégias metodoldgicas para o alcance das metas de aprendizagem dos(as) discentes nas avaliagGes internas e externas; VIII. Realizar
formagdes para os(as) professores(as) com aperfeicoamento de sua praxis pedagégica e diretriz de suas agcdes metodolégicas; 1X. Participar da
realizacdo coletiva e eficaz do planejamento das aulas; X. Fortalecer a comunicagdo com todos 0s segmentos da escola, para o fornecimento,em
tempo habil, de dados estatisticos para o replanejamento das a¢Bes pedagogicas; XI. Implementar acbes eficazes para facilitar a logistica de
assisténcia as atividades do orientador e do(a) estudante; XII. Promover encontros para sensibilizar os pais sobre a necessidade de acompanhar a
aprendizagem dos(as) filhos(as); XIlI. Estimular as familias a se comprometerem com a escola; XIV. Favorecer feedback entre as escolas para a
socializacdo de praticas exitosas. 1.4 Serdo AtribuicGes dos Orientadores de Leitura Escolar: |. Realizar atividades pedagégicas sob a geréncia do(a)
Coordenador(a) Pedagogico(a); Il. Participar do planejamento das atividades do Projeto Caucaia Alfabetiza; I1l. Reger a turma pertencente ao
Projeto Caucaia Alfabetiza; V. Participar das formacdes realizadas pela Secretaria Municipal de Educacéo e pela escola; V. Realizar atividades em
01 (uma) turma por turno, com carga horaria semanal de 15h (quinze horas) de regéncia de sala de aula, sendo 08h (oito horas) de aulas de Lingua
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Portuguesa e 07h (sete horas) de aulas de Matematica e 04h (quatro horas) de planejamento; VI. Acompanhar o desempenho escolar dos(as)
estudantes, promovendo as intervencdes necessarias, devendo ser planejadas junto ao(a) professor(a) regente da turma; VII. Cumprir com
responsabilidade, pontualidade e assiduidade as metas estabelecidas neste Edital, bem como as determinadas pela Coordenacgdo do Projeto Caucaia
Alfabetiza, garantindo os direitos de aprendizagem dos(as) estudantes do municipio. 2. DAS VAGAS: 2.1 Os(as) candidatos(as) serdo
convocados(as) de acordo com a necessidade da Secretaria Municipal de Educacdo para suprir as vagas nas unidades escolares participantes do
Projeto. 3. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO: 3.1 Os(as) candidatos(as) interessados(as) deverdo possuir graduacdo em Pedagogia ou
Licenciatura em Letras, podendo também participar do processo 0s que estdo cursando a partir do 5° semestre do referido curso, mediante a analise
dos documentos apresentados no ato da inscrigdo, conforme o item 4.11. 4. DAS INSCRICOES: 4.1 Ficam prorrogadas as inscri¢des do Processo
Seletivo Pablico Simplificado para orientadores serdo gratuitas e deverdo ocorrer no periodo estabelecido no Cronograma de que trata o item 15
(quinze) deste Edital, ou seja, 24 de abril de 2024, devendo os(as) candidatos(as) realiza-las por meio do envio dos documentos solicitados
constantes no item 4.11. Os(as) candidatos devem preencher e enviar a Ficha de Inscrigdo e os devidos documentos anexados em Unico arquivo PDF
para caucaiaalfabetiza@escolas.caucaia.ce.gov.br . 4.2 Os candidatos que ja fizeram as inscricdes e ja passaram pelas fases do processo
seletivo (Item 6 - DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO do Edital) ja terédo o seu direito adquirido, em
conformidade com as regras deste Edital. Ja em relacdo aos candidatos que ndo realizaram todas as etapas do item 6, deverdo iniciar o
processo desde a inscri¢do. 4.3 A inscricao do(a) candidato(a) implicard o conhecimento e a aceitagdo tacita das normas e condicdes estabelecidas
neste Edital, as quais ndo poderdo alegar desconhecimento, ainda que atue mediante procurador. 4.4 Os documentos deverdo estar em perfeitas
condigdes, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do (a) candidato (a) e deverdo conter, obrigatoriamente, filiacdo, fotografia, data de
nascimento e 6rgdo expedidor. 4.5 As informagdes prestadas na Ficha de Inscricdo sdo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) ou
procurador(a), cabendo a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Publico Simplificado o direito de excluir do certame aquele(a) que preenché-
la com dados incorretos ou rasurados, bem como o(a) candidato(a) que prestar informagdes inveridicas, ainda que, o fato seja constatado
posteriormente. 4.6 A inscri¢do do(a) candidato(a) expressara sua integral adesdo a todas as regras que disciplinam o presente processo seletivo. 4.7
SAO REQUISITOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO 4.7.1 Ser brasileiro(a) nato,
naturalizado(a), ou cidaddo portugués a quem foi conferida igualdade, nas condigdes previstas no art. 12, inciso Il, §1°, da Constituicdo Federal.
4.7.2 Comprovagdo de quitacdo com as obrigag@es eleitorais. 4.7.3 Comprovagdo de quitacdo com as obrigacdes militares (sexo masculino). 4.7.4
Ter, na data da convocacéo para admissdo, a idade minima de 18 anos. 4.7.5 Ter disponibilidade, no minimo, de 19(dezenove) horas semanais, para
dedicagdo as atividades do Projeto Caucaia Alfabetiza, sendo 15h de atuacéo, no contraturno escolar e 4h destinadas para formag&o e planejamento.
4.7.6 Possuir a qualificagdo minima exigida para o exercicio de orientador a que o (a) candidato (a) se inscreveu, conforme disposto nos itens 3.1.
4.7.7 Estar apto(a) a iniciar as atividades relativas ao projeto, de forma presencial, tdo logo seja selecionado(a). 4.8 Constatada qualquer
irregularidade, serd a inscri¢do anulada, bem como todos os atos dela decorrentes, com a excluséo do(da) candidato(a) do Processo Seletivo Publico
Simplificado. 4.9 Sao considerados documentos de Identidade: carteiras de identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranga, Forgcas Armadas,
Ministério das RelagBes Exteriores e Policias Militares; Carteira Nacional de Habilitacdo expedida na forma da Lei n°® 9.503/97; carteiras
profissionais expedidas por Conselhos de Classe que, por Lei Federal, tém validade como documento de identificacdo. 4.10 A apresentacdo dos
documentos e das condicdes exigidas para a inscri¢do no Processo Seletivo Publico Simplificado também serd exigida no momento da convocagéo
para contratacdo. 4.11 A ndo apresentacdo de todos os documentos, de que trata o item anterior, implicard a anulacdo de todos os atos praticados
pelo(a) candidato(a). 4.12 A Inscricdo do(a) Candidato(a) Proceder-se-a através de: 4.12.1 Preenchimento da Ficha de Inscrigdo (Anexo 1), com
preenchimento de todos os campos solicitados, sem emendas e/ou rasuras, com 01 (uma) foto 3x4, recente. 4.12.2 Cdpia de documento de
identidade, CPF, titulo de eleitor, comprovante de quitacdo eleitoral e prova de quitagdo com o Servico Militar (para os candidatos do sexo
masculino). 4.12.3 Cdpia do diploma do curso de graduacéo, certiddo de colagéo de grau ou declaracdo emitida pela instituicdo de ensino superior
atestando matricula a partir do 5° semestre letivo, que comprove a qualificagdo minima exigida para o exercicio de orientador a que o(a) candidato(a)
se inscreveu, conforme disposto no Anexo |, deste Edital. 4.12.4 Caso possua, documentos/declaragBes que comprovem experiéncia. 4.13 O(a)
candidato(a) devera apresentar os documentos originais descritos pelos itens 4.11.2 a 4.11.4 deste Edital e apresentar, a fim de serem conferidos e
autenticados pela Comisséo de Inscricdo do Processo Seletivo Publico Simplificado no dia da entrevista. 4.14 N&o serdo aceitos pedidos de inscri¢do
em carater condicional, por via postal, fax, intempestivo, incompleto ou de modo diverso ao previsto neste Edital. 4.15 A auséncia de qualquer
documento, dentre os solicitados no item 4.11, deste Edital, implicara a eliminacdo do(a) candidato(a) no Processo Seletivo. 4.16 E vetado o
acréscimo de documentos a inscrigdo, apds o recebimento pela Comissao Responsavel pelo Processo Seletivo. 4.17 O deferimento ou indeferimento
da inscrigdo estara disponivel no enderego eletronico https://www.smecaucaia.com.br/ na data estabelecida no calendério de atividades, de que trata
o item 15, deste Edital. 4.18 Rasuras na Ficha de Inscri¢cdo implicardo na eliminagdo do(a) candidato(a) do Processo Seletivo. 4.19 Em caso de
ocorréncia de duas ou mais inscricbes pelo mesmo(a) candidato(a), apenas a Ultima sera considerada. 5. DAS VETACOES AOS
ORIENTADORES: 5.1 E vetado ser orientador de leitura nos seguintes casos: a) quando possuir vinculo empregaticio e/ou relacdo de trabalho com
entes pablicos ou privados com carga hordria superior a 100 (cem) horas-aula mensais; b) estar em periodo de licenga maternidade ou licenga médica
acima de 14 (quatorze) dias; c) quando as atividades do projeto estiverem formalmente suspensas; 6. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO
PUBLICO SIMPLIFICADO: 6.1 O processo seletivo plblico simplificado, de que trata este Edital, sera realizado em duas etapas, obedecendo &
seguinte ordem 6.2 PRIMEIRA ETAPA: de carater eliminatério e classificatdrio, consistira na analise das documentag@es, sendo considerado
classificado para a segunda etapa o(a) candidato(a) que possuir, no minimo, a habilitacdo exigida no item 3.1 deste edital (Os (as) candidatos (as)
interessados (as) deverdo possuir graduacdo em Pedagogia ou Licenciatura em Letras, podendo também participar do processo os que estéo cursando
a partir do 5° semestre do referido curso, mediante a andlise dos documentos apresentados no ato da inscricdo, conforme o item 4.11). 6.3
SEGUNDA ETAPA: consistira em entrevista, realizada pela Secretaria Municipal de Educagao, sendo de carater eliminatorio e classificatdrio, com
pontuacdo de O (zero) a 60 (sessenta) pontos, avaliados os seguintes aspectos: lideranca, comunicabilidade, motivacdo, conhecimento sobre
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alfabetizacdo e do contexto escolar do Sistema de Ensino de Caucaia, sendo considerado aprovado o(a) candidato(a) que tiver nota minima de 30
(trinta) pontos na entrevista. 7. DA ENTREVISTA: 7.1 A entrevista sera realizada por banca constituida para este fim, para todos os candidatos que
atenderem ao item 6.2. 7.2 Nesta etapa, o(a) candidato(a) sera avaliado quanto a autonomia, a experiéncia e ao dominio de conhecimentos
relacionados as atribuicdes especificas para participar do Projeto Caucaia Alfabetiza no Municipio de Caucaia. 7.3 No dia da entrevista, o(a)
candidato(a) devera chegar com antecedéncia, portando documento oficial de identificagdo com foto. 7.4 O(a) candidato(a) que ndo apresentar
documento oficial de identificagdo com foto ndo podera participar da entrevista e sera eliminado(a) do Processo Seletivo Publico Simplificado. 7.5 A
realizacdo das entrevistas ocorrera conforme o horario e local determinados pela Secretaria Municipal de Educacdo e divulgados no site:
https://www.smecaucaia.com.br/ 7.6 O(a) candidato(a) que ndo comparecer a entrevista no local e horério estabelecidos, estara automaticamente
eliminado(a) do certame. 7.7 A entrevista valera até 60 (sessenta) pontos. 8. DA CLASSIFICACAO FINAL E DOS CRITERIOS DE
DESEMPATE: 8.1 A classificacdo dos(as) candidatos(as) obedecera a ordem decrescente do nimero de pontos obtidos de acordo com a pontuagdo
total; 8.2 Para ser aprovado(a) ao que se presta a presente selecéo, o(a) candidato(a) devera somar 35 (trinta e cinco) pontos, no minimo, considerada
a soma das notas obtidas na analise de titulos e na entrevista. 8.3 A publicacdo da lista de classificagdo preliminar prevista no Cronograma deste
Edital cabera recurso, nos termos definidos neste Edital. 8.4 Apds o julgamento dos recursos, eventualmente interpostos, caso haja alguma alteracéo,
sera publicada nova lista de classificagdo definitiva, ndo cabendo mais recursos. 8.5 No caso de empate na classificacdo final, dar-se-4 preferéncia,
sucessivamente, ao(a) candidato(a) com: a) maior tempo de experiéncia comprovada na funcao pleiteada; b) maior pontuacao relacionada aos titulos;
c) maior nota na entrevista; d) maior idade. 8.6 Néo cabera recurso contra o resultado final do certame. 8.7 Os resultados serdo divulgados no site da
Secretaria Municipal de Educacéo https://www.smecaucaia.com.br, de acordo com as datas do Calendario de Atividades do item 15 neste Edital. 8.8
A escolha pela Unidade Escolar se dard de acordo com a ordem de classificagdo dos candidatos aprovados, podendo estes serem lotados entre as
opgdes sugeridas na ficha de inscrigdo. 8.9 A publicagdo do resultado final e a classificagdo neste processo seletivo serd composta de uma Unica lista,
contendo a relagdo de candidatos (as) aprovados (as) ao cargo de orientador concorrentes as turmas, podendo ser compostas por alunos de 2° ao 9°
anos do Ensino Fundamental. 9. DOS RECURSOS: 9.1 Cabera recurso, desde que devidamente fundamentado, nos prazos definidos no
CRONOGRAMA constante neste Edital, o qual devera ser direcionado a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Publico Simplificado,
utilizando o formulario disponibilizado no endereco eletrénico da Secretaria Municipal de Educagdo de Caucaia: https://www.smecaucaia.com.br/.
9.2 Os recursos interpostos pelos(as) candidatos(as) serdo analisados e julgados pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado, em
conformidade com o disposto no item anterior, deste Edital. 9.3 N&o serdo avaliados recursos sem instrucdo e fundamentacéo. Desta forma, os
recursos deverdo especificar o(s) item(ns) impugnado(s) e as razfes pelas quais a pontuacdo atribuida ao(a) candidato(a) esta, supostamente,
incorreta. 9.4 Serdo rejeitados, liminarmente, os recursos postados fora do prazo previsto no cronograma e 0s que ndo contiverem dados necessarios
a identificacdo do(a) candidato(a). 10. DA CONTRATACAO: 10.1 Apés a Homologacdo do Resultado Final do Processo Seletivo Publico
Simplificado, a Secretaria Municipal de Educacdo convocard os(as) candidatos(as) classificados(as), em conformidade com o item 8 e seus
respectivos subitens, através de Edital especifico de Convocagdo, por ordem de pontuacdo e classificacdo final, para entrega da documentagédo
necessaria. 10.2 A contratacdo dar-se-a através de Termo de Contrato Temporéario, nos termos da Lei n. 2.213/2011 assinado por tempo determinado
de até 8 meses entre as partes, e a chamada serd de acordo com a necessidade da Secretaria Municipal de Educacdo, podendo ser prorrogado o
contrato por igual periodo ou ndo, devendo ser respeitadas as matérias pertinentes. 10.3 O(a) candidato(a) selecionado como orientador de leitura
escolar recebera o valor mensal de R$ 850,00 (oitocentos e cinquenta reais), por cada turma, para o desempenho de uma carga horéaria de 19 horas
semanais por turno durante o periodo em que estiver vinculado ao Projeto Caucaia Alfabetiza, podendo receber até por 2 (duas) turmas, conforme
disponibilidade das Unidades Escolares e tendo anuéncia da Secretaria Municipal de Educagdo. 11. DAS CONDICOES PARA CONTRATACAO:
11.1 S&o condigdes para contratagdo, quando do ato convocatorio, pela Secretaria Municipal de Educacéo: 11.1.1 Ter obtido prévia aprovacdo no
Processo Seletivo Publico Simplificado, de que trata o presente Edital. 11.1.2 Ser brasileiro nato ou naturalizado. 11.1.3 Estar em dia com as
obrigacoes eleitorais. 11.1.4 Ter certificado de reservista ou de dispensa de incorporagdo, em caso de candidato do sexo masculino. 11.1.5 Ter
aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuigdes; 11.1.6 Cumprir as determinagGes deste Edital. 11.2 A convocagdo para a contratagdo se dara
através de Edital de convocagdo, a ser publicada no site https://www.smecaucaia.com.br/, sendo o(a) candidato(a) o Unico responsavel pela
observancia a publicidade realizada em conformidade com este item. 11.3 Os(as) candidatos(as) selecionados(as), quando convocados, deverao
comparecer a Sede da Secretaria Municipal de Educagdo, no Setor de Recursos Humanos, munidos de copias e originais dos documentos abaixo: a)
Carteira de ldentidade; b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF); c) Titulo de Eleitor e comprovante de voto da Ultima votacdo; d) Certificado de
Reservista (para candidatos do sexo masculino); e) Comprovante de enderego atualizado, em nome do(a) candidato(a) ou do endereco por ele(a)
informado(a); f) Diploma de Concluséo do curso de Pedagogia ou Declaragdo de graduacdo em andamento a partir do 5° semestre; g) Duas (02) fotos
%; h) Atestado de Antecedentes Criminais; i) Declaragcdo quanto a inexisténcia de nepotismo; j) Dados bancarios; k) Laudo médico atestando a
espécie ou grau da deficiéncia, e no qual constem o codigo de Classificagdo Internacional de Doengas CID(para candidatos das vagas de pessoas com
deficiéncia). 11.4 A contratacdo sera feita em conformidade com as caréncias existentes nas Unidades Escolares, sendo avaliado o perfil
alfabetizador para as turmas de atuacdo bem como das demandas advindas no decorrer do referido periodo. 11.4.1 As contrata¢fes serdo rescindidas
a qualquer tempo, quando conveniente ao interesse publico ou quando verificada inexatiddo ou irregularidade nas informagdes prestadas durante o
processo seletivo, bem como pela constatagdo de falta funcional, auséncia de idoneidade moral, assiduidade, disciplina, eficiéncia ou inaptiddo para
o0 exercicio de orientador de leitura escolar, ou, ainda, quando cessadas as raz6es que lhe deram origem. 11.5 As atividades executadas geram vinculo
empregaticio de forma temporaria com o Municipio de Caucaia. 11.6 As despesas decorrentes de eventuais deslocamentos e hospedagens durante o
processo seletivo ou em virtude de eventual contratacdo correrdo as expensas do(a) candidato(a). 11.7 Fica a cargo dos (as) contratados (as) 0s custos
inerentes ao deslocamento dentro ou fora do Municipio de Caucaia, em virtude da necessidade do servico. 11.8 A lotagdo dos candidatos sera
realizada por Unidade Escolar selecionada na Ficha de Inscri¢do seguindo os valores decrescentes da Nota Final (NF) do Processo Seletivo. 12. DA
CARGA HORARIA: 12.1 A carga horéria do(a) orientador de leitura escola contratado(a) é de, no minimo, 19 (dezenove) horas semanais, podendo
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chegar até 38 (trinta e oito) horas semanais, durante o periodo em que estiver vinculado ao Projeto. 12.2 O(a) orientador de leitura escolar podera
atuar em uma turma sendo 08 (oito) aulas de Lingua Portuguesa, 07 (sete) aulas de Matematica e 04 (quatro) horas de planejamento por turno. 12.3
O(a) orientador de leitura escolar podera ser contratado para até 2 turmas em periodos e/ou escolas diferentes. 13. DA VALIDADE DO
PROCESSO SELETIVO: 13.1 O Processo Seletivo Publico Simplificado tera validade de 2 (dois) anos, a contar a data da publicacdo da
homologagdo do resultado final, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo. 13.2 O contrato temporario terd vigéncia a partir da
assinatura do Termo de Contratacdo Temporario. 14. DAS DISPOSICOES FINAIS: 14.1 A inscrigdo do(a) candidato(a) devera ser feita de forma
online e implicard na aceitacdo das normas do presente Processo Seletivo Publico Simplificado contidas neste Edital e em outros instrumentos
normativos e comunicados que vierem a surgir. 14.2 Nenhum(a) candidato(a) podera alegar o desconhecimento do presente Edital ou de qualquer
outra norma e comunicado posterior regularmente divulgado, vinculados ao certame, ou utilizar-se de artificios de forma a prejudicar o Processo
Seletivo Publico Simplificado. 14.3 Seré reservado o percentual de 5% (cinco por cento) do nimero de vagas oferecidas no Processo Seletivo
Publico Simplificado para as pessoas com deficiéncia, desprezando-se, para efeito deste calculo, as fracOes decorrentes da apuracdo das
porcentagens, ficando a contratagdo vinculada a ordem de classificacdo das pessoas com deficiéncias a capacidade para o exercicio da respectiva
atividade. 14.4 A atuacdo do(a) orientador de leitura escolar, segundo os termos deste Edital, ndo vincula o(a) selecionado(a) & Administracéo
Publica Municipal, de forma que o contrato de orientador de leitura escolar podera ser rescindido caso 0 mesmo ndo tenha o perfil quanto as
exigéncias das atividades. 14.5 Durante a vigencia do contrato os(as) orientadores deverdo, obrigatoriamente, participar das atividades formativas
ofertadas pela Secretaria Municipal de Educacdo, como também, alimentar o software POWER BI, que monitora e acompanha os resultados dos
niveis de alfabetizacdo e outros instrumentais necessarios a realizacdo do programa. 14.6 Todos os horarios previstos neste Edital correspondem ao
horério oficial do Estado do Ceara. 14.7 O Resultado Final do Processo Seletivo Publico Simplificado sera homologado e publicado no site oficial da
Secretaria Municipal de Educacéo https://www.smecaucaia.com.br/, no qual constara de uma Unica lista, contendo a relagdo de candidatos aprovados
ao cargo de orientadores do Programa Caucaia Alfabetiza. 14.8 O Municipio de Caucaia reserva-se ao direito de proceder as contratagdes em nimero
que atenda ao interesse e as necessidades do servigo, respeitando o nimero de vagas autorizadas, no periodo de validade do Processo Seletivo
Publico Simplificado.O(a) candidato(a) sera convocado(a) para contratacdo pela Secretaria Municipal de Educagdo, devendo atender a convocagéo,
apresentando todos os documentos exigidos no item 11.3, deste Edital, sob pena de ser considerado(a) desistente, sendo automaticamente excluido(a)
do Processo Seletivo Publico Simplificado. 14.9 A lista de classificacdo divulgada apenas em carater preliminar ndo implica em documento
comprobatdrio de classificagdo ou aprovacdo no presente Processo Seletivo Publico Simplificado, assim como ndo valera como comprovagdo de
classificacdo nesta selegdo. 14.10 O(a) candidato(a) devera manter atualizado, principalmente, seu nimero de telefone, e- mail e endereco domiciliar,
sendo de sua inteira responsabilidade os prejuizos decorrentes da néo atualizacdo ou evento alheio ao municipio que prejudique ou inviabilize a
comunicacdo. 14.11 O(a) candidato(a) serd responsavel por todas as informagdes e declaragdes prestadas. 14.12 Se, a qualquer tempo, for
identificada inexatiddo nas informacdes, falsidade nas declaracdes ou quaisquer irregularidades nos documentos, o(a) candidato(a) sera eliminado(a)
do Processo Seletivo Publico Simplificado, sem prejuizo das sang8es civis e penais cabiveis; 14.13 Sera excluido da Sele¢do, por ato da Comissao
responsavel, o candidato que: a) ndo comparecer ao local na data e no horéario determinado para a entrevista, como para a entrega de titulos; b)
informar, em qualquer documento, declaracédo falsa ou inexata; c) for responsavel por falsa identificacdo pessoal; d) utilizar ou tentar utilizar meios
fraudulentos para obter a aprovacdo propria ou de terceiros no certame; €) descumprir ou violar as recomendag@es de controle sanitario dos 6rgdos de
salde, da legislagdo vigente, deste Edital e da equipe de aplicacdo; f) ndo entregar todos os documentos exigidos no item 11.3, deste Edital,
conforme estabelece o item 14.8; 14.14 O contrato dar-se mediante assinatura entre as partes, e obedecendo, obrigatoriamente, a ordem de
classificacdo verificada pela propria Administragdo Publica Municipal, a seu critério. 14.15 No ato da convocagdo para a assinatura do contrato, o(a)
candidato(a) devera apresentar copia, acompanhada dos originais, dos documentos descritos no item 11.3. 14.16 Os casos omissos serdo resolvidos
pela Secretaria Municipal de Educacéo.

15. DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO:

Atividades Datas
Publicagéo da Retificacdo da Selecao Publica Simplificada N° 009/2024 23/04/2024
Reabertura do Periodo de Inscri¢des e Entrega dos Titulos para os Novos Candidatos 24/04/2024
Divulgacao das InscricBes Deferidas e Indeferidas dos Novos Candidatos 25/04/2024
Recurso para os Candidatos com Inscrigdo Indeferida 26/04/2025

Divulgacdo do Resultado dos Recursos Protocolados e do Resultado Final da 12 Etapa do Novos Candidatos

INSCritos 29/04/2024
Divulgacao da data, Local e Horario das Entrevistas para os Novos Candidatos Inscritos 30/04/2024
Entrevistas para os Novos Candidatos Inscritos 02/05/2024
Publicag&o do Resultado Final do Processo Seletivo 03/05/2024

OBSERVACAO: O local e horario das entrevistas serdo divulgados no site da Secretaria Municipal de Educacéo:
https://www.smecaucaia.com.br. As datas para assinatura do Termo de Contrato, lotagdo nas instituicdes educacionais e formacao
do Projeto Caucaia Alfabetiza serdo divulgadas posteriormente, apés a conclusdo deste processo seletivo.

Gabinete do Secretario Municipal de Educacéo, em 23 de abril de 2024. Sergio Akio Kobayashi - Secretario Municipal de Educacéo.
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DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE CAUCAIA - 23 DE ABRIL DE 2024 | ANO XXII N22938 Pagina 6

ANEXO |

A QUE SE REFERE O EDITAL DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO N°09/2024

(ORIENTADOR DE LEITURA ESCOLAR)

CRITERIOS

PONTUACAO

Experiéncia comprovada em sala de aula de alfabetizacdo

02 pontos para cada ano (limitando a 8

pontos)

Experiéncia em projetos e programas de alfabetizacdo (Caucaia Alfabetiza, Luz do Saber,
PNAIC, PAIC, Tempo de Aprender, Se Liga, Acelera e outros)

05 pontos (a cada 6 meses)

Especializacdo na &rea de educacéo

06 pontos

Mestrado na area de educacao

07 pontos

ANEXO I

A QUE SE REFERE O EDITAL DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO N°09/2024 (BOLSISTAS)

FORMULARIO DE INSCRICAO

DADOS PESSOAIS

Nome do(a) Candidato(a)

Foto 3X4

Data de nascimento Telefone

Endereco

Cidade Bairro

E-mail CEP:

Nacionalidade Naturalidade

RG N°

CPF N°

Unidade Escolar de interesse:
OPCAO 1:

OPCAO 2:

OPCAO 3:

BOLSA A QUAL PRETENDE SE CANDIDATAR:

( ) BOLSISTA — Projeto Caucaia Alfabetiza no Municipio de Caucaia.

Caso possua alguma necessidade especial de acordo com a Lei n. 13.146 de 6 de julho de 2015, indique na linha abaixo:

DECLARO que

este

pedido contém informagdes completas e exatas, que aceito os critérios de selegao estabelecidos no Edital n° 09/2024 adotados

pela Secretaria Municipal de Educacdo, comprometendo- me a cumprir seus regulamentos.

Caucaia, de de 2024.

Assinatura do(a) candidato(a)
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EDITAL COMPOSICAO LISTA TRIPLICE N° 32/2024. O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE CAUCAIA, no uso de suas
atribuicdes e prerrogativas legais; CONSIDERANDO o inteiro teor do Termo de Ajustamento de Conduta, oriundo da Noticia de Fato n°
01.2023.00027761-5, celebrado entre o Ministério Publico do Estado do Ceard e 0 Municipio de Caucaia, através da Secretaria Municipal de Gestao
e Governo - SGG e Procuradoria-Geral do Municipio - PGM, aos dias 22 de novembro de 2023; CONSIDERANDO o Edital n° 04/2024, publicado
no Diario Oficial do Municipio do dia 08 de fevereiro de 2024, que tornou publico a escolha das unidades escolares regulares da Rede Publica
Municipal de Ensino do Municipio de Caucaia pelos candidatos aprovados e integrantes do cadastro reserva da Sele¢do Publica oriundos do Edital n°
002/2023, de 18 de abril de 2023, que trata do provimento dos cargos em comissdo de Diretor Escolar, Coordenador Pedagdgico e Secretario
Escolar, para composicéo das listas triplices; CONSIDERANDO o disposto no art. 12, Il e art. 15, da Lei Municipal n® 2.172, de 25 de outubro de
2010; RESOLVE: 1. TORNAR PUBLICO, a lista triplice dos candidatos ao cargo de Coordenador Pedagdgico, com base na ordem de
classificacdo da selegdo publica oriunda do Edital n° 002/2023, de 18 de abril de 2023 e escolha das unidades escolares realizadas pelos candidatos,
nos termos do Edital n° 04/2024, publicado no Diério Oficial do Municipio do dia 08 de fevereiro de 2024, conforme anexo Unico, parte integrante
deste edital, para posterior indicacéo pelo Chefe do Poder Executivo. 2. Este edital entra em vigor na data de sua publicacdo. Caucaia, 16 de abril de
2024. SERGIO AKIO KOBAYASHI - Secretario Municipal de Educagéo

ANEXO UNICO EDITAL COMPOSICAO LISTA TRIPLICE N° 32/2024.

ESCOLA CIDI - C. INT. DE DES. INFANTIL
CARGO COORDENADOR PEDAGOGICO
CLASSIFICACAO CANDIDATO
29 ALESSANDRA MOREIRA CASTRO FIGUEIREDO
56 ANTONIO ERILSON OLIVEIRA SANTIAGO
89 LEONALDA RIBEIRO DE CASTRO
ESCOLA EEIEF : LUIZA MORAES CORREIA TAVORA
CARGO COORDENADOR PEDAGOGICO
CLASSIFICACAO CANDIDATO
67 JANDERSON SANTANA LIMA
93 BARBARA XAVIER TARGINO RIOS
319 ANDREA NOGUEIRA DE MOURA
PORTARIAS

REPUBLICAGCAO POR INCORRECAO. PORTARIA N° 154, DE 01 DE ABRIL DE 2024. CESSAR O EFEITO DA GRATIFICACAO
PELA EXECUCAO DE TRABALHO TECNICO RELEVANTE OU CIENTIFICO DA SERVIDORA MARIA HERMICELIA COELHO
DE OLIVEIRA. O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das atribuicdes que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder
Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso 11, alinea a, paragrafo Unico, ambos da Lei Organica do Municipio de Caucaia, c/c a Lei
n® 3.269, de 14 de julho de 2021 e o Decreto n® 1.352, de 31 de julho de 2023. CONSIDERANDO o Art. 123° da Lei Complementar n° 01, de 23 de
dezembro de 2009 e o Art. 9° da Lei Complementar n® 94 de 23 de dezembro de 2021. RESOLVE: Art. 1° CESSAR O EFEITO da Gratificagdo
pela Execucdo de Trabalho Técnico Relevante ou Cientifico da servidora MARIA HERMICELIA COELHO DE OLIVEIRA matricula 9205,
ocupante do cargo efetivo de Professor de Educagdo Basica, no valor de R$ 2.000,00 (dois mil reais). Art. 2° As despesas decorrentes desta Portaria
correrdo a conta da dotagdo propria da Secretaria Municipal de Educacdo, consignada no vigente orcamento do Poder Executivo Municipal.
GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, em 01 de abril de 2024. SERGIO AKIO KOBAYASHI - Secretario
Municipal de Educa¢do. GUTHEMBERG HOLANDA BEZERRA DE SOUZA - Secretario Municipal de Gestéo e Governo.

REPUBLICAGCAO POR INCORREGCAO. PORTARIA N° 156, DE 01 DE ABRIL DE 2024. O SECRETARIO MUNICIPAL DE
EDUCA(;AO, no uso das atribuicBes que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso Il,
alinea a, paragrafo Unico, ambos da Lei Organica do Municipio de Caucaia, c/c a Lei n° 3.269, de 14 de julho de 2021 e o Decreto n° 1.352, de 31 de
julho de 2023. CONSIDERANDO o inteiro teor do Termo de Ajustamento de Conduta, oriundo da Noticia de Fato n°® 01.2023.00027761-5,
celebrado entre o Ministério Publico do Estado do Ceara e o Municipio de Caucaia, através da Secretaria de Gestdo e Governo — SGG e
Procuradoria- Geral do Municipio — PGM, aos dias 22 de novembro de 2023; CONSIDERANDO o Edital de indicacdo de Nucleo Gestor n° 19,
publicado no Diéario Oficial do Municipio no dia 27 de margo de 2024, que torna publico a indicacdo para posterior nomeagdo, dos candidatos ao
Cargo de Coordenador Pedagdgico. RESOLVE: Art. 1° EXONERAR a partir de 01 de abril de 2024, de acordo com a Lei Complementar n.° 115
de 05 de abril de 2023, os servidores constantes no Anexo Unico desta portaria, nomeados para o cargo de provimento em comissdo de Coordenador
Pedagdgico, pertencentes da estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Educagdo. Art. 2° CESSA o efeito das Gratificagdes e Vantagens
inerentes aos cargos em comisséo. GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, em 01 de abril de 2024. SERGIO AKIO
KOBAYASHI - Secretario Municipal de Educagdo. GUTHEMBERG HOLANDA BEZERRA DE SOUZA - Secretario Municipal de Gestédo
e Governo.
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ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 156 DE 01 DE ABRIL DE 2024.

ORD | MAT NOME CARGO REF LOTACAO
COORDENADOR A
01 | 88088 | EMERSON DA SILVA BARBOSA PEDAGOGICO B CP-B1 | EEIEF CELINA SA MORAIS
COORDENADOR

02 88316 | EMANUELLY NEPOMUCENO DE ARAUJO CP-C1 | EEIEF EDGARD VIEIRA GUERRA

PEDAGOGICO C

COORDENADOR EEIEF ANTONIO MIRANDA DE
03 | 88319 | FRANCISCA ALVES DE SOUSA PEDAGOGICO C CP-C MELO

COORDENADOR EEIEF ANTONIO MIRANDA DE
04 | 88220 | SIMONE NASCIMENTO PINHO PEDAGOGICO C CP-C1 MELO

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAC;AO, em 01 de abril de 2024. SERGIO AKIO KOBAYASHI - Secretario
Municipal de Educa¢do. GUTHEMBERG HOLANDA BEZERRA DE SOUZA - Secretéario Municipal de Gestédo e Governo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO EDITAL

TERMO DE PRORROGACAO. EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°. 2024.04.05.1 SDST/COMPOD. A Prefeitura de Caucaia,
através da Secretaria de Desenvolvimento Social e Trabalho — SDST, no uso de suas atribuicdes que Ihe confere a Lei Municipal n® 2.964, de 09 de
novembro de 2018, que dispde sobre o Conselho Municipal de Politicas Sobre Drogas — COMPOD, e alteragdo pela Lei n°. 3.401, de 15 de fevereiro
de 2022, cujo OBJETO é selecionar, nos termos do presente edital, todos os cidaddos e Entidades da Sociedade Civil que atuam na prevencéo ao
uso, acolhimento, tratamento e reinsercdo social e profissional das pessoas com problemas relacionados ao uso de alcool e outras drogas,
interessados em participar do Forum onde se dara o processo de escolha dos representantes da sociedade civil para composi¢do do Conselho
Municipal de Politicas sobre Drogas — COMPOD de Caucaia para o biénio 2024/2026, RESOLVE TORNAR PUBLICO a prorrogacdo do
cronograma de atividades do processo eleitoral, item 3.2 do Edital:

CRONOGRAMA
Abertura do Edital 05/04/2024
Inscri¢des 23/04/2024 a 08/05/2024
Analise de documentos 09/05/2024 a 14/05/2024
Habilitacao/resultado preliminar 16/05/2024
Recurso 17/05/2024 a 22/05/2024
Resultado final 23/05/2024
Assembleia para eleicdo das instituicdes inscritas e aptas 27/05/2024
Publicidade resultado 28/05/2024
Recurso pés Assembleia de elei¢édo 29/05/2024 a 31/05/2024
Publicidade resultado final apés recurso 04/06/2024
Nomeacao dos representantes 07/06/2024

Os demais itens do Edital de Chamamento Publico N°. 2024.04.05.1 SDST/COMPOD permanecem inalterados. Caucaia-CE, 22 de abril de
2024. Ana Emilia de Sousa Campos - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Trabalho.

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO E AMBIENTAL

CONSELHO GESTOR DO FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO TERRITORIAL (FMDT)- EXTRATO

EXTRATO DA ATA DA SEXTA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO GESTOR DO FUNDO MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO TERRITORIAL DE CAUCAIA — FMDT. Aos vinte e dois dias do més de margo do ano de dois mil e vinte e quatro, as
10h00, realizou-se a SEXTA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO GESTOR DO FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
TERRITORIAL DE CAUCAIA (FMDT) em formato presencial na sala de reunido da SEPLAM e virtual, por meio da plataforma Google Meet. A
reunido foi iniciada pelo vice-Presidente do Conselho Gestor do FMDT, Sr. David da Silva Pizol, que cumprimentou todos os presentes, verificou o
quérum e apresentou a pauta: 1) Aprovacdo do calendario de reunides do FMDT em 2024. Na sequéncia foi aberta para dividas e todos os
conselheiros presentes entdo optaram pela aprovacdo do calendario; 2) Votagdo para utilizagdo do recurso do Fundo Municipal de
Desenvolvimento Territorial - FMDT no valor de R$ 42.780,00 (quarenta e dois mil, setecentos e oitenta reais) para pagamento de pintura de um
mural artistico em imovel cedido, localizado no bairro Cumbuco, esquina entre a Avenida dos Coqueiros e Rua Almirante Pedro Fortim,
alinhada com o programa municipal “Caucaia em Cores”, objeto da Lei Municipal n® 3.377, de 22 de dezembro de 2021. Na sequéncia foi aberta a
votacdo de forma nominal, com 4 (quatro) votos favoraveis e 1 (uma) abstencdo, o Sr. David da Silva Pizol (SEPLAM) declarou aprovada a
utilizaco do recurso disponivel no FMDT para o pagamento no valor de R$ 42.780,00 (quarenta e dois mil, setecentos e oitenta reais); 3) Votacao
para utilizagdo do recurso do Fundo Municipal de Desenvolvimento Territorial - FMDT no valor de R$ 18.000,00 (dezoito mil reais) para locagéo
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de espaco para pintura nas 4 faces de uma caixa d’agua de 12 metros de altura por 4 metros de largura, pertencente ao Condominio Atlantic
Village, localizado na Rua Raimundo Mendes de Carvalho, N°120 — Icarai, Caucaia, bem como o pagamento de R$ 35.437,48 (trinta e cinco mil,
quatrocentos e trinta e sete reais e quarenta e oito centavos) para a pintura do mural artistico na caixa d’agua, alinhada com o programa municipal
“Caucaia em Cores”, objeto da Lei Municipal n® 3.377, de 22 de dezembro de 2021. Na sequéncia foi aberta a votagdo de forma nominal, com 4
(quatro) votos favoraveis e 1 (uma) abstencdo, o Sr. David da Silva Pizol (SEPLAM) declarou aprovada a utilizagdo do recurso disponivel no
FMDT para o pagamento no valor de R$ 53.437,48 (cinquenta e trés mil, quatrocentos e trinta e sete reais e quarenta e oito centavos); 4) Votacéo
para utilizacdo de 5% (cinco por cento) da arrecada¢éo do FMDT, previsto no Art.10, 8§1° da LC n° 97/2021, para despesas de custeio de SEPLAM,
na forma do pagamento de 6 meses de locacdo do Estacionamento de veiculos da SEPLAM no valor de R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais).
Na sequéncia foi aberta a votagdo de forma nominal, com 2 (dois) votos favoraveis e 3 (trés) absten¢des, o Sr. David da Silva Pizol (SEPLAM)
declarou negada a utilizacdo do recurso disponivel no FMDT para o pagamento no valor de R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais), considerando a
auséncia de maioria simples favoravel a pauta; 5) Votagao para utilizagcdo de 5% (cinco por cento) da arrecadacdo do FMDT, previsto no Art.10, §1°
da LC n®97/2021, para despesas de custeio de SEPLAM, na forma do pagamento de 5 meses de locagdo do Prédio, de uso da SEPLAM, no valor
de R$ 49.815,40 (quarenta e nove mil, oitocentos e quinze reais e quarenta centavos). Na sequéncia foi aberta a votacéo de forma nominal, com 2
(dois) votos favoraveis e 3 (trés) abstencdes, o Sr. David da Silva Pizol (SEPLAM) declarou negada a utilizagéo do recurso disponivel no FMDT
para o pagamento no valor de R$ 49.815,40 (quarenta e nove mil, oitocentos e quinze reais e quarenta centavos), considerando a auséncia de maioria
simples favoravel a pauta. Sem demais manifestaces, o vice-presidente agradeceu a todos os presentes e finalizou a reunido. David da Silva Pizol -
Vice-Presidente do Conselho Gestor do Fundo Municipal de Desenvolvimento Territorial - FMDT.

COMISSAO DE LICITAGAO EXTRATOS / AVISOS

AVISO DE LICITAGCAO. A PREGOEIRA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA — CEARA, torna publico, para conhecimento dos
interessados, que no préximo dia 09 DE MAIO DE 2024, AS 08H 30MIN (OITO HORAS E TRINTA MINUTOS), através do endereco
eletrdnico www.comprasnet.gov.br (Comprasnet), estaré realizando licitacdo, na modalidade PREGAO ELETRONICO, critério de julgamento
MENOR PRECO POR LOTE, tombado sob o n° 2024.04.18.01-DIV, com fins ao REGISTRO DE PRECOS VISANDO A FUTURA E
EVENTUAL CONTRATACOES DE EQUIPAMENTO (S) DE REGISTRO ELETRONICO DE PONTOS E SOFTWARES, DE
INTERESSE DAS DIVERSAS SECRETARIA DO MUNICIPIO DE CAUCAIA/CE, CONFORME PROJETO BASICO/TERMO DE
REFERENCIA EM ANEXO DO EDITAL, o qual encontra-se na integra na Sede da Comissdo, situada a Rua José Valdeci Pinto Lima, n° 270,
Padre Romualdo - Caucaia/CE. Maiores informagfes no enderego citado no horario de 08:00h as 12:00h ou pelo site
http://municipios.tce.ce.gov.br/licitacoes. A PREGOEIRA.

EXTRATO DE ADITIVO. PREGAO ELETRONICO N° 2023.08.23.01 — SMS. ESTADO DO CEARA — MUNICIPIO DE CAUCAIA —
EXTRATO DO 1° ADITIVO AO CONTRATO N° 2023.08.23.01 - 12, ORIGINARIO DO PREGAO ELETRONICO 2023.08.23.01 - SMS
OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAL MEDICO HOSPITALAR PARA ATENDER AS DEMANDAS DO COMPONENTE DA
ATENCAO SECUNDARIA DE RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CAUCAIA/CE, OBJETIVO:
REVISAO DOS PRECOS UNITARIOS DO LOTE 11 AMPLA PARTICIPACAO; VALOR REVISADO: ITEM 1 R$ 25,35(VINTE E CINCO
REAIS, TRINTA E CINCO CENTAVOS); ITEM 2 R$ 25,35(VINTE E CINCO REAIS, TRINTA E CINCO CENTAVOS); ITEM 3 R$
25,35(VINTE E CINCO REAIS, TRINTA E CINCO CENTAVOS); ITEM 4 R$ 1,21 (UM REAL, VINTE E UM CENTAVOS); ITEM 5 R$
1,24 (UM REAL, VINTE E QUATRO CENTAVOS); ITEM 6 R$ 1,24 (UM REAL, VINTE E QUATRO CENTAVOS); ITEM 7 R$ 1,24
(UM REAL, VINTE E QUATRO CENTAVOS); ITEM 8 R$ 1,24 (UM REAL, VINTE E QUATRO CENTAVOS); FUNDAMENTAGAO
LEGAL: ART. 65, Il, ALINEA D, DA LEI FEDERAL N°. 8.666 DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS ALTERAGOES POSTERIORES.
SIGNATARIOS: EMERSON DINIZ LIMA — ORDENADOR DE DESPESAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE; ANTONIA
KARLYANNE FROTA DO VALE - REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA FORTAL DISTRIBUIDORA IMPORTACAO E
EXPORTACAO DE MEDICAMENTOS LTDA, INSCRITA NO CNPJ N°: 41.138.978/0001-003. DATA DA ASSINATURA DO ADITIVO: 18
DE ABRIL DE 2024.

EXTRATO DE CONTRATO. PREGAO ELETRONICO N° 2023.02.01.03. ESTADO DO CEARA - MUNICIPIO DE CAUCAIA - EXTRATO
DE CONTRATO N° 2023.02.01.03.17 — A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO TORNA
PUBLICO O EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL RESULTANTE DO PREGAO N° 2023.02.01.03. OBJETO: AQUISIGOES DE
GAS LIQUEFEITO DE PETROLEO - GLP (RECARGA) E DE BOTIJOES ENVASADOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO DE CAUCAIA/CE. DOTAGAO ORCAMENTARIA:
07.22.08.244.0022.2.064.0000 — BLOCO DA PROTEGCAO ESPECIAL — BL PSE; 07.22.08.244.0022.2.058.0000 — BLOCO DA GESTAO DO
PROGRAMA BOLSA FAMILIA E DO CADASTRO UNICO — BL IGD PBF; 07.22.08.244.0022.2.059.0000 - BLOCO DA PROTEGAO SOCIAL
BASICA — BL PBS; 07.01.08.243.0020.2.046.0000 — MANUTENGCAO E FUNCIONAMENTO DO CONSELHO TUTELAR;
07.01.08.122.0161.2.045.00000 — APOIO  ADMINISTRATIVO A SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO  SOCIAL;
07.01.11.334.0058.1.020.0000 — GESTAO E MANUTENGAO DA UNIDADE DE ATENDIMENTO SINE; ELEMENTO DE DESPESA:
3.3.90.30.00 — MATERIAL DECONSUMO; FONTE DE RECURSOS: 1.669.0000.00 — OUTROS RECURSOS VINCULADOS A
ASSISTENCIA SOCIAL; 1.660.0000.00 — TRANFERENCIA DE RECURSOS DO FUNDO NACIONAL,; 1.661.0000.00 - TRANSFERENCIA
DE RECURSOS DOS FUNDOS ESTADUAIS DE ASSISTENCIA SOCIAL; 1.669.0000.00 - OUTROS RECURSOS VINCULADOS A
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ASSISTENCIA SOCIAL; 1.500.0000.00 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS. CONTRATADA: RN COMERCIO VAREJISTA
DE GLP LTDA - CNPJ: 38.138.754/0001-85. REPRESENTADA POR ROBERTO FONTANA PEREIRA. VALOR GLOBAL R$ 36.352,80
(TRINTA E SEIS MIL, TREZENTOS E CINQUENTA E DOIS REAIS, OITENTA CENTAVOS). DATA DA ASSINATURA DO
CONTRATO: 22 DE MARGO DE 2024. VIGENCIA DO CONTRATO: 31 DE DEZEMBRO DE 2024. ASSINA PELA CONTRATANTE:

GERUSIA MAGNA MEDEIROS PROCOPIO - ORDENADOR(A) DE DESPESAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO.

**k*k
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA - PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

B PREFEITO
caticah . Vitor Pereira Valim

15 o5 o LR D 175

PREFEITURA DE

CAUCAIA

B VICE-PREFEITO
Francisco Deuzinho de Oliveira Filho

B SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E GOVERNO - SGG Il SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA -

/GABINETE DO PREFEITO - GABPREF
Guthemberg Holanda Bezerra de Souza

Il GABINETE DO VICE-PREFEITO - GABVICE
Ana Beatriz Angelo Moreira

Il PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO - PGM
Eric de Moraes e Dantas

Il CONTROLADORIA-GERAL DO MUNICIPIO - CGM

Il ASSESSORIA DE COMUNICAGAO - ASCOM
Joanne Cardoso de Oliveira

H OUVIDORIA-GERAL DO MUNICIPIO - OGM
Séphora Ediva dos Lima Barcelos Silva

Il SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS
Z6zimo Luis de Medeiros Silva

B SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SME
Seérgio Akio Kobayashi

Il SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E TRABALHO - SDST
Ana Emilia de Sousa Campos

Il SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS,
PLANEJAMENTO E ORCAMENTO - SEFIN
Alexandre Sobreira Cialdini

Il SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
URBANO E AMBIENTAL - SEPLAM
Diego Carvalho Pinheiro

SEINFRA
André Luiz Daher Vasconcelos

Il SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E
CULTURA - SETCULT
Livia Holanda Aguiar

Il SECRETARIA MUNICIPAL DE PATRIMONIO E
TRANSPORTE - SPT

Il SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
RURAL -SDR
Sebastidao Conrado da Silva

Il SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E
JUVENTUDE - SEJUV

Il SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA
PUBLICA - SSP
Jesus Andrade Mendonga (Interino)

B AUTAROQUIA MUNICIPAL DE TRANSITO - AMT
Jesus Andrade Mendonga

Il INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
CAUCAIA -IPMC
Mirela Zaranza de Sousa

B INSTITUTO DE MEIO AMBIENTE DO MUNICIPIO DE
CAUCAIA -IMAC
Leandro Alves de Araujo
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