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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

J/l//  CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE - (CMS) RESOLUGOES

Resolucdo N°. 09/ 2023. Assunto: Substitui¢ao no assento dos profissionais de satide de nivel médio para o complemento do mandato biénio 2022 a
2024. O Conselho Municipal de Saude de Caucaia - CMS, instituido pela Lei Municipal N° 585, de 09 de Julho de 1990, regulado pela Lei N° 1848,
de 12 de Setembro de 2007, com altera¢des de dispositivos entrando em vigor as Leis n°. 2.427 de 10 de Junho de 2013, n°. 2857 de 20 de Fevereiro
en’ 3.115 de 17 de margo de 2020 que confere no uso de atribui¢des do artigo 2° da Lei 1848. CONSIDERANDO o disposto no decreto n°. 082, de
05 de outubro de 2022 que empossa o colegiado do Conselho Municipal de Saude para o biénio 2022 a 2024; CONSIDERANDO o cumprimento
da paridade representativa de acordo com a Lei 8.190e a resolugdo n°. 453/ 2012; CONSIDERANDO o complemento do mandato a que se refere ao
biénio 2020 a 2022, ndo deixando vacancia de segmento; CONSIDERANDO a substitui¢do do segmento dos profissionais de satide, sendo convocada
a 2 suplente escolhida na assembléia do segmento passando a representante assumir a titularidade no complemento do mandato; CONSIDERANDO
a decisdo, unanime do colegiado devidamente registrado em ata da 4* Reunido Ordinaria Presencial, realizada no dia 06 de Junho de 2023; Resolve:
Art.1° - Empossar Antonia Claudia Rodrigues de Oliveira, representante do segmento dos profissionais de saude de nivel médio, na condigdo de titular
para o complemento do mandato, referente ao biénio 2022 a 2024. Art.2° - Esta resoluc@o entrara em vigor a partir de sua data de divulgagao e publi-
cagdo. Art.3° - Ficam revogadas as disposi¢des em contrario. Caucaia, 06 de Junho de 2023. Francisco Ernande Arcanjo Silva — Presidente do CMS;
Ambrosio Ferreira Lima— Vice Presidente do CMS; Eridan Bandeira Julido — Sec. Adjunta; Homologo a Resolugdo n°. 09 de 06 de Junho de 2023 do
Conselho Municipal de Satide de Caucaia. Z6zimo Luis de Medeiros Silva - Secretario Municipal de Saude de Caucaia.

Resolucdo N°. 010/ 2023. Assunto: Dispde sobre a aprovagdo do Relatorio Anual de Gestdo — RAG 2022 da Secretaria Municipal de Satde. O Con-
selho Municipal de Satde de Caucaia - CMS, instituido pela Lei Municipal N° 585, de 09 de Julho de 1990, regulado pela Lei N° 1848, de 12 de
Setembro de 2007, com alteracdes de dispositivos entrando em vigor as Leis n°. 2.427 de 10 de Junho de 2013, n°. 2857 de 20 de Fevereiro e n®. 3.115
de 17 de marco de 2020 que confere no uso de atribui¢des do artigo 2° da Lei 1848. CONSIDERANDO a Lei n° 8.080/90 (Lei Organica da Satde) —
Dispde sobre as condigdes para a promogao, prote¢ao e recuperacdo da satide, a organizagdo e o funcionamento dos servigos e da outras providéncias.
CONSIDERANDO a Lei n° 8.142/90 — Dispde sobre a participagdo da comunidade na gestdo do SUS e sobre as transferéncias intergovernamentais de
recursos financeiros na area da satde e da outras providéncias. CONSIDERANDO que o Relatério Anual de Gestdo — RAG ¢ um documento que apre-
senta a prestagdo de contas a populagé@o e ao controle social sobre as agdes anuais com suas pactuagdes. CONSIDERANDO a Portaria de Consolidagao
n°. 01/2017 do Ministério da Saude, o Relatorio Anual de Gestdo apresenta os resultados alcangados com a execugdo da Programagao Anual de Saude
CONSIDERANDO a Lei Complementar n° 141/12 — Regulamenta o § 30 do art. 198 da Constitui¢do Federal para dispor sobre os valores minimos a
serem aplicados anualmente pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios em agdes e servigos publicos de satide; estabelece os critérios de rateio
dos recursos de transferéncias para a saude e as normas de fiscaliza¢do, avaliacdo e controle das despesas com satide nas 3 (trés) esferas de governo;
revoga dispositivos das Leis nos 8.080, de 19 de setembro de 1990, e 8.689, de 27 de julho de 1993; e da outras providéncias. CONSIDERANDO
Decreto n° 7508/11 - Regulamenta a Lei no 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a organizagio do Sistema Unico de Satde - SUS, o
planejamento da saude, a assisténcia a saude e a articulagdo interfederativa, e da outras providéncias. CONSIDERANDO o DigiSUS Gestor regula-
mentado pela Portaria n°. 750 GM/ MS de 29 de abril de 2019, que altera os artigos 435 441 da Portaria de Consolida¢do n°. 01 de 28 de setembro
de 2017. CONSIDERANDO o instrumento de avaliagdo das a¢des pactuadas e estabelecimentos de metas no ano de 2022, conforme a Programagao
Anual de Satide e em consonancia com o Plano Municipal de Satide 2022 a 2025. CONSIDERANDO a apresentagdo do Relatorio Anual de Gestao/
2022 ao Pleno do Conselho Municipal de Satide em 24 de margo de 2023. CONSIDERANDO o acompanhamento, a participa¢do nas audiéncias pi-
blicas e a aprovagdo dos RDQA do 1°/ 2° e 3° quadrimestres no ano de 2022. CONSIDERANDO a analise e discussdo ampla da Mesa Diretora e do
Pleno do Conselho Municipal de Satide analisando as informagdes do instrumento de monitoramento e avaliagdo — RAG/ 2022. CONSIDERANDO a
decisdo favoravel do colegiado devidamente registrado em ata da 5" reunido ordinaria presencial/ 2023, realizada no dia 05 de Julho de 2023; Resolve:
Art.1° - Aprovar o instrumento de avaliagdo da gestdo, o Relatorio Anual de Gestdo - RAG 2022; Art.2° - Esta resolug@o entrard em vigor a partir de
sua data de divulgacdo e publicagdo; Art. 3° - Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario. Caucaia, 05 Julho de 2023. Francisco Ernande Arcanjo
Silva — Presidente do CMS; Ambroésio Ferreira Lima— Vice Presidente do CMS; Eridan Bandeira Julido — Sec. Adjunta; Homologo a Resolugdo n°. 10
de 05 de Julho de 2023 do Conselho Municipal de Saude de Caucaia. Zézimo Luis de Medeiros Silva - Secretiario Municipal de Saude de Caucaia.

Resolucdo N°. 11/ 2023. Assunto: Dispde pela aprovagdo do 3° RDQA/ 2022 — Relatério do Quadrimestre anterior da Secretaria Municipal de Satde.
O Conselho Municipal de Satde de Caucaia - CMS, instituido pela Lei Municipal N° 585, de 09 de Julho de 1990, regulado pela Lei N° 1848, de 12
de Setembro de 2007, com alteragdes de dispositivos entrando em vigor as Leis n°. 2.427 de 10 de Junho de 2013, n°. 2887 de 20 de Fevereiro de 2018
en’ 3.115 de 17 de marco de 2021 que confere no uso de atribui¢cdes do artigo 2° da Lei 1848. CONSIDERANDO a Lei Complementar n°. 141 de 12
de janeiro de 2012 que regulamenta o paragrafo 3° do art. 198 da Constituigdo Federal para dispor de valores minimos a serem aplicados anualmente,
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estabelecendo o critério de rateio dos recursos e transferéncias e fiscalizagdo, avaliagdo e controle das despesas com saude. CONSIDERANDO a Lei
Complementar n°. 141 de 12 de janeiro de 2012 em seu art.36 que define a apresentagao pelo gestor do relatorio detalhado em audiéncia publica Con-
siderando o detalhamento das despesas, assim como a arrecadagdo prevista no orcamento publico para custeio e despesas em saude equivalente ao 1°
quadrimestre/ 2022. CONSIDERANDO a analise das receitas atraidas pelo fundo municipal de satide o detalhamento por bloco com a especificacao
dos elementos de despesas; CONSIDERANDO a andlise da Camara Técnica de Or¢amento e Finangas, referente as agdes realizadas, produgdo dos ser-
vigos, metas programadas, a receitas e investimentos no periodo do 2° RDQA. .CONSIDERANDO 4 missao do colegiado em fiscalizar e acompanhar
o planejamento e execugdo financeira, apds contemplagdo das dividas e esclarecimentos dos valores aplicados e recebidos durante o 2* quadrimestre
obedecendo aos valores disponiveis a cada area de atengdo com investimentos e manutencdo dos servigcos que torna o parecer favoravel do Conselho
Municipal de Satide estando de acordo com os numeros contabeis apresentadas pela geréncia financeira da Secretaria Municipal de Saude de Cau-
caia. CONSIDERANDO que os instrumentos de planejamento no ambito do SUS interligam-se seqiiencialmente, compondo um processo ciclico de
planejamento para operacionalizacgdo integrada, solidaria e sist€émica do SUS; CONSIDERANDO o cumprimento da Lei Complementar n°. 141 com
a realizagdo das audiéncias publicas do 1%/ 2° e 3° RDQA/ 2022 no legislativo municipal com a participacao dos representantes da sociedade. CONSI-
DERANDO a decisao, unanime do colegiado devidamente registrado em ata da 5" reunido ordinaria presencial, realizada no dia 05 de Julho de 2023.
Resolve: Art.1° - Aprovar o Relatério Detalhado do 3° Quadrimestre/ 2022, referente ao periodo de Setembro/ Outubro/ Novembro/ Dezembro, sem
ressalvas. Art.2° - Esta resolug@o entrard em vigor a partir de sua data de divulgag@o e publicag@o no didrio oficial do municipio. Art.3° - Ficam revoga-
das as disposi¢des em contrario. Caucaia, 05 de Julho de 2023. Francisco Ernande Arcanjo Silva — Presidente do CMS; Ambroésio Ferreira Lima— Vice
Presidente do CMS; Eridan Bandeira Julido — Sec. Adjunta; Homologo a Resolucdo n°. 11 de 05 de Julho/ 2023 do Conselho Municipal de Saude de
Caucaia. Z6zimo Luis de Medeiros Silva - Secretiario Municipal de Satide de Caucaia.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO PORTARIAS

PORTARIA N° 331, DE 10 DE JULHO DE 2023. O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO no uso das atribui¢des que lhe foram delegadas
pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso 1, alinea a, paradgrafo tinico, ambos da Lei Organica do Municipio de
Caucaia c/c art. 3° do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de 2013. CONSIDERANDO, a Lei n° 2114, de 23 de dezembro de 2009, ¢ Lei n°® 2172, de
25 de outubro de 2010, com o Decreto N° 543, de 19 de fevereiro de 2014; CONSIDERANDO a Lei Complementar n.° 115, de 05 de abril de 2023.
RESOLVE: Art. 1° CESSAR EFEITO DA GRATIFICACAO DE ESTIMULO A GESTAO no valor de R$ 228,98 (duzentos ¢ vinte e oito reais e no-
venta e oito centavos), a partir de 10 de julho de 2023, da servidora MARIANA LIMA VECCHIO, ocupante do cargo de provimento em comissao de
Nucleo Gestor como COORDENADOR PEDAGOGICO D, Simbologia CP-D1, Matricula: 76288, lotado no Saul Gomes de Matos EEIEF. Art. 2° As
despesas decorrentes desta Portaria correrdo a conta da dotag@o propria da Secretaria Municipal de Educagao, consignada no vigente orcamento do Po-
der Executivo Municipal. GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, em 10 de julho de 2023. SERGIO AKIO KOBAYASHI
- Secretario Municipal de Educacio. ALEXANDRE SOBREIRA CIALDINI - Secretario Municipal de Financas, Planejamento e Or¢amento.

PORTARIA N° 338 DE 19 DE JULHO DE 2023. Dispde sobre a institui¢@o e designar os membros da Comissao Interna para participar e subsidiar a
elaboragio do Plano Municipal para Infancia e Adolescéncia, no &mbito da Secretaria Municipal de Educagdo — SME. O SECRETARIO MUNICIPAL
DE EDUCACAO, no uso das atribuicdes que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V da Lei Organica do
Municipio de Caucaia; CONSIDERANDO que a Constitui¢do Federal, nos artigos 30, inciso VI; 211, §2 e em especial no artigo 227, determina prio-
ridade absoluta ao atendimento dos direitos da crianca e adolescente; CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n° 13.257 de 08 de margo de 2016,
que em seu artigo 3°, tem como prioridade absoluta assegurar os direitos da crianca, do adolescente e do jovem, nos termos do art. 227 da Constituicao
Federal e atribui ao Estado o dever de estabelecer politicas, planos, programas e servigos para a primeira infancia que atendam as especificidades dessa
faixa etaria, visando a garantir seu desenvolvimento integral; CONSIDERANDO o que estabelece a Lei Federal n® 8.069, de 13 de julho de 1990, que
dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente que assegura a crianga e ao adolescente, por lei ou por outros meios, todas as oportunidades e fa-
cilidades, a fim de lhes facultar o desenvolvimento fisico, mental, moral, espiritual, em condigdes de liberdade e de dignidade, bem como a garantia de
todos os direitos fundamentais inerentes a pessoa humana, sem prejuizo da protegao integra; CONSIDERANDO o Projeto Prefeito Amigo da Crianca
— PPAC que visa mobilizar, engajar e apoiar tecnicamente aos gestores publicos no planejamento e na implementacgao de ac¢des e politicas que resultem
em avangos na garantia dos direitos das criangas e dos adolescentes. RESOLVE: Art. 1° - Instituir, no ambito da Secretaria Municipal de Educacao,
a Comissao Interna para subsidiar a elabora¢do do Plano Municipal para Infancia e Adolescia - PMIA. Art. 2° - Designar os (as) servidores, abaixo
relacionados, como membros da Comissao Interna do Plano Municipal para Infancia e Adolescéncia.

NOME SERVIDOR MATRICULA

Maricélia Damasceno Rocha Parente 36017
Andrea Herculano de Paula Oliveira 48971
Nivaneida Dias Crisdstomo 47324
Silvia Elaine da Rocha Silva Pontes 68090
Maria Aparecida Pacobahyba Raposo 37838
Rogéria Nadja Nascimento Terto 12022
Maria Eliane Maciel Albuguerque 87281
Raquel Di Paula M. L. de Oliveira 35777
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| Rosalho da Costa Silva | 35810 |
Liliana Rodrigues da Silva 35758
Fabiola Ferreira de Aimeida 71371
Adrianny Geni Ricco Knebel Diniz 037435
Evaneida Soares Carneiro 71364
Maria Hermicelia Coelho de Oliveira 9205
Thiago Falcao Solon 68028
Francisca Rosa Paiva Gomes 86779
Adrianizia da Silva Sombra 71336
Francisca Meire Duarte Maciel 85912

Art. 3° Os servidores poderdo requisitar das demais areas da Secretaria Municipal de Educagao informacdes e documentos necessarios a elaboragado
do PMIA; Art.  4°- A participacdo dos (as) servidores (as) e suplentes na Comissdo de Interna do Plano Municipal para a Infancia e Adolescéncia se
constitui atividade de interesse publico e ndo gerara direito a remuneragao de qualquer espécie. Art. 4° - Quando convocados os membros da Comissao
ficar@o a disposi¢@o para o desenvolvimento dos trabalhos instituidos nesta Portaria. Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario. Gabinete do Secretario Municipal de Educagdo, em 19 de julho de 2023. SERGIO AKIO KOBAYASHI -
Secretario Municipal de Educacio.

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO EXTRATO

EXTRATO DE CONTRATOS - A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Trabalho de Caucaia/CE torna publico o extrato dos Contratos
listados abaixo por 12 (doze) meses resultante do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL SDST N.° 2023.06.23.1 SDST.

VALOR VALOR ASSINATURA  VIGENCIADO

MENSAL GLOBAL DO CONTRATO = CONTRATO

OPERADOR DE EQUI-
CARLOS ALBERTO 06/07/2023 A
39/2023 802.7**.***-04 | PAMENTO 1 - CRIANCA R$1.400,00 $16.800,00 06/07/2023
DE BARROS JUNIOR FELIZ 05/07/2024

OPERADOR DE EQUI-

DIODATO CARLOS 06/07/2023 A
40/2023 555.7* »*.20 | PAMENTO 1 - CRIANCA R$1.400,00 | R$16.800,00 06/07/2023
RODRIGUES 05/07/2024
FELIZ
OPERADOR DO PRO-
GRAMA DE APRIMORA-
ENIDIA MARIA RODRI- 06/07/2023 A
25/2023 060.***.***-86 | MENTO DO CADASTRO R$1.320,00 | R$15.840,00 06/07/2023
GUES ALMEIDA 05/07/2024
MULTIFINALITARIO -
CRIANCA FELIZ
OPERADOR DO PRO-
TATIANA FERREIRA GRAMA DE APRIMORA- 06/07/2023 A
26/2023 DO NASCIMENTO 080.7**.***-89 | MENTO DO CADASTRO R$1.320,00 | R$15.840,00 06/07/2023 05/07/2024
TEIXEIRA MOURA MULTIFINALITARIO -
CRIANCA FELIZ
OPERADOR DO PRO-
GRAMA DE APRIMORA-
CLEIDIANE DE SOU- 06/07/2023 A
2712023 604.******-67 | MENTO DO CADASTRO R$1.320,00 | R$15.840,00 06/07/2023
SA EDUARDO 05/07/2024
MULTIFINALITARIO -
CRIANCA FELIZ
OPERADOR DO PRO-
GRAMA DE APRIMORA-
29/2023 KATIADOS SANTOS 053.***.***-64 | MENTO DO CADASTRO R$1.320,00 | R$15.840,00 06/07/2023 06/07/2023 A
LIMA C R R 05/07/2024

MULTIFINALITARIO -
CRIANCA FELIZ
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30/2023

GABRIELLA DA RO-
CHABEZERRA

071 *** ***_09

OPERADOR DO PRO-
GRAMA DE APRIMORA-
MENTO DO CADASTRO

MULTIFINALITARIO -
CRIANCA FELIZ

R$1.320,00

R$15.840,00

06/07/2023

06/07/2023 A
05/07/2024

31/2023

ROSANA DIAS GADE-
LHALIMA

025.** ***-60

OPERADOR DO PRO-
GRAMA DE APRIMORA-
MENTO DO CADASTRO

MULTIFINALITARIO -
CRIANCA FELIZ

R$ 1.320,00

R$15.840,00

06/07/2023

06/07/2023 A
05/07/2024

35/2023

EDNA LINHARES DA
SILVA

058.***.***-60

OPERADOR DO PRO-
GRAMA DE APRIMORA-
MENTO DO CADASTRO

MULTIFINALITARIO -
CRIANCA FELIZ

R$ 1.320,00

R$15.840,00

06/07/2023

06/07/2023 A
05/07/2024

36/2023

MONIGLE DA SILVA
SANTOS

0434+ **.84

OPERADOR DO PRO-
GRAMA DE APRIMORA-
MENTO DO CADASTRO

MULTIFINALITARIO -
CRIANCA FELIZ

R$ 1.320,00

R$ 5.840,00

06/07/2023

06/07/2023 A
05/07/2024

71/2023

ANA CAROLINA FA-
RIAS DE OLIVEIRA

090.***.***-80

OPERADOR DO PRO-
GRAMA DE APRIMORA-
MENTO DO CADASTRO

MULTIFINALITARIO -
CRIANCA FELIZ

R$1.320,00

R$15.840,00

12/07/2023

12/07/2023 A
11/07/2024

72/2023

THAIS DE CARVALHO
BRASILINO

604 *** ***_35

OPERADOR DO PRO-
GRAMA DE APRIMORA-
MENTO DO CADASTRO

MULTIFINALITARIO -
CRIANCA FELIZ

R$ 1.320,00

R$15.840,00

12/07/2023

12/07/2023 A
11/07/2024

73/2023

MARIA CLENILDA
QUEIROZ MARIANO
AMARAL

005.** . ***-60

OPERADOR DO PRO-
GRAMA DE APRIMORA-
MENTO DO CADASTRO

MULTIFINALITARIO -
CRIANCA FELIZ

R$ 1.320,00

R$15.840,00

12/07/2023

12/07/2023 A
11/07/2024

74/2023

FRANCISCA THALIA
SILVA CARNEIRO

074 *** ***_70

OPERADOR DO PRO-
GRAMA DE APRIMORA-
MENTO DO CADASTRO

MULTIFINALITARIO -
CRIANCA FELIZ

R$ 1.320,00

R$15.840,00

12/07/2023

12/07/2023 A
11/07/2024

75/2023

FRANCISCA YARA DA
SILVA OLIVEIRA

120.%%% ***.73

OPERADOR DO PRO-
GRAMA DE APRIMORA-
MENTO DO CADASTRO

MULTIFINALITARIO -
CRIANCA FELIZ

R$ 1.320,00

R$15.840,00

12/07/2023

12/07/2023 A
11/07/2024

DOTACAO ORCAMENTARIA:

DOTAGAO ORCAMENTARIA

ELEMENTO DE DESPESA

1.660.000.00 TRANFERENCIA DE RECURSOS
DO FUNDO NACIONAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL - FNAS

07.22.08.243.0020.2.898 - PROGRA-
MA CRIANCA FELIZ

3.1.90.04.00 ( CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMI-
NADO)

A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Trabalho de Caucaia/CE torna publico o extrato dos Contratos listados abaixo por 04 (quatro)
meses resultante do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL SDST N.° 2023.06.23.1 SDST.
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VALOR ASSINATURA  VIGENCIA DO
N° CONTRATO VALOR GLOBAL
MENSAL DO CONTRATO ~ CONTRA
OPERADOR DO PRO-
GLEYLSON GRAMA DE APRIMORA-
06/07/2023 A
41/2023 FORTUNATO | 027.***+77 | MENTO DO CADASTRO | R$1.320,00 | RS 5.280,00 06/07/2023 05/11/2023
COSTA MULTIFINALITARIO -
PROCAD SUAS
OPERADOR DO PRO-
GRAMA DE APRIMORA-
MARIA SAMILA 06/07/2023 A
4212023 068.***.70 | MENTO DO CADASTRO | R$1.320,00 | R$ 5.280,00 06/07/2023
DA SILVA 05/11/2023
MULTIFINALITARIO -
PROCAD SUAS
OPERADOR DO PRO-
ANA KELVYA GRAMA DE APRIMORA-
06/07/2023 A
43/2023 BARROS AM- | 094 *+78 | MENTO DO CADASTRO | R$1.320,00 | R$5.280,00 06/07/2023 05/11/2023
BROZIO MULTIFINALITARIO -
PROCAD SUAS
OPERADOR DO PRO-
GRAMA DE APRIMORA-
RAQUEL DA RO- 06/07/2023 A
44/2023 089.***.45 | MENTO DO CADASTRO | R$1.320,00 [ R$5.280,00 06/07/2023
CHA DE SOUSA 05/11/2023
MULTIFINALITARIO -
PROCAD SUAS
OPERADOR DO PRO-
PAULA KAROLI- GRAMA DE APRIMORA-
06/07/2023 A
45/2023 NAMOURADA [ 034.*++50 | MENTODO CADASTRO | R$1.320,00 | R$5.280,00 06/07/2023 05/11/2023
SILVA MULTIFINALITARIO -
PROCAD SUAS
OPERADOR DO PRO-
CARLOS EDU- GRAMA DE APRIMORA-
06/07/2023 A
46/2023 ARDO HENRI- | 603.****.25 | MENTO DO CADASTRO | R$1.320,00 [ R$5.280,00 06/07/2023 05/11/2023
QUE DA COSTA MULTIFINALITARIO -
PROCAD SUAS
OPERADOR DO PRO-
GISELE GRAMA DE APRIMORA-
R$ 06/07/2023 A
47/2023 OLIVEIRADE | 084.*****.38 [ MENTO DO CADASTRO R$ 5.280,00 06/07/2023
1.320,00 05/11/2023
ARAUJO MULTIFINALITARIO -
PROCAD SUAS
OPERADOR DO PRO-
GRAMA DE APRIMORA-
JOSUE RODRI- 06/07/2023 A
48/2023 313.***.00 | MENTO DO CADASTRO | R$1.320,00 | R$ 5.280,00 06/07/2023
GUES DE LIMA 05/11/2023
MULTIFINALITARIO -
PROCAD SUAS
OPERADOR DO PRO-
GRAMA DE APRIMORA-
49/2023 NAYARASILVA | g5+ =480 | MENTO DO CADASTRO RS R$ 5.280,00 06/07/2023 | OE/07/2023 A
DOS SANT C 1.32 e 11/202
OS SANTOS MULTIFINALITARIO - 320,00 05/11/2023
PROCAD SUAS
OPERADOR DO PRO-
PAULA SAMA- GRAMA DE APRIMORA-
R$ 06/07/2023 A
50/2023 RAFACANHA | 078.*****.09 [ MENTO DO CADASTRO R$ 5.280,00 06/07/2023
1.320,00 05/11/2023
LIMA MULTIFINALITARIO -
PROCAD SUAS
OPERADOR DO PRO-
LARALINE GRAMA DE APRIMORA-
R$ 06/07/2023 A
51/2023 VIEIRADO | 076.****-92 [ MENTO DO CADASTRO R$ 5.280,00 06/07/2023
1.320,00 05/11/2023
NASCIMENTO MULTIFINALITARIO -
PROCAD SUAS
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OPERADOR DO PRO-

MARIA KHADIJA GRAMA DE APRIMORA- 06/07/2023 A
52/2023 GOMES QUEI- 090.***.***-04 MENTO DO CADASTRO R$ 1.320,00 R$ 5.280,00 06/07/2023 05/11/2023
ROZ MULTIFINALITARIO -
PROCAD SUAS
OPERADOR DO PRO-
GRAMA DE APRIMORA-
MARIA DE SOU- 06/07/2023 A
53/2023 0747 ***-07 MENTO DO CADASTRO R$ 1.320,00 R$ 5.280,00 06/07/2023
SA TAVARES 05/11/2023
MULTIFINALITARIO -
PROCAD SUAS
OPERADOR DO PRO-
EDGAR MENE- GRAMA DE APRIMORA-
06/07/2023 A
54/2023 ZES GOMES DE | 059.******.97 MENTO DO CADASTRO R$ 1.320,00 R$ 5.280,00 06/07/2023 05/11/2023
ABREU MULTIFINALITARIO -
PROCAD SUAS
OPERADOR DO PRO-
GRAMA DE APRIMORA-
HYANARA 06/07/2023 A
55/2023 007.*** ***-80 MENTO DO CADASTRO R$ 1.320,00 R$ 5.280,00 06/07/2023
PINHEIRO 05/11/2023
MULTIFINALITARIO -
PROCAD SUAS
OPERADOR DO PRO-
JORGE LUIZ GRAMA DE APRIMORA-
06/07/2023 A
56/2023 ABREU DE 72577 ***-49 MENTO DO CADASTRO R$ 1.320,00 R$ 5.280,00 06/07/2023 05/11/2023
SOUSA MULTIFINALITARIO -
PROCAD SUAS
OPERADOR DO PRO-
KETLLEY TATI-
GRAMA DE APRIMORA-
LANE FREITAS 06/07/2023 A
57/2023 621.7%*.***-96 MENTO DO CADASTRO R$ 1.320,00 R$ 5.280,00 06/07/2023
DO NASCIMEN- 05/11/2023
T0 MULTIFINALITARIO -
PROCAD SUAS
OPERADOR DO PRO-
MARIA EDUAR- GRAMA DE APRIMORA-
06/07/2023 A
58/2023 DA DOS SAN- 630.%**.***-88 MENTO DO CADASTRO R$ 1.320,00 R$ 5.280,00 06/07/2023 05/11/2023
TOS CONRADO MULTIFINALITARIO -
PROCAD SUAS
OPERADOR DO PRO-
ANTONIO IVO GRAMA DE APRIMORA-
06/07/2023 A
59/2023 BEZERRA GO- 094 *** ***-51 MENTO DO CADASTRO R$ 1.320,00 R$ 5.280,00 06/07/2023 05/11/2023
MES MULTIFINALITARIO -
PROCAD SUAS
OPERADOR DO PRO-
VANESSA DE GRAMA DE APRIMORA-
06/07/2023 A
60/2023 MENEZES DE 603.***.***-50 MENTO DO CADASTRO R$ 1.320,00 R$ 5.280,00 06/07/2023 05/11/2023
GOIS MULTIFINALITARIO -
PROCAD SUAS
OPERADOR DO PRO-
GRAMA DE APRIMORA-
LARISSA DA 06/07/2023 A
61/2023 088.***.***-47 MENTO DO CADASTRO R$ 1.320,00 R$ 5.280,00 06/07/2023
SILVA FREITAS 05/11/2023
MULTIFINALITARIO -
PROCAD SUAS
OPERADOR DO PRO-
MARIA FER- GRAMA DE APRIMORA-
06/07/2023 A
63/2023 NANDA MATOS | 026.***.***-00 MENTO DO CADASTRO R$ 1.320,00 R$ 5.280,00 06/07/2023 05/11/2023
CASTRO MULTIFINALITARIO -

PROCAD SUAS
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OPERADOR DO PRO-
MARIA DO GRAMA DE APRIMORA-
R$ 06/07/2023 A
64/2023 SOCORRO DE | 829.*****.04 | MENTO DO CADASTRO R$ 5.280,00 06/07/2023
1.320,00 05/11/2023
SOUSA MULTIFINALITARIO -
PROCAD SUAS
OPERADOR DO PRO-
MARIA EDUAR- GRAMA DE APRIMORA-
R$ 06/07/2023 A
65/2023 DAHOLANDA | 083.****+.30 | MENTO DO CADASTRO R$ 5.280,00 06/07/2023
1.320,00 05/11/2023
ALVES MULTIFINALITARIO -
PROCAD SUAS
OPERADOR DO PRO-
NATALIA DE GRAMA DE APRIMORA-
R$ 06/07/2023 A
66/2023 AGUIAR MO- | 084.***+.01 [ MENTO DO CADASTRO R$ 5.280,00 06/07/2023
1.320,00 05/11/2023
RAIS MULTIFINALITARIO -
PROCAD SUAS
OPERADOR DO PRO-
FRANCISCA GRAMA DE APRIMORA-
R$ 06/07/2023 A
67/2023 TAIS BRAGA | 048.*** ***.56 | MENTO DO CADASTRO R$ 5.280,00 06/07/2023
1.320,00 05/11/2023
DA SILVA MULTIFINALITARIO -
PROCAD SUAS
OPERADOR DO PRO-
FRANCISCA GRAMA DE APRIMORA-
R$ 06/07/2023 A
68/2023 LUCIELE MES- | 078.***.36 | MENTO DO CADASTRO R$ 5.280,00 06/07/2023
1.320,00 05/11/2023
QUITA VIANA MULTIFINALITARIO -
PROCAD SUAS
SOLANO
OPERADOR DE EQUI-
OTAVIO DE R$ 06/07/2023 A
37/2023 096.4** **.52 | PAMENTO 1 - PROCAD- R$ 5.600,00 06/07/2023
ARAUJO DE 1.400,00 05/11/2023
-SUAS
SOUSA
PERADOR DE EQUI-
38/2023 ISMAEL JONES |95 wss ++_10 PiMENTOO1 PROSXD RS R$ 5.600,00 06i07/2023 | CO/07/2023 A
DE SOUZA C 1.400,00 R 05/11/2023
-SUAS
DOTACAO ORCAMENTARIA:

DOTAGAO ORGCAMENTARIA ELEMENTO DE DESPESA

1.660.000.00 TRANFERENCIA DE RECURSOS
DO FUNDO NACIONAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL - FNAS

07.22.08.244.0022.2.053 - BLOCO DA PROTE- | 3.1.90.04.00 ( CONTRATAGAO POR TEMPO
GCAO SOCIAL BASICA - BLPSB DETERMINADO)

Caucaia-CE, 13 DE JULHO DE 2023. ANA NATECIA CAMPOS OLIVEIRA - Secretiria Municipal de Desenvolvimento Social e Trabalho.
//J// CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL MUNICIPIO DE CAUCAIA (CMAS) - RESOLUGAO

RESOLUCAO CMAS / SDST N° 21, DE 14 DE JULHO DE 2023. Dispde sobre a analise e deliberacido do projeto da instituigio Lar Trés Irmas
Casa de amparo ao idoso. A Plenaria do Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) de Caucaia, no uso de suas competéncias e atribui¢des
conferidas pela Lei Federal n° 8.742 de 07 de dezembro de 1993, Lei Municipal n°® 2.793, de 06 de junho de 2017, Lei Municipal 2.530, de 13 de
margo de 2014 e pelo Regimento Interno do CMAS, em Reunido extraordindria realizada em 14 de julho de 2023; CONSIDERANDO a Lei Federal
n® 8.742 de 07 de dezembro de 1993, denominada Lei Organica da Assisténcia Social; CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 2.793, de 06 de junho
de 2017, que dispde sobre a regulamentagdo do Sistema Unico de Assisténcia Social no ambito do Municipio de Caucaia e da outras providéncias;
CONSIDERANDO a Lei 2.530, de 13 de margo de 2014, que determina a reestruturagdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) de
Caucaia; CONSIDERANDO o Regimento Interno do Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) de Caucaia; CONSIDERANDO a Lei 2.530,
de margo de 2014, em seu Art. 2 inciso 111, que dispde sobre acompanhar e controlar a execugdo da politica de Assisténcia social; CONSIDERANDO
a Lei 2.530, de margo de 2014, em seu Art. 2 inciso XII, inscrever e fiscalizar as entidades e organizagdes de Assisténcia Social de &mbito municipal,
CONSIDERANDO a Lei 2.530, de margo de 2014, em seu Art. 2 inciso VI, que dispde que ¢ competéncia do conselho, regular a prestag@o de servigo
de natureza publica e privada no campo da assisténcia social, considerando as normas gerais do conselho nacional- CNAS, &s diretrizes da politica
estadual de Assisténcia Social, as proporgdes da conferencia municipal e os padrdes de qualidade para a prestagdo de servico; RESOLVE: Art. 1° -
APROVAR, o projeto da instituicdo Lar trés irmas Casa de amparo ao idoso. Art. 2° Esta Resolug@o entra em vigor a partir da data da sua publicagao.
Caucaia-CE 14 de julho de 2023. BARBARA NOJOSA MATIAS - PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
DE CAUCAIA.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO E AMBIENTAL EXTRATOS

EXTRATO DO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 2021.07.14.03 — SEPLAM. Partes: Secretaria Municipal de Planejamento
Urbano e Ambiental do Municipio de Caucaia/Ce, inscrita no CNPJ N° 07.616.162/0001-06 ¢ Star Produgdes ¢ Eventos Ltda, inscrita no CNPJ sob o
N°00.499.505/0001-42. Objeto: tem como objeto a Contratagao do saldo remanescente do contrato N° 201810509003-01, para execugdo do trabalho
social nos seguintes empreendimentos: Item 1 — Residencial Curicaca; [tem 2 — Residencial Pabussu; Item 3 — Residencial José Lino da Silveira [; Item
4 - Residencial José Lino da Silveira IV; Item 5 - Residencial José Lino da Silveira V; Item 6 - Residencial José Lino da Silveira VI; Item 7 - Residen-
cial Jos¢ Lino da Silveira VII. Vigéncia: 14/07/2023 a 13/07/2024. Signatarios: Claudia Cesar Praga Bastos — Ordenadora de Despesas da Secretaria de
Planejamento Urbano e Ambiental e Maria José Lima do Nascimento — Star Producdes ¢ Eventos Ltda. Diego Carvalho Pinheiro —- SECRETARIA
DE PLANEJAMENTO URBANO E AMBIENTAL.

EXTRATO DA REPUBLICACAO POR INCORRECAO DO PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO N° 2022.09.29.03.001 — SE-
PLAM . A Secretaria de Planejamento Urbano e Ambiental do Municipio de Caucaia / CE torna publico a republicag@o por incorre¢do do primeiro
apostilamento ao Contrato n° 2022.09.29.03.001 — SEPLAM, firmado entre a Secretaria de Planejamento Urbano e Ambiental do Municipio de Caucaia
/ CE inscritano CNPJ N° 07.616.162/0001-06 ¢ a empresa Star Produgdes e Eventos Ltda, inscrita no CNPJ sob 0 N° 00.499.505/0001-42, cujo o objeto
sd0 os Servicos de Execugdo do Trabalho Social, desenvolvendo também curso de capacitagdo profissional, producao de material didatico e informativo
com 391 familias beneficiarias do Programa Minha Casa Minha Vida do Residencial Jandaiguaba, para atender atender a necessidade da Secretaria
de Planejamento Urbano e Ambiental de Caucaia/CE. Objetivo: Alteragao da Classificagdo Orgamentaria prevista na Nona Clausula do contrato suso
mencionado para a Dotagdo Orgamentaria n° 27.01.16.482.0025.2.131.0000 - PROGRAMA DE HABITACAO; Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00
— Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica. Fonte: 1.749.0000.01 — Transf. De recursos do Fundo Nacional de Habitag@o de Interesse Social.
Fundamentagdo: art 58, inciso I ¢ art 65 paragrafo 8 da lei n® 8.666/93 e suas alteragdes. CLAUDIA CESAR PRACA BASTOS — Ordenadora de Des-
pesas da Secretaria de Planejamento Urbano e Ambiental Caucaia/CE, 17 de julho de 2023. Atenciosamente, Diego Carvalho Pinheiro - Secretario
Municipal de Planejamento Urbano e Ambiental.

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA PORTARIA

PORTARIA 87/2023 - RECONHECIMENTO DE DiVIDA. O GESTOR DA SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, no uso de
suas atribui¢des legais e; CONSIDERANDO as disposi¢des da Lei 4.320 de 17 de margo de 1964 Art. 37, CONSIDERANDO que no exercicio de
2022 as despesas abaixo ndo foram regularizadas; Resolve reconhecer a divida correspondente em favor da empresa CONSORCIO CEDEPAM/CON-
SULPAM, contrato n°® 2021.09.20.03/001.

VALOR FONTE HISTORICO
R$ 6.850,64 1.754.0000.00 REAJUSTE NF N° 22 — ATIVIDADE 04 PRODUTO 01 — DEZ/2022
R$ 12.978,84 1.754.0000.00 REAJUSTE NF N° 21— ATIVIDADE 04 PRODUTO 01 — DEZ/2022

A despesa em causa devera ser empenhada como Despesa de Exercicio Anterior — DEA sob a seguinte Dotagdo Orcamentaria: 04.122.0161.2.101.0000,
Elemento de Despesas: 3.3.90.92.00 ¢ Fonte de Recurso: 1.754.0000.00. REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. EM 17 DE JULHO DE
2023. ANDRE LUIZ DAHER VASCONCELOS - GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA.

SECRETARIA MUNICIPAL DE PATRIMONIO E TRANSPORTE PORTARIA

REPUBLICACAO POR INCORRECAOQ. PORTARIA N° 25, DE 09 DE MARCO DE 2023. Exonera Lorena Lima do Nascimento do cargo de
provimento em comissdo de Chefe de Nucleo II. O SECRETARIO MUNICIPAL DE PATRIMONIO E TRANSPORTE, no uso das atribui¢des que lhe
foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso I, alinea a , paragrafo unico, ambos da Lei Organica
do a Municipio de Caucaia c/c art. 3° do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de 2013. RESOLVE: Art. 1° EXONERAR, Lorena Lima do Nascimento
do cargo de provimento em comissao de Chefe de Nucleo II, simbologia EI-2, integrante da estrutura organizacional desta Secretaria, criado pela Lei
Complementar n.° 94, de 23 de Dezembro de 2021, regulamentada pelo Decreto n.° 1.241 de 30 de dezembro de 2021. Art. 2° Esta Portaria entra
em vigor na data de sua publicagio. GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE PATRIMONIO E TRANSPORTE, em 09 de margo de 2023.
SILVIO DE ALENCAR MARTINS - Secretiario Municipal de Patriménio e Transporte. ANA CLAUDIA FERREIRA MOURA - Secretaria
Municipal de Administracdo, Gestao de Pessoas e Tecnologia.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA PORTARIA

REPUBLICACAO POR INCORRECAO PORTARIA N°: 53/2023-SSP. RECONHECIMENTO DE DIVIDA O SECRETARIO MUNICIPAL DE
SEGURANCA PUBLICA INTERINO, no uso das suas atribuigdes legais e; CONSIDERANDO as disposicdes do art. 37 da Lei n® 4.320 de 17 de
margo de 1964; CONSIDERANDO que no exercicio do ano de 2022 a despesa abaixo ndo foi regularizada; RESOLVE: Reconhecer a divida corres-
pondente em favor da empresa CHRISTIANE AMORIM BENJAMIN COMERCIO DE AGUAS, contrato n° 2021.09.27.01.42.
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HISTORICO

R$: 686,25 1.500.000,00 AQUISICAO DE AGUA MINERAL E AGUA ADICIONADAS DE SAIS — DEZEMBR0/2022

Adespesa em causa devera ser empenhada como Despesa de Exercicios Anteriores—DEA sob a seguinte Dotagao Orgamentaria: 04.181.0161.2.113.0000,
Elemento Despesa: 3.3.90.92.00 e Fonte de Recurso: 1.500.000,00. Registre-se, publique-se e cumpra-se. GABINETE DA SECRETARIA MUNI-
CIPAL DE SEGURANCA PUBLICA, 29 de junho de 2023. ALEXANDRE RIBEIRO DA SILVA - Secretirio Municipal de Seguranca Piiblica-
Interino.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO ATOS

ATO DE PENSAO N° 10/2023 — GB. O Prefeito Municipal de Caucaia, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o inciso VII do art. 59 da Lei
Organica do Municipio, tendo em vista o que consta no Processo N° 2023004205, resolve conceder: BENEFICIO DE PENSAO POR MORTE, com
fundamento no artigo 40, § 7°, inciso I e artigo 201, incisos V, ambos da Constituicdo Federal de 1.988, em consonancia com a Emenda Constitucional
n°® 41/03, c/c Lei Municipal n® 1.414/2001, ao Sr. Francisco Xavier de Lima, CPF: ***, 749.123-** NIT: 1.200.***.698-2, na condi¢ao de vitvo da
servidora Maria Marlene de Morais de Lima, CPF: ***.097.103.*%*, PIS/PASEP: 1.200.***,138-4, servidora publica da Prefeitura Municipal de Cau-
caia, no percentual de 100% do valor dos proventos da “de cujus”. A pensdo em referéncia ¢ de R$ 5.480,65( cinco mil, quatrocentos e oitenta reais
e sessenta e cinco centavos), correspondente ao cargo de Professor da Educagdo Basica, matricula n® 71025, Ref : ES_CL10, aposentada no Instituto
de Previdéncia do Municipio de Caucaia, anteriormente lotada na Secretaria Municipal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia de Caucaia, cujos efeitos
financeiros serdo a partir da data do 6bito, conforme Lei Municipal n® 1414/2001.

DESCRIGAO VALOR R$

Vencimento Base (100h) (02/2023) R$ 4.029,90
Adicional Tempo de Servigo (21%) R$ 846,27
Regéncia de Classe (15%) R$ 604,48
Valor da Pensao (03/2023) R$ 5.480,65
Paridade Nao

Prefeitura municipal de Caucaia, 05 de maio de 2023. Vitor Pereira Valim - Prefeito Municipal de Caucaia. Mirela Zaranza de Sousa - Presidente
do Instituto de Previdéncia do Municipio de Caucaia.

ATO DE PENSAO N° 11/2023 — GB. O Prefeito Municipal de Caucaia, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o inciso VII do art. 59 da Lei
Organica do Municipio, tendo em vista o que consta no Processo N° 2023005048, resolve conceder: BENEFICIO DE PENSAO POR MORTE, com
fundamento no artigo 40, § 7°, inciso I e artigo 201, inciso V, ambos da Constitui¢ao Federal de 1.988, em consondncia com a Emenda Constitucional
n°® 41/03, c¢/c Lei Municipal n° 1.414/2001, ao Sr. Manuel Alexandre Gomes da Silva, CPF: ***, 672.123-** PIS/PASEP: 1.063.*¥**.342.7, na condi-
¢do de vitivo da servidora Josefa do Nascimento Silva, CPF: *** 846.243** PIS/PASEP: 1.703.*%** 302.0, servidora publica da Prefeitura Municipal
de Caucaia, no percentual de 100% do valor dos proventos da “da cujus”. A pensdo em referéncia ¢ de R$ 1.320,00 ( um mil, trezentos e vinte reais),
correspondente ao cargo de Auxiliar Operacional, matricula n® 11622, ref; ADO-01, aposentada no Instituto de Previdéncia do Municipio de Caucaia,
anteriormente lotada na Secretaria Municipal de Saude de Caucaia, matricula n® 3490, ref: ADO-01, cujos efeitos financeiros sero a partir da data do
obito, conforme Lei Municipal n° 1414/2001.

DESCRIGCAO VALOR R$

Proventos de Aposentadoria (08/2022) R$ 1.302,00
Valor da Pensao (05/2023) R$ 1.320,00
Paridade Nao

Prefeitura Municipal de Caucaia, 15 de maio de 2023. Vitor Pereira Valim - Prefeito Municipal de Caucaia. Mirela Zaranza de Sousa - Presidente
do Instituto de Previdéncia do Municipio de Caucaia.

ATO DE PENSAO N° 23/2023 — GB. O Prefeito Municipal de Caucaia, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o inciso VII do art. 59 da
Lei Organica do Municipio, tendo em vista o que consta no Processo N° 2022001420, resolve conceder: BENEFICIO DE PENSAO POR MORTE,
com fundamento no artigo 40, § 7°, inciso II e artigo 201, incisos V, ambos da Constituicdo Federal de 1.988, em consonancia com a Emenda Consti-
tucional n® 41/03, de 19 de dezembro de 2003, c/c Lei Municipal n° 1.414 de 14 de novembro de 2001 e Lei n°. 2502/2013, ao Sr. JESUS DA SILVA
CARNEIRO, CPF: 029.451.353-10, na condi¢do de companheiro de MARIA DE LOURDES DE SOUSA LIMA, CPF: 768.940.373-53, servidora
publica da Prefeitura Municipal de Caucaia, no percentual de 100% da remuneragdo da “de cujus”. A pensdo em referéncia ¢ de R$1.176,21 (um mil,
cento e setenta e seis reais e vinte € um centavos), correspondente ao cargo de AUXILIAR OPERACIONAL, matricula n® 36037, referéncia NFAOO4,
lotada na Secretaria Municipal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia cujos efeitos financeiros serdo a partir da data do 6bito, com fulcro no art. 47, inciso
I, da Lei n°® 1414/2001.
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Vencimento (200h) (03/2021) R$ 1.176,21
Valor da Penséo (03/2022) R$ 1.176,21
PARIDADE NAO

Este Ato torna sem efeito o anterior, de 04 de abril de 2022. Prefeitura Municipal de Caucaia, 28 de junho de 2023. Vitor Pereira Valim - Prefeito
Municipal de Caucaia. Mirela Zaranza de Sousa - Presidente do Instituto de Previdéncia do Municipio de Caucaia.

ATO DE PENSAO N° 26/2023 — GB. O Prefeito Municipal de Caucaia, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o inciso VII do art. 59 da Lei
Organica do Municipio, tendo em vista o que consta no Processo N° 2020002742, resolve conceder: BENEFICIO DE PENSAO POR MORTE, com
fundamento no artigo 40, § 7°, inciso I e artigo 201, inciso V, ambos da Constitui¢cdo Federal de 1.988, em consonancia com a Emenda Constitucional
n°® 41/2003, c/c Lei Municipal n° 1.414/2001, a Sra. Ines Lima de Barros, CPF: ***.162.353-**  PIS/PASEP: 2.368.***.899.9, na condicdo de vitiva
do servidor Raimundo Alves de Barros, CPF: ***.716.153-** PIS/PASEP: 1.703.#%*.727.1, servidor publico da Prefeitura Municipal de Caucaia, no
percentual de 100% do valor dos proventos da “da cujus”. A pensdo em referéncia ¢ de R$ 1.045,00 (um mil, quarenta e cinco reais), correspondente
ao cargo de Vigia, matricula n® 70195, aposentado no Instituto de Previdéncia do Municipio de Caucaia, anteriormente lotado na Secretaria Municipal
de Educacdo de Caucaia, cujos efeitos financeiros serao a partir da data do dbito, conforme Lei Municipal n°® 1414/2001.

Proventos de Aposentadoria (04/2020) R$ 906,17
Complemento Constitucional R$ 138,83
Valor da Penséo (04/2020) R$ 1.045,00

PARIDADE NAO

Este Ato torna sem efeito o anterior, do dia 03 de margo de 2021. Prefeitura Municipal de Caucaia, 23 de junho de 2023. Vitor Pereira Valim - Prefeito
Municipal de Caucaia. Mirela Zaranza de Sousa - Presidente do Instituto de Previdéncia do Municipio de Caucaia.

ATO DE PENSAO N° 27/2023 — GB. O Prefeito Municipal de Caucaia, no uso de suas atribuicdes legais que lhe confere o inciso VII do art. 59 da Lei
Organica do Municipio, tendo em vista o que consta no Processo N° 2020003136, resolve conceder: BENEFICIO DE PENSAO POR MORTE, com
fundamento no artigo 40, § 7°, inciso II, da Constituicdo Federal de 1988, em consonancia com a Emenda Constitucional n®41/03, c/c Lei Municipal n®
1.414/2001, Lei n°678/91, LC n°01/2009, a Sra. ROSA MARIA TAVARES VITAL, CPF: ***.679.603-**, PIS/PASEP: 2.034.***.152-6, na condi¢ao
de viuva de ANTONIO CELIO VITAL, CPF: *** 339 823-** PIS/PASEP: 1.702.*#**.820.9, servidor publico da Prefeitura Municipal de Caucaia, no
percentual de 100% do valor dos proventos do “de cujus”. A pensao total em referéncia ¢ de R$ 1.087,48 (um mil e oitenta e sete reais e quarenta e oito
centavos), correspondente ao cargo de Auxiliar Operacional, matricula n® 38036, Referéncia NF-AO02, lotado na Secretaria Municipal de Educacao
do Municipio de Caucaia, cujos efeitos financeiros serdo a partir da data do 6bito, com fulcro na Lei Municipal n°® 1414/2001.

Vencimento (200h) R$ 1.087,48
Valor da Penséao (06/2020) R$ 1.087,48
PARIDADE NAO

Este Ato torna sem efeito o anterior de 12 de agosto de 2020. Prefeitura Municipal de Caucaia, 26 de junho de 2023.Vitor Pereira Valim - Prefeito
Municipal de Caucaia. Mirela Zaranza de Sousa - Presidente do Instituto de Previdéncia do Municipio de Caucaia.

ATO DE PENSAO N° 29/2023 — GB. O Prefeito Municipal de Caucaia, no uso de suas atribuigdes legais que Ihe confere o inciso VII do art. 59 da Lei
Orgénica do Municipio, tendo em vista o que consta no Processo N° 2020005495, resolve conceder: BENEFICIO DE PENSAO POR MORTE, com
fundamento no artigo 40, § 7°, inciso II e artigo 201, inciso V, ambos da Constituicdo Federal de 1.988, em consondncia com a Emenda Constitucional
n® 41/2003, c/c Lei Municipal n° 1.414/2001, a Sra. REGIANE LIMA DA SILVA, CPF: ***. 373.293-** PIS/PASEP: 1.673.*¥**.614.6, na condicio
de viuva, e a JOSE LEANDRO DO NASCIMENTO DOS SANTOS JUNIOR, CPF: *** 115.643-** na condigio de filho menor representado por sua
genitora, de JOSE LEANDRO DO NASCIMENTO DOS SANTOS, CPF:*** 701.553-** PIS/PASEP: 1.249.%** 718.5, servidor publico da Prefeitu-
ra Municipal de Caucaia, no percentual de 50% do valor dos proventos do “de cujus” para cada dependente. A pensdo em referéncia é de R$ 1.130,99
(um mil, cento e trinta reais e noventa e nove centavos), correspondente ao cargo de Auxiliar Operacional, matricula n® 35492, ref: NFAOO3, lotado na
Secretaria Municipal de Satide do Municipio de Caucaia, cujos efeitos financeiros serdo a partir da data do 6bito, e a cota sera paga ao filho, enquanto
0 mesmo nao completar 21 anos de idade, conforme a Lei Municipal n°® 1414/2001.

DESCRICAO VALOR R$
Vencimento Base (200h) (10/2020) R$ 1.130,99
Valor da Cota de Pens&o (50%) R$ 565,49

Valor da Penséo (10/2020) R$ 1.130,99
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| PARIDADE | NAO

Este Ato torna sem efeito o anterior, do dia 24 de maio de 2021. Prefeitura Municipal de Caucaia, 28 de junho de 2023. Vitor Pereira Valim - Prefeito
Municipal de Caucaia. Mirela Zaranza de Sousa - Presidente do Instituto de Previdéncia do Municipio de Caucaia.

ATO DE APOSENTADORIA N° 173/2023 — GB. O Prefeito Municipal de Caucaia, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o inciso VII
do art. 59 da Lei Organica do Municipio, tendo em vista o que consta no Processo N° 2018003644, resolve conceder: Aposentadoria por Invalidez, a
partir de 18/10/2018, ao Sr. Eriverton Oliveira Barbosa, brasileiro, portador do CPF: *** 519.213-** PIS/PASEP n°® 1.344.%** 219-8, servidor desta
prefeitura, ocupante do cargo de Auxiliar Operacional, ref: NFAOOI, inscrito sob matricula n° 35260, lotado na Secretaria Municipal de Patrimonio,
Servigos Publicos e Transporte do Municipio de Caucaia, com proventos proporcionais, tomando por base o art. 40, § 1°, inciso I da Constitui¢ao
Federal c¢/c Emenda Constitucional n® 41/2003, Lei n° 10887/2004, Lei Municipal n° 1414/01 e Lei n® 2502/2013, no valor de R$ 954,00 (novecentos
e cinquenta e quatro reais) discriminados abaixo da seguinte forma:

DESCRIGAO VALOR EM R$

Vencimento Base (200h) (06/2018) R$ 964,64

Valor da Média R$ 970,29

Valor do Beneficio Proporcional (2748/12775) x 964,64 R$ 207,50

Complemento Constitucional R$ 746,50

VALOR DO BENEFICIO (06/2018) R$ 954,00
PARIDADE NAO

Este Ato torna sem efeito o anterior, de 09 de outubro de 2018. Prefeitura Municipal de Caucaia, 23 de junho de 2023. Vitor Pereira Valim - Prefeito
Municipal de Caucaia. Mirela Zaranza de Sousa - Presidente do Instituto de Previdéncia do Municipio de Caucaia.

ATO DE APOSENTADORIA N° 174/2023 — GB. O Prefeito Municipal de Caucaia, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o inciso VII do
art. 59 da Lei Organica do Municipio, tendo em vista o que consta no processo n° 11492/2010, resolve conceder: Aposentadoria por Idade, a partir de
09/02/2011, a Sra. ANTONIA MARIA DE MIRANDA DE FREITAS, brasileira, portadora do CPF: *** 854.043-** PIS/PASEP: n°. 1.703.%%** 494-9,
servidora desta prefeitura, ocupante do cargo de Auxiliar Operacional, ref. NFAO-01, inscrita sob matricula n® 03427, lotada na Secretaria Municipal
de Educacdo, com proventos proporcionais com fundamento legal no art. 40, §1°, inciso III, alinea “b”, da Constituicdo Federal, Lei n® 678/1991, Lei
Complementar n° 01/2009, art.1° da Lei n® 10.887/2004, c/c art. 31 da Lei n°. 1414/01, com no valor de R$ 510,00 (quinhentos e dez reais) discrimi-
nados abaixo da seguinte forma:

DESCRIGAO VALOR EM R$

Vencimento Base (150 hr) (10/2010) R$ 510,00

Adic. Tempo de Servigo (29%) R$ 147,90

Valor da Remuneragéo R$ 657,90

Valor Apurado da Média R$ 434,30

Valor Beneficio Proporcional (10110/10950) x434,30 R$ 400,98

Complementagao Constitucional R$ 109,02

VALOR DO BENEFICIO (10/2010) R$ 510,00
Paridade Sim

Este Ato torna sem efeito o anterior, de 17 de agosto de 2016. Prefeitura Municipal de Caucaia, 23 de junho de 2023.Vitor Pereira Valim - Prefeito
Municipal de Caucaia. Mirela Zaranza de Sousa - Presidente do Instituto de Previdéncia do Municipio de Caucaia.

ATO DE APOSENTADORIA N° 175/2023 — GB. O Prefeito Municipal de Caucaia, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o inciso
VII do art. 59 da Lei Organica do Municipio, tendo em vista o que consta no Processo N° 2540/2018, resolve conceder: Aposentadoria por Tempo
de Contribuigdo e Idade, a partir de 03/05/2018, a Sra. MARTA VIANA CASSIANO, brasileira, portadora do CPF: ***.747.363-** PIS/PASEP
n°.1.705.%**.974-2, servidora desta prefeitura, ocupante do cargo de AUXILIAR OPERACIONAL, ref. NF_AO13, inscrita sob matricula n® 1975,
lotada na Secretaria Municipal de Educag@o , com proventos integrais, tomando por base os arts. 6° ¢ 7° da Emenda Constitucional n°41/2003, c/c art.
2° da Emenda Constitucional n® 47/2005, Lei Municipal n°. 1414/01, Lei n® 2502/2013, Lei n® 678/1991, Lei Complementar n® 01/2009, no valor de
R$ 1.668,38(um mil, seiscentos e sessenta e oito reais e trinta e oito centavos) discriminados abaixo da seguinte forma:

DESCRIGAO VALOR EM R$

Vencimento Base (184,16 ajustada) (02/2018) R$ 1.425,97
Adic.Tempo de Servigo (17%) (lei 678/91 c/c lei 01/2009) R$ 242,41
VALOR DO BENEFICIO (02/2018) R$ 1.668,38
PARIDADE SIM
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Este Ato torna sem efeito o anterior, de 03 de dezembro de 2019. Prefeitura Municipal de Caucaia, 26 de junho de 2023. Vitor Pereira Valim - Prefeito
Municipal de Caucaia. Mirela Zaranza de Sousa - Presidente do Instituto de Previdéncia do Municipio de Caucaia.

ATO DE APOSENTADORIA N° 178/2023 — GB. O Prefeito Municipal de Caucaia, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o inciso VII
do art. 59 da Lei Organica do Municipio, tendo em vista o que consta no Processo N° 2018008616, resolve conceder: Aposentadoria por Tempo
de Contribuigdo e Idade, a partir de 14/01/2019, a Sra. VANIA ANGELO MOREIRA, brasileira, portadora do CPF: ***.877.203-**, PIS/PASEP
n°.1.703.%**,694-6, servidora desta prefeitura, ocupante do cargo de Agente de Suporte Gerencial, ref. NMASG14, inscrita sob matricula n® 403,
lotada na Procuradoria Geral do Municipio, com proventos integrais, tomando por base os arts. 6° ¢ 7° da Emenda Constitucional n® 41/2003, c/c Lei
Municipal n° 1414/2001, Lei n°® 678/2001, Lei Complementar n°® 01/2009 e Lei n°® 2502/2013, no valor de R$ 2.434,46 (dois mil, quatrocentos e trinta
e quatro reais e quarenta e seis centavos) discriminados abaixo da seguinte forma:

DESCRIGAO VALOR EM R$

Vencimento Base (195 hora ajustada) (10/2018) R$ 1.979,24
Adic.Tempo de Servigo (23%) (lei 678/91 c/c lei 01/2009) R$ 455,22
VALOR DO BENEFICIO (10/2018) R$ 2.434,46
PARIDADE SIM

Este Ato torna sem efeito o anterior, de 04 de janeiro de 2019. Prefeitura Municipal de Caucaia, 28 de junho de 2023.Vitor Pereira Valim - Prefeito
Municipal de Caucaia. Mirela Zaranza de Sousa - Presidente do Instituto de Previdéncia do Municipio de Caucaia.

RENUNCIA DO ATO DE APOSENTADORIA . O Prefeito Municipal de Caucaia, no uso de suas atribui¢des legais que The confere o inciso VII
do art. 59 da Lei Organica do Municipio, tendo em vista o que consta no Processo N° 2023001977, RESOLVE: Conceder o direito 8 RENUNCIA,
tornando sem efeito o Ato de Aposentadoria datado de 13/07/2017, advindo do Processo N° 16216/2014, do Sr Raimundo Carlos Feitosa e Silva, CPF:
*#% 114.343-** no cargo de Médico PSF, matricula 35339, enquanto ativo, e matricula 70466, ap6s aposentado. O beneficio de aposentadoria conce-
dido fora cessado, a pedido do requerente, na data de 13/07/2023, conforme solicitado através do Processo Administrativo N° 2023001977, cumprindo
assim, integralmente, todos os principios norteadores da Administragdo Publica, esculpidos na Constitui¢do Federal e demais mandamentos infra-
constitucionais e municipais. Prefeitura Municipal de Caucaia, 14 de julho de 2023. Vitor Pereira Valim - Prefeito Municipal de Caucaia. Mirela
Zaranza de Sousa - Presidente do Instituto de Previdéncia do Municipio de Caucaia.

INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE DO MUNICIPIO EXTRATO

ESTADO DO CEARA - MUNICIPIO DE CAUCAIA -TERMO DE COOPERACAO PARA A OPERACAO DE COLETA DOS RESIDUOS
SOLIDOS COM ACOES CONJUNTAS NO MUNICIPIO DE CAUCAIA, QUE ENTRE SI CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA, ATRAVES DO INSTITUTO DE MEIO AMBIENTE DE CAUCAIA — IMAC E COMPANHIA CEARENSE DE TRANSPORTES ME-
TROPOLITANOS — METROFOR. Objeto: COOPERACAO TECNICA COM OBJETIVO DE ESTABELECERMOS UMA OPERACAO SEGURA,
EVITANDO ASSIM OS ACIDENTES DE TRABALHO E ACOES QUE POSSAM PREJUDICAR O PATRIMONIO E O MEIO AMBIENTE, CAU-
SANDO DANOS MATERIAIS EM DIVERSAS AREAS DO MUNICIPIO. As partes supra identificadas ajustaram, e por este instrumento celebram
um Termo de Cooperagdo ndo oneroso e de interesse socioambiental, em conformidade com as normas legais vigentes. Signatarios: Leandro Alves
de Aratjo — Presidente do Instituto do Meio Ambiente de Caucaia e Plinio Pompeu de Saboya Magalhdes Neto — Diretor Presidente da Companhia
Cearense de Transporte Metropolitano. Vigéncia: 12 (doze) meses. Data de Assinatura: 06 de julho de 2023. Leandro Alves de Araijo - Presidente
Instituto de Meio Ambiente do Municipio de Caucaia - IMAC.

COMISSAO DE LICITAGAO EXTRATOS / AVISOS

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA - AVISO DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO N° 2023.07.12.01-
SPT. A PREGOEIRA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA — CEARA, torna publico, para conhecimento dos interessados, que no proximo
dia 02 DE AGOSTO DE 2023, AS 08:30HS (OITO HORAS E TRINTA MINUTOS), através de endereco eletronico www.comprasnet.gov.br (Com-
prasnet), estara realizando licitagdo, na modalidade PREGAO ELETRONICO, critério de julgamento MENOR PRECO POR ITEM tombado sob
0 n° 2023.07.12.01 - SPT, com fins a REGISTRO DE PRECOS VISANDO A FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E
PRODUTOS DE LIMPEZA E HIGIENIZACAO DE VEICULOS, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE PATRIMONIO E TRANSPORTE DO MUNICIPIO DE CAUCAIA/CE, qual encontra-se na integra na Sede da Comissdo, situada a Rua José
Valdeci Pinto Lima, 270, Padre Romualdo, Caucaia/CE. Maiores informagdes no - endereco citado, no horario de 08:00h as 12:00h ou pelo site
http://municipios.tce.ce.gov.br/licitacoes. CAUCAIA/CE, 19 DE JULHO DE 2023. INGRID GOMES MOREIRA - PREGOEIRA OFICIAL.

seskoskok
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA - PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

B PREFEITO
Vitor Pereira Valim
PREFEITURA DE B VICE-PREFEITO
CAUCAIA Francisco Deuzinho de QOliveira Filho
H GABINETE DO PREFEITO - GABPREF Il SECRETARIA MUNICIPAL DE
Francisco José Caminha Almeida INFRAESTRUTURA - SEINFRA

André Luiz Daher Vasconcelos
B GABINETE DO VICE-PREFEITO - GABVICE

Ana Beatriz Angelo Moreira B SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO
E CULTURA - SETCULT
B PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO - PGM Livia Holanda Aguiar

Guthemberg Holanda Bezerra de Souza .
Il SECRETARIA MUNICIPAL DE PATRIMONIO

B CONTROLADORIA-GERAL DO MUNICIPIO - CGM E TRANSPORTE - SPT
Roberto Vieira Medeiros Silvio de Alencar Martins

B SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, M SECRETARIA MUNICIPAL DE

GESTAO DE PESSOAS E TECNOLOGIA - SAGPT DESENVOLVIMENTO RURAL - SDR
Ana Claudia Ferreira Moura Sebastido Conrado da Silva

B ASSESSORIA DE COMUNICAGAO I SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE
E JUVENTUDE - SEJUV
Carlos Augusto Medeiros de Sousa

Joanne Cardoso de Oliveira

B OUVIDORIA-GERAL DO MUNICIPIO - OGM

Séphora Ediva dos Lima Barcelos Silva B SECRETARIA MUNICIPAL DE

SEGURANGA PUBLICA - SSP

M SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Jesus Andrade Mendonga(Interino)
Zozimo Luis de Medeiros Silva
B SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - SEGOV
B SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAcAO -SME Guthemberg Holanda Bezerra de Souza (|nterin0)
Sérgio Akio Kobayashi -
B AUTARQUIA MUNICIPAL DE TRANSITO - AMT
B SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO Jesus Andrade Mendonca
SOCIAL E TRABALHO - SDST

Ana Natécia Campos Oliveira B INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO

MUNICIPIO DE CAUCAIA - IPMC

B SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS, Mirela Zaranza de Sousa
PLANEJAMENTO E ORGAMENTO - SEFIN

Alexandre Sobreira Cialdini B INSTITUTO DE MEIO AMBIENTE DO

MUNICIPIO DE CAUCAIA - IMAC

B SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO Leandro Alves de Araujo
URBANO E AMBIENTAL - SEPLAM
Diego Carvalho Pinheiro

DIARIO OFICIAL DO MUNICIiPIO
CRIADO PELA LEIN®1446/02 DE 11 DE MARGO DE 2002 - TRANSFORMADO EM DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO PELA
LEI N2 1965, DE 1° DE JANEIRO DE 2009 E ALTERADA PELA LEI 2.139 DE 09 DE ABRIL DE 2010.
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