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PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DECRETO

DECRETO N° 1.348, DE 10 DE JULHO DE 2023. Altera os prazos para pagamento do quota unica e primeira parcela do Imposto Predial e Terri-
torial Urbano — IPTU, exercicio de 2023, previstos no Decreto N° 1.335 de 08 de maio de 2023 e da outras providéncias. O PREFEITO MUNICIPAL
DE CAUCAIA, no uso das atribui¢des que lhe conferem os incisos IV e VI do art. 59, da Lei Organica do Municipio de Caucaia; CONSIDERANDO a
necessidade de um maior prazo entre a entrega dos carnés e a data do vencimento para pagamento do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial
Urbana - IPTU para o exercicio de 2023, em conformidade aos artigos 165 ¢ 166 da Lei Complementar n° 02, de 23 de dezembro de 2009. CONSI-
DERANDO os bons resultados para arrecadagdo do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana — IPTU; CONSIDERANDO por fim, a
permissiva legal que possibilita e oportuniza a continuidade da prorrogacéo, ampliando a possibilidade de adimplemento dos contribuintes; DECRETA
Art. 1° Fica prorrogada a data de vencimento da COTA UNICA do IPTU exercicio 2023, com o desconto previsto no Decreto n°1.335, de 08 de maio de
2023, para 31 de julho de 2023. Art. 2° Fica prorrogado o pagamento da 1? parcela do IPTU, em caso de parcelamento, para o dia 05 de agosto de 2023,
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permanecendo as demais datas de pagamento para os dias 10 de agosto de 2023, 11 de setembro de 2023, 10 de outubro de 2023, 10 de novembro de
2023 e 11 de dezembro de 2023. Art. 3° Ficam revogadas as condi¢des previstas no Decreto n°1.335, de 08 maio de 2023 que contrariam este decreto,
mantidas as demais. Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, EM 10
DE JULHO DE 2023. VITOR PEREIRA VALIM - Prefeito.

J//J/| EDITAL

EDITAL DE CONVOCACAO N° 05/2023, PARA NOMEACAO E POSSE DO CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL DE CAUCAIA-CE
— EDITAL N°. 001/2016. O PREFEITO MUNICIPAL DE CAUCAIA, ESTADO DO CEARA, Vitor Pereira Valim, no uso de suas atribuicdes le-
gais e regimentais, e considerando a homologagio do resultado do CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS DO QUADRO DE
EFETIVOS E FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA - CE — EDITAL DE ABERTURA N°.
001/2016, DE 13 DE Abril DE 2016, na forma do Termo de Ajustamento de Conduta, firmado entre o MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO
CEARA e 0 MUNICIPIO DE CAUCAIA, celebrado nos autos do ICP n® 06.2021.00002377-1, CONVOCA os candidatos habilitados relacionados
neste Edital com vistas a nomeagao e posse para o cargo efetivo, observadas as seguintes condigdes: 1 - DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS. 1.
Os candidatos relacionados no presente Edital, deverdo comparecer, pessoalmente, ou por intermédio de procurador, mediante procuragao publica ou
particular com firma reconhecida em cartério, no periodo de 18 e 19 de julho de 2023, das 09:00h as 15:00h, na sede da Secretaria Municipal de Ad-
ministragdo, Gestdo de Pessoas e Tecnologia, situada na Rua Floréncio Matias, 351 — Grilo, Caucaia, CE, para apresentagdo ¢ entrega dos documentos
constantes no Anexo I, parte integrante da presente convocagio, e na forma do Edital de Abertura do Concurso Publico Municipal. 1.1. Nao serdo
recebidos documentos de forma parcial, sendo que a falta de qualquer documento constante no Anexo I acarretara o ndo cumprimento da exigéncia do
item “1”, deste Edital. 1.2. O ndo comparecimento no prazo legal implicara a rentincia tacita do classificado convocado e, consequentemente, a per-
da do direito a nomeagdo ao cargo para o qual foi aprovado, podendo o Municipio de CAUCAIA-CE convocar o candidato imediatamente posterior,
obedecendo a ordem de classificagio. 2 - DOS EXAMES MEDICOS. 2. Os candidatos que tiverem cumprido a etapa descrita no item 1 deverdo
comparecer nas datas e horarios constantes no cronograma do item 2.1, para a realizagao do exame médico admissional, munidos dos exames de saude
pré-admissionais constantes no Anexo IV, deste Edital, perante a Junta Médica Oficial designada pelo Municipio de Caucaia, localizada no Instituto de
Previdéncia do Municipio de Caucaia — IPMC - Pericia, situado a Rua Tobias Correia, 714 — Centro - Caucaia-CE, que avaliara a aptidao fisica e men-
tal para o exercicio das atribuigdes do cargo, sob pena de rentincia tacita do classificado convocado e, consequentemente, perda do direito 8 nomeagao
ao cargo para o qual foi aprovado. 2.1. Os convocados deverdo comparecer perante a Junta Médica, conforme tabela abaixo:

CARGO: AGENTE DE SUPORTE A FISCALIZACAO
DATA: 25/07/2023
CLASSIF. Nome do Aprovado Inscrigao Horario
59 LEONARDO VAZ BARBOSA 125251 08:00
60 FRANCISCO GABRIEL DA SILVA MENDES 160532 08:15
61 ISRAEL TEIXEIRA JESUINO 126166 08:30
62 FRANCISCO RODRIGUES DA COSTA 127124 08:45
63 IGOR FONTENELE DE SOUSA 152671 09:00
64 GERSON DIEB DO NASCIMENTO PAULO 121471 09:15
65 CLEANO COSTA DE FIGUEREDO SILVA 167610 09:30
66 TARKINO LEANDRO SOUSA PINTO 162691 09:45
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67 MONICA MORGANA FLORA TELES VIEIRA 153118 10:00
68 JOSE NICODEMOS VITORIANO DE OLIVEIRA 143049 10:15
69 PAULO ANTONIO CARNEIRO ROCHA 147913 10:30

3-DANOMEACAO E POSSE. 3. Cumpridas as exigéncias no que concerne a entrega de documentacio e exames médicos admissionais, nos itens
“1” e “2” deste Edital, para preenchimento de vagas efetivas constantes do quadro da Prefeitura Municipal de Caucaia-CE, ocorrera a nomeagao e pos-
se. 4 - DA PUBLICACAO. 4. O presente Edital de Convocagio, com a relagio completa dos CONVOCADOS, estara publicado no Diério Oficial do
Municipio de Caucaia e divulgado na Internet no Portal do Municipio de Caucaia www.caucaia.ce.gov.br e no quadro de avisos da Prefeitura, atenden-
do a necessidade e conveniéncia de cada ente administrativo da Prefeitura Municipal de Caucaia. 4.1. E de inteira responsabilidade do candidato a sua
omissdo quanto ao que for publicado ou divulgado. 4.2. Este Edital entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA-CE, 10 de julho de 2023. VITOR PEREIRA VALIM - Prefeito Municipal de Caucaia-CE.

ANEXO I
RELACAO DOS DOCUMENTOS

1. 02 (duas) fotos 3x4 (atualizadas); 2. 02 (duas) Copias da Carteira de Identidade; 3. 02 (duas) Copias do CPF; 4. 02 (duas) Copias de comprovante
de residéncia atual; 5. Certiddo de Casamento ou Nascimento se for solteiro; 6. Titulo de Eleitor com comprovante de votagdo da ultima elei¢ao ou
certiddo de quitagdo expedida pela Justica Eleitoral; 7. Comprovante de inscri¢do no PIS / PASEP; 8. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS)
— Pagina que identifique o trabalhador (frente e verso); 9. Certificado do grau de escolaridade exigido para o cargo; 10. Certiddo de Nascimento dos Fi-
lhos menores de 14 anos; 11. Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagdo (para os homens); 12. Quando exigido para o cargo, comprovante
de habilitagio em Orgdo Profissional e/ou copia da Carteira de Registro no respectivo Conselho, devidamente acompanhada de Certidio de situacio
de regularidade; 13. Quando exigido para o cargo, Certificado do Curso que atenda as exigéncias estabelecidas no Edital de Abertura; 14. Carteira
Nacional de Habilitagdo (para os cargos de Fiscal de Meio Ambiente — com CNH, Fiscal de Obras — com CNH e Motorista, nas categorias exigidas);
15. Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais das Justicas Estadual, Eleitoral e Federal, expedidas pelo 6rgao distribuidor; 16. Declaracdo de Bens
e Valores que constituam o patriménio do candidato e, se casado, a do conjuge (Anexo II), podendo ser substituida pela Declaragdo de Imposto de
Renda; 17. Declaragdo de que o candidato ndo exerce outro cargo, fungdo ou emprego publico na Administragdo Publica Federal, Estadual e Municipal,
que gere impedimento legal, e sobre o recebimento de proventos decorrentes de aposentadoria ¢ pensao (Anexo III).

Todos os documentos deverao ser entregues em copias autenticadas ou apresentados juntos dos originais.

ANEXO II
DECLARACAO DE BENS
Eu, , portador (a) da Carteira de Identidade n°. , inscrito
(a) no CPF sob o n°. , DECLARO, nos termos da Lei, que até a presente data:
() Nao possuo bens a declarar.
() Possuo bens a declarar, conforme segue abaixo:
RELACAO DE BENS E VALORES
DISCRIMINACAO
VALOR (RS)

Caucaia— CE, __ de de 2023

Assinatura

ANEXO III
DECLARACAO DE CARGOS
Eu, , portador (a) da Carteira de Identidade n°. , inscrito (a)
no CPF sob o n° , DECLARO, para os devidos fins de provimento de cargo publico, que:

( )NAO EXERCO cargo, fungdo e emprego ptiblico em quaisquer das esferas Federal, Estadual e Municipal, da Administragio Pu-
blica, que gere impedimento legal nos termos do artigo 37, incisos XVI e XVII, da Constituigdo Federal, ndo comprometendo, des-
sa forma, minha nomeagdo e posse para o cargo de , do Municipio de CAUCAIA — Ceara.
( )EXERCO o cargo de junto  a(ao) Esfera:

DECLARO que nao percebo proventos de aposentadoria e pensdo decorrentes do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 da Constituicdo Federal, que sejam
inacumulaveis com o Cargo em que tomarei posse.

E por ser verdade, firmo a presente declarag@o sob as penas da Lei.
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Caucaia—CE,  de de 2023

Assinatura

CONSTITUICAO FEDERAL

“Art. 37. A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera
aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:

()

XVI - ¢ vedada a acumulag@o remunerada de cargos publicos, exceto, quando houver compatibilidade de horarios, observado em qualquer caso o dis-
posto no inciso XI: a) a de dois cargos de professor; b) a de um cargo de professor com outro, técnico ou cientifico; ¢) a de dois cargos ou empregos
privativos de

profissionais de satide, com profissdes regulamentadas;

XVII — a proibi¢do de acumular estende-se a empregos e fungdes e abrange autarquias, fundagdes, empresas publicas, sociedades de economia mista,
suas subsidiarias, e sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo poder publico;

()

§ 10. E vedada a percepcao simultdnea de proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 com a remuneragao de cargo,
emprego ou fungao publica, ressalvados os cargos acumulaveis na forma desta Constitui¢@o, os cargos eletivos e os cargos em comissao declarados
em lei de livre nomeagao e exoneracao.”

ANEXO IV
DO EXAME MEDICO ADMISSIONAL E DA APRESENTACAO DOS EXAMES DE SAUDE

1. Os candidatos convocados deverdao comparecer ao exame médico admissional no dia, hora e local anteriormente indicado, munidos dos exames de
satde abaixo listados.

a. Hemograma completo com contagem de plaquetas; b. Coagulograma; c. Uréia; d. Glicemia de jejum; e. Sumdrio de Urina; f. Raio X do térax em
PA, com laudo; g. VDRL,; h. Eletrocardiograma com laudo; i. Laudo de sanidade mental emitido por um psiquiatra. j. Laringoscopia com foto, com
Laudo Médico (para os cargos de Professor e Pedagogo).

2. A realizagdo dos exames ¢ de responsabilidade do candidato. 3. Somente serd investido em cargo publico o candidato que for julgado apto fisica
e mentalmente para o exercicio do cargo, apds a submissdo ao exame médico pré-admissional, de carater eliminatorio, a ser realizado pela Junta
Meédica Oficial do Municipio.

GABINETE DO VICE-PREFEITO PORTARIA

PORTARIA N° 26, DE 30 DE JUNHO DE 2023. Exonera Matheus Matias da Rocha de do cargo de provimento em comissao de Assessor Técnico
1. ACHEFE DE GABINETE DO VICE-PREFEITO, no uso das atribui¢des que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art.
62, inciso V e art. 143, inciso 11, alinea “a”, Paradgrafo unico, ambos da Lei Organica do Municipio de Caucaia c/c art. 3° do Decreto n® 516, de 26 de
dezembro de 2013. RESOLVE: Art. 1° EXONERAR, a partir do dia 30 de junho de 2023, MATHEUS MATIAS DA ROCHA do cargo de provimento
em comissao de Assessor Técnico I, simbologia EI-1, integrante da estrutura organizacional do Gabinete do Vice-Prefeito, criado pela Lei Comple-
mentar n° 94, de 23 de dezembro de 2021, regulamentado pelo Decreto n® 1.241, de 30 de dezembro de 2021. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor
na data de sua publicagdo. GABINETE DA CHEFE DE GABINETE DO VICE-PREFEITO, em 30 de junho de 2023. ANA BEATRIZ ANGELO
MOREIRA - Chefe de Gabinete do Vice-Prefeito. ANA CLAUDIA FERREIRA MOURA - Secretiria Municipal de Administrago, Gestio de
Pessoas e Tecnologia.

PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO PORTARIA

PORTARIA N° 80, DE 07 DE JULHO DE 2023. Concede férias a servidora Ana Paula da Silva Bezerra na forma que indica. O PROCURADOR-
-GERAL DO MUNICIPIO, no uso de suas obrigacdes previstas no art.62, IT da Lei Organica do Municipio de Caucaia; CONSIDERANDO o motivo
de superior interesse publico afeto as atividades da Procuradoria-Geral do Municipio desenvolvidas pela servidora em epigrafe; CONSIDERANDO
o disposto no §1° do art. 58 da Lei Complementar n° 01, de 23 de dezembro de 2009; CONSIDERANDO ainda o disposto na Portaria n® 67, de 29 de
abril de 2022, que suspendeu o gozo de férias da servidora; RESOLVE: Art. 1° CONCEDER 20 (vinte) dias de férias, no periodo de 10 a 29 de julho
de 2023, a servidora ANA PAULA DA SILVA BEZERRA, matricula 74266, referente ao periodo aquisitivo 2021/2022, marcadas anteriormente para
o més de maio de 2022 e que foram suspensas, conforme Portaria n° 67, de 29 de abril de 2022. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagio. GABINETE DO PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, em 07 de julho de 2023. GUTHEMBERG HOLANDA
BEZERRA DE SOUZA - Procurador-Geral OAB/CE n° 22.991.
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CONTROLADORIA-GERAL DO MUNICIPIO PORTARIA

PORTARIA N° 025, DE 05 DE JULHO DE 2023. PROGRIDE A SERVIDORA RELACIONADA ABAIXO, NA QUARTA REFERENCIA DA
CLASSE B DO PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E REMUNERACAO DE QUE TRATA A LEI N.° 2.255, DE 19 DE SETEMBRO DE 2011.
O CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO, no uso das atribuigdes que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art.
62, inciso V e art. 143, inciso II, alinea “a”, paradgrafo tinico, ambos da Lei Organica do Municipio de Caucaia c/c art. 4°, V do Decreto n.° 516, de
26 de dezembro de 2013. CONSIDERANDO o art. 3°, da Lei n°® 2.255, de 19 de setembro de 2011; CONSIDERANDO que a servidora relacionada
abaixo possui o intersticio de 12 (doze) meses desde a tltima progressdo, conforme Portaria CGM n° 016/2022, bem como ndo se encontra em esta-
gio probatorio, ndo responde a processo administrativo-disciplinar nem esta cedida a outro 6rgéo ndo pertencente a Prefeitura Municipal de Caucaia;
RESOLVE: Art. 1° PROGREDIR na quarta referéncia da classe B do Plano de Cargos, Carreiras ¢ Remuneragio dos servidores ocupantes dos cargos
de Nivel Superior do Poder Executivo do Municipio de Caucaia, previsto na Lei 2.255, de 19 de setembro de 2011, a servidora relacionada abaixo.

ORD SERVIDOR MATRIC CARGO REF ANTERIOR REF ATUAL
1 MARIA KILSA MOREIRA DA CRUZ 56045 AUDITOR DE CONTROLE INTERNO AGNS-B3 AGNS-B4

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, exceto em relagdo a seus efeitos financeiros que retroagirdo a 01 de julho de 2023.
GABINETE DO CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO, em 05 de julho de 2023. ROBERTO VIEIRA MEDEIROS - CONTROLADOR
GERAL DO MUNICIiPIO. ALEXANDRE SOBREIRA CIALDINI - SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS, PLANEJAMENTO E
ORCAMENTO.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE PORTARIA

PORTARIA N° 196, DE 07 DE JULHO 2023. EXONERA ANA RAQUEL DIAS HOLANDA, do cargo de provimento em comissdo de GERENTE
DE UNIDADE. O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DA PREFEITURA DE CAUCAIA, no uso das atribui¢cdes que lhe conferem o art. 62,
inciso Il e V, ambos da Lei Organica do Municipio, combinados o art. 3° do Decreto n® 516, de 26 de dezembro de 2013; RESOLVE: Art. 1°. EXO-
NERAR ANA RAQUEL DIAS HOLANDA, do cargo de provimento em comissdo de GERENTE DE UNIDADE, a partir de 30 de junho de 2023,
simbologia EP-3, matricula n® 86804 criado pela Lei Complementar n° 94, de 23 de dezembro de 2021, regulamentada pelo Decreto n°® 1.241, de 30
de dezembro de 2021. Art. 2°. Registre-se, Publique-se ¢ Cumpra-se. GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, em 07 de julho de
2023. ZOZIMO LUIS DE MEDEIROS SILVA - Secretirio Municipal de Satide. ANA CLAUDIA FERREIRA MOURA - Secretiria Municipal
de Administracio, Gestao de Pessoas e Tecnologia.

-

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO PORTARIAS

PORTARIA N° 317, DE 03 DE JULHO DE 2023. O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das atribui¢des que Ihe foram delegadas
pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso I, alinea a,pardgrafo tinico, ambos da Lei Organica do Municipio de
Caucaia c/c art. 3° do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de 2013, e combinado com Lei 3.269 de 14 de julho de 2021, regulamentada pelo Decre-
to n° 1223 de 30 de agosto de 2021. CONSIDERANDO o inteiro teor dos Processos constantes no Anexo Unico desta Portaria; RESOLVE: Art. 1°
PROMOVER a Progressao Vertical, em termos de mudanga de classe dos servidores ocupantes do cargo efetivo de Professor (a) da Educagio Basica,
constantes no Anexo Unico desta Portaria, conforme disciplina a Lei n® 2.172, de 25 de outubro de 2010 e considerando o art. 27 ¢ o art. 74 desta
lei, combinado com a Lei n® 3.569 de 13 de fevereiro de 2023. Art. 2° As despesas decorrentes desta Portaria correrdo a conta da dotagdo propria da
Secretaria Municipal de Educagdo, consignada no vigente orcamento do Poder Executivo Municipal. GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL
DE EDUCACAO, em 03 de julho de 2023. SERGIO AKIO KOBAYASHI - Secretirio Municipal de Educa¢io. ALEXANDRE SOBREIRA
CIALDINI - Secretario Municipal de Financas, Planejamento e Or¢camento.

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 317, DE 03 DE JULHO DE 2023.
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CAUCALIA, 03 DE JULHO DE 2023. Sergio Akio Kobayashi - Secretiario Municipal de Educacio. Alexandre Sobreira Cialdini - Secretario
Municipal de Finangas, Planejamento e Or¢amento.

PORTARIA N° 323, DE 05 DE JULHO DE 2023. EXONERAR o servidor FRANCISCO IDENIO PONTES CORREIA, ocupante do cargo de
provimento em comissdo de Nucleo Gestor, como DIRETOR ESCOLAR C, Simbologia DE-C1, Matricula: 85209. O SECRETARIO MUNICIPAL
DE EDUCACAO, no uso das atribui¢des que Ihe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso II,
alinea a, paragrafo unico, ambos da Lei Organica do Municipio de Caucaia c/c art. 3° do Decreto n° 516, de 26 de dezembro de 2013. RESOLVE: Art.
1° EXONERAR a partir de 05 de julho de 2023, de acordo com a Lei Complementar n.° 115 de 05 de abril de 2023, o servidor FRANCISCO IDENIO
PONTES CORREIA, ocupante de cargo de provimento em comissdo de Nucleo Gestor, pertencente da estrutura organizacional da Secretaria Munici-
pal de Educagdo, de DIRETOR ESCOLAR C, Simbologia DE-C1, Matricula: 85209 com lotagao no Augusto César Silva Sales EEIEF. GABINETE
DO SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, em 05 de julho de 2023. SERGIO AKIO KOBAYASHI - Secretario Municipal de Educacdo.
ANA CLAUDIA FERREIRA MOURA - Secretiria Municipal de Administracio, Gestio de Pessoas e Tecnologia.

PORTARIA N° 324, DE 05 DE JULHO DE 2023. O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO no uso das atribui¢des que lhe foram delegadas
pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso 11, alinea a, paradgrafo tinico, ambos da Lei Organica do Municipio de
Caucaia c/c art. 3° do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de 2013. CONSIDERANDO, a Lei n° 2114, de 23 de dezembro de 2009, ¢ Lei n° 2172, de
25 de outubro de 2010, com o Decreto N° 543, de 19 de fevereiro de 2014; CONSIDERANDO a Lei Complementar n.° 115, de 05 de abril de 2023.
RESOLVE: Art. 1° CESSAR EFEITO DA GRATIFICACAO DE ESTIMULO A GESTAO no valor de R$ 228,98 (duzentos e vinte e oito reais e
noventa e oito centavos), a partir de 05 de julho de 2023, do servidor FRANCISCO IDENIO PONTES CORREIA, ocupante do cargo de provimento
em comissdo de Nucleo Gestor como DIRETOR ESCOLAR C, Simbologia DE-C1, Matricula: 85209, lotado no Augusto César Silva Sales EEIEF.
Art. 2° As despesas decorrentes desta Portaria correrdo a conta da dotag@o propria da Secretaria Municipal de Educagao, consignada no vigente orga-
mento do Poder Executivo Municipal. GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, em 05 de julho de 2023. SERGIO AKIO
KOBAYASHI - Secretario Municipal de Educa¢io. ALEXANDRE SOBREIRA CIALDINI - Secretario Municipal de Financas, Planejamento
e Or¢camento.

PORTARIA N° 326, DE 05 DE JULHO DE 2023. EXONERAR a servidora PATRICIA GASPAR DE QUEIROZ PEREIRA, ocupante do cargo
de provimento em comissdo de Nicleo Gestor, como COORDENADOR PEDAGOGICO B, Simbologia CP-B1, Matricula: 86790. O SECRETARIO
MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das atribuicdes que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art.
143, inciso II, alinea a, paragrafo tinico, ambos da Lei Organica do Municipio de Caucaia c/c art. 3° do Decreto n° 516, de 26 de dezembro de 2013.
RESOLVE: Art. 1° EXONERAR a partir de 03 de julho de 2023, de acordo com a Lei Complementar n.° 115 de 05 de abril de 2023, a servidora PA-
TRICIA GASPAR DE QUEIROZ PEREIRA, ocupante de cargo de provimento em comissdo de Nucleo Gestor, pertencente da estrutura organizacional
da Secretaria Municipal de Educagdo, de COORDENADOR PEDAGOGICO B, Simbologia CP-B1, Matricula: 86790 com lotacdo no Rita de Céssia
Brasileiro Pontes EEIEF. GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, em 05 de julho de 2023. SERGIO AKIO KOBAYASHI
- Secretario Municipal de Educagio. ANA CLAUDIA FERREIRA MOURA - Secretaria Municipal de Administracio, Gestdo de Pessoas e
Tecnologia.

PORTARIA N° 327, DE 05 DE JULHO DE 2023. O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO no uso das atribui¢des que Ihe foram delegadas
pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso I, alinea a, paragrafo tinico, ambos da Lei Orgéanica do Municipio de
Caucaia c/c art. 3° do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de 2013. CONSIDERANDO, a Lei n° 2114, de 23 de dezembro de 2009, ¢ Lei n°® 2172, de
25 de outubro de 2010, com o Decreto N° 543, de 19 de fevereiro de 2014; CONSIDERANDO a Lei Complementar n.° 115, de 05 de abril de 2023.
RESOLVE: Art. 1° CESSAR EFEITO DA GRATIFICACAO DE ESTIMULO A GESTAO no valor de R$ 228,98 (duzentos e vinte e oito reais e no-
venta e oito centavos), a partir de 03 de julho de 2023, da servidora PATRICIA GASPAR DE QUEIROZ PEREIRA, ocupante do cargo de provimento
em comissdo de Nicleo Gestor como COORDENADOR PEDAGOGICO B, Simbologia CP-B1, Matricula: 86790, lotado no Rita de Céssia Brasileiro
Pontes EEIEF. Art. 2° As despesas decorrentes desta Portaria correrdo a conta da dotacdo propria da Secretaria Municipal de Educagdo, consignada no
vigente orgamento do Poder Executivo Municipal. GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, em 05 de julho de 2023. SER-
GIO AKIO KOBAYASHI - Secretario Municipal de Educacio. ALEXANDRE SOBREIRA CIALDINI - Secretario Municipal de Financas,
Planejamento e Or¢camento.
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PORTARIA N° 328, DE 06 DE JULHO DE 2023. EXONERAR a pedido, o servidor RONNIELLE CABRAL ROLIM, ocupante do cargo de
provimento em comissdo de Nucleo Gestor, como COORDENADOR PEDAGOGICO B, Simbologia CP-B1, Matricula: 85221. O SECRETARIO
MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das atribuicdes que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art.
143, inciso II, alinea a, paragrafo tinico, ambos da Lei Organica do Municipio de Caucaia c/c art. 3° do Decreto n° 516, de 26 de dezembro de 2013.
COSIDERANDO o inteiro teor do Processo n® 2023008006 de 06/07/2023. RESOLVE: Art. 1° EXONERAR a pedido, a partir de 06 de julho de 2023,
de acordo com a Lei Complementar n.° 115 de 05 de abril de 2023, o servidor RONNIELLE CABRAL ROLIM, ocupante de cargo de provimento em
comissdo de Nucleo Gestor, pertencente da estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Educagdo, de COORDENADOR PEDAGOGICO B,
Simbologia CP-B1, Matricula: 85221 com lotagio no Coralia Gonzaga Sales EEIEF. GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO,
em 06 de julho de 2023. SERGIO AKIO KOBAYASHI - Secretario Municipal de Educa¢io. ANA CLAUDIA FERREIRA MOURA - Secretaria
Municipal de Administracio, Gestao de Pessoas e Tecnologia.

PORTARIA N° 329, DE 06 DE JULHO DE 2023. O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO no uso das atribui¢des que lhe foram delegadas
pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso 11, alinea a, pardgrafo tinico, ambos da Lei Organica do Municipio de
Caucaia c/c art. 3° do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de 2013. CONSIDERANDO, a Lei n® 2114, de 23 de dezembro de 2009, e Lei n® 2172, de 25
de outubro de 2010, com o Decreto N° 543, de 19 de fevereiro de 2014; CONSIDERANDO a Lei Complementar n.° 115, de 05 de abril de 2023. CON-
SIDERANDO o inteiro teor do Processo n° 2023008006 de 06/07/2023. RESOLVE: Art. 1° CESSAR EFEITO DA GRATIFICACAO DE ESTIMULO
A GESTAO no valor de R$ 228,98 (duzentos e vinte ¢ oito reais e noventa e oito centavos), a partir de 06 de julho de 2023, do servidor RONNIELLE
CABRAL ROLIM, ocupante do cargo de provimento em comissido de Nucleo Gestor como COORDENADOR PEDAGOGICO B, Simbologia CP-
B1, Matricula: 85221, lotado no Coralia Gonzaga Sales EEIEF. Art. 2° As despesas decorrentes desta Portaria correrdo a conta da dotag@o propria da
Secretaria Municipal de Educagdo, consignada no vigente orcamento do Poder Executivo Municipal. GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL
DE EDUCACAO, em 06 de julho de 2023. SERGIO AKIO KOBAYASHI - Secretirio Municipal de Educacio. ALEXANDRE SOBREIRA
CIALDINI - Secretario Municipal de Financas, Planejamento e Or¢camento.

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO PORTARIA

PORTARIA N° 71, DE 10 DE JULHO DE 2023. INSTITUI A COMISSAO TECNICA DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
TRABALHO - SDST, NA FORMA QUE INDICA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E TRABALHO, no uso das atribui¢des legais que lhe conferem o artigo 62, incisos Il ¢ V da Lei Orgéanica do Municipio de Caucaia. CONSI-
DERANDO o disposto no art. 1° da Lei n® 3.604, de 25 de maio de 2023, que criou o auxilio financeiro com a finalidade de atender temporariamente as
familias em vulnerabilidade social, afetadas por enchentes e inundagdes em virtudes das fortes chuvas que acometeram o Municipio de Caucaia no ano
de 2023; CONSIDERANDO o Decreto n°® 1.346, de 23 de junho de 2023, que regulamenta a Lei n° 3.604, de 25 de maio de 2023, que criou auxilio fi-
nanceiro com a finalidade de atender temporariamente as familias em vulnerabilidade social, afetadas por enchentes ¢ inundagdes em virtude das fortes
chuvas que acometeram o Municipio de Caucaia no ano de 2023; RESOLVE: Art. 1° Fica instituido no ambito do Municipio de Caucaia a Comissao
Técnica da Secretaria de Desenvolvimento Social e Trabalho - SDST, com a finalidade de coordenar, avaliar e monitorar o processo de concessao do au-
xilio financeiro criado para atender temporariamente as familias em vulnerabilidade social, afetadas por enchentes e inundac¢des em virtudes das fortes
chuvas que acometeram o Municipio de Caucaia no ano de 2023. § 1° A avaliagdo dos critérios de elegibilidade para o recebimento do beneficio ficara
a cargo da equipe técnica da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Trabalho — SDST, com o apoio técnico dos profissionais da Defesa
Civil, sendo que a avaliagdo dos requerimentos ocorrera no periodo de 26 de julho a 04 de agosto de 2023. § 2° Na data de 07 de agosto de 2023, serdo
divulgados no site da Prefeitura Municipal de Caucaia, nas redes sociais da Secretaria de Desenvolvimento Social e Trabalho-SDST e nas unidades
de atendimentos da Secretaria de Desenvolvimento Social e Trabalho, a relacdo com os contemplados do pagamento do auxilio financeiro. Art. 2° A
Comissdo Técnica da Secretaria de Desenvolvimento Social e Trabalho — SDST sera composta pelos servidores municipais conforme tabela abaixo:

Nome Matricula

Barbara Nojosa Matias 74355
Renata Barros da Silva Vasconcelos 83442
Barbara Silva de Morais Azevedo 55985
Eveline Alves Ribeiro 35012
Rosana Brasil de Andrade 10512

Art. 3° Compete a Comissdo Técnica: I- quantificar a demanda de beneficidrios; II- selecionar os beneficiarios, a partir da documentacgéio constante
no processo de inscri¢do, para fins de deferimento do beneficio; I1I- convocar servidores/técnicos desta Secretaria para participagdo do processo para
atuacdo conjunta em determinados casos especificos que requeiram atencdo especial, podendo realizar visita técnica “in loco”, com o fito de avaliar a
situagdo socioecondmica da familia. Art. 4° No exercicio da fung¢do os servidores ndo serdo remunerados pelas atividades exercidas na referida fungao,
sendo considerado como servigo relevante prestado ao Municipio. Art. 5° A Comissao Técnica, bem como a nomeagao de seus membros, terdo vigéncia
a contar da publicag@o da presente portaria até o término do processo de concessdo do auxilio financeiro, momento esse em que a presente portaria sera
automaticamente revogada independentemente de novo ato. Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo. Registre-se. Publique-se.
Cumpra-se. GABINETE DA SECRETARIA ANA NATECIA CAMPOS OLIVEIRA, em 10 de julho de 2023. ANA NATECIA CAMPOS OLIVEI-
RA - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Trabalho.
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//l[/ CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE (COMDICA) - EDITAIS

REABERTURA INSCRICOES DO EDITAL COMDICA/SDST N° 001, DE 31 DE MARCO DE 2023. REABRE AS INSCRICOES PARA O
PROCESSO DE ESCOLHA DOS MEMBROS DO CONSELHO TUTELAR DE CAUCAIA/CE, DA FORMA QUE INDICA. O Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Caucaia/CE, no uso de suas atribui¢des legais, considerando o disposto no art. 132 e 139 da Lei Federal
n. 8.069/1990 (Estatuto da Crianca ¢ do Adolescente), na Resolu¢do Conanda n. 231/2022, na Resolu¢gdo COMDICA/SDST N° 09, de 30 de margo
de 2023 e na Lei Municipal n. 3.576/2023, CONSIDERANDO o art. 13, §1 da Resolu¢do do Conanda n. 231/2022 que podera reabrir prazo para
inscricdo de novas candidaturas, sem prejuizo da garantia de posse dos novos conselheiros ao término do mandato em curso; CONSIDERANDO o
item 6.10 do EDITAL COMDICA/SDST N° 001, DE 31 DE MARCO DE 2023 que cabera a comissao decidir, excepcionalmente, acerca da possibi-
lidade de complementac¢do de documentagao apresentada dentro do prazo pelos candidatos; CONSIDERANDO o Procedimento Administrativo n°.
09.2023.00003780-7 que trata sobre o acompanhamento do Ministério Piblico do Estado do Ceara em relag@o ao Processo de Escolha dos Membros
do Conselho Tutelar de Caucaia; CONSIDERANDO que o nimero de aprovados na avaliagdo de conhecimentos especificos foi 24 (vinte e quatro) e
o total de inscritos foi 48 (quarenta e oito); CONSIDERANDO o art. 38, caput, e 0 §1° e §2°, da Lei Municipal n°. 3.576, de 28 de margo de 2023, que
o processo de escolha para o Conselho Tutelar ocorrera com o numero minimo de 10 (dez) pretendentes devidamente habilitados para cada colegiado.
Caso o numero de pretendentes habilitados seja inferior a 10 (dez), o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente podera suspender
o tramite do processo de escolha e reabrir prazo para inscri¢ao de novas candidaturas, sem prejuizo da garantia de posse dos novos conselheiros ao
término do mandato em curso. Em qualquer caso, o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente devera envidar esforgos para que o
numero de candidatos seja o maior possivel, de modo a ampliar as opg¢des de escolha pelos eleitores e obter um niimero maior de suplentes. CONSI-
DERANDO que cabe precipuamente ao Ministério Publico Estadual, com base em reiteradas disposicdes legais e infralegais, de acordo com o art. 139,
caput, do ECA e art. 5°, 111, da Resolugdo n°. 231/2022 — CONANDA, velar pela regularidade de todas as etapas do Processo de Escolha, considerando
o interesse publico e social, indisponivel e difuso, intimamente relacionado ao desempenho das fungdes do Conselho Tutelar; RESOLVE: 1. REABRIR
o prazo de inscrigdo para escolha dos membros o Conselho Tutelar para atuarem no Conselho Tutelar do Municipio de Caucaia, ficardo abertas do dia
11 de julho de 2023 a 14 de julho de 2023. 2. FICA PERMITIDO ao candidato j4 inscrito, a completacdo da documentagdo conforme consta no edital
no prazo acima descrito. 3. FICA PERMITIDO ao candidato ja inscrito e ndo aprovado na avaliagdo de conhecimentos especifico a refaze-la no peri-
odo indicado no calendario abaixo. 4. ALTERA o ITEM 12. Do Calendario: 12. DO CALENDARIO 12.1 Calendario simplificado da inscrigdo para o
processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar:

Providéncia Prazo Informagdes complementares (Fundamentos legais)

Requisitos exigidos: art. 133, Lei 8.069/1990 - ECA, além de outros requisitos expressos na
legislagéo local (art. 7°, §2°, e art. 12, §§1° e 2°, da Resolugéo n°® 231/2022 — CONANDA)
Registro de candidatura 11/07/2023 a 14/07/2023 | Impedimentos: art. 15, Res. 231/2022 - CONANDA c/c art. 140, Lei 8.069/1990 — ECA Ape-
nas sera permitida a candidatura individual, ndo sendo admitida a composicdo de chapas
(art. 5°, Il, Resolugéo n°® 231/2022 - CONANDA)

Analise de pedidos de

) . 17/07/2023 a 18/07/2023 Art. 11, §2°, Resolugao n° 231/2022 - CONANDA
registro de candidatura
Publicacéo da relagéo de A ~
; ) i Até 19/07/2023 Art. 11, §2°, Resolugao n°® 231/2022 — CONANDA
candidatos inscritos
Impugnacéo de candida- Até 20/07/2023 a Pode ser proposta por qualquer cidadao, cabendo indicar os elementos probatorios Art. 11,
tura 21/07/2023 §2°, da Resolugéo n°® 231/2022 — CONANDA
Notificacs -
otificagao dos candidatos 24/07/20223 a

impugnados quanto ao pra- Art. 11, §3°, | da Res. 231/2022 - CONANDA

25/07/2023
z0 para defesa
Apresentacéo de defesa
) ) 26/07/2023 a 27/07/2023 Art. 11, §3°, | da Res. 231/2022 - CONANDA
pelo candidato impugnado
Analise e decisdo dos pedi- Até 28/07/2023 a
) ~p Art. 11, §3°, Il c/c §6°, Ill, Res. 231/2022 - CONANDA

dos de impugnagéo 31/07/2023

Interoosicao de recurso 01/08/2023 a Contra decisdes da comissao especial eleitoral. Devera ser dirigido a plenaria do CMDCA
posie 02/08/2023 Art. 11, §4°, Res. 231/2022 - CONANDA
Analise dos recursos e O CMDCA se reunira, em carater extraordinario, para decisdo com o maximo de celeridade
. 03/08/2023 a 04/08/2023
decisdo (art. 11, §4°, Res. 231/2023 - CONANDA)
Relacao dos candida-
tos inscritos, deferidos e 07/08/2023
indeferidos
L ) Preferencialmente em um domingo para possibilitar a participacéo de todos os candidatos
Prova eliminatéria 20/08/2023 (Domingo) . .
inscritos.
Resultado Preliminar da
22/08/2023

Prova
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Interposigao de recurso 23/08/2023 a 24/08/2023 Art. 12, §3° da Res. 231/2022 - CONANDA
Publicagdo dos candidatos 25/08/2023 Copia da relagéo dos candidatos habilitados deve ser encaminhada ao Ministério Publico
habilitados Art. 11, §5°, Resolugéo n°® 231/2022 - CONANDA
O CMDCA, por meio de sua Comisséo Especial Eleitoral, devera realizar reunido com os
Reuni&o para firmar com- 20/08/2023 candidatos habilitados para Ihes dar conhecimento formal das regras do processo de es-
promisso colha, os quais firmardo compromisso de respeita-las, sob pena de imposicdo das san¢des
previstas na legislagado local Art. 11, §6°, | da Res. 231/2022 - CONANDA

Os demais itens do EDITAL COMDICA/SDST N° 001, DE 31 DE MARCO DE 2023. permanecem inalterados. Caucaia-CE, 10 de julho de 2023.
CAROLINE DE OLIVEIRA AGUILAR - PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLE-
CENTE DO MUNICIPIO DE CAUCAIA. De acordo a Comissdo Especial do Processo de Escolha do Conselho Tutelar do Municipio de
Caucaia/CE: Geraldo Simplicio de Oliveira - Coordenador Representante da Sociedade Civil. Rosana Brasil de Andrade - Membro Repre-
sentante Governamental. Andréa Herculano de Paula Oliveira - Membro Representante Governamental. Tatiana Viana Fontenele - Membro
Representante da Sociedade Civil.

TERMO DE CONVOCACAO 01/2023 - EDITAL COMDICA/SDST N° 001, DE 31 DE MARCO DE 2023. O Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente de Caucaia/CE, no uso de suas atribui¢des legais, por meio da Comissao Especial do Processo de Escolha do Conselho
Tutelar, considerando o disposto no art. 132 e 139 da Lei Federal n. 8.069/1990 (Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente), na Resolugdo Conanda n.
231/2022, na Resolugdo COMDICA/SDST N° 09, DE 30 DE MARCO DE 2023 e na Lei Municipal n. 3.576/2023, CONVOCA os candidatos abaixo
relacionados para comparecer a Casa dos Conselhos, com enderego na Rua Santa Helena, n. 2585, Parque Soledade, Caucaia-CE, CEP: 61.608-055,
no horario de 9:00hs as 12:00hs e de 13:00hs as 15:00hs, no prazo de 02 (dois) dias uteis contados da publicacdo, para lhes dar conhecimento formal
das regras do processo de escolha, firmar compromisso de respeita-las, sob pena de imposi¢@o das sangdes previstas na legislagdo, conforme preleciona
o art. 11, §6° I da Resolucdo n°. 231/2022 — CONANDA. Na oportunidade deverdo preencher o Formulério de Informagdes do Candidato que sera
encaminhado ao Tribunal Regional Eleitoral, devendo conter obrigatoriamente: a) O nome completo, abreviagdo ou mesmo apelido, no maximo 30
(trinta) caracteres, e aparecera na urna exatamente como escrito neste formulario, inclusive quanto a acentuacdo grafica; b) 01 (uma) foto com extensao
JPG, o enquadramento da foto devera ser dos ombros para a cabega; ¢) O niimero do candidato tera 3 algarismos, a numeracéo do candidato iniciara
pelo nimero 800 ao 949, e sera permitido a escolha pelo candidato de seu nimero. Em caso de divergéncia entre candidatos pelo mesmo numero, o
critério de escolha sera a maior idade, persistindo a divergéncia o critério sera o candidato com maior nimero de mandatos. Caucaia-CE, 10 de julho
de 2023. Geraldo Simplicio de Oliveira - Coordenador. Representante da Sociedade Civil. Rosana Brasil de Andrade - Membro Representante
Governamental. Andréa Herculano de Paula Oliveira - Membro Representante Governamental. Tatiana Viana Fontenele - Membro Repre-
sentante da Sociedade Civil. LISTA FINAL DOS CANDIDATOS HABILITADOS - EDITAL COMDICA/SDST N° 001, DE 31 DE MARCO
DE 2023. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Caucaia/CE, no uso de suas atribuigdes legais, por meio da Comissao
Especial do Processo de Escolha do Conselho Tutelar, considerando o disposto no art. 132 e 139 da Lei Federal n. 8.069/1990 (Estatuto da Crianga
e do Adolescente), na Resolugdo Conanda n. 231/2022, na Resolugdo COMDICA/ SDST N° 09, DE 30 DE MARCO DE 2023 e na Lei Municipal n.
3.576/2023, LISTA FINAL DOS CANDIDATOS HABILITADOS do processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar para atuarem no Conse-
lho Tutelar do Municipio de Caucaia/CE.

Ne. NOME DO CANDIDATO/ CPF
ABEL BARBOSA SANTOS
! CPF:xxx.536.xxx-20
ADRIANO GOES MONTEIRO
2 CPF: xxx.717.xxx-70
CLEOFAS TAVARES CARNEIRO FILHO
® CPF:xxx.153.xxx-49
DEBORA LIMA CUNHA DE ALMEIDA
° CPF:xxx.969.xxx-51
ELISANGELA SILVA DA CRUZ
° CPF:xxx.018.xxx-68
EMILIANA CRUZ DE OLIVEIRAALVES
! CPF:xxx.867.xxx-87
FRANCISCA FREITAS FONTENELE
8 CPF:xxx.975.xxx-82
FRC® CARLOS SANTIAGO DO NASCIMENTO
9 CPF:xxx.458.xxx-49
10 GLAUCILENE MARTINS DA SILVA BEZERRA
CPF:xxx.520.xxx-45
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» JACKSON ROBSON LOPES AMORIM
CPF:xxx.612.xxx-90
JAMES FERNANDO MARTINS DE BARROS
12 CPF:xxx.143.xxx-76
JENNYFER SAUNDERS DE CASTRO BANDEIRA
13 CPF: xxx.246.xxx-80
JOSE GIOVAN ARAUJO
" xxx.820.xxx-53
JOSILEIDE TOME RODRIGUES NASCIMENTO
1 CPF:xxx.435.xxx-15
JOSIEL MELO ALENCAR
CPF:xxx.449.xxx-79
10 MARCUS BENTO ALVES
CPF:xxx.977.xxx-15
MARIA CONCEICAO WANDERNENSE DA SILVA SOUSA
7 CPF:xxx.096.xxx-20
MARIO SERGIO COSTA DE SOUZA
18 CPF:xxx.758.xxx-49
19 MARINEIDE MATIAS VIEIRA
CPF:xxx.101.xxx-15
MARISE PINTO DE LIMA
20 CPF:xxx.483.xxx-91
NAYARA RAYANE DO NASCIMENTO DE ASSIS
2 CPF:xxx.366.xxx-50
RAILSON MATOS FARIAS
2 CPF:xxx.950.xxx-08
ROSANGELA MACIEL SAMPAIO
23 CPF:xxx.477.xxx-04
o4 VALESKA CRISTINA DE OLIVEIRA SILVA SOUSA
CPF:xxx.088.xxx-37

Caucaia-CE, 10 de julho de 2023. Geraldo Simplicio de Oliveira - Coordenador Representante da Sociedade Civil. Rosana Brasil de Andrade -
Membro Representante Governamental.

RESOLUCAO COMDICA/ SDST N° 17, DE 07 DE JULHO DE 2023. Dispde sobre as condutas vedadas aos candidatos e respectivos fiscais du-
rante o processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar e sobre o procedimento de sua apuragdo. A Plenaria do Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga e do adolescente (COMDICA) de Caucaia, no uso de suas competéncias e atribui¢des conferidas pela Lei Municipal n° 2.227 de maio 2011
e pelo Regimento Interno do COMDICA, em Reunido extraordinaria realizada em 07 de julho de 2023; CONSIDERANDO, a Lei municipal n® 2.227
de maio de 2011, que dispde sobre a reorganizagao do conselho municipal dos direitos da crianga ¢ do adolescente do municipio de Caucaia; CONSI-
DERANDO, a Lei Municipal n® 2.226 de maio de 2011, que dispde sobre a reorganizagdo ¢ funcionamento do fundo do conselho municipal dos direi-
tos da crianga e do adolescente do municipio de Caucaia; CONSIDERANDO, o regimento interno do conselho municipal do direito da crianga ¢ do
adolescente do municipio de Caucaia (COMDICA); CONSIDERANDO, a lei municipal n® 2.227 de maio de 2011 em seu Art.4° inciso XIX que dispoe
sobre a competéncia do conselho municipal dos direitos das criangas e adolescentes, realizar o processo de escolha dos membros dos conselhos tutela-
res, sob a fiscalizagdo do ministério ptiblico, CONSIDERANDO que o art. 70, § 1o, “c”, da Resolugdo n. 231/2022 do Conanda dispde que ao COM-
DICA cabe definir as condutas permitidas e vedadas aos candidatos a membros do Conselho Tutelar; CONSIDERANDO, ainda, que o art. 11, § 7o,
incisos III e IX, da Resolugdo n. 231/2022 do Conanda aponta ser atribuicdo da Comissao Especial do processo de escolha, criada por Resolugdo do
COMDICA, analisar ¢ decidir, em primeira instdncia administrativa, os pedidos de impugnagdo, denuncias e outros incidentes ocorridos durante a
campanha e no dia da votagdo, bem como resolver os casos omissos. RESOLVE: Art. 10 A campanha dos candidatos a membros do Conselho Tutelar
¢ permitida somente apos a assinatura do Termo de Compromisso dos candidatos e sera encerrada a meia-noite da véspera do dia da votacdo. Art. 20
Serdo consideradas condutas vedadas aos candidatos devidamente habilitados ao Processo de Escolha dos membros do Conselho Tutelar de 2023 e aos
seus prepostos e apoiadores aquelas previstas no edital de abertura do certame, aplicam-se, no que couber, as regras relativas a campanha eleitoral
previstas na Lei Federal n° 9.504/1997 e alteragdes posteriores, na Lei Municipal n® 3.576, de 28 de margo de 2023 ¢ na Resolugdo n. 231/2022 do
Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente (Conanda), com especial destaque ao seu art. 8°, e na RESOLUCAO COMDICA/ SDST
N° 09, DE 30 DE MARCO DE 2023. Art. 30 O desrespeito as regras apontadas no art. 20 desta Resolugdo podera caracterizar inidoneidade moral,
deixando o candidato passivel de impugnagdo da candidatura, por conta da inobservancia do requisito previsto no art. 133, inc. I, da Lei Federal n.
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8.069/1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente). Art. 40 Qualquer cidaddo ou candidato podera representar a Comissao Especial contra aquele que
infringir as normas estabelecidas no edital, na Resolug¢@o n. 231/2022 do Conanda ou na Municipal n® 3.576, de 28 de marco de 2023, instruindo a
representagdo com provas ou indicios de provas da infragdo. §1° Cabe a Comissdo Especial registrar e fornecer protocolo ao representante, para acom-
panhamento do procedimento instaurado. §2° Serdo admitidas denuncias andnimas, desde que acompanhada de elementos minimos de prova ou com
indicacdo da forma que a Comissao Especial pode acessa-la. §3° Caso o denunciante assim solicite, a Comissao Especial pode decretar, havendo fun-
damentos legitimos, o sigilo de seu nome, facultando acesso apenas ao Ministério Publico e a autoridade judicidria, caso solicitado. §4° As denuincias
poderdo ser encaminhadas pessoalmente a Comissao Especial, que as recebera nos dias uteis na Rua: Santa Helena,2585 -Parque Soledade — cep:
61608-055, no horario de 09:00 as 15:00 horas. §5° As dentincias poderdo também ser encaminhadas por meio eletronico para o e-mail: conselhoso-
cial@sas.caucaia.ce.gov.br. §6° Caso qualquer membro do COMDICA tome conhecimento da pratica de conduta vedada, por qualquer meio, devera
imediatamente comunicar o fato e as provas a que teve acesso a Comissao Especial, para instauragdo, de oficio, do respectivo procedimento adminis-
trativo. § 7° O Ministério Publico sera cientificado da instauragdo de todo e qualquer procedimento instaurado pela Comissao Especial. Art. 50 No
prazo de 1 (um) dia contado do recebimento da noticia da infragdo as condutas vedadas previstas nesta Resolugdo, a Comissao Especial devera instau-
rar procedimento administrativo para a devida apurac@o de sua ocorréncia, expedindo-se notifica¢@o ao infrator para que, se o desejar, apresente defe-
sa no prazo de 2 (dois) dias contados do recebimento da notificagdo (art. 11, § 30, inc. I, da Resolucdo n. 231/2022 do Conanda). Paragrafo tnico.
Havendo motivo relevante e comprovado o perigo na demora do julgamento, a Comissdo podera determinar, fundamentadamente em medida liminar,
a retirada imediata ou a suspensao da propaganda e o recolhimento do material de campanha considerado irregular. Art. 60 A Comissao Especial pode-
ra, no prazo de 2 (dois) dias do término do prazo da defesa: | — Arquivar o procedimento administrativo, se entender ndo configurada a infragao ou nao
houver provas suficientes da autoria, notificando-se o representado e o representante, se for o caso; I — Determinar a produgdo de provas em reuniao
designada no maximo em 2 (dois) dias contados do decurso do prazo previsto no caput (art. 11, § 30, inc. I, da Resolug@o n. 231/2022 do Conanda). §
1o No caso do inc. I, o representante e o representado serdo intimados a, querendo, comparecerem a reunido designada e efetuarem perguntas para as
testemunhas ouvidas; § 20 Eventual auséncia do representante ou do representado ndo impede a realizagdo da reunido a que se refere o inc. II, desde
que tenham sido ambos notificados para o ato. § 3° As partes poderao ser representadas, durante todas as etapas do procedimento, por advogado, desde
que junte procuragdo nos autos, porém a auséncia de defesa técnica ndo acarretara nenhum tipo de nulidade. Art. 7o Finalizada a reunido designada para
a producdo das provas indicadas pelas partes, a Comissao Especial decidird, fundamentadamente, em até 2 (dois) dias, notificando-se, em igual prazo,
o representado e, se for o caso, o representante, que terdo também o mesmo prazo para interpor recurso, sem efeito suspensivo, a Plenaria do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente (art. 11, § 50, da Resolugao n. 231/2022 do Conanda). § 10 A Plenaria do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente decidira em 2 (dois) dias do término do prazo da interposi¢ao do recurso, reunindo-se, se preciso for, extraordi-
nariamente (art. 11, § 5o, da Resolucao n. 231/2022 do Conanda); § 20 No julgamento do recurso ndo serd admitida reabertura da instru¢ao, porém sera
facultada a sustentacdo oral aos envolvidos de até 10 (dez) minutos por parte, sendo dispensavel a intimagdo destas para o julgamento. Art. 8o Os nomes
dos candidatos cassados deverdo permanecer inseminados nas urnas eletronicas. Pardgrafo tinico. Os votos atribuidos ao candidato cassado serdo con-
siderados nulos. Art. 90 O representante do Ministério Publico, tal como determina o art. 11, § 70, da Resolug@o n. 231/2022 do Conanda, devera ser
cientificado de todas as reunides da Comissdo Especial e do COMDICA, com antecedéncia minima de 72(setenta e duas), bem como de todas as deci-
soes destes Orgdos, no prazo de 2 (dois) dias de sua prolagdo. Art. 10 Para que o teor desta Resolucdo seja de conhecimento de todos os municipes e
candidatos, ela devera ter ampla publicidade, sendo publicada no Didrio Oficial do Municipio. Paradgrafo tunico. O Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente dara ampla divulgacdo dos enderecos eletronicos e locais onde poderdo ser encaminhadas denuincias de violagao das regras
de campanha. Art. 11 A Comisséo Especial fard reunido com todos os candidatos habilitados em 2 (dois) momentos do Processo de Escolha dos Mem-
bros do Conselho Tutelar: a) tdo logo seja publicada a relagdo final dos(as) candidatos(as) considerados(as) habilitados(as) b) na semana anterior ao dia
da votagdo, com foco nas vedagdes especificas da votagdo, organizagdo do pleito e participagdo de fiscais dos candidatos. § 1° Em cada uma das sole-
nidades sera registrada, com a lista de presenc¢a dos candidatos e dos membros da Comissao Especial. § 2° Eventual auséncia ndo isenta o candidato do
cumprimento das regras do processo de escolha. §3° Esta Resolu¢do devera ser entregue e protocolizada ao Candidato no ato da assinatura do Termo
de Compromisso que lhes serd dado conhecimento formal das regras do processo de escolha, firmar compromisso de respeita-las, sob pena de imposi-
¢do das sangdes previstas na legislacdo, conforme preleciona o art. 11, §6°, 1 da Resolugdo n°. 231/2022 — CONANDA. Art. 12. Os procedimentos
administrativos de que tratam essa resolugdo poderao ser instaurados apds a data da elei¢do, inclusive para apuragdo de condutas vedadas praticadas na
data da votagdo e deverdo ser concluidos antes da posse dos membros do Conselho Tutelar eleitos pela comunidade. Paragrafo unico. Aplicam-se, no
que couber, as disposi¢des desta resolugdo as eventuais irregularidades relativas a organizagdo e condugdo do pleito em geral, cabendo a Comissao
Especial processar e julgar as representa¢des, com direito de recurso a Plenaria do COMDICA. CAROLINE DE OLIVEIRA AGUILAR - PRESI-
DENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLECENTE DO MUNICIPIO DE CAUCAIA.

/|| EXTRATO

EXTRATO DE PUBLICACAO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 2021.04.27.01. A SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO DE CAUCAIA TORNA PUBLICO O EXTRATO DO QUARTO ADITIVO AO CONTRATO N°
2021.04.27.01, CUJO OBJETO E LOCACAO DE VEICULOS, DE INTERESSE DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO MU-
NICIPIO DE CAUCAIA/CE. FUNDAMENTACAO LEGAL: O PRESENTE ADITIVO ENCONTRA AMPARO NO ART. 57, Il DA LEI FEDERAL
N° 8.666/93 E SUAS ALTERACOES POSTERIORES; VALOR MENSAL: R$ 19.625,70 (DEZENOVE MIL, SEISCENTOS E VINTE E CINCO
REAIS E SETENTA CENTAVOS); PRAZO DE DURACAO: 18/06/2023 A 18/07/2023; DATA DE ASSINATURA: 16/06/2023; CONTRATAN-
TE: SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO; ASSINA PELA CONTRATANTE: GERUSIA MAGNA
MEDEIROS PROCOPIO; CONTRATADA: LOCALIZA VEICULOS ESPECIAIS S.A; ASSINA PELA A CONTRATADA: PAULO EMILIO PI-
MENTEL UZEDA E VALKIRIA NAKAMASHI; DOTACAO ORCAMENTARIA: 07.22.08.243.0020.2.054.0000; 07.22.08.244.0022.2.058.0000;
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07.41.11.334.0058.1.020.0000; 07.22.08.244.0022.2.059.0000; 07.22.08.244.0022.2.064.0000; 08.243.0020.2.046.0000; FONTE DE RECURSO:
1.660.0000.00; 1.669.0000.00; 1.500.0000.00; 1.661.0000.00; ELEMENTO DE DESPESAS: 3.3.90.39.00; CAUCAIA/CE, 16 DE JUNHO DE 2023.
GERUSIA MAGNA MEDEIROS PROCOPIO - ORDENADORA DE DESPESAS SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E TRABALHO.

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS, PLANEJAMENTO E ORGCAMENTO PORTARIA

PORTARIA N° 73 /2023, DE 07 DE JULHO DE 2023. O SECRETARIO DE FINANCAS, PLANEJAMENTO E ORCAMENTO DA PREFEITU-
RA DE CAUCALIA, no uso de suas atribui¢des legais e, CONSIDERANDO o que dispde a Lei 2.242 de 12 de julho de 2011, que instituiu o Plano de
Cargos e Carreiras dos profissionais de Niveis Superior e Médio da area de Tributagdo, Arrecadacao e Fiscalizacdo e Administragdo Financeira; CON-
SIDERANDO a necessidade de atribuir a gratificacdo de Produtividade aos seus servidores; RESOLVE: Art. 1° Encaminhar para ser creditado no més
de JULHO/2023 conforme previsto no Decreto N° 291 de 04 de agosto de 2011 a Gratificag@o de Produtividade do més JUNHO/2023 dos servidores
abaixo relacionados:

MATRICULA NOME CARGO/FUNCAO
75484 Amauri Ferreira Lima Junior Assessor Especial lll
80334 André Facundo Campos Assessor Técnico |
83622 Cristina Mayara de Oliveira Alves Vasconcelos Assessor Técnico I
86489 Davi de Belém Gomes Vasconcelos Assessor Técnico |
82806 Elaine Sampaio Aimeida Macambira Gerente
75908 Francisca Michelle de Castro Costa Assessor Técnico I
84552 Francisca Miliane da Silva do Nascimento Assessor Técnico |
74236 Francisco Marcio Gongalves Vieira Coordenador
74242 Ingrid Monteiro Andrade Basto de Gois Gerente de Unidade
78237 Isabelle Pontes Torres de Melo Coordenadora
74240 Jackson Dantas Maciel Junior Assessor Técnico I
74237 Joado Paulo de Morais Furtado Chefe de Nucleo |
75907 Kariana Figueiredo Martins Miranda Assessor Especial |
76172 Lilyann Menezes da Costa Chefe de Nucleo |
76171 Maria Vicenza Nicole de Mattia Assessor Técnico |
75483 Marilia Rocha Abreu Assessor Técnico I
74239 Milton Joaquim de Sousa Filho Assessor Técnico I
75909 Pedro Henrique de Castro Costa Assessor Técnico Il
74238 Regina Trajano de Menezes Assessor Técnico I
86475 Sidney dos Santos Saraiva Ledo Secretario Adjunto
74241 Teresa Cristina Silva Bezerra Assessor Especial Il
75485 Wallucia Cunha Sales Assessor Técnico |

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio. GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS, PLANEJAMENTO E
ORCAMENTO, em 07 de JULHO de 2023. ALEXANDRE SOBREIRA CIALDINI - Secretario Municipal de Financ¢as, Planejamento e Or¢a-
mento. ANA CLAUDIA FERREIRA MOURA - Secretaria Municipal de Administracio, Gestiio de Pessoas e Tecnologia — SAGPT.

PORTARIA N° 74, DE 07 DE JULHO DE 2023. CONCEDE LICENCA PREMIO A SERVIDORA FERNANDA CELIA DA SILVA, MATRICULA
N° 781, DA SECRETARIA DE FINANCAS, PLANEJAMENTO E ORCAMENTO. O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS, PLANEJA-
MENTO E ORCAMENTO, no uso de suas atribui¢des legais que lhe sdo conferidas no art. 62, I e II da Lei Organica do Municipio; CONSIDERAN-
DO, considerando o inteiro teor do Processo Administrativo n® 2021009593; CONSIDERANDO o disposto no art. 179 da Lei Complementar n° 01 de
23 de dezembro de 2010; RESOLVE: Art. 1° - CONCEDER, a servidora FERNANDA CELIA DA SILVA, ocupante do cargo de TECNICO DO TE-
SOURO MUNICIPAL, matricula: 781, lotado na Secretaria de Finangas, Planejamento e Or¢amento, LICENCA PREMIO de 03 (trés) meses, referente
ao periodo aquisitivo de 01/04/1991 a 31/05/1996, a ser usufruida sem prejuizo de sua remuneragdo no seguinte periodo: outubro a dezembro de 2023.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagio. GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS, PLANEJAMENTO E
ORCAMENTO, em 07 de julho de 2023. ALEXANDRE SOBREIRA CIALDINI - Secretario Municipal de Finangas, Planejamento e Or¢amen-
to. ANA CLAUDIA FERREIRA MOURA - Secretéria Municipal de Administracdo, Gestao de Pessoas e Tecnologia.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PATRIMONIO E TRANSPORTE PORTARIAS

REPUBLICACAO POR INCORRECAOQO. PORTARIA N° 47, DE 03 DE JULHO DE 2023. DELEGA O SERVIDOR MATHEUS CARDOSO DE
OLIVEIRA O ENCARGO DE ORDENADOR DE DESPESA, E AO SERVIDOR FRANCISCO WELLINGTON CAETANO COSTA O ENCARGO
DE LIQUIDANTE DE DESPESA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PATRIMONIO E TRANSPORTE. O SECRETARIO MUNICIPAL DE PA-
TRIMONIO E TRANSPORTE, no uso de suas atribuigdes previstas no art. 62, I e IT da Lei Organica do Municipio de Caucaia c/c art 4°, II, §2° da Lei
Complementar n° 18, de 21 de novembro de 2014, alterada pela Lei Complementar n° 49, de 17 de outubro de 2017; RESOLVE: Art. 1° DELEGAR,
a partir do dia 1° de julho de 2023, o servidor Matheus Cardoso de Oliveira, ocupante do cargo de provimento em comissao de Assessor Especial 11, o
encargo de Ordenador de Despesas da Secretaria Municipal de Patriménio e Transporte, e ao servidor Francisco Wellington Caetano Costa, ocupante
do cargo de provimento em comissdo de Chefe de Nucleo 11, o encargo de liquidante de despesa do mesmo 6rgéo supracitado. Art. 2° Os servidores
supramencionados no artigo anterior ficardo diretamente responsaveis por seus atos, ndo recaindo responsabilidade sobre o Secretario, quando os
agentes publicos utilizarem das competéncias delegadas nesta portaria. Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio. GABINETE
DO SECRETARIO MUNICIPAL DE PATRIMONIO E TRANSPORTE, em 03 de julho de 2023. SILVIO DE ALENCAR MARTINS - Secretario
Municipal de Patriménio e Transporte.

PORTARIA N° 48/2023 — SPT. CONCEDE AOS SERVIDORES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PATRIMONIO E TRANSPORTE, GRATI-
FICACAO DE ADICIONAL POR TRABALHO NOTURNO. O SECRETARIO MUNICIPAL DE PATRIMONIO E TRANSPORTE, no uso de suas
atribuigdes que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, no termos do art. 62, inciso V, paragrafo unico da Lei Organica do Municipio de
Caucaia; CONSIDERANDO ainda o art. 109 da Lei Complementar n® 001/2009, inciso X, e no art. 129, §1° e §2° da suscitada Lei Complementar,
que dispde sobre a Gratificagdo de Adicional por Trabalho Noturno; RESOLVE: Art. 1° CONCEDER aos servidores de cargo Auxiliar Operacional
constantes do anexo Unico, gratificagdo com acréscimo de 25% (vinte e cinco por cento) sobre a hora noturno desempenhado, compreendido entre as
22:00hs de um dia, as 05:00hs do dia seguinte, no més de Junho de 2023. Art. 2° As despesas decorrentes desta Portaria, correrdo a conta de dotacdo
propria da Secretaria Municipal de Patriménio e Transporte consignada no vigente orcamento do Poder Executivo Municipal. Art. 3° Cientifique-se,
Publique-se ¢ Cumpra-se. SECRETARIA MUNICIPAL DE PATRIMONIO E TRANSPORTE, em 03 de julho de 2023. SILVIO DE ALENCAR
MARTINS - Secretario Municipal de Patriménio e Transporte. ALEXANDRE SOBREIRA CIALDINI - Secretario Municipal de Financas,
Planejamento e Or¢camento.

Anexo Unico a que se refere a Portaria n° 48/2023, de 03 de julho de 2023.

Matricula NOME DOS SERVIDORES QTD. HORAS
1 35258 Antbnio Hamilton da Silva de Assis 112
2 35262 Francisco Sergio de Araudjo Firmino 112
34934 José Heronides Gomes de Sousa 112
TOTAL 336

SECRETARIA MUNICIPAL DE PATRIMONIO E TRANSPORTE, em 03 de julho de 2023. SILVIO DE ALENCAR MARTINS - Secretario
Municipal de Patriménio e Transporte. GEORGE VERAS BANDEIRA - Secretario Municipal de Finangas, Planejamento e Or¢amento.

COMISSAO DE LICITAGAO EXTRATOS / AVISOS

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA — RETIFICACAO AO AVISO DE JULGAMENTO DOS DOCUMEN-
TOS DE INSCRICOES APRESENTADOS JUNTO AO CHAMAMENTO PUBLICO N°. 2022.05.06.02-SDST. Retifica-se a publicagio vei-
culada no Diario Oficial do Municipio de Caucaia/CE no dia 23 de janeiro de 2023, Edig¢do n° 2637, paginas 7-9 do chamamento supra, cujo objeto
¢ a HABILITACAO E CLASSIFICACAO DE AGRICULTORES FAMILIARES APTOS A PARTICIPAREM DO PROGRAMA MUNICIPAL DE
AQUISICAO DE ALIMENTOS DA AGRICULTURA FAMILIAR — PMAAAF DE INTERESSE DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E TRABALHO DO MUNICIPIO DE CAUCAIA/CE. Portanto, onde 1é-se:

DATA DA ENTREGA DOS ENVELOPES JULGAMENTO MOTIVO PONTUAGCAO

2 Ana Claudia Damasceno de Sousa 14/10/2022 HABILITADO 56
18 Francisca Antonia Vieira Pereira 14/10/2022 HABILITADO 63
32 Jeova Rocha dos Santos 14/10/2022 HABILITADO 29
52 Maria de Lourdes Alves Marques 14/10/2022 HABILITADO 56
64 Regis Silva do Nascimento 14/10/2022 HABILITADO 28

Leia-se agora:

DATA DA ENTREGA DOS ENVELOPES  JULGAMENTO MOTIVO PONTUACAO

2 Ana Claudia Damasceno de Sousa 15/12/2022 HABILITADO 56
18 Francisca Antonia Vieira Pereira 15/12/2022 HABILITADO 63
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32 Jeova Rocha dos Santos 15/12/2022 HABILITADO 29
52 Maria de Lourdes Alves Marques 15/12/2022 HABILITADO 56
64 Regis Silva do Nascimento 15/12/2022 HABILITADO 28

Sem mais. Caucaia/CE, 10 de julho de 2023. Wagner Vieira Vidal - Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdes.

EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL - O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, ESTADO DO CEARA, torna
plblico o extrato do Primeiro Aditivo ao contrato n° 2022.05.30.01.01, resultante do PREGAO ELETRONICO N° 2022.05.30.01-IPMC. CONTRA-
TO: N° 2022.05.30.01.01. ORIGEM: PREGAO ELETRONICO N° 2022.05.30.01-IPMC. CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO DE CAUCAIA. CONTRATADA(O): 31T CONSULTORIA LTDA - ME. OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZA-
DA PARA LOCACAO DE APLICATIVO VOLTADO PARA OS SEGURADOS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL, ABRAN-
GENDO SERVIDORES EFETIVOS, APOSENTADOS E PENSIONISTAS, PERMITINDO ACESSO A ALGUNS SERVICOS CONFORME A CA-
TEGORIA, TAIS COMO: REALIZACAO DA PROVA DE VIDA; SIMULACAO DE APOSENTARIAS; ACOMPANHAMENTO DE PROCESSOS;
EMISSAO DE CONTRACHEQUE; EXTRATO DE INFORMES DE RENDIMENTOS; AGENDAMENTO DE PERICIA MEDICA E DEMAIS AS-
SUNTOS DE INTERESSE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE CAUCAIA/CE. OBJETIVO: PRORROGACAO DOS PRA-
Z0S DE EXECUCAO DOS SERVICOS E VIGENCIA CONTRATUAL, E ATUALIZACAO ORCAMENTARIA. VALOR TOTAL: R$55.999,92
(cinqgiienta e cinco mil novecentos noventa e nove reais e noventa e dois centavos). PROGRAMA DE TRABALHO: Exercicio 2023. Atividade:
33.01.09.122.0161.2.142.0000 - Apoio Administrativo ao IPMC, Elemento de Despesa: 3.3.90.40.00 - Servigos de Tecnologia da Informagao e Comu-
nicaco - Pessoa Juridica. Fonte de Recursos: 1.802.0000.00 Recursos Vinculados ao RPPS - Taxa de Administracio. EXECUCAO/VIGENCIA: De
28 de junho de 2023 a 28 de junho de 2024. DATA DA ASSINATURA: 27 de junho de 2023.

Hokkook



DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE CAUCAIA - 10 DE JULHO DE 2023 | ANO XXII N 2749

Il PREFEITO

B VICE-PREFEITO

PREFEITURA DE

CAUCAIA

GABINETE DO PREFEITO - GABPREF
Francisco José Caminha Almeida

GABINETE DO VICE-PREFEITO - GABVICE
Ana Beatriz Angelo Moreira

PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO - PGM
Guthemberg Holanda Bezerra de Souza

CONTROLADORIA-GERAL DO MUNICIPIO - CGM
Roberto Vieira Medeiros

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
GESTAO DE PESSOAS E TECNOLOGIA - SAGPT
Ana Claudia Ferreira Moura

ASSESSORIA DE COMUNICAGAO
Joanne Cardoso de Oliveira

OUVIDORIA-GERAL DO MUNICIPIO - OGM
Séphora Ediva dos Lima Barcelos Silva

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Zozimo Luis de Medeiros Silva

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SME
Sérgio Akio Kobayashi

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E TRABALHO - SDST
Ana Natécia Campos Oliveira

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS,
PLANEJAMENTO E ORCAMENTO - SEFIN
Alexandre Sobreira Cialdini

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
URBANO E AMBIENTAL - SEPLAM
Diego Carvalho Pinheiro

Vitor Pereira Valim
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Francisco Deuzinho de QOliveira Filho

SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA - SEINFRA
André Luiz Daher Vasconcelos

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO
E CULTURA - SETCULT

Livia Holanda Aguiar

SECRETARIA MUNICIPAL DE PATRIMONIO
E TRANSPORTE - SPT
Silvio de Alencar Martins

SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO RURAL - SDR
Sebastiao Conrado da Silva

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE
E JUVENTUDE - SEJUV
Carlos Augusto Medeiros de Sousa

SECRETARIA MUNICIPAL DE
SEGURANGA PUBLICA - SSP

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - SEGOV
Guthemberg Holanda Bezerra de Souza(Interino)

AUTAROQUIA MUNICIPAL DE TRANSITO - AMT
Jesus Andrade Mendonga

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIiPIO DE CAUCAIA - IPMC
Mirela Zaranza de Sousa

INSTITUTO DE MEIO AMBIENTE DO
MUNICIPIO DE CAUCAIA - IMAC
Leandro Alves de Araujo
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