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PORTARIASPODER EXECUTIVO MUNICIPAL

PORTARIA Nº 57, DE 10 DE ABRIL DE 2023. Designa integrantes do Conselho Municipal de Proteção e Defesa do Consumidor - CONDECON, 
na forma que indica. O PREFEITO DE CAUCAIA, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 59, IV da Lei Orgânica do Município de 
Caucaia; CONSIDERANDO o disposto no Capítulo III da Lei nº 2.459, de 30 de julho de 2013; CONSIDERANDO que se encontra vago a função de 
Presidente e do representante titular da vigilância sanitária no Conselho Municipal de Proteção e Defesa do Consumidor – CONDECON; RESOLVE: 
Art. 1º Designar: I - LAIS MARTINS BANDEIRA, Coordenadora Municipal de Proteção e Defesa do Consumidor de Caucaia – PROCON Caucaia, 
Presidente do Conselho Municipal de Proteção e Defesa do Consumidor – CONDECON; II – ARRIELLE ARRY CARVALHO, representante titular da 
Vigilância Sanitária no Conselho Municipal de Proteção e Defesa do Consumidor – CONDECON. Art. 2º Os conselheiros designados no art. 1º desta 
Portaria, completarão o mandato original dos substituídos, conforme Portaria 21, de 04 de fevereiro de 2022. Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na 
data de sua publicação. PAÇO DA PREFEITURA DE CAUCAIA em 10 de abril de 2023. VITOR PEREIRA VALIM - Prefeito.

PORTARIA Nº 58, DE 12 DE ABRIL DE 2023. Autoriza Cessão da Servidora Rianna Nargilla Silva Nobre para o Estado do Ceará, na forma que 
indica e dá outras providências. O PREFEITO MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 59, VII e art. 143, 
II, “a”, ambos da Lei Orgânica do Município de Caucaia; CONSIDERANDO o disposto no art. 86 da Lei Complementar nº 01, de 23 de dezembro de 
2009; CONSIDERANDO o inteiro teor do ofício CC nº 342/2023, oriundo do Secretário de Estado Chefe da Casa Civil; CONSIDERANDO o inteiro 
teor do Processo Administrativo nº 2023004153. RESOLVE: Art. 1º AUTORIZAR A CESSÃO da servidor RIANNA NARGILLA SILVA NOBRE, 
matrícula nº 40.877, ocupante do cargo efetivo de Enfermeiro, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, para exercer cargo de provimento em comis-
são na estrutura organizacional da Secretaria da Saúde do Estado do Ceará. Art. 2º A servidora de que trata o art. 1º desta Portaria será mantido em 
folha de pagamento do Órgão de origem, e o respectivo custo será efetuado pelo Estado do Ceará ao Município de Caucaia, mediante ofício com as 
devidas informações para ressarcimento. Art. 3º O Município de Caucaia poderá, a qualquer tempo, determinar o retorno da servidora referida no Art. 
1º desta Portaria ao órgão de origem. Art. 4º Fica a Secretaria Municipal de Administração, Gestão de Pessoas e Tecnologia, incumbida de adotar as 
providências previstas no art. 2º desta Portaria, bem como de realizar as devidas anotações na ficha funcional da servidora cedida. Art. 5º Esta Portaria 
entra em vigor na data de sua publicação. PAÇO DA PREFEITURA DE CAUCAIA, em 12 de abril de 2023. VITOR PEREIRA VALIM - Prefeito.

PORTARIASSECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

PORTARIA Nº 108, DE 04 DE ABRIL DE 2023. CONCEDE GRATIFICAÇÃO DE TITULAÇÃO AOS SERVIDORES PÚBLICOS INDICADOS, 
NOS TERMOS DA LEI 2.502/2013, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE DA PREFEITURA DE CAU-
CAIA, no uso das atribuições que lhe conferem o art. 62, inciso II e V, ambos da Lei Orgânica do Município, combinados com o art. 4º do Decreto nº 
516, de 26 de dezembro de 2013; CONSIDERANDO o inteiro teor dos Processos mencionados no Anexo Único, parte integrante da presente Portaria; 
CONSIDERANDO o que dispõe o art. 9º da Lei Municipal nº 2.502 de 05 de dezembro de 2013 - Plano de Cargos, Carreiras e Remuneração dos 
Servidores de Nível Fundamental e Médio do Poder Executivo do Município de Caucaia, RESOLVE: Art. 1º. CONCEDER GRATIFICAÇÃO DE 
TITULAÇÃO aos servidores integrantes da Estrutura Organizacional da Secretaria Municipal de Saúde, elencados no Anexo Único, parte integrante da 
presente Portaria, observadas as respectivas condições e percentuais incidentes sobre o vencimento base de cada servidor. Art. 2º. As despesas decor-
rentes desta Portaria correrão à conta da dotação orçamentária própria da Secretaria Municipal de Saúde. Art. 3º. Os efeitos financeiros desta Portaria 
retroagirão a partir das datas de aberturas dos processos. Art. 4º. Registre-se, Publique-se e Cumpra-se. GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL 
DE SAÚDE, em 04 de abril de 2023. ZÓZIMO LUÍS DE MEDEIROS SILVA - Secretário Municipal de Saúde. Guthemberg Holanda Bezerra 
de Souza - Secretário Municipal de Finanças, Planejamento e Orçamento - Interino.

ANEXO ÚNICO - A QUE SE REFERE À PORTARIA Nº 108, DE 04 DE ABRIL DE 2023.

GRATIFICAÇÃO DE TITULAÇÃO DOS SERVIDORES DE NÍVEL FUNDAMENTAL E MÉDIO

MAT. NOME CARGO TÍTULO  Nº 
PROCESSO 

DATA 
PROCESSO

PORCENTAGEM 
(%)

BASE LEGAL DA 
PORCENTAGEM

37373 PATRICIA SALES DA 
SILVA

TECNICO DE 
SUPORTE EM 

SAUDE

GRADUAÇÃO GESTÃO 
DE RECURSOS 

HUMANOS 1.490 HORAS 
UNIASSELVI

2023001729 30/01/2023 10

Art. 9º, inciso 
I da Lei nº 

2.502, de 05 de 
dezembro de 

2013.

10251
CARLOS RENATO 

DOS SANTOS 
GOMES

AGENTE DE 
SUPORTE 

GERENCIAL

GRADUAÇÃO 
PEDAGOGIA 3.240 

HORAS FAEX
2021004974 26/07/2021 10

Art. 9º, inciso 
I da Lei nº 

2.502, de 05 de 
dezembro de 

2013.
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35662
JAMES HANSEN 

DA SILVA 
FERREIRA

AGENTE DE 
SUPORTE 

GERENCIAL

ESPECIALISTA 
CUIDADOS 

INTENSIVOS EM 
ENFERMAGEM 390 
HORAS ESTACIO

2023003239 16/03/2023 20

Art. 9º, inciso 
II da Lei nº 

2.502, de 05 de 
dezembro de 

2013.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE SAÚDE, em 04 de abril de 2023. ZÓZIMO LUÍS DE MEDEIROS SILVA - Secretário Munici-
pal de Saúde. Guthemberg Holanda Bezerra de Souza - Secretário Municipal de Finanças, Planejamento e Orçamento - Interino.

PORTARIA Nº 109, DE 04 DE ABRIL DE 2023. CONCEDE GRATIFICAÇÃO DE TITULAÇÃO AOS SERVIDORES PÚBLICOS INDICADOS, 
NOS TERMOS DA LEI 3.021/2019, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE DA PREFEITURA DE CAU-
CAIA, no uso das atribuições que lhe conferem o art. 62, inciso II e V, ambos da Lei Orgânica do Município, combinados com o art. 4º do Decreto nº 
516, de 26 de dezembro de 2013; CONSIDERANDO o inteiro teor dos Processos mencionados no Anexo Único, parte integrante da presente Portaria; 
CONSIDERANDO o que dispõe o art. 20 da Lei Municipal nº 3.021 de 30 de maio de 2019 - Plano de Cargos, Carreiras e Remuneração dos Servidores 
ocupantes do cargo de Agente Comunitário de Saúde e Agente de Combate às Endemias do Município de Caucaia, RESOLVE: Art. 1º. CONCEDER 
GRATIFICAÇÃO DE TITULAÇÃO aos servidores Agente Comunitário de Saúde e Agente de Combate às Endemias, integrantes da Estrutura Orga-
nizacional da Secretaria Municipal de Saúde, elencados no Anexo Único, parte integrante da presente Portaria, observadas as respectivas condições e 
percentuais incidentes sobre o vencimento base de cada servidor. Art. 2º. As despesas decorrentes desta Portaria correrão à conta da dotação orçamen-
tária própria da Secretaria Municipal de Saúde.  Art. 3º. Os efeitos financeiros desta Portaria retroagirão a partir das datas de aberturas dos processos. 
Art. 4º.Registre-se, Publique-se e Cumpra-se. GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE SAÚDE, em 04 de abril de 2023. ZÓZIMO LUÍS 
DE MEDEIROS SILVA - Secretário Municipal de Saúde. Guthemberg Holanda Bezerra de Souza - Secretário Municipal de Finanças, Plane-
jamento e Orçamento - Interino.

ANEXO ÚNICO - A QUE SE REFERE À PORTARIA Nº 109, DE 04 DE ABRIL DE 2023.

GRATIFICAÇÃO DE TITULAÇÃO DOS SERVIDORES OCUPANTES DOS CARGOS DE AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDEE AGENTE 
DE COMBATE ÀS ENDEMIAS

MAT. NOME CARGO TÍTULO  Nº 
PROCESSO 

DATA 
PROCESSO

PORCENTAGEM 
(%)

BASE LEGAL DA 
PORCENTAGEM

54023 PAULO CESAR DE 
MORAIS DE LIMA

AGENTE 
COMUNITÁRIO 

DE SAÚDE

ESPECIALISTA 
PSICOPEDAGOGIA 

CLINICA 700 HORAS 
FACULDADE PLUS

2021002907 26/05/2021 20
Art. 20, inciso II da 
Lei nº 3.021, de 30 
de maio de 2019.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE SAÚDE, em 04 de abril de 2023. ZÓZIMO LUÍS DE MEDEIROS SILVA - Secretário Munici-
pal de Saúde. Guthemberg Holanda Bezerra de Souza - Secretário Municipal de Finanças, Planejamento e Orçamento - Interino.

PORTARIA N° 110, DE 04 DE ABRIL DE 2023. O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE DA PREFEITURA DE CAUCAIA, no uso das atri-
buições que lhe conferem o art. 62, inciso II e V, ambos da Lei Orgânica do Município, combinados com o art. 4º do Decreto nº 516, de 26 de dezembro 
de 2013; CONSIDERANDO a aprovação no estágio probatório dos servidores constantes no Anexo Único, integrantes da Estrutura Organizacional da 
Secretaria Municipal de Saúde; CONSIDERANDO os arts. 28, inciso I e 29 da Lei Complementar nº 01, de 23 de dezembro de 2009; CONSIDERAN-
DO o que preceitua o parágrafo único do artigo 15 da Lei nº 2.284, de 10 de janeiro de 2012; CONSIDERANDO o estatuído nos arts.16 e 17, parágrafo 
1º da Lei nº 2.284, de 10 de janeiro de 2012; CONSIDERANDO que os servidores relacionados em anexo, não se encontram em estágio probatório, não 
respondem a processo administrativo disciplinar nem sofreram punições disciplinares nos últimos dois anos e não se encontram cedidos a outro ente 
federado, nos termos do § 2º do art.18 da Lei nº 2.284, de 10 de janeiro de 2012. CONSIDERANDO ainda o cumprimento do interstício de que trata o 
§ 1º do art.18 da Lei nº 2.284, de 10 de janeiro de 2013; CONSIDERANDO ademais que à Administração possui o ônus de organizar os mecanismos 
de avaliação de desempenho e capacitação de acordo com as normas do ordenamento jurídico; CONSIDERANDO por fim o fato desse órgão gestor 
não ter editado Ato regulamentando os critérios de avaliação de desempenho e capacitação a ser adotado para a efetivação da Progressão/Promoção, 
nos moldes do art.19, § 2º da Lei nº 2.284, de 10 de janeiro de 2012; não podendo, pois, em face de sua omissão renegar aos seus servidores o direito 
à Progressão. RESOLVE:  Art. 1°. PROGREDIR os servidores relacionados, conforme ANEXO ÚNICO, que segue fazendo parte integrante desta 
Portaria. GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE SAÚDE, em 04 de abril de 2023. ZÓZIMO LUÍS DE MEDEIROS SILVA - Secretário 
Municipal de Saúde. Guthemberg Holanda Bezerra de Souza - Secretário Municipal de Finanças, Planejamento e Orçamento - Interino.

ANEXO ÚNICO A QUE SE REFERE À PORTARIA Nº 110, DE 04 DE ABRIL DE 2023.

PROGRESSAO NÍVEL SUPERIOR.

ORD MAT.  SERVIDOR(A) CARGO REF. ANTERIOR REF. ATUAL 

1 55360 ALINE BORGES DUARTE ENFERMEIRO NS200B2 NS200B3

2 39022 ANNA FLAVIA DA CRUZ CAFE ENFERMEIRO NS200C2 NS200C3

3 55362 CRISTIANE PAULA ROCHA ENFERMEIRO NS200B2 NS200B3

4 39004 ELVIA DE ARAUJO RODRIGUES CIRURGIAO DENTISTA DE200C2 DE200C3

5 55363 FRANCISCA MONICA ARRAIS DOS SANTOS ENFERMEIRO NS200B4 NS200B5

6 38998 GLAUCIENE DE SOUSA JULIAO BIOQUIMICO NS200B4 NS200B5
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7 55364 KAREN VIVIANE VASCONCELOS ENFERMEIRO NS200B4 NS200B5

8 39003 LIVIA OLANDA SALES ROCHA BIOQUIMICO NS200C2 NS200C3

9 39019 MARCELA MARQUES JUCA FERNANDES ENFERMEIRO NS200C2 NS200C3

10 46672 MARCO ANTONIO ABREU FLORENTINO MEDICO ME200B5 ME200C1

11 39024 MARIA GERLANE HERCULANO DO NASCIMEN ENFERMEIRO NS200C2 NS200C3

12 39012 MARIANA KAREN BRINGEL DUARTE ENFERMEIRO NS200C2 NS200C3

13 66129 PAMELLA DE CASTRO DUARTE PORDEUS ENFERMEIRO NS200B1 NS200B2

14 55367 REBECCA VIEIRA NOGUEIRA ENFERMEIRO NS200A5 NS200B1

15 55368 SABRINA FERREIRA DA SILVA ENFERMEIRO NS200B4 NS200B5

16 39016 SARAH DAYANNE DE LIMA SANTOS ENFERMEIRO NS200C2 NS200C3

17 39021 SILVANA MARIA COELHO NASCIMENTO ENFERMEIRO NS200C2 NS200C3

18 39008 TABATA DE FATIMA CARNEIRO MONTEIRO MEDICO PSF ME200B3 ME200B4

GABINETE DO SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE, em 04 de abril de 2023. ZÓZIMO LUÍS DE MEDEIROS SILVA - Secretário Munici-
pal de Saúde. Guthemberg Holanda Bezerra de Souza - Secretário Municipal de Finanças, Planejamento e Orçamento - Interino.

PORTARIA Nº 111, DE 04 DE ABRIL DE 2023. Concede aos servidores com exercício funcional na Secretaria Municipal de Saúde, Gratificação 
por Serviço Extraordinário. O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE DA PREFEITURA DE CAUCAIA, no uso das atribuições que lhe conferem 
o art. 62, inciso II e V, art. 143 inciso II, alínea a Parágrafo Único, ambos da Lei Orgânica do Município, combinados com o art. 4º do Decreto nº 516, 
de 26 de dezembro de 2013; CONSIDERANDO ainda o art. 117 da Lei Complementar nº 01, de 23 de dezembro de 2009, que dispõe sobre a Grati-
ficação por Serviço Extraordinário; RESOLVE: Art. 1º - CONCEDER aos servidores constantes do ANEXO ÚNICO, parte integrante desta Portaria, 
Gratificação de 50% (cinquenta por cento) em relação à hora para os Serviços Extraordinários desempenhados durante o mês de MARÇO/2023. Art. 
2º - Os recursos necessários à execução desta Portaria correrão à conta de dotação própria da Secretaria Municipal de Saúde, consignada no vigente 
orçamento do Poder Executivo Municipal. GABINETE DO SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE, em 04 de abril de 2023. ZÓZIMO LUÍS DE 
MEDEIROS SILVA - Secretário Municipal de Saúde. Guthemberg Holanda Bezerra de Souza - Secretário Municipal de Finanças, Planeja-
mento e Orçamento - Interino.

ANEXO ÚNICO A QUE SE REFERE À PORTARIA Nº 111, DE 04 DE ABRIL DE 2023.

QUANTIDADES DE HORAS - SERVIÇOS EXTRAORDINÁRIOS - MÊS/ANO: MARÇO /2023. 

ORD. MAT. NOME CARGO QUANT. HORAS

1 35399 CLOVIS INACIO FERRER FEITOSA SOUZA CIRURGIAO DENTISTA PSF 08

2 10056 ANA LUCIA DE SOUZA BARREIRA CIRURGIAO DENTISTA PSF 08

3 33503 LEOPOLDO GRACHO DE OLIVEIRA FILHO CIRURGIAO DENTISTA PSF 08

4 36893 NATALIA PIMENTEL GUEDES CIRURGIAO DENTISTA PSF 08

5 35400 JOSE WELLINGTON ROLIM CIRURGIAO DENTISTA PSF 08

6 36891 LIZYANE FROTA DE CASTRO CIRURGIAO DENTISTA PSF 08

7 36920 ANTONIA LUCIONE PEREIRA DO AMARAL TECNICO DE SUPORTE EM SAUDE 08

8 46917 SUELLEN DO AMARAL PRATA CHAVES DE OLIVEIRA TECNICO DE SUPORTE EM SAUDE 08

9 35310 LEIDIANA SERAFIM NOGUEIRA TECNICO DE SUPORTE EM SAUDE 08

10 35321 MARIA LECILDA ABREU SILVA TECNICO DE SUPORTE EM SAUDE 08

11 36906 VALDISLANE DE ALMEIDA SOUSA SILVA TECNICO DE SUPORTE EM SAUDE 08

12 35306 MARIA DA CONCEICAO MOREIRA MACIEL TECNICO DE SUPORTE EM SAUDE 08

GABINETE DO SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE, em 04 de abril de 2023. ZÓZIMO LUÍS DE MEDEIROS SILVA - Secretário Munici-
pal de Saúde. Guthemberg Holanda Bezerra de Souza - Secretário Municipal de Finanças, Planejamento e Orçamento - Interino.

PORTARIA Nº 112, DE 04 DE ABRIL DE 2023. Concede Plantões Extras aos Médicos e Outros Profissionais de Nível Superior das Unidades Hos-
pitalares, efetivados da Secretaria Municipal de Saúde. O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE DA PREFEITURA DE CAUCAIA, no uso das 
atribuições que lhe conferem o art. 62, inciso II e V, art. 143 inciso II, alínea a Parágrafo Único, ambos da Lei Orgânica do Município, combinados 
com o art. 4º do Decreto nº 516, de 26 de dezembro de 2013; RESOLVE: Art. 1º - CONCEDER nos termos da Lei Municipal nº 2.513, de 27 de janeiro 
de 2014, pagamento de plantões Extras aos Médicos e Outros Profissionais de Nível Superior, integrantes da estrutura organizacional da Secretaria 
Municipal de Saúde do Município de Caucaia, os valores remuneratórios referentes ao mês de MARÇO/2023, conforme relação constante no ANEXO 
ÚNICO, parte integrante desta Portaria.  Art. 2º - Os recursos necessários à execução desta Portaria correrão à conta de dotações orçamentárias, con-
signadas no orçamento vigente com recursos próprios e/ou oriundos do Sistema Único de Saúde. GABINETE DO SECRETÁRIO MUNICIPAL DE 
SAÚDE, em 04 de abril de 2023. ZÓZIMO LUÍS DE MEDEIROS SILVA - Secretário Municipal de Saúde. Guthemberg Holanda Bezerra de 
Souza - Secretário Municipal de Finanças, Planejamento e Orçamento - Interino.
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ANEXO ÚNICO A QUE SE REFERE À PORTARIA Nº 112, DE 04 DE ABRIL DE 2023.

PLANTÕES EXTRAS – MÉDICOS E OUTROS PROFISSIONAIS DE NIVEL SUPERIOR - MÊS/ANO: MARÇO/2023. 

ORD. MAT. NOME CARGO VALOR (R$)

1 35354 MARCOS HENRIQUE FERREIRA DO PRADO MEDICO 4.800,00

2 44361 DANIEL SILVA ANDRADE MEDICO 5.000,00

3 35353 FRANCISCO JOSAFA FERNANDES MEDICO 2.000,00

4 36896 LIANA MONTEIRO MENDES MEDICO 1.000,00

5 80939 IGOR RABELO DE SALES ANDRADE MEDICO 1.000,00

TOTAL 13.800,00

GABINETE DO SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE, em 04 de abril de 2023. ZÓZIMO LUÍS DE MEDEIROS SILVA - Secretário Munici-
pal de Saúde. Guthemberg Holanda Bezerra de Souza - Secretário Municipal de Finanças, Planejamento e Orçamento - Interino.

PORTARIA Nº 113, DE 04 DE ABRIL DE 2023. Concede GRATIFICAÇÃO de atividade em campo aos Supervisores de Agentes de Combate as 
Endemias, efetivos e estáveis no âmbito da Secretaria Municipal de Saúde. O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE DA PREFEITURA DE CAU-
CAIA, no uso das atribuições que lhe conferem o art. 62, inciso II e V, art. 143 inciso II, alínea a Parágrafo Único, ambos da Lei Orgânica do Município, 
combinados com o art. 4º do Decreto nº 516, de 26 de dezembro de 2013; RESOLVE: Art. 1º - CONCEDER nos termos do caput do artigo 4º A, §1º 
c/c o artigo 4º B, alínea “b” da Lei nº 1.938, de 04 de julho de 2008 com as alterações impostas pela Lei 2.423, de 14 de maio de 2013, pagamento de 
GRATIFICAÇÃO de atividade em campo aos Supervisores de Agentes de Combate as Endemias, integrantes da estrutura organizacional da Secretaria 
Municipal de Saúde do Município de Caucaia, referente ao mês de MARÇO/2023, conforme relação constante no ANEXO ÚNICO, parte integrante 
desta Portaria. Art. 2º - Os recursos necessários à execução desta Portaria correrão à conta de dotação própria da Secretaria de Saúde, consignada no 
vigente orçamento do Poder Executivo Municipal. GABINETE DO SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE, em 04 de abril de 2023. ZÓZIMO 
LUÍS DE MEDEIROS SILVA - Secretário Municipal de Saúde. Guthemberg Holanda Bezerra de Souza - Secretário Municipal de Finanças, 
Planejamento e Orçamento - Interino.

ANEXO ÚNICO A QUE SE REFERE À PORTARIA Nº 113, DE 04 DE ABRIL DE 2023.

GRATIFICAÇÃO DE ATIVIDADE EM CAMPO – SUPERVISORES DE AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS-

 MÊS/ANO: MARÇO/2023.

Nº MATRÍCULA NOME DO SERVIDOR TOTAL

1 24139 Adailson Barros de Araújo 23

2 24143 Aézio Kleber Sales Matias 23

3 24145 Américo Véspúci Pinto Vasconcelos 23

4 24148 Ângelo Marcio Vieira Duarte 10

5 24152 Antônio Holanda Cavalcante 23

6 36130 Antonio José Moreira de Sousa 23

7 24157 Benedito Neirton da Cunha 23

8 39028 Francisco Ernande Arcanjo Silva 23

9 24174 Francisca Vera Lúcia B. de Sousa 23

10 36931 Francisco Gilson Paulo Bezerra 23

11 24190 Humberto Freitas Dias 23

12 36179 José Ademar Costa dos Santos 3

13 36178 José Flávio Soares dos Santos 23

14 24196 José Lindomar Nogueira Lima 23

15 24201 José Tarcisio de A. Mesquita. 23

16 47500 Luanildo Oliveira de Sousa 23

17 24218 Maria José das Chagas 23

18 47515 Paulo César Oliveira Lima 23

19 36900 Paulo Roberto Cunha do Nascimento 23

GABINETE DO SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE, em 04 de abril de 2023. ZÓZIMO LUÍS DE MEDEIROS SILVA - Secretário Munici-
pal de Saúde. Guthemberg Holanda Bezerra de Souza - Secretário Municipal de Finanças, Planejamento e Orçamento - Interino.

PORTARIA Nº 114, DE 04 DE ABRIL DE 2023. Concede GRATIFICAÇÃO de atividade em campo aos Agentes de Combate as Endemias, efetivos 
e estáveis no âmbito da Secretaria Municipal de Saúde. O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE DA PREFEITURA DE CAUCAIA, no uso das 
atribuições que lhe conferem o art. 62, inciso II e V, art. 143 inciso II, alínea a Parágrafo Único, ambos da Lei Orgânica do Município, combinados com 
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o art. 4º do Decreto nº 516, de 26 de dezembro de 2013; RESOLVE:  Art. 1º - CONCEDER nos termos do caput do artigo 4º A, §1º c/c o artigo 4º B, alí-
nea “a” da Lei n.º 1.938, de 04 de julho de 2008 com as alterações impostas pela Lei n.º 2.423, de 14 de maio de 2013, pagamento de GRATIFICAÇÃO 
de atividade em campo aos Agentes de Combate as Endemias, integrantes da estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Saúde do Município 
de Caucaia, referente ao mês de MARÇO/2023, conforme relação constante no ANEXO ÚNICO, parte integrante desta Portaria. Art. 2º - Os recursos 
necessários à execução desta Portaria correrão à conta de dotação própria da Secretaria de Saúde, consignada no vigente orçamento do Poder Executivo 
Municipal. GABINETE DO SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE, em 04 de abril de 2023. ZÓZIMO LUÍS DE MEDEIROS SILVA - Secretá-
rio Municipal de Saúde. Guthemberg Holanda Bezerra de Souza - Secretário Municipal de Finanças, Planejamento e Orçamento - Interino.

ANEXO ÚNICO A QUE SE REFERE À PORTARIA Nº 114, DE 04 DE ABRIL DE 2023.

GRATIFICAÇÃO DE ATIVIDADE EM CAMPO – AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS.

MÊS/ANO: MARÇO/2023

Nº MATRÍCULA NOME DO SERVIDOR TOTAL

1 36901 Adriana de Araújo Sousa 23

2 36110 Adriana Lúcia da Silva Pessoa 23

3 24140 Adriano de Araújo Siqueira 23

4 24141 Adriano de Moraes Menezes 23

5 24142 Adriano de Sousa dos Santos 21

6 23825 Aldenirley Maria Martins Rodrigues 23

7 24144 Alexandre Monteiro Muniz 23

8 36913 Alexsandro de Assis Silva 23

9 23811 Alvino Sotero Gomes 23

10 36114 Ana Camila Ambrozio Martins 20

11 24147 Ana Maria Pereira da Conceição 23

12 39023 André Pereira da Silva 21

13 47511 Antenor Santiago Brito 23

14 23396 Antônia Dulcimar Lima Pontes 23

15 24149 Antônia Raquel Rodrigues Alves 23

16 36112 Antonio Carlos Alves da Silva 23

17 39025 Antônio Carlos Silva de Oliveira 23

18 36163 Antonio Coelho Bastos 23

19 36164 Antonio Edson de Sousa Santos 23

20 24151 Antônio Guimarães Ferreira 23

21 24154 Antônio Reginaldo Rodrigues da Silva 23

22 47497 Antônio Salomão Duarte Nascimento 23

23 36127 Antônio Wagner de Souza Arruda 23

24 24156 Artério Soares Filho 21

25 24158 Carla Andréa da Silva Martins 23

26 23528 Carlos da Rocha Franco 23

27 24159 Célio Soares Aristides 23

28 36135 Cristiane Pinheiro do Nascimento 23

29 36124 Daniel Barreto da Silva 22

30 39067 Danilson Alves da Costa 23

31 36922 Darcio Araújo Moreira 15

32 36898 Dayane da Silva Neves 23

33 36120 Deyziane de Oliveira Amorin 23

34 36123 Davi Vicente da Silva 23

35 36121 Delion de Sousa Freire 23

36 24160 Edgar Menezes Tavares Neto 22

37 24414 Edjânia Ferreira de Oliveira Sousa 23

38 24161 Edy Rocha dos Santos 23

39 36141 Elane Morais de Sousa Queiroz 23

40 24163 Eliene Maria Menezes Magalhães 23
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41 47504 Elisson Miranda Silva 23

42 24165 Elizete Freitas de Sousa 23

43 36138 Emilene Felipe da Silva 22

44 24168 Ezequiel Alves de Castro 23

45 24169 Fernando Dias de Oliveira 23

46 24170 Francimário Araújo Araruna de Sousa 21

47 36171 Francisca Elizete Penha de Oliveira 23

48 24171 Francisca Hélia Braga Lima 23

49 24172 Francisca Lopes da Penha 23

50 36157 Francisco Alexandre Silva Mota 12

51 24175 Francisco Ari Rodrigues de Oliveira 20

52 36912 Francisco Augusto Ferreira Santiago 23

53 24178 Francisco Cleomilson Alves Barroso 23

54 36915 Francisco David Azevedo Costa 12

55 24179 Francisco Evaldo Viana 23

56 24180 Francisco Evandro Freire Costa 23

57 36169 Francisco Hermano Ferreira Ramos 23

58 36928 Francisco José de Araújo Costa 22

59 24181 Francisco José Ribeiro 23

60 24182 Francisco José Sampaio Cruz 15

61 24183 Francisco Marcelo M. de Oliveira 23

62 36166 Francisco Patricio de Sousa 23

63 47510 Francisco René da Silva do Nascimento 23

64 24186 Francisco Robetânio de Sousa 23

65 24758 Gilvamar da Silva Almeida 18

66 36185 Hélio Marques Ferreira 23

67 39029 Inácio da Rocha Gois Neto 23

68 24191 Jacson Ferreira Torres 23

69 36146 Janaína Carneiro dos Santos 23

70 47526 Jessica Kelly Mourão Bastos da Silva 19

71 24192 João Guimarães Rocha 23

72 36180 Johennes Cerqueira de Araújo 23

73 24193 Jonas Lima Menezes 23

74 47503 José Almir dos Santos Marinho 23

75 24197 José Célio dos Santos 23

76 36181 José Claúdio de Araújo Ribeiro 23

77 24195 José Costa da Silva 23

78 36182 José Ednardo Albuquerque Araújo 13

79 47513 José Edson Ferreira da Silva 23

80 47499 José Nancelmo Julião Bezerra 23

81 24198 José Pereira Martins 23

82 24199 José Rodrigues da Silva 23

83 24200 José Ronaldo da Silva Sales 23

84 24202 Josione Siqueira da Rocha 23

85 36902 Júlio César de Morais Albuquerque 23

86 23677 Karla Rubiane M. de Freitas 23

87 36154 Kelly Cristina Paulino 23

88 23678 Kleber da Costa Rocha 23

89 36927 Laerte Martins Santiago 12

90 37175 Luelen Ribeiro Lopes 23

91 24209 Luiz Alberto Honório do Amaral 20
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92 24207 Luiz Antônio Silva Martins 23

93 24208 Luiz Carlos Alves da Silva 23

94 24213 Manuel Messias da Costa 23

95 24212 Marcos André Muniz Nogueira 23

96 36173 Marcelino Rodrigues de Santiago 23

97 47507 Marcos Antônio de Assis Lopes 23

98 47506 Marcos Cunha Freire 23

99 36175 Marcos Paulo Lima 23

100 25824 Maria Alba Menezes Lima 23

101 24214 Maria da Conceição Marques Barbosa 23

102 24215 Maria da Paz Felix Cavalcante 23

103 24216 Maria Das Neves Batista dos Santos 21

104 36117 Maria Doroteia de Sousa e Silva 20

105 36113 Maria Ivanisa Pinheiro Morais 23

106 36118 Maria Jesus Barros de Melo 23

107 24219 Maria José Vieira 23

108 36107 Maria Pastora Rodrigues 22

109 36109 Maria Rayane Marques Lourenço 21

110 24221 Maria Sueli Leitão de Sousa Cruz 23

111 36104 Maria Valney Araújo Gomes 23

112 24222 Maria Vânia dos Santos Barros 23

113 24224 Mirian Meire Marques Guedes 18

114 36098 Raimundo Nonato Pimentel 23

115 36108 Regilane Lopes 20

116 36161 Regina Célia de Oliveira Sousa 13

117 24227 Renato Nunes Viana 18

118 24228 Roberto Carlos de Sousa da Silva 23

119 36128 Roberto Paulo de Queiróz 23

120 36160 Rogério Ximenes Linhares 23

121 24229 Rosângela Ferreira Furtado 22

122 39032 Rosimeire Lima de Queiroz 21

123 36159 Sabrina Barbosa de Castro 23

124 36158 Samoel Tomé de Souza 23

125 36168 Sheila Lima de Freitas 23

126 24230 Silan Cavalcante dos Santos 23

127 36125 Socorro Solange Sousa Braga 23

128 47512 Tárcio José Soares Pacheco 22

129 47502 Valdemir da Silva de Lima 23

130 24231 Velma Maria Silva dos Santos 20

131 24232 Vera Maria Braga do Nascimento 23

132 36122 Wana Carla da Silva Rocha 23

133 47501 Willame Nascimento Paiva 23

GABINETE DO SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE, em 04 de abril de 2023. ZÓZIMO LUÍS DE MEDEIROS SILVA - Secretário Munici-
pal de Saúde. Guthemberg Holanda Bezerra de Souza - Secretário Municipal de Finanças, Planejamento e Orçamento - Interino.

PORTARIA Nº 115, DE 04 DE ABRIL DE 2023. Concede aos servidores com exercício funcional na Secretaria Municipal de Saúde, Adicional por 
Trabalho Noturno. O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE DA PREFEITURA DE CAUCAIA, no uso das atribuições que lhe conferem o art. 
62, inciso II e V, art. 143 inciso II, alínea a Parágrafo Único, ambos da Lei Orgânica do Município, combinados com o art. 4º do Decreto nº 516, de 26 
de dezembro de 2013; CONSIDERANDO o Art. 129 da Lei Complementar nº 01, de 23 de dezembro de 2009; RESOLVE: Art. 1º - CONCEDER aos 
servidores integrantes da estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Saúde, as quantidades de horas que deverão ser acrescidas 25% (vinte e 
cinco por cento) sobre a hora diurna referente aos Adicionais por Trabalho Noturno, do mês de MARÇO/2023, conforme relação constante no ANEXO 
ÚNICO, parte integrante desta Portaria. Art. 2º - Os recursos necessários à execução desta Portaria correrão à conta de dotação própria da Secretaria 
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Municipal de Saúde, consignada no vigente orçamento do Poder Executivo Municipal. GABINETE DO SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE, 
em 04 de abril de 2023. ZOZIMO LUIS DE MEDEIROS SILVA - Secretário Municipal De Saúde. Guthemberg Holanda Bezerra de Souza - 
Secretário Municipal de Finanças, Planejamento e Orçamento - Interino.

ANEXO ÚNICO A QUE SE REFERE À PORTARIA Nº 115, DE 04 DE ABRIL DE 2023.

QUANTIDADES DE HORAS NOTURNAS.

MÊS/ANO: MARÇO/2023

ORD MAT. NOME CARGO TOTAL

1 55887 ADEVALDO DE BRITO MAIA AUXILIAR OPERACIONAL 104

2 35290 ADJA LOUREIRO BARBOSA TECNICO DE SUPORTE EM SAUDE 96

3 35518 ADRIANA NASCIMENTO LOPES AUXILIAR OPERACIONAL 104

4 37398 ALFREDO DE PONTES MEDEIROS NETTO AUXILIAR OPERACIONAL 104

5 46905 ALLAN MIKAELSON DE ANDRADE AGENTE DE SUPORTE GERENCIAL 48

6 35592 ALLISON BRUNO CARNEIRO DE FREITAS AGENTE DE SUPORTE GERENCIAL 8

7 66118 ANA GABRIELLY DA SILVA PATRICIO TECNICO DE SUPORTE EM SAUDE 32

8 66137 ANA JOYCE DE ALENCAR FERNANDES REIS ASSISTENTE SOCIAL 48

9 35300 ANA LYDIA RIBEIRO DA SILVA ASSISTENTE SOCIAL 8

10 35606 ANAKIRA SUIANE LOPES DE ALMEIDA AGENTE DE SUPORTE GERENCIAL 104

11 34076 ANASTACIA FACANHA WENCESLAU MEDICO 16

12 66122 ANDRE DE CASTRO ALCANTARA CARVALHO MEDICO 16

13 10240 ANDREA MOURA DA COSTA AGENTE DE SUPORTE EM SAUDE 96

14 37403 ANTONIA MARCIA ALVES DA CRUZ BARBOSA AUXILIAR OPERACIONAL 104

15 335 ANTONIO EVANILO SANTOS DA SILVA TECNICO DE SUPORTE EM SAUDE 96

16 35384 ANTONIO FONTES DE AGUIAR NETO MEDICO 32

17 35356 ANTONIO LEONEL DE LIMA JUNIOR MEDICO 16

18 37366 ANTONIO MAURICIO DE OLIVEIRA GOMES AGENTE DE SUPORTE GERENCIAL 8

19 66101 ANTONIO MURYLO ARCELINO DA SILVA PEREIRA TECNICO DE SUPORTE EM SAUDE 104

20 12902 ARLENIRA BARBOSA DE SOUSA ENFERMEIRO 96

21 37404 AURENILO SILVA DE OLIVEIRA AUXILIAR OPERACIONAL 104

22 37392 BRUNO BITENCOURT DE MELO TECNICO DE SUPORTE EM SAUDE 32

23 66190 BRUNO PEREIRA BARBOSA TECNICO DE SUPORTE EM SAUDE 80

24 66117 CAROLINE TABATINGA CARDOSO MEDICO 8

25 46918 CASSIANE DA SILVA SANTOS AUXILIAR OPERACIONAL 96

26 33010 CATIA ROSANGELA RODRIGUES SAUNDERS ENFERMEIRO 96

27 10420 CELIA MARIA ALVES CELESTINO ENFERMEIRO 8

28 37393 CELIO RIBEIRO DE SALIS BIOQUIMICO 24

29 35343 CESARIO CATUNDA MARTINS MEDICO PSF 24

30 45306 CHARLENE FERNANDES BAIMA ENFERMEIRO 64

31 35591 CLAUDENIA DE GOES SILVA AGENTE DE SUPORTE GERENCIAL 104

32 35586 CLAYTON LUIZ RIBEIRO DE CARVALHO AGENTE DE SUPORTE GERENCIAL 96

33 44340 CRISTIANO DE MELO OLIVEIRA MEDICO 40

34 34116 DANIEL ARAUJO COSTA MEDICO 32

35 35329 DANIEL GOMES DOS SANTOS TECNICO DE SUPORTE EM SAUDE 64

36 36885 DANIEL SOUZA LIMA MEDICO 24

37 10108 DARLUCE REGINA LIMA REIS BRASIL MEDICO 32

38 35573 DENNIS ALEXANDRE DANTAS MARTINS AGENTE DE SUPORTE GERENCIAL 48

39 36924 DIEGO MAGALHAES SIQUEIRA MEDICO 16

40 66074 DIOGENES LAVOR BEZERRA MEDICO 16

41 66077 DOUGLAS HENRIQUE SANTIAGO DE OLIVEIRA MEDICO 32

42 10429 EDSON DE SOUZA FREITAS AGENTE DE SUPORTE GERENCIAL 88

43 35565 EDSON ROBERTO DE LIMA FERREIRA AGENTE DE SUPORTE GERENCIAL 104

44 37341 EDUARDO DEMES DA CRUZ MEDICO 16
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45 35578 ELIANA DEBORA DE ANDRADE CASTRO AGENTE DE SUPORTE GERENCIAL 80

46 10065 ELIANE MARIA SOARES DE CARVALHO ENFERMEIRO 56

47 35288 ELICLEIDE SOARES DA SILVA TECNICO DE SUPORTE EM SAUDE 104

48 35408 ELITON FERNANDES VIANA AUXILIAR OPERACIONAL 64

49 389 ELOIZA ARAUJO BARROS AUXILIAR OPERACIONAL 104

50 35382 ERICK SIQUEIRA CAMPOS DE OLIVEIRA MEDICO 16

51 35405 EUGENIO MELO COSTA AUXILIAR OPERACIONAL 104

52 10430 EVELYNE GONCALVES QUEIROZ ENFERMEIRO 32

53 33038 FAGNER LIBERATO LOPES ENFERMEIRO 40

54 45304 FERNANDA PAIVA PEREIRA HONORIO MEDICO 16

55 35403 FERNANDO FABIO ALVES ROCHA AUXILIAR OPERACIONAL 120

56 35476 FRANCIANA BARROS DA SILVA AUXILIAR OPERACIONAL 96

57 35472 FRANCIMAR ALVES DE LIMA AUXILIAR OPERACIONAL 104

58 66185 FRANCISCA ANTONIA SIMOES ROCHA TECNICO DE SUPORTE EM SAUDE 88

59 502 FRANCISCO ADAIL DE MOURA ARAUJO AUXILIAR OPERACIONAL 128

60 37416 FRANCISCO ANDRE DE CASTRO ALVES AUXILIAR OPERACIONAL 104

61 35467 FRANCISCO CARLOS DE OLIVEIRA FILHO AUXILIAR OPERACIONAL 104

62 293 FRANCISCO DE ASSIS TOMAZ DE FREITAS AUXILIAR OPERACIONAL 16

63 35485 FRANCISCO FELIPE DE ARAUJO SANTOS AUXILIAR OPERACIONAL 96

64 35559 FRANCISCO JEFFERSON DE MELO SOUZA AGENTE DE SUPORTE GERENCIAL 40

65 217 FRANCISCO JOSE BEZERRA COSTA AUXILIAR OPERACIONAL 104

66 35390 FRANCISCO NAZARENO MOREIRA CABRAL AUXILIAR OPERACIONAL 88

67 35460 FRANCISCO WILSON OLIVEIRA JUNIOR AUXILIAR OPERACIONAL 96

68 66123 FRANCISNEIDE CORREIA DE LIMA TEIXEIRA ASSISTENTE SOCIAL 40

69 10048 GERALDO MACHADO FILHO AGENTE DE SUPORTE EM SAUDE 104

70 10049 GERLANIA OLIVEIRA DO NASCIMENTO AGENTE DE SUPORTE EM SAUDE 104

71 35554 GERMANA MENEZES SOUSA AGENTE DE SUPORTE GERENCIAL 48

72 10094 GILBERTO DE ARAUJO IRINEU AGENTE DE SUPORTE A FISCALIZAC 104

73 10101 GIOVANNI FREITAS DE OLIVEIRA MEDICO 56

74 35505 GLAUCENY SOARES LIMA AUXILIAR OPERACIONAL 104

75 38998 GLAUCIENE DE SOUSA JULIAO BIOQUIMICO 72

76 74318 GLAUTER CARLOS FELIX MEDICO 24

77 66134 GRAYCEANE GOMES DA SILVA ASSISTENTE SOCIAL 24

78 37362 ISABELLY FERREIRA LIMA AGENTE DE SUPORTE GERENCIAL 104

79 10418 JACKSON FERREIRA DE SOUSA TECNICO DE SUPORTE EM SAUDE 104

80 578 JAILSON MARQUES SABINO AGENTE DE SUPORTE GERENCIAL 96

81 40871 JANE PAULA CORDEIRO DUTRA ASSISTENTE SOCIAL 56

82 37425 JAQUELINE MARIA OLIVEIRA DE SOUSA S AUXILIAR OPERACIONAL 88

83 35490 JEVANDRO MATIAS XAVIER AUXILIAR OPERACIONAL 32

84 10102 JOAO ALEXANDRE DE SOUSA NETO MEDICO 8

85 34103 JOAO PAULO QUEIROZ TAVARES MEDICO 24

86 56047 JOHNATAN SILVA HOLANDA TECNICO DE SUPORTE EM SAUDE 24

87 37429 JONATHAS DE ARAUJO SOUZA AUXILIAR OPERACIONAL 104

88 35346 JOSE CARLOS MARTINS FILHO MEDICO 8

89 400 JOSE CLEUDO ALVES MALVEIRA AUXILIAR OPERACIONAL 120

90 269 JOSE ERINALDO SANTOS DE SOUSA AGENTE DE SUPORTE EM SAUDE 104

91 728 JOSE ERIVAN MENDES FURTADO MEDICO 64

92 398 JOSE JAIR FERNANDES MONTEIRO AGENTE DE SUPORTE GERENCIAL 96

93 35495 JOSE JOACIR CARDOSO FEITOSA AUXILIAR OPERACIONAL 56

94 47623 JOSE MOISES SILVA AUXILIAR OPERACIONAL 104

95 44349 JOSENI DUTRA GOMES MEDICO 16
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96 35446 KAILTON ALVES VERAS AUXILIAR OPERACIONAL 96

97 346 KARLOS ROBERTO ROCHA PEREIRA AGENTE DE SUPORTE GERENCIAL 96

98 35302 KELVIA VIANA FRANCO FERNANDES ASSISTENTE SOCIAL 64

99 66197 KESSIA DAMIAO DE SOUSA TECNICO DE SUPORTE EM SAUDE 72

100 66126 LAYANE MARIA LEAL ASSISTENTE SOCIAL 24

101 56053 LENINE FRED MATOS DOURADO TECNICO DE SUPORTE EM SAUDE 24

102 66079 LIDIANE QUARESMA PINTO BEZERRA MEDICO 16

103 39003 LIVIA OLANDA SALES ROCHA BIOQUIMICO 16

104 66155 LUCAS DE SOUSA FRANCA TECNICO DE SUPORTE EM SAUDE 8

105 35572 LUCIA MIRES DOS SANTOS AGENTE DE SUPORTE GERENCIAL 56

106 10402 LUCIENE DA SILVA GUIMARAES ASSISTENTE SOCIAL 48

107 10020 LUCILENE MARIA DO NASCIMENTO AGENTE DE SUPORTE EM SAUDE 80

108 437 LUIZ ANDRE GARCIA MIRANDA AGENTE DE SUPORTE EM SAUDE 96

109 35331 LUIZ BARBOSA DA SILVA NETO TECNICO DE SUPORTE EM SAUDE 80

110 35303 LUIZA HELENA DOS SANTOS NOGUEIRA ASSISTENTE SOCIAL 56

111 35561 LUZIA LUDIMILLA ARRUDA PEREIRA AGENTE DE SUPORTE GERENCIAL 88

112 66163 MARA RAYANE FALCAO DE OLIVEIRA TECNICO DE SUPORTE EM SAUDE 96

113 46772 MARCELLO PITTA DE SOUZA MEDICO 40

114 47405 MARCELO DA SILVA FERREIRA AUXILIAR OPERACIONAL 56

115 35396 MARCELO DE SA PEREIRA BESSA MOREIRA AUXILIAR OPERACIONAL 96

116 35333 MARCELO DIONIZIO DOS SANTOS TECNICO DE SUPORTE EM SAUDE 48

117 33078 MARCIA MARIA SALES BARBOSA ENFERMEIRA 184

118 46672 MARCO ANTONIO ABREU FLORENTINO MEDICO 48

119 10114 MARCOS ANTONIO DE OLIVEIRA CASTRO MEDICO 64

120 37338 MARIA ARLIANE DOS SANTOS LIMA AGENTE DE SUPORTE GERENCIAL 112

121 10254 MARIA DA CONCEICAO DOS SANTOS GADELHA AGENTE DE SUPORTE EM SAUDE 104

122 371 MARIA ELINETE PEREIRA DA SILVA AUXILIAR OPERACIONAL 56

123 9997 MARIA ERNESTINA PINHEIRO VIEIRA ASSISTENTE SOCIAL 8

124 47624 MARIA GERMANIA CHAVES SILVA AUXILIAR OPERACIONAL 104

125 10072 MARIA JEANE AMORIM ARAUJO ENFERMEIRO 104

126 66199 MARIA KELVIA DOS SANTOS ARRUDA TECNICO DE SUPORTE EM SAUDE 80

127 370 MARIA RODRIGUES DA SILVA OLIVEIRA AUXILIAR OPERACIONAL 96

128 35616 MARIA SHERIDA OLIVEIRA SILVA AGENTE DE SUPORTE GERENCIAL 104

129 66189 MARIA SULIANE FERREIRA DE VASCONCELOS TECNICO DE SUPORTE EM SAUDE 8

130 35615 MARIA VALDEMILIA HORTA SILVA AGENTE DE SUPORTE GERENCIAL 48

131 66198 MIRIAN MICHELE DE MEDEIROS CRASTO TECNICO DE SUPORTE EM SAUDE 104

132 10026 MONICA XAVIER DE LIMA AGENTE DE SUPORTE EM SAUDE 104

133 47744 NEILA LIMA DE SOUZA AUXILIAR OPERACIONAL 80

134 35544 PATRICIA ELANI CUNHA DO NASCIMENTO AGENTE DE SUPORTE GERENCIAL 104

135 55968 PAULO HENRIQUE MOREIRA DA SILVA AUXILIAR OPERACIONAL 88

136 35367 PAULO JOSE MOREIRA BARROSO MEDICO 24

137 10419 RAIMUNDO NONATO M DE ALMEIDA TECNICO DE SUPORTE EM SAUDE 32

138 56058 RAQUEL RODRIGUES DA SILVA TECNICO DE SUPORTE EM SAUDE 72

139 66195 REBECA DE CASSIA DUARTE SOUZA TECNICO DE SUPORTE EM SAUDE 96

140 36895 REGILANIA NOBRE FERREIRA ASSISTENTE SOCIAL 72

141 45195 REGIMAURO PEREIRA GOMES AUXILIAR OPERACIONAL 104

142 10030 REGINA LUCIA PEREIRA AGENTE DE SUPORTE EM SAUDE 96

143 47629 ROSEMARY ARAUJO RODRIGUES DA SILVA AGENTE DE SUPORTE GERENCIAL 104

144 10422 SANDRA MERCIA RODRIGUES ARAGAO FARMACEUTICO 56

145 10421 SANDRA SUELY DE MENDONCA CYSNE ENFERMEIRO 96

146 35335 SANDRO NADIO LUDOVINO DA SILVA TECNICO DE SUPORTE EM SAUDE 40
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147 10034 SANJOSETH SANTOS DE MELO AGENTE DE SUPORTE EM SAUDE 40

148 10249 SILVIA HELENA DE MESQUITA AGENTE DE SUPORTE EM SAUDE 96

149 35514 SIMONE LEANDRO DE SOUSA AUXILIAR OPERACIONAL 104

150 66150 TALLYTA DANIELLY DE SOUSA LOBO ENFERMEIRO 64

151 33102 TATYANNE FERREIRA SALES RIBEIRO ENFERMEIRO 96

152 45194 TIAGO LIMA SOUSA MEDICO 16

153 35499 TIMOTEO GONCALVES VIANA AUXILIAR OPERACIONAL 88

154 66160 VAGNER PEREIRA DE MESQUITA JUNIOR TECNICO DE SUPORTE EM SAUDE 88

155 55970 VALTER FELIPE DA SILVA SOBRINHO AUXILIAR OPERACIONAL 88

156 35642 WANDENBERG DE AGUIAR SILVA AGENTE DE SUPORTE GERENCIAL 104

157 35581 WILTON MARQUES NUNES AGENTE DE SUPORTE GERENCIAL 160

158 66182 WLADIANE KEYLA DE SOUZA DA SILVA TECNICO DE SUPORTE EM SAUDE 96

GABINETE DO SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE, em 04 de abril de 2023. ZOZIMO LUIS DE MEDEIROS SILVA - Secretário Munici-
pal De Saúde. Guthemberg Holanda Bezerra de Souza - Secretário Municipal de Finanças, Planejamento e Orçamento - Interino

PORTARIA Nº 116, DE 11 DE ABRIL DE 2023. CONCEDE o servidor ALEXANDRE PONTES BELARMINO, ocupante do cargo efetivo de 
MEDICO, licença para interesse particular sem remuneração. O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE DA PREFEITURA DE CAUCAIA, no 
uso das atribuições que lhe conferem o art. 62, inciso II e V, ambos da Lei Orgânica do Município, combinados com o art. 4º do Decreto nº 516, de 26 
de dezembro de 2013; CONSIDERANDO o inteiro teor do processo nº 2023003148 de 14 de março de 2023; RESOLVE, nos termos do Capítulo IV 
– Seção VIII da Lei Complementar nº 01, de 23/12/2009; Art.1º - CONCEDER a partir de 03 de abril de 2023 até 03 de abril de 2025 o servidor ALE-
XANDRE PONTES BELARMINO, ocupante do cargo efetivo de MEDICO, matrícula nº 35355, Licença para Interesse Particular Sem Remuneração, 
lotada no HOSPITAL MUNIC ABELARDO GADELHA DA ROCHA. GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE SAÚDE, em 11 de abril de 
2023. ZÓZIMO LUÍS DE MEDEIROS SILVA - Secretário Municipal de Saúde. ANA CLÁUDIA FERREIRA MOURA - Secretária Municipal 
de Administração, Gestão de Pessoas e Tecnologia.

PORTARIA Nº 117, DE 11 DE ABRIL DE 2023. CONCEDE a servidora CLAUDIA ALBUQUERQUE CARVALHO MELO, ocupante do cargo 
efetivo de TECNICO DE SUPORTE EM SAUDE, licença para interesse particular sem remuneração. O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE 
DA PREFEITURA DE CAUCAIA, no uso das atribuições que lhe conferem o art. 62, inciso II e V, ambos da Lei Orgânica do Município, combina-
dos com o art. 4º do Decreto nº 516, de 26 de dezembro de 2013; CONSIDERANDO o inteiro teor do processo nº 2023002535 de 23 de fevereiro de 
2023; RESOLVE, nos termos do Capítulo IV – Seção VIII da Lei Complementar nº 01, de 23/12/2009; Art.1º - CONCEDER a partir de 03 de abril de 
2023 até 03 de abril de 2025 a servidora CLAUDIA ALBUQUERQUE CARVALHO MELO, ocupante do cargo efetivo de TECNICO DE SUPORTE 
EM SAUDE, matrícula nº 56027, Licença para Interesse Particular Sem Remuneração, lotada no HOSPITAL MUNIC ABELARDO GADELHA DA 
ROCHA. GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE SAÚDE, em 11 de abril de 2023. ZÓZIMO LUÍS DE MEDEIROS SILVA - Secretário 
Municipal de Saúde. ANA CLÁUDIA FERREIRA MOURA - Secretária Municipal de Administração, Gestão de Pessoas e Tecnologia.

PORTARIASECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

PORTARIA Nº 113, DE 01 DE MARÇO DE 2023. O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO no uso das atribuições que lhe foram delegadas 
pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 59, inciso IV e V e art. 143, inciso I, alínea a, parágrafo único, ambos da Lei Orgânica do Município 
de Caucaia c/c art. 3º do Decreto n.º 516, de 26 de dezembro de 2013. CONSIDERANDO, a Lei nº 2114, de 23 de dezembro de 2009, e Lei nº 2172, 
de 25 de outubro de 2010, com o Decreto Nº 543, de 19 de fevereiro de 2014; RESOLVE: Art. 1º CONCEDER a partir de 01 de março de 2023, aos 
servidores, constante no Anexo Único desta Portaria, de acordo com a Lei Complementar n.º 94, de 23 de dezembro de 2021, regulamentado pelo 
Decreto nº 1241, de 30 de dezembro de 2021, GRATIFICAÇÃO DE ESTÍMULO À GESTÃO. Art. 2º As despesas decorrentes desta Portaria correrão 
à conta da dotação própria da Secretaria Municipal de Educação, consignada no vigente orçamento do Poder Executivo Municipal. GABINETE DO 
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, em 01 de março de 2023. SERGIO AKIO KOBAYASHI - Secretário Municipal de Educação. 
GEORGE VERAS BANDEIRA - Secretário Municipal de Finanças, Planejamento e Orçamento.

ANEXO ÚNICO DA PORTARIA Nº 113 DE GRAT. DE ESTIMULO À GESTÃO DE 01 DE MARÇO DE 2023.

ORD NOME ESCOLA CARGO SIMB. VALOR

1 JOELMA MARIA ROCHA MARIA MOTA RODRIGUES EEIEF DIRETOR ESCOLAR D NGE-4A R$ 170,00

2 JOYCE MARIA ROCHA CESAR NILDO GONDIM 
PLAMPLONA EEIEF DIRETOR ESCOLAR D NGE-4 R$ 462,00

GABINETE DO SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, em 01 de março de 2023. SERGIO AKIO KOBAYASHI - Secretário Municipal 
de Educação. GEORGE VERAS BANDEIRA - Secretário Municipal de Finanças, Planejamento e Orçamento.
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PORTARIA Nº 123, DE 02 DE MARÇO DE 2023. EXONERAR, os (as) servidores (as) ocupantes dos cargos de provimento em comissão de Núcleo 
Gestor, constantes no Anexo Único desta Portaria. O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, no uso das atribuições que lhe foram delegadas 
pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso II, alínea a, parágrafo único, ambos da Lei Orgânica do Município 
de Caucaia c/c art. 3º do Decreto n° 516, de 26 de dezembro de 2013. RESOLVE: Art. 1º EXONERAR a partir de 02 de março de 2023, de acordo 
com a Lei Complementar n.º 94, de 23 de dezembro de 2021, regulamentado pelo Decreto nº 1241, de 30 de dezembro de 2021, os (as) servidores (as) 
ocupantes de cargos de provimento em comissão de Núcleo Gestor, constantes no Anexo Único desta Portaria, pertencentes da estrutura organizacional 
da Secretaria Municipal de Educação. GABINETE DO SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, em 02 de março de 2023. SERGIO AKIO 
KOBAYASHI - Secretário Municipal de Educação. ANA CLÁUDIA FERREIRA MOURA - Secretária Municipal de Administração, Gestão 
de Pessoas e Tecnologia.

               ANEXO ÚNICO DA PORTARIA Nº 123 DE EXONERAÇÃO DE NÚCLEO GESTOR, DE 02 DE MARÇO DE 2023.

MATRICULA NOME ESCOLA CARGO SIMBOLOGIA

79632 ALDENIA DE ARAUJO FONTENELLE MARIETA MOTA GOIS EEIEF COORDENADOR PEDAGÓGICO D NGE - 6 

76268 DANIELE PINHEIRO BARROS MARIA SIMONE MOREIRA DO 
NASCIMENTO NEDI COORDENADOR PEDAGÓGICO D NGE - 6

83137 DANIELE FREITAS DOS SANTOS JOAO PAULO II EEIEF SECRETARIO ESCOLAR D NGE – 9A

78777 ELAINE PATRICIA VASCONCELOS DE 
ARAUJO JOAO PAULO II EEIEF DIRETOR ESCOLAR D NGE-4

76870 JOSE STENIO NOGUEIRA AGUIAR RITA DE CASSIA BRASILEIRO 
PONTES EEIEF DIRETOR ESCOLAR B NGE-2A

76886 MARCIA RAQUEL FREITAS SILVA ANTONIO ALBUQUERQUE 
SOUSA FILHO DIRETOR ESCOLAR B NGE-2

83862 SUSAN HELLEN FARIAS PARENTE PEDRO LAURINO DE OLIVEIRA 
EEIEF

COORDENADOR 
PEDAGÓGICO B NGE- 4A

GABINETE DO SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, em 02 de março de 2023. SERGIO AKIO KOBAYASHI - Secretário Municipal 
de Educação. ANA CLÁUDIA FERREIRA MOURA - Secretária Municipal de Administração, Gestão de Pessoas e Tecnologia.

PORTARIA Nº 126, DE 03 DE MARÇO DE 2023. O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO no uso das atribuições que lhe foram delegadas 
pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 59, inciso IV e V e art. 143, inciso I, alínea a, parágrafo único, ambos da Lei Orgânica do Município 
de Caucaia c/c art. 3º do Decreto n.º 516, de 26 de dezembro de 2013. CONSIDERANDO, a Lei nº 2114, de 23 de dezembro de 2009, e Lei nº 2172, 
de 25 de outubro de 2010, com o Decreto Nº 543, de 19 de fevereiro de 2014; RESOLVE: Art. 1º CONCEDER a partir de 03 de março de 2023, aos 
servidores, constante no anexo único desta portaria, de acordo com a Lei Complementar n.º 94, de 23 de dezembro de 2021, regulamentado pelo De-
creto nº 1241, de 30 de dezembro de 2021, GRATIFICAÇÃO DE ESTÍMULO À GESTÃO. Art. 2º As despesas decorrentes desta Portaria correrão 
à conta da dotação própria da Secretaria Municipal de Educação, consignada no vigente orçamento do Poder Executivo Municipal. GABINETE DO 
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, em 03 de março de 2023. SERGIO AKIO KOBAYASHI - Secretário Municipal de Educação. 
GEORGE VERAS BANDEIRA - Secretário Municipal de Finanças, Planejamento e Orçamento.

ANEXO ÚNICO DA PORTARIA Nº 126 DE GRAT. DE ESTIMULO À GESTÃO DE 03 DE MARÇO DE 2023.

ORD NOME ESCOLA CARGO SIMBOLOGIA VALOR

1 DANIELE FREITAS DOS SANTOS LUIS PAULINO DO NASCIMENTO 
EEIEF

SECRETARIO 
ESCOLAR D NGE- 9A R$170,00

2 ELAINE PATRICIA VASCONCELOS 
ARAUJO

MARIA INOCENCIA DE ARAUJO 
EEIEF DIRETOR ESCOLAR D NGE- 4 R$462,00

3 ANA PAULA DOS SANTOS ALMEIDA 
DE ARAUJO

LUISA MORAES CORREA 
TAVORA CRECHE II

COORDENADOR 
PEDAGÓGICO D NGE- 6A R$170,00

4 RACHEL LIMA FROTA PATRONATO PIO XI EEIEF COORDENADOR 
PEDAGÓGICO C NGE- 5A R$210,00

5 FRANCISCO IDÊNIO PONTES 
CORREIA

AUGUSTO CESAR SILVA SALES 
EEIEF DIRETOR ESCOLAR C NGE- 3A R$210,00

6 RONNIELLE CABRAL ROLIM CORÁLIA GONZAGA SALES COORDENADOR 
PEDAGÓGICO B NGE- 4A R$230,00

7 FRANCISCA CLAUDIA VIEIRA DOS 
SANTOS FALCÃO HELENA DE AGUIAR DIAS EEIEF COORDENADOR 

PEDAGÓGICO C NGE- 5A R$210,00

8 FABIANE TORRES DOS SANTOS HELENA DE AGUIAR DIAS EEIEF COORDENADOR 
PEDAGÓGICO C NGE- 5A R$210,00

9 SILVANISA ASSUNÇÃO CORREA SANTA RITA DE CASSIA COORDENADOR 
PEDAGÓGICO D NGE- 6A R$170,00

10 HERICA FERREIRA BEZERRA 
PEREIRA

DONA LAVINIA DE MEDEIROS 
EEIEF

COORDENADOR 
PEDAGÓGICO C NGE- 5A R$210,00
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11 ADILENE GALVÃO SOUSA ECONOMISTA RUBENS VAZ 
EEIEF

COORDENADOR 
PEDAGÓGICO A NGE- 3A R$255,00

12 MARIA HELENICE SILVA ALVES EDGAR VIEIRA GUERRA EEIEF COORDENADOR 
PEDAGÓGICO C NGE-5A R$210,00

13 LUZVERA DEODATO DOS SANTOS DR. TIAGO PEIXOTO NEDI COORDENADOR 
PEDAGÓGICO E NGE- 7A R$160,00

14 RAIMUNDO MAGNO ANDRADE DA 
ROCHA OSCAR DE AZEVEDO E SÁ EEIEF COORDENADOR 

PEDAGÓGICO D NGE- 6A R$170,00

15 ELENILDA FERNANDES DE MORAIS 
ROCHA

DOMINGOS ABREU BRASILEIRO 
EEIEF

COORDENADOR 
PEDAGÓGICO D NGE- 6A R$170,00

16 MARIA CREUZA DA SILVA CARVALHO VÓ SINHÁ CRECHE COORDENADOR 
PEDAGÓGICO E NGE- 7A R$160,00

17 ANTONIA IVANI CITO CAVALCANTE 
ALENCAR

PEDRO LAURINO DE OLIVEIRA 
EEIEF

COORDENADOR 
PEDAGÓGICO B NGE- 4A R$230,00

GABINETE DO SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, em 03 de março de 2023. SERGIO AKIO KOBAYASHI - Secretário Municipal 
de Educação. GEORGE VERAS BANDEIRA - Secretário Municipal de Finanças, Planejamento e Orçamento.

PORTARIA Nº 128, DE 03 DE MARÇO DE 2023. CESSAR EFEITO, da Portaria Nº 37, de 19 de janeiro de 2023, que concedeu a LICENÇA SEM 
REMUNERAÇÃO pelo prazo de 02 (dois) anos, à servidora efetiva MARIA DO SOCORRO CUNHA PESSOA MARINHO. O SECRETÁRIO MU-
NICIPAL DE EDUCAÇÃO, no uso das atribuições que lhe foram delegadas pelo Excelentíssimo Senhor Prefeito Municipal de Caucaia, nos termos 
do art. 62, inciso V e seu parágrafo único, do art. 143, inciso II, alínea a, e seu parágrafo único, ambos da Lei Orgânica do Município de Caucaia, com-
binado com o Decreto nº 516, de 26 de dezembro de 2013. CONSIDERANDO o inteiro teor do Processo nº 2023002454 de 17/02/2023. CONSIDE-
RANDO que os efeitos financeiros desta Portaria entrarão em vigor a partir de 27/02/2023, data do retorno às atividades. RESOLVE: Art. 1º CESSAR 
O EFEITO da Portaria Nº 37, de 19 de janeiro de 2023, que concedeu a LICENÇA SEM REMUNERAÇÃO pelo prazo de 02 (dois) anos, à servidora 
efetiva MARIA DO SOCORRO CUNHA PESSOA MARINHO, matrícula 51535, ocupante do cargo de Auxiliar Operacional, lotada no Cei Guiomar 
Ribeiro Dias, com carga horária de 200 horas mensais. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação. GABINETE DO SECRETÁRIO 
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, em 03 de março de 2023. SERGIO AKIO KOBAYASHI - Secretário Municipal de Educação. ANA CLÁUDIA 
FERREIRA MOURA - Secretária Municipal de Administração, Gestão de Pessoas e Tecnologia.

PORTARIA Nº 137, DE 07 DE MARÇO DE 2023. O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO no uso das atribuições que lhe foram delegadas 
pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 59, inciso IV e V e art. 143, inciso I, alínea a, parágrafo único, ambos da Lei Orgânica do Município 
de Caucaia c/c art. 3º do Decreto n.º 516, de 26 de dezembro de 2013. CONSIDERANDO, a Lei nº 2114, de 23 de dezembro de 2009, e Lei nº 2172, 
de 25 de outubro de 2010, com o Decreto Nº 543, de 19 de fevereiro de 2014; RESOLVE: Art. 1º CONCEDER a partir de 04 de março de 2023, aos 
servidores, constante no anexo único desta portaria, de acordo com a Lei Complementar n.º 94, de 23 de dezembro de 2021, regulamentado pelo De-
creto nº 1241, de 30 de dezembro de 2021, GRATIFICAÇÃO DE ESTÍMULO À GESTÃO. Art. 2º As despesas decorrentes desta Portaria correrão 
à conta da dotação própria da Secretaria Municipal de Educação, consignada no vigente orçamento do Poder Executivo Municipal. GABINETE DO 
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, em 07 de março de 2023. SERGIO AKIO KOBAYASHI - Secretário Municipal de Educação. 
GEORGE VERAS BANDEIRA - Secretário Municipal de Finanças, Planejamento e Orçamento.

ANEXO ÚNICO DA PORTARIA Nº 137 DE GRAT. DE ESTIMULO À GESTÃO DE 07 DE MARÇO DE 2023.

ORD NOME ESCOLA CARGO SIMBOLOGIA VALOR

1 AMANDA AIRES LIMA DE SOUSA TIA CHIQUINHA CRECHE (ANEXO 
MARIA INOCENCIA DE ARAUJO)

COORDENADOR 
PEDAGÓGICO E NGE – 7A R$160,00

2 ANTONIO SAMUEL DE SOUSA PONTE 
REIS

PLÁCIDO MONTEIRO GONDIM 
EEIEF

COORDENADOR 
PEDAGÓGICO C NGE- 5A R$210,00

3 ERTON SOUSA LIMA RITA DE CASSIA BRASILEIRO 
PONTES EEIEF DIRETOR ESCOLAR B NGE – 2A R$230,00

4 GLEICIANE DE MENEZES LUCAS NAIR MAGALHÃES GUERRA 
EEIEF

COORDENADOR 
PEDAGÓGICO C NGE- 5A R$210,00

5 JEANN LINHARES DE SOUZA ERBE TEIXEIRA FIRMEZA EEIEF SECRETÁRIO 
ESCOLAR C NGE-8A R$210,00

6 JOÃO MOREIRA DE MIRANDA RAIMUNDA NONATA FORTE 
SALES

COORDENADOR 
PEDAGÓGICO D NGE- 6A R$170,00

7 JONATHAN LIMA DE SOUSA ABA TAPEBA EDEIEF COORDENADOR 
PEDAGÓGICO B NGE - 4 R$462,00

8 MARIA JOSÉ BARROS DE CARVALHO DOM ANTÔNIO DE ALMEIDA 
LUSTOSA EEIEF

COORDENADOR 
PEDAGÓGICO C NGE- 5A R$210,00

9 MARIANA RODRIGUES DE ABREU ABA TAPEBA EDEIEF SECRETÁRIO 
ESCOLAR B NGE – 7 R$462,00

10 ROSE SILLYA ALENCAR BRITO 
BEZERRA MIRIAN PONTES JUCÁ EEIEF COORDENADOR 

PEDAGÓGICO D NGE- 6A R$170,00
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11 SEBASTIÂO CEZAR FERREIRA 
FREITAS

ANTÔNIO ALBUQUERQUE 
SOUSA FILHO EEIEF DIRETOR ESCOLAR B NGE – 2 R$462,00

GABINETE DO SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, em 04 de março de 2023. SERGIO AKIO KOBAYASHI - Secretário Municipal 
de Educação. GEORGE VERAS BANDEIRA - Secretário Municipal de Finanças, Planejamento e Orçamento.

PORTARIA Nº 139, DE 13 DE MARÇO DE 2023. NOMEAR, os (as) servidores (as) constantes, no Anexo Único, desta Portaria para ocuparem 
interinamente os cargos de provimento em Comissão de Núcleo Gestor. O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, no uso das atribuições que 
lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 59, inciso IV e VII e art. 143, inciso I, alínea a parágrafo único, ambos da Lei 
Orgânica do Município de Caucaia c/c art. 3º do Decreto n° 516, de 26 de dezembro de 2013. RESOLVE: Art. 1º NOMEAR, a partir de 13 de março de 
2023, os (as) servidores (as) constantes no Anexo Único, desta Portaria para ocuparem interinamente os cargos de provimento em Comissão de Diretor 
Escolar, Coordenador Pedagógico e Secretário Escolar, integrantes da estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Educação de acordo com a 
Lei Complementar n.º 94, de 23 de dezembro de 2021, regulamentado pelo Decreto nº 1241, de 30 de dezembro de 2021.  Art. 2º. As despesas decor-
rentes da execução desta Portaria correrão à conta da dotação própria da Secretaria de Educação, consignada no vigente orçamento do Poder Executivo 
Municipal. GABINETE DO SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, em 13 de março de 2023. SERGIO AKIO KOBAYASHI - Secretário 
Municipal de Educação. ANA CLÁUDIA FERREIRA MOURA - Secretária Municipal de Administração, Gestão de Pessoas e Tecnologia

ANEXO ÚNICO DA PORTARIA Nº 139 DE NOMEAÇÃO DE NÚCLEO GESTOR DE 13 DE MARÇO DE 2023.

ORD NOME ESCOLA CARGO SIMBOLOGIA

1 ANA CLAUDIA DE OLIVEIRA ALVES ANTÔNIO ALBUQUERQUE 
SOUSA FILHO EEIEF COORDENADOR PEDAGÓGICO B NGE – 4A

2 FRANCISCO THIAGO DA SILVA 
SOARES SANTA RITA CATARINA EEIEF COORDENADOR PEDAGÓGICO D NGE- 6A

3 JOYCE ARAUJO RODRIGUES SANTA RITA DE CÁSSIA EEIEF COORDENADOR PEDAGÓGICO D NGE- 6A

4 JOSÉ STÊNIO NOGUEIRA AGUIAR CRISTIANO NUNES DE MELO 
EEIEF DIRETOR ESCOLAR D NGE- 4A

5 KATIANE RODRIGUES DA SILVA 
ARRUDA

MARIA HELENA MOREIRA DA 
SILVA EEIEF COORDENADOR PEDAGÓGICO C NGE- 5A

6 MARIA CAROLINE MENDES DE LIMA GILDA BRAGA ROCHA CEI COORDENADOR PEDAGÓGICO D NGE- 6A

7 MARIA ELIANE DA COSTA HOLANDA 
MARQUES

CRISTIANO NUNES DE MELO 
EEIEF COORDENADOR PEDAGÓGICO D NGE- 6A

8 PAULO SÉRGIO TEIXEIRA MELO JOSEFA ALVES DOS SANTOS 
EEIEF COORDENADOR PEDAGÓGICO C NGE- 5A

9 REBECA MENDES DE ALENCAR 
MORAIS

UNIFAN – UNIVERSO INFANTIL 
COLÉGIO COORDENADOR PEDAGÓGICO D NGE- 6A

10 SUSANA DE MIRANDA PINTO DE 
CASTRO

HUMBERTO NUNES DE 
MIRANDA NEDI COORDENADOR PEDAGÓGICO D NGE- 6A

GABINETE DO SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, em 13 de março de 2023. SERGIO AKIO KOBAYASHI - Secretário Municipal 
de Educação. ANA CLÁUDIA FERREIRA MOURA - Secretária Municipal de Administração, Gestão de Pessoas e Tecnologia.

PORTARIA Nº 152, DE 20 DE MARÇO DE 2023. NOMEAR, os (as) servidores (as) constantes, no Anexo Único, desta Portaria para ocuparem 
interinamente os cargos de provimento em Comissão de Núcleo Gestor. O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, no uso das atribuições que 
lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 59, inciso IV e VII e art. 143, inciso I, alínea a parágrafo único, ambos da Lei 
Orgânica do Município de Caucaia c/c art. 3º do Decreto n° 516, de 26 de dezembro de 2013. RESOLVE: Art. 1º NOMEAR, a partir de 20 de março de 
2023, os (as) servidores (as) constantes no Anexo Único, desta Portaria para ocuparem interinamente os cargos de provimento em Comissão de Diretor 
Escolar, Coordenador Pedagógico e Secretário Escolar, integrantes da estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Educação de acordo com a 
Lei Complementar n.º 94, de 23 de dezembro de 2021, regulamentado pelo Decreto nº 1241, de 30 de dezembro de 2021. Art. 2º. As despesas decor-
rentes da execução desta Portaria correrão à conta da dotação própria da Secretaria de Educação, consignada no vigente orçamento do Poder Executivo 
Municipal. GABINETE DO SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, em 20 de março de 2023. SERGIO AKIO KOBAYASHI - Secretário 
Municipal de Educação. ANA CLÁUDIA FERREIRA MOURA - Secretária Municipal de Administração, Gestão de Pessoas e Tecnologia.

ANEXO ÚNICO DA PORTARIA Nº 152 DE NOMEAÇÃO DE NÚCLEO GESTOR DE 20 DE MARÇO DE 2023.

ORD NOME ESCOLA CARGO SIMBOLOGIA

1 MARIA ERONDINA BANDEIRA DA 
ROCHA MARIÊTA MOTA GOIS EEIEF COORDENADOR PEDAGÓGICO D NGE – 6A

2 OZAIRA EMILIANO PINTO ROBERTO JOSÉ BASTOS 
MACAMBIRA EEIEF COORDENADOR PEDAGÓGICO C NGE- 5A

3 WILDIANA KATIA MONTEIRO JOVINO FLÁVIO PORTELA MARCILIO 
EEIEF COORDENADOR PEDAGÓGICO C NGE- 5A
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GABINETE DO SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, em 20 de março de 2023. SERGIO AKIO KOBAYASHI - Secretário Municipal 
de Educação. ANA CLÁUDIA FERREIRA MOURA - Secretária Municipal de Administração, Gestão de Pessoas e Tecnologia.

PORTARIA Nº 158, DE 21 DE MARÇO DE 2023. EXONERAR, a servidora FRANCISCA MARIA DE OLIVEIRA RIBEIRO, ocupante do cargo 
de provimento em comissão de Núcleo Gestor, como COORDENADOR PEDAGÓGICO E, Simbologia NGE-7. O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO, no uso das atribuições que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso II, 
alínea a, parágrafo único, ambos da Lei Orgânica do Município de Caucaia c/c art. 3º do Decreto n° 516, de 26 de dezembro de 2013. RESOLVE: Art. 
1º EXONERAR a partir de 21 de março de 2023, de acordo com a Lei Complementar n.º 94, de 23 de dezembro de 2021, regulamentado pelo Decreto 
nº 1241, de 30 de dezembro de 2021, à servidora FRANCISCA MARIA DE OLIVEIRA RIBEIRO, ocupante de cargo de provimento em comissão de 
Núcleo Gestor, como COORDENADOR PEDAGÓGICO E, Simbologia NGE-7, com lotação no TAPEBA ANGATURAMA LINDALVA TEIXEIRA 
EDEIEF, pertencente da estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Educação. GABINETE DO SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCA-
ÇÃO, em 21 de março de 2023. SERGIO AKIO KOBAYASHI - Secretário Municipal de Educação. ANA CLÁUDIA FERREIRA MOURA - 
Secretária Municipal de Administração, Gestão de Pessoas e Tecnologia.

PORTARIA Nº 160, DE 22 DE MARÇO DE 2023. O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, no uso das atribuições que lhe foram delega-
das pelo Excelentíssimo Senhor Prefeito Municipal de Caucaia, nos termos do art. 62, inciso V e seu parágrafo único, do art. 143, inciso II, alínea a, e 
seu parágrafo único, ambos da Lei Orgânica do Município de Caucaia, combinado com o Decreto nº 516, de 26 de dezembro de 2013. RESOLVE: Art. 
1º REMOVER, nos termos do artigo 27, inciso II, da lei Complementar nº 01 de 23 de dezembro de 2009, os servidores constantes no Anexo Único. 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação. GABINETE DO SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, em 22 de março de 
2023. SERGIO AKIO KOBAYASHI - Secretário Municipal de Educação. ANA CLÁUDIA FERREIRA MOURA - Secretária Municipal de 
Administração, Gestão de Pessoas e Tecnologia.

ANEXO ÚNICO DA PORTARIA Nº 126 DE GRAT. DE ESTIMULO À GESTÃO DE 03 DE MARÇO DE 2023.

MAT NOME CARGO CH CÓDIGO ESCOLA 
ANTERIOR CÓDIGO ESCOLA ATUAL

35442 ANA PATRICIA SANTOS DE ALMEIDA AUXILIAR 
OPERACIONAL 200 1016362 JOAO PAULO II 

EEIEF 1016365
JOSE 

CRISOSTOMO 
BASILIO EEIEF

35063 ANTONIO ROBERTO DE ARAUJO AUXILIAR 
OPERACIONAL 200 1016228 12 DE OUTUBRO 

EEIEF 1016395 TANCREDO 
NEVES EEIEF

38105 ELZANIRA DO AMARAL DE AMORIM LIMA AUXILIAR 
OPERACIONAL 200 1016204

DALVA PONTES 
DA ROCHA 

EEIEF
1016200 ANTONIO BRAGA 

DA ROCHA EEIEF

51523 FATIMA ANDREA PESSOA VIANA AUXILIAR 
OPERACIONAL 200 1016249

ECONOMISTA 
RUBENS VAZ 

DA COSTA 
EEIEF

1016239
JOSEFA ALVES 
DOS SANTOS 

EEIEF

1393 FRANCISCO GUEDES DA SILVA AUXILIAR 
OPERACIONAL 200 1016198

CAIC PROF 
FRANCISCA 

ESTRELA
1016620

JOSE OLAVO 
LOPES MOREIRA 

EEIEF

36032 MARCIA MARIA RODRIGUES DE 
SOUZA

AUXILIAR 
OPERACIONAL 200 1016204

DALVA 
PONTES DA 

ROCHA EEIEF
1016200 ANTONIO BRAGA 

DA ROCHA EEIEF

38366 MARCOS VINICIO MACHADO SILVA AUXILIAR 
OPERACIONAL 200 1016392

MURILO 
AMARAL 

EEIEF
1016266 ADRIANO 

MARTINS EEIEF

38312 NANCY COLARES DOS SANTOS AUXILIAR 
OPERACIONAL 200 1016630

JOBEL 
CENTRO 

EDUC.
1031015 LAR DE CLARA 

DE ASSIS

38330 ROSEMEIRE SOUSA PEREIRA AUXILIAR 
OPERACIONAL 200 1016362 JOAO PAULO 

II EEIEF 1016365
JOSE 

CRISOSTOMO 
BASILIO EEIEF

35163 SILVANA DOS REIS DA SILVA AUXILIAR 
OPERACIONAL 200 1016249

ECONOMISTA 
RUBENS VAZ 

DA COSTA 
EEIEF

1016246
RAIMUNDO 

JERONIMO DE 
SOUSA EEIEF

CAUCAIA, 22 DE MARÇO DE 2023. SERGIO AKIO KOBAYASHI - Secretário Municipal de Educação. ANA CLÁUDIA FERREIRA MOU-
RA  - Secretária Municipal de Administração, Gestão de Pessoas e Tecnologia.

PORTARIA Nº 162, DE 28 DE MARÇO DE 2023. NOMEAR, a Sra. TICIANNY CESAR LOPES DE OLIVEIRA para ocupar o cargo de pro-
vimento em Comissão de DIRETOR ESCOLAR C, Simbologia NGE-3A. O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, no uso das atribuições 
que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 59, inciso IV e VII e art. 143, inciso I, alínea a parágrafo único, ambos 
da Lei Orgânica do Município de Caucaia c/c art. 3º do Decreto n° 516, de 26 de dezembro de 2013. RESOLVE: Art. 1º NOMEAR, a partir de 28 
de março de 2023, a Sra. TICIANNY CESAR LOPES DE OLIVEIRA para ocupar o cargo de provimento em Comissão de DIRETOR ESCOLAR 
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EDITALSECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA - EDITAL DE SELEÇÃO N° 001/2022 – SEFIN. CONVOCA-
ÇÃO. A SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS, PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO – SEFIN, representada por seu Secretário Interino, vem 
por meio desta, e CONSIDERANDO o disposto no resultado da Seleção Pública Simplificada n° 001/2022, cujo objeto é PROCESSO SELETIVO 
SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAS FÍSICAS DE INTERESSE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS, PLANE-
JAMENTO E ORÇAMENTO DE CAUCAIA – CE; CONSIDERANDO que, segundo o item 13.1. do Edital de Seleção Simplificada ut supra, os 
candidatos classificados para as vagas oferecidas serão convocados para comparecerem à Secretaria de Finanças, Planejamento e Orçamento, situada 
a Rua Coronel Correia, 1767- Centro – Caucaia, munidos dos seguintes documentos: a) cópia e original da Identidade; b) cópia e original do CPF; c) 
cópia e original do Histórico Escolar; d) cópia do diploma de conclusão do Ensino Fundamental, Médio e /ou ensino superior; e) cópia e original do 
Título Eleitoral, com o comprovante da última votação; f) cópia e original da prova de quitação com o Serviço Militar, se do sexo masculino; g) Cer-
tidão de Antecedentes Criminais. CONSIDERANDO que, conforme o item 13.2. do Edital de Seleção Simplificada, a convocação do candidato, para 
efetivação da contratação, será publicada no Diário Oficial do Município, na qual constará a data e o local da apresentação e a relação da documentação 
a ser exigida; CONSIDERANDO a proximidade do vencimento da seleção; CONSIDERANDO que a convocação publicada no DOM n. 2676, no 
dia 21 de março de 2023, somente 02 (duas) vagas foram preenchidas; CONSIDERANDO que a convocação publicada no DOM n. 2686, no dia 04 
de abril de 2023, somente 03 (três) vagas foram preenchidas; CONSIDERANDO a necessidade de contratação de até 10 (dez) vagas para assumir a 
função TEMPORÁRIA de AUXILIAR DE APOIO ADMINISTRATIVO, para a totalidade de até 15 (quinze) vagas necessárias a atender a demanda 
da Secretaria Municipal de Finanças, Planejamento e Orçamento do Município de Caucaia/CE; CONSIDERANDO que a tabela abaixo foi extraída do 
RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, EDITAL DE SELEÇÃO N° 001/2022 – SEFIN, publicado no Diário Oficial 
do Município de Caucaia no 2463 de 12 de maio de 2022; CONVOCAR os candidatos, aprovados dentro das vagas e abaixo listados, a comparecer na 
SEFIN, situada na Rua Coronel Correia, n° 1767, Centro, Caucaia, nos dias 13 de abril de 2023 e 14 de abril de 2023, horário de 08:00hs às 15:00hs, 

C, Simbologia NGE-3A, com lotação no NELY CAULA DE CARVALHO EEIEF, Integrante da estrutura organizacional da Secretaria Municipal de 
Educação de acordo com a Lei Complementar n.º 94, de 23 de dezembro de 2021, regulamentado pelo Decreto nº 1241, de 30 de dezembro de 2021. 
Art. 2º. As despesas decorrentes da execução desta Portaria correrão à conta da dotação própria da Secretaria de Educação, consignada no vigente or-
çamento do Poder Executivo Municipal. GABINETE DO SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, em 28 de março de 2023. SERGIO AKIO 
KOBAYASHI - Secretário Municipal de Educação. ANA CLÁUDIA FERREIRA MOURA - Secretária Municipal de Administração, Gestão 
de Pessoas e Tecnologia.

PORTARIA Nº 172, DE 03 DE ABRIL DE 2023. EXONERAR, a servidora MARIA ALYNE DO VALE PEIXOTO, ocupante do cargo de pro-
vimento em comissão de ASSESSOR ESPECIAL II, simbologia ASS-2. O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, no uso das atribuições 
que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso II, alínea a, parágrafo único, ambos da Lei 
Orgânica do Município de Caucaia c/c art. 3º do Decreto n° 516, de 26 de dezembro de 2013. RESOLVE: Art. 1º EXONERAR, a partir de 31 de março 
de 2023, nos termos da Lei Complementar n. º 94, de 23 de dezembro de 2021, regulamentada pelo Decreto nº 1241, de 30 de dezembro de 2021, a 
servidora MARIA ALYNE DO VALE PEIXOTO, ocupante de cargo de provimento em comissão de ASSESSOR ESPECIAL II, simbologia ASS-2, 
matrícula: 84842, com lotação na Educação Sede, pertencente da estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Educação. GABINETE DO SE-
CRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, em 03 de abril de 2023. SERGIO AKIO KOBAYASHI - Secretário Municipal de Educação. ANA 
CLÁUDIA FERREIRA MOURA - Secretária Municipal de Administração, Gestão de Pessoas e Tecnologia.

PORTARIA Nº 173, DE 03 DE ABRIL DE 2023. NOMEAR a Sra. ANDREIA CAVALCANTE DE ALMEIDA COSTA, para ocupar o cargo de pro-
vimento em comissão de ASSESSOR ESPECIAL II, SIMBOLOGIA ASS-2. O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, no uso das atribuições 
que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso II, alínea a, parágrafo único, ambos da Lei 
Orgânica do Município de Caucaia c/c art. 3º do Decreto n° 516, de 26 de dezembro de 2013. RESOLVE: Art. 1º NOMEAR a partir de 03 de Abril 
de 2023, a Sra. ANDREIA CAVALCANTE DE ALMEIDA COSTA, para ocupar o cargo de provimento em comissão de ASSESSOR ESPECIAL II, 
SIMBOLOGIA ASS-2, pertencente à estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Educação, de acordo com a Lei Complementar n. º 94, de 23 
de dezembro de 2021, regulamentado pelo Decreto nº 1.317, de 31 de Janeiro de 2023. Art. 2º. As despesas decorrentes da execução desta Portaria cor-
rerão à conta da dotação própria da Secretaria Municipal de Educação, consignada no vigente orçamento do Poder Executivo Municipal. GABINETE 
DO SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, em 03 de abril de 2023. SERGIO AKIO KOBAYASHI - Secretário Municipal de Educação. 
ANA CLÁUDIA FERREIRA MOURA - Secretária Municipal de Administração, Gestão de Pessoas e Tecnologia.

PORTARIA Nº 174, DE 03 DE ABRIL DE 2023. EXONERAR, a servidora FABRICIA ALVES TABOSA BORGES, ocupante do cargo de provi-
mento em comissão de Núcleo Gestor, como SECRETÁRIO ESCOLAR D, Simbologia NGE-9A, Matricula:78781. O SECRETÁRIO MUNICIPAL 
DE EDUCAÇÃO, no uso das atribuições que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso II, 
alínea a, parágrafo único, ambos da Lei Orgânica do Município de Caucaia c/c art. 3º do Decreto n° 516, de 26 de dezembro de 2013. RESOLVE: Art. 
1º EXONERAR a partir de 03 de abril de 2023, de acordo com a Lei Complementar n.º 94, de 23 de dezembro de 2021, regulamentado pelo Decreto 
nº 1241, de  30 de dezembro de 2021, à servidora FABRICIA ALVES TABOSA BORGES, ocupante de cargo de provimento em comissão de Núcleo 
Gestor, como SECRETÁRIO ESCOLAR D, Simbologia NGE-9A, Matrícula:78781, com lotação no RAIMUNDO JOSÉ DOS SANTOS EEIEF, 
pertencente da estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Educação. GABINETE DO SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, em 
03 de abril de 2023. SERGIO AKIO KOBAYASHI - Secretário Municipal de Educação. ANA CLÁUDIA FERREIRA MOURA - Secretária 
Municipal de Administração, Gestão de Pessoas e Tecnologia.
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munindo os documentos constantes no item 13 do Edital de Seleção Simplificada n° 001/2022 – SEFIN, saber:

CARGO – AUXILIAR DE APOIO ADMINISTRATIVO

ORDEM CANDIDATO VAGA SITUAÇÃO

01 Maria de Fátima Albuquerque Severo AC Convocado

02 Maísa Marcelino Costa AC Convocado

03 Lael Jordan Soares Ferreira AC Convocado

04 Maria Aline Barbosa Campos AC Convocado

05 James da Silva do Nascimento AC Convocado

06 Jeane Apolonio Pessoa AC Convocado

07 Maria Daniele Braga de Sousa AC Convocado

08 Mônica Maria do Nascimento de Freitas AC Convocado

09 Nídia Celina de Miranda AC Convocado

10 Roseane de Oliveira Barros AC Convocado

Significado da Situação: CONVOCADO: candidatos aprovados dentro das vagas e chamados para contratação imediata; CLASSIFICADO: candidatos 
aprovados dentro das vagas; CLASSIFICÁVEIS: candidatos aprovados fora das vagas. A presente convocação inicia seus efeitos a partir da data de sua 
publicação do Diário Oficial do Município. Caucaia-CE, 11 de abril de 2023. GUTHEMBERG HOLANDA BEZERRA DE SOUZA - Secretário 
de Finanças, Planejamento e Orçamento (Interino).

PORTARIASECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO E AMBIENTAL

PORTARIA Nº 15, DE 05 DE ABRIL DE 2023. Designa KARMEM INÊS DA SILVA MARQUES e GILLIANO RICARDO SAMPAIO para exer-
cerem a função de Fiscal do Contrato abaixo relacionado. O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO E AMBIENTAL, no uso 
das atribuições que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, da Lei Orgânica do Município de Caucaia e artigo 35, da 
Lei 3.269, de 14 de julho de 2021. CONSIDERANDO o art. 67, da Lei nº 8.666/93 e art. 117, da Lei n° 14.133/21 que exige da Administração Pública 
o dever de acompanhar e fiscalizar a execução dos contratos celebrados através de um representante devidamente designado; CONSIDERANDO que 
os órgãos públicos devem manter fiscal formalmente designado durante toda a vigência dos contratos celebrados pela entidade; CONSIDERANDO 
que as principais atribuições dos Fiscais de Contratos são: I - Zelar pelo efetivo cumprimento das obrigações contratuais assumidas e pela qualidade 
dos serviços prestados e materiais/produtos aplicados; II – Indicar eventuais glosas das faturas; III - Elaborar medições e/ou relatórios atestando a 
efetiva execução do objeto contratual. RESOLVE: Art. 1º DESIGNAR KARMEM INÊS DA SILVA MARQUES, CPF: ***.871.393-**, e GILLIANO 
RICARDO SAMPAIO, CPF: ***.122.833-**, para exercerem a função de Fiscal dos Contratos abaixo relacionados até a vigência final dos mesmos:

CONTRATO

Nº DO CONTRATO EMPRESA CPF/CNPJ VALOR GLOBAL

2022.10.13.01-37 ALPHA MAQ COMÉRCIO E SERVIÇOS EIRELI 41.237.163/0001-70 R$ 3.744,60

2023.02.01.02.07 JPJ COMÉRCIO VAREJISTA DE MATERIAL DE ESCRITÓRIO LTDA 16.970.003/001-98 R$ 8.436,00

2022.10.13.01-38 FFX SOLUÇÕES LTDA 37.536.601/0001-23 R$ 195,15

2022.10.13.01-39 PROVIX DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS 17.328.748/0001-10 R$ 468,96

2023.01.03.02.08 SANDRA CRISTYAN PEREIRA LIMA - ME 04.635.530/0001-67 R$ 3.366,38

2021.09.27.01.73 BRASLIMP DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS E SERVIÇOS PARA 
LIMPEZA LTDA 33.764.584/0001-20 R$ 1.110,00

Art. 2º. Para o exercício dessa função não será atribuída gratificação financeira. Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. GABINE-
TE DO SECRETÁRIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO E AMBIENTAL, em 05 de abril de 2023. DIEGO CARVALHO PINHEI-
RO - Secretário de Planejamento Urbano e Ambiental.

EXTRATOSSECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 2021.09.20.03/001 - SEINFRA. CONCORRÊNCIA PÚBLICA INTER-
NACIONAL N° 2021.09.20.03-SEINFRA. OBJETO CONTRATUAL: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA A EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS 
TÉCNICOS ESPECIALIZADOS CORRESPONDENTES À ETAPA 02 - CAPACITAÇÃO E ASSESSORIA TÉCNICA PARA OS MICROEMPRE-
ENDEDORES E APLS DO SUBCOMPONENTE - FORTALECIMENTO À EMPREENDEDORES, NO ÂMBITO DO PROGRAMA DE INFRA-
ESTRUTURA INTEGRADA, TUDO DE ACORDO COM AS ESPECIFICAÇÕES CONTIDAS NO EDITAL E ANEXOS.”CONTRATANTE: O 
MUNICÍPIO DE CAUCAIA através da SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA - SEINFRA, localizada na Rodovia CE 090, 1076, km 01, Itambé, 
Caucaia/CE, CEP: 61.600-970, CNPJ de nº 07.616.162/0001-06, neste ato representado por seu Secretário o Engenheiro André Luiz Daher Vascon-
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celos. CONTRATADA: CONSÓRCIO CEDEPAM/CONSULPAM, inscrito no CNPJ N° 44.689.692/0001-00, estabelecida na Av. Dom Luis, n° 500, 
Sl. 1731 - CEP: 60.160-196, Aldeota - Fortaleza/CE, neste ato representada por sua administradora, Sra. Monica Maria Castro de Sousa,  inscrita no 
CPF n° ***.205.343-**, residente e domiciliada em Fortaleza/CE. CLÁUSULA PRIMEIRA - FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: O presente aditivo 
fundamenta-se no Artigo 57, I da Lei nº 8.666/93 e suas alterações posteriores. CLÁUSULA SEGUNDA - DO OBJETO: O presente termo aditivo tem 
por objeto a prorrogação dos prazos de execução e vigência do contrato nº 2021.09.20.03/001, ficando da seguinte forma: PARÁGRAFO PRIMEIRO: 
Fica prorrogado o prazo de execução por mais 5 (cinco) meses, com término previsto para o dia 01 de julho de 2023. PARÁGRAFO SEGUNDO: Fica 
prorrogado o prazo de vigência por mais 3 (três) meses, com término previsto para o dia 05 outubro de 2023. CLÁUSULA TERCEIRA: Permanecem 
inalteradas as demais cláusulas do Contrato. DATA DA ASSINATURA: 31 de março de 2023. ASSINAM O TERMO: André Luiz Daher Vasconce-
los - Secretário da SEINFRA - CONTRATANTE, Monica Maria Castro de Sousa – CONTRATADA, Enaile Sousa Lima de Castro e Roberta Maria 
Fabrício da Silva Muniz – TESTEMUNHAS, Paulo Sérgio de C. Nogueira – VISTO. ANDRÉ LUIZ DAHER VASCONCELOS - SECRETÁRIO 
DA SEINFRA.

EXTRATO DO DÉCIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N.º 2019.07.16.001-01 - SEINFRA - CONCORRÊCIA PÚBLICA INTER-
NACIONAL N.º 2019.07.16.001. OBJETO CONTRATUAL: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA IMPLANTAÇÃO E 
RECUPERAÇÃO DE INFRAESTRUTURA (SERVIÇOS DE DRENAGEM, PAVIMENTAÇÃO, REQUALIFICAÇÃO DE PASSEIOS, SINALI-
ZAÇÃO E URBANIZAÇÃO) EM RUAS LOCALIZADAS NOS BAIRROS: PARQUE LEBLON, PACHECO, JARDIM ICARAI, IPARANA, TA-
BAPUÃNZINHO, VILA GÓES E ITAMBÉ, LOCALIZADOS NO MUNICPÍO EM CAUCAIA/CE. CONTRATANTE: O Município de Caucaia 
através da SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA - SEINFRA, localizada na Rodovia CE 090, 1076, km 01, Itambé, Caucaia/CE, CEP: 61.600-970, 
CNPJ de n.º 07.616.162/0001-06, neste ato representado por seu Secretário o Engenheiro ANDRÉ LUIZ DAHER VASCONCELOS. CONTRATADA: 
CONSORCIO A.L TEIXEIRA PINHEIRO LTDA E FERRAZ ENGENHARIA LTDA, com endereço à Rod Humberto Teixeira. S/N, km 367 CE 
060 – Barreira, CEP: 63.510-500, Iguatu/CE, inscrito no CNPJ sob o n.º 36.941.735/0001-67, neste ato representada por seu representante legal o Sr. 
ANTÔNIO LUIZ TEIXEIRA PINHEIRO, portador do CPF sob o n.º ***181 .273-**. CLÁUSULA PRIMEIRA - FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: O 
presente aditivo fundamenta-se no Artigo 57, I, § 1º, II da Lei nº 8.666/93 e suas alterações posteriores. CLÁUSULA SEGUNDA - DO OBJETO: O 
presente termo aditivo tem por objeto a prorrogação dos prazos de vigência e execução do contrato n.º 2019.07.16.001-01 da seguinte forma: PARÁ-
GRAFO PRIMEIRO: Fica prorrogado o prazo de vigência do Contrato por mais 4 (quatro) meses, com término previsto para o dia 17 de agosto de 
2023. PARÁGRAFO SEGUNDO: Fica prorrogado o prazo de execução do Contrato por mais 1 (um) mês, com término previsto para o dia 17 de maio 
de 2023. CLÁUSULA TERCEIRA: Permanecem inalteradas as demais cláusulas do Contrato. DATA DA ASSINATURA: 11 de abril de 2023. ASSI-
NAM O TERMO: André Luiz Daher Vasconcelos - Secretário da SEINFRA - CONTRATANTE, Antônio Luiz Teixeira Pinheiro – CONTRATADA, 
Enaile Sousa Lima de Castro e Roberta Maria Fabrício da Silva Muniz – TESTEMUNHAS, Paulo Sérgio de C. Nogueira – VISTO. ANDRÉ LUIZ 
DAHER VASCONCELOS - SECRETÁRIO DA SEINFRA.

PORTARIASECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA PÚBLICA

PORTARIA Nº 36/2023-SSP. DISPÕE SOBRE A DESIGNAÇÃO DA SERVIDORA EFETIVA QUE MENCIONA PARA COORDENADORA DE 
PLANEJAMENTO E OPERAÇÕES DA GUARDA MUNICIPAL E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SEGU-
RANÇA PÚBLICA, no uso das atribuições que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 56 da Lei 3.269, de 14 de 
julho de 2021 e nos termos do art. 62, V, da Lei Orgânica do Município de Caucaia. RESOLVE: Art. 1º. DESIGNAR a Sra. Sheily Anne Cordeiro de 
Souza Vasconcelos, matrícula nº 56627, lotada na Secretaria Municipal de Segurança Pública de Caucaia, para as atividades de Coordenadora de Pla-
nejamento e Operações da Guarda Municipal, temporariamente por 60 (sessenta) dias, sem prejuízo das atuais funções desempenhadas na secretaria. 
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. Registre-se, Publique-se e Cumpra-se. GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL 
DE SEGURANÇA PÚBLICA, EM CAUCAIA, 12 DE ABRIL DE 2023. RODRIGO WILSON MELO DE SOUZA - Secretário Municipal de 
Segurança Pública.

PORTARIAINSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO MUNICÍPIO

PORTARIA Nº 04, DE 11 DE ABRIL DE 2023. CONCEDE GRATIFICAÇÃO DE TITULAÇÃO NA ORDEM DE 20%, À SERVIDORA ERICA 
ALESSANDRA NUNES DE MIRANDA NOS TERMOS DA LEI 2.502/2013. O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO MUNI-
CÍPIO DE CAUCAIA, no uso das atribuições que lhe conferem o art. 62, inciso V e o art. 143, inciso II, alínea a, e seu parágrafo único, ambos da Lei 
Orgânica do Município, combinados com o art. 4º, inciso VII, do Decreto nº 516, de 26 de Dezembro de 2013. CONSIDERANDO o que dispõe o art. 
9º, inciso II da Lei no 2.502, de 05 de dezembro de 2013 - Plano de Cargos, Carreiras e Remuneração dos servidores ocupantes de cargos de Nível Mé-
dio e Fundamental do Poder Executivo de Caucaia. CONSIDERANDO o inteiro teor do processo nº 2023002675 de 28/02/2023; RESOLVE: Art. 1º. 
CONCEDER GRATIFICAÇÃO DE TITULAÇÃO a partir de 13 de fevereiro de 2023, à servidora ERICA ALESSANDRA NUNES DE MIRANDA, 
ocupante de cargo efetivo de Agente de Suporte Gerencial, matrícula: 71052, no percentual de 20% (vinte por cento) incidente sobre o vencimento base 
– a ESPECIALIZAÇÃO em Gerontologia, carga horária de 420 horas, na data de 13 de fevereiro de 2023, pelo Centro Universitário Ateneu. Art. 2º As 
despesas decorrentes desta Portaria correrão à conta da dotação própria do Instituto de Previdência do Município de Caucaia, consignada no vigente 
orçamento do Poder Executivo Municipal. INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO MUNICÍPIO DE CAUCAIA, em 11 DE ABRIL DE 2023. Mirela 
Zaranza de Sousa - Instituto de Previdência do Município de Caucaia.
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ATOS

ATO DE APOSENTADORIA N° 258/2022 – GB. O Prefeito Municipal de Caucaia, no uso de suas atribuições legais que lhe confere o inciso VII 
do art. 59 da Lei Orgânica do Município, tendo em vista o que consta no Processo Nº 2022015442, resolve conceder: Aposentadoria por Tempo de 
Contribuição e Idade, a partir de 01/11/2022, à Sra. Francisca Maria Gertrudes Ferreira, brasileira, portadora do CPF: ***.698.513-**, PIS/PASEP 
nº 1.243.***.584.2, servidora desta prefeitura, ocupante do cargo de Professor da Educação Básica, ref: ES_CL08, inscrita sob matrícula nº 12230, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, com proventos integrais, tomando por base os arts. 6º e 7º da Emenda Constitucional n° 41/03, c/c art. 2° 
da Emenda Constitucional n° 47/2005, Lei n° 678/91, Lei Complementar n° 01/2009, Lei n° 1.414/01 e Lei 2172/2010, no valor de R$ 8.154,52(oito 
mil, cento e cinquenta e quatro reais e cinquenta e dois centavos) discriminados abaixo da seguinte forma:

DESCRIÇÃO VALOR EM R$

Vencimento Base (200h)  ( 10/2022)                                     R$ 6.739,28

Grat. Regência de Classe (15%) R$ 1.010,89

Adic.Tempo de Serviço (06%) (lei 678/91 c/c lei 01/2009) R$ 404,35                 

VALOR DO BENEFICIO   ( 10/2022)                                                     R$ 8.154,52       
PARIDADE SIM

Prefeitura Municipal de Caucaia, 10 de outubro de 2022. Vitor Pereira Valim - Prefeito Municipal de Caucaia. Mirela Zaranza de Sousa - Presi-
dente do Instituto de Previdência do Município de Caucaia.

ATO DE APOSENTADORIA N° 261/2022 – GB. O Prefeito Municipal de Caucaia, no uso de suas atribuições legais que lhe confere o inciso VII 
do art. 59 da Lei Orgânica do Município, tendo em vista o que consta no Processo Nº 2022013243, resolve conceder: Aposentadoria por Tempo de 
Contribuição e Idade, a partir de 01/11/2022, à Sra. Francimar dos Santos Amorim, brasileira, portadora do CPF: ***.211.923-**, PIS/PASEP nº 
1.703.***.096.5, servidora desta prefeitura, ocupante do cargo de Auxiliar Operacional, ref: NFAO12, inscrita sob matrícula nº 1241, lotada na Se-
cretaria Municipal de Educação, com proventos integrais, tomando por base os arts. 6º e 7º da Emenda Constitucional n° 41/03, c/c art. 2° da Emenda 
Constitucional n° 47/2005, Lei n° 678/91, Lei Complementar n° 01/2009, Lei n° 1.414/01 e Lei n° 2502/2013, no valor de R$2.130,67 (dois mil, cento 
e trinta reais e sessenta e sete centavos) discriminados abaixo da seguinte forma:

DESCRIÇÃO VALOR EM R$

Vencimento Base (200h)  ( 10/2022)                                     R$ 1.821,09 

Adic.Tempo de Serviço (17%) (lei 678/91 c/c lei 01/2009) R$ 309,58                         

VALOR DO BENEFICIO   ( 10/2022)                                                     R$ 2.130,67         

PARIDADE SIM

Prefeitura Municipal de Caucaia, 03 de novembro de 2022. Vitor Pereira Valim - Prefeito Municipal de Caucaia. Mirela Zaranza de Sousa - Pre-
sidente do Instituto de Previdência do Município de Caucaia.

ATO DE APOSENTADORIA N° 265/2022 – GB. O Prefeito Municipal de Caucaia, no uso de suas atribuições legais que lhe confere o inciso VII do 
art. 59 da Lei Orgânica do Município, tendo em vista o que consta no Processo Nº 2022014777, resolve conceder: Aposentadoria por Idade, a partir 
de 01/11/2022, à Sra. Maria Goretty Rios Fortuna, brasileira, portadora do CPF: ***.364.621-**, PIS/PASEP nº 1.085.***.021.3, servidora desta 
prefeitura, ocupante do cargo de Auxiliar Operacional, ref. NFAO04,, inscrita sob matrícula nº 35103, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 
Ciência e Tecnologia com proventos proporcionais, tomando por base o art. 40, §1°, inciso III alínea “b” da Constituição Federal, Lei n° 10.887/2004, 
c/c Lei Municipal nº. 1414/01 e Lei n° 2502/2013, no valor de R$1.212,00 (um mil, duzentos e doze reais) discriminados abaixo da seguinte forma:

DESCRIÇÃO VALOR EM R$

Vencimento Base (200h)  ( 07/2022)                                      R$ 1.330,65

Total da Remuneração    ( 07/2022)                                                     R$ 1.330,65        

Valor da Média R$ 1.336,00  

Valor do Benefício Proporcional (4305/10950) x1.330,65 R$ 523,14   

Complemento Constitucional R$ 688,86

Valor do Benefício (07/2022)  R$ 1.212,00

PARIDADE NÃO

Prefeitura Municipal de Caucaia, 05 de novembro de 2022. Vitor Pereira Valim - Prefeito Municipal de Caucaia. Mirela Zaranza de Sousa - Pre-
sidente do Instituto de Previdência do Município de Caucaia.

ATO DE APOSENTADORIA N° 270/2022 – GB. O Prefeito Municipal de Caucaia, no uso de suas atribuições legais que lhe confere o inciso VII do 
art. 59 da Lei Orgânica do Município, tendo em vista o que consta no Processo Nº 2022014579, resolve conceder: Aposentadoria por Idade, a partir de 



DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE CAUCAIA - 12 DE ABRIL DE 2023  |  ANO XXII  N º  2690 PÁGINA 20

01/11/2022, à Sra. Celia Valentim da Costa de Oliveira, brasileira, portadora do CPF: ***.928.413-**, PIS/PASEP nº 1.078.***.644.7, servidora des-
ta prefeitura, ocupante do cargo de Auxiliar Operacional, ref. NFAO03, inscrita sob matrícula nº 36039, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 
Ciência e Tecnologia com proventos proporcionais, tomando por base o art. 40, §1°, inciso III, alínea “b” da Constituição Federal, Lei n° 10.887/2004, 
c/c Lei Municipal nº. 1414/01 e Lei n° 2502/2013, no valor de R$ 1.212,00(um mil, duzentos e doze reais) discriminados abaixo da seguinte forma:

DESCRIÇÃO VALOR EM R$

Vencimento Base (200h)  ( 08/2022)                                      R$ 1.279,49

Gratificação de Titulação (10%) R$ 127,94

Total da Remuneração    ( 08/2022)                                                     R$ 1.407,94         

Valor da Média R$ 1.154,55  

Valor do Benefício Proporcional (4320/10950) x1.154,55 R$  455,49       

Complemento Constitucional R$  756,51    

Valor do Benefício (08/2022) R$ 1.212,00

PARIDADE NÃO

Prefeitura Municipal de Caucaia, 05 de novembro de 2022. Vitor Pereira Valim - Prefeito Municipal de Caucaia. Mirela Zaranza de Sousa - Pre-
sidente do Instituto de Previdência do Município de Caucaia.

ATO DE APOSENTADORIA N° 272/2022 – GB. O Prefeito Municipal de Caucaia, no uso de suas atribuições legais que lhe confere o inciso VII do 
art. 59 da Lei Orgânica do Município, tendo em vista o que consta no Processo Nº 2022015134, resolve conceder: Aposentadoria por Tempo de Con-
tribuição e Idade, a partir de 01/11/2022, à Sra. Marleide Pereira Dias, brasileira, portadora do CPF: ***.361.243-**, PIS/PASEP nº 1.229.***.441.2, 
servidora desta prefeitura, ocupante do cargo de Professor da Educação Básica, ref: GR_CL03, inscrita sob matrícula nº 10435, lotada na Secretaria 
Municipal de Educação, com proventos integrais, tomando por base os arts. 6º e 7º da Emenda Constitucional n° 41/03, c/c art. 2° da Emenda Consti-
tucional n° 47/2015, Lei n° 678/91, Lei Complementar n° 01/2009, Lei n° 1.414/01 e Lei n° 2172/2010, no valor de R$ 7.006,31 (sete mil, seis reais e 
trinta e um centavos) discriminados abaixo da seguinte forma:

DESCRIÇÃO VALOR EM R$

Vencimento Base (200h) (10/2022)                                     R$ 5.307,82 

Adic.Tempo de Serviço (17%) (lei 678/91 c/c lei 01/2009) R$ 902,32                             

Regência de Classe (15%) R$ 796,17  

VALOR DO BENEFICIO (10/2022)                                                     R$ 7.006,31            
PARIDADE SIM

Prefeitura Municipal de Caucaia, 03 de novembro de 2022. Vitor Pereira Valim - Prefeito Municipal de Caucaia. Mirela Zaranza de Sousa - Pre-
sidente do Instituto de Previdência do Município de Caucaia.

ATO DE APOSENTADORIA N° 273/2022 – GB. O Prefeito Municipal de Caucaia, no uso de suas atribuições legais que lhe confere o inciso VII do 
art. 59 da Lei Orgânica do Município, tendo em vista o que consta no Processo Nº 2022011116, resolve conceder: Aposentadoria por Tempo de Contri-
buição e Idade, a partir de 01/11/2022, à Sra. Marly Correia da Rocha, brasileira, portadora do CPF: ***.844.573-**, PIS/PASEP nº 1.007.***.447.2, 
servidora desta prefeitura, ocupante do cargo de Agente de Suporte Gerencial, ref: NMASG20, inscrita sob matrícula nº 2745, lotada na Secretaria 
Municipal de Educação, com proventos integrais, tomando por base os arts. 6º e 7º da Emenda Constitucional n° 41/03, c/c art. 2° da Emenda Cons-
titucional n° 47/2015, Lei n° 678/91, Lei Complementar n° 01/2009, Lei n° 1.414/01 e Lei 2.502/2013, no valor de R$3.685,35( três mil, seiscentos e 
oitenta e cinco reais e trinta e cinco centavos) discriminados abaixo da seguinte forma:

DESCRIÇÃO VALOR EM R$

Vencimento Base (200h)  ( 10/2022)                                     R$ 3.149,88

Adic.Tempo de Serviço (17%) (lei 678/91 c/c lei 01/2009) R$ 535,47                 

VALOR DO BENEFICIO   ( 10/2022)                                                     R$ 3.685,35      
PARIDADE SIM

Prefeitura Municipal de Caucaia, 03 de novembro de 2022. Vitor Pereira Valim - Prefeito Municipal de Caucaia. Mirela Zaranza de Sousa. Pre-
sidente do Instituto de Previdência do Município de Caucaia.

ATO DE APOSENTADORIA N° 281/2022 – GB. O Prefeito Municipal de Caucaia, no uso de suas atribuições legais que lhe confere o inciso VII 
do art. 59 da Lei Orgânica do Município, e tendo em vista o que consta no Processo Nº 2022016270, resolve conceder: Aposentadoria por Invalidez, a 
partir de 01/11/2022, à Sra. Rita de Cassia dos Santos Silva, brasileira, portadora do CPF: ***.172.253-**, PIS/PASEP nº.1.902.***.114.6, servidora 
desta prefeitura, ocupante do cargo de Professor da Educação Básica , ref. ES_CL05, inscrita sob matrícula nº 12328, lotada na Secretaria Municipal 
de Educação, com fundamento no art. 40, §1º, inciso I da Constituição Federal c/c  Emenda Constitucional n° 70/2012, Emenda Constitucional Nº 
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41/2003,  em consonância com a Lei Municipal Nº 1414/2001, Le n° 678/1991, Lei Complementar n° 01/2009 e Lei n° 2172/2010, cujos valores serão 
proporcionais ao último vencimento, por tratar-se de doença grave, não especificada em Lei, no valor de R$ 4.978,23  (quatro mil, novecentos e setenta 
e oito reais e vinte e três centavos), assim discriminados:

DESCRIÇÃO VALOR EM R$

Vencimento Base (200h) (08/2022) R$ 6.350,58

Adicional Tempo de Serviço (6%) (Lei nº678/91)                                       R$ 381,03             

Regência de Classe (15%) R$ 952,58 

Valor da Remuneração R$ 7.684,19      

Valor do Benefício Proporcional (7094/10950) x 7.684,19                                     R$ 4.978,23     

Valor do Benefício (08/2022) R$ 4.978,23
PARIDADE SIM

Prefeitura Municipal de Caucaia, 03 de novembro de 2022. Vitor Pereira Valim - Prefeito Municipal de Caucaia. Mirela Zaranza de Sousa - Pre-
sidente do Instituto de Previdência do Município de Caucaia.

ATO DE APOSENTADORIA Nº 320/2022 – GB. O Prefeito Municipal de Caucaia, no uso de suas atribuições legais que lhe confere o inciso VII do 
art. 59 da Lei Orgânica do Município, tendo em vista o que consta no processo nº 11182/2006, resolve conceder: Aposentadoria por Invalidez, a partir 
de 01/12/2006, à Sra. VANGNORK PEREIRA MATOS GOUVEIA, brasileira, portadora do CPF: ***.924.713-** PIS/PASEP nº. 1.254.***.718-9, 
servidora desta prefeitura, ocupante do cargo de Professor da Educação Básica, ref. EDUCLA, inscrita sob matrícula nº 9874, lotada na Secretaria de 
Gestão e Promoção da Educação, com proventos integrais com fundamento legal no art. 40, parágrafo 1, inciso I da Constituição Federal, Lei nº 678/91, 
Lei Municipal nº 1414/01, em consonância com art. 6-A da Emenda Constitucional nº 41/2003 no valor mensal de R$ 626,12 (seiscentos e vinte e seis 
reais e doze centavos) discriminados abaixo da seguinte forma:

DESCRIÇÃO VALOR EM R$

Vencimento Base (100h) (12/2006) R$ 350,00

Adic. Tempo de Serviço (10%) R$ 35,00

Adic. Niv. Formac. Tec R$ 182,56

Grat. Est Trab Sala Aula R$ 58,56

 Valor do Benefício (12/2006) R$ 626,12
 PARIDADE SIM

Prefeitura Municipal de Caucaia, 15 de dezembro de 2022. Vitor Pereira Valim - Prefeito Municipal de Caucaia. Mirela Zaranza de Sousa - Pre-
sidente do Instituto de Previdência do Município de Caucaia.

EXTRATOS / AVISOSCOMISSÃO DE LICITAÇÃO

ESTADO DO CEARÁ – MUNICÍPIO DE CAUCAIA - AVISO DE PROSSEGUIMENTO - CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº 2023.02.23.01 
– SEINFRA. A Presidente da Comissão de Licitação do Município de Caucaia/CE, torna público para conhecimento dos licitantes e demais interes-
sados, que no dia 14 de abril de 2023 às 13h30min (horário local), terá CONTINUIDADE o procedimento licitatório, referente a CONCORRÊNCIA 
PÚBLICA Nº 2023.02.23.01 – SEINFRA, objetivando a CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS 
DE MELHORIA E RECUPERAÇÃO DE ESTRADAS VICINAIS, NO MUNICÍPIO DE CAUCAIA/CE, POR MEIO DA SECRETARIA DE INFRA-
ESTRUTURA - SEINFRA, CONFORME ESPECIFICAÇÕES CONTIDAS NO EDITAL E SEUS ANEXOS, no Departamento de Gestão de Licita-
ções do Município de Caucaia/CE, sito Rua José Valdeci Pinto Lima, nº 270, Bairro Padre Romualdo - Caucaia/CE, 12 de abril de 2023. Emanuela 
dos Santos Lima – Presidente da CPL.

ESTADO DO CEARÁ - MUNICÍPIO DE CAUCAIA - EXTRATO DE CONTRATO N° 2023.02.01.02.12-CGM– A CONTROLADORIA GE-
RAL DO MUNICÍPIO TORNA PÚBLICO O EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL RESULTANTE DO PREGÃO ELETRÔNICO Nº 
2023.02.01.02-DIV. OBJETO: AQUISIÇÕES DE PAPEL OFÍCIO A4 E A3 PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA CONTROLADORIA GE-
RAL DO MUNICÍPIO DE CAUCAIA/CE, CONFORME PROJETO BÁSICO/TERMO DE REFERÊNCIA EM ANEXO DO EDITAL. DOTAÇÃO 
ORÇAMENTÁRIA: 04.122.0161.2.110.0000, 04.131.0161.2.111.0000. ELEMENTO DE DESPESAS: 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO. 
CONTRATADA: JPJ COMERCIO VAREJISTA DE MATERIAL DE ESCRITORIO LTDA - CNPJ: 16.970.003/0001-98. VALOR GLOBAL R$ 
1.687,20 (UM MIL, SEISCENTOS E OITENTA E SETE REAIS E VINTE CENTAVOS). VIGÊNCIA DO CONTRATO: 31 DE DEZEMBRO DO 
ANO FIRMADO. ASSINA PELA CONTRATADA: DIANA ALVES DO NASCIMENTO. ASSINA PELA CONTRATANTE: FRANCISCA EMA-
NUELLE MENEZES DOS SANTOS - ORDENADOR(A) DE DESPESAS DA CONTROLADORIA GERAL DO MUNICÍPIO – CAUCAIA-
-CE, 10 DE ABRIL DE 2023.
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ESTADO DO CEARÁ - MUNICÍPIO DE CAUCAIA - EXTRATO DE CONTRATO N° 2023.02.01.02.13-PGM – A PROCURADORIA GE-
RAL DO MUNICÍPIO TORNA PÚBLICO O EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL RESULTANTE DO PREGÃO Nº 2023.02.01.02-
DIV. OBJETO: AQUISIÇÕES DE PAPEL OFÍCIO A4 E A3 PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍ-
PIO DE CAUCAIA/CE, CONFORME PROJETO BÁSICO/TERMO DE REFERÊNCIA EM ANEXO DO EDITAL. DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 
04.122.0161.2.007.0000. ELEMENTO DE DESPESAS: 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO. CONTRATADA: JPJ COMERCIO VAREJIS-
TA DE MATERIAL DE ESCRITORIO LTDA - CNPJ: 16.970.003/0001-98. VALOR GLOBAL R$ 42.180,00 (QUARENTA E DOIS MIL E CENTO E 
OITENTA REAIS). VIGÊNCIA DO CONTRATO: 31 DE DEZEMBRO DO ANO FIRMADO. ASSINA PELA CONTRATADA: DIANA ALVES DO 
NASCIMENTO. ASSINA PELA CONTRATANTE: VANIA ANGELO MOREIRA - ORDENADOR(A) DE DESPESAS DA PROCURADORIA 
GERAL DO MUNICÍPIO – CAUCAIA-CE, 10 DE ABRIL DE 2023.

ESTADO DO CEARÁ - MUNICÍPIO DE CAUCAIA - EXTRATO DE CONTRATO N° 2023.02.01.02.08-SEPLAM – A SECRETARIA MU-
NICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO E AMBIENTAL TORNA PÚBLICO O EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL RESUL-
TANTE DO PREGÃO Nº 2023.02.01.02-DIV. OBJETO: AQUISIÇÕES DE PAPEL OFÍCIO A4 E A3 PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO E AMBIENTAL DO MUNICÍPIO DE CAUCAIA/CE, CONFORME PROJETO 
BÁSICO/TERMO DE REFERÊNCIA EM ANEXO DO EDITAL. DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 2701.04.122.0161.2.130.0000. ELEMENTO DE 
DESPESAS: 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO. CONTRATADA: SOPHI SOLUCOES, SERVICOS E EMPREENDIMENTOS LTDA 
- CNPJ: 42.387.881/0001-95. VALOR GLOBAL R$ 225,00 (DUZENTOS E VINTE E CINCO REAIS). VIGÊNCIA DO CONTRATO: 31 DE DE-
ZEMBRO DO ANO FIRMADO. ASSINA PELA CONTRATADA: JOANA DARC PEREIRA BARROS. ASSINA PELA CONTRATANTE: MAR-
CELA NAPOLEÃO GOUVÊA ALBUQUERQUE - SECRETÁRIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO 
URBANO E AMBIENTAL – CAUCAIA-CE, 10 DE ABRIL DE 2023.

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DO TERMO ADITIVO - O Município de Caucaia, através da AUTARQUIA MUNICIPAL DE TRÂNSITO torna 
público o extrato do QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 2019.05.10.001-01, o presente termo aditivo tem por finalidade a prorrogação 
por 12 (doze) meses do prazo do contrato resultante do procedimento licitatório PREGÃO PRESENCIAL Nº 2019.05.10.001. CONTRATANTE: AU-
TARQUIA MUNICIPAL DE TRÂNSITO. CONTRATADA:  MOBIT – MOBILIDADE, ILUMINAÇÃO E TECNOLOGIA LTDA. FUNDAMEN-
TAÇÃO LEGAL: O presente aditivo tem como fundamento o art. 57, inciso II da lei nº 8.666 de 21 de junho de 1993 e suas alterações posteriores. 
ALTERAÇÃO CONTRATUAL:  O presente termo aditivo tem por finalidade a prorrogação por 12 (doze) meses do prazo do contrato. DATA DA 
ASSINATURA: 13 DE MARÇO DE 2023. ASSINAM: JESUS ANDRADE MENDONÇA – Ordenador de Despesas da Autarquia municipal de 
trânsito e MOBIT – MOBILIDADE, ILUMINAÇÃO E TECNOLOGIA LTDA – CNPJ: 16.383.848/0001-87.

ESTADO DO CEARÁ - MUNICÍPIO DE CAUCAIA - EXTRATO DO SEGUNDO ADITIVO AO CONTRATO N° 2021.12.02.01-01  – INS-
TITUTO DE PREVIDÊNCIA DO MUNICÍPIO DE CAUCAIA  TORNA PÚBLICO O EXTRATO DO ADITIVO RESULTANTE DO PREGÃO 
ELETRÔNICO Nº 2021.12.02.01. OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS DE CON-
SULTORIA E ASSESSORIA ATUARIAL CONTINUADA AO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL – RPPS DOS SERVIDORES PÚ-
BLICOS REGULADOS PELO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO MUNICÍPIO DE CAUCAIA/CE, CONFORME PROJETO BÁSICO/TERMO 
DE REFERÊNCIA EM ANEXO AO EDITAL.  DO ADITIVO: PRORROGAÇÃO DO PRAZO DE VIGÊNCIA CONTRATUAL POR 12 (DOZE) 
MESES. VALOR TOTAL: R$ 28.624,92 (VINTE E OITO MIL, SEISCENTOS E VINTE E QUATRO REAIS E NOVENTA E DOIS CENTAVOS) 
CONTRATADA: ARIMA - CONSULTORIA ATUARIAL, FINANCEIRA E MERCADOLOGICA LTDA - CNPJ: 07.374.237/0001-81. REPRESEN-
TADA POR TÙLIO PINHEIRO CARVALHO. ORDENADORA DE DESPESAS: MIRELA ZARANZA DE SOUSA. INSTITUTO DE PREVI-
DÊNCIA – CAUCAIA-CE, 13 DE MARÇO DE 2023.

ESTADO DO CEARÁ - MUNICÍPIO DE CAUCAIA - EXTRATO DE CONTRATO N° 2023.02.13.01-01 – SECRETARIA MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO DO MUNICIPIO DE CAUCAIA/CE. TORNA PÚBLICO O EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL RESULTANTE DO 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 2023.02.13.01 - SME. OBJETO: CONTRATAÇÕES, SOB DEMANDA, DE SERVIÇOS COMUNS DE ENGENHA-
RIA EM INSTALAÇÃO E LOCAÇÃO DE SALAS MODULARES VISANDO ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE EDU-
CAÇÃO DO MUNICÍPIO DE CAUCAIA/CE. DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 0822.12.361.0028.2.092.0000 – FUNDO DE MANUTENÇÃO E 
DESENVOLVIMENTO DA EDUCAÇÃO BÁSICA – FUNDEB; MANUTENÇÃO DO ENSINO FUNDAMENTAL – FUNDEB 30%; ELEMENTO 
DE DESPESAS: 3.3.90.39.00 – OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS – PESSOA JURÍDICA. FONTE DE RECURSO - 1.541.0000.00 – TRANSF. 
FUNDEB 30% - COMPLEMENTAÇÃO DA UNIÃO – VAAF; 1.542.0000.00 – TRANSF. DO FUNDEB 30% - COMPLEMENTAÇÃO DA UNIÃO 
– VAAT; 1.540.0000.00 – TRANSF. DO FUNDEB – IMPOSTOS E TRANSF. DE IMPOSTOS – 30%; 1.543.0000.00 – TRANSF. DO FUNDEB 
30% - COMPLEMENTAÇÃO DA UNIÃO - VAAR. VALOR GLOBAL DE R$ R$ 1.187.099,40 (um milhão, cento e oitenta e sete mil, noventa e 
nove reais e quarenta centavos). CONTRATADA: TECHMODULAR CONSTRUTORA E SERVIÇOS LTDA, CNPJ Nº 06.272.313/0001-85, RE-
PRESENTADA POR SAMIR BELTRÃO BAYDE. VIGÊNCIA DO CONTRATO: 12 MESES, A PARTIR DA DATA DA ASSINATURA. ASSINA: 
ERIDAN DE PAULO MENDES SANTANA - ORDENADOR DE DESPESAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO. CAUCAIA 
31, MARÇO DE 2023.
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****

AVISOURBE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E SOFTWARES S/A.

REPUBLICAÇÃO DE AVISO DE PRÉ-QUALIFICAÇÃO PERMANENTE N° 001/2022-PQ URBE. A Comissão Permanente se Licitação da 
URBE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E SOFTWARES S/A, na forma do art. 102º do RILC da URBE, torna público e para o conhecimento 
dos interessados que o procedimento de PRÉ-QUALIFICAÇÃO PERMANENTE objetivando licitações futuras restritas aos pré-qualificados, ainda 
encontra-se aberto, cujas formas de apresentação e critérios de julgamento serão definidos nos instrumentos convocatórios mediante chamada de 
oportunidade visando PROVEDORES DE SOLUÇÕES DE TELECOM, ATRAVÉS DE OPERADORAS DE ACESSO DE DADOS À INTERNET, 
INCLUINDO SERVIÇOS RELACIONADOS A CONECTIVIDADE, MIGRAÇÕES, IMPLEMENTAÇÕES, IMPLANTAÇÕES, MONITORA-
MENTO, ENTRE OUTROS, CONFORME ESPECIFICAÇÕES CONSTANTES NO ANEXO I E DE ACORDO COM AS EXIGÊNCIAS ESTABE-
LECIDAS NESTE EDITAL E SEUS ANEXOS. LOCAL E DATA DO RECEBIMENTO DOS DOCUMENTOS PARA PRÉ-QUALIFICAÇÃO: Os 
interessados deverão entregar a documentação, exigida de acordo com as normas do Edital, à Comissão Permanente de Licitação da URBE, situada na 
Rodovia CE 090, nº 1.076, Itambé, Caucaia, Ceará. Não será realizada sessão pública para recebimento da documentação, sendo necessária somente a 
entrega do envelope com a documentação a partir do dia seguinte à publicação no Diário Oficial do Município (DOM), entre 09h00 e 17h00 horas. A 
entrega da documentação será protocolada, conforme modelo do Anexo III do edital. Após a data informada, a pré-qualificação permanente para empre-
sas interessadas permanecerá aberta até ulterior deliberação da URBE. O edital e maiores informações quanto ao procedimento poderão ser acessadas 
através do site www.URBE.digital. CAUCAIA/CE, 12 DE ABRIL DE 2023. ERIC DE MORAES E DANTAS - DIRETOR PRESIDENTE URBE 
TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E SOFTWARES S/A.
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PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA - PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

Vitor Pereira Valim

Francisco Deuzinho de Oliveira Filho
VICE-PREFEITO

GABINETE DO PREFEITO – GABPREF
Francisco José Caminha Almeida

GABINETE DO VICE-PREFEITO – GABVICE
Ana Beatriz Angelo Moreira

PROCURADORIA-GERAL DO MUNICÍPIO - PGM
Guthemberg Holanda Bezerra de Souza

CONTROLADORIA-GERAL DO MUNICÍPIO – CGM
Roberto Vieira Medeiros

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, 
GESTÃO DE PESSOAS E TECNOLOGIA – SAGPT
Ana Cláudia Ferreira Moura

ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO
Joanne Cardoso de Oliveira

OUVIDORIA-GERAL DO MUNICÍPIO – OGM
Séphora Ediva dos Lima Barcelos Silva

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
Zozimo Luís de Medeiros Silva

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO – SME
Sérgio Akio Kobayashi

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO 
SOCIAL E TRABALHO – SDST
Ana Natécia Campos Oliveira

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS, 
PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO – SEFIN
George Veras Bandeira

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO 
URBANO E AMBIENTAL – SEPLAM
Diego Carvalho Pinheiro

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
INFRAESTRUTURA – SEINFRA 
André Luiz Daher Vasconcelos

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO 
E CULTURA – SETCULT
Lívia Holanda Aguiar

SECRETARIA MUNICIPAL DE PATRIMÔNIO 
E TRANSPORTE – SPT
Sílvio de Alencar Martins

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
DESENVOLVIMENTO RURAL – SDR
Sebastião Conrado da Silva

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE 
E JUVENTUDE – SEJUV
Mickaue Franklin Bezerra

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
SEGURANÇA PÚBLICA – SSP
Rodrigo Wilson Melo de Souza

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO – SEGOV
Francisco José Caminha Almeida - Interino

AUTARQUIA MUNICIPAL DE TRÂNSITO – AMT
Jesus Andrade Mendonça

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO 
MUNICÍPIO DE CAUCAIA – IPMC
Mirela Zaranza de Sousa

INSTITUTO DE MEIO AMBIENTE DO 
MUNICÍPIO DE CAUCAIA – IMAC
Leandro Alves de Araújo
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