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PODER EXECUTIVO MUNICIPAL PORTARIA

PORTARIA N° 94, DE 1° DE DEZEMBRO DE 2022. Torna sem efeito a Portaria n° 56, de 29 de junho de 2022 que concedeu Licenga para Desem-
penho de Mandato Eletivo ao servidor Fabricio de Sousa Campos, na forma que indica e da outras providéncias. O PREFEITO DE CAUCAIA, fazendo
uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo art. 59, VII da Lei Organica do Municipio de Caucaia; CONSIDERANDO o inteiro teor do Processo
Administrativo n° 2022019825. RESOLVE: Art. 1° Tornar sem efeito, a partir do dia 1° de setembro de 2022, a Portaria n® 56, de 29 de junho de 2022,
que concedeu ao servidor Fabricio de Sousa Campos, matricula n® 2.635, ocupante do cargo de provimento efetivo de Agente de Suporte Gerencial,
licenga para desempenho de mandato eletivo. Art. 2° Ficam resguardados todos os direitos do servidor relativos ao seu cargo efetivo a partir do seu
retorno as atividades laborais. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos retroativos ao dia 1° de setembro de 2022.
PACO DA PREFEITURA DE CAUCAIA em 1° de dezembro de 2022. VITOR PEREIRA VALIM - Prefeito.

PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO PORTARIA

PORTARIA N° 139, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2022. Exonera DAYANNA DA COSTA ALVES do cargo de provimento em comissao de Assessor
Especial I, Simbologia ASS-1, na forma que indica. O PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO, no uso das atribui¢des que lhe foram delegadas
pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso II, alinea “a”, Paragrafo tinico, ambos da Lei Organica do Municipio de
Caucaia c/c art. 3° do Decreto n® 516, de 26 de dezembro de 2013. RESOLVE: Art. 1° EXONERAR, a partir do dia 05 de dezembro de 2022, DAYAN-
NA DA COSTA ALVES, matricula 84527, do cargo de provimento em comissdo de Assessor Especial I, simbologia ASS-1, integrante da estrutura
organizacional da Procuradoria-Geral do Municipio, criado pela Lei Complementar n® 94, de 23 de dezembro de 2021, regulamentada pelo Decreto
n°® 1.241, de 30 de dezembro de 2021. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. GABINETE DO PROCURADOR-GERAL DO
MUNICIPIO DE CAUCAIA, em 05 de dezembro de 2022. GUTHEMBERG HOLANDA BEZERRA DE SOUZA - Procurador-Geral OAB/CE n°
22.991. ANA CLAUDIA FERREIRA MOURA - Secretaria Municipal de Administracio, Gestio de Pessoas e Tecnologia.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, GESTAO DE PESSOAS E TECNOLOGIA PORTARIAS

PORTARIA N° 68/2022 — SAGPT - GABSEC, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2022. A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
GESTAO DE PESSOAS E TECNOLOGIA, no uso de suas atribui¢des que lhe sdo conferidas nos termos do Artigo 62, inciso V da Lei Organica do
Municipio, com supedaneo do artigo 23 do Regulamento dos Procedimentos de Avaliagio de Desempenho dos Servidores em Estagio Probatorio,
aprovado por meio do Decreto n® 200, de 06 de agosto de 2010, alterado pelo Decreto n® 498, de 04 de novembro de 2013; CONSIDERANDO o
inteiro teor do Processo N°. 20220016666; CONSIDERANDO o Parecer da Comissao Especial de Avaliagdo de Desempenho em Estagio Probatorio
N° 148/2022 CEAP; RESOLVE: Art. 1°. DECLARAR A ESTABILIDADE NO SERVICO PUBLICO MUNICIPAL do servidor JONATAN DOS
SANTOS PEREIRA, matricula n°® 73270, ocupante do cargo efetivo de GEOGRAFO, lotado no INSTITUDO DO MEIO AMBIENTE DE CAUCAIA
com fulcro nos artigos 23 e 24, da Lei Complementar n° 01 de 23 de dezembro de 2009, a partir da data de 01/08/2022. Art. 2°. Essa Portaria entra em
vigor na data de sua publicacio. GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO DE PESSOAS E TECNOLOGIA
DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, em 06 de dezembro de 2022. ANA CLAUDIA FERREIRA MOURA - Secretiria Municipal de Administracio,
Gestao de Pessoas e Tecnologia.

PORTARIA N° 69/2022 — SAGPT - GABSEC, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2022. A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
GESTAO DE PESSOAS E TECNOLOGIA, no uso de suas atribui¢des que lhe sdo conferidas nos termos do Artigo 62, inciso V da Lei Organica do
Municipio, com supedaneo do artigo 23 do Regulamento dos Procedimentos de Avaliagio de Desempenho dos Servidores em Estagio Probatorio,
aprovado por meio do Decreto n® 200, de 06 de agosto de 2010, alterado pelo Decreto n® 498, de 04 de novembro de 2013; CONSIDERANDO o
inteiro teor do Processo N°. 2022014998; CONSIDERANDO o Parecer da Comissdo Especial de Avaliagdo de Desempenho em Estagio Probatorio
N° 147/2022 CEAP; RESOLVE: Art. 1°. DECLARAR A ESTABILIDADE NO SERVICO PUBLICO MUNICIPAL da servidora DIANNA CASTRO
HOLANDA SOUSA, matricula n°. 73324, ocupante do cargo efetivo de PROCURADOR, lotado na PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO,
com fulcro nos artigos 23 e 24, da Lei Complementar n° 01 de 23 de dezembro de 2009, a partir da data de 19/09/2022. Art. 2°. Essa Portaria entra em
vigor na data de sua publicacio. GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO DE PESSOAS E TECNOLOGIA
DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, em 06 de dezembro de 2022. ANA CLAUDIA FERREIRA MOURA - Secretiria Municipal de Administracio,
Gestao de Pessoas e Tecnologia.
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PORTARIA N° 70/2022 — SAGPT - GABSEC, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2022. A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GES-
TAO DE PESSOAS E TECNOLOGIA, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas nos termos do Artigo 62, inciso V da Lei Organica do Muni-
cipio, com supedaneo do artigo 23 do Regulamento dos Procedimentos de Avaliagdo de Desempenho dos Servidores em Estagio Probatorio, aprovado
por meio do Decreto n°® 200, de 06 de agosto de 2010, alterado pelo Decreto n® 498, de 04 de novembro de 2013; CONSIDERANDO o Processo n°.
2022019380; CONSIDERANDO os Pareceres da Comissdo Especial de Avaliagdo de Desempenho em Estagio Probatdrio, favoraveis a ESTABILI-
DADE dos servidores; RESOLVE: Art. 1°. DECLARAR A ESTABILIDADE NO SERVICO PUBLICO MUNICIPAL dos servidores relacionados no
Anexo Unico, lotados na SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO E AMBIENTAL, com fulcro nos artigos 23 e 24, da Lei
Complementar n° 01 de 23 de Dezembro de 2009. Art. 2°. Essa Portaria entra em vigor na data de sua publicagio. GABINETE DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO DE PESSOAS E TECNOLOGIA DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, em 06 de dezembro de 2022.
ANA CLAUDIA FERREIRA MOURA - Secretaria Municipal de Administracdo, Gestdo de Pessoas e Tecnologia.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N° 70/2022 - SAGPT - GABSEC, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2022.

CARGA

DATA DA
HORARIA CARGO

ORD PARECER MAT. NOME ESTABILIDADE

AGENTE DE SUPORTE
A FISCALIZACAO 01/07/2022

AGENTE DE SUPORTE
A FISCALIZACAO

AGENTE DE SUPORTE
A FISCALIZACAO

1 N° 143/2022 CEAEP | 73124 | GUSTAVO ANTONIO BOTELHO PEREIRA 200

2 N° 144/2022 CEAEP | 73066 KAMILA CHAVES DA CUNHA VIEIRA 200 03/06/2022

3 N° 145/2022 CEAEP | 73125 VANESSA COSTA MORORO 200 01/07/2022

ANA CLAUDIA FERREIRA MOURA - Secretiria Municipal de Administracio, Gestio de Pessoas e Tecnologia.

PORTARIA N° 71/2022 — SAGPT - GABSEC, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2022. A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GES-
TAO DE PESSOAS E TECNOLOGIA, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas nos termos do Artigo 62, inciso V da Lei Organica do Muni-
cipio, com supedaneo do artigo 23 do Regulamento dos Procedimentos de Avaliagdo de Desempenho dos Servidores em Estagio Probatorio, aprovado
por meio do Decreto n°® 200, de 06 de agosto de 2010, alterado pelo Decreto n°® 498, de 04 de novembro de 2013; CONSIDERANDO o inteiro teor do
Processo n°. 2022019379; CONSIDERANDO os Pareceres da Comissao Especial de Avaliagdo de Desempenho em Estagio Probatdrio, favoraveis
a ESTABILIDADE dos servidores; RESOLVE: Art. 1°. DECLARAR A ESTABILIDADE NO SERVICO PUBLICO MUNICIPAL dos servidores
relacionados no Anexo Unico, lotados na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, com fulcro nos artigos 23 e 24, da Lei Complementar n°
01 de 23 de Dezembro de 2009. Art. 2°. Essa Portaria entra em vigor na data de sua publicagio. GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, GESTAO DE PESSOAS E TECNOLOGIA DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, em 06 de dezembro de 2022. ANA CLAUDIA
FERREIRA MOURA - Secretaria Municipal de Administragdo, Gestdo de Pessoas e Tecnologia.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N° 71/2022 - SAGPT - GABSEC, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2022.
ORD PARECER MAT. NOME H%AR?AGRI?A CARGO ES'lPAABTl?_IIID)AADE

1 N° 136/2022 CEAEP 71.474 ADRIANA MACHADO RIBEIRO 200 PROFES%%;ERUCACAO 01/08/2021

2 | N°137/2022 CEAEP | 71354 | T RANCISEA CLAUDIAVIEIRADOS 200 PROFESSCR ERUCACAO | 01/08/2021
3 | N°138/2022 CEAEP | 71.357 | FRANCISCA LUCIELSA MUNIZ CASADO 200 PROFESSOR ERUCACAO | 01/08/2021
4 | N°139/2022 CEAEP | 69.760 JOSE LUCIANO MEDEIROS FILHO 200 PROFESSOR EDUCACAO [ 45/02/2021
5 | N°140/2022 CEAEP | 69.779 KARLA VANESSA RAMIRO ALVES 200 PROFESSCR ERUCACAC | 15/02/2021
6 | N°141/2022 CEAEP | 71.417 | MARIA KALIANE QUARESMA PARNAIBA 200 PROFESSCR ERUCACAO | 01/08/2021
7 | N°142/2022 CEAEP | 67.916 | MARCELO MATHEUS DE MEDEIROS 200 PROFESSCR ERUCACAO | 13/08/2020

ANA CLAUDIA FERREIRA MOURA - Secretiria Municipal de Administracio, Gestio de Pessoas e Tecnologia.

PORTARIA N° 72/2022 — SAGPT - GABSEC, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2022. A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GES-
TAO DE PESSOAS E TECNOLOGIA, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas nos termos do Artigo 62, inciso V da Lei Organica do Muni-
cipio, com supedaneo do artigo 23 do Regulamento dos Procedimentos de Avaliagdo de Desempenho dos Servidores em Estagio Probatdrio, aprovado
por meio do Decreto n° 200, de 06 de agosto de 2010, alterado pelo Decreto n°® 498, de 04 de novembro de 2013; CONSIDERANDO o inteiro teor do
Processo N°. 2022001371; CONDIDERANDO o Ato Administrativo prolatado pela entdo titular da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social,
por meio da Portaria n° 62/2020, datada de 02 de dezembro de 2020, certificando a aptiddo da servidora (Publicada no Diario Oficial do Municipio
de Caucaia do no dia 02/12/202 - DOM N° 2103); RESOLVE: Art. 1°. DECLARAR A ESTABILIDADE NO SERVICO PUBLICO MUNICIPAL da
servidora ANTONIZA PONTES LIMA, Matricula n°. 35959, ocupante de cargo efetivo de AUXILIAR OPERACIONAL, lotada na SECRETARIA
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MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO com fulcro no artigo 23, da Lei Complementar n° 01 de 23 de Dezembro de 2009,
a partir da data de 02/12/2020. Art. 2°. Essa Portaria entra em vigor na data de sua publicagio. GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, GESTAO DE PESSOAS E TECNOLOGIA DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, em 06 de dezembro de 2022. ANA CLAUDIA
FERREIRA MOURA - Secretaria Municipal de Administracio, Gestiao de Pessoas e Tecnologia.

PORTARIA N° 73/2022 — SAGPT - GABSEC, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2022. A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GES-
TAO DE PESSOAS E TECNOLOGIA, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas nos termos do Artigo 62, inciso V da Lei Organica do Muni-
cipio, com supedaneo do artigo 23 do Regulamento dos Procedimentos de Avaliagdo de Desempenho dos Servidores em Estdgio Probatorio, aprovado
por meio do Decreto n° 200, de 06 de agosto de 2010, alterado pelo Decreto n® 498, de 04 de novembro de 2013; CONSIDERANDO o Processo n°.
2022015481; CONSIDERANDO ainda o Parecer n°. 146/2022 CEAEP, da Comissao Especial de Avaliacao de Desempenho em Estagio Probatdrio,
favoravel a ESTABILIDADE do servidor; RESOLVE: Art. 1°. DECLARAR A ESTABILIDADE NO SERVICO PUBLICO MUNICIPAL do servidor
FRANCISCO HELCIO PEREIRA DO NASCIMENTO, Matricula n°. 73173 cargo de AUDITOR DO TESOURO MUNICIPAL, lotado na SECRE-
TARIA MUNICIPAL DE FINANCAS, PLANEJAMENTO E ORCAMENTO, com fulcro nos artigos 23 e 24, da Lei Complementar n° 01 de 23 de
Dezembro de 2009, a partir da data de 01/08/2022. Art. 2°. Essa Portaria entra em vigor na data de sua publicagio. GABINETE DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, GESTAO DE PESSOAS E TECNOLOGIA DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, em 06 de dezembro de 2022.
ANA CLAUDIA FERREIRA MOURA - Secretaria Municipal de Administracio, Gestio de Pessoas e Tecnologia.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE PORTARIAS

PORTARIA N° 381, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2022. O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso das atribui¢des que Ihe sio conferidas
pelo artigo 62, inciso V, da Lei Organica Municipal, combinado com o artigo 23 da Lei Complementar N° 001, de 23 de dezembro de 2009 e Decreto n°
200, de 06 de agosto de 2010. CONSIDERANDO que o estagio probatdrio € um periodo de adaptacio onde sera verificado o desempenho do servidor
recém-admitido na Instituicdo e que servira para determinar a estabilidade ou ndo no cargo publico para o qual foi nomeado; CONSIDERANDO que o
cumprimento a contento do estagio probatorio se subordina ao atendimento de dois requisitos: Um de ordem temporal (trés anos de efetivo exercicio)
e; Outro de ordem valorativa (cumprimento regular das atribui¢des e de outros deveres inerentes a funcdo); CONSIDERANDO que a Administracido
possui o 6nus de organizar os mecanismos de avaliagdo de acordo com as normas do ordenamento juridico, CONSIDERANDO ainda, que o Grupo
de Avaliagdo Semestral deste Orgdo ndo realizou satisfatoriamente os procedimentos de avaliagio de desempenho, ensejando no descumprimento pela
Administragdo das regras juridicas do principio do devido processo legal no procedimento de avaliagido do estagio probatorio, CONSIDERANDO
por ultimo, que a omissdo da Administragdo ndo pode prejudicar o direito do servidor em ser avaliado pela autoridade competente; motivo pelo qual
a aquisicdo da estabilidade so dependera do atendimento do requisito temporal. RESOLVE: Art. 1°. CERTIFICAR a aptiddo da servidora VITORIA
REGIA LOURETO DE SOUSA, matricula 37376, cargo de AGENTE DE SUPORTE EM SAUDE para o desempenho das fun¢des do cargo publico
de provimento efetivo do Poder Executivo Municipal. Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio. GABINETE DO SECRETARIO
MUNICIPAL DE SAUDE, em 01 de dezembro de 2022. ZOZIMO LUIS DE MEDEIROS SILVA - Secretario Municipal de Saiide.

PORTARIA 390/2022. DISPOE SOBRE AAUTOR[ZACAO DE PAGAMENTO DOS PROCESSOS DE DESPESAS DA UNIDADE ORCAMEN-
TARIA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, JUNTO A TESOURARIA MUNICIPAL. O excelentissimo Ordenador de Despesas da Secretaria
Municipal de Satide do Municipio de Caucaia, EMERSON DINIZ LIMA, no uso de suas atribui¢des que lhe confere, RESOLVE: Art. 1° - AUTO-
RIZAR a Tesouraria da Prefeitura Municipal de Caucaia, estado do Ceard, a pagar/quitar com a fonte de recurso RECEITAS DE IMPOSTOS E DE
TRANSFERENCIA DE IMPOSTOS — SAUDE os processos de despesas que foram escriturados com a fonte de recurso TRANSFERENCIAS DO ES-
TADO REFERENTES A CONVENIOS E OUTROS REPASSES VINCULADOS A SAUDE. Por forga de insuficiéncia financeira. Conforme especifi-
cagdes abaixo: * EMPENHO N° 25050158; « LIQUIDACAO N° 278332022; « NOTA FISCAL N° 1042; « VALOR R$ 2.905,80. Art. 2° - Esta Portaria
entra em vigor na data de sua publicacdo. Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario. Comunique-se. Cumpra-se. Pago da Secretaria Municipal
de Satide da Prefeitura de Caucaia/CE, em 06 de dezembro de 2022. ZOZIMO LUIS DE MEDEIROS SILVA - Secretério Municipal de Satde.

PORTARIA 391/2022. DISPOE SOBRE AAUTOR[ZACAO DE PAGAMENTO DOS PROCESSOS DE DESPESAS DA UNIDADE ORCAMEN-
TARIA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, JUNTO A TESOURARIA MUNICIPAL. O excelentissimo Ordenador de Despesas da Secretaria
Municipal de Satide do Municipio de Caucaia, EMERSON DINIZ LIMA, no uso de suas atribui¢des que lhe confere, RESOLVE: Art. 1° - AUTO-
RIZAR a Tesouraria da Prefeitura Municipal de Caucaia, estado do Ceard, a pagar/quitar com a fonte de recurso RECEITAS DE IMPOSTOS E DE
TRANSFERENCIA DE IMPOSTOS — SAUDE os processos de despesas que foram escriturados com a fonte de recurso TRANSFERENCIAS DO ES-
TADO REFERENTES A CONVENIOS E OUTROS REPASSES VINCULADOS A SAUDE. Por forga de insuficiéncia financeira. Conforme especifi-
cagdes abaixo: * EMPENHO N° 25050158; « LIQUIDACAO N° 315422022; « NOTA FISCAL N° 1098; « VALOR R$ 1.493,50. Art. 2° - Esta Portaria
entra em vigor na data de sua publicacdo. Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario. Comunique-se. Cumpra-se. Pago da Secretaria Municipal
de Satide da Prefeitura de Caucaia/CE, em 06 de dezembro de 2022. ZOZIMO LUIS DE MEDEIROS SILVA - Secretério Municipal de Satde.

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO EXTRATO

EXTRATO DE PUBLICACAO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO - A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
TRABALHO DE CAUCAIA TORNA PUBLICO O EXTRATO DO QUINTO ADITIVO AO CONTRATO N° 2021.11.26.01.001, DECORRENTE
DA DISPENSA DE LICITACAO N° 2021.11.26.01.001, CUJO OBJETO E A LOCACAO DE IMOVEL, SITUADO NA RUA GIZELDA MAGA-
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LHAES BEZERRA, N° 925, BAIRRO: TABAPUA — CAUCAIA/CE, DESTINADO AO FUNCIONAMENTO DE UM ALUGUEL SOCIAL DA FA-
MILIA DA SRA ROSANGELA FERREIRA. CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO.
CONTRATADA: MARCIO CABRAL COUTINHO. VALOR MENSAL: R$ 350,00 (TREZENTOS E CIQUENTA REAIS). VALOR TOTAL: R$
4.200,00 (QUATRO MIL E DUZENTOS REAIS). PRAZO DE DURACAO: 29/11/2022 A 29/11/2023. CAUCAIA/CE, 06 de DEZEMBRO de 2022.
GERUSIA MAGNA MEDEIROS PROCOPIO - ORDENADORA DE DESPESAS SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E TRABALHO.

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS PLANEJAMENTO E ORCAMENTO PORTARIA

PORTARIA N° 100/2022, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2022. DESIGNAR FRANCISCO MARCIO GONCALVES VIEIRA, para exercer a fungio
de Fiscal do Contrato e ANDRE FACUNDO CAMPOS para exercer a fungio de SUPLENTE do Contrato. O SECRETARIO MUNICIPAL DE FI-
NANCAS, PLANEJAMENTO E ORCAMENTO, no uso das atribui¢des que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art.
34 da Lei n° 3.269, de 14 de julho de 2021. CONSIDERANDO o disposto no art. 117 da Lei n® 14.133/2021 que exige da Administracdo Publica o
dever de acompanhar ¢ fiscalizar a execugdo dos contratos celebrados através de um representante devidamente designado; CONSIDERANDO, que
os o6rgaos publicos devem manter fiscal formalmente designado durante toda a vigéncia dos contratos/convénios celebrados pela entidade; CONSIDE-
RANDO: que sejam, preferencialmente, servidor efetivo ou empregado publico dos quadros permanentes da Administragao Ptblica; CONSIDERAN-
DO que tenham atribuicdes relacionadas a licitagdes e contratos ou possuam formagao compativel ou qualificagdo atestada por certificagdo profissional
emitida por escola de governo criada e mantida pelo poder piblico, CONSIDERANDO que ndo sejam conjuge ou companheiro de licitantes ou con-
tratados habituais da Administracdo nem tenham com eles vinculo de parentesco, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, ou de natureza técnica,
comercial, econdmica, financeira, trabalhista e civil. CONSIDERANDO, que as principais atribui¢cdes dos Fiscais dos Contratos sdo: I - Verificar,
de modo sistematico, o cumprimento das disposi¢des do contrato, pela qualidade dos servigos prestados e materiais/produtos aplicados e das ordens
complementares emanadas da CONTRATANTE, informando a seus superiores, em tempo habil para a ado¢do das medidas convenientes, a situagao
que demandar decis@o ou providéncia que ultrapasse sua competéncia. Il - Acompanhar, fiscalizar e atestar as aquisi¢des, a execug@o dos servigos e
obras contratadas (bem como seus pregos e quantitativos) se estdo sendo cumpridos de acordo com os instrumentos contratuais e convocatorio; 111 —
Resolver todos e quaisquer casos singulares, duvidosos ou omissos, ndo previstos nos contratos e em tudo mais que, de qualquer forma, se relacionar
direta ou indiretamente com o objeto, garantido o contraditorio ¢ a ampla defesa; IV - Tomar as providéncias necessarias para que a CONTRATADA
mantenha, durante todo o periodo de vigéncia do contrato, a validade da garantia contratual, quando houver; V - Propor as medidas que couberem
para a solucdo dos casos surgidos em decorréncia de solugdo técnica na utilizacdo de materiais ou prestagdo de servigos, anotando em registro proprio
todas as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato, determinando o que for necessario para a regularizagao das faltas ou dos defeitos observados,
dentre elas, sugerir aplicacdo de penalidades; VI - Emitir termo circunstanciado de recebimento provisorio e definitivo do objeto/servigo contratado;
VII — Conferéncia dos documentos de habilitagdo da CONTRATADA, analisar e dar parecer aprovando ou ndo o faturamento das parcelas e da exe-
cugdo do objeto para fins de empenho e pagamento; VIII - Elaborar medigdes e/ou relatorios atestando a efetiva execucdo do objeto contratual, bem
como relatdrio conclusivo sobre a execug@o do contrato, devendo constar todas as ocorréncias da execugdo. IX Realizar visitas ou inspegdes periddicas
nos locais onde o contrato esta sendo executado, a fim de constar a regular execugdo do contrato ou ndo, se necessario. RESOLVE: Art. 1° - Designar,
o(a) servidor(a) FRANCISCO MARCIO GONCALVES VIEIRA, como FISCAL e o(a) servidor(a) ANDRE FACUNDO CAMPOS como SUPLEN-
TE DO CONTRATO n°® 2022.10.18.01.005 — SEFIN, celebrado entre o municipio de Caucaia, através da SEFIN e a empresa URBE TECNOLOGIA
DA INFORMACAO E SOFTWARERES S/A., cujo objeto Servicos técnicos na area de tecnologia da informagio, compreendendo desenvolvimento,
manutengdo, treinamento ¢ documentagado de sistemas de informagdo, bem como desenvolvimento de portais e sitios na internet, desenvolvimento
de aplicativos para dispositivos moveis, integracdo de dados e sistemas e especificacdo e automagao de processos no modelo de fabrica de software,
na forma de servigos continuados presencias e ndo presenciais, para atender as necessidades da Secretaria de Finangas, Planejamento e Orcamento
— SEFIN. Art. 2° - Para o exercicio dessa fun¢do ndo sera atribuida gratifica¢@o financeira. Art. 3° - Esta Portaria, tem seus efeitos a partir da data da
assinatura do contrato. Registre-se, Publique-se e Cumpra-se. GABINETE DA SECRETARIA FINANCAS, PLANEJAMENTO E ORCAMENTO, 06
DE DEZEMBRO DE 2022. George Veras Bandeira - Secretario Municipal de Financas, Planejamento e Or¢amento.

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA PORTARIAS

PORTARIA N.° 125/2022, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2022. EXONERA, MARIA ZACARIAS DA SILVA DO CARGO DE PROVIMENTO
EM COMISSAO DE ASSESSOR ESPECIAL III — SIMBOLOGIA ASS-3. O SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, no uso das
atribui¢des que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do Art. 62, inciso V e art. 143, inciso II, alinea a, paragrafo unico,
ambos da Lei Organica do Municipio de Caucaia c/c art. 3° do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de 2013. RESOLVE: Art. 1° EXONERAR, a partir
do dia 05 de dezembro de 2022, a servidora MARIA ZACARIAS DA SILVA, Matricula n.° 83361, ocupante do cargo de provimento em comissao de
ASSESSOR ESPECIAL III — SIMBOLOGIA ASS-3, criado pela Lei Complementar n® 94, de 23 de dezembro de 2021, regulamentado pelo Decreto
n° 1.241, de 30 de dezembro de 2021. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura. GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL
DE INFRAESTRUTURA, em 05 de dezembro de 2022. ANDRE LUIZ DAHER VASCONCELOS - SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRA-
ESTRUTURA. ANA CLAUDIA FERREIRA MOURA - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO DE PESSOAS E
TECNOLOGIA - SAGPT.
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PORTARIA N.° 126/2022, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2022. EXONERA, JOSE WENDEL DE ALMEIDA DO CARGO DE PROVIMENTO EM
COMISSAO DE DIRETOR DE NUCLEO — SIMBOLOGIA EP-4. O SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, no uso das atribuigdes
que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do Art. 62, inciso V e art. 143, inciso II, alinea a, pardgrafo unico, ambos da Lei
Organica do Municipio de Caucaia c/c art. 3° do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de 2013. RESOLVE: Art. 1° EXONERAR, a partir do dia 05 de
dezembro de 2022, o servidor JOSE WENDEL DE ALMEIDA, Matricula n.° 83369, ocupante do cargo de provimento em comissdo de DIRETOR
DE NUCLEO - SIMBOLOGIA EP-4, criado pela Lei Complementar n® 94, de 23 de dezembro de 2021, regulamentado pelo Decreto n°® 1.241, de 30
de dezembro de 2021. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura. GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAES-
TRUTURA, em 05 de dezembro de 2022. ANDRE LUIZ DAHER VASCONCELOS - SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA.
ANA CLAUDIA FERREIRA MOURA - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO DE PESSOAS E TECNOLOGIA
- SAGPT.

PORTARIA N.° 127/2022, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2022. EXONERA, EMANUELA DOS SANTOS LIMA DO CARGO DE PROVIMEN-
TO EM COMISSAO DE ASSESSOR ESPECIAL I — SIMBOLOGIA ASS-1. O SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, no uso das
atribui¢des que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do Art. 62, inciso V e art. 143, inciso II, alinea a, paragrafo unico,
ambos da Lei Organica do Municipio de Caucaia c/c art. 3° do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de 2013. RESOLVE: Art. 1° EXONERAR, a partir
do dia 05 de dezembro de 2022, a servidora EMANUELA DOS SANTOS LIMA, Matricula n.® 83764, ocupante do cargo de provimento em comissao
de ASSESSOR ESPECIAL I — SIMBOLOGIA ASS-1, criado pela Lei Complementar n° 94, de 23 de dezembro de 2021, regulamentado pelo Decreto
n° 1.241, de 30 de dezembro de 2021. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura. GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL
DE INFRAESTRUTURA, em 05 de dezembro de 2022. ANDRE LUIZ DAHER VASCONCELOS - SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRA-
ESTRUTURA. ANA CLAUDIA FERREIRA MOURA - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO DE PESSOAS E
TECNOLOGIA - SAGPT.

AUTAROQUIA MUNICIPAL DE TRANSITO PORTARIAS

Portaria n° 154, de 02 de dezembro 2022. Nomeia SILVANA PINTO DE OLIVEIRA para o cargo de provimento em comissdo de CHEFE DE
NUCLEO III.. O PRESIDENTE DA AUTARQUIA MUNICIPAL DE TRANSITO, no uso das atribuigdes que lhe foram delegadas pelo chefe do Po-
der Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e seu paragrafo Ginico, do art. 143, inciso II, alinea a, e seu paragrafo unico, ambos da Lei Organica do
Municipio de Caucaia c/c art. 3° do Decreto n® 516, de 26 de Dezembro de 2013. RESOLVE: Art. 1° NOMEAR, a partir de 02 de dezembro de 2022,
a servidora SILVANA PINTO DE OLIVEIRA para o cargo de provimento em comissio CHEFE DE NUCLEO III, SIMBOLOGIA EI-3 criado pela
Lei Complementar n® 94, de 23 de Dezembro de 2021, regulamentado pelo Decreto n® 1.241, de 30 de Dezembro de 2021. Art. 2°. As despesas decor-
rentes da execugdo desta Portaria correrdo a conta de dotacdo propria da Autarquia Municipal de Transito, consignada no vigente orcamento do Poder
Executivo Municipal. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag@o. Art. 4° Revogam-se as disposi¢des em contrario. CAUCAIA,
em 02 de dezembro de 2022. JESUS ANDRADE MENDONCA - Presidente da Autarquia Municipal de Transito de Caucaia. ANA CLAUDIA
FERREIRA MOURA - Secretaria Municipal de Administracio, Gestao de Pessoas e Tecnologia.

Portaria n° 155, de 02 de dezembro 2022. Nomeia MARJORIE QUEIROZ DE MENDONCA para o cargo de provimento em comissio de CHE-
FE DE NUCLEO III OU EQUIVALENTE. O PRESIDENTE DA AUTARQUIA MUNICIPAL DE TRANSITO, no uso das atribui¢des que lhe foram
delegadas pelo chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e seu paragrafo tinico, do art. 143, inciso II, alinea a, ¢ seu paragrafo unico,
ambos da Lei Organica do Municipio de Caucaia c/c art. 3° do Decreto n® 516, de 26 de Dezembro de 2013. RESOLVE: Art. 1° NOMEAR, a partir de
02 de dezembro de 2022, a servidora MARJORIE QUEIROZ DE MENDONCA para o cargo de provimento em comissio CHEFE DE NUCLEO 111
OU EQUIVALENTE, SIMBOLOGIA EI-3 criado pela Lei Complementar n° 94, de 23 de Dezembro de 2021, regulamentado pelo Decreto n° 1.241,
de 30 de Dezembro de 2021. Art. 2°. As despesas decorrentes da execucdo desta Portaria correrdo a conta de dotagdo propria da Autarquia Municipal de
Transito, consignada no vigente orgamento do Poder Executivo Municipal. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo. Art. 4° Revo-
gam-se as disposi¢des em contrario. CAUCAIA, em 02 de dezembro de 2022. JESUS ANDRADE MENDONCA - Presidente da Autarquia Muni-
cipal de Transito de Caucaia. ANA CLAUDIA FERREIRA MOURA - Secretaria Municipal de Administracio, Gestio de Pessoas e Tecnologia.

COMISSAO DE LICITAGAO EXTRATOS / AVISOS

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA - AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO N° 2022.11.23.01-
SMS. A PREGOEIRO(A) DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA — CEARA, torna publico, para conhecimento dos interessados, que no
préximo dia 20 DE DEZEMBRO DE 2022, AS 09H (NOVE HORAS), através de endereco eletrdnico www.comprasnet.gov.br (Comprasnet), estara
realizando licitagdo, na modalidade PREGAO ELETRONICO, critério de julgamento MENOR PRECO POR ITEM, tombado sob o n° 2022.11.23.01-
SMS, com fins a AQUISICAO DE MATERIAL PERMANENTE PARA COMPOR OS LEITOS DE UTI DO HOSPITAL MUNICIPAL ABELARDO
GADELHA DA ROCHA DE RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA DE SAUDE CAUCAIA/CE, CONFORME PROJETO BASICO/TERMO
DE REFERENCIA EM ANEXO DO EDITAL, o qual encontra-se na integra na Sede da Comissio, situada a Rua. Coronel Correia n® 1073, Parque
Soledade, Caucaia/CE. Maiores informagdes no enderego citado, no horario de 08:00h as 12:00h ou pelo site http://municipios.tce.ce.gov.br/licitacoes.
MARIA LEONEZ MIRANDA SERPA - A PREGOEIRA.
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA-CE — RETIFICACAO DO CONTRATO N°2022.10.18.01.006 — SPT — O
PRESIDENTE DA URBE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E SOFTWARES S/A FAZ SABER QUE NO CONTRATO N°202210.18.01.006 — SPT
E NO EXTRATO DO CONTRATO SUPRA, VEICULADO NA EDICAO N° 2602/2022 DO DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO EM 05/12/2022,
ORIGINARIOS DA DISPENSA DE LICITACAO N° 2022.10.18.01-DIV, QUE TEM COMO OBJETO A CONTRATACAO DE SERVICOS DE
PLATAFORMA DE MULTISSERVICOS DE TELECOMUNICACOES E SOFTWARES DE GESTAO COM MONITORAMENTO DE ENLACES,
INTEGRACAO E COBRANCA DE NiVEIS DE SERVICO, DE INTERESSE DAS DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE CAUCAIA/
CE, CONSTA ERRO NO VALOR POR EXTENSO DO CONTRATO. LOGO, ONDE LE-SE: R$ 658.751,04 (SEISCENTOS E CINQUENTA E
OITO MIL, SETECENTOS E CINQUENTA E UM REAIS E OITO CENTAVOS), LEIA-SE AGORA: R$ 658.751,04 (SEISCENTOS E CINQUEN-
TA E OITO MIL, SETECENTOS E CINQUENTA E UM REAIS E QUATRO CENTAVOS). CAUCAIA/CE, 06 DE DEZEMBRO DE 2022. ERIC
DE MORAES E DANTAS — PRESIDENTE DA URBE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E SOFTWARES S/A.

EXTRATO DO TERMO DE RATIFICACAO - A Ilma. Senhora, LORENA BARROSO SOARES, SECRETARIA ADJUNTA DE FINANCAS,
PLANEJAMENTO E ORCAMENTO DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, no uso de suas atribui¢des legais conferidas segundo a Lei Orgénica do
Municipio, bem como considerando o que consta do Processo Administrativo de ADESAQ tombado sob o n® 011/2022 - SEFIN vem RATIFICAR
A DECLARACAO DE ADESAO a Ata de Registro de Preco N° 046/2022, gerenciada pela CENTRAL DE LICITACOES DA PREFEITURA DE
FORTALEZA - CLFOR, celebrada em decorréncia do Pregdo Eletrénico N° 392/2021, para AQUISICAO FUTURA E EVENTUAL DE APARE-
LHOS DE AR CONDICIONADO, COM INSTALACAO, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FINAN-
CAS, PLANEJAMENTO E ORCAMENTO DO MUNICIPIO DE CAUCAIA/CE, em favor das seguintes empresas abaixo: FORNECEDOR: COL-
DAR SERVICOS DE INSTALACOES DE AR CONDICIONADO LTDA - CNPJ N° 09.218.036/0001-10; Representante: DANIELLE PEIXOTO
SILVA; VALOR GLOBAL: R$ 52.555,11 (Cinquenta e dois mil, quinhentos e cinquenta e cinco reais e onze centavos). Prazo de vigéncia para con-
tratagdo 12 (Doze) meses e nas condi¢des constante nas Atas de Registro de Precos e do Processo Administrativo mencionado. Recursos Financeiros:
UNIDADE ORCAMENTARIA: 05.02 - FUNDO ESPECIAL DE ADMINISTRAGAO FAZENDARIA - FEAF; DOTACAO ORCAMENTARIA:
04.122.0161.2.019.0000 — GERENCIAMENTO ADMINISTRATIVO E ESTRATEGICO DAS ACOES DO FEAF. ELEMENTO DE DESPESA:
3.3.90.39.00; 4.4.90.52.00. FONTE DE RECURSOS: 1.500.0000.00 — RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS. CAUCAIA/CE, 06 DE
DEZEMBRO DE 2022. LORENA BARROSO SOARES. ORDENADORA DE DESPESAS DA SECRETARIA DE FINANCAS, PLANEJAMENTO
E ORCAMENTO DE CAUCAIA/CE. LORENA BARROSO SOARES - SECRETARIA ADJUNTA DE FINANCAS, PLANEJAMENTO E
ORCAMENTO DO MUNICIiPIO DE CAUCAIA.
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GABINETE DO PREFEITO - GABPREF
Francisco José Caminha Almeida

GABINETE DO VICE-PREFEITO - GABVICE
Ana Beatriz Angelo Moreira

PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO - PGM
Guthemberg Holanda Bezerra de Souza

CONTROLADORIA-GERAL DO MUNICIPIO - CGM
Roberto Vieira Medeiros

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
GESTAO DE PESSOAS E TECNOLOGIA - SAGPT
Ana Claudia Ferreira Moura

ASSESSORIA DE COMUNICAGAO
Joanne Cardoso de Oliveira

OUVIDORIA-GERAL DO MUNICIPIO - OGM
Séphora Ediva dos Lima Barcelos Silva

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Zozimo Luis de Medeiros Silva

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SME
Sérgio Akio Kobayashi

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E TRABALHO - SDST
Ana Natécia Campos Oliveira

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS,
PLANEJAMENTO E ORCAMENTO - SEFIN
George Veras Bandeira

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
URBANO E AMBIENTAL - SEPLAM
Diego Carvalho Pinheiro

Vitor Pereira Valim
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA - PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

Francisco Deuzinho de Oliveira Filho

SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA - SEINFRA
André Luiz Daher Vasconcelos

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO
E CULTURA - SETCULT

Yrwana Albuquerque Guerra

SECRETARIA MUNICIPAL DE PATRIMONIO
E TRANSPORTE - SPT
Silvio de Alencar Martins

SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO RURAL - SDR
Sebastiao Conrado da Silva

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE
E JUVENTUDE - SEJUV
Mickaue Franklin Bezerra

SECRETARIA MUNICIPAL DE
SEGURANGA PUBLICA - SSP
Rodrigo Wilson Melo de Souza

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - SEGOV
Francisco José Caminha Almeida - Interino

AUTAROQUIA MUNICIPAL DE TRANSITO - AMT
Jesus Andrade Mendonga

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIiPIO DE CAUCAIA - IPMC
Mirela Zaranza de Sousa

INSTITUTO DE MEIO AMBIENTE DO
MUNICIPIO DE CAUCAIA - IMAC
Leandro Alves de Araujo
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