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PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

LEI N° 1574/04, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2004. Dispde sobre o Servigo de
Transporte Publico Alternativo no Municipio de Caucaia, Estado do Ceard, na
modalidade de locagdo e dd outras providencias. O PREFEITO MUNICIPAL DE
CAUCAIA, no uso de suas atribuigdes legais, FACO SABER QUE A CAMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA aprovou ¢ eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:
Art. 1°. Fica criado o Servigo de Transporte Piblico Alternativo no Municipio de
Caucaia na modalidade de lotagio complementar ao Servigo de Transporte Coletivo
Convencional. Pardgrafo Unico. Identifica o Servigo de Transporte Publico
Alternativo no Municipio de Caucaia a condugao de passageiros sentados, efetuados
por utilitarios do tipo Vans, Kombi, Topic, Sprinter ou similares com 04 (quatro)
pneus € comprimenio méximo de 5,64m (cinco metros e sessenta e quatro
centimetros). Art. 2°. O Servigo de Transporte Pablico Alternativo no Municipio de
Caucaia scra explorado em carater continuo e permanente sob regime de permissdo
outorgada pela Autarquia Municipal de Transito, Transporte Rodoviario e Urbano,
por veiculos tipos utilitirios, sem taximetro. Art. 3°. O Municipio de Caucaia,
atraves do 6rgdo de transito expresso no Artigo anterior, ¢ competente para planejar e
fiscalizar o Servigo de Transporte Publico Alternativo. § 1°. O Servigo de Transporte
Publico Alternativo reger-se-a pelos dispositivos da presente Lei, do Codigo de
Transito Brasileiro bem como das Resolugdes do Conselho Nacional de Trénsito,
Portarias do Departamento Nacional de Trinsito e demais regulamentos e normas
vigentes. § 2°. Entende-se como servigo adequado aquele que satisfaz as condiges
de regularidade, continuidade, eficiéncia, seguranga, modemidade, generalidade,
cortesia na sua prestagao, higiene e cobranga na modalidade de tarifas. § 3°. Cada
permissiondrio tera direito a uma tnica permissio ndo podendo transferir para
terceiro. Art. 4% A exploragdo do Servigo de Transporte Pablico Alternativo no
Municipio de Caucaia sera remunerada pelas tarifas determinadas por ato do Chefe
do Poder Executivo Municipal. Pardgrafo Unico. A tarifa sera igual ou superior a
cobrada nas linhas respectivas do sistema regular de transporte coletivo
convencional do Municipio de Caucaia. Art. 5°. Os permissionarios do Servigo de
Transporte Pablico Alternativo deverdo atender aos seguintes requisitos: I ser maior
de 21 (vinte e um) anos; Il ser proprietario do veiculo ou em contrato de
arredamento mercantil; Il autdnomo com registro no fisco municipal; IV estarem
dia com as obrigagOes tributarias do Municipio de Caucaia; V ser o veiculo
emplacado no Municipio de Caucaia; VI ndo ter cometido infragio grave ou
gravissima prevista no Cédigo de Trénsito Brasileiro durante os tltimos 12 (doze)
meses; VII aprovaglio com certificado em curso especializado em transporte de
passageiro; VIII aprovagio com certificado em curso de diregio defensiva realizada
pelo Departamento Estadual do Transito, DETRAN-CE; IX ser possuidor de
Carteira Nacional de Habilitagio categoria “D™ X ser filiado ao Sindicato da
Categoria do Municipio de Caucaia (VETADO); X1 nio ter antecedentes criminais.
Art. 6°. As permissdes a que se refere esta Lei serdio efetivadas em procedimentos
licitatorios. Pardgrafo Unico. Os critérios do processo licitatorio serdo definidos no
Decreto que regulamenta esta Lei. Art. 7°. A Autarquia Municipal de Trénsito,
Transporte Rodovidrio e Urbano definira as linhas municipais, bem como sua
distancia, percurso e hordrio objeto complementar desse processo. Pardgrafo
Unico. A Comisséo que definira as linhas municipais, sua distdncia, percursos e
hordrios, serfio compostas pelos seguintes representantes: 01 (um) representante da
Autarquia Municipal de Transito, 01 (um) representante do Poder Legislativo, 01
(um} representante do Sindicato dos Permissiondrios do Servigo de Transporte
Piblico Alternativo (VETADO). Art. 8°. Na renovagio anual da permissdo, o
permissionario recolherd uma taxa no valor correspondente a 50% (cingtienta por
cento) do valor cobrado dos veiculos do transporte coletivo convencional municipal
a Autarquia Municipal de Trinsito, Pardgrafo Unico. A frota do Servigo de
Transporte Publico Alternativo sera de 40% (quarenta por cento) da frota de
Transporte Coletivo convencional municipal cadastrada. Art. 9° O Sistema de
Transporte Publico Alternativo do Municipio de Caucaia operacializar a frota,

observando os seguintes critérios: I ter capacidade de lotagiio de, no minimo, 08
(oito) passageiros e, no méaximo, 16 (dezesseis) sentados, incluindo o motaesista e o
cobrador; 11 o veiculo ter vida ttil de no maximo 05 (cinco) anos; 11 ser vistoriado
obrigatoriamente a cada 12 (doze) meses pelo Orgfio de Tréansito Municipal, para
verificar as condigdes de uso e trafego do veiculo. Art. 10, Terdo acesso lwre nos
veiculos alternativos, independente de pagamento: 1 agentes municipais de
trinsito, devidamente fardados; Il guardas municipais devidamente fardados; 111
idosos com idade superior a 65 (sessenta e cinco) anos com apresentsdo da
Carteira de Identidade; IV deficientes fisicos e portadores de deficiénciss, com
apresentagdo do documento adequado; V agentes de saide, devidamente fardados:
VI carteiros fardados; VII militares do Estado do Ceara devidamente fardados.
Pardgrafo Unico. Os estudantes, regularmente matriculados em estabelecimento
de ensino reconhecido pelo poder publico teréo dircito ameia passagem noServigo
de Transporte Alternativo no Municipio de Caucaia, mediante apresentagio da
carteira estudantil emitida por entidades representativa dos estudantes. Art. 11. O
Chefe do Poder Executivo regulamentara, mediante Decreto, esta Lei no prazo de
45 (quarenta e cinco) dias, a contar da sua publicagdo, disciplinando o
funcionamento do sistema de Transporte Publico Alternativo no Munidipio de
Caucaia. Art. 12. Esta Lei, entrardem vigor na data de sua publicago, revogadas as
disposigbes em contririo. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA, em 27 de fevereiro de 2004. DOMINGOS JOSE BRASILEIRO
PONTES PREFEITO MUNICIPAL.

LEI N® 1575/04, DE 22 DE MARCO DE 2004. Dispée sobre procedimenios para
concessdo de pagamenio a vista ou parcelamento especial de débitos fiscais, com a
dispensa de juros e multas, nas condigdes que indica e dd outras providécias. O
PREFEITO MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribuicdes legais,
FACO SABER.QUE A CAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA aprovou e eu
sanciono e promulgo ascguinte Lei: Art. 1° Nas agdes fiscais em curso ¢ na cobranga
administrativa de débitos ainda ndio ajuizados, rclativos ao ano base de 2003 e
exercicios anteriores, cuja causa do inadimplemento refira-se a cobranga de
impostos, taxas e multas por infragiio de qualquer natureza, podera o Chefe doPoder
Executivo Municipal autorizar respectivamente a Procuradoria Geral do Masicipio
ou a Secretaria de Finangas, Orgamento e Administragdo do Municipio, cadagual em
sua arca, a fazerem a transagfio com o sujeito passivo da obrigagio tributdria,
mediante concessdes miituas, visando a solugfio da pendéncia e a consegilente
extingdo do Crédito Tributario, devendo ficar especificado no termo do acordo
Jjudicial ou extrajudicial pactuado entre as partes, as condigdes ¢ os motivos das
concessties mutuamente feitas, Art. 2°. Para viabilizar as negociagdes autorizadas
pelo Art. 1° desta Lei, poderd, ainda, o Chefe do Poder Executivo autorizar a
Secretaria de Finangas, Orgamento ¢ Administragio do Municipio, nos casos de
pagamento espontineo de débitos ainda nfo inscritos ou de seu parcelamento, reduzir
ou at¢ dispensar a multa e juros previstos para estes casos, em seus Arts, 203e204 e
Paragrafos, da Lei 1.169/98, regulamentada pelo Decreto n® 081/2000, Arts. 320 e
321 ¢ Paragrafos, observando os pardmetros seguintes: 1 Dispensa de 100% (cem
pontos percentuais) dos valores relativos ao total de juros e multa, se 0 pagamento do
Credito Tributdrio for efetuado a vista; Il Dispensa de 75% (setenta e cinco pontos
percentuais) dos valores relativos ao total de juros e multa, se pagamento do Crédito
Tributério for efetuado em 04 (quatro) parcelas, com acréscimo de juros de mora de
1% (um ponto percentual) ao més (Art. 311, Inciso [, do Decreto n® 082000
Consolidagdio da Legislagio Tributaria do Municipio de Caucaia); ITl Dispensa de
50% (cinqiienta pontos percentuais) dos valores relativos ao total de juros ¢ multa, se
o pagamento do Crédito Tributario for efetuado em 06 (seis) parcelas, com acréscimo
de juros de mora de 1% (um ponto percentual) ao més (Art. 311, Inciso |, do Decreto
n° 08172000 Consolidagao da [egislagfio Tributdria do Municipio de Caucaia): IV
Dispensa de 25% (vinte e cinco pontos percentuais) dos valores relativos ao total de
Juros e multa, se o pagamento do Crédito Tributario for efetuado em até 08 (oito)
parcelas, com acréscimo de juros de mora de 1% (um ponto percentual) ao més (Art.
31, Inciso 11, do Decreto n® 081/2000 Consolidagéo da Legislagdo Tributdria do
Municipio de Caucaia). Art. 3°. O valor de cada parcela a que aludem os Incisos11, 11
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— Prefeito
DOMINGOS JOSE BRASILEIRO PONTES

— Vice-Prefeito

RAIMUNDO GOMES DOS SANTOS
— Chefe de Gabinete

LIADERSON PONTES FILHO

— Procurador Geral do Municipio
JOSE SILVIO FRANCA AZEVEDO

— Secretéario de Finangas, Orgamento e Administragio
PAULO AUSTRANGESILO AZEVEDO DE CASTRO

— Secretaria de Educagio
LUCIA MACEDO SALES

— Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania
LUIZA DE LOURDES BEZERRA MOTA

— Secretario de Desenvolvimento Urbano e Infra-Estrutura
JOSE ESTOLANO POLARY MAIA NETO

— Secretario de Desenvolvimento Econémico
AUDIZIO UCHOA DE AQUINO FILHO

— Secretaria de Salde
DENISE PONTES JUCA TELES
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— Secretario de Agricultura, Pesca, Abastecimento e
Meio Ambiente
IVAN CORREIA SALES

— Controlador
GERALDO JUAREZ RODRIGUES COUTINHO

— Assessor de Articulagao Politica, COmunidagﬁo
e Ouvidoria
ANTONIO MARQUES CAVALCANTE

— Assessoria de Planejamento
CICERO BESERRA VIANA

— Fundagéo de Turismo, Esporte e Cultura
ANDREA SIQUEIRA SILVA

— Autarquia Municipal de Transito, Transporte
Rodoviario e Urbano
ANTONIO GONZAGA MOREIRA ,

— Instituto de Previdéncia do Municipio
HIPOLITO INDIO GUIMARAES NETO

— Diagramacao e Arte Final
REGINALDO COSTA GOMES

— Revisao Ortogrifica
RHENO MENDES DE PINHO

eV do Art. 2° desta Lei ndlo poderd ser inferior a R$ 26,60 (vinte e seis reais e sessenta
centavos). Art. 4° O pedido de parcelamento administrativo no qual o contribuinte
reconhecerd e confessard formalmente o débito mediante requerimento, com
fundamento nos Art. 308 a313 ¢ outros assemelhados aplicaveis a espécie, do Decreto
n® 08172000 ¢ Anexo XXXIX, o qual sera dirigido 2 Secretaria de Finangas,
Orgamento ¢ Administragio do Municipio, com a indicacio do percentual de dispensa
dos valores relativos ao total de juros e multa dos nimeros de parcelas optadas.
Ressalvado que a condigfio do Art. 2° Inciso | ndo enseja parcelamento, mas
pagamento 4 vista. Art. 5°. O disposto nesta Lei ndo se aplica aos Créditos Tributérios
langados de oficio, decorrentes de infragdes praticadas com dolo, fraude ou simulagio
ou de isengdes ou ndo incidéncia concebidas ou reconhecidas em processos eivados
daqueles vicios, bem como aos de falta de recolhimento do imposto retido pelo
contribuinte substituto na forma da legislagdo pertinente. Parsigrafo Unico. Além do
previsto no caput deste artigo, o disposto nesta Lei nfio se aplica aos casos em que,
mediante processo de fiscalizaglio, fique comprovada a apropriagio indébita ¢ a
contumiécia de evasdo das obrigagdes fiscais pelo contribuinte. Art. 6°. A falta de
recolhimento de 02 (duas) parcelas consecutivas do parcelamento autorizado nos
Incisos [I, 11T ¢ TV do Art. 2° desta Lei determinard o cancelamento automético do
beneficio, determinando a imediata inscrigdo do débito na Divida Ativa do Municipio e
a conseqtiente cobranga judicial, apos a amortizaglio das parcelas pagas, acrescido dos
valores que haviam sido dispensados com a incidéncia de encargo financeiro com base
na taxa referencial do Sistema Especial de Liquidagio € Custodia (SELIC) (Art. 318
incisos I e IT ¢ Art. 321 do Decreto n® 081/2000). Art. 7°, Para viabilizar as negociagdes
autorizadas pelo Art. 1° desta Lei, podera o Chefe do Poder Executivo Municipal
autorizar, também, a Procuradoria Geral do Municipio, quando a execugdio fiscal em
curso, conceder ao executado dispensa de juros e multa nos percentuais e prazos
admitidos nos Incisos 1 a IV, do Art. 2° de que trata esta Lei, sobre os valores dessas
verbas integrantes do débito ajuizado, e somente deferindo os pedidos de
parcelamentos, ap6s instrumentalizada a penhora de bens suficientes ao pagamento
total do valor parcelado, mediante acordo judicial nos autos do processo devidamente
homologado por sentenga (Art. 316 do Decreto n® 081/2000). Pardigrafo Primeiro.
Ficara explicitado no acordo de parcelamento que o atraso de 02 (duas) parcelas
ocasionara a perda do beneficio, hipotese em que a execuglio serd retomada nos
proprios autos, considerando-se as parcelas pagas, mera amortizagdo da divida anterior
ou ajuste, ficando, portanto, sem efeito o respectivo acordo, voltando a incidir sobre a
divida todos os encargos legais, inclusive multas e juros, Pardgrafo Segundo. No
requerimento de parcelamento, o contribuinte reconhecerd e confessara formalmente o
débito, indicando o nimero de parcelas desejadas ¢ a garantia ofertada, juntando o
documento de propriedade respectivo. Art. 8% A fruigfio dos beneficios contemplados

por esta Lei ndo confere direito 4 restituigio ou compensagio de importincias pagas a
qualquer titulo. Pardgrafo Unico. A concessdo dos beneficios previstos nesta Lei
dependera de prévio requerimento do interessado, protocolizado na Secretaria de
Finangas, Orgamento e Administragdo do Municipio de Caucaia, na Procuradoria
Geral do Municipio, cada qual em sua area, como determinam os Arts, 2° ¢ 7°.
respectivamente, no prazo fixado por ela, apds a data de publicaglio desta Lei. Art. 9°.
Esta Lei teréd validade por 90 (noventa) dias, podendo ser prorrogada por Decreto pelo
Chefe do Poder Executivo Municipal por mais 90 (noventa) dias. Art. 10. O Chefe do
Poder Executivo fica autorizado a expedir os atos regulamentares necessérios a
presente Lei. Art. 11. Esta Lei entrari em vigor na data de sua publicagiio, revogadas
as disposigbes em contrério, PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA, em 22 de margo de 2004. DOMINGOS JOSE BRASILEIRO
PONTES -PREFEITO MUNICIPAL.

DECRETO N° 014, DE 1° DE MARCO DE 2004. Estabelece feriado no
dia 19 de margo do corrente ano; disciplina o funcionamento continue de
servigos essenciais e especificos e dd outras providéncias. O PREFEITO
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribui¢des que lhe sdo
conferidas pelos incisos IV e VI do art. 59 da Lei Orgénica do Municipio;
CONSIDERANDO ser o dia 19 de margo de 2004 (sexta-feira),
consagrado a devogdo religiosa de Sdo José, padroeiro do Estado do
Ceard. DECRETA: Art. 1° - Fica estabelecido, no dia 19 de margo de
2004 (sexta-feira), feriado municipal. Parigrafo Unico. Em
conseqiiéncia, ficam dispensados do comparecimento ao trabalho
dirigentes, funciondrios, servidores ¢ colaboradores da administragdo
municipal. Art. 2°. Excetuam-se da dispensa estabelecida no artigo
anterior, dirigentes, funciondrios, servidores ¢ colaboradores da
administragdo municipal responsdveis pelos seguintes servigos essenciais
¢ de natureza ininterrupta, efetivamente prestados ou postos a disposicio
da populagdo, dentre os quais; a) Defesa Civil e comunitéria; b) Guarda
Municipal: ¢) Socorros e Salva-Vidas; d) Hospitais e unidades de satide de
funcionamento continuo; €) Servigos de plantdes diurnos ¢ noturnos. Art.
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3°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua assinatura, revogadas as
disposigdes em contririo. Afixe-se, divulgue-se, dé ciéncia e
publicidade. PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 1° de
margo de 2004. DOMINGOS JOSE BRASILEIRO PONTES
PREFEITO MUNICIPAL.

DECRETO N° 015/04, DE 1° DE MARCO DE 2004. Regulamenta o
Servigo de Transporte Piblico Aliernativo no Municipio de Caucaia na
modalidade lotagdo e di outras providéncias. O PREFEITO
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribuigdes legais que lhe
sdio conferidas na Lei n° 1574/04 que trata do Servigo de Transporte
Pablico Alternativo do Municipio de Caucaia, ¢ Considerando o que
dispde a legislagdo atinente ao servigo de transporte no Municipio de
Caucaia na modalidade de lotagio; Considerando tratar de matérias de
interesse piblico local expressa na Constituigio Federal de 1988.
DECRETA: Art. 1°. Fica aprovado o Regulamento do Servigo de
Transporte Alternativo do Municipio de Caucaia, constante do Anexo I,
bem como a padronizagdio visual dos veiculos constantes no Anexo I1 e
defini¢do de linhas constantes no Anexo III, partes integrantes deste
Decreto. Art. 2°. Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagio,
revogadas as disposicdes em contrario. PACO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 1° de Margo de 2004.DOMINGOS
JOSE BRASILEIRO PONTES PREFEITO MUNICIPAL. ANEXO I
Decreto n° 15/04, de 1° de Marco de 2004. REGULAMENTO DO
SERVICO DE TRANSPORTE PUBLICO ALTERNATIVO NO
MUNICIPIO DE CAUCAIA NA MODALIDADE LOTACAO - TITULO
I - Das disposi¢bes Preliminares. Art. 1°. O Servigo de Transporte
Piblico Alternativo que se refere a Lei n® 1574, de 27 de fevereiro de 2004,
¢ parte integrante do Sistema de Transporte Pablico Coletivo do Municipio
de Caucaia, e tem cardter complementar ao Servigo de Transporte regular
Coletivo convencional do Municipio de Caucaia. Paragrafo Unico. A
operagdo do Servigo a que se refere o caput deste artigo serd complementar
ao Servigo de Transporte Coletivo convencional, devendo suprir o
transporte regular, onde este se mostre inadequado ou insuficiente ao
atendimento da demanda, em termos econémico-financeiro, geografico,
temporais ou por segmentos diferenciados. Art. 2°. Compete a Autarquia
Municipal de Trénsito do Municipio de Caucaia disciplinar o servigo
expresso no artigo anterior, nos aspectos de planejamento, organizagio,
coordenagio e fiscalizagfio do sistema. TITULO [ - Do Servigo -
CAPITULO I. Das Definigdes. Art. 3°. O Servigo de Transporte Publico
Alternativo do Municipio de Caucaia operara em itinerrios coincidentes
em, no méximo 50% (cinqiicnta por cento) com os servigos de transporte
regular coletivo, devendo ser complementar e alternativo aos mesmos ¢
atender prioritariamente aos bairros. Parfigrafo Unico. Serdo
determinados pontos de parada especifica devidamente sinalizada pelo
orgéo de transito para o Servigo de Transporte Publico Alternativo do
Municipio de Caucaia ao longo de seus itinerérios, devendo obedecer a
uma distincia de no minimo de 100 (cem) metros de um para outro do
ponto de servigo de transporte coletivo convencional. Art. 4°. A frota do
Servigo de Transporte Piblico Alternativo deverd ser no maximo 40%
(quarenta por cento) da frota cadastrada no servigo de transporte regular
coletivo, sendo revistada anualmente, no comego do ano, independente das
obrigagdes de licenciamento do veiculo. Art. 5° O Servigo de que trata o
artigo 1° deste regulamento operaréd de maneira continuada, sendo que das
00:00 hs as 04:00 hs com, no minimo, 20% (vinte por cento) e, no méximo,
50% (cinqiienta por cento), da frota diurna. Art. 6°. Os vefculos seriio
padronizados no tocante a forma de identificagfio, de acordo com o anexo
II, constante deste Decreto e normas complementares expedidas pela
Autarquia Municipal de Transito. § 1°. Os veiculos serdio numerados, por
linha, com 02 (dois) nimeros de cor preta, iniciando com dezena, medindo
20 (vinte) centimetro de altura por 10 (dez) centimetros de largura e com a
permissdo de 03 (trés) nimeros com as mesmas dimensdes ¢ de cor
amarelo ouro, finalizando com centena. § 2°. Faixa pintada na cor vermelha
circulando o veiculo na altura do meio, com trinta centimetros de largura e
com a numeragiio a que se refere ao artigo anterior superposta a faixa,
colocada na terga parte das laterais traseiras do veiculo, tendo L (ele de

linha) nas mesmas dimensdes colocado antes da numeragio. § 3°
Identificagdo de itinerarios, tarifa, ponto final e inicial, capacidade de
veiculos e nimeros de registro do condutor e cobrador. Art.7°. A idade
méxima do veiculo permitida sera de 03 (cinco) anos a contar do ano de
fabricagdo. Art. 8°. O veiculo devera portar equipamentos de seguranga
necessdrios, tais como: cinto de seguranga, extintor de incéndio,
controlador de velocidade e demais equipamentos exigidos pelo Codigo
de Trénsito Brasileiro. Art. 9°. A vistoria dos veiculos dar-se-4 a cada 12
meses, sendo verificadas as condigdes fixadas pela Autarquia Municipal
de Trinsito, especialmente, quanto ao conforto, a seguranca, a higiene, ao
funcionamento e a estética visual do veiculo, ficando o permissionario
responsavel pela parte mecénica e elétrica do veiculo. § 1°. Somente serfio
vistoriados os veiculos que apresentarem certiddes negativas de débitos
do proprietério com o fisco municipal, certiddes negativas de CNH e nada
consta. § 2°. Independente da vistoria prevista no caput deste artigo ou por
solicitacdo da Autarquia Municipal de Trédnsito poderdo ser realizadas
vistorias extraordindrias. § 3° No interior do veiculo vistoriado serd
afixado, pelo setor competente da Autarquia Municipal de Trénsito, selo
do qual constard a data da vistoria, sua validade e sua condigiio de
aprovagéo, devendo ainda 0 mesmo portar via do laudo da vistoria. § 4°.
Os veiculos reprovados na vistoria, com vistoria vencida, ou em débito
com o fisco Municipal ou com a Autarquia Municipal de Transito serdo
retirados de circulagfio, somente voltando a operar apés a sua
regularizagdo. Art. 10. Somente serd usada para o embarque e
desembarque de passageiros a porta lateral direita, atris do banco
dianteiro do veiculo, conforme especificado no Anexo II, parte integrante
deste Decreto. Art. 11. Os veiculos credenciados deverdo ser emplacados
com placas de aluguel no Municipio de Caucaia, apds, devidamente,
autorizados pela Autarquia de Trdnsito junto ao DETRAN/CE.
CAPITULO Il - Dos Permissiondrios. Art. 12. Cada permissionario
terd direito a uma tinica permissio, ndio podendo transferir para terceiro e
atender as seguintes exigéncias: 1 Ser proprietario do veiculo, admitido o
arrendamento mercantil; 11 Ser portador da carteira nacional de
habilitagdo categoria “D™; 11 ser proprietario auténomo, registrado na
Secretdria de Finangas do Municipio de Caucaia; IV ser o veiculo
licenciado e registrado no Municipio de Caucaia; V estar qualificado em
curso profissionalizante homologado pelo érgdo de trinsito competente;
VI apresentagdo da apdlice de seguro contrarisco e responsabilidade civil
em favor dos passageiros e terceiros ndo proprietérios envolvidos em
acidentes. Art. 13. S3o normas bésicas da operagio do servico de
transporte pliblico alternativo: I as linhas do servigo de transporte piiblico
alternativo poderao ter seu controle de viagens e horérios feitos nos pontos
inicial e final, podendo ainda ser feito ao longo do percurso; 11 ndo serd
permitido conduzir pessoas em pé ou ainda sentadas sobre o motor do
veiculo em movimento; 11 poderdo ser credenciados dois condutores por
veiculo, o primeiro, obrigatoriamente ¢ o permissiondrio; IV o condutore
cobrador s6 poderdo operar no veiculo em que estiverem credenciados; V
nio serd permitido o embarque de passageiro portando volume de
dimensdes que incomodem outros passageiros; VI os veiculos do servico
de transporte alternativo néio poderdio parar nos pontos oficiais de parada
do sistema regular de transporte convencional, devendo obedecer aos
pontos determinados de parada para os seus servigos; VII através de
ordem de servigo especial operarfio em eventos extraordindrios, jogos ou
outros de interesse publico; VIII ao permissiondrio nfio serd permitido
operar em outra linha a nfio ser aquela em que esta autorizado; IX - o
veiculo cadastrado no servigo de Transporte Publico Alternativo nio
podera ser usado para outro tipo de servigo tais como turismo, escolar ou
fretamento; X ¢ obrigatério o uso de uniforme e crachds padronizados
pelos operadores dos servigos especificados neste regulamento; XI
deverdo ter suas carteiras de trabalho assinadas, os condutores e os
trocadores na hipétese de nfio serem proprietirios dos veiculos.
CAPITULO IV - Da tarifa. Art. 14. A tarifa aplicada ao Servigo
Alternativo serd estabelecida por ato do Chefe do Poder Executivo
Municipal, de acordo com o que preceituaa Lei 1574 de 27 de fevereiro de
2004. Paragrafo Unico. Sera elaborada pela Autarquia Municipal de
Transito, Transportc Rodovidrio e Urbano a planilha de custo de
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transporte que serd usada como pardmetro para fixagdo datarifa do servigo
alternativo. CAPITULO V - Do Pessoal de Operagdes. Art. 15, Para efeito
deste Regulamento ¢ considerado pessoal de operagdo: condutor e
cobrador. § 1° O pessoal de operagdes somente poderd exercer suas
fungdes quando devidamente credenciado e paramentados conforme
exigéncia deste regulamento. § 2°. O prazo de validade do credenciamento
serdde 01 (um)ano. Art. 16. Sdo deveres do condutor: I recolher o veiculo
quando suspeitar da existéncia de defeito mecénico que possa por em risco
a vida dos passageiros, devendo usar com destino, a legenda “FORA DE
SERVICO™, Il conduzir o veiculo com cautela e seguranga; 111 manter
portas fechadas do veiculo quando em movimento; IV atender ao sinal de
parada transmitido pelos passageiros no interior do veiculo e nos pontos de
paradas oficiais; V dar partida ao veiculo somente ap6s certificar-se que
todos os passageiros estiio embarcados e sentados com seguranga; VI nio
abandonar o veiculo em caso de acidente, até que o mesmo tenha sido
liberado pelo 6rgdo responsavel pela via. Art. 17. So deveres funcionais
dos cobradores em servigo: I tratar com urbanidade os usuérios dos
servigos: Il cobrar exato o prego da tarifa; I identificar os portadores de
carteira de estudante para fins de cobranga de tarifa com desconto; IV
auxiliar ao motorista por ocasido de manobra do veiculo. Art. 18. Sdo
obriga¢des do pessoal de operagdes dos transportes publicos alternativos: 1
néo fumar no interior do veiculo e ndo permitir que o usuério assim
proceda; II ndo ingerir bebidas alcodlicas ¢ ndo permitir que o usuério
assim proceda no interior do veiculo; IIT proibir o transporte de animais,
plantas, materiais inflamaveis, corrosivos e outros que possam
comprometer a saode dos usudrios; IV preencher documentos e
formulérios solicitados pela Autarquia Municipal de Transito. TITULO I11
- Do disciplinamento dos Servigos. CAPITULO I - Da Fiscalizagfo. Art.
19. A fiscalizagio dos Servigos de Transporte Publico Altemativo serd feita
por fiscais ou agentes credenciados pela Autarquia Municipal de Trinsito,
Transporte Rodoviario e Urbano do Municipio de Caucaia de acordo com
este Decreto. CAPITULO 11 - Das Infracdes ¢ Penalidades. Art. 20. De
acordo com a gravidade das infragdes sero aplicadas as seguintes
penalidades, conforme a sua natureza: 1 adverténcia; 11  multa; I11
suspensdo do credenciamento concedido ao pessoal de operagdo; IV
impedimento operacional do veiculo; V  retengdo do veiculo; VI
apreensdo e recolhimento do veiculo ao depdsito oficial; VIl cassa¢do do
credenciamento do pessoal de operagio; VIII suspensio da permissdo do
servigo; IX Cassagdo da permissdo outorgada ao permissiondrio. Art. 21.
Compete d& Autarquia Municipal de Trinsito, Transporte Rodovidrio e
Urbano a aplicagiio das penalidades previstas no artigo anterior. Art. 22, As
multas aplicadas aos infratores terfio os seguintes valores: § 1°. Multas com
o valor de 110 (cento e dez) UFIRs: I ndo recolher o veiculo quando
suspeitar da existéncia de defeito mecanico que possa por em risco a vida
dos passageiros, devendo usar no destino. a legenda “FORA DE
SERVIGCO™; Il nio conduzir o veiculo com cautela e seguranga; IIl ndo
manter fechadas as portas do veiculo quando em movimento; IV nio
atender ao sinal de parada transmitido pelos passageiros no interior do
veiculo e nos pontos de paradas determinados; V ndo acender as limpadas
internas e externas do veiculo ao escurecer; VI ndo compelir os motoristas
ao cumprimento dos quadros de hordrios; VII ndo prestar informagdes aos
usudrios; VIII fumar no interior do veiculo ou permitir que usudrios assim
o fagam; IX permitir o transporte de animais, plantas, materiais
inflamaveis, corrosivos e outros que possam comprometer a saide dos
usudrios; X circulagio de veiculos ndio cadastrados pela Autarquia
Municipal de Trénsito. § 2°. Multas com valor de 140 (cento e quarenta)
UFIRs: I dar partida ao veiculo sem certificar-se que todos os passageiros
estdo embarcados e sentados com seguranga; I1 ndo tratar com urbanidade
os usudrios; III  ndio preencher documentos e formularios quando
solicitados pelo 6rgdo municipal de transito local. § 3°. Multas com valor
de 170 (Cento ¢ setenta) UFIRs: I abandonar o veiculo em caso de acidente;
Il néo cumprir ordens e instrugdes do 6rgdo fiscalizador; 11l ndo parar o
veiculo para o embarque e desembarque nos pontos de paradas
determinadas ao transporte pablico alternativo: IV permitir o embarque ¢ o
desembarque de passageiros fora das paradas permitidas. § 4° A
reincidéncia das infragdes previstas nos incisos deste artigo, no prazo de 30
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dias a contar da primeira infragfio, ensejard na aplicagiio da pena dobrada.
Art. 23. As infragdes cometidas pelos cobradores, previstas neste
regulamento, serdo aplicadas ao permissiondrio, varidveis nos valores de
40 (quarenta), 50 (cinqiienta) e 60 (sessenta) UFIRs. § 1° Multas com
valores de 40 (quarenta) UFIRs: I  néio responder as informagdes
solicitadas pelos usudrios: I permitir o embarque de passageiros portando
volumes que deveras incomodem os outros passageiros; I ndo auxiliar o
motorista nas manobras do veiculo; IV fumar no interior do veiculo. § 2°.
Multas com valor de 50 (cingiienta) UFIRs. I permitir que o usudrio fume
ou ingira qualquer substéncia entorpecente ou alucindgena no interior do
veiculo; II ndo tratar com urbanidade os outros passageiros; § 3°. Multas
com valor de 500 (quinhentos) UFIRs: I ndo cobrar o exato prego datarifa;
Il ignorar o direito & meia passagem aos estudantes; [1I ndo cumprir
ordens ou instrugdes do 6rgdo ou agente fiscalizadores. § 4°. As multas
serdo aplicadas em dobro, quando houver reincidéncia das mesmas
infragdies no prazo de 30 (trinta) dias. Art. 24. A pena de suspensdo de 60
dias de credenciamento do pessoal de operagdes sera aplicada nos casos
mais graves. § 1°. Ingestio de bebida alcodlica ou qualquer substincia
entorpecente ou alucindgena no interior do veiculo; § 2°. Reincidéncia das
infragdes previstas no pardgrafo 3° dos arts. 22 e 23 deste Regulamento.
Art. 25. A pena de cassagdo do credenciamento de pessoal de operagoes
seré aplicada nos casos de reincidéncia das infragdes previstas nos §§ 1°e
2°doart. anterior. Art.26. O pagamento da multa ndo desobriga ao infrator
da corre¢do das irregularidades que ensejaram na lavratura do auto de
infragdo. Art. 27. O condutor que for flagrado em seu veiculo de
transporte alternativo infringindo os incisos operacionais abaixo
relacionados, sofrerd a penalidade de suspensio durante 3 (trés) dias,
devendo o veiculo ter sua porta de embarque de passageiros lacrada e
retirado de circulagdo. I conduzir pessoas em pé ou sentadas sobre o motor
do veiculo; I operar com condutor ou cobrador nio credenciados junto ao
6rgdo competente; III transportar cargas; IV parar nos pontos de paradas
permitidas ao sistema regular de transporte coletivo; V  operar em' linha
néio autorizada; VI nlio transportar estudantes ou outros passageiros
beneficiados com a gratuidade de acordo com a legislagiio vigente; VII
transportar no banco dianteiro do veiculo passageiro além do condutor e
cobrador; VIII ndo usar uniforme ou cracha padronizado; IX trafegarsem
selo ou laudo de vistoria ou com estes vencidos; X trafegar com excesso
de lotagdo, conforme CRLV, § 1°. O veiculo suspenso operacionalmente
s0 retornara a circulagdo, apds vistoria, deslacre e liberagdo por parte do
orgdo competente. § 2°. Serd aplicada em dobro a pena por reincidéncia
das infragdes previstas nos incisos deste artigo no prazo de 30 (trinta) dias
a contar da primeira infragio. Art. 28. O condutor que for flagrado com
seu veiculo fazendo transporte ndo autorizado pelo Poder Piiblico
competente, terd seu veiculo apreendido e recolhido ao depdsito oficial
apos lavratura do competente auto de apreensdo do veiculo. § 1° A
liberagdo do veiculo recolhido ao depdsito se dard apos requerimento do
permissiondrio acompanhado do comprovante de pagamento das taxas e
multas que motivaram a apreensdo. § 2°. O valor da taxa de diaria do
depésito oficial serd de 03 (cinco) URFIR. § 3°. A taxa de reboque serd de
40 (quarenta) UFIR. § 4°. A reincidéncia da infragdo prevista no caput
deste artigo no prazo de 30 (trinta) dias a contar da primeira apreensao,
cnscjara a pena de suspensio da permissio do servigo por um periodo de
60 (sessenta) dias § 5°. O permissiondrio que incorrer 3 (irés) vezes na
infragdo prevista no caput deste artigo no periodo de 12 (doze) meses a
contar da primeira apreensio ensejard na pena de cassagdo da permissio
dos servigos. § 6°. O veiculo cadastrado no Servigo de Transporte Publico
Alternativo do Municipio de Caucaia ndo podera ser utilizado para outro
tipo de servigo, tais como turismo, escolar ou fretamento sob pena de
incorrer na penalidade prevista no caput deste artigo. CAPITULO 111 -
Dos Prazos e Recursos. Art. 29. O permissionario multado podera
Justificar-se por escrito & Junta Administrativa de Recursos de Infragdes,
JARI no prazo de 15 (quinze) dias, contados da data do recebimento da
multa. Pardgrafo Unico. Nio sendo apresentada a justificativa na
conformidade do disposto neste artigo, ou sendo considerado
improcedente o recurso, sera cobrado o valor da multa prevista, no prazo
de 10 (dez) dias Gteis, contados da ciéncia da improcedéncia. Art. 30. O




recurso para o segundo grau sera julgado pela Junta Especial de Recursos de
Infragdes composta pelos seguintes membros: a) Procurador Chefe da
Autarquia; b) Diretor de Operagdes ¢ Fiscalizagiio e por ultimo, ¢) chefe do
nicleo de transporte rodovidrio, todos nomeados por ato do Presidente da
Autarquia Municipal de Transito que presidida pelo Procurador Autdrquico.
Parigrafo Unico. O permissionério terd o prazo de 5 (cinco) dias, contados
apds recebimento do indeferimento do recurso apresentado 4 JARI. TITULO
111 - Das Disposicdes Gerais. Art. 31. Baseado nas necessidades do trifego e
melhor atendimento do usudrio dos servigos alternativos, o Presidente da
Autarquia Municipal do Trénsito fica autorizado a alterar o niimero de rotas
constante no Anexo II, parte integrante deste Regulamento. Art.32. Podera o
CHEFE DO PODER EXECUTIVO verificada a necessidade da populagdo,
autorizar o transporte de passageiros em linhas que ndo estejam sendo
atendidas regularmente, autorizando, precariamente outros transportadores.
Pardgrafo Unico Para servigos extraordinarios, a licitagfio serd dispensada,
dando-se preferéncia de exploragdio as transportadoras ja autorizadas. Art, 33,
Este Regulamento entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contririo. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA, em 1° de Margo de 2004, DOMINGOS JOSE BRASILEIRO
PONTES -PREFEITO MUNICIPAL.
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EXTRATO DO CONTRATO 02/04. CONTRATANTE:
SECRETAR!A DE EDUCAGCAO. CONTRATADA: ALA
CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA. OBJETO: Execugdo de
obras e servigos de reforma da escola E.P.G. Santa Rita Catarina.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Fundamenta-se o presente Contrato
na Lei 8.666/93 e suas alteragdes posteriores, e, em especial, nas
normas e condigdes estabelecidas na Carta-Convite 176/2003.
VALOR: RS 22.493,84 (Vinte e dois mil, quatrocentos e noventa e trés
reais ¢ oitenta e quatro centavos). VIGENCIA: O prazo de execugdio
de obras desses servigos serd de 60 (sessenta) dias corridos, a partir de
expedida a ordem de servigo. DATA DA ASSINATURA: 02 de
fevereiro de 2004. FRANCISCO PESSOA FURTADO -
SECRETARIO.

EXTRATO DO CONTRATO N° 04/04. CONTRATANTE:
SECRETARIA DE EDUCACAO. CONTRATADO: APC
ASSESSORIA DE PROJETOS E CONSTRUCOES. OBJETO:
Execugdio dos servicos do muro de arrimo da EEF Ruben Vaz.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Fundamenta-se o presente
Instrumento na Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores. VALOR:
RS 14.061,20 (Quatorze mil, sessenta e um reais e vinte centavos).
VIGENCIA: Torna-se-a efetivo a partir da data de sua assinatura, por
60 (sessenta dias). DATA DA ASSINATURA: 02 DE FEVEREIRO
DE 2004. FRANCISCO PESSOA FURTADO - SECRETARIO.

PORTARIA N° 022/04, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2004, 0
PREFEITO MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribuigdes
legais, em consondncia com o art. 28, da Lei 1077, de 12 de fevereiro de
1998; RESOLVE: I ALTERAR a carga hordria da servidora VALMA
CELIA YASCONCELOS SILVEIRA, matricula n° 12473, Professor
Educagio Basica Classe “A”, ref. EDUCLA, de 100 (cem) horas mensais
para 200 (duzentas) horas mensais, tendo em vista o disposto no Processo
n® 13373/04, a partir de 1° de margo de 2004. PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 10 de fevereiro de 2004.
RAIMUNDO GOMES DOS SANTOS - PREFEITO MUNICIPAL
EM EXERCICIO.

PORTARIA N° 024, DE 01 DE MARCO DE 2004. O PREFEITO
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribuigdes legais que lhe sdo
conferidas, e em conformidade com o art. 59, inciso VI, da Lei Orgéinica
do Municipio de Caucaia, RESOLVE: 1 CESSAR O EFEITO da
Portaria n® 03-A/04, que autorizou o pagamento da gratificagdo por
Servigo Técnico Relevante no valor de R$ 1.200,00 ao servidor
ESTOLANO POLARY MAIA NETO. II Esta Portaria entrard em
vigora partirde 1°de margo de 2004. PREFEITEIRA MUNICIPAL DE
CAUCAIA, em 1° de margo de 2004. DOMINGOS JOSE
BRASILEIRO PONTES - PREFEITO MUNICIPAL.

PORTARIA N° 025/04, DE 1° DE MARCO DE 2004. O PREFEITO
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribuigdes legais, em
conformidade com o artigo 59, inciso VII da Lei Orgénica do Municipio
de Caucaia, combinado com o artigo 2°, da Lei 1556/03, de 24 de
novembro de 2003. RESOLVE: 1. Designar os servidores José Castelo
Branco Criséstomo, Coordenador dos Recursos Humanos Fisicos e
Materiais, Lilia Maria Costa Gomes, Agente Administrativo e Aila Maria
Gomes Faganha, Agente Administrativo, sob a coordenagio do primeiro,
para comporem a Comissiio Especial de Selegio e Supervisio de
Estigio remunerado da Prefeitura Municipal de Caucaia. II. Nio
acarretard dnus para os cofres do Municipio a participagdo na referida
comissao. I Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposigdes em contrério. Anote-se, Publique-se, Cumpra-
se. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA,em 1°de
margo de 2004. DOMINGOS JOSE BRASILEIRO PONTES -
PREFEITO MUNICIPAL.

PORTARIA N° 026, DE 1° DE MARCO DE 2004. O PREFEITO
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribuigdes legais que lhe séio
conferidas, e em conformidade com o art. 59, inciso VI, da Lei Orgénica
do Municipio de Caucaia, RESOLVE: I CESSAR O EFEITO do Aton®
056/04, que designou a servidora LUCIANA GUIMARAES ROCHA
nomeada Secretdria Escolar da EEIEF Ernestina Nunes de Miranda, em
Ato n® B6-A, datado de 13/05/2003, para responder também pela
Secretaria da EEIEF Riachiio (nucleada) ¢ EEIEF Mariana de Miranda
Firmeza. Il Esta Portaria entrard em vigor a partir de 1° de margo de 2004,
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 1° de marco de 2004
DOMINGOS JOSE BRASILEIRO PONTES - PREFEITO
MUNICIPAL.

PORTARIA N° 027, DE 17 DE MARCO DE 2004. O PREFEITO
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribuigdes que lhe siio
conferidas pela Lei Orgnica do Municipio; CONSIDERANDO o
disposto no Decreto 079/98, de 31 de dezembro de 1998, ¢ seu Anexo
Unico, 018/01 e seu Anexo Unico e Decreto 020/2002, de 1° de fevereiro
de 2002, e seu Anexo Unico. RESOLVE: 1. AUTORIZAR o afastamento
da Dra. Denise Cury, a Brasilia-DF, nos dias 18, 19¢ 20 de margo de 2004
para manter contados com o Ministério da Satde a respeito do convénio
da reforma do Hospital Municipal Dr. Abelardo Gadelha da Rocha
concedendo-lThe: a) Passagem aérea no trecho Fortaleza Brasilia
Fortaleza; b) Ajuda de custo de R$ 300.00 (irezentos reais),
correspondente a 03 (trés) didrias, para ocorrer as despesas com
hospedagem, alimentagdo e transporte no mencionado periodo. I As
despesas decorrentes da ajuda de custo correrdio por conta da Dotagio
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Orgamentaria n® 0621.122.0040.20530001  elemento de Despesa
3.390.14.00 Fonte 11 e das passagens correrdo por conta da Dotagdo
Orgamentéria n° 0621.10.122.0040.2053001  Elemento de Despesa
3.3.90.33.00 Fonte 11. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA, em 17 de margo de 2004. DOMINGOS JOSE
BRASILEIRO PONTES - PREFEITO MUNICIPAL.

PORTARIA N° 094, DE 1° DE MARCO DE 2004. O PREFEITO
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo
conferidas pela Lei Orgénica do Municipio de Caucaia, ¢ em conformidade
com a alinea “g” do inciso I do art. 15 da Lei Municipal 001, de 02 de
janeiro de 2001. RESOLVE: 1 DESIGNAR, a servidora abaixo
relacionada, que exerce suas fungdes na Secretaria de Satde. II
ATRIBUIR a mesma a Gratificagfio pela Execu¢do de Trabalho de
Técnico Relevante, com o respectivo valor, de acordo com o artigo 103,
inciso X da Lei 678 de 30 de setembro de 1991. MATRICULA: 09993;
NOME: LIDUINA DE SOUSA BRASIL: CARGO: AG. DE SAUDE
PUBLICA CAPS AD; VALOR: R$ 500,00. PACO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 1° de marco de 2004. DOMINGOS
JOSE BRASILEIRO PONTES - PREFEITO MUNICIPAL.

ATO N° 073/04, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2004. O PREFEITO
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribuigdes que lhe sio
conferidas pelo Art. 59, I, V1 e VII da Lei Orgénica do Municipio de
Caucaia. RESOLVE: NOMEAR, a partir de 13 de fevereiro de 2004, a
pessoa abaixo relacionada para exercer, em comissio, o seguinte cargo
integrante da estrutura organizacional da Prefeitura Municipal de Caucaia,
definida pela Lei n® 1.440, de 03 de dezembro de 2001. SECRETARIA
DE FINANCAS, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO. NOME DO
TITULAR: ERIEMERSON NOBREGA GONCALVES: CARGO:
CHEFE DO SETOR DE ARQUIVO; SIMBOLOGIA: DAS-6. PACO
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 02 de fevereiro de
2004. RAIMUNDO GOMES DOS SANTOS - PREFEITO
MUNICIPAL EM EXERCICIO.

ATO N° 076/04, DE 1° DE MARCO DE 2004. O PREFEITO
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribuigdes que lhe sdo

~ conferidas pelo Art. 59, I, VI ¢ VII da Lei Orgénica do Municipio de

Caucaia. RESOLVE: EXONERAR, a pedido, a partir de 1° de margo de
2004, a pessoa abaixo relacionada que exercia, em comissio, o seguinte
cargo integrante da estrutura organizacional da Prefeitura Municipal de
Caucaia, definida pela Lei n° 1.440, de 03 de dezembro de 2001,
SECRETARIA DE EDUCACAO: NOME DO TITULAR: LUCIA
MACEDO SALES; CARGO: DIRETORIA DE PLANEJAMENTO,
MONITORAMENTO E AVALIACAO; SIMBOLOGIA: DAS-3. PACO
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 1° de margo de
2004. DOMINGOS JOSE BRASILEIRO PONTES - PREFEITO
MUNICIPAL.

ATO N" 077/04, DE 1° DE MARCO DE 2004. O PREFEITO
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribuigdes que lhe sdo
conferidas pelo Art. 59, I, VI e VII da Lei Orgédnica do Municipio de
Caucaia. RESOLVE: NOMEAR, a partir de 1° de margo de 2004, a pessoa
abaixo relacionada para exercer, em comisszo, o seguinte cargo integrante
da estrutura organizacional da Prefeitura Municipal de Caucaia, definida
pela Lei n® 1.440, de 03 de dezembro de 2001. SECRETARIA DE
EDUCACAO. NOME DO TITULAR: LUCIA MACEDO SALES:
CARGO: SECRETARIA DE EDUCACAO: SIMBOLOGIA:
DESPADRONIZADA. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL Dl':,
CAUCAIA, em 1° de margo de 2004, DOMINGOS JOSE
BRASILEIROPONTES -PREFEITO MUNICIPAL.

ATO N° 078/04, DE 1° DE MARCO DE 2004. O PREFEITO
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribuicoes que lhe sdo
conferidas pelo Art. 59, 1, VI e VII da Lei Organica do Municipio de
Caucaia. RESOLVE: EXONERAR, a pedido, a partir de 1° de margo de
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2004, a pessoa abaixo relacionada que exercia, em comissio, 0 seguinte
cargo integrante da estrutura organizacional da Prefeitura Municipal de
Caucaia, definida pela Lei n° 1.440, de 03 de dezembro de 2001,
SECRETARIA DE EDUCACAO: NOME DO TITULAR: VALERIA
TRAVASSOS PINHEIRO; CARGO: ASSESSORIA TECNICA NiVEL
I; SIMBOLOGIA: DAS-3. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE CAUCAIA, em 1° de margo de 2004. DOMINGOS JOSE
BRASILEIROPONTES - PREFEITO MUNICIPAL.

ATO N°® 079/04, DE 1° DE MARCO DE 2004. O PREFEITO
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribuigdes que lhe sdo
conferidas pelo Art. 59, I, VI e VII da Lei Orgénica do Municipio de
Caucaia. RESOLVE: NOMEAR, a partir de 1° de marco de 2004, a
pessoa abaixo relacionada para exercer, em comissdo, o seguinte cargo
integrante da estrutura organizacional da Prefi eitura Municipal de Caucaia,
definida pela Lei n® 1.440, de 03 de dezembro de 2001. SECRETARIA
DE EDUCACAO. NOME DO TITULAR: VALERIA TRAVASSOS
PINHEIRO; CARGO: DIRETORIA DE PLANEJAMENTO,
MONITORAMENTO E AVALIACAO; SIMBOLOGIA: DAS-3.
PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 1° de
margo de 2004, DOMINGOS JOSE BRASILEIRO PONTES -
PREFEITO MUNICIPAL.

ATO N° 080/04, DE 1° DE MARCO DE 2004. O PREFEITO
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribuigbes que lhe sfio
conferidas pelo Art. 59, I, VI e VII da Lei Orgénica do Municipio de
Caucaia. RESOLVE: EXONERAR, a pedido, a partir de 1° de margo de
2004, a pessoa abaixo relacionada que exercia, em comissdo, o seguinte
cargo integrante da estrutura organizacional da Prefeitura Municipal de
Caucaia, definida pela Lei n® 1.440, de 03 de dezembro de 2001.
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
CIDADANIA. NOME DO TITULAR: SANDRA SILVA ALVES;
CARGO: ASSESSORIA TECNICA NIVEL I; SIMBOLOGIA: DAS-
3. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 1° de
mar¢o de 2004. DOMINGOS JOSE BRASILEIRO PONTES -
PREFEITO MUNICIPAL.

ATO N° 081/04, DE 1° DE MARCO DE 2004. O PREFEITO
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribuigdes que lhe sio
conferidas pelo Art. 59, 1, VI e VII da Lei Orgénica do Municipio de
Caucaia. RESOLVE: NOMEAR, a partir de 1° de margo de 2004, a
pessoa abaixo relacionada para exercer, em comissio, o seguinte cargo
integrante da estrutura organizacional da Prefeitura Municipal de Caucaia,
definida pela Lei n° 1.440, de 03 de dezembro de 2001. SECRETARIA
DE EDUCACAQ. NOME DO TITULAR: SANDRA SILVA ALVES;
CARGO: ASSESSORIA TECNICA NIVEL I: SIMBOLOGIA: DAS-
3. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 1° de
mar¢o de 2004. DOMINGOS JOSE BRASILEIRO PONTES -
PREFEITO MUNICIPAL.

ATO N° 082/04, DE 1° DE MARCO DE 2004. O PREFEITO
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribuigdes que lhe sio
conferidas pelo Art. 59, I, V1 e VII da Lei Orgénica do Municipio de
Caucaia. RESOLVE: EXONERAR, a pedido, a partir de 1° de margo de
2004, a pessoa abaixo relacionada que exercia, em comissio, o seguinte
cargo integrante da estrutura organizacional da Prefeitura Municipal de
Caucaia, definida pela Lei n° 1.440, de 03 de dezembro de 2001,
SECRETARIA DE EDUCACAO. NOME DO TITULAR:
FRANCISCO PESSOA FURTADO; CARGO: SECRETARIO DE
EDUCAGAO; SIMBOLOGIA: DESPADRONIZADA. PACO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 1°de margo de 2004.
DOMINGOS JOSE BRASILEIRO PONTES - PREFEITO
MUNICIPAL.

ATO N° 083/04, DE 1° DE MARCO DE 2004. O PREFEITO
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribuigdes que lhe sdo
conferidas pelo Art. 59, I, V1 e VII da Lei Orgénica do Municipio de
Caucaia. RESOLVE: EXONERAR, a pedido, a partir de 1° de margo de
2004, a pessoa abaixo relacionada que exercia, em comissio. o seguinte
cargo integrante da estrutura organizacional da Prefeitura Municipal de
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Caucaia, definida pela Lei n° 1.440, de 03 de dezembro de 2001, PREFEITURAMUN]CI’PALDECAUCAIA.cm 1° de margo de 2004,
SECRETARIA DE EDUCACAOQO. NOME DO TITULAR: JANE DOMINGOS JOSE BRASILEIRO PONTES - PREFEITO
NEGRETO LOPES VILAS BOAS; CARGO: SUB-SECRETARIA DE MUNICIPAL.
EDUCACAO; SIMBOLOGIA: DAS-1. PACO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 1° de margo de 2004. DOMINGOS ATO N° 088/04, DE 1° DE MARCO DE 2004. O PREFEITO
JOSE BRASILEIRO PONTES -PREFEITO MUNICIPAL., MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribuigdes que lhe sdo
conferidas pelo Art. 59, I, VI e VII da Lej Orgénica do Municipio de
ATO N° 084/04, DE 1° DE MARCO DE 2004. O PREFEITO Caucaia. RESOLVE: EXONERAR, a partir de 1° de marco de 2004, as
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribui¢des que lhe sio pessoas abaixo relacionadas que exerciam, em comissdo, os seguintes
conferidas pelo Art. 59, I, VI ¢ VII da Lei Orgénica do Municipio de cargos integrantes da estrutura organizacional da Prefeitura Municipal de
Caucaia‘RESOLVE:NOMEAR,apanirdeI°de margo de 2004, apessoa Caucaia, definida pela Lei n® 1.440, de 03 de dezembro de 2001.
abaixo relacionada para exercer, em comisséo, 0 seguinte cargo integranie SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
da estrutura organizacional da Prefeitura Municipal de Caucaia, definida CIDADANIA. NOME DO TITULAR: E_RICA ALESSANDRA DE
pela Lei n° 1440, de 03 de dezembro de 2001, SECRETARIA DE MIRANDA ALCANTARA; CARGO: NUCLEO DO CENTRO DE
DESENVOLVIMENTO URBANO E INFRA-ESTRUTURA. NOME, REF. DA PESSOA PORT. DE NECESSIDADES ESPECIAIS;
DO TITULAR: ESTOLANO POLARY MAIA NETO; CARGO: SIMBOLOGIA: DAS-5. NOME DO TITULAR: CINTYA
SECRETARIO DE DESENVOLVIMENTO URBANO E INFRA- GONZAGA FONTELENE; CARGO: SETOR DE EVENTOS;
ESTRUTURA; SIMBOLOGIA: DESPADRONIZADA. PACO DA SIMBOLOGIA: DAS-6. NOME DO TITULAR: FLAVIO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 1° de margo de 2004, AUGUSTO ROCHA FRANCO; CARGO: SETOR DE MATERIAL E
DOMINGOS JOSE BRASILEIRO PONTES - PREFEITO PATRIMONIO; SIMBOLOGIA: DAS-6. PACO DA PREFEITURA
MUNICIPAL. MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 1° de margo de 2004, DOMINGOS
JOSE BRASILEIRO PONTES -PREFEITO MUNICIPAL.
ATO N° 085/04, DE 1° DE MARCO DE 2004. O PREFEITO
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribui¢des que lhe sdo ATO N° 089/04, DE 1° DE MARCO DE 2004. O PREFEITO
conferidas pelo Art. 59, [, VI e VII da Lei Orgénica do Municipio de MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribui¢des que lhe sdo
Caucaia. RESOLVE: EXONERAR, a pedido, a partir de 1° de margo de conferidas pelo art. 59, I, VI e VII da Lei Orgénica do Municipio,
2004, a pessoa abaixo relacionada que exercia, em comissdo, o seguinte combinado com o art. 46, inciso I, da Lei 678/91 ¢, CONSIDERANDO o
cargo integrante da estrutura organizacional da Prefeitura Municipal de disposto na Lei n® 1389/01, de 03 de Julho de 2001, que regulamenta o
Caucaia, definida pela Lei n° 1.440, de 03 de dezembro de 2001. Programa Satde da Familia PSF. RESOLVE: EXCLUIR, a partir de 27
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E INFRA- de fevereiro de 2004, do Programa Satde da Familia, os servidores abaixo
ESTRUTURA. NOME DO TITULAR: JOSE TARCISIO relacionados, integrantes da Secretaria de Sande, SECRETARIA DE
CAVALCANTE MURATORI; CARGO: SECRETARIO DE SAUDE. NOME DO TITULAR: JOAQUIM CLAUDINO FERREIRA
DESENVOLVIMENTO URBANO E INFRA-ESTRUTURA; NETO; CARGO: ME‘.[)ICO-PSF;LOTACKO: POSTO DE SAUDE DE
- SIMBOLOGIA: DESPADRONIZADA. PACO DA PREFEITURA - GENIPABU. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL -DE
MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 1° de mar¢o de 2004. DOMINGOS CAUCAIA, em 1° de margo de 2004. DOMINGOS JOSE
JOSE BRASILEIRO PONTES - PREFEITO MUNICIPAL. BRASILEIRO PONTES - PREFEITO MUNICIPAL,
ATO N° 086/04, DE 1° DE MARCO DE 2004. O PREFEITO ATO N° 090/04, 1° DE MARCO DE 2004. O PREFEITO
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribuigdes que lhe sdo MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribuigdes que lhe sdo
conferidas pelo Art. 59, I, VI e VII da Lei Orgénica do Municipio de conferidas pelo art. 59, I, VI ¢ VII.da Lei Orgénica do Municipio;
Caucaia. RESOLVE: EXONERAR, a pedido, a partir de 1° de marco de CONSIDERANDO o disposto na Lei n° 1389/01, de 03 de julho de 2001,
2004, a pessoa abaixo relacionada que exercia, em comissdo, o seguinte que regulamenta o Programa Satide da Familia PSF, e 0 Art. 15,1, letrad,
cargo integrante da estrutura organizacional da Prefeitura Municipal de da Lei Municipal 001/2001; RESOLVE: NOMEAR, a partir de 09 de
Caucaia, definida pela Lei n® 1.440, de 03 de dezembro de 2001. fevereiro de 2004, para os cargos e simbologias, os profissionais abaixo
SECRETARIA DE EDUCACAO. NOME DO TITULAR: ZENIA relacionados: NOME: GILMARIO ALBUQUERQUE DE AGUIAR;
MAIA PESSOA; CARGO: CHEFE DO NUCLEO DE EDUCACAO CARGO: MEDICO-PSF; LOTACAO: POSTO DE SAUDE DE
INFANTIL; SIMBOLOGIA: DAS-5. PACO DA PREFEITURA GENIPABU. NOME: KATIA SEANE SOSTENES; CARGO:
MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 1° de margo de 2004. DOMINGOS MEDICO-PSF; LOTACAO: POSTO DE SAUDE DO CAPUAN,
JOSE BRASILEIROPONTES - PREFEITO MUNICIPAL, PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 1° de
margo de 2004. DOMINGOS JOSE BRASILEIRO PONTES -
ATO N° 087/04, DE 1° DE MARCO DE 2004. O PREFEITO PREFEITO MUNICIPAL.
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribuigdes que lhe sfio
conferidas pelo Art. 59, 1, VI e VII da Lei Orgénica do Municipio de ATO N 091/04, DE 1° DE MARCO DE 2004. O PREFEITO
Caucaia. RESOLVE: NOMEAR, a partir de 02 de margo de 2004, as MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribuigdes que lhe sdo
pessoas abaixo relacionadas para exercerem, em comissdo, os seguintes conferidas pelo art. 59, I, VI e VII da Lei Orgénica do Municipio,
cargos integrantes da estrutura organizacional da Prefeitura Municipal de combinado com o art. 46, inciso I. da Lei n° 678/91 e,
Caucaia, definida pela Lei n° 1.440, de 03 de dezembro de 2001. CONSIDERANDO, o disposto na Lei n° 1389/01, de 03 de julho de
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E 2001, que regulamenta o Programa Saiide da Familia PSF. RESOLVE:
CIDADANIA, NOME DO TITULAR: DINA LARA BEZERRA DE EXCLUIR, a partir de 1° de margo de 2004, do Programa Saide da
MENEZES CASTRO; CARGO: ASSESSORIA TECNICA NIVEL I; Familia, os servidores abaixo relacionados, integrantes da Secretaria de
SIMBOLOG[A:DAS-J,NOME DO TITULAR: CINTYA GONZAGA Satide. NOME DO TlTULA}R: JOVANIA MARIA CARNEIRO
FONTENELE; CARGO: NUCLEO DO CENTRO DE REF. DA GOMES FROTA; CARGO: MEDICO-PSF: LOTACAO: POSTO DE
PESSOA PORT. DE NECESSIDADES ESPECIAIS; SIMBOLOGIA: SAUDE PARQUE LEBLON. NOME DO TITULAR: ANDREA
DAS-5. NOME DO TITULAR: FLAVIO AUGUSTO ROCHA LUCIA REBOUCAS PINHEIRO: CARGO: MEDICO-PSF:
FRANCO; CARGO: NUCLEO DE SUPORTE ADMINISTRATIVO E LOTACAO: POSTO DE SAUDE 7 DE SETEMBRO JUREMA
FINANCEIRO; SIMBOLOGIA: DAS-5. NOME DO TITULAR: NOME DO TITULAR: KATIA GORETTE SILVA BRITO PEIXOTO;
REGINA LUCIA RODRIGUES MONTEIRO; CARGO: SETOR DE CARGO: MEDICO-PSF; LOTACAO: POSTO DE SAUDE BOM
EVENTOS; SIMBOLOGIA: DAS-6. NOME DO TITULAR: PRINCIPIO. NOME DO TITULAR: MAURO PARAIBA
JOAQUIM ANTONIO TORQUATO VIEIRA: CARGO: SETOR DE CAVALCANTI; CARGO: MEDICO-PSF: LOTCAO: POSTO DE
MATERIAL E PATRIMONIO: SIMBOLOGIA: DAS-6. PACO DA SAUDE TUCUNDURBA. NOME DO TITULAR; REGIA CHRISTINA
_
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MOURA BARBOSA; CARGO: ENFERMEIRO-PSF; LOTACAO:
CENTRO DE SAUDE DE CAUCAIA. NOME DO TITULAR:
ROMULQO BATISTA DO NASCIMENTO; CARGO: MED[CO PSF;
LOTACAO: POSTO DE SAUDE NOVO PABUSSU. PACO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 1° de margo de 2004.
DOMINGOS JOSE BRASILEIRO PONTES - PREFEITO
MUNICIPAL.

ATO N°092/04,1° DE MARCO DE 2004. O PREFEITO MUNICIPAL
DE CAUCALIA, no uso das atribuigdes que lhe séio conferidas pelo art. 59,
L, VIe VII da Lei Organica do Municipio; CONSIDERANDO, o disposto
na Lei n 1389/01, de 03 de julho de 2001, que regulamenta o Programa
Saide da Familia PSF, e o Art. 15, 1, letra d, da Lei Municipal 001/2001;
RESOLVE: NOMEAR, a partir de 1° de margo de 2004, para os cargos e
simbologias, os profissionais abaixo relacionados: NOME: MARTHA
JEANNE SIMOES ARAUJO; CARGO: MEDICO-PSF; LOTACAO:
POSTO DE SAUDE SANTA TEREZINHA. NOME: LARISSA
MONT"ALVERNE DE ARRUDA: CARGO: MEDICO-PSF;
LOTACAO: POSTO DE SAUDE BOM PRINCIPIO. NOME: LUIS
GUILHERME PINHEIRO COSTA; CARGO: MEDICO-PSF;
LOTACAO: POSTO DE SAUDE TUCUNDUBA. NOME:
GEORGEVANIA DE MELO TABOSA; CARGO: ENFERMEIRO-PSF;
LOTACAO: POSTO DE SAUDE PARQUE POTIRA I1. NOME: IEDA
ROCHA TAVARES; CARGO: ENFERMEIRO-PSF; LOTACAO:
POSTO DE SAUDE ROCILDA O PONTES N METROPOLE. NOME:
TATIANA DOS SANTOS BEZERRA; CARGO: ENFERMEIRO-PSF;
LOTACAO: POSTO DE SAUDE DO CUMBUCO. PACO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 1° de margo de 2004.
DOMINGOS JOSE BRASILEIRO PONTES - PREFEITO
MUNICIPAL.

ATO N° 093/04, DE 1° DE MARCO DE 2004. O PREFEITO
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribuigdes que lhe sdo
conferidas pelo art. 59, 1, VI e VII da 'Lei orginica do Municipio;
CONSIDERANDO, o disposto na Lei n® 1389/01, de 03 de julho de 2001,
que regulamenta o Programa Saide da Familia PSF, ¢ o Art. 15,1, letrad,
da Lei Municipal 001/2001; RESOLVE: NOMEAR, a partir de 1° de
margo de 2004, para os cargos e simbologias, os profissionais abaixo
relacionados: NOME: ADHELE FURLANI DE SA CAVALCANTE;
CARGO: MEDICO PSF; LOTACAO: PSF NOVO PABUSSU.
NOME: KATIA LAANE ANDRADE DE ALMEIDA; CARGO:
ENFERMEIRO-PSF; LOTACAO: PSF CAPEMIL PACO DA
PREEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 1° de margo de 2004.
DOMINGOS JOSE BRASILEIRO PONTES - PREFEITO
MUNICIPAL.

ATO N° 095/04, DE 1° DE MARCO DE 2004. O PREFEITO
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribuigdes que lhe sdo
conferidas pelo art. 59, I, VI ¢ VII da Lei Orginica do Municipio,
combinado com o art. 46, inciso 1. da Lei n® 678/91 e, CONSIDERANDO,
o disposto na Lei n® 1389/01, de 03 de julho de 2001, que regulamenta o
Programa Saide da Familia PSF. RESOLVE: EXCLUIR, a partirde 1° de
margo de 2004, do Programa Saide da Familia, a servidora abaixo
relacionada, integrante da Secretaria de Saide. SECRETARIA DE
SAUDE. NOME DO TITULAR: FERNANDA SANTIAGO DE
FREITAS; CARGO: ENFERMEIRA-PSF; LOTACAO: POSTO DE
SAUDE AFONSO DE MEDEIROS. PACO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 1° de margo de 2004, DOMINGOS
JOSE BRASILEIRO PONTES -PREFEITO MUNICIPAL.

ATO N° 096/04, DE 1° DE MARCO DE 2004. O PREFEITO
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribuigdes que lhe sio
conferidas pelo art. 59, 1. VI ¢ VII da Lei Orginica do Municipio;
RESOLVE: NOMEAR, a partir de 1° de margo de 2004, a pessoa abaixo
relacionada para exercer, em comissdo, o seguinte cargo integrante da
estrutura organizacional da Prefeitura Municipal de Caucaia, definida pela
Lei n® 1478/02 Plano de Carreira ¢ Remuneragiio do Magistério Pablico
Municipal, de 04 de julho de 2002 ¢ a Lei Municipal n® 1440, de 03 de
dezembro de 2001. SECRETARIA DE EDUCACAO. NOME: ZELIA
MEIRELES DE SOUSA; CARGO: DIRETOR; EXERCIiCIO: EEIEF

ALICE MOREIRA DE OLIVEIRA. PACO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 1° de margo de 2004. DOMINGOS
JOSE BRASILEIRO PONTES -PREFEITO MUNICIPAL.

ATO N° 097/04, DE 1° DE MARCO DE 2004. O PREFEITO
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribuigdes que lhe sdo
conferidas pelo art. 59, I, VIe VII da Lei Orgédnica do Municipio de Caucaia.
RESOLVE: EXONERAR, a partir de 1° de margo de 2004, as pessoas
abaixo relacionadas que exerciam, em comissdo, 0s seguintes cargos
integrantes da estrutura organizacional da Prefeitura Municipal de Caucaia,
definida pela Lein® 1.440, de 03 de dezembro de 2001. SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO URBANO E INFRA-ESTRUTURA. NOME
DO TITULAR: FRANCISCO CARNEIRO DE HOLANDA NETO;
CARGO: DIRETOR DE ENGENHARIA; SIMBOLOGIA: DAS-3.
NOME DO TITULAR: GILENO CAMPOS JUNIOR; CARGO:
DIRETOR DE DESENVOLVIMENTO URBANO E SANEAMENTO
BASICO; SIMBOLOGIA: DAS-3. PACO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 1° de marco de 2004. DOMINGOS
JOSE BRASILEIRO PONTES - PREFEITO MUNICIPAL.

ATO N° 098/04, DE 1° DE MARCO DE 2004. O PREFEITO
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribuigdes que lhe sdo
conferidas pela Lei Orgénica do Municipio e pela Lei Municipal 001/2001
de 02/01/01, CONSIDERANDO o artigo 14°, inciso I1, da Lei 678, de 30
de setembro de 1991. CONSIDERANDO o artigo 1° da Lei n® 1548, de
16 de outubro de 2003. RESOLVE: DESIGNAR CARMEM LUCIA
DA SILVA BARROS, nomeada Secretédria da EEIEF Ermnestina Nunes de
Miranda, em Ato n°® 98, datado 02/05/02, para responder também pela
Secretaria da EEIEF Riachdo e EEIEF Mariana de Miranda Firmeza.
PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 1° de
margo de 2004. DOMINGOS JOSE BRASILEIRO PONTES -
PREFEITO MUNICIPAL.

ATO N° 099/04, DE 1° DE MARCO DE 2004. O PREFEITO
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribuigdes que lhe sdo
conferidas pelo art. 59, I, VI e VII da Lei Organica do Municipio;
RESOLVE: EXONERAR, a partir de 1° de margo de 2004, a pessoa
abaixo relacionada que exercia, em comissdo, o seguinte cargo integrante
da estrutura organizacional da Prefeitura Municipal de Caucaia, definida
pela Portaria n® 95 ¢ a Lei Municipal n® 1440, de 03 de dezembro de 2001.
SECRETARIA DE EDUCACAOQ. NOME: MARIA AUGUSTA
CAVALCANTE MORENO DA SILVA; CARGO: COORD
PEDAGOGICO; EXERCICIO: EEIEF JOSEFA ALVES DOS
SANTOS. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA,
em 1° de margo de 2004. DOMINGOS JOSE BRASILEIRO PONTES
-PREFEITO MUNICIPAL.

ATO N° 100/04, DE 1° DE MARCO DE 2004. O PREFEITO
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribuigdes que lhe sio
conferidas pelo art. 59, 1, VI ¢ VII da Lei Orgénica do Municipio;
RESOLVE: NOMEAR, a partir de 1° de margo de 2004, as pessoas
abaixo relacionadas para exercerem, em comissio, os seguintes cargos
integrantes da estrutura organizacional da Prefeitura Municipal de
Caucaia, definida pela Lei n® 1478/02 Plano de Carreira e Remuneragdo
do Magistério Pablico Municipal, de 04 de julho de 2002 e a Lei Municipal
n° 1440, de 03 de dezembro de 2001. SECRETARIA DE EDUCACAO.
NOME: LUCINEIDE DE SOUSA SILVA; CARGO: COORD
PEDAGOGICO; EXERCICIO: ESCOLA DANILO DALMO DA
ROCHA CORREA. NOME: MARIA JOELMA GOMES; CARGO:
COORD PEDAGOGICO; EXERCICIO: EEIEF ECON RUBENS VAZ
DA COSTA; NOME: MARIA NUBIA GOIS MOTA; CARGO:
COORD PEDAGOGICO; EXERCICIO: EEIEF PEDRO LAURINDO
DE OLIVEIRA. NOME: VALERIA SILVA DA FONSECA; CARGO:
COORD PEDAGOGICO; EXERCICIO: EEIEF ROBERTO JOSE
BASTOS MACAMBIRA. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE CAUCAIA, em 1° de margo de 2004. DOMINGOS JOSE
BRASILEIRO PONTES - PREFEITO MUNICIPAL.

ATO N® 101/04, DE 1° DE MARCO DE 2004. O PREFEITO
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribui¢cdes que lhe sdo
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conferidas pelo Art. 59, I, VI e VII da Lei Organica do Municipio de
Caucaia. RESOLVE: NOMEAR, a partir de 02 de margo de 2004, as
pessoas abaixo relacionadas para exercerem, em comissfio, 0s seguintes
cargos integrantes da estrutura organizacional da Prefeitura Municipal de
Caucaia, definida pela Lei n® 1.440, de 03 de dezembro de 2001.
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E INFRA-
ESTRUTURA. NOME DO TITULAR: GILENO CAMPOS JUNIOR;
CARGO: DIRETOR DE ENGENHARIA: SIMBOLOGIA: DAS-3.
NOME DO TITULAR: JOSE TARCISIO CAVALCANTE MURATORI;
CARGO: DIRETOR DE DESENVOLVIMENTO URBANO
SANITARIO BASICO; SIMBOLOGIA: DAS-3. PACO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 1° de margo de 2004.
DOMINGOS JOSE BRASILEIRO PONTES - PREFEITO
MUNICIPAL.

ATO N° 102/04, DE 1° DE MARCO DE 2004. O PREFEITO
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribui¢oes que lhe sdo
conferidas pelo art. 59, I, VI e VII da Lei Orgdnica do Municipio;
RESOLVE: EXONERAR, a partir de 09 de margo de 2004, as pessoas
abaixo relacionadas que exerciam, em comissdo, os seguintes cargos
integrantes da estrutura organizacional da Prefeitura Municipal de Caucaia,
definida pela Portaria n® 95 ¢ a Lei Municipal n® 1440, de 03 de dezembro
de 2001. NOME: LUCIANA GUIMARAES ROCHA; CARGO:
SECRETARIA ESCOLAR; EXERCICIO: EEIEF ERNESTINA
NUNES DE MIRANDA. NOME: MARCIA MARIA DOS SANTOS
MORAIS; CARGO: SECRETARIA ESCOLAR; EXERCICIO: EEIEF
HELENA DE AGUIAR DIAS. NOME: MILENA MACIEL MARTINS;
CARGO: SECRETARIA ESCOLAR; EXERCICIO: EEIEF JOAO
CARLOS MOTA E SILVA. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE CAUCAIA, em 1° de margo de 2004, DOMINGOS JOSE
BRASILEIRO PONTES -PREFEITO MUNICIPAL.

ATO N° 103/04, DE 1° DE MARCO DE 2004. O PREFEITO
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribui¢des que lhe sio
conferidas pelo art. 59, I, VI ¢ VII da Lei Orgénica do Municipio;
RESOLVE: NOMEAR, a partir de 09 de margo de 2004, as pessoas
abaixo relacionadas para exercerem, em comissdo, 03 seguintes cargos
integrantes da estrutura organizacional da Prefeitura Municipal de Caucaia,
definida pela Portaria n® 95 e a Lei Municipal n® 1440, de 03 de dezembro
de2001. SECRETARIA DE EDUCACAQ. NOME: CARMEM LUCIA
DA SILVA BARROS; CARGO: SECRETARIA ESCOLAR;
EXERCICIO: EEIEF ERNESTINA NUNES DE MIRANDA; NOME:
FRANCISCA RIBEIRO DE MORAIS NASCIMENTO; CARGO:
SECRETARIA ESCOLAR; EXERCICIO: EEIEF JOAO CARLOS
MOTA E SILVA: NOME: FLAVIO ALVES GADELHA; CARGO:
SECRETARIO ESCOLAR; EXERCICIO: EEIEF HELENA DE
AGUIAR DIAS. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA, em 1° de margo de 2004. DOMINGOS JOSE
BRASILEIRO PONTES -PREFEITO MUNICIPAL.

ATO N° 104/04, DE 1° DE MARCO DE 2004. O PREFEITO
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribuigdes que lhe sdo
conferidas pelo art. 59, I, VI e VII da Lei Orginica do Municipio;
RESOLVE: NOMEAR, a partir de 09 de margo de 2004, a pessoa abaixo
relacionada para exercer, em comissdo, o seguinte cargo integrante da
estrutura organizacional da Prefeitura Municipal de Caucaia, definida pela
Portaria n® 95 ¢ a Lei Municipal n°® 1440, de 03 de dezembro de 2001.
SECRETARIA DE EDUCACAO. NOME: QLAUCE MARIA DE
SOUSA CAMPOS; CARGO: COORD PEDAGOGICO; EXERCICIO:
EEIEF ALICE MOREIRA DE OLIVEIRA. PACO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 1° de margo de 2004. DOMINGOS
JOSE BRASILEIRO PONTES -PREFEITO MUNICIPAL.

ATO N° 105/04, DE 1° DE MARCO DE 2004. O PREFEITO
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribui¢des que lhe sio
conferidas pelo art. 59, I, VI e VII da Lei Orgénica do Municipio;
RESOLVE: NOMEAR, a partir de 12 de margo de 2004, as pessoas
abaixo relacionadas para exercerem, em comissdo, os seguintes cargos
integrantes da estrutura organizacional da Prefeitura Municipal de Caucaia,
definida pela Lei n° 1478/02 Plano de Carreira ¢ Remuneragio do

Magistério Pablico Municipal, de 04 de julho de 2002 e a Lei Municipal n®
1440, de 03 de dezembro de 2001. SECRETARIA DE EDUCACAO.
NOME: ELIANE REBOUCAS DA COSTA; CARGO: COORD
PEDAGOGICO; EXERCICIO: EEIEF ESTEVAO FERREIRA DA
ROCHA; NOME: GENILDA MATIAS GOES; CARGO: COORD
PEDAGOGICO: EXERCICIO: EEIEF ANTONIO BRAGA DA
ROCHA. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA,
em 1° de margo de 2004. DOMINGOS JOSE BRASILEIRO PONTES
-PREFEITO MUNICIPAL.

ATO N° 106/04, DE 1° DE MARCO DE 2004. O PREFEITO
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribuigdes que lhe sdo
conferidas pelo art. 59, I, VI e VII da Lei Orgénica do Municipio;
RESOLVE: EXONERAR, a partir de 12 de margo de 2004, a pessoa
abaixo relacionada que exercia, em comisso, 0 seguinte cargo integrante
da estrutura organizacional da Prefeitura Municipal de Caucaia, definida
pela Portarian® 95 e a Lei Municipal n° 1440, de 03 de dezembro de 2001.
SECRETARIA DE EDUCACAO. NOME: RAQUEL MIRANDA DE
MOURA; CARGO: COORD PEDAGOGICO; EXERCICIO: EEIEF
ESTEVAO FERREIRA DA ROCHA. PACO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 1° de mar¢o de 2004. DOMINGOS
JOSE BRASILEIRO PONTES -PREFEITO MUNICIPAL.

ATO N° 107/04, DE 1° DE MARCO DE 2004. O PREFEITO
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribuigdes que lhe sdo
conferidas pelo art. 59, I, VI e VII da Lei Orgénica do Municipio;
RESOLVE: NOMEAR, a partir de 16 de fevereiro de 2004, a pessoa
abaixo relacionada para exercer, em comissio, o seguinte cargo integrante
da estrutura organizacional da Prefeitura Municipal de Caucaia, definida
pela Portarian® 95 e a Lei Municipal n° 1440, de 03 de dezembro de 2001.
SECRETARIA DE EDUCACAO. NOME: EDNARDO JUSTINO
DA SILVA:; CARGO: DIRETOR; EXERCICIO: EEIEF MARIA
IRACEMA DO NASCIMENTO. PACO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 1° de margo de 2004. DOMINGOS
JOSE BRASILEIRO PONTES -PREFEITO MUNICIPAL.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas
atribuigdes legais, de acordo com o Artigo 45, da Lei 678, de 30 de
setembro de 1991 e tendo em vista o que consta no Processo n® 2628/04,
RESOLVE EXONERAR, a pedido, a servidora MARIA DO
SOCORRO DOS SANTOS FERNANDES, matricula n® 09000, do
cargo de Professor de Educago Béasica A, lotada na Secretaria de
Educagio, a partir de 09 de margo de 2004. PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 09 de margo de 2004. DOMINGOS
JOSE BRASILEIRO PONTES -PREFEITO MUNICIPAL.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas
atribuigdes legais e tendo em vista o que consta do processo n® 1412/04 da
Secretaria de Finangas, Orgamentos ¢ Administragdo e, ainda, com
fundamento no art, 85, daLei 678, de 30 de setembro de 1991, RESOLVE
AUTORIZAR O AFASTAMENTO PARA O TRATO DE
INTERESSE PARTICULAR, pelo prazo de 02 (dois) anos, da servidora
LIDUINA MARIA MESQUITA MOREIRA, ocupante do cargo de
Auxiliar Servigos Salide AASOS, matricula n® 0275, lotada na
SECRETARIA DE SAUDE, sem percep¢io de seus vencimentos €
demais vantagens, a partir de 16 de margo de 2004. PACO MUNICIPAL
DA PREFEITURA DE CAUCAIA, em 16 de margo de 2004.
DOMINGOS JOSE BRASILEIRO PONTES - PREFEITO
MUNICIPAL.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas
atribuigdes legais e tendo em vista o que consta do processo n° 13715/04
da Secretaria de Finangas, Orgamentos e Administragdo e, ainda, com
fundamento no art. 835, da Lei 678, de 30 de setembro de 1991, RESOLVE
AUTORIZAR O AFASTAMENTO PARA O TRATO DE
INTERESSE PARTICULAR, pelo prazo de 02 (dois) meses, a partir de
01/03/04 a 31/05/04 o servidor ANTONIO JOANE LUCIANO
BATISTA, ocupante do cargo de Médico ANSSO01, matricula n® 10107.
lotado na SECRETARIA DE SAUDE, sem percepgio de seus
vencimentos e demais vantagens, a partir de 02 de fevereiro de 2004.
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PACO MUNICIPAL DA PREFEITURA DE CAUCAIA, em 02 de
fevereiro de 2004. RAIMU NDO GOMES DOS SANTOS - PREFEITO
MUNICIPAL EM EXERCICIO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribuigoes
legais, em conformidade com o art. 85, da Lei 678, de 30 de setembro de
1991, ¢, tendo em vista o que consta no Processo n° 12944/03, RESOLVE
CESSAR 0S EFEITOS do Ato datado de 02/05/03, que autorizava o
afastamento para o trato de interesse particular da servidora MARIA DAS
GRACAS BEZERRA SA MPAIO, matricula n° 0332, ocupante do cargo
de Agente Administrativo, lotada na Secretaria de Saide. PACO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 01 de margo de 2004.
RAIMUNDO GOMES DOS SANTOS - PREFEITO MUNICIPAL
EM EXERCICIO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CA UCAIA, no uso de suas atribuigdes
legais, de acordo com o Artigo 45, da Lei 678, de 30 de setembro de 1991 e
tendo em vista o que consta no Processo n® 21 28/04, RESOLVE
EXONERAR, a pedido, a servidora MARIA INES SEBASTIAO
FERREIRA, matricula n° 9020, do cargo de Professor de Educagio
Basica A, lotada na Secretaria de Educagdo, a partir de 1°de margo de 2004,
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA,em 1°de margo de 2004,
DOMINGOS JOSE BRASILEIRO PONTES - PREFEITO
MUNICIPAL.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAUCAIA, no.uso de suas atribuigdes
legais, de acordo com o Arti g0 45, da Lei 678, de 30 de setembro de 1991 ¢
tendo em vista o que consta no Processo n° 2382/04, RESOLVE
EXONERAR, a pedido, a servidora FERNANDA GONCALVES
SERRA, matricula n® 091 76, do cargo de Professor de Educagio BisicaB,

v

O PREFEITO MUNICIPAL DFE CAUCAIA, no uso de suas atribuigdes
legais, de acordo com o Artigo 45, da Lei 678, de 30 de setembro de 199] ¢
tendo em vista o que consta no Processo n°® 1671/04, RESOLVE
EXONERAR, a pedido, a servidora MILENA MACIEL MARTINS,
matricula ° 11850, do cargo de Secretaria Escolar, lotada na Secretaria de
Educagdo, a partir de 26 de fevereiro de 2004, PREFE]I TURA
MUNICIPAL DE CA UCAIA, em 26 de fevereiro de 2004. DOMINGOS
JOSE BRASILEIRO PONTES - PREFEITO MUNICIPAL.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribuigdes
legais, de acordo com 0 Artigo 45, da Lei 678, de 30 de setembro de 1991 ¢
tendo em vista o que consta no Processo n° 1754/04, RESOLVE
EXONERAR, a pedido, a servidora LUCIANA GUIMARAES
ROCHA, matricula n° 12526, do cargo de Secretiria Escolar, lotada na
Secretaria de Educagdo, a partir de 26 de fevereiro de 2004.
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 26 de fevereiro de
2004. DOMINGOS JOSE BRASILEIRO PONTES - PREFEITO
MUNICIPAL.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribuigdes
legais, de acordo com o Artigo 45, da Lei 678, de 30 de setembro de 1991 e
tendo em vista 0 que consta no Processo n° 1682/04, RESOLVE
EXONERAR, a pedido, a servidora ALINE NASCIMENTO DE
VASCONCELOS, matricula n° 09956, do cargo de Agente
Administrativo, lotada na Secretaria de Educagdo, a partir de 26 de
fevereiro de 2004. PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 26
de fevereiro de 2004, DOMINGOS JOSE BRASILEIRO PONTES -
PREFEITO MUNICIPAL.

O PREFEITO MUNICIPAL DFE CAUCAIA, no uso de suas atribui¢des
legais, de acordo com o Artigo 45, da Lei 678, de 30 de setembro de 1991 ¢
tendo em vista o que consta no Processo n° 572/04, RESOLVE
EXONERAR, a pedido, a servidora CLEUMA FREITAS GOMES
MARTINS, matricula n° 11807, do cargo de Diretor, lotada na Secretaria
de Educagdo, a partir de 02 de fevereiro de 2004, PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAUCAIA,em 02 de fevereiro de 2004. DOMINGOS
JOSE BRASILEIRO PONTES PREFEITO MUNICIPAL.

22 de Mar¢o de 2004 - N° 31

SECRETARIA DE FINANCAS, ORCAME
E ADMINISTRACA

EDITAL DE CONVOCACAO N° 01/04. F icam os candidatos
relacionados ao Anexo [ deste Edital, aprovados e classificados no
CONCUR'SO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DE
MAGISTERIO DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, homologado em
05/06/02, publicado no Boletim Oficial do Municipio de 24 de Jjunho de
2002, CONVOCADOS a comparecerem a Coordenagiio de Recursos
Humanos, Fisicos e Materiais da Secretaria de Finangas, Orcamento ¢
Administragio, situada na Rua Cel. Corréa, 1854 Centro, Caucaia-CE,
nos dias 15, 16 ¢ 17 de margo de 2004, nos horérios de 9:00 as 12:00
14:00 as 17:00 horas, a fim de tratarem de assuntos relacionados ao
processo de nomeagio, munidos dos documentos constantes no Anexo I1
deste Edital. Sera considerado DESISTENTE o candidato que ndo se
apresentar no prazo e forma acima estabelecidos. PREFEITURA
MUN[C[PAL' DE CAUCAIA, em 10 de margo de 2004,' PAULO
AUSTRANGESILO AZEVEDO DE CASTRO SECRETARIO DE
FINANCAS, ORCAM ENTO E ADMINISTRAC}_\O. ANEXO I DO
EDITAL DE CONVOCACAO N° 01/04, REGIAOQ GARROTE. 1
PROFESSOR LICENCIADO II. ED. ESPECIAL VALERIA
TRAVASSOS PINHEIRQ. REGIAO BR 222 1 PROFESSOR
INICIANTE 1 AURICELES MARIA FERREIRA RODRIGUES;
MARIA IVANIRA LUCAS RAMOS.

EDITAL DE CONVOCACAO N° 02/04 PELA CLASSIFICACAO
UNIFICADA, CONFORME DECRETO N® 009/03. Ficam os
candidatos relacionados no Anexo I deste Edital, aprovados no
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DE
MAGISTERIO DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, aproveitados pela
classificagéo unificada nos termos do Decreto n° 009/03, de 23 de janeiro
de 2003, CONVOCADOS a comparecerem a Coordenacio de Recursos
Humanos, Fisicos e Materiais, situada na Rua Coronel Correia, 1854
Centro, Caucaia-CE, nos dias 23,24¢25de margo de 2004, nos horarios
de 9:00 as 12:00 ¢ 14:00 as 17:00 horas, a fim de tratarem de assuntos
relacionados ao processo de nomeagdo, munidos dos documentos
constantes no Anexo Il deste Edital, Sera considerado DESISTENTE o
candidato que ndo se apresentar no prazo e forma acima estabelecidos,
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 22 de margo de
2004. PA ULO AUSTRANGESILO AZEVEDO DE CASTRO
SECRETARIO DE FINANCAS,

PROFESSOR INICIANTEI: O BS: O professor abaixo relacionado esta
sendo convocado para assumir a vaga existente na seguinte escola e carga
hordria de 100 horas: EEIEF ANDRE CAMURCA VIANA.
TERESINHA DE JESUS PINHEIRO DA SILVA.

ADMINISTRACAO, no uso de
suas atribuicdes legais, por delegagiio do Sr. Prefeito Municipal, nos
termos do Decreto n® 065, de 10 de setembro de 1998 e tendo em vista o
que consta do Processo n® 12745/03, RESOLVE CONCEDER, de
acordo com o Artigo 78, da Lei n° 678, de 30 de setembro de 1991, ao
servidlor ROBERTO FERREIRA VIANA, ocupante do cargo de
Auxiliar de Servigos Gerais, Referéncia ADO-01, matricula n® 0998,
lotado na Secretaria de Desenvolvimento Urbano ¢ Infra Estrutura,
LICENCA PREMIO de 03 (trés) meses, referente ao periodo aquisitivo
de 30/09/1991 a 30/09/1996, a ser gozada integralmente a partir de 08 de
margo de 2004, sem prejuizo de sua remuneragdo. SECRETARIA DE
FINANCAS, ORCAMENTO FE ADMINISTRACAO DA
PREFEITURA M UNICIPAL DE CA UCAIA,em 04 de margo de 2004,
PAULO AUSTRANGESILO A DE CASTRO -SECRETARIO.
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PORTARIA N° 013, DE 04 DE MARCO DE 2004. O
SECRETARIO DE FINANCAS, ORCAMENTO E
ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuigdes legais, por
delegagdo do Sr. Prefeito Municipal, nos termos do Decreto n° 065,
de 10 de setembro de 1998 e tendo em vista o que consta do Processo
n°® 12391/03, RESOLVE CONCEDER, de acordo com o Artigo
78, da Lei n° 678, de 30 de setembro de 1991, a servidora MARIA
DA PAZ SILVA COSTA, ocupante do cargo de Auxiliar de
Servigos Gerais, Referéncia ADO-01, matricula n® 2482, lotada na
Secretaria de Educagéio, LICENGA PREMIO de 03 (trés) meses,
referente ao periodo aquisitivo de 30/09/1996 a 30/09/2001, a ser
gozada integralmente a partir de 08 de margo de 2004, sem prejuizo
de sua remuneragio. SECRETARIA DE FINANCAS,
ORCAMENTO E ADMINISTRACAO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 04 de margo de 2004. PAULO
AUSTRANGESILO A DE CASTRO -SECRETARIO.

PORTARIA N° 014, DE 04 DE MARCO DE 2004. O
SECRETARIO DE FINANCAS, ORCAMENTO E
ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuigdes legais, por
delegagéo do Sr. Prefeito Municipal, nos termos do Decreto n® 065,
de 10 de setembro de 1998 e tendo em vista o que consta do Processo
n°13026/03, RESOLVE CONCEDER de acordo com o Artigo 78,
daLein®678, de 30 de setembro de 1991, ao servidor RAIMUNDO
EUZEBIO DA SILVA, ocupante do cargo de Auxiliar de Servicos
Gerais, Referéncia ADO-01, matricula n® 0998, lotado na Secretaria
de Saide, LICENCA PREMIO de 03 (trés) meses, referente ao
periodo aquisitivo de 02/06/1992 a 02/06/1997, a ser gozada
integralmente a partir de 08 de marco de 2004, sem prejuizo de sua
remuneragdo. SECRETARIA DE' FINANCAS, ORCAMENTO
E ADMINISTRACAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA, em 04 de margco de 2004. PAULO
AUSTRANGESILO A DE CASTRO -SECRETARIO.

PORTARIA N° 015, DE 04 DE MARCO DE 2004. O
SECRETARIO DE FINANCAS, ORCAMENTO E
ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuigdes legais, por
delegacdo do Sr. Prefeito Municipal, nos termos do Decreto n° 065,
de 10 de setembro de 1998 e tendo em vista o que consta do Processo
n® 13229/03, RESOLVE CONCEDER, de acordo com o Artigo
78, da Lein® 678, de 30 de setembro de 1991, a servidora MARIA
AUXILIADORA SILVA DE OLIVEIRA, ocupante do cargo de
Professor Educagio Basica A, Referéncia EDUCLA, matricula n°
1176, lotada na Secretaria de Educagiio, LICENCA PREMIO de
03 (trés) meses, referente ao periodo aquisitivo de 30/09/1991 a
30/09/1996, a ser gozada integralmente a partir de 08 de margo de
2004, sem prejuizo de sua remuneragio. SECRETARIA DE
FINANCAS, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 04 de margo
de 2004. PAULO AUSTRANGESILO A DE CASTRO -
SECRETARIO.

PORTARIA N° 016, DE 09 DE MARCO DE 2004. O
SECRETARIO DE FINANCAS, ORCAMENTO E
ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicdes legais, por
delegagdo do Sr. Prefeito Municipal, nos termos do Decreto n® 065,
de 10 de setembro de 1998 e tendo em vista o que consta do Processo
n® 13346/04, RESOLVE CONCEDER, de acordo com o Artigo
78, da Lei n® 678, de 30 de setembro de 1991, ao servidor
EMILIANO LIMA CAVALCANTE, ocupante do cargo de
Guarda Municipal, Referéncia ADOOSA, matricula n® 99999,
lotado na Secretaria de Desenvolvimento Urbano e Infra Estrutura,

LICENCA PREMIO de 03 (trés) meses, referente ao periodo
aquisitivo de 02/06/1997 a 02/06/2002, a ser gozada integralmente
a partir de 11 de margo de 2004, sem prejuizo de sua rem uneragdo.
SECRETARIA DE FINANCAS, ORCAMENTO E
ADMINISTRACAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA, em 09 de margco de 2004. PAULO
AUSTRANGESILO A DE CASTRO -SECRETARIO.

PORTARIA N° 017, DE 22 DE MARCO DE 2004. O
SECRETARIO DE FINANCAS, ORCAMENTO E
ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuigdes legais, por
delegagdo do Sr. Prefeito Municipal, nos termos do Decreto n° 065,
de 10 de setembro de 1998 e tendo em vista o que consta do
Processon®4791/03, RESOLVE CONCEDER, de acordo com o
Artigo 78, da Lei n® 678, de 30 de setembro de 1991, ao servidor
MARCOS ANTONIO ELIAS DE MORAIS, ocupante do cargo
de Professor Educagfio Basica B, Referéncia EDUCLB, matricula
n°3655, lotada na Secretaria de Educagdo, LICENCA PREMIO
de 03 (trés) meses, referente ao periodo aquisitivo de 30/09/1996 a
30/09/2001, a ser gozada integralmente a partir de 1° de abril de
2004, sem prejuizo de sua remuneragio. SECRETARIA DE
FINANCAS, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 22 de margo
de 2004. PAULO AUSTRANGESILO A DE CASTRO -
SECRETARIO.

PORTARIA N° 018, DE 22 DE MARCO DE 2004. O
SECRETARIO DE FINANCAS, ORCAMENTO E
ADMINISTRACAO, no uso de suas atribui¢des legais, por
delegagdo do Sr. Prefeito Municipal, nos termos do Decreto n® 065,
de 10 de setembro de 1998 e tendo em vista o que consta do
Processo n® 0236/04, RESOLVE CONCEDER, de acordo com o
Artigo 78, da Lei n® 678, de 30 de setembro de 1991, a servidora
MARIA DE FATIMA DA SILVA PEREIRA, ocupante do cargo
de Auxiliar de Servigos Gerais, Referéncia ADOO1, matricula n°
2798, lotada na Secretaria de Educagdo, LICENCA PREMIO de
03 (trés) meses, referente ao periodo aquisitivo de 30/09/1991 a
30/09/1996, a ser gozada integralmente a partir de 1° de abril de
2004, sem prejuizo de sua remuneragio. SECRETARIA DE
FINANCAS, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 22 de margo
de 2004. PAULO AUSTRANGESILO A DE CASTRO -
SECRETARIO.

PORTARIA N° 019, DE 22 DE MARCO DE 2004. O
SECRETARIO DE FINANCAS, ORCAMENTO E
ADMINISTRAGAO, no uso de suas atribuigdes legais, por
delegagio do Sr. Prefeito Municipal, nos termos do Decreto n°® 065,
de 10 de setembro de 1998 e tendo em vista o que consta do
Processo n® 1766/04, RESOLVE CONCEDER, de acordo com o
Artigo 78, da Lei n° 678, de 30 de setembro de 1991, a servidora
RITA SOARES DA COSTA, ocupante do cargo de Auxiliar de
Servi¢os Gerais, Referéncia ADOO1, matricula n® 0084, lotada na
Secretaria de Finangas, Orgamento e Administragio, LICENCA
PREMIO de 03 (trés) meses, referente ao periodo aquisitivo de
02/06/1997 a 02/06/2002, a ser gozada parceladamente nos meses
de ABRIL, MAIO e AGOSTO de 2004, sem prejuizo de sua
remuneracdo. SECRETARIA DE FINANCAS,
ORCAMENTO E ADMINISTRACAO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 22 de margo de 2004. PAULO
AUSTRANGESILO A DE CASTRO -SECRETARIO.
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EXTRATO DO CONVENIO N° 09/2004. CONCEDENTE:
SECRETARIA DE EDUCACAO. CONVENENTE: CENTRO
COMUNITARIO FRANCISCO FERREIRA LIMA. OBJETO: O
presente Convénio tem por objetivo a concessdo de repasse ao
CENTRO COMUNITARIO FRANCISCO FERREIRA LIMA dos
recursos financeiros para as despesas com manuteng@o do Niicleo
de Educagio Infantil Nossa Senhora de Fatima NEDI Nossa
Senhora deFatima, visando beneficiar cerca de 90 (noventa)
criangas de 03(trés) a 05(cinco) anos, do Centro Comunitirio
Francisco Ferreira Lima. FUNDAMENTACAO LEGAL: O
presente Convénio fundamenta-se na Lei Municipal n° 1516, de 25
de Fevereiro de 2003, no art. 116 e demais disposi¢oes da lei
8.666/93 e suas alteragdes posteriores e na Instrugfio Normativa n.
01 de 15 de Janeiro de 1987, da Secretaria do Tesouro Nacional,
atualizada pela Instrugédo Normativa n. 01, de 01/09/99, art.32 da
Lei Municipal n. 1.364, de 15 de Maio de 2001. VALOR: Para
realizagdo do presente Convénio, a CONVENENTE repassara os
recursos a0 CONVENIADO no valor global de R$ 20.250,00(
Vinte mil, duzentos e cingiienta Reais) divididos em 09 parcelas
mensais de R$ 2.250,00 ( Dois mil, duzentos e cingiienta Reais),
ficando o valor individual mensal para cada crianga em R$ 25,00
(vinte e cinco Reais). VIGENCIA: O presente Convénio terd
vigéncia até 30 de Novembro de 2004 contados a partir da data de
sua assinatura, podendo ser prorrogado, mediante Termo Aditivo,
desde que ocorra motivo justificado. DATA DA ASSINATURA:
01 de: Margo de 2004, LUCIA MACEDO SALES -
SECRETARIA.

EXTRATO DO CONVENIO N° 15/2004. CONCEDENTE:
SECRETARIA DE EDUCACAO. CONVENENTE:
ASSOCIACAO DAS CRIANCAS, ADOLESCENTES E
.IDOSOS DO PARQUE ALBANO E ADJACENCIAS. OBJETO:
O presente Convénio tem por objetivo a concessdo de repasse a
ASSOCIAGCAO DAS CRIANCAS, ADOLESCENTES E
IDOSOS DO PARQUE ALBANO E ADJACENCIAS dos recursos
financeiros para as despesas com manutengio do Nicleo de
Educagdo Infantil Brincando e Aprendendo NEDI Brincando e
Aprendendo, visando beneficiar criangas de 03(trés) a 05(cinco)
anos, com cerca de 180(cento e oitenta) criangas da Associacdo
das Criangas, Adolescentes e Idosos do Parque Albano e
Adjacéncias. FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente
Convénio fundamenta-se na Lei Municipal n® 1516, de 25 de
Fevereiro de 2003, no art. 116 e demais disposi¢des da lei 8.666/93
¢ suas alteragdes posteriores e na Instrugdio Normativan, 01 de 15 de
Janeiro de 1987, da Secretaria do Tesouro Nacional, atualizada pela
Instrugdo Normativa n. 01, de 01/09/99, art.32 da Lei Municipal n.
1.364, de 15 de Maio de 2001. VALOR: Para realizacgio do
presente Convénio, a CONVENENTE repassara os recursos ao
CONVENIADO no valor global de R$ 40.500,00( Quarenta mil e
quinhentos Reais) divididos em 09 parcelas mensais de R$ 4.500,00
( Quatro mil e quinhentos reais), ficando o valor individual mensal
para cada crianga em R$ 25,00 (vinte ¢ cinco Reais). VIGENCIA:
O presente Convénio tera vigéncia até 30 de Novembro de 2004
contados a partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado,
mediante Termo Aditivo, desde que ocorra motivo justificado.
DATA DA ASSINATURA: 01 de Marco de 2004. LUCIA
MACEDOSALES -SECRETARIA.
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EXTRATO DO CONVENIO N° 19/2004. CONCEDENTE:
SECRETARIA DE EDUCACAO. CONVENENTE:
CONSELHO COMUNITARIO DOS MORADORES DO
BAIRRO ITAMBE. OBJETO: O presente Convénio tem por
objetivo a concessdo de repasse ao CONSELHO
COMUNITARIO DO BAIRRO ITAMBE dos recursos
financeiros para as despesas com manutengio do Nicleo de
Educa¢do Infantil Tia Livia NEDI Tia Livia, visando beneficiar
cerca de 180(cento e oitenta criangas de 03(trés) a 05(cinco) anos,
do Conselho Comunitério dos Moradores do Bairro Itambé.
FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente Convénio
fundamenta-se na Lei Municipal n° 1516, de 25 de Fevereiro de
2003, no art. 116 e demais disposigdes da lei 8.666/93 e suas
alteragdes posteriores e na Instrugio Normativa n. 01 de 15 de
Janeiro de 1987, da Secretaria do Tesouro Nacional, atualizada
pela Instrugdo Normativa n. 01, de 01/09/99, art.32 da Lei
Municipal n. 1.364, de 15 de Maio de 2001. VALOR: Para
realizagdo do presente Convénio, a CONVENENTE repassara os
recursos a0 CONVENIADO no valor global de R$ 40.500,00(
Quarenta mil e quinhentos Reais) divididos em 09 parcelas
mensais de R$ 4.500,00 ( Quatro mil e quinhentos Reais), ficando
o valor individual mensal para cada crianga em RS 25,00 (vinte e
cinco Reais). VIGENCIA: O presente Convénio terd vigéncia até
30 de Novembro de 2004 contados a partir da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado, mediante Termo Aditivo,
desde que ocorra motivo justificado. DATA DA ASSINATURA
0l de Margo de 2004. LUCIA MACEDO SALES -
SECRETARIA.

EXTRATO DO CONVENIO N° 20/2004. CONCEDENTE:
SECRETARIA DE EDUCACAO. CONVENENTE:
ASSOCIACAO COMUNITARIA DO MINGAU 1. OBJETO: O
presente Convénio tem por objetivo a concessdo de repasse &
ASSOCIAGCAO COMUNITARIA DO MINGAU I dos recursos
financeiros para as despesas com manutengdo do Nicleo de
Educagdo Infantil Tia Germana NEDI Tia Germana, visando
beneficiar criangas de 03(trés) a 05(cinco) anos, com cerca de
58(cingiienta e oito) criangas da Associagio Comunitaria do
Mingau I. FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente Convénio
fundamenta-se na Lei Municipal n° 1516, de 25 de Fevereiro de
2003, no art. 116 e demais disposigdes da lei 8.666/93 e suas
alteragdes posteriores e na Instrugdo Normativa n. 01 de 15 de
Janeiro de 1987, da Secretaria do Tesouro Nacional, atualizada
pela Instrugdo Normativa n. 01, de 01/09/99, art.32 da Lei
Municipal n. 1.364, de 15 de Maio de 2001. VALOR: Para
realizagéio do presente Convénio, a CONVENENTE repassara os
recursos a0 CONVENIADO no valor global de R$ 13.050,00(
Treze mil e cinqiienta Reais) divididos em 09 parcelas mensais de
R$ 1.450,00 ( Um mil e quatrocentos Reais), ficando o valor
individual mensal para cada crianga em R$ 25,00 (vinte e cinco
Reais). VIGENCIA: O presente Convénio tera vigéncia até 30 de
Novembro de 2004 contados a partir da data de sua assinatura,
podendo ser prorrogado, mediante Termo Aditivo, desde que
ocorra motivo justificado. DATA DA ASSINATURA: 01 de
Margo de 2004. LUCIA MACEDO SALES -SECRETARIA.

EXTRATO DO CONVENIO N° 21/2004. CONCEDENTE:
SECRETARIA DE EDUCACAO. CONVENENTE:
ASSOCIACAO EDUCACIONAL EMANUEL. OBJETO: O
presente Convénio tem por objetivo a concessdo de repasse a
ASSOCIACAO EDUCACIONAL EMANUEL dos recursos
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financeiros para as despesas com manutengdo do Niicleo de
Educagéo Infantil Emanuel NEDI Emanuel, visando beneficiar
criangas de 03(trés) a 05(cinco) anos, com cerca de 180(cento e
oitenta) criancas da Associagdo Educacional Emanuel.
FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente Convénio
fundamenta-se na Lei Municipal n° 1516, de 25 de Fevereiro de
2003, no art. 116 e demais disposi¢es da lei 8.666/93 e suas
alteragdes posteriores e na Instrugdo Normativa n. 01 de 15 de
Janeiro de 1987, da Secretaria do Tesouro Nacional, atualizada pela
Instrugéio Normativa n. 01, de 01/09/99, art.32 da Lei Municipal n.
1.364, de 15 de Maio de 2001. VALOR: Para realizagfio do
presente Convénio, a CONVENENTE repassaré os recursos ao
CONVENIADO no valor global de R$ 40.500,00( Quarenta mil e
quinhentos Reais) divididos em 09 parcelas mensais de R$
4.500,00. ( Quatro mil e quinhentos Reais), ficando o valor
individual mensal para cada crianga em R$ 25,00 (vinte e cinco
Reais). VIGENCIA: O presente Convénio terd vigéncia até 30 de
Novembro de 2004 contados a partir da data de sua assinatura,
podendo ser prorrogado, mediante Termo Aditivo, desde que
ocorra motivo justificado. DATA DA ASSINATURA: 0] de
Margo de 2004. LUCIA MACEDO SALES -SECRETARIA.

EXTRATO DO CONVENIO N° 22/2004. CONCEDENTE:
SECRETARIA DE EDUCACAO. CONVENENTE:
ASSOCIACAO DE DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO
DE BOQUEIRAOZINHO. OBJETO: O presente Convénio tem
por objetivo a concessdo de repasse a ASSOCIACAO DE
DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO DE
BOQUEIRAOZINHO dos recursos financeiros para as despesas
com manuteng¢do do Nicleo de Educagéio Infantil Vé Sinha NEDI
Vo6 Sinh4, visando beneficiar criangas de 03(trés) a 05(cinco)
anos, com cerca de 52(cinquenta e duas) criangas da Associagdo
de Desenvolvimento Comunitario de Boqueirdozinho.
FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente Convénio
fundamenta-se na Lei Municipal n® 1516, de 25 de Fevereiro de
2003, no art. 116 e demais disposi¢des da lei 8.666/93 e suas
alteragdes posteriores e na Instrugdo Normativa n. 01 de 15 de
Janeiro de 1987, da Secretaria do Tesouro Nacional, atualizada pela
Instrugdo Normativa n. 01, de 01/09/99, art.32 da Lei Municipal n.
1.364, de 15 de Maio de 2001. VALOR: Para realizagio do
presente Convénio, a CONVENENTE repassara 0s recursos ao
CONVENIADO no valor global de R$ 11.700,00( Onze mil e
setecentos Reais) divididos em 09 parcelas mensais de R$ 1.300,00
( Um mil e trezentos Reais), ficando o valor individual mensal para
cada crianga em RS 25,00 (vinte e cinco Reais). VIGENCIA: O
presente Convénio tera vigéncia até 30 de Novembro de 2004
contados a partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado,
mediante Termo Aditivo, desde que ocorra motivo justificado.
DATA DA ASSINATURA: 01 de Margo de 2004. LUCIA
MACEDO SALES -SECRETARIA.

EXTRATO DO CONVENIO N° 23/2004. CONCEDENTE:
SECRETARIA DE EDUCACAO. CONVENENTE:
ASSOCIACAO COMUNITARIA BENEFICENTE A CRIANCA.
OBJETO: O presente Convénio tem por objetivo a concesséo de
repasse @ ASSOCIACAO COMUNITARIA BENEFICENTE A
CRIANCA dos recursos financeiros para as despesas com
manuten¢ao dos Nicleos de Educagdo Infantil, visando beneficiar
criangas de 03(trés) a 05(cinco) anos, dos NEDI'S: Sonho de Crianga
com 159(cento e cingilenta e nove) criangas e o NEDI Santa Maria
Goreti, com 100(cem) criangas, perfazendo um total de

259(duzentas e cinglienta e nove) criancas da Associagdo
Comunitaria Beneficente a Criancga. FUNDAMENTACAO
LEGAL: O presente Convénio fundamenta-se na Lei Municipal n°
1516, de 25 de Fevereiro de 2003, no art. 116 e demais disposicdes
da lei 8.666/93 e suas alteragdes posteriores e na [nstrugéo
Normativa n. 01 de 15 de Janeiro de 1987, da Secretaria do Tesouro
Nacional, atualizada pela Instru¢fo Normativa n. 01, de 0 1/09/99,
art.32 da Lei Municipal n. 1.364, de 15 de Maio de 2001. VALOR:
Para realizagdo do presente Convénio,a CONVENENTE repassara
0s recursos ao CONVENIADO no valor global de R$
58.275,00(Cinqtienta e oito mil, duzentos e setenta e cinco Reais)
divididos em 09 parcelas mensais de R$ 6.475,00 ( seis mil,
quatrocentos e setenta e cinco Reais), sendo a parcela mensal do
NEDI Sonho de Crianga o valor de R$ 3.975,00(Trés mil
novecentos e setenta e cinco Reais) e para o NEDI Santa Maria
Goreti, o valor de R$2.500,00 (Dois mil e quinhentos reais) ficando
o valor individual mensal para cada crianga em R$ 25,00 (vinte e
cinco Reais). VIGENCIA: O presente Convénio terd vigéncia até
30 de Novembro de 2004 contados a partir da data de sua assinatura,
podendo ser prorrogado, mediante Termo Aditivo, desde que ocorra
motivo justificado. DATA DA ASSINATURA: 01 de Margo de
2004, LUCIA MACEDO SALES -SECRETARIA.

EXTRATO DO CONTRATO N° 01/04. CONTRATANTE:
Procuradoria Geral do Municipio. CONTRATADO: D S |
Locagdes Ltda. OBJETO: O presente Contrato tem por objeto a
locago de equipamentos para a Procuradoria Geral do Municipio.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Fundamenta-se este Contrato na
Lei 8.666/93 ¢ suas alteragdes posteriores. VALOR: O valor global
do contrato € de R$ 2.690,00 (dois mil, seiscentos e noventa reais).
VIGENCIA: O contrato entraré em vigor a partir da data de sua
assinatura e terd validade até 31 de dezembro de 2004, DATA DA
ASSINATURA: 1° de margo de 2004. JOSE SILVIO FRANCA
AZEVEDO - PROCURADOR.

EXTRATO DO CONVENIO N° 05/2004. CONCEDENTE:
FUNDACAO DE TURISMO, ESPORTE E CULTU RA.
CONVENENTE: FEDERACAO CEARENSE DE SURF.
OBJETO: O presente convénio tem por objetivo fornecer ajuda de
custo com o evento “ ETAPA DO CIRCUITO NORDESTINO DE
SURF AMADOR?, a se realizar na Praia do Icarai - Caucaia - CE.
FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente instrumento
fundamenta-se no art. 116 ¢ na Lei n° 8.666, de 21 de junho de
1993, e suas alteragdes posteriores. VALOR: O valor do presente
Contrato ¢ de R$ 3.300,00 (trdés mil e trezentos reais).
VIGENCIA: Tera vigéncia até 29 de margo de 2004. DATA DA
ASSINATURA: 17 de fevereiro de 2004. Caucaia, 17 de Fevereiro
de2004, ANDREA SIQUEIRA SILVA - PRESIDENTE.

EXTRATO DO CONTRATO N° 14/04. CONTRATANTE:
Secretaria de Desenvolvimento Urbano e Infra-Estrutura.
CONTRATADO: Construtora Abreu Martins Ltda. OBJETO:
Constitui objeto do presente contrato a execugo dos servigos de
reforma da Secretaria de Desenvolvimento Econémico.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Fundamenta-se o presente
contrato nas disposigdes contidas na Lei n® 8.666/93, publicada no
DOU de 22/06/93, com suas alteragdes posteriores. VALOR: O
valor global do Contrato ¢ de 30 (trinta) dias, corridos, contados a
partir da data de recebimento da ordem de servico. DATA DA
ASSINATURA: 1° de margo de 2004. JOSE ESTOLANO
POLARY MAIANETO-SECRETARIO.
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EXTRATO DO CONTRATO N° 05/2004. CONTRATANTE:
SECRETARIA DE EDUCACAO. CONTRATADO: S W
CONSTRUTORA LTDA. OBJETO: Execugdo dos servicos de
reforma na creche Coralia Gonzaga Sales. FUNDAMENTACAO
LEGAL: Fundamenta-se o presente Instrumento na Lei n°
8.666/93 e suas alteragbes posteriores. VALOR: R$ 10.830,00
(Dez mil oitocentos e trinta reais). VIGENCIA: Tornar-se-4 efetivo
a partir da data de sua assinatura, por 60 (sessenta) dias. DATA DA
ASSINATURA: 02 de fevereiro de 2004. FRANCISCO
PESSOA FURTADO -SECRETARIO.

EXTRATO DO CONTRATO N° 07/2004. CONTRATANTE:
Secretaria de Educagdo. CONTRATADA: Construtora Geona
Lida. OBJETO: O presente contrato tem por objeto a Execugéio
dos servigos de Reconstrugio do Muro da Escola Adélia
Crisostomo, na localidade Boqueirdo, no Municipio de Caucaia.
FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente instrumento
fundamenta-se no art. 24-1 e as disposi¢des contidas na Lein°® 8.666
de 21/06/93, publicada no DOU de 22/06/93, com suas alteragdes
posteriores. VALOR: O valor do Contrato ¢ de 30 (trinta) dias,
contados apds a expedigdo da ordem de servigo. VIGENCIA: O
Prazo do Contrato € de 30 (trinta) dias, contados ap6s a expedicio
da ordem de servigo. DATA DA ASSINATURA: 02 de Margo de
2004. Caucaia, 02 de margo de 2004. FRANCISCO PESSOA
FURTADO - SECRETARIO.

EXTRATO DO CONTRATO N° 08/2004. CONTRATANTE:
Secretaria de educagdo. CONTRATADA: Claubia Maria da Silva.
OBJETO: O presente contrato tem por objeto a locagdo de imével
situado na Rua Jurupari, 688, - Parque Guadalajara - Caucaia-CE,
para o funcionamento do ANEXO DA EEIEF DOM ANTONIO
DE ALMEIDA LUSTOSA DE SOUSA, ligado a Secretaria de
Educagdo do Municipio de Caucaia. FUNDAMENTACAO
LEGAL: O Presente instrumento fundamenta-se no Processo de
Dispensa de Licitagdo 04/2004, de acordo com o inciso X do art. 24
da Lei n® 8.666 devidamente ratificado, nos termos do art. 26 do
Estatuto de licitagdes e suas demais alteragdes. VALOR: O valor
global do Contrato ¢ de RS 6.000,00 (seis mil reais). VIGENCIA:
O prazo do Contrato serd até 31 de dezembro de 2004, DATA DA
ASSINATURA: 02 de Margo de 2004. Caucaia, 02 de Margo de
2004. FRANCISCO PESSOA FURTADO - SECRETARIO.

EXTRATO DO CONTRATO N° 09/2004. CONTRATANTE:
SECRETARIA DE EDUCACAO. CONTRATADA: MARIA
CELIA COSTA VIRGINO. OBJETO: O presente contrato tem
por objeto a aquisicio de refeigdo e lanches para eventos
promovidos pela Secretaria de Educagdo. FUNDAMENTACAO
LEGAL: O presente instrumento fundamenta-se na Carta-Convite
30/2004 e na Lein® 8.666 e suas alteragdes posteriores e na proposta
de precos pela contratada. VALOR: O valor global do Contrato é de
R$ 37.473,10 (trinta e sete mil, quatrocentos e setenta e trés reais e
dez centavos). VIGENCIA: O prazo do Contrato serd até 31 de
dezembro de 2004. DATA DA ASSINATURA: 02 de Margo de
2004. Caucaia, 02 de margo de 2004. FRANCISCO PESSOA
FURTADO-SECRETARIO.

EXTRATO DO CONTRATO N° 01/2004. CONTRATANTE:
Secretaria de Saide. CONTRATADO: Sr. Comercial Ltda.
OBJETO: Compra de material de informatica para suprir as
necessidades da Secretaria de Saide. FUNDAMENTACAO
LEGAL: Fundamenta-se o presente contrato na Carta-Convite
167/2003 e na Lei 8.666/93 com suas alteragdes posteriores.
VALOR: R$ 17.888,89 (Dezessete mil, oitocentos e oitenta e oiti

Reais e oitenta e nove centavos). VIGENCIA: O presente
Contrato terd vigéncia de 06(seis) meses contados a partirda data
de sua assinatura. DATA DA ASSINATURA: 05 de Janeiro de
2004. DENISE PONTES JUCA TELES -SECRETARIA.

EXTRATO DO CONTRATO N° 02/2004, CONTRATANTE:
Secretaria de Saide. CONTRATADO: Orfolan Industria
Comércio e Representagdo Ltda. OBJETO: Compra de material
de ortese e prétese do servigo social do Hospital Municipal Dr.
Abelardo Gadelha da Rocha. FUNDAMENTACAO LEGAL:
Fundamenta-se o presente contrato na Carta-Convite 163/2003 e
na Lei 8.666/93 com suas alteragdes posteriores. VALOR: R$
9.644,00 ( Nove mil, seiscentos e quarenta e quatro Reais).
VIGENCIA: O presente Contrato tera vigéncia de 12(doze)
meses contados a partir da data de sua assinatura. DATA DA
ASSINATURA: 05 de Janeiro de 2004. DENISE PONTES
JUCA TELES-SECRETARIA.

EXTRATO DO CONTRATO N° 22/2004. CONTRATANTE:
Secretaria de Saide. CONTRATADO: S W Construtora Ltda.
OBJETO: Execugdo de obras e servigos de reforma do prédio para
funcionamento do CAPS. FUNDAMENTACAO LEGAL:
Fundamenta-se o presente contrato na Carta-Convite 122004 ¢
na Lei 8.666/93 com suas alteragdes posteriores. VALOR: RS
57.745,90 ( Cinqiienta e sete mil, setecentos e quarenta e cinco
Reais e noventa centavos). VIGENCIA: O presente Contrato tera
vigéncia de 30(trinta) dias a partir de expedida a ordem de servio.
DATA DA ASSINATURA: 01 de margo de 2004. DENISE
PONTES JUCA TELES -SECRETARIA.

EXTRATO DO CONTRATO N° 23/2004. CONTRATANTE:
Secretaria de Satide. CONTRATADO: S W Construtora Ltda.
OBJETO: Execugio de obras e servigos de reforma da Farmacia
Viva do municipio de Caucaia. FUNDAMENTACAO LEGAL:
Fundamenta-se o presente contrato no art. 24, [ da Lei 8.666/93
com suas alteragdes posteriores. VALOR: R$ 12.670,16 ( Doze
mil, seiscentos e setenta Reais e dezesseis centavos). VIGENCIA:
O presente Contrato terd vigéncia de 30(trinta) dias a partir de
expedida a ordem de servico. DATA DA ASSINATURA: 01 de
mar¢o de 2004. DENISE PONTES JUCA TELES -
SECRETARIA.

EXTRATO DO CONTRATO N° 27/2004. CONTRATANTE:
Secretaria de Satide. CONTRATADQ: Setemaq Comercial e
importadora Ltda. OBJETO: Locagdo de uma copiadora com
sistema de impressio a laser, para atender as unidades de saide do
Municipio de Caucaia de equipamentos de informatica.
FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Fundamenta-se o presente
contrato na Carta-Convite 37/2004 e na Lei 8.666/93 com suas
alteragdes posteriores. VALOR: R$ 10.800 ( Dez mil e oitocentos
Reais). VIGENCIA: O presente Contrato terd vigéncia até 31 de
Dezembro de 2004. DATA DA ASSINATURA: 01 de margo de
2004. DENISE PONTES JUCA TELES - SECRETARIA.

EXTRATO DO CONVENIO N° 16/2004. CONCEDENTE:
SECRETARIA DE EDUCACAQ. CONVENENTE: UNIAO
DOS MORADORES DE PORTEIRAS. OBJETO: O Ppresente
Convénio tem por objetivo a concessido de repasse 8 UNIAO DOS
MORADORES DE PORTEIRAS dos recursos financeiros para as
despesas com manutengio do Niicleo de Educago Infantil Jardim
Encantado, NEDI Jardim Encantado, visando beneficiar criangas
de 03(trés) a 05(cinco) anos, com cerca de 52(cingiienta e duas)
criangas da Unido dos Moradores de Porteiras.
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FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente Convénio
fundamenta-se na Lei Municipal n° 1516, de 25 de Fevereiro de
2003, no art. 116 e demais disposi¢des da lei 8.666/93 e suas
alteragdes posteriores € na Instrugdo Normativa n. 01 de 15 de
Janeiro de 1987, da Secretaria do Tesouro Nacional, atualizada pela
Instrugdo Normativa n. 01, de 01/09/99, art.32 da Lei Municipal n.
1.364, de 15 de Maio de 2001. VALOR: Para realizacdo do
presente Convénio, a CONVENENTE repassara os recursos ao
CONVENIADO no valor global de R$ 12.750,00( doze mil
setecentos e cinglienta Reais) divididos em 09 parcelas mensais de
R$ 1.416,16 ( Hum mil quatrocentos e dezesseis Reais ¢ dezesseis
centavos), ficando o valor individual mensal para cada crianga em
R$ 25,00 (vinte e cinco Reais). VIGENCIA: O presente Convénio
tera vigéncia até 30 de Novembro de 2004 contados a partir da data
de sua assinatura, podendo ser prorrogado, mediante Termo
Aditivo, desde que ocorra motivo justificado. DATA DA
ASSINATURA: 01 de Margo de 2004. LUCIA MACEDO
SALES -SECRETARIA.

EXTRATO DO CONVENIO N° 10/2004. CONCEDENTE:

SECRETARIA DE EDUCA(,AO CONVENENTE:

ASSOCIACAO COMUNITARIA DOS MORADORES DO
PARQUE POTIRA II. OBJETO: O presente Convénio tem por
objetivo a concessio de repasse a ASSOCIACAO
COMUNITARIA DOS MORADORES DO PARQUE POTIRA II
dos recursos financeiros para as despesas com manutencdo dos
Nucleos de Educagfio Infantil visando beneficiar criangas de
03(trés) a 05(cinco) anos, listados a seguir: NEDI Luz do Saber,
com 180(cento e oitenta), NEDI Cora Coralina, com 180(cento e
oitenta) e NEDI Pequeno saber com 180 (cento e oitenta) criangas
da Associagdo Comunitaria dos Moradores do Parque Potira II.
FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente Convénio
fundamenta-se na Lei Municipal n°® 1516, de 25 de Fevereiro de
2003, no art. 116 e demais disposigdes da lei 8.666/93 e suas
alteragdes posteriores e na Instru¢do Normativa n. 01 de 15 de
Janeiro de 1987, da Secretaria do Tesouro Nacional, atualizada pela
Instrugdo Normativa n. 01, de 01/09/99, art.32 da Lei Municipal n.
1.364, de 15 de Maio de 2001. VALOR: O valor global do
Convénio € de R$ 121.500,00 ( Cento e vinte e um mil e quinhentos
Reais), divididos em 09 parcelas de mensais de R$ 13.500,00
(Treze mil e quinhentos Reais), sendo: RS 4.500,00(Quatro mil e
quinhentos Reais) para o NEDI Luz do Saber, R$ 4.500,00 (Quatro
mil e quinhentos Reais) para o NEDI Cora Coralina e R$
4.500,00(Quatro mil e quinhentos Reais) para o0 NEDI Pequeno
Saber. O valor individual mensal por crianga sera de R$ 25,00(
Vinte e cinco Reais). VIGENCIA: O presente Convénio tera
vigéncia até 30 de Novembro de 2004 contados a partir da data de
sua assinatura, podendo ser prorrogado, mediante Termo Aditivo,
desde que ocorra motivo justificado. DATA DA ASSINATURA:
01 de Margo de 2004. LUCIA MACEDO SALES -
SECRETARIA.

EXTRATO DO CONVENIO N° 14/2004. CONCEDENTE:
SECRETARIA DE EDUCACAO. CONVENENTE:
ASSOCIACAO COMUNITARIA DOS ASSENTADOS UNIDOS
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DE SANTA DE SANTA BARBARA. OBJETO: O presente
Convénio tem por objetivo a concessdo de repasse a
ASSOCIACAO COMUNITARIA DOS ASSENTADOS DE
SANTA BARBARA dos recursos financeiros para as despesas
com manuten¢do do Nucleo de Educacdo Infantil Santa Béarbara
NEDI Santa Bérbara, visando beneficiar criangas de 03(trés) a
05(cinco) anos, com cerca de 63(sessenta e trés) criangas da
Associagdo Comunitéria dos Assentados de Santa Barbara.
FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente Convénio
fundamenta-se na Lei Municipal n® 1516, de 25 de Fevereiro de
2003, no art. 116 e demais disposigdes da lei 8.666/93 e suas
alteragdes posteriores e na Instrugdo Normativa n. 01 de 15 de
Janeiro de 1987, da Secretaria do Tesouro Nacional, atualizada
pela Instrugio Normativa n. 01, de 01/09/99, art.32 da Lei
Municipal n. 1.364, de 15 de Maio de 2001. VALOR: Para
realizagdo do presente Convénio, a CONVENENTE repassara os
recursos a0 CONVENIADO no valor global de RS 14.175,00(
quatorze mil, cento e setenta e cinco Reais) divididos em 09
parcelas mensais de R$ 1.575,00 ( um mil quinhentos e setenta e
cinco reais), ficando o valor individual mensal para cada crianca
em R$ 25,00 (vinte e cinco Reais). VIGENCIA: O presente
Convénio terd vigéncia até 30 de Novembro de 2004 contados a
partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado, mediante
Termo Aditivo, desde que ocorra motivo justificado. DATA DA
ASSINATURA: 01 de Margo de 2004. LUCIA MACEDO
SALES -SECRETARIA.

EXTRATO DO CONTRATO N° 10/04. CONTRATANTE:
SECRETARIA DE EDUCACAO. CONTRATADA: 'MARIA
DA PAZ FERREIRA DE NOJOSA. OBJETO: O presente
contrato tem por objeto a aquisigdo de refeicdio e lanches para
eventos promovidos pela Secretaria de Educagio.
FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente instrumento
fundamenta-se na Carta-Convite 30/2004 e na Lei n° 8.666 e suas
alteragGes posteriores ¢ na proposta de pregos pela contratada.
VALOR: O valor global do Contrato ¢ de R$ 19.899,00 (dezenove
mil, oitocentos e noventa e nove reais). VIGENCIA: O prazo do
Contrato sera até 31 de marco de 2004. Caucaia, 02 de mar¢o de
2004. FRANCISCOPESSOA FURTADO - SECRETARIO.

EXTRATO DO CONTRATO N° 11/2004. CONTRATANTE:
Secretaria de Educagio. CONTRATADA: Organizagio
Guimardes Ltda. OBJETO: O presente contrato tem por objeto
efetuar o transporte dos alunos da Rede Escolar Municipal do
Ensino Fundamental, para o exercicio de 2004, conforme rotas em
anexo. FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente instrumento
fundamenta-se no prego 06/2004, realizado com fundamento na
Lei 10.520, de 17 de junho de 2002, no Decreto Municipal n° 04, de
02 de janeiro de 2003, e na Lei n° 8.666 e suas alteragdes
posteriores e na proposta de precos pela contratada. VALOR: O
valor global do Contrato é de R$ 911.111,68 (noventos e onze mil,
cento e onze reais e sessenta e oito centavos). VIGENCIA: O
prazo do Contrato serd até 31 de Dezembro de 2004. DATA DA
ASSINATURA: 02 de margo de 2004. Caucaia, 02 de marco de
2004. FRANCISCO PESSOA FURTADO -SECRETARIO.
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