PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

LEIN® 1702, DE 05 DE ABRIL 2006, Dispde sobre Autorizagfo para celebragio
de Convénio de Cooperagiio Técnica entre 0 Municipio de Caucaia e o Tribunal de
Justiga do Estado do Cearé para Construgdo do Férum e da outras providéncias. A
PREFEITA MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribuigdes legais,
FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE CAUCATA, aprovou e eu
sanciono a'scguinte Lei: Art.1® Fica o poder Executivo autorizado a assinar
convénio com o Tribunal de Justica do Estado do Ceard, com objetivo de cooperagio
senica e Financeira entre os Poderes para a construgio do Forum de Caucaia, Art.
2* As obrigagdes assumidas pelos convenentes serdio especificadas no respectivo
instrumento a ser celebrado entre as partes. Art. 3' Fica ainda o Executivo
Municipal autorizado a celebrar Termos Aditivos necessarios & execugdo do
convénio. Art. 4' As despesas decorrentes da execugfio desta lei correrdio por conta
de dotagdes do orgamento vigente, suplementadas, se necessario. Art. 5° Esta lei
entrard em vigor na data de sua publicagfio, salvo seus efeitos financeiros que
deverdo ser retroagidos a 1° de margo, revogadas as disposicdes em contrério. PACO
MUNICPAL DE CAUCAIA, 05 de Abril de 2006. INES MARIA CORREA DE
ARRUDA - PREFEITA MUNICIPAL.
£k
LEIN® 1703, DE 05 DE ABRIL 2006. Dispée sobre Autorizagdo para celebragdo
de Convénio entre o Municipio de Caucaia ¢ o Tribunal de Justiga do Estado do
Ceard, A PREFEITA MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribuigbes
legais, FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, aprovou
¢ eu sanciono a seguinte Lei: Art.1° Fica o poder Executivo autorizado a assinar
conveénio com o Tribunal de Justica do Estado do Cearé, com objetivo de cooperagdo
entre os Poderes para agilidade da Prestagio Jurisdicional, bem como para
implementagio e monitoramento do cumprimento de penas alternativas aplicadas
pelo Poder Judicidrio. Art. 2'. As obrigagdes assumidas pelos convenentes serdio
especificadas no respectivo instrumento a ser celebrado entre as partes. Art. 3. Fica
ainda o Executivo Municipal autorizado a celebrar Termos Aditivos necessarios 4
execugio do convénio. Art. 4" . As despesas decorrentes da execugdo desta lei
correrdo por conta de dotagGes do orgamento vigente, suplementadas, se necessario.
Art. 5" . Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagiio, salvo seus efeitos
_financeiros que deverfio ser retroagidos a 1° de maro, revogadas as disposigdes em
ntrario. PACO MUNICPAL DE CAUCAIA, 05 de Abril de 2006. INES
+#IARIA CORREA DE ARRUDA -PREFEITA MUNICIPAL.

DECRETO N° 105/2006. 03 de Abril de 2006. Abre Crédito Adicional aos
Orgamentos Fiscais ¢ da Seguridade Social do Municipio de Caucaia, no
valor de R$ 6.847.351,00 (Seis milhdes, Qitocentos e quarenta e sete mil,
trezentos e cingiienta e um reais), para reforgo de dotagdes orgamentarias. A
PREFEITA DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, ESTADO DO CEARA,
no uso das atribuigdes que lhe séio conferidas pelo art, 59, IV e VI da Lei
Orgénica do Municipio, e tendo em vista as autorizagdes contidas no art, 6°, 1,
a, da Lei N° 1682, de 23 de Novembro de 2005, CONSIDERANDO a
necessidade de assegurar, aos diversos 6rgfios da administragiio municipal,
0s meios necessérios a realizagio de suas agdes, DECRETA: Art. 1°, Fica
aberto ao orgamento do municipio crédito adicional, na forma do Anexo 1
constante do presente Decreto, o crédito suplementar no valor de
6.847.351,00 (Seis milhdes, Oitocentos e quarenta e sete mil, trezentos e
cingiienta e um reais), para reforgo de dotacdes orcamentarias. Art. 2° Os
recursos necessarios & cobertura do Crédito mencionado no artigo primeiro
deste Decreto, serdo obtidos na forma do art. 43 da lei n° 4.320 de 17 de
margo de 1964, sendo: 1. R$ 4.071.500,00 (Quatro milhdes, setenta e um mil
¢ quinhentos reais) provenientes da ANULACAO parcial das dotagdes
orgamentarias, de acordo com o inciso 111, do art. 43 da lein® 4,320 de 17 de
margo de 1964, conforme discriminagdo constante no Anexo I, parte
integrante do presente Decreto. 11 RS 2.775.851,00 (Dois  milhdes,
setecentos e setentas e cinco mil, oitocentos e cingiienta e um reais), através

de EXCESSO DE ARRECADACAO, de acordo com o inciso 1, do art.
43, da Lei Federal n° 4.320/64, conforme discriminagiio constante no anexo
11, parte integrante do presente Decreto. Art. 3°. Este Decreto entrard em
vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contrério.
PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, Estado do
Ceara, em 03 de Abril de dois mil e seis (2006). INES MARIA CORREA
DE ARRUADA - PREFEITA DO MUNICIPIO.

8Solicitagdo: CREDITO SUPLEMENTAR
ANEXC I a que se refere o DECRETO 00105/06 de 03
de Abril de 2006, auterizade pela LEI 01682/05.

DOTAGA® DESCRIGAO FONTE VALOR (RS)
02 01. GARBINETE DO PRE
04 131 0002 2:.003 ARTICULACAD E F =
INSTITUCIONAL E COMUNICAGAD INTEENA
3.3.90.30.00 HWATERIAL DE CONSUMO
Anul.dotaglo 6.000,00

4.4.90,52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

Rnul .dotaglo 30.100,00

TOTAL GRBINETE DO FREFEITO 36.100,00
05 01. SEC. DE GESTAO TRIBUTARIA E FINANCEIRA
04 122 0062 2.008 APOIO ADMINISTRATIVO A SECRETARIA DE
O TRIBUTARIA E FIN ELRA
3.3.90.47.00 ACOES TRIBUTARIAS COHTRIBUTIVAS
Anul .dotagis 200.000,00
04 128 0012 2.010 GERENCIAMENTO DA ARRECADAGAC MUNICIPAL
3,3,80.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
Anul .dotacac T0.000, 00

3.3.90,39,00 OCUTROS SERV. DE TERC. PESSoA JURfDICA
Anul .dotagao 31.000,00
TOTAL SEC., COE GESTAC TRIBUTARIA E FINANCEIR 401,000, 00
06 21. FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10 122 0062 2.011 APOIO ADMINISTRATIVO A SECRETARIA DE
] O E PROMOGAC DA SAODE
IAL DE CONSUMO

3.3.90.30,00

Anul.dotacic 30.000, 00
3.3.90.39.00 OUTRCS SERV. DE TERC. PESSoMR JUREDICA
Anul .dotagdc 14.0G0, 00

10 301 0013 2.012 ATENDIMENTO BASICO DE SAUCE
3.2.90.92.00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIODRES
Anul.dotagln
10 302 014 1.002 AMPLIAGRO, RECUPERAGAC E EQUIFAMENTO DE
UNIDADES DE SACDE
4.4,90,51.00 OBRAS E INSTALACOES

100.100, 00

Anul.detaglo 1

L. 003 CONSTRUCAD E BQUIPAMENTO DE UNIDADES DE SA
4.4,90,51.00 OBRAS E INSTALAGOES

414.000,00
o

,_.
=
w
a
=1
=
=4

Anul.dotagao
TOTAL FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
In&s Maria Correa de Arruda
FREFEITA MUNICIPAL

270.300,00
1.6828,.400,00

ANEXD I a que se refere o DECRETO 00105/06 de 03
de Abril de 2006, auterizado pela LEI 01682/05.

DOTAGAC DESCRIGAO FONTE VALOR (R$)

07 11. FUMDACAC DE APOIO AD ESP.ARTES E CULTURA
04 122 0062 2.020 APQIO ADMINISTRATIVO A EUNDAGAC DE APOIO
AQ ESPORTE, AS ARTES E A CULTURA
3.3.90.39.00 OUTROS SERV. DE TERC. PESSOA JURfDICA

Anul . dotagades" 95, 000,00
TOTAL FUNDACAC DE APOIO AD ESP.ARTES E C 95.000,00
07 22. FUNDO MUNICIPAL DE ASSTSTENCIA SOCIAL
08 244 0029 5 PROJETO CASA BRASIL ;
3,3.90 OUTROS SERV, DE TERC. PESSOA JURIDICA
Annl.dotagio 63.000,00
08 244 0032 2.043 DESENVOLVIMENTO DE AGOES COMUNITARIAS
4.4.90.52.00 EQUIFAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
Anul.dotaglo 65, 000,00
08 244 0032 2.044 ATENDIMENTO A GRUPOS SOCIAIS E FaMILIAS
EM ESTADO DE VULWERABILIDADE
3.3.80.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
Anul . dotagio Al.000,00

TOTAL FUNDO MUWICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL  209.000,00
08 21. FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAD
12 122 0062 2.047 APOIO ADMINISTRATIVO A SECRETARIA DE
GESTAQ E PROMOGAC DA EDUCACAD

3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS

Anul.dotacgio 20,000, 00
3,3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

Anul.dotacdo 94.000, 00

3.3.90.39.00 OUTROS SERV. DE TERC. PESSOA JURIDICA
419,000,00
JTENCAD DO ENSINO

12 365 0018

3535803 AL DE CONSDMO
Anul.dotagao A8.000,00
3.3.90 3 SERV. DE TERC. FESSCA A\ IDICA
Anul .dotacioc L2¢,000,00
12 365 0018 2.063 MANUTENCAO DAS CR 15
3.3,90,35.00 OUTROS SERV. DE TERC. FPESSOA JURIDICA
Anul.dotacio 8,000,00
TOTAL FUNDO MUMICIPAL DE EDUCACAS T49.,000,00
2

EN3 FUND VAL MAGISTERIOD
JRMA DE ESCOLAS
GOES
Exce.arrec.
In&s Maria Correa de Arruda
PREFEITA MUNICIPAL

FINDO MAN,
AMPLIACAD E RE
CBRAS E INSTAL?

2,450,000, 00



PAG. 1.122 - BOLETIM OFICIAL DO MUNICIPIO

07 de Abril de 2006 - N” 129

— PREFEITA
Inés Maria Corréa de Arruda

— VICE-PREFEITO

Ernani de Queiroz Viana

— CHEFE DE GABINETE DA PREFEITA

Ana Lucia Vidal Freire

— SECRETARIA EXTRAORDINARIA DO OBSERVATORIO
CENTRAL DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

Ana Perpétua Ellery Correa =

— ASSESSOR CHEFE DA COMUNICAGAO SOCIAL

José Edilson Alves

— PROCURADORA GERAL DO MUNICIPIO

Ana Paocla Lopes de Melo César

— PROCURADOR GERAL ADJUNTO DO MUNICIPIO
Luiz Cloves Filho

— CONTROLADORA GERAL

Maria Carmem Ledo Almeida

— REPRESENTANTE DO ESCRIT. DE REPRESENT. EM BRASILIA
Sérgio José de Queiroz

— SECRETARIO DE GOVERNO E ARTICULAGAO

Sérgio José de Queiroz

— SECRETARIO DE GESTAO PUBLICA E PLANEJAMENTO
Francisco Everardo Peixoto

— SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO PUBLICA

E PLANEJAMENTO
Eduardo Mauro Nogueira Bastos

— SECRETARIO DE GESTAO TRIBUTARIA E FINANCEIRA
Francisco Claudio Gomes

— SECRETARIA ADJUNTA DE GESTAO TRIBUTARIA E FINANCEIRA
Zania Maria de Negreiros Queiroz

— SECRETARIO DE GESTAO E PROMOGAOQ DA SAUDE
Murilo Alves do Amaral
— SECRETARIA ADJUNTA DE GESTAO

E PROMOGAO DA SAUDE
Lacia Maria Magalh&es Corréa
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— SECRETARIA DE GESTAO E PROMOGAO DA EDUCAGAO
Angela Maria Rocha Praga

— SECRETARIA ADJUNTA DE GESTAO E PROMOGAO DA EDUCAGAO
Alexandrina Terceira de Oliveira

— SECRETARIO INTERINO DE GESTAO PATRIMONIAL

E DEFESA COMUNITARIA

Francisco Hélio Ferreira Machado

— SECRETARIA INTERINA DE DESENV. SOCIAL E CIDADANIA
Ana Lucia Vidal Freire

— SECRETARIO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
Francisco Hélio Ferreira Machado

— SECRETARIO ADJUNTO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
Jefferson de Paula Viana

— SECRETARIO DE DESENVOLVIMENTO RURAL
E RECURSOS HIDRICOS
José Roberto Pinto Cavalcante

— SECRETARIO DE DESENVOLVIMENTO URBANO
E INFRA-ESTRUTURA
José Sampaio de Souza Filho ==

— PRESIDENTE DA AUTARQUIA MUNICIPAL
DE TRANSITO E TRANSPORTE URBANO
Paulo César Moreira de Sousa

— PRESIDENTE INTERINO DO INSTITUTO
DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE CAUCAIA
Sérgio José de Queiroz

— PRESIDENTE DO INSTITUTO
DO MEIO AMBIENTE DE CAUCAIA
Candido Antonio Neto

— PRESIDENTE DA FUNDAGAO DE DESENVOLVIMENTO
DO ESPORTE DAS ARTES E CULTURA
José Wilson de Sousa Mariano

— PRESIDENTE DA FUNDAGAQ DE DESENVOLVIMENTO

DO TURISMO E DO LAZER
Ted Rocha Pontes

ANEXO I a que se refere o DECRETO 00105/06 de 03

de Abril de 2006, autorizads pela LET 016B2/05.

DOTAGAO DESCRICAD

FONTE VALOR (R$)

12

04

04

04

361 0019 2.051 MANUTENGCAD DO ENSING FUNDAMENTAL FUNDEF
3.3.90.30,00 MATERIAL DE CONSUMO
Exce.arrec. 175.000, 00
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES
Exce.arrec. 4,351,00
TOTAL FUNDO MAN. DES ENS FUND VAL MAGISTERI 2.629.351,00
0% 01. SEC. DE DESENYV URBANO E INFRA ESTRUTURA
122 0062 2.067 APOIO ADMINISTRATIVO A SECRETARIA CE
DESENVOLVIMENTO URBANO E INFRA ESTRUTURA

%}

«3.90,52.00

3,3.90,39.00 OUTROS SERV. DE TERC. PESSOA JURIDICA

Anul.dotagdo 115.000,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL FERMANENTE

Anul .deotagdo 37.00a, 00

451 003% 1,018 PAVIMENTACAO E CONSTRUGAO DE VIAS URBANA
E ESTRADAS VICINAIS
4.4,90.51,00 OBRAS E INSTALACOES
Anul.dotagio 248.000,00
451 0040 1,024 URBANIZACAO DE PRACAS E AREAS DE LAZER
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES
Anul  dotagho 175.000,00
TOTAL SEC. DE DESENV URBANC E INFRA ESTRUTU 575.000,00
09 13, INSTITUTO DE MEIO AMBIENTE
122 0050 2,074 GESTAD AMBIENTAL
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANT. FIXAS PESSOAL CIVIL
Exce.arrec. a0.000, 00
3,3.90.36.00 OUTROS SERV. DE TERCEIROS PESSOA FISICA
E

HCE.ATIEC. 4,800, 00

3,3.90.39.00 OUTROS SERV. DE TERC. PESSOA JURIDICA
Exce.arrec. 1.00a, 00
TOTAL INSTITUTO DE MEIO AMBIENTE 95,500, 00

11 01, SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
122 0062 2,099 APOID ADMINISTRATIVO A SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

31.3.90.39.00 OUTROS SERV. DE TERC. PESS0A JURIDICA
Anul .dotagioc &.000, 00
TOTAL SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONGMI ©.000,00

12 01, SECRETARIA DE GOVERNO E ARTICULACAO
122 0006 2.112 COORDENACAO DA ACAO GOVERNAMENTAL E
PROMOCAC DA INTERSETORIALIDADE
OUTROS SERV. DE TERC. PESSCA JURIDICA
Exce.arrec. 51.000,00
Inés Maria Correa de Arzuda
PREFEITA MUMICIPAL

3.3.980.35.00

se refere o DECRETO 00105/06 de 03
de Abril de 2006, autorizado pela LEI 01682/03,

BNEXD I a gue

FONTE

DOTAGAO DESCRIGAD VALOR (R$)
TOTAL SECRETARIA DE GOVERNO E ARTICULACAO 51.,000,00
19 01. SEC DE GESTAD PATRIMCNIAL E DEF COMUNIT
04 122 0062 2,130 APOIO ADMINISTRATIVO A SECRETARIA DE
GESTAQ PATRIMONIAL E DEFESA COMUNITARIA
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO e
Anul.dotaedo L.opo, 00
3.3.90,35.00 OUTROS SERV. DE TERC. PESSOA JURIDICA
Anul.dotacho 51.000,00
TOTAL SEC DE GESTAC PATRIMONIAL E DEF COMUN 52,000,00
19 11. AUTARQUIA MUNICIPAL DE TRANSITO
04 122 0062 2.134 APOIO ADMINISTRATIVO A AUTARQUIA MUNIC.
DE TRAWSITO E TRANSPORTE RODCV E URBANO
3.3.90,30,00 MATERIAL DE CONSUMOQ
Anul.dotacdoc 50.000,00
3,3.90,39,00 OUTROS SERV. DE TERC. PESSCA JURfDICA
Anul.dotagio 10,000, 00
TOTAL AUTAROUILA MUNICIPAL DE TRANSITO 120.000,00

TOTAL GERAL 6.847.351,00

CAUCAIA, 03 de abril de 2006,
Inés Maria Correa de Arruda
FREFEITA MUNICIPAL

Solicitagio: ANULACAD DE DOTAGAO ORGCAMENTARIA
ANEKO 11 a gue se refere o DECRETC 00105/06 de 03
de Abril de 2006, autorizado pela LEI 01682/05,

VALOR (R$)

DOTAGAD DESCRIGAD

02 01. GABINETE DD PREFEITO
04 061 DOD2 2.002 APOIO AS ATIVIDADES DO DER JUDICIARIC MO MU
3.3.90.39,00 OUTROS SERV. DE TERC. PESSOA JURIDICA

FONTE

1PIO

14,140, 00
04 131 0002 2.003 ARTICULAGCAD E FORTALECIMENTO
INSTITUCIONAL E COMUNICAGAC TNTERNA

3.3.90.35.00 SERVICOS DE CONSULTCORIA

10. 006G, 00
3.3.90.92.00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES

7.4960,00

TOTAL GABIMETE DO PREFEITO
36.100,00
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05 01. SEC. DE GESTAC TRIBUTARIA E FIMNANCEIRA
28 B46& DOE5S 0.003 CONTRIBUICAC PARA FORMACAQ DO PASEP
3.3.80.47.00 OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS

L 401.000,00
TOTAL SEC. DE GESTAC TRIBUTARIA E FINANCEIRA
401.000,00
06 21. FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10 301 0013 2.012 ATENDIMENTO BASICO DE SAUDE

3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS

0.a0a, 00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

304.000, 00

4.4.50,52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL FERMANENTE
50.400,00
10 301 0013 2.013 TREINAMENTO DE RECURSOS HUMANGS DA AREA DE SAUDE
3.3.80,30.00 MATERIAL DE CONSUMO

30.000,00

3.3.90.36.00 OUTROS SERV. DE TERCEIROS PESSOA FISICA
: 10.008,00

3.3.90,39.00 OUTROS SERV. DE TERC. PESSOA JURIDICA

50,000, 00

10 301 0015 1.001 IMSTALAGAD DO CENTRO DE FITOTERAFIA

3.3,90.30.00 MATERIAL DE CONSUMD

20,000, 00
4.4,90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

80,000, 00

Inés Maria Correa de Arruda
PREFEITA MUNICIPAL

AMEXO II a que se tefere o DECRETO 00105/06 de 03
de Abril de 2006, autorizado pela LEI 01682/05.

DOTAGAD DESCRIGAG FONTE VALOR (R§)

10 301 D015 2.014 AQUISICAD E DISTRIBUICAC DE MEDICAMENTOS
3.3.90,30.00 MATERIAL DE COMSUMO

140.000, 00
10 7= 0014 1.002 AMPLIACAO, RECUPERACAO E EQUIPAMENTO DE
UNIY{ t DE SAUDE
% :3.90,39.00 OUTROS SERV. DE TERC. PESSOA JURIDICA
20.000,00

4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

45.000,00
10 302 0014 1.003 CONSTRUCAD E EQUIPAMENTO DE UNIDADES DE SAUDE
3.3.50.39.00 OUTROS SERV, DE TERC. PESSOR JURIDICA
T0.000;00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
13.000,00
10 302 0014 2.015 ATENDIMENTO ESPECIALIZADO E HOSPITALAR
DE SAUDE
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
808.000,00
10 304 0016 1.004 CONSTRUCAO DO CENTRO DE ZOONOSES
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES
108.000, 00
10 305 0017 2.017 MANUTENGAO DA VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
E RMBIENTAL
3.3.90.32.00 MATERIAL DE DISTRIBUIGCAC GRATUITA
5.000,00
3.3.90.36.00 OUTROS SERV. DE TERCEIROS PESSOA FISICA L
.000,00

4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
40,000, 00
TOTAL FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 1.828.400, 00
07 11. FUNDACAD DE APOIO AQ ESP,ARTES E CULTURA
3592 0034 2,021 APOIAR E REALIZAR EVENTOS CULTURAIS,
FOLCLOR, GASTRON, RELIGTOS05 E ARTISTICOS
3.3.90.39.00 OUTROS SERV. DE TERC. PESS0A JURIDICA

1

W

E 95.000,00
TOTAL FUNDACAC DE APOIO AO ESE.ARTES E CULT 95.000, 00
07 22, FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
08 241 0028 2.026 ATENGAO AOS GRUPOS DE IDOSOS
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
25.000,00
Inds Maria Correa de Arruda
PREFEITA MUNICIPAL
ANEXD IT a que se refere o DECRETC 00105/06 de 03
= de Abril de 2006, autorizado pela LEI 01682/05
DOTA. DESCRIGAD FONTE VALOR (RS$)
3.3,90,32.00 MATERIAL DE DISTRIBUIGAO GRATUITA
25.000,00
o8 24‘ 0025 2.031 CIDADANIA DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
-3.90.39.00 OUTROS SERV. DE TERC. PESSOA JURTDICA
25.000,00
08 244 0029 1,005 PROJETO CASA BRASIL
3.3.90.36.00 OUTROS SERV. DE TERCEIROS PESSOA FISICA
&0, 000,00

4.4.90.52,00 EQUIFAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
74.000,00
TOTAL FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 209,000,00
21 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAQ
12 361 0020 1.014 IMPLANTACAD DE BIBLIOTECA ITINERANTE
+4.90,52,00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
43.000,00
12 366 0022 2.065 CONTINUIDADE DA ESCOLARIDADE DE JOVENS E ADULTOS
3.3.80,30.00 MATERIAL DE CONSUMO

400.000, 00
3.3.80.36.00 OUTROS SERV. DE TERCEIROS PESSOA FISICA
50.000,00
3.3.90,39.00 OUTROS SERV. DE TERC. PESSOA JURIDICA
200, 000,00
4.4.90,52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
50.000,00
TOTAL FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAOD 749.000,00
0% 01, SEC. DE DESENV URBANO E INFRA ESTRUTURA
15 451 0048 1.026 CUNSERVA?HO CONSTRUCAO E URBANIZACAO DA
ORLA
3.3.80.33.00 OUTROS SERV. DE TERC. PESSOA JURIDICA
50.000,00

4,4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES
175.000,00
15 605 0043 1.027 CONSTRUCAC E RECUPERACKS DE MERCADOS PUBLICOS
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES
350. 000,00
TOTAL SEC. DE DESENV URBANO E INFRA ESTRUTU  5§75,000,00
11 ©1. SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
11 334 0035 2.105 TRABALHO CIDADAQ
3.3.90.39.00 OUTROS SERV. DE TERC. PESSOA JURIDICA
6.000,00
In#s Maria Correa de Arruda
PREFEITA MUNICIPAL

AMEXO 11 a gue se refere o DECRETO 00105/06 de 03
de Abril de 2006, autorizado pela LEI 01l8B2/05.

DOTACAD DESCRICAD FONTE VALOR (R$)

TOTAL SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMI 6,000, 00
19 01. SEC DE GESTAO PATRIMONIAL E DEF COMUNIT
26 TB2 0DE0 2.133 AQUISICAD E MANUTENCAC DO TRANSPORTE
.3,80,39,00 OUTROS SERV, DE TERC. PESSOA JURIDICA

w

52,000, 00
TOTAL SEC DE GESTAO PATRIMONIAL E DEF COMUN 52.000, 00
12 11. AUTARQUIA MUNICIPAL DE TRANSITO
04 122 0062 2.134 APOIO ADMINISTRATIVO A AUTARQUIA MUNIC,
DE TRANSITO E TRANSPORTE RODOV E URBANO
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE -
7.000,00
26 782 D061 2.135 DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO PARAR © TRANSITO
3.3.90,36.00 OUTROS SERV. DE TERCEIROS PESSOA FISICA
28.000,00
3.3.90.39,00 OUTROS SERV. DE TERC. PESSOA JURIDICA 5
20,000, 0
26 782 0061 2.136 MELHORIA DA SINALIZACAO URBANA
3.3.90.36.00 OUTROS SERV. DE TERCEIROS PESSOA FisIca
15. 000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERV. DE TERC. PESSCA JURIDICA
30,600,00
TOTAL AUTARQUIA MUNICIPAL DE TRANSITO 120.000, 00

TOTAL GERAL 4.071.500,00

CAUCATR, 03 de Abril de 2008
Inés Maria Correa de Arruda
PREFEITA MUNICIPAL

DECRETO N° 106/2006 DE 03 DE ABRIL DE 2006. Dispde sobre o
reconhecimento de despesa do exercicio anterior, e dd outras providéncias. A
PREFEITA MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribui¢des que lhe
confere o inciso 1V e VI, do artigo 59, da LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE
CAUCAlIA e, CONSIDERANDO o inteiro teor do art. 37 da Lein® 4320 de 17 de
Margo de 1964, que assim dispde: “Art. 37. As despesas de exercicios encerrados,
para as quais o orgamenio respectivo consignava crédito prdprio, com saldo
suficiente para atendé-las, que ndo se tenham processado na época prépria, bem
como os Restos a Pagar com prescrigdo interrompida e os compromissos
reconhecidos apds o encerramento do exercicio correspondente poderdo ser pagos
d conta de dotagdo especifica consignada no orgamento, discriminada por
elementos, obedecida, sempre que possivel, a ordem cronoldgica’;
CONSIDERANDO o oficio n® 66/2006 da Douta Procuradora Geral do Municipio,
recomendando o reconhecimento de divida, tendo em vista que a verba ja fora
depositada na conta do Fundo Municipal de Satide e é especifica para o pagamento
do incentivo aos Agentes Comunitirios. CONSIDERANDO que despesas nio
arroladas em RESTOS A PAGAR, deverfio ser reconhecidas pelo Chefe do Poder
Executivo para a efetivagio de pagamento; CONSIDERANDO, ainda que
acorréneias desta natureza acarretardo enormes prejufzos ao Municipio, inclusive
com a possivel suspensiio ou bloqueio de recursos oriundos do Ministério da Satde;
DECRETA: Art. 1°. Fica reconhecida, como obrigagdes do Municipio, as despesas
do exercicio anterior, relativa a Gratificagfio de Incentivo Adicional vinculado ao
Programa da Saude da Familia e ao Programa dos Agente'i Comunitérios de Satde,
institufda pela Portaria do Ministério da Satide n® 1350/GM, no valor total de R$
100.200,00 (cem mil e duzentos reais), relacionado no ANEXO UNICOdo presente
Decreto. Art. 2°. Fica o Secretirio de Gestfo e Promogdo da Saide autorizado a
proceder o respectivo empenho das despesas reconhecidas no caput do art. 1° ¢
Anexo Unico, deste Decreto, devendo promover o pagamento, obedecidos os
procedimentos da despesa piblica. Art. 3°. Este Decreto entrard em vigor na data de
sua publicagdo, revogadas as disposigies em contrario. Registre-se, Afixe-se,
Publigue-se ¢ Cumpra-se. PACO MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 03 de Abril
de2006, INES MARIA CORREA DE ARRUDA - PREFEITA MUNICIPAL,

VALOR
| ASSOCIAGAQ DOS AGENTES | INCENTIVO ADICIONAL VINCULADOAD | SALDO DEVEDOR
COMUNITARIOS DE SAUDE PROGRAMA DE SAUDE DA FAMILIAE AD | RS 100,200,840
PROGRAMA DE AGENTES COMUNITARIOS
DE SAIDE.
DOTACAD ORCAMENTARIA:

0621.10.301.0013.2012
3.3.00.92.00

FONTE: 0251 - PACS

TOTAL RS 100.200,00 |

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 03 de
Abril de 2006. INES MARIA CORREA DE ARRUDA - PREFEITA
MUNICIPAL.
*HF

DECRETO N° 107/06 DE 03 DE ABRI L DE 2006. Regulamenta a Lei n°
963, de 05 de margo de 1996, alterada pelas Leis n° 1. 468, de 22 de maio de
2002 e Lei n° 1.691 de 29 de novembro de 2005 e dd outras providéncias. A
PREFEITA MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribuigdes que lhe
sfio conferidas pelo Art. 59, inciso 1V, da Lei Orginica do Municipio e.
CONSIDERANDO a necessidade de disciplinamento no processo de
emissdo de Carteiras de Identidade Estudantil, com vistas a garantir maior
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seguranga no respectivo processo de confecgio. DECRETA: Art. 1° E
assegurado em conformidade com as disposigdes contidas no art. 268 da Lei
Orgéanica Municipal e Lei 963, de 05 de margo de 1996, alteradas pelas Leis n®
1.468 de 22 de maio de 2002 e Lei 1.691, de 29 de novembro de 2005 ¢ demais
alteragies, o abatimento de 50%"(cingiienta por cento) no valor da passagem
dos transportes coletivos (6nibus ¢ alternativos) que operam nas linhas
municipais de Caucaia, ao estudante portador da Carteira de Identidade
Estudantil. Pardgrafo Unico. O abatimento assegurado no caput deste artigo
serdextensivo a entradaem casas de Show, casas de diversfo, cinemas, teatros,
parques, pragas de esportes, circos, feiras e exposigdes e parques tematicos.
Art. 2° Siio habilitadas para expedir Carteiras de Identidade Estudantil no
Municipio de Caucaia as seguintes entidades: 1. Associagio Municipal dos
Estudantes de Caucaia; I1. Unido Municipal dos Estudantes Secundaristas de
Caucaia. §1° A Carteira de Identidade Estudantil, referida no caput deste artigo
serd expedida anualmente até o dia 31 de maio com validade de 01(um) ano. I.
Para os cursos livres e cursos de educagdo de jovens e adultos ndo presenciais as
referidas carteiras serdo revalidadzs 06(seis) meses apos sua emissio; 11,
Caberd a Secretaria de Gestdo e Promogdo das Educagio a responsabilidade de
revalidago através de selo hologrifico , conforme consta nas normas técnicas,
parte integrante deste Decreto, sem 6nus para o usufrutudrio. § 2° As entidades
Estudantis deverfio enviar 4 Secretaria de Gestio e Promogo da Educagio e a
Autarquia Municipal de Trénsito, Transporte Rodovidrio e Urbano copias
autenticadas das atas de eleigdo de suas diretorias, para fins de prova do
processo de emissio das Carteiras de Identidade Estudantil. Art.3° Fica vedada
as Entidades habilitadas expedirem as Carteiras de Identidade Estudantil nas
dependéncias das instituigdes de ensino ou na circuvizinhanga. Pardgrafo
Unico. As entidades habilitadas poderdio afixar cartazes, faixas e distribuir
material informative que objetivem informar e orientar os alunos sobre a
concessdo da Carteira de Identidade Estudantil. Art.4°. A carteirade Identidade
Estudantil serd emitida pelas entidades habilitadas mediante solicitagio do
aluno, através de formulério proprio, colocado 4 disposigéo dos interessados na
Secretaria das Instituigdes de Ensino e na sede das Entidades. §1° O interessado
deverd entregar 4 Entidade, o formulario de solicitagio devidamente
preenchido, acompanhado de cdpia do comprovante de regularidade de
matricula expedido pela Instituigdo de Ensino que pertence, ou qualquer outro
documento similar, expedido pela Instituigio de Ensino atestando a condigéo de
estudante matriculado e comprovante de pagamento da taxa estipulada. §2° O
interessado podera fazer a entrega da documentagiio constante no paragrafo
anterior, na Secretaria da instituigio de ensino que pertenga ou na sede da
Entidade Estudantil, mediante comprovante de entrega. Art.5° A confecgio da
Carteira de Identidade Estudantil devera obedecer ao modelo elaborado pelas
entidades habilitadas, e, aprovado pela Secretaria de Gestdo e Promogdo da
Educagdo, em conformidade com as normas técnicas constantes no Anexo I
deste Decreto, devendo conter as seguintes especificagdes: 1. Foto do aluno; I1.
Nome completo; [1I. Nome da Instituigdo de Ensino; [V. N° de controle; V.
Prazo de validade: VI. Brasio do Municipio de Caucaia; VII. Logotipo da
Entidade emissora e assinatura do seu Presidente; VIL. Codigo de barras; IX.
Tarjas nas cores verde( curso regular), amarela( curso tempordrio) e vermelho(
cursos superiores). Pardgrafo Unico. E vedada a impressdo na Carteira de
Identidade Estudantil de qualquer forma de mensagem que nio conste nas
normas técnicas, parte deste Decreto. Art. 6°. As Carteiras de Identidade
Estudantil, apés sua emissfo, deverfio ser encaminhadas a Secretaria de Gestio
¢ Promogfo da Educagio, acompanhadas de relatorio descritivo do processo de
emissdo e banco de dados em meio eletrénico, bem como o original do
comprovante de regularidade de matricula. Art. 7°. Para os fins que trata o
artigo 1° deste Decreto, fica condicionada a apresentagdo da Carteira de
Identidade Estudantil pelo usufrutudrio, sendo proibida a sua transferéncia a
terceiros. § 1° A responsabilidade pela guarda da carteira de identidade
estudantil, serda atribuida ao usufrutudrio, € sva utilizagdo indevida ou
fraudulenta implicaré na apreensio e suspensio de uso da mesma, pelo prazo de
60(sessenta) dias; § 2° As Carteiras de Identidade Estudantil apreendidas
deverdo ser encaminhadas & Autarquia Municipal de Trinsito, Transporte
Rodoviario e Urbano para as devidas providéncias legais; § 3° A Carteira de
identidade estudantil apreendida por uso indevido sera devolvida ao titular apos
o transcurso do prazo que trata o §1° deste artigo. Art. 8°. Para cumprimento
deste Decreto, ficam determinados como 6rgfos fiscalizadores: [. Secretaria de
Gestdo ¢ Promogio da Educacdo; I, Autarquia Municipal de Trénsito,
Transporte Rodovidrio ¢ Urbano. § 1° Compete a Secretaria de Gestio e
Promoglo da Educagio Fiscalizar o processo de emissdo e renovagdo das
Carteiras de identidade Estudantil, sua distribuigdo através das instituigdes de
ensino e informar semestralmente a Autarquia Municipal de Trinsito,
Transporte Rodovidrio ¢ Urbano a relagio nominal dos alunos que tiverem
matriculas canceladas de qualquer natureza. §2° Compete & Autarquia
Municipal de Tréinsito, Transporte Rodoviario e Urbano a fiscalizagio na

execuglo ¢ utilizagio do documento de identidade estudantil, podendo: 1.
apreender carteiras utilizadas indevidamente pelo usufrutuério; IL. apreender
carteiras fraudadas. I11. disponibilizar para as empresas de transporte urbano,
relagio nominal dos alunos que tiverem suas Carteiras de Identidade
Estudantil canceladas; Art. 9°. A facilitagio da Carteira de Identidade
Estudantil 4 pessoas ndo matriculadas regularmente na rede de ensino publico
e particular do Municipio, acarretard a perda da habilitagio pela Entidade
Estudantil, independente de sangdes administrativas, penais e civeis cabiveis,
Art. 10, No caso de perda, extravio ou inutilizagdo da Identidade Estudantil, a
emissdo de nova Carteira esta condicionada a apresentagiio de documento
comprobatorio da ocorréncia, emitido por orgéo competente ou devolugio da
carteira inutilizada. Pardgrafo nnico. A emissdo de nova carteira devera
obedecer aos mesmos procedimentos exigidos no artigo 4° deste Decreto. Art, -
11. O presente Decreto entrard em vigor na data da sua assinatura, revogadas as
disposigdes em contrério. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA, em 03 de abril de 2006 INES MARIA CORREA DE
ARRUDA - PREFEITA MUNICIPAL.

ANEXO I DO DECRETO N° 107/2006. DISPOE SOBRE AS NORMAS
TECNICAS QUE DISCIPLINAM A CONFECCAO DAS CARTEIRAS
ESTUDANTIS A SEREM EMITIDAS A PARTIR DO ANO DE 2006. 1.
OBJETO. A confecgio da Carteira de Identidade Estudantil que tera vigénci
partir do perfodo letivo 2006, segundo padrio técnico estabelecido :?
Secretaria de Gestdio e Promogdio da Educaglio, conforme itens abaixo:
QUALIDADE. E facultado a Entidade definir o padrio de matriz a ser utilizada
para a confecgo das identidades de seus filiados, ficando a seu critério a
utilizagdio das cores ou ndo, o tipo e o tamanho da fonte a ser aplicada. A
definigfio da drea a ser utilizada pela logomarca da Entidade deve levar em
consideragio o uso racional dos espagos disponiveis, de modo que ndo haja
prejuizo quanto aos dados alfanuméricos e imagem. Os aspectos de legibilidade
e nitidez sdo fundamentais para a homologagdo do modelo de documento.

3. PADRAO TECNOLOGICO A SER SEGUIDO
FRENTE

VERSO

FUNDC
LOGOMARCA,
DESEMHOS

Codigo da o

8.5em

A carteira de identidade estudantil ¢ composta por uma ldmina central branca
opaca onde sdo feitas a pré-impressdo (dados fixos) e a impressdo (dados
varidveis), digitalizagio da foto e fixagio do Selo de Chancela da Secretaria d=
Gestdo e Promogdo da Educagfio, sendo posteriormente recoberta frente e ve_ | |
por ldmina de cristal (transparente) ¢ realizada a selagem das 03 (trés) laminas
através de processo térmico. 4. COMPOSICAOQ DOS MATERIAIS. 4.1.

PELICULA TRANSPARENTE 0175mm (Cristal). Composmﬂn Estrutural
Poliéster .......... 0,125mm; Polietileno de baixa densidade .......... 0,025mm;

E.V.A com baixo teor de vinila ......... 0,025mm; F"spcssura e 0,175mmy;
Gramatura ......... 250Gr/m; Aspccto Visual; Pelicula Incolor Transhicida. 4.2,
PELICULA PARA IMPRESSAO., Composigdo Estrutural Poliéster; Fibras de
Poliéster tratadas com verniz Holmet; Espessura ... . 0,250mm; Gramatura
v 172 Gr/m; Aspecto Visual; Pclicula blama leitosa opaca. 5.

I'O'I OGRAFIA., 5.1. TIPO. A foto da carteira de identidade estudantil devera
ser digital impressa por processo a laser colorido de alta definigfo. A captura das
imagens poderd ser realizada a partir de fotos convencionais por scaneamento.
5.2. DIMENSOES. H = 2,5 em; L = 2,0 cm. 6. SELO DE CHANCELA. A
revalidagiio da Carteira de Identidade Estudantil para os cursos livres e cursos de
educagdo de jovens ¢ adultos niio presencial, dar-se-4 apds 6 (seis) meses de sua
expedigdo, por meio de aplicagdo de selo holografico pela Secretaria de Gestio e
Promogdo da Educagdo. Para os demais cursos ndo serd necessdria arevalidagdo,
O selo deverd ser aplicado no sentido lengitudinal da carteira em superficie
frontal (conforme figura item 3), com o seu centro distando 5 (cinco) milimetros
da borda inferior da carteira, com variagdo de 1 (um) milimetro. 7. CODIGO
DE BARRAS. O Codigo de Barras deve ser aplicado no sentido longitudinal da
carteira em superficie frontal (conforme figura item 3), com o seu centro
distando 10 (dez) milimetros da borda inferior da mesma, acima do espago
reservado 4 colocagio do selo de chancela. 8. TARJA DE DIFERENCIACAO
DOS CURSOS, A carteira de identidade estudantil serd diferenciada através de
tarja colorida situada no sentido vertical da carteira em superficie frontal, Serdo
utilizadas as cores: verde (cursos de educagio infantil, ensino fundamental,
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ensino médio e educagdo de jovens e adultos presencial), vermelho (cursos
universitarios) e amarelo (cursos livres e educagiio de jovens e adultos ndo
presencial). 9. ACABAMENTO. As trés laminas deverdio ser cortadas
igualmente por uma matriz de corte (54 mm x 85 mm) fazendo com que as
ldminas externas (pldstico transparente) ndio ultrapassem a ldmina interna
(PET), evitando a borda das identificagdes convencionais, A matriz de corte
deverd ter os quatro cantos arredondados com a finalidade de dificultar a
abertura das laminas, 10. HABILITACAO DAS ENTIDADES. Para ser
considerada apta a participar do processo de Confecgfio das Carteiras de
identidade Estudantil 2006, a Entidade Estudantil devera atender os requisitos
abaixo especificados: a. Apresentagdo do Estatuto Social da Entidade
Estudantil; b. Apresentagiio do Nimero de Inserigio no Castro Nacional de
Pessoa Juridica; c. Apresentaglio da Ata de Eleigio da Atual Diretoria; d.
Apresentagio dos Documentos de Identificagdo de todos os componentes da
Diretoria da Entidade; e. Comprovagéo do efetivo funcionamento da entidade
atraveés da apresentagdo da ultima Ata de Assembléia realizada ao longo do
ultimo ano letivo; f: Comprovagdo da existéncia de Sede Fixa, em imével de
natureza comercial, com a apresentagfo do respectivo contrato de locagfio (em
caso de imovel ndo proprio) ou comprovante de enderego (conta de luz,
telefone, etc... em caso de imovel proprio) emitidos em favor de Entidade
Estudantil; g. Apresentagio anual, ao final de cada ano letivo, da prestagdo de
gontas, com a conseqiiente aprovagio comprovagio de quitagdo dos valores;
h. Todos os componentes da Diretoria da Entidade Estudantil devem estar
regularmente matriculados em Estabelecimento de Ensino, localizado na
regido metropolitana de natureza compativel com o Padriio de Escolaridade ao
qual se enquadram as Escolas que sfio atendidas pela Entidade. PACO
MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 03 de Abril de 2006, INES MARIA
CORREA DE ARRUDA - PREFEITA MUNICIPAL.
ik ok

DECRETO N° 108, DE 03 DE ABRIL DE 2006. Declara de utilidade
puiblica para fins de desapropriagdo as benfeitorias que indica e dd outras
providéncias. A PREFEITA MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de
suas atribui¢des legais e arrimada no artigo 59, inciso I'V da Lei Orgénica
do Municipio. CONSIDERANDO ser a satide direito de todos e dever do
Estado, garantido mediante politicas sociais e econdmicas, nos termos do
artigo 196 da Constituigiio Federal de 1988; CONSIDERANDO a
necessidade do Municipio garantir a todos o pleno exercicio desse direito,
como meio 'a se atingir uma vida digna. DECRETA: Art. 1°. Fica
declarado de utilidade publica para efeito de Desapropriagdo, por via
amigdvel ou judicial para fins de construglio de um posto de saide no
Bairro Parque Tabapud, as dreas de terra e benfeitorias porventura
existentes na drea, devidamente delimitadas conforme dados constantes do
artigo 2° deste Decreto, e correspondente as plantas ¢ laudos de avaliagiio
anexos: Art. 2° Fica a Secretaria de Infra-Estrutura do Municipio de
Taucaia, autorizada a proceder por via judicial ou amistosa, através da

focuradoria Geral do Municipio de Caucaia & desapropriagio prevista
neste Decreto, correspondente a: Pardgrafo anico. os lotes 16 a 19 da
Quadra 59, do loteamento Parque Tabapui, no bairro Parque Albano,
situados na Rua Peri, com uma testada de 48,00m ¢ a 54,00m da esquina
com a Rua Gongalves Dias, com drea total de 1.440,00m2. e perimetro de
156,00m, conforme a matricula 3052 do Cartdrio de Registro de Imoéveis
de Caucaia. Art. 3", As despesas decorrentes do presente Decreto correrdo
por conta de recursos do Municipio de Caucaia. Art 4°. A Desapropriagio
de que trata este Decreto é constderada de URGENCIA para efeito de
imediata imissdo de posse. Art. 5° O presente Decreto entrard em vigor na
data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario. PACO
MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 03 de Abril de 2006. INES MARIA
CORREA DE ARRUDA - PREFEITA MUNICIPAL.
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DECRETO N° 109, DE 03 DE ABRIL DE 2006. Declara de utilidade
pitblica para fins de desapropriagdo as benfeitorias que indica e dd outras
providéncias. A PREFEITA MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de
suas atribuigdes legais e arrimada no artigo 59, inciso IV da Lei Orgénica
do Municipio. CONSIDERANDO ser a satde direito de todos e dever do
Estado, garantido mediante politicas sociais e econémicas, nos termos do
artigo 196 da Constituigiio Federal de 1988; CONSIDERANDO a
necessidade do Municipio garantir a todos o pleno exercicio desse direito,
como meio a se atingir uma vida digna. DECRETA: Art. 1°. Fica
declarado de utilidade publica para efeito de Desapropriagiio, por via
amigével ou judicial para fins de implantagéio de um posto de saide no
Bairro Parque Soledade, as benfeitorias porventura existentes na area,

devidamente delimitadas conforme dados constantes do artigo 2° deste
Decreto, e correspondente ds plantas e laudos de avaliagfio anexos: Art.
2°. Fica a Secretaria de Infra-Estrutura do Municipio de Caucaia,
autorizada a proceder por via judicial ou amistosa, através da
Procuradoria Geral do Municipio de Caucaia a desapropriagdo prevista
neste Decreto, correspondente a: Pardgrafo dnico. Oito casas de padrio
popular minimo, inseridas em drea publica deste Municipio 4rea
institucional da super quadra “F” do loteamento Parque Soledade com
area total de 9.504,00m2. (144,00m x 66,00m) e que tém as seguintes

caracteristicas construtivas: estrutura em alvenaria de tijolos furados,
reboco parcial, piso cimentado, coberta em telha cerdmica sobre madeira
de lei, esquadrias com portas e janelas de madeira da regido ¢ tipo
veneziana. A regifio de localizagfio dos imdéveis é no lugar denominado
Parque Soledade, também chamado Parque Sdo Gerardo, nas
proximidades do entroncamento da BR-222 com a CE-090, mais
precisamente do lado meridional da BR-222 (sentido Fortaleza-
Caucaia). Art. 3°. As despesas decorrentes do presente Decreto correrdo
por conta de recursos do Municipio de Caucaia. Art. 4° A
Desapropriagdo de que trata este Decreto & considerada de URGENCIA
para efeito de imediata imissdo de posse. Art. 5% O presente Decreto
entrard em vigor na data de sua publicagio, revogadas as disposigdes em
contririo. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA,
em 03 de Abril de 2006. INES MARIA CORREA DE ARRUDA -
PREFEITA MUNICIPAL.
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DECRETO N° 110, DE 03 DE ABRIL DE 2006. Dispde sobre a
redugdo do IPTU pago em parcela iinica e da outras providéncias, A
PREFEITA MUNICIPAL DE CAUCATA, no uso das atribuigdes que
lhe confere o inciso IV do Art. 59 da Lei Organica do Municipio;
CONSIDERANDO o disposto no pardgrafo 1° do Art. 19, lein® 1.169,
de 15 de Dezembro de 1998; CONSIDARANDO que o Art. 18, da
referida Lei n° 1.169, de 15 de Dezembro de 1998, determina que o
contribuinte do IPTU devera ser notificado, com antecedéncia minima
de 20 dias (vinte dias) da data em que for devida o primeiro pagamento;
DECRETA: Art. 1°. Autorizar o pagamento do IPTU, Imposto Predial e
Territorial Urbano, relativo ao exercicio de 2006, que estio sendo
langados com redugdo de 10% (dez por cento), sc o pagamento for
efetuado em parcela tinica até o dia 30/06/2006. Art. 2°. Poderd ainda os
contribuintes do IPTU, efetuar seus pagamentos em até 6 (seis) parcelas
iguais ¢ consecutivas, contando que nenhuma das parcelas podera ter
valor inferior a R$ 30,00 (trinta reais). Art. 3°. Este Decreto entra em
vigor na data de sua publicagfio, revogadas as disposigdes em contrério.
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 03 de Abril de
2006. INES MARIA CORREA DE ARRUDA  PREFEITA
MUNICIPAL DE CAUCAIA.
EEE

DECRETO N® 111, DE 03 DE ABRIL DE 2006. Determina Ponto
Facultativo no dia 13 de Abril de 2006 nos Orgéos e Entidades deste
Municipio. A PREFEITA MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de
suas atribuigdes que lhe confere o inciso IV, do artigo 59, da LEI
ORGANICA DO MUNICIPIO DE CAUCAIA e, CONSIDERANDO
que o dia 13 de Abril de 2006, “quinta-feira santa”, ndo ¢ mais feriado
nacional, mas constitui um dia importante para os cristﬁos, por ocasifo
das festividades da pascoa; CONSIDERANDO a necessidade de
divulgar os dias de ponto facultativo exceto os que recaiam nos sabados e
domingos, para conhecimento da populagiio e para cumprimento pelos
orgfios e entidades da Administragfio Pablica Municipal Direta, Indireta,
Autarquias e Fundacional do Poder Executivo Municipal. DECRETA:
Art. 1° Fica decretado ponto facultativo no dia 13 de Abril de 2006,
*quinta-feira santa”, nos orgéos ¢ entidades da Administragdo Publica
Municipal Direta, Indireta, Autarquias e Fundacional do Poder
Executivo Municipal. Art. 2° O disposto no “caput” do artigo 1° ndo
abrange os servidores municipais detentores de cargos privativos da drea
de sadde, que exergam suas atribuigBes funcionais nos hospitais

integrantes da rede municipal/municipalizada, Pa raigrafo Unico, Ficaa
critério da diretoria dos respectivos hospitais municipais, determinar
ponto facultativo ou ndo, o ponto dos servidores que embora néio titulares

de cargos privativos da drea da saGde, prestam servicos de natureza
essencial. Art. 3°. A determinagiio do expediente de que trata o artigo 1°

ndo devera afetar o funcionamento dos servigos essenciais. lais como
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socorros urgentes, limpeza publica, fiscalizagdo e orientagdo de trénsito,
vigildncia e guarda-vidas. Art, 4°. Este Decreto entrard em vigor na data de
sua publicagio, revogadas as disposigdes em contrrio. Registre-se,
Publique-se e Cumpra-se. PACO MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 03 de
Abril de 2006. INES MARIA CORREA DE ARRUDA - PREFEITA
MUNICIPAL.
Hoksk

DECRETO N° 112/2006, DE 03 DE ABRIL DE 2006. REGULA A
APLICACAO DA LEI N° 678 - REGIME JURIDICO UNICO DOS
SERVIDORES DO MUNICIPIO DE CAUCAIA NAS DISPOSICOES
SOBRE O ESTAGIO PROBATORIO DOS AGENTES MUNICIPAIS DE
TRANSITO DA AUTARQUIA MUNICIPAL DE TRANSITO,
TRANSPORTE RODOVIARIO E URBANO. TITULO 1 - Do Estagio
Probatorio. Art. 1°. Ao entrar em exercicio, o servidor nomeado para o
cargo de provimento permanente cumprird o estagio probatorio por um
periodo determinado na legislagio vigente. Art. 2°. O periodo de estagio
probatério serd contado a partir da data em que o servidor entrou em
exercicio, entendido este, como o efetivo desempenho das atribuigdes do
cargo para o qual foi nomeado. Art. 3° Para cada servidor sera
providenciado, pelo respectivo chefe imediato, prontudrio especifico
relativo ao estigio probatério, no qual serdo oportunamente incluidas as
avaliagdes de desempenho e demais informagdes relacionadas & sua
atuagfio no trabalho. a) Considera-se chefe imediato, o ocupante de cargo
em comissdo diretamente responsdvel pela supervisdo das atividades
exccutadas pelo servidor. Art. 4°. Ao servidor em estagio probatério
somente serdo permitidos as licengas e afastamentos previstos na Lei 678
de 30 de Setembro de 1991 ¢ alteragdes dispostas pela Lei Federal n®9.527
de 10 de dezembro de 1997. Art. 5°. O servidor em estdgio probatério que
exerceu cargo de provimento em comissdo durante seu estdgio probatério
dentro da estrutura funcional da Autarquia Municipal de Trénsito,
Transporte Rodoviario e Urbano, terd o tempo de exercicio no cargo
considerado de efetivo exercicio, desde que as atribuigdes desempenhadas
ndo tenham interferido nas atividades inerentes ao cargo para o qual o
servidor prestou concurso publico. a) Se o exercicio do carge de
provimento em comisséo tiver acorrido em outro dérgdo ou entidade, ou
interferido na atividade inerente ao cargo para o qual o servidor prestou
concurso pablico, o estagio probatdrio ficard suspenso durante o periodo de
exercicio do cargo em comissio. TITULO II. Da Avaliagio de
Desempenho. CAPITULO 1. Dos Principios Gerais. Art. 6°. A
Avaliagiio de Desempenho atenderd os seguintes principios: 1. Estar
integrada ao processo administrativo global da Prefeitura Municipal, tendo
em vista sua missdo funcional, seus objetivos e suas responsabilidades
sociais. [I. Considerar os instrumentos de avaliagdo como ferramentas
gerenciais de acompanhamento permanente da atuagdo dos Agentes
Municipais de Trénsito, tendo como finalidade ultima & canalizagdo dos
esforgos para produzir os resultados esperados, como conseqiléncia da
satisfaglio das expectativas do quadro de Agentes Municipais de Trénsito,
da sua motivagdo e do reconhecimento de suas atribuigses. CAPITULO
11. Dos Objetivos. Art. 7°. A avaliagio de desempenho para efeito de
estagio probatorio, tem por finalidade permitir 2 administragdo avaliar a
aptiddo e a capacidade do servidor, a fim de conferir-lhe estabilidade no
cargo para o qual fora nomeado mediante aprovagéo em concurso publico.
CAPITULO III. Dos Conceitos Técnicos Basicos. Art. 8°. Para fins
deste regulamento, considera-se:l. AVALIACAO: é a verificago formal e
permanente dos resultados alcangados comparados com os padrdes de
desempenho estabelecidos. 11. PADROES DE COMPETENCIA: sao os
paréimetros que servirdo de base para mensurar a aptiddo do profissional no
desempenho de sua fungdo, I1l. DESEMPENHO: compreende a atuagfio do
Agente Municipal de Trinsito em seu posto de trabalho, traduzida em
projetos ou tarefas que lhe foram atribuidas, assim como os resultados que
dele se espera, definidos por padrdes de desempenho. IV,
ACOMPANHAMENTO DO DESEMPENHO: compreende a verificagio
periodica do desempenho, tendo em vista analisar como estdo sendo
desenvolvidos os trabalhos sob a responsabilidade do servidor. V.
ATIVIDADES: sio as atribuigdes definidas por lei para o cargo que o
Agente Municipal de Trinsito ocupa e que direcionam o desempenho e os
resultados esperados. CAPITULO TV, Das Dimensdes a Avaliar. Art. 9°.
A Avaliagdo de Desempenho dos Agentes Municipais de Trénsito deve
considerar todas as dimensdes de seu trabalho, de acordo com a fungdo que
estd exercendo, inclusive dquelas constantes do Art. 21 da Lein® 678 de 30

de setembro de 1991, em conformidade com a qual serdo avaliados: 1.
Assiduidade; I1. Idoneidade Moral; 111. Pontualidade; V. Eficiéncia; V.
Relacionamento interpessoal; VI. Participagdo em blitz; VIL Zelo ao
patrimdnio ptblico sob suaresponsabilidade; VIII. Respeito & hierarquia;
IX. Criatividade, organizagio e disciplina no cumprimento das missoes
delegadas; X. Aperfeigoamento profissional. CAPITULO V. Dos
Instrumentos de Avaliagdo. Art. 10, Para a aferi¢io do desempenho
do servidor serdio utilizados os seguintes instrumentos: a) livro de registro
de ocorréncias; b) ficha funcional; ¢) formuldrios de avaliagio de
desempenho (fatores objetivos, fatores subjetivos, resultados e ciéncia da
avaliagiio). CAPITULO VI Da Aferi¢iio da Pontuagfio. Art. 11. A
pontuago para a classificagfio (PC) serd determinada pelo somatério do
resultado das avaliaghes consideradas, ou seja, avaliagdo de fatores
subjetivos (FS) e avaliagiio de fatores objetivos (FO): AFS + AFO =
PC. TITULO 1L Da Comissdo de Estagio Probatorio. Art. 12, A
aferigdo da aptiddo e capacidade do servidor para o exercicio do cargo
serd feita por uma Comissio de Estagio Probatério, instituida por ato
especifico do Presidente da Autarquia Municipal de Transito, Transporte
Rodovidrio e Urbano, sendo integrada por trés servidores com nivel
hierarquico ndo inferior ao do servidor avaliado, sendo: 02 (dois)
servidores integrantes do quadro funcional da Autarquia e 01(ug
indicado pelo 6rgdo gerenciador do sistema de pessoal. Cabendo-ihe@

Apreciar as avaliagdes do servidor feitas pela chefia imediata, com base
nos elementos informativos pertinentes a sua atuagfio funcional; b) Julgar,
em grau de recurso, a avaliagdo feita pela chefia imediata do servidor.
Art. 13. O servidor dard ciéncia da avaliagdo de seu desempenho no local
apropriado no formulirio de avaliagfo. Na hipdtese de discordéncia, o
servidor poderd interpor pedido de reconsideragfo, devidamente
fundamentado, & respectiva chefia imediata, no prazo de 10 (dez) dias,
conforme disposto no art. 21 § 2° da Lei Municipal n® 678, devendo a
decisdio ser proferida em igual prazo. Art. 14. Permanccendo a
divergéncia sobre o resultado da avaliag@o. o chefe imediato do servidor
deverd, em despacho, declarar as razdes pelas quais manteve o resultado
da avaliagio e submeter o processo a apreciagio da Comissdo de Estagio
Probatério. Art. 15. A Comissfio de Estigio Probatdrio devera
reexaminar a contagem de pontos, bem como reavaliar o desempenho
funcional do servidor interessado dando um parecer final sobre o
processo, que serd homologado pelo Presidente da Autarquia Municipal
de Trénsito, Transporte Rodovidrio e Urbano, no prazo de 05 (cinco) dias
do recebimento do parecer final da Comissdo de Estagio Probatorio. Art.
16. Obrigatoriamente 60 (sessenta) dias antes de findo o periodo do
estagio, a Comissdo de Estagio Probatorio submetera @ homologagio do
Presidente da Autarquia Municipal de Trinsito, Transporte Rodovidrio e
Urbano, a avaliagio do desempenho do servidor. Art. 17. O chefe
imediato dos servidores em estdgio probatorio serd responsdvel j\
manter informada a Comissio de Estagio Probatorio, no que diz respe./

ao tempo que antecede o fim do esfagio. Art. 18. Cumprido o estagio
probatério, serd encerrado o procedimento de avaliagio, cabendo a
Comissio de Estigio Probatorio submeter ao Presidente da Autarquia
Municipal de Tréansito, Transporte Rodoviarig. € Urbano os resultados
finais obtidos pelo servidor avaliado, com o parecer conclusivo da
Comissdo sobre a permanéncia ou nio do servidor no servigo publico.
Art. 19. No caso de aprovagiio do servidor no estagio probatério, o
resultado serd homologado em ato proprio publicado no Boletim Oficial
do Municipio de Caucaia, confirmando a permanéncia do servidor no
cargo publico. Art. 20. Serd considerados inapto e incapaz para o
exercicio do cargo permanente o servidor que: a) receber conceito
insatisfatorio, Proximo do Esperado PE ou Abaixo do Esperado AE,
conforme item 24 alinea ¢, em 06 (seis) fatores de julgamento na
avaliagdo. Art.21. Nahipétese de nio aprovagio, depois de formalizada a
exoneragfio de oficio do servidor, o processo permanecerd arquivado na
Autarquia Municipal de Trinsito, Transporte Rodoviario ¢ Urbano onde
foi realizado o estégio probatorio, pelo periodo minimo de 05 (cinco)
anos. Art. 22. A coordenagfio, acompanhamento e atualizagio da
Avaliagfo de Desempenho serdo exercidos pelo Gerente da Célula de
Operagio e Fiscalizagio. CAPITULO VII. Das Disposigoes Finais.
Art. 23. A operacionalizagio da Avaliagiio de Desempenho abrange a
realizagfo das seguintes etapas: a) negociagao do desempenho - definigio
de atividades e respectivos padroes de desempenho; b) acompanhamento
permanente com registro das observagdes; ¢) sistematizagio dos
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resultados. d) socializagfio dos resultados para analise e recurso por parte
dos Agentes Municipais de Transito. e) sistematizagfio final e aferigiio da
qualificagio. Art. 24. Serfio utilizados os seguintes critérios para a
avaliagio: a) AE - Acima do Esperado (9,0 a 10,0) - 0 Agente Municipal
de Transito apresenta resultados acima do esperado em relagiio ao padro
de desempenho definido. b) DE - Dentro do Esperado (6,0 a 8,0) o
Agente Municipal de Trinsito apresenta resultados conforme o esperado
em relagio ao padrio de desempenho definido. ¢) PE  Proximo do
Esperado (4,0 a5,0) o Agente Municipal de Transito apresenta resultados
proximo do esperado em relagiio ao padrdo de desempenho.d) AbE Abaixe
do Esperado (0 a 3,0) o Agente Municipal de Transito apresenta
resultados muito abaixo do padriio de desempenho definido. Art. 25, A
Avaliagio de Desempenho constara de andlise dos FATORES
OBJETIVOS (ocorréncias funcionais) e FATORES SUBJETIVOS
(caracteristicas gerais e especificas), dispostos em escalas que atribuem de
0 a 10 pontos. Art. 26. Na andlise dos FATORES OBJETIVOS, havendo
computagio de pontos negativos, estes deverdo ser subtraidos do total de
pontos positivos. Art. 27. Para cada FATOR OBJETIVO ou SUBJETIVO
constante nas fichas de Avaliagio de Dcscp]perﬂm_. tanto concernente as
CARACTERISTICAS GERAIS E ESPECIFICAS e 4s OCORRENCIAS
EUNCIONAIS s6 poderd ser consideradas umaalternativa e atribuida uma
10 nota para cada FATOR OU REQUISITO. Art. 28. O relatorio final das
avaliagdes serd assinado pelo Presidente da Autarquia Municipal de
Tréansito, Transporte Rodovidrio e Urbano, publicado depois de
sistematizada a classificagio dos estagiérios em ordem decrescente de
pontos. PACO MUNICIPAL DE CAUCAIA, EM 03 DE ABRIL DE
2006. INES MARIA CORREA DE ARRUDA - PREFEITA

FORMULARIO 1
~AUTARQUIA MUNICIFAL DE ’I'RANSITO AVALIAEXD DE DESEMPENHO FAD - 1 PAIDRI.B S‘LI']IJETIVOS
AGAODE 7/ INTERRUPCAOD: /7 n___i
| TEMPO DE EFETIVO EXERCICIO. -.
~ IDENTIFICACAO DO ESTAGIARIO o =

NOME

CARGO/FUNCAD! = ==
MATRICULA:

INICIO DO EXERCICID. =

LOTAGAD: R B

[1. CARACTERISTICAS GERAIS E ESPECTFICAS PONTOS

1.1 PARTICIPAGAO EM BLITZ Capacidade de s empenhar cm todas as atividndes relacionadis com o I
firen de alumlo, apreseniando disponibilidade sempre que solicitado, eontribuindo assinl para o bom | Atribuidos | Obitidos
desermpenho da stividade,

FORMULARIO 11
AL"I'AR JA MUNICIPAL DE TRAI NSITO Aval..l.qg.ia DE D-mrm[io FAD - 1 FATORES OBJETIVOS |
RIODO DE Avg IACIOTE 7/ ERRUPCAD, 7 (a1
= TFICACAD DO ESTAGIARIO =
CARGON FLNGALY, = =
[MATRICULA. — - =
[ TNICIO DO EXEREICIO :
1. DCORRENCIAS FUNCIONALS § — PONTOS
1.1 ASSIDUIDADE: Capacidsde de cunpeir a escala nanmal & exira,_de forma ininernipta dumre o més, " .
| executando iodos os definidos. N"_h_" Negtioh
[ 2} Mio compre & escala de fonma assidua e realiza (rocas de service Consintes S MONG Justo (trocas | %
acimma de G} ]
[b) Cumpre o escala de Forme imegul (iroas eitte 61 a 7%} =— ]
) Dificiliene deixn de currgrir a escala de servigos (trocas entre 71%n 86%) Tal .

) Team extrema assiduidade, dcl%adeﬂurwlaszalasulmttpurnnmumewrrpmadotlmwhuw a1

| 1.2 PONTUALIDADE: dadedenmrushm\nmdamomimamhdesem Positivos | Negativos
a) Nurca chega ao posio de. revista ¢ falla costumelraments a0 servico (abaixo de 607 [
lmmemwwmmnmﬂd&hmpﬂumeﬁlﬂﬂ fde 61%a T0%) M
) Diicilmente cheg atrasad, falla ou sai antes da hara {de 71 2 96%) Ta8
d}mwum:wcunfenmajmndamm\mhmnmheemzﬁhaapmmpmmnjmme 9210

| comprovado (acirma de 97%) -

| TOTAL DE PONTOS I =]

FORMULARIO III

LOTAGAD.

ZELO ATRIMONIO S0B 5UA &ESPUNSAB.I!.JI]ADE
CAF: [NICIATIVA E ORGANIZAGAD

RELACIOHAMENTO M!}EPESS{JAL HO TRABALHO == e
| RESPL HIERA] -
OJRRE D‘IA L&VF.MURA D05 ALITOA DE INFRAGOES S

ﬁmnmnowmmmwmmmﬂﬁzs DELEGADIAS - I =
1.u'rcn:son.|xr|vos = 5 | PONTOS OBTIDOS | TOTAL |

|ABSIDUIDADE. -
PONTUALIDATE [ ]
TOTAL

DATAL T
PRESIDENTE,

FORMULARIO IV
AUTARQUIA MUNICIPAL llLTRANsI‘m AVALMQXDDB DHZMPENHD FAD -1V DKCL.\MEAD DE CE[\
ﬁ]oLm AVALL INIERRUFGAD-

ESITHS.

) Nito 2els o patriménio sob s ilidade ocasionandn constanies preuizos. [ ua3
) F cuidadoso, porém nito realiza o check fist dos cquparmenos sob aia lidade, [EY!
sempre fazendo o check s € comunicando a8 deficiénci Tab
ciéncia, realizando o cheok list necessirics ¢ omando as medidas cabiveis |9 a 10
1.3 RELACIONAMENTO INTERPESSOAL NO TRABALHO, Capacidade de s relacionar em maior ou menor g no ambenle,
s trabalho (colegns, superiores, uauirios), inemgindo com as pessoas de forma cortés, acolhedora ¢ respeitoss, independente do nivel
erfirquico, profissonal ou social

|a) Tem dificil sem

com 0 gipo & com ocoméncia constante de conflitos

') Participa 4 vezes ¢ oom desinieresse quandn solicitado (abaixo de 307 0 TEMPO DE EFETIVO axsn&ru

) Participa s=mpre que solicilado [ enire 30%e 60%)] 4n IDENTIFICACAD DO ESTAGIARIO

) Participa regulannente com makor cnvolviments no trabalbo | entre 0% o B%%) Ta HOME: ——=

@) Farticipa ativa e amenie de todes as alivadades | acima de 8% 9l CARGO! FUNGAO. ] e —
L2ZELO AO m%o SOB SUA RESPONSABILIDADE: Capacidade de tratar de forma cuidadosa todos o8 maleriais que MATRICULA. = = E l
Ihe forem confindos evitando danos sos m E(““‘?i% Eg EXERCICIO: - — —

DECLARAGAQ DE CIENGIA DA AVALIAGAO

| inerpessonis N | 10

|y Tem reluci Ficil, com bom com o gupo, porém provoca constantes  conflitos PoT] S
M -

{<) Tem_boa nlegragho ¢ acsitaglo no grupo de I.nhnlho Tal T'

) Tem relacionamento excelente, sabe respeilar o ouiro € contnbui pira a hacmonia do ambienle de tubalho, | 9a 0| Eepidor P

| L4 RESPEITO HIERARGULA: C_agwdnd;&am_u # hizrarquia respeitando os ocupanies de conges.

) E indisereto no trabalho ¢ inabal com as pessons, sejam superiores hierdrguicos, usiirios ou colegs. 0ad

(b} Tem relativa eapacidade de abedecer 4 hierarquin tanto vertical como horizontalmente. dab

<} Pondera 25 atifudes, respeatn os superiores ¢ lem facilidade no iralo com s colegas Tald

d) Reoonhece @ obedeos a0 protessy hierbsquicn, com retidlo, tunto no tocanle aof superiores quante em| o o 4y

relaghin aos ool

[ 1.8 EFICIENCIA: Capacidade de excruar o trabalbo corretamente, sem erros ¢ com qualidads
1) Mo executn_bemn as larefas que lhe o I
b} Exceuta bem as tarcfas mas apresenta dif as I A ()
) Executa bem e com facilidde tanto as tarefns rotineinss como as i - | 7.8
d) Executa s tarefas tanio rolinciras como imprevistas, com eficicia & mumdnds demenstrando em lempo Sul0

hibil os resultados que lhe sho requeridos.

1.6 CRIAITIVIDADE, ﬂﬂGANlb\CK 0 E DISCIPLINA NO ctwmmm‘o DAS MISSOES DELLGADAS: Cumpris
100% das agbes delegadas, e discipling, m resoluglio dos problemas e buscando superit o8
condiconamentos intemos ou extermos que constituam obsticulos so éxite das missdes.

Dal

&) Tem dificuldade e tomar decisdes, executn o trabalho de forme sotincira, apeesentando indisciplin dinnte] o'
das orie L] ecugho dos servigis. %
b) Tem |rnc|3_|gmgin s cumpre os regulsmentos, deixando de corresponder i missfio da s mn@. dab
£} Toma decisdes, lem diseipling ne babalho, respeitn normas, colegas, reguamento, eic. Tad
d1 E extremamente disciplinado, e se anieoipa na. Tesolucio MA pmMelnu assuminde o controle das sifungdes| a1
istas de fooma eficiente, ultrapassando sempre as exj do servigo. o
I T IDONEIDADE MORAL: Capocidade de manies boa mEquEu no trabalbo, demonstrando hovestidade € hoaradez.
| Ba3
_ 406 | |
Tl
) Demonsira grande credibilidade e moealidide a0

1.8 APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL: Capaeiiiade smpliar o conhecimento técrico profissional em matéria de tifinsitoe |
ireas corvelatas .

_fa3

ESTAGIARID

| PRESIDENTE

PORTARIA N" 23/06, DE 03 DE ABRIL DE 2006. A PREFEITA
MUNICIPAL DE CAUCATA, no uso de suas atribuigdes legais que lhe conferem
o art. 59, incisos VII e art. 143, inciso 11, b), da Lei Orgénica do Municipio de
Caucaia, combinado com o art.24 da Lei 678 de 30 de setembro de 1991,
CONSIDERANDO o despacho do Coordenador de Gestdo de Pessoas da
Secretaria de Gestdo Publica e Planejamento ds fls. 05 do Processo n® 3598/06;
CONSIDERANDO estar efetivado o interesse da Administragio, na relotagdo do
servidor, através dos citados despachos; RESOLVE: L Autorizar, a partir desta
data, em conformidade ao art. 24, da Lei n® 678, de 30 de Setembro de 1991, a
RELOTACAO daservidora FRANCILOURDES MENEZES DIAS, matricula
n” 000151-1, ocupante do cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, lotada na
Secretaria de Gestdo Pablica e Planejamento, para exercer suas atividades junto a
Secretaria de Gestdio e Promogdo da Educagdo, em conformidade ao art. 24, da Lei

n° 678, de 30 de Setembro de 1991, 11. Esta portaria entrard em vigor na data de sua
assinatura, revogadas as disposigies em contrario. PACO MUNICIPAL DE
CAUCAIA, em 03 de Abril de 2006. INES MARIA CORREA DE ARRUDA -
PREFEITA MUNICIPAL.

*ok K

PORTARIA N° 24/06, 06 DE ABRIL DE 2006. A PREFEITA MUNICIPAL
DE CAUCATA, no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere o art, 59, incisos
V11 da Lei Orgdnica do Municipio de Caucaia, combinade com o art.45 da Lei 678
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de 30 de setembro de 1991; CONSIDERANDO o requerimento formulado as fls,
01, processo de n° 4113/2006; RESOLVE: 1. Exonerar a pedido, o(a) Servidor(a)
Publico Municipal, ANA CHRISTINE DE ARAUJO' CAMPOS, ocupante do
cargo de provimento efetivo de FISCAL AMBIENTAL, matricula 10083, referente
ADO - 09A, integrante da Estrutura Organizacional da Secretaria de
Desenvolvimento Rural e Recursos Hidricos, com lotagdo na mesma. I1. Esta
Portaria entrard em vigor na data de sua assinatura. [1I. Cumpra-se, divulgue-se,
publique-se. PACO MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 06 de Abril de 2006. INES
MARIA CORREA DE ARRUDA - PREFEITA MUNICIPAL.

*okk
PORTARIA N° 25/06, DE 06 DE ABRIL DE 2006. A PREFEITA MUNICIPAL
DE CAUCAIA, no uso das atribuighes legais que lhe sdo conferidas pela Lei
Orgénica do Municipio de Caucaia; CONSIDERANDO o disposto no art. 24 da Lei
Municipal n° 1698, de 06 de Margo de 2006, que institui o Conselho Municipal dos
Direitos da Mulher, define sobre a nomeagdo dos representantes governamentais que
fario parte do mencionado Conselho; CONSIDERANDO o oficio da Secretiria de
Desenvolvimento Social e Cidadania, indicando a Presidente do Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher; RESOLVE: I Ficam nomeados(as) os(as)
representantes governamentais, titulares e suplentes, abaixo relacionados(as), de
acordo com a indicagfio de cada Secretaria ou Fundagfo ¢ da Cdmara Municipal de
Caucaia; PODER EXECUTIVO. Secretaria de Desenvolvimento Social e
Cidadania SEDESC e Secretaria de Gestdo e Promogdio da Sadde: L.Titular -
Andréia Cavalcante Cortez, Suplente - Lucia Maria Magalhdes Corréa. Secretaria
de Gestio e Promogdo da Educagfo. 2.Titular - Angela Maria Rocha Praga;
Suplente Alexandrina Terceiro de Oliveira. Procuradoria Gefal do Municipio
PGM. 3. Titular - Hylnara Salatiel Bezerra de Menezes; Suplente Ana Paola Lopes
de Melo César, Observatorio Central de Monitoramento e Avaliagio OCMA,;
4. Titular - Maria Eliane Vidal de Souza; Suplente - Ana Perpétua Ellery Corréa,
PODER LEGISLATIVO. 5.Titular - Luciana Corréa Barros; Suplente - Germana
de Miranda Sales; Representantes da Sociedade Civil: 1. Titular - Marlicia Ramos
de Fatima de Sousa Gomes; Suplente - Antonia Licia Caetano de Menezes,
2.Titular - Antonia Celma Forte de Oliveira, Suplente - Janete Clarice Amaral da
Costa, 3. Titular Celina Lima de Freitas Guimardes, Suplente - Maria Veraniza
Cordeiro Lima; 4.Titular Hercilia Maria Barroso do Nascimento, Suplente -
Rejane de Oliveira Alexandre, 5.Titular - Maria Inés de Sousa Brito Teixeira;
Suplente - Maria Zenobia Rodrigues; 1L Nomear como Presidenta do Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher a Sra. Hylnara Salatiel Bezerra de Menezes, em
conformidade a indicagfio da Secretdria de Desenvolvimento Social e Cidadania. IIL.
A Vice- Presidente e a Secretiria Geral do Conselho serfo escolhidas entre seus
pares, em eleighio direta e voto secreto, e posteriormente nomeadas pelo Chefe do
Executivo, em conformidade com o art, 8, § 2° da Lei Municipal n® 1698, I'V. Esta
Portaria entrard em vigor na data de sua assinatura, revogadas as disposi¢des em
contrario, PACO MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 06 de Abril de 2006. INES
MARIA CORREA DE ARRUDA - qu}&ﬁFEl’l‘A MUNICIPAL.
PORTARIA N°26/2006. A PREFEITA MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de
suas atribuigdes legais que |he confere o art, 59, incisos VII da Lei Orgdnica do
Municipal; e, CONSIDERANDO a decisdo judicial da 3* Cimara Civel do Tribunal
de Justica do Estado do Ceard, na Apelagdo n® 2003.0002.8705-4/1 (Proc. n°
3.941/2006), parte integrante desta Portaria; RESOLVE: NOMEAR, nos termos do
Art. 14, inciso 1, da Lei n° 678, de 30 de setembrode 1991, e Art. 23, daLein® 1.510,
de 27 de novembro de 2.002, a Advogada OAB-CE n® 13.071 HERYKA
JANAYNNA ARRAES DE CASTRO, 23° Classificada no concurso piblico de
que trata o Edital n® 01/98, de 25/05/98, portadora do RG n° 91003038126-2° Via-
SSP-CE, CPF n°® 512.865.643-87, filha de Francisco Farias de Castro e de Mary
Anne Arraes de Castro, natural de Fortaleza-CE, residente ¢ domiciliada na Rua
Rocha Liman® 385, cidade de Fortaleza, paraexercer o cargo de PROCURADORA
SUBSTITUTA, cargo inicial da carreira de Procurador do Municipio, da estrutura
organizacional da Procuradoria-Geral do Municipio de Caucaia, com lotagdo no
mesmo Orgdo, a contar de 03 (trés) de abril do corrente ano. PACO MUNICIPAL
DE CAUCAIA, em 06 de Abril de 2006, INES MARIA CORREADE ARRUDA -
PREFEITA MUNICIPAL.
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PORTARIA N°27/2006. A PREFEITA MUNICIPAL DE CAUCATA, no uso de
suas atribuigdes legais que lhe confere o art. 59, incisos VII da Lei Orgéinica do
Municipal, e, CONSIDERANDO adecisio judicial da 3* Camara Civel do Tribunal
de Justica do Estado do Ceard, na Apelagiio n® 2003,0002.8705-4/1 (Proc. n°
3.941/2006), parte integrante desta Portaria, RESOLVE: NOMEAR, nos termos do
Art. 14, inciso 1, daLei n® 678, de 30 de setembro de 1991, e Art. 23, da Lein® 1,510,
de 27 de novembro de 2.002, a Advogada OAB-CE n° 11.315 PATRICIA
ABRANTES DE OLIVEIRA BOTELHO, 22° Classificada no concurso piblico
de que trata o Edital n® 01/98, de 25/05/98, portadora do RG n® 8906002015153-2°
Via-SSP-CE, CPF n® 473.328 833-68, filha de Paulo José de Oliveira e de leda
Abrantes de Oliveira, natural de Jodio Pessoa PB, residente e domiciliada na Rua
Firmino Rocha Aguiar n® 800, cidade de Fortaleza, para exercer o cargo de
PROCURADORA SUBSTITUTA, cargo inicial da carreira de Procurador do
Municipio, da estrutura organizacional da Procuradoria-Geral do Municipio de
Caucaia, com lotagio no mesmo Orgfo, a contar de 03 (trés) de abril do corrente ano,
PACO MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 06 de Abril de 2006. INES MARIA
CORREA DE ARRUDA - PREFEITA MUNICIPAL.

PORTARIA N°28/2006. A PREFEITA MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso
de suasatribuigdes legais que Ihe confere o art, 59, incisos VIl da Lei Orginica do
Municipal, ¢, CONSIDERANDO a decisio judicial da 3* Camara Civel do
Tribunal de Justica do Estado do Ceard, na Apelagio n° 2003.0002.8705-4/1
(Proc. n° 3.941/2006), parte integrante desta Portaria; RESOLVE: NOMEAR,
nostermosdo Art. 14, inciso I, daLein®678, de 30 de setembro de 1991, ¢ Art, 23,
da Lei n® 1,510, de 27 de novembro de 2.002, o Advogado OAB-CE n® 9.731
ELY DO AMPARO CAVALCANTE SAMPAIO, 24° Classificado no concurso
piblico de que trata o Edital n® 01/98, de 25/05/98, portador do RG n®
140561587-SSP-CE, CPF n° 457.857.243-91, filho de Hermenegildo Jorge
Sampaio e de Maria do Carmo Cavalcante Sampaio, natural de Monsenhor
Tabosa-CE, residente e domiciliado na Rua Comendador Luis Ribeiro n® 345,
cidade de Fortaleza, para exercer o cargo de PROCURADOR SUBSTITUTO,
cargo inicial da carreira de Procurador do Municipio, da estrutura organizacional
da Procuradoria-Geral do Municipio de Caucaia, com lotagdo no mesmo Orgdo, a
contar de 03 (wrés) de abril do corrente ano. PACO MUNICIPAL DE
CAUCAIA, em 06 de Abril de 2006, INES MARIA CORREA DE ARRUDA -
PREFEITAMUNICIPAL.
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PORTARIA N"29/2006. A PREFEITA MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso
de suasatribuigdes legais que lhe confereo art. 59, incisos VII, daLei Orgdnicado
Municipal; e, CONSIDERANDO a decisdo judicial da 3* Cémara Civel do
Tribunal de Justiga do Estado do Ceara, na Apelagio n® 2003.0002.8705-4/1
(Proc. n° 3.941/2006) parte integrante desta Portaria, RESOLVE: NOMEAfe
nostermos do Art. 14, inciso I, daLein® 678, de 30 desetembro de 1991, e Art. 2
da Lei n® 1.510, de 27 de novembro de 2.002, o Advogado OAB-CE n® 8.157
LINCOLN SOARES, 21° Classificado no concurso publico de que trata o Edital
n° 01/98, de 25/05/98, portador do RG n® 767938-84-S5P-CE, CPF n®
277.611.343-91, filho de Francisco José Soares e de Maria Nilva Alves, natural
de Fortaleza-CE, residente e domiciliado na Rua Leonardo Mota n® 535, cidade
de Fortaleza, para exercer o cargo de PROCURADOR SUBSTITUTO, cargo
inicial da carreira de Procurador do Municipio, da estrutura organizacional da
Procuradoria-Geral do Municipio de Caucaia, com lotagiio no mesmo Orglo, a
contar de 03 (trés) de abril do corrente ano. PACO MUNICIPAL DE
CAUCAIA, em 06 de Abril de 2006, INES MARIA CORREA DE ARRUDA -
PREFEITA MUNICIPAL.
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PORTARIA N° 30/06, DE 06 DE ABRIL DE 2006. A PREFEITA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribui¢es legais que lhe sdo
conferidas pela Lei Orgénica do Municipio de Caucaia e em conformidade a Lei
Municipal n° 1163, de Novembro de 1998, alterada pela Lei 1675, de 24 de
Outubro de 2005 e suas posteriores alteragies, RESOLVE: I. Nomear para
membros titulares e respectivos suplentes do Conselho Municipal de
Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengio e
Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valorizagdo do Magistério
FUNDEF: 1. Representantes da Secretaria de Gestio e Promogio da
Educagio de Cauncaia: Titular: Herbene Garcia da Silva;, Suplente: Antonia
Licia Caetano de Menezes. 2. Representantes da Secretaria de Gestio
Tributdria e Financeira: Titular: Maria Claudinete Lopes Matos; Suplente:
Anténio Jarbas Pinheiro de Farias. 3. Representantes da Secretaria de Gestio
Piblica e Planejamento: Titular: Francisco Carlos De Paula; Suplentsa
Nirleide Saraiva Coelho. 4. Representantes da Secretariade Dcsenvolvimﬂi; )
Social ¢ Cidadania: Titular: Antonia Celma Forte de Oliveira; Suplente:
Magali Carvalho de Azevedo e S4, 5. Representantes dos Professores e dos
Direitos das Escolas de Ensino Fundamental da Rede Piblica Municipal de
Ensino: Titular; Paulo Ricardo Rodrigues; Suplente: Maria Celia Caetano
Goes; 6. Representantes de Pais de Alunos: Titular: Francisco Eucilene
Oliveira de Andrade; Suplente: Erivaldo Pereira de Mesquita. 7.
Representantes dos Agentes Administrativos das Escolas de Ensino
Fundamental da Rede Publica Municipal de Ensino: Titular: Dirceu Alves
Correia; Suplente: Leandro de Oliveira Silva. 8. Representantes do Conselho
Municipal de Educagdio: Titular: Luiza Helena da Silva Siqueira; Suplente:
Maria do Socorro Neiva Santos. 9. Representantes do Poder Legislativo
Municipal: Titular; Luciana Correa Barros; Suplente: Eduardo de Castro
Pessoa Lima. IL Esta Portaria enirard em vigor na data de sua divulgagdo,
revogadas as disposigbes em contrario. PACO MUNICIPAL DE CAUCAIA,
em (6 de Abril de 2006. INES MARIA CORREA DE ARRUDA - PREFEITA
MUNICIPAL.

ok
PORTARIA N° 31/2006, DE 06 DE ABRIL DE 2006. A PREFEITA
MUNICIPAL DE CAUCAIA  no uso das atribuigdes legais, em conformidade
aoart. 59, V1l daLei orgdnica do Municipio, CONSIDERAND O anecessidade
de reestruturacio do Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianga e
Adolescente - COMDICA, em virtude da exoneragio de Titulares efou
Suplentes dos 6rgdos que representam; CONSIDERANDO as inameras
atribuigdes dos representantes governamentais exercem dentro da
Administragiio Pablica, nio podendo comparecer as reunides e/ou Assembléias
do COMDICA; CONSIDERANDO que as atribuiges e atividades do
Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianga e Adolescente -
COMDICA, possuem interesse puiblico relevante. RESOLVE: I.
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NOMEAR os membros titulares e/ou suplentes, abaixe relacionados, para compor
o Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianga e Adolescente -
COMDICA, em substitui¢do aos titulares e/ou suplentes, que perderam o vinculo
com o0s Orgdos ou entidades que representavam: SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA: TITULAR: Andréia
Cavalcante Cortez, SUPLENTE: Conceigio de Maria Passos da Silva.
SECRETARIA DE GOVERNO E ARTICULACAO: TITULAR; Janaina de
Queiroz Pinheiro; SUPLENTE: Sérgio José de Queiroz. SECRETARIA
GESTAO E PROMOCAO DA SAUDE: TITULAR: Francisco Sousa Pires;
SUPLENTE: Antonio Michael Tenorio Freire. I1. A presente Portaria entrard em
vigor na data de sua assinatura, revogadas as disposi¢des em contririo. PACO
MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 06 de Abril de 2006, INES MARIA CORREA
DE ARRUDA - PREFEITA MUNICIPAL.
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PORTARIA N° 32/2006, DE 06 DE ABRIL DE 2006. A PREFEITA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribuigdes legais, em conformidade ao
art, 59, VII da Lei orgénica do Municipio, CONSIDERANDO a necessidade de
reestruturagfio do Conselho Municipal de Assisténcia Social CMAS, em virtude da
exoneragdo de Titulares efou Suplentes dos oOrgdos que representam;
CONSIDERANDO que as atribuigies e atividades do Conselho Municipal de
Assisténcia Social, possuem interesse publico relevante. RESOLVE: L
NOMEAR os membros titulares e/ou suplentes, abaixo relacionados, para compor
o Conselho Municipal de Assisténcia Social de Caucaia CMAS, em substituigio
aos titulares e/ou suplentes, que perderam o vinculo com os orgdos ou entidades que
¢ presentavam; SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
. IDADANIA: TITULAR: Ana Lucia Vidal Freire; SUPLENTE: Andréia
Cavalcante Cortezz. SECRETARIA DE GOYERNO E ARTICULACAO:
TITULAR: Janaina de Queiroz Pinheiro; SUPLENTE: Sérgio José de Queiroz.
SECRETARIA GESTAO TRIBUTARIA E FINANCEIRA: SUPLENTE:
Zénia Maria de Negreiros Queiroz. SECRETARIA GESTAO PUBLICA E
PLANEJAMENTO: TITULAR: Francisco Everardo Peixoto; SUPLENTE:
Eduardo Mauro Nogueira Bastos. SECRETARIA GESTAO E PROMOCAO
DA SAUDE: SUPLENTE: Francisco Sousa Pires. II. A presente Portaria entrara
em vigor na data de sua assinatura, revogadas as disposi¢des em contrario, PACO
DE PREFEITURA MUNICIPALDE CAUCAIA, em 06 de Abril de 2006. INES
MARIA CORREA DE ARRUDA - PREFEITA MUNICIPAL

ATO DE 07 DE ABRIL DE 2006. A PREFEITA MUNICIPAL DE
CAUCAIA, no uso de suas atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo Art. 59, Vle
V11 da Lei Orgénica do Municipio de Caucaia, combinado com o disposto na Lei
n® 992/97, de 13 de margo de 1997, regulamentada pelo Decreto n® 30 de 31 de
margo de 1997, modificado pelo Decreto n® 79, de 31 de dezembro de 1998,
Decreton® 18, de 24 de Janeiro de 2001 e Decreto 20/2002, de 01 de fevereiro de
2002 e seu Anexo Unico. RESOLVE: L. Conceder a Sra. ANGELA MARIA
ROCHA PRACA, Secretaria de Gestdo e Promogio da Educagdo, 03 (trés)
diarias no valor de R$ 500,00 (Quinhentos reais) cada, perfazendo um total de R§
1.500,00 (Um mil e quinhentos reais) e passagem aérea no trecho Fortaleza-
CE/S#o Paulo-SP/Fortaleza-CE, & conta da dotagdio orgamentdria da Procuradoria
Geral do Municipio, para despesas com viagem & Cidade de S&o Paulo-SP, no
periodo de 11 a 13 de Abril de 2006, para tratar de assunto de interesse do

Junicipio para participar do 2° Seminario Intencional de Educagio a ser realizado
fa cidade Guaruj&/SP, no Casa Grande Hotel. I1. As despesas decorrentes da ajuda
de custo correrdio por conta da Dotagdio Orgamentaria n® 0821.12,122.0062.2047-
3, Elementos de despesan® 33.90.14.00 (Diarias civil ) e 33.90.33.00 (Passagens e
despesas com locomogdo). PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA, em 07 de Abril de 2006. INES MARIA CORREA DE ARRUDA -
PREFEITA MUNICIPAL.
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ATO DE 07 DE ABRIL DE 2006. A PREFEITA MUNICIPAL DE
CAUCAIA, no uso de suas atribuiges que lhe sdo conferidas pelo Art. 59, V1e
VIl da Lei Orgénica do Municipio de Caucaia, combinado com o disposto na Lei
n° 992/97, de 13 de margo de 1997, regulamentada pelo Decreto n° 30 de 31 de
margo de 1997, modificado pelo Decreto n® 79, de 31 de dezembro de 1998,
Decreto n°® 18, de 24 de Janeiro de 2001 e Decreto 20/2002, de 01 de fevereiro de
2002 e seu Anexo Unico, RESOLVE: I. Conceder ao Sr. SERGIO JOSE DE
QUEIROZ, Secretdrio de Governo e Articulagdo, 04 (Quatro) didrias, referente
aosdias 11,12, 13 e 17 de Abril de 2006, no valor de R$ 500,00 (Quinhentos reais)
cada, perfazendo um total de RS 2.000,00 (Dois mil reais) e passagem aérea no
trecho Fortaleza-CE/Brasilia-DF/Fortaleza-CE, 4 conta da dotagfio orgamentaria
da Secretaria de Governo e Articulago, para despesas com viagem a Cidade de
Brasilia-DF, no periodo de 11 a 17 de Abril de 2006, para tratar para tratar de
assuntos de interesse do Municipio de Caucaia junto ao Escritorio de
Representagiio em Brasilia, ao Ministério da Educagfio, Ministério da Saude e
Ministério do Desenvolvimento Social e Combate 4 Fome, concernente a
prorrogacdo de convénios e acompanhamento de projetos, bem como, & Cimara
dos Deputados 11. As despesas decorrentes da ajuda de custo correrdo por conta
da Dotagio Orgamentaria n® 1201.04.122.00062.112 Elementos de despesa n®
33.90.14.00 ( Didrias civil) e 33.90.33 .00 (Passagens e despesas com locomogio)
PACO D_{\ PREFEITURA L\‘1UN|C‘II‘AI‘ DE CAUCAIA, em 07 de Abril de
2006. INESMARIA CORREADE ARRUDA - PREFEITA MUNICIPAL.

CHEFIA DE GABINETE

PORTARIA CH.GAB.PR N 14/2006, em 06 de Abril de 2006. A Chefe de
Gabinete da Prefeita no uso das atribuigaes e, de acordo com o disposto no art 87 da
Lein® 1623, de 01 de Janeiro de 2005, combinado com o disposto na Lei n® 992/97, de
13 de margo de 1997, regulamentada pelo Decreto n® 30 de 31 de margo de 1997,
madificado pelo Decreto n® 79, de 31 de dezembro de 1998, Decreto n” 18, de 24 de
Janeiro de 2001 e Decreto 20/2002, de 01 de fevereiro de 2002 e seu Anexo Unico,
RESOLVE: L. Conceder a Sra, INES MARIA CORREA DE ARRUDA, Prefeita
Municipal de Caucaia, cinco (didrias) didrias para viagem fora do Estado no valor
de R$ 2.000,00 (Dois mil reais) cada, e passagem aérea no trecho
Fortaleza/Brasilia/Fortaleza, a conta da dotagio orgamentdria deste orgfo, para
despesas com viagem & cidade de Brasilia no periodo de 10 a 17 de Abril de 2006,
para tratar de assuntos de interesse do Municipio junto ao Ministério da
Educagiio, Ministério da Sadde e Ministério do Desenvolvimento Social e
Combate & Fome, concernente a prorrogagdo de convénies e acompanhamento de
projeto. I As despesas decorrentes da ajuda de custo correrdo por conta da Dotago
Orcamentaria n® 0201.04.131.0002.2003 FONTE 010000 Elementos de Despesas
n° 33.90.14.00 (Diarias Civis) e 33.90.33.00 (Passagem aérea). Registre-se, Dé-se
ciéncia, Afixe-se, Cumpra-se. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA, em 06 de Abril de 2006. ANA LUCIA VIDAL FREIRE - CHEFE
DO GABINETE DA PREFEITA.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

PORTARIA N° 05/2006-PGMC. Caucaia, 06 de abril de 2006. A
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, no uso de suas
atribuigdes, e tendo em vista o disposto no§ 3° do art. 22, da Lei n® 1510 de 27 de
novembro de 2002, considerando também o inciso 1 do art. 35 da lei n® 1623 de 01 de
janeiro de 2005, observando ainda o contetdo do Processo Administrativo de n®
264212006 de 02 de margo de 2006, RESOLVE PASSAR o PROCURADOR
SUBSTITUTO JOILSON LUIZ DE OLIVEIRA para o cargo de
PROCURADOR CLASSE A, integrante da estrutura organizacional da Procuradoria
Geral do Municipio de Caucaia-CE, a partir de 14 de fevereiro de 2006. GABIBETE
DA PROCURADORA GERAL DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, ANA PAOLA
LOPES DE MELO CESAR - PROCURADORA GERAL DO MUNICIPIO.
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PORTARIA N° 06/2006-PGMC. Caucaia, 06 de abril de 2006, A
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, no uso de suas
atribuigdes, e tendo em vista o disposto no§ 3° do art. 22, da Lei n® 1510 de 27 de
novembro de 2002, considerando também o inciso I do art. 35 da lei n° 1623 de 01 de
janeiro de 2005, observado ainda o contetido do Processo Administrativo de n°
2643/2006 de 02 de margo de 2006, RESOLVE PASSAR a PROCURADORA
SUBSTITUTA NATASSIA MEDEIROS COSTA para o cargo de
PROCURADORA CLASSE A, intcg,rantc da estrutura organizacional da
Procuradoria Geral do Municipio de Caucaia-CE, a partir de 28 de fevereiro de 2006.
GABIBETE DA PROCURADORA GERAL DO MUNICIPIO DE CAUCAIA.,
ANA PAiOLA LOPES DE MELO CESAR - PROCURADORA GERAL DO
MUNICIPIO.
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SECRETARIA DE GESTAO
E PROMOGAO DA EDUCAGAO

EXTRATO DO CONTRATO N° 1603011/2006 - EDUCACAOQ.
CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE CAUCAIA, através da
SECRETARIA DE GESTAO E PROMOCAO DA EDUCAGAOD.
CONTRATADO: PRIMEIRA IGREJA BATISTA DE CAUCAIA.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Fundamenta-se o presente Instrumento nos
termos da Proposta da Locadora, da Justificaliva de Dispensa de Licitagdo n®
38/2006 - EDUCACAO, baseada no inciso X, arligo 24, c/c o artigo 26 da Lei
n° 8.666/93 ao disposto na Lei n® 8.245/91, e ao disposto na Lei 1.623/2005.
OBJETO: Constitui objeto deste instrumento, a locagiio de imovel
localizado na Rua das Flores, n” 190, Pe. Julio Maria, Caucaia/CE, com drea
total de 3.099,00m? (trés mil ¢ noventa ¢ nove metros quadrados), destinado
ao funcionamento do Anexo E.E.LLE.F. Profissionais Batista. VALOR: O
valor global do Contrato ¢ de R$ 24.000,00 (vinte e guatro mil reais)
DOTACAO ORCAMENTARIA: 0821.12.361.0019.2052 3.3.90.39.00 -
Fonte: 102. VIGENCIA: O Contrato terd vigéncia a partir de sua assinatura
até o dia 31 de dezembro de 2006, podendo ser prorrogado mediante termo
aditivo. DATA DA ASSINATURA: 16/03/2006. ANGELA MARIA
ROCHA PRACA -SECRETARIA-ADJUNTA,
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SECRETARIA DE GESTAO
TRIBUTARIA E FINANCEIRA

PORTARIA N° 2520060 SECRETARIO DE GESTAO TRIBUTARIA E
FINANCEIRA DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, no uso de suas atribuicdes legais e,
CONSIDERANDO o que dispde a Lei 1.643 de (4 de maio de 2005 que altera dispositivo
da Lei i 1081 de 12 de fevereiro de 1998 que instituiu o Plano de Cargos e Carreiras dos
profissionais de Niveis Superior e Médio da drea de Tributagdo, Arrecadacfio e Fiscalizacdo
¢ Administragio Financeira; CONSIDERANDO a necessidade de atribuir a gratificacéio
4 Produtividade aos seus servidores; RESOLVE: Encaminhar para ser creditado no més
de ABRIL/06 os valores constantes da planilha anexa, conforme previsto no Decreto N°
4} de 13 de junho de 2005, referente 4 Gratificagdo de Produtividade do més de
MARCO/06 dos servidores abaixo relacionados:

= ~ NOME ~ CARGOFUNCAO | MATR
Ademar Augusto Forte Melo Chefe de Nucleo
[Adriana Barbosa da Mota Ag. Tribulos 10201
[driana Tavares Vieira Pessoa Ag. Administrativo 00074
sna Célia Bastos de Abreu Ag, Tributos 10203
[nntonia Edineide L. Freitas Ag. Tributos 00112
Antonio Alailson P. dos Santos Ag. Tributos 000a0
#ntonio Jarbas P. de Freitas Auditor Financeiro 10197
Imleﬂrique Lemos Alves Ag. Tributos 00092
{ cern Benvinda L. Goes Ag. Tributos 10204
[F &bic Amaro M. Silva Ag. Tribulos 10206
[Fernanda Célia da Silva Ag. Tributos 00781
[ emando Celio M Gondim Chefe de Nucleo 13236
Flavio Alves de Almeida Ag. Tributos 02121
Francisco José S, Faganha Ag. Tributos 00158
[Ceorge Ubiratan L Moraes Ag. Tributos 00093
| ermana Gomes Xavier Ag. Tributos 0104
Jse Irapuan § da Rocha Ag. Tributos (0959
José Jorge V. Alcintara Ag. Tributos DO06T
[Tosé Mauro Matias Vieira Ag. Tributos 00108
L wisa Maria R. Moraes Ag. Tributos 00078
M incedonio F de Castro Rocha Ag Tributos 00103
[N larcus Fabio Ferreira Costa Chefe de Nucleo 13148
[Margarida Cancio da Rocha Ag Administrativo 00128
MMaria Alice G, de Araijo ‘Ag. Tributes 10209
M laria Claudinete L Matos Auditora Financeira . 1oz89
[} larta Maria Ferreira Lima Assessora Tecnica 13787
I laria Miracelia Farias de Oliveira Auditora de tributos 10194
1. 1aria Monigk A. Gomes Agente Administrative 00138
¢ faria Socorro R, Silva Agente Administrativo 00137
It Taria Suerda 5. Sousa Técnica Contabil 10200
T-lonica Suely da Silva Cabral Ag Tributos 00105 ]
1 atricia de Araujo L A P de Matos ¥ Gerenle 13321
1-aulo André da Silva Gomes Gerenle 13147
Eaulo Cesar R Costa Ag. Tributos 00096
aulo Sergio da Rocha France Ag Tributos 64
;egina Claudia B, Ramos B Auditora de tributos 10195
it de Cassia V. Lima Técnica Contbil 10272
Hoberta Gomes Xavier Ag Administrativo 00205
[onia Maria de Jesus do Carmo Fiscal de Servigos 10407
| -aide Maria Gomes Faganha Ag. Tributos 00070
Eilvia Helena P. Guerra Ag. Tributos On07T2
Terezinha de Jesus Rodrigues Ag. Tributos 00107
| Jaldimiro El oy 8. Filho Ag. Tributos 03207
[ Vera Lucia Monteiro de Nojosa Ag Admunstrative 00068
I:E-'ca Mara Mota Morais Auditora de tributos 10196
Volgan Timbé M. Jmnior Ag. Tributos 00063
‘Webster Costa Pinheiro Gerenle 14031
] Zania Maria Negreiros de Queiroz 14245

(12, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagfio. Caucaia, 05 de abril de
9006, ZANIA MARIA NEGREIROS DE QUEIROZ - SECRETARIA
ADJUNTA DE GESTAO TRIBUTARIA E FINANCEIRA.
Hokk

PORTARIA N 26/2006. A SECRETARIA ADJUNTA DE GESTAO
TRIBUTARIA E FINANCEIRA DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, no uso de
suas atribuicdes legais e, CONSIDERANDO o que determina a CLAUSULA
QUARTA DO CONTRATO N° 0704005/2006 - FINANCAS, quanto 4 execugdo
Jdos servicos de impressdo a laser dos boletos de pagamento do IPTU 2006 e REFIS
junto a Secretaria de Gestdo Tributaria e Financeira serdo fiscalizados por uma
Comissdo composta por servidores, doravante denominada Fiscalizagfo, que terio
autoridade para exercer, em seu nome, toda ¢ qualquer agdo de orientagdio geral,
controle e fiscalizagdo da execugdo coniratual. CONSIDERANDO o que

determina o PARAGRAFO PRIMEIRO da Clausula Quarta do Contrato n®
0704005/2006 FINANCAS, que 4 Fiscalizagio compete, entre outras atribuigdes:
I Solicitar @ Contratada e seus prepostos, ou obter da Administragdo,
lempestivamente, todas as providéncias necessarias a0 bom andamento do contrato
e anexar aos autos do processo correspondente cpia dos documentos escritos que
comprovem essas solicitagdes de providéncias, 1. Verificar a conformidade da
execugdo contratual com as normas especificadas e s¢ 05 procedimentos e materiais
empregados sdo adequados para garantir a qualidade descjada dos servigos; 111
Ordenar & Contratada corrigir, refazer ou reconstruir as partes dos servigos
executadas com erros, imperfeigdes ou em desacordo com as especificagdes; IV.
Acompanhar a execuglio dos servigos e atestar seu recebimento  definitivo.
CONSIDERANDO ainda, o que determina o PARAGRAFO SEGUNDO da
Clausula Quarta do Contrato n® 0704005/2006 FINANCAS, que a agdo da
Fiscalizagiio ndo exonera a Contratada de suas responsabilidades contratuais
RESOLVE: 01. Designar os servidores abaixo relacionados no intuito de
comporem a COMISSAQ para {ins de acompanhamento, fiscalizacdo, orientagio
geral e controle da execugdo contratual: PAULO ANDRE DA SILVA GOMES -
Matricula N° 13147, CARLOS HENRIQUE LEMOS ALVES - Matricula N°
00092; WEBSTER COSTA PINHEIRO - Matricula N° 14031, Caucaia, 07 de abril
de 2006. ZANIA MARIA DE NEGREIROS QUEIROZ - SECRETARIA
ADJUNTA DE GESTAO TRIBUTARIA E FINANCEIRA.

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E CIDADANIA

PORTARIA N° 22/ 03 DE ABRIL DE 2006. A SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA, no uso das
atribuigdes que Ihe confere o Decreto N° 40 de 1° de junho de 2005,
combinado com o inciso V do art. 62 da Lei Orgénica do Municipio e art.
27, inciso XXI1I da Lei N° 1623/2005. Considerando o Art. 123 daLei N°®
678, de 30 de setembro de 1991 que dispde sobre a Gratificagdo de
Adicional por Trabalho Noturno. Considerando ainda que 0s vigias
desempenharam servigos noturnos no més de fevereiro de 2006, e que a
relagéio de vigias consta na relagiio abaixo desta portaria. RESOLVE: L
Conceder aos vigias constantes da relagio abaixo, gratificagdo com o
acréscimo de 20% (vinte por cento) sobre ahora diurna para 0 Adicional de
Trabalho Noturno.

[ MATRICULA | NOME = QTDE.ADICIONAL NOTURNO |
e b o DIAS HORAS 2
01367 —_ MILTON MONTEIRO DA SILVA 1 [ 105
| 095 —JOAO TEINEIRA DA SILVA NETO [ 15 | 105

II. Cumpra-se, divulgue-se, publique-se. GABINETE DA
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
CIDADANIA, em 03 de abril de 2006. ANA LUCIA VIDAL FREIRE -
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
CIDADANIA,EM EXBRC]CIO;““

PORTARIA N° 23/03 DE ABRIL DE 2006. A SEC’RE'[',&RIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA, no uso das
atribuigdes que Ihe confere o inciso V do art. 62 da Lei Orgénica do
Municipio, combinado com o art. 2° do Decreto N° 60 de 28 de setembro
de 2005. RESOLVE: I. Nomear, nos termos do art. 27, inciso XXIII daLei
N° 1623/2005, a partir desta data, para exercer cargo de provimento em
comissio, MICHEL DI PAULA SAMPAIO LIMA - Chefe do Niicleo
de Suporte Administrativo ¢ Financeiro DAS 5. IL Cumpra-se, diviigue-
se, publigne-se. GABINETE DA SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA, em 03 de ABRIL
de 2006. ANA LUCIA VIDAL FREIRE - SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA.
EE kS

PORTARIA N° 24, 07 DE ABRIL DE 2006. A SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA, no uso das
atribuigdes que lhe confere o inciso V do art. 62 da Lei Organica do
Municipio, combinado com o art. 2° do Decreton® 60 de 28 de setembro de
2005, RESOLVE: I. Exonerar, nos termos do art. 27, inciso XXIII da Lei
n® 1623/2005, a partir desta data, do exercicio do cargo de provimento em
comissio ILANA CARLOS FERRO CASTRO, CHEFE DO NUCLEO
DE TREINAMENTO E QUALIFICACAO PROFISSIONAL DASS. 1L
Cumpra-se, divulgue-se, publique-se. G ABINETE DA

=y
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SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA, em 07 de
Abril de 2006, ANA LUCIA VIDAL FREIRE SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA.
ook ok
PORTARIA N° 252006, DE 07 DE ABRIL DE 2006. A SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA, no uso das atribuigdes que lhe
confere o inciso V do art. 62 da Lei Orgénica do Municipio, combinado com o art. 2%do
Decreto n® 60 de 28 de setembro de 2005. RESOLVE: 1. Nomear, nos lermaos doart. 27,
inciso XX111 da Lei n° 1623/2005, a partir desta data, para exercer cargo de provimento
em comissio, LUZIA ALVES MAIA CHEFE DO NUCLEO DE TREINAMENTO
E QUALIFICAGAQ PROFISSIONAL DAS 5. 1L Cumpra-se, divulgue-se,
publique-se. GABINETE DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E CIDADANIA, em 07 de Abril de 2006, ANA LUCIA VIDAL FREIRE
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA.
*kk
PORTARIA N° 026/2006, DE 07 DE ABRIL DE 2006. A SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA, no uso das atribuigdes que lhe
confere o inciso V do Art. 62 da Lei Orgénica do Municipio, combinado com o art. 2°do
Decreto n° 60 de 28 de setembro de 2005, RESOLVE: 1. Exonerar, nos termos do art
27, inciso XXIII da Lei n°® 1623/2005, a partir desta data, do exercicio do cargo de
provimento em comissio LUZIA ALVES MAIA SECRETARIA GERAL DA
SEDESC ' DAS 8. Il. Cumpra-se, divulgue-se, publique-se. GABINETE DA
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA, em 07 de
~Abril de 2006 ANA LUCIA VIDAL FREIRE SECRETARIA DE
ZSENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA. .

AUTARQUIA MUNICIPAL DE TRANSITO

PORTARIA N 16.1/2006. O PRESIDENTE DA AUTARQUIA MUNICIPAL DE
TRANSITO E TRANSITO E TRANSPORTE RODOYIARIO E URBANO, no
uso de suas atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo Decreto n” 60, de 28 de Setembro de
2005, combinando com o Pardgrafo Unico do Art. 62 da Lei Orgénica do Municipio.
RESOLVE: CESSAR, com fundamento no Art. 2° do Decreto n° 60, de 28 de setembro
de 2005, 4 contar desta data, os efeitos da Portaria n® 029/2005, de 1° de julho de 2005,
que designou a servidora ADRIANA LIMA CHAVES, para responder interinamente
pelo exercicio das fungdes do cargo em comissdo de PROCURADORA
AUTARQUICA, integrante da estrutura organizacional desta Autarquia. 2- Registre-
se, Publique-se e cumpra-se. GABINETE DO PRESIDENTE DA AUTARQUIA
MUNICIPAL DE TRANSITO, TRANSPORTE RODOVIARIO E URBANO DO
MUNICIPIO | DE CAUCAIA, em 03 de margo de 2006, PAULO CESAR
MOREIRA DE SOUSA PRESIDENTE.
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PORTARIA N. 017.1/2006. O PRESIDENTE DA AUTARQUIA MUNICIPAL
DE TRANSITO E TRANSPORTE RODOVIARIO E URBANO DE CAUCAIA,
1o uso das suas atribuicdes legais que lhe confere o confere os arts. 9° ¢ 26 da Lein®
1.459, de 10 de Abril de 2002, CONSIDERANDO aindaoart. 123 daLein°678, de 30
de setembro de 1991 que dispde sobre a Gratificagio de Adicional por Trabalho
Noturno. RESOLVE: 1. CONCEDER aos Agentes Municipais de Trénsito
* pstantes do anexo linico, gratificagio com o acréscimo de 20% (vinte por cento)
._j +re a hora diurna para o Adicional por Trabalho Noturno desempenhados no
més de marco de 2006. 2. Registre-se, Publique-se ¢ Cumpra-se. AUTARQUIA
MUNICIPAL DE TRANSITO DE CAUCAIA, 03 DE ABRIL DE 2006, PAULO
CESAR MOREIRA DE SOUSA PRESIDENTE.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTE RODOVIARIO E URBANO

1%

13942 [Mancel Rodrigues Lima Agenie Municipal do Trinsito 80
1243 Marcelo Aradje Fonteles Agente Municipal de Trinsito 16
1244 Marcio Marley Rodrigues Gouveia Agente Municipal de Trinsite 29
12441 |Maria lliany Ribeirc Marinhe Agente Municipal de Trinsito '
12444  |Naiana Paula de Azevedo Pontcs Agente Municipal de Trinsito 54
12445 |Mayra Carmem Silva Cavalcante Agente Municipal de Transito 40
12447 |Pedro Jacinto Firmino Forte Agente Municipal de Tréinsito 40
12448 |Raquel Farias de Melo Agente Municipal de Transito 3
12449 |Robson Lincon Rocha Leandro Agente Municipal de Trinsito 16
12450 [Rodrigo Lima Cavaleante Agente Municipal de Transito 43
12403 | Wagner Simdo de Oliveira Agente Municipal de TrAnsito___ | 96

LS

PORTARIA N* 018.1/2006. O PRESIDENTE DA Ay’l's\RQUIA MUNICIPAL
DE TRANSITO E TRANSPORTE RODOVIAR 10 E URBANO DE
CAUCALIA, no uso das suas atribuigdes legais que lhe confere o confere os arts. 9 ¢
26 da Lein.® 1.459, de 10 de Abril de 2002; CONSIDERANDO ainda o art. 117 da
Lei n. 678, de 30 de setembro de 1991 que dispde sobre a Gratificagdo por Servigo
Extraordinario; RESOLVE: 1. CONCEDER aos Agentes Municipais de Triinsito
constantes do anexo tnico, gratificagio de 50% (cingiienta por cento) em
relagio 4 hora mormal para os Servigos Extraordindrios desempenhados
durante o més de margo de 2006. 2. Registre-se, Publique-se ¢ Cumpra-se.
AUTARQUIA MUNICIPAL DE TRANSITO DE CAUCAIA, 03 DE ABRIL
DE 2006. PAULO CESAR MORETRA DE SOUSA - PRESIDENTE.

ANEXO UNICO DA PORTARIA 018.1 /2006 - Sery

Extraordindrio

Agente Municipal de Trénsito 47

13953 |Adriano Aratjo Magalhies
12406 |Ana Erica Soares da Justa

Agente Municipal de Trinsito 20
12411 |Anderson Forte de Menczes Agente Municipal de Trinsito 33
12408 |André do Nascimento Josino Agente Municipal de Transito 39
12409  [André Pinheiro de Lima Agente Municipal de Trinsito 27
12412 |Antdnio Gilvan Araijo Gongalves Agente Municipal de Trinsito 48
3950 |Aureliano do Mascimento Barcelos Agente Municipal de Transito 45
2415 |César Pesson de Apuiar Agente Municipal de Trdnsito i3
3948 [Daniel Marcondes Araijo Agente Municipal de Trinsito 27
2417 |Francilio Tiago Quintela de Melo Agente Municipal de Trinsito 33
13052 |Francisco Adriano Freitas Queiroz Agente Municipal de Trénsito 25
13643 |Francisco Arnoldo Gois da Silva Agente M ipal de Trénsilo 60
12419 |Francisco Djalma Santos da Silva Agente Municipal de Trinsito 17
12420 |Francisco Walber Soares Aranjo Agente Municipal de Trénsito 20
12421 |Germano da Rocha Siqueira Agenie Municipal de Trinsito 60
13932 |Gisele Tecia Batista da Silva Agente Municipal de Trinsito 2%
2422 |Glauber Marques Nojosa Agente Municipal de Trinsito 16
7425 |lanaina Bezerra da Silva Agents Municipal de Tréinsito 35
3427 |lodo Eudes Marques Cavalcante Filho Agente Municipal de Trinsito 34
13937 [Jonh Silas da Silva Nascimento _Apente Municipal de Trinsito 46
13945 |José Adilton Silveira Filho Agente Municipal de Trinsito 37
12429 [José Laércio Rocha Santos Apente Municipal de Trinsito 48
17431 |José Nicélio Gomes Camelo Agente Municipal de Trinsito 3
12432 |Jilio Leadebal de Araijo Agente Municipal de Trinsito 37
13946 |Leonardo Araujo Magalhdes Agente Municipal de Transito 45
12434  [Luiz Dehon Menezes Silva Agente Municipal de Trinsito &0
13951 |Luiz Hélio Costa Carvalho Agente Municipal de Trinsito 30
13942 |Manoel Rodrigues Lima Agente Municipal de Transito 11
12436 |Marcelo Aranjo Fonteles Agente Municipal de Trinsite 46
12440 |Marcio Marley Rodrigues Gouveia Agente Municipal de Trinsito 51
12441 |Maria lliany Ribeiro Marinho Agente Municipal de Transito ai
3931 |Mirislindia Salmito Campos Agente Municipal de Transito 45
2444 [Nuiana Paula de Arevedo Pontes Agente Municipal de Triinsito 51
3445 |Mayra Carmem Silva Cavaleante Agente Municipal de Triinsito 60
2448 |Raquel Farias de Melo Agente Municipal de Trinsito 52
12449 [Robson Lincon Rochs Leandro Agente Municipal de-Trinsito 52
12450 '|Rodr:go Lima Cavalcante Agente Munigigal de Trinsito []
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13953 [Adriano Araijo Magalhdes Agente Municipal de Trinsito 120
12406 |Ana Erica Soares da Justa Agente Municipal de Transito 3
12411 [Anderson Forte de M Agente Municipal de Trinsito 40
[ 12408 Andre do Mascimento Josing Agente Municipal de Trinsito 40
2409 |André Pinheiro de Lima Agente Municipal de Trinsito 24
2410 |André Veniincio Scusa Grangeiro Agente Municipal de Trinsito B0
12412 |Antdnio Gilvan Aradjo Gongalves Agente icipal de Trinsito 40
13950 |Aureliano do Nascimento Barcelos Agente Municipal de Trinsito 37
12415 |César Pessoa de Aguiar Agente Municipal de Transite 64
13945 |Daniel Marcondes Armyo Agente Municipal de Trinsito 24
13040 |Flavio Barroso Faganha Agente Municipal de Trinsito 32
12417 |Francilio Tiago Quintela de Melo Agente Municipal de Trinsito 53
13952 |Francisco Adriano Freitas Queiroz Agente M unicipal de Trinsito 48
13043 |Francisco Amoldo Gois da Silva Agente Municipal de Trinsito 104
12419 |Francisco Djalma Santos da Silva Agente Municipal do Trinsito 56
12420 |Francisco Walber Soares Araujo Agente Municipal de Trinsito 48
12421 |Germano da Rocha Siqueira Agente Municipal de Transito 56
12422 [Glauber Marques Nojosa Agente Municipal de Trinsito 37
12427 |Judo Eudes Marques Cavalcante Filho Agente M ipal de Trinsito 40
13937 |Jonh Silas da Silva Nascimento Agente Municipal de Trinsito [}
13945 |José Adilton Silveira Filho Agente Municipal de Trinsito 18
12429 |Jusé Laércio Rocha Santos Agente Municipal de Transito 56
12431 [José Nicélio Gomes Camelo Agente Municipal de Trinsito 64
12432 [Jilio Leadebal de Aradjo Agente Municipal de Trinsito 40
13946  |Leonardo Araijo Magalhfics Agente Municipal de Trinsito 16
12434 |Luiz Dehon Menezes Silva Agente Municipal de Trinsito 24
13951 |Luiz Helio Costa Carvalho Agente Mumicipal de Transito 16

PORTARIA N° 006/2006. O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DO MUNCIPIO DE CAUCAIA, no das atribuicdes legais que
Ihe confere o Art. 62 da Lei Orgdnica Municipal; CONSIDERANDO, o disposto
no art. 105, inciso VI da lei 678/91, 30.09.91, Estatuto dos Servidores Municipais
de Caucaia; CONSIDERANDO, o disposto na lei 992/97, de 13.03.1997,
regulamentada através do Decreto 030/97 de 31.03,1997, alterado pelo do Decreto
020/2002, de 01/02/2002 e Decreto 72/2005, de 18 de novembro de 2005
RESOLVE: I. Conceder. o afastamento da servidora MARIA ARRAIALINA
NUNES MAIA, Procuradora, matricula n’ 0002, junto ao IPMC, para cidade do
Rio de Janeiro, participar do 40° Congresso Nacional da Associagdo Brasileira de
Instituicdes de Previdéncia Estaduais ¢ Municipais ABIPEM, no periodo de 29 a
31 de margo de 2006, concedendo-lhe 03(trés) didrias no valor de R$ 100,00 (cem
reais), totalizando a quantia de 300,00(trezentos reais), afora passagem aérea
Forlaleza/ Rio de Janeiro / Fortaleza, no valor de RS 837,62(oitocentos e trinta ¢
sele reais e sessenta e dois centavos). 11 A despesa corrente serd acargo da dotagio
1°09.122.0062.2.119, sendo elemento de despesa para as didrias n° 3 3160.14.00,e
para passagens n° 3.3.90.33.00. 11l Cumpra-se, divulgue-se e publique-se.
Gabinete do Presidente do Instituto de Previdéncia do Municipio, em Caucaia,
27 de Margo de 2006, SERGIO JOSE DE QUEIROZ -PRESIDENTE.
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COMISSOES DE LICITAGAO

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO. A Presidente da Comissdo de
Licitagio da Prefeitura Municipal de Caucaia, em cumprimento a ratificagio
procedida pela Sra, Secretaria de Gestdo e Promogéo da Educagiio faz publicar o
extrato resumido do processo de dispensa de licitagio n°41/2006 a Seguir:
OBJETO: Aluguel do imével, parao funcionamento do Anexo EE.F S@o Francisco
das Chagas, localizado a Rua. E - 27 - 138 - Araturi - Caucaia - CE.
CONTRATADO: Francisca Silva de Castro, VALOR GLOBAL: R$ 13.500,00
(treze mil e quinhentos reais). FUNDAMENTO LEGAL: inciso X doart. 24 daLei
n® 8.666/93 e suas alteragdes posteriores. VIGENCIA: a partir da data de sua
assinatura até 31 de dezembro de 2006, Declaragio de Dispensa emitida pela
Presidente da Comissfo de Licitagao e ratificada pela Sra. Secretaria de Gestdo e
Promogio da Educagio, Angela Maria Rocha Praga. Caucaia - Ce, 03 de abril de
2006, MARTA REJANE MARQUES PINHEIRO - PRESIDENTE DA
COMISSAODE LICITACAO.
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EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO. A Presidente da Comissdo de
Licitagio da Prefeitura Municipal de Caucaia, em cumprimento @ ratificagdo
procedida pelo Sr. Presidente do IMAC faz publicar o extrato resum ido do processo
de dispensa de licitagdo n°02/2006 a seguir: OBJETO: Aluguel do imdvel, para o
Funcionamento do IMAC, Instituto do Meio Ambiente de Caucaia, localizado a
Travessa Visconde de Cauipe - 83 - Centro - Caucaia - CE. CONTRATADO: Maria
iris de Paula Amaral. VALOR GLOBAL: R$ 7.200,00 (sete mil e duzentos reais),
FUNDAMENTO LEGAL: inciso X do art. 24 da Lei n” 8.666/93 ¢ suas alteragdes
posteriores. VIGENCIA: a partir da data de sua assinatura até 31 de dezembro de
2006. Declaraciio de Dispensa emitida pela Presidente da Comissdo de Licitagdo e
ratificada pelo Sr. Presidente do IMAC, Candido Antonio Neto. Caucaia - Ce, 03 de
abril de 2006. MARTA REJANE MARQUES PINHEIRO - PRESIDENTE DA
COMISSAO DE LICITACAO.

Hkk
AVISO DE LICITACAO. CARTA CONVITE N’ 22/2006-Secretaria de
Desenvolvimento Social ¢ Cidadania. O Municipio de Caucaia, por meio da
COMISSAO DE LICITACAO, torna publico que se encontra & disposigio dos
interessados, o Convite n® 22/2006 cujo objeto é aquisigio de cartuchos
remanufaturado para atender as necessidades da SEDESC, com data de abertura para
odia 20 de abril de 2006, as 11:00H, nasalada Comissiode Licitagdo, situadaa Rua
Presidente Getulio Vargas, 485 Centro. Caucaia Ce, 07 de abril de 2006. MARTA
REJANE MARQUES PINHEIRO - PRESIDENTE DA COMISSAQ DE
LICITACAO. :

Ek
AVISO DE LICITACAO. O Municipio de Caucaia, por meio da Comissdo de
licitagdo, torna publico que se encontra 4 disposi¢lo dos interessados, a Carta
Convite n° 23/06 da Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania cujo
objeto ¢ Prestagdio de servico funeririo para atender a populagio carente de
Caucaia, com data de abertura para o dia 24 de abril de 2006, 45 11:00 hs, na sala da
Comissio de Licitaglo, situada a Rua Presidente Getulio Vargas, 485 Centro.
Caucaia Ce, 07 de abril de 2006. MARTA REJANE MARQUES PINHEIRO -
PRESIDENTE DA COMISSAO DE LICITACAO.
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AVISO DE LICITACAO. O Municipio de Caucaia, por meio da Comissdo de
licitaglio, torna piblico que se encontra 4 disposigdo dos interessados, a Carta
Convite n° 24/06 da Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania cujo
objeto é Aquisigio de material de construgiio para promoyer melhorias fisicas
da Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania e equipamentos sociais
vineulados a esta secretaria, com data de abertura parao dia 24 de abril de 2006. as
15:00 hs, na sala da Comissdode Licitagfo, situada a Rua Presidente Getulio Vargas,
485 Centro. Caucaia Ce, 07 de abril de 2006. MARTA REJANE MARQUES
PINHEIRO - PRESIDENTE DA COMISSAO DE LICITACAO.
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AVISO DE LICITACAO. O Municipio de Caucaia, por meio da Comissio de
licitagdio, torna publico que se encontra a disposi¢do dos interessados, a Carta
Convite n° 25/06 da Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania cujo
objeto ¢ Aquisigio de material de consumo para realizagio de curso de
capacitagio em corte ¢ costura, com data de abertura para o dia 24 de abril de
2006, as 16:00 hs, na sala da Comissio de Licitagdo, situada a Rua Presidente
Getlilio Vargas, 485 Centro. Caucaia Ce, 07 de abril de 2006. MARTA REJANE
MARQUES PINHEIRO - PRESIDENTE DA COMISSAO DE LICITACAO.

* ok
AVISO DE LICITACAO., CARTA CONVITE N 26/2006-Secretaria de

Desenvolvimento Social e Cidadania, O Municipio de Caucaia, por meio da
COMISSAO DE LICITACAQ, torna pablico que se encontra  disposicio dos
interessados, o Convite n® 26/2006 cujo objeto é aquisicio de refeigdes para os
eventos da Secretaria de Desenvolyvimento Social e Cidadania e seus equipamentos
sociais. com data de abertura para o dia 25 de abril de 2006, 4s 14:00H, na sala da
Comissdo de Licitagdio, situada a Rua Presidente Getulio Vargas, 485 Centro.
Caucaia Ce, 07 de abril de 2006, MARTA REJANE MARQUES PINHEIRO -
PRESIDENTE DA COMISSAO DE LICITACAO.

AVISO DE LICITACAQO. SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO. O Municipio de Caucaia, por meio da Comissiio de licitagdo,
torna publico que se encontra 4 disposicfio dos interessados a Carta Convite n’
02/2006 cujo objeto € a aquisigio de material permanente, com data de abertura
para o dia 20 de abril de 2006, as 09:00 horas na sala da Comissio de Licitagfo,
situada a Rua Presidente Getulio Vargas, 485 - Centro. Caucaia Ce, 07 de abril de
2006. MARTA REJANE AJ\'L\ROUES PINHEIRO - PRESIDENTE DA
COMISSAO DE LICITACAO.

AVISO DE LICITACAQO. CARTA CONVITE N' 07/2006-Autarquia
Municipal de Trénsito. O Municipio de Caucaia, por meio da COMISSAO DE
LICITACAO, torna publico que se encontra i disposigio dos interessados, o
Convite n° 07/2006 cujo objeto ¢ aquisicio de refeigdes para atender as
necessidades dos agentes da AMT, com data de abertura para o dia 18 de abril de
2006, as 16:00H, na sala da Comissdo de Licitacdo, situada a Rua Presidente
Getulio Vargas, 485 Centro. Caucaia Ce, 07 de abril de 2006. MARTA REJANE
MARQUES PINHEIRO - PRESIDENTE DA COM ISSAODE LICITACAO.
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AVISO DE LICITACAO. CARTA CONVITE N' 14/2006-Secretaria de
Gestio ¢ Promociio da Educagdo. O Municipio de Caucaia, por meio da
COMISSAQO DE LICITACAO, torma piblico que se encontra 4 disposigdo dos
interessados, o Convite n® 14/2006 cujo objeto € refeigies para os eventos
promovidos pela Secretaria de Gestdo e Promogio da Educagfo, com data--'>
abertura para o dia 25 de abril de 2006, a5 16:00H, nasala da Comisséo de Licita
situada a Rua Presidente Getulio Vargas, 485 Centro. Caucaia Ce, 07 de abril de
2006. MARTA REJANE MARQUES PINHEIRO - PRESIDENTE DA
COMISSAO DE LICITACAO, s
AVISO DE LICITACAO. SECRETARIA DE GESTAO E PROMOCAO DA
SAUDE. O Municipio de Caucaia, por meio da COMISSAO DE LICITAGAQ,
torna pliblico que se encontra 4 disposigio dos interessados, a Carta Convite n®
10/2006 cujo objeto é a aquisigao de 50.000 Kg de gelo em escamas necessario
para conservagiio das vacinas nas campanhas de vacina¢do, com data de
abertura para o dia 25 de abril de 2006, ds 11:00H, na sala da Comissdo de
Licitagdo, situada a Rua Engenheiro lodo Alfredo, 101 Centro. Caucaia Ce, 07 de
abril de 2006, MARTA REJANE MARQUES PINHEIRO - PRESIDENTE DA
COMISSAODE LICITACAQ.
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AVISO DE LICITACAQ. O Municipio de Caucaia, por meio da COMISSAO DE
LICITACAO, torna pablico que se encontra 4 disposigio dos interessados, a Carta
Convite n° 03/2006 cujo objelo ¢ a aquisigho de material de expediente para
suprir as necessidades da Secretaria de Governo e Articulagfio, com data de
abertura para o dia 19 de abril de 2006, as 09:00H, na sala da Comissiio de
Licitagdio, situada a Rua Presidente Getulio Vargas, 485 Centro. Caucaia Ce, 07 de
abril de 2006, MARTA REJANE MARQUES PINHEIRO - PRESIDENTE DA
COMISSAODE LICITACAC.
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Cumprindo a Lei n” 8.666/93 ¢ suas alteragdes posteriores, pelo presente aviso, a
Comissdio Especial de Licitagdo de Obras e Servigos de Engenharia da Prefeitura
Municipal de Caucaia comunica aos interessados que realizard no dia 08/05/20 "
45 08h, na Rua Engenheiro Joio Alfredo, n° 485, altos, Centro, C aucaia, Estad.
Ceard, a Concorréncia n® 003/2006-CELOSE/SEINFRA pard revestimento com
pavimentagdo asfaltica em diversos logradouros pablicos da Zona Urbana, neste
Municipio. Edital ¢ demais informagdes poderdo ser adquiridas no enderego
supramencionado, de Segundaa Sexta-feira, de O8has 12h. Caucaia/Ce, 04 de abril
de 2.006, Taylor Marques Barros-Presidente da Comisso Especial de Licitagio de
Obras e Servigos de Engenharia da Prefeitura Municipal de Caucaia.
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Cumprindo a Lei n® 8.666/93 ¢ suas alteragdes posteriores, pelo presente aviso, a
Comissdo Especial de Licitagio de Obras e Servigos de Engenharia da Prefeitura
Municipal de Caucaia comunica aos interessados que realizard no dia 24/04/2006,
4s 08h, na Rua Engenheiro Jodio Alfredo, n° 485, altos, Centro, Caucaia, Estado do
Ceara, a Tomada de Pregos n® 020/2006-CE LOSE/SEINFRA para reconstrugio de
moradias populares, na localidade de Toco, neste Municipio. Edital e demais
informagdes poderdo ser adquiridas no enderego supramencionado, de Segunda a
Sexta-feira, de 08h as 12h. Caucaia/Ce, 04 de abril de 2.006. Taylor Marques
Barros-Presidente da Comissio Especial de Licitagdo de Obras e Servigos de
Engenharia da Prefeitura Municipal de Ci \;cma.
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Cumprindo a Lei n° 8.666/93 ¢ suas alteragdes posieriores, pelo presente aviso, a
Comissdo Especial de Licitagio de Obras e Servicos de Engenharia da Prefeitura
Municipal de Caucaia comunica aos interessados que realizara no dia 24/04/2006,
4s 10h, na Rua Engenheiro Jodo Alfredo, n” 485, altos, Centro, Caucaia, Estado do
Ceard, a Tomada de Pregos n° 021/2006-CELOSE/SGPS para Construgdo de Posto
de Saide, em Velho Sdo Miguel, neste Municipio. Edital e demais informagies
poderdio ser adquiridas no enderego sups amencionado, de Segunda a Sexta-feira, de
08has 12h, Caucaia/Ce, 04 de abril de 2 006. Taylor Margues Barros-Presidente da
Comissio Especial de Licitagiio de Obras ¢ Servigos de Engenharia da Prefeitura
Municipal de Caucaia.







