LETN"1801,30 DE JANEIRO DE 2007. Denomina de Luiz Paiva a rua Norte do
Loteamento do Pargue Deodato em Iparana. A PREFEITA MUNICIPAL DE
CAUCAIA, no uso de suas atribuicdes legais, FACO SABER QUE A CAMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, aprovou ¢ eu sanciono a seguinte Lei: Art, 1%
Denomina de Luiz Paiva em toda a sua extensio, a rua Norte do Loteamento Parque
Deodatoem Iparana. Art. 2°. Esta Lei entra em vigor nadata de sua publicagao. Art.
3" Revogam-se as disposigtes em contririo, PACO MUNICIPAL DE CAUCAIA,
EM 30 DE JANEIRO DE 2007. INES MARIA CORREA DE ARRUDA -
PREFEITAMUNICIPAL.

DECRETO N” 160/07. 01 de Fevereiro de 2007. Abre Crédito Adicional aos
Orgamentos Fiscais e da Seguridade Social do Municipio de Caucaia, no valor de RS
2.973 490,25 (dois milhdes, novecentos e setenta e trés mil, quatrocentos e noventa
reais ¢ vinte e ¢inco centavos). A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CAUCAIA,
ESTADO DO CEARA. no uso das atribuigdes que The sdo conferidas pelo art. 59,
IV e Vida Lei Organica do Municipio, e tendo em vista as autorizacdes contidas no
art. 6%, 1,a, e 11, da Lei N© 1,795, de 08 de Dezembro de 2006, CONSIDERANDO a
necessidade de assegurar, aos diversos orgios da administragdo municipal, os meios
necessarios 4 realizagiio de suas ages, DECRETA: Art. 1% Fica aberto ao
orgamento do municipio crédito adicional, na forma do Anexo 1 constante do
presente Decreto, o crédito suplementar no valor de RS 2.973.490,25 (dois milhdes,
novecentos ¢ setenta e tés mil, quatrocentos e noventa reais e vinte e cinco
centavos). parareforgo de dotagdes orgamentirias. Art. 2°. (s recursos necessarios
a cobertura do Crédito mencionado no artigo primeiro deste Decreto, serdio obtidos
na forma do art. 43 dalein®4.320 de 17 de margo de 1964, sendo: 1. RS 2.973.490,25
{dois milhdes, novecentos e setenta e trés mil, quatrocentos e novent: reais e vinte e
cineo centavos) provenientes da ANULACAO parcial das dotagies orgamentarias,
de acordo com o nciso 111, do art. 43 da lei n® 4320 de 17 de margo de 1964,
conforme discriminagdo constante no Anexo [I, parte integrante do presente
Decreto. Art, 3% - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagio,
revogadas as disposigbes em contriirio. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE CAUCAIA, Estado do Ceara, em 01 de Fevereiro de dois mil e sete (2007),

INES MARIACORREA DEARRUDA - PREFEITA DO MUNICIPIO.
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INES MARIA CORREA DE ARRUDA
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— PREFEITA

Inés Maria Corréa de Arruda

— VICE-PREFEITO

Ernani de Queiroz Viana

— CHEFE DO GABINETE DA PREFEITA

Ana Lucia Vidal Freire

— SECRETARIA INTERINA EXTRAORDINARI{! DO OBSERVATORIO
CENTRAL DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

Maria Eliane Vidal de Sousa

— ASSESSOR CHEFE DA COMUNICAGAO SOCIAL

Joseé Edilson Alves

— PROCURADORA GERAL DO MUNICIPIO

Ana Paola Lopes de Melo César

— PROCURADOR GERAL ADJUNTO DO MUNICIPIO

Luiz Cloves Filho

— CONTROLADORA GERAL

Maria Carmen Ledo Almeida

— REPRESENTANTE INTERINA DO ESCRIT. DE REF. EM BRASILIA
Janaina de Querioz Pinheiro

— SECRETARIA INTERINA DE GOVERNO E ARTICULAGAD
Janalna de Queiroz Pinheiro

— SECRETARIO ADJUNTO DE GOVERNO E ARTICULAGAO
Francisco Barroso Rodrigues

— SECRETARIO DE GESTAO PUBLICA E PLANEJAMENTO
Francisco Everardo Peixoto

— SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO PUBLICA

E PLANEJAMENTO

Eduardo Mauro Nogueira Bastos
— SECRETARIA ADJUNTA DE GESTAO TRIBUTARIA E FINANCEIRA
Zania Maria de Negreiros Queiroz

— SECRETARIO DE GESTAO E PROMOGAO DA SAUDE
Murilo Alves do Amaral

— SECRETARIA ADJUNTA DE GESTAO E PROMOGAQ DA SAUDE
Lucia Maria Magalh&es Corréa

— SECRETARIA DE GESTAO E PROMOGAO DA EDUCAGAO
Angela Maria Rocha Praga

o
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— SECRETARIA ADJUNTA DE GESTAO E PROMOGAO DA EDUCAGAO
Alexandrina Terceiro de Oliveira

— SECRETARIO DE GESTAO PATRIMONIAL

E DEFESA COMUNITARIA

Francisco Hélio Ferreira Machado

— SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO PATRI. E DEF. COMUNITARIA
Antonio Marques Cavalcante

— SECRETARIA DE DESENV. SOCIAL E CIDADANIA

Lucia Macédo Sales

— SECRETARIA ADJUNTA DE DESENV. SOCIAL E CIDADANIA
Maria do Livramento Cidrao Parente e Silva

— SECRETARIO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
Francisco Rui Ferreira Machado

— SECRETARIO DE DESENVOLVIMENTO RURAL

E RECURSOS HIDRICOS

José Roberto Pinto Cavalcante

— SECRETARIO ADJUNTO DE DESENVOLVIMENTO
RURAL E RECURSOS HIDRICOS
Francisco Chagas Silvestres da Silva

— SECRETARIO DE DESENVOLVIMENTO

URBANO E INFRA-ESTRUTURA

José Sampaio de Sousa Filho

— PRESIDENTE DA AUTARQUIA MUNICIPAL

DE TRANSITO E TRANSPORTE RODOVIARIO E URBANO
Paulo César Moreira de Sousa

— PRESIDENTE INTERINA DO INSTITUTO

DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE CAUCAIA

Janaina de Queiroz Pinheiro

— PRESIDENTE DO INSTITUTO

DO MEIO AMBIENTE DE CAUCAIA

Céandido Anténio Neto

— PRESIDENTE DA FUNDAGAO DE DESENVOLVIMENTO
DO ESPORTE DAS ARTES E CULTURA

Eduardo Henrique Correa de Paula

— PRESIDENTE DA FUNDAGAD DE DESENVOLVIMENTO
DO TURISMO E DO LAZER

Ted Rocha Pontes

400,040
¥Welh
16,15
TOTAL GERAL 2.973.490,25

CAUCAIA, U1 da Fevareira de 2007.

INES MARIA CORREA DE ARRUDA
FREFEITA MUNICIPAL
Solicitagio: ANULACAO DE DOTAGAD ORCAMENTARIA
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INES MARIA CORREA DE ARRUDA
PREFEITA MUNICIPAL
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CAUCAIA, 01 de Fevereiro de 2007,

INES MARIA CORREA DE ARRUDA
PREFEITA MUNICIPAL

PORTARIA N® 02/2007. A PREFEITA MUNICIPAL DE CAUCAIA,
no uso das atribuigoes que Ihe sdo conferidas pelos arts. 59, incisos VIe VII
e 143, inciso TI, letra e, tudo da Lei Organica do Municipio; e,
CONSIDERANDO os termos do OFf. n® 4532.06.4785.06/PSP ¢ do termo
de Audigncia (Procedimento Administrative n® 820.4785/2006-PSP) da
Promotoria de Justiga de Defesa da Saide Pablica do Estado do Ceard;
RESOLVE: I. NOMEAR os servidores piblicos municipais abaixo
nominados para constituirem a Comissiio com finalidade de proceder a
analise e levantamentos necessdrios 4 selecio e implementagio, no
Municipio de Caucaia, de Agentes Comunitarios de Satide e de Agentes
de Combate as Endemias, segundo os termos da Emenda Constitucional
n"51, de 14 de fevereiro de 2006, regulamentada pela Lein® 11.350, de 5 de
outubro de 2006. a) Secretaria de Gestho e Promocio da Sahde:
PRESIDENTE - Francisco Carlos Uchoa do Amaral - Coordenador de
Gestao da Satde; MEMBROS - Francisea Verdnica Morais de Oliveira
- Gerente da Célula de Atengao Basica e Gestao do Programa de Saide da
Familia, Ana Emilia de Sousa Campos - Coordenadora do Nicleo de
Vigilincia Ambiental, Controle de Endemias e Zoonose; e,
SECRETARIA - Magna Maria Percira de Oliveira - Chefe do Nicleo
de Recursos Humanos ¢ Gestiio de Pessoal. b) Seeretaria de Gestiio
Piblica ¢ Planejamento: MEMBRO - Eduardo Maure Nogueira
Bastos - Secretario Adjunto; e, MEMBRO - Francisco Carlos de Paula -
Coordenador de Gestio de Pessoas. 11 As reunides ocorrerio em lugar, dia
¢ hora, a cnitério da Comissiio. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE CAUCAIA, em 29 de janeiro de 2007. INES MARIA CORREA DE
ARRUDA - PREFEITAMUNICIPAL.
S

PORTARIA N° 03/2007. A PREFEITA MUNICIPAL DE CAUCAIA, no
uso das atribuigdes que Ihe sio conferidas pelos Arts. 59, incisos VI e VIL ¢
143, inciso I, tudo da Lei Organica do Municipio; CONSIDERANDO os
casos devidamente comprovados nos processos relacionados no Anexo
(nico desta Portaria, nos quais as pessoas nominadas, ha muito intearantes
do corpo de servidores pablicos municipais de Caucaia, com vinculo estavel,
permanecem sem o necessario comprovante de ingresso no servigo plblico
municipal; CONSIDERANDO que o novel Sistema de Informacies
Municipais/SIM 2006, do Egrégio Tribunal de Contas dos Municipios,
vem orientando aos 6rgios piblicos municipais a se adequarem, a curtissimo

prazo, as novas exigeéncias do controle externo da Corte de Contas, no que
pertine a controle geral de pessoal e langamentos em folha de pagamento de
benelicios de servidores publicos; CONSIDERANDO que o instituto
Jjuridico da convalidagio ¢ o suprimento da invalidade de um ato, com efeito
retroativo, e que produz de forma consonante com o direito pitrio aquilo
que antes fora efetivado de forma dissenante com o direito, como fica
evidenciado dos Pareceres exarados pela Procuradoria-Geral do Municipio
em cada processo; CONSIDERANDO, por fim, que a convalidagio nio
acarreta lesio ao interesse publico municipal e nem resulta prejuizos a
terceiros; RESOLVE: CONVALIDAR, nos termos do Art. 37 da
Constituicdo Federal ofc Art.143, inciso 11, letra a, da Lei Organica
Municipal, a admissio das pessoas constantes do Anexo Unico desta
Portaria aos atuais cargos que detém e com a lotagio indicada, & contar da
data de inicio no servigo pablico correlacionada & cada uma. PACO DE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 31 de janeiro de 2007,
INES MARIA CORREA DE ARRUDA - PREFEITA MUNICIPAL.
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PORTARIAN"04/07, DE 31 DE JANEIRO DE 2007. A PREFEITA
MUNICIPAL DE CAUCATA, no uso das atribuigdes legais que lhe sio
conferidas pela Lei Orgdnica do Municipio de Caucaia; RESOLVE:
Art. 1°. Fica criada a Comissao de Acompanhamento da Execugio do
Programa; Urbanizagio, Regularizagio e Integragio de Assentamentos
Precarios. Agdo: Apoio a Regularizagio Fundidria Sustentivel de
Assentamos Informais em dreas urbanas, Modalidade: Atividades
Juridicas e Administrativas de Regularizacio Fundiaria. Art. 2° Ficam
nomeados como Representantes da Prefeitura Municipal de Caucaia,
para exercerem a fungio de Coordenadores da Comissao de que trata o
artigo anterior, com a atribuigio de coordenar ¢ supervisionar os
trabalhos decorrentes da execugio do referido programa, desenvolvido
em parceria com a Caixa Econdmica Federal - CEF: 1. Licia Macedo
Sales; [1. José Sampaio de Souza Filho. Art. 39, Ficam nomeados, ainda
como Representantes da Prefeitura Municipal de Caucaia na funcio de
membros da comissido de que trata o artigo 1°; 1. Francisca Silvia Helena
Duarte; 1I. Fernando Furtado de Melo Filho; 1. Joaquim Bento
Cavaleante Filho; 1V. Adelaide Maria Rodrigues Lopes; V. Onésio
Batista Lima; VII. Jorge Luiz Braga da Silva. Art. 4°, Os trabalhos
exercidos pelos integrantes da Comissdo relerenciada no ari, 1% da
Presente Portaria, ndo acarretard custos para a Municipalidade. Art. 5°.
A presente Portaria entrard em vigor na data de sua assinatura, revogadas
as disposicdes em contrario. PACO MUNICIPAL DE CAUCAIA, em
31 de janciro de 2007. INES MARIA CORREA DE ARRUDA -
PREFEITAMUNICIPAL.
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ATO DE 29 DE JANEIRO DE 2007. A PREFEITA MUNICIPAL DE
CAUCAIA, no uso de suas atribui¢des que The sdo conferidas pelo Art. 59,
VI e VI da Lei Organica do Municipio de Caucaia, combinado com o
disposto na Lei n" 992/97, de 13 de margo de 1997, regulamentada pelo
Decreto n® 30 de 31 de margo de 1997, modificado pelo Decreto n® 79, de 31
de dezembro de 1998, Decreto n” 18, de 24 de Janeiro de 2001 e Decreto
20/2002, de 01 de fevereiro de 2002 e seu Anexo Unico. RESOLVE: L
Conceder ao Sr. JOSE SAMPAIO DE SOUZA FILHO, Secretario de
Desenvolvimento Urbano e Infra-Estrutura, 02 (duas) didnas no valor de RS
500,00 (Quinhentos reais) cada, perfazendo um fotal de RS 1.000,00 (mil
reais) ¢ passagem acrea no trecho Fortaleza-CE/Brasilia-DF/Fortaleza-CE, a
conta da dotagio orcamentaria da Secretaria de Desenvolvimento Urbano e
Infra-Estrutura, para despesas com viagem 4 Cidade de Brasilia-DF, no
periodo de 01 de Fevereiro de 2007, para tratar de assuntos de interesse do
municipio, concernente a acompanhamento de projeto ¢ liberagdo de
recursos para realizagdo de obras, junto ao Ministério das Cidades e
Ministério da Satde. T1. As despesas decorrentes da ajuda de custo correriio
por conia da Dotagao Orcamentaria n® 0901.04.122.0062.2.080 (Apoio
Administrativo a Secretaria de Desenvolvimento Urbano e Infra-Estrutura)
Elementos de despesan” 33.90.14.00 (Diarias civil) € 33.90.33.00 (Passagens
¢ despesas com locomogio) FONTE 0100. PACO MUNICIPAL DE
CAUCAIA. em 29 de Janeiro de 2007. INES MARIA CORREA DE
ARRUDA - PREFEITA MUNICIPAL.

CHEFIA DE GABINETE

locomogdo), Fonte 0100, II1. A presente portaria entrard em vigor na data
de sua assinatura, [V, Cumpra-se, divulgue-se e publique-se. GABINETE
DA SECRETARIA INTERINA DE GOVERNO E ARTICULACAO,
em 30 de Janeiro de 2007. JANAINA DE QUEIROZ PINHEIRO -
SECRETARIAINTERINA DE GOVERNO EARTICULACAO.

SECRETARIA DE GESTAO
TRIBUTARIA E FINANCEIRA

T
- -

| o .

PORTARIAS

PORTARIA N* 02/2007. O SECRETARIO DE GESTAO
TRIBUTARIA E FINANCEIRA DO MUNICIPIO DE CAUCAIA,
no uso de suas atribuiges legais e, CONSIDERANDO o que dispde a
Lei 1.643 de 04 de maio de 2005 que altera dispositivo da Lei n® 1.081 de
12 de fevereiro de 1998 que mshituiu o Plano de Cargos e Carreiras dos
profissionais de Niveis Superior ¢ Médio da drea de Tribulagio,
Arrecadacdo e Fiscalizagio ¢ Administragio Financeira;
CONSIDERANDO a necessidade de atribuir a gratificacdo de
Produtividade aos seus servidores; RESOLVE: Encaminhar para ser
creditado no més de FEVEREIRO/M7 os valores constantes da planilha
anexa, conforme previsto no Decreto N° 44 de |3 de junho de 2005,

referente a Gratificagio de Produtividade do més JANEIRO/07
servidores abaixo relacionados:

dos

PORTARIA CH.GAB.PR N" 02/2007, em 30 de Janciro de 2007. A
Chefe de Gabinete da Prefeita no uso das atribuigdes ¢, de acordo com o
disposionoart.87 da Lein® 1623, de 01 de Janeiro de 2005, combinado com
o disposto na Let n® 992/97, de 13 de margo de 1997, regulamentada pelo
Decreto n” 30 de 31 de margo de 1997, modificado pelo Decreto n® 79, de
31 de derembro de 1998, Decreton® 18, de 24 de Janeiro de 2001 e Decreto
20/2002, de 01 de feverciro de 2002 ¢ seu Anexo Unico. RESOLVE: L.
Conceder a Sra. INES MARIA CORREA DE ARRUDA, Prefeita
Municipal de Caucaia, oito (didrias) didrias para viagem fora do Estado
no valor de R$ 2.000,00 (Dois mil reais) cada, ¢ passagem aérea no trecho
Fortaleza/Brasilia/Fortaleza, a conta da dotagio or¢amentiria deste
Grgdo, para despesas com viagem a cidade de Brasilia no periodo de 01 a 08
de Fevereiro de 2007, para tratar de assuntos de interesse do Municipio
junto a érgies piablicos da Unido Federal. I1. As despesas decorrentes da
ajuda de custo correrdo por conta da Dotagio Orgamentdria n
(0201.04.131.0002.2003 FONTE 010000 Elementos de Despesas n"
33.90.14.00 (Diarias Civis) e 33.90.33.00 (Passagem aérea). Registre-se,
Dé-se ciéncia, Afixe-se, Cumpra-se. PACO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 30 de Janeiro de 2007. ANA LUCIA
VIDALFREIRE-CHEFE DO GABINETE DA PREFEITA.

SECRETARIA DE GOVERNO E ARTICULAGCAO

GOVERNO EARTICULACAO DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, no
uso das atribuigoes que lhe confere o Art. 62, inciso V, da Lei Orgénica
Municipal; RESOLVE: . Conceder ao Sr. FRANCISCO BARROSO
RODRIGUES, Seccretario Adjunto da Secretaria de Governo ¢
Articulagio, 02 (duas didrias) no valor de RS 300,00(trezentos reais) cada,
perfazendo um total de R§. 600,00 (seiscentos reais), para despesa com
viagem a Cidade de Brasilia-DF, no periodo de 01 a 02 de fevereiro de
2007, para tratar de assuntos de interesse deste municipio junto ao
Escritdrio de Representagdo em Brasilia e no Congresso Nacional, 11, As
despesas decorrentes da ajuda de custo correrdo por conta da dotugio
orgamentiria n®  04.122.006.2.130; 1201 Elemento de Despesa n”
33.90.14.00 (Didarias Civis) ¢ 33.90.33.00 (passagens ¢ despesas com

NOME CARGO/FUNCAD MATE.
Ademar Augosio Forte Mylo Chefe de Nuclen 14283
Adviona Barbosa da Mota A, Tributos (L=
Aulriang Twvarcs Vieita Pesson Ag, Administrative 0on74
Ana Celia Dastos de Abreu Ag Tribulos, 10203
Antonia Bdincide L, Freitas A Tribulos (H19 )
Antonin Alailon P, dos Santos A, Tributos [HO060
Antonio Jacbas I'. de Freitas [Audisor Fin PR
Carlos Henrlque Lemnos Alves [ Ag, Tributos [IHTCH]
Cleera Beavingda L. Goes A, Tributos 1 D204
Falro Amara M. Silva A Tributos 6
Fernanda Célia da Silva Ag. Tributos IHITA]
Fernande Célio M Gondim Chefe de Nocleo 13256
Flavio Alves de Almeida Ap. Tributos 2121
Fruncisoo José 5. Frgartha Ag. Tributos [ITEEE
Francilena Pontes Goena Ag, Admindstrativo 00063
Gieorge Uihirtan L Maracs Ag. Tributos onoo3
Grermana Gogmes Xavier A Trilulos Bolod
Jose leapuan S da Rocha - | Ae Tribytos [T
Josié Jorge V. Alcinra Ay, Tributes OLGT
dunse Manro Matias Vicira Ag. Tribulos QRO
< Luiza Maria R, Momes A Tributos HIOTE
M 20 Fde Casiro Rocha Ag. Tributos [ITE
G “abio Ferreiva Costa Chefe do Niicleo 13148
argarida Cancio da Rochs g, Adminisrative [TRIEL]
Macia Alice G, de Aratio Ap. Tributos 10204
Maria Claudinete L Mawos Audilera Finomecia o280
Maria Miracelia Farias de Oliveirs Auditora de wibmtos lareq
Waria Munigh A, Gomes Agente Adminisralive e
Maria Socorro R, Silva Agenie Adminisieative 3T
Maria Suerila 5. Sousa Técnica Contibil 1ozan
Monea Suely da Silva Cabral Ag. Tribulos 3 w[?l? 5
Tatricia de Arawo LA P de Matos Licrenle 13321
Taulo Cesar B, Costa i GO09E
Paulo 10 da Rocha Franos HI06E
¢ d Regin B, Ramas Acuditar de leibuloy 10195
A. A SECRETARIA INTERINA DE Rita de V. Lima Técnica Coniibil 10272
E‘ﬂ_)::l'i Gomes Xavier A Admimistrativa oS
Rioma Maria de Je; Fiscal de Servigos 10407
Stade Maria G Ag. Tri [BHi
Silvia [Helenn P, Ci Ag. Tributos WIn72
i inha de Ag. Tributos wo oy
o Bloy 5. Filha Mg Tribuios 03207
WVera Lucia Moenteiro de Nojosa A Adi v i LIRS
Verunicy Mara Mota Morais Amtitor de wributos Ui
WValgan Timbe M Ag. Tribulos 0063
Webster Costa Gerente 1403 |

02. Esta Portarta entra em vigor na data de sua publicaciio. Caucata, 01 de
fevereiro de 2007. ZANIA MARIA DE NEGREIROS QUEIROZ -
SECRETARIA DE GESTAO TRIBUTARIA E FINANCEIRA.
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SECRETARIA DE GESTAO E
PROMOGAO DA EDUCAGAOQ

EXTRA I"O DO SEGUNDO TERMO ADIT I\’O AO CONTRATO
N® 1504001/2006 EDUCACAO. CONTRATANTE: MUNICIPIO
DE CAUCAIA, através da SECRETARIA DE GESTAO E
PROMOCAQ DA EDUCACAO, representado pela Sra. Angela Maria
Rocha Praga, Secretiria de Gestio e Promogio da Educagio.
CONTRATADA: KOTTA_ CONSTRUC OES E EDIFICACOES
LTDA. FUNDAMEN I'A( AO LEGAL: O termo aditivo encontra
amparo no artigo 57, §1°, inciso 111 da Lei Federal n® 8.666/93 e suas
alteragdes posteriores. OBJETO: O termo aditivo tem como objeto
Prorrogar o prazo de vigéncia contratual por mais 300 (trezentos) dias.
VIGENCIA: O termo aditivo cntra em vigéncia a partir da data de sua
assinatura. DATA DA ASSINATURA: 30/01/2007. ANGELA
MARIA ROCHAPRACA SECRETARIA.

L e
EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N® 0504007/2006 EDUCACAO. CONTRATANTE: MUNICIPIO
DE CAUCAIA, através da SECRETARIA DE GESTAO E
PROMOCAO DA EDUCACAO, representado pela Sra, Angela Maria
Rocha Praga, Secretiria de Gestdo e Promogio da Educacio.
CONTRATADA: CONSTRUTORA E IMOBILIARIA CICAL
LTDA, FUNDAMENTACAO LEGAL: O termo aditivo encontra
amparo no artigo 57, §1°, inciso 111 da Lei Federal n® 8.666/93 e suas
alteragdes posteriores. OBJETO: O termo aditivo tem como objeto
prorrogar o prazo de vigéncia contratual por mais 300 (trezentos) dias.
VIGENCIA: O termo aditivo entra em vigéneia a partir da data de sua
assinatura. DATA DA ASSINATURA: 30/01/2007. ANGELA
MARIAROCHAPRACA SECRETARIA.

s ol e
EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N” 0504008/2006 EDUCACAQ. CONTRATANTE: MUNICIPIO
DE CAUCAIA, através da SECRETARIA DE GESTAO E
PROMOCAO DA EDUCACAO, representado pela Sra. Angela Maria
Rocha Praga, Secretdria de Gestdo ¢ Promogio da Educagio.
CONTRATADA: KOTTA CONSTRUCOES E EDIFICACOES
LTDA. FUYDAMENTA( AO LEGAL: D termo aditivo encontra
amparo no artigo 57, § 17, inciso V da Lei Federal n® 8,666/93 ¢ suas
alteragdes poslerim'cs, OBJETO: O termo aditivo tem como objeto
prorrogar o prazo de vigéncia contratual por mais 300 (1rczent0%) diase
0 prazo de execugio dos servigos contratados por mais 180 (cento e
oitenta) dias, VIGENCIA: O termo aditivo entra ¢m vigéncia a parlir
da data de sua assinatura. DATA DA ASSINATURA: 30/01/2007.
ANGELAMARIA ROCHA PRACA SECRETARIA.

w5k
EXTRATO DOPRIMEIRO TERMOADITIVOAO CONT RATO
N° 0504010/2006 EDUCACAQ. CONTRATANTE: MUNICIPIO
DE CAUCAIA, através da SECRETARIA DE GES’ TAO E
PROMOCAQ DA EDUCACAOQ, representado pela Sra. Angela Maria
Rocha Praga, Secretiria de Gestdo ¢ Promogio da Educagio.
CONTRATADA: KOTTA CONSTRUCOES E EDIFICACOES
LTDA. FUNDA.\‘IE\’TACAO LEGAL: O termo aditivo encontra
amparo no artigo 57, § 1°, inciso V da Lei Federal n® 8.666/93 ¢ suas
alteragdes posteriores. OBJETO: O termo aditivo tem como objeto
prorrogar o praze de vigéncia contratual por mais 300 (trezentos) dias e
o prazo de execucdo dos servigos contratados por mais 180 (cento ¢
oitenta) dias, VIGENCIA: O termo aditivo entra em vigéncia a partir
da data de sua assinatura. DATA DA ASSINATURA: 30/01/2007.
ANGELAMARIA ROCHAPRACA SECRETARIA.

Lt
EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N" 0504011/2006 EDUCACAO. CONTRATANTE: MUNICIPIO
DE CAUCAIA, através da SECRETARIA DE GESTAQ E
PROMOCAO DA EDUCACAQ, representado pela Sra, Angela Maria

Rocha Praga. Secretaria de Gestio e Promogio da Educagio.
CONTRATADA: KOTTA CONSTRUCOES E EDIFICACOES
LTDA. FUNDAMENTACAO LEGAL: O termo aditivo encontra
amparo no artigo 57, § 1°, inciso ITT da Lei Federal n® 8.666/93 e suas
alteragdes pmteriorcs. OBJETO: O termo aditivo tem como objeto a
prorrogaciio do prazo de vigéneia contratual por mais 300(trezentos)
dias. VIGENCIA: O termo aditivo entra em vigéncia a partir da data
de sua assinatura. DATA DA ASSINATURA: 30/01/2007.
ANGELAMARIAROCHAPRACA SECRETARIA.
EE

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AOQ
CONTRATO N" 0504006/2006 EDUCACAQ,

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CAUCAIA, através da
SECRETARIA DE GESTAO E PROMOCAQ DA EDUC ACAO,
representado pela Sra, Angela Maria Rocha Praga. Secretaria de
Gestio e Promogio da I:dut.a.;ao CONTRATADA :

CONSTRUTORA E IMOBILIARIA CICAL LTDA.
FUNDAMENTACAO LEGAL: O terme aditivo encontra amparo
noartigo 57, § 1°, inciso I da Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteragdes
posteriores. OBJETO: O termo aditivo tem como objeto prorrogar o
prazo de vigéncia contratual por mais 300 (trezentos) dias ¢ 0 prazo de
execucdo dos servigos contratados por mais 150 (cenlo ¢ cingiienta)
dias. VIGENCIA: O termo aditivo entra em vigéncia a partir da data
de sua assinatura. DATA DA ASSINATURA: 30/01/2007.
ANGELAMARIAROCHAPRACA SECRETARIA.

EDITAL N° 001/2007. PROCESSO DE SELECAO PUBLICA
SIMPLIFICADA PARA A CONTRATACAO POR TEMPO
DETERMINADG DE EDUCADORES DE EDUCACAO INFANTIL,
DE ENSINO FUNDAMENTAL E DE EDUCACAQ DE JOVENS E
ADULTOS. ASECRETARIA DE GESTAO E PROMOCAO DA
EDUCACAO DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, no uso de suas
atribuigdes legais, torna publico que estardio abertas as inscrigdes para
o PROCESSO DE SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA de
contratagiio por lempo determinado de Educadores da Educagio
Infantil, do Ensino Fundamental e da Educagio de Jovens ¢ Adultos,
atendendo o que dispoe o inciso 1X do Art. 37, da Constitui¢io
Federal, combinado com as disposi¢bes da Lei Complementar
n®.1386, 03 de julho de 2001, divulga e estabelece normas especificas
para a abertura de inscrigdes e a realizagiio do Processo de Selegio: 1.

DA SELECAO: 1.1 A Seleciio destina-se a contralacio por tempo
determinado de Educadores da Educagfio Infantil, do Ensino
Fundamental e da Educagdo de Jovens ¢ Adultos, para fins de atender
a necessidade lempordria de excepcional interesse piblico do
Municipio de Caucaia, 2. DO NUMERO DE VAGAS E DA CARGA
HORARIA: 2.1 O processo seletivo destina-se ao preenchimento de
caréncias tempordrias de docentes e formagiio de cadastro geral de
candidatos das seguintes fungdes, no periodo de validade do processo
seletivo:

Curga Hordvla | N DIE VAGAS

[
Lih )

 TOTAL GERAL ) | (5

3. DO PRAZO DE CONTRATACAO: 3.1 O Contrato
Temporario, nos termos do pardgrafo tnico do Art.3° da Lei
Complementarn® 1386, de 03 de julho de 2001, poderd ter o prazo de
ate 12(doze) meses, prorrogavel por igual periodo. conforme a
conveniéneia administrativa. 4. DA REMUNERACAO
MENSAL: 4.1. A remuneragiio mensal do Educador da Educagio
Infantil, do Ensino Fundamental e da Educacio de Jovens e Adultos,
estard fundamentada no Plano de Cargos e Carreiras do Magistério
do Municipio de Caucaia. 5. DA LOTACAO: 5.1 Os profissionais
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contratados serao lotados na Scerctaria de Gestao ¢ Promogio da
Educagao do Municipio de Caucaia, para exercicio nas Unidades
Educacionais do Municipio. 6. DAS ATRIBUICOES: 6.1 As
atribuigdes dos profissionais estardo destinadas a atividade docente
de sala de aula, acompanhamento do rendimento escolar do
educando ¢ possivels planejamentos pedagogicos por cadanivel de
ensino. 7. DA HABILITACAQ: 7.1 O candidato devera ser
detentor dos critérios de habilitagio exigida para cada arca
especifica de ensino: 7.1. Educador da Educagio Infantil:
Habilitado em nivel médio na modalidade Normal ou habilitado em
nivel superior Pedagogia ou com autorizagio temporaria para o
magistério; 7.1.2. Educador do Ensino Fundamental I: Habilitado
em nivel médio na modalidade Normal ou habilitado em nivel
superior Pedagogia ou com autorizagdo temporiria para o
magisiério; 7.1.3 Educador do Ensino Fundamental 11: Habilitado
em nivel superior com Licenciatura Plena em dreas especificas ou
com autorizacdo tempordria para magistério; 7.1.4 Educador da
Educacdo de Jovens e Adultos: 7.1.4. a) 1° Segmento Anos Iniciais
do Ensino Fundamental - Habilitado em nivel médio na modalidade
Normal ou habilitado em nivel superior Pedagogia ou com
autorizagdo tempordria para o magistério; 7.1.4. b) 2° Segmento
Anos Finais do Ensino Fundamental - Habilitado em nivel superior
com Licenciatura Plena em dreas especificas ou com autorizagio
temporaria para magistério; 8. PESSOAS DEFICIENTES: 8.1
Serd reservado o percentual de 5% (cinco por cento), do nimero de
vagas destinadas a cada fungdo, para contratagiio de candidatos
deficientes, desde que a deficiéncia seja compativel com o
exercicio das fun¢oes. 8.2 O candidato que desejar participarda
selegdo nas condigdes do item 8.1 devera: 8.2.1 No ato da
inscrigdo, declarar-se defliciente e, posteriormente, caso
convocado, deverd se submeter a pericia médica realizada por Junta
Médica credenciada pelo Municipio de Caucaia, que verificara sua
qualificacdio como deficiente, o grau de deficiéncia, e se a mesma
possui capacidade para o exercicio da funglo para a qual sc¢
candidata; 8.2.2 Comparecer 4 Junta Médica, munido de laudo
médico que ateste a espécie ¢ o grau ou nivel de deficiéneia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacio
Internacional de Doenga (CID), bem como a provivel causa da
deficiéncia. 8.3 A inobservancia do que esta disposto no item 8.2 ¢
subitens 8.2.1 e 8.2.2 ouareprovaciio na pericia médica acarretard a
perda do direito ao pleito auma das vagas reservadas aos candidatos
em tais condigoes. 8.4 Os deficientes participardo da Sele¢do em
igualdade de condigdes com os demais candidatos no que se refere
ao contetdo e avaliacao da selegdo, aos locais, data e horirio da
sclegdo e aos critérios, ¢ d nota minima exigidos para aprovagio. 8.5
O candidato que declarar na Ficha de Inscrigio ser deficiente, se
aprovado na Selegio, figurard em duas listagens, contendo na
primeira, a classificagio de todos os candidatos, inclusive os
deficientes e, na segunda, somente a classificacio destes Gltimos.
8.6 As vagas reservadas aos deficientes que ndo forem preenchidas
por falta de candidatos por reprovagdo na Sele¢io ou na pericia
médica serdo preenchidas pelos demais selecionados, observada a
ordem geral de classificagio. 8.7 O candidato deficiente poderd
solicitar condigdes especiais para realizacio da seleciio, devendo
solicita-las, por escrito, no ato de inscri¢do. Se nio o fizer, deverd
realizar a prova em condicdes normais, salvo motivo de forga
maior. 9. DAS INSCRICOES: : 9.1 Sera permitida a inscrigiio ¢ a
entrega de titulos por procuragdo, mediante o respectiveo
instrumento de mandato com firma reconhecida, acompanhado da
documentagao do candidato ¢ apresentagio de documento de
identificacdo do procurador. 9.2 O candidato outorgante da
procuracio assumird total responsabilidade pelas informagoes

prestadas por seu procurador na Iicha de Inserigdo ¢ na entrega dos
titulos, arcando com as conseqiiéncias advindas de eventuais erros,
omissoes e declaragdes inexatas ou inveridicas. 9.3 A realizacio
de inscricdo, nos termos do subitem 9.1, implicard o conhecimento
e a expressa aceita¢io das normas ¢ condigdes estabelecidas neste
Edital, em relacio as quais nio podera alegar desconhecimento ou
inconformagdo. 9.4 As inscrigoes ficardo abertas no prazo de 05
(Cinco) dias 1iteis a partir da publicagio deste Edital, no Boletim
Oficial do Municipio ¢ em jommal d¢ grande circulagio. A
documentacio serd recebida na Secretaria de Gestao e Promogao
da Educagdo do Municipio de Caucaia, situada & Rua Joacy Pontes,
n®. 2000 Centro, do dia 05 409 de fevereiro de 2007, no horario de
8 4s 12 horas e das 13 as 17 horas. 9.5 No ato da inseri¢do o
candidato ou seu procurador legal, preencherd a Ficha de Inserigdo
(Anexo I) ¢ receberda o Comprovante de Inscricdo (Anexo 1),
devidamente assinado pela pessoa responsivel pelo recebimento e
conferéncia da documentagdo. 9.6 No Comprovanie de Inscricio
constarfio 0 nome do candidato, o nimero de inscrigio, o nimero
do documento oficial de identidade, a fungio a qual concorre ¢ o
indicativo de deficiéncia, s for o caso. 9.7 O documento oficial de
identificagio original anexado ao Comprovante de Inscrigdo
permitird o acesso do candidato as dependéncias do local de
realizagio da entrevista, 9.8 Serd admitida apenas uma Gnica
inscrigdo por candidato. 9.9 Nao serd aceita, em qualquer
hipdtese, inscricio condicional. 10. DAS EXIGENCIAS NO
ATO DA INSCRICAQ: 10.1 No ato da inscrigio o candidato, ou
seu procurador legal, deverd entregar: Ficha de Inscrigio,
devidamente preenchida e assinada, com todos os dados
solicitados, sem emendas ¢/ou rasuras; Curriculum Vitae
padronizado para todos os candidatos preenchido e assinado;
Carteira de Identidade(RG); Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
Comprovante de residéncia; Comprovantes de titulos ¢
experiéncia profissional; 01 (uma) foto 3x4, recente e de frente.
10.2 As informagdes prestadas no formuldrio de inserigio sio de
inteira responsabilidade do candidato, ficando a Comissio
Examinadora do Processo Seletive no direito de exclui-lo da
seleglo, caso comprove inverdade nos dados forneeidos na Ficha
de Inscrigde ou a omissio de informagoes requeridas na mesma.
10.3 Serdo indeferidas as inscrigbes com grafia do nome do
candidato ilegivel ou abreviado. 10.4  Nio serdo aceitos
documentos apds o ato da inserigdo; 105 A Comissdo
Examinadora do Processo Seletivo decidird sobre o deferimento
ou nfo das solicitagbes de inscrigdo; 10.6 Da decisio que indeferir
pedido de inscrigio cabera recurso no prazo de 02 (dois) dias. 11.
DAS ETAPAS DASELECAQ: 11.1 ASelegiio serd simplificada,
composta por duas etapas sendo a primeira: analise do Curriculum
Vitae e entrevista do candidato. 11.2 Primeira Etapa Analise do
Curriculum; 11.2.1 De carater ehiminatorio e classificatorio,
compreenderd a andlise dos titulos de requisito obrigatdrio,
valendo 10 (dez) ponlos para cada um dos expressos no item 1.
Titulagiio Obrigatéria do Anexo V deste Edital. 11.2.2 Asoma dos
pontos do item 2. Titulagdo Complementar do anexo V serio
adicionados aos pontos do item 11.2.1. 11.2.3 Serd considerado
aprovado na primeira etapa e habilitado para a segunda, o
candidato que obtiver a pontuagdo minima atribuida aos titulos
exigidos para a inscrigdo. 11.2.4 A contagem ¢ avaliagio dos
titulos serd de responsabilidade da Comissdo Examinadora do
Processo Seletivo. 11.2.5 A Avaliagio de titulos constard da
andlise dos mesmos que deverdo compor o Curriculo Padronizado
para todos os candidatos, conforme minuta constante no Anexo 11
deste Edital, ndo sendo aceitos curriculos diferentes. 11.2.6 Para
efeito de classificacio, serio considerados titulos para pontuagio,
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os discriminados no Anexo V_ limitados ao valor minimo de 10
(dez) pontos para Educadores. 11.2.7 A comprovagio da
experiéncia de trabalho ¢/ou no exercicio do magistério deverd ser
fornecida através de: a) Declaragiio expedida em papel timbrado,
com carimbo ¢ assinatura dos responsaveis pela
instituicio/estabelecimento ¢ firma reconhecida em cartorio. b)
Copias da Carteira Profissional autenticada em Cartorio onde
conste o inicio e o término da experiéncia, quando se tratar de
instituicdo ou estabelecimento particular. ¢) Os documentos
expedidos no exterior, em lingua estrangeira, somente serio
considerados quando traduzidos para o portugués, por tradutor
oficial e revalidados por Instituigiio de Ensino Brasileira. d) Nio
serd permitida a contagem concomitante de tempo de servico no
magisiério. e) Estdgios ¢ servicos voluntirios na area do magistério
néo serdo aceitos como titulos ou contagem de tempo de servico na
fun¢io docente. 1) Os certificados dos cursos, definidos como pré-
requisitos e exigidos para avaliagio de titulos, que ndo
mencionarem a carga hordria e que ndo forem expedidos por
Instituigio Oficial ou particular devidamente autorizada, nio serio
considerados. g) A andlise do curriculo padronizado serd realizada
pela Comissdo Examinadora do Processo Seletivo. h) A nota final
dos candidatos serd obtida através da sema da pontuacdo da Prova
de Avaliagio de Titulos com os pontos da Entrevista. i) A relagiio de
candidatos aprovados na Primeira Etapa, contendo a data e o
hordrio para a realizagdo da Entrevista, sera divulgada através do
quadro de avisos das Seerctarias Municipais, da Cimara de
Vereadores, ficando facultado & Administragdo Piblica, divulgar
em periodico ou em Boletim Oficial do Municipio e na Secretaria
de Gestdo e Promogio da Educagiio do Municipio de Caueaia,
situada & Rua Joacy Sampaio Pontes, N® 2000, Centro, em data a
ser informada ao candidato no ato da inscrigdo. j) Caberd recurso
somente em relagdo a erro material de contagem da pontuacio no
queserefere a avaliagio de titulos, no prazo de 2 (dois) dias a contar
da data da publicagdo do resultado. 11.3 Segunda Etapa -
Entrevista, 11.3.1 Os aprovados na 1* Etapa, cuja colocagio
excederam o dobru do nimero de vagas serio considerados
classificaveis, que poderfio ser convocados, dentro do periodo de
vigéncia da selegio; 11.3.2 A Entrovista serd realizada pela
Comissido Examinadora do Processo Seletivo, 11.3.3 De cardter
eliminatorio e classificatorio a entrevista versard sobre assuntos
inerentes ds fungdes pretendidas, a serem informadas ao candidato
no ato da inscrigio (Anexo VII). 12. DA REALIZACAO DA
ENTREVISTA: 12.1 E vedado ao candidato submeter-se 4
Entrevista em local e/ou hordrio diferente daquele designado pela
Comissio Examinadora do Processo Seletivo, sendo de
responsabilidade exclusiva do candidato a identificacio correta de
seu local de realizagdo ¢ do seu comparccimento no hordrio
determinado, bem como arcar com as despesas decorrentes de seu
deslocamento. 12.2 Os candidatos devem comparecer ao local de
realizagiio da Entrevista com antecedénciaminima de 1 {(uma) hora,
portando o documento de identificagio ¢ o Comprovante de
Inserigdo. 12.3 Nio havera segunda chamada para a realizaciio da
Entrevista. O ndo comparecimento do candidato implicara a
climinagio automética da mesma. 13. DA CLASSIFICACAO E
DO RESULTADO FINAL DASELECAO: 13.1 A classificagdo
dos candidatos serd feita por fungio e na ordem deerescente da nota
final. 13.2 A classificagiio final contemplari todos os candidatos
aprovados inclusive os deficientes. 13.3 Os deficientes aprovados,
teriio ainda uma lista especifica de classificagio. 13.4 Se ocorrer
empatc na nota final. terd preferéncia, sucessivamente, o
candidato: a) Portador de Diploma de Licenciatura Plena na
disciplina de sua opgio, s¢ concorrente  a Educador de Ensino

Fundamental 11; b) Com maior nimero de pontos na prova de titulos;
¢) O mais idoso. 13.5 O Resultado Final do Processo Seletivo, ser#
divulgado através do Edital de Homologacio, publicado no
Boletim Oficial do Municipio. 14. DA EXCLUSAO DO
CANDIDATO: 14.1 Sera excluido da Selegio o candidato que: a)
Fizer, em qualquer documento, declaragdo falsa ou inexata; b)
Desrespeitar membros da Comissdo Executora da Inserigio, da
Comissio Examinadora do Processo Seletivo efou oulros
candidalos; ¢) Recusar-se a prestar qualquer prova, ou se retirar do
recinto da entrevista durante a sua realizagiio, antes de suaultimacio
¢ sema devida autorizagio; d) Descumprir quaisquer das instrucoes;
¢) Faltar ou chegar atrasado para a entrevista; ) For considerado
nio aprovado em qualquer das provas; g) Perturbar, de qualquer
modo, a ordem dos trabalhes, incorrendo em comportamento
indevido. 15. DOS RECURSOS 15.1 Os recursos deveriio ser
entregues 1o Protocole da Secretaria de Gestio Pablica e
Planejamento do Municipio de Caucaia, localizada 4 Rua Coronel
Correia, N° 2061-Centro. 15.2 Todo recurso devera ser
obrigatoriamente assinado pelo candidato, ou seu representante
legal, expressande as razdes do seu descontentamento, 15.3
Admitir-se-4 um tnico recurso para cada candidato, por evente,
sendo as respectivas decisoes individualizadas; 15.4 Somente seriio
apreciados os recursos interpostos dentro do prazo, por escrito, com
indicagio do nome do candidato, nimero de sua inscrigio e
endereco para correspondéncia. inclusive com o Cadigo de
Enderecamento Postal - CEP. 15.5 Nio serdo aceitos os recursos
interpostos por ac-simile (fax), telex, telegrama, internet ou outro
meio que ndo seja especificado neste Edital. 15.6 O recurso
interposto sem o fornecimento de quaisquer dos dados ou fora do
respectivo prazo ¢ local nfio serd conhecido. 15.7 A Comissio
Examinadora do Processo Seletivo ¢ soberana e suas decisdes
constituem-se tltima instancia para recurso a nivel administrativo.
16. DA CONVOCACAQ PARA CONTRATACAO: 16.1 A
convocagdo dos candidatos aprovados, para efetivacio da
contratagdo, serd feita através de oficio circular dirigido 4s unidades
escolares do municipio ¢ de carta enviada por via pestal com Aviso
de Recebimento-AR, na qual constard a data ¢ o local da
apresentagdo ¢ a relagio da documentagio complementar exigida,
16.2 O candidato convocado para contratagdo que nio comparecer
no prazo determinado sera considerado desistente, sendo
automaticamente exeluido do processo, convocando-se o candidato
subseqgiiente da relagdo de candidatos aprovados. 17. DA
CONTRATACAO: 17.1 A contralagio dar-se-4 por Contrato de
Trabalho por Tempo Determinado, assinado entre as partes
(Contratante ¢ Contratada), conforme dispde o Art. 37, IX da
Constituigdo Federal, combinado com a Lei Complementar n®
1386.de 03 de julho de 2006, a critério da Administragio Pablica e
obedecera d ordem de classificagio dos candidatos aprovados, 17,2
No ato da contratagio o ecandidato deverd apresentar a
documnentagio solicitada quando da convecagio conforme dispde o
item 16.1 e atender os requisitos previstosno item 17.3. 17.3 Para ser
contratado o candidato devera satisfazer, cumulativamente, aos
seguintes requisitos: a) Ter sido aprovado em todas as etapas da
sclegdo; b) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidadio portugués
a quem foi conferido igualdade. nas condigdes previstas no Art. 12,
inciso 11, §1° da Constitui¢do Federal; ¢) Ter idade minima de 18
(dezoito) anos completos, no ato da contratacio; d) Estar em dia com
as obrigagdes cleitorais ¢ quites com o servigo militar, quando do
sexo masculino; ¢) Ndo registrar antecedentes criminais; ) Firmar
declaragae de ndo estar cumprindo sangio por idoneidade, aplicada
por qualquer Orgdo Piblico da esfera federal, estadual ou
municipal. 18. DAS DISPOSICOES FINAIS: 18.1 Aaprovagioeu
classificagao final no Processo Seletivo objeto deste Edital niio
asseguram aos candidatos a contratagdo. mas tio somente, a
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expectativa de ser contratado obedecendo-se a rigorosa ordem de
classificagfio, a existéncia da necessidade tempordria, o inleresse e a
conveniéneia administrativa; 18.2 O prazo de validade da selecio
serd de 01 (um) ano, prorrogdvel por igual perfodo a critério da
administragdo publica, a contar da data da publicagio do Edital de
Homologagdo. 18.3 F obrigatdrio ao candidato manter atualizado seu
enderego junto a Comissdo Examinadora do Processo Seletivo
enquanto estiver participando da seleg¢iio e durante todo o processo de
validade da mesma, Se aprovado, deverd manter os dados atualizados
junto a Secretaria de Gestio e Promogio da Educagido do Municipio
de Caucaia e os pedidos de alteragdo deveriio ser solicitados através
de requerimento. 18.4 Os casos omissos no que concernem i
Inseri¢do, Avaliagdo da Prova de Titulos, aplicag@o da Entrevista e
julgamento dos Recursos, serdo resolvidos pela Comissio
Examil;lﬂd()l'ﬂ do Processo Seletivo. Caucaia, 01 de Fevereiro de
2007. ANGELA MARIA ROCHA PRACA - SECRETARIA DE
GESTAOEPROMOCAQO DAEDUCACAO.

SECRETARIA DE GESTAO E
PROMOGCAO DA SAUDE

PORTARIA N°13/2007. O SECRETARIO DE GESTAO E
PROMOCAQ DA SAUDE DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, no
uso das atribuigdes que lhe confere o Arl. 62, nciso V, da Lei
Organica do Munieipal, combinado com o Art. 2° do Decrelo n® 60,

de 28 de Setembro de 2005; RESOLVE: 1. EXONERAR, a partir

desta data, os profissionais abaixo relacionados, do cargo de
provimento em comissio, integrante da estrutura organizacional da
Secretaria de Gestdo e Promogéo da Saide.

[Matricatn] - | Fungia: . |
1 15307 ALINE BENICIO BR D50 MEDICO{A) PEF
2 4838 ANA ELISA EVANGELISTA AL fAhTARA DEOMEDICO(A) PSF
5 14781 BEATRIZ LIMA FERREIRA MENEZES D30.MEDICO(A) PSF
4 14783 FRED OLAVO ARAGAQ ANDRADE CARNEIRC  D50MEDICO(A) FSEF
5 14028 IANNE BENICIO BRAGA !
6 14265 ILKA MARTING ROSA o5
7 14261 JAILSON RODRIGUES LOPES 50,
& 1530% JESSY JANNE DE LIMA GOMES
W 13903 PABLO ARAUIO ALVES
10 B5413 GLALICO JORGE DA COSTA GOMLES
11 15323 GABRIELLA GOMES VIEIRA CINTRA
13652 PATRICIA BEZERRA MATOS

I1. Cumpra-se, divulgue-se, publique-se. GABINETE DO
SECRETAR[O DE GESTAO E PROMOCAO DA bAUDE em
Caucaia, 1 de fevereiro de 2007. MURILO ALVES DO AMARAL
-SECRETARIODE GESTAOE PROMU(,,AO DASAUDE.
ok

PORTARI/} N"14/2007. O SECRETARIO DE GESTAO E
PROMOCAO DASAUDE DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, no
uso das atribuicoes que lhe confere o Art. 62, inciso V, da Lei
Organica do Municipal, combinado com o Art. 2° do Decreto n® 60,
de 28 de Setembro de 2005; RESOLVE: L. NOMEAR, a partir desta
data, os profissionais abaixo relacionados, para exercerem cargos de
provimenio em comissio do Programa Saide da Familia - PSF,
integrante da estrutura organizacional da Secretaria de Gestio e
Promogio da Saude.

DICOA) PSF
DICOA) PSF
L MEDICOLA) PSE
050 MEDICO{A) PSF
050, MEDICO(A) PSF
OSZ.ENFERMEIRO(A )} PSF
150 ALX DE ENFERMAGEM PSF

t

. : . l ] Fungdie: o
} A DE ASSIS MARTING GDES 50 MEDICO(A) PSF
TELCTO GUEDES FERNANDES 050 MEDICO(A) J
1 [ISABELLA DI ANDRADE ARRL A
4 [JOAD PALLD
¥
[

S METHCOCA) PSF :
S EDTCOCAY PSF | PEF.01
050 MEDICOUA) 'SF PEF0
050 METHCOCA ) PSE PRFA1

KLESSIA KATARING \1.—"\('Jl_ LOPES
MARIA LUIZA ALMEIDA BASTOS
MARILIA GABRILLA ROCHA CRISOSTOMO

B [REGIS PINHEIRG NOGUEIRA Jose MEDICOMA) PSF PEF 01
U (SIDEA RENATA HOLANDA COELHO E SILVA (130, M EDICO{A) PSF T PSF-DI
10 [STEPIANIA MARTINS BEZERRA 30 MEDICOH A PSF [

I1. Cumpra-se, divulgue-se, publique-se. GABINETE DO
SECRETARIO DE GESTAO E PROMOCAO DA SAUDE, em
Caucaia, 1? de fevereiro de 2007, MURILO ALVES DQ AMARAL -
SECRETARIO DE GESTAQ E PROMOCAO DASAUDE.
Fx

PORTARIA N°15/2007. O SECRETARIO DE GESTAO E
PROMOCAQ DA SAUDE DO MUNICIiPIO DE CAUCAIA no uso
das atribui¢des legais lhe confere o Ar. 62, inciso V, da Lei Orginica
Municipal combinado com o disposto na Lei n® 1636, de 18 de margo de
2005, RESOLVE: CONCEDER, na forma do Art. 2° do Decreto n® 60, de
28 de setembro de 2005, aos médicos do Programa Sande da Familia,
abaixo relacionados, integrantes da estrutura organizacional da Secretaria
de Gestio e Promogio da Salde, a Gratificacio de Incentivo
Profissional, no percentual de 35%(trinta e cinco por cento) sobre seu
veneimento ¢ arepresentacio do cargo de provimento em comissiio,

N i Fuitigho: I sinbobegia:
I 1050, MEDICO( A} FEF [ PsFl
3 1050, MED: wm[mrm = PR
i ] 0S0MEDICOAYPSE | P8I0
7 DOAG PAULD BASTOS DANTAS 050 MEDICOUA) PSF PSF-01
5 |KESSIA KATARINE MACIEL LOPES 050 MEDICOA) PSF FSF0
6 [MARIA LUIZA ALMEIDA BASTOS 650, MEDICOUA) PSF PSF-01
7 SMARILIA GABRIELA ROCHA CRISOSTOMO IJ.‘.-i?.MEI}I('(J(A] PSF PSE-01
8 REGIS PINHEIRO NOGUEIRA DS MEDICO(A) PSF PSF-01
9 BIDTA REMATA HOLANDA COELHO E SILV A |¢]ﬁ|l MEMCOA) PSF PRE-O1
10 [STEPFANIA MARTING BEZERRA [050 MEBICO(A) PSF PSF-01

Cumpra-se, divulgue-se, publique-se. GABINETE DO
SEC RFTARIO DE GESTAO E PROMOCAO DA SAUDE, em
Caucaia, 1° de fevereiro de 2007, MURILO ALVES DO AMARAL -
SECRET ziRIU DE GESTAO E PROMOCAO DASAUDE
Fhk

PORTARIA N®“16/2007. O SECRETARIO DE GESTAO E
PROMOCAQ DA SAUDE DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, no uso
das atribuigdes que lhe confere o Art. 62, inciso V, da Lei Orginica do
Municipal, combinado com o Art. 2° do Decreto n” 60, de 28 de Setembro
de 2005; RESOLVE: I. NOMEAR. a partir desta data, os prolissionais
abaixo relacionados, para exercerem cargos de provimento em comissio
do Programa Satde da Familia - PSF, integrante da estrutura
organizacional da Secrctaria de Gestio ¢ Promogaoe da Saade.

): 2 EMFERMEIRCHA) PSF
152 EBNFERMEIRO{A) PST
052 ENFERMEIRO(A) PSF PSF-03 f

2 KLENE MARIA DE MOURA TEIXEIRA
3 gl.t)RE‘.NAEZARI.A MENEZES MELD
4 JULIANA MARIA CAVALCANTE TEIXEIRA

Il. Cumpra-se, divulgue-se, publique-se. GABINETE DO
SECRETARIO DE GESTAO E I’ROMOCAU DA SAUDE, em
Caucaia, 1° de fevereiro de 2007. MURILO ALVES DO AMARAL -
SECRET4RIO DE GESTAO E PROMOCAO DA SAUDE.
KAk

PORTARIA N"17/2007. O SECRETKR[D DE GESTAO E
PROMOCAO DA SAUDE DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, no uso
das atnbuigdes que lhe confere o Art. 62, inciso V, da Lei Organica do
Municipal, combinado com o Art. 2° do Decreto n® 60, de 28 de Setembro
de 2005; CONSIDERANDO os termos da Lei n® 1678, de 27 de outubro
de 2.005, que concede Gratificaglo de Localizagiio aos profissionais de
salide ocupante dos cargos de médico, dentistas e enfermeiros com efetivo
exercicio no Programa de Saude da Familia no municipio de Caucaia;
RESOLVE: CONCEDER, de acordo com o Art.5% da Lein® 1678, de 27
de Outubro de 2.005, Gratificagdo de Localizacio as Médicas e
Enfermeiras, em efetivo exercicio no Programa de Satde da Familia do
Municipio de Caucaia, abaixo relacionado:

lJB‘. BOM PRINCIFIC - BENATO BRAGA

[H ABELLA DE ANDRADE ARTRUDA NS0 MEDICOMA) PSF RS SO

T UBS TUCUNDUBA - NILDA M
K,L EME M."}I{I."\ L MOURA TEEXEIRA

S MIRAN
FERMEIROGA) PSE

RS 230,60

LIBS TOCO - MANGEL GOMES DA SILVA
FNFERME I‘!l\l \| HF

[LORENA CARLA ME
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GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E PROMOCAO DA
SAUDE, em Caucaia, 1* de fevereiro de 2007. MURILO ALVES DO
AMARAL - SECRET4RIO DE GESTAO E PROMOCAO DA
SAUDE.

Ao

PORTARIA N18/2007, O SECRETARIO DE GESTAO E
PROMOCAO DA SAUDE DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, 1o uso
das atribuigdes que Ihe confere o Art, 62, inciso V, da Lei Orginica do
Municipal, combinado com o Art. 2° do Decreton® 60, de 28 de Setembro de
2005; Considerando o Art. 123 da Lei n® 678, de 30 de Setembro 1991 que
dispde sobre a Gratificagao de Adicional por trabalho noturno: RESOLVE:
L. Conceder, aos servidores constantes na relagio do Anexo T, Gratificacio
de Adicional por trabatho noturno, com o acréscimo de 20% (vinte por
cento) sobre a hora diuma, referente ao més de JANEIRO/2006. II.
Publique-se, Cientifique-se ¢ Cumpra-se. GABINETE DO
SECRETARIO DE GESTAOQ E PROMOCAO DA SAUDE, em
Caucaia, 1° de fevereiro de 2007. MURILO ALVES DO AMARAL -
SECRETARIO DE GESTAO E PROMOCAO DASAUDE.

PORTARIA N19/2007. O SECRETARIO DE GES

O E

PROMOCAO DA SAUDE DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, no uso
das atribui¢des legais e, de acordo com o disposto no Titulo IV, Capitulo
I, Art.35 da Lei n°1632, de 1° de janeiro de 2005 ¢ Art. 2° do Decreto
n"040/05, de 1° de junho de 2005. RESOLVE: 1. AUTORIZAR, na
forma do Decreto n® 136, de 1° de agosto de 2006, combinado com a
Lei n*1755 de 03 de julho de 2006, o pagamento da Gratificacio de
Produtividade dos grupos ocupacionais atividades de nivel superior de
saude ¢ atividades auxiliares de satde referente ao més de
DEZEMBRO/06 aos profissionais relacionados no Anexo Unico, TI.
Publique-se, Cientifique-se e Cumpra-se. GABINETE DO
SECRETARIO DE GESTAO E PROMOCAO DA SAUDE, em
Caucaia, 1" de fevereiro de 2007. MURILO ALVES DO AMARAL -
SECRETARIO DE GESTAO E PROMOCAO DASAUDE.

ANEXO UNICO Portaria n®19/2007 , de 1° de feverairo de 2007,
PRODUTIVIDADE DOS GRUPOS OCUPACIONAIS DE SAUDE
M

: DEZEMBRO/06

 alieeiv)
ANEXO ] Portaria n® 182007, de 1° de fevereiro de 2007 [ADILSON PONTES DA ROCIY .l _uy  yrane
ADICIONAIS NOTURNOS NGELD ARREL LIMA DE ARALO ng e
MES: JANEIRO/07 10060 JANTONIA BRUNG DE S0USA RE  soeiy
2 ARTORIA TRAKCINE LA LOIOLA SATES R s
I P — ARICIOR AT RO TURTOR 6 JARTONID AKAIC NETD RS daae
PLANTONRS HHORAS Ll ANTONII FOANE LUCIANG BATISTA I A IO A GINBCD-COESTETRA __5‘ o4 a8
1| i [ASGELO ARRE LA DB ARALIG [Emicnia) 1 — u ooy |ARLENIRA BARBOSA BE S0LS, 6L 1S FERAET 1141 RS 1i74
2 QLU A NTONEA BRUND DE SOLSA - FE M IR O A 1" i [ CHELEA MARIA CFLESTING MORRE o e | l:\F)EL!-‘F"{Ui‘\I RS 137.4)
E L L ] it " " 110 IR0 TORRES PINHEIRG VASCONC ELOS L0 ALK B NI RALAGE M RS g
e oy Ve 11 I R . " 36 [CLEDIA EMILIA DE DLIVERA LAY DI SERVICOS DY SALDE BE  sess
5 e (O IORE ROCE S S ) d = 1G5 CLEIDE ATBING DA S1LYA Ll A LIS D FNEERMAGEN BE  susy
6 | 1801 [CARLITO DA SIVA ULIVEIRA AUX DE SERY GERARS i o
v 656 |CLEDA EMILLA DB OLIVEIRA ALK, DE SERVICOS BE 8108 s i e e [80 ALLS L LN AEM 15
S e S - - s JEEARDE ANTONIG ARALID MOURA a0 M T A “D.OBSTETRA s
B | 1000 [BIREE NORMA LOPES MOREIA P 3 ry w3z JFLAINE REGINA SILVEIRA e N LTRICIONISTA RE  sbals
W[ beowr DiANIRA RODRIGUES AL 6 ENEERMAGE I 2 tons  JELIANE MARIA SOARES DE CARVALID st ENEEIME L) RE 14741
i 1S CLIANE MARIA SOARES DE CARVALHO ENFERMEIROIAY ¥ 72 1Ak LIz BN LI 3 180 ALK B FERMALIEM RS 39,54
05| teo0s  [iniensi e Comes omos ALK 1 ENFERVAGEM " w0 LOPES L EMOR 166, ACT% DIE ENERRMAtEM | = sese
B 0 [ELOLZA ARAL) RARROS FaZ AUX DE SERY GREAR i " ERIDAN D4 SiLvA CARREIG 160, ALK DE ENPERM AGEM RS S04
—§TEN  FUSNN DO ALTES R Z S L ... A W30 |BVELYNE GONCALVES GUETRDZ HLENFERME RO B 41741
OED ::’:»c:::t [I:J:LI:::;: ;:‘-::::;Y;;sm SA |AUX DE SERV GESAIS 1] n S e e e — B s
w1omn Lo ST SARRAE a - 21 i AN CISCG FALILD DE ASDRAGE FILIO Ch ALK, B SERYVICUS DE SAUDE RE  sase
£ 3 FRANCISCO ADALL DE MOURA ARALUG _ [¥iKilx L] " (] ANIADLIVEIRA DO NASCIMES TO 54N 268 ALX, T VICEH IE SALUDE [
h i il A 0 o WHE IR ALDG MACHADG FILIO 10 ALK, D SERVICUS BE SATTIE 1)
" __[TRANCISCO D A3SIS T DE 1RETAS VIGIA i [ [ L twanr femowanst RETTAS DEGLIVERA tmn MEDIEOIA) ANESTESIOLOGISTA | #§
|20 | 27 JrRANCISCO J088 nkraa CosTA AL D SERY GERAS o L P09 IVOREIDE GOMES DA SITVA 163 ASSIETRNTE SGCIAL us
at e RANCISCO TOSEMAR CORRELA NUNES — [AGRENTE ADMINISTRATIVG. it 54 W [HAD ALEXANDRE OF S01USA NETE s A FENE 004 A ] ANFSTESIOLGGISTA s
e e L TP O b z = L0 A0 CARLOS HOGUEIRA MORLIZA 61 M OO GINECO-DISTTTRA s
oy |G AR OLIVEIRK DO SASEIMENTO L1 08 ssmvicos o saume & s 5 At 8 ROCNA MELD B AVK. B SERVICOS DE $a1DE s
10694 JGTLBERTO DE ARALIG RINEL FESE AL 1 SERY FUBLICO [ W T — 6 24 B R ok BT -
e EIE O WEDEEAS WS IRANSIRA PARLN A L 18 2 OsE ERINALDO SAN TOS DE SOUSS P9 ALUC 19 BERVICOS DE SAUDE [
L LA AR N e, L s WA BGSIWAGN TR ROCHA 105150 0 MERCO A} ANESTESIOLOGISTA RS
36 [I0SE DAVE FEREIRA DE LIMA vitiia " s I g
- W5 JLIRBES COELIG ALMEIRA 1AL DS a4 s
6 [IOSE ERINALDO SANTOS D SOUSA ALK DI SERYICOS DR SAUDE I ) - e
T 1 s e ——— . - it |1osk NELDER LOUREIRE BATISTA s anErrmEROA) &s
S R T e T oy % = 58 |IOSE MARIA DI VASCONUCELS s LA &S 501
o 377 [OSE PAULD 10 NASCIMENTO T ) m 0 S [Urs A D A SaMPATD TERAPESITA T
32 [ s hostwaGiR ROCHA fosING. MDA 1 e TH8  JLUCEANE PIRES CIHAVES 69 AU, DI SRRVICOS DI SAUBE 4 sasy
[ 55 [ si6 [RARLOS ROBERTO ROCIA MRFIRA FH ADMINISTRATIVG, o W | UIZIAME SIEVA CASTRO b 1 TERMEIRDICA L i) lusin
o T JLERA MARLY ALVES MESOUITA MFERMUIROIAL 4 i W12 [MAREELD SERGIC TREITAS DE MATOS COOBSTETIA KY 13100
L30 ] WD MARCELO SERGIO TREITAS DEMATOS _|[MEDICOIA) 3 - WS MARCIO ALCANTARA CUSTA i 31D G A G ECUOWS T TR A X% oang
SOETE SRNCID AL AL EAR SONT Y [etcon) : - s MARCOS ANTOMEY DE CEIY FIRA ©AST G LM EIH OO A RGINEC O OBS TR TRA A3 204
1011 [MARCDS ANTONID DE OLIVEIRA CASTRO [ MEDICO{ A1 \ s L
- - - - 10151 [MARIA ANATALIA RISEERO Vi ALY [ PATOLUGHA CLINICA R $954
3 [ 360 [MARIA AURENICE ROPRIGUES AUX DE SERV GERAIS i W
) HIETE IMARIA DA CONCEICAD MELD SALES [ ENFERMEIROYA ) : 1] bl PAARIA APARFUIDA PAMABA NILES R 11
o | e MAKIA DA CONCRIEA® SANTOS R 2 -y L [MARTS A CONCEICAG ROCIA CIPRIAN D 164 FARM ACE RS Jita
- LALLLIA - HISH IMARTA 134 CONCEICAG SANTOS GADELIIA 268 ALY Bl SERVICOS D02 AT [T
4| s [MAKIA DE LOUNDES GALIZA Mic 4 2
R TR T T ey e - = 816 [MARIA DA PENIGL DI SOUSA FREITAS _Fsa ALK, DE SERVICOS BESa00E kS 45
e 244 IMARIA DULCILESE ALVES DA SILVA W GRRAI s N |—louzt __ IMARIA K FATIMA PEREIRA e R Aciting kS %54
44 | 371 [MARIA ELINETE PERIIRA DA SIEVA SBERY GERAIS i a0 16105 JMARIA 18 LOURDES GALIZA o MEDIC £ GINECO-DRSTETRA BS  16na)
4| i faARIA BUNICE 1 NASCIMENTO SOUSA ARV GERAL 10 [ 13D AR A HELANNUIDE SILVA MISBES ot ALK D ENEERMAGEM RS 5ol
a0 I3 [MARIA IELANNLIDE SILY A MENDES u % 10 [MARIA MARLINDA PINHEIRG D08 SANTOY i LS EEEM TR R A RS lonan
MARIA LUC IR 114 SILVA RIBEIRD NIERMAGEM 0 Wi o NEARIA VERDINICA FERREIRA SANTOS 1 ALY D3I AT L EHEIA CLINICA RE 5o
MARLA MARLINOA PINIEIZD DS SANTOR [ENFEREROUA : i Va1 [MARY GUERILA IINHERO 6 ENFERY IO AL —
MARL ROURIGIS IA SILVA DIVETIG UK DF SERY GLGAIS 1 12 s hibicod Amirniand wimida s T — -_—
RTINS BTN O DEVIS SEi R o x — | boihe M A GARELIA MATOS I BE GLIVERS 11 M T A N () (3]
e D L i Lo et ol d A My MO ICA IELERA B30 OLVEIRA SOU2A  [245AUS. BE SERVICOS ks
MONICA XAV iR DE LIMA ALK DL ENFERMALE W A 4
ATMUNIN0 NOMATE M D8 ALMETDA AL BE TRAUMATOLOGEA 1 3 10026 BADEICA RAVIER 75 LIMA e ELLEL 5
iGN O ALIDIA DI SOUZA COSTA R T - o IBITE A0 SERGIG MOREIRA ROUILA st MEDHCOLA L TRALM A i
55| 351 [ReBA MARIA ELIR FERREIRA TR DL SERYILOS 05 SALTE W W SEE1 BN ADIA MAREA MISOUITA FELICI ALK DE iR RALBE s
5k sy WIS D MELD [ALN T I MAGkM i LS Tty AT CANDELA DE LIMA SANTOS 160 ALY TR ENFHERMAGEM - s
pgy SR SEEREOE WD — . m 525 |REGINA CLALDIA JEA COSTA 10 ALY D BN A1 as
iwwal:qsggl_ﬂgg‘ " AMA RA NP I:.:l"é ¢ GERT A R MURILO BIRRG S60AR TS b A BICOAL N OO T | ws quas
(ALl E RIO-DE AD-E Jromvanpo sun i s I WSS S T T A &S

PROMOCAO DASAUDE.
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| pi |Nl.'.\‘.\ M.‘\!!_l_-\_ FELIX FERREIR A 2e8 ALK, DE SERVICGS BE SALDE +_‘3'H
| 043 BHANDRA MARA COSTA I-E(i-l_vNE-_ i BB O CLINI O GERAL B3
421 SANDRA SLI CARYALHO DE NN DONC A U] AT ERMEIRULA) K3 137410
JRCE SA LA ARROS wm SALK D ERFERMAGEM L&) 54
LOM_ [BARJSETELSANTES 13E MELL 1ARALK [TE ERFERMAGEM rS 12240
10074 [SILVIA NELENA MORORD 101 EMFERMETROUA ’E 10740
W2 SILVIA BSES IBIAPINA CLSIA ) s IS ICTERAPELTA SR
16035 [SUELI BODRIGUES DE SGU8A Uit ALY, TYE ENEERRAGER RS sus
IEIE TACIANA IVEIRA SOLUSA SALES 1ol ALY B PP ERMAGEM (33 3 R
218 TEREZEHA § A CORCEIC AD 269 ALK DE SERVICOS BE SALDE RS 22,440
412 VASTE BANT/ JEA JJuet ENTERMEIRONA) RS [LANET
ey Vi‘l{' IO A ARALUC SILVA 164 ALX DE PATGLOGIA CLINICA S 59,54
1283 " VICENTINA GOMES DA SILV A 01 ASSISTEN 11 SO0 1AL 3] S0k
| TRV SARLA BEYSE FERNANDES DE GV EIRA .L!\I RMETROG A L] RN
2dr MARIA ALVE Ly A 265 AL, [2 SERVICOS 1B SATTY RS ] !3.4_““
249 BAREA SALETE CANDIEND D0 NASCIMENTO 269 AUX. DE SERVICOS DE SALTH: RE IJ].A.[:"
| iida9 |SHCVIAHILENA DE MESQUITA 26 ALK DE SERVICUS DE SAUDIE RS 122
W MOEMS DIOGENES HRAGA s VISICTER APELTA 43 :u-:.Lj
Towl]__BS 13,139,00)

MURILO ALVES DO AMARAL - SECRETARIO DE GESTAO E
PROMOCAO DASAUDE,

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
0307004/2006 - SAUDE., CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CAUCAIA,
através da SECRETARIA DE GESTAO E PROMOCAO DA SAUDE,
representada pelo Sr. MURILO ALVES DO AMARAL, Secretirio de Gestio e
Promogio da Satde. CONTRATADA: (f(}()PF.RATIVA DOS MEDICOS
ANESTESIOLOGISTAS DO CEARA - COOPANEST, neste ato representada
por sua Diretora Presidente, a Sra. RIANE MARIA BARBOSA DEAZEVEDO.
FUNDAMENTACAO LEGAL: O prescme termo aditivo encontra amparo no
artigo 57, inciso Il da Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.
OBJETO: Constitui objeto do termo aditivo promogar o prazo de ngéncu
contratual por mais 60 (sessenta) dias, VIGENCIA: O Aditivo tera vigéneia a
partir da data de sua assinatura. DATA DA ASSINATURA: 26/01/2007.
MURILOALVES DOAMARAL -SECRETARIO.
ok

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N*
0404004/2006 - SAUDE. CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CAUCAIA,
através da SECRETARIA DE GESTAQ E PROMOC AO DA SADDE,
representada pelo St MURILO ALVES DO AMARAL, Seeretario de Gestio e
Promogdo da Sadde. CONTRATADA: CONSTRUTORA E IMOBILIARIA
CICAL LTDA, FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente termo aditivo
encontra amparo artigo 57, §17 inciso 11l da Lei Federal n® 8.666/93 e suas
dl!uagﬁbs posteriores, OBJETO: Constitui objeto do termo aditivo a
prormogagio do prazo de wg,cncm contratual por mais 300 (trezentos) dias.,
VIGENCIA: O Aditivo terd vigéncia a partir da data de sua assinatura, DATA
DA ASSINATURA: 29/01/2007. MURILO ALVES DO AMARAL -
SECRETARIO,

ok ok

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AD CONTRATO N*
0412004/2006 - SAUDE. CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CAUCAIA,
através da SECRETARIA DE GESTAO E PROMOCAO DA SAUDF,
representada pelo St. MURILO ALVES DO AMARAL, Seeretirio de Gestio ¢
Promogio da Saude. CONTRATADA: MACNOR REPRESENTACOES E
COMERCIO LIDA, neste ato representada por_seu scio-gerente, Sr.
RONALDO SILVA BEZERRA. I”UNDAMEVT\C;\O LEGAL: O prcscnn.
termo aditivo encontra amparo no artigo 57, § 1°, inciso V da Lei Federal n®
B.666/93 ¢ suas alteragies posteriores. OBJETO: O presente Aditivo tem como
objeto prorrogar o prazo de \flgcnun contratual por mais 30 (rinta) dias,
VIGENCIA: O Aditivo tera vigéneia a partir da data de sua assinatura. DATA
DA ASSINATURA: 26/01/2007. MURILO ALVES DO AMARAL -
SECRETARIO.
wE

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AQO CONTRATO N°
0412005/2006 - SAUDE. CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CAUCAIA,
através da SECRETARIA DE GESTAOQ E PROMOCAO DA SAUDE,
representada pelo Sr. MURILO ALVES DO AMARAL, Sceretirio de Gestio e
Promogio da Satde. CONTRATADA: ECOMED COMERCIAL MEDICA
ODONTOLOGICA L TDA. neste ato representada por seu sOcio-gerente, St
LEONARDO MOREIRA RAMOS DE VASCONCELOS.
FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente termo aditivo encontra amparo no
artign 37, § 17, inciso V da Lei Federal n® 8.666/93 ¢ suas alteragtes posteriores.
OBJETO: O presente Aditive tem como objeto prorrogar o prazo de vigéneia

contratual por mais 30 (irinta) dins,. VIGENCIA: O Aditivo fera vigéncia a
partir da data de sua assinatura. DATA DA ASSINATURA: 26/01/2007.
MURILOALVES DOAMARAL -SECRETARIO.
E X ¥
EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N
0412006/2006 - SAUDE. CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CAUCAIA,
através da SECRETARIA DE GESTAQ E PROMOCAQO DA SAUDE,
representada pelo Sr. MURILO ALVES DO AMARAL, Secretario de Gestio ¢
Promog¢ao da Sande. CONTRATADA: MED-DONTO COMERCIO E
REPRESENTACOES LTDA, neste ato representada por seu sdcio-gerente, Sr.
FERNANDO HENRIQUE MOREIRA RAMOS VASCONCELOS.
FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente termo aditivo encontra amparo no
artigo 57, § 1°, inciso V da Lei Federal n® 8.666/93 ¢ suas alteragies posteriores.
OBJETO: O presente Aditivo tem coma objeto prorrogar o prazo de vi gencia
contratal por mais 30 (trinta) dias. VIGENCIA: O Aditivo terd vigéneia a
partir da data de sua assinatura, DATA DA ASSINATURA: 26/01/2007.
MURILOALVES DOAMARAL -SECRETARIO.
EE 2

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
0412008/2006 - SAUDE. CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CAUCAIA,
através da SECRETARIA DE GESTAO E PROMOCAO DA SAUDE,
representada pelo St MURILO ALVES DO AMARAL, Secretario de Gestio e
Promogio da Satude. CONTRATADA: NORDESTE HOSPITALAR LTDA,
neste ato representada por seu sdcio-gerente, Sr. RAIMUNDO NONATO
FREIRE. FUNDAMENTACAO LEGAL: O prcsentc termo aditivo encontra
amparo no artigo 57, § 1°, inciso V da Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteragoes
posteriores. OBJETO: O presente Aditivo tem como objeto prorrogar o prazo
de \1gt,n(.IJ contratual por mais 30 (trinta) dias, VIGENCIA: O Aditivo terd
vigéncia a partir da dala de sua assinatura, DATA DA ASSINATURA:
26/01/2007. MURILO ALVES DOAMARAL -SECRETARIO.

SECRETARIA DE GESTAO

PATRIMONIAL E DEFESA COMUNITARIA

e J
PORTARIA N° 006/SGPDC 120()7 0 becrctsmn da Secretaria de Cesl:m
Patrimonial ¢ Defesa Comunitiria - SGPDC, no uso de suas atribuigtes
legais que lhe confere o Inciso V do Art. 62 da Lei Orginica Municipal;
Considerando promover uma melhor integragiio ¢ acompanhamento das
atividades da GUARDA MUNICIPAL DE CAUCAIA, vinculada a SGPDC,
no que se refere a gestdo dos servigos de seguranga, vigilineia e protegiio do
patriménio dos diverses Orglos / segmentos envolvidos no  processo
administrative da municipalidade, RESOLVE: 1. REVOGAR a Portaria N
D7U/SGPDC2006, de 05/06/2006. 2. DESIGNAR os servidores abaixo
relacionados, como responsdveis de FISC :\LI!.ACAO e
ACOMPANHAMENTO dos SERVICOS PRESTADOS pelo contingente
da GUARDA MUNICIPAL de CAUCAIA, estando os mesmos, subordinado
as determinagtes do COMANDANTE DA GUARDA MUNICIPAL DE
CAUCAIA: L. SEDE DA GUARDA MUNICIPAL: a) GM - FRANCISCO
DANUBIO RODRIGUES NETO; b) GM - ANTONIO SERGIO DE
SOUZA CAVALCANTE; ¢) GM - ANTONIO ANDRE SILVA LIMA; I1.
SERVICOS DE MOTOPATRULHAMENTO: a) GM - JOSE MARIA
FACANHA DA SILVA. Esta Portaria entrard em vigor a partir da data de sua
divulgagio, revogando-se as disposigoes cm contrarios. REGISTRE-SE E
CUMPRA-SE. Do Gabinete do Secretirio da SGPDC  Caucaia-Ceard, aos 29
de Janeiro de 2007, FRANCISCO HELIO FERREIRA MACHADO -
SECRETARIO.

Rt

PORTARIA N° 007/2007 - SGPDC. O SECRETARIO DE (:;EST‘&O
PATRIMONIAL E DEFESA COMUNITARIA DO MUNICIPIO DE
CAUCAIA , no uso das atribuigées legais que [he confere o Art. 62, inciso V, da
lei Orginica Municipal; ¢/c At 2° do Decreto N° 60, de 28 de Setembro de
2005; CONSIDERANDO os termos da Portaria N* 127/2006, de 27/11/2006.
reintegrando a servidora Plblica Municipal MARIA ROSENIR MENEZES,
com lotagiio nesta SGPDC, RESOLVE: CONCEDER, nos termos do Art. 13
da Let N" 709, de 14 de Abril de 1992, a  servidora MARIA ROSENIR
MENEZES, Matricula N° (115397, lotada nessa Secretaria, GRATIFICACAO
DE RISCO DE VIDA, i base de 20% (vinte por cento) sobre o salirio base. a
contar da data da reintegragio. SECRETARIA DE GESTAQ
PATRIMONIAL FE DEFESA C(J.\IUN[T:&R]A, em Caucaia, 29 de
Janeiro de 2007. FRANCISCO HELIO FERREIRA MACHADO -
SECRETARIO.
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SECRETARIADE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N°"0201017/2007 SDE. LOCATARIO: O
MUNICIPIO DE CAUCAIA, através da SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, representada pelo seu
Secretario, Sr. FRANCISCO RUI FERREIRA MACHADO.
LOCADOR: JAIR DA ROCHA BRAGA JUNIOR.
FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente termo aditivo encontra
amparo no artigo 57, inciso II da Lei Federal n® 8.666/93 e suas
alteragbes posteriores. OBJETO: O presente Aditivo tem como
objetivo a alteragio da Clausula Oitava do contrato original,
prorrogando-se o prazo de vigéneia contratual até o dia 02 de margo
de 2007. VIGENCIA: O presente Termo Aditivo entra em vi génciaa
partir da data de sua assinatura. DATA DA ASSINATURA:
31/01/2007. FRANCISCO RUI FERREIRA MACHADPO -
SECRETARIO.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO

ATO DE APOSENTADORIA. A Prefeita Municipal de
Caucaia, no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere o inciso
VIl do art. 59 da Lei Organica do Municipio, ¢ tendo em vista o que
consta no processo n” 7051/00, RESOLVE APOSENTAR, por
Invalidez JOSE ADAILTON DA SILVA, portador do CPF n®
447.591.773-33, PASEP n® 1.212.755.347-2, servidor desta
prefeitura, inscrito sob matricula n® 2089, ocupante do cargo de
Auxiliar de Servigos Gerais,, ref ADO-01, admitido em
10/05/1991, lotado na Secretaria de Gestio e Promogio da
Educagdo, com proventos Integrais com fundamento noart.40, § 1°,
Inciso I da Constituicio Federal, com nova redagio dada pela
Emenda Constitucional n® 20/98 ¢ em consonancia com o art. 28,
pardgrafos 6°, 7 e 8" da lei Municipal n® 1414, de 14 de novembro
de 2001, com proventos fixados no valor mensal de R$ 380,00
(trezentos e oitenta reais), especificados abaixo:

S 260,00
Phadnie - (140%) RS 200 =
L omplen R ario (hei n® | TAG06) RS 84,00
[TOTAL RE 38000 e

Prctmturd Municipal de Caucaia, em 17 de julho de 2006.
INES MARIA CORREA DE ARRUDA - PREFEITA
MUNICIPAL. JANAINA DE QUEIROZ PINHEIRO -
PRESIDENTE DO INST.DE PREYV. DO MUNICIPIO DE
CAUCAIA.
LT

ATO DEAPOSENTADORIA. A Prefeita Municipal de Caucaia,
no uso de suas atribuigdes legais que The confere o inciso VII do art,
59 da Lei Orgdnica do Municipio, RESOLVE CONCEDER
Aposentadoria por Idade, & servidora ANTONIA DE SOUSA DOS
SANTOS, brasileira, solteira, portadora do CPF n®218.822.743-34,
PASEP n® 10842828394, servidora desta prefeitura, ocupante do
cargo de Merendeira, ref. ADO-01, admitida em 06/08/1981 ., inserita
sob matricula n® 6924, lotada na Secretaria de Gestio e Promogiio da
Educagdo, com Proventos Proporcionais, com fundamento no art.

40, inciso 111, alinea *b", e § 2° ¢ 3° da Constituicio Federal, em
consondncia com a nova redagdo dada pela Emenda Constitucional
n® 20/98 combinada com o art. 31, incisos I, [T e [11 da Lein® 1414,
de 14 de novembro de 2001 Regime Proprio de Previdéncia Social
do Municipio de Caucaia, com proventos fixados no valor mensal
de R$ 380,00 (trezentos e oitenta reais) dmcrnnumdnq abaixo da
seguinte forma;

I : DESCRICAD L vion;
Saldrin Base 260,00%70%) RS 182,00
e feonlorme arl. 122 da lei n” 678910 - 13% B RS 59,
T RS 13821
| FOTAL ___ RS3B0 0y

Prefeitura Municipal de Caucaia, em 05 de Dezembro de 2006.
INES MARIA CORREA DE ARRUDA - PREFEITA
MUNICIPAL. JANAINA DE QUEIROZ PINHEIRO -
PRESIDENTE DO INST. DE PREV. DO MUNICIPIO DE
CAUCAIA.
ok

ATO DE APOSENTADORIA. A Prefeita Municipal de
Caucaia, no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere o inciso
VII do art. 59 da Lei Orgénica do Municipio, RESOLVE
CONCEDER Aposentadoria por Invalidez, a servidora
LUCILENE BATISTA TEIXEIRA, brasileira, separada,
portadora do CPF n® 313.230.223-68, PASEP n” 17032436216,
servidora desta prefeitura, ocupante do cargo de Agente
Administrativo, ref. ADO-05, admitida em 05/04/1988, inscrita
sob matricula n® 1828, lotada na Secretaria de Gestdo ¢ Promocio
da Educagao, com fundamento no art. 40, inciso I, da Constituicio
Federal, em consondncia com a nova redagio dada pela Emenda
Constitucional n® 20/98 ¢/c artigo 28, pardgrafos 6°, 7° ¢ 8 da Lei
1414 de 14 de novembro de 2001, Institui o Regime Proprio de
Previdéncia Social do Municipio de Caucaia, com proventos
tixados no valor mensal de R$ 380,00 (trezentos e oitenta reais)
discriminados abaixo da seguinte forma:

Eleneficin

[8alarin Base ) RER60 0]

RS 39 00

RS 8100
RIIRO.00

Prefeitura Municipal de Caucaia, em 05 de Dczcmbm de 2006.
INES MARIA CORREA DE ARRUDA - PREFEITA
MUNICIPAL. JANAINA DE QUEIROZ PINHEIRO -
PRESIDENTE DO INST. DE PREV. DO MUNICIPIO DE
CAUCAIA.

B

ATO DE APOSENTADORIA. Prefeita Municipal de Caucaia,
no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere o inciso VII do
art. 59 da Lei Orgénica do Municipio, RESOLVE CONCEDER
Aposentadoria por Invalidez, a servidora MARIA ISRAEL DA
CONCEICAQ, brasileira, casada, portadora do CPF n°
122.593.223-87, PASEP n® 17032432113, servidora desta
prefeitura, ocupante do cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, ref.
ADO-01, inscrita sob matricula n® 1317, lotada na Secretaria de
Desenvolvimento Social e Cidadania, com fundamento no art. 40,
meiso [, da Constituicio Federal,, em consonincia com a nova
redagiio dada pela Emenda Constitucional n” 20/98 c/c artigo 28,
pardgrafos 6°, 7° ¢ 8% du Lei 1414 de 14 de novembro de 2001,
[nstitui o Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de
Caucaia, com proventos {ixados no valor mensal de R$ 380.00
(trezentos e oitenta reais) discriminados abaixo da seguinte forma;
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Heweficie,

DESCRICAD
Saliriv Dase RE26H.00]
891 - 19% R§ 4840

Anudnio (conforme art. 122 da lei n”

Complemeno Rémunerdring lei | T3%2006) RY 70601

[TOTAL RES0, 00|

Prefeitura Municipal de Caucaia, em 22 de Dezembro de
2006. INES MARIA CORREA DE ARRUDA - PREFEITA
MUNICIPAL. JANAINA DE QUEIROZ PINHEIRO -
PRESIDENTE DO INST. DE PREV. DO MUNICIPIO DE
CAUCAIA.

DECLARACAO Dl: AFASTAMENTO. l_)cc.laramos para os
devidos fins, que a Sra ANTONIA GADELHA DA ROCHA,
servidora desta prefeitura, inscrita sob matricula n® 01862,
ocupante do cargo de Monitor, ref. DESP 01, admitida em
02/02/1974, requereu Aposentadoria por Idade, sob o processo n®
9973/2005 de 19/10/2005, ¢ que a mesma deverd aguardar
aposentadoria afastada de suas fungdes, a partir desta data.Caucaia,
em 29 de Janeiro de 2007. JANAINA DE QUEIROZ PlNHElR()
-PRESIDENTE.

s

DECLARACAO DE AFASTAMENTO. Declaramos para 0s
devidos fins, que a Sra MARTA LUCILA VIEIRA BEZERRA,
servidora desta prefeitura, inscrita sob matricula n® 01862,
ocupante do cargo de Professor de Educagio Basica A, ref.
EDUCLA, admitida em 01/08/1985, requereu Aposentadoria por
Idade, sob o processo n® 12080/2006 de 31/10/2006, e que a mesma
deverd aguardar aposentadoria afastada de suas fungoes, a partir
desta data.Caucaia, em 29 de Janeiro de 2007. JANAINA DE
QUEIROZPINHEIRO - PRESIDENTE.

A\fl\O DE LI(TTA(,AU SECRETARIA DE GESTAO E
PROMOCAO DA SAUDE. O Municipio de Caucaia, por meio da
COMISSAO DE LICITACAO, torna publico que s¢ encontra a disposigio
dos interessados, a Carta Convite n® 03/2007 da Secretaria de Gestiio ¢
Promogiio da Salide cujo objeto ¢ contratacio de empresa para
m(mtagem de mini-hospital para atendimentos de primeiros socorros ¢

urgéncias de suporte ¢ apoio no periodo do carnaval, com data de
abertura para o dia 09 de fevereiro de 2007, as 15:00H, na sala da
Comissio de Licitagdo, situada a Rua presidente Getalio Vzlrga_t;\ 485
Centro. Caucaia  Ce, 02 de fevereiro de 2007. MARTA REJANE
MARQUES PINHEIRO - PRESIDENTE DA COMISSAO DE
LICITACAO.
B
AVISO DE LICITACAQO. Secretarin de Gestio Patrimonial ¢ Defesa
Comunitaria. O Municipio de Caucaia, por meio da COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAOQ, torna pablico que se encontra i
disposiciio dos interessados, a Carta Convite n® 01/2007 cujo objeto ¢ a
contratagio de empresa para instalagio, montagem e manutengio de
guaritas ¢ pontos de apoio para suporte de seguranga nas dreas de maior
fluxo de turistas e banhistas durante o periodo do Camaval 2007 Caucaia
Pra Ser Feliz, com datade abertura para o dia 09 de fevereiro de 2007, as
16:00, na sala da Comissao de Licitagiio. siluada a Presidente Getdlio
Vargas, 485 Centro. Caucaia Ce, 02 de feverciro de 2007. MARTA
REJANE MARQUES PINHEIRO - PRESIDENTE DA COMISSAO
DE LICITACAO.
o

AVISO DE LICITACAQ. O Municipio de Caucaia, por meio da Comisséio
de licitagdo, toma pihlico que se encontra & disposicio dos interessados, a

Carta Convite n* 01/07 da Fundacio de Desenvolvimento do Turismo ¢
do Lazer cujo ‘objeto é Locagao de infra-estrutura bidsica para o
Carnaval 2007 - Caucaia Pra Ser Feliz, com data de abertura para o dia 09
de fevereiro de 2007, &5 10:00 hs, na sala da Comissiio de Licitagdo, situada
a Rua Presidente Getulio Vargas, 485 Centro. Caucaia Ce, 02 de fevereiro
de 2007. MARTA REJANE MARQUES PINHEIRO - PRE‘;[DENTE
DA COMISSAO DE LICITACAO.

sk
AVISO DE LICITACAQ. Fundagio de Desenvolvimento do Turismo ¢
do Lazer. O Municipio de Caucaia, por meio da Comissio Permanente de
Licitagdo, torna piblico que se encontra a disposicdo dos interessados, a
Carta Convite n". 02/2007 cujo objeto ¢ a contratagio de bandas para a
realizacio do Carnaval 2007 Caucaia Pra Ser Feliz, com data de abertura
para o dia 09 de fevereiro de 2007, 43 13:00 horas, na sala da Comissio
de Licilagdo, situada a Rua Presidente Getalio Vargas, 485 Centro.
Caucaia Ce, 02 de fevereiro de 2007. MARTA REJANE MARQUES
PINHEIRO - PRESIDENTE DA COMISSAO DE LICITACAO.

sk
AVISO DE LICITACAQ. O Municipio de Caucaia, por meio da
Comissiio de licitagdo, torna pablico que se encontra i disposi¢io dos
interessados, a Carta Convite n® 03/07 da Fundacio de
Desenvolvimento de Turismo e do Lazer cujo objeto ¢ Servigo de
fornecimento de Agua para os técnicos que estariio dando apoio a0
evento carnavalesco 2007 junto a Fundacio de Desenvolvimento do
Turismo e do Lazer, com data de abertura para o dia 12 de fevercivo de
2007, ds 10:00 hs, na sala da Comissao de Licitagio, situada a Rua
Presidente Getilio Vargas, 485 Centro. Caucaia Ce, 02 de fevereiro de
2007. MARTA REJANE MARQUES PINHEIRO - PRESIDENTE
DACOMISSAO DE LICITACAO.

BEE
AVISQ DE LICITACAO. FUNDACAO DE DESENVOLVIMENTO
DO TURISMO E DO LAZER. O Municipio de Caucaia, por meio da
Comissao Permanente de Licitagdo, torna piblico que s¢ encontra
disposigdo dos interessados, a Carta Convite n® 04/2007 cujo objeto ¢ o
fornecimento de lanches para os téenicos que dariio apeio ao evento
carnavalesco 2007, com data de abertura para o dia 13 de fevereiro de
2007, as 09:00H, ra sala da Comissio de Licitagdo, situada a Rua
Presidente Getulio Vargas, 485 - Centro, Caucaia Ce. Caucaia Ce, 02 de
fevereiro de 2007. MARTA REJANE MARQUES PINHEIRO -
PRESIDENTE DA COMISSAO DE LICITACAO,
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AVISO DE LICITACAO. FUNDACAO DE DESENVOLVIMENTO
DO TURISMO E DO LAZER. O Municipio de Caucaia, por meio da
Comissdo Permanente de Licitagdo, torna piblico que se¢ encontra a
disposigio dos interessados, a Carta Convite n” 05/2007 cujo objeto éa
contrata¢iio de empresa para realizar Plano de Midia para divulgagiio
do Carnaval de Caucaia 2007, com data de abertura para o dia 13 de
feverciro de 2007, 4s 14:00H. na sala da Comissiio de Licitacio, situadaa
Rua Presidente Getulio Vargas, 485 - Centro, Caucala Ce. Caucaia Ce, 02
de fevereiro de 2007. MARTA REJANE MARQUES PINHEIRO -
PRESIDENTE DA COMISSAQ DE LICITACAO.

PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

|_.g_2— i : i & i

PORTARIA N" 02/2007. Caucaia, 31 de janciro de 2007. O
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das
atribuigdes que lhe conlere o art. 30, inciso X1II da Resolugdo n" 007, de 24
de novembro de 1990 (Regimento Interno da Camara Municipal). Art. 1°.
Considerando o manifesto interesse dos Vereadores em se fazerem
presente a Posse dos Deputados Federais, Estaduais e Senadores, Revolve
Suspender Excepeionalmente a Sessdo Ordindria prevista para o dia 01 de
Fevereiro de 2007, determinando que todas as matérias que seriam
apreciadas, passardo a fazer parte da Paula da Sessiio segumie. Art. 2°
Esta Portaria entraem vigor na data de sua publicagdo. Art. 3", Revogam-
se as disposicies em contratio. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE
CAUCAIA, em 31 de janeiro de 2007. LUIZ AUGUSTO MAIA
MONTEIRO - PRESIDENTE DACAMARAMUNICIPAL.




