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PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

S
DECRETO N° 281, DE 27 DE MAIO DE 2011. DISCIPLINA A
CONCESSAO DOS ADICIONAIS DE INSALUBRIDADE E
PERICULOSIDADE PARA OS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE CAUCAIA. O PREFEITO MUNICIPAL DE
CAUCAIA, no uso das atribuigdes que lhe sdo Conferidas pelo art. 59,
inciso V1, da Lei Orginica do Municipio de Caucaia, e CONSIDERANDO
o disposto nos arts. 111 a 116 da Lei Complementar n® 01, de 23 de
Dezembro de 2009; CONSIDERANDO, ainda, ser de interesse publico a
racionalizagdo c a agilizagdo dos procedimentos voltados para a concessio,
suspensdo e cessagdo dos adicionais de insalubridade e periculosidade
inerentes aos cargos publicos de provimento efetivo. DECRETA: Art. 1°
Os adicionais éemsalubridade e periculosidade e gratificagdo por trabalho
eorr BX, serda concedidos com base na Lei Complementar n® 01, de 23 de
Dezembro de 2009, que dispde sobre o Regime Juridico dos Servidores
Publicos de Administiragio Direta e Indireta do Municipio de Caucaia. Art.
2" A caracterizagdo da insalubridade e da periculosidade, nos locais de
trabalho, respeitara as normas estabelecidas para os trabalbadores em geral,
de acordo com as instrugdes contidas nesse Decreto, bem como s normas
da legislagao vigente. Art. 3° A concessio dos adicionais de insalubridade,
periculosidade, bem como a gratificagio por trabalhos com RX,
cstabelecidos na legislagio vigente, sdo formas de remuneragio do risco a
saide dos trabalhadores e tem cariter Transitério, enquanto durar a
transi¢do. §1° Considera-se exposicdo habitual aquela em que o servidor
submete-se a circunstincias ou condigbes insalubres e perigosas como
atribuigdo legal do seu cargo por tempo superior & metade da jomada de
trabalho semanal. §2° Considera-se exposi¢io permanente aquela que ¢
constante, durante toda a jormada laboral e prescrita como principal
atividade do servidor. Art. 4° Os adicionais a que se refere este Decreto ndo
serao pagos aos servidores que: 1 no exercicio de suas atribuigdes, fiquem
expostos aos agentes nocivos 4 saude e/ou integridade fisica apenas em
cardter esporddico ou ocasional; Il estejam distantes do local ou deixem de
exercer o tipo de trabalho que deu origem ao pagamento do adicional. Art.
5" Os adicionais de insalubridade e periculosidade sdo incompativeis entre
si e com gratificagdes que visem a compensar Tiscos & saude efou a
integridade fisica, podendo, entretanto, o servidor optar pelo maior
adicional. Art, 6" Comprovado o labor em condigdes insalubres, o servidor
fara jus & percepgdo de adicional de insalubridade, incidente sobre seu
vencimento basico, com base nos seguintes percentuais: I - 10% (dez por
cento), no caso de insalubridade de grau minimo; II - 15% (quinze por
cento), no caso de insalubridade de grau médio; IT1 - 20% (vinte por cento),
no caso de insalubridade de grau maximo. Pardgrafo dnico No caso de
incidéncia de mais de um fator de insalubridade, serd apenas considerado o
de grau mais elevado, para efeito de atribuigdo da gratificagio do adicional
correspondente, sendo vedada a percepgdo cumulativa. Art. 7° O trabalho
em condigdes perigosas assegura ao servidor um adicional de 20% (vinte
por cento) incidente sobre seu vencimento bésico. Art. 8° Os adicionais de
insalubridade e de periculosidade ndo servirdo de base de cilculo para a
percepcio de quaisquer outras vantagens, salvo as relativas 4 remuneragéo
de férias e gratificagao natalina. Art. 9° A caracterizagao e a justificativa
para concessdo de adicionais de insalubridade e de periculosidade aos
servidores da Administragio Publica Municipal de Caucaia dar-se-3o por
meio de laudo técnico elaborado por profissional competente, nos termos
das normas regulamentadoras editadas pelo Ministério do Trabalho, bem
como das disposi¢des normativas editadas pelo Municipio de Caucaia. § 1°
Entende-se por profissional competente para avaliagdo da exposigio e
emissdo do laudo técnico o médico com especializagdo em medicina do

trabalho ou engenheiro ou arquiteto com especializagio em seguranga do
trabalho. §2° O laudo considerara a situagdo individual de trabalho do
servidor e deverd especificar as medidas passiveis de atenuar ou eliminar
os riscos. §3° O laudo ndo terd prazo de validade, devendo ser revisto
sempre que houver alteragio dos riscos presentes. Art. 10 A concessio dos
adicionais de insalubridade e periculosidade serd feita por ato do
Secretario de Administragio e assinada pelos Titulares dos Orgios
especificados no art. 1° do Decreto n® 100, de 1° de setembro de 2009 e,
conjuntamente, pelo Secretario de Finangas e Planejamento e Chefe de
Gabinete do Prefeito Municipal. Pardgrafo iinico - A concessdo devera ser
coemunicada ao servidor e respectivo chefe imediato. Art, 11 Da decisdo do
Secretario de Administragdo, que denegar o beneficio, caberd pedido de
reconsideragdo, no prazo de 30 (trinta) dias. Art. 12 O 6rgdo de lotagdo do
servidor deverd adotar as providéncias no sentido de implantagdo das
medidas de protegdo indicadas no laudo técnico para atenuagdo ou
eliminagao dos riscos a saiide e/ou integridade fisica e do servidor. Art. 13
O direito a percepgdo dos adicionais de insalubridade e de periculosidade
cessa com a eliminagdo ou neutralizagdo, constatadas por laudo téenico,
das condi¢des ou dos riscos que deram causa 4 concessio, ndo advindo
direito adquirido pelas verbas recebidas a tal titulo, ressalvada a hipdtese
prevista no artigo 111 da Lei Complementar n® 01, de 23 de dezembro de
2009. Art. 14 Compete & Coordenacdo de Recursos Humanos a que
estiverem subordinados os servidores que fazem jus & percepcio dos
adicionais de que trata este Decreto o acompanhamento das medidas de
atenuagdo ou neutralizagéo dos riscos, a fim de assegurar rigorosa
observéncia do disposto neste Decreto. Pardgrafo iinico. A Coordenagio
de Recursos Humanos devera manter cadastro atualizado, semestralmente,
dos servidores que fazem jus a percepgio dos adicionais de que trata este
Decreto, Art, 15 Em caso de interrupgdo do exercicio das fungdes do
servidor em condigdes insalubres ou perigosas, seus chefes imediatos
deverdo, sob pena de responsabilidade, comunicar o fato, no prazo maximo
de 30 (trinta) dias, a seus superiores ¢ 4 Coordenagdo de Recursos
Humanos. Art. 16 Em caso de inobservancia do preceituado neste Decreto,
qualquer interessado podera representar ac Secretdrio de Administragio
para que determine a instauragdo de sindicancia para apurar erro, dolo ou
fraude por parte do servidor ou servidores, que terdo suspensas suas
gratificagdes, independentemente das sanges legais cabiveis. Art. 17 0
servidor nfo fara jus a concessio de aposentadoria especial pelo exercicio
de atividade insalubres ou perigosos. Art, 18 Durante os periodos em que
permanecer em gozo de licengas previstas nos incisos 11, V, VI, VII, VIII,
X do art. 62 da Lei Complementar n® 001 de 23 de dezembro de 2009, o
servidor ndo fard jus ao adicional de insalubridade. Art. 19 O gozo de
férias pelo servidor ndo prejudicard a percepsio do adicional de
insalubridade ou periculosidade. Art. 20 A gratificagio de que trata o
presente Decreto somente serd devida a partir da data do ato que a conceder
ao servidor. Art. 21 Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposigdes em contririo. PACO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA em, 27 de maio de 2011.
WASHINGTON LUIZ DE OLIVEIRA GOIS - PREFEITO
MUNICIPAL.

DECRETO N° 282, DE 7 DE JUNHO DE 2011. Fixa novas tarifas
para o servico de transporte publico individual de passageiros,
composto da bandeirada e do quilémetro rodado, quando o veiculo
estiver em uso pelo usudrio, no Municipio de Caucaia e dd outras
providéncias. O PREFEITO MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das
atribuigdes que lhe conferem o art. 84, IV da Constituigdo Federal, o art.
59, inciso IV, combinado com o art. 143, inciso L, alinea *i”, ambos da Lei
Orgénica do Municipio de Caucaia e o art. 19, da Lei Municipal n®, 970, de
30 de agosto de 1996, e CONSIDERANDO os levantamentos e estudos
técnicos realizados pela Secretaria de Transporte do Municipio de
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— PREFEITO
Washington Luiz de Oliveira Gois

— VICE-PREFEITO
Paulo de Tarso Magalhaes Guerra

— CHEFE DO GABINETE DO PREFEITO
Raul Gomes Serafim

— CHEFE DO GABINETE DO VICE-PREFEITO
Anténio José Freitas Frank

— SECRETARIO DA ADMINISTRAGAO
José Castelo Branco Criséstomo

— ASSESSOR CHEFE DE COMUNICAGAO
José de F. Solano Lopes

— SECRETARIO DE GOVERNO E ARTICULAGAO POLITICA
Jodo Bosco Ferreira

— PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO
Francisco Maia Pinto Filho

— OUVIDORA GERAL DO MUNICIPIO
Francilena Pontes Guerra

— SECRETARIA DA SAUDE
Luiza de Marilac Barros Rocha

— SECRETARIA DA EDUCAGCAO
Antbnia Claudia de Paula Lima

— SECRETARIO DO TRABALHO, EMPREGO E EMPREENDEDORISMO
Ambrosio Ferreira Lima

— SECRETARIO DE CIENCIA E TECNOLOGIA
Sadon Pereira Pinto

— SECRETARIO DE PLANEJAMENTO E FINANGAS
Ramiro Cesar de Paula Barroso
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— CONTROLADORA GERAL DO MUNICIPIO
Ageisa Maria Monteiro Rodrigues

— SECRETARIO DE INFRAESTRUTURA E URBANISMO
José Margues Feitosa Neto

— SECRETARIO DA ASSISTENCIA SOCIAL E COMBATE A FOME
Carlos Edison Felicio de Arajo Costa

— SECRETARIO DE ESPORTE E JUVENTUDE
Silvio Soares Lobato

— SECRETARIO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
Eliseu Sousa dos Santos

- SECRETARIO DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO
Ivan Correia Sales

— SECRETARIO DE TRANSPORTE

Joéo Batista Siqueira de Andrade

— SECRETARIO DE TURISMO
Fernando José Nogueira Holanda

— SECRETARIA DE CULTURA E LAZER

Ana Maria Pereira Jereissati

— PRESIDENTE DA AUTARQUIA DE TRANSITO DE CAUCAIA
Antonio Gonzaga Moreira

— PRESIDENTE DA AUTARQUIA MUNICIPAL DE

PATRIMONIO E SERVICOS PUBLICOS
Valdene Rifane Gurgel Mourao

— PRESIDENTE DO INST. DO MEIO AMBIENTE DE CAUCAIA
Jodo Artur Pessoa de Carvalho

— PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE CAUCAIA
Hipolito Indio Guimarées Neto

Caucaia, no tocante a elevagdo dos insumos que repercutem no célculo
tarifario. CONSIDERANDO fratar-se de matéria de peculiar interesse
local, envolvendo tema de prestagio de servigo publico essencial.
DECRETA: Art. 1° As tarifas para o servigo de transporte piblico
individual de passageiro passario a ser as seguintes, conforme Planilha de
Composi¢io de Custos para Calculos da Tarifa de Taxi no Municipio de
Caucaia, parte integrante deste Decreto: L. O valor da bandeirada inicial por
corrida, para o servigo citado passa a ser RS 3,62 (trés reais e sessenta e
dois centavos); 11. O valor do quilémetro rodado na Bandeira 1, nos dias
uteis (6h as 20h) e aos sdbados (6h as 13h). passa a ser R$ 1,81 (um real e
oitenta e um centavos); I11. O valor do quilémetro rodado na Bandeira 2,
dias uteis (20h as 6h) e aos sabados, domingos e feriados (a partir das 13h)
passa a ser R$ 2,72 (dois reais e setenta e dois centavos); V. O valor da
hora parada passa a ser R$ 18,10 (dezoito reais ¢ dez centavos). Art. 2°
Este Decreto entra em vigor a partir do décimo dia apos sua publicagdo. Art,
3° Revogam-se as disposigbes em contrério, em especial, 0 Decreton® 172,
de 29 de abril de 2010. PACO DA PREFEITURA MUNICPAL DE
CAUCAIA, em 7 de junho de 2011. WASHINGTON LUIZ DE
OLIVEIRA GOIS-PREFEITO MUNICIPAL.

DECRETO N° 283, DE 07 DE JUNHO DE 2011. Fixa prego piiblico a
ser cobrade aes barraqueiros, permissionirios ¢ ambulantes no
periodo junine de 2011. O PREFEITO MUNICIPAL DE CAUCAIA,
no uso da atribui¢do que lhe confere o inciso I'V do art. 59, da Lei Orgénica
do Municipio e tendo em vista o que dispde o art. 280 da Lein® 1,169, de 15
de dezembro de 1998, DECRETA: Art. 1° Os pregos a serem cobrados aos
barraqueiros, permissionarios e ambulantes durante o evento “XXVI
Circuito Municipal de Quadrilthas 2011 e I11 Festival “Caucaia Cidade

Junina”, serdo de conformidade com a tabela anexa. Art. 2° Este Decreto
entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as disposigbes em
contririo. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, 07
de junho de 2011. WASHINGTON LUIZ DE OLIVEIRA GOIS
PREFEITOMUNICIPAL.

ANEXO AO DECRETO N° 283, DE 07 DE JUNHO DE 2011
TABELA DE VALORES PARA COBRANCA DE PRECO
PUBLICO. Circuito Municipal de Quadrilhas 2011 e 111 Festival
“Caucaia Cidade Junina”

ESPECIFICATCAD VALOR
1)

15 BARRACAS INTERNAS 15004
20 BARRACAS EXTERNAS 50,00
AMBULANTES CATEGORIA 01 20,00
AMBULANTES CATEGORLA 02 A0L.00

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, 07 de junho
de 2011. WASHINGTON LUIZ DE OLIVEIRA GOIS PREFEITO
MUNICIPAL:

DECRETO N°© 284, DE 07 DE JUNHO DE 2011. Dispde sobre a
aprova¢io do projeto do circuito municipal de quadrilhas e do
regulamento do 1l Festival “Caucaia Cidade Junina” e da outras
providéncias. O PREFEITO MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das
atribuigdes que lhe confere o Art. 59 inciso IV da Lei Orginica do
Municipio, e objetivando incentivar os festejos juninos no Municipio,
DECRETA:Art. 1° Fica aprovado o Projeto do Circuito Municipal de
Quadrilhas do Municipio, promovido pelo Govemo Municipal de
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Caucaia, atraves da Secretaria de Cultura e Lazer SECULTLAZER. Art.
2° Fica aprovado o Regulamento do Il Festival Caucaia Cidade Junina em
todos os seus capitulos e Incisos, Art. 3° Este Decreto entra em vigor na
data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢Oes em contririo. PACO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, EM 07 DE JUNHO DE
2011. WASHINGTON LUIZ DE OLIVEIRA GOIS PREFEITO
MUNICIPAL.

SECRETARIA DE ADMINISTRAQAO

PORTARIA N°® 048/2011, de 10 de maio de 2011. RELOTA o(a)
servidor(a) FRANCISCO ADAUTO ABREU FILHO, na
SECRETARIADE CULTURAE LAZER, com fulcrono § 1" do art. 26

da Lei Complementar n® 001/09. O SECRETARIO DE
ADMINISTRACAO, no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 62,
mnciso V, da Lei Orgénica Municipal e/c Decreton” 100, de 01 de setembro
de 2009; CONSIDERANDO o inteiro teor do processo N° 7193/2011;
RESOLVE: CONCEDER, a RELOTACAO do(a) servidor(a)
FRANCISCO ADAUTO ABREU FILHO, mat. 35147, ocupante do
cargo efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO, atualmente lotado(a) na
SECRETARIA DE EDUCACAO, para assumir 200 horas junto a
SECRETARIA DE CULTURAE LAZER, nos termos do § 1° do art. 26
da Lei Complementar n® 001 de 23/12/2009. SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO DE CAUCAIA, em 10 de maio de 2011 . JOSE
CASTELO BRANCO CR]SOSTGMO - SECRETARIO DE
ADMINISTRACAO. RAUL GOMES SERAFIM - CHEFE DE
GABINETE.

PORTARIA N°049/2011-GAB/SEAD. Exenera a pedido, o(a) servidor(a)
ANA LUCIA DA SILVA MARTINS, ocupante do cargo efetivo de
Auxiliar de servicos gerais. O SECRETARIO DE
ADMINISTRACAQO, no uso de suas atribuiges legais e, por delegagio de
competéncia contida no art, 1° do Decreto n® 100, de 01 de setembro de
2009, CONSIDERANDO a documentagio constante do processo n’
7446/2011; RESOLVE: EXONERAR, a pedido, a partir de 16 de maio de
2011, nos termos do art. 45 da Lei Complementar 001 de 23 de
dezembro de 2009, o(a) servidor(a) publico(a) municipal, ANA LUCIA
DA SILVA MARTINS, matricula n® 34960, ocupante do cargo efetivo de
Auxiliar de servicos gerais, Ref, ADO-01, integrante da estrutura
organizacional da Secretaria de Administragio. SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO DO GOVERNO MUNICIPAL DE CAUCAIA,
em 17 de maiode 2011. JOSE CASTELO BRANCO CRISOSTOMO -
SECRETARIO DE ADMINISTRACAO. RAUL GOMES SERAFIM -
CHEFE DE GABINETE.

PORTARIA N°050/2011-GAB/SEAD. Exonera a pedido, o(a) servidor(a)
ANDREZA ARAUJO VALTER COSTA, ocupante do cargo efetivo de
AGENTE ADMINISTRATIVO. O SECRETARIO DE
ADMINISTRAGAO, no uso de suas atribuigdes legais e, por delegagdo de
competéncia contida no art, 1° do Decreto n® 100, de 01 de setembro de
2009; CONSIDERANDO a documentagdo constante do processo n”
7838/2011; RESOLVE: EXONERAR, a pedido, a partir de 20 de maio de
2011, nos termos do art. 45 da Lei Complementar 001 de 23 de
dezembro de 2009, o(a) servidor(a) publico(a) municipal, ANDREZA
ARAUJO VALTER COSTA. matricula n® 34952, ocupante do cargo
efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO, Ref. ADO-05, integrante da
estrutura organizacional da Secretaria de Administragio. SECRETARIA
DE ADMINISTRACAO DO GOVERNO MUNICIPAL DE
CAUCAIA, em 24 de maio de 2011, JOSE CASTELO BRANCO
CRISOSTOMO - SECRETARIO DE ADMINISTRAC;\O. RAUL
GOMES SERAFIM - CHEFE DE GABINETE.

PORTARIA N° 052/2011, de 27 de maio de 2011. RELOTA o(a)
servidor(a) KELTON DE KELTON FORTE, na SECRETARIA DE
FINANCAS E PLANEJAMENTO, com fulcro no § 1° do art. 26 da Lei
Complementar n® 001/09. O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO,
no uso das atribuigdes que lhe confere o artigo 62, inciso V, da Lei Orgfinica
Municipal ecfc Decreto n® 100, de 01 de setembro de 2009;

CONSIDERANDO o inteiro teor do processo N° 8069/2011; RESOLVE:
CONCEDER, a RELOTACAO do(a) servidor(a) KELTON DE
KELTON FORTE, mat. 35010, ocupante do cargo efetivode AGENTE
ADMINISTRATIVO, atualmente lotado(a) na SECRETARIA DE
ASSISTENCIA SOCIAL E COMBATE A FOME, para assumir 200
horas junto a SECRETARIA DE FINANCAS E PLANEJAMENTO,
nos termos do § 1° do art. 26 da Lei Complementar n® 001 de
23/12/2009. SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DE CAUCAIA,
em 27 de maio de 2011. JOSE CASTELO BRANCO CRISOSTOMO -
SECRETARIQ DE ADMINISTRACAQ. RAULGOMES SERAFIM
-CHEFE DE GABINETE.

SECRETARIA DE CULTURA E LAZER

PORTARIAN® 08, DE 02 DE MAIO DE 2011. Nomeia ALLYSON
CARVALHO SOARES para o cargo de Assessor Juridico I1, da
Secretaria de Cultura e Lazer. ASECRETARIADE CULTURAE
LAZER DO MUNICIPIO DE CAUCAIA. no uso de suas
atribuigdes que lhe foram delegadas pelo Excelentissimo Senhor
Prefeito Municipal de Caucaia, nos termos do art. 62, inciso V, do art.
143, inciso 11, alinea a, e seu paragrafo tinico, ambos da Lei Orgénica
do Municipio de Caucaia, combinados com o art, 49, inciso XV da
Lei n® 1.965, de 1° de janeiro de 2009 € o art. 1° do Decreto n® 100, de
01 de setembro de 2009. RESOLVE: Art. 1° Nomear ALLYSON
CARVALHO SOARES para ocupar o cargo de provimento em
comissdo de Assessor Juridico 11, stmbolo DAS-2, integrante da
estrutura organizacional basica do Poder Executivo, criado pela Lein®
2.139, de 09 de abril de 2010, com exercicio funcional na Secretaria de
Cultura e Lazer do Municipio de Caucaia. Art. 2° As despesas
decorrentes desta Portaria correrdo 4 conta de dotagdo propria da
Secretaria de Cultura e Lazer do Municipio, consignada no vigente
orgamento do Poder Executivo Municipal. Art. 3° Esta Portaria entra
em vigor na data de sua publicagio. SECRETARIA DE CULTURA
E LAZER DO MUNICIPIO, em 02 de nmaio de 2011, ANAMARIA
PEREIRA JERESSATI SECRETARIA DE CULTURA E
LAZER. JOSE CASTELO BRANCO CRISOSTOMO
SECRETARIO DE ADMINISTRACAO. RAUL GOMES
SERAFIM CHEFE DE GABINETE.

PORTARIA N° 09, DE 18 DE MAIO DE 2011. A SECRETARIA
DE CULTURA E LAZER DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, no
uso das atribuicdes que lhe conferem o art. 62, inciso V, ¢ 0 art. 143,
inciso II, alinea @, e seu pardgrafo tnico, ambos da Lei Organica do
Municipio de Caucaia, combinados com o art. 49, inciso X1V daLein®
1.965, de 1° de janeiro de 2009, o art. 27, da Lei Complementar n® 01,
de 23 de dezembro de 2009, e CONSIDERANDO a necessidade de
pessoal qualificado para desenvolver atividades na area
administrativo da Secretaria de Desenvolvimento Agrério,
RESOLVE: Art. 1° REMOVER, de oficio, a servidora ANA
MARCELA ALENCAR GADELHA, ocupante do cargo de
provimento em comissio de Chefe do Nicleo do Patrimdnio
Historico, Cultural, Manutencio e Restauracgio, simbolo DAS-5,
integrante da estrutura organizacional basica do Poder Executivo,
criado pela Lei n® 1.965, de 1° de janeiro de 2009, lotada na Secretaria
de Cultura e Lazer, para exercer suas atividades funcionais na
Secretaria de Desenvolvimento Agrario. Art. 2° As despesas
decorrentes desta Portaria correrio 4 conta de dotagdo prépria da
Secretaria de Cultura ¢ Lazer, consignada no vigente orgamento do
Poder Executivo Municipal. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicagdo. Art. 4° Revogam-se as disposigbes em
contrario. SECRETARIA DE CULTURA E LAZER DO
MUNICIPIO DE CAUCAIA, em 18 de maio de 2011. ANA
MARIA PEREIRAJEREISSATI SECRETARIADE CULTURA
E LAZER. JOSE CASTELO BRANCO CRISOSTOMO
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SECRETARIO DE ADMINISTRACAO. RAUL GOMES
SERAFIM CHEFE DE GABINETE DO PREFEITO.

PORTARIA N° 10/2011, DE 20 DE MAIO DE 2011. CONVALIDA
O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
FORMACAO DE BANCO DE RECURSOS HUMANOS PARA
CONTRATACOES TEMPORARIAS DE PESSOAL. A
SECRETARIA DE CULTURA E LAZER DO MUNICIPIO DE
CAUCAIA, no uso de suas atribuiges legais que lhe conferem o art.
62,inciso V e o art. 143, inciso 11, alinea g, e seu paragrafo unico, ambos
da Lei Organica do Municipio de Caucaia, combinados com o art. 49,
inciso XIV da Lei n°® 1.965, de 1° de janeiro de 2009 e o art. 1° do
Decreton® 100, de 01 de setembro de 2009, CONSIDERANDO, que o
Processo Seletivo Simplificado teve por escopo a necessidade de
contratagdo temporaria de excepcional interesse publico com vistas a
dar continuidade a operacionalizagdo da prestagdo do servigo publico
no municipio de Caucaia; CONSIDERANDO, que a Lei Municipal n®
2.213 de 28 de margo de 2011, que dispde sobre a contratagdo por
tempo determinado, para atender a necessidade temporiria de
excepcional interesse pblico no Municipio de Caucaia, aplicando-se
s contratagdes realizadas desde 03 de janeiro de 2011, ficando estas
devidamente convalidadas; CONSIDERANDO, que a convalidagio é
o processo pelo qual se vale a Administragdo Publica para aproveitar
atos administrativos com vicios superaveis, de forma a confirma-los no
todos ou em parte; CONSIDERANDO ainda, que a convalidagio além
de atender ao principio da legalidade, na medida em que corrige o vicio,
atende também ao principio da seguranga juridica, consequentemente
podera haver situagtes onde o administrador tera o poder de convalidar,
oumesmo o dever de convalidar atento aos principios da seguranga e da
boa-f¢ dos administrados. RESOLVE: Art. 1° CONVALIDAR, o
Processo Seletivo Simplificado constante no Edital n® 001/2010, de 30
de novembro de 2010, para formag¢do de Bancos de Recursos
Humanos, com contratagio tempordria de pessoal, para fungio de
Musico. Art. 2° O s efeitos deste ato retroagirio a data da publicacdo do
Edital n® 001/2010, de 30 de novembro de 2010. Art. 3° Esta Portaria
entra em vigor na data de sua publicagio. SECRETARIA DE
CULTURA E LAZER DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, em 20 de
maio de 2011. ANA MARIA PEREIRA JEREISSATI
SECRETARIA DE CULTURA E LAZER. JOSE CASTELO
BRANCO CRISOSTOMO SECRETARIO DE
ADMINISTRACAO. RAUL GOMES SERAFIM CHEFE DE
GABINETE DO PREFEITO.

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
AGRARIO DO MUNICIPIO

PORTARIA N° 07-SDA, de 02 de maio de 2011, Nomeia FRANCISCO
CARLOS CARVALHO DIAS para o carge de Assessor Especial I1. O
SECRFTARIO DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO DO
MUNICIPIO DE CAUCAIA, no uso das atribui¢des que lhe foram
delegadas pelo Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Caucaia, nos
termos do artigo 62, inciso V, do art 143, inciso I1 alinea a, e seu pardgrafo
inico, ambos da Lei Orginica do Municipio de Caucaia, combinadas com
oart. 49, inciso XIV da Lei N® 1,965 de 1° de janeiro de 2009 e 0 art. 1°, do
Decreto N° 100, de 01 de setembro de 2009. RESOLVE: Art. 1°
NOMEAR FRANCISCO CARLOS CARVALHO DIAS para ocupar o
cargo de provimento em comissio de Assessor Especial I, simbolo DAS
2, integrante da estrutura organizacional basica do Poder Executivo, criado
pela Lei N® 2.139, de 09 de abril de 2010, com exercicio funcional na
Secretaria de Desenvolvimento Agririo do Municipio de Caucaia. Art. 2°.
As despesas decorrentes desta Portaria correrfio 4 conta de dotagdo propria
da Secretaria de Desenvolvimento Agrario, consignada no vigente
orgamento do Poder Executivo Municipal. Art. 3°. Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicagio. SECRETARIA DE

DESENVOLVIMENTO AGRARIO, em 02 de maio de 2011, IVAN
CORREIA SALES - SECRETARIO DE DESENVOLVIMENTO
AGRARIO. JOSE CASTELO BRANCO CRISOSTOMO -
SECRETARIO DE ADMINISTRACAO. RAUL GOMES SERAFIM
-CHEFE DE GABINETE.

PORTARIA N° 08, DE 3 DE MAIO DE 2011. Nomeia ROBERTO
NEY ALVES DAMASCENQO, para o cargo de Gerente da Célula de
Fiscalizagdo e Controle. O SECRETARIO DE
DESENVOLVIMENTO AGRARIO DO MUNICIPIO DE
CAUCAIA, no uso das atribuicdes que lhe foram delegadas pelo

Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Caucaia, nos termos do
artigo 62, inciso V, do art 143, inciso II alinea a, e seu pardgrafo unico,
ambos da Lei Orgénica do Municipio de Caucaia, combinadas com o art.
49, inciso XIV da Lei N° 1.965 de 1° de janeiro de 2009 e o art. 1° do
Decreto N® 100, de 01 de setembro de 2009. RESOLVE: Art. 1°. Nomear
ROBERTO NEY ALVES DAMASCENO para ocupar o cargo de
provimento em comissdo de Gerente da Célula de Fiscalizaciio e
Controle, simbole DAS-3, integrante da estrutura organizacional basica
do Poder Executivo, criado pela Lei N° 2.139, de 09 de abril de 2010, com
exercicio funcional na Secretaria de Desenvolvimento Agririo do
Municipio de Caucaia. Art. 2°. As despesas decorrentes desta Portaria
correrdo & conta de dotagio propria da Secretaria de Desenvolvimento
Agrario do Municipio, consignada no vigente orcamento do Poder
Executivo Municipal. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo. SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO AGRAR]O
em 03 de maio de 2011. FWAN CORREFA SALES - SECRETARIODE
DESENVOLVIMENTO AGRARIO. JOSE CASTELO_BRANCO
CRISOSTOMO - SECRETARIO PE ADMINISTRACA®. RAUL
GOMES SERAFIM - CHEFE DE GABINETE.

COMISSAO DE LICITACAO

EXTRATO DE CONTRATO N° 20110503008 ORIGEM: CONVITE N°
05.11.03.24.3 CONTRATANTE: SECRETARIA DE FINANCAS E
PLANEJAMENTO CONTRATADA(O): ALONCO DA CONCEICAO
LUCAS ME OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA OS
SERVICOS DE CONSULTORIA NA AREA DE ASSUNTOS
PREVIDENCIARIOS E EMISSAO DE CERTIDOES: FGTS,
CERTIDAO CONJUNTA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL E DA
PREVIDENCIA SQCIAL E CERTIDAO DA PROCURADORIA DO
ESTADO DO CEARA VALOR TOTAL: RS 36.000,00 (TRINTA E SEIS
MIL REAIS) PROGRAMA DE TRABALHO: EXERCICIO 2011
ATIVIDADE 0501, 2016. SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS,
CLASSIFICACAO ECONOMICA: 3:3.90.39.00 OUTROS SERVICOS
DE TERCEIROS, SUBELEMENTO: 3.3.90.36.06.00 SERVICOS
TECNICOS PROFISSIONAIS VIGENCIA: 03 DE MAIO DE 2011 A 03
DE MAIO DE 2012. DATA DAASSINATURA: 03 DE MAIO DE 2011

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA. EXTRATO DE
CONTRATO. CONTRATO N° 20110601001. CONCORRENCIA N°
09.001/2011-CP. Objeto: CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA A
EXECUCAO DE SERVICO DE IMPLANTACAOQ E CONSTRUGAO
DE OBRAS DO SISTEMA VIARIO DO MUNICIPIO DE CAUCAIA-
CE. Valor Global de R$ 21.437.022,96 (vinte e um milhdes, quatrocentos e
trinta e sete mil, vinte e dois reais e noventa e seis centavos). Dotagdo
Orgamentaria:. SECRETARIA DE INFRA-ESTRUTURA E
URBANISMO DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, com recursos previstos
na seguinte classificacio: Atividade 0901.15.451.0038.1.021
PAVIMENTAGAO, RECUPERACAQ E CONSERVACAO DE VIAS
URBANAS E ESTRADAS VICINAIS  Classificacio Econdmica
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES. Fonte de Recursos: Proprios.
Signatirios: Municipio de Caucaia - Secretaria de Infraestrutura e
Urbanismo, representada pelo Secretario José Marques Feitosa Neto e de
outro lado a empresa PLACITUDE SERVICOS CONSTRUCAO CIVIL
LTDA, representada pelo Sr. Fernando de Sousa Cardoso. Vigéncia do
Contrato: 01/06/2011 & 28/08/2012. Data do Contrato: 01 de junho de 2011,




