DITAL N°097/2012. (‘ONVOCACE\O ARA O CURS0O DE
FOR! MACAO E CAPACK TACAO DOS AGENTES MUNICIPAIS DE
TRANSITO. O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO BE CAUCAITLA, no uso de suas atribuigdey legals, toma
publica a convocagio, gm pri , para o Curse de Formagio,
referente ao Concurso publico para provimento de vagas no cargo de
AGENTE MUNICIPAL DE TRANSITO previsto no Antam Hdo Ed}ta
a® 001/2009, de 18 de agosto de 2009, 1. DA FINALIDADE: 1,1, O Curso
de Formagiio ¢ Capacitagio tem como objetivo geral transmitic aos
candidatos participantes conbecimentos técnico-operacionais para o
desempenho das atribuigbes inerentes ao respective carge. 2. DA
DNVOCACAQ: 2.1, Ficam convocados, em primeira chamada, para o
Curst de Formagio ¢ Capacitacio, os candidatos relacionados no ANEXO
UNECO, aprovados em concurse pablico conforme Edital de
Homologacdo n® 002 /201 e retificacdes posteriores, publicado no Didrio
Oficial do Municipio de Caucaia, de 22 dejulbo de2010. 3. DAENTREGA
DOS DOCUMENTOS ‘JECESSARIOQ A MATRICULA NO CURSO
DE_‘EQ&R“MAL{) ¥ CAPACITACAQ. 3.1. O Curso de Formaegdo ¢
Capacitaco serd realizadoe no periodo de 19 denovembro de 2012 a 87 de
dezembro de 2012. 3.2. Os candidatos convocados para matricula no Curso
de Formagdo deverdo cntregar os documentos na sede da Seerctaria de
Administracio, situado na Av. Coronel Correia, 2061, Centro, Cancaia. 3.3
0 candidato que deixar de se apresentar nos diag ¢ iecfil determinado neste
Edital ou que deixar de apresentar os documentos necessirios a matricula
a¢ Curso de Formagio, serd eliminado do certame. 4. DO CURSO DE
FORMACAQ E CAPACITACAO: 4.1. DA MATRICULA: 4.1.1 A
matricula para o curse de formago e Capacitaco, realizar-se-4 no dia 07
d¢ novembro de 2012, s partir das 08:00 horas 4s 12:00 heras. 4.1.2
Semente serd admitida a matriculano Curso de Formagdo e Capacitagio aos
mdidatos que tiverem a idade minima de dezeito anos completos,
zytiversin capacitados fisica e mentalmente para o exercicio das atribuigies
do cargo, bem como apresentarem, nas datas ¢ nos locais previstos neste
Edial a seguinte decumentag@o: a) atestade medico de aptiddo fisica e
meatal: b}rcqm.nmcnto de matricula no Curso de Formagdo e
Capacitagdofa ser preenchido e assinado na sede da Secretéria de
Administraclo); ¢) certiddo de antecedentes eriminais. d) Titulo de eleitor;
=) Certidio de quitacdo eleitoral, f) Carteira de ldentidade Civil; g) Cadastro
le Pessoa Fisica (CPF); h) Carteira Nacional de habilitacio (duas cdpias); 1)
Diploma, devidamente registrado, de curso denivel médio, [YComprovante
i quitacdo com as obrigacdes militares, somente para candidato do SEXO
nasculine, 4.2 DO CURSO DE FORMACAO E CAPACITACAO:

$2.1. 0 Ourso de Formagio ¢ Capaciiagfio, de carater eliminatorio e
classificatorio. exclusivamente para escolha de lotagiio, avaliard a
frequéneia obrigataria no referido curso e o aproveitamento do candidato
s atividades, a partir de critérios a serem definidos oporfunamente
furante o curso. 4.2.2, O candidato deverd atingir a fregliéoeia de
73%(setenta e cinco) por cento em relagio 3 carga hordriz de cada
liscipling, devendo ser aplicado, ao final de cada disciplina um trabalho
Serio em grupo. para ser apresentado em sala de aula sobre os contetidos
ninistrados. 4.2.3 O Curso de Formagio e Capaeitagio, realizar-se-d no
Centre Bducacions! Luzardo Viana, situado a Rua Raimundo Viana, (80,
Rairre Vila Gois, Caucaia-CE, das 8:00 horas s [2:00horas e das 13:00as
7:00 do 19 de novembro 2012, com o término previsto para ds 17:00 horas
lo dia 07 de dezembre 2012, exigindo-se do aluno tempo integral com
regiiéneia obrigatdria. 4.2.4. A estrutura curricular do curso & composta de
tisciplinas abaixo descriminadas com uma carga hordria total de [00(cem)
worasiaulas:

i

Do Municipio de Caucaia

DISCIPLINA CARGA
HORARIA

Teansita = Tohia’
O agente da autoridade de Taosito 28hd
Noroes e Fhgentata 4o randis it i
Beducacao pars o tramsite Dakia
Frimeiros socorros Dabia i
Trirecao Defensiva 08k I
Opueraces de Transite laku i
Figoalbzaces de Transito 1ahly
Lepisiacag de Trangi TeHuz
‘Tatal 1k

HORA AULA = SOMIN, Resolugio n'358/2010 CONTRAN, 425 A
freqiiéneta ¢ a pontualidade dos candidatos serfio controladas diartamente, em cada
aula ou atividade programarda. 4.2.6. Serd dada wlerdncia mixima de 15 (quinze}
minutes de atrago e qualquer aule ou atividade programada. O candidato que
chegarapos a tolerdncia configurard como faltoso na folha de freqiifneia, 4.2.7 Serd
eliminade do Coneurso, o candidato que deixar de comparecer ao Curso de
Formagio ¢ Cdpacitagio ou dele se afastar por gualguer motive, bem como nio
satisfizer aos demais requisitos legais, regulamentares, regimentais ¢ editalicios.
4.2.8. §30 deveres dos candidatos matriculados no Curse de Formacio e
Capseitagiio: a} apresentar-se para o inicio do Curse de Formagfio e Capacitagio,
conforme Edital de convocagdo; b) participar das aulas ¢ demais atividades
constantes da programacio, na forma e no local determinados. d) observar o regioe
de tempo integral ¢ dedicagdo exclusiva durante o Curso de Formagio e
Capacitagfo; €) observar os preceitos deste Edital; 1) serpontual ds aulas o as demals
atividades determinadas pela Coordenacio do Curso de Formaciio e Capacitagiio;
g) ter comportamento ¢lico, assumindo total responsabilidade por seus atos ¢
colaborando para manter um ambiente favordvel 4 aprendizagem: h) ndo utilizar
apareihos celulares, ridio, walkman, gravador ou qualquer equipamento de
comunicagio no perode de atividades curriculares ¢ de avaliacio de
aproveitamento; 1) taji 13 de muneira adequada para o trabalho em organizagio
publica; 4.2.9. Sio direitos dos candidatos matriculados no Curse de Formagio e
Capacitagio: a) reccber, ne dia de inteio do Curso de Formagao ¢ Capacitagio, o
programagfio, a grade curricular, by receber gratuitamente o material instricionsl; )
ser tratado de forma ética, em wn ambiente favoravel a aprendizapeny; ¢ obter, da
Coordenagio do Curse de Formagdo ¢ Capacitago, as informages e os
esclarecimentos necessérios ac desempenho adequado de suas atividades no Curse;
d) recorer 20 Coordenader Geral do Curso de Formagiio ¢ Capacitagdo quando se

iulgar preterido ou prejudicado nos seus.direites, 4.2, 10, O Municipio de Caucaia

n#o s¢ responsabilizara pelas despesas com o deslocamento do aluno para
frequéneia no Curso de Formagio e Capacitagio. 5.DAS DISPOSICOES
GERATS: 5.1 O candidatondo serf remunerado, em hipOtese alguma, pelo periodo
em gue estiver realizando o Curso de Formagdo e Capacitagho. 5.2, O casos
omissos ou situacdes nio previstas neste Edital serfio resolvidos pela Secretaria de
Administracio do Muicipio de Caucaia juntamente com Comissiio Deliberativae
Exzecutora do Concurse, SECRETARIA DE ADMINISTRACAD RO
GOVERNO MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 31 de outubro de 2012, JOSE
CASTELOBRANCO CRISOSTOMO - Secretdrio de Administracie.

ANEXO UNICO - AG LNTE MUNICIPAL DE TRANSITC.

CUASERITRTAG INSCRICAD CANDIDATO

" i 134666 ANTONIO ANDERSON LOPES BARRETO
7 114135 SERGIO LAZLO DE SDUSA i
E] 12649 ELIABE GONCALVES OLIVELRA
k7] 117509 ADABERGH MARTINS MOREIRA -
b [TEET] PATRICIA MARA DANTAS DA ROCHA
it 134968 FOA) ROSA DE OLIVEIRA NEFO f
FES 1376 FRANCISCO CICERD MARTING DA ROCHA :
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— PREFEITO
Washington Luiz de Oliveira Gois

— VICE-PREFEITO

Paulo de Tarso Magalhdes Guarra

— CHEFE DO GABINETE BO PREFEITD
Raul Gomes Serafim

- CHEFE DO GABINETE DO VICE-PREFEITO
iGnio José Freitas Frank

- SECRETARIO DA ADMINISTRAGAO
& Castelo Branco Crisostomo

SSESSOR CHEFE DE COMUNICAGAG
0sé de F. Sclano Lopes

ECRETARIO DE GOVERNO E ARTICULACAG POLITICA
véo Bosco Ferreira

— FROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO
rancisco Regls Freitas Matos {Interino)

QUVIDORA GERAL DO MUNICIRIO
rancilena Pontes Guerra

SECRETARIA DA SAUDE
uiza de Marilac Barros Rocha

— SECRETARIA DE EDUCAGAD

Ambrésio Ferreira Lima

~— SECRETARIO DO TRABALHO, EMPREGO E EMPREENDEDORISHO
Francisce Siqueira Pedrosa

— SECRETARIO DE CIENCIA E TECNOLOGIA

Sadon Pereira Pinto

— SECRETARIO DE PLANEJAMENTO E FINANCAS
| Ramiro Cesar de Paula Barroso

CRIADO PELA LEI N° 1446102 DE 11 DE WMARCO DE 2002 - TRANSFORMADO EM DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO PELA LEI N 1965, DE 1° DE JANEIRO DE 2006
E ALTERADA PELA LEI 2.139 DE 09 DE ABRIL DE 2040..

Didrio Oficial do Municipio - Rua Engenheiro Jodo Alfredo, 101 Altos, Centro Caucala - CEP: 81600056 - Fone: 3387.82 30

COMPLITACAO GRAFICA: REGINALDO COSTA GOMES

— CONTROLADORA GERAL DO MUNICIPIO
Ageisa Marla Monteiro Rodrigues )

— SECRETARIO DE INFRAESTRUTURA E URBANIEMO
Raimundo Augusto de Aralijo Rocha

— SECRETARIO DA ASSISTENCIA SOCIAL E COMBATE A FOME
Carlos Edison Felicie de Aradjo Costa

— SECRETARIO DE ESPORTE £ JUVENTUDE
Sitvio Soares Lobato

— SECRETARIO DE DESENVOLYIMENTO ECONOMICO
Anténio Vieira de Moura

— SECRETARIO DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO
fvan Correia Sales

— SECRETARIO DE TRANSPORTE

Jodo Batista Siqueira de Andrade

— SECRETARIO DE TURISMO
Diana Bastos Gomes

— SECRETARIA DE CULTURA E LAZER
Ana WMaria Pereira Jereissati

— PRESIDENTE DA AUTARLEHA DE TRANSITO DE CAUCAIA
Antonio Genzaga Moreira

~- SECRETARIO DE PATRIMONIO E SERVICOS PUBLICOS
Francisco Alberto Marting (inferine)

— PRESIDENTE DO INST. DO MEID AMBIENTE DE CAUCAIA
Jodo Artur Pessoa de Carvatho

-~ PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE CAUCAIA
Hipolito Indio Guimaraes Neto

105934

| ANTONIO MARCIO RIOS DE 50UZA

44 137151 MIELI BE GODS BARROS

& o 351 CICERO DOUGLAS NASCIMENTO DE ABREU

TaTTT 137135 SARAH ROSE ANDRADE REBOUCAS

P 128774 JOSE EDIMAR LOBO DE SOUZA
£ 107774 ERICO GLUSTAVO MATIAS GOIS
‘ 4% 130982 FRAMNCESCO THIAGO SALES ROCIES
E58 R

l s L3NET PRISCILA VICTOR DE ARA UG

Caucaia, 31 de outubro de 2012. JOSE CASTELO BRANCO
cl ISOSTOMO - Secretario de Administracio,

PORTARIA N° 48, de 04 de setembro de 2012, O Secretario de Administragfio, no
uso de suas atribuigdes legais: CONSIDERANDO o art. 165 da Lei Complementar
0.7 001, de 23 de dezembro de 2009; CONSIDERANDO ainda o disposto no
Decreto n.” 289 de 11 de julho de 2011, alterado pelo Decreto n.° 350, de 24 de
laneiro de 2012; CONSIDERANDO o inteiro teor dos autos do Processe de
Sradicdneia 1" 04/2012, instaurado por forga da Portaria n.® 19, de 17 de abril de
2012, oriunda desta Sceretaria, RESOLVE: Art. 1* Aplicara penalidade diseiplinar
de ADVERTENCIA, nos termos do art. 147, L e 149, ambos da Lei Complementar
n Ul de 23 de dezembro de 2009 ao servidor MAURO HEKRIQUE
BERNARDING DO CARMO, matricula n.” 30872, ocupante do cargo/funcio de
Agente Municipal de Trinsito, lotado na Autarquia Municipal de Trissito de
Caucaia por inobservineia a dever funcional capitulado no art. 51, 11 do diploma
legal em epigrafe. Art. 2° Esta portaria entrz em vigor a partir da data da sua
publicagiio. José Castelo Braneo Crisdstomo - Secretivio de Administracio.

PORTARIA N” 44, de 20 de setembro de 2012, O Secretario de Administraco, no
uso de suas atribuigles legais: CONSIDERANDO o arl. 163 da Lei Complementa
1" 001, de 23 de dezembra de 2009, CONSIDERANDO ainda o disposto n
Dreoreto N* 289 de 11 de julbo de 2011, alterado pelo Decreto 0% 350, de 24 d
Janeiro de 2012; CONSIDERANDO o Processo 1® 12382/2012, RESOLVE: Ari
1° Determinar a instauragdo de Sindicincia Administrativa por parte da Comissa
Permanente de Sindicdncia do Municipio para apurar a suposta ocorréncia de
ilicitos administrativos atribuldos ao servidor REGIMAURO PEREIRA
GOMES, matricula n.* 45195, ocupanie do cargo/furiéio de Auxiliar de Servicos
Geraig, lotado na Secretaria de Satde com exercicio no Hospital Santa Terezinka, -
conforme os fafos telatades no Processo n.® 12382/2012. Art. 2° A Comissio
Permanente de Sindichneia terd um prazo de 30 (trinta) dias corridos, a contar
data de imstauragiio da Sindicncia para a entrega do Relatdrio Final, prorrogéy
uma tinica vez, por igual periodo, em casa de forea maior, Art, 3% Esta portaria entra
em vigor a partir da data da sua publicagio. José Castele Branco Criséstonte
Secretirio de Administracio.

PORTARIA N* 43, de 27 da setembiro de 2012, O Secretario de Admmistragio, no
uso de suag atribuigdes legais: CONSIDERANDOQ o art. 163 da Lei Complementar
1. 004, de 23 de dezembro de 2009; CONSIDERANDO zinda o disposto no
Decreto N°288 de 11 dejulho de 2011, alterado pelo Decreto n.? 350, de 24 de Janciro
de 2012; CONSIDERANDO o Processo n' 12936/2012, RESOLVE: Axt, I
Determinar a instauragio de SindicAneia Administrativa por parte da Cornissiio
Permanents de Sindichncia do Municipio para apurar a suposta oconréucia de ilicitos B
administratives atribuidos ao servidor ANTONIO WELLINGTON GABRIEL
DE SOUSA, matriculan.® 36126, ocupante do-cargo/funedo de Agente de Bndemias,
lotado na Secretaria de Sadide com exercicio na Endemias, conforme os fatos
relatados no Processo 1.” 120367200 2, Ast. 2° A Comissio Pernanente de Sindicincia
terd um prazo de 30 (trinta) dias couridos, a contar da data de instauragio da
Sindicincia para a entrega do Relatdrio Final, prorrogavets, nma tnioa ver, por gl
periodo, em caso de forga major. Are. 3° Esta portaria entra em vigora partir éa dats da
sua publicacie. José Castelo Bramco Criséstomo - Secretirio de Administracio,
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AlA, no uso das atribuigbes que lhe foram
egadas pelo Excelentissimo Senhor Prefeito municipal de Caucaia, com
sipeddneo no art. 62 do incisivo V do art. 143, inciso i, alinea a, ¢ sen
dgrafo (mico, ambos da Lei Organica do Municipio, combinados.com o
49, inciso XIV e seu anexo Unico da Lei n® 1.965, de 1° de Janeito de

OLVE: Art. 1° EXONERAR, a pedido o servidor, Eduardo Jase
beiro Solon, ocupante do cargo de provimento em comissfio de Gerenle
Comunicacio, Simbolo DAS-03, integrante da estrutura
izacional basica do Poder Executivo,-criade pela Lei n® 2,139, de 09
abril de 2010, com exercicio funcional na Assessoria de Comunicacio
Municipio de Cagcaia. Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de
a publicagiio. Art.3" Revogam-se as dispesicbes em conirdrio.
SESSORIA DE COMUNICACAQ, em 05 de julho de 2012 José F.
tane Lopes - Assessor Chefe GMC. José Castelo Branco Crisostomo
eeretario de Administraefio. Raul Gomes Serafim - Chefe de
inete do Prefeito,

RTARIA N° 21, DE 05 DE JULHO DE 2012, Exonera o servidor
LOCLECTIO LING MARTINS do cargo de Gerente de Eventos. O
SESSOR CHEFE DE COMUNICACAQ DO MUNICIPIO DE
AUCAIA, no uso das atribuicdes que lhe foram delegadas pelo
Bf&c_cientissim& Senhor Prefeite municipal de Caucaia, com supedineo no
62 do incisivo V' do art, 143, inciso 11, alinea &, e seu pardgrafo tnico,
bos da Lei Orgdnica do Municipio, combinados com ¢ art. 49, inciso
IV ¢ seu anexo tnico da Lei n® 1,965, de 1° de Janeiro de 2009 e o art. 1°,
Decreto n° 100, de 01 de Setembro de 2009, RESOQLVE: Art. 1°
XONERAR, a pedido o servidor, DEGCLECIO LING MARTINS,
cupante do cargo de provimento em comissio de Gerente de Eventos,
simbole DAS-03, integrante da estrutira organizacional bisica do Poder
Cxecutivo, criado pela Lei n° 2,139, de 09 de abril de 2010, com exercicio
uncional na Assessoria de Comunicagfio do Municipio de Caucaia. Art.
“. Hsta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio, Art.3*
evogam-s¢ as disposicfes em contrario. ASSESSORIA DE
OMUNICACAQ, em 05 de julho de 2012, José ¥ Solano Lopes -
\ssessor Chefe GMC, José Castelo Braneo Crisostomo - Seeretario de
dministracio. Raul Gomes Serafim - Chefe de Gabinete do Prefeito.

ORTARIA N 22, DE 30 BE OUTUBRO DE 2012, Cessa o efeito da Portaria n®
7.de 02 de maio de 2611, O ASSESSOR CHEFL DE
OMUNICACAO DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, no use das
atribuictes que lhe confere o artigo 62, inciso V, da Lei Organica Municipal
- o/¢ pardgrafo 2° do artigo 1° do Decreto n® 100 de 01 de setembro de 2009,
RESOLVE: Art. 1° CESSAR O EFEITO, a partir de 30 de outubiro de
2012, daportarian®. 17, de 02 de maio/2011 que conceden gratificagio pela
execucio de trabalho téenico relevante, ao servidor Waneska Maria
- Fernandes Veras, matricula n® 36254, Art. 2° Cumpra-se, divalgue-se e
| publique-se. ASSESSORIA DE COMUNICACAO, do Governo
| Municipal de Caucaia, em 30 de outubro de 2012, JOSE DE FATIMA
BOLANG LOPES - Asscssor Chefe de Comunicagie. RAMIRO
CESAR DE PAULA BARROSO - Secretario SEFIN, RAUL GOMES
SERAFIM - Chefede Gabinete,

Gt

PORTARIA N° 23, DE 30 DE OUTUBRO DE 2012. Exonera
ALBERTO JORGE FERREIRA CAVALCANTE de carge de
Assessor HExecutive. O ASSESSOR CHEFE DE COMUNICACAO
DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, no uso dus atribuigdes que The foram
delegadas pelo Excelentissimo Senhor Prefeito Munieipal de Caucaia, nos
termos do art. 62, inciso V, do art. 143, inciso I, alinea @, e seu pardgrafo
anico. ambos da Lei Orgdnica do Municipio de Caucaia, combinados eom
oart. 49, nciso X1V da Lei 1" 1.965, de 1° de janciro de 2009 ¢ o art, 19, do
Decreton® 100, de 01 de setembro de 2009, RESOLVE: Art, 1°

EXONERAR, de oficio, o servidor ALBERTO JORG
CAVALCANTE, ocupante do cargo de provimento em.
Assessor Executive, simbolo NDS.2, integrante d
organizacional basica do Poder Executivo, eriado pelaLein®
de abril de 2010, com exercicio funclonal na Assessoria de Comu
do Gabinete do Profeito Municipal de Caucaia, Art. 2°, Esta
entra em vigor na data de sua publicacio. ASSESS

COMUNICACAQ, em 30 de outubro de 2012, JOSE DE F.
SOLANO LOPES - Assessor Chefe de Comunicagiio.
CASTELO BRANCO CRISOSTOMO - Secrctaric
Administragio. RAUL GOMES SERAFIM - Chefe de Gahinete
Prefeito. : e

PORTARIA N* 27/2012, DE 29 BE OUTUBRO DE 2012, .
CONTROLADORA GERAL DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, no
uso das atribuicdes que the conferem o art. 62, inciso 'V, da Lei Orgnica
Municipal, combinado com ¢ § 2° do art. 1° do Decreto n° 100; de 01 de
sefembro de 2009, CONSIDERANDO o disposto no § 4° do art. 41 da
Constituicio Federal, os arts. 23 ¢ 24 da Lei Complementarn® (1 de 23 de
dezerabro de 2009 e o Decreto n® 200 de 06 de agoste de 2010;
RESOLVE: Art. 1° SUBSTITUIR, a servidora Ana Carla de Lirna
Sousa matricula n® 21143, designado como membro do Grupo de
Avaliacio dos Servidores em Estégio Probatorio desta Secretaria, atraves
da portaria n® 27/2012, pela servidora Kamila Cipriang Margues
Barreto, matricula n° 21145, ocupante do cargo Secretdria do Titalar.
Art, 2°, Bsta portaria em vigor na data de sua publicagdo. ELISABETE
MARIADE JESUS -CONTROLADORAGERAL DO MUNICIPIO.

PORTARIA N° 004, DE 28 DE SETEMBRO BE 2012, Exonera a
servidora Solange Alencar Martins, do cargo de CHEFE DE
NUCLEG DE APQOIO DE EXECUCAU OPERACIONAL. O
SECRETARIO DO DESENVOLVIMENTC ECONOMICO DO
MuNicipiODE CAUCALA, no uso das atribuicbes que the conferem o
art, 42, inciso V e o art. 143, inciso 1, alinea a,¢ seu parigrato tinico,
ambos da Lel Organica do Municipio, combinados com o art. 49, inciso
KEV e sen Anexo Unico da Lein® 1,965, de 1°de Jjaneirode 2009 eoart 17,
do Decreto n® 100, de 1° de setembro de 2009, RESOLVE; Art1®
Exonerar a servidora SOLANGE ALENCAR MARTINS, ocupante do
cargo de provimento em comissio de CHEFE DE NUCLEO DE
APOIO DE BEXECUCAQ OPERACIONAL, simbolo DAS-05,
integrante da estrutura organizacional do Poder Executivo, de que se trata
a Lei n® 1.965 de 1° de janeiro de 2009, com exercicio funcional na
Secretaria do Desenvelvimento Econdmico. Art, 2° Esta portaria entra
em vigor na data de sus publicagio. SECRETARIA DO
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, em 28 de setembro de 2012,
ANTONIO VIETRA DE MOURA - Secretario do Desenvolvimento
Econdmico. JOSE CASTELO BRANCO CRISOSTOMO -
Secretirio de Administraciie, RAUL GOMES SERAFIM - Chefe de
Gabinete do Prefeits.

PORTARIA N° 665, BE 36 DE OUTUBRO DE 2012, Exonera os
servidores ocupantes de cargos de provimento em comissio
constantes do Anexo Unico, parte integrante desta Portaria, O
SECRETARIO DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO BO
MUNICIPIO DE CAUCAIA, no uso das atribuigfes que lhe forum
delegadas pelo Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Caucaia,
nos termos do art, 62, inviso V ¢ seu pardgrato tnico, do arf, 143, inciso I,
alinea e, ¢ seu parderalo vnico, ambos da Lei Orefinica do Municipio d
Caucaia, combinados com o art. 49, inciso X1V da Lein® 1.965.de 1 *de
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Jangiro de 2009, o art. 1%, do Decreto n* 100, de 61 de setembro de 2009 e a
Lein®2.139, de 09 de abril de 2010, RESOLVE: Art, 1° EXONERAR, os
servidores ocupantes dos cargos de provimento erh comissiio, integrantes
da estrutura organizacional basiea do Poder Exceutive, eriados pela Lei n®
2.139, de 09 de abril de 2010, com exergicio funcionsl na Secretaria do
Desenvolvimento  Econbmico, constantes do Anexo Unico, parte
integrante desta Portaria, Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, salvo quanto a seus efeitos que passarfo a viger a partir desta
data. Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrdric. SECRETARIA D(
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, em 30 de outubro de 2012,
ANTONIO VIEIRA DE MOURA - Secretirio do Desenvolvimento
Eeondmice. JOSE CASTELO BRANCO CRISOSTOMO - Secretirio
de Administragio. RAUL GOMES SERAFIM - Chefe de Gabinete do
Prefeito.

ANEXO UNICO, A QUE SE REFERE A PORTARIA N° 005, DE 30
DE OUTUBRO DE 2012. CARGOS DE PROVIMENTO EM
COMISSAQ. GRGAO: SECRETARIA DO BESENVOLVIMENTO
ECONOMICO,

MO - NOMENCLATURA DO CARC %Igg‘i— \’A(.[};;JJ_R N
Perusea e oy % o de Pphii o il DAS 266000
i Asssor Eapecial | I g 1 86000 |
i Gierenls de Celula de Rocorsis, Himsitons DAS3 150,00
| fuse do Exito Allspauerg g besqaiia Creremie fe Celala Adminisintiva ¢ Finonesin DAS-S L3000
Aluars Prnboira d Gocs Grorunte do e Operacional DASS L rsnig0
 Catos | ¢ Porote e Olivedes | Agsevsor Especial pas: | 160045 |

SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, em 30 de
outubro de 2012, ANTONIC VIEIRA DE MOURA - Secretirio do
Desenvolvimente Econfmico. JOSE CASTELO BRANCO

© CRISOSTOMO - Secretirio de Administracio. RAUL GOMES
SERAFIM - Chefe de Gabinete do Prefeito.

PORTARIA N® 06, DE 30 DE OUTUBROQ DE 2012. O SECRETARIO
BE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DO MUNICIPEO, no uso
das atribuigbes que lhe foram delegadas pelo Excelentissimo Senhor
Prefeito de Caucala, nos termos do art. 62, inciso 'V ¢ ¢ art. 143, inciso 1T,
alfnen 2, e seu pardgrafo Unico, ambos da Lei Organica do Municipio,
combinados com o art, 49, inciso X1V ¢ seu Anexo Unico da Lei n° 1.965,
de 17 janeiro de 2009 e o art. 1% do Decreto n° 100, de (1 de setembro de
2009 e Lein®2.139, de 09 de atril de 201 0. RESOLVE: Art. 1" Revogara
Poraria den’ 023 de 02 de dezembro de 2011 que concede gratificacio pela
Execuciio de Trabalho Técenico Relevante, no valor mensal de RS 1.660,00
(Hum mil e seiscentos reais) ao servidor, ANDRE MOREIRA
CARNEIRO, ocupante do cargo de Provimento em comissio de
COORDENADOR ADMINISTRATIVO FINANCEIRO E
EXECUCAO ORCAMENTARIA, Simbolo DAS 01, integrante da
Estrutura Organizacional Basica do Poder Executivo. Art. 2° Esta Portaria
enfra em vigor na data de sua publicagio. SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO ECON@MICO, em 30 de outubro de 2012,
ANTONIO VIEIRA DE MOURA - SECRETARIO DE
DESENVOVIMENTO ECONfJMIC’{}‘ RAMIRO CESAR DE
PAULA BARROSO - SECRETARIO DE FINANCAS E
PLANEJAMENTO. RAUL GOMES SERAFIM - CHEFE DE
GABINETE.

PORTARIAN"G7, DE 30 DE OUTUBRO BE 2012, O SECRETARIO
DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DO MUNICIPIO, 10 uso
das atribuigOes que lhe foram delegadas pelo Excelentissimo Senhor
Prefeito de Caueaia, nos termos do art. 62, inciso V e o art. 143, ineciso II,
ulinea a, o seu pardgrafo (nico, ambos da Lei Organica do Municipio,
combinados com o art. 49, inciso XIV e seu Anexo Unico da Lei n® 1 965,
de 17 janeiro de 2009 e o art. 1°, do Decreto n® 100, de 01 de setembro de
2009 eaLein”2.139, de 09 de abril de 2010, RESOLVE: Art, 1° Revogara
Portaria de »' 012 de 06 de julbo de 2011 gue concede gratificacio pela
Execugio de Trabalho Téenico Relevante, np valor mensal de RS 1,000,00
(Hum mil reais), a servidora, SILVANIA CONDE CRISOSTOMO,
ocupante do cargo de Provimento efetivo de AGENTE DE

COMUNICACAO, matricula 0008, integrante da Estrutura
Orgavizacional Basica do Poder Executivo. Art, 2° Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicagio. SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, em 30 de outubro de 2012,
ANTONIO VIEIRA DE MOURA - SECRETARIO DE
DESENVOVIMENTO ECDN&M}C’O. RAMIRO CESAR DE
PAULA BARROSO - SECRETARIO DE FINANCAS B
PLANEJAMENTO. RAUL GOMES SERAFEM - CHEFE DE
GABINETE.

CAUCAIA, no uso das atribuigdes que Ihe conferem o art. 62, inciso Ve o
art. 143, inciso 11, alinea &, ambos da Lei Orginica do Municipio,
combinados com ¢ art, 49, incigo XTIV da Lei n° 1.963, de 1° de janciro de
2009, e o art. 1°, do Becreto n” 100, de 01 de setembro de 2009, RESOLVE:
Art. 1° Designar @ servidora MARIA DE FATIMA COSTA
CAVALCANTE, ocupante do cargo de provimento em comissdo de
GERENTE DA CELULA FLORESTAL E FISCALIZACAD
AMBIENTAL, simbolo DAS - 3, com exercicio funcional no Institute do
Meio Ambienie de Caucaia, parg, 4 partic de 18 de outubro de 2012,
responder interinamente pelo GERENTE DA CELULA DE
LINCENCIAMENTO AMBIENTAL, simbolo DAS-3 ambos
uitegrantes da Estrutura organizacional do referida entidade. Apt. 2° Esta
Portaria entra em viger na data de sua publicaclio. INSTITUTO BO
MEIO AMBIENTE, em 18 de Outubro de 2012. JOAO ARTHUR
PESSOA DE CARVALMO - Presidente do Institute de Mels Ambiente
de Caucaia. JOSE CASTELO BRANCO CRISOSTOMO - Secretirio
de Administragio. RAUL GOMES SERAFIM - Chefe de Gabinete do
Prefeito,

PORTARIA CONJUNTAN®13/2012- DE 31 DE OUTUBRO DE 2012,
HEXONERA (O SERVIDORES MUNICIPAIS QUE INDICA, DE
FORMA A ADEQUAR O8 GASTOS DE PESSOAL AQS LIMITES DA
LEF E ADOTA OUTRAS PROVIDENCIAS. O PROCURADOR
GERAL DO MUNICIPIO, O SECRETARIO DE FINANCAS E
PLANEJAMENTO E O CHEFE DO GABINETE DO PREFEITO
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribuicdes legais o de
conformidade com o disposto na Lei Orplnica do Munieipio:
CONSIDERANDO as disposicdes constitucionais e-da LRF  Lei de
Responsabilidade Fiscal giie estabelecem o limite de 54% {cinguents o
quatro por cento) da receits municipal, para gastos do Executivo com o
pagamento de pessoal; CONSIDERANDO a orientaciio do Tribunal de
Contas dos Municipios no sentido de se proceder a ui ajuste seqiiencial no
segmento administrative, especialmente no gue pertine 4 despesa com
péssoal, uma vez que atingido o limite percentual de alerta fixado pela LRF
art. 23; CONSIDERANDO ainda que a referida Lei de Responsabilidade
Figeal, pertinente 4 responsabilidade dos administradores pitblicos, fende a
reduzir, ainda mais o limite com gastos de pessoal, estabelecendo assim
severas punicdes 408 agentes ¢, por extensio sos Municipios, acarretando
prejuizos & populigio. ACONSIDERANDO a necessidade de adequacio
das despesas com pessoal aos percentuais das supracitadas legistacdes.
RESOLYEM: Art. 1° - Ficam exonerades os ocupanles dos cargos de
provimento em comissdo elencados no ANEXO UNICO do presente
instrumento, Art.2°-Oscfeitos desta Portaria entrarfo e vigor, na data de
sua publicagdo, revogadas as disposigles em contrario. Registre-se,
Publique-se e Cumpra-se. SEDE DA PROCURABORIA GERAL DO
MUNICIPIO, 205 31 {trinta e um) DIAS DO MES DE QUTUBRO BE
2012, FRANCISCO REGIS FREITAS MATOS PROCURADOR
GHERAL DO MZ{?NZEZCI’.?I{}, EM EXERCICIO. RAMIRO CESAR DE
PAULABARROSO. SECRETARIO DEFINANCASE
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PLANEJAMENTO. RAUL GOMES SERAFIM CHEFE DO
GABINTE DO PREFEITO MUNICIPALDE CAUCAIA,

ANEXQ UNICO, A QUE SE REFERE A PORTARIA N° 13 DE 31 DE
OUTUBRO DE 2012, ORGAO: PROCURADORIA GERAL DO
MUNICIPIOS '

NOME _ FUNCAD REFERENCIA
ASSESSOR DASS
FERNANDE BARBOSA PONTES TEONICD
JOELINA PEREIRA MARINAO ASSESOR TASA il
- ESPECIAL T
SAMARA MARIA SITVA B AMARAD ASSESHOR DASA
ESPECIALIN
WILERA BARBOSA MONTORL ASSESROR DASZ
N . JURIDICG 1
JULEANAAUGUS TA RODRIGURS CHEFE DERFIGR DASR
. GOUVELA DE ARQUDVEG
FRANCISCO ROGERIO MARTING V DO MEMBRO DA ; DASG
VALE CORREGEDORIA
| 07 1 JOSEMARIANC CUNHA GUIMARAES | MEMBRO DA TTUUBARE
| i | CORREGEDORIA

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, em 31 DE OUTURRO
DE 2012. FRANCISCO REGIS FREITAS MATOS PROCURADOR
GERAL DO MUNICIPIO, EM EXERCICIO. RAMIRO CESAR DE
PAULA BARROSO. SECRETARIO DE FINANCAS E
PLANEJAMENTO. RAUL GOMES SERAFIM CHEFE BO
GABINTE DO PREFEITO MUNICIPALDE CAUCAIA.

P{)RTARIA:N“ 14/2012-DE 31 DE OUTUBRO DE 2012, REVOGAA
CONCESSAO DE FUNCAO CGRATIFICADA AOQ SERVIDOR
MUNICIPAL QUE INDICA, A FORMA A ADEQUAR OS GASTOS
DE| PESSOAL A0S LIMITES DA LRF E ADOTA OUTRAS
PROVIDENCIAS. O PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO, O
SECRETARIO DE FINANCAS E PLANEJAMENTO E O CHEFE
B0 GABINETE DO PREFEITO MUNICIPALDE CAUCATA nouso
de suas awibuigbes legais ¢ de conformidade com o disposto na Lei
Orgénica do Municipio; CONSIBERANDO ag disposigides
constitucionais ¢ da LRE Lei de Responsabilidade Fiscal que estabelecem
¢ limite de 54% (cinguenta € quatro por cento) da receita municipal, para
gastos do Executivo com o pagamento de pessoal; CONSIDERANDD 1
otientagdo do Tribunal de Contas dos Municipios no sentido de se proceder
aum ajuste seqiiencial no segmento administrativo, especialmente no que
pertine 4 despesa com pessoal, uma vez que atingindo o Hmite percentual de
alerta fixado pela LRF art. 23; CONSIDERANDO ainda que a referida
Lei de Responsabilidade Fiscal, pertinente & responsabilidade dos
administradores piblicos, tende areduzir, ainda mais o limite com gastos de
pessoal, estabelecendo assim severas punigBes aos agentes e, por extensio
aos Municipios, acarretando prejuizos a populacio, CONSIDERANDG 3
neeessidade de adequagio das despesas com pessoal aos percentuals das
supracitadas legislagdes. RESOLVEM: Axt, 1° - Fiea revogada a fungio
gratificada  servigo (éenico relevante concedida & servidora Maria de
Fatima Cabral Aragiie Santiago, através de ato propric. Art.2° - Os
efeitos desta Portaria entrarfio emi vigor, na data de sua publicacio,
revogades as disposiedes em contrério, em especial a Portarian® 10de (1 de
junho de 2012. Registre-se, Publique-se ¢ Cumpra-se. SEDE DA
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, aos 31 (trinta e um)
DIAS DO MES DE OUTUBRO DE 2012. FRANCISCO REGIS
FREITAS MATOS PROCURADOR GERAL DG MUNICIPIO, EM
EXERCI?!.O‘ RAMIRO CESAR DE PAULA BARRQSO.
SECRETARIO DE FINANCAS E PLANEJAMENTO. RAUL
GOMES SERAFIM CHEFE DO GABINTE DO PREFEITO
MUNICIPALDE CAUCAIA,

PORTARIAN® 15/2012 - DE 31 DE OUTUBRO DE 2012, REVOGA A
CONCESSAO DE FUNCAO GRATIFICADA AC SERVIDOR
MUNICIPAL QUE INDICA , A FORMA. AADEQUAR OS GASTOS DE
PESSOAL AOQS LIMITES DA LRF E ADOTA OUTRAS
PROVIDENCIAS. O PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO, O
SECRETARIO DE FINANCAS E PLANEJAMENTO E O CHEFE
DO GABINETE DO PREFEITO MUNICIPALDE CAUCAIA nouso
de suas atribuigdes legais ¢ de conformidade com o disposto na Lei
Orginica do Municipio; CONSIBERANDO as disposicBes
constitucionaise da LRF Lel de Responsabilidade Fiscal que estabelecem

o limite de 54% (cinquenta e quatro por cento) da receita municipal, pata
gastos do Executivo com o pagamento de pessoal; CONSIDERANDO a
orientagio do Tribunal de Contas dos Municipios no sentido de s¢
proceder a um ajuste seqiiencial no segmento administrativo,
especialmente ne que pertine 4 despesa com pessoal, uma vez que
atingindo o limite percentual de alerta fixado pela LRF  art. 23:
CONSIDERANDO ainda que a referida Lei de Responsabilidade Fiscal,
pertinente 4 fesponsabilidade dos administradores publicos, tende a
reduziz, ainda mais o limite com gastos de pessoal, estabelecendo assim
severas punicdes nos agentes e, por extensdo aos Municipios, acarretando
prejuizos 4 populagio. CONSIDERANDO a necessidade de adequacio
das despesas com pessoal aos percentuais das supracitadas legislagtes.
RESOLVEM: Art. 1° - Fica revogada a fungiio gratificada servico
técnico relevante concedida & servidora Anunciacio de Jesus Oliveira
Menteiro, através de ato proprio. Art.2° - Og efeitos desta Portaria
entrarfio em vigor, na data de sua publicacio, revogadas as disposigtes
em contrario, em especisl 4 Portaria n° 15 de 03 de outubro de 2011.
Registre-se, Publigue-se e Cumpra-se. SEDE DA PROCURADORTA
GERAL DO MUNICIPIO, a0s 31 (trinta e um) DIAS DO MES DE
OUTUBRO DE 2012, FRANCISCO REGIS FREITAS MATOS
PROCURADOR GERAL DO MUE:\ZICI'ZP'IO, EM EXERCICH).
RAMIRO CESAR DE PAULA BARROSO. SECRETARIO DE
FINANCAS E PLANEJAMENTO. RAUL GOMES SERAFIM
CHEFE DO GABINTE DO PREFEITO MUNICIPAL DE
CAUCAIA.

PORTARIAN® 16/2012 - DE 31 DY QUTUBRO DE 2012, REVOGA
A CONCESSAO DE FUNCAO GRATIFICADA AO SERVIDOR
MUNICIPAL QUE INDICA, AFORMAAADEQUAR OS GASTOS DE
PESSOAL AOS LIMITES DA LRF E ADOTA OUTRAS
PROVIDENCIAS. O PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO, O
SECRETARIO DE FINAN CAS E PLANEJAMENTO E O CHEFE
DO GABINETE DO PREFEITO MEUNICIPAL DE CAUCALA, no
uso de suas atribuigbes legais ¢ de conformidade com o disposto na Lei
Organica do Municipio; CONSIDERANDO as digposicdes
constitucionais ¢ da LRF  Lei de Responsabilidade Fiscal que
estabelecem o limite de 54% (cinquents e quatro por cento) da receita
municipal, para gastos do Executive com o pagamente de pessoal;
CONSIDERANDO a orientagio do Tribunal de Contas dos Municipios
no sentido ¢ se proveder & um ajuste seqitencial no segmento
administrativo, especialthente 1o que pertive & despesa com pessoal, uma
vez que atingindo o limite percentual de alerta fixado pela LRF art. 23:
CONSIDERANDO ainda que a referida Lei de Responsabilidade Fiscal,
pertinente & responsabilidade dos administradores publices, tende a
reduzix, ainda mais o limite com gastos de pessoal, estahelecende assim
severas punigdes aos agenies e, por extensio aos Municipios, acarrctando
prejuizos & populagio. CONSIDERANDO a necessidade de adequagio
dus despesas cotn pessoal aos percentuals das supracitadas legisiacdes.
RESOLVEM: Art. 1° - Fica revogada a funcii gralificads servico
téenico relevante concedida ao servidor Reginalde Costa Gomes através
de ato prdprio. Art.2° - Os efeitos desta Portaria entrariio em vigor, na
data de sua publicagfio, revogadas as disposicies em contrario, em
especial a Portarian® 0] de 14 de janeiro de 2011. Registre-se, Publique-
s¢ e Cumpra-s¢. SEDE DA PROCURADORIA GERAL DO
MUNICEPIO, avs 31 (frinta e um) DIAS DO MES DE OUTUBRO
DE 2012. FRANCISCO REGIS FREITAS MATOS
PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO, EM EXERCICIO.
RAMIRG CESAR DE PAULA BARROSO. SECRETARIO DE
FINANCAS E PLANEJAMENTQO. RAUL GOMES SERANIM
CHEFE DO GABINTE DO PREFEITO MUNICIPAL DE
CAUCAILA.

PORTARIA N° 17/2012 - DE 31 DE OUTUBRO DE 2012. REVOGA
A CONCESSAO DE F UNCAQ GRATIFICADA AQ SERVIDOR
MUNICIPAL QUE INDICA AFORMAAADEQUAR OS GASTOSDE
PESSOAL AOS LIMITES DA LRF E ADOTA OUTRAS
PROVIDENCIAS. O PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO, O
SECRETARIO DE FINANCAS E PLANEJAMENTO E O CHEFE
DO GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CAUCALA. no
uso de suas atribuicbes legais e de conformidade com o disposto na L
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Organica do Municipio; CONSIDERANDO as disposicfes
constitueionais e da LRE Lei de Responsabilidade Fiscal que estabelecem
o limite de 54% (cinquenta e quatro por cento) da receita municipal, para
gasios do Executivo corn o pagamento de pessoal; CONSIDERANDO a
erientagiio do Tribunal de Contas dos Municipios no sentido de seproceder
a um ajuste seqilencial no segmento administrativo, especialmente no que
perting 4 despesa com pessoal, uma vez que atingindo o limite percentual

dealerta fixadopela LRF art, 23: CONSIDERANDO ainda queareferida

Lei de Responsabilidade Fiscal, pertinente a responsabilidade dos
administradores publicos, tende a réduzir, ainda mais o limite com gastos
de pessosl, estabelecendo assim severas punicdes aos agentes ¢, por
extensdo aos Municipios, acarretands prejuizos 4 populagio.
CONSIDERANDO a necessidade de adequagio das despesas com
pessoal aos percentuais das supracitadas legislacdes, RESOLVEM: Art.
9 - Fica revogada a fungio gratificada servigo técnico relevante
concedida a servidora Inds Saies de Miranda através de afo proprio.
Art.2° - Os efeitos desta Portaria entrardo em vigor, na data de sua
publicagiio, revogadas as disposicBes em contrério, em especial a Portaria
1° 01 de 14 de janeiro de 2011. Registre-se, Publique-s¢ ¢ Cumpra-se,
SEDE DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, aes 31
{trinta e um) DIAS DO MES DE QUTUBRO BE 2012, FRANCISCO
REGIS FREITAS MATOS PROCURADOR GERAL bO
MUNICIPIO, EM EXERCICIO. RAMIRO CESAR DE PAULA
BARROSO. SECRETARIO DE FINANCAS E PLANEJAMENTO.
RAUL GOMES SERAFIM CHEFE DO GABINTE DO PREFEITO
MUNICIPAL DE CAUCAIA, RAUL GOMES SERAFIM CHEFE
DO GABINTE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CAUCAIA.

PORTARIANC® 18/2012 - BE 31 DE OUTUBRO DE 2612. REVOGAA
CONCESSAO DE FUNCAO GRATIFICADA AO SERVIDOR
MUNICIPAL QUE INDICA, AFORMA AADEQUAR 08 GASTOSDE
PHESSOAL A0S LIMITES DA LRF B ADOTA QUTRAS
PROVIDENCIAS. 0 PROCURADOR GERAL BO MUNICIPIO, O
SECRETARIO DE FINANCAS E PLANEJAMENTO E O CHEFE
DO GABINETE DO PREFEITO MUNICIPALDE CAUCAIA, nouso
de suss atribuigbes legais e de conformidade com o disposto na Lei
Orgénica do Municipio; CONSIDERANDO as disposicOes
constitucionais ¢ da LRF Lei de Responsabilidade Fiscal que estabelecem
o limite de 54% (cinquenta e quatro por cento) da receita municipal, paxa
gastos do Executivo com o pagamento de pessoal; CONSIDERANDO a
orientagio do Tribunal de Contas dos Municipios no sentido de se proceder
a um ajuste seqiiencial no segmento administrativo, especialmente no gue
pertine & despesa com pessoal, uma vez que atingindo ¢ litite percentual
dealerta fixado pela LRF art. 23; CONSIDERANDO ainda que a referida
Lei de Responsabilidade Piseal, pertinente & tesponsabilidade dos
administradores plblicos, tende a reduzir, ainda mais o Timite com gastos
de pessoal, estabelecendo assim severss punigdes zos agentes e, por
exfensdo aos Municipios, acarretando prejuizos & populacio,
CONSIDERANDO 2 necessidade de adequagio das despesas com

pessoal aos percentuais das supracitadas legislacbes. RESOLVEM: Art.

i - Fies revogada a funglo gratificads  servigo técnico relevante
concedida ao servidor José Edmir Ramoes de Oliveira através de ato
proprio. Art.2° - Os efieitos desta Portaria enfrarfio em vigor, na data de sua
publicacio, revogadas as disposigBies em conttdirio, em especial 4 Portaria
1° 01 de 14 de janeiro de 2011, Registre-se, Publigue-se ¢ Cumpra-se.
SEDE DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, aos 31
{trinta e um) DIAS DO MES DE OUTUBRO DE 2012, FRANCISCO
REGIS FREITAS MATOS PROCURADOR GERAL DO
MUNICIPIO, EM EXERCECI{}. RAMIRO CESAR DE PAVULA
BARRCSO. SECRETARIO DE FINANCAS E
PLANEJAMENTO.RAUL GOMES SERATIM CHEFE DO
GABINTE DO PREFEITO MUNICIPALDE CAUCAIA.

PORTARIAN® 19/2012 - DE 31 DE OUTUBRO DE 2612, REVOGA A
CONCESSAQ DE FUNCAO GRATIFICADA AC SERVIDOR
MUNICIPAL QUE INDICA, A FORMA A ADEQUAR O8 GASTOS DE
PESSOAL AOS LIMITES DA LRF E ADOTA OUTRAS
PROVIDENCIAS. O PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO, O
SECRETARIO DE FINANCAS E PLANEJTAMENTO E O CHEFE
B0 CABINETE DOPREFEITO MUNICIPAL DE CAUCATA, no uso

de suas atribuigdes legais ¢ de conformidade com o disposio na Lei
Orginiva do Municipio; CONSIDERANDO as disposigbes
constitucionais e da LRF Lei de Responsabilidade Fiscal que estabelecem
o limite de 54% (cinquenta ¢ quatro por cento) da receita municipal, para
gastos do Executivo com o pagamento de pessoal; CONSIDERANDO a
arientacio do Teibunal de Contas dos Municipios no sentido de se proceder
a um ajuste seqiiencial no segmento administrativo, especialments no que
pertine & despesa com pessoal, unia vez que atingindo o limite percentual de
alerta fixado pela LRF art. 23; CONSIDERANDO ainda que a referida
Lel de Responsabilidade Fiscal, pertinente a responsabilidade dos
administradores publicos, tende a reduzir, ainda mais o Hmite com gastos
de pessoal, estabelecends assim severas punigBes aos agentes e, por
extensfo aos Municipios, acarrstando prejuizos A populagio.
CONSIDERANDO anecessidade de adequagiio das despesas com pessoal
aos percentuals das supracitadas legislactes, RESOLVEM: Art, 1°-Fica
revogada a fungdo gratificada  servigo téenico relevante concedids o
setvidor Thiage Rocha Sales através de ato préprio. Art.2° - Os efeitos
desta Portaria entrarfio em vigor, na data de sua publicagdo, revogadas as
disposiches cin contrario, em especial & Portaria n° 01 de 14 de jancito de
2011, Registre-se, Publigue-se ¢ Cempra-se. SEDE DA
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, aos 31 (rinta ¢ um)
DIAS 3O MES DE OUTUBRO DE 2012, FRANCISCO REGIS
FREITAS MATOS PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO, EM
EXERCICIO.RAMIRO CESAR DE PAULA BARROSO.
SECRETARIO DE FINANCAS E PLANEJAMENTO.RAUL
GOMES SERAFIM (HEFE DO GABINTE DO PREFEITO
MUNICIPALDE CAUCATAL

PORTARIAN"012/2012, BE 30 DE OQUTUBRO DE 2012, Exonera os
servidores scupantes de cargos de provimente em comissiio constantes
do Anexo Unice, parte integrante desta Portaria, O SECRETARIO DE
TRANSPORTE DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, no uso das
atribuigdes que lhe foram delegadas pelo Exceleniissimo Senhor Prefeito
Municipal de Caucaia, nos termes do art, 62, inciso V e seu pardgrafo iinico,
doart. 143, inciso 11, alinea ¢, e seu pardgrafo inico, ambos da Lei Grginica
do Municipio de Caucaia, combinados com o art. 49, inciso XIV da Lei o°
1.965, de 1° de janeiro de 2009, o art. 1%, do Decreto n° 100, de 0! de
setembro de 2009 ¢ s Lein®2.139, de 09 de abril de 2010, RESOLVE: Art.
i* EXONERAR, ex officio, os servidores ocupantes dos cargos de
provimento em comisso, integrantes da estrufura organizacional basica do
Poder Executive, eriades pela Lei n® 2,139, de 09 de abril de 2010, com
exercicio funcional na Secretaria de Transporte, constantes do Anexo
Unico, parie intégrante desta Portaria. Art. 2° Fsta Portaria entra es vigor
na data de sua publicaciio; salvo quanto a scus efeifos que passariio a viger a
partit desta data, Art. 3° Revogam-se as disposigdes em conirario.
SECRETARIA DE TRANSPORTE, em 30 de outubro de 2012, JOAO
BATISTA SIQUEIRA DE ANDRADE - Secretdrio de Transpovie.
JOSE CASTELO BRANCO CRISOSTOMO - Seeretdrio de
Administragie. RAUL GOMES SERAFIM - Chefe de Gabinete do
Prefeito.

ANEXO UNICO, AQUE SE REFERE A PORTARIA N° §12/2012, DE
36 DE OUTUBRO DE 2012, CARGOS DE PROVIMENTO EM
COMISSAC. ORGAQ: SECRETARIADE TRANSPORTE.

f NOME | ROMENCLATERA DO CARGO I e R
iparacs Gomes ;‘:‘b_s_s_c_-@g  Tigidion | i H D51 |

daSilvs | Assessor Bagecial 1 TTEASE

SECRETARIA DE TRANSPORTE, em 30 de dezembro de 2012, JOAD
BATISTA SIQUEIRA DE ANDRADE - Seeretario de Transporte.
JOSE CASTELO BRANCO CRISOSTOMO - Secvetdrio de
Administracio. RAUL GOMES SERAFIM - Chefe de Gabinete do
Prefeito.
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PORTARLA N" 499-4/2012, DE 1 de agosto de 2012 O SECRETARIO DE
EDUCACAG DO MUNICIPIO DE CAUCAILA, no uso de suas atribuigdes que
ihe conferem o art, 62, inciso V e o art, 143, incise 11, alinea a, ambos da Lei
Urglinica do Municipio combinados com o art. 49, inciso X1V da Lei n® 1.565,
de 1° de janeiro de 2009 ¢ o art, 6" do Decreto n° 100 de 01 de setembro de
2009.CONSIDERANDO, o Anexe Unico da Lei n® 1.754 de 03 de julho de
2006 RESOLVE: Art. I°CONCEDER, ofa) servidor{2) BEDNARDONOJOSA
DOS SANTOS, ocupante do cargo de provimento em comissio de DIRETOR,
ESCOLAR D - MAG-4, ¢ lotado(a) na ESCOLA VICENTE TORQUATCO BE
ARAUND integrante da estrutura Organizacional da Secretaria Municipal de
Educagio de Caucaiz, GRATIFICACAQO DE ESTIMULO AO GESTOR
ESCOLAR, veferente a 18 Alunos no valor de R$ 150,48 {Cento ¢ cingiienta
reais ¢ quarenta ¢ oito centavos) a partir de 01/08/2012. Art. 2° As despesas
decorrentes desta Portaria correrfio pot conta da dotagdo prpria da Secretaris de
Educagio, consignada no vigente orcamento do Poder Exccutivo Municipal,

Art, 37 Esta Porlaria entra em vigor na data da sua publicaglio, salvo quanto 2
seus efeitos que passardo g viger na data de sua assinatura, PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 1 de agosto de 2012AMBROSIO
FERREIRA LIMA Secretirio de Educacdo RAMIRO CESAR DE PAULA
BARROSO Secretdrio de Finangas ¢ Plangfamento RAUL GOMES
SERAFIM- Chefe de Gabinete do Prefeite.

PORTARIA N° 560/2012, DE 1 de agosto de 2012 G SECRETARIO DE
EDUCACAQ DO MUNICIPIO DE CAUCALA, no uso de suas atribuigdes que
Ihe conferem o art. 62, inciso Ve o art. 143, inciso [I, alings 4, ambos da Lei
Crginica do Municipio combinados com o art. 49, inciso X1V da Lein® 1.965,
de 17 de jancire de 2009 e o art. 1% do Decreto n® 100 de 01 de setembro de
2008 Considerando, o Anexo Unico da Let 287, de 19 de janeiro de
Z012.RESOLVE: Art. 1° NOMEAR, ofs) servidor(a) ARMENIA
DAMASCENO GOIS, para o cargo de provimente em comissio de COORD

PEDAGOGICO €, MAG-5, lotado na ESCOLA PATRONATO PIO XI
integrante da Estrutura Organizacional da Secretaria Municipal de Educaciio de
Caucala, a partir de 01/08/201 2. Art. 2° Os recursos necessérios & execucio desta
Portaria correrio por conta de dotaglo propra, consignada no vigente
orgamento da Secretaria de Educacio Municipal Art. 3% esta Portaria entra e
vigor na data da sua publicaciio, salvo quanto a seus efeitos que passariio a viger
na data de sus assinatura PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 1
de agosto de Z01ZAMBROSIO FERREIRA LIMA Secretivio de Educacdn
JOSE CASTELO BRANCO CRISOSTOMO Secretiivio de Administracio
RAUL GOMES SERAFIM Chicte de Gubinete do Prefeito.

PORTARIA N® 568~ AIZGXZ DE 1 de agosto de 2012 O SECRETARIC DE
EDUCACAD DO MUNIC I?IO DE CAUCAIA, no uso de suas atribuictes que
the conferem o art. 62, inciso V e o art. 143, ineiso 1T, alinea a, ambos da Lei
Grganica do Municipio combinados com o ar.L 49, inciso X1V dzza Lein® 1.965,
de [" de janciro de 2009 e o art. 6 do Deoreto n® 100 de 01 de setembro de
2009 CONSIDERANDO. ¢ Anexe Unico da Lei n® 1.7534 de 03 de julho de
2006.RESOLVE:  Art. 1* CONCEDER, ofa) servidor{a) ARMENIA
DAMASCENO GOIS, ocupante docargodeprovimentosnicomissfo de
COORD PEDAGOGICO C - MAG-5, e otado(a) na ESCOLA PATRONATO
PIO XT integrante da estrutura Organizacional da Secretaria Municipal de
Eduecagdo de Capcain, GRATIFICACAO DE ESTIMULO AOGESTOR
ESCOLAR, referente a 30 Alunos no valor de R$ 250,8 (Duzentos e cinglienta
reais ¢ olienta centavos) a partir de 01/08/2012.  Are 2° Asdespesas decorrentes
desta Portaria correrfo por conta da dotacis propria da Secretaria de Educagiio,
consignada no vigente orgamento do Poder Executivo Munieipal, Art, 3° Esta
Portaria entra em vigor na data da sua publicacio, salve guanto a seus efeitos
que passardo a viger na data de sua assinatura, PREFEITURA MUNICIPAL
DE CAUCAIA, em | de agosto de 2012ZAMBROSIO FERREIRA LIMA
Secretdrio de Educacdo RAMIRO CESAR DE PAULABARROSO Secretario
de Financas ¢ Planejamento RAUL GOMES SERAFIM Chefe de Gabinete do
Prefeito.

PORTARIA N° 501/2012, DE 1 de agosto de 2812 O SECRETARIO DE
EDUCACAO DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, no uso de suas atribuigdes que
the conforem o art. 62, inciso V e ¢ art. 143, inciso 11 alinea a, ambos da Lei
}Lgex nica do Municipio combinados com o art. 49, inciso XIV da Lei n® 1,965,
fe 1° de janeire de 2009 e o art. 1° do Decreto n° 100 de 01 de setembro de
1009 Considerande, o Anexo Unico da Lei 287, de 19 de janeire de

112 RESOLVE: Ari P*NOMEAR, ofa) serv idi;r{a}ANT(}"lm LIDERLY

ALVES DE S80UZA, para o cargo de provimento em comissdo de SEC{A)
ESCOLAR E, MAG-10, lofado na ESCOLA FRANCISCO NUNES DE
MIRANDA imtogrante da Bstrutura Organizacional da Secretaria Municipai
de Bducschio de Caucain, a partir de GLDB2012.Art. 2° Os recursos
necessirioy & exeeuyfio desta Portaria correrfio por conta de dotagio propria,
consignada no vigenie orpamento da Secretaria de Educaciio Municipal. Art. 3°
Esta Portaria entra-em vigor na data da sua publicagdo, salvo quanio a seus
efeitos que passarfio a viger na data de sua  assinatura, PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 1 de agosto de Z01ZAMBROSIC
FERREIRA LIMA Sceretdrio de Educagdo JOSE CASTELD BRANCO
CRISOSTOMO Secretbrio de Adminisiracido RAUL GOMES SERAFIM -
Chefe de Gabinete do Prefeito.

PORTARIAN" 501-A/2012, DE | de agosto de 2012 O SECRETARIO DE
EDUCACAO DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, no uso de suas auibuigtes
que lhe conferem o art. 62, inciso Ve o art. 143, inciso H, alinea a, ambos da Lei
Orgéinica do Muniupic) combinados com o art. 49, inciso XIV da Lei n® 1,965,
de 1° de janeiro de 2009 e o art. 6° do Decreto n® 100 de 01 de setembro de
2009, CONSIDERANDO, o Anexo Unico da Lei n® 1,754 de 03 de jullio de
2006.RESOLVE: Art 1" CONCEDER, ofa} servidor(a) ANTONIA
LIDERLY ALVES DE SOUZA, otupante do cargo de provimento em
comissfio de SEC(A) ESCOLAR E - MAG-10, ¢ lotadofa) na ESCOLA
FRANCISCO NUNES DE MIRANDA integrante da sstrutura organizacional
da Secretaria Municipal de Bducagio de Caucaia, GRATIFICACAO DE
ESTIMULO AQ GESTOR ESCOLAR, referente a 21 Alunos novalor de RS
175,56 (Cento e setenta £ cinco reals ¢ cingiienta ¢ seis centavos) a parlit de
01/08/2012. Art, 2° As despesas decorrentes desta Portaria correrdo por conta
da dotagio propria da Secrctaria de Hducaclo, consignada no vigente
orgamento do Poder Executive Mumnicipal, Art. 3° Esta Portaria cnga em vigor
na data da sua publicacie, salvo quanto a seus efeitos que passardo a viger na
data de sua assinature. PREFEFTURA MUNICIPAL DE CAUCALA, em 1
de agosto de 201 2AMBROSIO FERREIRA LIMA Secretdrio de Educagio
RAMIRO CESAR DE PAULA BARROSO Sceretirio de Fimancas e
Planejamento RAUL GOMES SERAFIM Chefe de Gabinete do Prefeito.

PORTARLA N° 502/2012, DE 1 de sgosto de 2012 O SECRETARIO DE
EDUCACAO DO MUNI CIPIO DE CAUCAIA, no uso de suas atribuigdes
que lhe conferem o art. 62, incigo V e o art. 143, inciso 1L alinena, ambos da Lei
Organica do Municipio combinado& oo o ark. 495-'mciso XIV da Lei 1 §.965,
de 1° de janeiro de 2009 ¢ o art. 6° do Decreto 1° 1060 de 01 de setembro de
2009.CONSIDERANDQ, o inteiro teor do processo nr. RESOLVE: A ¥
CONCEDER, nos termos do Art. 31, alinea 'd', da Lei n® 1478, de 04 de julho
de 2002, e-da Lei n° 1754, de 03 de julhe de 2006, Gratificagio ao trabalho em
Sala de Aula ao servidor{a) MARIA EDILEUSA SOUZAFEITOSA, PROF
EDUC BASICA, 200 lis, lotadofa) na CRA [VELISE PEREIRA CORREIA,
refercnie a O alunos no valor de R 0 (Reais) a partir de 01/G8/2013. Awe. 2° As
despesas decorrentes desta Portaria correrdo por conta da dotaglo prépria da
Secretaria de Educagiio, consignada no vigente ergamento do Poder Executivo
Municipal, Art. 3° Esta Portaria entea em vigor na data da sua publicagio, salve
guanto a seus ofeitos que passarfio a viger pa data de sua assinaturz,
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em.t de agosto de
201ZAMBROSIO FERREIRA LIMA Secretirio -~de Educapdo RAMIRO
CESAR DE PAULA BARROSO Sceretaric de Finaugas ¢ Plangjamento
RAUL GOMES SERAFIM Chefe de Gabinere do Prefeito,

PORTARIA N 503/2012, DE 1 de agosto de 2012 O SECRETARIOC DE
EDUCACAQ DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, no uso de suas atribuégﬁes
que lhe conferem oart. 62, inciso Ve o art. 143, inciso 11, alinea &, ambos da Lei
Orgénica do Mwnmpm combinados con o art. 49, incise X1V da Lein® 1965,
de 1° de janeiro de 2009 e o art. 1* do Decreto n° 100 de 01 de setembro de
2009.Considerando, o Anexo Unico da Lei .287, de 19 de janewro de
2012.RESOLVE: Art. 1° NOMEAR, ofa) scmdor{a) MARLENE DE
CARVALHO BRAGA, para o carpo de provimento em comissie de
DIRETOR ESCOLAR A, MAG-1, lotado na ESCOLA ANTONIO
MIRANDA DE MEBLOG integrante da Fstrutura Organizacional da Sceretaria
Municipal & Educagio de Caucata, a partiv de 01/08/2012. Art. 2° Og recurso
necessdrios 3 exesugio desta Portaria correrfio por conta de dotacio prapria,
consignada no vigente orgamento da Secretaria de Bducagio Municipal. At 3°
Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagio, salve quanto a seus
efeitos que passario a viger na data de sua assinatura PREFEITURA
MUNICIPAL PE CAUCAIA, em | de agosto de 2812 AMBROSIO
FERREIRA LIMA Secretério de Educagdo JOSE CASTELD BRANCO
CRISOSTOMO Sexzetirio de Administragio - RAUL GOMES SERAFIM
Chefe de Gabinete do Prefeito.




PORTARIA N 503-A/201%, DE 1 de agosto de 2012 O SECRETARIO DE
EDUCACAG DO MUNICIPIO DE CAUCAILA, nouso de suas atribuigdes que
Ihe conferem o art. 62, inciso V e o art. 143, incigo I, alinea a, ambos da Lei
Orefinica do Municipio combinados com o arl, 49, indiso XIV da Lein® 1,965, de
1" de janeiro de 2009 ¢ o art. 6° do Decrgto n” 100 de 81 de selembro de
2009.CONSIDERANDO, o Anexo Unico da Lei n° 1.754 de 03 de julho de
J006.RESOLVE: Art, 1° CONCEDER, ofa) servidor(a) MARLENE DB
CARVALHO BRAGA, ocupante do cargo de provimento em comissdo de
DIRFETOR ESCOLAR A - MAG-1, e lotado(a) na ESCOLA ANTONIO
MIRANDA DE MELQ integrante da estrutura Organizacional da Secretaria
Municipal de Educagiio de Caucata, GRATIFICACAO DE ESTIMULO AG
GESTOR ESCOLAR, refevente a 38 Alunos no valor de R 317,68 (Trezentos ¢
dezessete reals ¢ sessenta e oito centavosya partir de 1/8/2012, Ast, 2° As despesas
decorrentes desta Portaria eorrerfio por conta da dotagiio propria da Secretaria de
Educacio, consignada no vigente vreamento do Poder Executivo Municipal, Art,
3 Esta Portaria enfra em vigor na data da sua publicagio, salvo quanto a seus
efeitos que passarfio a viger na dafa de sua assingtura. PREFEITURA
MUNICIPAL. DE CAUCAIA, em 1 de agosto de 2012 AMBROSIO
FERREIRA LIMA Secretdrio de Educagde RAMIRO CESAR DE PAULA
BARROSO Secretdrio de Finangas ¢ Planejamente RAUL GOMES SERAFIM
- Chefe de Gabinete do Prefeito.

PORTARIA WY 506/2012, de ©1 de Agosto de 2012. O SECRETARIO DE
EDUCACAD PO MUNICIPIO DE CAUCAIA, no uso de suas attibuigbes que
the conferem o art.62, incise V ¢ o arl. 143, inciso If, alinea a, ambos da Let
Crrgénica do Municipio combinados com ¢ aft. 49, inciso X1V da Lein® 1.965, de
1" de janeiro de 2009 ¢ o art. 6° do Decreto n” 100 de 0 de setembro de 2009,
RESOLVE: Amt, [* CONCEDER, a servidora LAURA DA ROCHA PEREIRA,
matricuia 12314, ocupante do cargo de Professor Educacio Basica B, C/H 200
8, com base no Art. 60, e scus parigrafos da Lei Planos de Cargos, Carrciras ¢
Remuneracio dos Profissionais da Edueagio Plblica Bésica n°. 2172, de 25 de
outubro de 2010, GRATIFICACAO DEINCENTIVO DO MAGISTERIQ PELA
REGENCIA DE CLASSE. na ordem de 5% (quinze por cento) do respective
vencimento base do professor de educag@o basica, a partir de 01 de agosto de
2012, Art, 2° As despesas decorrentes desta Portaria correrdo & conta da dotagio
prépria da Secretaria de Educacio, consignada no vigente orgamento do Poder
Executivo Municipal. Art. 3* Esta Portaria enten em vigor na data da sua
publicacio. PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA em 0l deagoste de
2012, AMBROSIO FERREIRA LIMA - Secretdrio de Educegio RAMIRO
CESARDE PAULABARRQSO Secretdrio de Financas e Planejamenio RAUL
GOMES SERAFIM Chefe de Gabinete do Prefeito

PORTARIA N 508/2012 DE 01 DEACOSTO DE 2012. O SECRETARIO DE
EDUCACAO DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, no uso de suas atribuigbes que
lhe conferem o art.62, inciso V e o art, 143, inciso 1L, alinea a, ambos da Let
Orgénica do Municipio combinados vom o art. 49, inciso XTIV da Lein®. 1,965, de
i de janeiro de 2009 e art, 2° do Decreto n°. 100, de 01 de setembro de
02, . CONSIDERANDO, o inteiro teor do Processo N°
SRTE2012.CONSIDERANDO, o art. 179 da Lei Complementarn®. 01, de 23 de
dezernbro de 2010, RESOLVE: Art. 1° CONCEDER, ao servidor JOSE MATIAS
LEALBEZERRA, ocupznie do cargo de PROFESSOR EDUCACAC BASICA,
matricula n® 9835, carga hordria 100 horas mensal, Iotado na ESCOLA
CORALIA GONZAGA SALES, LICENCA PREMIO de 02(dois) més referente
a0 perlodo aguisitivo de 22/02/04 a 21/62/09, a ser gozada integralmente sem
prejuizo de sua remuneracfio no seguinte periodo: Agosto e Setembro de 20 12,
Art. 2° Esta Porfaria entra em vigor na data do sua publicacio SECRETARIADE
ERUCACAO, em 01 de agosto de 2012, AMBROSIO FERREIRA LIMA
Secretirio de Educagio JOSE CASTELO BRANCO CRISGSTOMO Secretério
de Administracio RAUL GOMES SERAFIM Chefe de Gabinete do Prefeito

PORTARIA N°509/2012 DE 01 DE AGOSTO DE 2012.0 SECRETARIO BE
EDUCACAD DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, no uso de suas atribuiclies que
he conferem o art.62. inciso ¥V ¢ o art. 143, inciso 11, alinea a, ambos da Lei
Crafnica do Municipio combinados com o art. 48, inciso X1V da Lein®. 1.965, de
1* de janeiro de 2009 ¢ art. 2° do Decreto n®. 100, de 01 de setembra de 2009,
CONSIDERANDO, o inteiro teor do Processo N 6796/2009.
CONSIDERANDO, o art. 179 da Lei Complementarn®. 61, de 23 de dezembro de
2010, RESOLVE: Art. 1° CONCEDER, a servidora FRANCISCA CLAUDETE
DE MORAFES DANTAS, ocupante do cargo de PROFESSORA
LEADAPTADA, matricula n®. 11946, earga hordria 200 horas mensal, lotada na
SSCOLA ERBE TEIXEIRA FIRMEZA, LICENCA PREMIC de 03(teés) més
referente ao periodo aquisitivo de 13/08/02 a 12/08/07, a ser gozada integrahmente
sem prejuizo de sua remuneragio no seguinte periodo: Setemtbro, Outubro ¢
Novembro de 2012, Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data desua publicagio.
SECRETARIA DE EDUCACAQ, em 01 de agosto de 20i2. AMBROSIO
FERREIRA LIMA Secretarie de Edacagio JOSE CASTELO BRANCO

CRISOSTOMO Secretdrio de Administragie RAUL GOMES SERAFIM
Chefede Gabinete do Prefeito E

PORTARIAN"510/2012 DECI DEAGOSTO DE2012. G SECRETARIODE §
EDUCACAQ PO MUNICIPIO DE CAUCAIA, nouso de suas atribuigdes que (&
Ihe conferem o art.62, inciso V e o art. 143, inciso 11, alinea a, ambos da Lei 8
Organica do Monicipio combinados corn o art 49, inciso XTIV da Lein®. 1.965. de &
1° de jangire de 2009 e art, 2% do Decreto n®, 100, de 01 de setembro de 2009,
CONSIDERANDO, o inteiroteor do Processo N° 724/2012. CONSIDERANDO, &
o art. 179 da Lei Complementar n% 01, de-23 de dezembro de 2010, RESOLVE: §
Ast. 1° CONCEDER, a servidora LIDUINA MARIA DE FREITAS SIVA g
AZEVEDO, ocupante do cargo de PROFESSORA READAPTADA, matriculs |
n°, 11922, carga hordvia 200 horas mensal, fotada na HSCOLA PEDRC 8
MOREIRA DE OLIVEIRA, LICENCA PREMIO de 03(trés) més referenie ao §
periodo aquisitive de 12/08/02 a 11/08/07, a ser gozada integralmente sem g
prejuizo de sua remuneragdo no seguinte periodo: Setembro, Oufubro 2 §
Novembro de 2012, Art. 2° Bsta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio. §
SECRETARIA DE EDUCACAO, em U1 de agosto de 2012. AMBROSIO |
FERREIRA LIMA Secretirio de Educacie JOSE CASTELG BRANCO
CRISOSTOMO Secretirie de Administracio RAUL GOMES SERAFIM [
Chele de Gabinete do Prefeito

EXTRATO DE CONTRATO N° 20121011061 ORIGEM: DISPENSA
N°, 10.001/2012-DP CONTRATANTE: SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO AGRARIO CONTRATADA: DANIELE
TARGING VIEIRA OBJETO: CONTRATACAC DE 02 (DOIS) CARROS
PIPA COM CAPACIDADE MINIMA 7.000 (SETE BIL) LITROS CADA,
PARA PRESTACAO DE SERVICOS NO TRANSPORTE DE AGUA
POTAVEL PARA AS COMUNIDADES RURAIS CARENTES DO
MUNICIPIO DE CAUCATA, CONFORME DECRETO DE SITUACAO
DE EMERGENCIA DE N 378/12 VALOR TFOTAL: RS £2.800,00
(OITENTA E DOIS MIL E OITOCENTOS REALS) PROGRAMA DE
TRABALHO; FUNCIONAL PROGRAMATICA: 1001.2.115
PORNECIMENTO DE AGUA POR MEIO DE CARRO PIPA,
CLASSIFICACAC ECONOMICA: 2.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DU
TERCEIROS PESSOA FISICA, SUBELEMENTO: 3.3.90,32.99 OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS FPESSOA FISICA, VIGENCIA: 11 DE
OUTUBRO DE 2012 A 31 DE DEZEMBRO DE 2002 DATA DA
ASSINATURA: 11 DEQUTUBRODE2012

BRRATA Onde ler se Aviso de Revogaciio. O Presidente da Autarquia
Municipal de Trinsito do Municipio de Caugcala, St Antonio Genzapga
Moreira, decidi REVOGAR o presente processo licitatorin, T_OMM}A BE
PRECO NP 1911,005/2012 - TP, que trata da CONTRATACAO DE UMA
EMPRESA ESPECIALIZADA EM PRESTAC;&M_(? DE SERVICOS DE
CONSULTORIA NA AREA DE ORCAMENTO PUBLICO, por razbes de
interesse piblico decorvente de fato supervenientedevidamente comprovado,
conforme disposigdes do art. 49 da Lei n°. 8.666/93 e alteragBes posteriores,
tendo em vista que a virias sesstos desertas constatado nos aufos doprocesso,
sendo entfio decidide 2 aberturs de um nove prosesso licitatério de maior
amplitude, Ciéneia acs intercssados. Publique-se. MUNICIPIO D
CAUCATACESTADO DO CEARA, EM 18 de outubro de 2012, ANTONIO
GONZAGA MOREIRA. Presidente da Autarquia Municipal de Trénsito do
Municipio de Caucaia, LEIA-SE: Aviso de Revogagio. O Presidente da -
Autarquia Municipal de Trimsito do Munieipio de Caucaia, St Antonio
Gonzaga Moreira, decidi REVOGAR o presente processa licitatorio.
TOMADA DE PRECO N° 1911.005/2012 - TP, que trata da AQUISICAO
DE 01 (UMA} PLATAFORMA DE AUTO - SOCORRO PARA
CARREGAMENTO E DESCARREGAMENTO PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA AUTARQUIA MUNICIPAL DE TRANSITO, por
razbes de interesse piblico decorrente de fafo superveniente devidamenie
comprovado, conforine disposigdes doart. 49 da Lei n°. 8.666/93 ¢ alteracbes
posteriores, tendo em vista que a vérias sesdes desertas constatado nos avtus
do processe, sendo entlio decidido A abertura de um novo processo ligitatorio
de mator araplitude. Cidnieia nos interessados. Publique-se. MUNICIPIO DE
CAUCATA-ESTADD DO CEARA, BM 18 de outubro de 2012. ANTONIO
GONZAGA MOREIRA. Presidente da Autarquia Municipal de Trénsito do
Municipio de Caucaia.




