Do Municipio de Caucaia

LEI N* 2.411, DE 11 DE ABRIL DE 2013. Altera o Anexo V da Lei n’
2.172, de 25 de outubro de 2010 e da outras providéncias. O
PREFEITO MUNICIPAL DE CAUCAIA, Faco saber que a CAMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA aprovou e eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei: Art. 1' O Anexo Vda Lein® 2.172, de 25 de outubro de 2010
passa a vigorar na forma do Anexo desta Lei. Art. 2% Os valores devidos em
funcdo da retroagdo dos efeitos desta Lei serdo pagos até 30 de junho de
2013. Art. 3¢ As despesas decorrentes desta Lei correrio a conta de
dotacdes orcamentdrias proprias da Secretaria de Educacdo,
consignadas no vigente orcamento do Poder Executivo Municipal. Art.
4¢ Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio, retroagindo seus
efeitos financeiros a 1° de janeiro de 2013. Art. 5° Revogam-se as
disposigdes em contrario. PACO DA PREFEITURA MUNICIPALDE
CAUCAIA, em 1lde abril de 2013. WASHINGTON LUIZ DE
OLIVEIRA GOIS - Prefeito Municipal. : ;

ANEXO A QUE SE REFERE O ART. 1° DALEIN® 2.411,DE 11 DE
ABRIL DE 2013. TABELAS VENCIMENTALIS, CARGO:
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA

CARGO Prafessor de Educacao Basics
CLASSE | N MEDIO - NORMAL
- T CARGAMORARIA = 49 herss N
ReferEncia Vencimento Base
1
2
3
4
s
3
¢ E 1
10
CARGO | Professor de Educacao Basica
CLASSEH _ GRADUACAO
g—— CARGA HORARIA = 40 horas
Referencis Vencimento Base
1 H RS 20373%
i 2 RS 267813
3
4
s
[
- [ RS 2346
2
VVVVV 18 i RS 243488
CARGO. Professor de Educacao Basiea .
CLASSE M {ESPECIALIZACAO
CARGA HORARIA =45 horas
Referencia Vencimento Base
S S RS 13297
2
3
RS SRR e
s
i 3

CARGO Professor de Educacao Basica
CLASSE 1V MESTRADO
CARGA HORARIA = 40 horas
Referencia ‘enci Base
1 RS 2.928.72
2 R$ 298730
3 RS 3.047.05
4 R$ 3.107,98
5 RS 3.170,15
6 RS 3.233.54
7 RS 3.298.21
8 RS 3.364.18
9 RS 343146
10 RS -3.500,10
CAR(;Q Professor de Educacao Basica
* CLASSEV * DOUTORADO
CARGA HORARIA = 40 horas
Referencia Vencimento Base
1 RS 3.953.78
2 RS 4.032.86
3 RS 4.113.51
4 RS 4.195.79
5 RS 4.279.71
[ RS 4.365.28
7 RS 4.452.60
8 RS 4.541.65
9 RS 4.632.49
16 RS 4.725.14

DE ENSINO E TECNICO EM SUPERVISAO

CARGOS

s i

TABELAS VE‘s_‘lClMENTAlS
CARGOS EM EXTINCAO: ADMINISTRADOR
ESCOLAR, SUPERVISOR

Adsministrador Escolur
Supervisor de Ensine
Tecuico em Sepervissn

Adsninistradus bscatar

CARGOS Supervisor de Lasiou
Teenion em Supervisau

CLASSE 81

ESPECIALIZACAO
CARGA HORARIA = 48 oray

Riferencin

encimento Base
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— CHEFE DO GABINETE DO PREFEITO
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— CHEFE DO GABINETE DO VICE-PREFEITO
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— SECRETARIO DA ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS
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— ASSESSOR CHEFE DE COMUNICACAO
José de F. Solano Lopes

— SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E DE ARTICULAGCAO POLITICA
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— PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO
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— OUVIDORA GERAL DO MUNICIPIO
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— SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE
Carlos Alberto Komora Vieira

— SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCA(}AO
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— SECRETARIO DE FINANCAS, PLANEJAMENTO E ORCAMENTO
Ramiro Cesar de Paula Barroso

— CONTROLADORA GERAL DO MUNICIPIO
Ageisa Maria Monteiro Rodrigues

— SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO E AMBIENTAL
Valdene Rifane Gurgel Mourdo

— SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
Raimundo Augusto de Aradjo Rocha

— SECRETARIO MUNICIPAL DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE E JUVENTUDE
Silvio Soares Lobato

— SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Eriemerson Nobre Gongalves

— SECRETARIO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
Antbnio Vieira de Moura

— SECRETARIO MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PECUARIA E PESCA
ivan Correia Sales

— PRESIDENTE DA AUTARQUIA DE TRANSITO DE CAUCAIA
Antonio Gonzaga Moreira

— SECRETARIO MUNICIPAL DE PATRIMONIO SERVI(;OS
PUBLICOS E TRANSPORTE
Francisco Deuzinho de Oliveira Fitho

— PRESIDENTE DO INST. DO MEIO AMBIENTE DE CAUCAIA
Jodo Artur Pessoa de Carvalho

— PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE CAUCAIA
Hipolito Indio Guimaraes Neto

Adodmisteador Escular
Sopervisar de Easino
Tecwion et Supervisao

CARGOS

CLASSE MESTRADO
. CANGAHORARWA = 8 horsy__

Refercacis ___ Vencimenty Buse i

CARGOS

CLASSE IV _ DOLTORADO.

CAKGA HORARIA = 40 horas

_ Referenciu | __ _ Venconeots Bar

TABELAS VENCIMENTAIS
CARGO EM EXTINCAO: SECRETARIO ESCOLAR

CARGO
CLASSE UNICA | Nivel Medio Tecnico
CARGA HORARIA
Referencia 40 horas

‘sttrﬂarm Escolar

RS 708,48

RS 755,95

RS 771,07

RS 78649

RS 802,21

BiR 27

RS 834,63

RS 851,32

IR N U LU T A DT (S
=
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RS 86K,35

=
K
i

8KS.72

LEI N° 2,412, DE 16 DE ABRIL DE 2013. Abre Crédito Adicional
Especial no Vigente Orgamento Lein®2.366, de 09 de novembrode 2012e
da outras providéncias. O PREFEITO MUNICIPAL DE CAUCAI-\
Faco saber que a CAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA aprovou e eu
sanciono e promulgo a seguinte Lei: Art. 1°. Autoriza a abertura de Crédito
Adicional Especial no vigente Orgamento Programa da Despesa Lei
Municipal n°® 2.366, de 09 de novembro de 2012, no valor de RS
3.479.650,35 (trés milhdes, quatrocentos e setenta e nove mil, seiscentos
¢ cingiienta reais e trinta e cinco centavos). para fazer face as despesas
com as atividades “MANUTENCAQ DA POLIC LINICA CO‘\i
RECURSOS PROPRIOS ” e “MANU
RECURSOS PROPRIOS” no Municipio de Caucala /CE. Art. 2° Flca
inserido no Orgamento Programa da Despesa Municipal as seguintes
funcionais programaticas: a)
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PA A CIAL DO MUNICIPIO
ORGAO 06 Secretaria de Saude
UNIDADE 2t Fundo Municipal de Saude
FUNCAO 10 Saude
SUBFUNCAO 302 Assistencia Hospitalar ¢ A
PROGRAMA 0014 Bloco de Me  dia e Alta Compiexidade Ambui L E ial e
Hospitalar.
ATIVIDADE 2232 Manutencao da Policlinica com Recursos do Municipio de Caucaia
3.1.90.11.00 Vencimentos ¢ Vantagens Fixas de Pessoal RS 1.500.000,00
Civil
3.1.90.13.00 Obrigacoes Patronais RS 10.000,00
3.330.47.00 Obri; Trib ¢ Contri @ RS 119.870,63
ELEMENTOS DE 33.90.14.00 Diarias-Civil RS 10.000,00
DESPESA
3.3.90.30.00 Matenial de Consumo RS $0.000.00
3.3.90.36.00 Outros Servicos Terceiros - PF RS 100.000.00
3.3.90.39.00 Outros Servicos Terceiros - PJ RS 3060.000,00
4.4.90.52.00 Equy; € Material P RS 500.000.00
VALOR DO CREDITO ADICIONAL:
RS 2.619.876,63 (DOIS MILHO ES, SEISCENTOS E DEZENOVE MIL, OITOCENTOS E SETENTA REAISE
SESSENTA E TRES CENTAVOS).

b)
ORGAO : 06 Secretaria de Saude :
UNIDADE 21 Fundo Municipal de Saude
FUNCAO 10 Saude
SUBFUNCAO 302 Assi ia Hospitalar ¢ A 1al
PROGRAMA 0014 Bloco de Media e Alta Complex. Ambulat., Emergencial ¢ Hospit.
ATIVIDADE 2233 Manutencao do CEO com Recursos do Municipio de Caucaia
3.1.90.11.00 Vencimentos ¢ Vantagens Fixas de Pessoal RS 350.000.00
Civii
3.1.90.13.00 Obngacoes Patronais RS 50.000.00
3.3.30.47.00 Obrigacoes Tributarias e Contributivas RS 100.000,00
ELEMENTOS DE 33.90.14.00 Diartas-Civil RS 79.779.72
DESPESA
3.3.90.30.00 Material de Consumo RS 30.000.00
3.3.90.36.00 Outros Servicos Terceiros - PF RS 56.000.00
3.3.90.39.00 Outros Servicos Terceiros - PJ RS 100.000.00
4.4.90.52.00 Equy ¢ Material P RS 100.000.00
VALOR DO € n}:nnﬁ ADICIONAL:
RS 859.779,72 (OITOCENTOS E CINQUENTA E NOVE MIL, SETECENTOS E SETENTA E NO VEREAISE
SETENTA E DOIS CENTAVOS).

b)

ORGAO 06 Secretaria de Saude

UNIDADE 21 Fundo Municipal de Saude

FUNCAO 0 Saude

SUBFUNCAO 32 A ia Hospitalar ¢ Amb ial

PROGRAMA 0015 Saude Bucal

ATIVIDADE 2227 Consorcio P ublico de Sau de ! nterfederativo do Vale do Curu

CISVALE - CEQ

ELEMENTO DE 3.3.90.39.00 Qutros Servicos Terceiros - PJ RS 600.600,00
DESPESA
c)

ORGAO 6 Secretaria de Saude

UNIDADE 2 Fundo Municipal de Saude

FUNCAO 10 Saude

SUBFUNCAO 301 Atencao Basica

PROGRAMA 0013 Saude da Familia - PSF

ATIVIDADE 1.603 Construcao, Ampliacao ¢ Reforma de Postos de Saude

ELEMENTO DE 4.4.90.51.00 Obras e Instalacoes RS 929.650,35
DESPESA

Art. 4" Esta Lei Municipal entra em vigor na data de 'sua publicagdo.
WASHINGTON LUIZ DE OLIVEIRA GOIS - Prefeito Municipal.

LEI N° 2.413, DE 16 DE ABRIL DE 2013. Abre Crédito Adicional
Especial no Vigente Orcamento Lei N®2.366, de 09 de novembro de
2012 e da outras providéncias, O PREFEITO MUNICIPAL DE
CAUCAIA, Fago saber que a CAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA
aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei: Art. 1° Autoriza a
abertura de Crédito Adicional Especial no vigente Orgamento Programa
daDespesa Lei Municipal n®2.366, de 09 de novembro de 2012, no valor
de RS 886.000.00 (oitocentos e oitenta e seis mil reais), para fazer face
as despesas neste exercicio com os projetos/atividade “CONSTRUCAO
DO _CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADO DE
ASSISTENCIA SOCIAL _ CREAS”. “CONSTRUCAO DO
CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADO PARA PESSOAS
EM SITUACAQO DE RUA CENTRO POP” ¢ “PROMOCAO DA
IGUALDADE RACIAL E_ETNICA”, da Secretaria de
Desenvolvimento Social, no Municipio de Caucaia/CE. Art. 2° Fica
inserido no Org¢amento Programa da Despesa Municipal as seguintes
funcionais programaticas:

a)

Art. 3° Os recursos or¢camentarios para fazer face a cobertura do Crédito
Adicional Especial de que tratam os artigos 1° e 2° desta Lei Municipal,
serdo oriundos das seguintes dotagdes:

a)

ORGAO 06 Secretaria dc Saunde

UNIDADE 21 Fundo Municipal de Saude

FUNCAO 0 Saude

SUBFUNCAO 301 Atencao Basica

PROGRAMA 014 Bloco de Media € Alta Complex. Ambulat, Emcrgencial ¢ Hospit

ATIVIDADE 2228 Consorcio P ublico de Sa_ude Interfederativo do Vale do Curn
CISVALE - Policlinica

ELEMENTO DE 33603600 Outros Servicos Terceiros - PJ [’ | 1.956.000,00

DESPESA i i

ORGAO 07 Secretaria de Desenvolvimento Social
UNIDADE 4 Fundo Municipal de Assistencia Social
FUNCAO 08 Assistencia Social
SUBFUNCAQ 244 Assistencia Comunitaria
PROGRAMA 0021 Protecao Social Especial
ATIVIDADE Construcao do Centro de Referencia Especializado de Assiste neia
Social - CREAS
ELEMENTOS DE 3.3.90.36.00 Outros Servicos Terceiro - PP RS 10.000.06
DESPESA
3.3.90.39.00 Outros Servicos Terceiro - PJ RS 10.000.00
4.4.90.51.00 Obras ¢ Instatacoes RS 270.000,00
VALOR DO CREDITO ADICIONAL:
RS 290.000,00 (DUZENTOS E NOVENTA MIL REAIS).
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b) SUBFUNCAO 306 Alimentacao ¢ Nutricao
ORGAO 0 Secretaria de Desenvolvimento Social PROGRAMA o] Seguranca Alimentar ¢ Nutricional
UNIDADE b3 Fundo Municipal de Assistencia Social ATIVIDADE 5058 R arante Popular
FUNCAO 9 Aduateacia Socel ELEMENTO DE 13903060 Material d¢ Consamo RS 30.000,00
— — - DESPESA
SURFERCAD e sAsstiteci Commiiani 33505100 Obras ¢ Instalacoes S 00000,00
PROGRAMA 0021 Protecao Social Especial
ATIVIDADE Construcao do Centro de Refer encia Especializado para pessoas C)
e situacao de rua - Centro POP
ORGAO 07 Secretaria de Desenvolvimento Social
ELEMENTOS DE 33.90.36.00 Outros Servicos Terceiro - PF RS 10.000,00
UNIDADE n Fundo Municipal de Assistenciz Social
DESPESA
3.3.90.35.00 Outtos Servicos Terceiro - PJ RS 10.000,00
FUNCAO 08 Assistencia Social
449051.00 Obras ¢ Instalacoes RS 330.000,00
SUBFUNCAO 244 Assistencia Comunitaria
VALOR DO CREDITO ADICIONAL:
PROGRAMA 0022 Protecao Social Basica
RS 440.000,00 (QUATROCENTOS E QUARENTA MIL REAIS).
ATIVIDADE 2053 Servico de Protecao ¢ Atendimento Integral a Familia - PAIF
¢) ELEMENTO DE 33.9030.00 Material de Consumo RS 100.000,00
DESPESA
ORGAO o7 Secretaria de Desenvolvimento Social
UNIDADE 2 Fundo Municipal de Assistencia Social d)
FUNCAO 8 Assistencia Social ORGAO 07 Secretaria de Desenvolvimento Soctal
SUBFUNCAO 244 Assistencia Comunitaria UNIDADE 3 Fundo Municipal de Habitacao de interesse Social
PROGRAMA 0023 Promocao da Igualdade FURCAO 16 Habitacas"
ATIVIDADE Promocao da Igualdade Racial e Etnica SUBFUNCAO 482 Habitacao Urbana
ELEMENTOS DE 3.390.30.00 Materia! de Consumo RS 26.000,00 PROGRAMA s Tisbiaced - Canci Mt Cona
DESPESA
3.3.90.36.00 QOutros Servicos Terceiro - PF RS 5.000,00 ATIVIDADE 1011 Melhorias Habitacionais Urbanas
3.3.90.39.00 Outros Servicos Terceiro - PJ RS 70.000.00 - o
ELEMENTO DE 44905100 Obras ¢ Instalacoes RS 120.000,00
33505300 E ¢ Material P [ 55.000.00 DESPESX
VALOR DO CREDITO ADICIONAL:
RS 156.000,00 (CENTO E CINQUENTA E SEIS MIL REAIS), e)
ORGAO 07 Secretaria de Desenvolvimento Social
Art. 3° Os recursos orgamentarios para fazer face a cobertura do Crédito
¥ & . . . . . 7: \ | )4 3 » A 1eh ] d o §
Adicional Especial de que tratam os artigos 1 e 2° desta Lei Municipal, UEBADE : T R Pt e "
serdo oriundos das seguintes dotagdes: T o o
a)
SUBFUNCAO 481 Habitacao Rural
TORGAO 07 Secretaria de Desenvolvimento Social
PROGRAMA 0625 Habitacao - Caucaia Misha Casa
UNIDADE 22 Fundo Municipal de Assistencia Social
- ATIVIDADE 1010 Construcao de Habitacao Popular
{ FUNCAO 08 Assistencia Social
'SUBFUNCAO 6 Alimentsca ¢ Nuwicao ELEMENTO DE 449051.00 Obras ¢ Instalacoes RS 156.000,00
DESPESA
PROGRAMA 0024 Seguranca Alimentar ¢ Nutricional
i . " 9 %
g T T e e e oy Art.4". Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio. WASHINGTON
LUIZDE OLIVEIRA GOIS - Prefeito Municipal.
ELEMENTO DE 3191.13.00 C por Tempo De d RS 25.080,00
DESPESA Jo : sgsl, i no
T T T3 ST LEIN°®2.414, DE 16 DE ABRIL DE 2013. Altera dispositivos da Lein
1798, de 29 de dezembro de 2006, que dispde sobre o Sistema de
33805200 Masrrial de Diss Buicao Gratiitn i 540000 Circulacio e Transporte do Municipio de Caucaia e di outras
R 5 . i o
TEIT P e o ST provideéncias. Art. 1° Altera a tabela do ANEXO-OdaLein® 1798, de 29 de
dezembro de 2006 que passa a ter a seguinte redacio.
34905200 E « Material P; RS 5000.00
ANEXO-O. VIAS ARTERIAIS NAS UNIDADES TERRITORIAIS DE
b) PLANEJAMENTO
ORGAO a7 Secretaris de Desenvolvimento Social
UTP VIAS ARTERIAIS
UNIDADE 2 Fundo Municipal de Assistencia Sacial
UTP1 ARTERIAL PAISAGI STICA - TIPO 2 - projetada sobre leito de terra existente a0 longo da area
FENGAD, o AScoca Socmt de protecao ambiental do Rio Ceara.
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UTP.2 Devido a pouca largura das pistas de rolamento na UP.8. foram classificadas com arteriais, 4 em
direcao norte-sul ¢ 4 no sentido leste-oeste, exigindo que ¢las atuam na forma de binario. Foram
previstos, no entanto, o alargamento de 6 destas vias. que guando prontas, as demais deverao
funcionar dentro da rede urbana como coletoras. Para os seus alargamentos estao previstos recuos a
serem exigidos das novas edificacoes a serem construidas ao longo das vias com secao semelhante
a

ARTERIAL PADRA O TIPO | (secao reduzida ou proposta):
Caucaia - Pacheco

Caucaia - icarai ou CE-517

Rua Coronel Correia

Rua Feliz Gomes - Rua Jose Maria da Silva

Rua Joaquim Bento Cavalcante

UTP.3 ARTERIAL TIPO 2: Via projetada a0 longo do riacho do Ju a pelo lado leste, partindo do Cipo a
ladeando a lagoa da Barra Nova sobre 0 caminho de terra existente Toda a margem da via lindeira
a0 recurso hidrico tera uso do solo especial de preservacao e protecao ambiental sendo permitindo
atividades de lazer.

ARTERIAL TIPO 2: Viayp da partindo do cond io do Garrote, ladeando a Lagoa da Barra
Nova pelo lado Oeste. costurando caminhos existentes indo ate a CE-090, passando por Maceio do
Macario.

UTP. 4 ARTERIAL TIPO 1: Via projetada sobre je ito de terra existente partindo da CE-085, na altura do
Buriti do Emidio ate a lagoa do Pamamirim, onde finda em confluencia com a nova via projetada.
ARTERIAL TIPO 1: Via projetada saindo das proximidades do Garrote, por caminho de terra
existente, ligando 0s  seguintes locais: Lagoa da Pajucara, indo ate anovaarter ial projetada,
paralela ao cordao das dunas.

ARTERIAL TIPO 1: Via projetada saindo da CE  -085, indo em dire cao Norte passando p elo lado
oeste da Lagoa do Damizo indo ate a nova via arterial projetada. paralela ao cordao das dunas.

ligando a Lagoa do Barro; Buriti do P. Forte ate a troncal Jocal que sai da Estruturante a Tabuba,

ARTERIAL TIPO.1 : Via projetada paralelo ao cord ao de dunas, por caminho de terra existente, - | *

UTPR. 5 ARTERIAL TiPO 2: Via projetada no final do cord ao de dunas (no sentido Leste-Oeste)
Delimitando a UP 5.6 da UP 6.2.
UTP. 6 ARTERIAL TIPO 2: Via projetada a partir da Estruturante, indo por caminho de terra existente,

ligando Buriti da Helena, Jacaranda, Amigos do Resende. Caraubas, contornado a Lagoa do
Banana ate encontrar a via troncal Caucaia/ Cumbuco.

ARTERIAL TIPO 2: Via projetada que delimitar a 2 APA do Caui pe do lado Leste, ligando
Bebedouro, Pirapora a Frecheiras.

ARTERIAL TIPO 2: Via projetada para via existente ao longo da margem Oeste do Lagamar do
Cavipe.

UTP. 7 VIAS EXISTENTES

Av. Dom Almeida Lustosa - Av. Central Leste
Av. de Integra cao - Contorne Leste

Rua Andiro

Rua Consunel

Rua Colibri

Rua Osvaldo Cruz

Rua Sao Vicente

UTP.8 ARTERIAL TIPO 1 : Via projetada sobre leito de terra existente, margeando a Lagoa do Capuan,
pelo lado Leste, passando por Malica, indo ate a BR-222.

ARTERIAL TIPO 1: Via projetada sobre leito de terra existente partindo da rua Coronel Correia,
pelo lado Leste da Lagoa do Genipabu, indo ate a BR-222. passando pela Lagoa das Bestas,

AV.NS2
Av de Contorno Norte
Av. de Contorno Leste - Rua Vicente Safles

Rua Padre Joao

Obs: As vias projetadas, apresentadas nos quadros, sdo indicativas. Obs:
Os parametros basicos para controle de edificagdes relativos a
equipamentos de Lazer deverdo ser analisados tendo em consideracéo o
projeto total do empreendimento a que estdo vinculados e atender a
especificagdes técnicas que eventualmente o municipio venha a considerar
aplicaveis. Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
PACO DAPREFEITURAMUNICIPAL DE CAUCAIA, em 16 de abril
de 2013. WASHINGTON LUIZ DE OLIVEIRA GOIS - Prefeito
Municipal.

LEI N° 2.415, DE 16 DE ABRIL DE 2013. Considera de Utilidade
Puiblica a Associacdo Desportiva Nota 10. O PREFEITO
MUNICIPAL DE CAUCAIA, Fago saber que a CAMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA aprovou e eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei: Art. 1° Fica considerada de Utilidade Publica a
“ASSOCIACAO DESPORTIVANOTA 10”. Art. 2° Esta Lei entra em
vigor na data de sua publicagdo. Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em
contrario. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA,
em 16 de abril de 2013. WASHINGTON LUIZ DE OLIVEIRA GOIS
- Prefeito Municipal.

DECRETO N° 441, DE 22 DE MARCO DE 2013. Declara Ponto
Facultativo em todos os 6rgios e entidades da administra¢io pablica
municipal, direta e indireta, o expediente do dia 28 de marc¢o de 2013.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas
atribui¢des que the confere o artigo 84, incisos IV e VI, alinea a da
Constituigdo Federal, o artigo 59, inciso I'V e o artigo 143, inciso I, alinea
a, ambos da Lei Organica do Municipio de Caucaia e,
CONSIDERANDO que nos dias 28 e 29 de mar¢o de 2013 sdo datas em
que a Igreja Catolica celebra, solenemente, em seus templos, no mundo
inteiro, rituais liturgicos em memoria da Paixao e Morte de Jesus Cristo,
DECRETA: Art. 1° Fica decretado de ponto facultativo o expediente do
dia 28 de margo de 2013, Quinta-Feira Santa, para os
servidores/empregados dos Orgaos e Entidades da Admxmstraqao
Publica Municipal Direta ¢ Indireta. Art. 2° O dia 29 de margo.de 2013,
data em que recai este ano a Sexta-Feira da Paixdo, ¢ feriado religioso
estabelecido pelo Art. 2° da Lei Federal n° 9.093 de 12 de setembro de
1995. Art. 3° Nas datas previstas nos Arts. 1° 2° deste Decreto serdo
normalmente assegurados o fornecimento de agua e o atendimento
médico-hospitalar e de ambulatérios médicos especializados, que
atendam a pacientes com consultas médicas previamente agendadas.
Art. 4° A decretacdo de ponto facultativo de que trata o Art. 1° deste
Decreto, ndo devera afetar o funcionamento dos servigos essenciais de
limpeza publica, fiscalizag¢@o ¢ orientagdo de transito, vigilancia e salva-
vidas. Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio. Art.
6° Revogam-se as disposi¢des em contrario. PACO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 22 de margo de 2013.
WASHINGTON LUIZ DE OLIVEIRA GOIS - Prefeito Municipal.

DECRETO N° 442, DE 02 DE MARCO DE 2013. “Dispde sobre a
criacdo da Unidade de Execucdo Municipal UEM e dd outras
providéncia”. O PREFEITO MUNICIPAL DE CAUACAIA, no uso
das atribuigdes que the conferem o art. 84, inciso IV e inciso VI, alinea ¢
da Constituigdo Federal, o art. 59, inciso IV e o art. 143, inciso I, alinea a,
ambos da Lei Organica do Municipio de Caucaia, DECRETA: Art.1°
Fica criada a Unidade de Execucdo Municipal UEM, responsével pela
elaboragio, coordenacio e supervisdo do Projeto inserido no Programa
Nacional de Apoio a4 Gestdo Administrativa e Fiscal dos Municipios
Brasileiros (PNAFM), bem como pela administracdo de recursos
financeiros e demais obrigagdes que forem estabelecidas no contrato de
empréstimo, a ser firmado com o Agente Financeiro, e nos demais
documentos do programa. Art. 2° Ficam nomeados os seguintes
servidores municipais, para comporem a UEM: I RAMIRO CESAR
DE PAULA BARROSO, na qualidade de Coordenador Geral,
diretamente subordinado ao Prefeito do Municipio; T EDELSON
MENDES VILANOVA E SILVA, na qualidade de SubCoordenador
Administrativo e Financeiro; I ROBERTA GOMES XAVIER, na
qualidade de SubCoordenador Técnico. IV ANTONIO ALLAN DOS
SANTOS SILVA, na qualidade de Especialista em Tecnologia da
Informagdo; V. ARTHUR TAVARES ANDRADE, na qualidade de
Especialista em Atendimento ao Cidaddo; VI MARIA MIRACELIA
FARIAS DE OLIVEIRA, na qualidade de Especialista em
Arrecadagdo; VII AGEISA MARIA MONTEIRO RODRIGUES, na
qualidade de Especialista em Contabilidade; VI HAUSTON
BARBOSA DE ALMEIDA, na qualidade de Especialista em Gestao de
Pessoas; Art. 3° Os integrantes da UEM manterdo articulagdo
permanente com as autoridades e demais servidores da Prefeitura, com
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vistas 4 consecugdo dos objetivos do Projeto. Art. 4° Fica determinado que
os demais servidores da Prefeitura deverdo prestar todo o apoio necessario
a implementacdo do Projeto. Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de
sua publicagdo. Art. 6° Revogam-se as disposi¢des em contrdrio em
especial o Decreto n® 428, de 4 de fevereiro de 2013. PACO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 02 de margo de 2013.
WASHINGTON LUIZ DE OLIVEIRA GOIS - Prefeito Municipal.

Decreto n° 444 , de 15 de abril  de 2013. Revoga o Decreto de
Desapropriagio n® 139, de 04 de fevereiro de 2010 e d4 outras providéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribui¢des
legais e arrimado no artigo 59, inciso IV da Lei Organica do Municipio.
CONSIDERANDO que a area indicada no Decreto de Desapropriagdo n®
139/2010 ndo mais sera utilizada para a implantagdo de complexo
industrial de Caucaia; CONSIDERANDO gue 0 imével ndo mais revela
utilidade ptblica; CONSIDERANDO que o Municipio expropriante ndo
maisdetéma imissdo proviséria na posse do imovel, em face darevogagdo
da concessio e que inexiste afetagdo do bem ao uso ou servigo publicos;
CONSIDERANDO que, em se atendendo os critérios de conveniéncia e
oportunidade, consubstanciados no poder discricionario inerente a
Administracdo Pablica, e que the faculta desistir de desapropriagdo de area
privada; DECRETA: Art. 1°. Fica revogada a declaracdo de utilidade
publica do imével descrito e caracterizado no artigo 1°do Decreton® 139 de
04 de fevereiro de 2010, de propriedade de Maria Elisabete Alves de
Castro, correspondente ao terreno urbano de forma irregular situado na
Area C 1 da Fazenda Dom Bosco Localidade de Toco Caucaia Ceard,
objeto da matricula n° 11.168 do Cartério de Registro de Imoveis de
Caucaia com area total de 27,00 hectares e perimetro de 2.243,00 metros.
Art. 2° Fica autorizada a Procuradoria Geral do Municipio de Caucaia a
interpor pedido de desisténcia da A¢do de Desapropriagdo que tramita na 2*
Vara Civel de Caucaia sob o ntimero de processo 31205-61.2010.8.0064-0
¢ a proceder ao levantamento da importdncia depositada pelo autor em
razdo da expropriagdo. Art. 3° O presente decreto entrara em vigor na data
de sua publicagdo, ficando revogadas as disposi¢des em contrario
especialmente o Decreto n° 139, de 04 de fevereiro de 2010. PACO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 15 de abril de 2013.
WASHINGTON LUIZ DE OLTVEIRAGOIS - Prefeito Municipal .

DECRETO N° 445, DE 16 DE ABRIL DE 2013. FIXA PRECO P,UBLICO
A SER COBRADO AOS BARRAQUEIROS, PERMISSIONARIOS E
AMBULANTES NO PERIODO JUNINO DE 2013. O PREFEITO
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso da atribui¢do que lhe confere o
inciso IV do art. 59 da Lei Organica do Municipio e tendo em vista o art. 280
da Lein® 1.169/98 de 15 de dezembro de 1998, DECRETA: Art. 1° - Os
precos a serem cobrados aos barraqueiros, permissionarios ¢ ambulantes
durante o evento XXVII Circuito Municipal de Quadrithas 2013, V
Festival “Caucaia Cidade Junina”, serdo de conformidade com a tabela
anexa. Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario. PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA. em 16 de abril de 2013. Washington Luiz de Oliveira Gois -
Prefeito Municipal.

ANEXO AO DECRETO N° 445,DE 16 ABRIL DE 2013. TABELA DE
VALORES PARA COBRANCA DE PRECO PUBLICO. Circuito
Municipal de Quadrithas 2013, V Festival “Caucaia C idade Junina™

ESPECIFICACAO VALOR R§
BARRACAS INTERNAS 80,00
AMBULANTE CATEGORIA 01 2000
AMBULANTE CATEGORIA (2 40,00

EDITAL DE CHAMADA PUBLICA
EDITAL DE CHAMAMENTO PGBLICO N° 1/2013, DE 1° DE
ABRIL _DE 2013. CHAMAMENTO PUBLICO PARA FINS DE
SELACAO DAS MELHORES PROPOSTAS DESTINADAS A

FORMALIZACAO DE CONVENIOS COM ENTIDADES DA REDE
SOCIOASSISTENCIAL DO MUNICIPIO PARA OS OBJETOS QUE

ESPECIFICA NOS ANEXOS 1, 2 E 3. APREFEITURA MUNICIPAL
DE CAUCAIA-CE, por intermédio da Secretaria de Desenvolvimento
Social, atendendo ao que dispde o art. 37, caput da Constitui¢do da
Republica Federativa do Brasil, ou seja, os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, combinado com as
disposigdes da Lei municipaln®2.385, de 10 de dezembrode 2012, e, ainda,
com a Portaria interministerial MPOG/MF/CGU n® 507, de 24 de
novembro de 2011, divulga e estabelece normas especificas para abertura
de inscricdes e a realizagdo de CHAMAMENTO PUBLICO PARA FINS
DE SELACAO DAS MELHORES PROPOSTAS DESTINADAS A
FORMALIZACAO DE CONVENIOS COM ENTIDADES DA REDE
SOCIOASSISTENCIAL DO MUNICIPIO PARA OS OBJETOS QUE
ESPECIFICA NOS ANEXOS 1, 2 E 3, mediante os seguintes termos ¢
condi¢des. 1 DOS OBJETOS: O presente edital destina-se a selegdo de3
(trés) entidades da Rede Socioassistencial do Municipio, sendo uma para
cada objeto a seguir delineado: 1.1. Ofertar o Servigo de convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos para criangas de 0 a 6 anos e suas familias em
grupos organizados a partir de percursos, de modo a garantir aquisi¢des
progressivas aos seus usuérios, de acordo com o seu ciclo de vida, a fim de
complementar o trabatho social com familias e prevenir a ocorréncia de
situagdes de risco social (vide anexo 1). 1.2. Ofertar acolhimento
institucional para 50 familias e/ou individuos que utilizam as ruas como
espago de moradia (vide anexo 2). 1.3. Ofertar o Servigo de Protecdo Social
para 120 pessoas com deficiéncia e suas familias (vide anexo 3). 2 DOS
PARTICIPANTES: Podem participar da sele¢do prevista neste Edital
entidades privadas sem fins lucrativos integrantes da Rede
Socioassistencial do Municipio, que exercam atividades de natureza
continuada na area do "objeto ao qual concorrem, bem assim que
comprovem ter desenvolvido, durante os ultimos trés anos, atividades
referentes a matéria do correlato objeto e ndo dependam apenas dos
recursos publicos repassados para o seu regular funcionamento. 3 DO
CADASTRAMENTO, CREDENCIAMENTO DAS ENTIDADES E
APRESENTACAO DAS PROPOSTAS: 3.1. Somente poderdo
concorrer as entidades previamente inscritas no Conselho Municipal de
Assisténcia Social CMAS ou quaisquer Conselhos Municipais especificos
Vinculados a estrutura da Secretaria indicada no timbre, cujo plano de
trabatho seja aprovados por tais Conselhos, na estrita observancia do que
preceitua o art. 3° da Lei municipal 2.385/2012. 3.2. Disposi¢des gerais
para apresentagdo de propostas de projeto: 1 devera ser apresentada apenas
uma proposta de projeto por entidade; IT as modalidades possiveis para a
apresentacio do projeto estdo descritas nos anexos 1, e3: 1l as atividades
de cada modalidade deverdo ter duragdo de 12 (doze) meses; e IV o projeto
devera possuir prazo de execugdo de 12 (doze) meses. 4 DAS
DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORACAO DOS PROJETOS:
Todas as diretrizes constam dos anexos 1,2 ¢ 3. § CRITERIOS DE
AVALIACAO E PONTUACAO: Todas as modalidades constam dos
anexos 1,2 3.6 DASELECAO: A analise e sele¢do do projeto ficard sob
a responsabilidade de Comissao Examinadora nomeada através de Decreto
municipal, que observard os critérios de avaliagdo descritos do item 5,
especificados nos anexos 1, 2 e 3. 6.1. As propostas de projeto serdo
avaliadas de acordo com a pontuagio total obtida, segundo os critérios
listados. 6.2. Para aprovagdo, a proposta de projeto devera obter nota igual
ou superior a 7, para cada modalidade, estando automaticamente
desclassificada a proposta de projeto com nota inferiora 7, em qualquer das
modalidades. 6.3. As propostas de projeto serdo hierarquizadas em lista por
ordem decrescente, conforme sua pontuagio total, que correspondera ao
somatorio da pontuacio obtida em cada modalidade. 6.4. Na ocorréncia de
empate, rtecorrer-se-a a critérios de maior tempo de experiéncia
comprovada, bem como o de maior numero de pessoas beneficiadas. 6.5.
Caberd 4 Comissio Examinadora a decisdo acerca da classificacdo. 6.6.
Concluida a selecio, a documentagdo e o projeto fornecidos pelas entidades
serdo arquivadas na Secretaria indicada no timbre. 7 DA INSCRICAOE
DO PRAZO DE ENTREGA DE DOCUMENTOS: 7.1. A realizacao de
inscricdo implicard o conhecimento e a expressa aceitagao das normas e
condigdes estabelecidas neste edital, em relagio as quais ndo podera alegar
desconhecimento ou inconformismo. 7.2. As inscrigdes ficardo abertas nos
dias 24 e 30 de abril de 2013 ¢ a documentagdo sera recebida no endereco
constante no rodapé, no periodo acima, no horario de 8:00 as 14:00 horas.
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7.3. No ato da inscrigdo a entidade, mediante seu representante legal,
preencherd a ficha de inscrigdo e recebera o comprovante de inscrigéo,
devidamente assinado pela pessoa responsavel pelo recebimento e
conferéncia da documentagdo. 7.4. No comprovante de inscri¢do
constardo o nome da entidade e de seu representante legal, o nimero de
inscricdo, o nimero do Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do
Ministério da Fazenda (CNPJ-MF), a modalidade a qual concorre. 7.5.
Nio sera aceita, em qualquer hipétese, inscrigdo condicional. 8 DOS
DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA A HABILITACAO: 8.1
Capacidade juridica: @) Estatuto vigente e os eventuais aditivos,
devidamente arquivados/registrados; b) Registro Geral (RG) e Cadastro
de Pessoa Fisica do Ministério da Fazenda (CPF-MF) dos responsaveis
legais da entidade; ¢) Declaragdo emitida pela propria entidade, atestando
que atende ao inciso XXXIII, art. 7° da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil relativo a proibic@o de trabalho noturno, perigoso ou
insalubre aos menores de dezoito anos e de qualquer trabalho a menores
de dezesseis anos, salvo a condigdo de aprendiz, a partir dos quatorze
anos. 8.2. Qualificacdo econdmico-financeira: @) Declaragao exarada por
contador devidamente registrado no Conselho da categoria profissional
de que a entidade detém escrituragdo contabil regular e que goza de boa
satude financeira, anexando o balango patrimonial e demonstragdes
contéveis do ultimo exercicio fiscal; b) Declaragdo confeccionada pela
entidade, atestando que ndo depende de repasses puiblicos para o seu
regular funcionamento. 8.3. Qualificacdo técnica: a) Certificado de
inscri¢do e regularidade da institui¢do e dos responsaveis técnicas nos
respectivos Conselhos de Classe, conforme a legislagao de regéncia; b)
Alvard de -funcionamento e da Vigilincia Sanitiria, este ultimo
condicionado & existéncia dessa exigéncia em lei; ¢) Declaragio emitida
pela propria entidade, atestando que nenhum de seus diretores ou cargos
similares de capula e gestdo ocupam cargo ou fungdo de dire¢do, chefia
ou assessoramento, em qualquer nivel, no ambito do Municipio de
Caucaia; d) Comprovagao de ter desenvolvido, durante os Gitimos trés
anos, atividades referentes a matéria do objeto para o qual concorre. 8.4.
Regularidade fiscal: @) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de
Pessoas Juridicas (CNPJ-MF); &) Certiddes negativas de tributos e
contribui¢des federais; ¢) Certiddes negativas de tributos municipais; d)
Certiddo negativa de débito no Sistema de Seguridade Social (INSS): e)
Certificado de Regularidade de Fundo de Garantia (FGTS); f) Certiddo
negativa de débitos trabalhistas (CNDT). 9 DA VISTORIA TECNICA
E OPERACIONAL. 9.1. As institui¢des habilitadas poderdo ser
vistoriadas por representantes da Secretaria indicada no timbre apos a
anadlise da documentagdo relacionada para fins de habilitagdo; 9.2.
Durante a vistoria, além da comprovagao da veracidade das informagoes
prestadas pela institui¢do no processo de habilitagdo, a fim de validar tais
informagdes; 9.3. A vistoria nd3o sera pressuposto para habilitagdo,
entretanto a divergéncia entre as informagdes prestadas pelo interessado
e o certificado através da vistoria podera acarretar a rescisdo do convénio
eventualmente firmado com o Municipio, sem prejuizo de outras
penalidades cabiveis previstas em lei ou demais normativos. 10 DAS
ETAPAS DA SELECAO: O chamamento publico sera simplificado,
composto por duas etapas, a saber: I Primeira Etapa Anilise dos
documentos exigidos para a habilitacdo; Il Segunda Etapa Analise dos
requisitos para a selecdo e atribuicdo de nota. 11 DOS RECURSOS:
11.1 Osrecursos deverdo ser entregues na sede da Secretaria indicada no
timbre, no enderego constante do rodapé deste Edital, sempre no prazo de
2 (dois) dias uteis apos o resultado respectivo. 11.2 Todo recurso devera
ser obrigatoriamente assinado pelo representante legal da entidade,
expressando as razdes do seu descontentamento e o correlato
fundamento, sob pena de indeferimento de plano. Os recursos que apenas
se limitarem a expressar discordancia com o resultado, sem a indicagao
de seu fundamento, serdo indeferidos preliminarmente. 11.3 Admitir-se-
& um Gnico recurso por entidade, por evento, sendo as respectivas
decisdes individualizadas, salvo na hipotese de recursos com 0 mesmo ou
semelhante fundamento. 11.4 Somente serdo apreciados os recursos
interpostos dentro do prazo correlato, por escrito. com indicagdo do nome
da entidade e de seu representante legal, nimero de sua inscrigdo e
endereco para correspondéncia, inclusive com o Codigo de

Enderecamento Postal CEP, e desde que sejam confeccionados com
letra legivel, preferencialmente de forma ou digitado. 11.5 Nao serdo
aceitos os recursos interpostos por fac-simile (fax), telegrama, internet,
ou outro meio que ndo seja especificado neste Edital. 11.6 O recurso
interposto sem o fornecimento de quaisquer dos dados ou fora do
respectivo prazo e local, ndo serd conhecido. 11.7 A Comissio
Examinadora é soberana e suas decisdes constituem-se ultima instincia
para recurso em nivel administrativo. 12 DA CONVOCACAO PARA
A FORMALIZACAO DO CONVENIO: 12.1 A convocagao das
entidades selecionadas para a efetivagdo do convénio sera afixada na
Secretaria de Desenvolvimento Social, em data a ser posteriormente
determinada, na qual constard a data e o local da apresentagio e a
relacdo da documenta¢do complementar exigida. 12.2 A entidade
convocada para a formalizagdo do convénio que ndo comparecer no
prazo determinado seré considerada desistente, sendo automaticamente
excluida do processo, convocando-se a entidade subsequente da relagio
de aprovadas. 13 DO CONVENIO: 13.1 A formalizagdo dar-se-a nos
termos da Lei municipal n® 2.385, de 10 de dezembro de 2012 ¢, no que
couber, da Portaria Interministerial MPOG/MF/CGU n° 507, de 24 de
novembro de 2011, méxime em relagdo as disposi¢des atinentes a
prestacdo de contas. 13.2 No ato da formalizagdo do convénio a
entidade selecionada deverd apresentar a documentacdo solicitada
quando de sua convocagio. 14 DAS DISPOSICOES GERAIS: 14.1
A inexatiddo de informagdes ou irregularidades de documentos, ainda
que verificadas posteriormente, eliminaré a entidade, anulando todos os
atos decorrentes da inscrigdo, ou, ainda, resultando na rescisdo do
convénio eventualmente firmado; 14.2° A inscrigdo implicard no
conhecimento dos termos deste Edital e no conhecimento tacito por
parte da entidade em aceitar todas as condigdes nele estabelecidas para o
presente chamamento publico. 14.3 Nio serdo fornecidos as entidades
qualquer documento comprobatorio de classificagdo no presente
processo, valendo para esse fim as listagens divulgadas. 14.4 O prazo
de validade do processo de chamamento publico ¢ de até 12 (doze)
meses, podendo ser prorrogado de acordo com a conveniéncia,
oportunidade e existéncia de verba, a contar da data da publica¢do do
Edital, e nos limites da legislagdo aplicavel a matéria. 145 E
obrigatério a entidade selecionada manter atualizado seu endereco
junto & Comissdo Examinadora enquanto estiver participando da
selegdo e durante todo o processo de validade correlativo. Se aprovada,
deverd manter os dados atualizados junto a Secretaria de
Desenvolvimento Social do Municipio de Caucaia e os pedidos de
alteracio deverdo ser solicitados através de requerimento. 14.6 Os
casos omissos serdo dirimidos pela Comissdo Examinadora, e, em
Gltima instancia, pelo Secretario de Desenvolvimento Social; 14.7 Sera
descredenciada, a qualquer tempo, a institui¢io que ndo mantiver,
durante o curso do convénio, as mesmas condi¢des que possibilitaram o
seu credenciamento, ou, ainda, aquela cujo convénio venha a ser
rescindido pelos motivos nele previstos; 14.8 E de inteira
responsabilidade do interessado acompanhar as informagdes e os
resultados divulgados no Didrio Oficial do Municipio e nas afixa¢des no
mural de avisos da Secretaria de Desenvolvimento Social, ndo podendo
alegar desconhecimento dos atos; 14.9 O Secretario de
Desenvolvimento Social poderd editar Resolucdes ou outro ato
normativo complementar versando, inclusive, sobre a prorrogagdo de
prazos deste instrumento convocatorio; 14.10 Fica reservada a
Secretaria de Desenvolvimento Social a faculdade de revogar, no todo
ou em parte, desde que para atender a interesse piblico, ou de anular o
presente chamamento publico, em razdo de vicio, sem assistir as
entidades direito a reclamacdo, indenizacdo., reembolso ou
compensacado; 14.11 Fica eleito o foro do Municipio de Caucaia (CE)
para dirimir quaisquer dividas advenientes deste Edital. Caucaia-CE,
1° de abril de 2013. ERIEMERSON NOBRE GONCALVES -
Secretario de Desenvolvimento Social.

ANEXOS
Anexo I: Itens 4 e 5 do objeto 1.1. Anexo II: Itens 4 e 5 do objeto
1.2. Anexo III: Itens 4 e 5 do objeto 1.3.
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ANEXO 1

1. DADOS GERAIS DO PROJETO

Nomenclatura de Registro

Servico de Convivencia e Fortalecimento de Vinculos para crizncas de 0 2 6 anos e suas
familias

Justificativa

O Projeto tem por foco o deseavol  vimento de atividades com crian ~ cas, familiares ¢
comunidade, pars fortslecer vinculos ¢ prevenir ocomrencia de situacoes de exclusae social €
de is co, em especial a v tolencia dom estica ¢ o trabatho mfantil, sendo um servi co
p € culado ao PAIF.

Pauts-se o reconhecimento de condi  cao peculi ar de depend encia, de deseavalvimento
desse ciclo de vida ¢ pelo cum primento dos diresos das crian e3s, DUIA CONCEP (R0 que faz
do brincar, da experi  enciaf udica ¢ da viv encia an istica uma forma privilegiada de
cxpressao. intera cao ¢ prote cao social. Desen volve atividades com crian cas, inclusive com
criancas coms defici encia, seus grupos familiures, gestantes ¢ nutrizes. Com as crian cas,
busca i v de i € i
de vinculos e centradas na b deira, com foco na garantia das scgurancas de
acolhida ¢ convivio familiar ¢ comunit ario, por meio de experi - enctas | udicas, acesso 2

B £ do 3 & di sociabilitade & e
brincadeiras fortalecedoras do convivie com familiares.
Com as familis, 0 servico busca lecer discuss oes i ividades ionad:
a0 fortalecimento de vinculos ¢ orientacao sobre o cuidado com 3 Crisnca pequena.

Criterios fecnicos

Apresentacao de Relat orio de Cumprimento do Obje t, referendado pelo Conselho
Municipal de Assistencia Social, que devera seT MIUCIOSo ¢ conter informacoes sobre:

- exeoucao do objeto:

- atingimento dos objetivos;

- meta alcancada, populacuo bencficiada e desericao do aleance social:

- avaliacao da qualidade dos servicos prestados,

- montante de recursos aplicados:

- avaliascao confrontando o projeto aprovado com o objeto executado:

- detathamento das atividades que cstao sendo reafizadas no atendimento ao publico afvo.
Apresentacao (mensal) de Relat orio de execu cao fisico-financeira referendado pelo
Conselho Municipal de Assist  encia Social  (Prestacso de contas) condicionandc o
recebimento do repasse da parcela do m es sub P day

Criterios tecnicos

Apresentacao de Relat  orio de Cumprimenta do Objeto, referendado pelo Conselbo
Maunicipal de Assistencia Social, que devera ser minucioso ¢ conter nformacoes sobre:
- execucao do objetol
- atingimento dos objetives;

cada, populacac beneficiada e descricao do alcance social,
- avaliscan da quatidade dos servicos prestados:
- montanie de recursos aplicados;
- avaliacao confrontando o projeto aprovado com o objeto executado;
- detathamento das atividades que estao sendo realizadus no atendimento 20 publico alve
- Apresentacac (mensal) de Relat ono de execu cao fisico-financeira referendado pe o
Consciho Municipal de Assist  encia Social  (Prestacao de contas) condicionando 0
recebimento do repasse da parcela dom es @ ap da pr
de comas dom es anferior. Ser @ blogueado o repasse dom  es seguinte se & respectiva
aprovacao da prestacan de contas nao ccorrer ate 60 (sessenta) dias apos o encerramento do
mes-referencia.
Apresentar 0 comprovante de inscricao de Entidade de Assistencia Social:
Apresentar certidoes negativas demonstrativas de Regularidade Fiscal, nos termos do artigo
29 da Lei federal 8666, de 25 de fevereiro de 1993,

em unidade instituch de para a oferta de
com dos para receher 0s usu arios
em qualquer horario do dia ou da noite, enquanto s realiza um estudo diagnostico dewlhado
de cada $ituscag para Ds encaminhamentos necessarios.

GERAL: Espaco para moradia, endere co de refer encia, condi coes de repouso, espa <o de
estar ¢ conv ivio, guarda de pertences, lavagem ¢ secagem de roupas, banho e higi enc
pessoul. vestuano € pertences.

Acessibilidade de acorda com as normas da ABNT

RECURSOS MATERIAIS : Matcrial permanente € material de cONSUmOo necess ario para o
desenvolvimento do servi co, tais como: mobili  ario, computador, impressora, telefone.
camas, colchoes, roupa de cama ¢ banho, utens ilios para cozinba, alimentos. materisl de
fimpeza ¢ higiene, vestu ario, brinquedos, entre outros. Materiais pedag ogicos. culturais ¢
esportivos. Banco de Dados de usu arios(as) de benef icios e servicos socioassistencia is;
Banco de Dados dos servicos socioassistencisis; Cadastro Unico dos Programas

Sociuis; Cadastro de Beneficiarios do BPC,

RECURSOS HUMANOS GERAL {de acordo com @ NOB-RH'SUAS).

Abrangencia: municipal

Pravisoes
AMBIENTE FISICO: A
3 e

2
de contas dom  es anterior. Ser & hloqueado o repasse dom €5 SCEUINL 5¢ 2 TeS]X
aprovacao da prestacao de contas nao ocorrer ate 60 (sessenta) dias apos o encerramento do
mes-referencia.
Apresentar 0 comprovante de inscricao de Entidadc de Assistencia Social:
Agresentar certidoes negativas demonstrativas de Regularidade Fiscal, nos termos do artigo
29 da Lei federal 8666, de 25 de fevereiro de 1993

Provisoes:

AMBIENTE F ISICO: Sala de atendimento individuafizado ¢ de ativi dades coletivas ¢
ilanias com i tanias, com adeguada ilumi fit CORSErVAcao,

ibilidade em todos seus ambi de acordo com

P fimpeza ¢
as normas da ABNT.
RECURSOS MATERIAIS:  Materiais permanentes € de consumo Aecessarios a0
desenvolvimento do servico, tais como: mobiliario, computadores, entre OUros:

Materiais socioeducativos: antigos pedag ogicos, culturais ¢ esportives: banco de dudos de
usuanos(as) de benef icios € servi cos socioassistenciais: banco de dados dos servicos i
socioassistenciais; Cadastro  Unico dos Programa s Soctais; Cadastro de Beneficiarios do

BPC.

RECURSOS HUMANOS: de acordo com i« NOBRH-SUAS

PERIODO DE FUNCIONAMENTO

Atividades cm dias  uteis, feriado s ou finais de semuna, com frequencia sequenciada ou
i lada. de acordo com p i previo, em turnos de ate 1.5k disrias.
Abrangencia: municipal

Praze de Execucao:

12 meses (maio de 2013 a maio de 2014)

Prazo de Execucan:

12 meses (de maio 2013 a maio de 2014)

Objeto do convenio: Ofertar acolhimento nstitcional para 30 famibas e/ou individuos que utilizam as ruas como
{Concedente: | Municipio de Caucai

Valor soficitado so concedente: RS 10.000.00 (mensul)

Valor de contrapartida do -
| proponente:

Valor total do Conv enio: RS 120.600,00

Criterios de avaliacao

CRITERIOS DE AVALIACAO E PONTUACAO

Pontuacao

especializada ¢ qualifica cao do

Propastas que assegurem que 8 oferta do servico de acolhimento para pessoas em situacao de rua seja | 4 pontos
puutada em eixos norteadore  sda eticae respeite o dignidade e n 50 discrimina cao; aten cao

acesso & dil trabalho em rede;

materiais socioeducativos ¢ tran

relacao com 2 cidade ¢ a realidade do temmitorio ¢ mobilizaceo & purticipacao social
Propostas que garantam disponibilizar os recursos Tsteriais necess arios a reabzacao dos servicos na | 2 pontos
unidade de oferta, incluindo mobili  ario, con

s comacesso & internet, hinha telefonica,
de equipes e de usuarios, conforme @ necessidade.

Relevancia dc articula can Com & rede socion | ssistencial @ com as demuais politicas p ublicas 2 pontos

Objeto do convenio: Ofertar o Servico de convivencia ¢ Fortalecimento de Vinculos para cnances de 0 4 6 anos ¢
suas fsmilias em gru pos organizados & partir de percursos. de mado a QATARNT aquisi  coes
progressivis aos seus usuarios, de acordo com o seu ciclo de vida. 3 fim de compiem entar 0
trabalho social com familias ¢ prevenir a ocorrencia de stuacoes de nisca social.
| Concedente: o Mumicipio de C
Valor soficitado 4o concedente RS 4.930.00 {mensal)
Valor de contrapartida do -
| proponente:
Valor total do Couv enio: RS 59.160.00

CRITERIOS DE AVALIACAO E PONTUACAO

cspecinlmente a de  Assistencia Social, Saude. Trabatho ¢ Emprego, Justi ca. Seguran ca P ublica,
Educacao ¢ Cultura ¢ com 0s  orgaos de defesa de Direitos a fim de assegurar 0 8C8sso aos servi cos
visando a constru cao de novos projetos de vida ¢ a inser  cad das Pessoas em situa €ao ¢ ru ¢ suas
familias em uma rede de protecao.

tradicoes ¢ & diversidade de: ciclos de vida arranjos familiarey, raca etnia, genero ¢ 0 orientacao sexual

Ads da fisica e da capacidade de di do acordo com os parametros de | 2 pomos
estrutura fisica e capacidade maxima de stendimento da servico

Oferta de espa cos/servicos diferenciados para o atendimento de acordo com o g enero, demodoa | 2 pontos
atender a especificidades. evitar qualquer forma de v okncia, assegurar direitos sexuais ¢

reprodutivos ¢ garantir protecas a matemidude.

Propostas que promovam & ¢ arantia de £ espeito a liberdade de cren ca, culto religioso, costumes, as | 2 pontos

Criterios de avaliacao

Pontuacao

de safas de atendn idualizado. salas de atividades

Propostas que #

| regulacao especifica do servico.

coletivas ¢ comunitarias ¢ instalacoes sanitarias, com adequada ilumina cao. ventilacao, conservacao,
privacidade, salubridade, limpeza ¢ acessibilidade em todos seus ambientes. de acordo com 2

4 pontos

circulacao, para grupos de no m

Propostas que garantam espaco {isico necess ario Gever @ possibilitar estada confort avel. com facil | 2 pontos
inimo 35 pessoss, contando usu  arios ¢ equipe tecnice. Estas

idides d& bei heade

devem contemplar as

Dreitos.

Relevancia de arficula cao com 8 tede socioassistencial e com as demais politicas p ublicas
especislmente a de  Assisiencia Soctal, Saude, Educacao ¢ Cultura ¢ com os orgaos de defesa de

2 pontos

Suas (NOB-RH/SUAS).

Propostas quc assegurem a contraia a0 de recursos humanos.  profissional com, no mi inime, nivel | 2 pontos
medio, para trabathar dirctamente com as crian cas, profissional de & ivel superior. para
hamenio das fam ilias, conformea N i i 1

€ COMUNKAN0s

A Proposta deve prever atividades conjuntas com criancas ¢ {amiliares atraves do ludico, de formaa { 2
g et " N

it dad.

fortalecer vincules, frabathar com p
4 ocomencia de sitvacoes ¢ fisco. como nepli
Relevancia para proposta que priorize como usu  arios do servi co criancas de at e 6 anos de idade e

suay familias, que vivenciam situacao de vulperabilidade social ¢ fragiliza cao de vinculos familiares

¢ prevenir

ia, ahandono, violencia ¢ eic.

2 pontos

ANEXO I

1. DADOS GERAIS DO PROJETO

Acolhimento Institucional - Casa de Passag

perspectiva de assegurar atend ¢ atividades direcionadas pars o des envolvimento
de sociabilidades as pessoas ¢'ou familias que utitizam as ryas coma espace de moradia e'ou
sobrevivencia. o projeto deve garantir trabalho t ¢cmico com vistas @ analise das demandas
dos usu arios, orienta cao individual e grupal ¢ h 8 0Ulros servicos
socioassistenciais ¢ das demas pol iticas publicas que possam contribuir na constre cao da
autonomiz, da insercao social ¢ da protecao as situacoes e violencia.
Alem disso, deve promover o acesso & espa cos de guards de periences. de higiene pessoal,
de alimenta cao e provis a0 de documenta ca civil. Tambem deve proporcionar endereco
institucional para utilizacao, como referencia. do usuario.

ANEXO I

1. DADOS GERAIS DO PROJETO

Nomenclatura de Regis Servico de Prot Social com deficiencia
Justificativa uito de ofertar giendimento especsalizado a pessoas com defiel encia com algum graw
: P ik

de depend que comp .oprojeto dovetera
finalidade de promever a mtonomia, & inclusao social ¢ @ melhana da quatidade de vida das
pessoas participantes, Deve contar com equipe espec ifica ¢ habilitada para a presta cao de
servicos especializados o pessoas em  Situacao de depend. encia gue requeiram cuidados
mes ou temporanos. A a cao da equipe ser a sempre pautada no reconhecimento do

potencial du fam ifia e do cuidador. na aceita cao ¢ valoriza cao da diversidade ¢ na redu cao
da sobrecarga do cuidador, decorrente da prestacao de cuidados diarios prolongados.
Ag a coes devem possibilitar a amphia  caoda rede de pessoas com guem & fam  iliado
dependente convive ¢ compartitha cultura, troca viv - encias e expent encias. A partir ds

t das dades, deve ra ser viabilizado 0 acesso a heneficios, programas de
transferencis de reada, servi cos de pol iticas p ublicas setoriais. atividades culturais ¢ de
lazer, sempre priorizando o incentivo a sutonomia da dupla cuidador ¢ dependente. Soma-se
41580 0 ftto de que o8 profissionais da equipe poder ao identificar demandas do dependeate
eiou do cuidador ¢ situacoes de violencia e/ou violscao de direitos ¢ acionar os mecanismos
NECESSATION PATA FESPOSIa & tis condicoes.
A intervencas sers sempre voltada a diminuir & exclusao social que fragilizam a autonomia

¢ intensificam o prau de dependencia da pessoa com deficiencia

Criterios tecnicos

Apresentacao de Relat orio de Cumprimento do Objeto, referendado pelo Consetho
Municipal de Assistencia Social, que devera ser munucioso ¢ conter informacoes sobre:

-~ execucao do objeto;

- attngimenio dos objetvos,

- meta alcancada, populacao beneficiadz ¢ descricao do algance social:

- avaliscao da qualidade dos servicos prestados:

- montante de recursos aplicados:

- avahiacao confrontande 0 projeso aprovado com o objeto executado:

- dewthamento das atividades que estas sendo realizadas no atendimento a0 publico alvo
Apresentacac (mensal) de Relat orio de sxecu  cao fisico-financeira referendado pelo
Consetho Municipal de Assist  encia Social  {Prestacao  de contas) condicionando 0
recebimento do repasse da parcela do m es subsequente 8 necessana aprovacae da prestacac
de contas dom s anterior. Ser a blogueado o repasse dom  es seguinte s¢ a respectiva
aprovacao da prestacan de contas aao ocorrer ate 60 (sessenta) dias apos o encerrameato do
mes-referencia.

Aprescatar 0 comprovante de insericao de Entidade de Assistencia Social:

Apresentar certidoes negativas demonstrativas de Regularidade Fiscal. nos tennos do anigo
29 da Lei federal 8.666, de 23 de feverewo de 1993

Abrangencia;

12 meses {maio de 2013 a maro de 2014)

| Ofertar o Service de Protecae Social pera 120 pessoas com deficiencia ¢ suas famitias
Municipio de Cancaia

RS 4.866.40 (mensal)

{ propeagnte
Valor total do Conv enio:

RS 58.396.80
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Pontuacao
2 | 4 postos

e de.
rantam d 1spontbilizar 0s recursos materiais necess anos 2 realizacao do servi co na | 2 poatos
. incluindo infraestrutura que garanta espa cos € rotas acess iveis de acordo com as

| Relevancia de armicula cao com a rede socioassistencial ¢ com as demais pol iticas p ublicas 3 pontos
especialmente ade  Assistencia e, 2 P ublica,
Educacao ¢ Cultura ¢ com os orgaos de defess de Direitos a fim de ASSEQUIAT O ACESIO A0S SOV COs
visando a habilitacao e reabilita cao das pessoas com defici encia ¢ suas fam ilias em uma rede de
ro1eca0.
fisica ¢ da de at end . de acordo com os par ametros de | 2 pontos
cidade maxima de di do servico
contrata cao de recursos humanos espectalizados  para o aten dimento em | 2 pontos

das especificas
tividades de conviv  encia, f ortalecimento de v
mento de antonomias; evitando as situacoes de

2 pontos

ales, ¢ OUIros riscos por viola cao dos direi tos, se
ou reincidencia: assegurando o direito a convivencis familiar ¢

SECRETARIA MUNICIPAL

DE INFRAESTRUTURA

. i BORTARIAS . = =
PORTARIA N° 09, de 05 de margo de 2013. O Secretério Municipal de
Infraestrutura, no uso de suas atribuigdes legais, e em observéncia ao art.
163 da Lei Complementar N° 01, de 23 de dezembro de 2009, RESOLVE:
Art. 1° Autorizar a instauragio de Processo Administrativo Disciplinar por
parte da Corregedoria Geral do Municipio para apurar suposto
ABANDONO DE CARGO, ilicito administrativo previsto no art.152,
inciso Il da Lei Complementar N° 01, de 23 de dezembro de 2009, atribuido

ao servidor NELSON' AZEVEDO NETO, Mat. N° 896, ocupante do -

cargo/fungdo de FISCAL DE SERVICOS PUBLICOS. lotado na
Secretaria Municipal de Infraestrutura, onde constatamos o nio
comparecimento do servidor ao trabalho, sem justa causa, nos meses de
junho (30 faltas), julho (30 faitas), agosto (30 faltas), setembro (30 faltas),
outubro (30 faltas), novembro (30 faltas) e dezembro (30 faltas) do ano de
2012, e janeiro de 2013 (30 faltas), conforme Fichas Financeiras em anexo,
estando sujeito a penalidade prevista no art. 147, inciso III, do diploma
legal supracitado. Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir da data da sua
publicagdo. Raimundo Augusto de Aratdjo Rocha - Secretario Municipal
de Infraestrutra.

PORTARIA N° 10, de 05 de marco de 2013. O Secretdrio Municipal de
Infraestrutura, no uso de suas atribuigdes legais, e em observancia ao art.
163 da Lei Complementar N° 01, de 23 de dezembro de 2009, RESOLVE:
Art. 1° Autorizar a instauragio de Processo Administrativo Disciplinar por
parte da Corregedoria Geral do Municipio para apurar suposto
ABANDONO DE CARGO, ilicito administrativo previsto no art.152,
inciso IT da Lei Complementar N°01, de 23 de dezembro de 2009, atribuido
a servidora MARIA DE FATIMA MASSILON CIDRAO, Mat. N° 10530,
ocupante do cargo/func¢do de FISCAL DE SERVICOS PUBLICOS, lotada
na Secretaria Municipal de Infraestrutura, onde constatamos o nio
comparecimento da servidora ao trabalho, sem justa causa, nos meses
Janeiro (30 faltas), fevereiro (30 faitas), margo (30 faltas), abril (30 faltas),
maio (30 faltas), junho (30 faltas), julho (30 faltas), agosto (30 faltas),
setembro (30 faltas), outubro (30 faltas), novembro (30 faltas) e dezembro
(30 faltas) do ano de 2012, e janeiro de 2013 (30 faltas), conforme Fichas
Financeiras em anexo, estando sujeito a penalidade prevista no art. 147,
inciso I1I, do diploma legal supracitado. Art. 2° Esta portaria entra em vigor
a partir da data da sua publicagdo. Raimundo Augusto de Aratjo Rocha -
Secretario Municipal de Infraestrutra.

PORTARIA N° 11, de 05 de margo de 2013. O Secretario Municipal de
Infraestrutura, no uso de suas atribuicdes legais, e em observancia ao art.
163 da Lei Complementar N° 01, de 23 de dezembro de 2009, RESOLVE:
Art. 1° Autorizar a instauragio de Processo Administrativo Disciplinar por
parte da Corregedoria Geral do Municipio para apurar suposto
ABANDONO DE CARGO, ilicito administrativo previsto no art.152,
inciso Il da Lei Complementar N° 01, de 23 de dezembro de 2009, atribuido
a servidora MARIA DAS GRACAS COELHO DOS SANTOS, Mat. N°
10097, ocupante do cargo/fun¢do de FISCAL DE SERVICOS PUBLICOS,
lotada na Secretaria Municipal de Infraestrutura, onde constatamos o nio

comparecimento da servidora ao trabalho, sem justa causa, nos meses
Janeiro (30 faltas), fevereiro (30 faltas), marco (30 faltas), abril (30
faltas), maio (30 faltas), junho (30 faltas), julho (30 faltas), agosto (30
faltas), setembro (30 faltas), outubro (30 faltas), novembro (30 faltas) e
dezembro (30 faltas) do ano de 2012, e janeiro de 2013 (30 faltas),
conforme Fichas Financeiras em anexo, estando sujeito a penalidade
prevista no art. 147, inciso 1l do diploma legal supracitado. Art. 2° Esta
portaria entra em vigor a partir da data da sua publicagio. Raimundo
Augusto de Aratijo Rocha - Secretdrio Municipal de Infraestrutra.

PORTARIA N° 12, de 05 de margo de 2013. O Secretario Municipal de
Infraestrutura, no uso de suas atribuicdes legais, e em observancia ao art.
163 da Lei Complementar N° 01, de 23 de dezembro de 2009,
RESOLVE: Art. 1° Autorizar a instauragio de Processo Administrativo
Disciplinar por parte da Corregedoria Geral do Municipio para apurar
suposto ABANDONO DE CARGO, ilicito administrativo previsto no
art.152, inciso II da Lei Complementar N° 01, de 23 de dezembro de
2009, atribuido ao servidor MARCUS FABIO DA SILVA CASTRO.
Mat. N° 10360, ocupante do cargo/funcio de FISCAL DE SERVICOS
PUBLICOS, lotado na Secretaria Municipal de Infraestrutura, onde
constatamos o ndo comparecimento do servidor ao trabalho, sem justa
causa, nos meses janeiro (30 faltas), fevereiro (30 faltas), margo (30
faltas), abril (30 faltas), maio (30 faltas), junho (30 faltas), julho (30
faltas), agosto (30 faltas), setembro (30 faltas), outubro (30 faltas),
novembro (30 faltas) e dezembro (30 faltas) do ano de 2012. e janeiro de
2013 (30 faltas), conforme Fichas Financeiras em anexo, estando sujeito
apenalidade prevista no art. 147, inciso I11, do diploma legal supracitado.
Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir da data da sua publicacio.
Raimundo Augusto de Aratjo Rocha - Secretario Municipal de
Infraestrutra.

PORTARIA N° 13, DE 06 DE MARCO DE 2013. Nomeia
MATHEUS DE OLIVEIRA CAMPOS para o cargo de TECNICO
ADMINISTRATIVO I da Secretaria Municipal de Infraestrutura
do Municipio de Caucaia. A SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA, no uso das atribui¢des que lhe foram delegadas pelo
Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Caucaia, nos termos do art.
62, inciso V e seu parigrafo Gnico, do art. 143, inciso II, alinea a, e seu
paragrafo Gnico, ambos da Lei Orgénica do Municipio de Caucaia,
combinados com o art. 3°, do Decreto n° 426, de 31 de janeiro de 2013 e a
Lein®2.390, de 16 de janeiro de 2013, RESOLVE: Art. 1° NOMEAR,
MATHEUS DE OLIVEIRA CAMPOS ocupante do cargo de
provimento em comissdo de TECNICO ADMINISTRATIVO I,
Simbologia CCT-04, integrantes da estrutura organizacional basica do
Poder Executivo, criados pela Lei n° 2.390, de 16 de janeiro de 2013,
regulamentada pelo Decreto n® 426, de 31 de janeiro de 2013, com
exercicio funcional na Secretaria Municipal de Infraestrutura. Art.
2°, As despesas decorrentes da execugdo desta Portaria correrdo a conta
de dotagdo propria da Secretaria Municipal de Infraestrutura, consi gnada
no vigente oramento do Poder Executivo Municipal. Art. 3° Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo. Art. 4° Revogam-se as
disposi¢des em contrério. SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA, EM 06 DE MARCO de 2013. RAIMUNDO
AUGUSTO DE ARAUJO ROCHA - Secretirio Municipal de
Infraestrutura. RAUL GOMES SERAFIM - Chefe do Gabinete do
Prefeito. JOSE CASTELO BRANCO CRISOSTOMO - Secretsrio
Municipal de Administra¢io e Recursos Humanos.

PORTARIA N° 14/2013 DE 21 DE MARCO DE 2013. O
SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribui¢des
que lhe foram delegados pelo Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal
de Caucaia, nos termos do art. 62, inciso V e seu paragrafo Gnico, do art.
143, inciso 11, alinea a, e seu paragrafo tnico, ambos da Lei Orgénica do
Municipio de Caucaia, combinados com a Lein®2.390. de 16 de janeiro
de 2013, regulamenta pelo Decreto n° 426, de 31 de janeiro de 2013,
CONSIDERANDO, o inteiro teor do processo n° 2168/2013.
RESOLVE: Art. 1° CONCEDER, a(o) servidor(a) RAFAELE DA
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SILVA GOMES FREITAS, matricula 34899 ocupante do cargo efetivo de
AGENTE ADMINISTRATIVO, carga horéria de 200 horas, lotada nesta
Secretaria, Licen¢a por motivo de doen¢a em pessoa da familia de 30
dias, no periodo de 09 de fevereiro de 2013 a 10 de margo de 2013. Art. 2°
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, 08 de mar¢o de 2013. RAIMUNDO
AUGUSTO DE ARAUJO ROCHA - Secretario de Infraestrutura. JOSE
CASTELO BRANCO CRISOSTOMO - Secretdrio de Administracdo.
RAUL GOMES SERAFIM - Chefe de Gabinete do Prefeito.

PORTARIA N° 15, DE 08 DE MARCO DE 2013. Nomeia
DEOCLECIO PEREIRA VALE para o cargo de TECNICO DE
ENGENHARIA 1 da Secretaria Municipal de Infraestrutura do
Municipio de Caucaia. A SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA, no uso das atribuicdes que lhe foram delegadas pelo
Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Caucaia, nos termos do art.
62. inciso V e seu paragrafo Gnico, do art. 143, inciso 11, alinea a, € seu
paragrafo tmico, ambos da Lei Organica do Municipio de Caucaia,
combinados com o art. 3°, do Decreto n° 426, de 31 de janeiro de 2013 ¢ca
Lei n° 2.390, de 16 de janeiro de 2013, RESOLVE: Art. 1° NOMEAR,
DEOCLECIO PEREIRA VALE ocupante do cargo de provimento em
comissio de TECNICO DE ENGENHARIA I, Simbologia CCT-04,
integrantes da estrutura organizacional basica do Poder Executivo, criados
pela Lei n° 2.390, de 16 de janeiro de 2013, regulamentada pelo Decreto n°
426, de 31 de janeiro de 2013, com exercicio funcional na Secretaria
Municipal de Infraestrutura. Art. 2°. As despesas decorrentes da
execugdo desta Portaria correrdo a conta de dotagdo propria da Secretaria
Municipal de Infraestrutura, consignada no vigente orcamento do Poder
Executivo Municipal. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo. Art. 4° Revogam-se as disposigdes em contrario.
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, EM 08 DE
MARCO de 2013. RAIMUNDO AUGUSTO DE ARAUJO ROCHA -
Secretario Municipal de Infraestrutura. RAUL GOMES SERAFIM -
Chefe do Gabinete do Prefeito. JOSE CASTELO BRANCO
CRISOSTOMO - Secretirio Municipal de Administragio e Recursos
Humanos.

, PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

PORTARIAS

PORTARIA N° 059/2013-CMC. O CHEFE DO PODER
LEGISLATIVO MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas
atribuigdes legais ¢ regimentais no que lhe confere o Art. 30, Inciso XXIX,
da Resolugdo de n° 007/90-CMC (Regimento Interno), e;
CONSIDERANDO, o que dispde o Art. 37, Inciso 11, da Constitui¢o
Federal e 0 Art. 119 da Lei Orgénica Municipal: CONSIDERANDO, o que
dispde a Lei n° 1968, de 27 de janeiro de 2009, que trata da Estrutura
Organizacional da Camara Municipal de Caucaia, mais, o que dispde
o0 Art. 15, Inciso I1 e Paragrafo Unico, da Lei Complementar n° 01, de
23 de dezembro de 2009 (Regime Juridico dos Servidores Publicos da
Administracdo Direta e Indireta do Municipio de Caucaia); R ESOL
V E: 1 - NOMEAR, a contar de 02 de janeiro do corrente ano,
EDUARDO DE ANDRADE CARNEIRO, para o exercicio das func¢des
do cargo de provimento em Comissdo de ASSESSOR
PARLAMENTAR VII, Simbolo C-11, da Estrutura Organizacional da
Camara Municipal de Caucaia, criado pelo Art. 1° da Lei de n°
1968/2009, de 27 de janeiro de 2009, de acordo com alteracoes
introduzidas no Anexo I da Lei de n°® 2195/2011 de 04 de janeiro de 2011
e pela Lei de n® 04/2013 de 10 de janeiro de 2013. 2 - Ordenar os efeitos
financeiros do presente Ato, retroagindo ao 1° dia deste més, a ser custeado
por dotagdo propria consignada no orgamento vigente. PUBLIQUE-SE,
REGISTRE-SE ¢ CUMPRA-SE. PACO DA CAMARA MUNICIPAL
DE CAUCAIA. aos 14 de janeiro de 2013. EDUARDO DE CASTRO
PESSOA DE LIMA - Presidente da Camara Municipal de Caucaia.

PORTARIA N° 060/2013-CMC. O CHEFE DO PODER
LEGISLATIVO MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais no que lhe confere o Art. 30, Inciso XXIX,

da Resolugdo de n® 007/90-CMC (Regimento Interno), e;
CONSIDERANDO, o que dispde o Art. 37, Inciso 1I, da Constituigdo
Federal e o Art. 119 da Lei Organica Municipal; CONSIDERANDO, o que
dispoe a Lei n° 1968, de 27 de janeiro de 2009, que trata da Estrutura
Organizacional da Cimara Municipal de Caucaia, mais, o que dispde o
Art. 15, Inciso I e Paragrafo Unico, da Lei Complementar n® 01, de 23
de dezembro de 2009 (Regime Juridico dos Servidores Publicos da
Administracio Direta e Indireta do Municipio de Caucaia); RESOLV
E:1-NOMEAR, a contar de 02 de janeiro do corrente ano, REGINA
CELIA ROCHA DA SILVA, para o exercicio das fungdes do cargo de
provimento em Comissio de ASSESSORA PARLAMENTAR Il
Simbolo C-6, da Estrutura Organizacional da Cimara Municipal de
Caucaia, criado pelo Art. 1° da Lei de n° 1968/2009, de 27 de janeiro de
2009, de acordo com alteragdes introduzidas no Anexo I da Lei de n°
2195/2011 de 04 de janeiro de 2011 e pela Lei de n° 04/2013 de 10 de
janeiro de 2013. 2 - Ordenar os efeitos financeiros do presente Ato,
retroagindo ao 1° dia deste més, a ser custeado por dotagdo propria
consignada no or¢amento vigente. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e
CUMPRA-SE. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, aos
14 de janeiro de 2013. EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA -
Presidente da Camara Municipal de Caucaia.

PORTARIA N° 061/2013-CMC. O CHEFE DO PODER
LEGISLATIVO MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas
atribuigdes legais e regimentais no que lhe confere 0 Art. 30, Inciso XXIX,
da Resolucio de n° 007/90-CMC (Regimento Interno), e:
CONSIDERANDO, o que dispde o Art. 37, Inciso 11, da Constituigdo

_ Federal e 0 Art. 119 da Lei Organica Municipal; C ONSIDERANDO, o que

dispde a Lei n° 1968, de 27 de janeiro de 2009, que trata da Estrutura
Organizacional da Cimara Municipal de Caucaia, mais, o que dispde o
Art. 15, Inciso II e Pardgrafo Unico, da Lei Complementar n° 01, de 23
de dezembro de 2009 (Regime Juridico dos Servidores Piblicos da
Administracio Direta e Indireta do Municipio de Caucaia); RESOLV
E: 1 - NOMEAR, a contar de 02 de janeiro do corrente ano,
FRANCISCA VILMA MOREIRA BARROS, para o exercicio das
funcdes do cargo de provimento em Comissio de ASSESSORA
PARLAMENTAR 1V, Simbolo C-8, da Estrutura Organizacional da
Camara Municipal de Caucaia. criado pelo Art. 1° da Lei de n°
1968/2009, de 27 de janeiro de 2009, de acordo com alteracdes
introduzidas no Anexo I da Lei de n® 2195/2011 de 04 de janeiro de 2011
e pela Lei de n° 04/2013 de 10 de janeiro de 2013. 2 - Ordenar os efeitos
financeiros do presente Ato, retroagindo ao 1° dia deste més, a ser custeado
por dotagdo propria consignada no orgamento vigente. PUBLIQUE-SE,
REGISTRE-SE ¢ CUMPRA-SE. PACO DA CAMARA MUNICIPAL
DE CAUCAIA, aos 14 de janeiro de 2013. EDUARDO DE CASTRO
PESSOA DE LIMA - Presidente da Cimara Municipal de Caucaia.

PORTARIA N° 062/2013-CMC. O CHEFE DO PODER
LEGISLATIVO MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais no que the confere o Art. 30, Inciso XXIX,
da Resolugdo de n° 007/90-CMC (Regimento Interno), e:
CONSIDERANDO., o que dispde o Art. 37, Inciso II, da Constitui¢ao
Federal e o Art. 119 da Lei Organica Municipal; CONSIDERANDO, o que
dispde a Lei n° 1968, de 27 de janeiro de 2009, que trata da Estrutura
Organizacional da CAmara Municipal de Caucaia, mais, o que dispde o
Art. 15, Inciso II e Paragrafo Unico, da Lei Complementar n° 01, de 23
de dezembro de 2009 (Regime Juridico dos Servidores Publicos da
Administracio Direta e Indireta do Municipio de Caucaia); R ESOLY
E: 1 - NOMEAR, a contar de 02 de janeiro do corrente ano, PEDRO
NAYTON DE MATOS SENA, para o exercicio das fun¢des do cargo de
provimento em Comissdo de ASSESSOR LEGISLATIVO VII, Simbolo
C-9. da Estrutura Organizacional da Camara Municipal de Caucaia,
criado pelo Art. 1° da Lei de n® 1968/2009, de 27 de janeiro de 2009, de
acordo com alteracdes introduzidas no Anexo I da Lei de n’ 2195/2011
de 04 de janeiro de 2011 e pela Lei de n® 04/2013 de 10 de janeiro de
2013. 2 - Ordenar os efeitos financeiros do presente Ato, retroagindo ao 1°
dia deste més, a ser custeado por dotagdo propria consignada no orgamento
vigente. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE ¢ CUMPRA-SE. PACO DA
CAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, aos 14 de janeiro de 2013.
EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA - Presidente da Camara
Municipal de Caucaia.
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PORTARIA N° 063/2013-CMC. O CHEFE DO PODER
LEGISLATIVO MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribui¢des
legais e regimentais no que lhe confere o Art. 30, Inciso XXIX, da Resolugdo
de n° 007/90-CMC (Regimento Interno), e; CONSIDERANDO, o que
dispde o Art. 37, Inciso II, da Constituicdo Federal e o Art. 119 da Lei
Organica Municipal; CONSIDERANDO, o que dispée a Lei n® 1968, de 27
de janeiro de 2009, que trata da Estrutura Organizacional da Cimara
Municipal de Caucaia, mais, o que dispoe o Art. 15, Inciso II e Pariagrafo
Unico, da Lei Complementar n° 01, de 23 de dezembro de 2009 (Regime
Juridico dos Servidores Publicos da Administracio Direta e Indireta do
Municipio de Caucaia): RES O L VE: 1-NOMEAR, a contar de 02 de
janeiro do corrente ano, RAIMUNDA CELIA DOS SANTOS
NASCIMENTO, para o exercicio das func¢des do cargo de provimento em
Comissdo de ASSESSORA PARLAMENTAR 1V, Simbolo C-8, da
Estrutura Organizacional da Camara Municipal de Caucaia, criade pelo
Art. 1° da Lei de n° 1968/2009, de 27 de janeiro de 2009, de acordo com
alteracdes introduzidas no Anexo I da Lei de n° 2195/2011 de 04 de
janeiro de 2011 e pela Lei de n° 04/2013 de 10 de janeiro de 2013. 2 -
Ordenar os efeitos financeiros do presente Ato, retroagindo ao 1° dia deste
més, a ser custeado por dotag3o propria consignada no orcamento vigente.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE ¢ CUMPRA-SE. PACODA CAMARA
MUNICIPAL DE CAUCALIA, aos 14 de janeiro de 2013. EDUARDO DE
CASTRO PESSOA DE LIMA - Presidente da Camara Municipal de
Caucaia.

PORTARIA N° 064/2013-CMC. O CHEFE DO PODER
LEGISLATIVO MUNICIPAL DE CAUCALIA, no uso de suas atribui¢des
legais e regimentais no que lhe confere o Art. 30, Inciso XXIX, da Resolugdo
de n° 007/90-CMC (Regimento Interno), e; CONSIDERANDO, o que
dispde o Art. 37, Inciso II, da Constitui¢do Federal e o Art. 119 da Lei
Orgéanica Municipal; CONSIDERANDO, o que dispde a Lei n® 1968, de 27
de janeiro de 2009, que trata da Estrutura Organizacional da Cimara
Municipal de Caucaia, mais, o que dispde o Art. 15, Inciso I e Pardgrafo
Unico, da Lei Complementar n° 01, de 23 de dezembro de 2009 (Regime
Juridico dos Servidores Puablicos da Administragio Direta e Indireta do
Municipio de Caucaia); R ES O L VE: 1 -NOMEAR, a contar de 02 de
janeiro do corrente ano, ANA CAROLINA GOMES MOREIRA, para o
exercicio das fun¢des do cargo de provimento em Comissio de
ASSESSORA LEGISLATIVO VI, Simbelo C-8, da Estrutura
Organizacional da Cimara Municipal de Caucaia, criado pelo Art. 1° da
Lei de n® 1968/2009, de 27 de janeiro de 2009, de acordo com alteracdes
introduzidas no Anexo I da Lei de n° 2195/2011 de 04 de janeiro de 2011 e
pela Lei de n° 04/2013 de 10 de janeiro de 2013. 2 - Ordenar os efeitos
financeiros do presente Ato, retroagindo ao 1° dia deste més, a ser custeado
por dotagdo propria consignada no or¢amento vigente. PUBLIQUE-SE,
REGISTRE-SE ¢ CUMPRA-SE. PACO DA CAMARA MUNICIPAL
DE CAUCAIA, aos 14 de janeiro de 2013. EDUARDO DE CASTRO
PESSOA DE LIMA - Presidente da Cdmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA N° 065/2013-CMC. O CHEFE DO PODER
LEGISLATIVO MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribui¢des
legais e regimentais no que lhe confere o Art. 30, Inciso XXIX, da Resolu¢do
de n® 007/90-CMC (Regimento Interno), e: CONSIDERANDO, o que
dispde o Art. 37, Inciso II, da Constituigdo Federal e o Art. 119 da Lei
Organica Municipal; CONSIDERANDO, o que dispoe a Lei n® 1968, de 27
de janeiro de 2009, que trata da Estrutura Organizacional da Cimara
Municipal de Caucaia, mais, o que dispde o Art. 15, Inciso II e Pardgrafo
Unico, da Lei Complementar n® 01, de 23 de dezembro de 2009 (Regime
Juridico dos Servidores Piblicos da Administracio Direta e Indireta do
Municipio de Caucaia); R ES O L VE: 1-NOMEAR, a contar de 02 de
janeiro do corrente ano, ROSANA MEIRELES CARNEIRO, para o
exercicio das funcdes do cargo de provimento em Comissio de
ASSESSORA PARLAMENTAR V, Simbole C-12, da Estrutura
Organizacional da Cimara Municipal de Caucaia, criado pelo Art. 1° da
Lei de n° 1968/2009, de 27 de janeiro de 2009, de acordo com alteracoes
introduzidas no Anexo I da Leide n® 2195/2011 de 04 de janeiro de 2011 e
pela Lei de n° 04/2013 de 10 de janeiro de 2013. 2 - Ordenar os efeitos
financeiros do presente Ato, retroagindo ao 1° dia deste més, a ser custeado
por dotagdo propria consignada no orgamento vigente. PUBLIQUE-SE,
REGISTRE-SE ¢ CUMPRA-SE. PACO DA CAMARA MUNICIPAL
DE CAUCAIA, aos 14 de janeiro de 2013. EDUARDO DE CASTRO
PESSOADE LIMA - Presidente da Cadmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA N° 066/2013-CMC. O CHEFE DO PODER
LEGISLATIVO MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas
atribui¢des legais e regimentais no que lhe confere o Art. 30, Inciso XXIX,
da Resolugdo de n°® 007/90-CMC (Regimento Interno), e:
CONSIDERANDO, o que dispde o Art. 37, Inciso II, da Constitui¢do
Federal e 0 Art. 119 da Lei Organica Municipal; CONSIDERANDO, o que
dispde a Lei n® 1968, de 27 de janeiro de 2009, que trata da Estrutura
Organizacional da CAmara Municipal de Caucaia, mais, o que dispde o
Art. 15, Inciso II e Parigrafo Unico, da Lei Complementar n® 01, de 23
de dezembro de 2009 (Regime Juridico dos Servidores Piblicos da
Administracao Direta e Indireta do Municipio de Caucaia); RESOLV
E: 1 - NOMEAR, a contar de 02 de janeiro do corrente ano,
FRANCISCO EDUARDO LIMA, para o exercicio das fung¢des do cargo
de provimento em Comissio de ASSESSOR PARLAMENTAR VI,
Simbolo C-13, da Estrutura Organizacional da Cimara Municipal de
Caucaia, criado pelo Art. 1° da Lei de n® 1968/2009, de 27 de janeiro de
2009, de acordo com alteragdes introduzidas no Anexo I da Lei de n®
2195/2011 de 04 de janeiro de 2011 e pela Lei de n® 04/2013 de 10 de
janeiro de 2013. 2 - Ordenar os cfeitos financeiros do presente Ato,
retroagindo ao 1° dia deste més, a ser custeado por dotagdo propria
consignada no orgamento vigente. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e
CUMPRA-SE. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, aos
14 de janeiro de 2013. EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA -
Presidente da Camara Municipal de Caucaia.

PORTARIA N° 067/2013-CMC. O CHEFE DO PODER
LEGISLATIVO MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas
atribui¢des legais e regimentais no que lhe confere o Art. 30, Inciso XXIX,
da Resolucdo de n® 007/90-CMC (Regimento Interno), e;
CONSIDERANDO;, o que dispde o Art. 37, Inciso II; da Constitui¢do
Federal e 0 Art. 119 da Lei Organica Municipal; CONSIDERANDO, o que
dispde a Lei n® 1968, de 27 de janeiro de 2009, que trata da Estrutura
Organizacional da CaAmara Municipal de Caucaia, mais, o que dispde o
Art. 15, Inciso IT e Paragrafo Unico, da Lei Complementar n® 01, de 23
de dezembro de 2009 (Regime Juridico dos Servidores Publicos da
Administra¢do Direta e Indireta do Municipio de Caucaia); RESOLV
E: 1 - NOMEAR, a contar de 02 de janeiro do corrente ano, FABIO
MOREIRA FERREIRA para o exercicio das funcdes do cargo de
provimento em Comissio de ASSESSOR PARLAMENTAR VI, Simbolo
C-13, da Estrutura Organizacional da Camara Municipal de Caucaia,
criado pelo Art. 1° da Lei de n” 1968/2009, de 27 de janeiro de 2009, de
acerdo com alteragdes introduzidas no Anexo I da Lei de n® 2195/2011
de 04 de janeiro de 2011 e pela Lei de n® 04/2013 de 10 de janeiro de
2013. 2 - Ordenar os efeitos financeiros do presente Ato, retroagindo ao 1°¢
dia deste més, a ser custeado por dotagdo propria consignada no orcamento
vigente. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE ¢ CUMPRA-SE. PACO DA
CAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, aos 14 de janeiro de 2013.
EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA - Presidente da Camara
Municipal de Caucaia.

PORTARIA N° 068/2013-CMC. O CHEFE DO PODER
LEGISLATIVO MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas
atribuigdes legais e regimentais no que lhe confere o Art. 30, Inciso XXIX,
da Resolugdo de n° 007/90-CMC (Regimento Interno), e;
CONSIDERANDO, o que dispde o Art. 37, Inciso II, da Constitui¢do
Federal e 0 Art. 119 da Lei Organica Municipal; CONSIDERANDO, o que
dispoe a Lei n” 1968, de 27 de janeiro de 2009, que trata da Estrutura
Organizacional da Camara Municipal de Caucaia, mais, o que dispde o
Art. 15, Inciso II e Paragrafo Unico, da Lei Complementar n° 01, de 23
de dezembro de 2009 (Regime Juridico dos Servidores Publicos da
Administra¢do Direta e Indireta do Municipio de Caucaia) RESOLV
E: 1 - NOMEAR, a contar de 02 de janeiro do corrente ane, LUIS
CESAR DA SILVA RODRIGUES, para o exercicio das funcdes do cargo
de provimento em Comissdo de ASSESSOR PARLAMENTAR V,
Simbolo C-12, da Estrutura Organizacional da Cimara Municipal de
Caucaia, criado pelo Art. 1" da Lei de n” 1968/2009, de 27 de janeiro de
2009, de acordo com alteragdes introduzidas no Anexo I da Lei de n*
2195/2011 de 04 de janeiro de 2011 e pela Lei de n° 04/2013 de 10 de
janeiro de 2013. 2 - Ordenar os efeitos financeiros do presente Ato,
retroagindo ao 1° dia deste més, a ser custeado por dotagdo propria
consignada no orcamento vigente. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e
CUMPRA-SE. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, aos
14 de janeiro de 2013. EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA -
Presidente da Camara Municipal de Caucaia.
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PORTARIA N° 069/2013-CMC. O CHEFE DO PODER
LEGISLATIVO MUNICIPAL DE CAUCAIA, 1o uso de suas atribuigdes
legais e regimentais no que lhe confere o Art. 30, Inciso XXIX, da Resolugdo
de n° 007/90-CMC (Regimento Interno), e: CONSIDERANDO. o que
dispde o Art. 37, Inciso II, da Constituicdo Federal e o Art. 119 da Lei
Organica Municipal; CONSIDERANDO, o que dispoe a Lei n’ 1968, de 27
~ de janeiro de 2009, que trata da Estrutura Organizacional da Cimara
Municipal de Caucaia, mais, 0 que dispde o Art. 15, Inciso [T e Paragrafo
Unico. da Lei Complementar n° 01, de 23 de dezembro de 2009 (Regime
Juridico dos Servidores Piblicos da Administracio Direta e Indireta do
Municipio de Caucaia); RES O L V E: 1 -NOMEAR, a contar de 02 de
janeiro do corrente ano, C RISTIANO DE SOUSA PAIVA, para o exercicio
das funcoes do cargo de provimento em Comissdo de ASSESSOR
PARLAMENTAR V, Simbolo C-12, da Estrutura Organizacional da
Camara Municipal de Caucaia, criado pelo Art. 1° da Lei de n°
1968/2009, de 27 de janeiro de 2009, de acordo com alteracdes
introduzidas no Anexo I da Lei de n®2195/2011 de 04 de janeirode 201l e
pela Lei de n° 04/2013 de 10 de janeiro de 2013. 2 - Ordenar os efeitos
financeiros do presente Ato, retroagindo ao 1° dia deste més, a ser custeado
por dotagdo propria consignada no orgamento vigente. PUBLIQUE-SE,
REGISTRE-SE ¢ CUMPRA-SE. PACO DA CAMARA MUNICIPAL
DE CAUCAIA, aos 14 de janeiro de 2013. EDUARDO DE CASTRO
PESSOA DE LIMA - Presidente da Camara Municipal de Caucaia.

PORTARIA N° 070/2013-CMC. O CHEFE DO PODER
LEGISLATIVO MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribuigdes
legais e regimentais no que Ihe confere 0 Art. 30, Inciso XXIX, da Resolugéo
de n° 007/90-CMC (Regimento Interno), e: CONSIDERANDO, o que
dispde o Art. 37, Inciso 11, da Constitui¢io Federal e o Art. 119 da Lei
Orgénica Municipal; CONSIDERANDO, o que dispde a Lei n° 1968, de 27
de janeiro de 2009, que trata da Estrutura Organizacional da Camara
Maunicipal de Caucaia, mais, o que dispde o Art. 15, Inciso IT e Pardgrafo
Unico, da Lei Complementar n° 01, de 23 de dezembro de 2009 (Regime
Juridico dos Servidores Publicos da Administracao Direta e Indireta do
Municipio de Caucaia); RESOLVE:1- NOMEAR, a contar de 02 de
janeiro do corrente ano, MARINELE ROCHA DO NASCIMENTO, para o
exercicio das funcdes do cargo de provimento em Comissiao de
ASSESSORA LEGISLATIVO VII, Simbolo C-9, da Estrutura
Organizacional da CAmara Municipal de Caucaia, criado pelo Art. 1° da
Lei de n° 1968/2009, de 27 de janeiro de 2009, de acordo com alteracoes
introduzidas no Anexo I da Lei de n° 2195/2011 de 04 de janeiro de 2011 e
pela Lei de n® 04/2013 de 10 de janeiro de 2013. 2 - Ordenar os efeitos
financeiros do presente Ato, retroagindo ao 1° dia deste més, a ser custeado
por dotagdo propria consignada no orgamento vigente. PUBLIQUE-SE,
REGISTRE-SE ¢ CUMPRA-SE. PACO DA CAMARA MUNICIPAL
DE CAUCAIA. aos 14 de janeiro de 2013. EDUARDO DE CASTRO
PESSOA DE LIMA - Presidente da Camara Municipal de Caucaia.

PORTARIA N° 071/2013-CMC. O CHEFE DO PODER
LEGISLATIVO MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribuigdes
legais e regimentais no que lhe confere o Art. 30, Inciso XXIX, da Resolugdo
de n® 007/90-CMC (Regimento Interno), €; CONSIDERANDO, o que
dispde o Art. 37, Inciso II, da Constitui¢io Federal e o Art. 119 da Lei
Orgénica Municipal; CONSIDERANDO, o que dispde a Lei n® 1968, de 27
de janeiro de 2009, que trata da Estrutura Organizacional da Cimara
Municipal de Caucaia, mais, o que dispoe o Art. 15, Inciso 11 e Paragrafo
Unico, da Lei Complementar n° 01, de 23 de dezembro de 2009 (Regime
Juridico dos Servidores Piiblicos da Administraciio Direta e Indireta do
Municipio de Caucaia): RESOLVE:1- NOMEAR. a contar de 02 de
janeiro do corrente ano, JOSELINA MAIA DE SOUZA, para o exercicio
das fun¢bes do cargo de provimento em Comissdo de ASSESSORA
PARLAMENTAR IV, Simbolo C-8, da Estrutura Organizacional da
Camara Municipal de Caucaia, criado pelo Art. 1° da Lei de n°
1968/2009, de 27 de janeiro de 2009, de acordo com alteracoes
introduzidas no Anexo I da Lei de n®2195/2011 de 04 de janeiro de 2011 e
pela Lei de n® 04/2013 de 10 de janeiro de 2013. 2 - Ordenar os efeitos
financeiros do presente Ato, retroagindo ao 1° dia deste més, a ser custeado
por dotagdo propria consignada no orgamento vigente. PUBLIQUE-SE,
REGISTRE-SE ¢ CUMPRA-SE. PACO DA CAMARA MUNICIPAL
DE CAUCAIA. aos 14 de janeiro de 2013. EDUARDO DE CASTRO
PESSOA DE LIMA - Presidente da CAmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA N°072/2013-CMC. O CHEFE DO PODER LEGISLATIVO
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribuigdes legais €
regimentais no que lhe confere o Art. 30, Inciso XXIX, da Resolugdo de n°
007/90-CMC (Regimento Interno), ¢; CONSIDERANDO, o que dispde o
Art, 37, Inciso II, da Constitui¢do Federal e o Art. 119 da Lei Orgénica
Municipal; CONSIDERANDO, o que dispoe a Lein® 1968, de 27 de janeiro
de 2009, que trata da Estrutura Organizacional da Camara Municipal de
Caucaia, mais, o que dispde o Art. 15, Inciso Il e Paragrafo Unico, da Lei
Complementar n® 01, de 23 de dezembro de 2009 (Regime Juridico dos
Servidores Pablicos da Administragio Direta e Indireta do Municipio de
Caucaia); R ES O L V E: 1 - NOMEAR, a contar de 02 de janeiro do
corrente ano, SIMONE MOURA COELHO, para o exercicio das funcdes
do cargo de provimento em Comissio de ASSESSORA PARLAMENTAR
111, Simbolo C-6, da Estrutura Organizacional da Cimara Municipal de
Caucaia, criado pelo Art. 1° da Lei de n® 1968/2009, de 27 de janeiro de
2009, de acordo com alteragdes introduzidas no Anexo I da Lei de n°
2195/2011 de 04 de janeiro de 2011 e pela Lei de n® 04/2013 de 10 de
janeiro de 2013. 2 - Ordenar os efeitos financeiros do presente Ato,
retroagindo ao 1° dia deste més, a ser custeado por dotagdio propria consignada
no orgamento yi gente. PUBLIQUE-SE, REGIS TRE-SE e CUMPRA-SE.
PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, aos 14 de janeiro de
5013. EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA - Presidente da
Céamara Municipal de Caucaia.

PORTARIA N°073/2013-CMC. O CHEFE DO PODER LEGISLATIVO
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais no que lhe confere o Art. 30, Inciso XXIX, da Resolugdo de n°
007/90-CMC (Regimento Interno), e; CONSIDERANDO, o que dispde 0
Art. 37. Inciso 1I, da Constituicio Federat e o Art. 119 da'Lei Organica
Municipal; CONSIDERANDO, o que dispde a Lein® 1968, de 27 de janeiro
de 2009, que trata da Estrutura Organizacional da Camara Municipal de
Caucaia, mais, o que dispde o Art. 15, Inciso Il e Paragrafo Unico, da Lei
Complementar n° 01, de 23 de dezembro de 2009 (Regime Juridico dos
Servidores Piblicos da Administragiio Direta e Indireta do Municipio de
Caucaia) RESOLVE:1- NOMEAR, a contar de 02 de janeiro do
corrente ano, PATRICIAMONICABRAZ DE BRITO, para o exercicio das
funcbes do cargo de provimento em Comissio de ASSESSORA
PARLAMENTAR VI, Simbolo C-13, da Estrutura Organizacional da
Camara Municipal de Caucaia, criado pelo Art. 1° da Lei de n°1968/2009,
de 27 de janeiro de 2009, de acordo com alteragdes introduzidas no Anexo
I da Lei de n° 2195/2011 de 04 de janeiro de 2011 e pela Lei de n° 04/2013 de
10 de janeiro de 2013. 2 - Ordenar os efeitos financeiros do presente Ato,
retroagindo ao 1° dia deste més, a ser custeado por dotagdo propria consignada
no orgamento vigente. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE ¢ CUMPRA-SE.
PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, aos 14 de janeiro de
2013. EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA - Presidente da
Camara Municipal de Caucaia.

PORTARIA N°074/2013-CMC. O CHEFE DO PODER LEGISLATIVO
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribuicdes legais ¢
regimentais no que lhe confere o Art. 30, Inciso XXIX, da Resolugdo de n°
007/90-CMC (Regimento Interno), e; CONSIDERANDO, o que dispde o
Art. 37, Inciso II, da Constituigdo Federal e o Art. 119 da Lei Organica
Municipal; CONSIDERANDO, o que dispde a Lein® 1968, de 27 de janeiro
de 2009, que trata da Estrutura Organizacional da Cimara Municipal de
Caucaia, mais, o que dispde o Art. 15, Inciso II e Paragrafo Unico, da Lei
Complementar n° 01, de 23 de dezembro de 2009 (Regime Juridico dos
Servidores Piiblicos da Administragio Direta e Indireta do Municipio de
Caucaia); R ES O L V E: 1 - NOMEAR, a contar de 02 de janeiro do
corrente ano, MARCIA LIDUINA CONSTANTINO DA ROCHA, para o
exercicio das funcées do cargo de provimento em Comissao de
ASSESSORA PARLAMENTAR VI, Simbolo C-13, da Estrutura
Organizacional da Cimara Municipal de Caucaia, criado pelo Art. 1° da
Lei de n° 1968/2009, de 27 de janeiro de 2009, de acordo com alteracdes
introduzidas no Anexo I da Lei de n® 2195/2011 de 04 de janeiro de 2011 e
pela Lei de n° 04/2013 de 10 de janeiro de 2013. 2 - Ordenar os efeitos
financeiros do presente Ato, retroagindo ao 1° dia deste més, a ser custeado por
dotacdo propria consignada no orgamento vigente. PUBLIQUE-SE,
REGISTRE-SE ¢ CUMPRA-SE. PACODA CAMARAMUNICIPALDE
CAUCAIA. a0s 14 de janeiro de 2013. EDUARDO DE CASTRO PESSOA
DE LIMA - Presidente da CAmara Municipal de Caucaia.



PAG. 5.343 - DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

16 de Abril de 2013 - N° 673

PORTARIA N° 075/2013-CMC. O CHEFE DO PODER
LEGISLATIVO MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribui¢des
legais e regimentais no que lhe confere o Art. 30, Inciso XXIX, da Resolugido
de n° 007/90-CMC (Regimento Interno), e; CONSIDERANDO. o que
dispde o Art. 37, Inciso I, da Constituigdo Federal e o Art. 119 da Lei
Organica Municipal: CONSIDERANDO, o que dispée a Lei n® 1968, de 27
de janeiro de 2009, que trata da Estrutura Organizacional da Camara
Municipal de Caucaia, mais, o que dispde o Art. 15, Inciso II e Pardgrafo
Unico, da Lei Complementar n° 01, de 23 de dezembro de 2009 (Regime
Juridico dos Servidores Piblicos da Administraciao Direta e Indireta do
Municipio de Caucaia); RES O L VE:1-NOMEAR, a contar de 02 de
janeiro do corrente ano, ISABEL MARIA RODRIGUES DA SILVA
SABINO, para o exercicio das funcdes do cargo de provimento em
Comissao de ASSESSORA PARLAMENTAR V., Simbolo C-12, da
Estrutura Organizacional da Cimara Municipal de Caucaia, criado pelo
Art. 1° da Lei de n° 1968/2009, de 27 de janeiro de 2009, de acordo com
alteracdes introduzidas no Anexo I da Leiden®2195/2011 de 04 de janeiro
de 2011 e pela Lei de n® 04/2013 de 10 de janeiro de 2013. 2 - Ordenar os
efeitos financeiros do presente Ato, retroagindo ao 1° dia deste més, a ser
custeado por dotagdo propria consignada no orgamento vigente.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE ¢ CUMPRA-SE. PACO DA CAMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, aos 14 de janeiro de 2013. EDUARDO DE
CASTRO PESSOA DE LIMA - Presidente da Camara Municipal de
Caucaia.

PORTARIA N° 076/2013-CMC. O CHEFE DO PODER
LEGISLATIVO MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribui¢des
legais e regimentais no que the confere o Art. 30, Inciso XXIX, da Resolugido
de n° 007/90-CMC (Regimento Interno), e; CONSIDERANDO, o que
dispde o Art. 37, Inciso II, da Constituicdo Federal e o Art. 119 da Lei
Organica Municipal; CONSIDERANDQO, o que dispde a Lei n® 1968, de 27
de janeiro de 2009, que trata da Estrutura Organizacional da Camara
Municipal de Caucaia, mais, o que dispde o Art. 15, Inciso I e Paragrafo
Unico, da Lei Complementar n° 01, de 23 de dezembro de 2009 (Regime
Juridico dos Servidores Piblicos da Administraciao Direta e Indireta do
Municipio de Caucaia); RES O L VE: 1-NOMEAR, a contar de 02 de
janeiro do corrente ano, JOCELINO LINHARES SABINO, para o
exercicio das fun¢des do cargo de provimento em Comissio de
ASSESSOR PARLAMENTAR V, Simbolo C-12, da Estrutura
Organizacional da CAmara Municipal de Caucaia, criado pelo Art. 1° da
Lei de n® 1968/2009, de 27 de janeiro de 2009, de acorde com alteracdes
introduzidas no Anexo I da Lei de n® 2195/2011 de 04 de janeiro de 2011 e
pela Lei de n° 04/2013 de 10 de janeiro de 2013. 2 - Ordenar os efeitos
financeiros do presente Ato, retroagindo ao 1° dia deste més, a ser custeado
por dotacdo propria consignada no orcamento vigente. PUBLIQUE-SE,
REGISTRE-SE ¢ CUMPRA-SE. PACO DACAMARA MUNICIPALDE
CAUCAIA, aos 14 de janeiro de 2013. EDUARDO DE CASTRO PESSOA
DE LIMA - Presidente da Camara Municipal de Caucaia.

PORTARIA N° 077/2013-CMC. O CHEFE DO PODER
LEGISLATIVO MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribuigdes
legais e regimentais no que lhe confere o Art. 30, Inciso XXIX, da Resolugio
de n® 007/90-CMC (Regimento Interno), e; CONSIDERANDO, o que
dispde o Art. 37, Inciso II, da Constituico Federal e o Art. 119 da Lei
Organica Municipal; CONSIDERANDO, o que dispée a Lei n° 1968, de 27
de janeiro de 2009, que trata da Estrutura Organizacional da Camara
Municipal de Caucaia, mais, o que dispoe o Art. 15, Inciso II e Pardgrafo
Unico, da Lei Complementar n° 01, de 23 de dezembro de 2009 (Regime
Juridico dos Servidores Publicos da Administracido Direta e Indireta do
Municipio de Caucaia); RES O LV E:1-NOMEAR, a contar de 02 de
janeiro do corrente ano, FRANCISCO FAGNER DO NASCIMENTO
LIMA, para o exercicio das fun¢des do cargo de provimento em Comissio
de ASSESSOR LEGISLATIVO VII, Simbole C-9, da Estrutura
Organizacional da Cimara Municipal de Caucaia, criado pelo Art. 1° da
Lei de n® 1968/2009, de 27 de janeiro de 2009, de acordo com alteragdes
introduzidas no Anexo I da Lei de n® 2195/2011 de 04 de janeiro de 2011 e
pela Lei de n® 04/2013 de 10 de janeiro de 2013. 2 - Ordenar os efeitos
financeiros do presente Ato, retroagindo ao 1° dia deste més, a ser custeado
por dotagdio propria consignada no orcamento vigente. PUBLIQUE-SE,
REGISTRE-SE ¢ CUMPRA-SE. PACO DA CAMARAMUNICIPALDE
CAUCALIA, aos 14 de janeiro de 2013. EDUARDO DE CASTRO PESSOA
DE LIMA - Presidente da Camara Municipal de Caucaia.

PORTARIA N° 078/2013-CMC. O CHEFE DO PODER
LEGISLATIVO MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas
atribuicOes legais e regimentais no que lhe confere o Art. 30, Inciso XXIX,
da Resolugdo de n° 007/90-CMC (Regimento Interno), e;
CONSIDERANDO, o que dispde o Art. 37, Inciso II, da Constitui¢do
Federal e 0 Art. 119 da Lei Organica Municipal; CONSIDERANDO, o que
dispde a Lei n° 1968, de 27 de janeiro de 2009, que trata da Estrutura
Organizacional da Camara Municipal de Caucaia, mais, o que dispde o
Art. 15, Inciso II e Pardgrafo Unico, da Lei Complementar n°® 01, de 23
de dezembro de 2009 (Regime Juridico dos Servidores Publicos da
Administracio Direta e Indireta do Municipio de Caucaia): RESOLV
E: 1 - NOMEAR, a contar de 02 de janeiro do corrente ano, MARIA
ELIANE COELHO, para o exercicio das fun¢des do cargo de
provimento em Comissio de ASSESSORA PARLAMENTAR III,
Simbolo C-6, da Estrutura Organizacional da Cimara Municipal de
Caucaia, criado pelo Art. 1° da Lei de n° 1968/2009, de 27 de janeiro de
2009, de acordo com alteracdes introduzidas no Anexo I da Lei de n°
2195/2011 de 04 de janeiro de 2011 e pela Lei de n° 04/2013 de 10 de
janeiro de 2013. 2 - Ordenar os efeitos financeiros do presente Ato,
retroagindo ao 1° dia deste més, a ser custeado por dotagdo propria
consignada no orcamento vigente. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e
CUMPRA-SE. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, aos
14 de janeiro de 2013. EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA -
Presidente da Camara Municipal de Caucaia.

PORTARIA N° 079/2013-CMC. O CHEFE DO PODER
LEGISLATIVO MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas
atribuigdes legais e regimentais no que lhe confere o Art. 30, Inciso XXIX,
da Resolugdo de n° 007/90-CMC (Regimento Interno), e;
CONSIDERANDO, o que dispde o Art, 37, Inciso II, da Constitui¢do
Federal e 0 Art. 119 da Lei Organica Municipal; CONSIDERANDO, o que
dispde a Lei n® 1968, de 27 de janeiro de 2009, que trata da Estrutura
Organizacional da Cimara Municipal de Caucaia, mais, o que dispde o
Art. 15, Inciso II e Paragrafo Unico, da Lei Complementar n® 01, de 23
de dezembro de 2009 (Regime Juridico dos Servidores Publicos da
Administracdo Direta e Indireta do Municipio de Caucaia); RESOLV
E:1-NOMEAR, a contar de 02 de janeiro do corrente ano, GIRLANE
DE MORAIS LIMA, para o exercicio das func¢des do cargo de
provimento em Comissio de ASSESSORA PARLAMENTAR IV,
Simbolo C-8, da Estrutura Organizacional da Camara Municipal de
Caucaia, criado pelo Art. 1° da Lei de n® 1968/2009, de 27 de janeiro de
2009, de acordo com alteracoes introduzidas no Anexo I da Lei de n°
2195/2011 de 04 de janeiro de 2011 e pela Lei de n® 04/2013 de 10 de
janeire de 2013. 2 - Ordenar os efeitos financeiros do presente Ato,
retroagindo ao 1° dia deste més, a ser custeado por dotagdo propria
consignada no or¢amento vigente‘ PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE ¢
CUMPRA-SE. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE CAUCALIA, aos
14 de janeiro de 2013. EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA -
Presidente da Camara Municipal de Caucaia.

PORTARIA N° 080/2013-CMC. O CHEFE DO PODER
LEGISLATIVO MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas
atribuigdes legais e regimentais no que lhe confere o Art. 30, Inciso XXIX,
da Resolugdo de n° 007/90-CMC (Regimento Interno), e;
CONSIDERANDO, o que dispde o Art. 37, Inciso II, da Constitui¢do
Federal e 0 Art. 119 da Lei Orgénica Municipal; CONSIDERANDO, o que
dispde a Lei n° 1968, de 27 de janeiro de 2009, que trata da Estrutura
Organizacional da CAmara Municipal de Caucaia, mais, o que dispoe o
Art. 15, Inciso I e Paragrafo Unico, da Lei Complementar n°® 61, de 23
de dezembro de 2009 (Regime Juridico dos Servidores Publicos da
Administracio Direta e Indireta do Municipio de Caucaia); RESOLV
E: 1 - NOMEAR, a contar de 02 de janeiro do corrente ano,
FRANCISCO ELSON NASCIMENTO DA COSTA, para o exercicio das
fun¢des do cargo de provimento em Comissio de ASSESSOR
PARLAMENTAR V, Simbolo C-12, da Estrutura Organizacional da
Camara Municipal de Caucaia, criado pelo Art. 1° da Lei de n°
1968/2009, de 27 de janeiro de 2009, de acordo com alteracdes
introduzidas no Anexo I da Lei de n®2195/2011 de 04 de janeiro de 2011
e pela Lei de n” 04/2013 de 10 de janeiro de 2013. 2 - Ordenar os efeitos
financeiros do presente Ato, retroagindo ao 1° dia deste més, a ser custeado
por dotacdo propria consignada no orcamento vigente. PUBLIQUE-SE,
REGISTRE-SE ¢ CUMPRA-SE. PACO DA CAMARA MUNICIPAL
DE CAUCAIA, aos 14 de janeiro de 2013. EDUARDO DE CASTRO
PESSOADE LIMA - Presidente da Camara Municipal de Caucaia.
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PORTARIA N° 081/2013-CMC. O CHEFE DO PODER
LEGISLATIVO MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribui¢des
legais e regimentais no que lhe confere o Art. 30, Inciso XXIX, da Resolugio
de n® 007/90-CMC (Regimento Interno), e; CONSIDERANDO, o que
dispde 0 Art. 37, Inciso 11, da Constitui¢do Federal e 0 Art. 119 da Lei Organica
Municipal; CONSIDERANDO, o que dispde a Lei n® 1968, de 27 de janeiro
de 2009, que trata da Estrutura Organizacional da Cimara Municipal de
Caucaia, mais, o que dispoe o Art. 15, Inciso I e Pardgrafo Unico, da Lei
Complementar n° 01, de 23 de dezembro de 2009 (Regime Juridico dos
Servidores Piblicos da Administracio Direta e Indireta do Municipio de
Caucaia); RE S O L VE: 1 -NOMEAR, a contar de 02 de janeiro do
corrente ano, MIRIAN PEREIRA DE OLIVEIRA LOURENCO, para o
exercicio das funcdes do cargo de provimento em Comissdo de
ASSESSORA PARLAMENTAR 1V, Simbolo C-8, da Estrutura
Organizacional da Cimara Municipal de Caucaia, criado pelo Art. 1° da
Lei de n” 1968/2009, de 27 de janeiro de 2009, de acordo com alteracdes
introduzidas no Anexo I da Lei de n® 2195/2011 de 04 de janeiro de 2011 e
pela Lei de n® 04/2013 de 10 de janeiro de 2013. 2 - Ordenar os efeitos
financeiros do presente Ato, retroagindo ao 1° dia deste més, a ser custeado por
dotagdo propria consignada no orgamento vigente. PUBLIQUE-SE,
REGISTRE-SE ¢ CUMPRA-SE. PACO DA CAMARA MUNICIPALDE
CAUCAIA, aos 14 de janeiro de 2013. EDUARDO DE CASTRO PESSOA
DE LIMA - Presidente da Cdmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA N°® 082/2013-CMC. O CHEFE DO PODER
LEGISLATIVO MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribui¢des
legais e regimentais no que the confere o Art. 30, Inciso XXIX, da Resolugdo
de n® 007/90-CMC (Regimento Interno), e; CONSIDERANDO, o que
dispde 0 Art. 37, Inciso I1, da Constitui¢do Federal e 0 Art. 119 da Lei Organica
Municipal; CONSIDERANDO, o que dispde a Lei n° 1968, de 27 de janeiro
de 2009, que trata da Estrutura Organizacional da Cimara Municipal de
Caucaia, mais, o que dispde o Art. 15, Inciso II e Pardgrafo Unico, da Lei
Complementar n° 01, de 23 de dezembro de 2009 (Regime Juridico dos
Servidores Piiblicos da Administragio Direta e Indireta do Municipio de
Caucaia); RES O LV E:1-NOMEAR, a contar de 02 de janeiro do
corrente ano, ELIANE BATISTA DOS SANTOS, para o exercicio das
fun¢des do cargo de provimento em Comissio de ASSESSORA
PARLAMENTAR 1V, Simbolo C-8, da Estrutura Organizacional da
Céimara Municipal de Caucaia, criado pelo Art. 1° da Lei de n® 1968/2009,
de 27 de janeiro de 2009, de acordo com alterag¢des introduzidas no Anexo
I da Lei de n® 2195/2011 de 04 de janeiro de 2011 e pela Lei de n® 04/2013
de 10 de janeiro de 2013. 2 - Ordenar os efeitos financeiros do presente Ato,
retroagindo ao 1° dia deste més, a ser custeado por dotagdo propria consignada
no orgamento vigente. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE ¢ CUMPRA-SE.
PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, aos 14 de janeiro de
2013. EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA - Presidente da
Camara Municipal de Caucaia.

PORTARIA N° 083/2013-CMC. O CHEFE DO PODER
LEGISLATIVO MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribui¢des
legais e regimentais no que lhe confere o Art. 30, Inciso XXIX, da Resolugdo
de n° 007/90-CMC (Regimento Interno), e; CONSIDERANDO, o que
dispde 0 Art. 37, Inciso I1, da Constituigdo Federal e 0 Art. 119 da Lei Organica
Municipal: CONSIDERANDO, o que dispde a Lei n® 1968, de 27 de janeiro
de 2009, que trata da Estrutura Organizacional da Cimara Municipal de
Caucaia, mais, o que dispde 0 Art. 15, Inciso I e Paragrafo Unico, da Lei
Complementar n°® 01, de 23 de dezembro de 2009 (Regime Juridico dos
Servidores Pablicos da Administragio Direta e Indireta do Municipio de
Caucaia); RE S O LV E:1-NOMEAR, a contar de 02 de janeiro do
corrente ano, RAIMUNDO NONATO SILVA MONTEIRO, para o
exercicio das fun¢des do cargo de provimento em Comissdo de
ASSESSOR LEGISLATIVO VIII, Simbolo C-7, da Estrutura
Organizacional da Cimara Municipal de Caucaia, criado pelo Art. 1° da
Lei de n® 1968/2009, de 27 de janeiro de 2009, de acordo com alteragdes
introduzidas no Anexo I da Lei de n® 2195/2011 de 04 de janeiro de 2011 e
pela Lei de n® 04/2013 de 10 de janeiro de 2013. 2 - Ordenar os efeitos
financeiros do presente Ato, retroagindo ao 1° dia deste més, a ser custeado por
dotagdo propria consignada no or¢amento vigente. PUBLIQUE-SE,
REGISTRE-SE ¢ CUMPRA-SE. PACO DA CAMARA MUNICIPALDE
CAUCAIA, aos 14 de janeiro de 2013. EDUARDO DE CASTRO PESSOA
DE LIMA - Presidente da Camara Municipal de Caucaia.

PORTARIA N°084/2013-CMC. O CHEFE DO PODER LEGISLATIVO
MUNICIPALDE CAUCAIA, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais
no que lhe confere o Art. 30, Inciso XXIX, da Resolucdo de n° 007/90-CMC
(Regimento Interno), e; CONSIDERANDO, o que dispde 0 Art. 37, Inciso I1,
da Constituicdo Federal e o Art. 119 da Lei Organica Municipal;
CONSIDERANDO, o que dispde a Lei n® 1968, de 27 de janeiro de 2009,
que trata da Estrutura Organizacional da CAmara Municipal de
Caucaia, mais, o que dispde o Art. 15, Inciso I e Parigrafo Unico, da Lei
Complementar n° 01, de 23 de dezembro de 2009 (Regime Juridico dos
Servidores Piiblicos da Administracio Direta e Indireta do Municipio de
Caucaia); RE S O L V E: 1 - NOMEAR, a contar de 02 de janeiro do
corrente ano, WEXCILENE ALVES ARAUJO, para o exercicio das
fungdes do cargo de provimento em Comissio de ASSESSORA
PARLAMENTAR 1, Simbolo C-4, da Estrutura Organizacional da
Cimara Municipal de Caucaia, criado pelo Art. 1° da Lei de n° 1968/2009,
de 27 de janeiro de 2009, de acordo com alteracdes introduzidas no Anexo
IdaLeiden®2195/2011 de 04 de janeiro de 2011 e pela Lei de n° 04/2013 de
10 de janeiro de 2013. 2 - Ordenar os efeitos financeiros do presente Ato,
retroagindo ao 1° dia deste més, a ser custeado por dotagio propria consignada
no orgamento vigente. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE ¢ CUMPRA-SE.
PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, aos 14 de janeiro de
2013. EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA - Presidente da
Céamara Municipal de Caucaia.

PORTARIA N°085/2013-CMC. O CHEFE DO PODER LEGISLATIVO
MUNICIPALDE CAUCAIA, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais
no que lhe confere o Art. 30, Inciso XXIX, da Resolugdo de n° 007/90-CMC
(Regimento Interno), e: CONSIDERANDO, o que dispde o Art. 37, Inciso 11,

- da Constituicdo Federal ¢ o Art. 119 da Lei Organica Municipal;

CONSIDERANDO, o que dispde a Lei n° 1968, de 27 de janeiro de 2009,
que trata da Estrutura Organizacional da CAmara Municipal de
Caucaia, mais, o que dispde o Art. 15, Inciso II e Paragrafo Unico, da Lei
Complementar n° 01, de 23 de dezembro de 2009 (Regime Juridico dos
Servidores Publicos da Administragdo Direta e Indireta do Municipio de
Caucaia); RES O L V E: 1-NOMEAR, a contar de 02 de janeiro do
corrente ano, [IELDAMARIA CARNEIRO, para o exercicio das fungoes do
cargo de provimento em Comissiio de ASSESSORA PARLAMENTAR V,
Simbolo C-12, da Estrutura Organizacional da Cimara Municipal de
Caucaia, criado pelo Art. 1° da Lei de n° 1968/2009, de 27 de janeiro de
2009, de acordo com alteracdes introduzidas no Anexo I da Lei de n°
2195/2011 de 04 de janeiro de 2011 e pela Leide n® 04/2013 de 10 de janeiro
de 2013. 2 - Ordenar os efeitos financeiros do presente Ato, retroagindo ao 1°
dia deste més, a ser custeado por dotagdo prépria consignada no orgamento
vigente. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE ¢ CUMPRA-SE. PACO DA
CAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, aos 14 de janeiro de 2013.
EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA - Presidente da CAmara
Municipal de Caucaia.

PORTARIA N°086/2013-CMC. O CHEFE DO PODER LEGISLATIVO
MUNICIPALDE CAUCAIA, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais
no que lhe confere o Art. 30, Inciso XXIX, da Resolucdo de n° 007/90-CMC
(Regimento Interno), e; CONSIDERANDO, o que dispde o Art. 37, Inciso 11,
da Constituicio Federal ¢ o Art. 119 da Lei Organica Municipal;
CONSIDERANDO, o que dispde a Lei n® 1968, de 27 de janeiro de 2009,
que trata da Estrutura Organizacional da Cimara Municipal de
Caucaia, mais, 0 que dispde o Art. 15, Inciso IT e Parigrafo Unico, da Lei
Complementar n° 01, de 23 de dezembro de 2009 (Regime Juridico dos
Servidores Piiblicos da Administracio Direta e Indireta do M unicipio de
Caucaia); RES O L V E: 1 - NOMEAR, a contar de 02 de janeiro do
corrente ano, CARLOS SIDNEY GOMES DA SILVA, para o exercicio das
funcdes do cargo de provimento em Comissio de ASSESSOR
PARLAMENTAR IV, Simbolo C-8, da Estrutura Organizacional da
Camara Municipal de Caucaia, criado pelo Art. 1° da Lei de n° 1968/2009,
de 27 de janeiro de 2009, de acordo com alteracoes introduzidas no Anexo
I'daLeiden®2195/2011 de 04 de janeiro de 2011 e pela Lei de n° 04/2013 de
10 de janeiro de 2013. 2 - Ordenar os efeitos financeiros do presente Ato,
retroagindo ao 1° dia deste més, a ser custeado por dotacio propria consi gnada
no orgamento vigente. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE ¢ CUMPRA-SE.
PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, a0s 14 de janeiro de
2013. EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA - Presidente da
Camara Municipal de Caucaia.
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PORTARIA N°087/2013-CMC. O CHEFE DO PODER LEGISLATIVO
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribui¢des legais e regimentais
no que the confere o Art. 30, Inciso XXIX, da Resolucdo de n® 007/90-CMC
(Regimento Interno), e; CONSIDERANDO, o que dispde 0 Art. 37, Inciso 11,
da Constituicdo Federal e o Art. 119 da Lei Orgénica Municipal;
CONSIDERANDO, o que dispde a Lei n® 1968, de 27 de janeiro de 2009,
que trata da Estrutura Organizacional da Camara Municipal de Caucaia,
mais, 0 que dlspoe o Art. 15, Inciso II e Parigrafo Unico, da Lei
Complementar n° 01, de 23 de dezembro de 2009 (Regime Juridico dos
Servidores Piblicos da Administracdo Direta e Indireta do Municipio de
Caucaia); R ES O L V E: 1 - NOMEAR, a contar de 02 de janeiro do
corrente ano, MANOEL MESSIAS DE OLIVEIRA, para o exercicio das
funcdes do cargo de provimento em Comissio de ASSESSOR
PARLAMENTAR IV, Simbolo C-8, da Estrutura Organizacional da
Camara Municipal de Caucaia, criado pelo Art. 1° da Lei de n° 1968/2009,
de 27 de janeiro de 2009, de acordo com alteragdes introduzidas no Anexo
IdaLeiden®2195/2011 de 04 de janeiro de 2011 e pela Lei de n® 04/2013 de
10 de janeiro de 2013. 2 - Ordenar os efeitos financeiros do presente Ato,
retroagindo ao 1° dia deste més, a ser custeado por dotag@o propria consignada
no orgamento vigente. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE ¢ CU. MPRA-SE.
PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, aos 14 de janeiro de
2013. EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA - Presidente da
Camara Municipal de Caucaia.

PORTARIA N°088/2013-CMC. O CHEFE DO PODER LEGISLATIVO
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais
no que the confere o Art. 30, Inciso XXIX, da Resolucdo de n° 007/90-CMC
(Regimento Interno), e; CONSIDERANDO, o que dispde o Art. 37, Inciso I1,
da Constituicdo Federal e o Art, 119 da Lei Organica Municipal;
CONSIDERANDQO, o que dispde a Lei n° 1968, de 27 de janeiro de 2009,
que trata da Estrutura Organizacional da Cimara Municipal de Caucaia,
mais, o que dispde o Art. 15, Inciso II e Pardgrafo Unico, da Lei
Complementar n® 01, de 23 de dezembro de 2009 (Regime Juridico dos
Servidores Piblicos da Administrac¢io Direta e Indireta do Municipio de
Caucaia); RES O LV E:1-NOMEAR, a contar de 02 de janeiro deo
corrente ano, SERGIO ANTONIO GOMES FACANHA FILHO, para o
exercicio das funcdes do cargo de provimento em Comissio de
ASSESSOR LEGISLATIVO VIIl, Simbolo C-7, da Estrutura
Organizacional da Cimara Municipal de Caucaia, criado pelo Art. 1° da
Lei de n® 1968/2009, de 27 de janeiro de 2009, de acordo com alteracoes
introduzidas no Anexo I da Lei de n® 2195/2011 de 04 de janeiro de 2011 e
pela Lei de n° 04/2013 de 10 de janeiro de 2013. 2 - Ordenar os efeitos
financeiros do presente Ato, retroagindo ao 1° dia deste més, a ser custeado por
dotagdo propria consignada no orcamento vigente. PUBLIQUE-SE,
REGISTRE-SE ¢ CUMPRA-SE. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE
CAUCAIA, aos 14 de janeiro de 2013. EDUARDO DE CASTRO PESSOA
DE LIMA - Presidente da Camara Municipal de Caucaia.

PORTARIA N°089/2013-CMC. O CHEFE DO PODER LEGISLATIVO
MUNICIPALDE CAUCAIA, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais
no que the confere o Art. 30, Inciso XXIX, da Resolugdo de n® 007/90-CMC
(Regimento Interno), e; CONSIDERANDO, o que dispde o Art. 37, Inciso 1,
da Constituicdo Federal e o Art. 119 da Lei Orgéanica Municipal;
CONSIDERANDO, o que dispde a Lei n° 1968, de 27 de janeiro de 2009,
que trata da Estrutura Organizacional da Cimara Municipal de Caucaia,
mais, 0 que dlspoe o Art. 15, Inciso II e Parigrafo Unico, da Lei
Complementar n° 01, de 23 de dezembro de 2009 (Regime Juridico dos
Servidores Piublicos da Administracdo Direta e Indireta do Municipio de
Caucaia); RES O L VE:1-NOMEAR, a contar de 02 de janeiro de
corrente ano, FRANCISCO SINVAL DE CARVALHO FILHO, para o
exercicio das funcdes do cargo de provimento em Comissao de
ASSESSOR PARLAMENTAR 1, Simbelo C-4, da Estrutura
Organizacional da Cimara Municipal de Caucaia, criado pelo Art. 1° da
Lei de n° 1968/2009, de 27 de janeiro de 2009, de acordo com alteragdes
introduzidas no Anexo I da Lei de n° 2195/2011 de 04 de janeiro de 2011 e
pela Lei de n® 04/2013 de 10 de janeiro de 2013. 2 - Ordenar os efeitos
financeiros do presente Ato. retroagindo ao 1° dia deste més, a ser custeado por
dotagdo propria consignada no orgamento vigente. PUBLIQUE-SE,
REGISTRE-SE ¢ CUMPRA-SE. PACO DA CAMARA MUNICIPALDE
CAUCAIA, aos 14 de janeiro de 2013. EDUARDO DE CASTRO PESSOA
DE LIMA - Presidente da Cdmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA N° 096/2013-CMC. O CHEFE DO PODER
LEGISLATIVO MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribuicdes
legais e regimentais no que the confere o Art. 30, Inciso XXIX, da Resolugio
de n® 007/90-CMC (Regimento Interno), e; CONSIDERANDO, o gque
dispde o Art. 37, Inciso II, da Constituigdo Federal e o Art. 119 da Lei
Orgénica Municipal; CONSIDERANDO, o que dispde a Lei n°® 1968, de 27
de janeiro de 2009, que trata da Estrutura Organizacional da Cimara
Municipal de Caucaia, mais, o que dispde 0 Art. 15, Inciso Il e Pardgrafo
Unico, da Lei Complementar n° 01, de 23 de dezembro de 2009 (Regime
Juridico dos Servidores Piiblicos da Administracio Direta e Indireta do
Municipio de Caucaia); RES O L VE:1-NOMEAR, a contar de 02 de
janeiro do corrente ano, ALEXSANDRA HONORATO DOS SANTOS
RODRIGUES, para o exercicio das funcdes do cargo de provimento em
Comissdo de ASSESSORA PARLAMENTAR VI, Simbolo C-13, da
Estrutura Organizacional da Cimara Municipal de Caucaia, criado
pelo Art. 1° da Lei de n® 1968/2009, de 27 de janeiro de 2009, de acordo
com alteracgies introduzidas no Anexo I da Lei de n°® 2195/2011 de 04 de
janeiro de 2011 e pela Lei de n° 04/2013 de 10 de janeiro de 2013. 2 -
Ordenar os efeitos financeiros do presente Ato, retroagindo ao 1° dia deste
més, a ser custeado por dotagdo propria consignada no or¢amento vigente.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e CUMPRA-SE. PACO DA
CAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, aos 14 de janeiro de 2013.
EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA - Presidente da Camara
Municipal de Caucaia.

PORTARIA N° 091/2013-CMC. O CHEFE DO PODER
LEGISLATIVO MUNICIPAL DE CAUCALIA, no uso de suas atribuigdes
legais e regimentais no que the confere o Art. 30, Inciso XXIX, da Resolugdo
da n’® 007/90 CMC (Regimento Interno), e; CONSIDERANDO, o que
dispde o Art. 37, Inciso II, da Constitui¢do Federal ¢ o Art. 119 da Lei
Orgdnica Municipal; CONS]DERA\’DO o que dispoe a Lein® 1968, de 27
de janeiro de 2009, que trata da Estrutura Organizacional da Cimara
Municipal de Caucaia, mais, o que dispde o Art. 15, Inciso II e Paragrafo
Unico, da Lei Complementar n° 01, de 23 de dezembro de 2009 (Regime
Juridico dos Servidores Piiblicos da Administracdo Direta e Indireta do
Municipio de Caucaia); RES O L VE:1-NOMEAR, a contar de (2 de
janeiro do corrente ano, MARIA MARINEIDE DA SILVA, para o
exercicio das funcdes do cargo de provimento em Comissdo de
ASSESSORA PARLAMENTAR V, Simbolo C-12, da Estrutura
Organizacional da Cimara Municipal de Caucaia, criado peloArt. 1°da
Lei de n® 1968/2009, de 27 de janeiro de 2009, de acordo com alteracdes
introduzidasno Anexo I da Leide n®2195/2011 de 04 de janeirode 2011 e
pela Lei de n® 04/2013 de 10 de janeiro de 2013. 2 - Ordenar os efeitos
financeiros do presente Ato, retroagindo ao 1° dia deste més, a ser custeado
por dotag¢do propria consignada no orgamento vigente. PUBLIQUE-SE,
REGISTRE-SE ¢ CUMPRA-SE. PACO DA CAMARA MUNICIPAL
DE CAUCAIA, aos 14 de janeiro de 2013. EDUARDO DE CASTRO
PESSOADE LIMA - Presidente da Camara Municipal de Caucaia.

PORTARIA N° 092/2013-CMC. O CHEFE DO PODER
LEGISLATIVO MUNICIPAL DE CAUCALIA, no uso de suas atribuicdes
legais e regimentais no que the confere o Art. 30, Inciso XXIX, da Resolugdo
de n° 007/90-CMC (Regimento Interno), e; CONSIDERANDO, o que
dispde o Art. 37, Inciso II, da Constituigdo Federal e o Art. 119 da Lei
Orgéanica Municipal; CONSIDERANDO, o que dispde a Lei n° 1968, de 27
de janeiro de 2009, que trata da Estrutura Organizacional da Cimara
’\hxmclpal de Caucaia, mais, o que dispde o Art. 15, Inciso II e Paragrafo
U nico, da Lei Complementar n® 01, de 23 de dezembro de 2009 (Regime
Juridico dos Servidores Piiblicos da Administracao Direta e Indireta do
Municipio de Caucaia); RES O L V E:1-NOMEAR, a contar de 02 de
janeiro do corrente ano, EUNICE MACHADO TEIXEIRA, para o
exercicio das funcdes do carge de provimento em Comissio de
ASSESSORA PARLAMENTAR VI, Simbolo C-13, da Estrutura
Organizacional da Cimara Municipal de Caucaia, criado pelo Art. 1°da
Lei de n° 1968/2609, de 27 de janeiro de 2009, de acordo com alteracdes
introduzidas no Anexo I da Leide n®2195/2011 de 04 de janeiro de 2011 ¢
pela Lei de n° 04/2013 de 10 de janeiro de 2013. 2 - Ordenar os efeitos
financeiros do presente Ato, retroagindo ao 1° dia deste més, a ser custeado
por dotagio propria consignada no orcamento vigente. PUBLIQUE-SE,
REGISTRE-SE ¢ CUMPRA-SE. PACO DA CAMARA MUNICIPAL
DE CAUCALIA, aos 14 de janeiro de 2013. EDUARDO DE CASTRO
PESSOA DE LIMA - Presidente da Cadmara Municipal de Caucaia.



PORTARIA N° 093/2013-CMC. O CHEFE DO PODER
LEGISLATIVO MUNICIPALDE CAUCAIA, no uso de suas atribuigdes
legais e regimentais no que Ihe confere o Art. 30, Inciso XXIX, da Resolugado
de n° 007/90-CMC (Regimento Interno), € CONSIDERANDO, o que
dispde o Art. 37, Inciso 1L da Constitui¢do Federal e o Art. 119 da Lei
Orgénica Municipal; CONSIDERANDO, o que dispoe a Lei n°®1968,de27
de janeiro de 2009, que trata da Estrutura Organizacional da Cimara
Municipal de Caucaia, mais, o que dispde o Art. 15, Inciso 11 e Paragrafo
Unico, da Lei Complementar n° 01, de 23 de dezembro de 2009 (Regime
Juridico dos Servidores Piblicos da Administracio Direta e Indireta do
Municipio de Caucaia); R E SOLVE:1-NOMEAR, a contar de 02 de
janeiro do corrente ano, JORGE ROCHA DE PAULA, para o exercicio
das funcdes do cargo de provimento em Comissio de ASSESSOR
PARLAMENTAR V, Simbolo C-12, da Estrutura Organizacional da
Camara Municipal de Caucaia, criado pelo Art. 1° da Lei de n’
1968/2009, de 27 de janeiro de 2009, de acordo com alteragdes
introduzidasno AnexoIdaLeiden® 2195/2011 de 04 de janeirode 2011 e
pela Lei de n° 04/2013 de 10 de janeiro de 2013. 2 - Ordenar os efeitos
financeiros do presente Ato, retroagindo ao 1° dia deste més, a ser custeado
por dotagdo propria consignada no orgamento vigente. PUBLIQUE-SE,
REGISTRE-SE ¢ CUMPRA-SE. PACO DA CAMARA MUNICIPAL
DE CAUCAIA, aos 14 de janeiro de 2013. EDUARDO DE CASTRO
PESSOA DE LIMA - Presidente da Camara Municipal de Caucaia.

PORTARIA N° 094/2013-CMC. O CHEFE DO PODER
LEGISLATIVO MUNICIPALDE CAUCALIA, no uso de suas atribuigdes
legais e regimentais no que Ihe confere 0 Art. 30, Inciso XXIX, da Resolugao
de n° 007/90-CMC (Regimento Interno), € CONSIDERANDO, o que
dispde o Art. 37, Inciso II, da Constituicdo Federal e o Art. 119 da Lei

Orgénica Municipal: CONSIDERANDO, o que dispoe a Lei n°1968,de27 -

de janeiro de 2009, que trata da Estrutura Organizacional da Camara
Municipal de Caucaia, mais, o que dispoe o Art. 15, Inciso Il e Paragrafo
Unico, da Lei Complementar n® 01, de 23 de dezembro de 2009 (Regime
Juridico dos Servidores Piublicos da Administracio Direta e Indireta do
Municipio de Caucaia); RESOLVE:1- NOMEAR, a contar de 02 de
janeiro do corrente ano, ANA CRISTINA DA SILVA SOARES, para o
exercicio das fungdes do cargo de provimento em Comissao de
ASSESSORA PARLAMENTAR 1V, Simbolo C-8, da Estrutura
Organizacional da Cimara Municipal de Caucaia, criado pelo Art. 1°
da Lei de n° 1968/2009, de 27 de janeiro de 2009, de acordo com
alteragdes introduzidas no Anexo I da Lei de n°® 2195/2011 de 04 de
janeiro de 2011 e pela Lei de n® 04/2013 de 10 de janeiro de 2013.2 -
Ordenar os efeitos financeiros do presente Ato, retroagindo ao 1° dia deste
més. a ser custeado por dotagdo propria consignada no orgamento vigente.
PUBLIQUE-SE, REGIS TRE-SE e CUMPRA-SE. PACO DA
CAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, aos 14 de janeiro de 2013.
EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA - Presidente da Camara
Municipal de Caucaia.

PORTARIA N° 095/2013-CMC. O CHEFE DO PODER
LEGISLATIVO MUNICIPALDE CAUCAIA, no uso de suas atribuigdes
legais e regimentais no que Ihe confere 0 Art. 30, Inciso XXIX, da Resolugdo
de n® 007/90-CMC (Regimento Interno), e CONSIDERANDO, o que
dispde o Art. 37, Inciso II, da Constituigio Federal e o Art. 119 da Lei
Organica Municipal; CONSIDERANDO, o que dispde a Lein® 1968, de 27
de janeiro de 2009, que trata da Estrutura Organizacional da Cimara
Municipal de Caucaia, mais, 0 que dispoe o Art. 15, Incisoll e Paragrafo
Unico. da Lei Complementar n° 01, de 23 de dezembro de 2009 (Regime
Juridico dos Servidores Publicos da Administracio Direta e Indireta do
Municipio de Caucaia); RE S O L VE:1-NOMEAR, a contar de 02 de
janeiro do corrente ano, RITA MARIA DA SILVA MUNIZ, para o
exercicio das fungdes do cargo de provimento em Comissao de
ASSESSORA LEGISLATIVO VII, Simbolo C-9, da Estrutura
Organizacional da Camara Municipal de Caucaia, criado pelo Art. 1°
da Lei de n° 1968/2009, de 27 de janeiro de 2009, de acordo com
alterages introduzidas no Anexo 1 da Lei de n° 2195/2011 de 04 de
janeiro de 2011 e pela Lei de n° 04/2013 de 10 de janeiro de 2013. 2 -
Ordenar os efeitos financeiros do presente Ato, retroagindo ao 1° dia deste
més, a ser custeado por dotagao propria consignada no or¢amento vigente.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e CUMPRA-SE. PACO DA
CAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, aos 14 de janeiro de 2013.
EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA - Presidente da Camara
Municipal de Caucaia.
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SECRETARIA DE TURISMO, CULTURA,
ESPORTE E JUVENTUDE

PORTARIA N° 05, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2013. O
SECRETARIO DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE E
JUVENTUDE, no uso de suas atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo
Governo Municipal de Caucaia através do Decreto n° 100 de 01 de
setembro de 2009; CONSIDERANDO o art. 64 daLein®2.390,de 16
de janeiro de 2013 que dispoe sobre a Gratificacdo pela execugdo de
trabalho relevante. RESOLVE: 1. CONCEDER, ao servidor JOSE
MORAIS ROCHA, Gratificacdo pela Execu¢do de Trabalho
Relevante. no valor de R$ 1.000,00 (mil reais) mensalmente; 2. Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. 3. Registre-se €
Cumpre-se. SECRETARIO DE TURISMO, CULTURA,
ESPORTE E JUVENTUDE, em 01 de fevereiro de 2013. SILVIO
SOARES LOBATO - Se'cretério de Turismo, Cultura, Esporte e
Juventude. RAMIRO CESAR PAULA BARROSO - Secretirio de
Financas e Planejamento. RAUL GOMES SERAFIM - Chefe de
Gabinete.

COMISSAO DE LICITACAO

. meNEoS
ESTADO DO CEARA MUNICIPIO DE CAUCAIA CE AVISODE
LICITACAO PREGAO PRESENCIAL N°. 08.010/2013. A
Pregoeira Oficial do Municipio de CAUCAIA-CE torna publico
para conhecimento dos interessados que, no préximo dia 29 de Abril
de 2013 as 08:30 h, na sede da Comissao de Pregées da Prefeitura de
CAUCAIA, localizada na Rua José da Rocha Sales, 183, Centro,
CAUCAIA-CE, estara realizando licitacdo, na modalidade PREGAO
PRESENCIAL, cujo objeto é Contratagao de Empresa Especializada
em Manutencio Preventiva e Corretiva de Motobombas ¢ Bombas
Submersas, Incluindo Servigos, Pegas, Manutengio e Instalagdo quando
Necessario, em todas as Unidades Escolares Listadas no Termo de
Referéncia Anexo do Edital, o qual encontra-se disponivel no endereco
acima, no horario de 08:00 h s 12:00 h. Ingrid Gomes Moreira. A
Pregoeira.

ESTADO DO CEARA MUNICIPIO DE CAUCAIA CE AVISODE
LICITACAO PREGAO PRESENCIAL N°. 08.006/2013. A
Pregoeira Oficial do Municipio de CAUCAIA-CE torna publico
para conhecimento dos interessados que, no proximo dia 29 de Abril
de 2013 as 11:00 h, na sede da Comissao de Pregées da Prefeitura de
CAUCAIA, localizada na Rua José da Rocha Sales, 183, Centro,
CAUCAIA-CE, estar realizando licitaciio, na modalidade PREGAO
PRESENCIAL, cujo objeto ¢é Contratagdo de Empresa para
Manutencio Preventiva ¢ Corretiva dos Equipamentos Existentes nas
Unidades Escolares do Municipio de C aucaia-CE, tudo conforme
especificagdes contidas no TERMO DE REFERENCIA constante do
Anexo I do Edital, o qual encontra-se disponivel no endereco acima, no
horario de 08:00 h as 12:00 h. Ingrid Gomes Moreira. A Pregoeira.

ESTADO DO CEARA-PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA -
EXTRATO DE CONTRATO DO PREGAO N° 06.011/2012.
PROCESSO DE LICITACAO NA MODALIDADE DE PREGAO
PRESENCIALN® 06.011/2012. OBJETO: AQUISICAO DE RECARGA
DE GAS GPL 45 KG PARA ATENDER AS NECESSIDADES DOS
HOSPITAIS MUNICIPAIS. SIGNATA’.RIOS: CONTRATANTE:
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, REPRESENTANTE:
CARLOS ALBERTO KAMORA VIEIRA. CONTRATADO:
CONTRATO N° 20130405001 EMPRESA: CACAUGAS LTDA - ME.
VALOR: RS 41.250,00 (quarenta e um mil duzentos e cingiienta
reais). REPRESENTANTE: TANIA MARIA VIEIRA DE OLIVEIRA.
DATA DA ASSINATURA: 05 DE ABRIL DE 2013. VIGENCIA: 05 DE
ABRIL DE 2013431 DEDEZEMBRO DE2013.



