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INSTITUTO DE PREVIDENCIA - IPMC

ATOS DE APOSENTADORIA

ATO DE APOSENTADORIA. O Prefeito Municipal de Caucaia, no uso
de suas atribuigdes legais que lhe confere o inciso VII do art. 59 da Lei
Orgénica do Municipio, RESOLVE CONCEDER Aposentadoria por
Invalidez, a Sra. ADRIANA CAVALCANTE MENDES DO
NASCIMENTO, brasileira, casada, portadora do CPF: 241.329.003-63,
PIS: 1.701.999.401-4, servidora desta prefeitura, inscrita sob matricula n®
13101, ocupante do cargo de Professora Educagdo Bésica A, ref. EDUCL-
A, admitida em 26/08/2003, lotada na Secretaria de Gestdo e Promogao da
Educacdo com Proventos Integrais, com fundamento no art. 40, § 1°, Inciso
I da Constituicio Federal de 1988, c¢/c a nova redagao dada pela Emenda
Constitucional n®. 41/03, regulamentada pela Emenda Constitucional n°70,
de 29 de Marco de 2012, em consonancia com o art. 28, pardgrafos 1°,2°,6°,
7° ¢ 8 da Lei Municipal n°. 1414, de 14 de novembro de 2001 Regime
Praprio de Previdéncia Social do Municipio de Caucaia, cujos valores serdo
integrais ¢ relativos ao ultimo vencimento, de modo que os efeitos
ﬂnanccu‘oq se dardo a partir do dia subseqiente ao dia em que foi emitida a
pericia médica comprovadora da insuscetibilidade para atividade laboral da
aludida servidora, resultando no valor de RS 1.933.44 (um mil novecentos
e trinta e trés reais e quarenta e quatro centavos), assim discriminados:

i DESCRICAO ; { VALOR
Salano Base 1 ‘(1'.(1()

{Adicional Tempo de Servico (4%) o O 6268
{ Adicional Nivel de Formacao Tecnica 303,76
Vialor do Beneficio ) 193344 |

Prefeitura Municipal de Caucaia, 22 de Abril de 2013. WASHINGTON
LUIZ DE OLIVEIRA GOIS - Prefeito Municipal de Caucaia.
EDUARDO NOGUEIRARAMOS NETO - Presidente Adjunto.

ATO DE PENSAOQ. O Prefeito ‘Vlumcnpal de Caucaia, no uso de suas
atribuigdes legais que lhe confere o inciso VII do art. 59 da Lei Organica do
Municipio, RESOLVE CONCEDER BENEFICIO DE PENS AO POR
MORTE, com fundamentos no artigo 40, § 7°. inciso I e artigo 201. incisos
V., ambos da Constitui¢do Federal de 1988 em consonancia com a nova
redacio dada pela Emenda n® 41/03 c/c artigos 8, 46,47, inciso .48 e 49 ¢

seguintes da Lei n° 1414/01, que institui o Regime Proprio da Prev idéncia
Social do Municipio de Caucaia ¢ das outras providéncias, ao Sr.
ALZENIRO GOMES PEREIRA, vitvo, da ex-servidora FATIMA
MARIA CANDIDO DE OLIVEIRA, falecido em 19 de margo de 2013,
no valor de R$ 680.00 (seiscentos e oitenta reais), correspondente ao cargo
de Auxiliar de Servicos Gerais, ref. ADO-01, matricula n° 047355, lotada
na Secretaria de Educacio, cujos efeitos financeiros serdo a partir da data do
obito da aludida ex-servidora.

Beneficio:
{Salario Base ) RS 68000 1
TOTAL: i 3 RS 680,00 |

Prefeitura Municipal de Caucaia, 22 de Abril de 2013. WASHINGTON
LUIZ DE OLIVEIRA GOIS - Prefeito Municipal. EDUARDO
NOGUEIRARAMOS NETO - Presidente Adjunto.

ATO DE APOSENTADORIA. O Prefeito Municipal de Caucaia, nouso
de suas atribui¢des legais que lhe confere o inciso VII do art. 59 da Lei
Organica do Municipio, RESOLVE CONCEDER Aposentadoria por
Invalidez, a Sra. ANGELA MARIA DE FRANCA DOS SANTOS,
brasileira, casada, portadora do CPF: 704.184.893-00, P1S: 1.901.533.972-
7, servidora desta prefeitura, inscrita sob matricula n® 11927, ocupante do

Do Municipio de Caucaia

cargo de Professora Educagao B, ref. GR-CL02, admitida em 07/08/2002,
lotada na Secretaria de Gestdo e Promocﬁo da Educa¢do com Proventos
Integrais com fundamento no art. 40, § 1°, Inciso I da Constituigdo Federal
de 1988, em c/c a nova redagdo dada pela Emenda Constitucional n°
41/03, regulamentada pela Emenda Constitucional n°70, de 29 de Margo
de 2012, em consonancia com o art. 28, paragrafos 1°,2°,6°, 7°e 8°da Lei
Municipal n° 1414, de 14 de novembro de 2001 Regime Préprio de
Previdéncia Social do Municipio de Caucaia, cujos valores serdo integrais
e relativos ao ultimo vencimento, de modo que os efeitos financeiros se
dardio a partir do dia subseqiiente ao dia em que foi emitida a pericia
médica comprovadora da insuscetibilidade para atividade laboral da
aludida servidora. resultando no valor de RS 2.116,60(Dois mil cento e
dezesseis reais e sessenta centavos, assim discriminados:

DESCRICAO { VALOR

Salario Base RS 1924.19
Adicional Tempo de Servien {10%6) v' i R\ )) K i
Valor do Beneficio ” RS 2.116.60

Prefeitura Municipal de Caucaia, 22 de Abril de 2013.
WASHINGTON LUIZ DE OLIVEIRA GOIS - Prefeito Municipal de
Caucaia. EDUARDO NOGUEIRA RAMOS NETO - Presidente
Adjunto.

ATO DE PENSAO. O Prefeito ’\lunicipal de Caucaia, no uso de suas
atribuigdes legais que the confere o inciso VII do art. 59 da Lei Organica
do Municipio, RESOLVE CONCEDER BENEFICIO DE PE\SAO
POR MORTE, com fundamentos no artigo 40, § 7°, inciso Il e artigo 201,
incisos V, ambos da Constituigdo Federal de 1988 em consonancia coma
nova redacdo dada pela Emenda Constitucional n: 41/03, de 19 de
dezembro de 2003, c/c artigo 8, 46. 47, (inciso I, 48, 49 e seguintes da Lei
1414 de Novembro de 2001 (institui o Regime Proprio de Previdéncia
Social do Municipio de Caucaia ¢ da outras providéncias), ao Sr.
BARTOLOMEU GOMES DE MENESES, na condigdo de
companheiro da ex-servidora MARIA DE FATIMA ESCOCIO
COSTA, correspondente ao cargo de PROFESSORA DA EDUCAC AO
B, matricula n: 12749, lotado na Secretaria de Educagdo, no valor de RS
2.145,58(dois mil e cento e quarenta ¢ cinco reais ¢ cinqiienta ¢ oito
centavos), cujos efeitos financeiros se dario a partir da data do obito do
aludido ex-servidor.

Salario Buse:

DESCRICAD

Adicional Tempo de Servico: (6%)
Adicional Nivel de Form. Teenica:

TOTAL DO BENEFI C10: RS 204588 .
Prefeitura Municipal de Caucaia, 02 de Maio de 2013.
WASHINGTON LUIZ DE OLIVEIRA GOIS - Prefeito Municipal de
Caucaia. HIPOLITO INDIO GUIMARAES NETO - Presidente do
Inst. de Prev. do Municipio de Caucaia.

ATO DE PENSAO. O Prefeito \’lunicipal de Caucaia, no uso de suas
atribuicdes legais que Ihe confere o inciso VII do art. 59 da Lei Organica
do Municipio. RESOLVE CONCEDER BENEFICIO DE PENSAO
POR MORTE, a BRUNO HENRIQUE SOUZA GOMES,
absolutamente capaz, atualmente com 20 anos de idade. na qualidade de
filho do ex-servidor, JOSE LANUSSE PINTO GOMES. Dessa forma. 0
percentual devido ¢ de 33,33% do valor dos proventos do “de cujus™,
tendo em vista a existéncia de outros dependentes, com fundamentos
constitucionais no artigo 40, § 7°, inciso II, com redacdo dada pela
Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003, art. 2° da Lei
10.887/04 ¢ na legislacdo municipal Lei n° 1.414 de 14 de Novembro de
2001. A pensdo em referéncia atualmente ¢ de RS 820,80 (oitocentos e
vinte reais e oitenta centavos), sendo concedido a dependente BRUNO
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— PREFEITO
Washington Luiz de Oliveira Gois

— VICE-PREFEITO
Paulo de Tarso Magalhaes Guerra

__ CHEFE DO GABINETE DO PREFEITO
Raul Gomes Serafim

— CHEFE DO GABINETE DO VICE-PREFEITO
Anténio José Freitas Frank

— SECRETARIO DA ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS
José Castelo Branco Criséstomo

— ASSESSOR CHEFE DE COMUNICAGAO
José de F. Solano Lopes

Jodo Dalmacio do Nascimento

— PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO
Carlos Alberto Castro Monteiro

— QUVIDORA GERAL DO MUNICIPIO
Francilena Pontes Guerra

— SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE
Carlos Alberto Komora Vieira

— SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Ambrosio Ferreira Lima

— SECRETARIO DO TRABALHO, EMPREGO E EMPREENDEDORISMO
Francisco Siqueira Pedrosa

— SECRETARIO MUNICIPAL DE SEGURANGCA URBANAE TECNOLOGIA
Sadon Pereira Pinto

_ SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E DE ARTICULAGAO POLITICA
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— SECRETARIO DE FINANGAS, PLANEJAMENTO E ORCAMENTO
Ramiro Cesar de Paula Barroso

— CONTROLADORA GERAL DO MUNICIPIO
Ageisa Maria Monteiro Rodrigues

— SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO E AMBIENTAL
Valdene Rifane Gurgel Mouréo

— SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
Raimundo Augusto de Aratjo Rocha

— SECRETARIO MUNICIPAL DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE E JUVENTUDE
Silvio Soares Lobato

— SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Eriemerson Nobre Gongalves

— SECRETARIO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
Antonio Vieira de Moura

— SECRETARIO MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PECUARIA E PESCA
lvan Correia Sales

— PRESIDENTE DA AUTARQUIA DE TRANSITO DE CAUCAIA
Antonio Gonzaga Moreira

——,SECRETARlo MUNICIPAL DE PATRIMONIO, SERVICOS
PUBLICOS E TRANSPORTE
Francisco Deuzinho de Oliveira Filho

— PRESIDENTE DO INST. DO MEIO AMBIENTE DE CAUCAIA
Jodo Artur Pessoa de Carvalho

— PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE CAUCAIA
Hipolito indio Guimaraes Neto

HENRIQUE SOUZA GOMES o valor de R$ 273.60(duzentos ¢ setenta €
trés reais e sessenta centavos), equivalente a 33,33% do beneficio,
conforme abaixo descriminado, cujos efeitos financeiros se dardo a partir
da data do obito do aludido ex-servidor, sendo o beneficio concedido ao
dependente até os 21 anos de idade. conforme art. 50, inciso II da Lei
Municipal 1414/2001.

T
DESCRICAC | VALOR ‘
Vencimento Base A . il o RS 684,601

= RS 136.80}
) i RS R20.80

VALOR DO BENEFICIO RATEADO (1/3)

Prefeitura Municipal de Cau
WASHINGTON LUIZ DE OLIVEIRA GOIS - Prefeito Municipal de
Caucaia. EDUARDO NOGUEIRA RAMOS NETO - Presidente
Adjunto.

ATO DE PENSAOQ. O Prefeito Municipal de Caucaia. no uso de suas
atribuigdes legais que lhe confere o inciso V11 do art. 59 da Lei Organica do
Municipio. RESOLVE CONCEDER BENEFICIO DE PENSAO POR
MORTE. com fundamentos no artigo 40, § 7°. inciso I e artigo 201, incisos
V. ambos da Constituicdo Federal de 1988, em consonancia com a nova
redacdo dada pela Emendan®41/03 c/c artigos 8, 46,47, inciso 1. 48 ¢ 49 ¢
seguintes da Lei n® 1414/01, que institui o Regime Proprio da Previdéncia
Social do Municipio de Caucaia e das outras providéncias, ao Sr. JOSE
BEZERRA DE GOES, viavo. da ex-servidora MARIA DA
CONCEICAO DE LIMA GOES, falecido em 16 de margo de 2013, no
valor de RS 754,80 (setecentos e cingiienta e quatro reais, oitenta

centavos), correspondente ao cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, ref.
ADO-01. matricula n® 01378, lotada na Secretaria de Desenvolvimento
Social e Cidadania, cujos efeitos financeiros serdo a partir da data do 6bito
do aludido ex-servidora.

Beneficio:

al Tempe de Servico (11%):

Prefeitura Municipal de Caucaia, 22 de Abril de 2013. WASHINGTON
LUIZ DE OLIVEIRA GOIS - Prefeito Municipal. EDUARDO
NOGUEIRA RAMOS NETO - Presidente Adjunto.

ATO DE APOSENTADORIA. O Prefeito Municipal de Caucaia, no uso
de suas atribuicdes legais que lhe confere o inciso VII do art. 59 da Lei
Organica do Municipio, RESOLVE CONCEDER Aposentadoria por
Idade, a Sra. JOSEFA DO NASCIMENTO SILVA, brasileira, casada,
portadora do CPF: 308.846.243-15; PASEP: 1.703.243.302-0, servidora desta
Prefeitura, estavel, ocupante do cargo de Auxiliar de Servicos Gerais,
admitida em 01/01/1985, inscrita sob matricula n® 1789, lotada na Secretaria
de Gestao e Promogio da Educagdo, tomando por base o art. 40, § 1°, inciso
[I1. alinea “b” §§ 3° e 17 da Constituigdo Federal de 1.988, com redagio dada
pela Emendas Constitucionais n° 41/03 cujos proventos serdo calculados
conforme o art. 1° da Lei n° 10.887/04 e em consonancia com o artigo 31,
incisos L 11e [T da Lei n° 1.414, de 14 de novembro de 2001 (Institui o Regime
Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Caucaia e da outras
providéncias), com Proventos Proporcionais, resultando no valor de RS
680.00 (seiscentos e oitenta reais). discriminados abaixo da seguinte forma:
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Salario Base

Valor Apurado da Media (Let 10.857/04)
Bengficio Proporcional (7746 10950x515.18 3
{Complemento Constifucional ) B RS 315,59 ¢
L TOTAL DO BENEFICIO: i RS 680,00

Prefeitura Municipal de Caucaia, 22 de Abril de 2013.
WASHINGTON LUIZ DE OLIVEIRA GOIS - Prefeito Municipal de
Caucaia. EDUARDO NOGUEIRA RAMOS NETO - Presidente
Adjunto.

ATO DE PENSAO. O Prefeito Municipal de Caucaia, no uso de suas
atribuigdes legais que The confere o inciso VI do art. 59daLei Organica do
Municipio, RESOLVE CONCEDER BENEFICIO DE PENSAO POR
MORTE, a LUAN DE SOUSA GOMES, menor impubere; representado
por sua genitora LIDIANE LOPES DE SOUSA: na qualidade de filho do
ex-servidor, JOSE LANUSSE PINTO GOMES. Dessa forma, o percentual
devido ¢é de 33,33% do valor dos proventos do “de cujus”, tendo em vista a
existéneia de outros dependentes com fundamentos constitucionais no
artigo 40, § 7°, inciso 11, com redagdo dada pela Emenda Constitucional n°
41, de 19 de dezembro de 2003, art. 2° da Lei 10.887/04 ¢ na legislagio
municipal Lei n° 1.414 de 14 de Novembro de 2001. A pensdo em
referéncia atualmente ¢ de R$ 820,80 (oitocentos e vinte reais e oitenta
centavos), sendo concedido ao dependente LUAN DE SOUSA GOMES o
valor de RS 273,60(duzentos e setenta e trés reais e sessenta centavos),
equivalente a 33,33% do beneficio. Abaixo descriminados, cujos efeitos
financeiros se dardo a partir da data do 6bito do aludido ex-servidor,

DESCRICAG VALOR
VencimeotoBase LE ST, SSERE I, - L
iGrat. De Insalubridade RS 136,80
{Total do Beneficio RS §2
VALOR DO BENEFICIO RATEADO (113) { RS 273,60)

Prefeitura Municipal de Caucaia, 22 de Abril de 2013.
WASHINGTON LUIZ DE OLIVEIRA GOIS - Prefeito Municipal de
Caucaia. EDUARDO NOGUEIRA RAMOS NETO - Presidente
Adjunto.

ATO DE APOSENTADORIA. O Prefeito Municipal de Caucaia, no
uso de suas atribuigdes legais que lhe confere o inciso VII doart. 59 da Lei
Organica do Municipio, RESOLVE CONCEDER Aposentadoria por
TEMPO DE CONTRIBUICAO, i servidora Sra. LUCIVANDA
AGUIAR DA CUNHA, brasileira, solteira, portadora do CPF:
119.856.313-34, PIS: n°. 1.007.464.442-1, servidora desta Prefeitura,
concursada, ocupante do cargo de Professora Educagdo B, ref. EDUCLA,
admitida em 14/10/1968, inscrita sob a matricula n° 11135, lotada na
Secretaria de Gestdo e Promogio da Educagédo, com Proventos integrais,
tomando por base o art. 6° da EC 41/2003, combinado com os artigos 2°e 5°
da EC 47/2005, em consonancia com o art. 30, incisos 1, ITe 111, § 1°da Lei
1.414, 14 de novembro de 2001, com proventos fixados no valor mensal de
RS 2.689,88(Dois mil seiscentos ¢ oitenta € nove reais e oitenta ¢ oito
centavos),

{ Grut. Est. Trab. Sala de Aula S
VALOR DO BENEFICIO RS 2.689.88 |

Prefeitura Municipal de Caucaia, 02 de Maio de 2013. WASHINGTON
LUIZ DE OLIVEIRA GOIS - Prefeito Municipal de Caucaia.
EDUARDO NOGUEIRARAMOSNETO - Presidente Adjunto.

ATO DE PENSAOQ. O Prefeito Municipal de Caucaia, no uso de suas
atribuigdes legais que lhe confere o inciso VII doart. 59 da Lei Organica do
Municipio, RESOLVE CONCEDER BENEFICIO DE PENSAO POR
MORTE, a BRUNA SOUZA GOMES, menor impubere; representada por
sua genitora MARIA BENILDE DE FREITAS SOUSA: na qualidade de
filha do ex-servidor, JOSE LANUSSE PINTO GOMES. Dessa forma, o
percentual devido € de 33,33% do valor dos proventos do “de cujus”, tendo
em vista a existéncia de outros dependentes, com fundamentos
constitucionais no artigo 40, § 7°, inciso II, com redagdo dada pela Emenda
Constitucional n"41, de 19 de dezembro de 2003, art. 2°da Lei 10.887/04 ¢

na legislagdo municipal Lei n° 1.414 de 14 de Novembro de 2001. A
pensio em referéncia atualmente ¢ de RS 820,80 (oitocentos e vinte reais
¢ oitenta centavos), sendo concedida a dependente BRUNA SOUZA
GOMES o valor de RS 273,60(duzentos ¢ setenta e trés reais e sessenta
centavos), equivalente a 33.33% do beneficio, conforme abaixo
descriminado, cujos efeitos financeiros se dardo a partir da data do 6bito
do aludido ex-servidor.

L 2 . DESCRICAQ
;)’cncimm\o Base

{Grat. De nsalubridade

iTotal do Beneficio X
(VALOR DO BENEFICIO RATEADO (1/3) - RS 273,601

Prefeitura Municipal de Caucaia, 22 de Abril de 2013.
WASHINGTON LUIZ DE OLIVEIRA GOIS - Prefeito Municipal
de Caucaia. EDUARDO NOGUEIRA RAMOS NETO - Presidente
Adjunto.

ATO DE APOSENTADORIA. O Prefeito Municipal de Caucaia. no
uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o inciso VIl do art. 59 da Lei
Organica do Municipio, RESOLVE CONCEDER Aposentadoria por
Tempo de Contribuigio, a Sra. MARIA DO CARMO RIBEIRO
PEREIRA, brasileira, casada, portadorado CPFn°118.671.91 3-34,PIS:
1.007.464.397-2, servidora desta Prefeitura, ocupante do cargo de
Professora Educagio Basica B, ref. EDUCLA, admitida em 01/03/1967.
inscrita sob matricula n® 2898, lotada na Secretaria de Gestio e Promogio
da Educagio, com proventos integrais com fundamento no art, 40. inciso
I, alinea “b™ da Constituicdo Federal de 1988(anterior a Emenda n®
20/98). c/c artigo 136, inciso II, paragrafo tinico da Lei n® 678/91, de 30
de setembro de 1991(Dispde sobre 0 REGIME JURIDICO UNICO DOS
SERVIDORES DO MUNICIPIO DE CAUCAIA), com proventos
fixados no valor mensal de R$ 2.249,25(dois mil e duzentos e quarenta

enove reais e vinte e cinco centavos), conforme especificados abaixo:

DESCRICAO

. RS2

Prefeitura Municipal de Caucaia, 22 de Abril de 2013.
WASHINGTON LUIZ DE OLIVEIRA GOIS - Prefeito Municipal
de Caucaia. EDUARDO NOGUEIRA RAMOS NETO - Presidente
Adjunto.

ATO DE APOSENTADORIA. O Prefeito M unicipal de Caucaia, no
uso de suas atribuigdes legais que lhe confere o inciso VII do art. 59 da Lei
Organica do Municipio, RESOLVE CONCEDER Aposentadoria
Tempo de Contribuigio, a Sra. MARIA GISELDA DA SILVA PAIVA,
brasileira, casada, portadora do CPF n’ 154.947.133-34, PIS
1.012.365.817-6, servidora desta prefeitura, ocupante do cargo de
Regente Auxiliar, ref. DESP-2, admitida em 01/03/1979, inscrita sob
matricula n® 1743, lotada na Secretaria de Gestdo ¢ Promogio da
Educacdo, com proventos Integrais, tomando por base o art. 40. § 1%
inciso III, alinea “a”, §§ 2° 3° ¢ 5° da Constituigio Federal, e em
consonéncia com a Emenda Constitucional n° 20/98, c/c art. 30, incisos I,
Melll, § 1° 2°¢ 3° da Lei n° 1414/01, de 14 de novembro de 2001.
(Institui 0 Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de
Caucaia e das outras providéncias), e art. 6°da EC n°41/03 e art, 2° e5°da
EC n® 47/05 resultando no valor mensal de RS 856,80(Oitocentos e
cingiienta e seis reais e oitenta centavos).

DO i RS 8%

Prefeitura Municipal de Caucaia, 22 de Abril de 2013.
WASHINGTON LUIZ DE OLIVEIRA GOIS - Prefeito Municipal

de Caucaia. EDUARDO NOGUEIRA RAMOS NETO - Presidente
Adjunto.

ENEFICIO:

ATO DE APOSENTADORIA. O Prefeito Municipal de Caucaia. no
uso de suas atribui¢des legais que Ihe confere o inciso VIIdoart. 59daLei
Orgénica do Municipio, RESOLVE CONCEDER Aposentadoria por
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Tempo de Contribuigdo. a Sra. MARIA LOURDITE ALVES
BANDEIRA., brasileira, casada, portadora do CPF n°246.067.903-34, PIS
1.701.999.621-1, servidora desta prefeitura, ocupante do cargo de
Professora de Educagdo Basica A, ref. EDUCL-A, admitida em
01/08/1983. inscrita sob matriculan® 1875, lotadana Secretaria de Gestdo e
Promog¢io da Educacdo, com proventos integrais, tomando por base o art.
6° da EC 41/03. art. 40, § 1° inciso 111, alinea “a™ § 5° da Constitui¢@o
Federal c/c art. 30, inciso I, IT e I11, paragrafos 1° e 2°, daLein® 1414/01,de
14 de novembro de 2001(Institui o Regime Proprio de Previdéncia Social
do Municipio de Caucaia), resultando no valor de RS 2.186,57(Dois mil
cento e oitenta e seis reais e cingiienta e sete centavos).

TDESCRICAO T VALOR

Ad Ni m, Tec
TOTAL DO BENEFICIO:

RS 218657

Prefeitura Municipal de Caucaia, 23 de Abril de 2013.
WASHINGTON LUIZ DE OLIVEIRA GOIS - Prefeito Municipal de
Caucaia. EDUARDO NOGUEIRA RAMOS NETO - Presidente
Adjunto.

ATO DE APOSENTADORIA. O Prefeito Municipal de Caucaia, no
uso de suas atribuicdes legais que lhe confere o inciso VII do art. 59 da Lei
Orgénica do Municipio, RESOLVE CONCEDER Aposentadoria
Tempo de Contribuicdo e Idade. a Sra. MARIA LUCIA FERREIRA
FELIX. brasileira, casada, portadora do CPF n® 154.947.133-34, PIS
1.012.365.817-6, servidora desta prefeitura, ocupante do cargo de Regente
Auxiliar, ref. DESP-2, admitida em 01/03/1979, inscrita sob matricula n°
1743. lotada na Secretaria de Gestdo ¢ Promocdo da Educagdo, com
proventos integrais, tomando por base o art. 40, § 1%, inciso I11, alinea “a”,
§§2° 3°e5°da Constitui¢do Federal, ¢ em consonancia com a Emenda
Constitucional n° 20/98, c/c art. 30, incisos I llelll,§ 1°,2°e3°daLein’
1414/01. de 14 de novembro de 2001, (Institui 0 Regime Proprio de
Previdéncia Social do Municipio de Caucaia e das outras prov idéncias), e
art. 6° da EC n° 41/03 ¢ art. 2° ¢ 5° da EC n° 47/05 resultando no valor
mensal de RS 870.40(Oitocentos e setentareais e quarenta centavos).

DESCRICAO “VALOR

Prefeitura Municipal de Caucaia, 22 de Abril de 2013.
WASHINGTON LUIZ DE OLIVEIRA GOIS - Prefeito Municipal de
Caucaia. EDUARDO NOGUEIRA RAMOS NETO - Presidente
Adjunto.

ATO DE APOSENTADORIA. O Prefeito Municipal de Caucaia, no
uso de suas atribuicdes legais que lhe confere o inciso VII doart. 59 da Lei
Organica do Municipio, RESOLVE CONCEDER Aposentadoria
Tempo de Contribuicio. a Sra. MARIA LUCIA MATIAS DO
NASCIMENTO, brasileira, casada, portadora do CPF n°203.012.783-34,
PASEP 1.701.999.544-4, servidora desta prefeitura, concursada, ocupante
do cargo de Professora Educacao Basica A ref. EDUCL-A, admitida em
16/02/1981. inscrita sob matriculan® 1854, lotada na Secretaria de Gestdo e
Promocao da Educagdo, com proventos integrais, tomando por base o art.
40, § 5°, inciso I11, alinea “a”, da CF de 1988, com nova redagdo dada ao art.
6° pela EC n°41/03, cujos proventos serdo calculados conforme o art. 1°da
Lein® 10887/04 em consonancia com o art. 30, incisos I, 1Telll, § 1°,2°¢ 3°
da Lei n° 1414/01, de 14 de novembro de 2001, (Institui o Regime Proprio
de Previdéncia Social do Municipio de Caucaia ¢ das outras prov idéncias),
e art. 2° ¢ 5° da EC n° 47/05 resultando no valor mensal de RS
2.235.68(Dois mil e duzentos e trinta e cinco reais e sessenta e oito
centavos).

DESCRICAO

ATO DE APOSENTADORIA. O Prefeito Municipal de Caucaia, no uso
de suas atribuices legais que the confere o inciso V1I do art. 59 da Lei
Orginica do Municipio, RESOLVE CONCEDER Aposentadoria por
Idade. a servidora Sra. MARLENE VICENTE DA SILVA RAMALHO,
brasileira, casada, portadora do CPF: 443.971.433-15; PASEP
1.703.244.192-9, servidora desta Prefeitura, concursada, ocupante do cargo
de Cozinheira, admitida em 04/10/1991, inscrita sob matricula n® 1133,
lotada na Secretaria de Gestdo e Promogdo da Educacio, tomando por base
o art. 40, § 1°, inciso 111, alinea “b”, §§ 2° e 3° da Constituigdo Federal de
1.988. com redagio dada pela Emenda Constitucional n” 41/03, cujos
proventos serdo calculados conforme o art. 1° da Lei n® 10.887/04 ¢ em
consonancia com o artigo 31, incisos I, 1T e 11 da Lei n® 1.414, de 14 de
novembro de 2001(Institui o Regime Proprio de Previdéncia Social do
Municipio de Caucaia ¢ da outras providéncias), com Proventos
Proporcionais, resultandono valor de RS 680,00 (seiscentos e oitenta reais),
discriminados abaixo da seguinte forma:

DGR L T VALOR

RS

RESIA00

" RS 680.00]

Prefeitura Municipal de Caucaia, 22 de Abril de 2013. WASHINGTON
LUIZ DE OLIVEIRA GOIS - Prefeito Municipal de Caucaia.
EDUARDO NOGUIERA RAMOS NETO - Presidente Adjunto.

ATO DE APOSENTADORIA. O Prefeito Municipal de Caucaia, nouso
de suas atribuigdes legais que the confere o inciso VII do art. 59 da Lei
Organica do Municipio, RESOLVE CONCEDER Aposentadoria por
Tempo de Contribuiciio e Idade, a sen idora Sra. NOEME BRAGA
CARDOSO, brasileira, casada, portadora do CPF: 119.841.203-87,
PASEP: n°® 100.746.441-46, servidora desta prefeitura, ocupante do cargo
de Professora de Educagdo Bidsica A, ref. EDUCLA, admitida em
01/02/1956. inscrita sob matricula n® 3695, lotada na Secretaria de Gestao e
Promocio da Educagdo, com Proventos integrais com fundamento no art.
40. Inciso 11, alinea “b”, da CF de 1988, redagao original, na Lei 375, artigo
89, item I, que altera a Lei 243/73 (ESTATUTO DOS FUNCIONARIOS
PUBLICOS MUNICIPAIS) e o artigo 90, inciso 111, da Lei 437/86 de
29/12/1986(ESTATUTO DO MAGISTERIO), com proventos fixados no
valor mensal de RS 2.327,60(Dois mil tressento e vinte e sete reais e
sessenta centavos) discriminados abaixo da seguinte forma:

Beneficio:

~ VALOREMRS
RS
i ! RS
. Tecnica 1 RS

VALOR DO BENEFICIO RS 2.327,60

» de Servico {

Prefeitura Municipal de Caucaia, 22 de Abril de 2013.
WASHINGTON LUIZ DE OLIVEIRA GOIS - Prefeito Municipal
de Caucaia. EDUARDO NOGUEIRA RAMOS NETO - Presidente
Adjunto.

ATO DE APOSENTADORIA. O Prefeito Municipal de Caucaia, no
uso de suas atribuicdes legais que Ihe confere o inciso VIl doart. 39 dalei
Organica do Municipio, RESOLVE CONCEDER Aposentadoria
Tempo de Compulséria, a Sra. RAIMUNDA MARIA DA
CONCEICAO, brasileira, solteira, portadora do CPF n° 464.870.503-
34. PASEP: 1.703.242.990-2, servidora desta prefeitura, inscrita sob
matricula n° 848, ocupante do cargo de Gari, ref. ADO-01, admitida em
03/03/1986. lotada na Secretaria de Infra Estrutura e Urbanismo, com
Proventos Proporcionais, com fundamento no art. 40, § 1°, inciso Il da
Constituicdo Federal, com redagio dada pela Emenda Constitucional n°
20/98 e em consonincia com o art. 29, pardgrafo tnico da Lein® 1414, de
14 de novembro de 2001(Regime Préprio de Prev idéncia Social do
Municipio de Caucaia), com proventos fixados no valor mensal de RS
680.00(Seiscentos e oitenta reais), especificados abaixo, cujos efeitos
financeiros s¢ dardo a partir do dia subseqiiente a0 dia em que a
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i DESCRICAO i VALOR
{ Salario Base RS 6R0.00
Anuenio (11%):
 Total Base de Calculo:
{ Beneficio Proporcional (4011/10950)x754 80
{ Complemento Constitucional

YALOR DO BENEFICIO:

Prefeitura Municipal de Caucaia, 22 de Abril de 2013.
WASHINGTON LUIZ DE OLIVEIRA GOIS - Prefeito
Municipal de Caucaia. EDUARDO NOGUEIRA RAMOS NETO
- Presidente Adjunto.

ATO DE PENSAOQ. O Prefeito Municipal de Caucaia, no uso de
suas atribui¢des legais que lhe confere o inciso VII do art, 59 da Lei
Organica do Municipio, RESOLVE CONCEDER BENEFICIO
DE PENSAO POR MORTE, com fundamentos no artigo 40, § 7°,
inciso Il e artigo 201, incisos V. ambos da Constitui¢do Federal de
1.988, em consonancia com a nova reda¢do dada pela Emenda
Constitucional n°41/03, de 19 de dezembro de 2003, c/c artigos 8, 46,
47, inciso 1, 48, 49 e seguintes da Lei 1.414 de 14 de Novembro de
2.001 (institui o Regime Proprio da Previdéncia Social do Municipio
de Caucaia ¢ da outras providéncias), a Sra. RITA DE CASSIA
CONDE CAMURCA, na condi¢do de tutora dos irmaos menores
CLARISSE DA SILVA CHAVES, CHRYSTIAN DA SILVA
CHAVES E JOAO VICTOR DA SILVA CHAVES filhos da “ex-
servidora” CRISTINA MEIRE CONDE DA SILVA, no percentual
de 100% do valor dos proventos da “de cujus”. A pensio em
referéncia atualmente ¢ de RS 2.162,90(Dois mil e cento e sessenta e
dois reais e noventa centavos), correspondente ao cargo de Professor
Educacdo B, ref. NM-CLO6, matricula n°. 001676, lotada na
Secretaria de Educacio, cujos efeitos financeiros serdo a partir da
data do 6bito do aludido ex-servidora, com fulcro no art. 74, inciso 1,
dalein®8.213/91.

DESCRICAQ VALOR

{Vencimento Base RS 1.602.15

sionul Tempo de Servico (20%%) P RS 32043 |
[Gratificacao Regencia de Classe (15%) L3 ool R§ 24032 = 1 i
{Valor do Beneficio RS 216290 |

{Valor Rateado_

Prefeitura Municipal de Caucaia, 02 de Maio de 2013.
WASHINGTON LUIZ DE OLIVEIRA GOIS - Prefeito Municipal
de Caucaia. HIPOLITO iNDIO GUIMARAES NETO - Presidente
do Inst. de Prev. do Municipio de Caucaia.

ATO DE APOSENTADORIA. O Prefeito Municipal de Caucaia,
no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o inciso VII do art. 59
da Lei Orgénica do Municipio, RESOLVE CONCEDER
Aposentadoria por Tempo de Contribuicio, a Sra. TEREZINHA
DA SILVA DE SOUZA, brasileira, casada, portadora do CPF n°
379.111.553-72, PIS 1.703.243.704-2, servidora desta prefeitura,
ocupante do cargo de Gari, ref. ADO-01, admitida em 02/01/1976,
inscrita sob matricula n° 2185, lotada na Secretaria de Infra-Estrutura,
com proventos integrais com fundamento no art. 40, inciso 111, alinea
a”e § 5°. da Constituicao Federal em ¢/c a nova redacdo dada ao art. 6°,
inciso L1111 e IVdaEC n°41/03, em ¢/c o art. 30,incisoL Telll,e§ I°
da Lei n§ 1414/2001 de 14 de novembro de 2001(Institui o Regime
Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Caucaia e da outras
providéncias), resultando no valor de RS 897.60(Oitocentos e noventa
esete reais e sessenta centavos), conforme especificados abaixo:

= WALOR o i
RS 68000 |
RS 317601

(TOmAL =4 —

Prefeitura Municipal de Caucaia, 03 de Maio de 2013. WASHINGTON
LUIZ DE OLIVEIRA GOIS - Prefeito Municipal de Caucaia.
EDUARDO NOGUEIRARAMOSNETO - Presidente Adjunto.

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

TERMO ADITIVO

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO DE ADITIVO.
CONTRATANTE: Municipio de C aucaia, localizado a Rua Coronel
Correia, 485- Centro, Caucaia Ceard, CNPJ n° 07.616.162/0001-06.
CONTRATADA: FINANCE GESTAO CONTABEIS SOCIEDADE
SIMPLES, inscrita no CNPJ sob o n° 13.025.973/000 1-27, com sede na
Rua Floriano Peixoto, 2593, Bairro de Fatima. Fortaleza Ceard, neste
ato representado pelo Sr. Francisco Antonio do Nascimento. inscrito no
CPF n® 360.887.573-53. FUNDAMENTO LEGAL: Processo de
Licitacdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL n® 00.001/2011,
prorrogado de acordo com o artigo 57, inciso II da Lei Federal n°
8.666/93 ¢ suas alteragdes posteriores. OBJETO: C ontratacdo de
empresa especializada para prestacio dos servigos de execucio
contabil, de interesse de diversas secretarias do municipio de Caucaia
CE. VIGENCIA: Até 14/02/2014. DATA DAASSINATURA: Caucaia,
14 de fevereiro de 2013. SIGNATARIOS: CONTRATANTES: Antonio
Gonzaga Moreira Presidente da Autarquia Municipal de Tréansito: José
de Fatima Solano Lopes Assessor de Comunicagdo; Silvio Soares
Lobato  Secretario Municipal de Turismo, Cultura, Esporte e
Juventude: Jodo Artur Pessoa de Carvalho Presidente do Instituto do
Meio Ambiente de Caucaia; Ambrésio Ferreira Lima Secretario de
Municipal Educagdo; Francisco Deuzinho de Oliveira Filho Secretario
Municipal de Patriménio, Servigos Pablicos e Transporte; Hipolito
Indio Guimardes Neto Presidente do Instituto de Previdéncia do
Municipio; Ivan Correia Sales Secretario Municipal de Agricultura,
Pecuéria e Pesca; Eriemerson Nobre Gongalves Secretério Municipal
de Desenvolvimento Social; Jodo Dalmacio do Nascimento Secretério
Municipal de Governo e Articulagio Politica: Carlos Alberto Komora
Vieira Secretério Municipal de Satide; Raimundo Augusto de Aratjo
Rocha Secretario Municipal de Infraestrutura; José Castelo Branco
Criséstomo  Secretério Municipal de Administracio e Recursos
Humanos: Carlos Alberto Castro Monteiro Procurador Geral do
Municipio; Sadon Pereira Pinto Secretério Municipal de Seguranca
Urbana e Tecnologia; Ageisa Maria Monteiro Rodri gues Controladora
Geral do Municipio; Francisco Siqueira Pedrosa  Secretario do
Trabalho, Emprego e Empreendedorismo; Ramiro César de Paula
Barroso Secretario de Financas, Planejamento e Orgamento.

SECRETARIA DE SAUDE

PORTARIAS

PORTARIAN® 79, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2013. 0O Secretario
de Saude, no uso de suas atribuicdes legais, e em observancia ao art.
163 da Lei Complementar N° 001, de 23 de dezembro de 2009,
RESOLVE: Art. 1° Autorizar a instauragdo de Processo
Administrativo Disciplinar por parte da Corregedoria Geral do
Municipio para apurar suposto ABANDONO DE C ARGO, ilicito
administrativo previsto no art.152, inciso II da Lei Complementar N°
001, de 23 de dezembro de 2009, atribuido servidora ERICA
BEUTTENMULLER CAVALCANTI DE MEDEIROS
DIOGENES, Mat. N° 10424, ocupante do cargo/funcio Médico
Pediatra, lotada na Secretaria Municipal de Satde, onde constatamos
0 ndo comparecimento da servidora ao trabalho. sem Jjusta causa, nos
meses de janeiro (30 faltas), fevereiro (30 faltas), margo (30 faltas),
abril (30 faltas), maio (30 faltas), junho (30 faltas), julho (30 faltas),
agosto (30 faltas), setembro (30 faltas). outubro(30 faltas), novembro
(30 faltas) e dezembro (30 faltas) do ano de 2012 e janeiro (30 faltas),
do ano de 2013, conforme Fichas Financeiras em anexo, estando
sujeito a penalidade prevista no art. 147, inciso 111, do diploma legal
supracitado. Art. 2° Esta portaria entra em vigora partir da data da sua
publicagdo. Carlos Alberto Komora Vieira - Secretario Municipal
de Satde.



PAG. 5.404 - DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

14 de Maio de 2013 - N° 681

PORTARIA N° 80, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2013. O Secretirio de
Satde, no uso de suas atribuigdes legais, e em observénciaaoart. 163 daLei
Complementar N° 001, de 23 de dezembro de 2009, RESOLVE: Art. 1°
Autorizar a instauragdo de Processo Administrativo Disciplinar por parte
da Corregedoria Geral do Municipio para apurar suposto ABANDONO
DE CARGO, ilicito administrativo previsto no art.152, inciso II da Lei
Complementar N° 001, de 23 de dezembro de 2009, atribuido ao servidor
MARCUS VINICIUS BEZERRA ROCHA, Mat. N 35547, ocupante do
cargo/fungdo de Agente Administrativo, lotado na Secretaria Municipal de
Satde, com exercicio na Farmdcia Popular Centro, onde constatamos o
ndo comparecimento do servidor ao trabalho, sem justa causa, nos meses de
setembro (30 faltas), outubro(30 faltas), novembro (30 faltas) e dezembro
(30 faltas) do ano de 2012 conforme Fichas Financeiras em anexo. estando
sujeito a penalidade prevista no art. 147, inciso III, do diploma legal
supracitado. Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir da data da sua
publicagdo. Carlos Alberto Komora Vieira - Secretario de Satide.

PORTARIA N° 81, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2013. O Secretario de
Satide. no uso de suas atribuigdes legais, e em observancia ao art. 163 da Lei
Complementar N° 001, de 23 de dezembro de 2009, RESOLVE: Art. 1°
Autorizar a instauragdo de Processo Administrativo Disciplinar por parte
da Corregedoria Geral do Municipio para apurar suposto ABANDONO
DE CARGO, ilicito administrativo previsto no art.152, inciso II da Lei
Complementar N° 001, de 23 de dezembro de 2009, atribuido a servidora
JANNAYNA PEREIRA LIMA, Mat. N° 10039, ocupante do cargo/fungio
Auxiliar de Patologia Clinica, lotada na Secretaria Municipal de Saude,
onde constatamos 0 nio comparecimento da servidora ao trabalho, sem
Justa causa, nos meses de janeiro (30 faltas), fevereiro (30 faltas), margo
(30 faltas), abril (30 faltas). maio (30 faltas), junho (30 faltas), julho (30
faltas), agosto (30 faltas), setembro (30 faltas), outubro (30 faltas),
novembro (30 faltas) e dezembro (30 faltas) do ano de 2012 e janeiro (30
faltas), do ano de 2013, conforme Fichas Financeiras em anexo. estando
sujeito a penalidade prevista no art. 147, inciso III, do diploma legal
supracitado. Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir da data da sua
publicagdo. Carlos Alberto Komora Vieira - Secretirio Municipal de
Satde.

PORTARIA N°. 082, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2013. O
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE CAUCAIA, no uso das
atribui¢des que Ihe conferem o art. 62, inciso V, e seu paragrafo tinico, o art.
143, inciso II, alinea a, e seu parégrafo Gnico, ambos da Lei Organica do
Municipio de Caucaia, e CONSIDERANDO, o inteiro teor do Processo n®.
2.445, de 25 de fevereiro de 2013; RESOLVE: Art. 1° REMOVER, nos
termos doart. 27, inciso I, da Lei Complementarn®. 001, de 23 de dezembro
de 2009, a servidora INES SALES DE MIRANDA, matricula n°. 10088,
lotado nesta secretaria, ocupante do cargo efetivo de FISCALDE SAUDE
PUBLICA, para exercer suas atividades junto a Procuradoria Geral do
Municipio, a partir de 01 de margo de 2013, até 31 de dezembro de 2016.
Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaco. Art. 4°.
Revogam-se as disposi¢cdes em contrario. GABINETE DO
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE CAUCAIA, em 27 de
fevereiro de 2013. CARLOS ALBERTO KOMORA VIEIRA -
Secretiario Municipal de Sadde. JOSE CASTELO BRANCO
CRISOSTOMO - Secretirio Municipal de Administraciio e Recursos
Humanos. RAUL GOMES SERAFIM - Chefe do Gabinete do Prefeito.

SECRETARIA DE TURISMO, CULTURA,
ESPORTE E JUVENTUDE

EDITAL DE SELECAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CADASTRO DE
RESERVA. EDITAL DE SELECAO N° 02/2013 SECRETARIA DE
TURISMO, CULTURA, ESPORTE E JUVENTUDE DE 25 DE ABRIL
DE 2013. O MUNICIPIO DE CAUCAIA, por intermédio da Secretaria de
Turismo, Cultura, Esporte e Juventude, em conformidade com a Lei Municipal
n® 2213 de 28 de marco de 2011. com a finalidade otimizar o Programa
Segundo Tempo. torna publico e estabelece as normas especificas para a
realizagdo do Processo Seletivo Simplificado para a formagio de Banco de

Recursos Humanos para cadastro de reserva. 1 DAS DISPOSICOES
PRELIMINARES. 1.1 - Este Processo Seletivo dar-se-a em conformidade com
o inciso IX do Art. 37 da CR/88, bem como, a Lei Municipal n2.213 de 28 de
margo de 2011. 1.2 - O contratado serd submetido, no que couber as disposigoes
da Lei Municipal n® 2.213 de 28 de margo de 2011. 1.3. A selecdo publica
simplificada regulamentada por este Edital visa a formagio de Banco de
Recursos Humanos para cadastro de reserva nas fungdes de: 1.3.1
Coordenadores de Nucleo: 1.3.2 Monitor de Esporte. 2 DAS NORMAS QUE
REGEM O PROCESSAMENTO DESTA SELECAOQ: 2.1 - Esta selegdo
reger-se-d pelas normas deste Edital e pelas disposicdes legais supra-referidas;
2.2 - O Processo Seletivo Simplificado para cadastro de reserva sera regido por
este Edital e sua realizagio esté sob a responsabilidade da Secretaria de Turismo.
Cultura, Esporte e Juventude. com a Supervisio da Comissio de Processo
Seletivo Simplificado, designada pela Portaria n® 15/2013 da Secretaria de
Turismo, Cultura, Esporte e Juventude, obedecida as normas deste Edital: 2.3 -0
Processo Seletivo Simplificado constara de Analise Curricular e Entrevista do
Candidato, observadas as disposigdes constantes no item 7.0 deste Edital. 2.4-O
Edital serd publicado no Diério Oficial do Municipio de Caucaia e divulgado nos
orgaos/entes na sede da Estrutura Organizacional do Municipio de Caucaia. 3.
DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INSCRICAO. 3.1 - Ter
nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa,
estar amparado (a) pelo estatuto de igualdade entre brasileiros (as) e portugueses
(as), com reconhecimento do gozo dos direitos politicos. nos termos do § 1°do
artigo 12 da Constituigio Federal; 3.2 - Ter idade minima de dezoito anos
completos; 3.3 - Estar em dia com as obrigagdes eleitorais e, em caso de
candidato do sexo masculino, também com as militares: 3.4 Ser graduado ou
encontrar-se a partir do 8°semestre do curso de graduagio em
licenciatura/Bacharelado em Educacdo Fisica emitido por instituicdo
oficialmente reconhecida/autorizada pelo Orgao competente; 4  DOS
DOCUMENTOS NECESSARIOS: 4.1 - 02 fotos 3 x 4 atualizadas, iguais; 4.2
- Registro Geral (RG); 4.3 - Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF); 4.4 - Titulo de
Eleitor: 4.5 - Prova de quitagdo com o servico militar obrigatério (candidatos do
sexo masculino); 4.6 - PIS/PASEP; 4.7 - Comprovante de endereco; 4.8 -
Diploma ou declarac¢do de conclusio de curso ou de estar cursando graduacado
em Licenciatura/Bacharelado em Educagio Fisica emitido por institui¢do
oficialmente reconhecida/autorizada pelo Orgio competente:; 4.9 - Outros
comprovantes de titulagdo e cursos de aperfeicoamento. 5 DAS
INSCRICOES: 5.1 - As inscri¢des serdo realizadas na sede da Secretaria de
Turismo, Cultura, Esporte ¢ Juventude do Municipio de Caucaia, situada na Rua
Nossa Senhora dos Prazeres s/n Centro Caucaia/ CE, nos seguintes dias e
horérios 29 de abril de 2013 & 1° de maio de 2013, de 8h as 14h, mediante a
apresentacdo dos originais e copias dos documentos estabelecidos no item 4.0 do
presente Edital. 5.2 - Nao serd cobrada taxa de inscri¢do. 5.3 - A inscri¢do
implicard no conhecimento dos termos deste Edital ¢ no conhecimento tacito por
parte do (a) candidato (a), em aceitar todas as condi¢des nele estabelecidas paraa
presente sele¢do. 6. DOS REQUISITOS PARA A CONTRATACAOQ,
ATRIBUICOES, REMUNERACAO, E JORNADA DE TRABALHO: 6.1
FUNCAO - COORDENACAO DE NUCLEO. 6.1.1 REQUISITO -
Profissional de Nivel Superior ou estudante do 8° semestre da area de Educagdo
Fisica ou Esporte. 6.1.2 ATRIBUICOES: Organizar, juntamente com a
coordenacao setorial, coordenagio geral e coordenagio pedagogica, o processo
de estruturagdo dos nucleos (adequagdo do espaco fisico, pessoal, materiais
esportivos, uniformes, etc.), a fim de garantir o atendimento adequado as
modalidades propostas; planejar, semanal e mensalmente, juntamente com os
monitores, as atividades que estardo sob sua responsabilidade e supervisio,
levando em consideragio a proposta pedagdgica aprovada para o projeto.
Submeter e articular, com a coordenago setorial e coordenagao pedagogica, o
planejamento feito, com vistas 4 melhor forma de adequacio das atividades ao
processo de ensino-aprendizagem dos participantes; Desenvolver as atividades
esportivas com os beneficiados, juntamente com os monitores, de acordo com a
proposta pedagégica do PST, seguindo o planejamento proposto para o projeto e
primando pela qualidade das aulas. Ensinar, controlar, corrigir e acompanhar a
evolugdo dos beneficiados: acompanhar e avaliar o desempenho das atividades
desenvolvidas pelos monitores, mantendo suas atuacdes padronizadas,
harménicas e coerentes com os principios estabelecidos no projeto:
supervisionar o controle didrio das atividades desenvolvidas no nicleo.
mantendo um esquema de trabatho viavel para atingir os resultados propostos no
projeto, exigindo, inclusive, a participacdo e envolvimento de toda a equipe de
trabalho no processo; promover reunides periddicas com os monitores. a fim de
analisar, em conjunto, o resultado de avaliacdes internas e/ou externas.
elaborando relatérios de desempenho do nicleo, com o objetivo de propor
redirecionamento das praticas pedagdgicas e/ou inclusio de outras atividades
que possam enriquecer o projeto; responsabilizar-se e zelar pela seguranca dos
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participantes, durante todo o periodo de sua permanéncia no local de
desenvolvimento das atividades do nucleo, assim como manter 0s €spagos
fisicos ¢ as instalagdes em condigdes adequadas as praticas; manter a
coordenagiio setorial, geral e pedagdgica, informadas quanto as distorgdes
identificadas no mucleo e apresentar, dentro do possivel, solugdes para a
correcio dos rumos; comunicar de imediato as coordenacdes setorial, geral e
pedagogica, quaisquer fatos que envolvam membro da equipe ou beneficiado
em situacdo nao convencional, procurando, inclusive. encaminhar todos 0s
casos omissos com imparcialidade e cortesia; participar da formag@o
continuada oferecida pelo Ministério do Esporte (ME) e pela Secretaria de
Turismo, Cultura, Esporte e Juventude e de encontros com 0s gestores do
projeto, colaboradores e grupos de estudo sobre desenvolvimento de projetos
esportivos sociais: atuar como multiplicador do processo de capacitagio do
PST. junto aos monitores e colaboradores do projeto; conservar e manter 0s
materiais relativos as atividades ofertadas; cadastrar ¢ manter atualizadas as
informacdes do monitor de atividades esportivas e principalmente dos
beneficiados nos sistemas disponibilizados pelo ME. 6.1.3
REMUNERACAO: RS 900,00 (novecentos reais): 6.1.4 JORNADA DE
TRABALHO: 20 (vinte) horas semanais. 6.1.5 VAGAS: 20 (vinte) vagas. 6.2
FUNCAO MONITOR DE ESPORTE: 6.2.1 REQUISITOS Estudante de
graduagdo regularmente matriculado em cursos de Educacao Fisica ou Esporte,
que ja tenha cursado o correspondente a primeira metade do curso. 6.2.2
ATRIBUICOES: Desenvolver juntamente com 0 C oordenador de Nucleo 0
planejamento semanal e mensal das atividades esportiva e complementares, de
forma a organizar e desenvolver as atividades relativas ao ensino e
funcionamento do nucleo, levando-o & consideragio da C oordenagdo Geral;
Responsabilizar-se, juntamente com a C oordenacio do Nucleo, da seguranca
dos beneficiados durante o desenvolvimento das atividades; Assessorar ¢ apoiar
os Coordenadores de Nucleo e/ou instrutores, no desempenho de suas
atividades e servigos relativo ao nucleo; Desenvolver atividades esportivas €
complementares previstas nos planos de aula, sistematicamente nos dias ¢
horarios estabelecidos junto aos beneficiarios do projeto. de acordo com as
Diretrizes do Programa; Estabelecer, em conjunto com 0 Coordenador de
Nicleo e Pedagdgico, mecanismos e instrumentos pedagogicos de frequéncia e
registro das atividades desenvolvidas diariamente e semanalmente: Elaborar e
apresentar a Coordenagao do Nucleo os relatérios mensais sobre as atividades
desenvolvidas: Viabilizar e operacionalizar a coleta de depoimentos escritos,
quando a execucdo e satisfacio do Programa, de pais, beneficiarios,
responsaveis, professores ¢ entes das comunidades. Esse material devera ser
submetido ao Coordenador de Nucleo do projeto para organizagio ¢ posterior
envio 4 Secretaria Nacional de Esporte Educacional SNEED/ME; Participar do
processo de capacitagdo oferecido pela Coordenagao local do Projeto, com base
na capacitagiio do ME, por estes recebida; Assessorar o Coordenador do Nucleo
no desenvolvimento das atividades esportivas e complementares junto aos
beneficiados. 6.2.3 REMUNERACAO: RS 450,00 (quatrocentos ¢ cinquenta
reais): 6.2.4 JORNADA DE TRABALHO: 20 (vinte) horas semanais. 6.2.5
VAGAS: 20 (vinte) vagas. 7 DOS CRITERIOS PARA SELECAQ:7.1-0
Processo Seletivo Simplificado constaré de analise Curricular e entrevista. 7.2 -
Na analise curricular, a apuragio de pontuagdo obedecerd aos seguintes
Critérios:

Titulacae ou Curse Pontuacao (pontos)
03
o~

mmo de 80 horas ot

NERTG SO 6

matica com o minimo dv 60 boras 8

7.3 - A excegdo dos critérios das Graduagdes, 0s demais critérios poderao ser
considerados até o maximo de 03 vezes; 7.4 - Os candidatos serdo classificados
seguindo a maior quantidade de pontos obtida e, em caso de empate, serdo
adotados os seguintes critérios para desempate: 7.4.1 - Maior Idade; 7.4.2 -
Experiéncia Profissional. 8 DA HOMOLOGACAO: 8.1 - Concluidas o
processo seletivo, o resultado final sera homologado pela Secretaria de
Turismo, Cultura, Esporte e Juventude, mediante publicagdo no Didrio Oficial
do Municipio de Caucaia, ¢ divulgagdo dos selecionados na Secretaria de
Turismo, Cultura, Esporte e Juventude do Municipio de Caucaia, situadana Rua
Nossa Senhora dos Prazeres s/n Centro, Caucaia-CE, a partir das 08 horas, do
dia 06 de maio de 2013.9 DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS: 9.1 -A
Comissio de Processo Seletivo de que trata o item 2.2 deste Edital sera instalada
na Secretaria de Turismo. Cultura, Esporte ¢ Juventude. 9.2 - A inscri¢ao
implicara no conhecimento dos termos deste Edital e no conhecimento tacito
por parte do candidato, em aceitar todas as condicdes nele estabelecidas para a
presente selegdo. 9.3 - A Supervisdo da selegiio serd realizada pela Comissao
designada pela Secretaria de Turismo, Cultura, Esporte e Juventude, através da
Portaria n° 15/2013 da Secretaria de Turismo, Cultura, Esporte ¢ Juventude.
SILVIO SOARES LOBATO - Secretirio Municipal de Turismo, Cultura,
Esporte e Juventude.

ANEXO UNICO AO EDITAL N°02/2013, DE 25 DE JANEIRO DE 2013.
(QUANTITATIVO DE VAGAS PORCARGO)

| ORD. DENOMINACAQ SALARIO CARGA | VAGAS
i . HORARIA

{0l Coordenador de Nucleo 990,00 | 20hsemanais | 20
T Monitor d¢ Esporte 35000 30k semanais i)

SILVIO SOARES LOBATO - Secretério Municipal de Turismo, Cultura,
Esporte e Juventude.

SECRETARIA DE

DESENVOLVIMENTO SOCIAL

TERMO ADITIVO

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 20110404002,
que entre si celebram, de um lado, 0 MUNICIPIO DE CAUCAIA, por
meio da SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL. ¢. do
outro. ANNA MARIAALENCAR MOTA. Pelo presente instrumento de
Termo Aditivo ao Contrato de n° 20110404002, o Municipio de Caucaia,
pessoa juridica de direito piblico interno, inscrito no CNPJ-MF sob o n°
07.616.162/0001-06, por meio da SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, estabelecida na Rua Jeronimo
Amaral. 386, Centro, Caucaia/CE, neste ato representado por seu
Secretario, Eriémerson Nobre Gongalves, brasileiro, casado, economista,
inscrito no CPF/MF sob o n° 900.789.423-49, doravante denominado
simplesmente LOCATARIO, ¢ ANNA MARIA ALENCAR MOTA,
brasileira, solteira, massoterapeuta, residente na Rua Oceano Atlantico.
Quadra 3-C, Icarai, Caucaia/CE, inscrito no CPF/MF sob o n°
371.731.623-00, doravante denominada simplesmente LOCADOR (A),
ém como justo ¢ aditado o seguinte: CLAUSULA PRIMEIRA DA
FUNDAMENTACAO JURIDICA. O presente termo aditivo encontra
amparo no artigo 65, paragrafo 8°, como também no artigo 57, inciso Il da
Lei federal n° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores. C LAUSULA
SEGUNDA DO OBJETO. 2.1. O presente Aditivo tem como objeto a
alteragdio da Clausula Sexta do Contrato Original, reajustando o valor
inicial de RS 18.000,00 (dezoito mil reais) para RS 19.448.90 (dezenove
mil, quatrocentos e quarenta ¢ 0ito reais ¢ noventa centavos), aplicando-
se, para tanto, o percentual vigente do IGP-M (8,0494%), perfazendo
assim o valor mensal de R$ 1.620,74 (um mil seiscentos e vinte reais e
setenta ¢ quatro centavos). 2.2. Altera-se, ainda, o disposto na Clausula
Oitava do Contrato Original, prorrogando-se o seu prazo de vigéncia por
mais 12 (doze) meses, passando a ter como termo ad quem (prazo de
encerramento) a data de 4.4.2014. CLAUSULA TERCEIRA DA
JUSTIFICATIVA. 3.1 Justifica-se o presente Aditivo de Valor tendo em
vista os acréscimos necessarios face a ocorréncia da Clausula Nona do
Contrato que os pregos poderdo ser reajustados no final de cada 12 (doze)
meses, para o proximo periodo, de acordo com a variagdo do indice do
IGP-M da Fundacio Getalio Vargas. 3.2 O inciso II do artigo 57 da Lei
8.666/93 traz a possibilidade de os contratos de prestagdo de servigos a
serem executados de forma continua terem sua duragdo prorrogada por
iguais e sucessivos periodos com vistas a obtengao de pregos ¢ condigdes
mais vantajosas para a Administracio. Ademais, embasados pelo
principio da economicidade ¢ do interesse publico, é muito mais vantajoso
para a Administragio Publica prorrogar o prazo de vigéncia do contrato
em epigrafe a iniciar novo certame licitatorio. CLAUSULA QUARTA
DA VIGENCIA. O presente Termo Aditivo entra torna-se valido a partir
da data de sua assinatura, com vigéncia a comecar em 5.4.2013.
CLAUSULA QUINTA DA RATIFICACAQ. Permanecem inalteradas
as demais clausulas contratuais anteriormente ajustadas. C LAUSULAS
SEXTA DA PUBLICACAO E DO REGISTRO. A eficacia deste
Termo fica condicionada & publicacio resumida do instrumento pela
Administracdo. no Diario Oficial, até o quinto dia Gtil do més seguinte ao
de sua assinatura. E, por estarem acordadas, as partes firmam o presente
instrumento de aditivo contratual em 04 (quatro) vias de igual teor que
possa produzir os efeitos legais que se destina. Caucaia, 3 de abril de 2013.
Secretaria de Desenvolvimento Social - Eriémerson Nobre Gongalves.
LOCATARIO. Anna Maria Alencar Mota- LOCADOR (A).
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SECRETARIA MUNICIPAL

DE INFRAESTRUTURA

TERMO ADITIVO
EXTRATO DO _1° TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N°

20120706005, CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA. CONTRATADO: LOMACON LOCACAO E
CONSTRUCAO LTDA. FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente
Termo Aditivo encontra fundamentagdo legal no inciso V, paragrafo 1°. do
artigo 57, da lei federal R666/93. ¢ suas alteragdes posteriores. OBJETO:
O Contrato n°. 20120706005 tém como objeto CONTRATACAO DE
EMPRESA DE ENGENHARIA PARA EXECUCAO DAS OBRAS
DE URBANIZACAO DA ORLA DA AVENIDA LITORANEA NA
LOCALIDADE DE ICARAI, MUNICIPIO DE CAUCAIA-CE,
TRECHOS 1 E 2. Constitui objeto do presente termo aditivo a
prorrogacio do prazo previsto na Clausula Quarta do Contrato original,
prorrogando-se 0 prazo de vigéncia contratual dos servigos supracitados
por mais 240 (duzentos e quarenta) dias a contar da data do vencimento do
contrato, ou seja, 03 de margo de 2013. Encerrando o prazo vigéncia em 29
de outubro de 2013. VALOR: sem alteragao. DATA DA ASSINATURA:
01/03/2013. Secretaria Municipal de Infraestrutura - Raimundo
Augusto de Aratjo Rocha.

COMISSAO DE LICITACAO

EXTRATOS E AVISOS

EXTRATO DE CONTRATO. CONTRATO N°: 20130502061.
ORIGEM: TOMADA DE PRECO 10.001/2013-TP. CONTRATANTE:
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PECUARIA E
PESCA CONTRATADA (0): RL DE SOUSA SILVA SERVICOS.
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
RECUPERACAO E MAN UTENCAODE DESSALINIZADORES, NAS
SEGUINTES LOCALIDADES: PORTEIRAS. BOQUEIRAOZINHO,
SERRA DA CONCEICAO, CAHOEIRA DOS PAULINOS, BOM
PRINCIPIO (BRASILIA), BOM PRINCIPIO VELHO, AGROVILA DE
SITIOS NOVOS, LAGOA DA SERRA, VARZEA DO MEIO,
CARAUSSANGA, CATARINA E LAMERAO, NO MUNICIPIO DE
CAUCAIA. VALOR TOTAL: RS 72.000.00(SETENTA E DOIS MIL
REAIS).PROGRAMA DE TRABALHO: Exercicio 2013 Atividade
10.01.1.037 AQUISICAO, INSTALACAO E RECUPERACAO DE
DESSALINIZADORES, Classificagao econdmica 3.3.90.39.00
OUTROS SERVICOS DE PESSOAS JTURIDICAS. VIGENCIA: 02 de
maio de 2013 a 02 de maio de 2014. DATA DA ASSINATURA: 02 de
maio de2013.

ESTADO DO CEARA MUNICIPIO DE CAUCAIA CE AVISO DE
LICITACAO PREGAO PRESENCIALN".06.002/2013.A Pregoeira
de CAUCAIA-Ce torna publico para conhecimento dos interessados
que, no proximo dia 24 de Maio de 2013 as 11:00 hs, na sede da
Comissio de Pregées da Prefeitura de CAUCAIA, localizada na Rua
José da Rocha Sales, 183, Centro, CA UCAIA-CE, estard realizando
licitacio, na modalidade PREGAO PRESENCIAL, cujo objeto é
Aquisi¢do de material traumatologico para atender as necessidades do
setor de traumatologia do Hospital Municipal Abelardo Gadelha da Rocha
- HMAGR vinculado a Secretaria Municipal de Satide do Municipio de
Caucaia, tudo conforme especificagoes contidas no TERMO DE
REFERENCIA constante do Anexo I do Edital. o qual encontra-se
disponivel no enderego acima, no horério de 08:00hs as 12:00hs. Ingrid
Gomes Moreira . A Pregoeira.

ESTADO DO CEARA MUNICIPIO DE CAUCAIA AVISO DE
LICITACAO TOMADA DE PRECOS N° 08.002/2013-TP. A CPCL de
Caucaia-CE. torna publico para conhecimento dos interessados que
realizara no dia 29 de maio de 2013 as 09 horas, na sala da comissao
permanente central de licitagdo, localizada @ Rua Jos¢ da Rocha Sales, n°
183. Centro, Caucaia, Ceara, a sessao para o recebimento dos documentos
de habilitagio e propostas de pregos referentes a Tomada de Pregos n°
08.002/2013-TP, cujo objeto ¢ a CONTRATACAO DE SERVICOS DE

ASSESSORIA NA ELABORACAO E IMPLANTACAO DO SISTEMA
DE AVALIACAO NO AMBITO DO PCCR DA SECRETARIA DE
EDUCACAO DO MUNICIPIO DE CAUCAIA/CE. O edital podera ser
adquirido junto a CPCL, a partir da publicagdo deste aviso, no horario de
08h as 12h, Caucaia/CE, 10 de maio de 2013. José Cleandro Aratjo Silva
Presidente da CPCL.

AVISO. O Presidente da Comissao Permanente Central de Licitagdo, no
uso de suas atribuigdes legais em conformidade com o que dispde o art. 10
de Lei n® 12.232/10, torna piblica a relagdo dos seguintes profissionais
interessados dentre os quais, em sessao publica que realizar-se-a no dia 27
de maio de 2013, as 09 horas, serdo sorteados 0 numero de trés para
comporem a Subcomissao Técnica a ser formada nos termos estabelecidos
pelos §§ 1°¢ 2°doart. 10 da Lei n°® 12.232/10, para fins de consecugdo do
julgamento técnico no procedimento licitatorio a ser realizado, cujo objeto
¢ contratacdo de servigos de publicidade prestados por intermédio de
agéncia de propaganda, nos termos do Artigo 37, §1° da Constituigdo da
Republica Federativa do Brasil e daLei 12.232 de 29 de abril de 2010, junto
4 Assessoria de Comunicagdo e Cerimonial do Municipio de Caucaia.

“PROFISSAO

UBLICT
ADMINISTRADOR / PUBLICITARIO

Qualquer interessado podera impugnar pessoa integrante da relagdo supra
mediante fundamentos juridicos plausiveis, até 48 (quarenta ¢ o0ito) horas
antes da sessio publica destinada ao sorteio de composi¢do da Subcomissdo
Técnica. Caucaia-CE., 13 de maio de 2013. José Cleandro Aratijo Silva
Presidente da Comissdo Permanente C entral de Licitag@o.

ESTADO DO CEARA-PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA -
EXTRATO DE CONTRATO DO PREGAO N* 08.009/2013. OBJETO:
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA MANUTENCAO
PREVENTIVA E CORRETIVA DOS MIMEOGRAFOS
PERTENCENTES AS UNIDADES ESCOLARES DO MUNICIPIO DE
CAUCAIA-CE. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO. REPRESENTANTE: AMBROSIO
FERREIRA LIMA. CONTRATADO: FRANCISCO CARLOS JUNIOR
VASCONCELOS FALCAO ME. REPRESENTANTE: FRANCISCO
CARLOS JUNIOR VASCONCELOS FALCAO. CONTRATO N°
20130506001 VALOR: RS 36.000,00 (TRINTA E SEIS MIL REAIS).
DATA DA ASSINATURA: 06 DE MAIO DE 2013. VIGENCIA: 06 DE
MAIO DE 2013 A 06 DE MAIO DE 2014.

O Presidente da Comissao Permanente Central de Licitagio da Prefeitura
Municipal de Caucaia, em cumprimento da ratificagao procedida pelo
Secretario de Educagdo do Municipio de Caucaia, faz publicar o extrato
resumido do processo de Dispensa de Licita¢do n°. 08.065/2013-DP. a
seguir, Objeto: LOCACAO DE IMOVEL DESTINADO AO
FUNCIONAMENTO DA E.E.F. CLARA DE ASSIS, MUNICIPIO DE
CAUCAIA/CE. Favorecido: LAR BENEFICENTE CLARA DE ASSIS;
Valor Global: RS 59.400,00 (cinquenta ¢ nove mil ¢ quatrocentos reais);
Fundamento Legal: artigo 24, inciso X, da Lei 8.666/93, ¢ suas alteragdes.
Declaracdo de Dispensa de Licitagao emitida pelo Presidente da Comissdo
Permanente Central de Licita¢do e ratificada pelo Secretario de Educacao,
Sr. Ambrosio Ferreira Lima.

O Presidente da Comissdo Permanente Central de Licitacio da Prefeitura
Municipal de Caucaia, em cumprimento da ratificagio procedida pelo
Secretario de Educacdo do Municipio de Caucaia, faz publicar o extrato
resumido do processo de Dispensa de Licitacdo n°. 08.025/2013-DP, a seguir,
Objeto: LOCACAO DE IMOVEL DESTINADO AO FUNCIONAMENTO
DO NEDI TIA GERMANA, MUNIC {PIO DE CAUCAIA/CE. Favorecido:
JOSE ALBERTO DA SILVAROCHA: Valor Global: RS 8.300.00 (oitomil e
trezentos reais); Fundamento Legal: artigo 24, inciso X, da Lei 8.666/93, ¢
suas alteragdes. Declaragdo de Dispensa de Licitacdo emitida pelo Presidente
da Comissdo Permanente Central de Licitagdo ¢ ratificada pelo Secretario de
Educacio, Sr. Ambrosio Ferreira Lima.



