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PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

DECRETOS

Decreto N° 468, 31 de julho de 2013. Dispae sobre a prorrogagdo do
Programa de Recuperagio Fiscal REFIS, e di outras providéncias. O
PREFEITO MUNICIPALDE CAUCAIA, no uso das atribuigdes que lhe
confere o art. 59, inciso 1V, da Lei Organica do Municipio, ¢
CONSIDERANDO o disposto na Lei 2.416 de 23 de abril de 2013, que
trata do Programa de Recuperagdo Fiscal REFIS; CONSIDERANDO a
necessidade de prorrogar o prazo de recuperagdo dos créditos:
CONSIDERANDO a importancia da prorrogagdo oportunizando aos
contribuintes nova chance de quitarem seus débitos com o Municipio.
DECRETA: Art. 1° Fica autorizada a prorrogacio do prazo do Programa
de Recuperagdo Fiscal REFIS, até 30 de dezembro de 2013. Art. 2° Este
Decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, revogadas as disposigdes
em contrario. Pago da Prefeitura Municipal de Caucaia, em 31 de julho de
2013. WASHINGTON LUIZ DE OLIVEIRA GOIS - Prefeito de
Caucaia.

DECRETO N° 469/2013. Aplica a penalidade de DEMISSAO 2
servidora MORGANA RODRIGUES PACHECO CAVALCANTIL. O
PREFEITO MUNICIPAL DE CAUCALIA, no uso das atribuigdes legais
que lhe sdo conferidas pela Legislagdo em vigor e de conformidade com o
disposto nos incisos IV e VII do art. 59, da Lei Orgénica do Municipio de
Caucaia, CONSIDERANDO a decisio do Processo Administrativo
Disciplinar n° 10.479 /2005, cujo Relatdrio foi encaminhado pelo Processo
n°4714/2013, de 10 de abril de 2013; CONSIDERANDO ainda o art. 184,
inciso I, da Lei n® 678, de 30 de setembro de 1991; RESOLVE: Art. 1°
APLICAR, nos termos do art. 175, inciso III, com fundamento no art.
180, inciso 11, e art. 181 da Lei n® 678, de 30 de setembro de 1991, a
penalidade de DEMISSAO 2 servidora MORGANA RODRIGUES
PACHECO CAVALCANTI, cargo efetivo de Assistente Social.
referéncia ANSS-01, nomeada em 04/05/1999, matricula 10001, lotada na
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, a partir de 14 de
setembro de 2009. Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagio. Cumpra-se e Publique-se; PACO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 31 de jultho de 2013. Washington Luiz
de Oliveira Gois - Prefeito Municipal de Caucaia.

DECRETO N° 470/2013. Aplica a penalidade de DEMISSAO i
servidora LICIA ALIDIANA PINTO DA SILVA. O PREFEITO
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribuigdes legais que lhe sdo
conferidas pela Legislagdo em vigor e de conformidade com o disposto nos
incisos IV e VII do art. 59, da Lei Orgénica do Municipio de Caucaia,
CONSIDERANDO a decisio do Processo Administrativo Disciplinar n°
1742/2004, cujo Relatério foi encaminhado pelo Processon®4713, de 10 de
abril de 2013; CONSIDERANDO ainda o art. 161, inciso I, da Lei
Complementar n° 01 de 23 de dezembro de 2009; RESOLVE: Art. 1°
APLICAR, nos termos do art. 147, inciso III, com fundamento no art.
152, inciso 11, e art. 158 da Lei Complementar n° 01, de 23 de dezembro
de 2009, a penalidade de DEMISSAO a servidora LICIA ALIDIANA
PINTO DA SILVA, cargo efetivo de Professor Educagdo B, referéncia
GR_CL02, nomeada em 07/08/2002, matricula 11976, lotada na Secretaria
Municipal de Educagdo, a partir de 20 de setembro de 2010. Art. 2° Este
Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo. Cumpra-se e Publique-
se; PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 31 de
julho de 2013. Washington Luiz de Oliveira Gois - Prefeito Municipal
de Caucaia.
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DECRETO N° 471/2013. Aplica a penalidade de DEMISSAO a
servidora EMANUELA QUEIROZ DA SILVA. O PREFEITO
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribuigdes legais que lhe so
conferidas pela Legislagdo em vigor e de conformidade com o disposto
nos incisos IV e VII do art. 59, da Lei Orgéanica do Municipio de Caucaia,
CONSIDERANDO a decisdo do Processo Administrativo Disciplinar n®
3.043/2000, cujo Relatério foi encaminhado pelo Processo n” 9283/2013,
de 10 de julho de 2013; CONSIDERANDO ainda o art. 161, inciso 1, da
Lei Complementar n® 01 de 23 de dezembro de 2009; RESOLVE: Art. 1°
APLICAR, nos termos do art. 147, inciso III, com fundamento no art.
152, inciso I, e art. 158 da Lei Complementar n® 01, de 23 de dezembro
de 2009, a penalidade de DEMISSAO a servidora EMANUELA
QUEIROZ DA SILVA, cargo efetivo de Professor Educacdo B,
referéncia GR_CLO03, nomeada em 25/01/1999, matricula 09711, lotada
na Secretaria Municipal de Educagéo, a partir de 11 de julho de 2013. Art.
2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo. Cumpra-se e
Publique-se; PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA, em 31 de julho de 2013. Washington Luiz de Oliveira Gois
- Prefeito Municipal de Caucaia.

DECRETO N°472 DE 31 DE JULHO DE 2013. ESTABELECE A
LOTACAO DOS CARGOS EM COMISSAO E FUNCOES DE
CONFIANCA NA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA. O PREFEITO
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribui¢des que lhe conferem
os incisos IV e V11, do Art. 59, combinado com o inciso I do Art. 143, da
Lei Organica do Municipio, em consonéncia com o artigo 67, da Lei n°
2.390 de 16 de janeiro de 2013; e, CONSIDERANDO a necessidade de
definir a lotagio dos Cargos em Comissdo e Fungdes de Confianga criados
pela Lei n°2.390 de 16 de janeiro de 2013, alterada pelas Leis n° 2.392 de
30 de janeiro de 2013 e n®2.451 de 30 de jutho de 2013; DECRETA: Art.
1°. A Lotagdo dos Cargos em Comissdo e Fungdes de Confianga criados
pela Lei n° 2.390 de 16 de janeiro de 2013, alterada pelas Leis n°2.392 de
30 de janeiro de 2013 e n° 2.451 de 30 de julho de 2013 ¢ estabelecida no
ANEXO 1, parte integrante do presente Decreto. Art. 2°. A estrutura e
funcionamento das atividades exercidas pelos Orgios da Administragdo
Direta do Poder Executivo serdo regulamentados por Ato do detentor da
Pasta, de acordo com o disposto no art. 68, da Lein® 2.390 de 16 de janeiro
de 2013 e lotagdo estabelecida por esse Decreto. Art. 3°. As nomeagdes
fundamentadas no Decreto N°. 426, de 31 de janeiro de 2013 ficam
mantidas, de acordo com o limite estabelecido no Anexo I do presente
Decreto. Art. 4°. Revogam-se as disposi¢des legais e regulamentares em
contrario, em especial 0 Decreto N°. 426, de 31 de janeiro de 2013. PACO
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, AOS 31 DE JULHO
DE 2013. WASHINGTON LUIZ DE OLIVEIRA GOIS - Prefeito
Municipal de Caucaia.
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— PREFEITO — SECRETARIO DE FINANCAS, PLANEJAMENTO E ORCAMENTO

Washington Luiz de Oliveira Gois Ramiro Cesar de Paula Barroso
~WICEPOEFERD — CONTROLADORA GERAL DO MUNICIPIO

Paulo de Tarso Magalhaes Guerra

— CHEFE DO GABINETE DO PREFEITO
Raul Gomes Serafim — SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO E AMBIENTAL
— CHEFE DO GABINETE DO VICE-PREFEITO Valdene Rifane Gurgel Mourao

Antonio José Freitas Frank 3
g = — SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTR
— SECRETARIO DA ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS Jugara Peixoto da Silva PR

José Castelo Branco Crisostomo

Ageisa Maria Monteiro Rodrigues

— SECRETARIO MUNICIPAL DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE E JUVENTUDE

— ASSESSOR CHEFE DE COMUNICACAO Shio Soeris Y bt

José de F. Solano Lopes
— SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E DE ARTICULAGAO POLITICA | ~— SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Joao Dalmécio do Nascimento Eriemerson Nobre Gongalves

— PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO
Carlos Alberto Castro Monteiro

— AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
Antonio Vieira de Moura

— SECRETARIO MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PECUARIA E PESCA
ivan Correia Sales

— PRESIDENTE DA AUTARQUIA DE TRANSITO DE CAUCAIA
Antonio Gonzaga Moreira

— OUVIDORA GERAL DO MUNICIPIO
Francilena Pontes Guerra

— SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE
Carlos Alberto Komora Vieira

— SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO —.SECRETARIO MUNICIPAL DE PATRIMONIO, SERVICOS
Ambrosio Ferreira Lima PUBLICOS E TRANSPORTE

) Francisco Deuzinho de Oliveira Filho
— SECRETARIO DO TRABALHO, EMPREGO E EMPREENDEDORISMO
Francisco Siqueira Pedrosa — PRESIDENTE DO INST. DO MEIO AMBIENTE DE CAUCAIA

; Fernando Mario Siqueira Braga
— SECRETARIO MUNICIPAL DE SEGURANCA URBANA E TECNOLOGIA
Sadon Pereira Pinto — PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE CAUCAIA
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§ PORTARIAS

PORTARIA N° 037/2013-GAB SEAD. CONCEDE
. S ST s GRATIFICACAO PELA EXECUCAO DE TRABALHO
R A L e TECNICO RELEVANTE, NA FORMA QUE INDICA. O
i i SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
RECURSOS HUMANOS, no uso das atribuigdes que lhe conferem o

art. 62, inciso V, e seu paragrafo Gnico, o art. 143, inciso I1, alinea a, e seu

paragrafo Ginico, ambos da Lei Orgénica do Municipio de Caucaia, ¢

— — CONSIDERANDO, o art. 64, inciso I, alinea d. da Lei n° 2.390, de 16
SECREIARIA DY AGRICULTUR PECUA KIAT PESCA 1 mwen de janeiro de 2013, que dispde sobre a Gratificacio pela Execucio de
- SR ——" e Trabalho Técnico Relevante. RESOLVE: Art.. 1° CONCEDER, aos
§ servidores relacionados no anexo unico, Gratificagio pela Execucio de
Trabalho Relevante, no valor de RS 500,00 (quinhentos reais)
mensalmente; Art. 2° As despesas decorrentes desta Portaria, correrdo a
—— conta da dotagdo propria desta Secretaria, consignada no vigente
e Oy g iomieliv & cughe soubavmcie Mncws eomiions or¢camento do Poder Executivo Municipal. Art. 3° Esta portaria entra em
s vigor na data de sua publicagio. GABINETE DO SECRETARIO
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DE RECURSOS
HUMANOS, em 05 de Julho de 2013. JOSE CASTELO BRANCO
CRISOSTOMO - Secretario Municipal de Administracio e

T SECRETARLA DE SGURANC A CRBANA £ TECROLOGIA oeoir | Recursos Humanos. Ramiro Cesar de Paula Barroso - Secretario

: : —— Municipal de Financas, Planejamento e Or¢amento.
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ANEXO UNICO, A QUE SE REFERE A PORTARIA N° 037, DE 01
DEJULHODE 2013.

I
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GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS, em 05 de Jutho de

RIS S R I T R 2013. JOSE CASTELO BRANCO CRISOSTOMO - Secretirio
SRt Gt Suimaire o oo Semcie e Za Municipal de Administracio e Recursos Humanos. Ramiro Cesar de
‘ : Paula Barroso - Secretirio Municipal de Financas, Planejamento e

Org¢amento.
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PORTARIA N° 38 /2013-GAB-SEAD, DE 05 DE JULHO DE 2013.
T TR T : CONCEDE ABONO DE PERMANENCIA A SERVIDORA
i i e R B FRANCISCA MARIA CAETANO RAMOS, NA FORMA QUE

i i INDICA. O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
i E RECURSOS HUMANOS, no uso das atribui¢des que he conferem o
art. 62, inciso V, paragrafo tnico, o art. 143, inciso II, alinea “a”,
e e e O G paragrafo Unico, da Lei Organica do Municipio de Caucaia,

institata de Aiv Aatricats de Cauckia

s ; CONSIDERANDO o disposto no § 19 do art. 40 da Constituicio
Federal; CONSIDERANDO que, a luz da Certidio de Tempo de
Contribui¢do elaborada por esta Secretaria de Administragio, a servidora
FRANCISCA MARIA CAETANO RAMOS, conta com mais de 30
anos de tempo de servigo/contribui¢do (magistério);
- : : CONSIDERANDO que, a interessada, por haver nascido em
e mensemeeasowous T e 21/12/1959, conta com mais de 50 anos de idade; CONSIDERANDO
Lldade Orpaaicions! St e b s - que, na presente data, a requerente preenche o direito de aposentar-se
pelas regras do art. 40 da Constituigdo Federal com a redagdo dada pela

Emenda Constitucional n® 41/2003, bem como pelas regras de transicio

previstas no art. 6° da referida Emenda, cabendo a servidora fazer a

i B Ay devida opgdo por ocasido do seu requerimento, CONSIDERANDO que,
NCENCIA DE DESENY 06 THENT0 DO MU IO BE CACCAA S - s o eew ndo obstante o preenchimento dos requisitos, manifestou opgdo de
: e S ‘ permanecer em atividade, sendo a ela devido o abono de permanéncia de

que trata o § 19 do art. 40 da Constituigdo Federal, RESOLVE: Art. 1°-
CONCEDER a servidora FRANCISCA MARIA CAETANO
RAMOS, ocupante do cargo de Professor de Educacgdo Basica, Classe 111,

ity Orgamicacivast

Sewrctaria dv Patrirsoai. Servicus Poblicos ¢
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Ref. 06, lotado na Secretaria de Educagéo, o abono de permanéncia de que
trata o § 19 do art. 40 da Constituicio Federal, no exato valor da
contribui¢do previdencidria vertida para o Instituto de Previdéncia do
Municipio, no sentido de neutraliza-la. Art. 2° - Determinar ao Setor de
Folha de Pagamento a adogdo das providéncias necessarias para a
implantagdo do referido abono, por meio de codigo proprio, no valor
indicado no artigo anterior, o qual devera ser alterado sempre que o valor da
contribui¢do previdenciaria venha a sofrer alteragio. Art. 3° - Esta Portaria
entrara em_ vigor na data de sua publicagio. GABINETE DO
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
RECURSOS HUMANOS, EM 05 DE JULHO DE 2013. José Castelo
Branco Criséstomo - Secretirio Municipal de Administracio e
Recursos Humanos. Ramiro César de Paula Barroso - Secretirio
Municipal de Financas, Planejamento e Or¢amento.

PORTARIA N° 39, DE 16 DE JULHO DE 2013. CONCEDE
SALARIO FAMILIA AOS SERVIDORES RELACIONADOS NO
ANEXO UNICO. O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribui¢des que lhe foram
delegadas pelo Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Caucaia, nos
termos do art. 62, inciso V e seu paragrafo unico, do art. 143, inciso II,
alinea a, ¢ seu pardgrafo unico, ambos da Lei Organica do Municipio de
Caucaia, e a Lei n® 2.390, de 16 de janeiro de 2013, CONSIDERANDO a
documentacdo apresentada no Setor de Recursos Humanos; RESOLVE:
Art. 1° CONCEDER, nos termos do artigo 2° da Lei n°® 1.915, de 08 de
abril de 2008, com as alteragdes introduzidas pela Lei n° 2.441, de 02 de
Julho de 2013, SALARIO FAMILIA no valor de RS 23,36 (vinte e trés
reais ¢ trinta e seis centavos) per cota, mensalmente, aos servidores
relacionados no anexo tUnico, lotados nesta Secretaria, a contar de 01 de
julho de 2013. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo. Art. 3" Cumpra-se, divulgue-se e publique-se. GABINETE
DO SECRETARIO MUNICIPAL DE AD\II\ISTRACAO E
RECURSOS HUMANOS, em 16 de Julho de 2013. JOSE CASTELO
BRANCO CRISOSTOMO - Secretirio Municipal de Administracio e
Recursos Humanos. RAMIRO CESAR DE PAULA BARROSO -
Secretdrio de Financas e Planejamento.

Anexo tnico que se refere a Portaria n° 39, de 16 de julho de 2013.

TOMAT L UUSERVIDOR ] CARGO
02800 4_” LISMENIA PEREIRA SOARES i AG ADMINISTATIVO
{ ARN e LT COTAS
(2] JOYCE PEREIRA SOARES { DN 05092002 { FILHA
67| RICARDO PEREIRA SOARES i D.N 061032008 I FILHO
mar | SERVIDOR _ [ CARGO
03868 | JOAO SERGIO DE OLIVEIRA {AG. ADMINISTATIVO
COTAS
{01 | LUIZAKELLY RODRIGUES DA S OLIVEIRA I DN 22022007 | FILHO
M A N ) SERVIDOR | CARGO
{00079 | MARIZIA MATIAS VIEIRA { DIGITADOR
COTAS
01 | MARIANA VIEIRA BERNARDING [ DN 2242005 FILHA

JOSE CASTELO BRANCO CRISOSTOMO - Secretirio Municipal
de Administracio e Recursos Humanos. RAMIRO CESAR DE
PAULA BARROSO - Secretario de Financas ¢ Planejamento.

PORTARIA N° 40, de 17 de julho de 2013. O SECRETARIO DE
ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS, no uso de suas
atribuigdes legais, previstanoart. 23, IX da Lein.° 2390, de 16 de janeiro de
2013; CONSIDERANDO o inteiro teor dos autos do Processo de
Smdxcancm n.° 03/2013, instaurado por forga da Portaria n.° 23, de 11 de
abril de 2013, oriunda desta Secretaria, RESOLVE: Art. 1°
DETERMINAR: I - PRESCRITA a pretensdo punitiva do Municipio de
Caucaia em relagdo as supostas condutas ilicitas praticadas pelo servidor
ANTONIO JUNIOR SILVA FROTA, matricula n.° 37401, ocupante do
cargo/funcio de Auxiliar de Servigos, lotado na Secretaria Municipal de
Satide com exercicio no Hospital Santa Terezinha, descritas as fls. 12 ¢ 13
do Processo de Sindicancia n.° 03/2013; II - A RETIRADA das
penalidades de adverténcia, repousadas as fls. 14 ¢ 15 do Processo de
Sindicancia n.° 03/2013, dos assentos funcionais do servidor ANTONIO

JUNIOR SILVA FROTA, matricula n.° 37401, ocupante do cargo/func¢do
de Auxiliar de Servigos, lotado na Secretaria \1umupa] de Satde com
exercicio no Hospital Santa Terezinha; 11l - O ARQUIVAMENTO do
Processo de Sindicancian.® 03/2013, instaurado por forca da Portarian.® 23,
de 11 de abril de 2013, oriunda desta Secretaria. Art. 2° Esta portaria entra
em vigor a partir da data da sua publicacdo. José Castelo Branco
Criséstomo - Sccretario de Administragio e Recursos Humanos.

PORTARIA N° 41, de 17 de julho de 2013. O SECRETARIO DE
ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS, no uso de suas
atribuigdes legais, previstanoart. 23, IX daLein.? 2390, de 16 de ;amnodz
2013: CONSIDERANDO o previsto no art. 163 da Lei Complementar n.®
01, de 23 de dezembro de 2009; CONSIDERANDO o inteiro teor dos
autos do Processo de Sindicancia n.” 05/2013, instaurado por forca da
Portaria n.° 26, de 10 de maio de 2013, oriunda desta Secretaria:
RESOLVE: Art. 1° Autorizar a instauracio de Processo Administrativo
Disciplinar por parte da Corregedoria Geral do Municipio para apurar a
suposta pratica de IMPROBIDADE ADMINISTRATIVA atribuida ao
servidlor FERNANDO JUNIO DE SOUSA ROCHA, matricula n.°
11.930, ocupante do cargo/fun¢do de Professor Educacio B, lotado na
Secretaria Municipal de Educagdo, com exercicio na Escola Rubens Vaz.
Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir da data da sua publicacio. José
Castelo Branco Criséstomo - Secretdrio de Administracio e Recursos
Humanos.,

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

PORTARIA

PORTARIA N° 11, DE 05 DE JUNHO DE 2013. Nomeia grupo de
avaliacdo dos servidores concursados em estagio probatério da
Controladoria e Ouvidoria Geral do Municipioc. ACONTROLADORA
GERAL DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, no uso das atribuicdes que lhe
foram delegadas pelo Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de
Caucaia, nos termos do art. 62, inciso V e seu pardgrafo tnico, do art. 143,
inciso Il, alinea @, e seu paragrafo Gnico, ambos da Lei Organica do
Municipio de Caucaia, de n°® 2.390, de 16 de janeiro de 2013 ¢ 0 Decreto n°
426, de 31 de janeiro de 2013. RESOLVE: Art. 1°. Designar os servidores
abaixo relacionados para comporem o grupo de avaliacdo dos servidores
concursados em estagio probatério no desempenho de suas fungdes:
Presidente FRANCILENA PONTES GUERRA, Matricula 49044
{Ouvidora Geral do Municipio); Membro ELIZABETE MARIA DE
JESUS, Matricula 48458 (Controladora Geral Adjunta); Membro
KAMILA CIPRIANO MARQUES BARRETO, Matricula 50313
(Membro de Atendimento ao Cidaddo). Art. 2° Esta Portaria entra em v igor
na data de sua publicagdio. DA CONTROLADORIA E OUVIDORIA
GERAIS DO MUNICIPIO, em 05 de junho de 2013. AGEISA MARIA
MONTEIRO RODRIGUES - Controladora Geral do Municipio de
Caucaia. JOSE CASTELO BRANCO CRISOSTOMO  Sccretirio
Municipal de Administragdo e Recursos Humanos. RAUL GOMES
SERAFIM - Chefe do Gabinete do Prefeito.

GABINETE DO VICE-PREFEITO

PORTARIA

PORTARIA N 015, DE 31 DE JULHO DE 2013. O CHEFE DE
GABINETE DO VICE-PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAUCAIA,
no uso das atribuigdes que lhe foram delegadas pelo Excelentissimo Senhor
Prefeito Municipal de Caucaia, nos termos do art. 62, inciso V ¢ seu
paragrafo tinico, doart. 143, inciso I1. alinea e, ¢ seu paragrafo tnico, ambos
da Lei Orgénica do Municipio de Caucaia, o Decreto n® 255, de 27 de
Jjaneiro de 2011, a Lei n® 2.390, de 16 de janeiro de 2013, 0 Decreto n° 426,
de 31 de jancirode 2013, RESOLVE: Art. 1° Conceder ao Vice-Prefeito do
Municipio de Caucaia Sr. PAULO DE TARSO MAGALHAES
GUERRA. 01 (uma) didria no valor de R$ 1.400,00 (um mil e quatrocentos
reais) cada, perfazendo o valor total de RS 1.400,00 (um mil e quatrocentos
reais). a conta da Dotagdo Orgamentaria do Gabinete do Vice-Prefeito., para
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fazer face as despesas com viagem a cidade de Brasilia-DF, no dia 01 de
agosto de 2013, tendo por objetivo, participar de Audiéncia na Sede da
Procuradoria Geral da Republica a fim de tratar da questdo relativa a
ocupacdo do Conjunto Habitacional denominado “Os Gregos™. Art. 2° As
despesas decorrentes desta Portaria correrdo a conta da Dotacdo
Orcamentaria do Gabinete do Vice-Prefeito, consignada no vigente
orcamento do Poder Executivo Municipal. Art. 3° Esta Portaria entre em
\ igor na data de sua publicagdo. GABINETE DO VICE-PREFEITO, em

1 de julho de 2013. ANTONIO JOSE FREITAS FRANCK - Chefe de
Gabmete do Vice-Prefeito. RAMIRO CESAR DE PAULA BARROSO
-Secretario de Financas, Planejamento e Or¢camento.

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO

SOCIAL DO MUNICIPIO

PORTARIAS

PORTARIA N’ 61, DE 24 DE JUNHO DE 2013. O SECRETARIO DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, no uso das atribuigdes que lhe
conferem o art. 62, inciso V; 143, inciso 11, alinea “a”, e seu paragrafo
unico, todos da Lei Orgéanica do Municipio de Caucaia, RESOLVE: L.
Nomear a Comissdo Examinadora do EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO 2/2013, com a seguinte composi¢do:
i NOMES TTUMATRICUEAS

MARIZA DE ABREU [ SILVA GOIS ¢ s i : i} ... )

UERICA ALESSANDRA MIRANDA ALCANTARA

{ ROSAN ABR ASIL DE ALMEIDA

U FRANCISCA SILVIA HELENA BARBOSA DUARTE ; 0f
LUCILLA FONSECA FERREIRA —oTwe i 41507

Il. Cumpra-se, divulgue-se ¢ publique-se. SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, em 24 de junho de 2013.
ERIEMERSON NOBRE GONCALVES - Secretirio de
Desenvolvimento Social. JOSE CASTELO BRANCO CRISOSTOMO -
Secretario Municipal de Administragdo e Recursos Humanos.

PORTARIA N" 65, DE 05 DE JULHO DE 2013. Nomeia ALINE
DOMINGOS MATOS ARAUJO ocupante do cargo de provimento em
comissio de SUPERVISOR 11, parte integrante desta Portaria. O
SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das
atribui¢des que lhe foram delegadas pelo Excelentissimo Senhor Prefeito
Municipal de Caucaia, nos termos do art. 62, inciso V e seu paragrafo
nico, do art. 143, inciso 11, alinea a, e seu paragrafo unico, ambos da Lei
Organica do Municipio de Caucaia, ¢ a Lei n® 2.390, de 16 de janeiro de
2013, RESOLVE: Art. 1° NOMEAR a partir de 5 de julho de 2013,
ALINE DOMINGOS MATOS ARAUJO ocupante do cargo de
SUPERVISOR III, SIMBOLOGIA CCT-04, de provimento em
comissdo, integrantes da estrutura organizacional basica do Poder
Executivo, criados pela Lei n® 2.390, de 16 de janeiro de 2013,
regulamentada pelo Decreto n® 426, de 16 de janeiro de 2013, com
exercicio funcional na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social,
parte integrante desta Portaria. Art. 2°. As despesas decorrentes da
execucdo desta Portaria correrdo a conta de dotagado propria da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social, consignada no vigente orgamento
do Poder Executivo Municipal. Art. 3" Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicacdo. Art. 4° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL,
em 05 de julho de 2013. ERIEMERSON NOBRE GONCALVES -
Secretario Municipal de Desenvolvimento Social. JOSE CASTELO
BRANCO CRISOSTOMO - Secretirio Municipal de Administragdo e

Recursos Humanos.

PORTARIA N° 66, DE 19 DE JULHO DE 2013. CONCEDE
SALARIO FAMILIA AO SERVIDOR RELACIONADO. O
SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA. no uso das
atribui¢des que lhe foram delegadas pelo Excelentissimo Senhor Prefeito
Municipal de Caucaia, nos termos do art. 62, inciso V ¢ seu paragrafo
{inico, do art. 143, inciso 11, alinea 4. e seu paragrafo tinico, ambos da Lei

Orgénica do Municipio de Caucaia, e a Lei n® 2.390, de 16 de janeiro de
2013, CONSIDERANDO a documentacdo apresentada no Setor de
Recursos Humanos; RESOLVE: Art. 1° CONCEDER, nos termos do
artigo 2° da Lei n° 1.915, de 08 de abril de 2008, com as ahcrngu
xmmduzxda\ pela Lei n° 2.441, de 02 de julho de 2013, SALARIO
FAMILIA no valor de RS 23,36 (vinte e trés reais e trinta e seis centav 0s)
por cota, mensalmente, ao servidor abaixo relacionado, lotado nesta
Secretaria. a contar de 03 de julho de 2013.
MAT 1 CSERVIDOR T CARGO

01298 i IDELFONSO FERREIRA DA COSTA . el AGENTE ADMINISTRATIVO
COTAS

G T ISRAEL MORAIS DA COSTA DN IRI11999 ] FILHO

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. Art. 3°
Cumpra-se, divulgue-se e publique-se. SECRETARIA MUNICIPAL
DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, em 19 de Julho de 2013.
ERIEMERSON NOBRE GONCALVES - Secretirio Municipal de
Desenvolvimento Social. RAMIRO CESAR DE PAULA BARROSO
-Secretdrio de Financas e Planejamento.

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
DO MUNICIPIO DE CAUCAIA

EXTRATOS
EXTRATO DO 3° TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N°

20120511003. CONTRATANTE: SECRETARIA DE
INFRAESTRUTURA. CONTRATADO: COPA ENGENHARIA
LTDA. FUNDAMENTACAO LEGAL: O Presente termo aditivo
encontra amparo no artigo 57, § 1°, inciso II, previsto na Lei Federal n°.
8.666/93 e suas alteragdes posteriores. OBJETO: Constitui objeto do
contrato original a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA OS SERVICOS REMANESCENTES DE
TERRAPLANAGEM, DRENAGEM E PAVIMENTACAO NO
TRECHO BR-222/PORTEIRAS/SERRA DO JUA 2° E 3° ETAPAS,
NO MUNICIPIO DE CAUCAIA. Constitui objeto do presente termo
aditivo a prorrogagao dos prazos de vigéncia, previsto na Clausula Quarta
do Contrato original, prorrogando-se o prazo de vigéncia contratual por
mais 210 (duzentos e dez) dias a contar da data de assinatura deste termo
aditivo. Encerrando, em virtude deste, o prazo de vigéncia contratual do
referido contrato em 31 de janeiro de 2014. VALOR: INALTERADO.
VIGENCIA: O Presente termo vigera a partir da data de sua assinatura.
DATA DE ASSINATURA: 05/07/2013. Secretaria de Infraestrutura -
Jugara Peixoto da Silva.

EXTRATO DO 3° TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N°
20110725003. CONTRATANTE: SECRETARIA DE
INFRAESTRUTURA. CONTRATADO: ENGEVIAS
ENGENHARIA E CONSULTORIA LTDA. FUNDAMENTACAO
LEGAL: O Presente termo aditivo encontra amparo no artigo 57, § 1°,
inciso IV, previsto na Lei Federal n°. 8.666/93 e suas alteragdes
posteriores. OBJETO: Constitui objeto do contrato original a
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
DESENVOLVER TRABALHOS TECNICOS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, APOIAR LOGISTICAMENTE A
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA URBANISMO NO
PLANEJAMENTO, CONTRATACAO, ELABORACAO DE
PROJETOS, FISCALIZACAO E ACOMPANHAMENTO DAS
OBRAS. Constitui objeto do presente termo aditivo a alteragdo dos
prazos previstos na Cldusula Quarta do contrato original, prorrogando-
se, em virtude deste, o prazo de vigéncia por mais 05 (cinco) meses a
contar da data de assinatura deste terimo aditivo. Encerrando, a partir do
presente termo, o prazo de vigéncia contratual em 25 de dezembro de
2013. VALOR: INALTERADO. VIGENCIA: O Presente termo vigera
a partir da data de sua assinatura. DATA DE ASSINATURA:
25/07/2013. Secretaria de Infraestrutura - Ju¢ara Peixoto da Silva.

EXTRATO DO 6" TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N’
20111222001. CONTRATANTE: SECRETARIA DE EDUCACAO.
CONTRATADO: CARDOSO CONSTRUCAO CIVIL.
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FUNDAMENTACAO LEGAL: O Presente termo aditivo encontra
amparo no artigo 57, § 1°, inciso 11, previsto na Lei Federal n®. 8.666/93 ¢
suas alteragdes posteriores. OBJETO: Constitui objeto do contrato
original a CONSTRUCAO DE QUADRA POLIESPORTIVA NAS
ESCOLAS PEDRO LAURINDO DE OLIVEIRA E MARIA DE

3

LOURDES ROCHA,NO MUNICIPIO DE CAUCAIA-CE. Constitui
objeto do presente termo aditivo a prorrogagdo dos prazos de vigéncia,
previsto na Clausula Quarta do Contrato original, prorrogando-se 0 prazo
de vigéncia por mais 180 (centoe oitenta) dias a contar data de vencimento
do mesmo, ou seja, 12/07/2013 ¢ prorrogando-se o prazo de execugdo dos
servigos supracitados por mais 120 (cento ¢ vinte) dias a contar da data de
assinatura deste termo aditivo. Encerrando, em virtude deste, o prazo de
execugdo do referido contrato em 09 de novembro de 2013 e o prazo de
vigéncia em 08 de janeiro de 2014. VALOR: INALTERADO.
VIGENCIA: O Presente termo vigeré a partir da data de sua assinatura.
DATA DE ASSINATURA: 12/07/2013. Secretaria de Educacdo -
Ambrosio Lima Ferreira.

EXTRATO DO 5° TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N°
20111109001, CONTRATANTE: SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL. CONTRATADO: TORRES
MARTINS SERVICOS E CONTRUCOES LTDA ME.
FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente Termo Aditivo encontra
amparo no artigo 57. § 1° inciso V, previsto na Lei Federal n° 8.666/93 ¢
suas alteragdes posteriores. OBJETO: Constitui objeto do contrato
original a CONTRATACAO DE EMPRESA PARA EXECUCAO DOS
SERVICOS REMANESCENTES DAS OBRAS DE CONSTRUCAO,
INSTALACAO, URBANIZACAO E COBERTURA DO
RESTAURANTE POPULAR NO PARQUE GUADALAJARA NA
LOCALIDADE DA JUREMA, CAUCAIA-CE. Constitui objeto do
presente termo aditivoa prorrogagao dos prazos previsto na clausula quarta
do Contrato Original, prorrogando-se 0 prazo de execugio por mais 180
(cento e oitenta) dias a contar da data de assinatura deste termo aditivo.
Encerrando, em virtude deste, o prazo de execugao do referido contrato em
14 de janeiro de 2014. VALOR: INALTERADO. VIGENCIA: O presente
termo vigera a partir da data de sua assinatura. DATA DE ASSINATURA:
18/07/2013. Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social -
Eriémerson Nobre Gongalves.

PORTARIAS

PORTARIA N° 24, DE 01 DE JULHO DE 2013. Nomeia JOSIANA
NUNES DASILVA para o cargo de SUPERVISOR DO TRABALHO
da Secretaria Municipal de Infraestrutura do Municipio de Caucaia.
A SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA DA
PREFEITURA MUNICIPALDE CAUCAIA. nouso das atribuicoes que
Ihe foram delegadas pelo Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de
Caucaia, nos termos do art. 62, inciso V e seu paragrafo tnico, do art. 143,
inciso IL. alinea a, ¢ seu paragrafo unico, ambos da Lei Organica do
Municipio de Caucaia, combinados com o art. 3%, do Decreton® 426, de 31
de janeirode 2013 ea Lein’ 2.390, de 16 de janeiro de 2013, RESOLVE:
Art. 1° NOMEAR, JOSIANA NUNES DA SILVA ocupante do cargo de
provimento em comissdo de SUPERVISOR DO TRABALHO.
Simbologia CCO-03, integrantes da estrutura organizacional bésica do
Poder Executivo, criados pela Lei n°® 2.390, de 16 de janeiro de 2013,
regulamentada pelo Decreto n° 426, de 31 de janeiro de 2013, com
exercicio funcional na Secretaria Municipal de Infraestrutura. Art. 2°.
As despesas decorrentes da execugdo desta Portaria correrdo a conta de
dotagdo propria da Secretaria Municipal de Infraestrutura, consignada no
vigente orgamento do Poder Executivo Municipal. Art. 3° Esta Portaria
entra em vigor na data de sua publicagdo. Art. 4° Revogam-se as
disposigdes em contrario. SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA, EM 01 DE JULHO DE 2013. JUCARA
PEIXOTO DA SILVA - Secretaria Municipal de Infraestrutura. RAUL
GOMES SERAFIM - Chefe do Gabinete do Prefeito. JOSE
CASTELO BRANCO CRISOSTOMO - Secretario Municipal de
Administracdo e Recursos Humanos.

PORTARIA N° 25, DE 01 DE JULHO DE 2013. Nomeia, JOVANKA
RANGEL FROTA para o cargo de provimento em comissao de
TECNICO ORCAMENTISTA. A SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA. no uso das atribui¢des que lhe foram delegadas pelo
Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de C aucaia, nos termos do art.
62, inciso V e seu pardgrafo unico, do art. 143, inciso 11, alinea a. ¢ seu
paragrafo inico, ambos da Lei Organica do Municipio de Caucaia, ¢ a Lei
n° 2.390, de 16 de janeiro de 2013, RESOLVE: Art. 1° NOMEAR,
JOVANKA RANGEL FROTA para ocupar o cargo de provimento em
comissio de TECNICO ORCAMENTISTA, Simbologia CCT-02 no
valor de R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos reais) integrante da estrutura
organizacional basica do Poder Executivo, criado pela Lei n® 2.390. de 16
de janeiro de 2013, regulamentada pelo Decreto n° 458, de 10 de junho de
2013, com exercicio funcional na Secretaria Municipal de Infraestrutura,
constantes do Anexo Unico, parte integrante desta Portaria. Art. 2°. As
despesas decorrentes da execucdo desta Portaria correrdo & conta de
dotagdo propria da Secretaria Municipal de Infraestrutura, consignada no
vigente orgamento do Poder Executivo Municipal. Art. 3° Esta Portaria
entra em vigor na data de sua publicagdo. Art. 4° Revogam-s¢ as
disposi¢des em contrério. GABINETE DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, em 01 de julho de 2013.
JUCARA PEIXOTO DA SILVA - Secretaria Municipal de
Infraestrutura. JOSE CASTELO BRANCO CRISOSTOMO -
Secretario Municipal de Administracio e Recursos Humanos.

PORTARIA N° 27, DE 31 DE JULHO DE 2013. Exonera, JOSE
HORTENCIO DE CASTRO NETO do cargo de provimento em
comissio de SUPERVISOR DE OBRAS. A SECRETARIA
MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribui¢des que lhe foram
delegadas pelo Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Caucaia, nos
termos do art. 62, inciso V e seu paragrafo Gnico, do art. 143, inciso I1,
alinea a, e seu paragrafo tmico, ambos da Lei Organica do Municipio de
Caucaia, e a Lei n°® 2.390, de 16 de janeiro de 2013, RESOLVE: Art. 1°
EXONERAR, a partir de 31 de julho de 2013, JOSE HORTENCIO DE
CASTRO NETO ocupante do cargo de provimento em comissao de
SUPERVISOR DE OBRAS, Simbologia CCE-03 no valor de RS
3.200,00 (trés mil e duzentos reais), integrante da estrutura organizacional
basica do Poder Executivo, criado pela Lei n® 2.390, de 16 de janeiro de
2013, regulamentada pelo Decreto n® 458, de 10 de junho de 2013, com
exercicio funcional na Secretaria Municipal de Infraestrutura. Art. 2° Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. Art. 3° Cumpra-se,
divulgue-se e publique-se. GABINETE DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, em 31 de julho de 2013.
JUCARA PEIXOTO DA SILVA - Secretiria Municipal de
Infraestrutura. JOSE CASTELO BRANCO CRISOSTOMO -
Secretario Municipal de Administragdo e Recursos Humanos.

PORTARIA N° 28, DE 31 DE JULHO DE 2013. Exonera, JOVANKA
RANGEL FROTA do cargo de provimento em comissio de TECNICO
ORCAMENTISTA. A SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA. no uso das atribui¢des que the foram delegadas pelo
Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Caucaia, nos termos do art.
62, inciso V e seu paragrafo tnico, do art. 143, inciso 11, alinea a, ¢ seu
paragrafo Gnico, ambos da Lei Organica do Municipio de Caucaia, ¢ a Lei
n° 2.390, de 16 de janeiro de 2013, RESOLVE: Art. 1° EXONERAR, a
partir de 31 de jutho de 2013, JOVANKA RANGELFROTA, ocupante do
cargo de provimento em cOmissao de Técnico Orcamentista, Simbologia
CCT-02. no valor de RS 1.500,00 (Um mil e quinhentos reais) integrante da
estrutura organizacional basica do Poder Executivo, criado pela Lei n°
2.390, de 16 de janeiro de 2013, regulamentada pelo Decreto n°458.de 10
de junho de 2013, com exercicio funcional na Secretaria Municipal de
Infraestrutura. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo. Art. 3° Cumpra-se, divulgue-se e publique-se. GABINETE
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE IN FRAESTRUTURA, em 31 de
jutho de 2013. JUCARA PEIXOTO DA SILVA - Secretaria Municipal
de Infraestrutura. JOSE CASTELO BRANCO CRISOSTOMO -
Secretario Municipal de Administragio e Recursos Humanos.
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PORTARIA N° 29, DE 01 DE AGOSTO DE 2013. Nomeia, JOVANKA
RANGEL FROTA para o cargo de provimento em comissio de
SUPERVISOR DE OBRAS. A SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA, no uso das atribuicdes que lhe foram delegadas pelo
Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Caucaia, nos termos do art.
62, inciso V ¢ seu paragrafo Gnico, do art. 143, inciso 1I, alinea a, ¢ seu
paragrafo inico, ambos da Lei Organica do Municipio de Caucaia, ¢ a Lein®
2.390, de 16 de janeiro de 2013, RESOLVE: Art. 1° NOMEAR,
JOVANKA RANGEL FROTA para ocupar o cargo de provimento em
comissdo de SUPERVISOR DE OBRAS, Simbologia CCE-03 no valor de
RS 3.200,00 (trés mil e duzentos reais) integrante da estrutura
organizacional bésica do Poder Executivo, criado pela Lein®2.390,de 16 de
janeiro de 2013, regulamentada pelo Decreton® 458, de 10 de junhode 2013,
com exercicio functonal na Secretaria Municipal de Infraestrutura,
constantes do Anexo Unico, parte integrante desta Portaria. Art. 2°. As
despmas decorrentes da execugio desta Portaria correrdo a conta de dotagéo
propria da Secretaria Municipal de Infraestrutura, consignada no vigente
orcamento do Poder Executivo Municipal. Art. 3° Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicacdo. Art. 4" Revogam-se as disposigdes em
contrario. GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA, em 01 de agosto de 2013. JUCARA PEIXOTO
DA SILVA - Secretaria Municipal de Infraestrutura. JOSE CASTELO
BRANCO CRISOSTOMO - Secretario Municipal de Administracio e
Recursos Humanos.

PORTARIAN®30, DE 01 DEAGOSTO DE 2013. Exonera, GERARDO
DINIZ FARIAS do cargo de provimento em comissao de TECNICO DE
ENGENHARIA. A SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA, no uso das atribuigdes que lhe foram delegadas pelo
Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Caucaia, nos termos do art.

62, inciso V e seu paragrafo Gnico, do art. 143, inciso 11, alinea 4, e seu
paraﬂrato {inico, ambos da Lei Orgénica do Municipio de Caucaia, e a Lein®

2.390, de 16 de janeiro de 2013, RESOLVE Art. 1° EXONERAR, a partir
de 01 de agosto de 2013, GERARDO DINIZ FARIAS ocupante do cargo
de provimento em comissio de TECNICO DE ENGENHARIA,

Simbologia CCO-03 no valor de RS 790.00 (setecentos ¢ noventa reais),

integrante da estrutura organizacional basica do Poder Executivo, crlado
pela Lei n® 2.390, de 16 de janeiro de 2013, regulamentada pelo Decreto n°

458, de 10 de junho de 2013, com exercicio funcional na Secretaria
Municipal de Infraestrutura. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagio. Art. 3° Cumpra-se, divulgue-se e publique-se.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA, em 01 de agosto de 2013. JUCARA PEIXOTO
DA SILVA - Secretaria Municipal de Infraestrutura. JOSE CASTELO
BRANCO CRISOSTOMO - Secretario Municipal de Administracdo e
Recursos Humanos.

PORTARIA N° 31, DE 01 DE AGOSTO DE 2013. CONCEDE
SALARIO FAMILIA A SERVIDORA RELACIONADA. A
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribuigdes que
the foram delegadas pelo Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de
Caucaia, nos termos do art. 62, inciso V e seu paragrafo tnico, do art. 143,
inciso 11, alinea @, e seu paragrafo Gnico, ambos da Lei Organica do
Municipio de Caucaia, e a Lei n° 2.390, de 16 de janeiro de 2013,
CONSIDERANDO a documentagdo apresentada no Setor de Recursos
Humanos; RESOLVE: Art. 1° CONCEDER, nos termos do artigo 2° da
Lein®1.915, de 08 de abril de 2008, com as alteragdes introduzidas pda Lei
n°® 2.441, de 02 de julho de 2013, SALARIO FAMILIA no valor de RS
23.36 (vinte e trés reais e trinta ¢ seis centavos) por cota, mensalmente, a
servidora abaixo relacionada, lotada nesta Secretaria, a contar de 01 de
agostode 2013 %

- 'l\l SERVIDOR i CARGO

MARIA AURILENE SOUSA FARIAS T AUX_DE SERVICOS GERAIS

CASOUSA MORORO -
SOUSA EARIAS SANTLGO

FILHA
FILHO
FILHO

02 BRI
43| LUAN FARIAS CARNEIRO

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publuac d0. Art. 3° Cumpra-
se, divulgue-se e publique-se. GABINETE DA SECRET ARIA
MUNICIPALDE INFRAESTRUTURA, em 01 de agosto de 2013. JUCARA
PEIXOTO DA SILVA - Secretaria Municipal de Infraestrutura. RAMIRO
CESAR DE PAULA BARROSO - Secretario de Financas e Planejamento.

SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSESSORIA

DE COMUNICAGAO E CERIMONIAL

PORTARIAS

PORTARIA N° 04, DE 12 DE JULHO DE 2013. Exonera Fernanda
Cibele Aratijo de Oliveira do cargo de provimento em comissao de
jornalista. O SECRETARIO MUNICIPAL DA ASSESSORIA DE
COMUNICACAO E CERIMONIAL DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribuigdes que lhe foram
delegadas pelo Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Caucaia,
nos termos do art. 62, inciso V e seu paragrafo inico, do art. 143, inciso II,
alinea a, e seu paragrafo inico, ambos da Lei Organica do Municipio de
Caucaia, e a Lei n® 2.390, de 16 de janeiro de 2013, RESOLVE: Art. 1°
EXONERAR, a partir de 12 de julho de 2013, Fernanda Cibele Aratjo
de Oliveira ocupante do cargo de provimento em comissao de jornalista,
Simbologia AGNS-A1 no valor de 1.500,00 (hum mil e quinhentos reais)
integrante da estrutura organizacional basica do Poder Executivo, criado
pelaLein®2.390, de 16 de janeiro de 2013, regulamentada pelo Decreto n®
458, de 10 de junho de 2013, com exercicio funcional na Secretaria
Municipal de Comunicagdo e Cerimonial. Art. 2° Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicacdo. Art. 3° Cumpra-se, divulgue-se e
publique-se. GABINETE DO SECRETARIO ‘\‘lL\lClP AL DE
CAUCAIA. em 12 de julho de 2013. JOSE DE FATIMA SOLANO
LOPES - Secretario Municipal da Assessoria de Comunicacio e
Cerimonial. JOSE CASTELO BRANCO CRISOSTOMO -
Secretario Municipal de Administracio e Recursos Humanos.

PORTARIA N° 05, DE 19 DE JULHO DE 2013. CONCEDE
SALARIO FAMILIA AOS SERVIDORES RELACIONADOS. O
SECRETARIO MUNICIPAL DE COMUNICACAO E
CERIMONIAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA. no
uso das atribui¢des que the foram delegadas pelo Excelentissimo Senhor
Prefeito Municipal de Caucaia, nos termos do art. 62, inciso V ¢ seu
paragrafo Gnico, do art. 143, inciso II, alinea a, ¢ seu pardgrafo Unico,
ambos da Lei Orgéanica do Municipio de Caucaia, eaLein®2.390,de 16 de
janeiro de 2013, CONSIDERANDO a documentagdo apresentada no
Setor de Recursos Humanos; RESOLVE: Art. 1° CONCEDER, nos
termos do artigo 2° da Lei n® 1.915, de 08 de abril de 2008, com as
alteragdes introduzidas pela Lei n° 2,441, de 02 de julho de 2013,
SALARIO FAMILIA no valor de RS 23,36 (vinte ¢ trés reais e trinta e
seis centavos) por cota, mensalmente, aos servidores abaixo
relacionados, lotados nesta Secretaria, a contar de 19 de julho de 2013.

MAT SERVIDOR [ CARGO
600215 | ANTONIO ZEUDIR QUEIROZ SOUTO "AGENTE ADMINISTRATIVO
) o) “COTAS
01| ANDERSON CAVALCANTE QUEIROZ

D.N 0376472007 i FILHO

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo. Art. 3°
Cumpra-se, divulgue-se ¢ publique-se. GABINETE DO SECRETARIO
MU NICIPAL DE CAUCAIA, em 19 de julho de 2013. JOSE DE
FATIMA SOLANO LOPES - Secretirio Municipal da Assessoria de
Comunicaciio e Cerimonial. RAMIRO CESAR DE PAULABARROSO
- Secretirio de Financas e Planejamento.

PORTARIA N° 06, DE 01 DE AGOSTO DE 2013. Nomeia, Deoclécio
Lino Martins para o cargo de provimento em comissdo de Assessor de
Cerimonial. O ASSESSOR CHEFE MUNICIPAL DE
COMUNICACAO E CERIMONIAL DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE CAUCAIA, no uso das atribui¢des que lhe foram delegadas pelo
Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Caucaia, nos termos do art. 62,
inciso V e seu paragrafo Ginico, do art. 143, inciso I1, alinea a, ¢ seu paragrafo
nico, ambos da Lei Organica do Municipio de Caucaia, e a Lei n® 2.390, de
16 de janeiro de 2013, DECRETO 458 de 10 de junho de 2013. RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, DEOCLECIO LINO MARTINS para ocupar o cargo
de provimento em comissdo de Assessor de Cerimonial, Simbologia CCT- 01
no valor de R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais) integrante da estrutura
organizacional basica do Poder Executivo, criado pela Lein® 2.390, de 16 de
janeiro de 2013, regulamentada pelo Decreto n® 472, de 31 de julho de 2013,
com exercicio funcional na Secretaria Municipal de Comunicagdo e
Cerimonial, constantes do Anexo Unico, parte integrante desta Portaria. Art.
2°. As despesas decorrentes da execugdo desta Portaria correrdo a conta de



DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE CAUCAIA - 08 DE AGOSTO DE 2013 - ANO XII N° 706

dotagdo propria da Secretaria Municipal de Comunica¢do e Cerimonial,
consignada no vigente or¢amento do Poder Executivo Municipal. Art. 3° Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. Art. 4° Revogam-se as
disposigdes em contrario. GABINETE DO ASSESSOR CHEFE
MUNICIPAL DE COMUNICACAO E CERIMONIAL, em 01 de agosto
de 2013. JOSE DE FATIMA SOLANO LOPES - Assessor Chefe
Municipal de Comunicagio e Cerimonial. JOSE CASTELO BRANCO
CRISOSTOMO - Secretério Municipal de Administragio e Recursos
Humanos.

PORTARIAN’07,DE 01 DEAGOSTO DE 2013. Nomeia, Livia Gadelha
de Sousa para o cargo de provimento em comissio de Assessor Técnico de
Cerimonial. O ASSESSOR CHEFE MUNICIPAL DE
COMUNICACAO E CERIMONIAL DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE CAUCAIA, no uso das atribui¢des que lhe foram delegadas pelo
Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Caucaia, nos termos do art. 62,
inciso V e seu paragrafo unico, do art. 143 inciso I, alinea a, e seu paragrafo
inico, ambos da Lei Organica do Municipio de Caucaia, e a Lei n® 2.390, de
16 de janeiro de 2013, e DECRETO 458 de 10 de junho de 2013. RESOLVE:
Art. 1’ NOMEAR, LIVIA GADELHA DE SOUSA para ocupar o cargo de
provimento em comissdo de Assessor Técnico de Cerimonial, Simbologia
CCT-02 no valor de R§ 1.500,00 (mil e quinhentos reais) integrante da
estrutura organizacional basica do Poder Executivo, criado pela Lei n° 2.390,
de 16 de janeiro de 2013, regulamentada pelo Decreto n° 472, de 31 de julho
de 2013, com exercicio funcional na Secretaria Municipal de Comunicagdo e
Cerimonial, constantes do Anexo Unico, parte integrante desta Portaria. Art.
2°. As despesas decorrentes da execucdo desta Portaria correrdo a conta de
dotagdo propria da Secretaria Municipal de Comunicacdo e Cerimonial,
consignada no vigente or¢camento do Poder Executivo Municipal. Art. 3° Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. Art. 4° Revogam-se as
disposigdes em contrario. GABINETE DO ASSESSOR CHEFE
MUNICIPAL DE COMUNICACAO E CERIMONIAL DE CAUCAIA,
em 01 de agosto de 2013. JOSE DE FATIMA SOLANO LOPES - Assessor
Chefe Municipal de Comunicacio e Cerionial. JOSE CASTELO
BRANCO CRISOSTOMO - Secretario Municipal de Administracio e
Recursos Humanos.

SECRETARIA DE PATRIMONIO, SERVIGOS
PUBLICOS E TRANSPORTE

PORTARIA

PORTARIA N° 20, de 31 de maio de 2013. Dispde sobre os requisitos
obriga-térios para a loca¢io de veiculos a Prefeitura de Caucaia. O
SECRETARIO DE PATRIMONIO, SERVICOS PUBLICOS E
TRANSPORTE, no uso de suas atribui¢des legais, assim definidas nos
termos do arts. 53 e art. 55, da Lei 2.390/13, e ainda; Considerando o
principio da padronizagdo. que visa dar eficiéncia 8 Administra¢do Pliblica;
¢ Considerando a necessidade premente de estabelecer exigéncias minimas
a serem seguidas em todos os contratos vindouros de locagio de veiculos;
RESOLVE: Art. 1° Os veiculos locados pela Prefeitura de Caucaia deverdo
obedecer as condigdes exigidas nesta Portaria, devendo tais quesitos
constarem obrigatoriamente em todos os contratos do tipo. Art, 2° O
contratado para prestar servigo de locagdo de veiculo devera, sempre que
solicitado, manter a disposi¢do do Municipio veiculo em conformidade com
as caracteristicas detalhadas no procedimento licitatério ou outro que o
substitua. Paragrafo uinico. O contratado devera reparar, corrigir, remover
ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em
que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes. Art. 3° O contratado
realizara, as suas expensas, manutencdo preventiva e corretiva, incluindo
reposicao de pegas e acessorios, apresentando o veiculo em boas condi¢des
de uso. Art. 4° Os veiculos deverdo contar com seguro total, que possua
cobertura contra terceiros, danos materiais e cuja franquia e demais
pagamentos correrdo as custas do contratado. Art. 5° O veiculo serd
recebido pela Administragdo Publica somente apds vistoria detalhada
rcalizada pela Secretaria Municipal de Patriménio, Servigos Publicos e
Transporte, e que constate perfeito estado de conservagdo, além de
atendimento as especificagdes estabelecidas no Codigo de Trénsito
Brasileiro, e demais legislagio vigente, bem como os atos Administrativos
como portarias e decretos que se apliquem. Pardgrafo unico. A Secretaria
Municipal de Patriménio, Servigos Publicos e Transporte podera solicitar
qualquer veiculo a qualquer momento para proceder nova fiscalizagdo. Art.

6° A contratada providenciara, sem 6nus a0 Municipio, e no prazo maximo de
24 (vinte e quatro) horas, a correcdo, reparo, ou substituigdo do veiculo que
apresentar defeito durante a vigéneia do contrato. Pardgrafo inico. A
contratada deverd substituir, a qualquer tempo e sem 6nus para o Municipio,
no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, o veiculo que ndo se enquadre
nas especificagdes requeridas, ou que seja recusado pela Administragio. Art.
7¢ O veiculo podera ter, no méximo, 5 (cinco) anos de uso, ndo sendo aceitos
veiculos com tempo de uso superior. Art. 8° O contratado serd o unico
responsavel pelo pagamento de tributos e multas relacionadas ao veiculo
locado, bem como deverd manter a documentac¢iio do veiculo atualizada e
quite com as obrigagdes tributarias. Art. 9° A locacdo deverd ser prestada de
acordo com as normas técnicas de seguranga e legislacio de transito, ficando
sob a responsabilidade da contratada. Art. 10° Os contratos ja existentes
serdo adequados a esta Portaria no momento de sua renovagio, ou
modificacdo. Art. 11 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Caucaia, 31 de maio de 2013. Francisco Deuzinho de Oliveira Filho -
Secretirio de Patrimdnio, Servigos Pliblicos e Transporte.

COMISSAO DE LICITACAO

AVISOS

ESTADO DO CEARA MUNICIPIO DE CAUCAIA CE AVISO DE
LICITACAO PREGAO PRESENCIAL N°. 08.018/2013. A Pregoeira
Oficial do Municipio de CAUCAIA-CE torna piiblico para
conhecimento dos interessados que, no préximo dia 23 de agosto de 2013
as 08:30 h, na sede da Comissio de Pregées da Prefeitura de CAUCAIA,
localizada na Rua José da Rocha Sales, 183, Centro, CAUCAIA-CE, estara
realizando licitacio, na modalidade PREGAO PRESENCIAL, cujo
objeto ¢ Seleciio de Melhor Proposta para Adesdo de Seguros de Veiculos
Tipo Onibus Pertencentes a Secretaria Municipal de Educagio do
Municipio de Caucaia-CE, tudo conforme especificagdes contidas no
TERMO DE REFERENCIA constante do Anexo 1 do Edital, o qual
encontra-se disponivel no endere¢o acima, no horario de 08:00 h as 12:00
h. Ingrid Gomes Moreira. A Pregoeira.

ESTADO DO CEARA MUNICIPIO DE CAUCAIA CE AVISO DE
LICITACAO PREGAO PRESENCIAL N 08.021/2013. A Pregoeira
Oficial do Municipio de CAUCAIA-CE torna piblico para
conhecimento dos interessados que, no préximo dia 26 de agosto de 2013
as 08:30 h, na sede da Comissio de Pregées da Prefeitura de CAUCAIA,
localizada na Rua José da Rocha Sales, 183, Centro, CAUCAIA-CE, estara
realizando licitacio, na modalidade PREGAO PRESENCIAL, cujo
objeto ¢ Selecio de Melhor Proposta para Aquisi¢io de Material de
Expediente para o Programa Brasil Alfabetizado, Solicitado pela
Secretaria Municipal de Educacio do Municipio de Caucaia-CE, tudo
conforme especificagdes contidas no TERMO DE REFERENCIA constante
do Anexo I do Edital, o qual encontra-se disponivel no endereco acima, no
hordrio de 08:00 h as 12:00 h. Ingrid Gomes Moreira. A Pregoeira.

ESTADO DO CEARA MUNICIPIO DE CAUCAIA CE AVISO DE
LICITACAO PREGAO PRESENCIAL N°. 08.020/2013. A Pregoeira
Oficial do Municipio de CAUCAIA-CE torna piblico para
conhecimento dos interessados que, no préoximo dia 27 de agosto de 2013
as 08:30 h, na sede da Comissio de Pregoes da Prefeitura de CAUCAIA,
localizada na Rua José da Rocha Sales, 183, Centro, CAUCAIA-CE, estari
realizando licitacdo, na modalidade PREGAO PRESENCIAL, cujo
objeto ¢ Selecio de Melhor Proposta para Reproduc¢io de Materiais
Pedagdgicos para o Programa Brasil Alfabetizado, Solicitado pela
Secretaria Municipal de Educa¢io do Municipio de Caucaia-CE, tudo
conforme especifica¢des contidas no TERMO DE REFERENCIA constante
do Anexo I do Edital. o qual encontra-se disponivel no endereco acima, no
hordriode 08:00 h is 12:00 h. Ingrid Gomes Moreira. A Pregoeira.

ESTADO DO CEARA MUNICIPIO DE CAUCAIA AVISO DE
CANCELAMENTO PREGAO PRESENCIAL N° 07.014/2013. A
Pregoeira Oficial do Municipio de Caucaia/CE, torna publico para
conhecimento dos interessados, que por necessidade de adequagio do edital e
anexos, resolve cancelar a sessdo que estava marcada para o dia 08 de Agosto
de 2013 as 08:00hs, referente ao Pregdo Presencial N°. 07.014/2013. Ingrid
Gomes Moreira. A Pregoeira.



