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PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

DECRETO

DECRETO N 480, DE 29 DE AGOSTO DE 2013. Altera 0 ANEXO
UNICO do Decreto n“266 /A, de 29 de marco de 2011, que regulamenta a
tabela de denominacio e remuneracdo para as hipoteses de contratagio
tempordrias de que trata a Lei n® 2.213, de 28 de marco de 2011. O
PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAUCAIA. 1o uso da atribuigdo que lhe
confere o art. IV do art. 59, da Lei Organica do Municipio de Caucaia,
DECRETA: Art. 1°. O ANEXO UNICO do Decreto n°266/A, de 29 de
margo de 2011. passa a vigorar com as seguintes alteragdes: Art. 2°. Este
decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos financeiros
retroativos a 01 de agosto de 2013, ficando revogadas todas as disposi¢des
legais ou regulamentares em contrario. PACO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAUCALIA, a0s 29 de agosto de 2013. WASHINGTON
LUIZ DE OLIVEIRA GOIS - Prefeito Municipal.

ANEXO UNICO DECRETO N“266/A, DE 29 DE MARCO DE 2011.

TTFUNDAMENTO | CARGA SALARIO | QUANTITATIVO
LEGAL HORARIA
Lein221 -

DENOMINACAO CODIGO

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCALIA, aos 29 de
agosto de 2013. WASHINGTON LUIZ DE OLIVEIRA GOIS - Prefeito
Municipal.

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

PORTARIAS

PORTARIA N° 42, DE 12 DE AGOSTO DE 2013. O Secretario de
Administragdo e Recursos Humanos, no uso de suas atribuicdes legais

previstas no art. 23, IX da Lei n.° 2.390. de 16 de janeiro de 2013:
CONSIDERANDO o art. 163 da Lei Complementar n.° 01, de 23 de
dezembro de 2009; CONSIDERANDO ainda o disposto no Decreto N°
289de 11 de julho de 2011, alterado pelo Decreto n.® 350, de 24 de Janeiro
de2012; CONSIDERANDO o Processo n° 6380 2013, RESOLVE: Art.
1° Determinar a instauracdo de Sindicancia Administrativa por parte da
Comissdo de Sindicancia do Municipio para apurar a suposta ocorréncia
de ilicitos administrativos atribuidos aos servidores TIAGO LACERDA
MACIEL, matricula n.° 39879, ocupante do cargo/fungio de Agente
Municipal de Trénsito, lotado na Autarquia Municipal de Transito de
Caucaia, conforme os fatos relatados no Processo n.° 6380/2013. Art. 2°A
Comissdo Permanente de Sindicancia tera um prazo de 30 (trinta) dias
corridos, a contar da data de instauracio da Sindicancia para a entrega do
Relatério Final, prorrogaveis, uma tnica vez. por igual periodo, em caso
de for¢a maior. Art. 3° Esta portaria entra em vigor a partir da data da sua
publicacdo. José Castelo Branco Criséstomo - Secretario de
Administra¢io.

PORTARIA N.° 43, de 19 de agosto de 2013. O Secretario de
Administra¢do e Recursos Humanos. no uso de suas atribuigdes legais,
prevista no art. 23, IX da Lei n.® 2390, de 16 de Jjaneiro de 2013;
CONSIDERANDO o inteiro teor dos autos do Processo de Sindicancia
1.°06/2013, instaurado por forca da Portaria n. 28. de | 3 demaiode 2013,
oriunda desta Secretaria, que apurou a pratica de ilicitos administrativos
atribuidos aos servidores MAURO HENRIQUE BERNARDINO DO
CARMO, matricula n.° 39872 ¢ HELDER DAS CHAGAS VIEIRA,
matricula n.® 39850, ambos ocupantes do cargo/fungdo de Agente
Municipal de Trénsito, lotados na Autarquia Municipal de Transito de
Caucaia. RESOLVE: Art. 1° Determinar o ARQUIVAMENTO do
Processo de Sindicancia n.® 06/2013, instaurado por for¢a da Portaria n.°
28, de 13 de maio de 2013, oriunda desta Secretaria. Art. 2° Esta portaria
entra em vigor a partir da data da sua publicagdo. José Castelo Branco
Cris6stomo - Secretério de Administra¢do e Recursos Humanos.

SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

PORTARIAS

PORTARIA N° 67, DE 31 DE JULHO DE 2013. Exonera FABIO
ANDRE SANTOS MACEDO do cargo de provimento em comissio de
ASSESSOR TECNICO II da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social. O SECRETARIO MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE CAUCAIA, no uso das atribuigdes que lhe foram delegadas pelo
Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Caucaia, nos termos do art.
62, inciso V e o seu paragrafo tnico, do art, 143, inciso 11, alinea a, e sen
paragrafo tnico, ambos da Lei Orgénica do Municipio de Caucaia, art. 3°
do Decreto 426 de 31 dejaneirode 2013 ealein® 2390, de 16 de janeiro de
2013: RESOLVE: Art. 1° EXONERAR. a partir de 31 de julho de 2013,
FABIO ANDRE SANTOS MACEDO ocupante do cargo de provimento
em comissdo de ASSESSOR(A) TECNICO I1, simbologia CCO-03 no
valor de 790,00 (setecentos e noventa reais), integrante da estrutura
organizacional basica do Poder Executivo. criados pelaLein®2.390,de 16
de janeiro de 2013, regulamentada pelo Decreto n®426, de 31 de janeiro de
2013, com exercicio funcional na Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, parte integrante desta Portaria. Art. 2° Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do. Art. 3° Revogam-se
as disposi¢cdes em contririo. SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL. em 31 de julho de 2013.
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— PREFEITO
Washington Luiz de Oliveira Gois

— VICE-PREFEITO
Paulo de Tarso Magalhaes Guerra

— CHEFE DO GABINETE DO PREFEITO
Raul Gomes Serafim

— CHEFE DO GABINETE DO VICE-PREFEITO
Antdnio José Freitas Frank

— SECRETARIO DA ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS
José Castelo Branco Crisdstomo

— ASSESSOR CHEFE DE COMUNICACAO
José de F. Solano Lopes

— SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E DE ARTICULAGAO POLITICA
Jodo Daimacio do Nascimento

— PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO
Carlos Alberto Castro Monteiro

— OUVIDORA GERAL DO MUNICIPIO
Francilena Pontes Guerra

— SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE
Carlos Alberto Komora Vieira

— SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Ambrosio Ferreira Lima

— SECRETARIO DO TRABALHO, EMPREGO E EMPREENDEDORISMO
Francisco Siqueira Pedrosa

— SECRETARIO MUNICIPAL DE SEGURANCA URBANA E TECNOLOGIA
Sadon Pereira Pinto
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— SECRETARIO DE FINANCAS, PLANEJAMENTO E ORGAMENTO
Ramiro Cesar de Paula Barroso

— CONTROLADORA GERAL DO MUNICiPIO
Ageisa Maria Monteiro Rodrigues

— SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO E AMBIENTAL
Valdene Rifane Gurgel Mourdo

— SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
Jugara Peixoto da Silva

— SECRETARIO MUNICIPAL DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE E JUVENTUDE
Silvio Soares Lobato

— SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Eriemerson Nobre Gongalves

— AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
Antonio Vieira de Moura

— SECRETARIO MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PECUARIA E PESCA
Ivan Correia Sales

— PRESIDENTE DA AUTARQUIA DE TRANSITO DE CAUCAIA
Antonio Gonzaga Moreira

— SECRETARIO MUNICIPAL DE PATRIMONIO, SERVICOS
PUBLICOS E TRANSPORTE
Francisco Deuzinho de Oliveira Fitho

— PRESIDENTE DO INST. DO MEIO AMBIENTE DE CAUCAIA
Fernando Mario Siqueira Braga

— PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE CAUCAIA
Hipolito indio Guimaraes Neto

ERIEMERSON NOBRE GONCALVES - Secretario Municipal de
Desenvolvimento Social. JOSE CASTELO BRANCO CRISOSTOMO
-Secretirio Municipal de Administracdo e Recursos Humanos.

PORTARIAN" 68, DE 1° DE AGOSTO DE 2013. Nomeia os ocupantes
de cargos de provimento em comissdo constantes do Anexo Unico,
parte integrante desta Portaria. O SECRETARIO MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE CAUCAIA, no uso das atribui¢des que lhe foram delegadas pelo
Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Caucaia, nos termos do art.
62, inciso V ¢ seu paragrafo tinico, do art. 143, inciso 11, alinea &, ¢ seu
paragrafo Ginico. ambos da Lei Organica do Municipio de Caucaia, ¢ a Lei

n® 2.390, de 16 de janeiro de 2013, RESOLVE: Art. 1° NOMEAR os
ocupantes dos cargos de provimento em comissdo, integrantes da estrutura
organizacional basica do Poder Executivo, criados pcla Lein®2.390,de 16
de janeiro de 2013, regulamentada pelo Decreto n® 472, de 31 de julho de
2013, com exercicio funcional na Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, constantes do Anexo Unico, parte integrante
desta Portaria. Art. 2°. As despesas decorrentes da execugio desta Portaria
correrdo a conta de dotagdo propria da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, consignada no vigente orcamento do Poder
Executivo Municipal. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo. Art. 4° Revogam-se as disposicdes em contrario.
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, em 1° de agosto
de 2013. ERIEMERSON NOBRE GONCALVES - Secretirio
Municipal de Desenvolvimento Social. JOSE CASTELO BRANCO
CRISOSTOMO - Secretirio Municipal de Administracio e Recursos
Humanos.

ANEXO UNICO, A QUE SE REFERE A PORTARIA N* 68, DE 1°DE
AGOSTO DE2013. CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAOQ.

NOMENCLATURA

N NOME
OME DO CARGO

SIMBOLOGIA

L Mashens de Seusa Abmesda
02 Jose Edmiison Soares

Assessor Teenwo 1 CCO-03
Supervisor 111 CCT04 »

SECRETARIA DE DESENV OLV!ME\"IO SOCIAL, em [° de
agosto de 2013. ERIEMERSON NOBRE GONCALVES - Secretario
Municipal de Desenvolvimento Social. JOSE CASTELO BRANCO
CRISOSTOMO - Secretirio Municipal de Administracio e
Recursos Humanos.

PORTARIA N° 69, DE 1° DE AGOSTO DE 2013. CONCEDE
SALARIO FAMILIA AOS SERVIDORES RELACIONADOS. O
SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das
atribui¢des que the foram delegadas pelo Excelentissimo Senhor Prefeito
\4umc;pal de Caucaia, nos termos do art. 62, inciso V e seu paragrafo
Gnico, do art. 143, inciso I1, alinea a, e seu paragrafo tnico, ambos da Lei
Organica do Municipio de Caucaia, e a Lei n° 2.390, de 16 de janeiro de
2013, CONSIDERANDO a documentagio apresentada no Setor de
Recursos Humanos; RESOLVE: Art. 1° CONCEDER, nos termos do
artigo 2° da Lei n° 1.915, de 08 de abril de 2008, com as alteragdes
introduzidas pela Lei n® 2.441, de 02 de julho de 2013, SALARIO
FAMILIA no valor de RS 23.36 (vinte e trés reais e trinta e seis centavos)
por cota, mensalmente, aos servidores abaixo relacionados, lotado nesta
Secretaria, a contar de 1°de agosto de 2013.
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MAT | SERVIDOR [ CARGO
34991 | NATHANAELE SALES DA SILVA i AGENTE ADMINISTRATIVO
COTAS
[ i NATHAN RAVI SALES DE BRITO D.N: 131272012 FILHO
| R A SERVIDOR [ CARGO
349%5 i ALEXSANDRA PESSOA DE SOUSA i COZINHEIRA
COTAS
o1 { GLEYCE KELLY DE SOUSA RORIGUES DN 22032001 FILHA
02 { GISELLY DE SOUSA RODRIGUES DN 100172604 FILHA
L. R TR ) 5 ... S R
34988 T SAMIA MARIA FELAO DE OLIVEIRA i AUXILIAR DE SERVICOS
"IV CARLOS GABRIEL OLIVEIRA MALVEL DN 130173001 FILHO
T L o TISERVIDOR I R i TR CRRCO L i e ]
T PATRICIA DOS SANTOS ANDRADE {AUXILIAR DE SERVICOS
k¥ (RSN NS R 7% YRR i 51,
01 i CA10 VINICIUS ANDRADE COSTA DN~ 18052008 FILHO

ANEXO A PORTARIA N° 69, DE 1° DE AGOSTO DE 2013

TCARGO

R —
‘ 2 i AUXILIAR DE SERVICOS

21 U CHARLENE MARQUES DASILVA

73 DA 200019991 FiLHA |
1 DN:26m62012 1 FILHA |

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do. Art. 3°
Cumpra-se, divulgue-se e publique-se. SECRETARIA MUNICIPAL
DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, em 1° de Agosto de 2013.
ERIEMERSON NOBRE GONCALVES - Secretirio Municipal de
Desenvolvimento Social. RAMIRO CESAR DE PAULA BARROSO -
Secretirio de Financas e Planejamento.

PORTARIA N° 070/2013, DE 1° DE AGOSTO DE 2013. Concede
licenca prémio ao servidor TEREZINHA SOUSADE OLIVEIRA e da
outras providéncias. O SECRETARIO MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, no uso das atribuigdes que lhe
confere o artigo 62, inciso V e seu paragrafo tnico, do art. 163, inciso 11,
alinea a, e seu paragrafo tnico, ambos da Lei Organica Municipal, ¢/c com
a Lei n® 2390, de 16 de janeiro de 2013, e tendo por base o inteiro teor do
processo n° 8834/2013 de 04 de Julho de 2013. RESOLVE:
CONCEDER, de acordo com os artigos 179 ¢ 180 da Lei Complementar
n° 01, de 23 de dezembro de 2009, bem como com esteio no Art. 78, da ja
revogada Lein® 678, de 30 de setembro de 1991, ao servidor TEREZINHA
SOUSA DE OLIVEIRA, ocupante do cargo de AUXILIAR DE
SERVICOS, Referéncia ADO-01, matricula n® 1161, lotado na
SECRETARIA DESENVOLVIMENTO SOCIAL, LICENCA PREMIO
de 03 (trés) meses referente ao periodo aquisitivo de 30/09/1991 a
29/09/1996, a ser gozada integralmente no seguinte periodo: 01/09/2013 a
30/11/2013, sem prejuizo de sua remunera¢do. SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, em 1° de agosto de 2013.
ERIEMERSON NOBRE GONCALVES - Secretario de
Desenvolvimento Social. JOSE CASTELO BRANCO
CRISOSTOMO - Secretirio de Administracio.

PORTARIA N° 71, DE 20 DE AGOSTO DE 2013. Exonera a pedido,
DRAUZIO ROGERIO DE AGUIAR BORGES JUNIOR, do cargo de
provimento efetivo de PSICOLOGO da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social. O SECRETARIO MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE CAUCAIA, no uso das atribuigdes que lhe foram delegadas pelo
Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Caucaia, nos termos do art.
62, inciso V e o seu paragrafo unico, do art. 143, inciso II, alinea a, e seu
paragrafo Gnico, ambos da Lei Orgéanica do Municipio de Caucaia, art. 3°
do Decreto 472 de 31 de julho de 2013 e a Lei n® 2390, de 16 de janeiro de
2013; RESOLVE: Art. 1° EXONERAR, a pedido, a partir de 20 de
agosto de 2013, ao servidor Piblico Municipal, DRAUZIO ROGERIO
DE AGUIAR BORGES JUNIOR, matricula n® 51705, ocupante do
cargo de provimento efetivo de PSICOLOGO, integrante da estrutura
organizacional basica do Poder Executivo, criados pela Lein® 1.913, de 08
de abril de 2008, nomeada através da portaria n® 50, de 21 de maio de 2013,
com exercicio funcional na Secretaria de Desenvolvimento Social, parte
integrante desta Portaria. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagiio. Art. 3” Revogam-se as disposi¢des em contrario.
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, em 20 de
agosto de 2013. ERIEMERSON NOBRE GONCALVES - Secretirio
Municipal de Desenvolvimento Social. JOSE CASTELO BRANCO

CRISOSTOMO - Secretario Municipal de Administragdo e Recursos
Humanos.

PORTARIA N° 72, DE 20 DE AGOSTO DE 2013. O SECRETARIO
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, no uso das
atribuigdes que the foram delegadas pelo Excelentissimo Senhor Prefeito
Municipal de Caucaia, nos termos do art. 62, inciso V e seu paragrafo
{inico, do art. 143, inciso 11, alinea a, e seu paragrafo Gnico, ambos da Lei
Orgénica do Municipio, combinados com a Lei n® 2.390, de 16 de janeiro
de 2013, regulamentada pelo o Decreton®472, de 10 de janeirode 2013, 0
Decreto n® 255, de 27 de janeiro de 2011 e o Decreto n® 458, de 10 de
junho de 2013. RESOLVE: Art. 17 Conceder a Servidora MARIZA DE
ABREU E SILVA GOIS, Subsecretaria Municipal de Desenvolvimento
Social, Simbologia CCE-02, 03 (trés) diarias no valor de RS 300.00
(trezentos reais) cada, perfazendo um total de RS 900,00 (novecentos
reais), a conta da Dotacdo Orgamentaria da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, para despesas com viagem a cidade de Recife -
PE, no periodo de 21/08 a 23/08/2013, para representar o Sr. Prefeito no
Seminario Tematico Regional Prefeito Amigo da Crianga, que tem como
objetivo contribuir para o fortalecimento da Gestio Municipal,
discutindo estratégias para estrutura¢do ¢ pleno funcionamento do
Sistema de Garantia de Direitos. Art. 2° As despesas decorrentes desta
Portaria correrdo a conta da dotag@o orcamentaria propria da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social, consignada no vigente orgamento
do Poder Executivo Municipal. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicacdo. SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, em 20 de agosto de 2013.
ERIEMERSON NOBRE GONCALVES - Secretirio Municipal de
Desenvolvimento Social. RAMIRO CESAR DE PAULA BARROSO
-Secretario de Financas , Planejamento e Orcamento.

INSTITUTO DO MEIO

AMBIENTE DO MUNICIPIO

PORTARIAS

PORTARIAN‘11,DE 18 DE JUNHO DE 2013. Exonera MARIADE
FATIMA COSTA CAVALCANTE do cargo de Gerente de
Licenciamento Ambiental. O PRESIDENTE DO INSTITUTO DO
MEIO AMBIENTE DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, no uso das
atribuigdes que lhe foram delegadas pelo Excelentissimo Senhor Prefeito
Municipal de Caucaia, nos termos do art. 62, inciso V, do art. 143, inciso
11, alinea a, e seu paragrafo tnico, ambos da Lei Organica do Municipio
de Caucaia, a Lein® 2.390, de 16 de janeiro de 2013 e o Decreton® 426, de
31 de janeiro de 2013. RESOLVE: Art. 1° EXONERAR a servidora
MARIA DE FATIMA COSTA CAVALCANTE, ocupante do cargo de
provimento em comissdo de Gerente de Licenciamento Ambiental,
simbolo CCT- 03, integrante da estrutura organizacional basica do Poder
Executivo, criado pela Lei n® 2.390, de 16 de janeiro de 2013, com
exercicio funcional no Instituto do Meio Ambiente do Municipio de
Caucaia. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Instituto do Meio Ambiente do Municipio de Caucaia, em 18 de Junho de
2013. FERNANDO MARIO SIQUEIRA BRAGA - Presidente do
Instituto do Meio Ambiente Do Municipio de Caucaia. RAUL
GOMES SERAFIM - Chefe de Gabinete do Prefeito. JOSE
CASTELO BRANCO CRISOSTOMO - Secretirio de
Administracio.

PORTARIA N’ 12, DE 01 DE JULHO DE 2013. NOMEIA
EMANOEL BARACHO LOPES PARA INVESTIDURA NO
CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO DE GERENTE DE
LICENCIAMENTO AMBIENTAL SIMBOLO CCT-03
INTEGRANTE DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DO
INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE DO MUNICIPIO DE
CAUCAIA. O PRESIDENTE DO INSTITUTO DO MEIO
AMBIENTE - IMAC, no uso das atribui¢des que lhe foram delegadas
pelo Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Caucaia, nos termos
do art. 62, inciso V, do art. 143, inciso 11, alinea a. e seu paragrafo Gnico,
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ambos da Lei Organica do Municipio de Caucaia, a Lei n® 2.390 de 16 de
janeiro de 2013 e o Decreto n® 426, de 31 de janeiro de 2013. RESOLVE:
Art. 1° Nomear EMANOEL BARACHO LOPES, para ocupar o cargo
de provimento em comissio de GERENTE DE LICENCIAMENTO
AMBIENTAL simbolo CCT-03, no valor de R$1.200,00 (MIL E
DUZENTOS REAIS), integrante da estrutura organizacional bésica do
Poder Executivo, criado pela Lei n® 2.390, de 16 de janeiro de 2013,
regulamentada pelo Decreto N° 426, de 31 de janeiro de 2013, com
exercicio funcional no Instituto do Meio Ambiente, IMAC. Art. 2° As
despesas decorrentes desta Portaria correrdo a conta de dotac@o propria do
Instituto do Meio Ambiente - IMAC, consignada no vigente orgamento do
Poder Executivo Municipal. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicacdo. INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE - IMAC, em 01
de Julho de 2013. Fernando Mério Siqueira Braga - Presidente IMAC.
José Castelo Branco Criséstomo - Secretario de Administragio. Raul
Gomes Serafim - Chefe de Gabinete do Prefeito.

PORTARIAN"13,DE 03 DE JUNHO DE 2013. NOMEIAANTONIA
ELISANGELA XIMENES AGUIAR PARA INVESTIDURA NO
CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO DE ASSESSOR
ESPECIAL SIMBOLO CCT01 INTEGRANTE DA ESTRUTURA
ORGANIZACIONAL DO INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE DO
MUNICIPIO DE CAUCAIA. O PRESIDENTE DO INSTITUTO DO
MEIO AMBIENTE - IMAC, no uso das atribuicdes que lhe foram
delegadas pelo Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Caucaia, nos
termos do art. 62, inciso V, do art. 143, inciso I, alinea a, ¢ seu paragrafo
inico, ambos da Lei Orgénica do Municipio de Caucaia, a Lei n® 2.390 de
16 de janeiro de 2013 e o Decreto n® 426, de 31 de janeiro de 2013.
RESOLVE: Art. 1° Nomear ANTONIA ELISANGELA XIMENES
AGUIAR, para ocupar o cargo de provimento em comissdo de
ASSESSOR ESPECIAL simbolo CCT-01, no valor de R$2.500,00
(DOIS MIL E QUINHENTOS REAIS), integrante da estrutura
organizacional basica do Poder Executivo, criado pela Lei n°2.390, de 16
de janeiro de 2013, regulamentada pelo Decreto N° 426, de 31 de janeiro de
2013, com exercicio funcional no Instituto do Meio Ambiente, IMAC.
Art. 2° As despesas decorrentes desta Portaria correrdo a conta de dotagio
propria do Instituto do Meio Ambiente - IMAC, consignada no vigente
or¢camento do Poder Executivo Municipal. Art. 3° Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicacdo. INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE -
IMAC. em 03 de Junho de 2013. Fernando Madrio Siqueira Braga -
Presidente IMAC. José Castelo Branco Crisostomo - Secretario de
Administracio. Raul Gomes Serafim - Chefe de Gabinete do Prefeito.

PORTARIA N° 014/2013-IMAC. Considerando o Art. 3°, incisos XVl e
XVII, daLein®1.647 de 06 de junho de 2005; Considerando a Resolugéo
do CONAMA n°® 237, de 19 de dezembro de 1997, determinando que a
solicitacdo de renovagdo de Licencas Ambientais devera ser solicitada
com antecedéncia minima de 120 (cento e vinte dias) da expirag@o do seu
prazo de validade. Considerando o disposto no Art. 66 do Decreton® 6.514
de 22 de julho de 2008, no qual é passivel de multa o desenvolvimento de
atividade, potencialmente poluidora. sem o devido licenciamento ou em
desacordo com a obtida: O Presidente do Instituto do Meio Ambiente de
Caucaia-IMAC, no uso das atribuigdes que lhe conferem o Art. 2°, incisos
VIL X e XX, do Decreto n® 45 de 13 de julho de 2005; RESOLVE: Art.1°.
As renovagdes de Licencas Ambientais deverdo ser solicitadas com
antecedéncia minima de 120 (cento e vinte) dias da expiragdo de seus
prazos de validade, sob pena de aplicacdo de multa, conforme a tabela
abaixo:

MULTAS

PORTE

ME PEQLEND RO GRANDE

PRAZO

L

* PORCENTAGEM BASEADA NO CAPITAL REGISTRADO DA
EMPRESA.

Art.2° A aplicagio das multas constantes no Art.1° da presente portaria tem
por fundamento o disposto no Art.66 do Decreto n® 6.514 de 22 de julho de
2008. Art 3°. A presente Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
Caucaia, 01 de jutho de 2013. Fernando Mario Siqueira Braga Presidente.

GABINETE DO VICE-PREFEITO

PORTARIA

PORTARIA N° 016, DE 05 DE AGOSTO DE 2013. O CHEFE DE
GABINETE DO VICE-PREFEITO DO MUNICIiPIO DE CAUCAIA,
no uso das atribuigdes que the foram delegadas pelo Excelentissimo Senhor
Prefeito Municipal de Caucaia, nos termos do art. 62, inciso V e seu
paragrafo inico, doart. 143, inciso I1. alinea e, ¢ seu paragrafo Gnico, ambos
da Lei Orgéanica do Municipio de Caucaia, o Decreto n° 255, de 27 de
janeiro de 2011, a Lei n® 2.390, de 16 de janeiro de 2013, o Decreto n°® 426,
de 31 de janeirode 2013, RESOLVE: Art. 1° Conceder ao Vice-Prefeito do
Municipio de Caucaia Sr. PAULO DE TARSO MAGALHAES
GUERRA, 02 (duas) diarias no valor de RS 1.400.00 (um mil ¢
quatrocentos reais) cada, perfazendo o valor total de R$ 2.800,00 (dois mil e
oitocentos reais), a conta da Dotagdo Orgamentaria do Gabinete do Vice-
Prefeito, para fazer face as despesas com viagem a cidade de Brasilia-DF,
nos dias 06 ¢ 07 de agosto de 2013, tendo por objetivo, participar de
Audiénciana Sede da Procuradoria Geral da Repiblica para a Assinatura do
Termo de Ajustamento de Conduta (TAC) a ser firmado na Procuradoria
Federal dos Direitos do Cidaddao com a Caixa Economica Federal.
Prefeitura, Presidente da Camara dos Vereadores de Caucaia Sr. Eduardo de
Castro Pessoa de Lima, Representante da Associagdo de Moradores Sr.
Sidney Martins de Souza, Procurador da Republica Dr. Oscar Costa Filho,
Diretora do Departamento de Producdo Habitacional do Ministério das
Cidades Sra. Maria do Carmo Avesani, Senador da Reptblica Sr. Inacio
Arruda e Vereador de Fortaleza Sr. Guilherme Sampaio. Art. 2° As
despesas decorrentes desta Portaria correrao a conta da Dotagdo
Or¢amentdria do Gabinete do Vice-Prefeito, consignada no vigente
orcamento do Poder Executivo Municipal. Art. 3° Esta Portaria entre em
vigor na data de sua publicacdo. GABINETE DO VICE-PREFEITO, em
05 de agosto de 2013. ANTONIO JOSE FREITAS FRANCK - Chefe de
Gabinete do Vice-Prefeito. RAMIRO CESAR DE PAULA BARROSO
- Secretdrio de Financas, Planejamento ¢ Or¢camento.

SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO,
EMPREGO E EMPREENDEDORISMO

PORTARIAS

PORTARIA N°. 10, DE 01 DE JULHO DE 2013. Nomeia Walbia
Karoline Alves de Sousa, para o cargo de provimento em comissdo de
Assessor Técnico II, simbologia CCO-03, integrante da estrutura
organizacional da Secretaria Municipal do Trabalho, Emprego e
Empreendedorismo. O SECRETARIO MUNICIPAL DO
TRABALHO, EMPREGO E EMPREENDEDORISMO. no uso das
atribuicdes que lhe foram delegadas pelo Excelentissimo Senhor Prefeito
Municipal de Caucaia, nos termos do art. 62, inciso V e seu paragrafo tinico,
doart. 143, inciso 11, alinea a, ¢ seu paragrafo tnico, ambos da Lei Organica
do Municipio de Caucaia, e a Lei n® 2.390, de 16 de janeiro de 2013 e seu
Anexo Unico, RESOLVE: Art. 1° NOMEAR WALBIA KAROLINE
ALVES DE SOUSA para o cargo de provimento em comissio de Assessor
Técenico 11, simbologia CCO-03, integrante da estrutura organizacional da
Secretaria Municipal do Trabalho, Emprego ¢ Empreendedorismo,
criado pela Lei n° 2.390, de 16 de janeiro de 2013 e seu Anexo Unico,
regulamentada pelo Decreto n® 426, de 31 de janeiro de 2013 e seu Anexo I,
com exercicio funcional na SECRETARIA MUNICIPAL DO
TRABALHO, EMPREGO E EMPREENDEDORISMO. Art. 2°. As
despesas decorrentes da execucdo desta Portaria correrdo a conta de dotacdo
propria da SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO,
EMPREGO E EMPREENDEDORISMO, consignada no vigente
or¢amento do Poder Executivo Municipal. Art. 3° Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicagdo. Art. 4° Revogam-se as disposi¢des em




PAG. 5.635 - DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

29 de Agosto de 2013 - N° 712

contrario. SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO,
EMPREGO E EMPREENDEDORISMO, em 01 de julho de 2013.
FRANCISCO SIQUEIRA PEDROSA - Secretirio Municipal do
Trabalho, Emprego e Empreendedorismo. RAUL GOMES SERAFIM
- Chefe do Gabinete do Prefeito. JOSE CASTELO BRANCO
CRISOSTOMO - Secretario Municipal de Administra¢io e Recursos
Humanos.

PORTARIA N°. 11, DE 01 DE JULHO DE 2013. Nomeia Zenaide
Maria de Sousa, para o cargo de provimento em comissdo de Assessor
Técnico do Gabinete do Titular, simbologia CCO-03. integrante da
estrutura organizacional da Secretaria Municipal do Trabatho, Emprego
e Empreendedorismo. O SECRETARIO MUNICIPAL DO
TRABALHO, EMPREGO E EMPREENDEDORISMO, no uso das
atribui¢des que the foram delegadas pelo Excelentissimo Senhor Prefeito
Municipal de Caucaia, nos termos do art. 62, inciso V ¢ seu paragrafo
anico, do art. 143, inciso II, alinea a, e seu paragrafo tinico, ambos da Lei
Organica do Municipio de Caucaia, e a Lei n° 2.390, de 16 de janeiro de
2013 e seu Anexo Unico, RESOLVE: Art. 1° NOMEAR ZENAIDE
MARIA DE SOUSA para o cargo de provimento em comissio de
Assessor Técnico do Gabinete do Titular, simbologia CCO-03,
integrante da estrutura organizacional da Secretaria Municipal do
Trabalho, Emprego ¢ Empreendedorismo. criado pela Lei n° 2.390. de
16 de janeiro de 2013 e seu Anexo Unico, regulamentada pelo Decreto n®
426, de 31 de janeiro de 2013 e seu Anexo I, com exercicio funcional na
SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E
EMPREENDEDORISMO. Art. 2°. As despesas decorrentes da execucio
desta Portaria correrdo & conta de dotagdo propria da SECRETARIA
MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E
EMPREENDEDORISMO, consignada no vigente orgamento do Poder
Executivo Municipal. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo. Art. 4° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E
EMPREENDEDORISMO, em 01 de julho de 2013. FRANCISCO
SIQUEIRA PEDROSA - Secretéario Municipal do Trabalho, Emprego
¢ Empreendedorismo. RAUL GOMES SERAFIM - Chefe do Gabinete
do Prefeito. JOSE CASTELO BRANCO CRISOSTOMO - Secretrio
Municipal de Administrac¢io e Recursos Humanos.

PORTARIAN". 12, DE 31 DE JULHO DE 2013, EXONERAR, Walbia
Karoline Alves de Sousa, ocupante do cargo de provimento em comissio
de Assessora Técnica II, simbolo CCO-03. O SECRETARIO
MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E
EMPREENDEDORISMO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA, no uso das atribuigdes que lhe foram delegadas pelo
Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Caucaia, nos termos do art.
62, inciso V e seu paragrafo unico, do art. 143, inciso 11, alinea a. e seu
paragrafo (nico, ambos da Lei Organica do Municipio de Caucaia, e a Lei
n°2.390. de 16 de janeiro de 2013, RESOLVE: Art. 1°. EXONERAR, a
partir de 31 de julho de 2013, WALBIA KAROLINE ALVES DE
SOUSA, ocupante do cargo de provimento em comissdo de ASSESSORA
TECNICA 11, Simbologia CCO-03, no valor de RS 790,00 (setecentos ¢
noventa reais), integrante da estrutura organizacional basica do Poder
Executivo, criado pela Lei n® 2.390, de 16 de janeiro de 2013,
regulamentada pelo Decreto n® 458, de 10 de junho de 2013, com exercicio
funcional na Secretaria Municipal do Trabalho, Emprego e
Empreendedorismo. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo. Art. 3° Cumpra-se, divulgue-se e publique-se. GABINETE
DO SECRETARIO MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E
EMPREENDEDORISMO, em 31 de julho de 2013. FRANCISCO
SIQUEIRA PEDROSA - Secretario Municipal do Trabalho, Emprego
e Empreendedorismo. JOSE CASTELO BRANCO CRISOSTOMO -
Secretdrio Municipal de Administracio e Recursos Humanos.

PORTARIA N 13, DE 31 DE JULHO DE 2013. EXONERAR,
Zenaide Maria de Sousa, ocupante do cargo de provimento em comissio
de Assessora Técnica do Gabinete do Titular, simbolo CCO-03. O
SECRETARIO MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E
EMPREENDEDORISMO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA. no uso das atribuigdes que lhe foram delegadas pelo

Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Caucaia, nos termos do art.
62, inciso V ¢ seu paragrafo tnico, do art. 143, inciso 11, alinea a. e seu
paréagrafo Ginico, ambos da Lei Orgénica do Municipio de Caucaia, ¢ a Lei
n°2.390, de 16 de janeiro de 2013, RESOLVE: Art. 1°. EXONERAR, a
partirde 31 de julho de 2013, ZENAIDE MARIA DE SOUSA, ocupante
do cargo de provimento em comissdo de ASSESSORA TECNICA DO
GABINETE DO TITULAR, Simbologia CCO-03, no valor de RS 790.00
(setecentos e noventa reais), integrante da estrutura organizacional basica
do Poder Executivo, criado pela Lei n° 2.390, de 16 de Jjaneiro de 2013,
regulamentada pelo Decreto n® 458, de 10 de junho de 2013, com
exercicio funcional na Secretaria Municipal do Trabalho, Emprego ¢
Empreendedorismo. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo. Art. 3° Cumpra-se, divulgue-se e publique-se.
GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DO TRABALHO.
EMPREGO E EMPREENDEDORISMO, em 31 de julho de 2013,
FRANCISCO SIQUEIRA PEDROSA - Secretirio Municipal de
Trabalho, Emprego ¢ Empreendedorismo. JOSE CASTELO
BRANCO CRISOSTOMO - Secretirio Municipal de Administracio
e Recursos Humanos.

PORTARIA N°. 14, DE 01 DE AGOSTO DE 2013. Nomeia os
ocupantes de cargos de provimento em comissio constantes do
Anexo Unico, parte integrante desta Portaria. O SECRETARIO
MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E
EMPREENDEDORISMO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA, no uso das atribuigdes que lhe foram delegadas pelo
Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Caucaia, nos termos do art.
62, inciso V e seu paragrafo unico, do art. 143, inciso 11, alinea a. ¢ seu
paragrafo inico, ambos da Lei Orgénica do Municipio de Caucaia, e a Lei
n° 2.390. de 16 de janeiro de 2013, e Decreto 458, de 10 de junho 2013.
RESOLVE: Art. 1° NOMEAR, a partir de 01/08/2013. os ocupantes dos
cargos de provimento em comissdo, integrantes da estrutura
organizacional basica do Poder Executivo, criados pela Lei n® 2.390, de
16 de janeiro de 2013, regulamentada pelo Decreto n® 472, de 31 de jutho
de 2013, com exercicio funcional na Secretaria Municipal do Trabalho,
Emprego ¢ Empreendedorismo, constantes do Anexo Unico, parte
integrante desta Portaria. Art. 2°. As despesas decorrentes da execugao
desta Portaria correrdo a conta de dotagdo propria da Secretaria
Municipal do Trabatho, Emprego ¢ Empreendedorismo, consignada no
vigente or¢amento do Poder Executivo Municipal. Art. 3° Esta Portaria
entra em vigor na data de sua publicacdo. Art. 4° Revogam-se as
disposices em contrario. GABINETE DO SECRETARIO
MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E
EMPREENDEDORISMO, em 01 de agosto de 2013. FRANCISCO
SIQUEIRA PEDROSA - Secretario Municipal do Trabalhe,
Emprego e Empreendedorismo. JOSE CASTELO BRANCO
CRISOSTOMO - Secretirio Municipal de Administracao e
Recursos Humanos.

ANEXO UNICO, A QUE SE REFERE A PORTARIA N°. 14. DE 01
DE AGOSTO DE 2013. CARGOS DE PROVIMENTO EM
COMISSAO. ORGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DO
TRABALHO.EMPREGO E EMPREENDEDORISMO.

{01 | Thamyris de Oliveira Rocks Assespru Teenica i i CCO-03 RS 790.00 |

Gabrigfa Cavaleante Morvira Assessora Teenica 1 { CCO-03 | RS 790.00

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DO TRABALHO,
EMPREGO E EMPREENDEDORISMO, em 01 de agosto de 2013.
FRANCISCO SIQUEIRA PEDROSA - Secretirio Municipal do
Trabalho, Emprego e Empreendedorismo. JOSE CASTELO
BRANCO CRISOSTOMO - Secretirio Municipal de Administragio
¢ Recursos Humanos.

EXTRATO DE CONTRATO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA - EXTRATO DE
CONTRATO. CONTRATO N° 201308022001. SL N° 23.001/2013.
Objeto: PRESTACAO DE SERVICO NO DESENVOLVIMENTO
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DE ACOES DE CAPACITACAO PROFISSIONAL PARA
EXECUCAO DE CURSOS NAS AREAS DE
EMPREENDEDORISMO, GERAL/GESTAO, MERCADO,
FINANCAS, DESENVOLVIMENTO PESSOAL, GESTAO DE
PESSOAS, PRODUCAO, PROCESSOS E QUALIDADE, COM
CARGA HORARIA MEDIA DE 15 HORAS, no municipio de
Caucaia/CE. Valor Global de RS 7.920,00 (sete mil, novecentos ¢ vinte
reais). Dotagdo Orgamentaria: 2301. SECRETARIA MUNICIPAL DO
TRABALHO, EMPREGO E EMPREENDEDORISMO, 2196.
Capacitagdo ¢ Desenvolvimento Profissional do Trabalhador, 33.90.39.00 -
Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica, Fonte de recursos: Proprios
do Municipio. Signatarios: MUNICIPIO DE CAUCAIA - SECRETARIA
MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E
EMPREENDEDORISMO, representado pelo Secretario Sr. Francisco
Siqueira Pedrosa e de outro lado & empresa SERVICO DE APOIO AS
MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO ESTADO DO CEARA
SEBRAE/CE. CNPJ n°. 07.121.494/0001-01, representada por Alci Porto
Gurgel Junior. Vigéncia do Contrato: 01/08/2013 a 31 12/2013. Data do
Contrato: 01 deagostode 2013.

SECRETARIA DE EDUCAGAO

PORTARIAS

PORTARIA N°. 256/2013, DE 66 DE JUNHO DE 2013. O
SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribuicdes que lhe foram
delegadas pelo Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Caucaia,
nos termos do art. 62, inciso V e seu paragrafo inico, do art. 143, inciso
Il alinea a, e seu paragrafo tnico, ambos da Lei Organica do
Municipio de Caucaia, combinados com a Lein® 2.390, de 16 de janeiro
de 2013, regulamentada pelo Decreto n° 426, de 31 de janeiro de 2013,
CONSIDERANDO, o inteiro teor do processo n°. 7348/2013,
RESOLVE: Art. 1° EXONERAR, a pedido nos termos do art. 45 da Lei
Complementar n°. 01, de 23/12/2009, a servidora SILVIA GOMES
ROCHA, ocupante do cargo efetivo de MERENDEIRA referéncia
ADO-01 com carga horaria de 200 horas. Art. 2° Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicagdo PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE CAUCAIA - CE, em 06 de junho de 2613. AMBROSIO FERREIRA
LIMA - Secretario de Educagdo. JOSE CASTELO BRANCO
CRISOSTOMO - Secretario de Administragio. RAUL GOMES
SERAFIM - Chefe de Gabinete do Prefeito.

PORTARIA N°. 257/2013, DE 06 DE JUNHO DE 2013. O
SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribuicdes que lhe foram
delegadas pelo Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Caucaia,
nos termos do art. 62, inciso V e seu paragrafo tnico, do art. 143, inciso
I1, alinea a, e seu parigrafo Gnico, ambos da Lei Organica do
Municipio de Caucaia, combinados com a Lei n® 2.390, de 16 de janeiro
de 2013, regulamentada pelo Decreto n” 426, de 31 de janeiro de 2013,
CONSIDERANDO, o inteiro teor do processo n®. 7331/2013,
RESOLVE: Art. 1° EXONERAR, a pedido nos termos do art. 45 da Lei
Complementar n°. 01, de 23/12/2009, a servidora MARIA ELIANE
VIDAL FONTELES, ocupante do cargo efetivo de MERENDEIRA
referéncia ADO-01 com carga horiria de 200 horas. Art. 2° Esta Portaria
entra em vigor na data de sua publicagdio PACO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAUCAIA - CE. em 06 de junho de 2013. AMBROSIO
FERREIRA LIMA - Secretario de Educagdo. JOSE CASTELO BRANCO
CRISOSTOMO - Secretario de Administragdo. RAUL GOMES
SERAFIM - Chefe de Gabinete do Prefeito.

PORTARIA N°258/2013 DE 06 DE JUNHO DE 2013.0 SECRETARIO
MUNICIPAL DE EDUCACAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA, no uso das atribuigdes que lhe foram delegadas pelo
Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Caucaia, nos termos do
art. 62, inciso V ¢ seu paragrafo tnico, do art. 143, inciso I1, alinea a,
seu paragrafo tnico, ambos da Lei Organica do Municipio de Caucaia,
combinados com a, Lei, 2.396, de 27 de fevereiro de 2013,

regulamentada pelo Decreto n® 426, de 31 de janeiro de 2013.
RESOLVE: Art. 1° NOMEAR, CONCEICAO DE MARIA CORDEIRO
SAMPAIO, para o cargo de provimento em Comissio, de Coordenador
Pedagégico D. MAG-06, lotada na Escola Vivendo e Aprendendo,
integrante da Estrutura Organizacional da Secretaria Municipal de
Educacio de Caucaia. Art. 2° Os recursos necessarios a execucio desta
Portaria correrio por conta de dotagio prépria, consignada no vigente
orcamento da Secretaria de Educag¢do Municipal. Art. 3" Esta Portaria
entra em vigor na data da sua publica¢io. PREFEITURA MUNICIPAL
DE CAUCAIA, em 06 de Junho de 2013. AMBROSIO FERREIRA
LIMA- Secretario de Educacdo. JOSE CASTELO BRANCO
CRISOSTOMO - Secretdrio de Administragio. RAUL GOMES
SERAFIM - Chefe de Gabinete do Prefeito.

PORTARIA N°260, de 12 de junho de 2013. Nomeia aprovada CIBELE
VIANA DOS SANTOS em Concurso Publico, conforme resultado
publicado e homologado através do Edital n® 001/2010. O SECRETARIO
MUNICIPAL DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, no uso
de suas atribuicdes legais que lhe conferem o art.62, inciso V e 0 art.143,
inciso 11, alinea a, e seu paragrafo unico, ambos da Lei Organica do
Municipio de Caucaia, combinado com o Decreto n°426, de 31 de
janeiro de 2013, RESOLVE: Art. 1" - NOMEAR de acordo com o art.37,
inciso I1, da Constituicdo Federal, Lein°2049 de 14 de agosto de 2009, 0
art.15, inciso I e artigos 16, 17 ¢ 18, da Lei Complementar n® 001 de 23
de dezembro de 2009 - Regime Juridico dos Servidores do Municipio de
Caucaia, CIBELE VIANA DOS SANTOS aprovada em Concurso
Piiblico, conforme resultado publicado e homologado através do Edital
n° 001/2010 de 03 de maio de 2010, publicado no DOM, datado de 14 de
maio de 2010, para exercer, em cariter efetivo, o cargo de AUXILIAR
DE SERVICOS GERAIS com carga horaria de 200 (duzentas) horas
mensais, com lotagio na Secretaria Municipal de Educacio, 6rgao
integrante da estrutura organizacional do Poder Executivo Municipal
de Caucaia. Art. 2° - As despesas decorrentes da execucdo desta
Portaria correrio a conta da dotaciio orcamentaria prépria da
Secretaria Municipal de Educacao, consignada no vigente or¢amento
do Poder Executivo Municipal. Art. 3°- Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publica¢io. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
DO GOVERNO MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 12 de junho de 2013.
AMBRC)SIO FERREIRA LIMA - Secretario Municipal de Educagdo.
JOSE CASTELO BRANCO CRISOSTOMO - Secretario Municipal de
Administra¢io e Recursos Humanos. RAUL GOMES SERAFIM - Chefe
de Gabinete do Prefeito.

PORTARIA N°261, de 12 de junho de 2013. Nomeia aprovada MARIA
JOELMA BATISTA SILVA em Concurso Publico, conforme resultado
publicado e homologado através do Edital n® 001/2010. O SECRETARIO
MUNICIPAL DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, no uso
de suas atribuicdes legais que The conferem o art.62, inciso V e 0 art.143,
inciso II, alinea a, e seu pardgrafo tnico, ambos da Lei Orginica do
Municipio de Caucaia, combinado com o Decreto n°426, de 31 de
janeiro de 2013, RESOLVE: Art. 1°- NOMEAR de acordo com o art.37,
inciso 1. da Constituicio Federal, Lei n°1913 de 08 de abril de 2008,, 0
art.15, inciso I e artigos 16, 17 e 18, da Lei Complementar n°® 001 de 23
de dezembro de 2009 - Regime Juridico dos Servidores do Municipio de
Caucaia, MARIA JOELMA BATISTA SILVA aprovada em Concurso
Piblico, conforme resultado publicado e homologado através do Edital
n°001/2010 de 03 de maio de 2010, publicado no DOM, datado de 14 de
maio de 2010, para exercer, em cariter efetivo, o cargo de
MARENDEIRA com carga hordria de 200 (duzentas) horas mensais,
com lotac¢do na Secretaria Municipal de Educacio, 6rgio integrante da
estrutura organizacional do Poder Executivo Municipal de Caucaia.
Art. 2° - As despesas decorrentes da execugio desta Portaria correrdo a
conta da dotacio or¢amentiria propria da Secretaria Municipal de
Educagio, consignada no vigente or¢amento do Poder Executivo
Municipal. Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DO
GOVERNO MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 12 de junho de 2013.
AMBROSIO FERREIRA LIMA - Secretario Municipal de Educacdo.
JOSE CASTELO BRANCO CRISOSTOMO - Secretario Municipal de
Administragdo e Recursos Humanos. RAUL GOMES SERAFIM - Chefe
de Gabinete do Prefeito.
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PORTARIA N° 262/2013, DE 12 DE JUNHO DE 2013. O
SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribuicdes que lhe foram
delegadas pelo Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de
Caucaia, nos termos do art. 62, inciso V e seu paragrafo tnico, do
art. 143, inciso II, alinea «, e seu paragrafo dnico, ambes da Lei
Organica do Municipio de Caucaia, combinados com a Lein® 2.390,
de 16 de janeiro de 2013, CONSIDERANDO, o inteiro teor do
Processo N° 6571/2013. CONSIDERANDO, o art. 179 da Lei
Complementar n®. 01, de 23 de dezembro de 2010, RESOLVE: Art. 1°
CONCEDER, a0 servidor JOSE ERIVALDO SANTOS DE SOUSA,
ocupante do cargo de VIGIA, matricula n®. 1477, carga horaria 150
horas mensal, lotada na CRECHE CASADA CRIANCA, LICENCA
PREMIO de 02 (dois) meses referente ao periodo aquisitivo de
30/09/91 a 29/10/96, a ser gozada sem prejuizo de sua remuneracio
no seguinte periodo: Junho e Julho de 2013. Art. 2° Esta Portaria
entra em vigor na data de sua publicagdo. SECRETARIA DE
EDUCACAOQO, em 12 de junho de 2013. AMBROSIO FERREIRA
LIMA - Secretario de Educagio. JOSE CASTELO BRANCO
CRISOSTOMO - Secretario de Administragio. RAUL GOMES
SERAFIM - Chefe de Gabinete do Prefeito.

PORTARIA N 262a /2013 EDUCACAO. A SECRETARIO
MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas atribuicées legais que
the sdo conferidas pelo Art. 62, inciso V, da Lei Orginica do
Municipio e pelos Art. 43 da Lei n" 2390, de 16 de janeiro de 2009.
Considerando o inteiro teor do Processo n’ 3500/2013, que noticia
conduta incompativel do servidora concursada da servidora
RARYANNE FEREIRA DA SILVA: Considerando que a conduta
da servidora nominada tipifica suposta infraciio ao art. 158, 163 E
164 da Lei Complementar n' 0/2009, de 23 de dezembro de 2009,
REGIME Juridico dos Servidores Publicos da Administracio
Direta e Indireta do Municipio de Caucaia; Considerando os
arts.158, 163 e 164 da Lei Complementar n® 01, de 23 de dezembro
de 2009, Regime Juridico dos Servidores Pablicos da Administrac¢io
Direta e Indireta do Municipio de Caucaia; RESOLVE: Art. 1°
AUTORIZAR, a Corregedoria Geral do Municipio de Caucaia, a
abertura de Processo Administrative Disciplinar para apurar
suposta pratica de conduta incompativel tipificada no art. 158, da
Lei Complementar n° 01/2009 por parte da servidora concursada
RARYANNE FERREIRA DA SILVA, professora,matricula n’
47327. Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicaciio. Secretaria de Educaciao de Caucaia-CE, em 12 de junho
de 2013. AMBROSIO FERREIRA LIMA - Secretario de Educacio.

PORTARIA N“- 262b /2013 EDUCACAO. A SECRETARIO
MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas atribui¢des legais que
lhe sdo conferidas pelo Art. 62, inciso V, da Lei Orginica do
Municipio e pelos Art. 43 da Lei n" 2390, de 16 de janeiro de 2009.
Considerando o inteiro teor do Processo n" 6863/2012, que noticia
faltas do servidor do servidor PABLO AUGUSTO GURGEL DE
SOUSA; Considerando que a conduta do servidor nominada
tipifica suposta infracdo ao art. 158 da Lei Complementar n’ 01, de
23 de dezembro de 2009, Considerando os arts.158, 163 e 164 da Lei
Complementar n’ 01, de 23 de dezembro de 2009, Regime Juridico
dos Servidores Publicos da Administraciao Direta e Indireta do
Municipio de Caucaia; RESOLVE: Art. 1" AUTORIZAR, a
Corregedoria Geral do Municipio de Caucaia, a abertura de
Processo Administrativo Disciplinar para apurar suposta pratica
de conduta incompativel tipificada no art. 158, da Lei
Complementar n° 01/2009 por parte do servidor concursado
PABLO AUGUSTO GURGEL DE SOUSA, professor,matricula n’
35728. Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacio. Secretaria de Educacio de Caucaia-CE, em 12 de junho
de 2013. AMBROSIO FERREIRA LIMA - Secretario de Educagdo.

PORTARIA N* 262¢ /2013 EDUCACAO. A SECRETARIO
MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas atribuicdes legais
que lhe sdo conferidas pelo Art. 62, inciso V, da Lei Organica do
Municipio e pelos Art. 43 da Lei n® 2390, de 16 de janeiro de 2009.
Considerando o inteiro teor do Processon”9701/2013.e seus anexos de
n %, 6301/2007 e 8867/2007, que noticia faltas da servidora SUELY
DE SOUSA MENESES; Considerando que a conduta da servidora
nominada tipifica suposta infra¢do ao art. 158 da Lei Complementar n*
01, de 23 de dezembro de 2009, Considerando os arts. 163 e 164 da Lei
Complementar n” 01, de 23 de dezembro de 2009, Regime Juridico dos
Servidores Pablicos da Administrag@o Direta e Indireta do Municipio
de Caucaia; RESOLVE: Art. 1" AUTORIZAR, a Corregedoria Geral
do Municipio de Caucaia, a abertura de Processo Administrativo
Disciplinar para apurar suposta pratica de conduta incompativel
tipificada no art. 151, XI da Lei Complementar n° 01 por parte da
servidora concursada SUELY DE SOUSA MENESES, matricula n’
9727.  Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacdo. Secretaria de Educagdo de Caucaia-CE, em 12 de junho de
2013. AMBROSIO FERREIRA LIMA - Secretirio de Educacao.

SECRETARIA MUNICIPAL

DE INFRAESTRUTURA

PORTARIAS

PORTARIA N° 32/2013-GAB/SEINFRA. CONCEDE
GRATIFICACAO PELA EXECUCAO DE TRABALHO TECNICO
RELEVANTE, NA FORMA QUE INDICA. O SECRETARIO
MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, no uso das atribui¢des que lhe
conferem o art. 62, inciso V, e seu paragrafo Gnico, o art. 143, inciso 11,
alinea a, e seu paragrafo Gnico, ambos da Lei Orgéanica do Municipio de
Caucaia, e; CONSIDERANDO, o art. 64, inciso I, alinea de acordo
com o valor da grat), da Lei n” 2.390, de 16 de janeiro de 2013, que
dispde sobre a Gratificacio pela Execucdo de Trabalho Técnico
Relevante. RESOLVE: Art. 1" CONCEDER, ao servidor ARTEMISO
CONDE GOIS, Gratificagdo pela Execucao de Trabalho Relevante, no
valor de RS 300,00 (Quinhentos Reais) mensalmente. Art. 2° As
despesas decorrentes desta Portaria, correrdo a conta da dotagdo propria
desta Secretaria, consignada no vigente or¢amento do Poder Executivo
Municipal. Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA, em 12 de agosto de 2013. JUCARA PEIXOTO
DA SILVA - Secretario Municipal de Infraestrutura. Ramiro Cesar
de Paula Barroso - Secretario Municipal de Financas, Planejamento e
Or¢amento.

PORTARIA N’ 33, DE 13 DE AGOSTO DE 2013. Cessa Efeito do
item 01, Anexo Unico, da Portaria n°® 007/2013, de 02 de Fevereiro de
2013 Gratificagio pela Execucdo de Trabalho Técnico Relevante, A
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribuigdes
que lhe foram delegadas pelo Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal
de Caucaia, nos termos do art. 62, inciso V e seu paragrafo tnico, do art.
143, inciso II, alinea a. e seu paragrafo tnico, ambos da Lei Orgénica do
Municipio de Caucaia, e a Lei n® 2.390, de 16 de janeiro de 2013,
RESOLVE: Art. 1° CESSAR EFEITO, a partir de 01 de agosto de
2013, do item 01, Anexo Unico, da Portaria n° 007/2013, de 02 de
fevereiro de 2013, que concedia Gratificagdo pela Execugio de Trabalho
Técnico Relevante ao servidor JOSE HORTENCIO DE CASTRO
NETO, com exercicio funcional na Secretaria Municipal de
Infraestrutura. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo. Art. 3° Cumpra-se, divulgue-se e publique-se.
GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA. em 13 de agosto de 2013. JUCARA PEIXOTO
DA SILVA - Secretaria Municipal de Infraestrutura. Ramiro Cesar
de Paula Barroso - Secretirio Municipal de Finangas, Planejamento e
Orc¢amento.



EXTRATO DO 4° TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N°
20120619002. CONTRATANTE: SECRETARIA DE
INFRAESTRUTURA. CONTRATADO: SOCORPENA
CONSTRUCOES LTDA. FUNDAMENTACAO LEGAL: O Presente
termo aditivo encontra amparo no artigo 57, § 1°, inciso Il previsto na
Lei Federal n°. 8.666/93 e suas alteragdes posteriores. OBJETO:
Constitui objeto do contrato original a CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA PAVIMENTACAO EM PEDRA TOSCA E
DRENAGEM NAS VIAS DOS BAIRROS JUREMA,
TABAPUA/POTIRA, ARATURI, ARIANOPOLIS, NOVA
METROPOLE., JARDIM METROPOLITANO, IPARANA E
PACHECO LOTE I. Constitui objeto do presente termo aditivo a
prorrogagdo dos prazos previstos na Clausula Quarta do Contrato
original, prorrogando-se o prazo de execugio dos servigos supracitados,
por mais 120 (cento e vinte) dias a contar data de assinatura deste termo
aditivo e, prorrogando-se o prazo de vigéncia contratual por mais 210
(duzentos e dez) a contar da data de vencimento do mesmo, qual seja, 12
de agosto de 2013. Encerrando, em v irtude deste, o prazo de vigéncia
contratual do referido contrato em 10 de margo de 2014 e o prazo de
execugdo em 04 de dezembro de 2013. VALOR: INALTERADO.
VIGENCIA: O Presente termo vigerd a partir da data de sua assinatura.
DATA DE ASSINATURA: 06/08/2013. Secretaria de Infraestrutura -
Jucara Peixoto da Silva.

SECRETARIA DE TURISMO, CULTURA
ESPORTE E JUVENTUDE

PORTARIA

PORTARIA N° 25/2013, DE 04 DE JUNHO DE 2013. Concede licenca
prémio ao servidor FRANCISCO IVANILDO SALES MARTINS ed4
outras providéncias. O SECRETARIO MUNICIPAL DE TURISMO,
CULTURA. ESPORTE E JUVENTUDE. no uso das atribuigdes que lhe
confere o artigo 62, inciso V ¢ seu paragrafo {inico. do art. 163, inciso II,
alinea a, e seu paragrafo tinico, ambos da Lei Orgénica Municipal, ¢/c com
a Lei n° 2390, de 16 de janeiro de 2013, e tendo por base o inteiro teor do
processo n® 7375/13 de 04 de junho de 2013. RESOLVE: CONCEDER,
de acordo com os artigos 179 e 180 da Lei Complementar n° 01, de 23 de
dezembro de 2009, bem como com esteio no Art. 78, da ja revogada Lein®
678. de 30 de setembro de 1991, ao servidor FRANCISCO IVANILDO
SALES MARTINS, ocupante do cargo de Agente Administrativo,
Referéncia ADO-05, matricula n° 10234, lotado na SECRETARIA
TURISMO. CULTURA ESPORTE E JUVENTUDE, LICENCA
PREMIO de 03 (trés) meses, referente ao periodo aquisitivo de
25/05/2004 A 24/05/2009, a ser gozada integralmente no seguinte periodo:
04/06/2013 A 04/09/2013, sem prejuizo de sua remuneragao.
SECRETARIA TURISMO, CULTURA, ESPORTE E J UVENTUDE,
em 04 de junho de 2013. SILVIO SOARES LOBATO - SECRETARIO
DE TURISMO., CULTURA, ESPORTE E JUVENTUDE. JOSE
CASTELO BRANCO CRISOSTOMO - Secretirio de Administragio.
RAUL GOMES SERAFIM - Chefe de Gabinete.

PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

DECRETO

DECRETO LEGISLATIVO N° 04, DE 29 DE AGOSTO DE 2013.
Dispée sobre a mudanga provisoria de local para as sessdes ordindrias da
Céamara Municipal e di outras providéncias. O PRESIDENTE DA
CAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribui¢des que lhe
sio conferidas, pelo art. 30, inciso IV do Regimento Interno, promulga o
seguinte DECRETO LEGISLATIVO: Art. 1. A Camara reunir-se-a em
sessio ordinaria. semanalmente, 4s tergas ¢ quintas-feiras em carater
provisério, pelo periodo de trés meses, com inicio as 9 horas,
respectivamente no auditério do Grémio Recreativo de Estudos de
Caucaia. localizado 4 Rua José da Rocha Sales. n°® 194. Art. 2°. As sessoes
terio inicio aos 03 (trés) dias do més de setembro de 2013 pelo prazo
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consecutivo de 2 (dois) meses. Art. 3°. Apos decorrido o prazo de 02 (dois)
meses. as sessdes ordindrias voltario ao seu prédio proprio e funcionardo
normalmente conforme o art. 10° do Regimento Interno. Art. 4°. Este
Decreto entra em vigor na data de sua publicacio. Art. 5°. Revogam-se
as disposigdes em contrario. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE
CAUCAIA, Em 29 de agosto de 2013. EDUARDO DE CASTRO PESSOA
DE LIMA - (EDUARDO PESSOA) PRESIDENTE.

COMISSAO DE LICITACAO

AVISOS E PREGAO

ESTADO DO CEARA MUNICIPIO DE CAUCAIA CE AVISO DE
LICITACAO PREGAO PRESENCIALN. 00.011/2013. A Pregoeira
Oficial do Municipio de CAUCAIA-CE  torna publico para
conhecimento dos interessados que, no proximo dia 12 de setembro de
2013 as 08:30 h, na sede da Comissdo de Pregoes da Prefeitura de
CAUCAIA, localizada na Rua José da Rocha Sales, 183, Centro,
CAUCAIA-CE, estar4 realizando licitagio, na modalidade PREGAO
PRESENCIAL, cujo objeto é CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM TERCEIRIZACAO DE MAO DE OBRA DE
INTERESSE DE DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE
CAUCAIA-CE, tudo conforme especificagdes contidas no TERMO DE
REFERENCIA constante do Anexo 1 do Edital. o qual encontra-se
disponivel no endereco acima, no horario de 08:00 h as 12:00 h. Ingrid
Gomes Moreira. A Pregoeira.

ESTADO DO CEARA MUNICIPIO DE CAUCAIA CE AVISO DE
LICITACAO PREGAO PRESENCIALN".00.012/2013.A Pregoeira
Oficial do Municipio de CAUCAIA-CE  torna publico para
conhecimento dos interessados que, no préximo dia 10 de setembro de
2013 as 11:00 h, na sede da Comissido de Pregies da Prefeitura de
CAUCAIA, localizada na Rua José da Rocha Sales, 183, Centro,
CAUCAIA-CE, estar4 realizando licitagido, na modalidade PREGAO
PRESENCIAL, cujo objeto ¢ SELECAO DE MELHOR PROPOSTA
PARA REGISTRO DE PRECOS DE MATERIAL DE LIMPEZA
PARAATENDER SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE CAUCAIA-
CE, tudo conforme especificagdes contidas no TERMO DE
REFERENCIA constante do Anexo | do Edital, o qual encontra-se
disponivel no endere¢o acima, no horario de 08:00 h as 12:00 h. Ingrid
Gomes Moreira. A Pregoeira.

ESTADO DO CEARA-PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA -
EXTRATO DE CONTRATO DO PREGAO N°08.015/2013. OBJETO:
AQUISICAO DE LIVROS PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DAS ESCOLAS MUNICIPAIS DE CAUCAIA-CE. SIGNATARIOS:
CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO.
REPRESENTANTE: AMBROSIO FERREIRA LIMA. CONTRATADO:
SEFE-SISTEMA EDUCACIONAL FAMILIA E ESCOLA LTDA.
REPRESENTANTE: FRANCISCO EDUARDO SANTOS PEREIRA.
CONTRATO N° 20130821002 VALOR: RS 1.020.936,00 (HUM
MILHAO VINTE MIL NOVECENTOS E TRINTA E SEIS REAIS).
DATADAASSINATURA: 21 DE AGOSTODE 2013. VIGENCIA: 21 DE
AGOSTO DE2013 A 31 DEDEZEMBRO DE 2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA. EXTRATO DE
CONTRATO. CONTRATO N° 20130807001. DISPENSA DE
Ll(‘llTACA() N° 06.006/2013-DP. Objeto: LOCACAO DE 01 (UM)
IMOVEL DESTINADO AO FUNCIONAMENTO, ESPACO FiSICO.
DO PROGRAMA FARMACIA POPULAR - DISTRITO DE JUREMA
NO MUNICIPIO DE CAUCAIA, VINCULADO A SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, CONFORME CARACTERISTICAS
INFRA.. Valor Global de R$ 36.000,00(Trinta ¢ seis mil reais). PERIODO:
12(doze) meses. Dotagdo Or¢amentaria: 0621.2032 MANUTENCAO DO
PROGRAMA FARMACIA POPULAR DO BRASIL Elemento de
Despesa:  3.3.90.36.00. Signatdrios: MUNICIPIO DE CAUCAIA -
SECRETARIA DE SAUDE, representado pelo Secretario Sr. CARLOS
ALBERTO KOMORA VIEIRA ¢ de outro lado o(a) Sr(a). FRANCISCA
NOEMIA OLIVEIRA CANDIDO. Vigéncia do Contrato: 12(doze) meses.
Data do Contrato: 07 de agosto de 2013



