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PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

LEI

LEI N° 2.483, DE 24 DE SETEMBRO DE 2013. Estabelece normas de
responsabilidade sobre a manipula¢io de residuos produzidos em
grande quantidade. O PREFEITO MUNICIPAL DE CAUCAIA, Fago
saber que a CAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA aprovou ¢ eu
sanciono e promulgo a seguinte lei: CAP'iTULO 1 DOS PRODUTORES
E OPERADORES DE RESIDUOS SOLIDOS. Art. 1° O produtor de
residuos solidos cujo peso especifico seja maior que S0kg/dia (cinquenta
quilogramas), ou cuja quantidade produzida exceda o volume de 100L/dia
(cem litros) ou que seja proveniente de estabelecimentos comerciais,
industriais e de servicos, sera denominado grande gerador e responsavel
pelos servigos de acondicionamento, coleta, armazenamento, {ransporte,
tratamento ¢ destinacdo final, que deverd custed-las. § 1° Aplica-se o
disposto no caput deste artigo ao produtor de residuos sépticos, sépticos
especiais e especiais perigosos, assim definidos em regulamento, qualquer
que seja o seu volume ou o seu peso. § 2° Ficam os fabricantes e
importadores de pneus e seus subprodutos responsabilizados pela
disposicdo final dos mesmos, independentemente de sua origem, volume ¢
peso, sendo vedada a queima a céu aberto, sendo incluido este na logistica
reversa prevista na Lei Federal n° 12.305 de 2010. § 3° Sera considerado
grande produtor para efeito desta Lei, o imovel particular que proceda a
poda de arvores, ficando sob sua responsabilidade a coleta e a disposicéo
final do residuo sélido resultante da poda. nos termos da presente Lei. § 4°
Esta Lei ndo se aplica aos condominios residenciais cobertos pela coleta
municipal urbana, por possuirem caracteristicas domiciliares. Art. 2° Os
servicos de coleta, armazenamento, transporte, tratamento € destinagao
final de residuos, de que trata o artigo 1°, s6 poderdo ser prestados por
empresas ou geradores previamente cadastrados e devidamente
credenciados na Secretaria Municipal responsavel pelo gerenciamento dos
residuos solidos, com licenciamento ambiental adequado. Art. 3° Os
produtores classificados como grandes geradores de lixo, incluindo os
imoveis multifamiliares, produtores de residuos com caracteristicas
domiciliares, ficam obrigados a manter acessorios para o acondicionamento
¢ armazenamento, para que a coleta seja viabilizada e que seja reduzido o
esforco humano para a dindmica do transporte, induzindo & seletividade e a
um melhor padrdo geral de higiene. Art. 4° O regulamento dispora sobre as
normas de cadastramento, credenciamento ¢ as exigéncias para operagdo. §
1° As normas de cadastramento e credenciamento de operadoras conterdo
exigéncias de habilitagdo juridica, regularidade fiscal, licenciamento
ambiental ¢ qualificaciio técnica para a prestagdo de servigo. 8.2 0
credenciamento terd prazo de validade de 1 (um) ano, e sua renovagio
dependera de requerimento do interessado, desde que haja 0 cumprimento
das exigéncias que tenham sido atendidas quando do cadastramento
original. § 3° Seré exigido dos produtores de residuos de natureza séptica,
inerte. ou nocivos ao homem e ao meio ambiente, assim definidos em
regulamento, que tenham para o devido gerenciamento. técnico registrado e
habilitado em conselho profissional competente, assim como o plano de
gestdo de residuos solidos de saude e um plano de contingéncia. § 4° Os
produtores de residuos e os operadores credenciados sdo obrigados a
obedecer a todas as normas federais, estaduais e municipais referentes a
manipulagio de residuos, especialmente as que tratam de matérias
inserviveis de natureza séptica. especiais perigosas ou potencialmente
danosas ao homem ¢ ao meio ambiente, respeitando as normas do uso de
equipamentos de protegdo individual, preservando a saude ¢ integridade
daqueles que irdo manipular esses residuos. Art. 5° Sera exigido plano de
gerenciamento dos servigos de acondicionamento, coleta, transporte,
tratamento ¢ destinacdo final de residuos solidos, como requisito
indispensavel para a analise dos pedidos de licenga para construgdo, reforma
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ou ampliagdo de prédios, ou funcionamento de estabelecimento que se
enquadre em qualquer das atividades de que trata o artigo 1°. § 1° Aplica-se
o disposto neste artigo, no que couber, aos pedidos de autorizagao para
corte e poda de vegetagdo arborea. § 2° O ndo atendimento das exigéncias
do plano, que constardo de regulamento, impedird o deferimento de
qualquer pedido da espécie, sujeitando o agente publico que deixar de
observar o disposto neste artigo a responder funcionalmente pela omiss&o,
sem prejuizo das demais sangdes cabiveis. Art. 6° Para efeito desta Lei
consideram-se: 1 residuo solido. todo conjunto de materiais inserviveis
que resulte de atividade da comunidade, de origem doméstica. comercial,
de servicos de saude, industrial, institucional, ou de qualquer outra
natureza; 11 residuo solido especial, aquele cujo peso especifico seja
maior que 50 Kg, ou cuja quantidade gerada por dia e/ou por contribuinte
exceda o volume de 100 L ou aquele que, por sua composi¢do qualitativa
¢/ou quantitativa, requeiram cuidados especiais em pelo menos uma, das
fases a que é submetido, no acondicionamento, coleta, tratamento,
transporte ¢ disposi¢do final, quais sejam: @) caddveres de animais de
médio e grande porte; b) restos de matadouros de aves e pequenos animais,
restos de entrepostos de alimentos, restos de alimentos sujeitos & rapida
deteriorago, alimentos deteriorados ou vencidos, 0ssos, sebos ¢ visceras;
¢) residuos contundentes e/ou perfurantes, em qualquer volume; d) bens
inserviveis ou irrecuperdveis abandonados nos logradouros e demais areas
de uso publico tais como veiculos, carrogas, acessorios de veiculos,
mobilidrio e assemelhados: residuos provenientes de postos de
lubrificacdo ou de lavagem de veiculos ¢ similares: residuos sélidos
provenientes de escavagdes, terraplanagem em geral, construgdes e/ou
demolicdes; g/ outros que. pela sua composigao, se enquadrem na presente
classificacdo. I residuo sélido especial perigoso, aquele constituido de
residuos que em fungio de suas propriedades fisicas e quimicas requeiram
cuidado especial no manejo, acondicionamento, transporte, tratamento ¢
disposi¢io final, de modo a evitar danos & saide humana ¢ ao meio
ambiente, assim classificados: a) substancias ¢ produtos venenosos ou
envenenados, restos de materiais farmacologicos ¢ drogas vencidas ou
consideradas improprias para consumo; b) residuos sélidos provenientes
de fossas e pogos absorventes e outros produtos pastosos; c) residuos
s6lidos poluentes, corrosivos e quimicos, em geral; d) residuos solidos de
material bélico, explosivos e inflamaveis: e) residuos solidos nucleares
¢/ou radioativos; f) residuos que apresentem patoquimicidade latente ou
potencial; g) 6leo usado na lubrificagdo de motores, engrenagens € pegas
mecanicas e automotivas; /) outros que, pela sua composi¢do, se
enquadrem na presente classificagdo; IV residuo solido séptico: €
constituido de residuos que exijam, em fun¢do de suas propriedades
infecto-contagiosas, cuidados especificos de acondicionamento, manejo,
tratamento, transporte e disposi¢do final, de modo a evitar danos a satide
humana, aos organismos vivos, ou ao meio ambiente. tais como residuos
com patoquimicidade, residuos de servigos de saude, incluindo-se também
nesta conceituacio os residuos sélidos produzidos por portos, acroportos,
terminais rodoviarios, ferrovidrios e outros, a juizo da autoridade
competente. V residuo solido séptico especial € o tipo de residuo especial
proveniente de portos, aeroportos, terminais ferroviarios e rodoviarios ¢
congéneres, classificados quanto aos riscos potenciais a0 meio ambiente ¢
a satde humana, a juizo da autoridade competente. VI residuo solido de
servigos de saude ¢ o tipo de lixo especial proveniente de estabelecimentos
hospitalares, clinicas, casas de saide, prontos-socorros, ambulatdrios,
postos de satde, laboratérios, farmicias, drogarias, consultorios e
congéneres, classificados quanto aos riscos potenciais a0 meio ambiente ¢
i satude humana, conforme se segue: a) classe A: residuos infectantes: 1.
Residuos de servico de salide que, por suas caracteristicas de maior
viruléncia e infectividade e concentragdo de patogenos, apresentam risco
potencial a saide piblica, subdividido nos tipos A-1 ( biologicos), A-2
(sangue e hemoderivados), A-3 (cirfrgico, anatomopatologico ¢
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exsudado), A-4 (perfurante ou cortante), A-5 (animal contaminado) e A-6
(assisténcia ao paciente); b) classe B: residuos especiais: 1 material ou
contaminado com radionuclidios, proveniente ao laboratério de analise
clinicas, servicos de medicina nuclear e radioterapia (tipo b-1 rejeito
radioativo), produto medicamentoso com prazo de validade vencido,
contaminado. interditado ou nio utilizado (tipo B-2 residuo farmacéutico) e
residuo quimico que, de acordo com os parametros da NBR 10004, possa
provocar danos a satide ou a0 meio ambiente (tipo B-3 residuos quimicos
perigoso); ¢) classe C: residuo comum: 1 residuo de servigo de satde que
nio apresenta risco adicional a salide publica: VII residuos inertes ¢ todo o
residuo solido originario de construgdo civil. inclusive demoligdo e reforma
de imoveis e escavagio: VI residuo vegetal é todo o residuo originado da
poda ou corte de vegetagdo de porte arboreo. Pardgrafo unico. As
definicdes ¢ especificagdes deste artigo ndo esgotam a tipificagdo de outras
atividades que possam vir a gerar residuos sélidos. IX acondicionamento
de residuos solidos é o conjunto de processo ¢ procedimentos que visam a
acomodacio e & embalagem dos residuos de forma a proteger e facilitar o
manuseio da operagio da coleta; X coleta de residuos solidos & 0 conjunto
de processos e procedimentos que visam acomodar a carga para 0
transporte; XI armazenamento de residuos solidos ¢ o conjunto de
processos € procedimentos que visam & retengdo tempordria para o
transporte; XII transporte de residuos solidos ¢ o conjunto de processos ¢
procedimentos que visa deslocar o material coletado para tratamento ¢
destinacdo final; XHI tratamento de residuos solidos ¢ o conjunto de
processos e procedimentos que alteram as caracteristicas fisicas, quimicase
biologicas dos residuos e conduzem & minimizagao do risco a saude pablica
¢ & qualidade do meio ambiente; XIV destino final de residuos solidos € 0
conjunto de unidades, processos e procedimentos que visam ao langamento

de residuos no solo, garantindo-se a protegdo da saude piiblica e a qualidade
do meio ambiente. Art. 7° O transporte de residuos sélidos devera ser
acompanhado por um Manifesto de Transporte de Residuos (MTR),
expedido pelo transportador, do qual devera constar: a) nimero de cadastro
do transportador; b) nome ou razdo social do transportador; ¢) Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica ou CPF; d) endereco completo: ¢) caracteristica
e quantificacio dos residuos transportados:f) origem e destino dos residuos.
g) Licenciamento ambiental emitido pelo 6rgdo municipal de Meio
Ambiente Licenciamento ambiental emitido pelo orgao municipal de Meio
Ambiente. Art. 8° E obrigatorio o tratamento dos residuos sélidos a seguir: I
materiais sépticos e outros residuos, provenientes de unidades médico
hospitalares; Il  material contaminado ou sob suspeita, declarado
expressamente pela autoridade sanitaria; HI quaisquer residuos resultantes
de processos industriais que, por necessidade de controle sanitério, tenham
de ser incinerados; IV residuos solidos de qualquer natureza ou quantidade
produzidos por portos, acroportos, terminais rodovidrios e ferroviarios. § 1°
E vedada a segregagio dos residuos solidos de que trata o inciso IV deste
artigo. § 2° Os residuos radioativos deverdo ser tratados de acordo com as
normas que regulam a matéria. CAPITULO I1. DA FISCALIZACAO.
Art. 9° O controle e a fiscalizacdo dos servigos de que trata esta Lei, serdo
exercidos, diretamente, pelo Municipio de Caucaia, através de scus 0rgaos
competentes. Art. 10. Fica proibido, em todo o territério do Municipio. o
transporte, o deposito ou qualquer forma de disposicdo irregular e
ambientalmente inadequada de residuos domiciliar, de residuos perigosos,
guando provenientes de outros municipios, de qualquer parte do territorio
nacional ou de outros paises, bem como residuos potencialmente
prejudiciais a satide humana e residuos que tenham sua origemna utilizacdo
de energia nuclear e de residuos toxicos ou radioativos.



PAG. 5.713 - DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

01 de Outubro de 2013 - N° 721

CAPITULO I - DAS INFRACOES. Art. 11. O descumprimento dos
termos desta Lei, e de seu regulamento, sem prejuizo das sang¢des civis ou
penais cabiveis, implicara na aplicagdo das penalidades de adverténcia, multa,
interdigdo parcial ou total do domicilio ou do estabelecimento, suspensio
temporaria do registro, alvara ou licenga de construgdo, reforma ou
funcionamento. Art. 12. Considera-se infrator todo aquele que, na condigdo de
gerador/produtor ou prestador de qualquer dos servi¢os relacionados com
acondicionamento, coleta, transporte, armazenamento, tratamento e
destinagdo final de residuos, descumprir qualquer das normas constantes desta
Lei. Art. 13. Ainfragio é imputavel a quem lhe deu causa ou quem paracomela
concorreu. § 1° Considera-se causa a agdo ou omissdo sem a qual a infracdo ndo
teria ocorrido. § 2° Excluem da infraciio, o caso fortuito, a forca maior, ¢ os
eventos naturais ou circunstincias imprevisiveis. Art. 14. As infracdes
classificam-se em: I leves; Il graves; HI gravissimas. Art. 15. Sdo infragdes
de natureza leve: I elaborar e apresentar Plano de Gerenciamento de Residuos
Solidos em desacordo com as diretrizes estabelecidas nesta Lei e pelos orgdos
responsaveis pela salide e meio ambiente; 11 elaborar e apresentar Plano de
Segregagao Separagao / Isolamento de Residuos Solidos, em desacordo com as
diretrizes estabelecidas pelos 6rgdos responsaveis pela satide e meio ambiente:
I acondicionar os residuos solidos de forma inadequada; IV depositar
residuos sélidos e inadequadamente acondicionados, ainda que estejam em
abrigo proprio; V  deixar de efetuar a varrigio ou limpeza dos residuos
derramados no local da coleta, apés a retirada do veiculo ou container; VI
transportar materiais a granel, tais como terra, entulho, agregados, escéria,
serragem e outros assemelhados, sem cobertura apropriada ou sistema de
protecdo que impega o derramamento da carga transportada. Art. 16. Sdo
infracdes de natureza grave: I ndlo apresentar o Plano de Gerenciamento de
Residuos Solidos, quando obrigatério; II  colocar container nas vias e
logradouros plblicos, sem atender aos requisitos previstos na legislagdo de
transito e na legislacao de protegdo a saude e ao meio ambiente: III colocar
residuos sépticos inadequadamente acondicionados, ainda que estejam em
abrigo proprio; IV armazenar os residuos sélidos de natureza séptica em
abrigos ndo apropriados; V utilizar abrigo ndo adequado para armazenamento
de residuos solidos sépticos ou utilizé-lo de forma inadequada; VI utilizar
equipamento incompativel com o tipo de residuo transportado, ou em
desacordo com as disposigdes normativas pertinentes; VII utilizar veiculos
nao registrados no 6rgdo competente, ou em desacordo com as disposicdes
normativas pertinentes; VIII trafegar com carga de peso ou volume superior
ao estabelecido: IX dar destinagao final aos residuos coletados e transportados
em desacordo com as disposi¢des normativas: X transportar residuos sem
Manifesto de Transporte de Residuos (MTR). Art. 17. Sio infracdes de
natureza gravissima: I langar ou depositar residuos solidos em aterros
implantados e operados em desobediéncia as normas técnicas vigentes sobre a
matéria, ou em locais ndo autorizados pelos orgios competentes; Il
implementar ou operar aterro, e instalar ou usar equipamento de tratamento ¢
destino final de sua propriedade, em desacordo com a legislagio que rege a
espécie; I ndo proceder o tratamento de: @) residuos sélidos sépticos € outros
residuos, proveniente de unidades médico-hospitalares; b) material
contaminado ou sob suspeita, declarado expressamente pela autoridade
sanitdria; ¢) Quaisquer residuos resultantes de processos industriais que, por
necessidade de controle sanitdrio, tenham de ser incinerados: d) residuos
solidos sépticos produzidos por portos, aeroportos, terminais rodoviarios e
ferrovidrios: IV segregar os residuos sélidos sépticos produzidos por portos,
aeroportos, terminais rodoviarios e ferroviarios; V lancar os residuos sélidos,
de que trata 0 inciso anterior, sem tratamento prévio que assegure: a eliminagdo
das caracteristicas de periculosidade do residuo, a preservacao dos recursos
naturais e o atendimento aos padrdes de qualidade ambiental e de sande
publica; VI executar os servigos de coleta, transporte e destino final sem o
devido credenciamento. Art. 18 Sem prejuizo das sancdes de natureza civil ou
penal cabiveis, as infragdes aqui tratadas serdo punidas, isolada ou
cumulativamente, com as seguintes penalidades: I adverténcia; Il multa: I
interditagdo parcial ou total do estabelecimento; IV suspensio tempordria da
obra: V' embargo definitivo da obra; V1 cassagio do registro; VI suspensdo
do credenciamento: VIII cassagdo do credenciamento. Art. 19. As in fracoes
de natureza leve, definidas no artigo 15 desta Lei, caberd a pena de adverténcia.
Art. 20. As infracdes de natureza grave, definidas no artigo 16 desta Lei,
caberdo as penas de interdi¢do parcial ou total do estabelecimento. suspensdo
tempordria do registro, embargo temporario da obra e suspensio do
credenciamento. Art. 21. As infragdes de natureza gravissima, definidas no
artigo 17 desta Lei, caberdo as penas de embargo definitivo da obra, cassagdo
do registro e cassagio do credenciamento. Art. 22. Independentemente da
penalidade aplicada, o ndo atendimento da ordem no prazo assinalado no auto
de infragdo, implicard imposi¢do de multa didria, correspondente a; 1 250

(duzentos e cinquenta) UFIRCA's para as infragdes leves; I 500
(quinhentas) UFIRCAs para as infragdes graves; I 1.250 (mil duzentos e
cinquenta) UFIRCA s para as infragdes gravissimas. Art. 23. Na imposi¢ao
da pena e sua gradac@io dever-se-Ao observar o seguinte: I as circunstancias
atenuantes e agravantes; I a gravidade do fato, tendo em vista suas
conseqiiéncias para a saude piblica, limpeza publica e 0 meio ambiente: Il
os antecedentes do infrator, o que tange as normas de satide, meio ambiente e
limpeza pablica. Art. 24. Sio circunstincias atenuantes: I ser o infrator
primario; I1 o infrator, por espontinea vontade, reparar ou minorar, de
imediato, as conseqiiéneias do ato lesivo. Art. 25. Sdo circunstincias
agravantes: I ser o infrator reincidente; I ter a infracdo consequéncias
danosas a salide, a0 meio ambiente e a limpeza publica; HI ter o infrator
agido com dolo ou ma-fé. Art. 26. Independentemente da penalidade
aplicada, poder4 a Administracio Piiblica Municipal, quando o caso exigir,
adotar os atos tendentes a regularizacio do dano, cobrando em seguida do
responsavel o ressarcimento dos valores expedidos. Art. 27. Das sangdes
acima caberdo recursos a autoridade administrativa competente, nos termos
doregulamento desta Lei. CAPITULO V-DAAUTUACAO. Art. 28. Seri
lavrado auto de infragdo sempre que constatada a transgressao das normas
desta Lei. Art. 29. A lavratura do auto de infragdo deve efetuar-se onde
verificada a transgressdo, salvo motivo justificado, ainda que o infrator ndo
seja estabelecido ou domiciliado no local. Art. 30. O auto de infragdo
conterd: I identificagdo do indicado; 11 relato circunstanciado da infragao
ou irregularidade apurada; I dispositivo legal ou regulamentar infringido
e a cominagdo prevista; IV ordem de cessdo da atividade irregular; V
assinalagdo do prazo para defesa: VI designagio do local para vista do
processo; VII local e data; VIII assinatura do autuado: IX nome e
assinatura do autuante. Pardgrafo iinico. Desde que o relato do fato tipifique
comportamento punivel, a omissio ou incorregdo na capitulacio legal ou
regulamentar referida no inciso II deste artigo, ndo invalida o auto de
infragdo. Art. 31. O agente que lavrar o auto, deve, quando possivel,
requisitar os documentos comprobatérios da infragdo, lavrando o respectivo
termo. Pardgrafo unico. O infrator ndo pode, sob a pena de caracterizar-se
embargo a fiscalizagdo, sonegar documento requisitado. Art. 32. O orgio
responsavel podera, com base no auto de infracio, colher outros elementos e
provas que se fizerem necessarios & constatagio da infragdo, respeitado o
direito de manifestagdo do infrator sobre os novos documentos acostados
aos autos. Art. 33. O auto de infrago devera ser assinado pelo autuado, seu
representante legal ou preposto, sendo-lhe entregue 1 (uma) via. Paragrafo
unico. Recusando-se em recebé-lo, encaminhar-se-a a0 autuado, via correio.
com aviso de recebimento, uma cépia do auto, com a consignagio da recusa
para que, querendo, ofereca a competente defesa no prazo maximo de 10
(dez) dias. DAS DISPOSICOES FINAIS. Art. 34. As empresas que
estiverem operando quaisquer dos servigos regulados nesta Lei, na data de
sua entrada em vigor, terdo prazo de 90 (noventa) dias para se adequarem ao
disposto nesta Lei. Art. 35, Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacdo. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em
24 de setembro de 2013. WASHINGTON LUIZ DE OLIVEIRA GOIS -
Prefeito Municipal.

CHEFIA DE GABINETE

 PORTARIAS

PORTARIA N°220/2013-GAB.PR. RELOTA o(a) servidor(a) MARIA
DE LOURDES PIRES MONTEIRO na SECRETARIA MUNICIPAL
DETURISMO, CULTURA, ESPORTE E JUVENTUDE, com fulcro no
§ 1° do art. 26 da Lei Complementar n° 001/09. O PREFEITO
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribuicdes que the conferem
o art. 59, inciso VII e o art. 143, inciso II, alinea b, ambos da Lei
Orgéanica do Municipio, e CONSIDERANDO 2 documentagio
constante do processo n° 10673/2013; RESOLVE: RELOTAR, a partir
de 1° de outubro de 2013, o(a) servidor(a) MARIA DE LOURDES
PIRES MONTEIRO, matricula n® 51554, ocupante do cargo efetivo de
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, ref. ADO-01. atualmente
lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, para
assumir 200 horas junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO,
CULTURA, ESPORTE E JUVENTUDE, nos termos do §1°doart. 26
da Lei Complementar n° 001 de 23 de Dezembro de 2009. PACO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 20 de setembro de
2013.  WASHINGTON LUIZ DE OLIVEIRA GOIS - Prefeito
Municipal.
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PORTARIA N° 220/A, DE 20 DE SETEMBRO DE 2013. Designa os
membros titulares e suplentes do Conselho de Alimentacio Escolar-CAE. O
PREFEITO MUNICIPAL DE CAUCAIA. no uso das atribui¢des que lhe
conferem o art. 59, inciso VII e o art. 143, inciso II, alinea a, ambos da Lei
Organica do Municipio de Caucaia. RESOLVE: Art.1° Designar os titulares e
suplentes para exercerem as fungdes de membros do Conselho de Alimentagdo
Escolar-CAE, do Municipio de Caucaia- Ceara, por um periodo de 2 (dois) anos.
na qualidade de representantes das instituigdes a seguir indicadas: I -
Representantes do Poder Executivo Municipal: a) Titular: JOAQUIM
PINHEIRO FILHO b) Suplente: SILVIA HELENA DE BRITO: H -
Representantes dos professores: a)Titular: MARIA DAS DORES RODRIGUES
DOS SANTOS: b)Suplente: ZILMA BRITO DAS CHAGAS. a)Titular:
MARIA DA CONCEICAO MARTINS GOMES; b)Suplente: MARIA
LIONETE DA SILVA; III- Representantes dos Pais de Alunos: a) Titular:
GLEIDSON DOS SANTOS: b) Suplente: MARILANDE ROCHA: a) Titular:
MARIA GORETE MOREIRA DE ALBUQUERQUE DOS SANTOS. b)
Suplente : JAIRENE ASSUNCAO; IV -Representantes do Segmento da
Sociedade Civil Organizada: a) Titular: FRANCISCA MARIA DE SOUSA:
b)Suplente:MARIA HELENA DA SILVA MENEZES; a) Titular: FRANCISCA
SANDRAMACIEL DA SILVA; b) Suplente: MARIA DE FATIMAALVES DA
SILVA. V Representantes dos indios: a) Titular: JOSE ANTONIO: b) Suplente:
FABIOLA SANTOS ROCHA; Art.2° O exercicio da fungdo de membro do
Conselho ndo serd remunerado, considerando-se como servico publico
relevante. Art.3 ° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicado. Art. 4°
Revogam-se as disposi¢des em contririo. PACO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAUCAIA em. 20 de setembro de 2013. Washington Luiz
de Oliveira Gois - Prefeito Municipal.

PORTARIA N° 221, DE 23 DE SETEMBRO DE 2013. O PREFEITO
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribui¢des que the conferem o art.
59, incisos V1 e VII, o art. 143, inciso 11, alinea e, ambos da Lei Organica do
Municipio, combinados com o disposto no Decreto n° 255, de 27 de janeiro de
2011, RESOLVE: Art. 1° Conceder ao Secretirio de Trabalho, Emprego e
Empreendedorismo do Municipio de Caucaia Sr. FRANCISCO SIQUEIRA
PEDROSA, 02 (duas) diarias no valor de RS 500.00 (quinhentos reais) cada,
perfazendo o valor total de RS 1.000,00 ( mil reais). a conta da Dotagdo
Orgamentaria da Secretaria de Trabalho, Emprego ¢ Empreendedorismo, para
fazer face s despesas com viagem a cidade de Brasilia - DF, nos dias 26 ¢ 27 de
2013, em atendimento a solicita¢io do Ministério do Trabalho e Emprego,
por intermédio da Secretaria Nacional de Economia Solidaria, Através do
Oficio Circular n’ 10/2013 GABINETE/ SENAES/TEM, 3 de setembro de
2013, cujo objetivo ¢ o apoio 4 implantacio de acdes integradas de economia
soliddria como estratégia de Promocdo de desenvolvimento local e
territorial sustentivel visando a superagiio da extrema pobreza por meio da
geracdo de trabalho e renda de indiscutivel interesse para o municipio de
Caucaia. Art. 2 * As despesas decorrentes desta Portaria correrdo a conta da
dotagdo orgamentaria propria da Secretaria de Trabalho, Emprego e
Empreendedorismo. consignada no vigente orcamento do Poder Executivo
Municipal. Art. 3" Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacio. PACO
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 23 de setembro de
2013. WASHINGTON LUIZ DE OLIVEIRA GOIS - Prefeito Municipal.

PORTARIA N° 222, DE 23 DE SETEMBRO DE 2013. Autoriza a CESSAO
da servidora PERLA TEIXEIRA DE QUEIROZ, para a Secretaria Municipal
de Satde da Prefeitura de Fortaleza ¢ dé outras providéncias. O PREFEITO
MUNICIPAL DE CAUCAIA. no uso das atribui¢des que lhe conferem o art.
59, inciso VII e o art. 143, inciso I, alinea a, ambos da Lei Organica do
Municipioeoart. 86, § 1¢ § 2°da Lei Complementarn®. 001, de 23 de dezembro
de 2009, e CONSIDERANDO a solicitagio oriunda da Prefeitura de Fortaleza.
através do Oficio 0255/13 GP, datado de 14 de junho de 2013:
CONSIDERANDO a importancia da inter-relagio entre orgios da
Administragdo Publica, em todos os niveis; bem como o Convénio de
Cooperagao Técnica celebrado entre o Municipio de Fortaleza e a Prefeitura
Municipal de Caucaia, datado de 1° de abril de 2013; RESOLVE: Art. 1°
AUTORIZAR A CESSAO da servidora publica municipal PERLA
TEIXEIRA DE QUEIROZ, ocupante do cargo de provimento efetivo de
Enfermeiro, Matriculan® 37389, pertencente ao Quadro de Pessoal da Secretaria
Municipal de Satide da Prefeitura de Caucaia, para desempenhar suas atividades
funcionais no dmbito da Secretaria Municipal de Satde da Prefeitura de
Fortaleza, com ressarcimento integral, pela Prefeitura de Fortaleza ao
Municipio cedente, dos vencimentos ¢ demais espécies remuneratérias
pagas ao servidor ora cedido, nos termos da Clausula Terceira do Termo de
Convénio acima citado. Art. 2°. O prazo de vigéncia do afastamento de que trata
0 artigo anterior, sera de 1° de setembro de 2013 a 31 de dezembro de 2016.
PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 23 de setembro

de2013. WASHINGTON LUIZ DE OLIVEIRA GOIS - Prefeito Municipal.

PORTARIAN®223. DE 23 DE SETEMBRO DE 2013. Nomeia a Comissio de
Recursos que trata o art. 16 do Decreto 200/10. O PREFEITO MUNICIPAL
DE CAUCAIA, no uso das atribui¢des que lhe conferem o inciso I'V do art. 59 da
Lei Orginica do Municipio; CONSIDERANDO o disposto no art. 16 do
Decreto n” 200 de 06 de agosto de 2010; RESOLVE: Art.. 1° NOMEAR. a
Comissdo de Recursos que trata o art. 16 do Decreto 200/10: Art. 2° DESIGNAR
os servidores abaixo relacionados para comporem a Comissdo de Recursos com o
objetivo de avaliar o desempenho dos servidores em estagio probatorio:
Presidente  JOSE CASTELO BRANCO CRISOSTOMO. Secretdrio
Municipal de Administragdo e Recursos Humanos; Membro FRANCISCO
REGIS FREITAS MATOS, Procurador Geral do M unicipio; Membro
AGEISA MARIA MONTEIRO RODRIGUES, Controladora Geral do
Municipio; Art. 3° As atribuigdes da Comissdo de que trata esta Portaria estdo
relacionadas no art. 20°, do Decreto n® 200, de 06 de agosto de 2010. Art. 4° O
mandato dos representantes da Comissdo supracitada terd v igéncia até
31/12/2016. Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA., em 23 de setembro
de 2013. Washington Luiz de Oliveira Gois- PREFEITO MUNICIPAL.

PORTARIA N° 224, DE 23 DE SETEMBRO DE 2013. Nomeia a Comissio
Especial de Avaliacdo do Estdgio Probatério dos Servidores Municipais. O
PREFEITO MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribui¢des que lhe
conferem o inciso IV do art. 59 da Lei Organica do Municipio;
CONSIDERANDO o disposto do § 4° do art. 41 da Constitui¢io Federal, os
arts. 23 e 24 da Lei Complementar n° 01 de 23 de dezembro de 2009 ¢ o
Decreto n” 200 de 06 de agosto de 2010; RESOLVE: Art. 1° NOMEAR. a
Comissao Especial de Avaliagdo do Estigio Probatério dos Servidores
Municipais; Art. 2° DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para
comporem a Comissdo Especial de Avaliagio do Estagio Probatério dos
Servidores Municipais com o objetivo de avaliar o desempenho dos servidores
em estigio probatério: Presidente TELMA REJANE MOTA ROCHA.
representante fixo da Secretaria Municipal de Administracio e Recursos
Humanos; Membro MARIA ARRAIALINA NUNES MAIA., representante
fixo da Procuradoria Geral do Municipio; Membro JOSE LINCOLN ARAUJO
ROCHA, representante varidvel da Secretaria Municipal de Infraestrutura:
Membro DENISE PONTES JUCA TELES, representante varidavel da
Secretaria Municipal de Satide; Membro MARIA LUCIA DA SILVA
RODRIGUES, representante variavel da Secretaria Municipal de Seguranga
Urbana ¢ Tecnologia; Membro ANTONIO JARBAS PINHEIRO DE
FARIAS, representante varidvel da Secretaria Municipal de Finangas,
Planejamento e Orgamento; Membro LIANA SALES DE MIRANDA
GOMES, representante varidvel do Instituto de Previdéncia do Municipio de
Caucaia; Membro JARDEL ROCHA AMARAL, representante variavel da
Secretaria Municipal de Turismo, Cultura, Esporte, ¢ Juventude: Membro
ANGELA MARIA ALEXANDRE DE OLIVEIRA, representante variavel da
Secretaria Municipal de Governo e Articulagio Politica: Membro ZAIRTON
FRANCISCO HOLANDA DE SOUSA, representante variavel da Autarquia
Municipal de Transito; Membro JOSE CARLOS DE BARROS OLIVEIRA.
representante variavel do Gabinete do Prefeito; Membro ANTONIO JOSE
FREITAS FRANCK, representante variavel do Gabinete do Vice-prefeito;
Membro ANTONIO ZEUDIR QUEIROZ SOUTO. representante variavel da
Assessoria de Comunicagio e Cerimonial; Membro ANDREA MARIA DE
OLIVEIRA, representante variavel da Secretaria Municipal de Educacao;
Membro SILVANDO EUGENIO DE SOUSA. representante variavel da
Secretaria Municipal de Agricultura, Pecudria e Pesca; Membro RENATA
ROCHA TAVARES, representante varidvel da Secretaria Municipal de
Patriménio, Servigos Publicos ¢ Transporte; Membro LICIA DE WEIMAR
BARROS, representante variavel do Instituto do Meio Ambiente do Municipio
de Caucaia. Membro FRANCILENA PONTES GUERRA. representante
varidvel da Controladoria e Quvidoria Gerais do Municipio de Caucaia. Membro
RAQUEL GARCIA SAMPAIO DE FREITAS, representante variavel da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social do Municipio de Caucaia.
Membro VANIA DE WEIMAR PEIXOTO LIMA. representante variavel da
Secretaria Municipal de Trabalho , Emprego ¢ Empreendedorismo do Municipio
de Caucaia. Membro KARMEN INES DA SILVA MARQUES, representante
varidvel da Secretaria Municipal de Planejamento Urbano e¢ Ambiental do
Municipio de Caucaia. Art. 3° O mandato do representante da Secretaria
Municipal de Administracio ¢ Recursos Humanos e Procuradoria Geral do
Municipio ¢ de 03 (trés) anos. Os membros variaveis sdo substituiveis a qualquer
tempo, sendo indicados outros representantes para substitui-los pelo Secretario
da pasta de subordinagdo do servidor; Art. 4° As atribui¢des da Comissdo de que
trata esta Portaria estdo relacionadas no art. 5°, do Decreto n° 200, de 06 de agosto
de 2010. Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. PACO
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DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 23 de setembro de
2013. Washington Luiz de Oliveira Gois - PREFEITO MUNICIPAL.

PORTARIA N® 225, DE 23 DE SETEMBRO DE 2013. O PREFEITO
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribuigdes que lhe conferem o art.
59, incisos V1 e VIL, o art. 143, inciso II, alinea e, ambos da Lei Organica do
Municipio, combinados com o disposto no Decreto n° 255, de 27 de janeiro de
2011, RESOLVE: Art. 1° Conceder ao Secretario de Satide do Municipio de
Caucaia Sr. CARLOS ALBERTO KOMORA VIEIRA. 02 (duas) diarias no
valor de RS 500,00 (quinhentos reais) cada, perfazendo o valor total de RS
1.000,00 ( mil reais), & conta da Dotagdo Or¢amentaria da Secretaria de Satde.
para fazer face as despesas com viagem a cidade de Brasilia-DF, nos dias de 23 e
24 de setembro de 2013 para participar de audiéncia com o Ministro da
Satide, visando liberacdo de recursos e negociacio de teto da média e alta
complexidade, de indiscutivel interesse para o Municipio de Caucaia. Art. 2
* As despesas decorrentes desta Portaria correrio a conta da dotacdo
orgamentaria propria da Secretaria de Satde, consignada no vigente orgamento
do Poder Executivo Municipal. Art. 3¢ Esta Portaria entre em vigor na data de
sua publicagdo. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em
23 de setembro de 2013. WASHINGTON LUIZ DE OLIVEIRA GOIS -
Prefeito Municipal.

PORTARIA N° 226, 23 DE SETEMBRO DE 2013. O PREFEITO
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribui¢des que lhe conferem o art.
39. incisos V1 e VIL, o art. 143, inciso II, alinea e, ambos da Lei Orgénica do
Municipio, combinado com o Decreto n®. 255, de 27 de janeiro de 2011,
RESOLVE: Art. 1° Conceder a Secretiria Municipal de Infraestrutura de
Caucaia JUCARA PEIXOTO DA SILVA, 02 (duas) didrias no valor de RS
500,00 (quinhentos reais) cada, perfazendo um total de RS 1.000,00 (mil
reais), a conta da Dotacdo Orcamentiria da Secretaria Municipal de
Infraestrutura, para fazer face as despesas com viagem a cidade de Brasilia
DF, nos dias 23 ¢ 24 de setembro de 2013, para participar de reunidio no
Ministério das Cidades com o Sr. Manoel Renato, para tratar de assuntos
relativos ao prazo para execucio de projetos de esgotamento sanitdrio do
Tabapuazinhe, de indiscutivel interesse para o municipio. Art. 2° As
despesas decorrentes desta Portaria correrdo a conta da dotagio or¢amentéria
propria da Secretaria Municipal de Infraestrutura, consignada no vigente
orcamento do Poder Executivo Municipal. Art. 3° Esta Portaria entre em
vigor na data de sua publica¢do. GABINETE DO PREFEITO, em 23 de
setembro de 2013. WASHINGTON LUIZ DE OLIVEIRA GOIS - Prefeito
Municipal.

PORTARIA N* 227, DE 25 DE SETEMBRO DE 2013. O PREFEITO
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribuicdes que lhe conferem o art.
59, incisos V1 e VI, o art. 143, inciso II, alinea e, ambos da Lei Organica do
Municipio, combinados com o disposto no Decreto n° 255, de 27 de janeiro de
2011, RESOLVE: Art. 1° Conceder ao Presidente do Instituto de Previdéncia
do Municipio de Caucaia Sr. Hipélito Indio Guimaries Neto, 02 (duas) diarias
no valor de RS 500,00 (quinhentos reais) cada, perfazendo o valor total de
R$1.000,00 (mil reais), a conta da Dotagio Orcamentaria do Instituto de
Previdéncia do Municipio de Caucaia, para fazer face as despesas com viagem 2
cidade Brasilia - DF, nos dias 26 e 27 setembro de 2013, tendo por objetivo
homologar a Lei n” 2.461, de 5 de agosto de 2013, bem como os termos de
parcelamento e emitir o Certificado de Regularidade Previdencidria(
CRP), de indiscutivel interesse para o municipio. Art. 2 ° As despesas
decorrentes desta Portaria correrdo a conta da dotagdo orcamentéria propria do
Instituto de Previdéncia do Municipio de Caucaia, consignada no vigente
or¢camento do Poder Executivo Municipal. Art. 3¢ Esta Portaria entre em vigor
na data de sua publicacio. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA, em 25 de setembro de 2013. WASHINGTON LUIZ DE
OLIVEIRA GOIS - Prefeito Municipal.

PORTARIA N° 228, DE 30 DE SETEMBRO DE 2013. Cessar os efeitos do
item 04 do anexo da Portaria n° 091/2013. O CHEFE DE GABINETE DO
PREFEITO, no uso das atribuigdes que lhe confere o artigo 62, inciso V, da Lei
Organica Municipal ¢/c Decreton® 458 de 31 de julho de 2013. RESOLVE: Art.
1° CESSAR O EFEITO, a partir de 30 de setembro do item 04 da portaria n°
0912013 que concedeu gratificagio pela execucio de trabalho técnico
relevante, ao servidor MARCILIANO SANTIAGO DA SILVA, Assessor
Especial IV, CCT-03, matricula n° 47899. Art. 2 ° Cumpra-se, divulgue-se e
publique-se. GABINETE DO PREFEITO, em 30 de sctembro de 2013.
RAUL GOMES SERAFIM - Chefe de Gabinete do Prefeito. RAMIRO
CESAR DE PAULA BARROSO - Secretirio de Financas, Planejamento e
Orcamento.

SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO,
EMPREGO E EMPREENDEDORISMO

EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO 4° TERMO ADITIVO. CONTRATO N°
20120112001, ORIGEM: DISPENSA DE LICITACAO N° 23.002/2012.
CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO.
EMPREGO E EMPREENDEDORISMO. CONTRATADO: FRANCISCO
VALMIR ROCHA RODRIGUES. OBJETO: LOCACAO DE IMOVEL
LOCALIZADO NA RUA XV DE NOVEMBRO N° 538 ALTOS, CENTRO.
CAUCAIA/CE, COM AREA CONSTRUIDA PRINCIPAL DE 245.60M?
(DUZENTOS E QUARENTA E CINCO METROS E SESSENTA
CENTIMETROS QUADRADOS), IMPLANTADO EM TERRENO QUE
TEM UMA AREA TOTAL DE 477,36M3 QUATROCENTOS E SETENTA
E SETE METROS E TRINTA E SEIS CENTIMETROS QUADRADOS).
DESTINADOS AO FUNCIONAMENTO DA SECRETARIA DO
TRABALHO EMPREGO E EMPREENDEDORISMO. VALOR TOTAL:
RS 21.912,00 (VINTE E UM MIL NOVECENTOS E DOZE REAIS).
PROGRAMA DE TRABALHO: FUNCIONAL
PROGRAMATICA:2301.04.122.0091.2.198, ELEMENTOS DE
DESPESA: 3.3.90.36.00 FONTE: 010000. VIGENCIA: 12 DE SETEMBRO
DE 2013 A 12 DE DEZEMBRO. DATA DA ASSINATURA: 12 DE
SETEMBRO DE 2013. FRANCISCO SIQUEIRA PEDROSA Secretario.

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

RESOLUCOES

Resolugdo N° 10/ 2013. O Conselho Municipal de Satide de Caucaia -
CMS, instituido pela Lei Municipal N° 585, de 09 de Julho de 1990, regulado
pela Lei N° 1848, de 12 de Setembro de 2007, com alteragdes de dispositivos
entrando em vigora Lei n°. 2.427 de 10 de Junho de 2013 que confere no uso
de atribuigdes do artigo 2° da Lei 1848. Considerando a decisio. uninime do
colegiado devidamente registrado em ata da 4° reunifio ordinaria, realizada
no dia 24 de Julho de 2013; Considerando que o Conselho Municipal de
Satde tera suas atividades dirigidas por uma mesa diretora constituida de
Presidente, Vice-presidente, Secretério Geral e Secretério de Comunicagio;
Considerando que a mesa diretora terd 0 mandato de 02 (dois) anos e
coordenara o funcionamento do Conselho Municipal de Satde. Resolve:
Art.1’ - Aprovar a composi¢iio da mesa diretora eleita no colegiado do
controle social na satde; Art.2* - A composicio da mesa diretora sera
paritiria, respeitando a todos os segmentos representativos; Art.3° - A
mesa diretora eleita entre os conselheiros por meio do voto aberto ters a
seguinte composi¢io; Presidente Marlicia Ramos de Fatima de Sousa
Gomes Representante dos usudrios; Vice Presidente José Galba de
Aratjo Filho Representante dos profissionais de satde: Secretiria de
Comunicacdo Francisca Suelane da Silva Cavaleante Representante
dos usuarios; Secretiria Geral Francisco Sousa Pires Representante da
gestdo; Art.4° - Esta resolugdo entrard em vigor a partir de sua data de
divulgagdo e publicagdo. Art.5° - Ficam revogadas as disposi¢des em
contrario. Caucaia, 24 de Julho de 2013. Marlicia Ramos de Fatima de
Sousa Gomes - Presidente do CMS. José Galba de Aravijo Filho - Vice
Presidente do CMS. Francisca Suelane da Silva Cavalcante - Secretiria de
Comunicagdao. Homologo a Resolucao n’. 10/ 2013 de 24 de Julho de 2013
do Conselho Municipal de Saiide de Caucaia. Carlos Alberto Komora
Vieira-Secretirio Municipal de Satide.

Resolugao N°. 11/ 2013. O Conseltho Municipal de Satde de Caucaia -
CMS, instituido pela Lei Municipal N° 585, de 09 de Julho de 1990, regulado
pela Lei N° 1848, de 12 de Setembro de 2007, com alteracdes de dispositivos
entrando em vigor a Lei n°. 2.427 de 10 de Junho de 2013 que confere no uso
de atribuigOes do artigo 2° da Lei 1848. Considerando a decisio, uninime do
colegiado devidamente registrado em ata da 2* reunifio extraordinaria,
realizada no dia 02 de Agosto de 2013: Resolve: Art.1° - Aprovar o Plano
Diretor da Vigilancia Sanitaria versio 2013; Art.2°- Esta resolucdo entrara
em vigor a partir de sua data de divulgagio e publicagdo. Art.3 - Ficam
revogadas as disposicdes em contrario. Caucaia, 02 de Agosto de 2013.
Marlicia Ramos de Fitima de Sousa Gomes - Presidente do CMS. José
Galba de Aratijo Filho - Vice Presidente do CMS. Francisca Suelane da
Silva Cavalcante - Secretiria de Comunicagao. Homologo a Resolugdo n”.
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11/ 2013 de 02 de Agosto de 2013 do Conselho Municipal de Satde de
Caucaia. Alberto Komora Vieira - Secretdrio Municipal de Satide.

Resolugio N° 12/ 2013. O Conselho Municipal de Saiide de Caucaia -
CMS, instituido pela Lei Municipal N° 585, de 09 de Julho de 1990, regulado
pela Lei N° 1848, de 12 de Setembro de 2007, com alteragdes de dispositivos
entrando em vigor a Lei n°. 2.427 de 10 de Junho de 2013 que confere no uso de
atribuicdes do artigo 2° da Lei 1848. Considerando a decisao, unnime do
colegiado devidamente registrado em ata da 2° reunido extraordinaria,
realizada no dia 02 de Agosto de 2013; Resolve: Art.1°- Aprovar o Plano de
Aciio Municipal de Controle da Tuberculose versdo 2013; Art.2° - Esta
resoluciio entrara em vigor a partir de sua data de divulgacdo e publicagao.
Art.3° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario. Caucaia, 02 de Agosto
de 2013. Marliicia Ramos de Fitima de Sousa Gomes - Presidente do CMS.
José Galba de Araiijo Filho - Vice Presidente do CMS. FranciscaSuelane da
Silva Cavalcante - Secretaria de Comunicagao. Homologo a Resolugdo n".
12/ 2013 de 02 de Agosto de 2013 do Conselho Municipal de Saide de
Caucaia. Carlos Alberto Komora Vieira - Secretdrio Municipal de Saiide.

Resolu¢io N°. 13/ 2013. O Conselho Municipal de Saide de Caucaia -
CMS., instituido pela Lei Municipal N° 585, de 09 de Jutho de 1990, regulado
pela Lei N° 1848, de 12 de Setembro de 2007, com alteragdes de dispositivos
entrando em vigor a Lei n°. 2.427 de 10 de Junho de 2013 que confere no uso de
atribuicdes do artigo 2° da Lei 1848. Considerando a Lei Complementar n°.
141 de 13 de Janeiro de 2012 que estabelece a avaliacdo da execucdo
oramentaria a cada quadrimestre com relatorio consolidado pelo C onsetho
Municipal de Saiide; Considerando a necessidade da apreciagdo dos relatorios
financeiros do Fundo Municipal de Satide, consistindo nas receitas e despesas
com satide; Considerando a necessidade de assessorar o plenario do Consetho
Municipal de Satide na fiscalizagdo da execugio orgamentaria do setor da satde
no municipio; Considerando a deciso, uninime do colegiado devidamente
registrado em ata da 6* reunido ordindria, realizada no dia 27 de setembro
de 2013: Resolve: Art.1° - Aprovar a formagio da Camara Técnica de
Financiamento; Art.2° - A Cimara Técnica de Financiamento sera
formada pelos conselheiros (as): Jodo Moisés Landim Santana, Criciane
Pinto Medeiros, Evanildo Feitosa da Silva, Vinicio Rocha Mota e Maria
Assuncdo Cavalcante; Art.3" - Esta resolugdo entrard em vigor a partir de sua
data de divulgagdo e publicagdo. Art.4° - Ficam revogadas as disposi¢des em
contrario. Caucaia, 27 de setembro de 2013. Marlicia Ramos de Fitima de
Sousa Gomes - Presidente do CMS. José Galba de Araiijo Filho - Vice
Presidente do CMS. Francisca Suelane da Silva Cavalcante - Secretdria de
Comunica¢io. Homologo a Resolugion®. 13/2013 de 27 de setembro de 2013
do Conselho Municipal de Satide de Caucaia. Carlos Alberto Komora Vieira
- Secretdario Municipal de Saiide.

SECRETARIA DE FINANCAS,
PLANEJAMENTO E ORCAMENTO

PORTARIAS

PORTARIA N° 32/ 2013. O SECRETARIO DE FINANCAS
PLANEJAMENTO E ORCAMENTO DO MUNICIiPIO DE
CAUCAIA, no uso de suas atribuigdes legais e, tendo em vista a
necessidade da realizagio de tarefas especiais, e, com base no art. 3° do
Decreto 291 de 04 de agosto de 2011, RESOLVE: 1. CONCEDER o valor
de RS 1.200,00 (hum mil ¢ duzentos reais) para os servidores abaixo
relacionados nos meses de julho, agosto e setembro de 2013: Antonio Alan
dos Santos Silva - Técnico de Planejamento e Gestdo. Francisco Marcio
Gongalves Vieira - Supervisor de Trabalho I; Jose Ari Vasconcelos A Filho -
Assessor Sénior: Otavio Raimundo Lima Neto - Supervisor de Trabalho I:
George Emmanuel Porto - Supervisor de Trabalho I; Waldinar Fortes
Marques - Supervisor de Trabatho I; Jos¢ Gilmario da Costa Batista -
Supervisor de Trabalho 1. 1I. CONCEDER o valor de RS 500,00
(quinhentos reais) para a servidora abaixo relacionada: Liliany Menezes
Morais e Silva - Assessor Técnico. [Il. CONCEDER o valor de RS
2.000,00 (dois mil reais) para o servidor abaixo relacionado nos meses de
julho, agosto e setembro de 2013: Edelson Mendes Vilanova e Silva -
Diretor de Gestdo ¢ Inovacdo. 1II. As concessdes acima dar-se-a pela
realizacdo do desenvolvimento dos modulos de importagdo dos dados
contabeis para o SIAF WEB a ser implantado nesta Secretaria. Registre-se,
Dé-se ciéncia e Publique-se. Caucaia, 10 de julho de 2013. GEORGE

VERAS BANDEIRA - Secretario
Or¢amento - Em Exercicio.

de Finangas Planejamento e

PORTARIA N° 33 /2013, DE 31 DE JULHO DE 2013. Exonera, Ana
Edilsa Carneiro Moreira do cargo de provimento em comissio de
Diretora de Tributos e Arrecadacdo. O SECRETARIO MUNICIPAL
DE FINANCAS, PLANEJAMENTO E ORCAMENTO DA
PREFEITURAMUNICIPALDE CAUCAIA, no uso das atribuigdes que
lhe foram delegadas pelo Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de
Caucaia, nos termos do art. 62, inciso V e seu paragrafo tinico, do art. 143,
inciso II, alinea a, e seu paragrafo Gnico, ambos da Lei Orgénica do
Municipio de Caucaia, e a Lei n® 2.390, de 16 de janeiro de 2013,
RESOLVE: Art. 1° Exonerar, a partir de 31 de julho de 2013, Ana Edilsa
Carneiro Moreira, do cargo de provimento em comissio de Diretora de
Tributos e Arrecadagdo, Simbologia CCE- 03, no valor de RS 3.200.00)
(Tres mil e duzentos reais), integrante da estrutura organizacional basica
do Poder Executivo, criado pela Lei n® 2.390, de 16 de janeiro de 2013,
regulamentada pelo Decreto n° 472, de 31 de julho de 2013, com exercicio
funcional na Secretaria Municipal de Finangas, Planejamento e Orgamento.
Art. 2°. As despesas decorrentes da execugio desta Portaria correrdo a
conta de dotagio prépria da Secretaria Municipal de Finangas,
Planejamento e Orgamento, consignada no vigente orcamento do Poder
Executivo Municipal. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagio. Art. 4° Revogam-se as disposigdes em contrario. GABINETE
DO SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS,
PLANEJAMENTO E ORCAMENTO, em 31 de julho de 2013.
RAMIRO CESAR DE PAULA BARROSO - Secretdrio Municipal de
Finangas, Planejamento e Or¢amento. JOSE CASTELO BRANCO
CRISOSTOMO - Secretario Municipal de Administragao e Recursos
Humanos.

PORTARIA N° 33-A/2013, DE 31 DE JULHO DE 2013. Exonera,
Valber Cruz Gurgel Filho do cargo de provimento em comissido de
Supervisor de Trabalho 1. O SECRETARIO MUNICIPAL DE
FINANCAS, PLANEJAMENTO E ORCAMENTO DA
PREFEITURAMUNICIPALDE CAUCAIA, no uso das atribuigdes que
lhe foram delegadas pelo Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de
Caucaia, nos termos do art. 62, inciso V e seu paragrafo Gnico, do art. 143,
inciso 11, alinea a., e seu pardgrafo Ginico, ambos da Lei Organica do
Municipio de Caucaia, e a Lei n® 2.390, de 16 de janeiro de 2013,
RESOLVE: Art. 1° Exonerar Valber Cruz Gurgel Filho, do cargo de
provimento em comissdo de Supervisor de Trabalho 1, Simbologia CCT-02
no valor de R$ 1.500,00) (Mil e quinhentos reais), integrante da estrutura
organizacional basica do Poder Executivo, criado pela Lei n® 2.390, de 16
de janeiro de 2013, regulamentada pelo Decreto n°® 472, de 31 de julho de
2013, com exercicio funcional na Secretaria Municipal de Finangas,
Planejamento e Orgamento. Art. 2°. As despesas decorrentes da execugao
desta Portaria correrdo a conta de dotagdo propria da Secretaria Municipal
de Finangas, Planejamento e Orgamento, consignada no vigente orgamento
do Poder Executivo Municipal. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagio. Art. 4° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS,
PLANEJAMENTO E ORCAMENTO, em 31 de julho de 2013.
RAMIRO CESAR DE PAULA BARROSO - Secretirio Municipal de
Financas, Planejamento e Orc¢amento. JOSE CASTELO BRANCO
CRISOSTOMO - Secretario Municipal de Administracio ¢ Recursos
Humanos.

PORTARIA N° 034/2013, DE 31 DE JULHO DE 2013. O
SECRETARIO DE FINANCAS, PLANEJAMENTO E
ORCAMENTO DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, no uso das
atribui¢des que lhe conferem o art. 62, inciso V e o art. 143, inciso II, alinea
e. ¢ seu paragrafo tinico, ambos da Lei Organica do Municipio, combinados
com o Decreto n® 255, de 27 de janeiro de 2011, a Lei n® 2390, de 16 de
janeiro de 2013 e o Decreto n® 426, de 3 1/01/2013, RESOLVE: Art. 1° -
Conceder a servidora VERONICAMARA OLIVEIRAMOTA, Auditora
do Tesouro Municipal, Matricula 10196, integrante da estrutura
organizacional da Secretaria de Finangas, Planejamento e Orgamento, 05
(Cinco) diarias no valor de R$ 100,00 (Cem reais) cada, perfazendo um
total de RS 500,00 (Quinhentos reais), a conta da dotagdo or¢amentaria da
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Secretaria de Financas, Planejamento e Orgamento, para fazer face as despesas
com viagem a cidade de Brasilia - DF, no periodo de 26 a 30 de agosto de 2013,
tendo por objetivo participar do VI SEMINARIO DO SIMPLES NACIONAL.
Art. 2° As despesas decorrentes desta Portaria correrdo a conta da Dotagido
Orgamentaria n° 0501.04.122.0091.2017 Elementos de Despesas: 33.90.33.00
(Passagens e despesas com locomogao) e 33.90.14.00 (Diarias Civil) Fonte: 100,
consignadas no vigente orgamento do Poder Executivo Municipal. Art. 3°. Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicagio. SECRETARIA DE
FINANCAS, PLANEJAMENTO E ORCAMENTO, em 31 de julho de 2013,
RAMIRO CESAR DE PAULA BARROSO - Secretirio de Finangas,
Planejamento e Orcamento.

PORTARIA N° 035/2013, DE 31 DE JULHO DE 2013.0 SECRETARIO DE
FINANCAS, PLANEJAMENTO E ORCAMENTO DO MUNICIPIO DE
CAUCAIA. no uso das atribuicdes que lhe conferem o art. 62, inciso Ve oart. 143,
inciso 11, alinea e, ¢ seu pardgrafo tnico, ambos da Lei Orgénica do Municipio.
combinados com o Decreto n® 255, de 27 de janeiro de 2011. a Lein® 2390, de 16 de
janeiro de 2013 e 0 Decreto n® 426, de 31/01/2013, RESOLVE: Art. 1°- Conceder
4 servidora MARIA MIRACELIA FARIAS DE OLIVEIRA, Auditora do
Tesouro Municipal, Matricula 10194, integrante da estrutura organizacional da
Secretaria de Finangas, Planejamento e Orgamento, 05 (Cinco) didrias no valor de
RS 100,00 (Cem reais) cada, perfazendo um total de RS 500,00 (Quinhentos reais),
4 conta da dotagdo orcamentaria da Secretaria de Finangas, Planejamento e
Orgamento, para fazer face as despesas com viagem a cidade de Brasilia - DF, no
periodo de 26 a 30 de agosto de 2013, tendo por objetivo participar do VI
SEMINARIO DO SIMPLES NACIONAL. Art. 2° As despesas decorrentes desta
Portaria correrio i conta da Dotagdo Orgamentaria n® 0501.04.122.0091.2017
Elementos de Despesas: 33.90.33.00 (Passagens ¢ despesas com locomogao) ¢
33.90.14.00 (Diarias Civil) Fonte: 100, consignadas no vigente orcamento do
Poder Executivo Municipal. Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagio. SECRETARIA DE FINANCAS, PLANEJAMENTO E
ORCAMENTO, em 31 de julho de 2013. RAMIRO CESAR DE PAULA
BARROSO - Secretirio de Finangas, Planejamento e Orcamento.

PORTARIA N® 036/2013, DE 31 DE JULHO DE 2013.0 SECRET!}R!O DE
FINANCAS, PLANEJAMENTO E ORCAMENTO DO MUNICIPIO DE
CAUCAIA. no uso das atribuicdes que Ihe conferem o art. 62, inciso Ve o art. 143,
inciso 11, alinea e, ¢ seu pardgrafo tmico, ambos da Lei Orgénica do Municipio,
combinados com o Decreto n® 255, de 27 de janeiro de 2011, a Lein® 2390, de 16 de
janeiro de 2013 e 0 Decreto n° 426, de 31/01/2013, RESOLVE: Art. 1°- Conceder
4 servidora GEORGE VERAS BANDEIRA, Subsccretdrio de Finangas ¢
Controle, Matricula 48131, integrante da estrutura organizacional da Secretaria de
Finangas, Planejamento ¢ Orgamento, 04 (Quatro) diarias no valor de RS 300,00
(Trezentos reais) cada, perfazendo um total de RS 1.200.00 (Hum mil e duzentos
reais), a conta da dotagiio orcamentaria da Secretaria de Finangas. Planejamento ¢
Orcamento, para fazer face as despesas com viagem a cidade de Brasilia - DF. no
periodo de 26 a 29 de agosto de 2013, tendo por objetivo participar do Vi
SEMINARIO DO SIMPLES NACIONAL. Art. 2° As despesas decorrentes desta
Portaria correrdo a conta da Dotagdo Orcamentaria n® 0501.04.122.0091.2017
Elementos de Despesas: 33.90.33.00 (Passagens ¢ despesas com locomogdo) ¢
33.90.14.00 (Diarias Civil) Fonte: 100, consignadas no vigente or¢amento do
Poder Executivo Municipal. Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo. SECRETARIA DE FINANCAS, PLANEJAMENTO E
ORCAMENTO, e¢m 31 de julho de 2013. RAMIRO CESAR DE PAULA
BARROSO - Secretirio de Financas, Planejamento e Orcamento.

PORTARIA N° 37/2013, DE 1° DE AGOSTO DE 2013. Nomeia, Ana Edilsa
Carneiro Moreira para o cargo de Presidente do Departamento de Gestao de
Compras. O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS,
PLANEJAMENTO E ORCAMENTO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA. no uso das atribui¢des que the foram delegadas pelo Excelentissimo
Senhor Prefeito Municipal de Caucaia, nos termos do art. 62, inciso V ¢ seu
paragrafo Gnico, do art. 143, inciso I1, alinea @, e seu paragrafo Gnico, ambos da Lei
Organica do Municipio de Caucaia, e a Lei n° 2.390. de 16 de janeiro de 2013,
RESOLVE: Art. 1° NOMEAR, Ana Edilsa Carneiro Moreira para ocupar o
cargo de provimento em comissdo de Presidente do Departamento de Gestao de
Compras. Simbologia CCE -02 no valor de RS 4.500,00 (quatro mil e quinhentos
reais)) integrante da estrutura organizacional basica do Poder Executivo, criado
pela Lei n® 2.390. de 16 de janeiro de 2013. regulamentada pelo Decreto n® 472, de
31 de julho de 2013, com exercicio funcional no Departamento de Gestao de
Compras. Art. 2°. As despesas decorrentes da exceugao desta Portaria correrdo a
conta de dotagdo propria da Secretaria Municipal de Finangas, Planejamento ¢
Orcamento, consignada no vigente oramento do Poder Executivo Municipal.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio. Art. 4° Revogam-s¢
as disposicdes em contrario. GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPALDE
FINANCAS, PLANEJAMENTO E ORCAMENTO, em 1° de agosto de 2013.
RAMIRO CESAR DE PAULA BARROSO - Secretirio Municipal de
Finangas, Planejamento ¢ Or¢amento. JOSE CASTELO BRANCO
CRISOSTOMO - Secretario Municipal de Administra¢iio e Recursos Humanos.

PORTARIA N°38/2013, DE 1° DEAGOSTO DE 2013. Nomeia, Valber Cruz
Gurgel Filho, para o cargo Assessor Senior. O SECRETARIO MUNICIPAL
DE FINANCAS, PLANEJAMENTO E ORCAMENTO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribui¢des que the foram delegadas
pelo Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Caucaia, nos termos do art.
62, inciso V e seu paragrafo tnico, do art. 143, inciso II, alinea a. ¢ seu paragrafo
{inico, ambos da Lei Organica do Municipio de Caucaia. e a Lein®2.390, de 16 de
janeiro de 2013, RESOLVE: Art. 1° NOMEAR, Valber Cruz Gurgel Fitho,
para ocupar o cargo Assessor Senior, Simbologia CCE-04 no valor de RS
2.800.00 (dois mil e oitocentos reais), integrante da estrutura organizacional
basica do Poder Executivo, criado pela Lei n® 2.390, de 16 de janeiro de 2013,
regulamentada pelo Decreto n® 472, de 31 de jutho de 2013. com exercicio
funcional no Departamento de Gestdo de Compras. Art. 2°. As despesas
decorrentes da execugdo desta Portaria correrdo & conta de dotagao propria da
Secretaria Municipal de Finangas, Planejamento e Orgamento, consignada no
vigente orgamento do Poder Executivo Municipal. Art. 3° Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicagdo. Art. 4° Revogam-se as disposi¢des em contrério.
GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS,
PLANEJAMENTO E ORCAMENTO, em 1° de agosto de 2013. RAMIRO
CESAR DE PAULA BARROSO - Secretirio Municipal de Financas,
Planejamento e Orcamento. JOSE CASTELO BRANCO CRISOSTOMO -
Secretirio Municipal de Administragdio e Recursos Humanos.

PORTARIA N° 38-A/2013, DE 1° DE AGOSTO DE 2013. Nomeia, os
ocupantes de cargos em provimento em comissdo constantes do Anexo
Unico, parte integrante desta Portaria. O SECRETARIO MUNICIPALDE
FINANCAS, PLANEJAMENTO E ORCAMENTO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribui¢des que lhe foram delegadas
pelo Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Caucaia, nos termos do art.
62. inciso V e seu paragrafo Gnico, do art. 143, inciso 11, alinea a, e seu paragrafo
{inico, ambos da Lei Organica do Municipio de Caucaia, ¢ a Lein®2.390, de 16 de
janeiro de 2013, RESOLVE: Art. 1° NOMEAR, os ocupantes dos cargos de
provimento em comissdo, integrantes da estrutura organizacional basica do
Poder Executivo, criado pela Lei n® 2.390, de 16 de janeiro de 2013,
regulamentada pelo Decreto n® 472, de 31 de jutho de 2013, com exercicio
funcional no Departamento de Gestdo de Compras, constantes do Anexo Unico
parte integrante desta Portaria. Art, 2°. As despesas decorrentes da execucdo
desta Portaria correrdo a conta de dotago propria da Secretaria Municipal de
Finangas, Planejamento e Orcamento, consignada no vigente or¢amento do
Poder Executivo Municipal. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publica¢do. Art. 4° Revogam-se as disposicdes em contrario. GABINETE DO
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS, PLANEJAMENTO E
ORCAMENTO, em 1° de agosto de 2013. RAMIRO CESAR DE PAULA
BARROSO - Secretdrio Municipal de Financas, Planejamento e
Orcamento. JOSE CASTELO BRANCO CRISOSTOMO - Secretario
Municipal de Administragio e Recursos Humanos.

ANEXO UNICO, A QUE SE REFERE A PORTARIA N° 38-A, DE 01 DE
AGOSTO DE 2013. CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO -
DEPARTAMENTO DE GESTAO DE COMPRAS.

| NOMENCLATURA SIMBO- VALOR

s NOME DO CARGO LOGIA (RS}
01 | Jose Cleandro Araujo Sitva L BRG e o SN CCE02 | 450006
Permanente de a0
o2 tngrid Gomes Moreirs P 4.500.00
s Alanna de Abrew Rodrigues
04 Nayans Moreira Rodrigues
65| Anadna Ferreirn de Mengzes CCT-0)
06 Claudio Jose Damasceno Melo CCT-0t
o7 Francisco Jose G CCT01
[ Karne Goes d § “ceTor
) Luisa Rosa Olrveir CCT-01
io Muarcos Andre de Sot Mem 540, CCT-01
i ; do Nascimento | Membro de Comissio CCT-01
12 | Tatiana Menezes | Membro de Comissao CCI-01
13 Washington Mendes § Membro de Conyssao CCT-01
i3 Paula de Vasconcelos Monte Membro de Comissao CCT-01 2.500.00
15§ Zildew da Costa [ Membro de Comissao CCT-01 250000

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS, PLANEJAMENTO E
ORCAMENTO, em 01 de Agosto de 2013. RAMIRO CESAR DE PAULA
BARROSO - Secretirio Municipal de Financas, Planejamento e
Or¢amento. JOSE CASTELO BRANCO CRISOSTOMO - Secretirio
Municipal de Administra¢io e Recursos Humanos.

PORTARIA N° 039/2013. O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS,
PLANEJAMENTO E ORCAMENTO DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, no
uso de suas atribuigdes legais e, CONSIDERANDO o que dispdealei2.242de 12
de julho de 2011, que instituiu o Plano de Cargos e Carreiras dos profissionais de
Niveis Superior ¢ Médio da drea de Tributagdo. Arrecadacio e Fiscalizagdo e
Administracio Financeira; CONSIDERANDO a necessidade de atribuir a
gratificacdo de Produtividade aos seus servidores; RESOLVE: Encaminhar para
ser creditado no més de AGOSTO/13 os valores constantes da planitha anexa,
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conforme previsto no Decreto N” 291 de 04 de agosto de 2011, referente a
Gratificagdo de Produtividade do més JULHO/13 dos servidores abaixo
relacionados:

NOME CARGO/FUNCAO MATR.

Adriana Barbosa da Mota Tecnico do Tesouro 10201
Adriana Tavares Vieira Pessoa Teenico de Plancjamento 00074
Alice Isabel Moura Araripe Analists de Planejamento 10481
Ana Edilsa Camneiro Moreira Diretora 48157
Andre Laiz Goncalves Lopes Tecmco de Planejamento 35223
Angcla Maria Flor de Sousa Teenico do Tesouro 00904
Antoniz Edineide Lima de Freitas Teenico do Tesouro 00§12
Antonio Alailson Pereira dos Santos Tecnico do Tesouro 00060
Antonio Alan dos Santos Silva Tecnico de Plancjamento 35124
Antomo Jarbas Pinheiro de Farias Auditor do Tesouro Municipal 10197
Arthur Tavares Andrade Tecnico de Planejamento 34925
Carlos Henrique Lemos Alves Tecnico do Tesouro 00092
Cicera Benvinda de Lima Gomes Tecnico do Tesouro 10204
Clarissa Napoleao Andrade Assessor Pleno 49638
Dayse Paiva Pereira Tecnico de Plangjamento 35584
Deyziane de Oliveira Amorim Funcao de Confianca 48833
Edeison Mendes Vilanova ¢ Silva Diretor 48R21
Edvandro Silva dos Santos Assessor Teenico | 4RK28
Emanuela Mota ¢ Stiva Assessaor Senior 481354
Fabio Amaro M da Sifva Tecnico do Tesouro 10206
Fernanda Celia da Silva Teenico do Tesouro 00781
Fernanda Correia Sobreira Assessor Pleno 50333
Flavia Roberta Gomes Cordeiro Tecnico de Planejamento 00081
Flavio Alves de Almeida Teenico de Planejamento 02121
Flavio Fernandes da Silva Auxiliar de Suporte Logistico 3492%
Francisco Jose Silva Facanha Tecnico do Tesouro 00158
Francisco Marcio Goncalves Vieira Supervisor de Trabalho { 48172
CGreorge Emmanuel Porto Supervisor de Trabalho I 48229
George Ubiratan de Lima Moraes Tecnico do Tesouro 00093
Crermana Gomes Xavier Teenico do Tesouro 00104
Herica Prado Scrafim Supervisor de Trabatho 1 48166
Ingrid Monteiro Andrade Bastos Diretora 49634
Joao Paulo de Morais Furtado Sapervisor de Trabaltho | 48824
Jocl Garcia Sampaio Tecnico de Plancjamento 35224
Jose Ari Vasconcelos de Aguiar Filho ASSessor senior 48161
Jose Augusto Pontes Guerra Tecnico do Tesouro 00102
Jose Gilmario da Costa Batista Supervisor de Trabalho | 49637
Jose lrapuan Santos da Rocha Tecnico do Tesouro 00959
Jose Jorge Vieira Alc antara Teenico do Tesouro 00067
Jose Mauro Matias Vieira Tecnico do Tesouro 00108
Julio Alcides Espinola Fitho Auditor do Tesouro Mumcipal 50319
Kelton de Kelton Forte Tecnico de Plancjamento 35010
Litian Couto de Freitas Supervisor de Trabalho | SO308
Liliane Menezes Moraes Assessor Teenico 50309
Lucas Basto de Gois Supervisor de Trabalho § 48167
Lucineide Fonteles Tavares Tecnico do Tesouro 00099
Luiza Marna Rodrigues Moraes Teenico de Plancjamento 00078
Macedonio Ferreira de Castro Rocha Tecnico do Tesoure 00103
Manuelia Montezuma Herbster Auditora do Tesouro Municipal 38471
Margarida Cancio da Rocha Supervisor de Trabatho | 48826
Maria Alice Guedes Aguiar Tecnico do Tesouro 10209
Maria Claudinete Lopes Matos Auditora do Tesouro Municipal 10289
Mana do Livramento Margues Xavier Auxiliar de Suporte Logistico 34926
Maria do Socorro Ramos da Silva Teenico de Planejamento 00137
Maria Julia Goncealves Lene Auditora do Tesouro Municipal 3470
Maria Miraceha Farias de Oliveura Auditora do Tesouro ‘\hml ipal 10194
Maria Monigk Alencar Gomes Teenico de Planeja unento 00138
Marlony Patricio da Silva de Andrade Tecnico de Planciamento 35327
Mathe: ’ " {Assessor Pleno - 4RR13
Me: a Benevides a X
Milton 3

Monica Suely Cabral Vieira TTecnico do Tesourc TToo1es
Nazano Jose Diogo Pontes Auxiliar de Suporte Logistico 01040
Otavio Raimundo Lima Neto Supervisor de Trabalho I 48168
Paulo Cesar Rodrigues da Costa Tecnico do Tesouro 00096
Paulo Sergio da Rocha Franco Tecmco do Tesouro 00064
{Raimunda Renata Rodrigues Menezes 49636
ff{‘\:gnm Claudia Barbosa Ramos Auditora do Tesc 10193
Regina Trajano de Menezes Assessor Tecnico 1 38426
Rita de Cassia Vaz Lima Bl Tecnica de P wo | 102z |
Roberta Gomes Xavier T [Tecnico de 00905
Ronia Maria de Jesus do Carmo Tecnico de Plancjamento 10407
Sabrina de Oliveira Alexandre Teenico de Plangjamento 35154
Saide Maria Gomes Facanha Teenico do Tesouro 40070
Silvia Helena Pontes Guerra Tecnico do Tesouro 00072
Teresa Cristina S Supervisor de Trabatho 1 48165
Terczinha de Tecmeo do Tesoura 00107
Valber Cruz Gurg Supervisor de Trabatho 1 ELERES
Vera Lucia Monteiro de Nojosa Tecmico de Plancjamento 00968
Veronica Mara Oliveira Mota Auditora do Tesouro Municipal 10196
Volgan Timba Mendes Ju nior Tecenico do Tesouro 00063
Waldimiro Eloy de Santana Fitho Tecnico do Tesouro 03207
Waldinar Fortes Marques Supervisar de Trabatho | 48834

(2. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. Caucaia, 02 de agosto
de 2013. RAMIRO CESAR DE PAULA BARROSO - Secretario Municipal de
Financas Planejamento ¢ Orgamento. JOSE CASTELO BRANCO
CRISOSTOMO - Secretario Municipal de Administragao ¢ Recursos Humanos.

COMISSAO DE LICITAGAO

EXTRATOS

EXTRATO DE CONTRATO. CONTRATO N°: 20130911001. ORIGEM:
TOMADA DE PRECO 10.003/2013-TP. CONTRATANTE: SECRETARIA
MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PECUARIA E PESCA.CONTRATADA
(0): JAIME TIAGO DE MOURA JUNIOR. OBJETO: CONTRATACAO DE
01 (UM) CARRO PIPA COM CAPACIDADE MINIMA 7.000 (SETE MIL)
LITROS, PARA PRESTACAO DE SERVICOS NO TRANSPORTE DE
AGUA POTAVEL, VISANDO ATENDER AS COMUNIDADES RURAIS
CARENTES DO MUNICIPIO DE CAUCAIA. VALOR TOTAL: RS
24.521,00(vinte e quatro mil, quinhentos e vinte e um reais). PROGRAMA DE
TRABALHO: Exercicio 2013 Atividade 10.01.2.115 FORNECIMENTO DE
AGUA POR MEIO DE CARRO PIPA, Classificagdo econdmica 3.3.90.36.00
OUTROS SERVICOS DE PESSOAS FISICAS. VIGENCIA: 11 de setembro
de 2013 a 11 de setembro de 2014. DATA DA ASSINATURA: 11 de setembro
de2013

EXTRATO DE CONTRATO. CONTRATO N”: 20130916003. ORIGEM:
TOMADA DE PRECO n° (02.002/2013-TP. CONTRATANTE: GABINETE
DO PREFEITO. CONTRATADA (0): REDFOR - INDUSTRIA COMERCIO
E SERVICOS LTDA - ME. OBJETO: SERVICO DE MANUTENCAO
PREVENTIVA E CORRETIVA EM UMA REDE DE VOZ INCLUINDO
CENTRAIS TELEFONICAS E APARELHOS DIVERSOS PARA ATENDER
AS NECESSIDADES DO GABINETE DO PREFEITO. VALORTOTAL: RS
41.400,00 (quarenta e um mil e quatrocentos reais). PROGRAMA DE
TRABALHO: Exercicio 2013 Atividade 0201 2002. Classifica¢do econémica
3.3.90.39.00. VIGENCIA: 16 de setembro de 2013 a 16 de setembro de 2014.
DATADAASSINATURA: 16 de setembro de 2013

Aviso de Homologacdo. Modalidade: TOMADA DE PRECOS n°08.003/2013-
TP. Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE REFORMA DO GALPAO DA SECRETARIA DE
EDUCACAO DO MUNICIPIO DE CAUCAIA/CE. Vencedor: CARDOSO
CONSTRUCAO CIVIL LTDA. com o valor total de RS 140.105,62 (cento e
quarenta mil, cento e cinco reais e sessenta e dois centavos). Homologo a
Licitagio na forma da Lei 8666/93 AMBROSIO FERREIRA LIMA
SECRETARIA DE EDUCACAO. 30 de setembro de 2013.

MUNICIPIO DE CAUCAIA.EXTRATO DE CONTRATO.CONTRATO N°
20130902001. INEXIGIBILIDADE N° 06.001/2013-IN. Objeto:
FORNECIMENTO DE VALE TRANSPORTE PARA UTILIZACAO NO
SISTEMA DE TRANSPORTE COLETIVO DE FORTALEZA/CE EREGIAO
METROPOLITANA, NOS TERMOS DA LE! FEDERAL N°® 7418/85 E
ALTERACOES, DECRETO N° 95.247/87 E DECRETO MUNICIPAL N°
9.142/93. Valor Global de R$ 186.280,00 (cento ¢ oitenta e seis mil, duzentos e
oitenta reais). Dotacdo Or¢amentaria: 0621.2027 Atendimento Especializado e
Hospitalar de Saude Elemento de Despesa: 3.3.90.32.00. Signatérios:
MUNICIPIO DE CAUCAIA - SECRETARIA DE SAUDE, representada pelo
Secretario Sr. CARLOS ALBERTO KOMORA VIEIRA e de outro lado o
SINDICATO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTES DE PASSAGEIROS
DO ESTADO DO CEARA SINDIONIBUS, representada pelo SR. PAULO
CESAR BARROSO VIEIRA. Vigéncia do Contrato: 02/09/2013431/12/2013.
Data do Contrato: 02 de setembro de 2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA. EXTRATO DE
CONTRATO.CONTRATO N° 20130917001. TOMADA DE PRECOS N°
02.001/2013-TP. Objeto: SERVICOS LOGICOS COM FORNECIMENTO
DE INTERNET DE NO MINIMO 25 MBPS FULL (CERTIFICACAO DE
MICROTIK) COM MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA DE
REDE LOGICA E TODOS OS EQUIPAMENTOS UTILIZADOS NA
PRESTACAO DOS SERVICOS, JUNTO A COMISSAO PERMANENTE DE
LICITACAO DO MUNICIPIO DE CAUCAIA/CE. Valor Global de RS
285.090.00 (DUZENTOS E OITENTA E CINCO MIL E NOVENTA REAIS).
Dotacio Or¢amentaria: 0201.2003 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA
CENTRAL PERMANENTE DE LICITACAO, Classificagdo Econdmica
3.3.90.39.00 OUTROS SERV. DE TERC. PESSOA JURIDICA, fonte de
recursos; PROPRIOS DO MUNICIPIO. Signatarios: MUNICIPIO DE
CAUCAIA GABINTE DO PREFEITO MUNICIPAL, representada pelo
Chefe de Gabinete Sr. Raul Gomes Serafim e de outro lado a empresa REDFOR
INDUSTRIA, COMERCIO E SERVICOS LTDA ME. representada pelo Sr.
Henrique Pereira Filho. Vigéncia do Contrato: 17/09/2013 a 17/09/2014. Data
do Contrato: 17 de setembro de 2013.



