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PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

DECRETO N’ 505, DE 2 DE DEZEMBRO DE 2013. INSTITUI 0
GRUPO DE TRABALHO PARA DEFINIR AS METAS E
DIRETRIZES PARA REDUCAO DE DESPESAS DE CUSTEIO E
DE PESSOAL. O PREFEITO MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das
atribuigdes que lhe conferem os incisos IV e VII, do Art. 59. combinado
com o inciso I do Art. 143, da Lei Organica do Municipio, em consonéncia
com o artigo 67, da Lei n° 2390 de 16 de janeiro de 2013.
CONSIDERANDO que o Municipio deve corrigir desvios capazes de
afetar o equilibrio das contas piblicas, mediante o cumprimento de metas
de resultados entre receitas e despesas; CONSIDERANDO que a despesa
com pessoal, apesar das medidas adotadas, estd impulsionando o Municipio
para o ndo cumprimento dos limites estabelecidos na Lei de
Responsabilidade Fiscal; CONSIDERANDO o crescimento dos valores
inscritos em Restos a Pagar; CONSIDERANDO, ainda, a redugdo no
repasse realizado a titulo do Fundo de Participagdo dos Municipios.
DECRETA: Art. 1° Fica instituido o grupo de trabalho composto por
representantes da Secretdria Municipal de Finangas, Planejamento e
Orcamento, da Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos
Humanos e da Controladoria Geral do Municipio para definir as metas e
diretrizes para redu¢do das despesas de custeio e de pessoal. §1° O grupo de
trabalho serd presidido pelo Secretario Municipal de Finangas,
Planejamento e Orgamento e secretariado por membro a ser escolhido entre
os integrantes do grupo. §2° O grupo de trabalho podera, por decis@o desse,
ser integrado por outros membros que venham a contribuir tecnicamente no
desenvolvimento do trabalho ou na coordenagdo do grupo. §2° Os demais
Secretarios e Presidentes de Entidades devem disponibilizar com
tempestividade as informagdes requeridas pelo Grupo de Trabalho. Art. 2°
O grupo de trabalho tem como atribuigdes: | Estabelecer metas para
reducdo das despesas com pessoal e de custeio; II Elaborar Plano de A¢do
para a consecugdo das metas estabelecidas; Art. 3° O grupo de trabalho
deve apresentar a agenda das agdes iniciais no prazo de 30 (trinta) dias a
contar da data de publicagdo desse decreto. Art. 4° As reunides do grupo de
trabalho devem ser documentadas em Atas e a stmula contendo as
diretrizes serdo matéria de Ato do Chefe do Poder Executivo. Art. 5° Este
Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposicdes em contrario. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA, em 2 de dezembro de 2013. WASHINGTON LUIZ DE
OLIVEIRA GOIS - Prefeito Municipal de Caucaia.

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRA(}AO E RECURSOS HUMANOS

EDITAL DE CONVOCA(}AO

EDITAL DE _CONVOCACAO N° 010/2013. O SECRETARIO
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS
DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, no uso de suas atribuicdes legais, em
virtude da rentncia de interesse pela vaga de alguns candidatos,
CONVOCA os candidatos relacionados em anexo, aprovados em
Concurso Piblico, conforme Edital de Homologagdo n® 001/2010,
publicado no DOM de Caucaia, de 14 de Maio de 2010, destinado ao
preenchimento de cargos efetivos do Quadro de Pessoal do Poder
Executivo da Prefeitura Municipal de Caucaia, para comparecerem: Na
sede da Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos do

Municipio de Caucaia, situado & Rua Coronel Correia n° 2061, Centro,
Caucaia, CE, na data conforme cronograma ANEXO I, no horario de
8:00hs as 13:00hs, para obtengdo da senha de atendimento que serd
distribuida por ordem de chegada, portanto o seguinte:1. ORIGINAIS
DOS DOCUMENTOS abaixo relacionados e munidos de 1(uma)
fotocdpia legivel;1.1.Carteira de 1dentidade, CPF, Titulo de Eleitor e
comprovante de votacdo da ultima eleigdo, Carteira de Reservista
(candidatos do sexo masculino), Inscri¢io do PIS ou PASEP (se
cadastrado), 01 (uma) foto 3x4 recente, comprovante de endereco,
Certiddo de Antecedentes Criminais, comprovante de Escolaridade e
todos os requisitos Bésicos para investidura, constantes no Edital n°
001/2009 e Anexo I, de 18 de agosto de 2009. 2.
EXAMES:Hemograma Completo, VDRL, Sumdrio de Urina, Raio
X do Térax (PA), Avaliacio Psiquiatrica, Avalia¢io Oftalmolégica,
ECG para candidatos igual ou acima de 40 (quarenta) anos,
Laringoscopia com Foto e Laudo Médico, exclusivamente, para os
cargos de PROFESSOR BASICO - CLASSE C, PROFESSOR
BASICO CLASSE B. PORTUGUES, PROFESSOR BASICO

'CLASSE B - HISTORIA. PROFESSOR BASICO CLASSE B -

GEOGRAFIA, 3.0 Municipio recebera apenas a documentacio
completa e de uma Unica vez, e somente serdo aceitos os documentos
que estiverem dentro do prazo de validade. A falta de qualquer
documento acima mencionado, devendo ser analisado os requisitos
especificos para o cargo, podera importar na perda do cargo. 4. O
candidato que ndo comparecer para apresentagdo da documentagio,
dentro do prazo estabelecido, sera considerado desistente e eliminado.5.
CALENDARIO DE LOTACAO DO CANDIDATO
CLASSIFICADO - 5.1. Os candidatos deverdo atender o cronograma
de lotagdo, de posse do comprovante de entrega de documentacio, na
sede da Secretaria Municipal de Educa¢io do Municipio de
Caucaia, situado rua Juaci Sampaio Pontes, 2000, Centro, Caucaia-
CE na data conforme o cronograma - ANEXO I1. 5.2. O atendimento
obedecera rigorosamente & ordem de classificagdo. 5.3. O horario de
atendimento sera de_8:00hs as 13:00hs: 5.4. O candidato que chegar
atrasado seré lotado apés o atendimento de todos os outros candidatos
previstos, conforme o dia indicado no cronograma, Anexo II. Este
Edital entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des ao contréario. Caucaia, 29 de novembro de 2013. JOSE
CASTELO BRANCO CRISOSTOMO - Secretirio Municipal de
Administracio e Recursos Humanos do Municipio de Caucaia.

ANEXO 1, )
CRONOGRAMA DOS EXAMES MEDICOS JUNTA MEDICA
E ENTREGA DE DOCUMENTOS

DATA CARGO CANDIDATOS
12.12.2613 MEDICO DO DIMITRI MALA FONTOURA CRUZ
TRABALHO
CRISTIANE RODRIGUES ~ DASILVA | LUZIA MARIA SAMPAIO) MATIAS, |
RAQUEL SILVEIRA DE OLIVEIRA, LUCIA HELENA DOS SANTOS MARANHAO.
FRANCISCA FELIPE NAS CIMENTO, JOSY CLEIDE OLIVEIRA ALCANFOR

CA ELIANE SANTOS FORTE | SANDRA MARIA DE SOUZA DE
oA MARCIA PEREIRA DA SILVA, EMANUELA GOMES XAVIER
BARBALHO, LUISA MARIA CASTELO BRANCO SILVEIRA | RC
86.61.2014 | PROFESSOR SILVA CARNEIRO . MARIA DO SOCORRO SOU  SA SILVA |, JAS NE
EDUCACAO BASICA - FROTA BARRETO, MARIA JOSECISA DOS § ANTOS NASCIMENTO. FABIA DE
CLASSEC OLIVEIRA MAT OS LIMA | RENATA MARIAOTOCH B EZERRA, ANA PAULA
PINTO DE AGUIAR LIM MARIA ZORAIDE OLIVE! RA BRAGA | ANA CELIA
LIMA DA SILVA ETE CID TIMBO . SOLANGE GOMES DO! TOS
MONICA MELLO F . JOVANE GASPAR DE Ol VEIRA MARTINS, JOSE |
ALECIO RODRIGUES PAI VA, MARIA ELENY VAZ DO N ASCIMENTO, VERUZA
PORTO CAMELO MARQUES EDIZIA VARELA FIGUEREDO, MONICA
DUSA, CLEONICE FERNANDES FERREIRA, PAULO BARROSO.

} NASCIMENTO PAULO ROBERTO PINTO MOURA

GON  CALVES MELO RAQUEL ARRUDA DE OLIVEIRA.

L3O MADUR UR FRANCISCA ELIANE S80A RES CASTRO
GIZELIA MENDES DE FREITAS A. DIANA VASCONCELOS LIRA. CICERA
RITA ROGERIO DE MEDEIROS AGUIAR.

MARIADA |
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— PREFEITO
Washington Luiz de Oliveira Gois

— VICE-PREFEITO
Paulo de Tarso Magalhaes Guerra

— CHEFE DO GABINETE DO PREFEITO
Raul Gomes Serafim

— CHEFE DO GABINETE DO VICE-PREFEITO
Anténio José Freitas Frank

— SECRETARIO DA ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS
José Castelo Branco Criséstomo

— ASSESSOR CHEFE DE COMUNICACAO
José de F. Solano Lopes

— SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E DE ARTICULACAO POLITICA
Jodo Dalméacio do Nascimento

— PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO
Carlos Alberto Castro Monteiro

— OUVIDORA GERAL DO MUNICIPIO
Francilena Pontes Guerra

— SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE
Carlos Alberto Komora Vieira

— SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Ambroésio Ferreira Lima

— SECRETARIO DO TRABALHO, EMPREGO E EMPREENDEDORISMO
Francisco Sigueira Pedrosa

— SECRETARIO MUNICIPAL DE SEGURANCA URBANA E TECNOLOGIA
Sadon Pereira Pinto

— SECRETARIO DE FINANCAS, PLANEJAMEN1U E ORCAMENTO
Ramiro Cesar de Paula Barroso

— CONTROLADORA GERAL DO MUNICIPIO
Ageisa Maria Monteiro Rodrigues

— SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO E AMBIENTAL
Valdene Rifane Gurgel Mourdo

— SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
Jugara Peixoto da Silva

— SECRETARIO MUNICIPAL DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE E JUVENTUDE
Silvio Soares Lobato

— SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Eriemerson Nobre Gongalves

— AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
Anténio Vieira de Moura

— SECRETARIO MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PECUARIA E PESCA
lvan Correia Sales

— PRESIDENTE DA AUTARQUIA DE TRANSITO DE CAUCAIA
Antonio Gonzaga Moreira

- SECRETARIO MUNICIPAL DE PATRIMONIO, SERVICOS
PUBLICOS E TRANSPORTE :
Francisco Deuzinho de Oliveira Filho

— PRESIDENTE DO INST. DO MEIO AMBIENTE DE CAUCAIA
Fernando Mério Siqueira Braga

— PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE CAUCAIA
Hipolito Indio Guimaraes Neto

CRIADO PELA LEI N° 1446/02 DE 11 DE MARCO DE 2002 - TRANSFORMADO EM DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO PELA LEI N° 1965, DE 1° DE JANEIRO DE 2009
E ALTERADA PELA LEI 2.139 DE 09 DE ABRIL DE 2010..
Didrio Oficial do Municipio - Rua Engenheiro Jodo Alfredo, 101 Altos, Centro Caucaia - CEP: 81600050 - Fone: 3387.82 30
COMPUTAGAO GRAFICA: REGINALDO COSTA GOMES

T ANAVALESKASILVAGOM  ES,JOANAC ELIATEIXEIRA.DN UZIAS A
PINHEIRO DE LIMA, CLAUDIA MARIA FREITAS DO SANTOS. MARIA TEREZA
ALCANTARA VASCONCELOS, M ARIA AL DIZA COELHO PEDROZA. PAULO
ANDRE DO NASCIMENTO GOIS. LETICIA GOMES DOS SANTOS , ROCKLINE
FERNANDES ALVE DE SO USA, MARIA DANIELA D E SOUSA ARAUIO, CARLA

67012014 PROFESSOR MARIA MARQUES CORREI A, FRANCISCA LEIDIAN A DE VASCONCELOS
| EDUCACAO BASICA- | SILVA, MARIA MOREIRA DE GOIS. SANDRA MENEZES DE OLIVEIRA, KARLA
CLASSE € HELENA MATIAS VIEIRA, FRANCISCA DORALICE SILVEIRA SILVA, DIRCIANE
FERREIRA DE SALES SOUTO,  ADRIANAMEM ORIA FERREIRA GOMES
ANGELIM. KEYNA KELLYA FIRMINO SEGUNDO, DANIELLE PASSOS TABOSA,
ANAERICADE OLIVEIR AMORAES, MARLIBIADE MENEZES RABELO.
TEREZA VALDELIA SILVEIRA CHAGAS. LAECIO FREIRE DE AZEVED 0. JANA
TEOBALDO BEZERRA, MA RIA CELIASILVADON ASCIMENTO. TEREZINHA
PINTOALVES, MARIA MAGNOLIA DONA SCIMENTO SILVA, GLAYDSON DE
SOUSA DE LIMA , FRANCISCA ROZIL ANGELA BARBOSA RIBEIRO, TER EZA
NEUMA LOBO DE ARAUJO PINHEIRO. JANEYNA SENA DE OLIVEIRA
TARCIANA ALMEIDA SARAIVA VASCONCELOS, JOAO JORGE LEANDRO DOS
SANTOS. MONICA SINTHYA RIBEIRO DA SILVA, ALINE LILLIA CARVALHO DE
SOUZA, TEREZA RAQUEL CARVAL HO DE SOUSA , CLARA GALVAO FARIAS .
PROFESSOR ANAAUGUSTA MONTEIRO . SANDRA MARIA TEIXEIR A LUCAS DE SOUSA |,
EDUCACAQ BASICA | JANE MARIA SIQUEIRA DAROCHA FREITAS, LIDIANE NUNES DE SOU SA.
CLASSE B- MARIA WAGNA DE ALME! DA PAULA. LEOZIANE FERREIRA PINTO. MARCIA
PORTUGUES DE ARAUJO BARBOSA. MARCELA MARIA PINHEIRO ARAUIO
! PROFESSOR REGINA MARCIA LIMA MOURA, RENATA DE MENEZES CAVALCANTE,
| 08012014 | EDUCACAOBASICA | MARLS CRISTIANE FACANHA LIMA.

CLASSE B - HISTORIA
PROFESSOR MARIA DO SOCORRO MIR ANDA MENEZES, AIRTON MOTA BASTO, RICARDO
EDUCACAO BASICA | WAGNER PEREIRA DE SA NTANA, CARLOS VIRGILIODOV ALE PEIXOTO .
CLASSEB - ANTONIO MARCELO COST A RODRIGUES . FRANCISCANEILIANE D A SILVA
GEOGRAFIA MOTA, HENRIQUE EDER CAVALC  ANTEARAUJO , FRANCISCOIOS E
MARQUES, MIGUEL ANGELO AGOS TINHO VERINO, ANA CASSIA BARBOSA
LOPES, RAIMUNDOKELSON HOLANDAM  ARQUES, WILSON TEIXEIRA
BRAGA JUNIOR .GLEIDSON DE MESQUI  TASALES | RAFAEL BRUNNO
BARROSO SOARES. JAIRA CAVALCANTE DE OLIVEIRA GONCALVES, JARDEL
ALMEIDA ROCHA

ANEXO II i
CRONOGRAMA DE LOTACAO

DATA CARGO CANDIDATOS

16.12.2013 MEDICO DO

TRABALHO

DIMITRI MAIA FONTOURA CRUZ

CRISTIANE RODRIGUES D ASILVA .| LUZIAMARIASAMPAIO  MATIAS,
RAQUEL SILVEIRADE O LIVEIRA, LUCIA HELENA DOS SANTO S
MARANHAOQ, FRANCISCA FELIPE NAS CIMENTO, JOSY CLEIDE OLIVEIRA
ALCANFOR. FRANCISCA  ELIANE SANTOS FORTE . SANDRA MARIA DE
SOUZADE CASTRO, MARCIA PEREI RADASILVA,  EMANUELA GOMES
XAVIER BARBALHO, LUI SA MARIA CASTELO BRA NCOSILVEIRA | ROSA
MARIADA SILVACARNE  [RO.MARIADO SOCORR O SOUSASILVA,
JACQUELINEDAFROTA  BARRETO, MARIAJOSECISADOSS — ANTOS
NASCIMENTO. FABLA DE OLIVEIRA MATO S LIMA. RENATA MARIA OTOC H
BEZERRA, ANAPAULAPINTODEA GUIAR LIMA, MARIAZORAIDE
OLIVEIRA BRAGA.ANA CELIALIMADASILVA, CLARINETE CIDTIM BO,
SOLANGE GOMES DOS SA ~ NTOS, M ONICAMELLOFALC  AO, JOVANE
GASPAR DE OLIVEIRA M ARTINS, JOSE ALECIO RODRIGUES PAIVA, MAR IA

PROFESSOR ELENY VAZ DO NASCIMENTO. VERUZA PORTO CAMELO MARQUES, EDIZIA
EDUCACAQ BASICA- | VARELAFIGUEREDO.MO  NICA EDUARDO DE SOUS A, CLEONICE

CLASSEC FERNANDES FERREIRA, PAULO BARRO SO, LIDIA ALVES DO NASCIME NTO

PAULO,ROB ERTOPINTOMOURA, RA  PHAELLAGON CALVES MELO,
RAQUELARRUDADEOLI  VEIRA MARLUCE ARAU! O MADURE IRA,
FRANCISCAELIANE SOA RES CASTRO,GIZ ELIAMENDESDEFREITA §
SOLSA, DIANA VASCONCELOS LiRA, CICERA RI TA ROGERIO DE MEDEIROS
AGUIAR,

16.01.2014

ANAVALESKASILVAGOM  ES,JOANAC ELIATEIXEIRA. DN UZIAS A
PINHEIRO DE LIMA, CL  AUDIAMARIA FREITAS DO SANTOS, MARIA
TEREZA ALC ANTARA VASCONCELOS. M ARIAALDIZA COELHO P EDROZA,
PAULOANDR E DO NASCIMENTO GOIS,  LETICIA GOMES DOS SANTOS |
FERNANDESA LVEDE SO USA MARIADANIELAD ESOUSA
ARAUJO, CARLA MARIAMARQUES CORREIA, FRANCISCAL EIDIANA DE
VASCONCELOS SILVA, M ARIA MO REIRA DE GOIS, SANDRA MENEZES DE
OLIVEIRA, KARLAHELE NAMATIAS VIEIRA, ~ FRANCISCA DORALICE
SILVEIRA SILVA, DIRC  IANE FERRE IRA DE SALES SOUTO, ADRIANA
MEMORIA FERREIRA GOMES A NGELIM, KEYNAKELLYA FIRMINO
SEGUNDO, DANIELLE PASSOS TABOSA. ANA ERICA DE OLIVEIRA MORAES,
MARLIBIADE MENEZES RABELO, TEREZA VALDELIA SiL VEIRA CHAGAS,
LAECIO FREIRE DEAZEVED O, IANA TEOBALDO BEZ ERRA. MARIA CELIA
SILVA DO NASCIMENTO, TEREZINHA PINTO ALVE S. MARIAMAGNOLIA DO
NASCIMENTO SILVA,  GLAYDSON DE SOUSA DE LIMA, FRANCISCA
ROZILANGELA BARBOSA RIBEIRO, TEREZANEUMAL OBODEARA Ui0
i PINHEIRO. JANEYNA SENA DE OLIVEIRA
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I MEIDA SARATVA VASCONCE 0AO JORGE LEANDRO DOS |
CA SINTHYA RIBE! RO DA SEEVAL A LINE LILLIA CARVALHO
DE SOUZA. TEREZARAQ UEL CARVALHODESOUS A, CLARAGALVAO
PROFESSOR. _ (.| FARIAS, ANAAUGUSTA MONTEIRO . SANDRA MARIA TEIXE IR

EDUCACAO BASICA A. JANE MARIA S1 QUEIRA DA ROCHA FRE! TAS, LIDIAN VES
CLASSE B- SOUSA, MARIA WAGNA DE ALMET DA PAULA, LEOZIANE FERREIRA PINTO,
PORTUGUES MARCIA DE ARAUIO BARBOSA, MARCELA MARIA PINHEIRO ARAUJO
i PROFESSOR AMARCIA LIMA MOURA, RENATA DE MENEZES CAVALCANTE,
17.61.2014 | EDUCACAO BASICA

A CRISTIANE FACANHA LIMA

M.

| _CLASSE B - HISTORIA i
PROFESSOR MARIA DO SOCORRO MIRANDA MENEZES, AIRTON MOTA BASTO, RICARDO |

EDUCACAO BASICA | WAGNER PEREIRA DE SA NTANA. CARLOS VIRGILIO DO V' ALE PEIXOTO. |
CLASSEB- ANTONIO MARCELO COST A RODRY RANCIS y
GEOGRAFIA

MOTA. HENRIQUE EDER CAVALC A A

MARQUES. MIGUEL ANGE LO AGOSTINHO VERINO, ANA CASSIA BARBOSA
LOPES, RAIMUNDOKELSON HOLA NDAMARQUES, WILSON ~ TEIXEIRA
BRAGA JUNIOR. GLEIDS ON DE MESQUITASALES | RAFAEL BRUNNO
BARROSO SOARES, i AIRACAVALCANTEDEO  LIVEIRAGON CALVES.
JARDEL ALMEIDA ROCHA

Caucaia, 29 de novembro de 2013. JOSE CASTELO BRANCO
CRISOSTOMO - Secretério Municipal de Administragio e Recursos Humanos
do Municipio de Caucaia.

PORTARIA N° 068/2.013-GAB.SEAD. O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atribui¢des que lhe
sdo conferidas nos termos do Artigo 62, inciso V da Lei Organica do Municipio, com
supedineo do artigo 23 do Regulamento dos Procedimentos de Avaliagdo de
Desempenho dos Servidores em Estagio Probatorio, aprovado por meio do Decreto n°
200 de 16 de agosto de 2010; CONSIDERANDO o ato administrativo prolatado pelo
Secretario Municipal de Saude, por meio da Portaria n° 407/2013, datada de 18 de
Novembro de 2013 , certificando a aptiddo do(a) servidor(a); RESOLVE:
DECLARAR A ESTABILIDADE NO SERVICO PUBLICO MUNICIPAL do(a)
servidor(a) RAMILLE ARAUJO LIMA, Matricula n® 35425, ocupante do cargo
efetivo de CIRURGIAO DENTISTA - PSF, lotade(a) na SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, com fulcro no artigo 23, da Lei Complementar n® 001 de
23 de Dezembro de 2009; SECRETARIA MUNICIPAL DEADMINISTRACAOE
RECURSOS HUMANOS DO GOVERNO MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 21 de
Novembro de 2013. José Castelo Branco Criséstomo - SECRETARIO
MUNICIPAL DEADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS.

PORTARIA N° 069, DE 25 de NOVEMBRO DE 2013. O SECRETARIO DE
ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atribuigdes legais
previstas no art. 23, IX da Lei n.° 2.390, de 16 de janciro de 2013: CONSIDERANDO o
art. 161, II da Lei Complementar n.° 01, de 23 de dezembro de 2009:
CONSIDERANDO o Decreto n.° 482, de 09 de setembro de 2013;
CONSIDERANDO o inteiro teor dos autos do Processo de Sindicancia n.” 08/2013,
instaurado por forga da Portarian.® 42, de 12 de agosto de 2013, oriunda desta Secretaria,
RESOLVE: Art. 1° Aplicar a penalidade disciplinar de SUSPENSAO DE 20
(VINTE) DIAS, nos termos do art. 20, § 3° do Decreto n.° 391, de 31 de julho de 2012
ao servidor TIAGO LACERDA MACIEL, matricula n.° 39879, ocupante do
cargo/funcdo de Agente Municipal de Transito. lotado na Autarquia Municipal de
Transito de Caucaia por transgressdo disciplinar de natureza grave prevista no inciso II
do art. 19 do dispositivo legal citado. Paragrafo Unico. Fica a suspensio de que trata
este artigo CONVERTIDA EM MULTA NA BASE DE 50% (CINQUENTA POR
CENTO) POR DIA DA REMUNERAC AO, ficando o servidor obrigado a
permanecer em servigo nos termos doart. 22 do Decreto n.” 391, de 31 dejulhode 2012.
Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir da data da sua publicagdo. José Castelo
Branco Crisdstomo - Secretario de Administracao e Recursos Humanos.

SECRETARIA DE TURISMO, CULTURA,
ESPORTE E JUVENTUDE

~ EDITAL DE HOMOLOGACAO =
EDITAL DE HOMOLOGACAO N° 003/2013 DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO E CADASTRO DE RESERVA. O
SECRETARIO DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE E JUVENTUDE DO
MUNICIPIO, Sra. Silvio Soares Lobato. no uso de suas atribuicdes legais e
prerrogativas que lhes sdo conferidas, RESOLVE: HOMOLOGAR O RESULTADO
DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO para contratacio e cadastro de
reserva, relacionado ao “Programa Segundo Tempo™, convénio 760020/2011 no
ANEXO UNICO, fazendo de acordo com a legislagdo vigente ¢ o relatério da Comissdo
de que trata o Edital de Selecdo n° 003/2013, datado de 11 de novembro de 2013,
publicados no Diario Oficial do Municipio de Caucaia nas respectivas datas.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. Caucaia, 29 de novembro de 2013.
SILVIO SOARES LOBATO - Secretirio de Turisme, Cultura, Esporte e
Juventude.

ANEXO UNICO. EDITAL DE HOMOLOGACAO N° S)OB"EOB DO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO E CADASTRO DE
RESERVA. COORDENADOR DE NUCLEO: Antonio Edinardo dos Santos da Silva:

Gleylson Rodrigues Aradjo; Socorro Cinara Silva Rocha; Helly Rodrigues Vale;
Francisca Raquel Ferreira; Raquel Cristina Macedo Vieira: Manoel Severino de
Albuquerque Fitho; Maria Natalia Gomes de Abreu; Ana Cléudia Silva Ribeiro;
Clauberia Costa de Souza; Helder Sampaio de Melo. MONITOR DE NUCLEO:
Ducyjane Moreira da Silva; Lena Freire da Silva; Jodo Paulo Gongalves Silva; Paulo
Indcio Messias Rocha; Rachell Almeida Barbosa de Oliveira; Robinson Barroso
Peixoto; Jéssica Cordeiro dos Santos; Antonia Tamilis Oliveira Braga; Windson
Ediram Lopes de Aradjo; Yana Garcia de Aratjo. COORDENADOR
PEDAGOGICO: Antonio Francisco de Freitas; Gladyane Fontenele Caldas.
SILVIO SOARES LOBATO - Secretirio de Turismo, Cultura, Esporte e
Juventude.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE TRANSITO

PORTARIA N° 072, DE 16 DE OUTUBRO DE 2013. O PRESIDENTE DA
AUTARQUIA MUNICIPAL DE TRANSITO DE CAUCAIA, no uso de suas
atribuicdes legais que lhe confere art. 62 , inciso Il e pardgrafo tmico da Lei Organica
do Municipio. RESOLVE: Art. 1 E com dever de justica, respeito e gratiddo que
elogio os Agentes Municipais de Transito que participaram efetivamente, num
esfor¢o desprendido, alguns até dobrando servigo, para que fosse coroada de €xito o
cumprimento da missdo, na execugdo de bloqueio das vias principais da drea do desfile
do dia 15 de outubro, aniversario de emancipagdo politica do municipio de Caucaia.
Parabenizo pelo cumprimento demonstrado do municipio. Ato de notoriedade e
reconhecimento da gestio da Autarquia Municipal de Transito. Art. 2° Constar no
assentamento do servidor, individualmente; Art. 3° Divulgue-se e publique-se.
ANTONIO GONZAGA MOREIRA Presidente

ANEXO UNICO DA PORTARIA N°. 072, DE 16 DE OUTUBRO DE 2013.

N Mat.. Nome dos Servidores
01 © 39827 Alden Christian Pinheiro de Barros
02 12409 Andre Pinheiro de Lima

03 15301 Antonino da Silva Calisto Fitho

04 51933 Antonio Anderson Lopes Barreto
05 39835 Carlos Fernandes

06 39839 Carlos Silva Correa

07 51926 Cicero Douglas Nascimento de Abreu
08 13948 Daniel Marcondes Araujo

09 39842 Darlan Luis Moreira da Costa

10 39845 Ezequiel da Silva Morais

11 51924 Francisco Cicero Martins da Rocha
12 12419 Francisco Djalma Santos da Silva
13 51936 Francisco Thiago Sales Rocha

14 12420 Francisco Walber Soares Arau jo

15 39852 Israel Allen de Souza Girao

16 15298 Joheldes Sousa da Silva

17 13937 Jonh Silas da Silva Nascimento

18 13946 Leonardo Araujo Magalhaes

19 13942 Manoel Rodrigues Lima

20 12436 Marcelo Araujo Fonteles

21 12440 Marcio Marley Rodrigues Gouveia
22 12441 Maria lliany Ribeiro Marinho

23 51935 Mieli de Goes Barros

24 13933 Mirislandia Salmito Campos

25 51932 Patricia Henrique Mota

26 51927 Patricia Mara Dantas da Rocha

27 12450 Rodrigo Lima Cavalcante

28 39874 Rogerson Heraclito Gomes Ferreira
29 51925 Rosangela Eufrasio de Araujo

30 39R76 Sidney Souza de Almeida

31 39878 Thiago Romulo Lima Lucas

PORTARIA N° 073/2013. Caucaia, 17 de outubro de 2013. O PRESIDENTE DA
AUTARQUIA MUNICIPAL DE TRANSITO DO MUNICIPIO DE CAUCAIA,
no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei 1459/02, de 10 de abril de 2002,
que dispde sobre a criagdo da Autarquia Municipal de Trénsito do Municipio de
Caucaia AMT, e suas competéncias; CONSIDERANDO a Lei Complementar 01 de
23 de dezembro de 2009 que estabelece as condi¢des e prazo do Estagio Probatorio;
CONSIDERANDO o Decreto 200 de 06 de agosto de 2010 que regulamenta os
procedimentos da avaliagdo de estagio probatério; RESOLVE: Art. 1° ATESTAR a
aptiddo da servidora RENNE HERMOGENES DE FARIAS ARAUJO, Matricula
n° 34964, ocupante do cargo de Procuradora Autérquica, para desempenhar a funcdo
do cargo piblico de provimento efetivo do Poder Executivo Municipal. Art. 2° - Essa
portaria entra em vigor na data de sua publicag@o. Art. 3° - Cientifique-se, Publique-se
e Cumpra-se. GABINETE DO PRESIDENTE DA AUTARQUIA MUNICIPAL
DE TRANSITO, DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, em 17 de outubro de 2013.
ANTONIO GONZAGA MOREIRA Presidente.

PORTARIA N°074 de 25 de Outubro de 2013. O PRESIDENTE DA AUTARQUIA
MUNICIPAL DE TRANSITO DE CAUCAIA. no uso das atribuigdes que the foram
delegadas pelo Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Caucaia, nos termos do
art. 62, inciso V e seu pardgrafo tmico, do art. 143, inciso 11, alinea a. e seu paragrafo
{nico, ambos da Lei Orgéanica do Municipio de Caucaia, combinados com o art. 3° do
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decreto n® 426 de 31 de janeiro de 2013 e pelo Decreto n® 255, de 27 de Janeiro de 2011.
CONSIDERANDO a importancia em destinar servidores municipais a discutir as praticas
utilizadas pelo poder publico nos mais diversos Estados para prevencio de acidentes de
transito. CONSIDERANDO o art. 126 da Lei Complementar n° 01/2009 que regulamenta o
pagamento de passagens e didrias para cobrir as despesas de hospedagem. alimentagio e
locomogdo; RESOLVE: Art. 1° Conceder a Supervisora de Trabalho, CCT-02,
MIRISLANDIA SALMITO CAMPOS, matricula n® 47.782, 04(quatro) dirias no valor
de R$ 100,00 cada, no total de RS 400,00 a conta da dotagdo orcamentaria da Autarquia
Maunicipal de Trénsito, para fazer face as despesas com viagem a cidade de Salvador-BA.
nos dias 29, 30, 31 de outubro ¢ 01 de novembro de 2013, tendo por objeto participar do “8°
Congresso Brasileiro ¢ 4° Internacional de Transito e Vida™. Art. 2°. Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicagio. ANTONIO GONZAGA MOREIRA Presidente
GEORGE VERAS BANDEIRA Secretério de Financas e Planejamento em exercicio.

PORTARIA N°075 de 25 de Outubro de 2013. O PRESIDENTE DA AUTARQUIA
MUNICIPAL DE TRANSITO DE CAUCAIA, no uso das atribuigdes que lhe foram
delegadas pelo Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Caucaia, nos termos do art. 62,
inciso Ve seu pardgrafo tnico, do art. 143, inciso I1, alinea a, ¢ seu pardgrafo Gnico, ambos
da Lei Organica do Municipio de Caucaia, combinados com o art. 3° do decreto n® 426 de 31
de janeiro de 2013 ¢ pelo Decreto n° 255, de 27 de Janeiro de 2011. CONSIDERANDO a
importancia em destinar servidores municipais a discutir as praticas utilizadas pelo poder
publico nos mais diversos Estados para prevengio de acidentes de transito.
CONSIDERANDO o art. 126 da Lei Complementar n° 01/2009 que regulamenta o
pagamento de passagens e diarias para cobrir as despesas de hospedagem, alimentagio e
locomogdo: RESOLVE: Art. 1° Conceder a Supervisora de Trabalho, CCT-02, MARIA
ILIANY RIBEIRO MARINHO, matricula n® 47.781, 04(quatro) didrias no valor RS
100,00 cada, no total de RS 400,00 a conta da dotagdo orgamentdria da Autarquia Municipal
de Transito, para fazer face as despesas com viagem 4 cidade de Salvador-BA, nos dias 29,
30. 31 de outubro ¢ 01 de novembro de 2013, tendo por objeto participar do “8° Congresso
Brasileiro ¢ 4" Internacional de Transito e Vida™. Art, 2°. Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagio. ANTONIO GONZAGA MOREIRA Presidente GEORGE VERAS
BANDEIRA Secretario de Financas e Planejamento em exercicio.

PORTARIA N°076 de 25 de Outubro de 2013. O PRESIDENTE DA AUTARQUIA
MUNICIPAL DE TRANSITO DE CAUCAIA, no uso das atribuigdes que lhe foram
delegadas pelo Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Caucaia, nos termos do art. 62,
inciso V e seu pardgrafo tnico, do art. 143, inciso 11, alinea a. e seu paragrafo {inico, ambos
da Lei Organica do Municipio de Caucaia, combinados com o art. 3° do decreto n° 426 de 31
de janeiro de 2013 ¢ pelo Decreto n° 255, de 27 de Janeiro de 2011. CONSIDERANDO a
importancia em destinar servidores municipais a discutir as praticas utilizadas pelo poder
publico nos mais diversos Estados para prevengdo de acidentes de transito.
CONSIDERANDO o art. 126 da Lei Complementar n° 01/2009 que regulamenta o
pagamento de passagens ¢ didrias para cobrir as despesas de hospedagem, alimentagio e
locomogdo; RESOLVE: Art. 1° Conceder ao Agente Municipal de Trinsito CESAR
PESSOA DE AGUIAR. matricula n® 12415, 04(quatro) didrias no valor R$ 90,00 cada, no
total de R$ 360,00 4 conta da dotagio or¢amentaria da Autarquia Municipal de Transito, para
fazer face as despesas com viagem a cidade de Salvador-BA, nos dias 29, 30,31 de outubro e
01 de novembro de 2013, tendo por objeto participar do “8° Congresso Brasileiro e 4°
Internacional de Trénsito e Vida”. Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagio. ANTONIO GONZAGA MOREIRA Presidente GEORGE VERAS
BANDEIRA Secretirio de Financas e Planejamento em exercicio.

PORTARIA N° 077/2013, de 01 de Novembro de 2013 Concede gratificacio de
titulacdo ao servidor ANTONINO DA SILVA CALISTO FILHO e di outras
providéncias. O PRESIDENTE DA AUTARQUIA MUNICIPAL DE TRANSITO DE
CAUCAIA. no uso das atribuicdes que the foram delegadas pelo Excelentissimo Senhor
Prefeito Municipal de Caucaia, nos termos do art. 62, Il da Lei Organica do Municipio de
Caucaia. CONSIDERANDO o disposto no art. 29 da Lei n° 2.170, de 08 de outubro de
2010. CONSIDERANDO o que dispde o processo n® 14.408 de 18 de outubro de 2013,
RESOLVE: Art. 1° Conceder Gratificagdo de Titulagio ao servidor ANTONINO DA
SILVA CALISTO FILHO matricula n® 15.361, no percentual de 25% (vinte e cinco por
cento) sobre o valor do vencimento basico conforme art.29 da Lei Municipal n® 2.170
de 08 de Outubro de 2010, pelo titulo de Especialista. Art. 2° Esta portaria entra em
vigor na data de sua publicagiio. Autarquia Municipal de Transito, em 01 de Novembro de
2013 ANTONIO GONZAGA MOREIRA Presidente RAMIRO CESAR DE PAULA
BARROSO Secretirio de Financas e Planejamento

COMISSAO DE LICITACAO

AVISOS E EXTRATOS

ESTADO DO CEARA MUNICIPIO DE CAUCAIA CE AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N°. 00.015/2013. A PREGOEIRA OFICIAL DO
MUNICIPIO DE CAUCAIA-CE "TORNA PUBLICO PARA CONHECIMENTO DOS
INTERESSADOS QUE, NO PROXIMO DIA 17 DE DEZEMBRO DE 2013 AS 09:00
H, N4 SEDE DA COMISSAO DE PREGOES DA PREFEITURA DE CAUCAIA,
LOCALIZADA NA RUA JOSE DA ROCHA SALES, 183, CENTRO, CAUCAIA-CE,
ESTARA REALIZANDO LlC!TAC;\O. NA MODALIDADE PREGAO
PRESENCIAL, CUJO OBJETO E SELECAO DE MELHOR PROPOSTA PARA
REGISTRO DE PRECOS PARA ATENDIMENTO DE FUTURAS E EVENTUAIS
NECESSIDADES DE SERVICOS DE CONFECC;‘\O DE UNIFORMES, DE INTERESSE
DAS UNIDADES GESTORAS DO MUNICIPIO DE CAUCAIA-CE, TUDO CONFORME
ESPECIFICACOES CONTIDAS NO TERMO DE REFERENC[A CONSTANTE DO
ANEXO I DO EDITAL, O QUAL ENCONTRA-SE DISPONIVEL NO ENDERECO

ACIMA, NO HORARIO DE 08:00 H AS 12:00 H. INGRID GOMES MOREIRA. A
PREGOEIRA.

ESTADO DO CEARA Z_\iU;\'ICiPIO DE CAUCAIA CE AVISO REPUBLICACAO DE
LICITACAO PREGAO PRESENCIAL N°. 00.017/2013. A Pregoeira Oficial do
Municipio de CAUCATA-CE torna piiblico para conhecimento dos interessados que, no
proxime dia 16 de Dezembro de 2013 &s 11:00 h, na sede da Comissao de Pregées da
Prefeitura de CAUCAIA, localizada na Rua José da Rocha Sales, 183, Centro, Caucaia-CE,
estard realizando licitagio, na modalidade PREGAO PRESENCIAL, cujo objeto ¢
Selecdo de Melhor Proposta para o Registro de Prego para Execugio de Servigos
Grificos para atender as necessidades de diversas Secretarias do Municipio Caucaia-Ce,
tudo conforme especificagdes contidas no TERMO DE REFERENCIA constante do Anexo |
do Edital, o qual encontra-se disponivel no endereco acima, no horario de 08:00 h as 12:00
h. Ingrid Gomes Moreira. A Pregoeira.

ESTADO DO CEARA-PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA - EXTRATO DA ATA
DE REGISTRO DE PRECOS 08.001/2013. DETENTOR DO REGISTRO DE
PRECOS: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAC;@O. EMPRESA DETENTORA
DO REGISTRO DE PRECOS: CEQUIPEL INDUSTRIA E COMERCIO DE
EQUIPAMENTOS GERAIS LTDA. VALOR REGISTRADO: RS 6.889.998,00 (SEIS
MILHOES OITOCENTOS E OITENTA E NOVE MIL NOVECENTOS E NOVENTA E
OITO REAIS). PRAZO: 12 MESES A PARTIR DA ASSINATURA DA ATA DE REGISTRO
DE PRECOS. PROCESSO DE LICITACAO NAMODALIDADE PREGAO PRESENCIAL
N°08.019/2013. OBJETO: SELECAO DE MELHOR PROPOSTA PARA O REGISTRO DE
PRECOS DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DAS ESCOLAS DE ENSINO FUNDAMENTAL MUNICIPIO DE
CAUCAIA - CE. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: AMBROSIO FERREIRA LIMA
SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO. CONTRATADO:. MAURO SILVA
(CEQUIPEL INDUSTRIA E COMERCIO DE EQUIPAMENTOS GERAIS LTDA) DATA
DAASSINATURA: 08 DENOVEMBRO DE 2013,

ESTADO DO CEARA-PR}_EFE]TURA MUNICIPAL DE CAUCAIA - EXTRATO DE
CONTRATO DO PREGAO N° 08.019/2013. OBJETO: SELECAO DE MELHOR
PROPOSTA PARA O REGISTRO DE PRECOS DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS
PERMANENTES PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS ESCOLAS DE ENSINO
FUNDAMENTAL MUNICIPIO DE CAUCAIA - CE. SIGNATARIOS: CONTRATANTE:
SECRETARIA MUNICIPAL DE .EDUCACAO. REPRESENTANTE: AMBROSIO
FERREIRA LIMA. CONTRATADO: CEQUIPEL INDUSTRIA E COMERCIO DE
EQUIPAMENTOS GERAIS LTDA. REPRESENTANTE: MAURO SILVA. CONTRATO N°
20131108003 VALOR: RS 6.889.998,00 (SEIS MILHOES OITOCENTOS E OITENTA E
NOVE MIL NOVECENTOS E NOVENTA E OITO REAIS). DATA DA ASSINATURA: 08
DE NOVEMBRO DE 2013. VIGENCIA: 08 DE NOVEMBRO DE 2013 A 31 DE
DEZEMBRO DE 2013,

ESTADO DO CEARA»PREF[:‘[TURA MUNICIPAL DE CAUCAIA - EXTRATO DE
CONTRATO DO PREGAO N° 08.026/2013. OBJETO: AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES PARA SUPRIR AS
NECESSIDADES DAS ESCOLAS DA REDE DE ENSINO DO MUNICIPIO DE
CAUCAIA-CE. SIGNATARIOS: CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO. REPRESENTANTE: AMBROSIO FERREIRA LIMA. CONTRATADO:
OMEGA DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS ALIMENTICIOS LTDA.
REPRESENTANTE: MIGUEL RODOLFO LEITE FILHO. CONTRATO N° 20131121001
VALOR: RS 506.500,00 (QUINHENTOS E SEIS MIL E QUINHENTOS REAIS). DATA DA
ASSINATURA: 21 DE NOVEMBRO DE 2013. VIGENCIA: 21 DE NOVEMBRO DE 2013
A31 DEDEZEMBRODE2013.

ESTADO DO CEARA-PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA - EXTRATO DE
CONTRATO DO PREGAO N* 08.028/2013. OBJETO: REALIZACAO DE CURSO DE
FORMACAO ESPECIFICA PARA EDUCADORES DA PRIMEIRA INFANCIA DA
REDE MUNICIPAL DE ENSINO DO MUNICIPIO DE CAUCAIA-CE.
SIGNATARIOS: CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO.
REPRESENTANTE: AMBROSIO FERREIRA LIMA. CONTRATADO: EDITORA
GRAFICA OPET LTDA. REPRESENTANTE: MARIA CRISTINA RODRIGUES
SWIATOVSKI CONTRATO N° 20131107001 VALOR: RS 555,000,00 (QUINHENTOS E
CINQUENTA E CINCO MIL REAIS). DATA DA ASSINATURA: 07 DE NOVEMBRO
DE 2013. VIGENCIA: 07 DENOVEMBRO DE 2013 A 07 DE NOVEMBRO DE 2014,

MUNICIPIO DE CAUCAIA.EXTRATO DE CONTRATO.CONTRATO N° 20131119001,
TOMADA DE PRECOS N° 07.002/2013-TP. Objeto: contratacio de servigo de manutengio e
conservagdo nos centros de referéncia de assisténcia social Cras da secretaria de
desenvolvimento social em diversas localidades do municipio de Caucaia. Valor Global de RS
875.040.49 (oitocentos e setenta e cinco mil quarenta reais e quarenta e nove centavos).
Dotagdo Orgamentéria: SECRETARIA DE EDUCACAO, com recursos previstos na seguinte
classificagdo: Atividade 0722.2053 - Classificacdio Econdmica 3.3.90.39.00. Fonte de
Recursos: Proprios do Municipio, representada pelo Secretério Desenvolvimento Social e de
outro lado a empresa Construtora Vectra LTDA - EPP, representada por seu socio-
administrador Sr. Francisco Tony Peixe Cruz.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA. EXTRATO DE CONTRATO. CONTRATON®
20131118002, SL N° 20.001/2013. Objeto: COMPRA DE BANDEIRAS, FLAMULAS E
INSIGNIAS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA GUARDA MUNICIPAL. Valor
Global de RS 3.929,30 (trés mil novecentos e vinte e nove reais e trinta centavos). Dotagio
Orgamentdria: 2001.2880 GERENCIAMENTO E SUPORTE DA GUARDA MUNICIPAL.
elemento de despesa 3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO (BANDEIRAS,
FLAMULAS E INSIGNIAS), fonte de recursos: PROPRIOS DO MUNICIPIOS. Signatarios:
MUNICIPIO DE CAUCAIA - SECRETARIA DE SEGURANCA URBANA E
TECNOLOGIA, representado pelo(a) Sr(a). SADON PEREIRA FILHO, Secretério (a). e de
outro lado o Licitante, GERARDO RIBEIRO MACEDO FILHO - ME representada pelo Sr.
Gerardo Ribeiro Macédo fitho. Vigéncia do Contrato: 31 de dezembro de 2013. Data do
Contrato: 18 de novembro de 2013.



