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PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

LEIS

LEI COMPLEMENTAR N° 13, DE 25 DE ABRIL DE 2014.
Acrescenta no Ambito do Poder Executivo Municipal 9 (nove) vagas ao
cargo de provimento efetivo de Técnico em Radiologia e da outras
providéncias. O PREFEITO MUNICIPAL DE CAUCALIA, Fago saber
que a CAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei: Art. 1° Ficam acrescidas no ambito do Poder
Executivo Municipal, 9 (nove) vagas correspondentes ao cargo de
provimento efetivo de Técnico em Radiologia, criado pela Lei n® 2.049, de
14 de agosto de 2009. Art.2° As despesas decorrentes da execucdo desta
Lei correrdo a conta de dotagdes orgamentdrias proprias do Municipio, que
serdo suplementadas, se insuficientes. Art. 3" Esta Lei entra em vigor na
dada de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario. PACO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 25 de abril de 2014.
WASHINGTON LUIZ DE OLIVEIRA GOIS - Prefeito Municipal.

LEI N" 2.549, DE 25 DE ABRIL DE 2014. Abre Crédito Adicional
Especial no Vigente Orcamento Lei Municipal n" 2.495, de 19 de
novembro de 2013, e dia outras providéncias. O PREFEITO
MUNICIPAL DE CAUCAIA, Fago saber que a CAMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA aprovou e eu sanciono ¢ promulgo a
seguinte Lei: Art. 1" Autoriza a abertura de Crédito Adicional Especial no
vigente Or¢amento Programa da Despesa Lei Municipal n®2.495, de 19 de
novembro de 2013, no valor de RS 100.000,00 (cem mil reais), a fim de
corrigir a modalidade de aplicagdo no elemento de gasto (listado abaixo) da
Secretaria de Planejamento Urbano e Ambiental, no Municipio de
Caucaia/CE. Art. 2° Fica incluido no Orgamento Programa da Despesa
Municipal o respectivo elemento de despesa listado:

Capitulo 1| DRGAD 2700 5 ia Municipal de PJL Urbano ¢ Ambiental

UNIDADE 2701 Seeretaria de Planejomento Urbano ¢ Ambiental

FUNCAO 04 Admimistrucao

SUBFUNCAD 127 Ordenamento Territorial

Capitulo 2 PROGRAMA n3 Programa de Gestao Municipal

ATIVIDADE L.t Revisao ¢ Elabora cao do Novo Plano Diretor Participative de
Caveain/CE

Elemento de despesa 33,90, 3900

Outros Servicos de Terceiros - P1 | RS | 100000, 06
VALOR DO CREDITO ADICIONAL:
RS 10.000,00 (CEM MIL REAIS).

Art. 3" O recurso or¢amentario para fazer face a cobertura do Crédito
Adicional Especial de que trata os artigos 1"e 2" desta Lei Municipal, sera
oriundo da anulagdo do seguinte elemento de gasto, aprovado na Lei
Municipal 2.495 de 19 de novembro de 2013, conforme alinea abaixo:

Capitule 3 ORGAO 2700 Secretaria M | de PI Urbano & Amb | |

UNIDADE 2701 Secreturia de Planejamento Urbano ¢ Ambicntal |
| FUNCAO 04 Administrucao

SUBFUNCAO 127 Ordenamento Terntonal

Capitulo 4 PROGRAMA 13 Programi de Gestao Municipal

ATIVIDADE 1.0y Revisan ¢ Elahora eao do Novo Plane Diretor Participativo de

Caucaia/CE

Elemento de despesa | 3.3.50.39.00 Otros Servicos de Terceiros - PJ | RS | 160 00M0, 000

[ ) VALOR DO CREDITO ADICIONAL: ' 1
RS 100.000,00 (CEM MIL REAIS )

Art. 4" Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio. PACO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 25 de abril de 2014,
WASHINGTON LUIZ DE OLIVEIRA GOIS - Prefeito Municipal.

DECRETOS

Decreto Orcamentirio N* 564/2014, de 09 de Abril de 2014. Abre
Crédito Adicional Especial ao Vigente Orcamento e da Outras
Providéncias. Decreta: Art. 1° - Fica aberto ao vigente orgamento um
Crédito Adicional Especial no valor de R§ 262.800,00 (Duzentos e
Sessenta e Dois Mil e Oitocentos Reais), para atender a(s) necessidades
(s) de reforgo da(s) seguinte(s) dotagao(oes) Orcamentaria(s):

Classificacao Oreamentaria Natureza
20971601 -04

Creditols) RS
122.0097.2. 1640 3.3.90.30.00 Material de Consumo 64,200,060

2098-1601-04. 1220087 2. 160 3.3.90.36.00 Outros Servicos de Tercel 10,700,600
2099-1601-04.122.0097.2, 160 3.3.90.39.00 Outros Servicos de Tercei 26, 800,00
2100-1601-04.122.0097,2.160 4.4.90.52.00 Equipamentos ¢ Material P 26.500,00
2I01-1601-04. 1220087 2. 161 3.3.90.30.00 Muterial de Consume T, M)
2102-1601-04.122.00972.161 3.3.90.36,00 Outros Servicos de Tereei 10.700,00
2103-1601-04.122.0097.2.161 3.3.90.39.00 Outros Servicos de Tercei 26,300,040
2104-1601-04.122.0087.2.161 4.4.90.52.00 Equipamentos ¢ Material P 26 500,(0

Total RS 26280000

Art. 2° - Os recursos para fazer face a suplementacgio descrita no Art. 1°,
deste Decreto, correrdo 4 conta de anulagdo parcial e/ou total da(s)
seguinte(s) dotagdo(des) Orcamentaria(s):

Classificacao Oreamentaria Natureza Anulucao(oes) RS
U102-0501-04,122.0097 2319 3.3.90.30,00 Material de Consumo 4,201,030
il I 93 Servicos de Tercet 10.700,00

0128-0501-04.122.0097.2.319 3.3,90.39.00 Outros Servicos de Tercei —26,800,00
D129-0501-04.122.0097.2.319 4.4.580.52.00 Equipamentos ¢ Material P 26, 800.00
130-0501-04.122.0097.2.320 3.3.90.30,00 Material de Consumo 000,00
(131050104, 122.0097.2.320 3.3.540.36,00 Outros Servicos de Tercen 10,700,040

0132-0501-04,122.0097 2320 3.3.90.39,00 Outros Servicos de Tercei 26.800.00
D134-0501-04. 1220097 2 320 4.4.90.52.00 Equipamentos ¢ Material P 26.8040.00

Total RS 262.800,00

Art. 3°. - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas
as disposi¢oes em contrario.Paco da Prefeitura Municipal de Caucaia
em 09 de Abril de 2014. WASHINGTON LUIZ DE OLIVEIRA GOIS
- Prefeito Municipal.

Decreto Orcamentirio N 565/2014, de 09 de Abril de 2014. Abre
Crédito Adicional Especial ao Vigente Orcamento e da Outras
Providéncias Decreta: Art. 1°. - Fica aberto ao vigente orgamento um
Crédito Adicional Especial no valor de R$ 567.000,00 (Quinhentos e
Sessenta e Sete Mil Reais), para atender a(s) necessidades  (s) de reforgo
da(s) seguinte(s) dotagdo(bes) Orcamentaria(s):

Classificacan Orcamentaria Nutureza Creditols) RS

2105-2001 04, 122.0091.2.173 3.3.90.39.00 Outros Servicos de Tercel 1 00.000,00
2106-2001-04. 126,007 1.2.3 14 3.3.90.39.00 Outros Servicos de Tercei L0000
2107-2001 -1 2. 1 E20002.1.096 3.3.90,39.00 Outros Servicos de Tercet S0 000,00

ci _100.000.00

73,000, 00

1 T 000,00

21012001 -24.131,0095.2.318 3.3.90.39,00 Outros Servicos de Terce SO0,

Total RS 424.000,00

Art. 2° - Os recursos para fazer face a suplementacédo descrita no Art. 1°,
deste Decreto, correrdo a conta de anulagdo parcial e/ou total da(s)
seguinte(s) dotagdo(des) Orcamentaria(s):

Classificacan Orcamentana Natureza Anulucao(oes) RS
1380-2001-04,126.007] 2314 3.3.50.39.00 Outros Servicos de Tercei 100000
1400-2001-04.122.0091.2.173 3.3.50.39.00 Outros Servicos de Tercei L0000, 06
1433-2001-1% 0096.2.174 3.3.50.39.00 Outros Servicos de Tercel TU.000,00
1444-2001-24,131.0095.2.318 3.3 S0.000.00
1446-2001-19.364.009 s i 73.000.00
1472-2000-1 2.1 82.0002.1.0% 3.3.50.39.00 Outros Servicos de Tercei 30.000.00
1482-2000-19.373.0071.1.177 3.3.50.39.00 Outros Servicos de Tercei L OO0
Total BS 424000, 00

Art. 3%, - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio, revogadas
as disposi¢des em contrario. Pago da Prefeitura Municipal de Caucaia
em 9 de Abril de 2014. WASHINGTON LUIZ DE OLIVEIRA GOIS -
Prefeito Municipal.
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— PREFEITO
Washington Luiz de Oliveira Gois

— VICE-PREFEITO
Paulo de Tarso Magalhdes Guerra

— CHEFE DO GABINETE DO PREFEITO
Raul Gomes Serafim

— CHEFE DO GABINETE DO VICE-PREFEITO
Anténio José Freitas Frank

— SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS
José Castelo Branco Crisostomo

— ASSESSOR CHEFE DE COMUNICACAO
José de F. Solano Lopes

— SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E DE ARTICULAGAO POLITICA
Jodo Dalmacio do Nascimento

— PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO
Carlos Alberto Castro Monteiro

— OUVIDORA GERAL DO MUNICIPIO
Francilena Pontes Guerra

— SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE
Carlos Alberto Komora Vieira

— SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Ambroésio Ferreira Lima

— SECRETARIO MUNICIPAL DO TRABALHO E EMPREENDEDORISMO
Francisco Sigueira Pedrosa

— SECRETARIO MUNICIPAL DE SEGURANCA URBANA E TECNOLOGIA
Sadon Pereira Pinto

CRIADO PELA LEI N° 1446/02 DE 11 DE MARGO DE 2002 - TRANSFORMADO EM DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO PELA LEI N° 1965, DE 1° DE JANEIRO DE 2009
E ALTERADA PELA LEI 2.139 DE 09 DE ABRIL DE 2010..
Diario Oficial do Municipio - Rua Coronel Correia, 2061, Centro - Caucaia - CEP: 61600-004 - Fone: 3342.8102
COMPUTAGAO GRAFICA REGINnLCIO COSTA GOMES

— SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS, PLANEJAMENTO E ORGAMENTO
Ramiro Cesar de Paula Barroso

— CONTROLADORA GERAL DO MUNICIPIO
Ageisa Maria Monteiro Rodrigues

— SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO E AMBIENTAL
Valdene Rifane Gurgel Mourao

— SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
Jugara Peixoto da Silva

— SECRETARIO MUNICIPAL DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE E JUVENTUDE
Silvio Soares Lobato

— SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Eriemerson Nobre Gongalves

— AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
Anténio Vieira de Moura

— SECRETARIO MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PECUARIA E PESCA
Ivan Correia Sales

— PRESIDENTE DA AUTARQUIA MUNICIPAL DE TRANSITO DE CAUCAIA
Antonio Gonzaga Moreira

— SECRETARIO MUNICIPAL DE PATRIMONIO, SERVICOS

PUBLICOS E TRANSPORTE
Francisco Deuzinho de Oliveira Filho

— PRESIDENTE DO INST. DO MEIO AMBIENTE DE CAUCAIA
Fernando Mario Siqueira Braga

— PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE CAUCAIA
Hipolito indio Guimaraes Neto

Decreto Or¢amentario N” 566/2014, de 09 de Abril de 2014. Abre
Crédito Adicional Especial ao Vigente Orgamento ¢ da Outras
Providéncias. Decreta: Art. 1°. - Fica aberto ao vigente orcamento um
Credito Adicional Especial no valor de RS 2.000,00 (Dois Mil Reais), para
atender a(s) necessidades  (s) de reforgo da(s) seguinte(s) dotagio(des)

Orcamentaria(s):
Classificacan Orcamentaria Natureza Creditofs) RS
21120621 10,303,001 72,032 3.1.90.92.00 Despesas de Exercicios An 1.000,00
2113-0621-10.302.0014.2.028 3.1.90.92.00 Despesas de Exercicios An 1.000.00
Total RS 200000

Art. 2°. - Os recursos para fazer face a suplementagao descrita no Art. 1°.
deste Decreto, correrdo & conta de anulacdo parcial e/ou total da(s)
seguinte(s) dotacdo(des) Orcamentaria(s):

Classificacan Oreamentaria_ Natureza Anulaca{oes) RS

0183-0621-10.302.0014.2.028 3.3.90.30.00 Material de Consumo 1.0600.00

0398-0621-10.303.0017.2.032 3.3.90.39.00 Outros Servicos de Tercel 100,00
Total RS 200000

Art. 3°. - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposigdes em contrario. Pago da Prefeitura Municipal de Caucaia
em 9 de Abril de 2014. WASHINGTON LUIZ DE OLIVEIRA GOIS -
Prefeito Municipal.

Decreto Orcamentirio N 567/2014, de 09 de Abril de 2014. Abre
Crédito Adicional Especial ao Vigente Orgamento ¢ da Outras
Providéncias. Decreta: Art. 1° - Fica aberto ao vigente or¢amento um
Crédito Adicional Especial no valor de RS 2.747.500,00 (Dois Milhoes,
Setecentos e Quarenta e Sete Mil e Quinhentos Reais), para atender a(s)

necessidades (s) de reforco da(s) seguinte(s) dotacao(des)
Orcamentaria(s):
Classificocao OrcamentariaNatureza [ Creditofs) RS
2114-0722-08 2440022 2.050 4.4.50.51.00 Obras ¢ nstalacoes | B0, 000,00
2115-0722-08 24400221009 3.3.90.39.00 Outros Servicos de Tercel | 30.000,00
2116070 1-08, 122,004 1.2.036 3.1.90.94.00 Indenizacoes ¢ Restituico | 30,000,060
2117072208 244.0022.2 883 3.1.90.04.00 Contratacao por Tempo Det | 30,000,060
2118072208, 244.0022.2.883 3.1.90.13.00 Obrigacoes Patronais { 12,006,080
2119-0722-08 2440022 2.883 3.3.50.43.00 Subvencoes Sociais | 206, (D000
2120-0722-08.244.0022.2.883 3.3.90.30.00 Material de Consumo | 700.000.00
2121-0722-08 244.0022.2.883 3.3.50.30.00 Outros Servicos de Tercer | 000000
2122-0722-08 244.0022.2.883 3.3.90.39.00 Outros Servicos de Tercei | 200,000,004
2123072208 244.0022. 92.00 Despesas de Exercicios An il 500,00
94011060 Vencimenios e V.mggym F | 0,000, (4
21254 I1‘|‘1._-0H 244.0022.1. 881 4 A4.H0.51.00 Chbras ¢ Instulacoes | 460.000,00
2126-0722-08,244,0022.2.884 3.3.90,36.00 Outros Servicos de Tercei 1IR000,00
2127-0722-08 2440022 2 884 3.3.90.14.00 Diarias - Civil 7.000.00
Total RS | 2.717.504,00

Art. 2° - Os recursos para fazer face a suplementacio descrita no Art. 1°.
deste Decreto, correrdo a conta de anulacdo parcial e/ou total da(s)
seguinte(s) dotagdo(des) Orcamentaria(s):

Classificscan Orcamentara Naturez Anulacuo(oes) RS
0449-0701-08.244.0093 2,055 3.3,.90.39.00 Ouiros Servicos de Tercei SO.000.00
0453-0701-08.244,0093.2.035 3.1.90.11.00 er.clmmluré © Vantagens F A0.000.00
| 0473-0721-05.243.0020.2.03% 3.3.90.31, A0.000.00
[474-072 108 243,002 3 4500000
(475-0721-008.243 (020.2.038 3 ﬂ 43.00 Subvencoes Sociais 100000,
0477-0721-08.243.0020.2.038 3.3.90.32.00 Muterial de Distribuicao A0.000,00
(479-0723-08,. 243 0022.2.052 3,3,90.3%.00 Outros Servicos de Tercer 257.212.50
(1481-0722-08, 244,0022.2.045 3.3.50.43.00 Subvencoes Sociais GO0 CEH0L00
0494-0722-08,244.0022.2.054 3.1.90.04.00 Contratacao por Tempo Det GO 0EH0.00
| (498-0722-08.244,0022.2 054 3.3.90.39.00 Outros Servicos de Tercei 40.000.00
0502-0722 -IJR A1) 0 Pt Tl:m]! Dcl 40,000 IJU
(1528-0722-08.243 lNJZ] LH.U 3390, 30,00 Material de Consumo OO0
0543-0722-08.243.0021.2.040 3.1.90.13.00 Obrigacoes Patroniis 1.560.42
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0546-0722-08.343.0021.2.040 3.1.90.11.00 Venci eV gens F I 12.003.25
055 1-0722-08.243.002 12,040 4.4.90.52.00 Equip e Material P [EITINET
(1552-0722-0K.243.002 1. 2,040 3.3.90.3%.00 Outros Servicos de Terced 19.233,33

0553072208,
0632-0722-08, 244,
06330722-08.24
(634-0722-0R.243

1636-0722-18.243,

3.0021.2.040 3.3.90.36.00 Outros Servicos de Tercei 10,000,040
49 3.3.90.39.00 Outros Servicos de Terced 1440000, 00
4 3.3.90.32.00 Material de Distribaicao 120.000,00
052 4.4.90.52.00 Equipamentos ¢ Material P 15,000,040

(52 3,350, 30,00 Material de Consumo 200, 000,00
(63 7-0722-08 243 052 3.1.90.13.00 Obrigacoes Patronais 4.792.50
(63R-01722-08.243.0022.2.052 3. 1901100 Vencimentos ¢ Vantagens F 00040, (40
(4 3-0722-08.241.0022.2. 059 3.3.90.3%.00 Outros Servicos de Tercei 40006,
(:45-0722-08.341.0022.2.059 3.3.90.30.00 Material de Consumo GE-SU0, 0
(46-0722-08.241.0022. 2,059 3.1.90.13.00 Obrigacoes Patronais

Al At 10
60 3.3.90.39.00 Outros Servicos de Tercei
003000 Material de Consumo

| 0653-0722-08.244.0022.2.060) 3.1.90.13.00 Obrig, Patronais 35.750,00
(655-0722-08.241.0022.2.059 3.3.90.36.00 Outros Servicos de Tercel 1000,
(636-0722-08.241.0022.2.059 3.3.50.43.00 Subvencoes Sociais TI0.006, ()
(639-0722-08.344.0022.2.060 3.3.90.36.00 Outros Servicos de Tereei 25,000,060
066 1-0722-08.244.0032.2.060 3.1.90.11.00 Vencimentos ¢ Vaniagens F 200.000,00
(20172208, 24400222 060 3.1 90L04.00 Contratacao por Tempo Det T0.006, (41
(663-0722-08.244.0022.2.045 3.3.90.39.00 Outros Servicos de Tercei 2000000, (W)
(i 5-41722-00%. 244.0022.2 04, 90L.36.00 Outros Servicos de Terce 10,000,100
(fit-01722-0%, 244, 0022, 2,045 3.3.90.30.00 Material de Consume 000K, (R

Total RS 2.717.500,00

Art. 3°. - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposicoes em contrario. Paco da Prefeitura Municipal de Caucaia
em 9 de Abril de 2014. WASHINGTON LUIZ DE OLIVEIRA GOIS -
Prefeito Municipal.

Decreto Or¢camentirio N* 568/2014, de 09 de Abril de 2014. Abre
Crédito Adicional Especial ao Vigente Orgamento e da Outras
Providéncias. Decreta: Art. 1°. - Fica aberto ao vigente or¢amento um
Credito Adicional Especial no valor de R$ 244.073.60 (Duzentos e
Quarenta e Quatro Mil e Setenta e Tres Reais e Sessenta Centavos), para
atender a(s) necessidades  (s) de reforgo da(s) seguinte(s) dotagio(des)
Orcamentaria(s):

Municipio de Caucaia, RESOLVE: Art. 1" NOMEAR o0s membros
abaixo indicados para compor a Comissdo Municipal de
Acompanhamento e Avaliagdo (CMAA) do Programa Prefeito Amigo da
Crianca (PPAC), gestao 2013/2016.

. R ok REPRESENTACAO DO -
NOME DO REPRESENTANTE PODER PUBLICO CARGOFUNCAQ
Camile Lima Gomes dos Santos Sec Desenvolv.Social Supervisora de
| Terezinha de Jesus Muniz Ferreir Settz e Seude SubSecrelarin
Maria do Carmo Cascaes Mota Sec. de Edi Coordenadora de Ed
1 B t Sec. Turismo,Cultura, Esporte ¢ 3 e
Shyslanne Soares de Andrade Tombanide Supervisora

Kelton de Kelton Forte

Tecnico de Plangj, ¢ Gestan

Sec Financas, Planejamento ¢
0

Representante do Conselho
Tutelar - Sede
Representunte do Conselho
Tutelar - Juremn
Assessoria de Comunica.  caoe | Cerimonialista do
Cerimonial icipi

James Fernundo M. de Barros Conselheiro

Francisca Freitas Fontenele Conselheira

Deoclecio Lino Martins

NOME DO REPRESENTANTE REPRESENTACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Nayana Rocha Pinheiro Gondin Represente do Poder Judiciario - Vara Unica da Infancia e

Juventude ~ .
Joangela da Silva Holanda Rey do do
i : i 2 Infancia e Juventude
Marin Cecilia de Abreu e Silva S:;cfl:iu:w do Conselho Municipal de Direitos da Crianc ae
Francisea Cristina Sampaio Gomes Vereadora do Camara Municipal de Caucaia
R do Fundo Macional de Desenvolvimento da

Silvia Rogeria Matos Lins Albugquerque E,‘I:Ju-.icam

Silvin Helena de Brito Representante do Conselho da Merenda Escolar

Celina Lima de Fremas G Rey da Emy Vitoria
Vol Biion g Fatia de S O Euprlejmmll::::ﬁ;'grgum;ca coes Nao Governamentais

Art. 2° NOMEAR o membro abaixo para presidir a CMAA:

Presidente da CMAA: Maria Cecilia de Abreu e Silva

CMDCA {Representante da Secretaria de Desenvolvimento Social

Presidente do COMDICA (Conselho Municipal dos Diveitos da Crianca e Adolescentes)
Tel: (85) 87142010

Email: cecilianbrendia hotmail.com

| Classificacan Crcamentarin Naturem Credito(s) RS
| 2I28-0401-14.422.0093.2.885 3.3.90,39.00 Ouiros Servicos de Tercei 12,554,350
| 2129-0401-14.422.0093.2.886 3.1,90.04.00 Contratacan por Tempo Det 212000
| 2130-0401-14,422.0093.2.886 3.1 90,1100 Vencimentos & Vintagens F 100, 000.00
| 2131-0401-14.422 (043 2886 3,190, 13.00 Obri Patronais 100000
| 2132-0401-14.422.0093.2.886 3.1.90,92.00 Despesas de Exercicios An 12.627,60
2133-0401-14,422.0093.2.886 3,1.90.94.00 Indenizacos ¢ Restituico 3.180.00
| 2I34-0401-14.422 (093 2 886 3.1.91,13.00 OBRIGACOES PATRONAIS - RP 1.535.40)
| 2135-0401-14.422.0093,2.886 3,390, 30,00 Marerial de Consumo 281180
=040 -14.422.0003.2.886 3.3.90,37.00 Locacao de Mao-de-Obra 15.000,00
7 4220 33901400 Diarias - Civil
| 2138-0401-14,422.0093.2.886 3,3.90,35.00 Servicos de Consultoria
2139-0401-14.422.0093 2886 3.3.90,33.00 Passagens ¢ Despesus com 9.540,00
| 2140-0401-14.422. 00932 886 3.3,90.39.00 Outros Servicos de Tercen 12.554.50
2141-0401-14,422.0093.2, 886 4.6.90,71.00 Principal da Divida Contr 15.850,00
| Total RS j 244.073.60

Art. 2%, - Os recursos para fazer face a suplementacao descrita no Art. 1°,
deste Decreto, correrdo a conta de anulacdo parcial e/ou total da(s)
seguinte(s) dotagdo(des) Orcamentaria(s):

...... assificacao Orcamentaria Natureza B [“Anulacuo{ocs) RS
00720401 -04.122 00K5 200K 3.1 .90.04.00 Contratacan por Tempo Det 212000
OOT5-0401-04.122.0005.2.009 3.3.90.14.00 Diarias - Civil | 5. 200,00
O0T6-0401-04, 122,0005.2.008 3.3,90.37.00 Locacoo de Mao-de-Obra 13.000,00
O077-0401-04.122.0005.2.008 3. 1.90.94.00 Indenizacoes ¢ Restituico | ER I
O07T9-0401-04.122.0005.2.008 3. 1, 90.13.00 Obrigacoes Patronars | 253520
OUHS-0401 04, 1220005 2008 3.1.90.11.00 Vencimentos ¢ Vi F | 112.627.60
O092-0401-04. 122 0005 2.010 3.3.50.39.00 Outros Servicos de Tercei 9.540,00
0093-0401-04.122.0005.2.008 4.6.90.7 100 Principal da Divida Contr | 1585000
OCEFT-0401 04 122 0005, 2004 3,390 39 00 Outros Servicos de Tercer | 2510800
OUEP-(401 04,122 0005 2004 3.3,90.35.(0 Servicos de Consultona | SO 00000
0101-0401-04.122.0005.2.008 3.3,90.30,00 Material de Consumo 291180

Total RS 244.073.60

Art. 3°. - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposi¢des em contrario. Pago da Prefeitura Municipal de Caucaia
em 9 de Abril de 2014. WASHINGTON LUIZ DE OLIVEIRA GOIS -
Prefeito Municipal.

CHEFIA DE GABINETE

PORTARIAS

PORTARIA N* 19, DE 28 DE MARCO DE 2014. Nomeia a Comissio
Municipal de Acompanhamento e Avaliacio (CMAA) do Programa
Prefeito Amigo da Crianca (PPAC) Gestdo 2013 2016. O PREFEITO
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribui¢des que lhe conferem o
art. 59, inciso I e o art. 143, inciso II, alinea a, ambos da Lei Orgénica do

Art. 3" Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagido. PACO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA CEARA, em 28 de
marc¢o de 2014. WASHINGTON LUIZ DE OLIVEIRA GOIS -
Prefeito Municipal de Caucaia/Ceara.

PORTARIA N° 20, DE 28 DE MARCO DE 2014. O CHEFE DE
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, no
uso das atribuigdoes que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder
Executivo nos termos do art. 62, V e art. 143, I, “¢”, paragrafo tnico,
ambos da Lei Orginica do Municipio, combinado com o art. 4°, VI do
Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de 2013; CONSIDERANDO o
Decreto n.’ 544, de 19 de fevereiro de 2014; RESOLVE: Art. 1°
Conceder ao Prefeito do Municipio de Caucaia Sr. WASHINGTON
LUIZ DE OLIVEIRA GOIS, 03 (trés) diarias no valor de R$ 1.000.00
(um mil reais) cada, perfazendo o valor total de RS 3.000,00 (trés mil
reais), 4 conta da Dotagdo Orcamentiria do Gabinete do Prefeito, para
fazer face as despesas com viagem a cidade de Brasilia-DF, no periodo de
31 de margo de 2014 a 02 de abril de 2014, tendo por objetivos participar
de audiéncia no Ministério da Integracao Nacional, para tratar de
assuntos referentes 4 conten¢do do avango do mar na Praia do lcarai, além
do acompanhamento em diversos orgdos da Administragdo Publica
Federal de interesse do Municipio de Caucaia. Art. 2 As despesas
decorrentes desta Portaria correrdo a conta da Dotagdo Orgamentaria do
Gabinete do Prefeito, consignada no vigente or¢amento do Poder
Executivo Municipal. Art. 3" Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagio. GABINETE DO PREFEITO, em 28 de margo de 2014,
RAUL GOMES SERAFIM - Chefe de Gabinete do Prefeito.
RAMIRO CESAR DE PAULA BARROSO - Secretirio de
Financas, Planejamento e Or¢amento.

PORTARIA N" 20-A, DE 31 DE MARCO DE 2014. Exonera a
servidora MARIA DE FATIMA NOBRE DOMINGUES ocupante
do cargo de provimento em comissiio de Assessor Especial 1, com
exercicio funcional no Gabinete do Prefeito. O CHEFE DO
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso
das atribuicdes que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo,
nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso 11, alinea a, paragrafo
tnico, ambos da Lei Orgdnica do Municipio de Caucaia c/c art. 3° do
Decreton.® 516, de 26 de dezembro de 2013. RESOLVE: Art. 1°
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EXONERAR, de oficio, a servidora MARIA DE FATIMA NOBRE
DOMINGUES, ocupante do cargo de provimento em comissdo de
Assessor Especial 1, simbolo, CCASS 1 criado pela Lei Complementar
n.” 11, de 27 de janeiro de 2014, regulamentada pelo Decreto n.® 529, de 27
de janeiro de 2014, com exercicio funcional no Gabinete do Prefeito. Art.
2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. GABINETE DO
PREFEITO MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 31 de margo de 2014.
RAUL GOMES SERAFIM - Chefe do Gabinete do Prefeito. JOSE
CASTELO BRANCO CRISOSTOMO - Secretario Municipal de
Administracio e Recursos Humanos.

PORTARIA N* 20/B 2014. Reconhece Despesas arroladas como de
Exercicios Anteriores e da outras providéncias. O CHEFE DO
GABINETE DO PREFEITO, no uso de suas atribuigdes legais.
RESOLVE: Art. 1° Reconhecer a divida correspondente a importancia de
R$ 10.100,00 (dez mil e cem reais), referente ao pagamento de locagao de
veiculos, no periodo de dezembro. no exercicio de 2013, conforme anexo I,
em favor da Empresa ETNE Empresa de Transporte Nordeste Eireli,
relativo a Pregiio Presencial n® 00.005/2013. Art. 2° Considerando que o
servi¢o de locagdo de veiculos, foi efetivamente prestado pela locataria
junto ao Gabinete do Prefeito, e que as referidas despesas, deixaram de ser
processado em virtude do pré empenho ndo ter sido realizado no més
vigente, impossibilitando a quitagdo dos mesmos no exercicio financeiro
de 2013. Art. 3" Devendo a despesa ocorrer a conta da dotagio
0201.04.122.0003.2.002, elemento de despesa 33.90.92.00 despesas de
exercicios anteriores, consignada no orgamento vigente desta Secretaria.
GABINETE DO PREFEITO, em 31 de margo de 2014. Raul Gomes
Serafim- CHEFE DO GABINETE DO PREFEITO.

ANEXO 1
PORTARIA N° 20/B, DE 31 DE MARCO DE 2014.
CREDOR [ MEs EXERCICIO ORGAO VALOR
ETNE EMPRESA DE | DEZEMBRO 2013 GABINETE DO RS 10.100,00
TRANSPORTE NORDESTE PREFEITO
EIRELL e - st e s
TOTAL RS10.100,00

Raul Gomes Serafim - CHEFE DE GABINETE DO PREFEITO.

PORTARIAN® 022, DE 10 DE ABRILDE 2014. Exonera o servidor
CARLOS ALBERTO KOMORA VIEIRA ocupante do cargo de
Secretario de Saide do Municipio de Caucaia. O PREFEITO
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribuigdes que lhe
conferem o artigo 37, inciso II, da Constitui¢do Federal, combinado
com o artigo 59, inciso [ e o artigo 143, inciso 11, alinea a, ambos da Lei
Organica do Municipio de Caucaia, RESOLVE: Art. 1°
EXONERAR, a pedido, o servidor CARLOS ALBERTO KOMORA
VIEIRA, ocupante do cargo de provimento em comissao de Secretario
de Satide, simbolo CCESP-01. integrante da estrutura organizacional
basica do Poder Executivo, criado pela Lei n® 2.390, de 16 de janeiro de
2013, combinado com a Lei Complementar n” 11, de 27 de janeiro de
2014, com exercicio funcional na Secretaria de Saide do Municipio de
Caucaia. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 3" Revogam-se as disposicdes em contrario. PACO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 10 de abril de
2014, WASHINGTON LUIZ DE OLIVEIRA GOIS - Prefeito
Municipal.

PORTARIA N’ 23, DE 11 DE ABRIL DE 2014. Exonera o servidor
FRANCISCO DEUZINHO DE OLIVEIRA FILHO ocupante do
cargo de Secretirio de Patriménio, e Servicos Publicos do
Municipio de Caucaia. O PREFEITO MUNICIPAL DE
CAUCAIA, no uso das atribui¢des que lhe conferem o artigo 37, inciso
11, da Constituigdo Federal, combinado com o artigo 59, inciso I e o
artigo 143, inciso 11, alinea a, ambos da Lei Orgénica do Municipio de
Caucaia, RESOLVE: Art. 1" EXONERAR, de oficio, o servidor
FRANCISCO DEUZINHO DE OLIVEIRA FILHO, ocupante do
cargo de provimento em comissdo de Secretirio de Patrimonio e
Servigos Publicos, simbolo CCESP- 01, integrante da estrutura

organizacional basica do Poder Executivo, criado pela Lei
Complementar n® 11, de 27 de janeiro de 2014, regulamentada pelo
Decreto n® 529, de 27 de janeiro de 2014, com exercicio funcional na
Secretaria de Patrimoénio e Servicos Publicos do Municipio de Caucaia.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. Art. 3°
Revogam-se as disposi¢des em contrario. PACO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 11 de abril de 2014.
WASHINGTON LUIZ DE OLIVEIRA GOIS - Prefeito Municipal.

PORTARIA N° 24, DE 11 DE ABRIL DE 2014. Exonera o servidor
FRANCISCO ALBERTO MARTINS NETO ocupante do cargo de
Subsecretirio de Patrimonio, e Servicos Publicos do Municipio de
Caucaia. O PREFEITO MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das
atribuicdes que lhe conferem o artigo 37, inciso Il, da Constitui¢do
Federal, combinado com o artigo 59, inciso I e o artigo 143, inciso II,
alinea a, ambos da Lei Organica do Municipio de Caucaia, RESOLVE:
Art. 1" EXONERAR, de oficio, o servidor FRANCISCO ALBERTO
MARTINS NETO, ocupante do cargo de provimento em comissao de
Subsecretario de Patrimonio e Servicos Piblicos, simbolo CCESP -
02, integrante da estrutura organizacional basica do Poder Executivo,
criado pela Lei Complementar n® 11, de 27 de janeiro de 2014,
regulamentada pelo Decreto n® 529, de 27 de janeiro de 2014, com
exercicio funcional na Secretaria de Patriménio e Servi¢os Plblicos do
Municipio de Caucaia. Art. 2" Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publica¢do. Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario.
PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 11 de
abril de 2014. WASHINGTON LUIZ DE OLIVEIRA GOIS -
Prefeito Municipal.

PORTARIA N° 25, DE 14 DE ABRIL DE 2014. Nomeia o servidor
FRANCISCO DEUZINHO DE OLIVEIRA FILHO ocupante do
cargo de Secretirio de Saide do Municipio de Caucaia. O
PREFEITO MUNICIPAL DE CAUCALIA, no uso das atribui¢des que
lhe conferem o artigo 37, inciso 11, da Constituigdo Federal, combinado
com o artigo 59, inciso I e o artigo 143, inciso 1, alinea a, ambos da Lei
Organica do Municipio de Caucaia, RESOLVE: Art. 1" NOMEAR, de
oficio, o servidor FRANCISCO DEUZINHO DE OLIVEIRA
FILHO, ocupante do cargo de provimento em comissio de Secretirio
de Satide, simbolo CCESP - 01, integrante da estrutura organizacional
basica do Poder Executivo, criado pela Lei Complementar n°® 11, de 27
de janeiro de 2014, regulamentada pelo Decreto n® 529, de 27 de janeiro
de 2014, com exercicio funcional na Secretaria de Saude do Municipio
de Caucaia. Art. 2" Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo. Art. 3" Revogam-se as disposi¢des em contrario. PACO
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 14 de abril de
2014. WASHINGTON LUIZ DE OLIVEIRA GOIS - Prefeito
Municipal.

PORTARIA N° 26, DE 14 DE ABRIL DE 2014. Nomeia o servidor
FRANCISCO ALBERTO MARTINS NETO ocupante do cargo de
Secretario de Patrimdnio, Servigos Publicos e Transporte do
Municipio de Caucaia. O PREFEITO MUNICIPAL DE
CAUCALIA, no uso das atribui¢des que lhe conferem o artigo 37, inciso
I, da Constituicao Federal, combinado com o artigo 59, inciso I e o
artigo 143, inciso 11, alinea a, ambos da Lei Organica do Municipio de
Caucaia, RESOLVE: Art. 1" NOMEAR, de oficio, o servidor
FRANCISCO ALBERTO MARTINS NETO, ocupante do cargo de
provimento em comissdo de Secretirio de Patrimdnio, Servigos
Publicos e Transporte, simbolo CCESP - 01, integrante da estrutura
organizacional basica do Poder Executivo, criado pela Lei
Complementar n” 11, de 27 de janeiro de 2014, regulamentada pelo
Decreto n° 529, de 27 de janeiro de 2014, com exercicio funcional na
Secretaria de Patrimonio, Servigos Publicos e Transporte do Municipio
de Caucaia. Art. 2" Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo. Art. 3" Revogam-se as disposi¢des em contrario. PACO
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 14 de abril de
2014. WASHINGTON LUIZ DE OLIVEIRA GOIS - Prefeito
Municipal.
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PORTARIA N® 27, DE 14 DE ABRIL DE 2014. Exonera o servidor
MAPA PEREIRA DIAS ocupante do cargo de provimento em
comissdo de Auxiliar Técnico, com exercicio funcional no Gabinete do
Prefeito. O CHEFE DO GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
DE CAUCAIA, no uso das atribui¢des que lhe foram delegadas pelo Chefe
do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso 11,
alinea a, paragrafo tinico, ambos da Lei Orgédnica do Municipio de Caucaia
c/cart. 3° do Decreto n.” 516, de 26 de dezembro de 2013. RESOLVE: Art.
1"EXONERAR, de oficio, o servidor MAPA PEREIRA DIAS, ocupante
do cargo de provimento em comissdo de Auxiliar Técnico, simbolo,
CCTEC 3criado pela Lei Complementarn.® 11, de 27 de janeiro de 2014,
regulamentada pelo Decreto n.” 529, de 27 de janeiro de 2014, com
exercicio funcional no Gabinete do Prefeito. Art. 2° Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicagio. GABINETE DO PREFEITO
MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 14 de abril de 2014. RAUL GOMES
SERAFIM - Chefe do Gabinete do Prefeito. JOSE CASTELO
BRANCO CRISOSTOMO - Secretirio Municipal de Administracio e
Recursos Humanos.

PORTARIA N° 28 /2014, DE 22 DE ABRIL DE 2014. O PREFEITO
MUNICIPAL DE CAUCAIA CEARA, no uso de suas atribuigdes que
lhe conferem o inciso VII do art. 59, combinado com o art. 143, inciso II,
alinea d, ambos da Lei Orgianica do Municipio de Caucaia;
CONSIDERANDO a Lei Municipal N° 2,522, de 25 de fevereiro de 2014
que cria os componentes do Municipio de Caucaia do Sistema Municipal
de Seguranga Alimentar e Nutricional SISAN ¢ 0 Decreto N 556 de 20 de
marco de 2014 que regulamenta a Camara Intersetorial de Seguranca
Alimentar e Nutricional CAISAN, RESOLVE: Art. 1" - Nomear os
membros titulares e suplentes da Cémara Intersetorial de Seguranga
Alimentar e Nutricional CAISAN/CAUCAIA, para um mandato de 02
(dois) anos, sendo permitida uma recondugdo. Art. 2° - A
CAISAN/CAUCAIA sera composto por 16 (dezesseis membros) sendo 08
(oito) MEMBROS TITULARES e 08 (oito) MEMBROS SUPLENTES,
Secretaria de Desenvolvimento Social: Titular: Maria de Fitima
Gomes Menezes; Suplente: Samily Maria Evangelista; Secretaria
Municipal de Educacio: Titular: Eridan de Paula Mendes Santana;
Suplente: Maria de Fitima Saraiva Lima; Secretaria de Emprego,
Trabalho e Empreendedorismo: Titular: Sandy Chagas Cavalcante;
Suplente: Vinia de Weimar Peixoto Lima.

GOVERNO MUNICIPAL DE CAUCAIA - Gabinete do Prefeito.
Secretaria de Agricultura, Pecuaria e Pesca; Titular: Henrique Matias
de Paula Neto; Suplente: Irineu Rocha dos Santos; Secretaria
Municipal de Satde: Titular:Cristiane Campos do Vale; Suplente:
Leoni de Jesus dos Santos; Secretaria de Financas, Planejamento ¢
Orcamento: Titular: Fernanda Célia da Silva; Suplente: Antonio
Alailson Pereira dos Santos; Secretaria de Planejamento Urbano e
Ambiental: Titular: Manoel Tibério Alves de Souza; Suplente: Maria
Isabel Furtado Braga; Instituto do Meio Ambiente de Caucaia IMAC:
Titular: Elisingela Ximenes Aguiar; Suplente: Anatolis France
Magalhies da Silva; Art. 3°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA,
em 22 de abril de 2014. Washington Luiz de Oliveira Gois - Prefeito
Municipal.

PORTARIA N°29 /2014. O PREFEITO MUNICIPAL DE CAUCAIA,
no uso de suas atribuicdes legais, e, considerando o disposto no artigo 276
da Lei Complementarn® 02, de 23 de dezembro de 2009, e o artigo 27 da Lei
Complementarn® 05, de 10 de janeiro de 2012, RESOLVE designar para a
Presidéncia do Conselho de Recursos Tributarios (CRT) da Secretaria
Municipal de Financas, Planejamento e Or¢amento para cumprir mandato
de 02 (dois) anos, a partir de 01 de maio de 2014: VERONICA MARA
OLIVEIRA MOTA - Matricula n” 10.196. PACO DA PREFEITURA
MUNCIPAL DE CAUCAIA em,22 de abril 2014. WASHINGTON
LUIZDE OLIVEIRA GOIS - Prefeito Municipal.

PORTARIA N"30/2014. O PREFEITO MUNICIPAL DE CAUCAIA,
no uso de suas atribuigdes legais, e, considerando o disposto no artigo 277
da Lei Complementar N° 02, de 23 de dezembro de 2009, RESOLVE
designar para composi¢do do Conselho de Recursos Tributarios (CRT)

da Secretaria Municipal de Finangas, Planejamento e Orgamento para
cumprir mandato de 02 (dois) anos, a partir de 01 de maio de 2014 como
titulares e suplentes, os seguintes Conselheiros: I  Conselheiros
representantes da Fazenda Publica Municipal: REGINA CLAUDIA
BARBOSA ; FIDELES DUTRA (Conselheira Titular) 1. MARIA
CLAUDINETE LOPES MATOS (Conselheira Suplente). II
Conselheiros representantes dos Contribuintes: 1. FRANCISCO
SERGIO SOUSA SOARES (Conselheiro Titular); 2. ALEXANDRE
MOREIRA TAVARES (Conselheiro Suplente). PACO DA
PREFEITURA MUNCIPAL DE CAUCAIA,em 22 de abril 2014.
WASHINGTON LUIZ DE OLIVEIRA GOIS - Prefeito Municipal.

GABINETE DO VICE-PREFEITO

PORTARIAS

PORTARIAN"003,DE 14 DE FEVEREIRO DE 2014. O CHEFE DE
GABINETE DO VICE-PREFEITO DO MUNICIPIO DE
CAUCALIA, no uso das atribuicoes que lhe foram delegadas pelo Chefe
do Poder Executivo nos termos do art. 62, V e art. 143, 11, “'e”, paragrafo
nico, ambos da Lei Orgénica do Municipio, combinado com o art. 4°, VI
do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de 2013; CONSIDERANDO o
Decreton.” 495, de 31 de outubro de 2013; RESOLVE: Art. 1" Conceder
ao Vice-Prefeito do Municipio de Caucaia Sr. PAULO DE TARSO
MAGALHAES GUERRA, 04 (quatro) dirias no valor de RS 1.000,00
(um mil reais) cada, perfazendo o valor total de R$ 4.000,00 (quatro mil
reais), a conta da Dotagdo Orcamentaria do Gabinete do Vice-Prefeito,
para fazer face as despesas com viagem a cidade de Brasilia-DF, no
periodo de 16 a 19 de fevereiro de 2014, tendo por objetivos participar de
audiéncia no Ministério da Integragdo Nacional, para tratar de assuntos
referentes aos espigdes para Praia do [carai e audiéncia no Ministério das
Cidades, para tratar das redes de esgotos sanitarios, de indiscutivel
interesse para o Municipio de Caucaia. Art. 2 As despesas decorrentes
desta Portaria correrdo a conta da Dotagdo Orgamentdria do Gabinete do
Vice-Prefeito, consignada no vigente orgamento do Poder Executivo
Municipal. Art. 3 Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacdo.
GABINETE DO VICE-PREFEITO, cm 14 de feverciro de 2014,
ANTONIO JOSE FREITAS FRANCK - Chefe de Gabinete do Vice-
Prefeito. RAMIRO CESAR DE PAULA BARROSO - Secretario de
Financas, Planejamento e Orcamento.

PORTARIA N° 004, DE 28 DE MARCO DE 2014. O CHEFE DE
GABINETE DO VICE-PREFEITO DO MUNICIPIO DE
CAUCALIA, no uso das atribuicoes que lhe foram delegadas pelo Chefe
do Poder Executivo nos termos do art. 62, V e art. 143, 11, “¢”, paragrafo
tinico, ambos da Lei Orgénica do Municipio, combinado com o art. 4°, VI
do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de 2013; CONSIDERANDO o
Decreto n.° 544, de 19 de fevereiro de 2014; RESOLVE: Art. 1°
Conceder ao Vice-Prefeito do Municipio de Caucaia Sr. PAULO DE
TARSO MAGALHAES GUERRA, 03 (trés) diarias no valor de RS
1.000,00 (um mil reais) cada, perfazendo o valor total de RS 3.000,00
(trés mil reais), 4 conta da Dotagao Or¢amentaria do Gabinete do Vice-
Prefeito, para fazer face as despesas com viagem a cidade de Brasilia-DF,
no periodo de 31 de margo de 2014 a 02 de abril de 2014, tendo por
objetivos participar de audiéncia no Ministério da Integracdo Nacional,
para tratar de assuntos referentes a contencdo do avango do mar na Praia
do Icarai, além do acompanhamento em diversos orgios da
Administragdo Publica Federal de interesse do Municipio de Caucaia.
Art. 2" As despesas decorrentes desta Portaria correrdo a conta da
Dotacdo Orcamentaria do Gabinete do Vice-Prefeito, consignada no
vigente orcamento do Poder Executivo Municipal. Art. 3° Esta Portaria
entre em vigor na data de sua publicacio. GABINETE DO VICE-
PREFEITO, em 28 de margo de 2014. ANTONIO JOSE FREITAS
FRANCK - Chefe de Gabinete do Vice-Prefeito. RAMIRO CESAR
DE PAULA BARROSO - Secretario de Financas, Planejamento e
Org¢amento.

PORTARIA N°* 005, DE 04 DE ABRIL DE 2014. O CHEFE DE
GABINETE DO VICE-PREFEITO DO MUNICIPIO DE
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CAUCAIA, no uso das atribuicdes que lhe foram delegadas pelo Chefe do
Poder Executivo nos termos do art. 62, Ve art, 143,11, “¢”, paragrafo Ginico,
ambos da Lei Organica do Municipio, combinado com o art. 4°, VI do
Decreto n.? 516, de 26 de dezembro de 2013; CONSIDERANDO o
Decreton.” 544, de 19 de fevereiro de 2014; RESOLVE: Art. 1° Conceder
ao Vice-Prefeito do Municipio de Caucaia Sr. PAULO DE TARSO
MAGALHAES GUERRA, 01 (uma) diaria no valor de R$ 1.000,00 (um
mil reais) cada, perfazendo o valor total de R$ 1.000,00 (um mil reais), a
conta da Dotagio Or¢camentaria do Gabinete do Vice-Prefeito, para fazer
face as despesas com viagem a cidade de Brasilia-DF, no dia 07 de abril de
2014, tendo por objetivos participar de audiéncia no Ministério do
Planejamento, para tratar de assuntos de indiscutivel interesse para o
Municipio de Caucaia. Art. 2° As despesas decorrentes desta Portaria
correrdo 4 conta da Dotagdo Orcamentaria do Gabinete do Vice-Prefeito,
consignada no vigente orgamento do Poder Executivo Municipal. Art. 3°
Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagdo. GABINETE DO
VICE-PREFEITO, em 04 de abril de 2014. ANTONIO JOSE
FREITAS FRANCK - Chefe de Gabinete do Vice-Prefeito. RAMIRO
CESAR DE PAULA BARROSO - Secretiario de Financas,
Planejamento e Or¢camento.

SECRETARIA MUNICIPAL DE PATRIMONIO

E SERVIGOS PUBLICO E TRANSPORTE

PORTARIAS

PORTARIA N° 04, DE 27 DE Janeiro DE 2014. CONCEDE
GRATIFICACAO PELA EXECUCAO DE TRABALHO TECNICO
RELEVANTE, NA FORMA QUE INDICA. O SECRETARIO
MUNICIPAL DE PATRIMONIO E SERVICOS PUBLICO E
TRANSPORTE, no uso das atribuicdes que lhe foram delegadas pelo
Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V da Lei Orgénica
do Municipio de Caucaia c/c art. 4 inciso VI do Decreto n.° 516, de 26 de
dezembro de 2013; CONSIDERANDO o art. 13 da Lei Complementar
n.° 11, de 27 de janeiro de 2014; CONSIDERANDO ainda a
disponibilidade financeira para pagamento da Gratificacio pela
Execucio de Trabalho Técnico Relevante ou Cientifico, constante no
Parigrafo Unico do art. 13 da Lei Complementar n.° 11, de 27 de
janeiro de 2014; RESOLVE: Art.. 1" CONCEDER, aos servidores
constantes no Anexo Unico, parte integrante desta Portaria, Gratificacio
pela Execugdo de Trabalho Relevante, mensalmente. Art. 2" As despesas
decorrentes desta Portaria, correrdo a conta da dotagdo propria desta
Secretaria, consignada no vigente or¢amento do Poder Executivo
Municipal. Art. 3" Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
GABINETE DO SECRET'ARIO MUNICIPAL DE DE
PATRIMONIO E SERVICOS PUBLICO E TRANSPORTE, em 27 de
Janeiro de 2014. FRANCICO DEUZINHO DE OLIVEIRA FILHO -
Secretario de Patriménio e Servico Publico e Transporte. Ramiro
Cesar de Paula Barroso - Secretirio Municipal de Financas,
Planejamento e Orcamento.

ANEXO UNICO DA PORTARIA N°® 04, DE 27 DE JANEIRO DE
2014.

ITEM SERVIDOR _ MAT VALOR (%)
1] “MONICA MARTINS PINHE II!(} 48636 RS 450,00
0 RAFAEL M \I IAS BRAGA 48641 RS 450,00
(2] RENATA ROCHA TAVARES 48634 RS 450,00

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE PATRIMONIO
SERVICOS PUBLICO E TRANSPORTE DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAUCAIA DO GOVERNO MUNICIPAL DE
CAUCAIA, em 27 de Janeiro de 2014. FRANCICO DEUZINHO DE
OLIVEIRA FILHO - Secretiario de Patrimdnio e Servigo Piblico e
Transporte. Ramiro Cesar de Paula Barroso - Secretario Municipal de
Financas, Planejamento e Or¢amento.

PORTARIA N° 05/2014, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2014.
CONCEDE SALARIO FAMILIA AOS SERVIDORES
RELACIONADOS. O SECRETARIO MUNICIPAL DE
PATRIMONIO, SERVICO PUBLICO E TRANSPORTE DA

PREFEITURAMUNICIPALDE CAUCAIA, no uso das atribuigoes que
lhe foram delegadas pelo Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de
Caucaia, nos termos do art. 62, inciso V e seu paragrafo tinico, do art. 143,
inciso Il, alinea @, e seu paragrafo tinico, ambos da Lei Orgdnica do
Municipio de Caucaia, e a Lei n" 2.390, de 16 de janeiro de 2013,
CONSIDERANDO a documentagdo apresentada no Setor de Recursos
Humanos; RESOLVE: Art. 1" CONCEDER, nos termos do artigo 2° da
Lein®1.915, de 08 de abril de 2008, com as alteragdes introduzidas pela Lei
n° 2.441, de 02 de julho de 2013, SALARIO FAMILIA no valor de R$
23,36 (vinte e trés reais e trinta e seis centavos) por cota, mensalmente, aos
servidores abaixo relacionados, lotados nesta Secretaria, a contar de 02 de
julhode2013.

MAT | SERVIDOR | CARGO

10404 | ELIZANGELA GARCIA SOUSA | FISCAL DE SERV1CO PUBLICO

COTAS

ar [ NICOLE MAREA GARCEA DE ANDRADE | DN 3072009 ] FILHA

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. Art. 3°
Cumpra-se, divulgue-se e publique-se. FRANCISCO DEUZINHO DE
OLIVEIRA FILHO - SECRETARIO DE PATRIMONIO, SERVICOS
PUBLICOS E TRANSPORTE. RAMIRO CESAR DE PAULA
BARROSO - Secretirio de Financas e Planejamento.

PORTARIA N” 06, DE 31 DE JANEIRO DE 2014. Exonera dos cargos
de provimento em comissio os servidores constantes no Anexo Unico,
parte integrante desta Portaria. O SECRETARIO MUNICIPAL DE
PATRIMONIO SERVICOS PUBLICOS TRANSPORTE. no uso das
atribui¢oes que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos
termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso 11, alinea a. paragrafo tnico,
ambos da Lei Organica do Municipio de Caucaia c/c art. 3° do Decreto n.®
516, de 26 de dezembro de 2013. RESOLVE: Art. 1° EXONERA os
servidores constantes no Anexo Unico, parte integrante desta Portaria, dos
cargos de provimento em comissao, criados pela Lei Complementarn.® 11,
de 27 de janeiro de 2014, regulamentada pelo Decreto n.° 529, de 27 de
janeiro de 2014. Art. 2" Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagio. GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE
PATRIMONIO SERVICOS PUBLICOS E TRANSPORTE, em 31 de
janeiro de 2014. FRANCISCO DEUZINHO DE OLIVEIRA FILHO -
Secretirio Municipal de Patrimdnio Servicos Publico e Transporte.
JOSE CASTELO BRANCO CRISOSTOMO - Secretirio Municipal
de Administracio e Recursos Humanos.

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 06, 31 DE JANEIRO DE 2014

SIMBOLOGIA
ATURA DO CARGO

TAND DA ROCHA |i'|u AINT MUNICIPAL | (CCTEC-04
- |ccrcam
5 DA SILVA CUTEC-4
4 IATANDSON PEREIRA SOUSA O, DE TRANSPORTE COLETIVO CCESPAI3
5. JONATAS FREITAS DOy NASCIMENTO SUPERVISOR DI SEVICOS EM RESIDUOS SOLIDOS | COTEC-02
B, JOSE FLAVID CAVALUANTE SUPERVISOR DE: ILUMINICAC CCASSML
7. JOSE HUMBERTO MORENG CODRDENADOR DE AUDITORIA CCASSAZ
W JOSE IRAN DE OLIVEIRA LOPES FILHO SUBSECRETARIO DE TRANSPORTE COESP-02
W LUIZ GONZAGA CAVALUANTE CODRDENADOR DE MERCATRT MUNICTFAL 111 CUTEC-H
10, MARIA JOSE GOES D0 NASCIMENTO SUPERVISOR DI TRABALIIG 111 COTECOl
11 MONICA MARTINS PINHEIRG SUPERVISORA DE REGULA CAOSERVICDS COASS0R
12 RAFAEL MATIAS BRAGA SUPERVISDR DE FISCALIZATAD DE TRANSPORTE COTEC-02
T — COLETIVO COMIL T ——
13, RENAR MARTING DE OLIVEIRA DIRETOR DE SERY LICOS E BATRIMONIAL CCESP-03
14, RENATA ROCHA TAVARES SUPERVISORA DE RECURSOS HUMANOS CCASS3

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE PATRIMONIO
SERVICOS PUBLICOS E TRANSPORTE, em 31 de janeiro de 2014.
FRANCISCO DEUZINHO DE OLIVEIRA FILHO - Secretirio
Municipal de Patrimdnio Servicos Publico e Transporte. JOSE
CASTELO BRANCO CRISOSTOMO - Secretirio Municipal de
Administra¢io e Recursos Humanos.

PORTARIA N* 07, DE 03 DE Fevereiro DE 2014. Nomeia para cargo
de provimento em comissio os servidores constantes no Anexo Unico,
parte integrante desta Portaria. O SECRETARIO MUNICIPAL DE
PATRIMONIO SERVICOS PUBLICOS E TRANSPORTE, no uso das
atribuicoes que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos
termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso 11, alinea a. pardgrafo Gnico,
ambos da Lei Orgénica do Municipio de Caucaia ¢/c art. 3° do Decreto n.°
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516, de 26 de dezembro de 2013. RESOLVE: Art. 1" NOMEAR, os
servidores constantes no Anexo Unico, parte integrante desta Portaria, para
cargos de provimento em comissdo, criados pela Lei Complementarn.® 11,
de 27 de janeiro de 2014, regulamentada pelo Decreto n.® 529, de 27 de
janeiro de 2014. Art. 2°. As despesas decorrentes da execugdo desta
Portaria correrdo a conta de dotacao propria desta Secretaria, consignada
no vigente orgamento do Poder Executivo Municipal. Art.3° Esta Portaria
entra em vigor na data de sua publicagio. GABINETE DO
SECRETARIO MUNICIPAL DE PATRIMONIO SERVICOS
PUBLICOS E TRANSPORTE, em 03 de fevereiro de 2014,
FRANCISCO DEUZINHO DE OLIVEIRA FILHO - Secretario de
Patriménio, Servicos Publicos e Transporte. JOSE CASTELO
BRANCO CRISOSTOMO - Secretario Municipal de Administragio e
Recursos Humanos.

ANEXO UNICO DAPORTARIAN" 07,03 DE FEVEREIRO DE 2014

NOMES NOMECLATURA DO CARGO SIMBOLOGILA

1. CHARLEANDRO CLEBER CAETAND DA ASSESSOR TECNICO 1 CCTEC-02

ROCHA

2. ENNIO SALES MOREIRA ASSESSOR TECNICO T COTEC-04

3 FREDERICO ALBERTO SAMPAIO MARTIN S COORDENADOR JURIDICO COASS-03

4. JOSE FLAVIO CAVALCANTE SUPERVISOR DE ILUMINACAQ COASS-03
PUBLICA

5. JOSE HUMBERTO MORENO COORDENADOR DE AUDITORIA | CCASS-02

6. LUIZ GONZAGA CAVALCANTE ASSESSOR TECNICO 1T COTEC-04

7. MONICA MARTINS PINHEIRO SUPERVISORA DE REGULACA D DE CCASS-03
SERVICOS PUBLICOS E TRANSPORTE

8 RAFAEL MATIAS BRAGA SUBSECRETARIO DE TRANSPORTE E CCESP <02
FISCALIZACAD GERAL

9. RENAR MARTINS DE OLIVEIRA DIRETOR DE MANUTENCAD E CCESP-03
LOGISTICA PATRIMONIAL

10. RENATA ROCHA TAVAR ES DIRETORA EXECUTIVA DE RECURSOS CCESP-03
HUMANOS

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE PATRIMNIO
SERVICOS PUBLICOS E TRANSPORTE, em 03 de fevereiro de 2014.
FRANCISCO DEUZINHO DE OLIVEIRA FILHO - Secretirio
Municipal de Patriménio Servicos Piblico e Transporte. JOSE
CASTELO BRANCO CRISOSTOMO - Secretirio Municipal de
Administracio e Recursos Humanos.

PORTARIA N’ 08, DE 03 FEVEREIRO DE 2014, CONCEDE
GRATIFICACAO PELA EXECUCAO DE TRABALHO TECNICO
RELEVANTE, NA FORMA QUE INDICA. O SECRETARIO
MUNICIPAL DE PATRIMONIO SERVICOS PUBLICOS E
TRANSPORTE, no uso das atribui¢des que lhe foram delegadas pelo
Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V da Lei Orgéanica
do Municipio de Caucaia c/c art. 4" inciso V1 do Decreto n.°516. de 26 de
dezembro de 2013; CONSIDERANDO o art. 13 da Lei Complementar
n.°11, de 27 de janeiro de 2014; CONSIDERANDO ainda a
disponibilidade financeira para pagamento da Gratificacio pela
Execuciio de Trabalho Técnico Relevante ou Cientifico, constante no
Paragrafo Unico do art. 13 da Lei Complementar n.° 11, de 27 de
janeiro de 2014; RESOLVE: Art. 1° CONCEDER, aos servidores
constantes no Anexo Unico, parte integrante desta Portaria, Gratificacio
pela Execucao de Trabalho Relevante, mensalmente. Art. 2° As despesas
decorrentes desta Portaria, correrdo a conta da dotagdo propria desta
Secretaria, consignada no vigente orgamento do Poder Executivo
Municipal. Art. 3" Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE PATRIMONIO
SERVICOS PUBLICOS E TRANSPORTE, em 03 de fevereiro 2014.
FRANCISCO DEUZINHO DE OLIVEIRA FILHO - Secretirio de
Patrimonio e Servico Piiblico e Transporte. Ramiro César de Paula
Barroso - Secretario Municipal de Financas, Planejamento e
Orc¢amento.

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 08, DE 03 DE FEVEREIRO DE
2014.

ITEM SERVIDOR VALOR (RS)
01 ANTONIETA DA COS TA FERREIRA RS 450,00
02 MONICA MARTINS PINHEIRO RS 450,00
03 DALTON DE DALTON FORTE | RS 450.00
04 DANISE SILVA SANTOS RS 450.00

[ | FREDERICO ALBERTO SAMPAIO MARTINS RS 45000
[T FRANCISCO EUDAZIO SANTOS SILVA RS 430,00
07 | NATA ROCIHA TAVAR] RS 450,00
08 | ! RS 430,00
(5] | El ) RS 450,00
W GALBERTO JERONIMO LLI'J RS 450,00

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE PATRIMONIO
SERVICOS PUBLICO E TRANSPORTE DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAUCAIA DO GOVERNO MUNICIPAL DE
CAUCAIA, em 03 de Fevereiro 2014. FRANCISCO DEUZINHO DE
OLIVEIRA FILHO - Secretario de Patrimdnio e Servico Piblico e
Transporte. Ramiro César de Paula Barroso - Secretirio Municipal
de Finangas, Planejamento e Or¢amento.

PORTARIA N* 09, DE 27 DE JANEIRO DE 2014. Nomeia para
cargo de provimento em comissiio os servidores constantes no Anexo
Unico, parte integrante desta Portaria. O SECRETARIO
MUNICIPAL DE PATRIMONIO SERVICOS PUBLICOS E
TRANSPORTE, no uso das atribuigdes que lhe foram delegadas pelo
Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143,
inciso II, alinea @, paragrafo inico, ambos da Lei Organica do Municipio
de Caucaia c/c art. 3° do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de 2013,
RESOLVE: Art. 1" NOMEAR, os servidores constantes no Anexo
Unico, parte integrante desta Portaria, para cargos de provimento em
comissao, criados pela Lei Complementar n.° 11, de 27 de janeiro de
2014, regulamentada pelo Decreton.® 529, de 27 de janeiro de 2014. Art.
2°. As despesas decorrentes da execugdo desta Portaria correrdo a conta
de dotacdo propria desta Secretaria, consignada no vigente orcamento do
Poder Executivo Municipal. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagio. GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE
PATRIMONIO SERVICOS PUBLICOS E TRANSPORTE, em 27
de janeiro de 2014. FRANCISCO DEUZINHO DE OLIVEIRA
FILHO - Secretario de Patrimdnio Servigos Piiblicos e Transporte.
JOSE CASTELO BRANCO CRISOSTOMO - Secretario Municipal
de Administracfio e Recursos Humanos.

ANEXO UNICO DA PORTARIA N* 09, DE 27 DE JANEIRO DE
2014

NOMES NOMECLATURA DO CARGO SIMBOLOGIA
T ANTONTETADA COSTA FERRETRA DIRETORA ADA ATIVA E FINANCETRA COESP-03
2 CHARLEANDRU CLEBER CAETAND DA

COODERNADOR DE MERCADO MUNICIPAL L COTEC44

IU‘R[“ SRVIC 0% EM CEMITERIDS I CCTECAD
(l'”('-ll-l

3 DALTON DE DALTON FORTE
4. ENNH) SALES MOREIRA
3, FRANCISCO ALBERTO MARTINS NETO

CIPAL DE PATRIMONIO ©

& GALBERTO JERONING LEITE

SUBSTCRETARID DE TRANSPORTE
| € t)\JRIJ[ N \lJUR_I}I MERCADO MUNICIPAL 111

IJ‘.\\[J[ OLIVE
b, L CGOINZAGA CAVALCANTI

17 MARLLS INACID G lm\umn\n
I8, MARIA DO SOCORRO FURTADO

B OE TRABALHO 0]
LA DE REG LULACAD SERVICOS
D FISCALIZACAD DE TRANSPORTE

19, MARIA JOSE l UJ

J\l\\( IMENTO

26, TIAGO FEITOSA VIANA
7. VALDEMIRD GOMES FA CANHA

_l!)ﬂRIll\\I'ﬁlll\l IMPRENSA i CUTECA4
SUPERVISOR DE SERVIC 05 EM EQUIPAMENTOS CCASS-01
PUBLICOS

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE PATRIMONIO
SERVICOS PUBLICOS E TRANSPORTE, em 27 de janeiro de 2014.
FRANCISCO DEUZINHO DE OLIVEIRA FILHO - Secretirio
Municipal de Patriménio Servicos Piblico e Transporte. JOSE
CASTELO BRANCO CRISOSTOMO - Secretirio Municipal de
Administracio e Recursos Humanos.

PORTARIA N° 10, DE 06 DE MARCO DE 2014. Nomeia
FRANCISCO MICHEL DE OLIVEIRA PINHEIRO para o cargo de
provimento em comissio de SUPERVISOR DE SERVICOS EM
RESIDUOS SOLIDOS. Os SECRETARIOS MUNICIPAL DE
MUNICIPAL DE PATRIMONIO SERVICO PUBLICOS E
TRANSPORTE, no uso das atribui¢des que Ihe foram delegadas pelo
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Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso
11, alinea a, paragrafo Unico, ambos da Lei Organica do Municipio de
Caucaia c/c art. 3° do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de 2013.
RESOLVE: Art. 1° NOMEAR, FRANCISCO MICHEL DE
OLIVEIRA PINHEIRO para o cargo de provimento em comissdo de
SUPERVISOR DE SERVICOS EM RESIDUOS SOLIDOS,
Simbologia CCTEC-01, criado pela Lei Complementar n.° 11, de 27 de
janeiro de 2014, regulamentada pelo Decreto n.° 529, de 27 de janeiro de
2014. Art. 2°. As despesas decorrentes da execucdo desta Portaria
correrdo a conta da dotagdo propria desta Secretaria, consignada no
vigente orcamento do Poder Executivo Municipal. Art. 3* Esta Portaria
entra em vigor na data de sua publicagio. GABINETE DO
SECRETARIO MUNICIPAL DE PATRIMONIO SERVICOS
PUBLICOS E TRANSPORTE, em 06 de Margo de 2014.
FRANCISCO DEUZINHO DE OLIVEIRA FILHO - Secretario
Municipal de Patriménio Servicos Publico e Transporte. JOSE
CASTELO BRANCO CRISOSTOMO - Secretirio Municipal de
Administraciio e Recursos Humanos.

PORTARIA N° 11, de 21 de marco de 2014. Dispde sobre os
autorizatdrios responsdveis pelo acompanhamento junto ao Poder
Piblico das obras do Mercado Publico Juaci Sampaio Pontes. O
SECRETARIO DE PATRIMONIO, SERVICOS PUBLICOS E
TRANSPORTE. no uso de suas atribuigdes legais, assim definidas nos
termos do art. 54, paragrafo unico e art. 55, da Lei 2.390/13 e ainda;
Considerando que a Secretaria Municipal de Patriménio, Servigos
Publicos e Transporte estd em constante dialogo com a populacao, e com
os autorizatarios do Mercado Piblico Juaci Sampaio Pontes, no fito de
permitir a estes o devido acompanhamento das obras em curso;
Considerando a necessidade de constante comunicagio desta Secretaria
com os autorizatarios, por meio de reunides, ¢ encontros para debates;
Considerando que o nimero de autorizatirios ¢ demasiado, o que
impossibilita a realizacdo de reunides e encontros com todos, urgindo a
necessidade de selecionar dentre estes uma comissdo representativa;
RESOLVE: Art. 1" Sdo reconhecidos como representantes dos
autorizatarios do Mercado Publico Juaci Sampaio Pontes os autorizatarios
listados no Anexo desta Portaria. Art. 2" A Secretaria Municipal de
Patriménio, Servigos Publicos e Transporte somente convidara e recebera
nos cncontros, reunides ¢ debates sobre o Mercado Publico os
representante constantes nesta Portaria. Art. 3° Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicacdo. Caucaia, 21 de marco de 2014.
Francisco Deuzinho de Oliveira Filho - Secretirio Municipal de
Patriménio, Servigos Piiblicos e Transporte.

ANEXODAPORTARIAN"15,DE 21 DE MARCO DE 2014.
Relagiio De Representantes Dos Autorizatirios Do Mercado Juaci
Sampaio.

Antonio Claudio P, Cactano
Carlos Alberto Uchoa de Sousi
Cristing Ferreira dos Santos
Elicne Rocha Gomes dos Suntos
Francisco de Assis Covalcante
Gilaucineide Veras Penha da Silva
| | ine Costa Alencar

Lsubel Cristing Sarava da Silva

Ivo Pinheiro

Ivoneide Sales de Olivein
[ Joaw Luiz Rocha Redrigues
Jose Aleixo Diniz
Juse Cardos Po
Juliana Aupusia Redrigues
Kassio da Costa Rocha
| Luiz Antonio Quaglio
Marcos Oliveirs de Sousa
I\I:mu da Conceican Lopes da Silva
Pedro Luciano Cavaleante
Rammundo Nonato Silva Monteirs
Valdir Leal Sousa

PORTARIA N° 12/2014. ENQUADRA O SERVIDOR FRANCISCO
DE JESUS ALVES DE ANDRADE E ITALO ROCHA DE BRITO O
CUPANTE DE CARGOS DE NiVEL MEDIO AO PLANO DE
CARGOS, CARREIRAS E REMUNERACAO. O SECRETARIO
MUNICIPAL DE PATRIMONIO, SERVICOS PUBLICOS E
TRANSPORTE DE CAUCAIA, no uso de suas atribuigoes legais e em
conformidade comart. 12 incisoIeart. 13daLein®2.502 de 05 de

Dezembro de 2013. RESOLVE: Artigo 1° ENQUADRAR no cargo ou
fung¢do, correlatos do Plano de Cargos e Carreiras do Nivel Médio, de
acordo com a Lei 2.502/2013 o servidor FRANCISCO DE JESUS
ALVES DE ANDRADE E ITALO ROCHA DE BRITO.
SECRETARIA DE PATRIMONIO, SERVICOS PUBLICOS E
TRANSPORTE DO GORVENO MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 12
de Fevereiro de 2014. FRANCISCO DEUZINHO DE OLIVEIRA
FILHO-SECRETARIO DE PATRIMONIO, SERVICOS PUBLICOS
E TRANSPORTE. RAMIRQ CESAR DE PAULA BARROSO -
Secretirio de Financas e Planejamento.

PORTARIA 13/2014. CAUCAIA 11 DE MARCO DE 2014. Concede
licenca prémio ao servidor LUIS LOPES DA SILVA e da outras
providéncias. O SECRETARIO MUNICIPAL DE PATRIMONIO
SERVICOS PUBLICOS E TRANSPORTE no uso das atribuicoes que
lhe confere o artigo 62, inciso V e seu paragrafo unico, do art. 163, inciso I1,
alinea a, e seu paragrafo unico, ambos da Lei Organica Municipal, ¢/c com a
Lein®2390, de 16 de janeiro de 2013, e decreto 458 de 10 de Junho de 2013,
e tendo por base o inteiro teor do processo n" 7764/14 de 11 de Margo de
2014. RESOLVE: CONCEDER, de acordo com os artigos 179 e 180 da
Lei Complementarn® 01, de 23 de dezembro de 2009, bem como com esteio
noArt. 78, dajarevogada Lei n® 678, de 30 de setembro de 1991, ao servidor
LUIS LOPES DA SILVA, ocupante do cargo de AUXILIAR DE
SERVICOS, Referéncia NFAO-01, matricula n® 00875, lotado na
SECRETARIA DE PATRIMONIO, SERVICOS PUBLICOS E
TRANSPORTE, LICENCA PREMIO de 03 (trés) meses, referente ao
periodo aquisitivo de 30/09/1996 a 29/09/2001, a ser gozada
integralmente no seguinte periodo: ABRIL/2014, MAIO/2014 e
JUNHO/2014, sem prejuizo de sua remuneragio, SECRETARIA DE
PATRIMONIO, SERVICOS PUBLICOS E TRANSPORTE, em 11 de
Margo de 2014. FRANCISCO DEUZINHO DE OLIVEIRA FILHO -
Secretario de Patriménio, Servico Piiblico e Transporte. JOSE
CASTELO BRANCO CRISOSTOMO - Secretirio de Administracio e
Recursos Humanos.

PORTARIA N° 014/2013. Dispoe sobre o hordrio de expediente no ambito
da SPSPTRANS. Considerando a demanda no atendimento aos municipes
da Prefeitura de Caucaia e a necessidade de bem prestar os servigos
publicos desta Secretaria; Considerando ainda o inicio de uma nova
Administragdo Municipal e a reestruturagio da Secretaria de Patrimdnio,
Servigos Puablicos e Transporte; RESOLVE: 1. Determinar o horario de
expediente no ambito da Secretaria de Patrimdnio, Servigos Publicos e
Transporte das 08:00h #s 12:00h, com uma hora de intervalo para almoco;
¢ das 13:00 #s 15:00, todos os dias uteis da semana; 2. Determinar a
expressa proibicdo de registro de ponto fora do horério acima mencionado;
Cumpra-se com urgéncia, nos termos das Leis e Normas que disciplinam a
presente questdo, Caucaia, 09 de Abril de 2013. FRANCISCO
DEUZINHO DE OLIVEIRA FILHO - Secretario de Patrimonio,
Servigos Publicos e Transporte.

PORTARIAN"15,de 1" de ABRIL de 2014. Dispde sobre os valores das
autorizagoes para uso comercial de espago fisico nas Pralgas Publicas.
O SECRETARIO DE PATRIMONIO, SERVICOS PUBLICOS E
TRANSPORTE, no uso de suas atribui¢des legais, assim definidas nos
termos do art. 54, paragrafo Gnico e art. 55, da Lei 2.390/13 e ainda;
Considerando que a atual conjuntura econdmica nacional, ¢ a estagnagao
de alguns setores. e ainda visando sempre o didlogo com a comunidade, a
Secretaria Municipal de Patrimdnio, Servigos Publicos ¢ Transporte;
RESOLVE: Art. 1" Sera devido o valor mensal de R$ 50,00 (cinquenta
reais) aos autorizatdrios que facam uso comercial de construgdes de
alvenaria padronizados, “quiosques”, cedidos pela Administragdo em praga
publicano Municipio de Caucaia. Art. 2° O pagamento devera ser realizado
por meio de Documento de Arrecadagio Municipal DAM a serretirado na
sede da Secretaria Municipal de Patrimoénio, Servigos Publicos e
Transporte. Art. 3" Aquele que permanecer inadimplente por mais de 3
(trés) meses, consecutivos ou ndo, podera ter sua autorizac¢do revogada.
Art. 4° Revoga-se a Portaria n” 50, de 13 de dezembro de 2013. Art. 5" Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. Caucaia, 1° de abril de
2014. Francisco Deuzinho de Oliveira Filho - Secretario Municipal de
Patriménio, Servigos Piblicos e Transporte.
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA

AFASTAMENTOS

DECLARACAO DE AFASTAMENTO. Declaramos para os devidos
fins, que a Sra. ALBA HELENA GENUCA BENIGNO, Servidora desta
Prefeitura, inscrita sob Matricula n® 12226, CPF N° 506.915.973-91,
ocupante do cargo de PROFESSOR EDUCACAO BASICA, ref.
ES CL02, admitido em 12/02/2003, requercu Aposentadoria por
Invalidez, sob o Processo n” 16492/2013 de 26/11/2013. e que o mesmo
devera aguardar aposentadoria afastada de suas funcdes a partir desta data.
Caucaia, 27 de Janeiro de 2014. Hipélito Indio Guimaries Neto -
PRESIDENTE DO IPMC.

DECLARACAO DE AFASTAMENTO. Declaramos para os devidos
fins, que a Sra. ANTONIA DO NASCIMENTO XAVIER DA SILVA,
Servidora desta Prefeitura, inscrita sob Matricula n® 9128, CPF N°
162.309.493-34, ocupante do cargo de PROFESSOR EDUCACAO
BASICA, ref. ES CL03, admitido em 20/02/1998, requereu
Aposentadoria por Tempo de Contribui¢do e Idade, sob o Processo n®
15253/2013 de 01/11/2013, e que 0 mesmo devera aguardar aposentadoria
afastada de suas fun¢oes a partir desta data. Caucaia, 21 de Janeiro de 2014.
Hipélito indio Guimariies Neto - PRESIDENTE DO IPMC.

DECLARACAO DE AFASTAMENTO. Declaramos para os devidos
fins, que o Sr. ANTONIO CARLOS CARVALHO MARTINS, Servidor
desta Prefeitura, inscrito sob Matricula n® 35523, CPF N° 731.886.898-53,
ocupante do cargo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, ref. ADO-01,
admitido em 14/10/2010, requercu Aposentadoria por Invalidez, sob o
Processo n” 14363/2013 de 17/10/2013, e que o mesmo devera aguardar
aposentadoria afastado de suas fungoes a partir desta data. Caucaia, 21 de
Janeiro de 2014. Hipélito indio Guimardes Neto - PRESIDENTE DO
IPMC.

DECLARACAO DE AFASTAMENTO. Declaramos para os devidos
fins, que a Sra. MARIA ALDENORA DOS SANTOS TEIXEIRA,
Servidora desta Prefeitura, inscrita sob Matricula n® 10457, CPF N°
379.120.383-53. ocupante do cargo de PROFESSOR EDUCACAO
BASICA, ref. GR CLO03, admitido em 20/07/1999, requereu
Aposentadoria por Tempo de Contribuicio e Idade, sob o Processo n*
17036/2013 de 04/12/2013, e que 0 mesmo devera aguardar aposentadoria
afastada de suas fungdes a partir desta data. Caucaia, 21 de Janeiro de 2014.
Hipélito indio Guimariies Neto - PRESIDENTE DO IPMC.

DECLARACAO DE AFASTAMENTO. Declaramos para os devidos
fins, que a Sra. MARIA CELIA CAETANO DE GOES, Servidora desta
Prefeitura, inscrita sob Matricula n® 12363, CPF N° 317.650.093-91,
ocupante do cargo de PROFESSOR EDUCACAO BASICA, ref,
ES CL02, admitido em 06/03/2003, requereu Aposentadoria por
Invalidez, sob o Processo n® 16124/2013 de 18/11/2013, e que 0 mesmo
deverd aguardar aposentadoria afastada de suas funcdes a partir desta data.
Caucaia, 27 de Janeiro de 2014. Hipélito Indio Guimaries Neto -
PRESIDENTE DO IPMC.

DECLARACAO DE AFASTAMENTO. Declaramos para os devidos
fins, que a Sra. MARIA DE LOURDES DE ANDRADE SILVA, Servidora
desta Prefeitura, inscrita sob Matricula n® 2753, CPF N® 322.756.683-49,
ocupante do cargo de PROFESSOR EDUCACAO BASICA, ref.
GR_CL04, admitido em 10/03/1988, requercu Aposentadoria por Tempo
de Contribuicio, sob o Processo n® 15401/2013 de 05/11/2013, e que o
mesmo devera aguardar aposentadoria afastada de suas funcdes a partir
desta data. Caucaia, 27 de Janeiro de 2014. Hipélito indio Guimaries
Neto- PRESIDENTE DO IPMC.

DECLARACAO DE AFASTAMENTO. Declaramos para os devidos
fins, que a Sra. MARIA ELIANE TEIXEIRA DO NASCIMENTO,
Servidora desta Prefeitura, inscrita sob Matricula n® 2604, CPF N°
261.742.863-04, ocupante do cargo de PROFESSOR EDUCACAO
BASICA, ref. NM_CL05, admitido em 05/04/1988, requereu

Aposentadoria por Tempo de Contribui¢io, sob o Processo n”
17075/2013 de 05/12/2013, e que o mesmo devera aguardar
aposentadoria afastada de suas func¢des a partir desta data. Caucaia, 27
de Janeiro de 2014. Hipélito Indio Guimardes Neto -
PRESIDENTE DO IPMC.

DECLARACAO DE AFASTAMENTO. Declaramos para os
devidos fins, que a Sra. FRANCISCA LUCIA DE LIMA NUNES,
Servidora desta Prefeitura, inscrita sob Matricula n® 6927, CPF N°
247.236.733-34, ocupante do cargo de PROFESSOR EDUCACAO
BASICA, ref. GR _CL04, admitido em 01/07/1983, requereu
Aposentadoria por Tempo de Contribui¢io, sob o Processo n°
18269/2013 de 27/12/2013, e que o mesmo devera aguardar
aposentadoria afastada de suas fungdes a partir desta data. Caucaia,12
de Fevereiro de 2014. Hipélito Indio Guimaries Neto -
PRESIDENTE DO IPMC.

DECLARACAO DE AFASTAMENTO. Declaramos para os
devidos fins, que a Sra. LUIZA DOS SANTOS BATISTA RAMOS,
Servidora desta Prefeitura, inscrita sob Matricula n® 2632, CPF N°
167.413.403-78, ocupante do cargo de PROFESSOR EDUCACAO
BASICA, ref. ES CL05, admitido em 01/06/1987, requereu
Aposentadoria por Tempo de Contribui¢iio, sob o Processo n”
17410/2013 de 10/12/2013, ¢ que o mesmo deverd aguardar
aposentadoria afastada de suas funcdes a partir desta data. Caucaia,12
de Fevereiro de 2014, Hipdlito indio Guimardes Neto -
PRESIDENTE DO IPMC.

DECLARACAO DE AFASTAMENTO. Declaramos para os
devidos fins, que a Sra. MAISA RODRIGUES DA SILVA LIMA,
Servidora desta Prefeitura, inscrita sob Matricula n® 2279, CPF N°
230.654.863-34, ocupante do cargo de PROFESSOR EDUCACAO
BASICA, ref. ES CL06, admitido em 01/08/1983, requereu
Aposentadoria por Tempo de Contribui¢io, sob o Processo n®
52/2014 de 02/01/2014, e que o mesmo devera aguardar
aposentadoria afastada de suas fun¢des a partir desta data. Caucaia,12
de Fevereiro de 2014. PRESIDENTE DO IPMC.

DECLARACAO DE AFASTAMENTO. Declaramos para os
devidos fins, que a Sra. MARIA MACIEL BARBOSA, Servidora
desta Prefeitura, inscrita sob Matriculan® 1937, CPF N°209.368.183-
87, ocupante do cargo de PROFESSOR EDUCACAO BASICA, ref.
NM_CLO06, admitido em 04/05/1982, requereu Aposentadoria por
Tempo de Contribui¢io, sob o Processo n® 218/2014 de 06/01/2014,
e que o mesmo devera aguardar aposentadoria afastada de suas
fungdes a partir desta data. Caucaia, 07 de Marco de 2014. Eduardo
Nogueira Ramos Neto - VICE-PRESIDENTE.

DECLARACAO DE AFASTAMENTO. Declaramos para os
devidos fins, que a Sra. BALBINA FERREIRA DE SOUSA,
Servidora desta Prefeitura, inscrita sob Matricula n® 2015, CPF N°
359.505.603-53, ocupante do cargo de PROFESSOR EDUCACAO
BASICA, ref. NM_CL04, admitido em 01/06/1992, requereu
Aposentadoria por Idade, sob o Processo n" 1581/2014 de
28/01/2014, e que o mesmo devera aguardar aposentadoria afastada
de suas fungoes a partir desta data. Caucaia, 01 de Abril de 2014.
Hipdlito indio Guimaries Neto - PRESIDENTE DO IPMC.

DECLARACAO DE AFASTAMENTO. Declaramos para os
devidos fins, que a Sra. MARIA CELIA MATIAS GOMES, Servidora
desta Prefeitura, inscrita sob Matricula n® 8982, CPF N* 155.121.003-
78, ocupante do cargo de PROFESSOR EDUCACAO BASICA, ref.
GR CLO03, admitido em 20/02/1998, requereu Aposentadoria por
Tempo de Contribuicio, sob o Processo n” 3287/2014 de
25/02/2014, e que o mesmo devera aguardar aposentadoria afastada
de suas fungdes a partir desta data. Caucaia, 04 de Abril de 2014.
Hipdlito indio Guimaries Neto - PRESIDENTE DO IPMC.
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DECLARACAO DE AFASTAMENTO. Declaramos para os devidos
fins, que a Sra. MARIA JOSE FERREIRA GOMES, Servidora desta
Prefeitura, inscrita sob Matricula n® 2577, CPF N° 122.599.423-34,
ocupante do cargo de AUXILIAR DE SERVICOS GERALIS, ref. ADO-01,
admitido em 01/03/1977, requercu Aposentadoria por Tempo de
Contribuigiio, sob o Processo n® 10714/2013 de 06/08/2013, e que o
mesmo devera aguardar aposentadoria afastada de suas fungdes a partir
desta data. Caucaia, 01 de Abril de 2014. Hipélito indio Guimaries Neto
-PRESIDENTE DO IPMC.

DECLARACAO DE AFASTAMENTO. Declaramos para os devidos
fins, que a Sra. RAIMUNDA SILVA DOS SANTOS, Servidora desta
Prefeitura, inscrita sob Matricula n® 2080, CPF N°® 447.587.823-34,
ocupante do cargo de PROFESSOR EDUCACAO BASICA, ref.
NM_CL06, admitido em 02/04/1980, requereu Aposentadoria por
Tempo de Contribuicio, sob o Processo n” 11813/2013 de 27/08/2013, ¢
que o mesmo devera aguardar aposentadoria afastada de suas funcgoes a
partir desta data. Caucaia, 07 de Margo de 2014. Eduardo Nogueira
Ramos Neto - VICE-PRESIDENTE.

DECLARACAO DE AFASTAMENTO. Declaramos para os devidos
fins, que a Sra. TEREZA CRISTINA MELO DA COSTA, Servidora desta
Prefeitura, inscrita sob Matricula n® 2393, CPF N° 209.811.203-34,
ocupante do cargo de PROFESSOR EDUCACAO BASICA, ref. ES-
CLO6, admitido em 01/02/1980, requereu Aposentadoria por Tempo de
Contribuigio, sob o Processon" 1477/2014 de 28/01/2014, e que 0o mesmo
devera aguardar aposentadoria afastada de suas fungoes a partir desta data.
Caucaia, 04 de Abril de 2014. Hipélito Indio Guimardes Neto -
PRESIDENTE DO IPMC.

DECLARACAO DE AFASTAMENTO. Declaramos para os devidos
fins, que a Sra. VANILZA ANGELO RODRIGUES, Servidora desta
Prefeitura, inscrita sob Matricula n® 1781, CPF N° 298.954.133-00,
ocupante do cargo de PROFESSOR EDUCACAO BASICA, ref. GR-
CL06, admitido em 01/08/1985, requercu Aposentadoria por Tempo de
Contribuigio, sob o Processon" 1618/2014 de 29/01/2014, e que 0 mesmo
devera aguardar aposentadoria afastada de suas funcdes a partir desta data.
Caucaia, 01 de Abril de 2014, Hipélito indio Guimardes Neto -
PRESIDENTE DO IPMC.

PORTARIAS

PORTARIA N’ 05, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2014. Nomeia os
ocupantes de cargos de provimento em comissio constantes do Anexo
Unico, parte integrante desta Portaria. O PRESIDENTE DO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE CAUCAIA,
no uso das atribuicoes que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder
Executivo, nos termos do art. 62, inciso V, paragrafo tinico ¢ art. 143, inciso
11, alinca @, paragrafo tnico, ambos da Lei Organica do Municipio de
Caucaia ¢/c art. 3° do Decreto n.® 516, de 26 de dezembro de 2013,
RESOLVE: Art. 1° NOMEAR, a partir de 03 de fevereiro de 2014, os
ocupantes dos cargos de provimento em comissdo, constantes do Anexo
Unico, parte integrante desta Portaria, criados pela Lei complementar n°
11, de 27 de janeiro de 2014, regulamentada pelo Decreto n® 529, de 27 de
janeiro de 2014, Art. 2" Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagio. GABINETE DO PRESIDENTE DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, em 03 de fevereiro
de 2014. HIPOLITO INDIO GUIMARAES NETO Presidente. JOSE
CASTELO BRANCO CRISOSTOMO - Secretdrio Municipal de
Administragio e Recursos Humanos.

ANEXO UNICO,A QUE SE REFERE A PORTARIA N" 05, DE 03 DE
FEVEREIRO DE 2014. CARGOS DE PROVIMENTO EM
COMISSAO.

SERVIDOR CAGRO SIMB.
ADEMAR AUGUSTO FORTE MELO ASSESSOR 111 CCASS-3
ALINNE GUERRA DA COSRA ASSESSOR 11 CCASS.D

ANA KARDLINE PINHEIRD CAVALCANTE ASSESSOH [ CCASS-2
ANA KITERIA PINHEIRO CAVALCANTE ASSESSOR (1 CCASS-2
ANTONIO CARLOS CABRAL U OLIVEIRA DIRETOR CUESP-3
ANTONIC INACK) DA COSTA FILHO CHEFE DE NUCLEO 11 CCTEC2
AYRES PEREIRA DA COSTA CHEFE DE NUCLED 1T CCTEC-2
BRUNNA RAMOS DO NASCIMENTO ASSESSOR 11 CCASS-3
CLAUDIANG MOREND LIMA ASSESSOR 111 CCASS-3
CLAUDIC ANDRE DE PAULA AMARAL ASSESSOR | CCASS-]
EDUARDO JOSE MOREIRA DA ROCHA CHEFE DE NUCLEO IV COTECA
EDUARDE NOGUEIRA RAMOS NETO VICE- PRESIDENTE CCESP-2
EMILIC ROCHA GOIS CHEFE DE NUCLED 11 CCTEC2
FERNANDO DIOGENES TEIXEIRA DIRETOR GERAL CUESP-2
FRANCISCA MIRTES GOES SAMPAIOD CHEFE DE NUCLEO IV COTECA
FRANCISOO CORACY CARNEIRO MONTEIRO DIRETOR CCESP-3
GERMANA COSRA GUIMAR AES CHEFE DE NUCLEG 11 | ecTEcn
JAQUELINE SOARES DE SOUSA ASSESSOR 11| CCASS-3
LIANA SALES DE MIRANDA GOMES ASSESSOR 11 CCASS-2
MARCIA HERBENE CAETANG DA ROCHA CHEFE DE NUCLEO Il CCTEC-2
MARIA DE FATIMA FERNANDES DE SOUSA CHEFE DE NUCLEO IV CeTECA
MARCUS HELTON CARNEIRO CHEFE DE NUCLEO IV CCTECH
MARIA DO SOCORRO GADELHA GOMES CCASS3
MARIA JAQUELINE CARNEIRO MIRANDA ASSESSOR 11l CCASS3
MARINETE ALVES GADELHA CHEFE DE NUCLEO IV COTECA
MARIO CASCALS GADELHA ASSESSOR 111 CCASS-3
MARUZA DA COSTA MOREIRA CHEFE DE NUCLEO 1V COTEC
PEDRO MOREIRA SAMPAIG FILHO ASSESSOR 11 CCASS-2
SILVIMEIRE FEITOS A SDARES ASSESSOR 111 CCASS-3
THIAGO HIGOR DE S0USA RODRIGUES CHEFE DE NUCLED 11 CCTEC2
¥VALDO DE MEDEIROS FERREIRA CHEFE DE NUCLED 11 CCTEC2

GABINETE DO PRESIDENTE DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, em 03 de fevereiro
de 2014. HIPOLITO iNDIO GUIMARAES NETO Presidente. JOSE
CASTELO BRANCO CRISOSTOMO - Secretirio Municipal de
Administraciio e Recursos Humanos.

PORTARIA N’ 06/2014 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO DE CAUCAIA. CONCEDE GRATIFICACAO PELA
EXECUCAO DE TRABALHO TECNICO RELEVANTE, NA
FORMA QUE INDICA. O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, no uso das
atribui¢des que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos
termos do art. 62, inciso V, paragrafo (inico da Lei Organica do Municipio
de Caucaia c/c art. 4° inciso VI do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de
2013; CONSIDERANDO: o art. 64, inciso I, alincas aa d, da Lein® 2.390,
de 16 de janeiro de 2013, que dispdes sobre a Gratificagdo pela execugdo de
Trabalho Técnico Relevante. CONSIDERANDO: o art. 13 da Lei
Complementar n° 11 de 27 de janeiro de 2013. RESOLVE: Art. 1°
CONCEDER, Gratificagio pela Execucao de Trabalho Relevante aos
servidores constantes do Anexo Unico, parte integrante desta Portaria. Art.
2" Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacio. Art. 3° Revogam-
se as disposigoes em contrario. GABINETE DO PRESIDENTE DO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE CAUCAIA,
em 03 de fevereiro de 2014. HIPOILITO INDIO GUIMARAES NETO
Presidente. RAMIRO CESAR DE PAULA BARROSO - Secretirio
Municipal de Financas, Planejamento e Orcamento.

ANEXO UNICO, A QUE SE REFERE é PORTARIAN® 06, DE 03 DE
FEVEREIRO DE 2014. GRATIFICACAO TECNICO RELEVANTE.

TEM | MAT | NOME VALOR (RS) _
01 T ANTONIO INACIO DA COSTA FILHO | 430,00
02| 70406 | AYRES PEREIRA DA COSTA 450,00
03 TO407 EMILIO ROCHA GOIS | 450,00
4 TiM 08 GERMANA COSTA GUIMAR AES 450,000
05 T KELTON CORREIA LIMA FORTE | 1. RO0, 00
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06 0395 LIANA SALES DE MIRANDA GOMES 450,00
07 TOIH MARIA JAQUELINE CARNEIRO MIRANDA 1350040
0% TO400 MARIO CASCAES GADELHA 450,00
19 0416 MARUZA DA COSTA MOREIRA 450,00
10 11185 SERGINETE VASCONCELOS GOIS MENEZES 1. 350,00
] TOI8S YVALDO DE MEDEIROS FERREIRA 450,00

HIPOILITO iNDIO GUIMARAES NETO Presidente. RAMIRO
CESAR DE PAULA BARROSO - Secretario Municipal de Financas,
Planejamento e Or¢amento.

SECRETARIA MUNICIPAL DE

INFRAESTRUTURA

TERMO ADITIVO

Quarto Termo Aditivo ao Contrato n” 20110425002 que entre si celebram, de
um lado o MUNICIPIO DE CAUCAIA, atravées da SECRETARIA
MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, e do outro lado, a empresa COPA
ENGENHARIA LTDA, mediante as clausulas ¢ condigdes a seguir
pactuadas: Pelo presente instrumento particular de TERMO ADITIVO ao
Contraton®. 20110425002, O MUNICIPIO DE CAUCALIA, pessoa juridica
de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n®, 07.616.162/0001-06,
através da SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, neste
ato representada por sua Secretiria, JUCARA PEIXOTO DA SILVA,
doravante denominado CONTRATANTE, e, do outro lado, a empresa
COPA ENGENHARIA LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita
no CNPJ/MF sob on®02.200917/0001-65 e CREA-CE 28793, estabelecida a
Avenida Jose Moraes de Almeida, n® 1300, Bairro Coagu, Eusébio - Ceara,
CEP: 61.760-000, neste ato representado por CARLOS EDUARDO
BENEVIDES NETO,. inscrito no CPF sob o n® 151.890.741-53, doravante
denominada CONTRATADA, resolvem, de comum acordo, celebrar o
presente termo aditivo mediante as clausulas e condi¢des a seguir pactuadas:
CLAUSULA PRIMEIRA DA FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente
Termo Aditivo encontra fundamentagdo no artigo 57, §1°, inciso 5° da lei
federal 8666/93, e suas alteragdes posteriores. CLAUSULA SEGUNDA DO
OBJETO: 2.1 O Contrato n® 20110425002 tém como objeto a
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA A EXECUCAO DOS
SERVICOS DE CONCLUSAO DA RENAGEM E PAVIMENTACAO
DE VIAS PUBLICAS NOARATURI MUNICIPIO DE CAUCAIA.2.2.
Constitui objeto do presente termo aditivo a prorrogacio dos prazos previstos
na Clausula Quarta do Contrato original, prorrogando-se o prazo de
execucio dos servigos supracitados, por mais 180 (cento e oitenta) dias a
contar da data de assinatura do presente termo, e por sua vez, prorrogando-se
o prazo de vigéncia contratual por 270 (duzentos e setenta) dias, a contar
da data de assinatura do presente termo. Encerrando, em virtude deste. o
prazo de execugiio dos servigos supracitados em 01 de agosto de 2014 ¢ 0
prazo de vigéncia contratual em 30 de outubro de 2014. CLAUSULA
TERCEIRA DA JUSTIFICATIVA: 3.1 1 O paragrafo 1° do artigo 57, inciso
V, da Lei n® 8.666/93, traz que: “§ lo Os prazos de inicio de etapas de
execugdo, de conclusio e de entrega admitem prorrogagdo, mantidas as
demais clausulas do contrato e assegurada a manutenc¢io de seu equilibrio
econdmico-financeiro, desde que ocorra algum dos seguintes motivos,
devidamente autuados em processo: V  impedimento de execucdo do
contrato por fato ou ato de terceiro reconhecido pela Administragdo em
documento contempordneo a sua ocorréncia;” Justifica-se o presente Termo
Aditivo em virtude da obra ter sido paralisada por 149 (cento e quarenta e
nove) dias devido a necessidade de realizar uma obra complementar de
esgotamento na Avenida Contorno Leste:;. CLAUSULA QUARTA DA
VIGENCIA: O prazo de vigéncia do presente termo aditivo inicia-se na data
de sua assinatura. CLAUSULA QUINTA RATIFICACAO DO
CONTRATO ORIGINAL: As demais clausulas e termos do Contrato
originalpermanecem em vigor, desde que ndo colidam com o disposto neste
Aditivo. CLAUSULA SEXTA DA PUBLICACAO E DO REGISTRO: A
eficicia deste Termo fica condicionada & publicagio resumida do
instrumento pela Administragdo, no Boletim Oficial, até o quinto dia util do
més seguinte ao de sua assinatura. E, por estarem acordadas, as partes firmam
o presente instrumento de aditivo contratual em 03 (trés) vias de igual teor
para que possa produzir os efeitos legais que se destina. Caucaia, 05 de
fevereiro de 2014, Secretaria Municipal de Infraestrutura - Jugara Peixoto da
Silva  Contratante. COPA ENGENHARIA LTDA - Carlos Eduardo
Benevides Neto Contratada.

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

PORTARIAS

PORTARIA N° 021/2014, DE 10 DE MARCO DE 2014. A
CONTROLADORA GERAL DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, no
uso das atribuigdes que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder
Executivo, nos termos do art. 62, inciso V, da Lei Organica do Municipio,
combinado com o art. 4°, VI, do Decreto n” 516, de 26 de dezembro de
2013: CONSIDERANDO o Decreto n® 544, de 19 de fevereiro de 2014;
RESOLVE: Art. 1°. Conceder ao servidor JEFFERSON ANDRADE
DE SOUZA, Presidente do Departamento de Gestdo de Compras,
simbologia CCESP-2, integrante da estrutura organizacional da
Controladoria e Ouvidoria Gerais do Municipio, 04 (quatro) diarias, no
valor de R$ 300,00 (Trezentos reais) cada, perfazendo um total de
1.200,00 (Hum mil e duzentos reais) a conta da dotagdo or¢amentéria da
Controladoria Geral do Municipio para fazer face as despesas com
viagem a cidade de Foz do Iguagu PR.nosdias 17 a 20 de margo de 2014,
tendo por objetivo participar do 9° CONGRESSO BRASILEIRO DE
PREGOEIROS. Art. 2° As despesas decorrentes desta Portaria correrdo a
conta da dotagdo orgamentaria n® 1601. 04.122.0091.2158 Elemento de
despesa 33.90.14.00 (Diarias Civil) Fonte: 100, consignada no vigente
orcamento do Poder Executivo Municipal. Art. 3° Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicagio. CONTROLADORIA GERAL DO
MUNICIPIO DE CAUCAIA, em 10 de margo de 2014. AGEISA
MARIA MONTEIRO RODRIGUES - Controladora Geral do
Municipio de Caucaia. RAMIRO CESAR DE PAULA BARROSO
Secretario Municipal de Finangas. Planejamento ¢ Or¢amento,

PORTARIA N° 022/2014, DE 10 DE MARCO DE 2014. A
CONTROLADORA GERAL DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, no
uso das atribuigdes que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder
Executivo, nos termos do art. 62, inciso V, da Lei Organica do Municipio,
combinado com o art. 4°, VI, do Decreto n” 516, de 26 de dezembro de
2013; CONSIDERANDO o Decreto n® 544, de 19 de fevereiro de 2014;
RESOLVE: Art. 1°. Conceder a servidora INGRID GOMES
MOREIRA, Presidente da Comissdo, simbologia CCESP-2, integrante
da estrutura organizacional da Controladoria e Ouvidoria Gerais do
Municipio, 04 (quatro) diarias, no valor de R$ 300,00 (Trezentos reais)
cada, perfazendo um total de 1.200,00 (Hum mil e duzentos reais) a conta
da dotag¢do orgamentéria da Controladoria Geral do Municipio para fazer
face as despesas com viagem a cidade de Foz do Iguagu PR, nos dias 17 a
20 de marco de 2014, tendo por objetivo participar do 9° CONGRESSO
BRASILEIRO DE PREGOEIROS. Art. 2" As despesas decorrentes desta
Portaria correrdo a conta da dotagiio orgamentarian® 1601, 04. 122. 0091.
2158 Elemento de despesa 33.90.14.00 (Diarias Civil) Fonte: 100,
consignada no vigente orcamento do Poder Executivo Municipal. Art. 3"
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacgdo.
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, em
10 de margo de 2014, AGEISA MARIA MONTEIRO RODRIGUES -
Controladora Geral do Municipio de Caucaia. RAMIRO CESAR DE
PAULA BARROSO Secretario Municipal de Finangas, Planejamento e
Orgamento.

PORTARIA N° 023/2014, DE 10 DE MARCO DE 2014. A
CONTROLADORA GERAL DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, no
uso das atribuigdes que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder
Executivo, nos termos do art. 62, inciso V, da Lei Orgénica do Municipio,
combinado com o art. 4°, VI, do Decreto n® 516, de 26 de dezembro de
2013; CONSIDERANDO o Decreto n® 544, de 19 de fevereiro de 2014;
RESOLVE: Art. 1°. Conceder ao servidor CLAUDIO JOSE
DAMASCENO MELO, Membro da Comissdo Permanente de Pregdes,
simbologia CCASS-2, integrante da estrutura organizacional da
Controladoria e Ouvidoria Gerais do Municipio, 04 (quatro) diarias, no
valor de R$ 100,00 (Cem reais) cada, perfazendo um total de 400,00
(Quatrocentos reais) a conta da dotagdo orgamentaria da Controladoria
Geral do Municipio, para fazer face as despesas com viagem a cidade de
Foz do lguacu PR, nos dias 17 a 20 de marco de 2014, tendo por objetivo
participar do 9° CONGRESSO BRASILEIRO DE PREGOEIROS. Art.
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2° As despesas decorrentes desta Portaria correrdo a conta da dotacio
orcamentaria n® 1601. 04.122.0091.2158  Elemento de despesa
33.90.14.00 (Diarias Civil) Fonte: 100, consignada no vigente orgamento
do Poder Executivo Municipal. Art. 3" Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagio. CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE
CAUCAIA, em 10 de marco de 2014. AGEISA MARIA MONTEIRO
RODRIGUES - Controladora Geral do Municipio de Caucaia. RAMIRO
CESAR DE PAULA BARROSO Sccretario Municipal de Finangas,
Planejamento e Orgamento.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

PORTARIAS

PORTARIA N” 011/2014, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2014. Nomeia
para cargo de provimento em comissiio os servidores constantes no
Anexo Unico, parte integrante desta Portaria. O PROCURADOR
GERAL DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, no uso das atribuigdes que
Ihe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62,
inciso V e art. 143, inciso I, alinea a, pardgrafo Unico, ambos da Lei
Organica do Municipio de Caucaia c/c art. 3° do Decreto n.° 516, de 26 de
dezembro de 2013. RESOLVE: Art. 1" NOMEAR, os servidores
constantes no Anexo Unico, parte integrante desta Portaria, para cargos de
provimento em comissio, criados pela Lei Complementarn.® 11, de 27 de
janeiro de 2014, regulamentada pelo Decreto n.* 529, de 27 de janeiro de
2014, Art. 2. As despesas decorrentes da execugdo desta Portaria correrdo
4 conta da dotagdo da propria Procuradoria Geral do Municipio de Caucaia,
consignada no vigente orcamento do Poder Executivo Municipal. Art. 3"
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio. GABINETE DO
PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, em 05 de
fevereiro de 2014. CARLOS ALBERTO CASTRO MONTEIRO -
Procurador Geral do Municipio de Caucaia. JOSE CASTELO
BRANCO CRISOSTOMO - Secretirio Municipal de Administragio e
Recursos Humanos.

ANEXO UNICO, A QUE SE REFERE A PORTARIAN® 11, DE 05 DE
FEVEREIRO DE 2014. CARGOS DE PROVIMENTO EM
COMISSAO. ORGAO: PROCURADORIA GERAL DO
MUNICIPIO DE CAUCAIA.

: NOMENCLATURA SIMBO- VALOR
N HOMY; DO CARGO LOGIA (RS)
ANAALICE MORORO COORDENADOR EXECUTIVO DO o
01 SALES PROCON CCESP-3 2.880,00

02 | DEBORAPORTELADINIZ | ASSESSORJURIDICO DO PROCON | CCASS-2 | 2.25000
% |m ELE SALES GOMES, | ASSESSOR TECNICO DE APOIO sy
03 | EMANUELESALESGOMES [ ot O PROCON | CCTEC 750,00

GABINETE DO PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO DE
CAUCAIA, em 05 de fevereiro de 2014, CARLOS ALBERTO
CASTRO MONTEIRO - Procurador Geral do Municipio. JOSE
CASTELO BRANCO CRISOSTOMO - Secretario Municipal de
Administracéio e Recursos Humanos.

PORTARIA N" 12, DE 21 DE MARCO DE 2014. Exonera José Edmir
Ramos da Silva Filhe do cargo de provimento em comissio de Chefe de
Niicleo I CCTEC-2. O PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO
DE CAUCAIA, no uso das atribuicées que lhe foram delegadas pelo
Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Caucaia, nos termos do art.
62, inciso V e seu paragrafo tnico, do art. 143, inciso I, alinea a, e seu
paragrafo tinico, ambos da Lei Organica do Municipio de Caucaia,e a Lei
n” 2.390, de 16 de janeiro de 2013, RESOLVE: Art. 1" EXONERAR o
Senhor JOSE EDMIR RAMOS DA SILVA FILHO, ocupante do cargo
de provimento em comissdo de nomenclatura Chefe de Nicleo II.
simbologia remuneratoria CCTEC - 2. integrante da estrutura
organizacional basica do Poder Executivo, criado pela Lei n” 2.390, de 16
de janeiro de 2013, regulamentada pelo Decreto n® 472, de 31 de julho de
2013, com exercicio funcional na Procuradoria Geral do Municipio de
Caucaia. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
Art. 3" Revogam-se as disposicoes em contrario. GABINETE DO
PROCURADOR GERAL DO MUNICIiPIO DE CAUCAIA, em21 de

margo de 2014. CARLOS ALBERTO CASTRO MONTEIRO -
Procurador Geral do Municipio de Caucaia.

PORTARIA N° 013/2014 PGM. REVOGA GRATIFICACAO PELA
EXECUCAO DE TRABALHO TECNICO RELEVANTE OU
CIENTIFICO, NA FORMA QUE INDICA, O PROCURADOR
GERAL DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, no uso das atribui¢des que lhe
conferem o art. 62, inciso V, da Lei Organica do Municipal art.4”, VI do
Decreto 516 de 26 de dezembro de 2013. RESOLVE: Art. 1° REVOGAR,
a partir de 21 de marco de 2014, a concessio de Gratificacio pela
Execucdo de Trabalho Técnico Relevante ou Cientifico concedida ao
Senhor JOSE EDMIR RAMOS DA SILVA FILHO, matricula n"48755,
no valor de R$900,00 (novecentos reais), através da Portaria
n"006/2014, de 28 de janeiro de 2014. Art. 2° Cumpra-se, divulgue-se ¢
publique-se. GABINETE DO PROCURADOR GERAL DO
MUNICIPIO DE CAUCAIA, em 21 de margo de 2014. Carlos Alberto
Castro Monteiro - Procurador Geral do Municipio de Caucaia. Ramiro
César de Paula Barroso - Secretirio Municipal de Finangas,
Planejamento e Or¢amento.

PORTARIA N° 014/2014, DE 21 DE MARCO DE 2014. O
PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, no uso de
suas atribui¢oes que lhe foram delegadas pelo Excelentissimo Senhor
Prefeito Municipal de Caucaia, nos termos da Lei Organica do Municipio de
Caucaia e a Lei n°2390, de 16 de janeiro de 2013, RESOLVE: Art. 1°
Conceder a servidora Adriana Lima Chaves, Procuradora do Municipio,
matricula n” 12178 as férias relativas ao periodo aquisitivo 2013/2014, as
quais serdao usufruidas no periodo de 01 a 30 de abril de 2014, na forma e
condigdes previstas no Estatuto dos Servidores do Municipio de Caucaia.
Art. 2* Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
GABINETE DO PROCURADOR GERAL, em 21 de margo de 2014,
CARLOS ALBERTO CASTRO MONTEIRO - Procurador Geral do
Municipio de Caucaia.

PORTARIA N 15 DE 21 DE MARCO DE 2014. CONCEDE
GRATIFICAO PELA EXECUCAO DE TRABALHO TECNICO
RELEVANTE OU CIENTEFICO, NA FORMA QUE INDICA. O
PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, no uso
das atribucoes que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder
Executivo, nos termos do art. 62, inciso V da Lei Orgéanica do
Municipio de Caucaia c/c art. 4 inciso VI do Decreton.” 516, de 26 de
dezembro de 2013; CONSIDERANDO o art. 13 da Lei
Complementar n.° 11, de 27 de janeiro de 2014;
CONSIDERANDO, ainda, a disponibilidade financeira para
pagamento da Gratificagao pela Execucao de Trabalho Técnico
Relevante ou Cientefico, constante no Paragrafo Unico do art.
13 da Lei Complementar n.° 11, de 27 de janeiro de 2014;
RESOLVE: Art.. 1TCONCEDER, a servidora ANA ALICE MORORO
SALES, Gratificageo0 pela Execugao de Trabalho Relevante ou
Cientefico no valor de R$900,00 )novecentos reais(. Art. 2 As
despesas decorrentes desta Portaria, correrso a conta da dotags0
pr pria da Procuradoria Geral do Municspio de Caucaia, consignada
no vigente orgamento do Poder Executivo Municipal. Art. 3 Esta
portaria entra em vigor na data de sua publicagao. PROCURADOR
GERAL DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, em 21 de margo de 2014.
CARLOS ALBERTO CASTRO MONTEIRO - Procurador Geral do
Municipio de Caucaia. RAMIRO CESAR DE PAULA BARROSO -
Secretario Municipal de Finangas, Planejamento e Orgamento.

PORTARIA N.” 16/2014. O PROCURADOR GERAL DO
MUNICIPIO, no uso de suas atribui¢des. CONSIDERANDO que o
servigo de locagao de imovel, foi efetivamente prestado pela locadora junto
a Procuradoria Geral do Municipio, e que a referida despesa, deixou de ser
processado em virtude do pré-empenho nao ter sido realizado no més
vigente, impossibilitando a quitacao do mesmo no exercicio financeiro de
2013. RESOLVE: Art. I Reconhecer a divida correspondente a
importancia de RS 4.410,00 (quatro mil quatrocentos e dez reais), referente
ao pagamento de locagdo de imovel localizado na Rua: Juaci Sampaio
Pontes, pavimento superior, n°2086, Centro Caucaia-CE. no periodo de
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20131101002. Art. II Devendo a despesa ocorrer a conta da dotacio
0401.04.122.0005.2.008, elemento de despesa 33.90.92.00 - despesas de
exercicios anteriores, consignada no orcamento vigente desta
Procuradoria Geral. PROCURADORIA GERAL DO MUNICIiPIO
DE CAUCAIA, em 21 de margo de 2014. Carlos Alberto Castro
Monteiro- Procurador Geral do Municipio.

ANEXO 1
PORTARIA N°. 16, de 21 de mar¢o de 2014.

CREDORA MES EXERCICIO ORGAD VALOR
FRANCISCA NOEMIA O, NOVEMBRO 2013 PROCURADORIA RS 4.410.00
CANDIDO GERAL MUNICIPIO N

TOTAL: RS 4.410.00

Carlos Alberto Castro Monteiro - Procurador Geral do Municipio.

SECRETARIA MUNICIPAL DE

ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

EDITAIS

EDITAL DE CONVOCACAO N° 006/2014. O SECRETARIO
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS DO
MUNICIPIO, no uso de suas atribuicdes legais, CONVOCA os candidatos:
ITALO FERNANDO DUTRA DA MOTA, TEVALDO ROCHA DE
ALMEIDA FILHO, YURY BARROSO, RAQUEL RODRIGUES DA
SILVA, LENINE, FRED MATOS DOURADO, CLAUDIA
ALBUQUERQUE CARVALHO MELO, FRANCISCO LEANDRO
FLOR LIMA, JOHNATAN SILVA HOLANDA, aprovados em
Concurso Publico para o Cargo de Técnico em Radiologia, conforme
Edital de Homologagao n® 001/2010, publicado no DOM de Caucaia, de 14
de Maio de 2010, destinado ao preenchimento de cargos efetivos do
Quadro de Pessoal do Poder Executivo da Prefeitura Municipal de Caucaia,
para comparecerem na sede da Secretaria Municipal de Administracio e
Recursos Humanos do Municipio de Caucaia, situado 4 Rua Coronel
Correia n® 2061, Centro, Caucaia, CE, na data de 13 de maio de 2014,
no hordrio de 8:00hs as 12:00hs, portanto o seguinte:1. ORIGINAIS
DOS DOCUMENTOS abaixo relacionados e munidos de 1(uma)
fotocopia legivel:Carteira de Identidade, CPF, Titulo de Eleitor e
comprovante de votagio da ultima eleigdo, Carteira de Reservista
(candidatos do sexo masculino), Inscricio do PIS ou PASEP (se
cadastrado), 01 (uma) foto 3x4 recente, comprovante de enderego,
Certiddo de Antecedentes Criminais, comprovante de escolaridade e todos
os requisitos Basicos para investidura, constantes no Edital n® 001/2009 e
Anexo I, de 18 de agosto de 20 09. 2. EXAMES: Hemograma Completo,
VDRL, Sumario de Urina, Raio X do Térax (PA), Avaliagdo Psiquiatrica,
Avaliagdo Oftalmolégica, ECG para candidatos igual ou acima de 40
(quarenta) anos. 3. O Municipio recebera apenas a documentagio completa
e de uma unica vez, e somente serdo aceitos os documentos que estiverem
dentro do prazo de validade. A falta de qualquer documento acima
mencionado, devendo ser analisado os requisitos especificos para o cargo,
podera importar na perda do cargo. 4. O candidato que ndo comparecer para
apresentagio da documentagdo, dentro do prazo estabelecido, sera
considerado desistente e eliminado. 5. Este Edital entrard em vigor na data
de sua publicagio, revogadas as disposi¢des ao contririo Caucaia, 28 de
abril de 2014. JOSE CASTELO BRANCO CRISOSTOMO -
Secretirio Municipal de Administra¢io e Recursos Humanos de
Caucaia.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIAS

PORTARIA N° 091, DE 06 DE MARCO DE 2014. Concede
GRATIFICACAO de atividade em campo aos Supervisores de
Agentes de Combate as Endemias efetivados no ambito da
Secretaria Municipal de Saiide. O SECRETARIO MUNICIPAL DE
SAUDE DA PREFEITURA MUNICIPALDE CAUCAIA, no uso das
atribuicdes que lhe conferem o art. 62, inciso V e o art. 143, inciso 11,
alinea @, e seu paragrafo tnico, ambos da Lei Organica do Municipio,
nos termos do caput do artigo 4° A, §1°c¢/c o artigo 4° B, alinea “b” da Lei
n” 1.938, de 04 de julho de 2008 com as alteragdes impostas pela Lei
2,423, de 14 de maio de 2013, do Decreto n”. 136, de 1" de agosto de
2006, Lein®, 2.390, de 16 de janciro de 2013 ¢ Lei Complementarn.® 11,
de 27 de janeiro de 2014, regulamentada pelo Decreto n.° 529, de 27 de
janeiro de 2014, combinados com o Decreto n°. 458, de 10 de junho de
2013. RESOLVE: Art. 1°. CONCEDER o pagamento de
GRATIFICACAO de atividade em campo, aos Supervisores de
Agentes de Combate as Endemias, integrantes da estrutura
organizacional da Secretaria Municipal de Satde do Municipio de
Caucaia, referente ao més de FEVEREIRO/2014, conforme relagao
constante do ANEXO UNICO, parte integrante desta Portaria. Art, 2°,
Os recursos necessarios a execu¢do desta Portaria correrdo a conta de
dotagdo propria da Secretaria de Salde, consignada no vigente
orcamento do Poder Executivo Municipal, Art. 3". Esta Portaria entra
em vigor na data de sua publicagdo. GABINETE DO SECRETARIO
MUNICIPAL DE SAUDE, em 06 de margo de 2014. CARLOS
ALBERTO KOMORA VIEIRA - Secretario Municipal de Satde.
RAMIRO CESAR DE PAULA BARROSO - Secretario Municipal
de Financgas, Planejamento e Or¢amento.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIAN". 091, DE 06
DE MARCO DE 2014. GRATIFICACAO DE ATIVIDADE EM
CAMPO _AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS. MES:
FEVEREIRO/2014.

QUANT.
ORD. |MAT. | NOME DIARIAS
1 24139 | ADAILSON BARROS DE ARALIO 19
2 24143 | AEZ1O KLEBER SALES MATIAS 20
3 23811 | ALVING SOTERO GOMES 19
4 24145 | AMERICO VESPUCIO PINTO VASCONCELOS 20
5 24150 | ANTONIO CUNHA BESERRA 19
[ 24151 | ANTONIO GUIMARAES FERREIRA 20
7 24152 | ANTONIO HOLANDA CAVALCANTE 20
8 24159 | CELIO SOARES ARISTIDES 20
9 24161 | EDY ROCHA DOS SANTOS 19
10 24174 | FRANCISCA VERA LUCIA BARBOSA DE 50 19
11| 24178 | FRANCISCO CLEOMILSON ALVES BARROSO 19
12 35928 | FRANCISCO JOSE DE ARAUID COSTA 19
13 24183 | FRANCISCO MARCELO MOREIRA DE OLIVE 192
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14 24184 | FRANCISCO MARQUEZAN RAMOS DA ROCHA 19
15 24186 | FRANCISCO ROBETANIO DE SOUSA 19
16 24190 | HUMBERTO FREITAS DIAS 19
1l 36179 | JOSE ADEMAR COSTA DOS SANTOS 19
18 24199 |[JOSE RODRIGUES DA SILVA 19
19 24200 | JOSE RONALDO DA SILVA SALES i 20
20 24212 [ MARCOS ANDRE MUNIZ NOGUEIRA 10
21 47507 | MARCOS ANTONIO DE ASSIS LOPES 19
22 24218 | MARIA JOSE DAS CHAGAS 19
23 24222 [ MARIA VANIA DOS SANTOS BAR ROS 10
24 24225 | PAULO ROBERIO BENIGNO 19
25 24229 [ ROSANGELA FERREIRA FURTADO 19
26 47501 | WILLAME NASCIMENTO PAIVA 19

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, em 06 de
fevereiro de 2014. CARLOS ALBERTO KOMORA VIEIRA -
Secretirio Municipal de Saide. RAMIRO CESAR DE PAULA
BARROSO - Secretirio Municipal de Financas, Planejamento e
Orgamento.

PORTARIA N°. 092, DE 06 DE MARCO DE 2014. O SECRETARIO
MUNICIPAL DE SAUDE, no uso das atribui¢des legais que [he conferem
o artigo 62, inciso V e o artigo 143, inciso II, alinea “a” e seu paragrafo
tnico, ambos da Lei Orgédnica do Municipio de Caucaia, combinado com o
artigo 27, § tinico, inciso I, da Lei Complementar n® 01, de 23 de dezembro
de 2009, CONSIDERANDO que o instituto da Remogio, tal como
previsto no artigo 27 da Lei 01/2009, **¢ o deslocamento do scrvidor de um
para outro 6rgdo de unidade administrativa e processar-se-a “ex-oficio” ou
a pedido do servidor, respeitada a lotagdo de cada Orgao ou Entidade.”
CONSIDERANDO que o deslocamento dar-se-a pela conveniéncia da
Administragao Piiblica em remover seus servidores de uma localidade para
outra em razdo do Interesse Publico. RESOLVE: Art. 1°. REMOVER, ex
oficio, no interesse da Administragio, os servidores constantes no ANEXO

NICO integrante desta Portaria, para as unidades ambas jurisdicionadas a
essa Secretaria Municipal de Saude, tendo como objetivo adequar o
quantitativo de servidores as necessidades do Orgao Gestor. Art. 2°. Esta
portaria entra em vigor na data de sua publicacio. GABINETE DO
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, em 06 de marco de 2014
CARLOS ALBERTO KOMORA VIEIRA - Secretirio Municipal de
Sande.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°. 092, DE 06
DE MARCO DE 2014.

ORD, | MAT. KOME DO SERVIDOR UNID, EXERC. ATUAL
CARGO J | B
ADALGISA DE CASTRO AGENTE BS ALMARIA DOS
|| 34038 | MOURA COMUNITARIO D El AI{U(:\H: l'ilk N
| LBS PO ALBANC-MARIA DE I'I’A-l NIDADE DE PRONTO
2 | 33811 | ALTAIR RORIZ BERTOLETTE | ENFERMEIRCH LOURDES ATENDIMEN
AURILEIDE AGUIAR DA l LINICADE A. HOSPITAL MUNICIPAL A, G
3 | 10123 | PONTE MEDICOH DA ROCHA

| CLARADE ASSIS MARTING

|4 |swam | Goes | MBI =
| CLARISSA DE ALENCAR D, HOSPITS \L MUNICIPAL &. G0

5 | 3068 | ROLA MEDICCH IALIZADOS DA ROCHA

HOSK JT\L MUNICIPAL A G

| DAYANE CRISTINA S, DOS. AGENTE i ii'{ PARQUE LEBLON UBS ICARALMARIA DOS
O | 53947 | SANTOS COMUNITARIO D SANTOS MEN

I"Fl;Ri }V GABRIEL
DAYSE MARIA STUDART L :
34074 | CUITRIM L MEDICO
AGENTE
DIANA SILVA DE FREITAS COMUNITARIO D
ROCHA DE

HOSPITAL MUNICIPAL A G

54067

AUXIL/ CEP E : PRONTC
10135483 DE ARAUID SANTOS | OPERACIONAL ODONTOLOGICAS ATENBIMENTC
SCO RILDO PONTES L ICA DE A HOSPITAL MUNICIPAL A, G
1 7379 | CRUZ | MEDICO ESPEC] I.'\LIP‘AD(J\ DA ROCHA
| GEORGE EMILIO S, i HOSPITAL MUNICIPAL A, G
12| 10568 | CARNEIRD | MEDICO E DA ROCHA
i UBS PLANALTO CAUCAIA
13| 33272 | NELGA SALES MEINERZ FONOAUDIOLOGE E DR IOAQUIM
I JOAD PAULO DE ALMEIDA i 5
14| 34064 | SILVA MEDICO E!
i ARDES, [
15| 39438 | LUCIO HEDDE & DACOSTA | GERAIS DE CARGO

WHA
HOSMTAL MUNICIPAL AL G

| MARCOS TADEU ELLERY (s l]’\ll. ADE A
16 | 34152 | FROTA | MEDICO ESPE DA ROCHA
| SARAH DE SOUZA AGENTE Ui UBS CAPEMI - LAR

COMUNITARIO D CARNEIRO GAL FABIA
CLINICADE A,

ESPECIALIZADOS

17 | 54048 | GONCALVES 3 DE CRI

TERAPEUTA
33340 | SLIANE RODRIGUES VIANA | OCUPACIONAL

UBS PLANALTO CAUCAIA.
DR I0AQUTM

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, em 06 de
margo de 2014. CARLOS ALBERTO KOMORA VIEIRA - Secretirio
Municipal de Saude.

1%

PORTARIA N°. 093, DE 06 DE MARCO DE 2014. O SECRETARIO
MUNICIPALDE SAUDE DAPREFEITURAMUNICIPALDE

CAUCALIA, no uso de suas atribui¢des que lhe conferem o art, 62, inciso
V e o art. 143, inciso 11, alinea a, ambos da Lei Orgénica do Municipio,
Lein®. 2.390, de 16 de janeiro de 2013 e Lei Complementar n.° 11, de 27
de janeiro de 2014, regulamentada pelo Decreto n.° 529, de 27 de janeiro
de 2014, combinados com o Decreto n®. 458, de 10 de junho de 2013.
CONSIDERANDO, o inteiro teor do processo n”. 1.670 de 29 de janeiro
de 2014; CONSIDERANDO, o art. 179 da Lei Complementar n®. 01, de
23 de dezembro de 2010, RESOLVE: Art. 1"- CONCEDER licenga
para acompanhamento familiar por motivo de doenga em pessoa da
familia da servidora MARIA DAS GRACAS PORFIRIO PESSOA,
matricula n® 53999, ocupante do cargo efetivo de AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE, carga horaria de 200 horas, lotado (a)
na UBS Maria Firmino do Nascimento, bairro: Matdes, no periodo de
29/01/2014427/02/2014, Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagdo. GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE
SAUDE, em 06 de margo de 2014. CARLOS ALBERTO KOMORA
VIEIRA - Secretirio Municipal de Saide. JOSE CASTELO
BRANCO CRISOSTOMO - Secretiario Municipal de
Administracio e Recursos Humanos.

PORTARIA N° 094, DE 06 DE MARCO DE 2014. O
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribui¢des
que lhe sdo conferidas pelo artigo 62, inciso 11 e art. 143, inciso 11, alinea
“a”, pardgrafo Unico da Lei Orginica do Municipio de Caucaia.
CONS]DERANDO a aprovacdo no estagio probatério dos servidores
constantes no Anexo Unico, integrantes da Estrutura Organizacional da
Secretaria Municipal de Satde; CONSIDERANDO os arts. 28, inciso |
e 29 da Lei Complementar n° 01, de 23 de dezembro de 2009;
CONSIDERANDO o que preceitua o paragrafo tnico do artigo 15 da
Lei n® 2.284, de 10 de janeiro de 2012; CONSIDERANDO o estatuido
nos arts.16 e 17, paragrafo 1° da Lei n® 2.284, de 10 de janeiro de 2012;
CONSIDERANDO que os servidores relacionados em anexo, nio se
encontram em estigio probatorio, ndo respondem a processo
administrativo disciplinar nem sofreram puni¢des disciplinares nos
ultimos dois anos e nio se encontram cedidos a outro ente federado, nos
termos do § 2° do art.18 da Lei n® 2.284, de 10 de janeiro de 2012.
CONSIDERANDO ainda o cumprimento do intersticio de que trata o §
1 do art.18 da Lei n° 2.284, de 10 de janeiro de 2013;
CONSIDERANDO ademais que a Administragio possui o 6nus de
organizar os mecanismos de avaliagdo de desempenho e capacitagio de
acordo com as normas do ordenamento juridico; CONSIDERANDO
por fim o fato desse 6rgio gestor ndo ter editado Ato regulamentando os
critérios de avaliacdo de desempenho e capacitagdo a serem adotados
para a efetivagio da Progressio/Promogao, nos moldes do art.19,§ 2° da
Lein®2.284, de 10 de janeiro de 2012; ndo podendo, pois, em face de sua
omissdo renegar aos seus servidores o direito a Progressdao. RESOLVE:
Art. 1° PROGREDIR os servidores relacionados no Anexo Unico, que
segue fazendo parte integrante desta Portaria. GABINETE DO
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, em 06 de margo de 2014.
CARLOSALBERTO KOMORA VIEIRA - Secretario Municipal de
Saiide. RAMIRO CESAR DE PAULA BARROSO - Secretirio
Municipal de Finangas, Planejamento e Or¢amento.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°. 094, DE 06
DE MARCO DE 2014. PROGRESSAO DOS SERVIDORES DE
NIVEL SUPERIOR DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

NUTRICIONISTA
Rel. Rel. Data
| ORD | MAT. NOME DO SERVIDOR Anterior Atual Estabilidade
1 33320 | ALEXSANDRA SILVA THE NSI00AL | NS20AS 02082013
2 33294 [ CRISTIANE CAMPOS DO VALE NS200AL NS200A4 02082013
¥ 34027 | THAYLISE GIOVANA CRUZ COSTA NS200AL NS200A4 02082013

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, em 06 de
mar¢o de 2014. CARLOS ALBERTO KOMORA VIEIRA - Secretario
Municipal de Saide. RAMIRO CESAR DE PAULA BARROSO -
Secretiario Municipal de Financgas, Planejamento e Or¢camento.
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PORTARIA N°. 095, DE 06 DE MARCO DE 2014. O SECRETARIO
MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes que lhe sio
conferidas pelo art. 62, inciso I1 e art. 143, inciso II, alinea “‘a”, paragrafo
tnico da Lei Organica do Municipio de Caucaia, combinado com o art. 4°
inciso V do Decreto N 516, de 26 de dezembro de 2013,
CONSIDERANDO os arts. 28, inciso Il e 30 da Lei Complementar n® 001,
de 23 de dezembro de 2009; CONSIDERANDO o que preceituam os arts.
16e 17 § 2°da Lein®2.284, de 10 de janeiro de 2012; CONSIDERANDO
que os servidores relacionados em anexo ndo se encontram em estagio
probatério, ndo respondem a processo administrativo disciplinar nem
sofreram punig¢oes disciplinares nos ultimos dois anos e ndo se encontram
cedidos a outro ente federado, nos termos do § 1°do art. 19 da 2.284, de 10
de janeiro de 2012; CONSIDERANDO ainda o cumprimento do
intersticio de que trata o § 1°do art. 18 da Lein” 2.284, de 10 de janeiro de
2012; CONSIDERANDO que a Administracdo possui o oOnus de
organizar os mecanismos de avaliagdo de desempenho e capacitagdo de
acordo com as normas do ordenamento juridico; CONSIDERANDO o
fato desse orgdo ndo ter editado Ato regulamentando os critérios de
avaliacdo de desempenho e capacitacio a serem adotados para a efetivagio
da Progressdo/Promogao, nos moldes do art. 19, § 2°da Lein®2.284,de 10
de janeiro de 2012; ndo podendo, pois, em face de sua omissdo renegar as
seus servidores o direito a Progressdo. RESOLVE: Art. 1° PROGREDIR
os servidores relacionados no Anexo Unico, que segue fazendo parte
integrante desta Portaria. Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir da
data de sua publicagio. GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL
DE SAUDE, em 06 de margo de 2014. CARLOS ALBERTO KOMORA
VIEIRA - Secretiario Municipal de Satide. RAMIRO CESAR DE
PAULA BARROSO - Secretario Municipal de Financas,
Planejamento e Orcamento. ANEXO UNICO -A QUE SE REFERE
A PORTARIA N". 095, DE 06 DE MARCO DE 2014. PROGRESSAO
DOS SERVIDORES DE NIVEL SUPERIOR DA ESTRUTURA
FUNCIONAL DA SECRETARIA DE SAUDE DO PLANO DE
CARGOS, CARREIRAS E REMUNERACAO(PCCR), COM
FUNDAMENTO NO ART. 19 DA LEI N® 2.284 DE 10 DE JANEIRO
DE 2012.

ADMINISTRADOR
" REF. REF.
ORD MAT NOME ANT ATUAL
1 3188 1ZAURA DE MOURA AR_HL'D.-\ NS20001 NS206D2
2 233 SAMIA VIVIANE RAMOS MOTA NS200D1 NS200D2
ASSISTENTE SOCIAL
4 REF, REF,
ORD MAT NOME ANT ATUAL
1 224 HELIA MARIA GADELHA FRANCO NS2000 NS200D2
2 L0409 IVONEIDE GOMES DA SILVA NS200C] NS00
3 10402 | LUCIENE DA SILVA GUIMARAES NS2MC2
4 9T 2 NE20C2
5 337 MARIA IRANILDA DA SILVA LIMA NS200D | NS0
(] 1283 VICENTINA GOMES DA SILVA NS200D1 NS200D2
DENTISTA
5 ” REF. REF.
ORI MAT NOME ANT ATUAL
1 10056 ANA LUCIA DE SOUZA BARREIRA DE200C | DE200C2
2 341 BOANERGES BECO BEZERRA NETO DE2MDI DE2MID2
3 10057 CARLA EDUVIA VIANA VASCONCELDS DE200C 1 DE2C2
4 10058 CARLA PATRICIA MENDES DA 8 CARNEIRO DE200C T DE200C2
5| 10377 | CRISTIANE MOURAQ CARVALHEDO | peoct | pE20oc2
[ 416 DENISE PONTES JUCA DE200D] DE20UDR2
7 577 EYMARD VIEIRA BORGES DE20BD | DE20OD2
8 10426 GLEIDSON GEORGE MARTINS DA SILVA | DE200C T DE200C2
4 297 JOHN KENNEDY GOMES BRAGA DEXOD | DE20OD2
11} 206 JORGE LUIZ CORRELA SILVA | DE00D1 DE200D2
11 10257 JOSE RAIMUNDO XIMENES SAMPALD { DE20C L DE2C2
12 637 LEILA MARA PASSOS TEIXEIRA | DE20BD | DE200D2
13 LEILA PAMPLONA DE GOES CAVALCANTI DEX0D1 DE200D2
14 MARCIA MARIA DE NEGREIROS PINTO DE2C ] DE2C2
15 RAIMU ZE
16 ROSE MARY NUNES FERRAZ DE ABREL
ENFERMEIRO(A)
i REF, REF.
ORD MAT NOME ANT ATUAL
1 294 HELENITA MAIA DA COSTA SILVA NS200D] NS200D2
2 10428 LUCIENE MARIA HOLANDA GADELHA NS200C ] NS200C2

3| 12902 | ARLENIRA BARBOSA DE SOUSA NS20001 NS200D2
4 10420 | CELIA MARIA ALVES CELESTING NSAHC] NS200C2
5 10065 | ELIANE MARIA SOARES DE CARVALIO NS200C] NS200C2
6 10430 | EVELYNE GONCALVES QUEIROZ NS200C| NS200C2
7 10066 | IRISBENIA MARTINS BARROS NS2NC| NS200C2
§ 579 | LUIZIANE SILVA CASTRO NS200D1 NS200D2
10| 10421 | SANDRA SUELY CARVALHO DE MENDONCA NS200C NS200C2
1 10074 | SILVIA HELENA VARELA MORORO NS200C] NS200C2
12| 10075 | VANDA BENTO PEIXOTO NS2NC ] NS200C2
1 412 | VASTI DANTAS DE S0UZA NS20001 NS200D2
14 | 10064 | ANTONIA BRUNO DE SOUSA NS2HC | NS200C2
15 212 | ANTONIA FRANCINELDA LOIOLA SALES NS200D1 NS20002
16| 10070 | MARIA DEYSE FERNANDES DE OLIVEIRA NS200C] NS200C2
17| 10071 | MARIA IRENE CAVALCANTE VERAS NS2C] NS200C2
18 | 476 | TONIA MARIA PIMENTEL CAVALCANTE NS200D1 NS200D2
19| 10072 | MARIA JEANE AMORIM ARAUIO NS200C] NS200C2
| MARA RUBIA CEDRAZ CAMERINO OLIVEIRA | NS200D1 NS200D2
| FRANCISCA EURANDI COSTA DE CARVALHO NS200D2
1 RADE 0 NS200D2
LEDA MARIA LEITE DE OLIVEIRA NS200D1 NS20002
ENFERMEIRO(A) PSF
- — REF. REF.
ORD | MAT NOME SF STORL:
I 723 | LEDA MARIA ALVES MESQUI TA NS200D1 NS200D2
2 3342 | MARY GUERRA PINHEIRO NS20001 NS200D2
FARMACEUTICO(A)
| REF. REF.
MAT eI ANT ATUAL
608 | EVELINE BARROS FORTE NS200D1 NS200D2
10294 | MARIA DA CONCEICAD ROCHA CIPRIAND NS200C1 NS200€2
FISIOTERAPEUTA
. REF. REF.
MAT NOME e St
390 | CATARINA MARIA FIGUEIRA CHOAIRY NS200D1 NS200D2
543 | LUCIA HELENA DA SILVA SAMPAID NS200D1 NS200D2
367 | MOEMA DIOGENES BRAGA NS200D1 NS200D2
362 | SILVIA INES IBIAPINA CUNHA NS200D1 NS200D2
FONOAUIOLOGO(A)
1 REF. REF.
AL NERAR, ANT ATUAL
10292 | ANA GLAUCIA VASCONCELOS ALVES NS200C1 NS200C2
NUTRICIONISTA
o | . REF. REF.
MAT NOME e ATEis
10132 | ELAINE REGINA SILVEIRA NS200C1 NS200C2
PSICOLOGO(A)
? : REF. REF.
MAT NOME e puiinl
10372 | MARILIA BEZERRA MARTINS NS20C| NS200C2

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, em 06
de mar¢o de 2014. CARLOS ALBERTO KOMORA VIEIRA -
Secretiario Municipal de Saide. RAMIRO CESAR DE PAULA
BARROSO - Secretiario Municipal de Finangas, Planejamento e
Orcamento.

PORTARIA N°. 096, DE 06 DE MARCO DE 2014. O
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuigdes
que lhe sdo conferidas pelo art. 62, inciso Il e art, 143, inciso 1L, alinea
“a”, paragrafo unico da Lei Organica do Municipio de Caucaia,
combinado com o art. 4” inciso V do Decreto N° 516, de 26 de dezembro
de 2013. CONSIDERANDO os arts. 28, inciso II ¢ 30 da Lei
Complementar n” 001, de 23 de dezembro de 2009; CONSIDERANDO
o que preceituam os arts. 16 e 17, § 2° da Lein® 2.284, de 10 de janeiro de
2012; CONSIDERANDO que os servidores ocupantes do cargo de
Médico elencados em anexo, ndo se encontram em estagio probatorio,
ndo respondem a processo administrativo disciplinar nem sofreram
puni¢oes disciplinares nos ultimos dois anos e ndo se encontram cedidos
a outro ente federado, nos termos do § 1° do art. 19 da 2.284, de 10 de
janeiro de 2012; CONSIDERANDO ainda o cumprimento do intersticio
de que trata o § 1° do art. 18 da Lei n” 2.284, de 10 de janeiro de 2012;
CONSIDERANDO que a Administra¢do possui o 6nus de organizar os
mecanismos de avaliagdo de desempenho de acordo com as normas do
ordenamento juridico, CONSIDERANDO o fato desse 6rgdo ndo ter
editado Ato regulamentando os critérios de avaliagio de desempenho e
capacitacdo a serem adotados para a efetivacio da Progressao/Promogao,
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nos moldes do art. 19, § 2° da Lei n® 2.284, de 10 de janeiro de 2012, ndo
podendo, pois, em face de sua omissdo renegar as seus servidores o direito &
Promocgdo. RESOLVE: Art. 1° PROMOVER os servidores ocupantes do
cargo de Médico, relacionados no Anexo Unico, que segue fazendo parte
integrante desta Portaria. Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir da
data de sua publicagio. GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL
DE SAUDE, em 06 de margo de 2014. CARLOS ALBERTO KOMORA
VIEIRA - Secretdrio Municipal de Satide. RAMIRO CESAR DE
PAULA BARROSO - Secretirio de Financas, Planejamento e
Org¢amento.

ANEXO UNICO - A QUE SE REFERE A PORTARIA N°. 096, DE 06
DE MARCO DE 2014. PROMOCAO DOS SERVIDORES DO CARGO
DE MEDICO DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE. CARGO: MEDICO.

REF. REF,
ORD MAT NOME ANT ATUAL
| 439 ADILSON PONTES DA ROCHA ME200D1 ME200D2
2 10006 | ANGELO ABREU LIMA DE ARAUIO ME200C1 ME200C2
3 10107 | ANTONIO JOANE LUCIANG BATISTA ME200CT ME200C2
4 10023 | AURILEIDE AGUIAR DA PONTE ME200C1 ME200C2
5 10108 | DARLUCE REGINA LIMA REIS BRASIL ME200C1 ME206C2
[} 10109 EDUARDO ANTONIO ARAUID MOURA ME200C ME200C2
7 380 FRANCISCA EDNA VASCONC DE MESQUITA ME200D1 ME200D2
% 10568 | GEORGE EMILIO SOBREIRA CARNEIRO ME200C] ME200C2
9 10101 GIOVANNI FREITAS DE OLIVEIRA ME200C1 ME200C2
10 10102 | JOAD ALEXANDRE DE SOUSA NETO ME200C1 ME200C2
1] 728 JOSE ERIVAN MENDES FURTADO ME200D1 ME200D2
12 4410 JOSE ERIVELTO CORREIA CELESTING MEZ00D1 ME200D2
13 10104 | JOSIWAGNER ROCHA JOSING ME200C1 ME200C2
14 10120 | JOVANNI GOMES ALVES ME200C1 ME200C2
15 10124 KATIA MARIA BARROCAS PRACA ME200C1T ME200C2
16 10121 LUCTANA MONTEIRO TAVARES ME200C] ME200C2
17 114 MARCOS ANTONIO DE OLIVEIRA CASTRO ME20041 ME200C2
I8 10115 MARIA DE LOURDES GALIZA ME206C ME0DC2
19 10116 MONICA GADELHA MATOS P DE OLIVEIRA ME200C1 MENDC2
20 10128 PAULD SERGIO MOREIRA ROCHA ME0GCT MEI0C2
2 10117 | ROGER MURILO RIBEIRO SOARES ME200C1 ME200C2
22 10118 ROGEVANDO RODRIGUES NUNES ME20BC ] ME200C2
23 L010s SILVANA REZENDE DE MELO DA SILVEIRA MEINOC] MEXOC2
4 10019 | SISLEY JEAN ARAUJO VIANA ME00C ME200C2 |

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, em 06 de
margo de 2014. CARLOS ALBERTO KOMORA VIEIRA - Secretario
Municipal de Satide. RAMIRO CESAR DE PAULA BARROSO -
Secretdrio Municipal de Financas, Planejamento e Orcamento.

PORTARIA N°. 097, DE 06 DE MARCO DE 2014. CONCEDE A
REDUCKO DA CARGA HORARIA PARA O INCENTIVO A
FORMACAO PROFISSIONAL a (a0) servidor (a) ANDERSON
SOUSA DE OLIVEIRA. O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
DE CAUCAIA, no uso das atribui¢des que lhe confere o artigo 62, inciso
V, da Lei Organica do Municipio, Lei n°. 2.390, de 16 de janeiro de 2013 e
Lei Complementar n.° 11, de 27 de janeiro de 2014, regulamentada pelo
Decreto n.® 529, de 27 de janeiro de 2014, combinados com o Decreto n®.
458, de 10 de junho de 2013, CONSIDERANDO o que dispoe os arts. 87
a 89, da Lei Complementar n® 001, de 23 de setembro de 2010;
CONSIDERANDO ainda a documentagdo constante no processo n'.
14.574 de 22 de outubro de 2013, RESOLVE: Art. 1°. CONCEDER, (ao0)
o servidor (a) ANDERSON SOUSA DE OLIVEIRA, matricula n®.
35527, lotado (a) na Secretaria Municipal de Saide, ocupante do cargo
efetivo de AUXILIAR OPERACIONAL (a), Ref. NFAOOL, A
REDUCAO DA CARGA HORARIA PARA O INCENTIVO A
FORMACAO PROFISSIONAL, temporariamente em até 02(duas)
horas didrias, sem prejuizo de sua remuneragdo. Art. 2° A redugiio de a
carga hordria dar-se 4 por prorrogacao do inicio ou antecipagdo do término
do expediente diario, conforme considerar mais conveniente ao estudante e
aos interesses do servigo, e sera autorizado, exclusivamente, durante os
meses de efetiva realizagio do periodo escolar, excluindo-se os periodos de
férias, comprovado mediante documento oficial. Art. 3°. Esta portaria
entrarda em vigor na data de sua publicagio. GABINETE DO
SECRETARIO MUNICIPALDE SAUDE DE CAUCAIA, em 06 de

margo de 2014, CARLOS ALBERTO KOMORA VIEIRA - Secretirio
Municipal de Saiide. JOSE CASTELO BRANCO CRISOSTOMO -
Secretirio Municipal de Administra¢do e Recursos Humanos.

PORTARIA N° 098, DE 06 DE MARCO DE 2014. Concede
Gratificacao de Titulacio a Servidora, VASTI DANTAS DE SOUZA,
na forma que indica. O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribuigdes
que lhe conferem o art. 62, inciso V e o art. 143, inciso Il, alinea a, e seu
paragrafo Ginico, ambos da Lei Organica do Mummplo combinado com o
art. 25, incisos [ a IV, § unico da lei n®, 2.284/2012, Lein®. 2.390, de 16 de
janeiro de 2013 e Lei Complementar n.° 11, de 27 de janeiro de 2014,
regulamentada pelo Decreto n.® 529, de 27 de janeiro de 2014, combinados
com o Decreto n”. 458, de 10 de junho de 2013, e CONSIDERANDO a
documentagio constante no Processo n®. 18.167 datado de 26 de dezembro
de 2013; CONSIDERANDO o que estabelece o Art, 25 da Lei Municipal
n® 2.284 de 10 de janeiro de 2012, RESOLVE: Art. 1° CONCEDER o
percentual de Titulacdo a servidora VASTI DANTAS DE SOUZA,
matricula n”. 00412, ocupante do cargo efetivo de ENFERMEIRO, a
GRATIFICACAO DE TITULACAO em Nivel de Especializagio, no
percentual de 25% (Vinte e cinco por cento), conforme documentos
fornecidos pela Universidade Estadual do Ceara - UECE e parecer
juridico da Douta Procuradora Geral do Municipio. Art. 2° As despesas
decorrentes desta Portaria correrdo a conta de dotagao propria da Secretaria
Municipal de Satide, consignada no vigente orgamento do Poder Executivo
Municipal. Art. 3°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacdo, e seu efeito financeiro retroagird a partir de 26/12/2013.
GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, em 06 de
margo de 2014. CARLOS ALBERTO KOMORA VIEIRA - Secretirio
Municipal de Satide. RAMIRO CESAR DE PAULA BARROSO -
Secretdrio Municipal de Financas, Planejamento e Orcamento.

PORTARIA N°. 099, DE 06 DE MARCO DE 2014. Concede
Gratificagio de Titulacio a Servidora, VERBENA NUNES
CUSTODIO DE ARAUJO, na forma que indica. O SECRETARIO
MUNICIPAL DE SAUDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA, no uso das atribuigdes que Ihe conferem o art. 62, inciso Ve o
art. 143, inciso 11, alinea a, e seu paragrafo tnico, ambos da Lei Organica do
Municipio, combinado com o art. 25, incisos 1 a IV, § tnico da lei n".
2.284/2012, Lein®. 2.390, de 16 de janeiro de 2013 ¢ Lei Complementar n.”
11, de 27 de janeiro de 2014, regulamentada pelo Decreto n.° 529, de 27 de
janeiro de 2014, combinados com o Decreto n®. 458, de 10 de junho de
2013, e CONSIDERANDO a documentacgao constante no Processo n”.
1.058 datado de 21 de janeiro de 2014; CONSIDERANDO o que
estabelece o Art. 25 da Lei Municipal n®. 2.284 de 10 de janeiro de 2012,
RESOLVE: Art. 1° CONCEDER o percentual de Titulagdo a servidora
VERBENA NUNES CUSTODIO DE ARAUJO, matricula n°. 33978,
ocupante do cargo efetivo de ENFERMEIRO, a GRATIFICACAO DE
TITULACAO em Nivel de Especializa¢io, no percentual de 25%
(Vinte e cinco por cento), conforme documentos fornecidos pela
Universidade Estadual do Ceara - UECE e parecer juridico da Douta
Procuradora Geral do Municipio. Art. 2° As despesas decorrentes desta
Portaria correrdo a conta de dotagdo propria da Secretaria Municipal de
Satde, consignada no vigente or¢amento do Poder Executivo Municipal.
Art. 3°, Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, e seu
efeito financeiro retroagird a partir de 21/01/2014. GABINETE DO
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, em 06 de margo de 2014
CARLOS ALBERTO KOMORA VIEIRA - Secretario Municipal de
Saiide. RAMIRO CESAR DE PAULA BARROSO - Secretirio
Municipal de Financas, Planejamento e Or¢camento.

PORTARIA N". 100, DE 06 DE MARCO DE 2014. CONCEDE a
servidora MONICA CRISTINA DE CASTRO MATIAS BARROS
licen¢a para interesse particular, efetivada da Secretaria Municipal de
Saiide. O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE CAUCAIA,
no uso das atribuigdes legais e, por delegacio de competéncia contida no
art. 6 ¢ seu paragrafo unico, e tendo por base o inteiro teor do processo n°.
14.958 de 29 de outubro de 2013, Lei n® 2.390, de 16 de janeiro de 2013
combinados com o Decreto n®. 458, de 10 de junho de 2013, RESOLVE,
nos termos do Capitulo IV Seg¢do VIII da Lei Complementar n®. 01, de
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23/12/2009, Art. 1°. CONCEDER a servidora MONICA CRISTINA
DE CASTRO MATIAS BARROS, matricula n®. 33088, ocupante do
cargo efetivo de ENFERMEIRO, lotada na Secretaria Municipal de
Saude, com exercicio no Hospital Municipal Abelardo Gadelha da
Rocha - HMAGR - Bairro: Parque Soledade, Liceng¢a para interesse
particular pelo prazo de 02 (Dois) anos, com inicio em 06 de margo de
2014 e término em 06 de margo de 2016. Art. 2°. Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicacdo. Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em
contririo. GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE
SAUDE DE CAUCAIA, em 06 de marco de 2014. CARLOS
ALBERTO KOMORA VIEIRA - Secretirio Municipal de Saude.
JOSE CASTELO BRANCO CRISOSTOMO - Secretirio
Municipal de Administra¢io e Recursos Humanos.

PORTARIA N° 101, DE 06 DE MARCO DE 2014. O
SECRETARIO MUNICIPALDE SAUDE, no uso de suas atribuigdes
legais, e em observancia ao art. 163 da Lei Complementar N° 001, de 23
de dezembro de 2009, RESOLVE: Art. 1" Autorizar a instauracdo de
Processo Administrativo Disciplinar por parte da Corregedoria Geral do
Municipio para apurar suposto ABANDONO DE CARGO, ilicito
administrativo previsto no art.152, inciso 11 da Lei Complementar n°,
001, de 23 de dezembro de 2009, atribuido a servidora MISMA
MARIA SILVA DE CASTRO, matricula n°. 47743, ocupante do
cargo/fungio AUXILIAR OPERACIONAL, lotado na Secretaria
Municipal de Saude, com exercicio no Hospital Santa Terezinha - HST,
onde constatamos o ndo comparecimento da servidora ao trabalho, sem
justa causa, nos meses de dezembro (30 faltas) do ano de 2013, janeiro
(30 faltas) e fevereio (28 faltas) do ano de 2014 conforme Ficha
Financeira em anexo, estando sujeito a penalidade prevista no art. 147,
inciso 11, do diploma legal supracitado. Art. 2° Esta portaria entra em
vigor a partir da data da sua publicagio. GABINETE DO
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, em 06 de marco de 2014.
CARLOS ALBERTO KOMORA VIEIRA - Secretirio Municipal
de Saude.

PORTARIA N° 102, DE 06 DE MARCO DE 2014. CONCEDE
GRATIFICACAO DE LOCALIDADE ESPECIAL AOS
SERVIDORES ENQUADRADOS NO PLANO DE CARGOS,
CARREIRAS E REMUNERACAO (PCCR) E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS. O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das
atribuigoes que lhe foram delegadas pelo Excelentissimo Senhor
Prefeito Municipal de Caucaia, nos termos do art. 62, inciso V e seu
pardgrafo tinico, do art. 143, inciso I, alinea a, e seu paragrafo tinico,
ambos da Lei Organica do Municipio de Caucaia, Lein®. 2.390, de 16 de
janeiro de 2013 e Lei Complementar n.° 11, de 27 de janeiro de 2014,
regulamentada pelo Decreto n.° 529, de 27 de janeiro de 2014,
combinados com o Decreto n°. 458, de 10 de junho de 2013,
CONSIDERANDO o que dispde o art. 30, inciso I, 1 da Lein®. 2.284 de
10 de Janeiro de 2012, RESOLVE: Art. 1°. Conceder aos cargos,
correlatos do Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragio (PCCR), dos
Servidores de Nivel Superior da Secretaria Municipal de Saude, a partir
da publicacdo da Lei n®2.284, de 10 de Janeiro de 2012, Gratificagdo de
Localidade Especial os servidores lotados nas respectivas Unidades de
Sande situadas acima de 20 (vinte) e 40 (quarenta) quilometros de
distancia da sede do Municipio, constantes do ANEXO UNICO, parte
integrante desta Portaria. Art. 2°, Esta Portaria entrard em vigor na data
de sua publicacio com efeito retroativo a patir de 26/11/2013.
GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE
CAUCAIA, em 06 de margo de 2014. CARLOS ALBERTO
KOMORA VIEIRA - Secretiario Municipal de Satiide. RAMIRO
CESAR DE PAULA BARROSO - Secretirio Municipal de
Financas, Planejamento e Orcamento.

ANEXO UNICO - A QUE SE REFERE A PORTARIA N°. 102, DE
06 DE MARCO DE 2014. GRATIFICACAO DE LOCALIDADE
ESPECIAL.
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GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE
CAUCAIA, em 06 de marco de 2014. CARLOS ALBERTO
KOMORA VIEIRA - Secretario Municipal de Saide. RAMIRO
CESAR DE PAULABARROSQO - Secretario Municipal de Finangas,
Planejamento e Or¢amento.

PORTARIAN". 103, DE 06 DE MARCO DE 2014. 0 SECRETARIO
MUNICIPAL DE SAUDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA, no uso das atribuicdes que lhe foram delegadas pelo
Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Caucaia, nos termos do art.
62, inciso V e seu paragrafo tnico, do art. 143, inciso 11, alinea @, ¢ seu
paragrafo tinico, ambos da Lei Organica do Municipio de Caucaia, Lein®.
2.390, de 16 de janeiro de 2013 e Lei Complementar n.° 11, de 27 de
janeiro de 2014, regulamentada pelo Decreto n.° 529, de 27 de janeiro de
2014, combinados com o Decreto n®. 458, de 10 de junho de 2013,
CONSIDERANDO o que dispde o art. 37, inciso II da Constituigdo
Federal e o art. 45, caput, da Lei Complementar n® 01, de 23 de dezembro
de 2009 Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de
Caucaia, conforme exoneracao a pedido do (a) servidor (a) através do
processo n°. 3.497 de 27 de fevereiro de 2014, RESOLVE: Art. 1°.
EXONERAR a pedido o (a) servidor (a) SAMMYA DAMASCENO
FREIRES, a partir de 27 de fevereiro de 2014, aprovado (a) em
Concurso Piblico, para o cargo de AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE, com carga horaria de 200 (Duzentas) horas mensais, com
lotagdo na Secretaria Municipal de Saude, 6rgdo integrante da estrutura
organizacional do Poder Executivo Municipal. Art. 2°. Esta Portaria
entra em vigor na data de sua publicacio. GABINETE DO
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, em 06 de margo de 2014.
CARLOS ALBERTO KOMORA VIEIRA - Secretirio Municipal de
Saiide. JOSE CASTELO BRANCO CRISOSTOMO - Secretirio
Municipal de Administracio e Recursos Humanos.

PORTARIAN". 104, DE 06 DE MARCO DE 2014. 0 SECRETARIO
MUNICIPAL DE SAUDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA, no uso de suas atribuicoes que lhe conferem o art. 62, inciso
V e o art. 143, inciso 11, alinea &, ambos da Lei Orgénica do Municipio,
Lein®. 2.390, de 16 de janeiro de 2013 ¢ Lei Complementar n.” 11, de 27
de janeiro de 2014, regulamentada pelo Decreto n.® 529, de 27 de janeiro
de 2014, combinados com o Decreto n®. 458, de 10 de junho de 2013.
CONSIDERANDO, o inteiro teor do processo n®. 3.047 de 19 de
fevereiro de 2014; CONSIDERANDO, o art. 179 da Lei Complementar
n°. 01, de 23 de dezembro de 2010, RESOLVE: Art. 1°- PRORROGAR
licenca para acompanhamento familiar por motivo de doenga em pessoa
da familia da servidora ANA CAROLINA BEZERRA MOREIRA,
matricula n®: 33814, ocupante do cargo efetivo de ENFERMEIRO,
carga horaria de 200 horas, lotado (a) na UBS Dr. Joaquim Braga, bairro:
Planalto Caucaia, no periodo de 19/02/2014 4 20/03/2014. Art. 2"- Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicagio. GABINETE DO
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, em 06 de margo de 2014.
CARLOS ALBERTO KOMORA VIEIRA - Secretirio Municipal de
Saiide. JOSE CASTELO BRANCO CRISOSTOMO - Secretério
Municipal de Administracio e Recursos Humanos.

PORTARIAN". 105, DE 06 DE MARCO DE 2014. 0 SECRETARIO
MUNICIPAL DE SAUDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCALIA, no uso de suas atribuicoes que lhe conferem o art. 62, inciso
V e o art. 143, inciso II, alinea &, ambos da Lei Orgéanica do Municipio,
Lein®. 2.390, de 16 de janeiro de 2013 e Lei Complementar n.® 11, de 27
de janeiro de 2014, regulamentada pelo Decreto n.” 529, de 27 de janeiro
de 2014, combinados com o Decreto n®. 458, de 10 de junho de 2013.
CONSIDERANDO, o inteiro teor do processo n® 3.285 de 25 de
fevereiro de 2014; CONSIDERANDO, o art. 179 da Lei Complementar
n®. 01, de 23 de dezembro de 2010, RESOLVE: Art. 1°- CONCEDER
licenca para acompanhamento familiar por motivo de doenga em pessoa
da familia da servidora ADRIANA FERREIRA NUNES, matriculan®;
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54069, ocupante do cargo efetivo de AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE, carga horaria de 200 horas, lotado (a) na UBS Terezinha Lima
Moreira, bairro: Parque Soledade, no periodo de 24/02/2014 4 02/03/2014.
Art, 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio. GABINETE
DO SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, em 06 de marco de 2014,
CARLOS ALBERTO KOMORA VIEIRA - Secretérm Municipal de
Sainde. JOSE CASTELO BRANCO CRISOSTOMO - Secretario
Municipal de Administracio e Recursos Humanos.

PORTARIA N, 106, DE 06 DE MARCO DE 2014. Nomeia LUCIMAR
DE AZEVEDO GARCIA para o cargo de provimento em comissio de
SUPERVISORA DE LIMPEZA, simbologia CCTEC-3. O
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAUCALIA, no uso de suas atribui¢des que lhe conferem
o art. 62, inciso V e o art. 143, inciso I1, alinea a, ambos da Lei Organica do
Municipio, Lei n”. 2.390, de 16 de janeiro de 2013 e Lei Complementar n.”
11, de 27 de janeiro de 2014, regulamentada pelo Decreto n.® 529, de 27 de
janeiro de 2014, combinados com o Decreto n®. 458, de 10 de junho de 2013.
RESOLVE: Art. 1°NOMEAR, LUCIMAR DE AZEVEDO GARCIA para
o cargo de provimento em comissio de SUPERVISORA DE LIMPEZA,
simbologia - CCTEC-3, lotada na Secretaria Municipal de Satde, com
exercicio funcional na Unidade de Pronto Atendimento UPA, criado pela
Lei Complementar n.” 11, de 27 de janeiro de 2014, regulamentada pelo
Decreto n.” 529, de 27 de janeiro de 2014, combinados com o Decreto n®.
458, de 10 de junho de 2013. Art. 2°. As despesas decorrentes da execugao
desta Portaria correrdo a4 conta da dotagdo propria desta Secretaria,
consignada no vigente or¢amento do Poder Executivo Municipal. Art. 3°
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio. GABINETE DO
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, em 06 de margo de 2014.
CARLOS ALBERTO KOMORA VIEIRA - Secretdrio Municipal de
Saiide. JOSE CASTELO BRANCO CRISOSTOMO - Secretirio
Municipal de Administracio e Recursos Humanos.

PORTARIA N° 107, DE 12 DE MARCO DE 2014. CONCEDE A
REDUCAO DA CARGA HORARIA PARA O INCENTIVO A
FORMACAO PROFISSIONAL a (ao) servidor (a)
HERMILENIA MARIA MONTEIRO DO VALE. O SECRETARIO
MUNICIPAL DE SAUDE DE CAUCAIA, no uso das atribui¢des que lhe
confere o artigo 62, inciso V. da Lei Organica do Municipio, Lein®. 2.390, de
16 de janeiro de 2013 e Lei Complementar n.? 11, de 27 de janeiro de 2014,
regulamentada pelo Decreto n.° 529, de 27 de janeiro de 2014, combinados
com o0 Decreto n®, 458, de 10 de junho de 2013. CONSIDERANDO o que
dispde os arts. 87 a 89, da Lei Complementar n® 001, de 23 de setembro de
2010; CONSIDERANDO ainda a documentagdo constante no processo n’.
1.476 de 28 de janeiro de 2014, RESOLVE: Art.1°. CONCEDER,
(a0) o servidor (a) HERMILENIA MARIA MONTEIRO DO VALE,
matricula n®. 35295, lotado (a) na Secretaria Municipal de Satde. ocupante
do cargo efetivo de TECNICO DE SUPORTE EM SAUDE (a), Ref.
NMTSS01, A REDUCAO DA CARGA HORARIA PARA O
INCENTIVO A FORMACAQO PROFISSIONAL, temporariamente em
até 02(duas) horas diarias, sem prejuizo de sua remuneragdo. Art. 2°. A
reducdo de a carga horaria dar-se 4 por prorrogacio do inicio ou antecipagio
do término do expediente didrio, conforme considerar mais conveniente ao
estudante e aos interesses do servigo, e sera autorizado, exclusivamente,
durante os meses de efetiva realizacao do periodo escolar, excluindo-se os
periodos de férias. comprovado mediante documento oficial. Art. 3°. Esta
portaria entrara em vigor na data de sua publicacio. GABINETE DO
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE CAUCAIA, em 12 de
margo de 2014. CARLOS ALBERTO KOMORA VIEIRA - Secretirio
Municipal de Saiide. JOSE CASTELO BRANCO CRISOSTOMO -
Secretirio Municipal de Administracio e Recursos Humanos.

PORTARIA N° 108, DE 12 DE MARCO DE 2014. Concede
Gratificagio de Adicional de Insalubridade a servidora ANTONIA
IRANI ANDRADE DE ARAUJO, Agente de Combate is Endemias. O
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribuigdes legais que lhe
conferem o art.62, inciso V e o art. 143, inciso 1I, alinea a, e seu paragrafo
unico, ambos da Lei Organica do Municipio de Caucaia, Lei Complementar
n.? 11, de 27 de janeiro de 2014, regulamentada pelo Decreto n.® 529, de 27
de janeiro de 2014, Decreto n®. 458, de 10 de junho de 2013, e combinados

comoart.10 do Decreton®. 281 de 27 de maio de 2011, e CONSIDERANDO
a Lein®. 2.423, de 14 de maio de 2013 com vigéncia a partir de 01 de janeiro
de 2013 que regulamenta as normas de concessdo de Adicionais de
Insalubridade, combinados com o art. 5" A, inciso 1°; CONSIDERANDO
que os critérios técnicos utilizados para a concessdo dos adicionais de
insalubridade e periculosidade devem estar em harmonia com as normas
regulamentadoras do Ministério do Trabalho bem como as disposicdes
normativas editadas pelo Municipio de Caucaia; CONSIDERANDO ainda,
que sdo consideradas atividades ou operagoes insalubres aquelas que, por sua
natureza, condi¢des ou métodos de trabalho, exponham os empregados a
agentes nocivos a saude, acima dos limites de tolerdncia fixados em razio da
natureza e da intensidade do agente e do tempo de exposigio a seus efeitos,
RESOLVE Art.1" (IL‘ONCEDER a servidora ANTONIA IRANI
ANDRADE DE ARAUJO, Agente de Combate as Endemias, matricula
n".24750,0 ADICIONALDE INSALUBRIDADE, no percentual de 20%
(Vinte por cento) que devera incidir sobre o vencimento basico da servidora.
Art.2°. O direito a percepcdo do adicional, cessa com a eliminagdo ou
neutralizagdo das condigdes ou dos riscos 4 saide. Art.3". As despesas
decorrentes da execugdo desta Portaria correrdo 4 conta da dotagio
or¢amentaria da Secretaria Municipal de Satde, consignada no vigente do
Poder Executivo Municipal. Art.4°. Esta Portaria entrard em vigor na data de
sua publicagio e seu efeito retroagira a partir de 03/02/2014. GABINETE
DO SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, ¢m 12 de margo de 2014.
CARLOS ALBERTO KOMORA VIEIRA - Secretario Municipal de
Saide. RAMIRO CESAR DE PAULA BARROSO - Secretirio
Municipal de Financ¢as, Planejamento e Or¢camento.

PORTARIA N°. 109, DE 12 DE MARCO DE 2014. O SECRETARIO
MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais, e em
observincia ao art. 163 da Lei Complementar n®, 001, de 23 de dezembro de
2009, RESOLVE: Art. 1" Autorizar a instauragdo de Processo
Administrativo Disciplinar por parte da Corregedoria Geral do Municipio
para apurar suposto ABANDONO DE CARGO. ilicito administrativo
previstono art.152, inciso [1 da Lei Complementarn®. 001, de 23 de dezembro
de 2009, atribuido o servidor LUIZ EDNEY DE ASSIS SANTOS, matricula
n®. 36172, ocupante do cargo/funcido AGENTE DE COMBATE AS
ENDEMIAS, lotado na Secretaria Municipal de Saitde, com exercicio no
Setor de Endemias, onde constatamos o ndo comparecimento do servidor ao
trabalho, sem justa causa, nos meses de janeiro (13 faltas). fevereiro (30
faltas), marco (30 faltas), abril (30 faltas), maio (30faltas) e julho (26 faltas)
do ano de 2013 conforme Ficha Financeira em anexo, estando sujeito a
penalidade prevista no art. 147, inciso 111, do diploma legal supracitado. Art.
2" Esta portaria entra em vigor a partir da data da sua publicacio.
GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, em 12 de
margo de 2014. CARLOS ALBERTO KOMORA VIEIRA - Secretirio
Municipal de Saiide.

PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

PORTARIAS

PORTARIA N" 059/2014-CMC. O CHEFE DO PODER
LEGISLATIVO MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas
atribuigdes legais e regimentais no que lhe confere o Art. 30, da Resolugao
den®007/11-CMC (Regimento Interno); CONSIDERANDO o que dispoe
os Art. 48 ¢ 49, Inciso I, alineas a, b e ¢ da Lei Complementar n® 01/2009 de
23 de dezembro de 2009; R ES O L VE: | SUSPENDER O VINCULO
FUNCIONAL do servidor WILLIAN ALVES DA COSTA, nomeado pela
portaria 184/2011, de 0labr2011, cuja estabilidade se deu através da
Portaria de n® 057/2014 de 04abr2014, ocupante do cargo de provimento
efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO, da Estrutura Organizacional da
Camara Municipal de Caucaia, criado pelo Art. 1° da Lei n°. 2050, de
14ag02009, haja vista que o Servidor em questao entrou com pedido oficial
através de requerimento, para que a aludida suspenséo fosse efetivada. 2
Esta portaria entra em vigor na data de sua de sua publicagdo, revogando-se
as disposicoes em contrario. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e
CUMPRA-SE. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, aos
11 de abril de 2014. EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA -
Presidente da Camara Municipal de Caucaia.
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PORTARIA N" 060/2014-CMC. O CHEFE DO PODER
LEGISLATIVO MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais no que lhe confere o Art. 30, da
Resolugido de n" 007/11-CMC (Regimento Interno);
CONSIDERANDO o que dispde o Art. 37 da Lei Federal n°. 4.320, de
17demarcode 1964; RESOLVE:1 RECONHECER adividaem
favor de EDITORA VERDES MARES, devidamente cadastrada no
CNPJsobon®07.209.299/0001-38, no valor de R$ 852,82 (oitocentos e
cinquenta e dois reais e oitenta e dois centavos), relativo a assinatura
anual do Jornal Didrio do Nordeste, com Dotagdo Or¢amentaria
01.01.031.0001.2001.0000, Elemento de Despesa 33.90.92.00
Despesas de Exercicios Anteriores, consignadas no vigente orgamento
do Poder Legislativo Municipal. 2 Esta portaria entra em vigor na data
de sua de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢des em contrario.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE ¢ CUMPRA-SE. PACO DA
CAMARA MUNICIPAL DE CAUCALIA, aos 24 de abril de 2014,
EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA - Presidente da
Camara Municipal de Caucaia.

SECRETARIA DE TURISMO, CULTURA,

ESPORTE E JUVENTUDE

EDITAL HOMOLOGAGAO

EDITAL DE HOMOLOGACAO N° 001/2014 DO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO E
CADASTRO DE RESERVA O SECRETARIO DE TURISMO,
CULTURA, ESPORTE E JUVENTUDE DO MUNICIPIO, Sr. Silvio
Soares Lobato, no uso de suas atribuicoes legais e prerrogativas que lhes
sdo conferidas, RESOLVE: HOMOLOGAR O RESULTADO DO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO para contratagdo ¢ cadastro
de reserva, relacionado ao “Programa Segundo Tempo”, convénio
760020/2011 no ANEXO UNICO, fazendo de acordo com a legislacio
vigente ¢ o relatorio da Comissdo de que trata o Edital de Selecao n”
001/2014, datado de 10 de abril de 2014, publicados no Diario Oficial do
Municipio de Caucaia nas respectivas datas. REGISTRE-SE, PUBLIQUE-
SE E CUMPRA-SE. Caucaia, 22 de Abril de 2014, SILVIO SOARES
LOBATO - Secretirio de Turismo, Cultura, Esporte e Juventude.

ANEXO UNICO - EDITAL DE HOMOLOGACAO N* 001/2014 DO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO
E CADASTRO DE RESERVA. COORDENADOR DE NUCLEO.
Mirla Fernandes Frota; Maria Raquel Cavalcante dos Santos; Carolline
Parente Figueiredo Santos; Jéssica Cordeiro dos Santos; Mauro Sérgio
Silva Freire; Jonia da Silva Braga; Erica da Silva Brasil; Thiago Porfirio
Lima; Nerbson Ferreira de Oliveira; Antonio Aldenor da Silva; Francisco
Gleison Mauricio Queiroz; Manoel Fausto de Oliveira Neto; Ana Cristina
do Nascimento Géis; Francisco Rogério Lopes da Silva. MONITOR DE
NUCLEO: Ismael dos Santos Moura Cavalcante; Jessica dos Santos
Martins; Maria do Nascimento Oliveira; Kellyane Maria Ferreira de Lima;
Aline Maria Rodrigues de Paula; Antonio Bruno Carneiro da Silva; José
Claudio Gadelha Sales; Lucas Brasil de Castro; Anderson Luiz Magalhaes
da Silva; Wemerson Rodrigues Nascimento; Francisco Rafael Ferreira de
Aratjo; Felipe Faganha Albuquerque; Edilson Rodrigues de Franca; Victor
Célio Silva. SILVIO SOARES LOBATO - Secretario de Turismo,
Cultura, Esporte e Juventude.

EDITAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CADASTRO DE
RESERVA EDITAL DE SELECAO N* 01/2014 SECRETARIA DE
TURISMO, CULTURA, ESPORTE E JUVENTUDE DE 10 DE
ABRIL DE 2014. O MUNICIPIO DE CAUCAIA, por intermédio da
Secretaria de Turismo, Cultura, Esporte e Juventude, em conformidade com
a Lei Municipal n®2.213 de 28 de margo de 2011, com a finalidade otimizar
o Programa Segundo Tempo, torna publico e estabelece as normas
especificas paraa realizacdo do Processo Seletivo Simplificado paraa

formacdo de Banco de Recursos Humanos para cadastro de reserva. 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES. 1.1 - Este Processo Seletivo
dar-se-a em conformidade com o inciso IX do Art. 37 da CR/88, bem
como, a Lei Municipal n”2.213 de 28 de margo de 2011. 1.2 - O contratado
sera submetido, no que couber as disposi¢oes da Lei Municipal n® 2.213
de 28 de marco de 2011, 1.3. A selecdo publica simplificada
regulamentada por este Edital visa a formacao de Banco de Recursos
Humanos para cadastro de reserva nas fungdes de: 1.3.1 Coordenadores
de Nucleo; 1.3.2. Monitor de Esporte; 2 DAS NORMAS QUE REGEM
O PROCESSAMENTO DESTA SELECAO. 2.1 - Esta selecio reger-
se-a pelas normas deste Edital e pelas disposicdes legais supra-referidas;
2.2 - O Processo Seletivo Simplificado para cadastro de reserva sera
regido por este Edital e sua realizagio esta sob a responsabilidade da
Secretaria de Turismo, Cultura, Esporte ¢ Juventude, com a Supervisio da
Comissao de Processo Seletivo Simplificado, designada pela Portaria n®
15/2013 da Secretaria de Turismo, Cultura, Esporte e Juventude,
obedecida as normas deste Edital: 2.3 - O Processo Seletivo Simplificado
constara de Analise Curricular e Entrevista do Candidato, observadas as
disposi¢des constantes no item 7.0 deste Edital. 2.4 - O Edital sera
publicado no Didrio Oficial do Municipio de Caucaia e divulgado nos
orgaos/entes na sede da Estrutura Organizacional do Municipio de
Caucaia. 3 DOS REQUISITOS BASICOS PARAA INSCRICAOQ. 3.1 -
Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade
portuguesa, estar amparado (a) pelo estatuto de igualdade entre brasileiros
(as) e portugueses (as), com reconhecimento do gozo dos direitos
politicos, nos termos do § 1°do artigo 12 da Constituicao Federal; 3.2 - Ter
idade minima de dezoito anos completos; 3.3 - Estar em dia com as
obrigacoes eleitorais e. em caso de candidato do sexo masculino, também
com as militares; 3.4 Ser graduado ou encontrar-se a partir do 8°semestre
do curso de graduacao em licenciatura/Bacharelado em Educacao Fisica
emitido por instituigdo oficialmente reconhecida/autorizada pelo Orgdo
competente; 4 DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS: 4.1 - 02 fotos 3
x 4 atualizadas, iguais; 4.2 - Registro Geral (RG); 4.3 - Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF); 4.4 - Titulo de Eleitor; 4.5 - Prova de quita¢do com
o servico militar obrigatorio (candidatos do sexo masculino); 4.6 -
PIS/PASEP: 4.7 - Comprovante de enderego; 4.8 - Diploma ou declaragio
de conclusdo de curso ou de estar cursando graduagdo em
Licenciatura/Bacharelado em Educagio Fisica emitido por instituigdo
oficialmente reconhecida/autorizada pelo Orgio competente: 4.9 - Outros
comprovantes de titulagio e cursos de aperfeicoamento. 5 DAS
INSCRICOES: 5.1 - As inscri¢des serdo realizadas na sede da Secretaria
de Turismo, Cultura, Esporte ¢ Juventude do Municipio de Caucaia,
situada na Rua Nossa Senhora dos Prazeres s/n Centro Caucaia/ CE, nos
seguintes dias ¢ horarios 10 de abril de 2014 4 16 de abril de 2014, de 8h
as 14h, mediante a apresentacio dos originais e copias dos documentos
estabelecidos no item 4.0 do presente Edital. 5.2 - Nao sera cobrada taxa
de inscricdo. 5.3 - Ainscricao implicara no conhecimento dos termos deste
Edital e no conhecimento tacito por parte do (a) candidato (a), em aceitar
todas as condigdes nele estabelecidas para a presente selegdo. 6. DOS
REQUISITOS PARA A CONTRATACAO, ATRIBUICOES,
REMUNERACAOQ, E JORNADA DE TRABALHO: 6.1 FUNCAO -
COORDENACAO DE NUCLEO. 6.1.1 REQUISITO - Profissional de
Nivel Superior ou estudante do 8° semestre da drea de Educacao Fisica ou
Esporte. 6.1.2 ATRIBUICOES: Organizar, juntamente com a
coordenagdo setorial, coordenagdo geral ¢ coordenagdo pedagogica, o
processo de estruturacdo dos nicleos (adequagdo do espago fisico,
pessoal, materiais esportivos, uniformes, etc.), a fim de garantir o
atendimento adequado as modalidades propostas; planejar, semanal e
mensalmente, juntamente com os monitores, as atividades que estardo sob
sua responsabilidade e supervisdo, levando em consideragio a proposta
pedagogica aprovada para o projeto. Submeter e articular, com a
coordenacdo setorial e coordenagio pedagogica, o planejamento feito,
com vistas 4 melhor forma de adequacdo das atividades ao processo de
ensino-aprendizagem dos participantes; Desenvolver as atividades
esportivas com os beneficiados, juntamente com os monitores, de acordo
com a proposta pedagogica do PST, seguindo o planejamento proposto
para o projeto ¢ primando pela qualidade das aulas. Ensinar, controlar,
corrigir e acompanhar a evolugdo dos beneficiados; acompanhar e avaliar
o desempenho das atividades desenvolvidas pelos monitores, mantendo
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suas atuagdes padronizadas, harménicas ¢ cocrentes com os principios
estabelecidos no projeto; supervisionar o controle diario das atividades
desenvolvidas no nucleo, mantendo um esquema de trabalho viavel para
atingir os resultados propostos no projeto, exigindo, inclusive, a
participa¢do e envolvimento de toda a equipe de trabalho no processo;
promover reunides periodicas com os monitores, a fim de analisar, em
conjunto, o resultado de avaliagdes internas e/ou externas, elaborando
relatorios de desempenho do nilcleo, com o objetivo de propor
redirecionamento das praticas pedagogicas efou inclusio de outras
atividades que possam enriquecer o projeto; responsabilizar-se e zelar pela
seguranga dos participantes, durante todo o periodo de sua permanéncia no
local de desenvolvimento das atividades do nucleo, assim como manter os
espagos fisicos e as instalagdes em condicdes adequadas as praticas; manter
a coordenacdo setorial, geral e pedagogica, informadas quanto as
distorgoes identificadas no nicleo e apresentar, dentro do possivel,
solucdes para a correcdo dos rumos; comunicar de imediato as
coordenagoes setorial, geral e pedagogica, quaisquer fatos que envolvam
membro da equipe ou beneficiado em situagdo ndo convencional,
procurando, inclusive, encaminhar todos os casos omissos com
imparcialidade e cortesia; participar da formacdo continuada oferecida pelo
Ministério do Esporte (ME) e pela Secretaria de Turismo, Cultura, Esporte
¢ Juventude e de encontros com os gestores do projeto, colaboradores e
grupos de estudo sobre desenvolvimento de projetos esportivos sociais;
atuar como multiplicador do processo de capacitagido do PST, junto aos
monitores ¢ colaboradores do projeto; conservar ¢ manter os materiais
relativos as atividades ofertadas; cadastrar e manter atualizadas as
informagdes do monitor de atividades esportivas e principalmente dos
beneficiados nos sistemas disponibilizados pelo ME. 6.1.3
REMUNERACAO: R$ 900,00 (novecentos reais); 6.1.4 JORNADA DE
TRABALHO: 20 (vinte) horas semanais. 6.1.5 VAGAS: Cadastro de
Reserva, 6.2 FUNCAO MONITOR DE ESPORTE: 6.2.1 REQUISITOS
Estudante de graduagao regularmente matriculado em cursos de Educacao
Fisica ou Esporte, que ja tenha cursado o correspondente a primeira metade
do curso. 6.2.2 ATRIBUICOES: Desenvolver juntamente com o
Coordenador de Nucleo o planejamento semanal e mensal das atividades
esportiva ¢ complementares, de forma a organizar e desenvolver as
atividades relativas ao ensino e funcionamento do nucleo, levando-o a
consideragdo da Coordenagdo Geral: Responsabilizar-se, juntamente com
a Coordenagdo do Nicleo, da seguranca dos beneficiados durante o
desenvolvimento das atividades; Assessorar e apoiar os Coordenadores de
Nucleo ¢/ou instrutores, no desempenho de suas atividades ¢ servigos
relativo ao niicleo; Desenvolver atividades esportivas e complementares
previstas nos planos de aula, sistematicamente nos dias e horarios
estabelecidos junto aos beneficiarios do projeto, de acordo com as
Diretrizes do Programa; Estabelecer, em conjunto com o Coordenador de
Nucleo ¢ Pedagodgico, mecanismos e instrumentos pedagogicos de
frequéncia e registro das atividades desenvolvidas diariamente e
semanalmente; Elaborar e apresentar a Coordenagdo do Nicleo os
relatorios mensais sobre as atividades desenvolvidas; Viabilizar e
operacionalizar a coleta de depoimentos escritos, quando a execugdo e
satisfagdo do Programa, de pais, beneficiarios, responsaveis, professores ¢
entes das comunidades. Esse material devera ser submetido ao
Coordenador de Nucleo do projeto para organizagdo ¢ posterior envio &
Secretaria Nacional de Esporte Educacional SNEED/ME; Participar do
processo de capacitagio oferecido pela Coordenagio local do Projeto, com
base na capacitagdo do ME, por estes recebida; Assessorar o Coordenador
do Nuicleo no desenvolvimento das atividades esportivas e complementares
junto aos beneficiados. 6.2.3 REMUNERACAOQ: RS 450,00
(quatrocentos ¢ cinquenta reais); 6.2.4 JORNADA DE TRABALHO: 20
(vinte) horas semanais. 6.2.5 VAGAS: 04 (quatro) vagas + Cadastro de
Reserva. 7 DOS CRITERIOS PARA SELECAOQ. 7.1 - O Processo
Seletivo Simplificado constara de analise Curricular e entrevista. 7.2 - Na
analise curricular, a apuragdo de pontuagdo obedecerd aos seguintes
critérios:

Titulagdo ou Curso Pontuagdo (pontos)
Graduacéo 03
Pos-Graduagéo 04
Curso de aperfeigoamento com o minimo de 80 horas 01
Capacitagio em informatica com o minimo de 80 horas 01

7.3 - A excegdo dos critérios das Graduagdes, os demais critérios poderdo
ser considerados até o maximo de 03 vezes; 7.4 - Os candidatos serdo
classificados seguindo a maior quantidade de pontos obtida e, em caso de
empate, serao adotados os seguintes critérios para desempate: 7.4.1 - Maior
Idade; 7.4.2 - Experiéncia Profissional. 8§ DA HOMOLOGACAO: 8.1 -
Concluidas o processo seletivo, o resultado final sera homologado pela
Secretaria de Turismo, Cultura, Esporte e Juventude, mediante publicagio
no Diario Oficial do Municipio de Caucaia, e divulgacao dos selecionados
na Secretaria de Turismo, Cultura, Esporte ¢ Juventude do Municipio de
Caucaia, situada na Rua Nossa Senhora dos Prazeres s/n Centro, Caucaia-
CE. a partir das 08 horas, do dia 22 de abril de 2014. 9 DAS
DISPOSICOES GERAIS E FINAIS. 9.1 - A Comissdo de Processo
Seletivo de que trata o item 2.2 deste Edital sera instalada na Secretaria de
Turismo, Cultura, Esporte e Juventude. 9.2 - A inscrigdo implicara no
conhecimento dos termos deste Edital e no conhecimento tacito por parte
do candidato, em aceitar todas as condicdes nele estabelecidas para a
presente selecdo. 9.3 - A Supervisio da sele¢do sera realizada pela
Comissdo designada pela Secretaria de Turismo, Cultura, Esporte e
Juventude, através da Portaria n® 15/2013 da Secretaria de Turismo,
Cultura, Esporte e Juventude. SILVIO SOARES LOBATO - Secretario
Municipal de Turismo, Cultura, Esporte e Juventude.

ANEXO UNICO AO EDITAL N° 01/2014, DE 10 DE ABRIL DE 2014.
(QUANTITATIVO DE VAGAS POR CARGO)

ORD. DENCMINACAD SALARIO CARGA VAGAS
HORARIA

(i]] Coordenador de Nucleo 900,00 20h/semanais CR

02 Monitor de Esporte 450,00 20h/semanais | 04 + CR |

SILVIO SOARES LOBATO - Secretirio Municipal de Turismo,
Cultura, Esporte e Juventude.

COMISSAO DE LICITAGAO

AVISOS

ESTADO DO CEARA MUNICIPIO DE CAUCAIA CE AVISO DE
LICITACAO PREGAO PRESENCIAL N”. 05.007/2013. O Pregoeiro
Interino do Municipio de CAUCAIA-CE torna piblico para o
conhecimento dos interessados que, no proximo dia 15 de maio de 2014
as 09:00h, na sede da Comissio de Pregoes da Prefeitura de CAUCAIA,
localizada na Rua José da Rocha Sales, 183, Centro, CAUCAIA-CE,
estara realizando licitagiio, na modalidade PREGAO PRESENCIAL,
cujo objeto ¢ Selecio de Melhor Proposta para Contratacio de
Instituicdo Financeira para Servicos Bancirios em Atendimento as
Necessidades da Secretaria Municipal de Financas, Planejamento e
Orcamento do Municipio de Caucaia-CE, tudo conforme especificagdes
contidas no TERMO DE REFERENCIA constante do Edital, o qual
encontra-se disponivel no endereco acima, no horirio de 08:00 h as
12:00 h. Claudio José Damasceno Melo. O Pregoeiro Interino do
Municipio de Caucaia-CE.

ESTADO DO CEARA MUNICIPIO DE CAUCAIA CE AVISO DE
LICITACAO PREGAO PRESENCIAL N°. 08.004/2014. O Pregoeiro
Interino do Municipio de CAUCAIA-CE torna piblico para o
conhecimento dos interessados que, no proximo dia 14 de maio de 2014
as 09:00h, na sede da Comissio de Pregoes da Prefeitura de CAUCAIA,
localizada na Rua José da Rocha Sales, 183, Centro, CAUCAIA-CE,
estara realizando licitacfio, na modalidade PREGAO PRESENCIAL,
cujo objeto é Selecio de Melhor Proposta para Aquisicio de Produtos
de Higiene para Atender as Necessidades das Creches Pertencentes a
Secretaria Municipal de Educag¢io do Municipio de Caucaia-CE, tudo
conforme especificagdes contidas no TERMO DE REFERENCIA
constante do Edital, o qual encontra-se disponivel no endereco acima, no
horario de 08:00 h as 12:00 h. Claudio Jos¢ Damasceno Melo. O
Pregoeiro Interino do Municipio de Caucaia-CE.



