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PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

DECRETO

DECRETO N 586/2014. Aplica a penalidade de DEMISSAO ao
servidor ANDERSON RAMON MESQUITA DE ALMEIDA. O
PREFEITO MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribuigdes legais
que lhe sdo conferidas pela Legislagdo em vigor e de conformidade com o
disposto nos incisos IV e VIl do art. 59, da Lei Orgéanica do Municipio de
Caucaia, CONSIDERANDO a decisio do Processo Administrativo
Disciplinar n® 11532/2013; CONSIDERANDO ainda o art. 161, inciso I,
da Lei Complementar n® 01 de 23 de dezembro de 2009; RESOLVE: Art.
1" APLICAR, nos termos do art. 147, inciso III, com fundamento no art.
152, inciso 11, da Lei Complementarn® 01, de 23 de dezembro de 2009, a
penalidade de DEMISSAO ao servidlor ANDERSON RAMON
MESQUITA DE ALMEIDA, cargo efetivo de Agente Administrativo,
referéncia: ADO-05, nomeada em 14/10/2010, matricula 35595, lotada na
Secretaria Municipal de Saude, a partir de 23 de abril de 2014. Art. 2° Este
Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo. Cumpra-se e Publique-
se; PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 19 de
maio de 2014. Washington Luiz de Oliveira Gois - Prefeito Municipal
de Caucaia.

SECRETARIA MUNICIPAL DE

ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

EDITAL

EDITAL DE CONVOCACAO N° 010/2014. O SECRETARIO
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS DO
MUNICIPIO, no uso de suas atribuigdes legais, por determinagdo judicial
exarada nos autos do processo n® 38465-53.2014.8.06.0064/0, CONVOCA
o candidato: CARLOS EDUARDO COELHO BARBALHO aprovado
em Concurso Piblico para o Cargo de Médico Otorrinolaringologista,
conforme Edital de Homologagdo n® 001/2010, publicado no DOM de
Caucaia, de 14 de Maio de 2010, destinado ao preenchimento de cargos
efetivos do Quadro de Pessoal do Poder Executivo da Prefeitura Municipal
de Caucaia, para comparecer na sede da Secretaria Municipal de
Administra¢io e Recursos Humanos do Municipio de Caucaia,
situado 4 Rua Coronel Correia n” 2061, Centro, Caucaia, CE, na data
de 21 de maio de 2014, no horario de 8:00hs as 13:00hs, portanto o
seguinte:1. ORIGINAIS DOS DOCUMENTOS abaixo relacionados e
munidos de 1(uma) fotocopia legivel:Carteira de Identidade, CPF, Titulo
de Eleitor e comprovante de votagdo da ultima eleigdo, Carteira de
Reservista (candidatos do sexo masculino), Inscricdo do PIS ou PASEP (se
cadastrado), 01 (uma) foto 3x4 recente, comprovante de endereco,
Certiddo de Antecedentes Criminais, comprovante de escolaridade e todos
os requisitos Basicos para investidura, constantes no Edital n® 001/2009 ¢
Anexo I, de 18 d e agosto de 2009. 2. EXAMES: Hemograma Completo,
VDRL, Sumario de Urina, Raio X do Toérax (PA), Avaliacao Psiquiatrica,
Avaliagao Oftalmologica, ECG para candidatos igual ou acima de 40
(quarenta) anos. 3. O Municipio recebera apenas a documentagao completa
¢ de uma tnica vez, e somente serdo aceitos os documentos que estiverem
dentro do prazo de validade. A falta de qualquer documento acima
mencionado, devendo ser analisado os requisitos especificos para o cargo,
podera importar na perda do cargo. 4. O candidato que ndo comparecer para
apresentagdo da documentacdo, dentro do prazo estabelecido, sera
considerado desistente e eliminado. 5. Este Edital entrard em vigor na data
de sua publicacgio, revogadas as disposicoes ao contrario Caucaia, 20 de

maio de 2014. JOSE CASTELO BRANCO CRISOSTOMO -
Secretario Municipal de Administracio ¢ Recursos Humanos de
Caucaia.

EDITAL COMPLEMENTAR

EDITAL COMPLEMENTAR N° 008/2014. CURSO DE
FORMACAO E CAPACITACAO DOS GUARDAS MUNICIPAIS.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS
HUMANOS DO MUNICIPIO DE CAUCAIA. no uso de suas atribui¢des
legais, por determinacdo judicial exarada nos autos do processo n’
38993.87.2014.8.06.0064/0(26.599/2014) CONVOCA o candidato
VANDERSON DE VASCONCELOS COELHO, para efetivar a
matricula no Curso de Formacao e Capacitagao referente ao Concurso
Pulblico para provimento de vagas no cargo de guarda municipal previsto
no Anexo 11 do Edital n® 001/2009, de 18 de agosto de 2009. na sede da
Secretaria Municipal de Administra¢do e Recursos Humanos, situado na
Av. Coronel Correia, 2061, Centro, Caucaia, das 08:00 horas as 12:00
horas, do dia 05 de junho de 2014,.1.2. O candidato devera apresentar os
originais e entregar as copias dos documentos constantes no item 4.1.2 do
Edital de Convocagdo n® 001/2014 de 20 de janeiro de 2014. 1.3. A
presente convocagio passa a fazer parte integrante do Edital n° 001/2014
datado de 20 de janeiro de 2014, e ao aditivo n® 001/2014, de 27 de
fevereiro de 2014. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
E RECURSOS HUMANOS DO GOVERNO MUNICIPAL DE
CAUCAIA, em 21 de maio de 2014. JOSE CASTELO BRANCO
CRISOSTOMO - Secretario Municipal de Administracio e Recursos
Humanos.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIAS

PORTARIA N 133 A, DE 31 DE MARCO DE 2014. Exonera a
servidora SILVANA DE LIMA MORAIS DA SILVA do cargo de
provimento em comissio de SUPERVISORA DISTRITAL,
simbologia CCASS-3. O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas
atribuigdes que lhe conferem o art. 62, inciso V e o art. 143, inciso I,
alinea a, ambos da Lei Organica do Municipio, Lei n®. 2.390, de 16 de
janeiro de 2013 e Lei Complementar n.° 11, de 27 de j Janc:ro de 2014,
regulamentada pelo Decreto n.° 529, de 27 de janeiro de 2014,
combinados com o Decreto n®. 458, de 10 de junho de 2013. RESOLVE:
Art. 1°. EXONERAR a servidora SILVANA DE LIMA MORAIS DA
SILVA do cargo de provimento em comissdo de SUPERVISORA
DISTRITAL, simbologia - CCASS-3, lotada na Secretaria Municipal de
Sande, criado pela Lei Complementar n.° 11, de 27 de janeiro de 2014,
regulamentada pelo Decreto n.® 529, de 27 de janeiro de 2014,
combinados com o Decreto n®. 458, de 10 de junho de 2013. Art. 2°. Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. GABINETE DO
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, em 31 de margo de 2014,
CARLOS ALBERTO KOMORA VIEIRA - Secretario Municipal de
Satide. JOSE CASTELO BRANCO CRISOSTOMO - Secretirio
Municipal de Administracio e Recursos Humanos.

PORTARIA N°. 134, DE 01 DE ABRIL DE 2014. Nomeia ANA
CARLA DA CUNHA SILVA PESSOA para o cargo de provimento
em comissio de SUPERVISORA DO SERVICO SOCIAL,
simbologia CCASS-3. O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
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— PREFEITO
Washington Luiz de Oliveira Gois

— VICE-PREFEITO
Paulo de Tarso Magalhaes Guerra

— CHEFE DO GABINETE DO PREFEITO
Raul Gomes Serafim

— CHEFE DO GABINETE DO VICE-PREFEITO
Anténio José Freitas Frank

— SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS
José Castelo Branco Criséstomo

— ASSESSOR CHEFE DE COMUNICAGAO
José de F. Solano Lopes

— SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E DE ARTICULAGAO POLITICA
Joao Dalmacio do Nascimento

— PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO
Carlos Alberto Castro Monteiro

— OUVIDORA GERAL DO MUNICIPIO
Francilena Pontes Guerra

— SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE
Francisco Deuzinho de Oliveira Filho

— SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Ambrasio Ferreira Lima

— SECRETARIO MUNICIPAL DO TRABALHO E EMPREENDEDORISMO
Francisco Siqueira Pedrosa

— SECRETARIO MUNICIPAL DE SEGURANGA URBANA E TECNOLOGIA
Sadon Pereira Pinto

CRIADO PELA LEI N° 1446/02 DE 11 DE MARGO DE 2002 - TRANSFORMADO EM DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO PELA LEI N° 1965, DE 1° DE JANEIRO DE 2009
E ALTERADA PELA LEI 2.139 DE 09 DE ABRIL DE 2010..
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— SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS, PLANEJAMENTO E ORGAMENTO
Ramiro Cesar de Paula Barroso

— CONTROLADORA GERAL DO MUNICIPIO
Ageisa Maria Monteiro Rodrigues

— SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO E AMBIENTAL
Valdene Rifane Gurgel Mourao

— SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
Jugara Peixoto da Silva

— SECRETARIO MUNICIPAL DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE E JUVENTUDE
Silvio Soares Lobato

— SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Eriemerson Nobre Gongalves

— AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
Antonio Vieira de Moura

— SECRETARIO MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PECUARIA E PESCA
Ivan Correia Sales

— PRESIDENTE DA AUTARQUIA MUNICIPAL DE TRANSITO DE CAUCAIA
Antonio Gonzaga Moreira

- SECRETARIO MUNICIPAL DE PATRIMONIO, SERVICOS
PUBLICOS E TRANSPORTE
Francisco Alberto Martins Neto

— PRESIDENTE DO INST. DO MEIO AMBIENTE DE CAUCAIA
Fernando Mario Siqueira Braga

— PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE CAUCAIA
Hipolito Indio Guimaraes Neto

DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas
atribui¢des que Ihe conferem o art. 62, inciso V e o art. 143, inciso I1, alinea
a, ambos da Lei Orgédnica do Municipio, Lein®. 2.390, de 16 de janeiro de
2013 e Lei Complementarn.® 11, de 27 de janeiro de 2014, regulamentada
pelo Decreton.? 529, de 27 de janciro de 2014, combinados com o Decreto
n”. 458, de 10 de junho de 2013. RESOLVE: Art. 1° NOMEAR ANA
CARLA DA CUNHA SILVA PESSOA para o cargo de provimento em
comissdo de SUPERVISORA DO SERVICO SOCIAL, simbologia -
CCASS-3, lotada na Secretaria Municipal de Saude, com exercicio
funcional no Hospital Municipal Abelardo Gadelha da Rocha HMAGR,
criado pela Lei Complementar n.° 11, de 27 de janeiro de 2014,
regulamentada pelo Decreto n.° 529, de 27 de janeiro de 2014,
combinados com o Decreto n”. 458, de 10 de junho de 2013. Art. 2°. As
despesas decorrentes da execugdo desta Portaria correrdio & conta da
dotagdo propria desta Secretaria, consignada no vigente orcamento do
Poder Executivo Municipal. Art. 3", Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagdo. GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE
SAUDE, em 01 de abril de 2014. CARLOS ALBERTO KOMORA
VIEIRA - Secretario Municipal de Saide. JOSE CASTELO
BRANCO CRISOSTOMO - Secretirio Municipal de Administragio
e Recursos Humanos.

PORTARIA N°. 135, DE 01 DE ABRIL DE 2014. O SECRETARIO
MUNICIPAL DE SAUDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA, no uso das atribuigdes que lhe foram delegadas pelo
Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Caucaia, nos termos do art.
62, inciso V ¢ seu pardgrafo tnico, do art. 143, inciso II, alinea a, ¢ seu
paragrafo inico, ambos da Lei Orgéanica do Municipio de Caucaia, Lein”.

2.390, de 16 de janeiro de 2013 e Lei Complementarn.® 11, de 27 de janeiro
de 2014, regulamentada pelo Decreto n.® 529, de 27 de janeiro de 2014,
combinados com o Decreto n°. 458, de 10 de junho de 2013,
CONSIDERANDO o que dispde o art. 37, inciso I1 da Constituigdo
Federal e 0 art. 45, caput, da Lei Complementarn® 01, de 23 de dezembro de
2009 Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de Caucaia,
conforme exoneragdo a pedido do (a) servidor (a) através do processo n°.
4.513 de 20 de marco de 2014, RESOLVE: Art. 1. EXONERAR a
pedido o (a) servidor (a) ANA RAQUEL ALVES RAMIRES, a partir de
20 de marco de 2014, aprovado (a) em Concurso Publico, para o cargo de
ENFERMEIRO PSF, com carga horaria de 200 (Duzentas) horas
mensais, com lotagdo na Secretaria Municipal de Sande, orgdo integrante
da estrutura organizacional do Poder Executivo Municipal. Art. 2°. Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicagio. GABINETE DO
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, em 01 de abril de 2014.
CARLOS ALBERTO KOMORA VIEIRA - Secretiario Municipal de
Satde. JOSE CASTELO BRANCO CRISOSTOMO - Secretirio
Municipal de Administracio e Recursos Humanos.

PORTARIAN®. 136, DE 01 DE ABRIL DE 2014. Concede Gratificagio
de Produtividade para os Servidores integrantes do Grupo
Ocupacional Atividades Auxiliares de Saide. O SECRETARIO
MUNICIPAL DE SAUDE DA PREFEITUA MUNICIPAL DE
CAUCAIA, no uso das atribui¢des que lhe conferem o art. 62, inciso Ve o
art. 143, inciso I, alinea a, e seu paragrafo tinico, ambos da Lei Orgéanica do
Municipio, combinados coma Lein® 1.755, de 03 de julho de 2006 e os arts.
19 ¢ 5% do Decreto n°. 136, de 1° de agosto de 2006, Lei n®. 2.390, de 16 de
janeiro de 2013 e Lei Complementar n.” 11, de 27 de janeiro de 2014,
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regulamentada pelo Decreto n.® 529, de 27 de janeiro de 2014, combinados
com o Decreto n°. 458, de 10 de junho de 2013. RESOLVE: Art. 1°.
CONCEDER Gratificagio de Produtividade para os Servidores
integrantes do Grupo Ocupacional Atividades Auxiliares de Satde,
ocupantes de cargos de provimento efetivo, integrantes da estrutura
organizacional da Secretaria Municipal de Satide de Caucaia, referente ao
més de FEVEREIRO/2014, conforme relagdo constante do ANEXO
UNICO, parte integrante desta Portaria. Art. 2", Os recursos necessarios a
execugdo desta Portaria correrdo a conta de dotagdo propria da Secretaria
Municipal de Satde, consignada no vigente orgamento do Poder Executivo
Municipal. Art. 3". Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢io.
GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, em 01 de
abril de 2014. CARLOS ALBERTO KOMORA VIEIRA - Secretirio
Municipal de Saiide. RAMIRO CESAR DE PAULA BARROSO -
Secretdrio Municipal de Financas, Planejamento e Orcamento.

ANEXO UNICO - A QUE SE REFERE A PORTARIA N°. 136, DE 01
DE ABRILDE 2014, GRATIFICACAO DE PRODUTIVIDADE DO
GRUPO OCUPACIONALATIVIDADES AUXILIARES DE SAUDE.
Més: FEVEREIRO/2014.

ORD. | MAT. NOME CARGO VALOR (RS)
1 10240 [ ANDREA MOURA DA COSTA AGE SUP EM SAUDE 100, R0
2 35328 | ANTONIO MARCELO SILVA DE ARALID TEC SUP EM SAUDE 106,80
3 17392 | BRUNO BITENCOURT DE MELO TEC SUP EM SAUDE 10,80
4 35289 | CLEISON ARALIO DE SOUSA | TEC SUP EM SAUDE 100,80
5 10042 _CREUSJ\ MARIA DE OLIVEIRA SOUSA ! AGE SUP EM SAUDE 106,80
[ 35320 | DANIEL GOMES DOS SANTOS TEC SUP EM SAUDE 106,20
7 35330 | DEBORA MOREIRA DE SOUSA | TEC SUP EM SAUDE 106,80
& 1044 | DIALMA REIDIOMAR VENTURA DA SILVA | AGE SUP EM SAUDE 1066, %0
4 1007 | DIANIRA RODRIGUES AGE SUP EM SAUDE 106,80
10 35288 | ELICLEIDE SOARES DA SILVA TEC SUP EM SAUDE 100,80
11 10412 | ELIENE EUGENIO DE SOUSA AGE SUP EM SAUDE 10M5.R0
12 L000% | ELIZABETE LOPES LEMOS AGE SUP EM SALUDE 10k, %0
13 10012 | FRANCILDA JERONIMO DE SOUSA AGE SUP EM SAUDE 106,80
14 3311 | FRANCISCA EULAVIA MATEUS DE ALENCA | AGE SUP EM SAUDE 106,80
15 405 FRANCISCO CARLOS JUNIOR TEC SUP EM SAUDE 1 80
16 35390 | FRANCISCO NAZARENO MOREIRA CABRAL | AUX OPERACIONAL 106,80
17 291 FRANCISCO PAULO DE ANDRADE FILHO | AGE SUP EM SAUDE 104,80
1% L0048 | GERALDO MACHADO FILHO | AGE SUP EM SAUDE 1006, %0
19 149 | GERLANIA OLIVEIRA DO NASCIMENTO SA AGE SUP EM SALUDE 106,80
20 35205 | HERMILENIA MARIA MONTEIRO DO VALE | TEC SUP EM SAUDE 106,80
) 448 | JOAD DA ROCHA MELO AGE SUP EM SAUDE 104,80
22 35393 | JOSE ALCIONE SOARES | AUX OPERACIONAL 106,80
23 269 JOSE ERINALDO SANTOS DE SOUSA AGE SUP EM SAUDE 104,80
24 35395 | JOSE NOGUEIRA DAMASCENO AUX OPERACIONAL 100, R0
25 35296 | LIDIANE GOMES DE ARALJO TEC SUP EM SAUDE 106,80
26 437 LUIZ ANDRE GARCIA MIRANDA AGE SUP EM SAUDE 1006, 80
27 35331 | LUIZ BARBOSA DA SILVA NETO TEC SUP EM SAUDE 104,80
28 472 LUIZA MEDEIROS DE SOUSA ___a\(]E SUP EM SAUDE 106,80
29 35396 | MARCELO DE SA PEREIRA BESSA MOREIR | AUX OPERACIONAL 106,20
3n 35333 | MARCELO DIONIZIO DOS SANTOS TEC SUP EM SAUDE 106,80
3l 246 | MARIA ALVES SILVA MACIEL AGE SUP EM SALUDE 106, 8(1
32 10253 | MARIA APARECIDA PLUMA DA SILVA AGE SUP EM SAUDE 110,80
33| 35376 | MARIA CLEBIANA CARNEIRO DA SILVA | AGE SUPEM SAUDE_| 106,80,
34 10021 | MARIA DE FATIMA PEREIRA AGE SUP EM SAUDE 106,80
15 35294 | MARIA EVANIA DE ALMADA BARROS TEC SUP EM SAUDE 10680
36| 10053 | MARIA IRACELE ROCHA DE ANDRADE AGE SUP EM SAUDE _ 106,80,
a7 620 | MARIA JOSE SOUSA HOLANDA AGE SUF EM SALDE 106,80
38 260 MARIA LUCIMAR DA SILVA RIBEIRO AGE SUP EM SAUDE 10680
g 10054 | MARILENE DA COSTA SILVA AGE SUP EM SAUDE 116,80
40 10025 | MERCIA MORAIS RODRIGUES AGE SUP EM SAUDE 106,80
41 369 MONICA HELENA DE OLIVEIRA SOUZA AGE SUP EM SAUDE 10680
42 | 10026 | MONICA XAVIER DE LIMA AGE SUP EM SAUDE 106,80
43 35286 | PATRICIA JALES DO NASCIMENTO TEC SUP EM SAUDE 106,80
+4 35285 | REGIANE MARIA ALVES DE SOUSA TEC SUP EM SAUDE 10680
43 10528 | REGINA CLAUDIA DE SOUZA COSTA AGE SUP EM SAUDE 106,80 |
46 10030 | REGINA LUCIA PEREIRA AGE SUP EM SAUDE 106,80
47 40354 | REJANE MENDES DA SILVA TEC SUP EM SAUDE 10680
48 | 10242 | ROSA CRISTINA BEVILAQUA AIRES AGE SUP EM SAUDE | 106,80,
49 25] ROSA MARIA FELIX FERREIRA AGE SUP EM SAUDE 106,80
0 35335 | SANDRO NADIO LUDOVIND DA SILVA TEC SUP EM SAUDE 106,80
3 35202 | SILVIA CARLA DE OLIVEIRA SOUSA 2 SUP EM SAUDE 106,800 |
52 10249 | SILVIA HELENA DE MESQUITA AGE SUP EM SAUDE 106,80
53 35336 | THIAGO DA SILVA ALVES TEC SUP EM SAUDE 10680
54| 10417 | VERONICA ARAUIO SILVA TEC SUP EM SAUDE 106,80,
55 35291 | WELTEVAND OLIVEIRA VIANA DA SILVA TEC SUP EM SAUDE 106,80
VALOR TOTAL 587400

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, em 01 de
abril de 2014. CARLOS ALBERTO KOMORA VIEIRA - Secretario
Municipal de Satide. RAMIRO CESAR DE PAULA BARROSO -
Secretirio Municipal de Financas, Planejamento e Or¢amento.

PORTARIA N° 137, DE 01 DE ABRIL DE 2014. Concede
Gratificaciio por Resultados Alcancados - GRA para os Servidores
integrantes dos Grupos Ocupacionais de Nivel Superior de Satide. O
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribui¢oes que lhe conferem o
art. 62, inciso V e o art. 143, inciso 11, alinea a, e seu paragrafo linico,
ambos da Lei Organica do Municipio, combinados com a Lei Municipal
n®. 2.284, de 10 de janeiro de 2012, Lein®. 2.390, de 16 de janeiro de 2013
e Lei Complementar n.® 11, de 27 de janeiro de 2014, regulamentada pelo
Decreto n.” 529, de 27 de janeiro de 2014, combinados com os Decretos
n®. 457 ¢ 458 de 10 de junho de 2013. RESOLVE: Art. 1°. CONCEDER
Gratificagdo por Resultados Alcangados GRA para os Servidores
integrantes dos Grupos Ocupacionais de Nivel Superior, ocupantes de
cargos de provimento efetivo, integrantes da estrutura organizacional da
Secretaria Municipal de Satde de Caucaia, referente a més de
FEVEREIRO/2014, conforme relagio constante do ANEXO UNICO,
parte integrante desta Portaria. Art. 2°. Os recursos necessarios a
execucdo desta Portaria correrdo a conta de dotagdo propria da Secretaria
Municipal de Saude, consignada no vigente or¢camento do Poder
Executivo Municipal. Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo. GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE
SAUDE, em 01 de abril de 2014. CARLOS ALBERTO KOMORA
VIEIRA - Secretario Municipal de Satide. RAMIRO CESAR DE
PAULA BARROSO - Secretirio Municipal de Financas,
Planejamento e Or¢camento.

ANEXO UNICO -A QUE SE REFERE A_ PORTARIAN. 137, DE 01
DE ABRIL DE 2014. GRATIFICACAO POR RESULTADOS
ALCANCADOS GRA DOS GRUPOS DE NIVEL SUPERIOR DE

SAUDE DAS UNIDADES HOSPITALARES. Més:
FEVEREIRO/2014.

ORD. | MAL NOME CARGO VALOR (RS)
1 35411 | ADALIA SAMARA GADELHA DE HOLANDA | CIRURGIAD DENTISTA P 250,00
2 439 | ADILSON PONTES DAROCHA MEDICD) 162,57
3 33126 | ADRIANA RIBEIRO BESSA ENFERMEIRO 240,00
4 38472 | ALANACOSTA BORGES MEDICO 299,20
5 33792 | ALEXANDRE JARLLES PEREIRA DE ARALI | ENFERMEIRO 250,00
6 33355 | ALEXANDRE PONTES BELARMING MEDICO 6.13
7 45303 | ALINE ANGELICA GUIMARAES DE ALMEID | MEDICO PSF 330,00
8 36005 | ALINE SARMENTO BRAGA ENFERMEIRD 250,00
9 15298 | AMANDA CRISTE NOBRE MAIA ASSISTENTE SOCIAL 240,00
| AMANDA ROBERTA X0 NASCIMENTO
10 33398 | SOUSA MEDICO PSF 530,00
i 33481 | ANA CAROLINA SANTANA PRAXEDES CIRURGIAD DENTISTA P 250,00
12 52472 | ANA CLARA PATRIOTA CHAVES ENFERMEIRO 240,00
13 33252 | ANA CRISTINA MARTINS BATISTA FONOAUDIOLOGO H40.00
i+ 33404 | ANA DEBORA MATOS DA COSTA MEDICO PSF 330,00
15 10292 | ANA GLAUCIA VASCONCELDS ALVES FONOAUDIOLOGD 240,00
16 33564 | ANA KARINE ALBUQUERQUE DA SILVA CIRURGIAD DENTISTA P 250,00
17 33818 | ANALUCIA ALVES MARINHO 250,00
1€ 10056 | ANA LUCIA DE SOUZA BARREIRA DENTISTA 250,00
1o 33484 | ANA LYCEA CHAVES MAIA CIRURGIAD DENTISTA P 250,00
20 35392 | ANA PATRICIA SOUSA BATISTA CIRURGIAG DENTISTA P 250,00
21 3321 | ANA RAQUEL PEQUEND LIMA ENFERMEIRO 250,00
i) 076 | ANASTACIA FACANHA WENCESLAL MEDICO 54,70
i) 10106 | ANGELO ABREU LIMA DE ARAUJO MEDICO 34,17
4 35397 | ANNA LUCIA IAGUE FRAES VASQUES CIRURGIAD DENTISTA P 250,00
b 35300 | ANNA LYDIA RIBEIRO DA SILVA ASSISTENTE SOCIAL 240,00
2 10064 | ANTONIA BRUND DE SOLSA ENFERMEIRO 240,00
27 37396 | ANTONIA FLAVIA COUTINHO COSTA CIRURGIAD DENTISTA P 250,00 |
|26 | 212 |ANTONIAFRANCINELDALOIGLASALES | ENFERMEIR| 240,00
) 33825 | ANTONIA KERSIA DA SILVA ENFERMEIRO 250,00
30 35384 | ANTONIO FONTES DE AGUIAR NETO MEDICO 124,92
3l 10107 | ANTONIOJOANE LUCIANG BATISTA | MEDICD T4LID
32 4BTHS | ANTONIO JOSE DA SILVA | PSICOLOGE 240,00
EE| 35356 | ANTONIO LEONEL DE LIMA JUNIOR | MEDICO 2386
34 12002 | ARLENIRA BARBOSA DE SOUSA | ENFERMEIRD) 240,00
35 MTTI | BRENA LIMA TEIXEIRA | ENFERMEIRO PSF 250,00
34 35331 | BRUNO DE BRITO BOTELHO | MEDICD 186406
Eid 33900 | BRUNO LIMA LINHARES | MEDICO 142,53
38 385 BRUNO OLIVEIRA DE AGUIAR SANTOS | CIRURGIAD DENTISTA P 250,00
L) 10057 | CARLA EDUVIA VIANA VASCONCELOS | DENTISTA 120,00
a0 10058 | CARLA PATRICIA MENDES DA S CARNEIR | DENTISTA 250,00
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PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 20 de
maio de 2014. WASHINGTON LUIZ DE OLIVEIRA GOIS - Prefeito
Municipal.

PORTARIA N 36, DE 21 MAIO DE 2014. O PREFEITO
MUNICIPAL DE CAUCALIA, no uso das atribuicdes que lhe conferem o
art, 59, incisos VI e VII, o art. 143, inciso I, alinea e, ambos da Lei
Organica do Municipio, combinado com o Decreto n®. 544, de 19 de
fevereiro de 2014, RESOLVE: Art. 1° Conceder ao Secretario de
Trabalho, Emprego e Empreendedorismo do Municipio de Caucaia Sr.
FRANCISCO SIQUEIRA PEDROSA, 05 (Cinco) didrias no valor de
RS 500.00 (quinhentos reais) cada, perfazendo um total de RS ( Dois mil e
quinhentos reais), a conta da Dotagdo Orgamentaria da Secretaria de
Trabalho, Emprego e Empreendedorismo, para fazer face as despesas
com viagem a cidade de Brasilia- DF, no periodode 2 a 6 de junhode 2014
. para participar de dois eventos: |- Treinamento na Base de Gestdo da
Intermediagio de mao-de-obra-BGIMO, em atendimento a solicitagao do
Ministério do Trabalho ¢ Emprego, através do oficio Circular n®
44/CSINE/DES/SPPE/TEM de 15 de abril de 2014. 2- Participar do
evento de premiacio SEBRAE Prefeito Empreendedor, de indiscutivel
interesse para o municipio de Caucaia. Art. 2° As despesas decorrentes
desta Portaria correrdo a conta da dotagdo or¢amentaria propria da
Secretaria de Trabalho, Emprego e Empreendedorismo. consignada no
vigente orcamento do Poder Executivo Municipal. Art. 3° Esta Portaria
entra em vigor na data de sua publica¢io. PACO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 21 de maio de 2014.
WASHINGTON LUIZ DE OLIVEIRA GOIS - Prefeito Municipal.

PORTARIA N° 37, DE 21 MAIO DE 2014. O PREFEITO
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribui¢des que lhe conferem o
art, 59, incisos VI e VII, o art. 143, inciso II, alinea e, ambos da Lei
Organica do Municipio, combinado com o Decreto n®. 544, de 19 de
fevereiro de 2014, RESOLVE: Art. 1" Conceder ao Assessor de
Comunicagdo e Cerimonial do Municipio de Caucaia o Sr. JOSE DE
FATIMA SOLANO LOPES, 02 (duas) diarias no valor de R$ 500,00
(quinhentos reais) cada, perfazendo um total de R$1.000,00 ( mil reais), a
conta da Dotacdo Orgamentaria da Assessoria de Comunicagdo e
Cerimonial, para fazer face as despesas com viagem 4 cidade de Brasilia -
DF, nos dias 3 ¢ 4 de junho de 2014, Para participar do evento de
premiagdo SEBRAE Prefeito Empreendedor, de indiscutivel interesse
para o municipio de Caucaia. Art. 2° As despesas decorrentes desta
Portaria correrdo a conta da dotagdo orcamentaria propria da Assessoria
de Comunicagdo e Cerimonial, consignada no vigente or¢amento do
Poder Executivo Municipal. Art. 3" Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagio. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA, em 21 de maio de 2014. WASHINGTON LUIZ DE
OLIVEIRA GOIS - Prefeito Municipal.

PORTARIA N 38, DE 21 MAIO DE 2014. O CHEFE DE
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICiPIO DE CAUCAIA, no
uso das atribuigdes que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder
Executivo nos termos do art. 62, V e art. 143, 11, *'e”, paragrafo tnico,
ambos da Lei Organica do Municipio, combinado com o Decreton.® 544,
de 19 de fevereiro de 2014; RESOLVE: Art. 1° Conceder ao Prefeito do
Municipio de Caucaia Sr. WASHINGTON LUIZ DE OLIVEIRA
GOIS, 02 (duas) didrias no valor de RS 1.000,00 (mil reais) cada,
perfazendo um total de RS 2.000,00(dois mil reais), a conta da Dotagdo
Or¢amentéria do Gabinete do Prefeito, para fazer face as despesas com
viagem a cidade de Brasilia - DF, nos dias 3 e 4 de junho de 2014, Para
participar do evento de premiacio SEBRAE Prefeito Empreendedor, de
indiscutivel interesse para o municipio de Caucaia. Art. 2" As despesas
decorrentes desta Portaria correrdo a conta da dotagdo orgamentaria
propria do Gabinete do Prefeito, consignada no vigente or¢amento do
Poder Executivo Municipal. Art. 3” Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicacio. GABINETE DO PREFEITO, em 21 de maio de
2014. RAUL GOMES SERAFIM - Chefe de Gabinete do Prefeito.
RAMIRO CESAR DE PAULA BARROSO - Secretario de Financas,
Planejamento e Or¢camento.

PORTARIA N° 39, DE 21 DE MAIO DE 2014. Exonera a servidora
RITA DE CASSIA CAVALCANTI MENEZES ocupante do cargo de
provimento em comissio de Assessor Especial II, com exercicio
funcional no Gabinete do Prefeito. O CHEFE DO GABINETE DO
PREFEITO MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribuigdes que
lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62,
inciso V e art. 143, inciso 1l. alinea @, pardgrafo tnico, ambos da Lei
Orgénica do Municipio de Caucaia c¢/c art. 3° do Decreto n.° 516, de 26 de
dezembro de 2013. RESOLVE: Art. 1" EXONERAR, de oficio, a
servidora RITA DE CASSIA CAVALCANTI MENEZES, ocupante do
cargo de provimento em comissdo de Assessor Especial 11, simbolo
CCASS 3 criado pela Lei Complementar n.° 11, de 27 de janeiro de 2014,
regulamentada pelo Decreto n.” 529, de 27 de janciro de 2014, com
exercicio funcional no Gabinete do Prefeito. Art. 2° Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicagio. GABINETE DO PREFEITO
MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 21 de maio de 2014. RAUL GOMES
SERAFIM - Chefe do Gabinete do Prefeito. JOSE CASTELO
BRANCO CRISOSTOMO - Secretirio Municipal de Administraciio e
Recursos Humanos.

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

PORTARIA

PORTARIAN" 029, DE 02 DE MAIO DE 2014. A CONTROLADORA
GERAL DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, no uso das atribui¢des que lhe
foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62,
inciso V e art. 143, inciso II, alinea a, Pardgrafo Unico, ambos da Lei
Orgénica do Municipio de Caucaia c/c art. 3" do Decreto n® 516, de 26 de
dezembro de 2013. RESOLVE: Art. 1°. DESIGNAR os membros da
Comissao Permanente da Central de Licitacoes do Poder Executivo do
Municipio de Caucaia, constituida pelos seguintes integrantes, nos termos
daLein®2.519, art. 51, e seus paragrafos, da Lei Federal n® 8.666/93, de 21
de junho de 1993: I JOSE CLEANDRO ARAUJO SILVA CARGO:
PRESIDENTE DA COMISSAO DE LICITACAO; I FRANCISCO JOSE
GOUVEIA SOARES CARGO: MEMBRO DE COMISSAO; III
CLAUDIO JOSE DAMASCENO MELO CARGO: MEMBRO DE
COMISSAO. Art. 2°. A Comissdo Permanente da Licitagio sera dotada de
autonomia administrativa e atuard sem subordinacido hierarquica no
exercicio de suas atividades fim. Art. 3°. O prazo de mandato da respectiva
Comissao sera de 01 (um) ano, conforme preceitua o § 4° do art. 51 da Lei
Federal n® 8.666/1993. Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdio. GABINETE DA CONTROLADORA GERAL DO
MUNICIPIO DE CAUCAIA, em 02 de maio de 2014. AGEISA MARIA
MONTEIRO RODRIGUES - Controladora Geral do Municipio de
Caucaia. JOSE CASTELO BRANCO CRISOSTOMO  Secretirio
Municipal de Administracdo e Recursos Humanos.

SECRETARIA DE SEGURANCA

URBANA E TECNOLOGIA

EXTRATO

MUNICIPIO DE CAUCAIA/CE. EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO
DO CONTRATO N°20130514002. PREGAO PRESENCIAL
N®00.007/2013. OBJETO: O presente Aditivo tem como objeto: a selecio
de melhor proposta para fornecimento de refeigoes, tipo quentinha, para
atender as necessidades de diversas Secretarias do Municipio de Caucaia-
CE. I- alterar a Clatsula Quarta, item 4.1, do Contrato original de n®
N°20130514002, para prorrogar o prazo de vigéncia por mais 03(trés)
meses ou até o consumo total do objeto contratual, o que vier primeiro. I1-
alterar a Clatsula Sexta, item 6.2.1.c, para acrescentar ao Contrato original
25%(vinte e cinco por cento) do valor inicial, na forma do art. 65 § 1°da Lei
Federal n® 8.666/93.D0 FUNDAMENTO LEGAL: O presente Termo
Aditivo encontra amparo legal no art.57, § 1°, inciso [V e art. 65 § 1°da Lei
Federal n® 8.666/93, ¢ suas alteracdes posteriores. DA VIGENCIA: O
presente Termo Aditivo entra em vigéncia a partir da data de sua publicagao.
Signatario: MUNICIPIO DE CAUCAIA - SECRETARIA DE
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PORTARIA N° 30, DE 21 DE MAIO DE 2014. Dispde sobre o horario de
funcionamento da Secretaria de Patrimonio, Servicos Publicos e Transporte,
controle da frequéncia dos servidores e di outras providéncias. O
SECRETARIO MUNICIPAL DE PATRIMONIO, SERVICOS PUBLICOS E
TRANSPORTE, no uso das atribuicbes que lhe foram delegadas pelo
Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Caucaia, nos termos do art. 62, inciso
V e seu paragrafo Ginico, do art. 143, inciso [1, alinea a, ¢ seu paragrafo Gnico, ambos
da Lei Organica do Municipio de Caucaia, combinados coma Lein® 2.390, de 16 de
janeiro de 2013. CONSIDERANDO a necessidade de definir os horarios de
execugio dos servigos, sem prejuizo do cumprimento das atividades rotineiras da
Secretaria, ¢ RESOLVE: Art. 1" O horario de expediente e de atendimento ao
puiblico da Secretaria de Patrimédnio, Servigos Publicos e Transporte serd das 8:00h
(oito) as 15:00h (quinze), em turno continuo e com um intersticio de 01 (uma) hora
para almogo. Art. 2" O horario para almogo seréd de 01 (uma) hora, podendo este ser
fruido entre as 11:00h e 13:00h. Pardgrafo Unico. Cada setor fard revezamento entre
seus servidores, a fim de que a Secretaria continue seu funcionamento e aberta para
atendimento e ao publico. Art. 3* No controle da frequéncia a ser feito através da
folha de frequéncia devera constar, obrigatoriamente, 2 (dois) registros, um do
horario de chegada e outro registrando o horéario de saida do servidor, a falta de
qualquer um dos registros ocasionara desconto na contagem das horas didrias. Art.
4" Os avisos de falta e atrasos ao trabalho devem ser feitos, com antecedéncia, ao
superior imediato, salvo por motivo de for¢a maior. Pardgrafo Unico. O Superior
imediato, conhecendo o motivo de falta ou atraso, obrigatoriamente e
imediatamente, comunicara ao setor de Recursos Humanos. Art. 5% As faltas e
atrasos ao trabalho injustificados acarretardo na perda de parte da remuneragio
(relativa ao dia do ndo comparecimento ou atraso ao trabalho). Art. 6" Respondem
solidariamente por quaisquer divergéncias presentes nas informagaes de controle e
anotagoes das folhas de frequéncia o servidor e a sua chefia imediata, podendo os
mesmos responder em administrativamente. Art, 7" Os casos omissos serdo
decididos pelo Titular da Pasta. Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo. Caueaia, 21 de maio de 2014. FRANCISCO ALBERTO MARTINS
NETO - Secretirio Municipal de Patrimdnio, Servigos Piiblicos e Transporte.

GABINETE DO VICE-PREFEITO

PORTARIAS

PORTARIA N° 006, DE 30 DE ABRIL DE 2014. Exonera MARIA CEDNA
DIAS DE OLIVEIRA BARROS do cargo de Supervisor de Processo de
Trabalho I do Gabinete do Vice Prefeito. O CHEFE DE GABINETE DO
VICE-PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, no uso das atribuigoes
que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62,
inciso V e art. 143, inciso I, alinea a, pardgrafo tinico, ambos da Lei Organica do
Municipio de Caucaia c/c art. 3 do Decreto n.® 516, de 26 de dezembro de 2013.
RESOLVE: Art. 1° EXONERAR, a servidora MARIA CEDNA DIAS DE
OLIVEIRA BARROS, ocupante do cargo de provimento em comissdo de
Supervisor de Processo de Trabalho I, simbolo CCTEC-01. criado pela Lei
Complementar n.° 11, de 27 de janeiro de 2014, regulamentada pelo Decreto n.®
529, de 27 de janeiro de 2014. Art. 2° As despesas decorrentes da execugao desta
Portaria correrdo a conta de dotagdo propria do Gabinete do Vice Prefeito,
consignada no vigente orgamento do Poder Executivo Municipal. Art. 3° Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicagio. GABINETE DO VICE
PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, em 30 de abril de 2014.
ANTONIO JOSE FREITAS FRANCK - Chefe de Gabinete do Vice Prefeito.
JOSE CASTELO BRANCO CRISOSTOMO - Secretério de Administracio
e Recursos Humanos.

PORTARIA N" 007, DE 30 DE ABRIL DE 2014. Exonera TAIS DE
ALMEIDA SANTOS do cargo de Supervisor de Processo de Trabalho 1 do
Gabinete do Vice Prefeito. O CHEFE DE GABINETE DO VICE-
PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, no uso das atribuigdes que lhe
foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo. nos termos do art. 62, inciso Ve
art. 143, inciso I1, alinea a, pardgrafo tinico, ambos da Lei Organica do Municipio
de Caucaia c/c art. 3° do Decreto n.” 516, de 26 de dezembrode 2013. RESOLVE:
Art. 1" EXONERAR, a servidora TAIS DE ALMEIDA SANTOS, ocupante do
cargo de provimento em comissio de SERVICO DE APOIO
ADMINISTRATIVO GABINETE DO VICE PREFEITO, simbolo CCTEC-
4, criado pela Lei Complementar n.® 11, de 27 de janeiro de 2014, regulamentada
pelo Decreton.® 529, de 27 de janeiro de 2014, Art. 2° As despesas decorrentes da
execugao desta Portaria correrao a conta de dotagao propria do Gabinete do Vice
Prefeito, consignada no vigente or¢amento do Poder Executivo Municipal. Art.
3" Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do. GABINETE DO VICE
PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, em 30 de abril de 2014
ANTONIO JOSE FREITAS FRANCK - Chefe de Gabinete do Vice Prefeito.
JOSE CASTELO BRANCO CRISOSTOMO - Secretirio de Administragio
e Recursos Humanos.

CHEFIA DE GABINETE

REPUBLICAGAO POR INCORREGAO

PORTARIA N° 03, DE 23 DE JANEIRO DE 2014. Designa os
membros titulares e suplentes do Conselho de Alimentacio Escolar-
CAE. O PREFEITO MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das
atribui¢des que lhe conferem o art. 59, inciso VII e o art. 143, inciso 11,
alinea a, ambos da Lei Organica do Municipio de Caucaia. RESOLVE:
Art.1" Designar os titulares e suplentes para exercerem as fungdes de
membros do Conselho de Alimentagido Escolar-CAE, do Municipio de
Caucaia, Ceara, por um periodo de 2 (dois) anos, na qualidade de
representantes das institui¢des a seguir indicadas: 1 -Representantes do
Poder Executivo Municipal: a) Titular:JOAQUIM PINHEIRO FILHO;
b) Suplente:SILVIA HELENA DE BRITO; II - Representantes das
Entidades Trabalhadores da Educagdo ¢ Discentes: a)Titular: MARIA
DAS DORES RODRIGUES DOS SANTOS; b)Suplente: ZILMA
BRITO DAS CHAGAS. a)Titular: MARIA DA CONCEICAO
MARTINS GOMES: b)Suplente: MARIA LIONETE DA SILVA. III-
Representantes dos Pais de Alunos: a) Titular:GLEIDSON DOS
SANTOS SANTANA:; b) Suplente: MARILANDE FERREIRA
ROCHA. a) Titular: MARIA GORETE MOREIRA DE
ALBUQUERQUE DOS SANTOS. b) Suplente : JAIRIENE LIRA
ASSUNCAO. IV -Representantes do Segmento da Sociedade Civil
Organizada: a) Titular: FABIOLA SANTOS ROCHA: b)Suplente: JOSE
ANTONIO SOUSA DOS SANTOS. a) Titular: FRANCISCA MARIA
DE SOUSA: b) Suplente: MARIA DE FATIMA ALVES DA SILVA.
Art.2® O exercicio da fungio de membro do Conselho ndo sera
remunerado,considerando-se como servigo publico relevante. Art.3 *
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. Art. 4" Revogam-
se as disposi¢gdes em contrairio. PACO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 23 de janeiro de 2014. Washington
Luiz de Oliveira Gois - Prefeito Municipal.

PORTARIAS

PORTARIA N 21, DE 08 DE ABRIL DE 2014, CESSA O EFEITO DA
PORTARIAN"216,DE 09 DE SETEMBRO DE 2013. O PREFEITO
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribuigées que lhe confere o
artigo 59, inciso VII e o art. 143, inciso Il, alinea a, ambos da Lei
Organica Municipal. CONSIDERANDO, o teor do Oficio n” 038, de 01
de abril de 2014, oriundo da Prefeitura Municipal de General Sampaio,
parte integrante do processo n® 5198/2014; RESOLVE: Art. 1°
CESSAR OS EFEITOS, a partir de 01 de abril de 2014, da portaria n”,
216 de 09 de setembro de 2013, que autorizou a cessao da servidora
FERNANDA DICELIA VIANA SILVA, matricula n® 10396, ocupante
do cargo efetivo de Agente Administrativo, para exercer cargo em
comissdo de Presidente da Comissdo de Licitacdo da Prefeitura
Municipal de General Sampaio. Art. 2° Cumpra-se, divulgue-se ¢
publique-se. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA, em 08 de abril de 2014. WASHINGTON LUIZ DE
OLIVEIRA GOIS - Prefeito Municipal.

PORTARIA N 35, DE 20 DE MAIO DE 2014. O PREFEITO
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribui¢oes que lhe conferem
o art. 59, incisos VI e VII, o art. 143, inciso 11, alinea e, ambos da Lei
Orgénica do Municipio, combinado com o Decreto n®. 544, de 19 de
fevereiro de 2014, RESOLVE: Art. 1" Conceder ao Secretario de Sande
do Municipio de Caucaia o Sr. FRANCISCO DEUZINHO DE
OLIVEIRA FILHO, 02 (duas) diarias no valor de RS 500,00
(quinhentos reais) cada, perfazendo um total de R$ 1.000,00 (mil reais), a
conta da Dotagdo Orgamentdria da Secretaria Satde, para fazer face as
despesas com viagem a cidade de Brasilia - DF, nos dias 21 e 22 de maio
de 2014 , no Ministério da Satde, onde o mesmo participara de reunido
com o Ministro da satde o Sr. Arthur Chioro, de indiscutivel interesse
para o municipio de Caucaia. Art. 2° As despesas decorrentes desta
Portaria correrdo a conta da dotagdo or¢amentéria propria da Secretaria
de satde, consignada no vigente orcamento do Poder Executivo
Municipal. Art. 3 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacgio.
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86 | 35381 | GLEISSANY PAZ MORAES ENFERMEIRO PSF 72 171 | 34038 | REJANE MORAES FALCAO BIOQUIMICO 72
&7 39011 | HELANO DE PAULA GONCALVES SOUZA MEDICD 32 172 32474 | RENATA MQEHMEBAUNA ASSISTENTE SOCIAL 32
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2 35305 | JOSE NOGUEIRA DAMASCENO AUX OPERACIONAL 104 187 | 45194 | TIAGO LIMA SOUSA MEDICO 16
103 | 35400 |JOSE WELLINGTON ROLIM CIRURGIAD DENTISTA P L 188 | 35499 | TIMOTED GONCALVES VIANA AUX OPERACIONAL 14
104 | 44349 |JOSENI DUTRA GOMES MEDICO i 189 | 476 | TONIAMARIA PIMENTEL CAVALCANTE ENFERMEIRO 40
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113 | 276 | LEDA MARIA LEITE DE OLIVEIRA ENFERMEIRO 6 CAUCAIA, em 01 de abril de 2014. CARLOS ALBERTO KOMORA
114 35631 | LIDIANE DOS SANTOS PONTES AGE SUP GERENCIAL 104 VIEIRA - Secretérin Municipal de Sal'lde. RAMIRO CESAR DE
11§ | 35629 | LIEGE RIBEIRO DE ALMEIDA AGE SUP GERENCIAL 96 Pl sy R .
5 | | RSO —— o PAULA BARROSO - Secretario Municipal de Financas, Planejamento
17 35574 | LUANA PAMELA VASCONCELOS DE QUEIRD AGE SUP GERENCIAL BE € Orcam ento'
118 33133 | LUCIA DE FATIMA MESQUITA BASTOS ENFERMEIRO Ll
U9 | 35572 | LUCIA MIRES DC / PORTARIAN". 139, DE 01 DE ABRIL DE 2014. Concede Plantdes aos
120 | 10402 | LUCIENE DA SILVA GUIMARAES | ASSISTENTE SOCIAL 40 Médicos, Enfermeiros e Dentistas das Unidades Hospitalares,
———————————m e — . efetivados da Secretaria Municipal de Saide. O SECRETARIO
123 | 51630 | LUIZ DASILVAMOU RAJUNIOR [ ENFERMELRO s ! MUNICIPAL DE SAUDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
124 | 34105 | LUIZ DE MORAES FERREIRA JUNIOR MEDICO 8 CAUCALIA, no uso das atribuicﬁes que lhe conferem o art. 62, inciso Ve o
125 | 35374 | LUIZA ESTER REGO LOPES | ENFERMEIRO PSF 32 art. 143, inciso [1, alinea a. e seu paragrafo tinico, ambos da Lei Organica do
'f" 2330 LUEANOLEHA DOS SANTUR NUGLEIRA (ASSISTENTE SOCIAL H Municipio, combinados com a Lei Municipal n®. 2.352, de 13.08.2012, Lei
:;; T ﬁz :i::;\:;::: ;EE .;:;:m HIoE 1 :;EEEE ; p". 2'.390, de 16 de janeiro de 2013 e Lei Complementar n.° 11 . de ?7 de
o | T | NEABEELG DRIEATERRE [ AUX OPERACIONAL = janeiro de 2014, regulamentada pelo Decreto n.? 529, de 27 de janeiro de
130 | 35396 | MARCELO DE SA PEREIRA BESSAMOREIR | AUX OPERACIONAL 104 2014, combinados com o Decreto n". 458, de 10 de junho de 2013.
131 | 35333 | MARCELO DIONIZIO DOS SANTOS TEC SUP EM SAUDE I RESOLVE: Art. 1°. CONCEDER o pagamento dc p]antﬁcs extras aos
L EA0 SDRCLLOSANDANOGLLADESOUSY ML Lt médicos, enfermeiros e dentistas e outros profissionais de nivel
133 | 33078 | MARCIA MARIA SALES BARBOSA | ENFERMEIRO 16 St S : i
Tl T | ey o superior, integrantes da estrutura organizacional da Secretaria Municipal
135 | 34024 | MARCOS FILZA DE CARVALHO | MEDICO 2 de Satide do Municipio de Caucaia, os valores remuneratorios referente ao
136 | 34140 | MARCUS MENRIQUE BEZERRA GADELHALO _| MEDICO > més de MARCO/2014, conforme relagio constante do ANEXO UNICO,
:j: . 331: :i:?;éfj;f;g:;‘g‘:‘:f\i‘;::ﬁ Z':j;’[‘;zﬂm — :J parte integrante desta Portaria. Art. 2°. Os recursos necessarios a execugio
| A A S 'E. | E} 5. - -~ - - r -
139 | 35621 | MARIA ADRIANA CARNEIRO MAGALHAES | AGE SUP GERENCIAL 104 desta Portan_a correrdo a conta de d‘_’ta?ocs orcamentar:as, co_nmgnad_as_no
360 | MARIA AURENICE RODRIGUES (s CrsiGeinNAL P orgamento vigente com recursos proprios e/ou oriundos do Sistema Unico
| 47619 | MARIAC ILVA | TEC SUP EM SAUDE 80 de Saade. Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.
10254 | MARIA DA CONCEICAQ SANTOS GADELHA | AGE SUP EM SAUDE &0 GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, em 01 de
it MARIATIAGLEMINCARNERAOMENEERS R, DI 4 abril de 2014. CARLOS ALBERTO KOMORA VIEIRA - Secretario
376 | MARIA DO SDCORRO PEREIRA DA SILVA | AUX OPERACIONAL 104 i A
264 | MARIA DULCILENE ALVES DA SILVA | AUX OPERACIONAL 104 M“mcfpf‘] de E':a!lde. RA_MIRD CESA_R DE PAULA BARROSO -
530 | MARIA ELIETE PEREIRA DA SILVA | AUX OPERACIONAL 104 Secretario Municipal de Finangas, Planejamento e Or¢camento.
147 9997 MARIA ERNESTINA PINHEIRO VIEIRA | ASSISTENTE SOCIAL 48
148 | 3333 MARIA EUNICE DO NASCIMENTO SOUSA :AUX OPERACIONAL B ANEXO I'INICO A QUE SE REFERE A PORTARIA No' 139, DE ol
148 | 10024 | MARIA HELANNEIDE SILVA MENDES LAGE SUP EM SAUDE 6 DE ABRIL DE 2014. PLANTOES EXTRAS MEDICOS}"OUTROS
150 260 MARIA LUCIMAR DA SILVA RIBEIRO | AGE SUIP EM SALIDE 104 el T e A e e e
151 35617 [ MARIA MADALENA GOMES DE SOUSA | AGE SUP GERENCIAL 14 PROF! SI NA'IS NIVEL UPER‘[ R" MES: M‘AR 0;2014'
152 35360 | MARIA NILSE MACHADO FERREIRA LIMA | ENFERMEIRD PEFF 3z
153 a0 MARIA RODRIGUES DA SILVA OLIVEIRA |AUX OPERACIONAL 104 VALOR
154 | 35616 | MARIA SHERIDA OLIVEIRA SILVA | AGE SUP GERENCIAL 104 ORD. | MAT. NOME CARGO (RS} |
155 | 10116 | MONICA GADELHA MATOS PDE OLIVEIRA | MEDICO 16 1 439 | ADILSON PONTES DA ROCHA MEDICO 6:400,00
156 3 MONICA HELENA DE OLIVEIRA SOUZA | AGE SUP EM SAUDE 14 2 33126 ADRIANA RIBEIRO BESSA ENFERMEIRD Q0.0
157 126 | MONICA XAVIER DE LIMA | AGE SUP EM SAUDE 104 3 38472 | ALANA COSTA BORGES MEDICO 5,000,060
158 | 35086 | PATRICIA JALES DO NASCIMENTO TEC SUP EM SAUDE 104 4 33792 | ALEXANDRE JARLLES PEREIRA DE ARAUJ ENFERMEIRO 1.080,00
139 36932 [ PALILOANGELO DE SDLUISA jMEDIL‘U 40 5 6905 | ALINE SARMENTO BRAGA ENFERMEIRO 40,00
lep. . 23185 DAL LIROTA PONTE e 16 b 33811 | ALTAIR RORIZ BERTOLETTE ENFERMEIRO 720,00
161 35367 [ PAULOJOSE MOREIRA BARROSO | MEDICO 40
162 | 34030 | RAFARL CARVALHO MESGUITA e i 7 33364 | ANA KARINE ALBUQUERQUE DA SILVA CIRURGIAQ DENTISTA P 40,00
] A | B AL O LETAR liebien S 8 33406 | ANDRE LUIS BEZERRA TAVARES MEDICO PSF 1.350,00
164 | 32475 |RAFAEL REIS RIBEIRO | CIRURGIAD DENTISTA P 36 Ll 212 | ANTONIA FRANCINELDA LOIOLA SALES ENFERMEIRO 1.440.00
165 | 10419 | RAIMUNDO NONATO M DE ALMEIDA L TEC SUP EM SAUDE 48 10| 353856 | ANTONIO LEONEL DE LIMA JUNIOR MEDICO 5.800,00
166 | 33391 |RAQUEL CAVALUANTE MOTA | ENFERMEIRO a8 1 33010 | CATIA ROSANGELA RODRIGUES SAUNDERS | ENFERMEIRD 162000
167 37170 [ RAQUEL FONTENELE SIEBRA | ASSISTENTE SOCIAL 32 12 45306 | CHARLENE FERNANDES BAIMA ENFERMEIRO 40,00
168 | 36895 | REGILANIA NOBRE FERREIRA | ASSISTENTE SOCIAL 80 13 44340 | CRISTIANO DE MELO OLIVEIRA MEDICO 1.000,00
169 10528 | REGINA CLALUDIA DE SOUZA COSTA LAGE SUF EM SAUDE o4 1 35382 | ERICK SIQUEIRA CAMPOS DE OLIVEIRA MEDICO $000.00
170 40354 | REJANE MENDES DA SILVA TEC SUP EM SALDE 36 =
15| 36903 | FERNANDA OLIVEIRA DE CASTRO MEDICO 6.500,00
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de Satde o6rgédo integrante da estrutura organizacional do Poder Executivo
Municipal de Caucaia. Art. 2° - As despesas decorrentes da execugdo desta
Portaria correrdo a conta da dotacdo orcamentaria propria da Secretaria
Municipal de Saide, consignada no vigente or¢amento do Poder
Executivo Municipal. Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagio. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO GOVERNO
MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 22 de abril de 2014. FRANCISCO
DEUZINHO DE OLIVEIRA FILHO - Secretirio Municipal de
Saide. JOSE CASTELO BRANCO CRISOSTOMO - Secretirio
Municipal de Administra¢io e Recursos Humanos.

ANEXO UNICO DA PORTARIAN"153, DE 22 DEABRILDE 2014.

CLASSIFICACAO

N NOME

01 | ALINE BORGES DUARTE 126
02 | PATRICIA ROCHA AGUIAR AVILA 127
03 | ANA TARCIA GUIMARAES PAIVA 128
04 | KAREN VIVIANE VASCONCELOS 129

05 | CRISTIANE PAULA ROCHA 130

06 | MARIA CLAUDIANA TEIXEIRA 132

07 | LARISSA SOUSA SAMPAIO NOGUEIRA 133
08 | REBECCA VIEIRA NOGUEIRA 135
09 | FRANCISCA MONICA ARRAIS DOS SANTOS 137
10| SABRINA FERREIRA DA SILVA 138

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO GOVERNO MUNICIPAL
DE CAUCAIA, em 22 de abril de 2014. FRANCISCO DEUZINHO DE
OLIVEIRA FILHO - Secretirio Municipal de Saidde. JOSE CASTELO
BRANCO CRISOSTOMO - Secretirio Municipal de Administragio e
Recursos Humanos.

PORTARIA N” 160, de 02 de maio de 2014. Nomeia os candidatos
aprovados em Concurso Publico, relacionados em anexo,conforme
resultado publicado e homologado através do Edital n* 001/2010. O
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
CAUCAIA no uso de suas atribuigdes legais que lhe conferem o art.62, inciso
V e oart.143, inciso 11, alinea a, e seu paragrafo (inico, ambos da Lei Orgénica
do Municipio de Caucaia, combinado com o Decreto n®516 de 26 de dezembro
de2013. RESOLVE: Art. 1°-NOMEAR de acordo comoart.37, inciso I1, da
Constituigdao Federal, Lei n® 2049, de 14 de agosto de 2009, o art.15, inciso L e
artigos 16, 17 e 18, da Lei Complementar n® 001 de 23 de dezembro de 2009, -
Regime Juridico dos Servidores do Municipio de Caucaia, OS
CANDIDATOS RELACIONADOS EM ANEXO, parte integrante desta
Portaria, aprovados em Concurso Piblico, conforme resultado publicado e
homologado através do Edital n® 001/2010 de 03 de maio de 2010, publicado
no DOM, datado de 14 de maio de 2010, para exercer. em carater efetivo, o
cargo de TERAPEUTA OCUPACIONAL, com carga horaria de 200
(duzentas) horas mensais, com lotagdo na Secretaria Municipal de Saude,
orgdo integrante da estrutura organizacional do Poder Executivo Municipal de
Caucaia. Art. 2" - As despesas decorrentes da execugdo desta Portaria
correrdo a conta da dotagéo or¢amentaria propria da Secretaria Municipal de
Saude, consignada no vigente or¢amento do Poder Executivo Municipal. Art.
3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DO GOVERNO MUNICIPAL DE CAUCAIA,
em 02 de maio de 2014. FRANCISCO DEUZINHO DE OLIVEIRA
FILHO - Secretirio Municipal de Saide. JOSE CASTELO BRANCO
CRISOSTOMO - Secretirio Municipal de Administracio e Recursos
Humanos.

ANEXO UNICO DA PORTARIA N160, DE 02 DE MAIO DE 2014

N NOME CLASSIFICACAO

01 | TATIANY COUTINHO CAJAZEIRAS BEZERRA 11

02 | MICHELLE CORREIA DE SOUSA SAMPAIO 12

03 [ ISABEL AMELIA MARTINS FONTELES 13

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO GOVERNO
MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 02 de maio de 2014. FRANCISCO
DEUZINHO DE OLIVEIRA FILHO - Secretario Municipal de Saude.
JOSE CASTELO BRANCO CRISOSTOMO - Secretario Municipal
de Administracio e Recursos Humanos.

SECRETARIA DE TURISMO, CULTURA,

ESPORTE E JUVENTUDE

PORTARIAS

PORTARIA N°010, de 02 de maio de 2014, Nomeia EDUARDO
OLIVEIRA SANTOS aprovado em Concurso Publico, conforme
resultado publicado e homologado através do Edital n® 001/2010. O
SECRETARIO MUNICIPAL DE TURISMO, CULTURA,
ESPORTE EJUVENTUDE DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, no uso
de suas atribuigdes legais que lhe conferem o art.62, inciso V e o art. 143,
inciso 1I, alinea a, e seu pardgrafo tnico, ambos da Lei Organica do
Municipio de Caucaia, combinado com o Decreto n°516 de 26 de
dezembro de 2013, RESOLVE: Art. 1" - NOMEAR de acordo com o
art.37, inciso 11, da Constituicao Federal, Lein® 2049, de 14 de agosto de
2009 o art.15, inciso I ¢ artigos 16, 17 ¢ 18, da Lei Complementar n® 001
de 23 de dezembro de 2009, - Regime Juridico dos Servidores do
Municipio de Caucaia, EDUARDO OLIVEIRA SANTOS aprovado
em Concurso Piblico, conforme resultado publicado e homologado
através do Edital n® 001/2010 de 03 de maio de 2010, publicado no DOM,
datado de 14 de maio de 2010, para exercer, em carater efetivo, o cargo de
TECNICO ADMINISTRATIVO COM CURSO EM INGLES, com
carga horaria de 200 (duzentas) horas mensais, com lotagdo na Secretaria
Municipal de Turismo, Cultura, Esporte e Juventude, 6rgao integrante da
estrutura organizacional do Poder Executivo Municipal de Caucaia. Art.
2° - As despesas decorrentes da execugdo desta Portaria correrdo 4 conta
da dotagdo or¢amentaria propria da Secretaria Municipal de Turismo,
Cultura, Esporte e Juventude, consignada no vigente orcamento do Poder
Executivo Municipal. Art. 3" - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagio. SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO,
CULTURA, ESPORTE E JUVENTUDE DO GOVERNO
MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 02 de maio de 2014. SILVIO
SOARES LOBATO - Secretario Municipal de Turismo, Cultura,
Esporte e Juventude. JOSE CASTELO BRANCO CRISOSTOMO -
Secretirio Municipal de Administracgio e Recursos Humanos.

PORTARIA N° 011, de 02 de maio de 2014. Nomeia VANESSA DE
SOUSA SANTOS aprovada em Concurso Publico,conforme
resultado publicado e homologado através do Edital n® 001/2010. O
SECRETARIO MUNICIPAL DE TURISMO, CULTURA,
ESPORTE EJUVENTUDE DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, no uso
de suas atribuigdes legais que lhe conferem o art.62, inciso V e o art. 143,
inciso 1l, alinea a, e seu paragrafo lnico, ambos da Lei Organica do
Municipio de Caucaia, combinado com o Decreto n°516 de 26 de
dezembro de 2013. RESOLVE: Art. 1" - NOMEAR de acordo com o
art.37, inciso II, da Constitui¢do Federal, Lei n® 2049, de 14 de agosto de
2009, o art.15, inciso | e artigos 16, 17 e 18, da Lei Complementar n® 001
de 23 de dezembro de 2009, - Regime Juridico dos Servidores do
Municipio de Caucaia, VANESSA DE SOUSA SANTOS aprovada em
Concurso Publico, conforme resultado publicado e homologado através
do Edital n°001/2010 de 03 de maio de 2010, publicado no DOM, datado
de 14 de maio de 2010, para exercer, em cardter efetivo, o cargo de
TECNICO ADMINISTRATIVO COM ESPECIALIDADE EM
HOTELARIA OU TURISMO, com carga horaria de 200 (duzentas)
horas mensais, com lotagdo na Secretaria Municipal de Turismo, Cultura,
Esporte e Juventude, orgio integrante da estrutura organizacional do
Poder Executivo Municipal de Caucaia. Art. 2" - As despesas decorrentes
da execucdo desta Portaria correrdo a conta da dotagio orgamentaria
propria da Secretaria Municipal de Turismo, Cultura, Esporte e
Juventude, consignada no vigente orcamento do Poder Executivo
Municipal. Art. 3" - Esta Portaria entra em wvigor na data de sua
publicacio. SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO,
CULTURA, ESPORTE E JUVENTUDE DO GOVERNO
MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 02 de maio de 2014. SILVIO
SOARES LOBATO - Secretario Municipal de Turismo, Cultura,
Esporte e Juventude. JOSE CASTELO BRANCO CRISOSTOMO
- Secretirio Municipal de Administra¢io e Recursos Humanos.

PORTARIA N° 012, de 02 de maio de 2014. Nomeia os candidatos
aprovados em Concurso Publico, relacionados em anexo,conforme
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regulamentada pelo Decreto n.° 529, de 27 de janeiro de 2014, combinados

s | 201 | 105E TARCISIO ALBUOUEROUE DE MESOD - com o Decreto n°. 458, de 10 de junho de 2013. RESOLVE: Art. 1°
6 | i | Rk DA = CONCEDER o pagamento de GRATIFICACAO de _ atl\_ndadc em
6 | 3413 |Fri0 ki AAHELS T e campo, aos Superylsog’es de Agentes dg Comh_a'fe as Endemias, integrantes
85 | 3502 | ULIOCESAR MORAIS DE ALBUQUEROUE I da estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Satide do Municipio
86 | 23677 | KARLARUBIANE MARTINS DE FREITAS 1% de Caucaia, referente a0 més de MARCO/2014, conforme relagdo
87| 36154 |KELLY CRISTINA PAULING 12 constante do ANEXO UNICO, parte integrante desta Portaria. Art. 2%, Os
88 | 23678 |KLEBER DA COSTAROCHA 16 recursos necessarios a execugao desta Portaria correrdo a conta de dotagao
89 | 36927 | LAERTE MARTINS SANTIAGO 15 propria da Secretaria de Satde, consignada no vigente or¢amento do Poder
9 | 47500 | LUANILDO OLIVEIRA DE SOUSA 16 Executivo Municipal. Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
91 375 | LUELEN RIBEIRD LORES L publicagio. GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE
52 TR S ORI S IEVA MRTIHG 1% SAUDE, em 01 de abril de 2014, CARLOS ALBERTO KOMORA
o s S 5 VIEIRA - Secretirio Municipal de Saide. RAMIRO CESAR DE
2 S6172  LUIZ EONEVDEASSISSANTOS - t6 PAULA BARROSO - Secretirio Municipal de Finangas,
95 36173 | MARCELING RODRIGUES DE SANTIAGO i "
: 2 Planejamento e Or¢amento.
9% 47506 | MARCOS CUNHA FREIRE 16
97 36175 | MARCOS PAULO LIMA 14
98 | 36148 | MARCUS MAGALHAES MOURA FILHO = 6 ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIAN". 141, DE 01
99 | 3524 | MARIAALBADE MENEZES DE LIMA 16 DE ABRIL DE 2014. GRATIFICACAO DE ATIVIDADE EM
100 | 24314 | MARIA DA CONCEICAO MARQUES BARBOSA 16 CAMPO AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS. MES:
101 | 24215 | MARIA DA PAZ FELIX CAVALCANTE 16 MARCO/2014.
102 36096 | MARIA DAS GRACAS GONCALVES 16
103 24216 | MARIA DAS NEVES BATISTA DOS SANTOS 16 ORD. | MAT. | NOME QUANT/DIARIAS
104 | 36117 | MARIA DOROTEIA DE SOUSA E SILVA 10 ! alas LAlle D S EA i DL SesilC A
105 | 36113 | MARIA IVANISA PINHEIRO MORALS i 2 ALY, At BRLERER o G T L
106 | 36118 | MARIAJESUS BARROS DE MELO 16 B gantd; |SUISCEOIERONTEASE : 18
4 24145 | AMERICO VESPUCIO PINTO VASCONCELOS 16
107 | 24219 | MARIA JOSE VIEIRA 16
108 | 36107 | MARIA PASTORA RODRIGUES 16 : S ANIOMOCURHARESERRA L
109 | 36109 | MARIA RAYANNE MARQUES LOURENCO 16 5 A5 | ANTONIO GUIMARASS PERRE[RA t
24157 | BENEDITO NEIRTON DA CUNHA 16
110 | 2420 | MARIA STELA OLIVEIRA DA SILVA § " 24159 _| CELIO SOARES ARISTIDES -
11| 24221 | MARIASUELI LEITAO DE SOUZA 16 § 24161 | EDY ROCHA DOS SANTOS e
12 36104 | MARIAVALNEY ARAUJO Ih 10 24174 | FRANCISCA VERA LUCIA BARBOSA DE SO 16
113 36102 | MARILIA DOMINGOS MATOS ] 1 24178 | FRANCISCO CLEOMILSON ALVES BARROSO 16
14 | 24224 | MIRIAN MEIRE MARQUES 16 12 24183 | FRANCISCO MARCELO MOREIRA DE OLIVE 16
115 | 47515 | PAULO CESAR OLIVEIRA LIMA 16 3 24184 | FRANCISCO MARQUEZAN RAMOS DA ROCHA 16
16 | 36900 | PAULO ROBERTO CUNHA DO NASCIMENTO 16 14 24186 | FRANCISCO ROBETANIO DE SOUSA 7
| 17 | 3717 |RACHEL DE OLIVEIRA CARMO 16 15 24190 | HUMBERTO FREITAS DIAS 16
18| 36098 | RAIMUNDO NONATO PIMENTEL 16 16| 24199 |JOSE RODRIGUES DA SILVA 16
19 36108 | REGILANE LOPES 16 17 242000 | JOSE RONALDO DA SILVA SALES 16
120 | 36161 | REGINA CELIA DE OLIVEIRA SOUSA i 18 24208 | LUIS CARLOS ALVES DA SILVA 16
2 | 24237 |RENATONUNES VIANA 15 19 | 24212 | MARCOS ANDRE MUNIZ NOGUEIRA 16
122 | 24228 |ROBERTO CARLOS DE SOUSA SILVA 13 20 24015 MARIAIONE DAS CHAGAS 16
123 | 36128 | ROBERTO PAULO DE QUEIROZ 14 £ 24223 I MARIAVONIADOS SANTOS RARROS 16
124 | 36160 | ROGERIO XIMENES LINHARES 6 2t | RS LPAULO RORMIO RERIEHG i
[T | e |soimimmeintinaimmings R 23 47501 | WILLAME NASCIMENTO PAIVA 16
L 126 | 36158 |SAMUELTOME DESOUZA 13 GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, em 01 de
I | Seish |SHELALIMADE EREIAS U abril de 2014. CARLOS ALBERTO KOMORA VIEIRA - Secretirio
128 | 24230 |SILAN CAVALCANTE DOS SANTOS 15 Municipal de Saiide. RAMIRO CESAR DE PAULA BARROSO -
120 | 3612 1SOCORROSOLANGEDESOUSA - Secretario Municipal de Finangas, Planejamento e Orgamento.
130 | 36167 | SORAIA GOMES GONCALVES DE SOUSA 16
131 | 47512 | TARCIO JOSE SOARES PACHECO 16 .
sz | ssies | reoesnmesnmcramoss _ 0 PORTARIA N°. 142, DE 01 DE ABRI_L DI'E 2014._ O SECRETARIO
33| 47502 | VALDEMIR DA SILVA DE LIMA i MUNICIPAL DE SAUDE, no uso das atribui¢des legais que lhe conferem o
150 | 24831 |VEMAMARIADA SIVADOS SANIGS 5 artigo 62, inciso V e o artigo 143, inciso Il, alinea “a™ e seu paragrafo tnico,
135 | 24232 | VERA MARIA BRAGA DO NASCIMENTO 1% ambos da Lei Organica do Municipio de Caucaia, combinado com o artigo
136 36183 | VIRGINIA MARIA HERCULANO DE ALBUQU 10 27, § tinico, inciso I, da Lei Complementar n® 01, de 23 de dezembro de 2009,

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE
CAUCAIA, em 01 de abril de 2014. CARLOS ALBERTO KOMORA
VIEIRA - Secretiario Municipal de Satide. RAMIRO CESAR DE
PAULA BARROSO - Secretario Municipal de Financas,
Planejamento e Or¢amento.

PORTARIA N° 141, DE 01 DE ABRIL DE 2014. Concede
GRATIFICACAO de atividade em campo aos Supervisores de
Agentes de Combate as Endemias efetivados no @mbito da Secretaria
Municipal de Satide. O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribui¢des
que lhe conferem o art. 62, inciso V e o art. 143, inciso 11, alinea a, e seu
paragrafo inico, ambos da Lei Organica do Municipio, nos termos do caput
do artigo 4° A, §1° ¢/c o artigo 4° B, alinea “b” da Lei n® 1.938, de 04 de
julho de 2008 com as alteracoes impostas pela Lei 2.423, de 14 de maio de
2013, do Decreto n®. 136, de 1° de agosto de 2006, Lei n®. 2.390, de 16 de
janeiro de 2013 e Lei Complementar n.® 11, de 27 de janeiro de 2014,

CONSIDERANDO que o instituto da Remogdo, tal como previsto no artigo
27 da Lei 01/2009, “¢ o deslocamento do servidor de um para outro orgéio de
unidade administrativa e processar-se-a “ex-oficio” ou a pedido do servidor,
respeitada a lotagdo de cada Orgdo ou Entidade.” CONSIDERANDO que o
deslocamento dar-se-d pela conveniéneia da Administragio Publica em
remover seus servidores de uma localidade para outra em razio do Interesse
Pablico. RESOLVE: Art. 1°. REMOVER, ex oficio, no interesse da
Administragio, os servidores constantes no ANEXO UNICO integrante
desta Portaria, para as unidades ambas jurisdicionadas a essa Secretaria
Municipal de Saude, tendo como objetivo adequar o quantitativo de
servidores as necessidades do Orgao Gestor. Art. 2°. Esta portaria entra em
vigor na data de sua publicagio. GABINETE DO SECRETARIO
MUNICIPAL DE SAUDE, em 01 de abril de 2014. CARLOS ALBERTO
KOMORA VIEIRA - Secretario Municipal de Satide.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N. 142, DE 01
DE ABRIL DE 2014.
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ORI [ MAT. NOME DO SERVIDOR UNID. EXERC. ATUAL

CARGO

SERVIDOR COM PROCESSE
| BAS D ABANDON( DE CARGO
UBS CAPEMI - LAR SERVIDOR COM PROCESSO
N DIE CRISTO DE ABANDONG DE CARGO
LS PACHECD
VALDENUZIA MOREIRA SERVIDOR COM TROCESSD
|03 | 33197 | ELEONORA PEREIRA MELD | PSICOLOKG BASTOS i NDONC DE CARGO
SALSERVICO DE
ATENDIMENTD)
ESPECIALIZADO

ANGELD BARBOSA DE AGENTE DE SUPORTE
01 [ 35626 | DLIVEIRA GERENCIAL

|02 | 33408 | ANDRELA PEREIRA MENDES | MEDICOH PSF

ELIENE DE OLIVEIRA DE AUXILIAR
47520 | LIMA JACINTO OPERACIONAL

UBS PO SOLEDADE
TEREZINHA LIMA

HOSPITAL MUNICIPAL
ABELARDD GADELHA DA | DR JOAQUIM

LBS PLANALTO CALCALA-
FERNANDA PAIVA PERETRA

05| 45304 | HONORIO ENFERMEIRD PSF ROCHA mcacm——
HOSPITAL MUNICIPAL SERVIDOR A DISPOSICAG
GECRGE DAMASCEND AGENTE DE SUPORTE | ABELARDD GADELHA DA | DE CUTRO
Ot | 37359 | SIQUEIRA GERENCIAL ROCHA
AL MUNICIPAL
ABELARDD GADELHADA | UBS JUREMA - FRANCISCO
07 | 36896 | LIANA MONTEIRO MENDES | MEDICT ROCHA PAULO PONTES
MARCIAMARIA MOREIRA | AGENTE DE SUPORTE |
10529 | DO NASCIMENTO GERENCIAL SAUDE - SEDE SAUDE - ALMOXARIFADO
03
— [ SARATI DAVANNE DE LIMA | UBS TUCUNDUBA - NILDA | UBS PLANALTO CAUCAIL
00| 39016 ) SANTOS ENFERMEIRO | MATOS BRITO DE MIRANDA | BR JOAQUIM

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, em 01 de
abril de 2014. CARLOS ALBERTO KOMORA VIEIRA - Secretirio
Municipal de Satde.

PORTARIA N°. 143, DE 01 DE ABRIL DE 2014. O SECRETARIO
MUNICIPAL DE SAUDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA, no uso de suas atribui¢des que lhe conferem o art. 62, inciso V
eoart. 143, inciso I1, alinea ¢, ambos da Lei Orgéanica do Municipio, Lein®.
2.390, de 16 de janeiro de 2013 e Lei Complementarn.® 11, de 27 de janeiro
de 2014, regulamentada pelo Decreto n.® 529, de 27 de janeiro de 2014,
combinados com o Decreto n®. 458, de 10 de junho de 2013,
CONSIDERANDO, o inteiro teor do processo n®. 3.285 de 25 de fevereiro
de 2014; CONSIDERANDO, o art. 179 da Lei Complementarn®. 01, de 23
de dezembro de 2010, RESOLVE: Art. 1. PRORROGAR liceng¢a para
acompanhamento familiar por motivo de doenga em pessoa da familia da
servidora ADRIANA FERREIRA NUNES, matricula n’: 54069,
ocupante do cargo efetivo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE,
carga horaria de 200 horas, lotado (a) na UBS Terezinha Lima Moreira,
bairro: Parque Soledade, no periodo de 03/03/2014 a 14/03/2014. Art. 2°.
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio. GABINETE DO
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, em 01 de abril de 2014
CARLOS ALBERTO KOMORA VIEIRA - Secretario Municipal de
Satde. JOSE CASTELO BRANCO CRISOSTOMO - Secretirio
Municipal de Administra¢io e Recursos Humanos.

PORTARIA N°. 144, DE 01 DE ABRIL DE 2014. O SECRETARIO
MUNICIPAL DE SAUDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA, no uso de suas atribui¢des que lhe conferem o art. 62, inciso V
eoart. 143, inciso Il, alinea @, ambos da Lei Orgénica do Municipio, Lein®.
2.390, de 16 de janeiro de 2013 e Lei Complementarn.® 11, de 27 de janeiro
de 2014, regulamentada pelo Decreto n.° 529, de 27 de janeiro de 2014,
combinados com o Decreto n°. 458, de 10 de junho de 2013.
CONSIDERANDQO, o inteiro teor do processo n’. 1.670 de 29 de janeiro
de2014; CONSIDERANDO, o art. 179 da Lei Complementarn®. 01, de 23
de dezembro de 2010, RESOLVE: Art. 1". PRORROGAR licenca para
acompanhamento familiar por motivo de doenga em pessoa da familia da
servidora MARIA DAS GRACAS PORFIRIO PESSOA, matricula n®
53999, ocupante do cargo efetivo de AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE, carga hordria de 200 horas. lotado (a) na UBS Maria Firmino do
Nascimento, bairro: Matdes, no periodo de 28/02/2014 a 29/03/2014. Art.
2°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio. GABINETE
DO SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, em 01 de abril de 2014.
CARLOS ALBERTO KOMORA VIEIRA - Secretario Municipal de
Satide. JOSE CASTELO BRANCO CRISOSTOMO - Secretirio
Municipal de Administra¢io e Recursos Humanos.

PORTARIAN". 145, DE 01 DE ABRIL DE 2014. Concede Gratificagio
de Titulacio a Servidora ANA CRISTINA MARTINS BATISTA, na
forma que indica. O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCALIA, no uso das atribuigdes que
lhe conferem o art. 62, inciso V e o art. 143, inciso 1, alinea a, e seu
paragrafo Ginico, ambos da Lei Orgéanica do Municipio, combinado com o
art, 25, incisos [ a IV, § unico da lei n®, 2.284/2012, Lei n®, 2.390, de 16 de
janeiro de 2013 e Lei Complementar n.° 11, de 27 de janeiro de 2014,
regulamentada pelo Decreton.” 529, de 27 de janeiro de 2014, combinados

com o Decreto n®. 458, de 10 de junho de 2013, e CONSIDERANDO a
documentagéo constante no Processo n®, 2.963 datado de 17 de fevereiro
de 2014; CONSIDERANDO o que estabelece o Art. 25 da Lei
Municipal n”. 2.284 de 10 de janeiro de 2012, RESOLVE: Art. 1°.
CONCEDER o percentual de Titulagio a servidora ANA CRISTINA
MARTINS BATISTA, matricula n®. 33252, ocupante do cargo
efetivo de ENFERMEIRO, a GRATIFICACAO DE TITULACAO
em Nivel de Mestrado, no percentual de 40% (Quarenta por cento),
conforme documentos fornecidos pela Universidade de Fortaleza -
UNIFOR ¢ parecer juridico da Douta Procuradora Geral do
Municipio. Art. 2°. As despesas decorrentes desta Portaria correrdo a
conta de dotagdo propria da Secretaria Municipal de Satde, consignada
no vigente orgamento do Poder Executivo Municipal. Art. 3°. Esta
Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao, e seu efeito
financeiro retroagirda a partir de 17/02/2014. GABINETE DO
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, em 01 de abril de 2014.
CARLOS ALBERTO KOMORA VIEIRA - Secretario Municipal de
Saiide. RAMIRO CESAR DE PAULA BARROSO - Secretirio
Municipal de Financas, Planejamento e Orcamento.

PORTARIA N° 146, DE 01 DE ABRIL DE 2014. Concede
Gratificacdo de Titula¢do a Servidora ANA CLARA PATRIOTA
CHAVES, na forma que indica. O SECRETARIO MUNICIPAL DE
SAUDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das
atribuigdes que lhe conferem o art. 62. inciso V ¢ o art. 143, inciso II,
alinea a, e seu paragrafo Gnico, ambos da Lei Orgénica do Municipio,
combinado com o art. 25, incisos 1 4 IV, § Ginico da lein®. 2.284/2012, Lei
n°. 2.390, de 16 de janeiro de 2013 e Lei Complementar n.° 11, de 27 de
janeiro de 2014, regulamentada pelo Decreto n.° 529, de 27 de janeiro de
2014, combinados com o Decreto n®. 458, de 10 de junho de 2013, ¢
CONSIDERANDO a documentagido constante no Processo n”. 1.625
datado de 29 de janeiro de 2014; CONSIDERANDO o que estabelece o
Art. 25 da Lei Municipal n®. 2.284 de 10 de janeiro de 2012, RESOLVE:
Art. 1. CONCEDER o percentual de Titulagio a servidora ANA
CLARA PATRIOTA CHAVES, matricula n’. 52472, ocupante do
cargo efetivo de ENFERMEIRO, a GRATIFICACAO DE
TITULACAO em Nivel de Especializacio, no percentual de 25%
(Vinte e cinco por cento), conforme documentos fornecidos pela
Universidade Estadual do Ceard - UECE e parecer juridico da Douta
Procuradora Geral do Municipio. Art. 2°. As despesas decorrentes
desta Portaria correrdo a conta de dotacdo propria da Secretaria
Municipal de Satde, consignada no vigente or¢amento do Poder
Executivo Municipal. Art. 3°. Esta Portaria entrard em vigor na data de
sua publicacio, e seu efeito financeiro retroagira a partir de 29/01/2014,
GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, em 01 de
abril de 2014. CARLOS ALBERTO KOMORA VIEIRA - Secretirio
Municipal de Saide. RAMIRO CESAR DE PAULA BARROSO -
Secretiario Municipal de Financgas, Planejamento e Or¢camento.

PORTARIAN®. 147, DE 01 DE ABRILDE 2014. 0 SECRETARIO
MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuigdes que lhe sdo
conferidas pelo art. 62. inciso [l e art. 143, inciso I, alinea “a™, paragrafo
unico da Lei Organica do Municipio de Caucaia, combinado com o art. 4°
inciso V do Decreto N° 516, de 26 de dezembro de 2013.
CONSIDERANDO os arts. 28, inciso I e 29 da Lei Complementar n®
001, de 23 de dezembro de 2009; CONSIDERANDO o que preceituam
os arts. 24 e 25 ambos da Lei n® 2.166, de 23 de setembro de 2010;
CONSIDERANDO que os servidores elencados em anexo, ndo se
encontram em estagio probatério, ndo sofreram pena disciplinar nos
altimos 365 dias, e cumpriram o intersticio de 02 (dois) anos na
referéncia; CONSIDERANDO que a Administracdo possui o 6nus de
organizar os mecanismos de avalia¢do de desempenho ¢ capacitagio de
acordo com as normas do ordenamento juridico, CONSIDERANDO
ademais o fato deste 6rgdo gestor ndo ter editado Ato regulamentando os
critérios de avaliagdo de desempenho e capacitagido a serem adotados
para a efetivacdo da Progressido, nos moldes preconizados pela Lei n”
2.166/2010; ndo podendo, pois, em face de sua omissdo renegar aos seus
servidores o direito a Progressdo. RESOLVE: Art. 1°. PROGREDIR os
servidores ocupantes do cargo de Médico, relacionados no Anexo
Unico, que segue fazendo parte integrante desta Portaria. Art. 2°. Esta
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GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, em 01 de
abril de 2014. CARLOS ALBERTO KOMORA VIEIRA - Secretirio
Municipal de Sahde.

PORTARIA N°. 143, DE 01 DE ABRIL DE 2014. O SECRETARIO
MUNICIPAL DE SAUDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA, no uso de suas atribuigdes que lhe conferem o art. 62, inciso V
coart, 143, inciso 11, alinea @, ambos da Lei Organica do Municipio, Lein”,
2.390, de 16 de janeirode 2013 e Lei Complementarn.® 11, de 27 de janeiro

ORD, | MAT. NOME SERVIDOR ‘“_:_*E;'IOR f\ﬁil_
1| 38472 | ALANA COSTA BORGES MEDAO2 MEDAD3
> | 44361 | DANIEL SILVA ANDRADE MEDAQ2 MEDAO3
3 | 37341 | EDUARDO DEMES DA CRUZ MEDAOZ MEDAD
4| 37379 | FRANCISCO RILDO PONTES CRUZ MEDAG? | MEDAO3
5 | 3718 | GLAUCO ROBERTO DE ALENCAR BARRETO MEDA02 MEDAO
L} 39013 | JOSE DANIEL BRANDAOQ DE OLIVEIRA - MEDAOZ | MEDAD3

34024 | MARCOS FIUZA DE CARVALHO MEDAG2 MEDAO3
8 | 37383 | PAULO ELYEL FROTA PONTE MEDA02 MEDAD3
9 | 44367 | RAFAEL GOMES LEITAO MEDAQ2 MEDAO3
10| 44362 | ROMERO PINTO DE OLIVEIRA BILHAR MEDAO2 MEDAD

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, em 01 de
abril de 2014. CARLOS ALBERTO KOMORA VIEIRA - Secretirio
Municipal de Saide. RAMIRO CESAR DE PAULA BARROSO -
Secretario Municipal de Finangas, Planejamento e Orcamento.

PORTARIA N°. 148, DE 01 DE ABRIL DE 2014. CONCEDE ao
servidor GLAUCO ROBERTO DE ALENCAR BARRETO licenc¢a
para interesse particular, efetivado da Secretaria Municipal de Satdde.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE CAUCAIA, no uso
das atribuigdes legais e, por delegacio de competéncia contida no art. 6° e
seu paragrafo tinico, e tendo por base o inteiro teor do processo n°. 14.958
de 29 de outubro de 2013, Lei n® 2.390, de 16 de janeiro de 2013
combinados com o Decreto n’. 458, de 10 de junho de 2013, RESOLVE,
nos termos do Capitulo IV Seg¢do VIII da Lei Complementar n®. 01, de
23/12/2009, Art. 1°. CONCEDER ao servidor GLAUCO ROBERTO
DE ALENCAR BARRETO, matricula n°. 37180, ocupante do cargo
efetivo de MEDICO, lotado na Secretaria Municipal de Saude, com
exercicio no Hospital Municipal Abelardo Gadelha da Rocha - HMAGR -
Bairro: Parque Soledade, Licen¢a para interesse particular pelo prazo de
02 (Dois) anos, com inicio em 01 de abril de 2014 e término em 01 de abril
de 2016. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.
Art. 3°. Revogam-se as disposigdes em contrario. GABINETE DO
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE CAUCAIA, em 01 de
abril de 2014, CARLOS ALBERTO KOMORA VIEIRA - Secretirio
Municipal de Satide. JOSE CASTELO BRANCO CRISOSTOMO -
Secretario Municipal de Administracio e Recursos Humanos.

PORTARIA N°. 149, DE 01 DE ABRIL DE 2014. Nomeia ANA
BARBARA DO NASCIMENTO MORAIS para o cargo de
provimento em comissiio de SUPERVISORA DISTRITAL, simbologia
CCASS-3. O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribuigdes
que lhe conferem o art. 62, inciso Ve o art. 143, inciso 1, alinea ¢, ambos da
Lei Organica do Municipio, Lei n®. 2.390, de 16 de janeiro de 2013 e Lei
Complcmcntar n.° 11, de 27 de janeiro de 2014, regulamentada pelo
Decreto n.” 529, de 27 de janeiro de 2014, combinados com o Decreto n”.
458, de 10 de junho de 2013. RESOLVE: Art. 1" NOMEAR ANA
BARBARA DO NASCIMENTO MORAIS para o cargo de provimento em
comissio de SUPERVISORA DISTRITAL, simbologia - CCASS-3,
lotada na Secretaria Municipal de Saude, criado pela Lei Complementarn.®
11, de 27 de janeiro de 2014, regulamentada pelo Decreto n.® 529, de 27 de
janeiro de 2014, combinados com o Decreto n®. 458, de 10 de junho de
2013. Art. 2°. As despesas decorrentes da execugdo desta Portaria correrdo
a conta da dotagdo propria desta Secretaria, consignada no vigente
orgamento do Poder Executivo Municipal. Art. 3" Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicagio. GABINETE DO SECRETARIO
MUNICIPAL DE SAUDE, em 01 de abril de 2014. CARLOS
ALBERTO KOMORA VIEIRA - Secretirio Municipal de Sadde.
JOSE CASTELO BRANCO CRISOSTOMO - Secretiario Municipal
de Administracio e Recursos Humanos.

PORTARIA N°. 150, DE 15 DE ABRIL DE 2014. Nomeia MARIA
DE FATIMA NOBRE DOMINGUES para o cargo de provimento
em comissdo de ASSESSORA ESPECIAL I, simbologia CCASS-1.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribuicdes que lhe
conferem o art. 62, inciso Ve oart. 143, inciso 11, alinea @, ambos da Lei
Organica do Municipio, Lei n°. 2.390, de 16 de janeiro de 2013 e Lei
Complementar n.° 11, de 27 de janeiro de 2014, regulamentada pelo
Decreto n.” 529, de 27 de janeiro de 2014, combinados com o Decreto
n°, 458, de 10 de junho de 2013. RESOLVE: Art. 1° NOMEAR
MARIA DE FATIMA NOBRE DOMINGUES para o cargo de
provimento em comissao de ASSESSORA ESPECIAL I, simbologia
- CCASS-1, lotada na Secretaria Municipal de Sande, criado pela Lei
Complementar n.° 11, de 27 de janeiro de 2014, regulamentada pelo
Decreto n.° 529, de 27 de janeiro de 2014, combinados com o Decreto
n°. 458, de 10 de junho de 2013. Art. 2°. As despesas decorrentes da
execu¢do desta Portaria correrdo a conta da dotagio propria desta
Secretaria, consignada no vigente orcamento do Poder Executivo
Municipal. Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo. GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE
SAUDE, em 15 de abril de 2014. FRANCISCO DEUZINHO DE
OLIVEIRA FILHO - Secretirio Municipal de Saide. JOSE
CASTELO BRANCO CRISOSTOMO - Secretario Municipal de
Administracio e Recursos Humanos.

PORTARIAN®. 151, DE 15 DE ABRIL DE 2014. DISPOE SOBRE
A REVOGACAO DOS ATOS CONCESSIVOS DE REDUCAO
DE CARGA HORARIA PARA INCENTIVO A FORMACAO
PROFISSIONAL DO SERVIDOR PUBLICO LOTADO NO
AMBITO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE. O
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
CAUCAIA, no uso de suas atribuicdes legais que lhe conferem o
art.62, inciso V e o art.143, inciso I, alinea a, e seu paragrafo tinico,
ambos da Lei Organica do Municipio de Caucaia, combinado com o
Decreton® 516, de 26 de dezembro de 2013. CONSIDERANDO que a
Administracdo Publica pode revogar um ato quando entender que,
embora se trate de um ato valido, que atenda a todas as prescri¢des
legais, ndo atende adequadamente ao interesse piblico e a conveniéncia
do servico; CONSIDERANDO que o interesse publico ¢ a pedra
basilar do regime juridico administrativo, vez que contemplado por
seus principios estruturantes, quais sejam, a supremacia do interesse
publico sobre o privado e o da indisponibilidade do interesse puiblico
pela Administragdo. E, partindo dessa nogdo, tem-se que o interesse
publico € o objetivo tnico e imprescindivel ndo s6 do ato revogatorio,
mas de todo e qualquer ato administrativo; CONSIDERANDO por
ultimo, que os atos concessivos de redugdo de carga horaria dos
servidores lotados na Secretaria Municipal de Saide hodiernamente
estdo gerando prejuizos irreparaveis ao bom andamento e eficiéncia do
servigo, sendo, pois, inoportuno hodiernamente, 4 conveniéncia do
servico. RESOLVE: Art.1°. REVOGAR, os atos editados relativos a
concessdo de Reducdo de Carga Horaria Para Incentivo 4 Formacdo
Profissional, auferidos aos servidores lotados na Secretaria Municipal
de Saude, constantes do ANEXO UNICO, parte integrante dessa
Portaria. Art. 2. Os servidores elencados no ANEXO UNICO,
lotados na Secretaria Municipal de Saiude poderdo pleitear, mediante
requerimento, a reduc¢do de carga horéria para fins de incentivo a
formagdo profissional, desde que atendidos aos requisitos exigidos no
TITULO 111, CAPITULO V, SECAO 11 da Lei Complementar n® 01, de
23 de dezembro de 2009 Regime Juridico dos Servidores Publicos do
Municipio de Caucaia. Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de
sua Publlcagao GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE
SAUDE, em 15 de abril de 2014. FRANCISCO DEUZINHO DE
OLIVEIRAFILHO - Secretario Municipal de Saude.

ANEXO UNICO - A QUE SE REFERE A PORTARIA N°. 151, DE
15DEABRILDE 2014.
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ORD. | MAT. NOME CARGO PORTARIA N LOTACAO
ANA CLEIDE DE MORAES DA | AGENTE DE COM AS
1 24146 | SILVA ENDEMIAS 204, 02 DE MAIO DE 2011 | ENDEMIAS
ANA CRISTINA MARTINS 388, DE 01 DE OUTUBRO | UBS JUREMA-FRANCISCO
2 | 33252 | BATISTA FONOAUDIOLOGO (A) | DE 2011 PAULO PONT
ANDERSON SOUSA DE AUXILIAR 097, DE 06 DE MARC O | HOSPITAL MUNIC
3 35527 | OLIVEIRA OPERACIONAL DE 2014 ABELARDO GADELHA
ANNA LYDIA RIBEIRO DA 216, DE 03 DE JUNHO DE | HOSPITAL SANTA
4 | 35300 | SILVA ASSISTENTE SOCIAL | 2013 TERESINHA
AGENTE DE COM AS 009, DE 02 DE JANEIRO
5 | 47511 | ANTENOR SANTIAGO BRITO | ENDEMIAS DE 2013 ENDEMIAS
ANTONIA IRANI ANDRADE AGENTE DE COM AS 404, DE 18 DE OUTUBRO
6 | 24750 | DE ARAUJO ENDEMIAS DE 2011 ENDEMIAS
ANTONIO JOSE MOREIRA DE | AGENTE DE COM AS 147, DE 01 DE ABRIL DE
7 |36130 | SOUSA ENDEMIAS 2013 ENDEMIAS
ANTONIO WELLINGTON G. AGENTE DE COM AS 362, DE 01 DE OUTUBRO
8 |36126 | DE SOUSA ENDEMIAS DE 2012 ENDEMIAS
CARLA ANDREA DA SILVA AGENTE DE COM AS 110. DE 01 DEMAR CO
9 |24158 [ MARTINS ENDEMIAS DE 2013 ENDEMIAS
389, DE 01 DE OUTUBRO | SAE-SERVICO DE
10 | 33174 | CELINA VIANA DE ARAU JO FARMACEUTICO (A) DE 2011 ATENDIMENTO ESPE
DANIELE BARBOSA DE AGENTE DE SUP 153, DE 01 DE ABRIL DE | HOSPITAL SANTA
11 | 35587 | SOUSA ROCHA GERENCIAL 2013 TERESINHA
AGENTE DE COM AS 072, DE 03 DE
12 136121 | DELION DE SOUSA FREIRE ENDEMIAS FEVEREIRO DE 2014 ENDEMIAS
EDSON ROBERTO DE LIMA AGENTE DE SUP 015, DE 02 DE JANEIRO | FARMACIA POPULAR -
13 | 35565 | FERREIRA GERENCIAL DE 2014 JUREMA
ELANE MORALIS DE SOUSA AGENTE DE COM AS 342, DE 18 DE
14 | 36141 | QUEIROZ ENDEMIAS SETEMBRO DE 2012 ENDEMIAS
AGENTE DE COM AS 343, DE 18 DE
15 36138 | EMILENE FELIPE DA SILVA ENDEMIAS SETEMBRO DE 2012 ENDEMIAS
ERASMO BERNARDO CIR DENTISTA 188, DE 14 DE MAIO DE | CEO-CENTRO DE
16 |33561 | MARINHO ESTOMATO 2013 ESPECIALIDADES OD
EVERALDO FREITAS DOS AGENTE DE COM AS 423, DE 02 DE
17 |36140 | SANTOS ENDEMIAS DEZEMBRO DE 2013 ENDEMIAS
FRANCISCA HELIA BRAGA AGENTE DE COM AS 109, de 01 de MARCO DE 2013
18 [24171 | LIMA ENDEMIAS DE 2013 ENDEMIAS
FRANCISCO ALEXANDRE AGENTE DE COM AS 249, DE 01 DE JULHO DE
19 36157 | SILVA MOTA ENDEMIAS 2013 ENDEMIAS
FRANCISCO DAVID A. DA AGENTE DE COM AS 149, DE 01 DE ABRIL DE
20 | 36915 | COSTA ENDEMIAS 2013 ENDEMIAS
FRANCISCO JEFFERSON DE AGENTE DE SUP 215, DE 03 DE JUNHO DE | HOSPITAL SANTA
21 | 35559 | M. SOUZA GERENCIAL 2013 TERESINHA
GEORGE DAMASCENO AGENTE DE SUP 173, DE 02 DE MAIO DE [ HOSPITAL MUNIC
22 | 37359 | SIQUEIRA GERENCIAL 2013 ABELARDO GADELHA
AGENTE DE SUP 214, DE 03 DE JUNHO DE | HOSPITAL SANTA
23 | 35554 | GERMANA MENEZES SOUSA | GERENCIAL 2013 TERESINHA
GESSICA DA CONCEICAO F. AGENTE DE SUP 012, DE 02 DE JANEIRO | HOSPITAL SANTA
24 147410 | MELO GERENCIAL DE 2014 TERESINHA
GLAUCIENE DE SOUSA 240, DE 02 DE JULHO DE | HOSPITAL MUNIC
25 | 38998 | JULIAO BIOQUIMICO (A) 2012 ABELARDO GADELHA
GLEIDSON GEORGE 404, DE 01 DE UBS TABAPUAZINHO-DR
26 | 10426 | MARTINS DA SILVA DENTISTA NOVEMBRO DE 2013 FRANCISCO D
HERMILENIA MARIA TECNICO DE SUP EM 107, de 12 de MARCO DE 2014| HOSPITAL MUNIC
27 135295 | MONTEIRO DO VALE SAUDE DE 2014 ABELARDO GADELHA
IGOR FARIAS ARAGAO ENFERMEIRO (A) 360 A. 01 DE SETEMBRO
28 | 33116 [ PEREIRA CAPS DE 2011 CAPS II - JUREMA
ISAIAS ISIDIO DE ALMEIDA AGENTE DE SUP 113, DE 01 DE MARC O [ HOSPITAL SANTA
29 | 37355 | JUNIOR GERENCIAL DE 2013 TERESINHA
JANE FRANCIA GARCIA LIMA | AGENTE DE SUP EM 390, DE 01 DE OUTUBRO
30 | 10553 | TAVARES DE 2011 CAPS AD - CENTRO
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JARDILLA MARIA SIMOES AGENTE DE SUP 014, DE 02 DE JANEIRO
31 | 46911 | JERONIMO GERENCIAL DE 2014 CAPS II - JUREMA
JESSIKA MARIA DE AGENTE DE SUP 361, DE 01 DE OUTUBRO
32 | 35665 [ OLIVEIRA LIMA GERENCIAL DE 2012 SAUDE AUDITORIA
JOAO DENNYS P. 352, 23 DE AGOSTO DE UBS TABUBA/PARAZINHO -
33 |33928 | VASCONCELOS ENFERMEIRO (A) PSF | 2011 JOSE RODRI
AGENTE DE COM AS 363, DE 01 DE OUTUBRO
34 136927 | LAERTE MARTINS SANTIAGO | ENDEMIAS DE 2012 ENDEMIAS
AUXILIAR 250, DE 01 DE JULHO DE | SAE-SERVICO DE
35 | 35496 | LAIS DE SOUSA MIRANDA OPERACIONAL 2013 ATENDIMENTO ESPE
LIDIANE DOS SANTOS AGENTE DE SUP 015 A, DE 02 DE HOSPITAL SANTA
36 | 35631 | PONTES GERENCIAL JANEIRO DE 2014 TERESINHA
LUANA PAMELA V. DE AGENTE DE SUP 217, DE 03 DE JUNHO DE | HOSPITAL SANTA
37 |35574 [ QUEIROZ GERENCIAL 2013 TERESINHA
MARCELINO RODRIGUES DE | AGENTE DE COM AS 341, DE 18 DE
38 | 36173 | SANTIAGO ENDEMIAS SETEMBRO DE 2012 ENDEMIAS
MARCIA DE OLIVEIRA A. ASSISTENTE SOCIAL 360, 01 DE SETEMBRO HOSPITAL MUNIC
39 132971 | PINTO CAPS DE 2011 ABELARDO GADELHA
MARCUS MAGALHAES AGENTE DE COM AS 363 A, DE 01 DE
40 |36148 | MOURA FILHO ENDEMIAS OUTUBRO DE 2012 ENDEMIAS
MARIA RAYANNE MARQUES | AGENTE DE COM AS 340, DE 18 DE
41 [36109 | LOURENCO ENDEMIAS SETEMBRO DE 2012 ENDEMIAS
PATRICIA ELANI CUNHA DO | AGENTE DE SUP 013, DE 02 DE JANEIRO | HOSPITAL SANTA
42 | 35544 | NASCIMENTO GERENCIAL DE 2014 TERESINHA
PAULA GUIMAR AES DE AGENTE DE SUP 251, DE 01 DE JULHO DE | UBS CAPUAN - LUIZ COSTA
43 | 35541 | OLIVEIRA GERENCIAL 2013 OLIVEIR
RAIMUNDO RODNEY M. DOS | AGENTE DE SUP 152, DE 01 DE ABRIL DE | HOSPITAL SANTA
44 | 37349 | SANTOS GERENCIAL 2013 TERESINHA
ROSIMEIRE LIMA DE AGENTE DE COM AS 146, DE 01 DE ABRIL DE
45 |39032 | QUEIROZ ENDEMIAS 2013 ENDEMIAS
RUTE DOS SANTOS DE AGENTE DE COM AS 346. DE 18 DE
46 | 39034 | SOUSA MARINHO ENDEMIAS SETEMBRO DE 2012 ENDEMIAS
SABRINA BARBOSA DE AGENTE DE COM AS 309, DE 02 DE
47 136159 | CASTRO ENDEMIAS SETEMBRO DE 2013 ENDEMIAS
AGENTE DE COM AS 148, DE 01 DE ABRIL DE
48 | 36158 | SAMUEL TOME DE SOUZA ENDEMIAS 2013 ENDEMIAS
SORAIA GOMES GONCALVES | AGENTE DE COM AS 388, DE 01 DE
49 136167 | DE SOUSA ENDEMIAS NOVEMBRO DE 2012 ENDEMIAS
VIRGINIA MARIA H. DE AGENTE DE COM AS 387.DE 01 DE
50 [36183 | ALBUQUERQUE ENDEMIAS NOVEMBRO DE 2012 ENDEMIAS
AGENTE DE SUP EM HOSPITAL MUNIC
51 431 | WILMA SILVA DAS NEVES SAUDE 205, 02 DE MAIO DE 2011 | ABELARDO GADELHA

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, em 15 de
abril de 2014. FRANCISCO DEUZINHO DE OLIVEIRA FILHO -
Secretario Municipal de Satde.

PORTARIA N°. 152, DE 15 DE ABRIL DE 2014. ESTABELECE
HORARIO DIFERENCIADO AOS SERVIDORES LOTADOS NO
AMBITO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE. O
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
CAUCAIA, no uso de suas atribuigdes legais que lhe conferem o art.62,
inciso V e o art. 143, inciso I1, alinea a, e seu paragrafo tinico, ambos da Lei
Organica do Municipio de Caucaia, em consondncia com o Decreto n® 459,
de 10 de junho de 2013. CONSIDERANDO que a Secretaria Municipal de
Satide presta servigos publicos considerados essenciais colocados a
disposigio do usuario; CONSIDERANDO a necessidade da atual gestao
em adequar a jornada didria de trabalho dos servidores integrantes da
estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Satde, visando a
qualidade, a eficiéncia ¢ a continuidade do servigo, de modo a assegurar ao
cidaddo a manutengdo eficaz das atividades prestadas pelo Municipio.
RESOLVE: Art. 1°. A jornada diaria de trabalho dos servidores lotados no
ambito da Secretaria Municipal de Satde, sera de dois turnos intercalados,
com funcionamento dos seus servigos no periodo das 08:00 (oito) as 12:00
(doze) horas e das 13:00 (treze) as 17:00 (dezessete) horas, nos dias tteis de

segunda-feira a sexta-feira. Art. 2°, Esta portaria entra em vigor na data de
sua publicacio. GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE
SAUDE, em 15 de abril de 2014. FRANCISCO DEUZINHO DE
OLIVEIRAFILHO - Secretirio Municipal de Saide.

PORTARIA N°153, DE 22 DE ABRIL DE 2014. Nomeia os candidatos
aprovados em Concurso Piblico, relacionados em anexo,conforme
resultado publicado ¢ homologado através do Edital n” 001/2010. O
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
CAUCALIA, no uso de suas atribuicoes legais que lhe conferem o art.62,
inciso V e o art.143, inciso I1, alinea a, e seu paragrafo tnico, ambos da Lei
Organica do Municipio de Caucaia, combinado com o Decreto n°516 de 26
de dezembro de 2013, RESOLVE: Art. 1° - NOMEAR de acordo com o
art.37, inciso 11, da Constitui¢do Federal, Lei n"1913 de 08 de abril de 2008,
oart.15, inciso | e artigos 16, 17 e 18, da Lei Complementar n® 001 de 23 de
dezembro de 2009 - Regime Juridico dos Servidores do Municipio de
Caucaia, OS CANDIDATOS RELACIONADOS EM ANEXO, parte
integrante desta Portaria, aprovados em Concurso Publico, conforme
resultado publicado e homologado através do Edital n® 001/2010 de 03 de
maio de 2010, publicado no DOM, datado de 14 de maio de 2010, para
exercer, em carater efetivo, o cargo de ENFERMEIRO - PSF, com carga
horéria de 200 (duzentas) horas mensais, ¢ lotagdo na Secretaria Municipal
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de Satde orgdo integrante da estrutura organizacional do Poder Executivo
Municipal de Caucaia. Art. 2" - As despesas decorrentes da execugio desta
Portaria correrdo a conta da dota¢do orcamentaria propria da Secretaria
Municipal de Saide, consignada no vigente orcamento do Poder
Executivo Municipal. Art. 3 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO GOVERNO
MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 22 de abril de 2014, FRANCISCO
DEUZINHO DE OLIVEIRA FILHO - Secretirio Municipal de
Saide. JOSE CASTELO BRANCO CRISOSTOMO - Secretirio
Municipal de Administrac¢io e Recursos Humanos.

ANEXO UNICO DA PORTARIAN"153, DE 22 DE ABRILDE 2014.

CLASSIFICACAO

N NOME

01 | ALINE BORGES DUARTE 126
02 | PATRICIA ROCHA AGUIAR AVILA 127
03 | ANA TARCIA GUIMARAES PAIVA 128
04 | KAREN VIVIANE VASCONCELOS 129

05 | CRISTIANE PAULA ROCHA 130

06 | MARIA CLAUDIANATEIXEIRA 132
07 | LARISSA SOUSA SAMPAIO NOGUEIRA 133
08 | REBECCA VIEIRA NOGUEIRA 135
09 | FRANCISCA MONICA ARRAIS DOS SANTOS 137
10| SABRINA FERREIRA DA SILVA 138

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO GOVERNO MUNICIPAL
DE CAUCAIA, em 22 de abril de 2014, FRANCISCO DEUZINHO DE
OLIVEIRA FILHO - Secretirio Municipal de Sadde. JOSE CASTELO
BRANCO CRISOSTOMO - Secretario Municipal de Administracio e
Recursos Humanos.

PORTARIA N° 160, de 02 de maio de 2014. Nomeia os candidatos
aprovados em Concurso Piblico, relacionados em anexo,conforme
resultado publicado e homologado através do Edital n" 001/2010. O
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
CAUCAIA no uso de suas atribuigdes legais que lhe conferem o art.62, inciso
Veoart.143, inciso I1, alinea a, e seu paragrafo tinico, ambos da Lei Organica
do Municipio de Caucaia, combinado com o0 Decreto n®516 de 26 de dezembro
de2013, RESOLVE: Art. 1"-NOMEAR de acordo com o art.37, inciso [1, da
Constitui¢ao Federal, Lein® 2049, de 14 de agosto de 2009, o art.15, inciso L e
artigos 16, 17 e 18, da Lei Complementar n® 001 de 23 de dezembro de 2009, -
Regime Juridico dos Servidores do Municipio de Caucaia, OS
CANDIDATOS RELACIONADOS EM ANEXO, parte integrante desta
Portaria, aprovados em Concurso Publico, conforme resultado publicado e
homologado através do Edital n® 001/2010 de 03 de maio de 2010, publicado
no DOM, datado de 14 de maio de 2010, para exercer. em carater efetivo, o
cargo de TERAPEUTA OCUPACIONAL, com carga horaria de 200
(duzentas) horas mensais, com lotagdo na Secretaria Municipal de Saude,
orgdo integrante da estrutura organizacional do Poder Executivo Municipal de
Caucaia. Art. 2" - As despesas decorrentes da execucdo desta Portaria
correrdo a conta da dotagéo or¢amentaria propria da Secretaria Municipal de
Satde, consignada no vigente or¢amento do Poder Executivo Municipal. Art.
3" - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio. SECRETARIA
MUNICIPALDE SAUDE DO GOVERNO MUNICIPAL DE CAUCAIA,
em 02 de maio de 2014. FRANCISCO DEUZINHO DE OLIVEIRA
FILHO - Secretirio Municipal de Saide. JOSE CASTELO BRANCO
CRISOSTOMO - Secretirio Municipal de Administracio e Recursos
Humanos.

ANEXO UNICO DA PORTARIAN®160, DE 02 DE MAIO DE 2014

N NOME CLASSIFICACAO

0

TATIANY COUTINHO CAJAZEIRAS BEZERRA 11

02 | MICHELLE CORREIA DE SOUSA SAMPAIO 12

03 | ISABEL AMELIA MARTINS FONTELES 13

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO GOVERNO
MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 02 de maio de 2014. FRANCISCO
DEUZINHO DE OLIVEIRA FILHO - Secretario Municipal de Saude.
JOSE CASTELO BRANCO CRISOSTOMO - Secretirio Municipal
de Administracio e Recursos Humanos.

SECRETARIA DE TURISMO, CULTURA,

ESPORTE E JUVENTUDE

PORTARIAS

PORTARIA N°010, de 02 de maio de 2014, Nomeia EDUARDO
OLIVEIRA SANTOS aprovado em Concurso Piblico, conforme
resultado publicado e homologado através do Edital n® 001/2010. O
SECRETARIO MUNICIPAL DE TURISMO, CULTURA,
ESPORTE EJUVENTUDE DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, no uso
de suas atribuigdes legais que lhe conferem o art.62, inciso Ve o art. 143,
inciso 1I, alinea a, e seu paragrafo tinico, ambos da Lei Orgénica do
Municipio de Caucaia, combinado com o Decreto n°516 de 26 de
dezembro de 2013. RESOLVE: Art. 1" - NOMEAR de acordo com o
art.37, inciso L1, da Constituicao Federal, Lei n® 2049, de 14 de agosto de
2009 o art.15, inciso I e artigos 16, 17 ¢ 18, da Lei Complementar n® 001
de 23 de dezembro de 2009, - Regime Juridico dos Servidores do
Municipio de Caucaia, EDUARDO OLIVEIRA SANTOS aprovado
em Concurso Publico, conforme resultado publicado e homologado
através do Edital n® 001/2010 de 03 de maio de 2010, publicado no DOM,
datado de 14 de maio de 2010, para exercer, em carater efetivo, o cargo de
TECNICO ADMINISTRATIVO COM CURSO EM INGLES, com
carga horaria de 200 (duzentas) horas mensais, com lotagdo na Secretaria
Municipal de Turismo, Cultura, Esporte e Juventude, 6rgao integrante da
estrutura organizacional do Poder Executivo Municipal de Caucaia. Art.
2° - As despesas decorrentes da execugdo desta Portaria correrdo i conta
da dotagdo or¢amentaria propria da Secretaria Municipal de Turismo,
Cultura, Esporte e Juventude, consignada no vigente or¢amento do Poder
Executivo Municipal. Art. 3 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagio. SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO,
CULTURA, ESPORTE E JUVENTUDE DO GOVERNO
MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 02 de maio de 2014. SILVIO
SOARES LOBATO - Secretario Municipal de Turismo, Cultura,
Esporte e Juventude. JOSE CASTELO BRANCO CRISOSTOMO -
Secretiario Municipal de Administracio e Recursos Humanos.

PORTARIA N” 011, de 02 de maio de 2014. Nomeia VANESSA DE
SOUSA SANTOS aprovada em Concurso Publico,conforme
resultado publicado e homologado através do Edital n® 001/2010. O
SECRETARIO MUNICIPAL DE TURISMO, CULTURA,
ESPORTE E JUVENTUDE DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, no uso
de suas atribuigdes legais que lhe conferem o art.62, inciso Ve o art. 143,
inciso 1I, alinea a, e seu paragrafo tnico, ambos da Lei Orgénica do
Municipio de Caucaia, combinado com o Decreto n°516 de 26 de
dezembro de 2013. RESOLVE: Art. 1" - NOMEAR de acordo com o
art.37, inciso II, da Constituigao Federal, Lei n® 2049, de 14 de agosto de
2009, o art.15, inciso | e artigos 16, 17 e 18, da Lei Complementar n® 001
de 23 de dezembro de 2009, - Regime Juridico dos Servidores do
Municipio de Caucaia, VANESSA DE SOUSA SANTOS aprovada em
Concurso Publico, conforme resultado publicado e homologado através
do Edital n®001/2010 de 03 de maio de 2010, publicado no DOM, datado
de 14 de maio de 2010, para exercer, em cardter efetivo. o cargo de
TECNICO ADMINISTRATIVO COM ESPECIALIDADE EM
HOTELARIA OU TURISMO, com carga horaria de 200 (duzentas)
horas mensais, com lotagdo na Secretaria Municipal de Turismo, Cultura,
Esporte e Juventude, orgdo integrante da estrutura organizacional do
Poder Executivo Municipal de Caucaia. Art. 2" - As despesas decorrentes
da execucdo desta Portaria correrdo a conta da dotacdo orgamentaria
propria da Secretaria Municipal de Turismo, Cultura, Esporte e
Juventude, consignada no vigente or¢amento do Poder Executivo
Municipal. Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagio. SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO,
CULTURA, ESPORTE E JUVENTUDE DO GOVERNO
MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 02 de maio de 2014. SILVIO
SOARES LOBATO - Secretario Municipal de Turismo, Cultura,
Esporte e Juventude. JOSE CASTELO BRANCO CRISOSTOMO
- Secretirio Municipal de Administra¢io e Recursos Humanos.

PORTARIA N* 012, de 02 de maio de 2014. Nomeia os candidatos
aprovados em Concurso Piublico, relacionados em anexo,conforme
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resultado publicado e homologado através do Edital n" 001/2010. O
SECRETARIO MUNICIPAL DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE E
JUVENTUDE DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, no uso de suas atribuigoes
legais que lhe conferem o art.62, inciso V e o art.143, inciso I, alinea a, e seu
paragrafo imico, ambos da Lei Organica do Municipio de Caucaia, combinado com
0 Decreto n*516 de 26 de dezembro de 2013. RESOLVE: Art. 1" - NOMEAR de
acordo com o art.37, inciso 11, da Constitui¢do Federal, Lei n” 2049, de 14 de agosto
de 2009, oart.15, inciso | e artigos 16, 17 ¢ 18, da Lei Complementar n® 001 de 23 de
dezembro de 2009, - Regime Juridico dos Servidores do Municipio de Caucaia, OS
CANDIDATOS RELACIONADOS EM ANEXO, parte integrante desta Portaria
aprovado em Concurso Publico, conforme resultado publicado e homologado
atraves do Edital n® 001/2010 de 03 de maio de 2010, publicado no DOM, datado de
14 de maio de 2010, para exercer, em cariter efetivo, o cargo de TURISMOLOGO,
com carga horaria de 200 (duzentas) horas mensais, com lotagiio na Secretaria
Municipal de Turismo, Cultura, Esporte e Juventude, orgao integrante da estrutura
organizacional do Poder Executivo Municipal de Caucaia. Art. 2° - As despesas
decorrentes da execucdo desta Portaria correriio & conta da dotagio orcamentaria
propria da Secretaria Municipal de Turismo. Cultura, Esporte e Juventude,
consignada no vigente orcamento do Poder Executivo Municipal. Art. 3° - Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicagio. SECRETARIA MUNICIPAL
DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE E JUVENTUDE DO GOVERNO
MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 02 de maio de 2014. SILVIO SOARES
LOBATO - Secretirio Municipal de Turismo, Cultura, Esporte ¢ Juventude.
JOSE CASTELO BRANCO CRISOSTOMO - Secretirio Municipal de
Administracio e Recursos Humanos.

ANEXO UNICO DA PORTARIAN®012, DE 02 DE MAIO DE 2014
CLASSIFICACAO

| NOME

ICARO CORIOLAND HONORIO I

| 02 | ALTAMIR CARTAXO BRAGA 2

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE E
JUVENTUDE DO GOVERNO MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 02 de maio de
2014, SILVIO SOARES LOBATO Secretario M umclpal de Turismo, Cultura,
Esporte e Juventude. J OSE CASTELO BRANCO CRISOSTOMO - Secretirio
Municipal de Administrac¢io e Recursos Humanos.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA

URBANA E TECNOLOGIA
PORTARIA

PORTARIA N°030, DE 02 DE MAIO DE 2014. Nomeia os candidatos
aprovados em Concurso Piblico, relacionados em anexo,conforme resultado
publicado ¢ homologado através do Edital n" 001/2010. O SECRETARIO
MUNICIPAL DE SEGURANCA URBANA E TECNOLOGIA DO
MUNICIPIO DE CAUCAIA, no uso de suas atribuigoes legais que lhe conferem o
art.62, inciso V e o art. 143, inciso II, alinea a, e seu paragrafo tinico, ambos da Lei
Orgénica do Municipio de Caucaia, combinado com o Decreto n°516 de 26 de
dezembro de 2013, RESOLVE: Art. 1'- NOMEAR de acordo com o art.37, inciso
I1. da Constituigdo Federal, Lei n°2049 de 14 de agosto de 2009, o art.15, inciso I e
artigos 16, 17 e 18, da Lei Complementar n° 001 de 23 de dezembro de 2009, -
Regime Juridico dos Servidores do Municipio de Caucaia, OS CANDIDATOS
RELACIONADOS EM ANEXO, parte integrante desta Portaria, aprovados em
Concurso Publico, conforme resultado publicado e homologado através do Edital n®
002/2010 de 20 de julho de 2010 e retificagdes posteriores. publicado no DOM.,
datado de 22 de julho de 2010, para exercer, em cardter efetivo, o cargo de
TECNICO DE SUPORTE GERENCIAL com carga horaria de 200 (duzentas)
horas mensais, com lotacdo na Secretaria Municipal de Seguranga Urbana e
Tecnologia, orgdo integrante da estrutura organizacional do Poder Executivo
Municipal de Caucaia. Art. 2° - As despesas decorrentes da execucio desta Portaria
correrdo a conta da dotagdo or¢amentaria propria da Secretaria Municipal de
Seguranga Urbana e Tecnologia consignada no vigente orgamento do Poder
Executivo Municipal. Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagio. SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA URBANA E
TECNOLOGIA DO GOVERNO MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 02 de maio
de 2014. SADON PEREIRA PINTO - Secretirio Municipal de Seguranca
Urbana e Tecnologia. JOSE CASTELO BRANCO CRISOSTOMO -
Secretario Municipal de Administragio ¢ Recursos Humanos.

ANEXO UNICO DAPORTARIAN®030, DE 02 DE MAIO DE 2014

N NOME CLASSIFICACAQ

01 | MARIO REGYS MENEZES DO AMARAL 7

02 | PHABYANE FRANCA RIBEIRO 10

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA URBANA E TECNOLOGIA
DO GOVERNO MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 02 de maio de 2014. SADON
PEREIRA PINTO - Secretirio Municipal de Seguranca Urbana e Tecnologia.

JOSE CASTELO BRANCO CRISOSTOMO - Secretirio Municipal de
Administragio e Recursos Humanos.

SECRETARIA MUNICIPAL DE

ADMINISTRAGCAO E RECURSOS HUMANOS

PORTARIAS

PORTARIA N° 051, DE 02 DE MAIO DE 2014. Nomeia os candidatos aprovados em
Concurso Piblico, relacionados em anexo,conforme resultado publicado e homologado
através do Edital n® 001/2010. O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
RECURSOS HUMANOS DO MUNICIP10O DE CAUCAIA, no uso de suas atribuicoes legais
que lhe conferem o art.62, inciso V e o art. 143, inciso [1, alinea a, e seu pardgrafo inico, ambos da
Lei Organica do Municipio de Caucaia, combinado com o Decreto n°516 de 26 de dezembro de
2013, RESOLVE: Art. 1"-NOMEAR de acordo com o art. 37, inciso 1, da Constituigiio Federal.
a Lein”2049, de 14 de agosto de 2009, o art. 1 5, inciso | eartigos 16, 17 e 18, da Lei Complementar
0”001 de 23 de dezembro de 2009 - Regime Juridico dos Servidores do Municipio de Caucaia, O8
CANDIDATOS RELACIONADOS EM ANEXO, parte integrante desta Portaria, aprovados
em Concurso Pablico aprovado em Concurso Publico, conforme resultado publicado e
humo]oyldo através do Edital n® 001/2010 de 03 de maio de 2010, publicado no DOM, datado de
14 de maio de 2010, para exercer, em cariter efetivo, o cargo de TECNICO
ADMINISTRATIVO, com carga hordria de 200 {duzentas) horas mensais, e lotagiio em um dos
oOrpdos integrante da estrutura organizacional do Poder Executivo Municipal de Caucaia. Art.2"-
- As despesas decorrentes da execugido desta Portaria correriio i conta da dotagio or¢amentiria
dos respectivos orgdos de acordo com a lotagiio, consignada no vigente do Poder Executivo
Municipal. Art. 3" - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio. SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE
CAUCAIA, em 02 de maio de 2014, JOSE CASTELO BRANCO CRISOSTOMO -
Seeretirio Municipal de Administragiio e Recursos Humanos,

ANEXO UNICO DA PORTARIAN051, DE 02 DE MAIO DE 2014

| N | NOME CLASSIFICACAQ

01| THALES LOUREIRO RAMOS 10

02 | ROBERTO RODRIGUE OLIVEIRA 13 |
0¥ | GILMARIA BARROS SARAIVA 14
| VELBER DE PAULA SANDY 15
05 | CLAUDIA IBIAPINA LIMA 16

06 | GLAUCTA LINHAR

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMIM'\TR}\QAO E RECURSO HUMANOS DO
MUNICIPIO DE CAUCAIA, em 02 de maio de 2014 JOSE CASTELO BRANCO
CRISOSTOMO - Secretirio Municipal de Administraciio ¢ Recursos Humanos,

19

PORTARIA N"052, DE 02 DE MAIO DE 2014. Nomeia 0 MARCELO CARNEIRO
BARBOSA aprovado em Concurso Pablico, conforme resultado publicado ¢ homologado
através do Edital n” 001/2010. O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
RECURSO HUMANOS DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, no uso de suas atribuiges legais
que lhe conferem o art.62, inciso V e o art. 143, inciso 11, alinea a, e seu pardgrafo Ginico, ambos da
Lei Orgéinica do Municipio de Caucaia, combinado com o Decreto n°516 de 26 de dezembro de
2013, RESOLVE: Art. 1° - NOMEAR de acordo com o art.37, inciso 11, da Constituigio
Federal, a Lei n” 2049, de 14 de agosto de 2009, o art.15, inciso I e artigos 16, 17 e 18, da Lei
Complementar n® 001 de 23 de dezembro de 2009 - Regime Juridico dos Servidores do
Municipio de Caucaia, MARCELO CARNEIRO BARBOSA, aprovado em Concurso Piablico
aprovado em Concurso Piblico, conforme resultado publicado e homologado através do Edital
n® 001/2010 de 03 de maio de 2010, publicado no DOM, datado de 14 de maio de 2010, para
exercer, em cariter efetivo, o cargo de TECNICO DE SUPORTE GERENCIAL, com carga
horiria de 200 (duzentas) horas mensais, e lotagio em um dos orgios integrante da estrutura
organizacional do Poder Executivo Municipal de Caucaia. Art, 2" - As despesas decorrentes da
execugio desta Portaria correriio 4 conta da dotagio orgamentiria dos respectivos orgios de
acordo com a lotagio, consignada no vigente do Poder Executivo Municipal. Art. 3" - Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicagio. SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E RECURSO HUMANOS DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, em 02
de maio de 2014, JOSE CASTELO BRANCO CRISOSTOMO - Secretirio Municipal de
Administracio e Recursos Humanos.

AUTARQUIA MUNICIPAL

DE TRANSITO

PORTARIAS

PORTARIAN® 032, de 02 de maio de 2014. Nomeia MARIALUCIADA
COSTA VALE aprovada em Concurso Piiblico, conforme resultado
publicado e homologado através do Edital n® 001/2010. O
PRESIDENTE DA AUTARQUIA MUNICIPAL DE TRANSITO DO
MUNICIPIO DE CAUCAIA no uso de suas atribuigdes legais que lhe
conferem o art.62, inciso V e o art.143, inciso 11, alinea a, e seu paragrafo
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tinico, ambos da Lei Organica do Municipio de Caucaia, combinado com o
Decreto n°516 de 26 de dezembro de 2013. RESOLVE: Art. 1° -
NOMEAR de acordo com o art.37, inciso 1, da Constituigdo Federal, Lei
n” 2049, de 14 de agosto de 2009, o art.15, inciso L e artigos 16, 17 e 18, da
Lei Complementar n® 001 de 23 de dezembro de 2009, - Regime Juridico
dos Servidores do Municipio de Caucaia, MARIA LUCIA DA COSTA
VALE aprovada em Concurso Publico, conforme resultado publicado e
homologado através do Edital n® 001/2010 de 03 de maio de 2010,
publicado no DOM, datado de 14 de maio de 2010, para exercer, em carater
efetivo, o cargo de ORIENTADOR EDUCACIONAL DE TRANSITO,
com carga horaria de 200 (duzentas) horas mensais, com lotacdo na
Autarquia Municipal de Transito do Municipio de Caucaia, entidade
integrante da estrutura organizacional do Poder Executivo Municipal de
Caucaia. Art. 2° - As despesas decorrentes da execugio desta Portaria
correrdo a conta da dotacdo orcamentaria propria da Autarquia Municipal
de Trénsito do Municipio de Caucaia, consignada no vigente orcamento do
Poder Executivo Municipal. Art. 3" - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagio. AUTARQUIA MUNICIPAL DE TRANSITO DO
MUNICIPIO DE CAUCAIA DO GOVERNO MUNICIPAL DE
CAUCAIA, em 02 de maio de 2014. ANTONIO GONZAGA
MOREIRA - Presidente da Autarquia Municipal de Trénsito. JOSE
CASTELO BRANCO CRISOSTOMO - Secretirio Municipal de
Administra¢io e Recursos Humanos.

PORTARIA N°033, de 02 de maio de 2014. Nomeia FRANCISCO
DOMINGUEZ Y GOUVEIA, aprovado em Concurso Piiblico,
conforme resultado publicado e homologado através do Edital n®
001/2010. O PRESIDENTE DA AUTARQUIA MUNICIPAL DE
TRANSITO DO MUNICiPIO DE CAUCAIA no uso de suas
atribuigdes legais que lhe conferem o art.62, inciso V e o art. 143, inciso 11,
alinea a, e seu paragrafo tinico, ambos da Lei Orgéanica do Municipio de
Caucaia, combinado com o Decreto n’516 de 26 de dezembro de 2013.
RESOLVE: Art. 1° - NOMEAR de acordo com o art.37, inciso 1I, da
Constitui¢do Federal, Lein® 2049, de 14 de agosto de 2009 o art. 15, inciso I
e artigos 16, 17 e 18, da Lei Complementar n’ 001 de 23 de dezembro de
2009, - Regime Juridico dos Servidores do Municipio de Caucaia,
FRANCISCO DOMINGUEZ Y GOUVEIA, aprovado em Concurso
Publico, conforme resultado publicado e homologado através do Edital n°
001/2010 de 03 de maio de 2010, publicado no DOM, datado de 14 de maio
de 2010, para exercer, em cariter efetivo, o cargo de TECNICO DE
SUPORTE GERENCIAL, com carga hordria de 200 (duzentas) horas
mensais, com lotacdo na Autarquia Municipal de Transito do Municipio de
Caucaia, entidade integrante da estrutura organizacional do Poder
Executivo Municipal de Caucaia. Art. 2° - As despesas decorrentes da
execugdo desta Portaria correrao 4 conta da dotagio orgamentaria propria
da Autarquia Municipal de Transito do Municipio de Caucaia, consignada
no vigente or¢amento do Poder Executivo Municipal, Art. 3° - Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicagio. AUTARQUIA
MUNICIPAL DE TRANSITO DO MUNICIPIO DE CAUCAIA DO
GOVERNO MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 02 de maio de 2014.
ANTONIO GONZAGA MOREIRA - Presidente da Autarquia
Municipal de Transito. JOSE CASTELO BRANCO CRISOSTOMO -
Secretario Municipal de Administracio e Recursos Humanos.

EXTRATO

1?7 Termo Aditivo ao Contrato N° 20130517003, celebrado entre a
AUTARQUIA MUNICIPAL DE TRANSITO DE CAUCAIA ¢ a
Empresa ROMULO DE CASSIO BARRETO LOPES, mediante as
condi¢oes abaixo pactuadas. Pelo presente instrumento particular de
Termo de Aditivo ao Contrato de N® 20130517003, o MUNICIP1O DE
CAUCAIA, pessoa juridica de direito pablico interno, inscrito no CNPJ n®
07.616.162/0001-06, com sede na Rua Cel. Correia, 485, Centro, Caucaia,
Ceard, através da AUTARQUIA MUNICIPAL DE TRANSITO, neste
ato representado por seu Presidente, Sr. ANTONIO GONZAGA
MOREIRA, ¢ Empresa ROMULO DE CASSIO BARRETO LOPES,
CNPJn" 12.519.503/0001-57, pessoa juridica de direito privado, sediada a
Rua 04, N° 63, Modubim, Fortaleza/CE, representada pelo Sr. Rémulo de
Cassio Barreto Lopes, CPF n® 048.108.903-92, tem como justo e editado o

seguinte: CLAUSULA PRIMEIRA DA FUNDAMENTACAO
LEGAL: O presente Termo Aditivo encontra amparo legal no art. 57,
inciso II da Lei n® 8.666/93, alterada e consolidada. CLAUSULA
SEGUNDA DA MOTIVACAO: O presente Termo de Aditivo tem o
proposito permitir a continuidade dos servigos objeto do instrumento
original como forma de manter e atender as necessidades de servigos
gerais verificadas na Autarquia Municipal de Transito contratante, e,
assim, possibilitar a otimizagéo e plena realizagao das atividades por ela
desenvolvidas, mantidas as condi¢des originais obrigacionais e de preco.
CLAUSULA TERCEIRA DA VIGENCIA: A prorrogagio ora
formalizada prorrogari o contrato pelo saldo remanescente de R$
25.771.80 (Vinte e Cinco Mil, Setecentos e setenta ¢ um Reais e
oitenta centavos) ou até 6 (seis) meses, 0 que ocorrer primeiro.
CLAUSULA QUARTA DA RATIFICACAO: Permanecem
inalteradas as demais cldusulas contratuais ajustadas, passando o
presente aditivo a fazer parte integrante do contrato original.
CLAUSULA QUINTA - DA PUBLICACAO E DO REGISTRO: A
eficacia do presente Termo fica condicionada a publicagio resumida do
instrumento pela Administragéo, no Boletim Oficial, até o 5° dia atil do
més subseqiiente ao de sua assinatura. E, por estarem acordadas, as
partes firmam o presente instrumento de aditivo contratual em 03 (trés)
vias de igual teor para que possa produzir os efeitos legais que se destina.
Caucaia-CE, 13 de maio de 2014. Antonio Gonzaga Moreira
Presidente. Autarquia Municipal de Trinsito CONTRATANTE.
ROMULO DE CASSIO BARRETO LOPES - CNPJ
12.519.503/0001-57. CPF N°048.108.903-92 CONTRATADO.

SECRETARIA MUNICIPAL DE PATRIMONIO

SERVIGOS PUBLICOS E TRANSPORTE
PORTARIAS

PORTARIA N" 23, DE 30 DE ABRIL DE 2014. Exonera dos cargos
de provimento em comissio os servidores constantes no Anexo
Unico, parte integrante desta Portaria. O SECRETARIO
MUNICIPAL DE PATRIMONIO SERVICOS PUBLICOS
TRANSPORTE, no uso das atribuigdes que lhe foram delegadas pelo
Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143,
inciso 11, alinea a, paragrafo tnico, ambos da Lei Organica do Municipio
de Caucaia c/c art. 3° do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de 2013,
RESOLVE: Art. 1"EXONERA os servidores constantes no Anexo
Unico, parte integrante desta Portaria, dos cargos de provimento em
comissdo, criados pela Lei Complementar n.° 11, de 27 de janeiro de
2014, regulamentada pelo Decreton.® 529, de 27 de janeiro de 2014. Art.
2" Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo. GABINETE
DO SECRETARIO MUNICIPAL DE PATRIMONIO SERVICOS
PUBLICOS E TRANSPORTE, em 30 de abril de 2014. FRANCISCO
ALBERTO MARTINS NETO - Secretario Municipal de Patriménio
Servicos Publico e Transporte. JOSE CASTELO BRANCO
CRISOSTOMO - Secretirio Municipal de Administracio e
Recursos Humanos.

ANEXO UNICO DAPORTARIAN®23,30 DE ABRILDE 2014

NOMES NOMECLATURA DO CARGO SIMBOLOGIA
1. ANTONIETA DA COSTA FERREIRA | DIRETORA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA CUESP-03
|2 MARIA T SOCORRO FURTADO | SUPERVISOR CHEFE DE GAHINETE TCCASE0
3, MONICA MARTINS PINHEIROD SUPERVISORA DE REGULACAD DE SERVICOS PUBLICOS E CCASS 3
TRANSPORTE
4. RENATA OLIVEIRA COLTO SUPERVISORA DE PATRIMONIC COASS-01
5. RENATA ROCHA TAVARES DIRETORA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS CCESP-03

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE PATRIMONIO
SERVICOS PUBLICOS E TRANSPORTE, cm 30 de abrilde 2014.
FRANCISCO ALBERTO MARTINS NETO - Secretario Municipal
de Patrimdnio Servicos Piiblico e Transporte. JOSE CASTELO
BRANCO CRISOSTOMO - Secretiario Municipal de
Administra¢io e Recursos Humanos.
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PORTARIA N* 24 DE 02 MAIO DE 2014. Nomeia para cargo de
provimento em comissio os servidores constantes no Anexo Unico,
parte integrante desta Portaria, O SECRETARIO MUNICIPAL DE
PATRIMONIO SERVICOS PUBLICOS E TRANSPORTE, no uso
das atribuigdes que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo,
nos termos do art, 62, inciso V e art, 143, inciso 11, alinea a, paragrafo
tnico, ambos da Lei Orgénica do Municipio de Caucaia c/c art. 3° do
Decreto n.” 516, de 26 de dezembro de 2013. RESOLVE: Art.
1°NOMEAR, os servidores constantes no Anexo Unico, parte integrante
desta Portaria, para cargos de provimento em comisséo, criados pela Lel
Complementar n.° 11, de 27 de janeiro de 2014, regulamentada pelo
Decreton.® 529, de 27 de janeiro de 2014. Art. 2°. As despesas decorrentes
da execugdo desta Portaria correrdo a conta da dotagdo propria desta
Secretaria, consignada no vigente or¢amento do Poder Executivo
Municipal. Art. 3" Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.
GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DEPATRIMONIO
SERVICOS PUBLICOS E TRANSPORTE, em 02de Maio de 2014.
FRANCISCO ALBERTO MARTINS NETO - Secretirio Municipal
de Patrimdnio Servicos Piblico e Transporte. JOSE CASTELO
BRANCO CRISOSTOMO - Secretirio Municipal de Administragio e
Recursos Humanos.

ANEXO UNICO DAPORTARIAN® 24, DE 02 DE MAIO DE 2014

! _NOMES NOMECLATURA DO CARGO | SIMBOLOGIA
| 1. ADRIAND GOES MONTEIRD SUPERVISOR DE TRANSPORTES PUBRLICOS E CCASS0]
PATRIMONIAIS

| 2 DERORA DE SOUSA SILVA SU WA DE REGULACAO DE SERVICOS CUASS 03

1 L E TRANSIMORTL

| 3 MARCELD BANTOS DA TOSTA SL M DOS AGENTES DE LIMPEZA | CCASS0
[EXT RA COSTA MARTING ol ECUTIVA DI R S HUMANDS I ]
|5 MARIA ISABEL FURTA DO BRAGA INRETORA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA C i

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE PATRIMONIO
SERVICOS PUBLICOS E TRANSPORTE, em 02 de Maio de 2014,
FRANCISCO ALBERTO MARTINS NETO - Secretirio Municipal
de Patriménio Servicos Publico e Transporte. JOSE CASTELO
BRANCO CRISOSTOMO - Secretario Municipal de Administracio e
Recursos Humanos.

PORTARIA N® 25, DE 02 MAIO DE 2014. CONCEDE
GRATIFICACAO PELA EXECUCAO DE TRABALHO TECNICO
RELEVANTE, NA FORMA QUE INDICA. O SECRETARIO
MUNICIPAL DE PATRIMONIO SERVICOS PUBLICOS E
TRANSPORTE, no uso das atribui¢des que lhe foram delegadas pelo
Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V da Lei Orgénica
do Municipio de Caucaia c/c art. 4° inciso VI do Decreto n.°516, de 26 de
dezembro de 2013; CONSIDERANDO o art. 13 da Lei Complementar
n.°11, de 27 de janeiro de 2014; CONSIDERANDO ainda a
disponibilidade financeira para pagamento da Gratificacio pela
Execucio de Trabalho Técnico Relevante ou Cientifico, constante no
Paragrafo Unico do art. 13 da Lei Complementar n.° 11, de 27 de
janeiro de 2014; RESOLVE: Art. 1° CONCEDER, aos servidores
constantes no Anexo Unico, parte integrante desta Portaria, Gratificagdo
pela Execucio de Trabalho Relevante, mensalmente. Art. 2° As despesas
decorrentes desta Portaria, correrdo 4 conta da dotagao propria desta
Secretaria, consignada no vigente or¢amento do Poder Executivo
Municipal. Art. 3" Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE PATRIMONIO
SERVICOS PUBLICOS E TRANSPORTE, em 02 de Maio 2014.
FRANCISCO ALBERTO MARTINS NETO - Secretirio de
Patriménio e Servigo Piiblico e Transporte. Ramiro César de Paula
Barroso - Secretario Municipal de Financas, Planejamento e
Orc¢amento.

ANEXO UNICO DA PORTARIAN®. 25, DE 02 DE MAIO DE 2014.

|EM L SERVIDOR VALOR (RS)
01 MARIA ISABEL FUR L§ 450.00
02 N MARTINS R
03 F - OLIVEIRA PINHEIRO R
It} MARCELO SANTOS DA COSTA B
05 DEBORA DE SOUSA SILVA RS 450,00

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE PATRIMONIO
SERVICOS PUBLICO E TRANSPORTE DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAUCAIA DO GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUCAIA, em 02 de Maio 2014. FRANCISCO ALBERTO MARTINS
NETO - Secretirio de Patrimonio e Servi¢o Piblico ¢ Transporte.
Ramiro César de Paula Barroso - Secretario Municipal de Financas,
Planejamento e Or¢camento.

PORTARIA N". 26, DE 30 DE ABRIL DE 2014. Cessa o Efeito da
Portaria 08/2014. 0 SECRETARIO MUNICIPAL DE PATRIMONIO
SERVICOS PUBLICOS E TRANSPORTE, no uso das atribui¢des que
lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62,
inciso V da Lei Organica do Municipio de Caucaia c/c art. 4° inciso VI do
Decreto n.°16, de 26 de dezembro de 2013;: CONSIDERANDO o art. 13,
inciso Il da Lei Complementar n.°11, de 27 de janeiro de 2014;
RESOLVE: Art. 1° Cessar o Efeito, a partir de 30 de Abril de 2014, da
portaria 08/2014 que concedeu gratificagdo pela execugdo de trabalho
técnico relevante ao servidor ANTONIETA DA COSTA FERREIRA,
matricula 52944, RENATA ROCHA TAVARES matricula 54767 e
MONICA MARTINS PINHEIRO matricula 54764. Art. 3" Esta
portaria entra em vigor na data de sua publicagio. GABINETE DO
SECRETARIO MUNICIPAL DE PATRIMONIO SERVICOS,
PUBLICOS E TRANSPORTE em 30 de abril de 2014. FRANCISCO
ALBERTO MARTINS NETO - Secretario Municipal de Patriménio
Servicos, Piblicos e Transporte. Ramiro César de Paula Barroso -
Secretirio Municipal de Finangas, Planejamento e Or¢amento.

PORTARIA N® 28/2014, de 07 de maio de 2014. Dispde sobre o
recadastramento e vistoria dos autorizatirios do servico de passeio
turistico em veiculo quadriciclo, no municipio de Caucaia. O
SECRETARIO MUNICIPAL DE PATRIMONIO, SERVICOS
PUBLICOS E TRANSPORTE, no uso de suas atribui¢des legais, assim
definidas nos termos dos arts. 53 e 55, incisos XI, XII, XIII e XV, da Lei
2.390/13; e do disposto na Lei 2.263/2011, e ainda; Considerando a
necessidade de recadastramento dos autorizatarios do servigo de passeio
turistico em veiculo quadriciclo, no ambito deste Municipio;
Considerando também a necessidade de vistoria periodica dos veiculos
utilizados neste tipo de transporte ¢ o disposto na Lei municipal n®
2.263/2011; RESOLVE: Art. 1" Fica determinado o recadastro dos
quadriciclos de todos os autorizatirios do servico de passeio turistico em
veiculo quadriciclo, no periodo compreendido entre 12 a 23 de maio de
2014:; devendo os interessados se dirigirem ao setor de transporte da
Secretaria Municipal de Patrimdnio, Servigos Publicos, e Transporte, para
realizar vistoria nos veiculos a serem recadastrados, munidos de originais e
copias dos documentos descritos nos arts. 4° e 5 da Lei municipal n®
2.263/2011. Art. 2* Fica vedada a renovacdo automatica dos Termos de
Autorizagdo dos autorizatarios que ndo comparecerem ao presente
recadastramento. Art. 3" Determinar ao setor responsavel que proceda a
vistoria de todo os veiculos, no ato do recadastramento, das caracteristicas
externas do veiculo; Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo. Caucaia, 07 de maio 2014. Francisco Alberto Martins Neto -
Secretirio Municipal de Patrimonio, Servigos Piblicos e Transporte.

PORTARIA N 29, de 20 de maio de 2014. Cria a Comissio de
Investigacdo e Acompanhamento dos Autorizatirios dos Mercados
Piblicos. O SECRETARIO MUNICIPAL DE PATRIMONIO,
SERVICOS PUBLICOS E TRANSPORTE, no uso de suas atribuicoes
legais, assim definidas nos termos do art. 54, paragrafo Gnico e art. 55,
incisos XI, XII, XIII ¢ XV, da Lei 2.390/13, ¢ ainda; Considerando tem
chegado a esta Secretaria vérias deniincias de venda e permuta de boxes nos
Mercados Publicos, ao arrepio da Administragdo; Considerando a
necessidade de investigar referidas dentncias e ainda de evitar que
condutas desse tipo continuem ocorrendo; RESOLVE: Art. 1° Fica criado
a Comissdo de Investigagdo e Acompanhamento dos Mercados Publicos.
Art. 2° Cabe a Comissdo de investigagdo ¢ Acompanhamento dos
autorizatarios dos Mercados Publicos receber, investigar e processar as
denlincias e conflitos relativos aos que detém autorizagdo para operarem
nos Mercados Publicos Municipais. Art. 3 A Comissdo criada serd
formada pelos servidores: Ruth Maria Furtado Pereira e Francisco Roberto
Gois Matias. Art. 4° Esta Portaria entrarda em vigor na data de sua
publicacao. Caucaia, 20 de maio de 2014. Francisco Alberto Martins
Neto - Secretario de Patriménio, Servigos Publicos e Transportes.
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regulamentada pelo Decreto n.” 529, de 27 de janeiro de 2014, combinados
com o Decreto n°. 458, de 10 de junho de 2013. RESOLVE: Art. 1"
CONCEDER Gratificagdio de Produtividade para os Servidores
integrantes do Grupo Ocupacional Atividades Auxiliares de Satde,
ocupantes de cargos de provimento efetivo. integrantes da estrutura
organizacional da Secretaria Municipal de Satide de Caucaia, referente ao
més de FEVEREIRO/2014, conforme relagio constante do ANEXO
UNICO, parte integrante desta Portaria. Art. 2°. Os recursos necessarios a
execugdo desta Portaria correrdo a conta de dotagdo propria da Secretaria
Municipal de Satde, consignada no vigente orcamento do Poder Executivo
Municipal. Art. 3", Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.
GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, em 01 de
abril de 2014. CARLOS ALBERTO KOMORA VIEIRA - Secretirio
Municipal de Satide. RAMIRO CESAR DE PAULA BARROSO -

Secretirio Municipal de Financas, Planejamento e Orcamento.

ANEXO UNICO -A QUE SE REFERE A PORTARIA N°. 136, DE 01
DE ABRILDE 2014. GRATIFICACAO DE PRODUTIVIDADE DO
GRUPO OCUPACIONALATIVIDADES AUXILIARES DE SAUDE.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, em 01 de
abril de 2014. CARLOS ALBERTO KOMORA VIEIRA - Secretirio
Municipal de Saiide. RAMIRO CESAR DE PAULA BARROSO -
Secretirio Municipal de Finang¢as, Planejamento e Or¢amento.

PORTARIA N". 137, DE 01 DE ABRIL DE 2014. Concede
Gratificaciio por Resultados Alean¢ados - GRA para os Servidores
integrantes dos Grupos Ocupacionais de Nivel Superior de Saiide. O
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribui¢oes que lhe conferemo
art. 62, inciso V e o art. 143, inciso 11, alinea a, e seu paragrafo tnico,
ambos da Lei Organica do Municipio, combinados com a Lei Municipal
n". 2.284, de 10 de janeiro de 2012, Lein®. 2.390, de 16 de janeiro de 2013
e Lei Complementarn.® 11, de 27 de janeiro de 2014, regulamentada pelo
Decreto n.? 529, de 27 de janeiro de 2014, combinados com os Decretos
n“.457 ¢ 458 de 10 de junho de 2013. RESOLVE: Art. 1°. CONCEDER
Gratificagdo por Resultados Alcangados GRA para os Servidores
integrantes dos Grupos Ocupacionais de Nivel Superior, ocupantes de
cargos de provimento efetivo, integrantes da estrutura organizacional da

ry % =5 2 %
Més: FEVEREIRO/2014. Secretaria Municipal de Satde de Caucaia, referente a més de
FEVEREIRO/2014, conforme relagdo constante do ANEXO UNICO,
ORD. | MAL: NOME CARGD VALOR (85) parte integrante desta Portaria. Art. 2°. Os recursos necessirios a
L 10240 | ANDREAMOLRA DACOSTA AGE SUP EM SAUDE 10640 execucdo desta Portaria correrio a conta de dotagio propria da Secretaria
2 35328 | ANTONIO MARCELO SILVA DE ARALIO TEC SUP EM SAUDE 100,80 M = c, 1 d S Y d 3 d A tc p p d P d
3| 37392 | BRUNO BITENCOURT DE MELO | TEC SUP EM SAUDE 106,80 unicipal de Saude, consignada no vigente orgamento do FPoder
4 | 35289 | CLEISON ARAUJO DE SOUSA TEC SUP EM SAUDE 106,80 Executivo Municipal. Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
s 10042 | CREUSA MARIA DE OLIVEIRA SOUSA | AGE SUP EM SAUDE 106,80 public acio. GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE
5 | 35320 |DANIEL GOMES DOS SANTOS TEC SUPEW SAUDE 106,30 SAUDE, em 01 de abril de 2014. CARLOS ALBERTO KOMORA
7 35330 | DEBORA MOREIRA DE SOUSA TEC SUP EM SAUDE 1 (s B0 R A ] a_a F R A P 1
8 10044 | DIALMA REIDIOMAR VENTURA DA SILVA AGE SUP EM SAUDE 106,80 VIEI - Secretdrio Municipal de _Saude' e IRO CE'SAR DE
9 | 10007 | DIANIRA RODRIGUES AGE SUP EM SAUDE 106,80 PAULA BARROSO - Secretirio Municipal de Finangas,
10| 35288 | ELICLEIDE SOARES DA SILVA TEC SUP EM SAUDE 106,80 Planejamento e Or¢amento.
11| 10412 | ELIENE EUGENIO DE S0USA AGE SUP EM SAUDE 106,80
12 | 10008 |ELIZABETE LOPES LEMOS AGE SUP EM SAUDE 10680 ANEXO UNICO - A QUE SE REFERE A PORTARIAN®. 137, DE 01
13 10012 | FRANCILDA JERONIMO DE SOUSA AGE SUP EM SAUDE | (s B0 R A =
14| 3311 | FRANCISCA EULAVIA MATEUS DE ALENCA AbE SUP EM SAUDE 106,80 DE ABRIL DE 2014. GRATIFICACAO _POR RESULTADOS
15 405 FRANCISCO CARLOS JUNIOR TEC SUP EM SAUDE 1 (W 00 A‘["CANCADOS GRA DOS GRUPOS DE NIVEL SUPERIOR DE
16| 35390 | FRANCISCO NAZARENO MOREIRA CABRAL AUX OPERACIONAL 106,80 SAUDE DAS UNIDADES HOSPITALARES. Més:
17 291 | FRANCISCO PAULO DE ANDRADE FILHO AGE SUP EM SAUDE 106,80 FEVEREIRO/2014.
18 1004 | GERALDO MACHADO FILHO AGE SUP EM SAUDE 146, %0
19 | 10049 | GERLANIA OLIVEIRA DO NASCIMENTO SA AGE SUP EM SAUDE 106,80 ORD.|  MAT NOME CARGO VALOR (RS)
20 35295 | HERMILENIA MARIA MONTEIRO DO VALE TEC SUP EM SAUDE 10k 800 35411 ADALIA SAMARA GADELHA DE HOLANDA | CIRURGIAO DENTISTA P 250,00
21 448 | JOAD DA ROCHA MELD AGE SUP EM SAUDE 1k, 80 2 439 | ADILSON PONTES DA ROCHA MEDCO 162.57
22 35393 | JOSEALCIONE SOARES AUX OPERACIONAL 1 (W3, 80 3 23126 | ADRIANA RIBEIRD BESSA ENFERMEIRC 240,00
23 264 JOSE ERINALDOD SANTOS DE SOUSA AGE SUP EM SALUDE 1M 80 4 18472 ALANA COSTA BORGES MEDHCC 299,20
24 15395 | JOSE NOGUEIRA DAMASCEND AUX OPERACIONAL 100,810 5 33792 ALEXANDRE JARLLES PEREIRA DE ARALL | ENFERMEIR( 250,00
i yETEry e # 2 AL & 353338 ALEXANDRE PONTES BELARMING MEDICO 613
25 15296 | LIDIANE GOMES DE ARALID TEC SUP EM SAUDE 100,80 - -
2% | 437 | LUIZANDRE GARCIA MIRANDA AGE SUP EM SAUDE 106,80 o SR ALEMEAMAPLICACLINAALY DE LML [ MLDILG P5E I
a7 35331 | LUIZ BARBOSA DA SILVA NETO TEC SUP EM SALUDE 106,40 ] ARM0SE ALINE SARMENTO BRAGA ENFERMEIRO 250,00
= b e 5 a 35208 AMANDA CRISTE NOBRE MAIA ASSISTENTE SOCIAL 240,00
|28 472 | LUIZA MEDEIROS DE SDUSA | AGE SUP EM SAUDE 106,80 AMANDA ROBERTA DO NASCIMENTO
29 | 35396 | MARCELO DE SA PEREIRA BESSA MOREIR AUX OPERACIONAL 146,80 10 33398 | SOUSA MEDICO PSF 530,00
30 35333 | MARCELO DIONIZIO DOS SANTOS TEC SUPEM SAUDE | [l 8] 33451 ANA CAROLINA SANTANA PRAXEDES CIRURGIAQ DENTISTA P 250,00
31 246 | MARIA ALVES SILVA MACIEL AGE SUP EM SAUDE 106,80 12 S2472 | ANA CLARA PATRIOTA CHAVES ENFERMEIRD 240,00
12 | 10253 | MARIA APARECIDA PLUMA DA SILVA AGE SUP EM SAUDE 106,80 13 33252 | ANA CRISTINA MARTINS BATISTA FONOALDIOLOGO 240,00
33| 3537 | MARIA CLEBIANA CARNEIRO DA SILVA AGE SUP EM SAUDE 106,80 14 33404 | ANA g_lzggx..v\ M.’\T_US Da\_ rf‘os‘.m = hflL‘]T..llL‘l_l-l’Sl‘ : 530,00
34 10021 | MARIA DE FATIMA PEREIRA AGE SUP EM SAUDE 106,80 15 10292 ANA GLALCLA VASCONCELDS ALVES FONOALUDIOLOGO 240,00
15 35204 | MARIA EVANLA DE ALMADA BARROS TEC SUP EM SAUDE 106,50 16 .‘iSM A.N.i\ KARINE ALBUQUERQUE DA SILVA CIRURGIAD DENTISTA P 0,00
1T 13818 ANA LUCTA ALVES MARINHO ENFERMEIRDY 250,00
36| 10053 | MARIA IRACELE ROCHA DE ANDRADE _| AGE SUP EM SAUDE _106.80 A " o o
37 620 | MARIA JOSE SOUSA HOLANDA AGE SUP EM SAUDE 106, K0} - 10036 ANALUETA DU SOUZA BARREIRA LA L e
= = S : S ‘ 19 33484 | ANA LYCEA CHAVES MALA CIRURGIAQ DENTISTA P 250,00
L 20, I D SIL A RIR Atk es Ot ALIE Lt pit] 35392 ANA PATRICIA SOUSA BATISTA CIRURGIAC DENTISTA P 250,00
39 | 10084 | MARILENE DA COSTA SILVA AGE SUP EM SAUDE 106,80 [ 35,00
40| 10025 | MERCIA MORAIS RODRIGUES AGE SUP EM SAUDE 106,80 7 i A 5470
41 369 | MONICA HELENA DE OLIVEIRA SOUZA AGE SUP EM SAUDE 106.50 3 10106 | ANGELO ABREU LIMA DE ARAUIO MEDICO 140,17
42 10026 | MONICA XAVIER DE LIMA AGE SUP EM SAUDE 166,80 24 35397 | ANNA LUCUIA IAGUE FRAES VASQUES CIRURGIAQ DENTISTA P 250,000
43 35286 | PATRICIA JALES DO NASCIMENTO TEC SUP EM SAUDE 116,80 5 35300 ANNA LY DIA RIBEIRD DA SILVA ASSISTENTE SOCIAL 24,0k
44 353285 | REGIANE MARIA ALVES DE SOUSA TEC SUPF EM SAUDE 106,50 6 10064 ANTONLA BRUNO DE SOUSA ENFERMEIRO 240,00
45 | 10528 | REGINA CLAUDIA DE SOUZA COSTA AGE SUP EM SAUDE 106,80 | 27 37396 | ANTONIA FLAVIA COUTINHO COSTA i 250,00
46 | 10030 | REGINA LUCIA PEREIRA AGE SUP EM SAUDE 106,80 2 112 LA FRANCINELDA LOIOLA SALES 240,00
47 | 40354 | REJANE MENDES DA SILVA TEC SUP EM SAUDE 106,50 2 33825 ANTONIA KERSIA DA SILVA 250,00
48 10242 | ROSA CRISTINA BEVILAQUA AIRES AGE SUPEM SAUDE | 106,50 | 30 | 35384 | ANTONIO FONTES DE AGUIAR NETO MEDICO 124,92
49 | 251 |ROSAMARIAFELIX FERREIRA AGE SUP EM SAUDE 106,80 2| loe7 ANTORIOJOANE LUCIANG BATISTA JMEDICE_ 21,10
30 35335 | SANDRO NADIO LUDOVING DA SILVA TEC SUPF EM SAUDE 106,50 32 T ANTOMIOAG5E DA SV I EACOLOGD 240.00
EE] 3535 ANTONIO LEONEL DE LIMA JUNIOR | MEDICE 23
i AR SIVIACARLADE OLIVEIRA SOLSA TECSUPEM SALDE 100,80 34 I '“l: J:RL:—Z\']R.-‘\ B{\RBUG A DE S:)US.-‘\ J E I'['LRB;I:IR(I 2440, :;
52 | 10249 | SILVIA HELENA DE MESQUITA AGE SUP EM SAUDE 106,80 £ S — ASLLEMEIRE e
= = = — 35 H773 BRENA LIMA TEIXEIRA ] E RMEIRD PSF 250,00
= S8 EHEATEY ]I:M R NES E? TEL_ bl E 1053 kL 35351 BRUNO DE BRITO BOTELHC | MEDICD 1R64.06
54| 10417 | VERONICA ARAUJO SILVA TEC SUPEM SAUDE. 106,80, il e | ERiER TS = e
32| 230) [WELTEVAND CLIVEIRANIAA DASILYA TEE SUPEN Sl 106,59 38 33485 | BRUNO OLIVEIRA DE AGUIAR SANTOS | CIRURGIAC DENTISTA P
VALOR TOTAL 5.874.00 39 10057 | CARLA EDUVIA VIANA VASCONCELOS | DENTISTA
40 [LRTAES CARLA PATRICIA MENDES DA S CARNEIR | DENTISTA
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SEGURANCA URBANA E TECNOLOGIA, representado pelo
Secretario Sadon Pereira Pinto e de outro lado a empresa Romulo de Cassio
Barreto Lopes-ME, representada pelo Sr. Rémulo de Céssio Barreto
Lopes. Data do Aditivo de Contrato: 16 de maio de 2014.

PORTARIAS

PORTARIA N°26 DE 30 DE ABRIL DE 2014. Cessa efeito do item 2 da
Portaria N° 12 de 06 de marco de 2014. O SECRETARIO MUNICIPAL
DE SEGURANCA URBANA E TECNOLOGIA, no uso das atribuigoes
que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art.
62, inciso V da Lei Organica do Municipio de Caucaia c¢/c art. 4° inciso VI do
Decreto n.? 516, de 26 de dezembro de 2013; RESOLVE: Art. 1" Cessar
efeito, a partir de 30 de abril de 2014, do item de n° 2 ANTONIO SERGIO
DE SOUSA CAVALCANTE da Portaria N° 12 de 06 de marco de 2014,
concessiva de gratificacdo pela execugio de trabalho técnico relevante ou
cientifico a servidores municipais. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publica¢io. SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA
URBANA E TECNOLOGIA, em 30 de abril de 2014. SADON PEREIRA
PINTO - Secretirio Municipal de Seguranga Urbana e Tecnologia.
RAMIRO CESAR DE PAULA BARROSO - Secretirio Municipal de
Financas, Planejamento e Or¢camento.

PORTARIA N* 27, DE 02 DE MAIO DE 2014. CONCEDE
GRATIFICACAO PELA EXECUCAO DE TRABALHO TECNICO
RELEVANTE, NA FORMA QUE INDICA. O SECRETARIO
MUNICIPAL DE SEGURANCA URBANA E TECNOLOGIA, no uso
das atribui¢des que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos
termos do art. 62, inciso V da Lei Orgénica do Municipio de Caucaia ¢/c art,
4° inciso VI do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de 2013:
CONSIDERANDO o art. 13, inciso 1V, da Lei Complementar n.° 11, de
27 de janeiro de 2014; CONSIDERANDO ainda a disponibilidade
financeira para pagamento da Gratificacgiio pela Execugiio de Trabalho
Técnico Relevante ou Cientifico, constante no Pardgrafo Unico do art. 13
da Lei Complementar n.° 11, de 27 de janeiro de 2014; RESOLVE: Art..
1 CONCEDER, ao Servidor EMILIANO LIMA CAVALCANTE,
matricula n® 99999, Gratificagdo pela Execugdo de Trabalho Relevante, no
valor de R$ 450, 00 (quatrocentos e cingiienta reais) mensalmente, Art. 2° As
despesas decorrentes desta Portaria, correrdo & conta da dotagdo prépria desta
Secretaria, consignada no vigente or¢amento do Poder Executivo Municipal.
Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio. GABINETE
DO SECRETARIO MUNICIPAL DE SEGURANCA URBANA E
TECNOLOGIA, em 02 de maio de 2014. SADON PEREIRA PINTO -
Secretdrio Municipal de Seguranca Urbana e Tecnologia. RAMIRO
CESAR DE PAULA BARROSO - Secretirio Municipal de Finangas,
Planejamento e Or¢camento.

PORTARIAN"28/2014- GAB/SESUTEC. CONCEDE AOS GUARDAS
MUNICIPAIS, GRATIFICACAO DE ADICIONAL POR TRABALHO
NOTURNO. O SECRETARIO MUNICIPAL DE SEGURANCA
URBANA E TECNOLOGIA, no uso de suas atribuigdes que lhe confere o
art. 62, inciso V da Lei Organica do Municipio, combinado com o art. 4,
inciso VI do Decreto n® 516, de 26 de dezembro de 2013.
CONSIDERANDO o art. 129 da Lei Complementar n® 001, de 23 de
dezembro de 2009 que dispde sobre a Gratifica¢io de Adicional por
Trabalho Noturno. CONSIDERANDO ainda que os Guardas Municipais
desempenharam servigos noturnos no més de ABRIL de 2014, e que a
relagdo dos Guardas Municipais consta no anexo unico desta portaria.
RESOLVE: Art. 1" CONCEDER, aos Guardas Municipais constantes da
relagdo do anexo tnico, a gratificagao de 25% (vinte e cinco por cento) sobre
a hora diurna para o Adicional por Trabalho Noturno. Art. 2° As despesas
decorrentes desta Portaria correrdo 4 conta de dotagio propria da Secretaria
Municipal de Seguranga Urbana e Tecnologia, consignada no vigente
orgamento do Poder Executivo Municipal. Art. 3° Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicagio. SECRETARIA MUNICIPAL DE
SEGURANCA URBANA E TECNOLOGIA, em 02 de maio de 2014.
SADON PEREIRA PINTO - Secretario Municipal de Seguranga Urbana e
Tecnologia. RAMIRO CESAR DE PAULA BARROSO - Secretirio
Municipal de Financas, Planejamento e Or¢amento.

Anexo tinico a que se refere a Portaria n’ 28, de 02 de maio de 2014.

MF NOME DOS SERVIDORES | FUNCAO

I N OQTD. HORAMES
| 43535 Addervan Domasceno Machado Chuarda Municipal 49
2 10326 Aldenor Ferredea de Oliveira Crunrda Municipal 105
3 43530 Alvaro Silva de Melo Chwnrda Municipal UL
q 43542 | Ana Paula do Silvo Valente Guarda Municipal 105
5 10351 Amtonia Elenilee Nascimento de Oliveim Cuarda Municipal 105
6 10354 | Amtonio Andre Silva Lima Giuarda Municipal 105
7 10334 | Antonio Flavio Alves da Silva Chiiirda Municipal 105
] 10315 Antonio Sergio de Sowsa Cavaleante Gruardn Municipal 49
IE] 185 Antonio Seares dos Santos Guards Munigipal 105
1] 10336 Clauhemic Bento de Matos Ciuarda Municipal 105
1 43567 | Deyvede Felipe Alves Ghuards Municipal 9
12 43561 Edenilson Vital Fernsim Guarda Municipal 49
13| 1073 | Edna Lacerds du Silva Guarda Municipal 105
14 99944 Emiliano Lima Cavaleante Cruarda Municipal 49
15 181 Francinilion Menezes Dias Guarda Municipal S
16 10321 Francisco Claudeey Pereira Alves Giuarda Municipal 35
17 196 Francisce Coelho Garcia Cuarda Municipal 56
18 10345 Franciseo Danilo Marques da Silva Gruardn Municipal 98
19 10319 Froncisco Danubio Rodrigues MNeto Chuardn Municipal 9l
a0 43570 | Francisce de Assis Fernandes de O, Junior Giuarda Municipal 9
31 10328 | Franeisco Emerson Ibiaping Menezes Cluardy Munieipal 105
22 178 Fruncisen Jose de Souz Silvi Guarda MIII!I;‘;[‘M 105
23 10320 Franciseo Leilson Rodrigues do Nascimento Cruarda Municipal 49
24 77 Fruncisco Rogerio Moreim de Sa Ciuarda Municipal 105
25 10322 | Franciseo Rubens Silveira Guarda Municipal 105
26 [ 10316, | ClepsonSousa Hogucim Guarda Municipal 70
27 43574 Hely Melo Lopes Guardn Municipal 56
2% 10313 | Ivanildo Rodrigues Chiirda Municipal 105
] 10336 | Joege Mauricio Alves da Silva Giuarda Municipal 56
30 172 Jose Alberto de Sousa Marcelino Guards Munigipal 105
31 171 0 Jose Flavio dos Santos Marting Ciunrda \I.\.mlr-i-ml ; 105
k¥4 170 Juse Jesuing Neto o [.;llllllill Municipal 9l
33 10304 | Jose Marcondes de Lima Guarda Miinicipal %
4 175 Jose Marta Facanha da Silva Giuarda Municipal s
a5 43554 | Livin Pimena Rodrigues Soares Ciuarda Municipal s
6 10346 Luis Carfos de Sousa Silva Guarda Municipal ki
| 32 193 Marcelo Palnicira Teixeimn Guarda Munivipal 105
ki 10341 Mareilio Gomes de Souss Giuarda Municipal o5
19 10327 | Ruimundo Nonate Ferreira Mota Guarda Municipal 126
40 10342 Roberto Vogner Suntiopo da Silva Guorda .\lumci‘|‘s.1l 24
41 10318 | Rock Lanny dos Santos Lima Guarda Municipal 105
42 43546 | Sergio Lopes da Silvy Guarda Municipal o5
43 10332 | Silvio Sergio da Silva Gols Guarda Municipal 9%
44 43548 Tereza Camila \"\‘1:! ssimo de Armujo Guarda Municipal Ll
| TOTAL 3934

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA URBANA E
TECNOLOGIA, em 02 de maio de 2014. SADON PEREIRA PINTO -
Secretario Municipal de Seguranga Urbana e Tecnologia. RAMIRO
CESAR DE PAULA BARROSO - Secretario Municipal de Finangas,
Org¢amento e Planejamento.

PORTARIA N° 31/2014 - GAB/SESUTEC. CONCEDE AOS
GUARDAS MUNICIPAIS, GRATIFI'CACAO PELA EXECU'CAO
DE SERVICOS EXTRAORDINARIOS. O SECRETARIO
MUNICIPAL DE SEGURANCA URBANA E TECNOLOGIA, no
uso de suas atribui¢des que lhe confere o art. 62, inciso V da Lei Organica
do Municipio, combinado com o art. 4, inciso VIdo Decreton® 516, de 26
de dezembro de 2013. CONSIDERANDO o art. 117 da Lei
Complementar n® 001, de 23 de dezembro de 2009 que dispde sobre a
Gratifica¢do por Servigo Extraordindrio. CONSIDERANDO ainda
que os Guardas Municipais desempenharam Servi¢os Extraordinarios
no més de ABRIL de 2014, ¢ que a relagdo dos Guardas Municipais
consta no anexo uUnico desta portaria. RESOLVE: Art. 1" -
CONCEDER, aos Guardas Municipais constantes da relagdo do anexo
tnico, a gratificacdo de 50% (cinglienta por cento) em relacdo a hora
normal para os Servicos Extraordinarios. Art. 2° As despesas
decorrentes desta Portaria correrdo 4 conta de dotagdo propria da
Secretaria de Municipal de Seguranca Urbana e Tecnologia, consignada
no vigente orcamento do Poder Executivo Municipal. Art. 3° Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicacio. SECRETARIA
MUNICIPAL DE SEGURANCA URBANA E TECNOLOGIA, em
02 de maio de 2014. SADON PEREIRA PINTO - Secretirio
Municipal de Seguranca Urbana e Tecnologia. RAMIRO CESAR
DE PAULA BARROSO - Secretirio Municipal de Financas,
Planejamento e Or¢amento.

Anexo tinico a que se refere a Portarian® 31 de 02 de maio de 2014.
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N MF NOME DOS SERVIDORES FUNCAO OTD. HORAMES
1 43535 | Adervan Damasceno Mochndo Guarda Municipal 30
2 43537 | Adriana Cidrack Fretre do Vale Guardn Municipal 1%
3 43540 | Advaro Silva de Melo Giuarda Municipal n
4 43541 | Ana Lucia Soares Ferreira Giunrda Municipal 40
5 43342 | Ana Paula da Silva Valente Giuarda Municipal 40
f 1082 | Ann Paula de Pinho da Silva Giuordn Mumcipal i
¥ 10354 | Antonio Andre Silva Lina CGiunrda Municipal 7
£ 10334 | Antonio Flavie Alves da Silva Ciurdn Municipal 40
C] 10315 | Antonbe Sergio de Sousa Cavaleante Giunrda Municipal 39
in l‘[l.‘ﬁf‘ Clowdenur Bento de Matos (immi.n ﬁ:“l‘lnl(lpﬁl 3K
1 43564 | Deyvison Neres de Mendonea Gunrdn Municipal 40
12 43561 | Edenilson Vital Ferreira Giuarda Municipal 18
13 1073 | Edina Lacerda da Silva Giunrda Municipal 40
14 43360 | Emerson Ribeiro Monteino Ciuarda Municipal 2
15 99999 | Emiliane Lima Cavaleante Giuardn Municipal 40
16| 43357 | Prancisea Gabriela Juca de Melo Guarda Municipal 2
17 10348 | Francisea Jueileide Coelli Rodeigues Guarda Municipal 17
1% | 43568 | Francisen Michelle de Arajo Costa Guarda Municipal 4
19 10321 | Francisso € Inmlw\- Pereira Almeida Guarda N‘i‘llnl(lpﬂl a0
-JU lq.n Francisco Coelho Garesn .Gllllr{:l.l.l .Igiumclpul. an
21 | 10345 | Francisco Danilo Marques da Silva Guurda Municipal 0
22 | 10312 | Francisco Eliseu Tavares Gonealves Giuiarda Municipal 40
23 103200 | Franciseo Leilson Rodrigues do Nascimento Guardn Municipal 40
3 43572 | Prancizco Robson Mascimento de Sousa Giuarda Municipal 40
a5 177 Francisco Rogerio Moreim de So Guarda Municipal 4
26 10316 | Glepson Sousa Nogugin Guarda Municipal 40
a7 43574 | Hely Melo Lopes Guarda Municipal 40
T 43576 | [sabel Castro Gonealves Guarda Municipal 6
29 | 43577 | Ivanaide Marcal Sompaio Guards Municipal 12
0 10336 | Jorge Mouricio Alves da Silva Guurda Municipal 40
i1 172 1 Jose Alberto de Sousa Marceling Ciuarda Munim{xul 40
32 171 Jose Flavio dos Santos Martins Guarda Munigipal 40
11 43563 | Jose Gilberto Limi de Sousa Ginarda Municipal 40
34 170 | Jose Jesuinn Neto Cruards Munieipal 40
15 10333 | Jose Nilton Rocha Ferreir Gusirda Muricipal 40
30 43556 | Leonardo Junqueirn Dogia Ciuarda Munigipal 40
37 | 43355 | Lindolfo Teobaldo Brasil Guarda Municipal 40
38 43554 | Livia Pimentn Rodrigues Soores Cruarda Municipal 40
109 10346 | Luis Carlos de Sousa Silva Ciuarda Municipal 40
40 | 43550 | Marcelo Macieira Cordeiro Guarda Municipal 4
41 193 | Mareelo Palmeira Teixeira Guarda Munigipal 40
42 | 10341 | Marcilio Gomes de Sousn Guarda Municipal b
43 10347 | Maria Cristine Andrade Magiel Giuarda Municipal 40
4 43551 | Maria Ivonete Martins de Sousa Guarda Municipal iz
45 10350 | Mana Lienenda de Andrade Menczes Ciuarda Municipal 40
46 1079 | Maria Lucia du Silva Rodrigues Giuarda Munieipal 40
47 1078 | Marlucia de Abreu Cruz Giuarda Municipal 40
48 | 43336 | Putricia Rodrigues de Sousa Giuarda Municipal 40
[ 49 | 43539 | Patricia Torres Matos Guarda Municipal 40
sl 10327 | Rabmundo Nenato Ferreim Moto Guarda Municl];u! n
5l 1071 | Rejane Marin de Oliveim e Silva Guarda Munigipal 40
a2 43543 | Ricarde Wagner Anw po da Silva Chuarda Municipal 40
53 10353 | Rita Helenn de Freitas Pinto Guarda Munigipal 40
54 10314 | Rock Lanay dos Santos Lima Ciuarda Municipal 40
i35 10332 | Sergio Lopes da Silva Giuarda Munieipal 40
in 10332 | Silvio Sergio da Silva Gois Giuarda Municipal 40
2015

SECRETARIAMUNICIPAL DE SEGURANCA URBANAE TECNOLOGIA,
em 02 de maio de 2014. SADON PEREIRA PINTO - Secretirio Municipal de
Seguranca Urbana e Tecnologia. RAMIRO CESAR DE PAULA BARROSO -
Secretario Municipal de Finangas, Planejamento e Or¢amento.

PORTARIA N" 32/2014 - GAB/SESUTEC. CONCEDE A0S GUARDAS
MUNICIPAIS GRATIFICACAO PELA PBOTECAO DE BENS E
SERVICOS MUNICIPAIS. O SECRETARIO MUNICIPAL DE
SEGURANCA URBANA E TECNOLOGIA, no uso de suas atribuigdes que lhe
confere o art. 62, inciso II da Lei Organica do Municipio, CONSIDERANDO o art.
30 da Lei n.° 2168, de 30 de setembro de 2010, alterado pela Lei n.” 2472, de 10 de
setembro de 2013. RESOLVE: Art. 1" CONCEDER aos Guardas Municipais
constantes da relagio do Anexo Unico. parte integrante desta Portaria, a Gratificagiio
pela Protegdo de Bens e Servigos Municipais no percentual de 40% (quarenta por
cento) sobre o vencimento base dos servidores, referente ao més de ABRIL de 2014,
Art. 2° As despesas decorrentes desta Portaria correrdo a conta de dotagio propria
da Secretaria Municipal de Segurancga Urbana e Tecnologia, consignada no vigente
orcamento do Poder Executivo Municipal. Art, 3° Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicagio. SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA
URBANA E TECNOLOGIA, em 02 de maio de 2014. SADON PEREIRA
PINTO - Secretirio Municipal de Seguranga Urbana e Tecnologia. RAMIRO
CESAR DE PAULA BARROSO - Secretirio Municipal de Finangas,
Planejamento e Or¢amento

Anexo unico a que se refere a Portaria n® 32, de 02 de maio de 2014.

™~ Mat. | Nome do Servidor
1 43535 Adervan
2 43537 | Adrbans Cidrack Frefre do Vale
3 43538 | Adrians Nogueira de Oliveima
4 10326 Alderlumm dhe Ofliveira
5 43540 o Silva de Melo
[ 43541 na Luela Soares Ferein
7 43542 auln da Silva Valente
£l [IES Ana Paula de Pinho da Silva
9 035 Antonia Elenilce N o de Oliveirn
1354 | Amtonio Andre Silva Lima
01334 Antonio Flavio Alves da Silva
302 | Antenio Perelra Alves
10315 Antonio Sergio de Sousa Covalennte
DU1ES | Antonio Soares dos Santos
43544 |_Antonio Teixeirn da Mota
10340 | Ardadua Ferreim de Menezes
10356 Cl Hento de Matos
10317 | Claudio dos Santos Moreir

01085 u Vital d

ancisca Michelle de Aranjo Costa
Francisco Antonio du Silva

i 5 Claudecy Percirn Almeida
Franeisco Coelho Garcia

i 5 Danilo M, du Silva
Frineison | Mt
Francisco Ihinpina Menezes
‘rancisco Jose de Sowsn Silva

Francisco Jose ino da Silva
Franciseo Leilson Bod o Nascimento
Francisco Robson i de Sousa
‘raneiseo Rogerio Morein de Sa
Francisco Rubens Silveim

‘raneiseo Welbson Chagas Rodriguees
Cilepson Sousa Nogugin

Tely Meln Lopes

subel Castro Gone |Ivns

vinaide Marcal

vanildn Rodrigues

opo Alberto Silva Jacinio

ase Jesuing Neto

ose M des de Lima
ose Maria Facanha do Silva
ose Milton Rocha Ferrein
s

olfo Teobaldo Hrasil
1 Pimenta kudn!_uc\ Hoares
3 154

arcus Anionius Ho Branco Ribeiro
aria Cristiane An de Maciel
Maria Ivonete Manins de Sousa
aria Liencuda de Andrade Menez
in Lucin da Silva Rod

hael: Ve los de Sousa

ilton Bruno Nunes Barmos

cin Rodrigues de Sousy

cia Torres Matos

I’nnlp Cesar Leandro dos Santos
Nonato Ferreira Mot
Rejane Maria de Oliveira o Silva
ieardo Wagner Arau o da Silva
ita Helena de Freitas Pinto
obero Vagner Santi da Bilva
tock Lanny dos Santos Lima
»n,lu Lopes da Silva

90 43548
91 10337
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA URBANA E TECNOLOGIA,
em 02 de maio de 2014. SADON PEREIRA PINTO - Secretirio Municipal de
Seguranga Urbana e Tecnologia. RAMIRO CESAR DE PAULA BARROSO -
Secretirio Municipal de Finangas, Planejamento e Orgamento.

erezn Cam de A jo
Valdenir da Silva Carvalho

PORTARIA N° 33, de 07 de Maio de 2014. O SECRETARIO MUNICIPAL DE
SEGURANCA URBANA E TECNOLOGIA, no uso de suas atribuigdes legais, e em
observincia ao art, 163 da Lei Complementar N” 01, de 23 de dezembro de 2009,
RESOLVE: Art. 1" Autorizar a Corregedoria Geral do Municipio a instaurar Processo
Administrativo Disciplinar-PAD para apurar suposta INASSIDUIDADE
HABITUAL., ilicito administrativo previsto no art. 152, Il c¢/c art. 159 da Lei
Complementar N* 001, de 33 de dezembro de 2009, atribuido ao servidor MAX
WELL BARROSO LEITAO, matricula n.” 39.037, ocupante do cargo efetivo de
Guarda Vidas, lotado na Secretaria Municipal de Seguranga Urbana e Tecnologia, em
exercicio na Guarda Municipal de Caucaia, com base nas informagdes constantes do
Processo N° 5104/2014, parte integrante desta Portaria, onde se constata o nao
comparecimento do servidor ao trabalho, sem justa causa. nos meses de junho/2013
(05 faltas), julho/2013 (06 faltas), setembro/2013 (01 falta), outubro/2013 (08 faltas),
novembro/2013 (08 faltas), dezembro/2013 (07 faltas), janeiro/2014 (11 faltas),
fevereiro/2014 (09 faltas), margo/2014 (11 faltas) e abril/2014 (14 faltas), totalizando
80 (oitenta) faltas no periodo de maio/2013 a abril/2014, conforme Ficha Financeira
em anexo, ficando o servidor sujeito a penalidade prevista no art, 147, inciso 111, do
diploma legal supracitado. Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir da data da sua
publicagio. SECRETARIA DE SEGURANCA URBANA E TECNOLOGIA DO
MUNICIPIO DE CAUCAIA, em 07 de maio de 2014, SADON PEREIRA PINTO
- Secretario Municipal de Seguranga Urbana e Tecnologia



