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PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

LEIS

LEI N” 2.558, DE 16 DE JUNHO DE 2014. Concede ao Sr. Domingos
Gomes de Aguiar Filho, o Titulo de Cidadido Caucaiense. O
PREFEITO MUNICIPAL DE CAUCAIA Fago saber que a CAMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA aprovou e eu sanciono ¢ promulgo a
seguinte Lei: Art. 1" Fica concedido ao Sr. Domingos Gomes de Aguiar
Filho, natural de Fortaleza CE, o Titulo de Cidadao Caucaiense. Art. 2°
Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo. Art. 3° Revogam-se as
disposicoes em contrario. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA, em 16 de junho de 2014. WASHINGTON LUIZ DE
OLIVEIRA GOIS - Prefeito Municipal.

LEIN"2.559, DE 16 DE JUNHO DE 2014. Dispde sobre tombamento e
normas de protec¢io e estimulo a preservagio do patrimonio natural e
cultural do Municipio de Caucaia, e da outras providéncias. O
PREFEITO MUNICIPAL DE CAUCAIA Faco saber que a CAMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA aprovou e eu sanciono e promulgo a
scguinte Lei: CAPITULOI- DISPOSICOES PRELIMINARES. Art. 1°
A preservagao do patriménio natural e cultural do Municipio de Caucaia é
dever de todos os seus cidadaos. Pardgrafo unico. O Poder Puhblico
Municipal dispensara protecdo especial ao patrimonio natural e cultural do
Municipio, segundo os preceitos desta Lei e de regulamentos para tal fim.
Art. 2° O patriménio natural e cultural do Municipio de Caucaia ¢é
constituido pela paisagem natural caracteristica, por bens moveis e
imoveis, de natureza material ou imaterial, tomados, individualmente, ou
em conjunto, existentes em scu territério ¢ cuja preservagio scja de
interesse publico, dado o seu valor historico, artistico, ecologico,
bibliografico, documental. religioso, folclorico, etnografico, arqueologico,
paleontologico, paisagistico, turistico ou cientifico. Art. 3* O Municipio
procedera ao tombamento dos bens que constituem o seu patrimonio natural
e cultural, segundo os procedimentos e regulamentos desta lei, por meio do
Conselho Municipal do Patriménio Natural e Cultural (COMPAC). Art. 4°
Fica instituido o Livro do Tombo Municipal destinado a inscri¢do dos bens
que o Conselho Municipal do Patriménio Natural e Cultural considerar de
interesse de preservagdo para o Municipio ¢ o Livro de Registro do
Patriménio Imaterial ou intangivel destinado a registrar os saberes,
celebragdes, formas de expressdo, e outras manifestagdes intangiveis do
dominio publico. CAPITULO I - CONSELHO MUNICIPAL DO
PATRIMONIO NATURAL E CULTURAL. Art. 5° Fica criado o
Conselho Municipal do Patriménio Natural e Cultural, de cardter
deliberativo e consultivo, subordinado a Secretaria Municipal de Turismo,
Cultura, Esporte e Juventude. §1" O Conselho sera composto pelo Prefeito
Municipal de Caucaia, na condigdo de Presidente, pelo Secretario de
Turismo, Cultura, Esporte e Juventude, pelo Presidente do Instituto do
Meio AmbientelMAC, Secretario de Planejamento Urbano e Ambiental,
trés membros nomeados pelo Prefeito Municipal por indicagao do
Secretario de Turismo, Cultura, Esporte ¢ Juventude, e dois representantes
da Camara Municipal de Caucaia, sendo um titular e um suplente, indicados
pelo Presidente do Poder Legislativo Municipal. §2° Entre os membros
nomeados pelo Prefeito, devera haver um historiador, ou alternativamente,
um arquiteto ou um antropologo, devidamente inscrito em sua entidade
representativa e os dois membros restantes, serdo escolhidos nas diversas
profissoes ligadas as areas da cultura e de meio ambiente. §3" Em cada
processo o Conselho podera ouvir a opinido de especialistas que poderao
ser técnico-profissionais da area de conhecimento especifico ou
representantes da comunidade, de interesse do bem em andlise. §4" O
exercicio das fungdes de Conselheiro ¢ considerado de relevante interesse

publico ¢ ndo podera ser remunerado. §5° O Conselho elaborara o seu
regimento interno no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, a contar da posse
de seus Conselheiros. §6° O Prefeito Municipal de Caucaia podera
delegar, em ato proprio, a presidéncia do Conselho ao Secretario de
Turismo, Cultura, Esporte e Juventude, tanto em carater interino como
permanente. §7° O Consclho nomeara uma Comissdo Técnica do
Patriménio Natural e Cultural, composta de servidores municipais,
destinada a cuidar das questdes do patrimoénio cultural do Municipio,
subordinada & Secretaria Municipal de Turismo Cultura, Esporte e
Juventude, formada por equipe técnica habilitada para as andlises e
propostas pertinentes ao desempenho de suas fungdes. §8" Sdo fungdes da
Comissdo Técnica do Patrimonio Natural e Cultural: I - coordenar as
pesquisas e levantamentos do patrimoénio cultural do Municipio. 11 -
organizar e cuidar do arquivo que se encarregarda de guardar a
documentagao pertinente ao que se refere esta Lei, em especial, os livros
de Registro e Tombo. III - elaborar estudos e pareceres, bem como
organizar vistorias ou quaisquer outras medidas destinadas a instruir e
encaminhar os processos de tombamento. IV - assessorar a Secretaria
Municipal de Turismo, Cultura, Esporte ¢ Juventude, no estabelecimento
de um projeto de educagdo patrimonial, em conjunto com a Secretaria
Municipal de Educacio e a Secretaria Municipal de Planejamento Urbano
e Ambiental. V propor o estabelecimento de acordos de cooperagio com
outras instituigdes, publicas ou privadas, em especial com o érgdo ou
Secretaria de Cultura do Estado do Ceard. VI - determinar a execucdo de
obras imprescindiveis 4 conservagao do bem tombado, bem como orientar
e acompanhar as obras de restauragdo e/ou adequagdo do mesmo.
CAPITULO 111 - PROCESSO DE TOMBAMENTO. Art. 6° Para
inscricdo no Livro do Tombo sera instaurado processo que se inicia por
iniciativa da Secretaria Municipal de Turismo, Cultura, Esporte e
Juventude ou érgao equivalente, do proprietario ou de qualquer pessoa do
povo. Pardgrafo unico. Nos casos de iniciativa do proprietario ou de
qualquer pessoa do povo, o requerimento sera dirigido a Secretaria
Municipal de Turismo, Cultura, Esporte e Juventude. Art. 7° O Conselho
Municipal de Patriménio Natural e Cultural (COMPAC) podera propor o
tombamento "ex-officio" de bens moveis ja tombados pelo Estado e pela
Unido. Art. 8 Os requerimentos do proprietario, ou de qualquer do povo,
poderao ser indeferidos pela Secretaria Municipal de Turismo, Cultura,
Esporte e Juventude, com fundamento em parecer técnico, caso em que
cabera recurso ao COMPAC. Pardgrafo unico. O pedido de tombamento
serd instruido com documentagdo e descrigdo para individuagdo do bem.
Art. 9° Se a iniciativa for da Secretaria Municipal de Turismo, Cultura,
Esporte e Juventude, ou se o requerimento para tombamento for deferido,
0 proprietario serd notificado pelo servigo postal, com aviso de
recebimento (AR) para, no prazo de 20 (vinte) dias, oferecer impugnagao.
Paragrafo unico. Quando ignorado, incerto ou inacessivel o lugar em que
se encontra o proprietario, a notificagao far-se-a por edital, publicado uma
vez no Diario Oficial do Municipio e pelo menos duas vezes em jornal de
circulagdo diaria na Capital do Estado do Ceara. Art. 10. Nos casos em
que o tombamento implicar em restri¢des aos bens do entorno e ambiéncia
do bem tombado, serd usado 0 mesmo procedimento dos artigos 8° ¢ 9°,
aos respectivos proprietarios. Art. 11. Instaurado o processo de
tombamento, passam a incidir sobre os bens as limitagdes ou restrigoes
administrativas proprias do regimento de preservagio de bem tombado,
at¢ decisao final. Art. 12. Decorrido o prazo, havendo ou ndo
impugnacdo, o processo sera encaminhado ao COMPAC para
julgamento. Art. 13. O COMPAC podera solicitar a Secretaria Municipal
de Turismo, Cultura, Esporte e Juventude, novos estudos. pareceres,
vistorias ou qualquer medida que oriente o julgamento. Paragrafo unico.
O prazo final para julgamento, a partir da data em que foi protocolizado o
processo no Conselho, serd de 60 (sessenta) dias, prorrogaveis por mais 60
(sessenta), se necessarias medidas externas. Art. 14. A sessdo de
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— PREFEITO
Washington Luiz de Oliveira Gois

— VICE-PREFEITO
Paulo de Tarso Magalhaes Guerra

— CHEFE DO GABINETE DO PREFEITO
Raul Gomes Serafim

— CHEFE DO GABINETE DO VICE-PREFEITO
Anténio José Freitas Frank

— SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRA(;&O E RECURSOS HUMANOS
José Castelo Branco Crisostomo

— ASSESSOR CHEFE DE COMUNICAGAO
José de F. Solano Lopes

— SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E DE ARTICULAGAO POLITICA
Jodo Dalmacio do Nascimento

— PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO
Carlos Alberto Castro Monteiro

— OUVIDORA GERAL DO MUNICIPIO
Francilena Pontes Guerra

— SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE
Francisco Deuzinho de Oliveira Filho

— SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Ambroésio Ferreira Lima

— SECRETARIO MUNICIPAL DO TRABALHO E EMPREENDEDORISMO
Francisco Siqueira Pedrosa

— SECRETARIO MUNICIPAL DE SEGURANGA URBANA E TECNOLOGIA
Sadon Pereira Pinto
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— SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS, PLANEJAMENTO E ORCAMENTO
Ramiro Cesar de Paula Barroso

— CONTROLADORA GERAL DO MUNICIPIO
Ageisa Maria Monteiro Rodrigues

— SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO E AMBIENTAL
Valdene Rifane Gurgel Mouro

— SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
Jucara Peixoto da Silva

— SECRETARIO MUNICIPAL DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE E JUVENTUDE
Silvio Soares Lobato

— SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Eriemerson Nobre Gongalves

— AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
Anténio Vieira de Moura

— SECRETARIO MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PECUARIA E PESCA
Ivan Correia Sales

— PRESIDENTE DA AUTARQUIA MUNICIPAL DE TRANSITO DE CAUCAIA
Antonio Gonzaga Moreira
— SECRETARIO MUNICIPAL DE PATRIMONIO, SERVICOS

PUBLICOS E TRANSPORTE
Francisco Alberto Martins Neto

— PRESIDENTE DO INST. DO MEIO AMBIENTE DE CAUCAIA
Fernando Mario Siqueira Braga

— PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE CAUCAIA
Hipolito Indio Guimarées Neto

julgamento sera publica e serd concedida a palavra para que seus membros,
o proprietario e os particulares que tiverem proposto ou impugnado o
tombamento exponham suas razdes. Art. 15. Na decisdo do COMPAC que
determinar o tombamento devera constar: I - descrigdo pormenorizada do
bem; I1 - fundamentagdo das caracteristicas pelas quais o bem serd incluido
no Livro Tombo; III - definicio e delimitagdo da preservagdo e os
parametros de futuras instalagoes e utilizagoes; I'V - as limitagdes impostas
ao entorno e ambiéncia do bem tombado, quando necessario; V-no caso de
bens moveis, o procedimento para sua saida do Municipio; VI- no caso de
tombamento de colecdo de bens, relacdo das pegas componentes da
colecdo e definicio de medidas que garantam sua integridade; Art. 16. A
decisdo do COMPAC que determina a inscrigéio definitiva do bem no Livro
do Tombo sera publicada no Diario Oficial do Municipio, oficiada ao
registro de imoveis para os bens imoveis e ao registro de Titulos e
Documentos para os bens moveis. Paragrafo unico. Havendo restrigdes
impostas aos bens do entorno seré oficiado ao registro de imaveis para as
averbagdes das matérias respectivas, Art. 17. Se a decisido do Conselho for
contraria ao tombamento, imediatamente serdo suspensas as limitagdes
impostas pelo artigo 11 da presente Lei. CAPITULO 1V -PROTECAOE
CONSERVACAO DE BENS TOMBADOS. Art. 18. Cabe ao
proprictario do bem tombado a sua prote¢do e conservagio, segundo os
preceitos de determinagdes desta Lei ¢ do COMPAC. Art. 19. O bem
tombado ndo podera ser descaracterizado. §1" A restauracdo, reparagio ou
alteracdo do bem tombado, somente poderi ser feita em cumprimento aos
parametros estabelecidos na decisdo do COMPAC, cabendo a Secretaria
Municipal de Turismo, Cultura, Esporte e Juventude, a conveniente
orientagao e acompanhamento de sua execucdo. §2° Havendo davida em
relagdo as prescricoes do COMPAC, havera novo pronunciamento que, em

caso de urgéncia, podera ser feito, ad referendum, pela Secretaria
Municipal de Turismo, Cultura, Esporte e Juventude. Art. 20. As
construgdes, demoli¢es, paisagismo no entorno ou ambiéncia do bem
tombado deverdo seguir as restrigdes impostas por ocasido do tombamento.
Paragrafo unico. Em caso de duvida ou omissdao devera ser ouvido o
COMPAC. Art. 21. Ouvido o COMPAC, a Secretaria Municipal de
Turismo, Cultura, Esporte e Juventude, podera determinar ao proprietario a
execugdo de obras imprescindiveis a conservagdo do bem tombado,
fixando prazo para o seu inicio e término. §1" Este ato do Departamento de
Patrimonio Cultural da Secretaria Municipal de Turismo, Cultura, Esporte
e Juventude, sera, de oficio, ou por solicitagdo de qualquer do povo. §2° Se o
6rgao municipal ndo determinar as obras solicitadas por qualquer do povo,
no prazo de 30 (trinta) dias, caberd recurso ao COMPAC que decidira sobre
a determinacdo, no prazo de 15 (quinze) dias. Art. 22. Se o proprietario do
bem tombado ndo cumprir o prazo fixado para inicio da obra, o Municipio
de Caucaia a executara, langando em divida ativa o montante expendido.
Art, 23. As obras de que trata o artigo anterior poderdo ser dispensadas de
pagamento, se 0 proprietario ndo puder fazé-lo sem comprometer o proprio
sustento e nao tiver outro imovel além do tombado. Art. 24. O Poder
Municipal pode limitar o uso do bem tombado, de sua vizinhanca e
ambiéncia, quando houver risco de dano, ainda que importe em cassagio de
alvara. Art. 25. Os bens tombados de propriedade do Municipio podem ser
entregues com permissdo de uso a particulares, sendo estabelecidas,
mormente, precisas para a preservagdo pelo COMPAC. Art. 26. No caso de
extravio ou furto de bem tombado, o proprietario devera dar conhecimento
do fato ao COMPAC, no prazo de 48 horas. Art. 27. O deslocamento ou
transferéncia de propriedade do bem movel tombado devera ser
comunicado & Secretaria Municipal de Turismo, Cultura, Esporte e
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PORTARIA N° 170, DE 05 DE MAIO DE 2014. DISPOE
SOBRE A OBRIGATORIEDADE DE RECADASTRAMENTO
DOS SERVIDORES LOTADOS NO AMBITO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE. O SECRETARIO
MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, no
uso de suas atribui¢des legais que lhe conferem o art.62, inciso Ve o
art.143, inciso II, alinea a, e seu paragrafo inico, ambos da Lei
Organica do Municipio de Caucaia. CONSIDERANDO a
necessidade da atual gestdo em adequar o quantitativo de servidores
para atender as demandas das Unidades de Saude integrantes da
Estrutura Organizacional da Secretaria Municipal de Saude, visando
a qualidade, eficiéncia e continuidade do servigo, de modo a
assegurar ao cidaddo a manutengdo eficaz das atividades prestadas
pelo Municipio; RESOLVE: Art. 1° Fica estabelecido o
recadastramento obrigatorio de todos os servidores lotados na
Secretaria Municipal de Satude, que devera se realizar no periodo de
03/06/2014 a 17/06/2014, em quaisquer dos locais a seguir: I - Sede
da Secretaria Municipal de Satde; 11 - Hospital e Maternidade Santa
Terezinha; ITI - Hospital Municipal Dr. Abelardo Gadelha da Rocha-
HMAGR. III - Unidade de Pronto Atendimento UPA: Art. 2°. Os
servidores que ndo realizarem o recadastramento no periodo
supramencionado terdo seus vencimentos bloqueados até a efetiva
regularizagdo de sua situacdo cadastral perante o orgdo gestor. Art.
3°, Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, em
05 de maio de 2014. FRANCISCO DEUZINHO DE OLIVEIRA
FILHO - Secretirio Municipal de Saude.

PORTARIA N° 171, DE 05 DE MAIO DE 2014. DISPOE
SOBRE O HORARIO DE ATENDIMENTO AO PUBLICO E
EXPEDIENTE INTERNO DA SECRETARIA MUNICPAL DE
SAUDE DE CAUCAIA. O SECRETARIO MUNICIPAL DE
SAUDE DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, no uso de suas
atribuicoes legais que lhe conferem o art.62, inciso V e o art.143,
inciso I1, alinea a, e seu paragrafo tinico, ambos da Lei Orgénica do
Municipio de Caucaia. CONSIDERANDO a necessidade de
delimitar o horério de atendimento ao piiblico da Secretaria de Saude
de Caucaia; CONSIDERANDO ainda a mudanga na gestdo e o
dever de bem servir ao cidaddo, em equilibrio ao conhecer com
propriedade as demandas e expedientes interna
corporis; RESOLVE: Art. 1° Fica estabelecido o horario de
atendimento ao puablico, na Secretaria Municipal de Saude
compreendido entre as 8:00h, até as 12:00h diariamente, de segunda
a sexta-feira. Art. 2°. No horario compreendido entre as 13:00h a as
17:00h a Secretaria de Satude permanecera funcionando apenas em
carater de expediente interno. Art. 3°. Revogam-se as disposi¢oes
anteriores que versem sobre horario de funcionamento. Art. 4°. Esta
portaria entra em vigor na data de sua publicacdo. GABINETE DO
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, em 05 de maio de
2014. FRANCISCO DEUZINHO DE OLIVEIRA FILHO -
Secretario Municipal de Satde.

PORTARIA N° 173, DE 05 DE MAIO DE 2014. O
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas
atribui¢oes que lhe sdo conferidas pelo artigo 62, inciso II e art. 143,
inciso 11, alinea “a”, paragrafo tnico da Lei Organica do Municipio
de Caucaia. CONSIDERANDO a aprovagdo no estagio probatério
dos servidores constantes no Anexo Unico, integrantes da Estrutura
Organizacional da Secretaria Municipal de Saude:
CONSIDERANDO osarts. 28, inciso I ¢ 29 da Lei Complementar n®
01, de 23 de dezembro de 2009; CONSIDERANDO o que preceitua
o paragrafo tinico do artigo 15 da Lei n® 2.284, de 10 de janeiro de
2012; CONSIDERANDO o estatuido nos arts.16 e 17, paragrafo 1°
daLein®2.284, de 10 de janeiro de 2012; CONSIDERANDO que os

servidores relacionados em anexo, ndo se encontram em estagio
probatorio, nao respondem a processo administrativo disciplinar
nem sofreram punigdes disciplinares nos tltimos dois anos e nio se
encontram cedidos a outro ente federado, nos termos do § 2° do
art.18 da Lei n° 2.284, de 10 de janeiro de 2012.
CONSIDERANDO ainda o cumprimento do intersticio de que
trata 0 § 1° do art.18 da Lei n® 2.284, de 10 de janeiro de 2013;
CONSIDERANDO ademais que a Administragdo possui o 6nus de
organizar os mecanismos de avaliagio de desempenho e
capacita¢do de acordo com as normas do ordenamento juridico;
CONSIDERANDO por fim o fato desse orgdo gestor nio ter
editado Ato regulamentando os critérios de avaliagio de
desempenho e capacitagio a serem adotados para a efetivagdo da
Progressao/Promogdo, nos moldes do art.19,§ 2° da Lein"2.284, de
10 de janeiro de 2012; ndo podendo, pois, em face de sua omissao
renegar aos seus servidores o direito a Progressio. RESOLVE:
Art. 1° PROGREDIR os servidores relacionados no Anexo Unico,
que segue fazendo parte integrante desta Portaria. GABINETE DO
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, em 05 de maio de
2014. FRANCISCO DEUZINHO DE OLIVEIRA FILHO -
Secretirio Municipal de Satide. RAMIRO CESAR DE PAULA
BARROSO - Secretario Municipal de Financ¢as, Planejamento
e Orcamento.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°. 173,
DE 05 DE MAIO DE 2014. PROGRESSAO DOS SERVIDORES
DE NIVEL SUPERIOR DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
DASECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE.

CIRURGIAQ DENTISTA ESTOMATOLOGISTA

Rel, Rel, Data
ORD | MAT. NOME DO SERVIDOR Anterior Atual Estabilidade
1 33361 | ERASMO BERNARDO MARINHO DEI00AL DEX0AY 2082013
CIRURGIAD DENTISTA-PSF
Rel. Hel, Drata
ORD | MAT. NOME DO SERVIDOR Anterior Atual Estabilidade
1 35421 | DOUGLAS SILVA SANTANA DE200AT | DEJMAL ¥112013
2| 36933 |JOSE GERARDO QUEIROZ O, JUNIOR DE200AL | DE20DAS 3012014
3 33536 | RAFAELAALVES FREITAS DE200AL | DEXORAS 2082013
NUTRICIONISTA
IRef. el Data
| ORD | MAT. NOME DO SERVIDOR Anterior Atual Estabilidade |
| 33312 | LEANDRO SOARES DAMASCENG NS200A1 NS200A4 2082013 !
MEDICO
Rel. Rel, Data
ORD | MAT. _NOME DO SERVIDOR | Asterior Atual [Estubilidide
1 35355 | ALEXANDRE PONTES BELARMING | ME200AT ME20AS 312003
38473 | CLARA DE ASSIS MARTINS GOES | ME200AT ME20A4 L3 2014
3 | 3734] |EDUARDODEMESDACRUZ  |MEDAGY IMEDAGY | 30012014
4 37342 | MARIA DA GLORIA CARNEIRD M. MARTINS ME200A1 MEMNAS 122014

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE,
em 05 de maio de 2014. FRANCISCO DEUZINHO DE
OLIVEIRA FILHO - Secretirio Municipal de Saide.
RAMIRO CESAR DE PAULA BARROSO - Secretirio
Municipal de Financas, Planejamento e Or¢amento.

PORTARIA N° 174, DE 05 DE MAIO DE 2014. O
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso das
atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo artigo 62, inciso V, da Lei
Organica Municipal, combinado com o artigo 23 da Lei
Complementar N° 001, de 23 de dezembro de 2009 e Decreto n®
200, de 06 de agosto de 2010. CONSIDERANDO que o estagio
probatorio ¢ um periodo de adaptagdo onde sera verificado o
desempenho do servidor recém-admitido na Institui¢do e que
servird para determinar a estabilidade ou nao no cargo publico para
o qual foi nomeado; CONSIDERANDO que o cumprimento a
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contento do estagio probatorio se subordina ao atendimento de dois
requisitos: Um de ordem temporal (trés anos de efetivo exercicio) e;
Outro de ordem valorativa (cumprimento regular das atribuigdes e de
outros deveres inerentes a funcdo); CONSIDERANDO que a
Administragdo possui o 0nus de organizar os mecanismos de avaliagdo
de acordo com as normas do ordenamento juridico;:
CONSIDERANDO ainda, que o Grupo de Avaliagdo Semestral deste
Orgio nio realizou satisfatoriamente os procedimentos de avaliagdo de
desempenho, ensejando no descumprimento pela Administragdo das
regras juridicas do principio do devido processo legal no procedimento
de avalia¢do do estagio probatorio; CONSIDERANDO por tltimo,
que a omissdo da Administragdo ndo pode prejudicar o direito do
servidor em ser avaliado pela autoridade competente; motivo pelo qual
a aquisi¢do da estabilidade so dependera do atendimento do requisito
temporal. RESOLVE: Art. 1°. CERTIFICAR a aptidio dos
servidores relacionados constantes no ANEXO UNICO, que segue
fazendo parte integrante desta Portaria para o desempenho das fungoes
do cargo publico de provimento efetivo do Poder Executivo
Municipal. Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacio. GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE
SAUDE, em 05 de maio de 2014, FRANCISCO DEUZINHO DE
OLIVEIRAFILHO - Secretario Municipal de Saude.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°. 174, DE
05DE MAIO DE 2014.

AGENTE DE SUPORTE GERENCIAL
NOME

ORD. | MAT.

35598 | AGAMENON ANDRADE MADEIRA

1
2 35593 | ALINE SILVA SANTANA

3 35555 | FELIPE JORGE ARRUDA LUCAS
4

5

35540 | ISABELA CRISTINA MOREIRA DE OLIVEIRA
35629 | LIEGE RIBEIRO DE ALMEIDA

6 35570 | LUCIANA BARBOSA DO NASCIMENTO

7 35618 | MARIA LUCIANA PINHEIRO DE MORAIS

8 35605 | NATHALIA DO NASCIMENTO FONT INELE
9 35675 | VINICIUS HERLAAN DE OLIVEIRA

10 35576 | WLADIMIR ALVES DE OLIVEIRA

ASSISTENTE SOCIAL
NOME

ORD. | MAT.
1 35299 | LILIAN SOARES SILVA

AUXILIAR OPERACIONAL
NOME

ORD. MAT.
35519 | ANTONIO JOSE COSTA VIRITO

1
= 35407 | ELIZABETE DE SOUSA BISPO
3 35517 | SILVIA REGINA DA SILVA ROBERTO
4 35464 | MARIA CLAUDIA GOMES DE ARAU JO
ENFERMEIRO - PSF
ORD. | MAT. NOME

1 33981 | VERUSCA DE PAULA CASTELO BRANCO

PSICOLOGO
ORD. | MAT. NOME
1 35664 | SOLANGE HEROS CASTELO BRANCO

TECNICO DE SUPORTE EM SAUDE
ORD. | MAT. NOME
35315 | ANA PAULA DE SOUSA CAIAFO

35314 | KELCILENE BARBOSA MAIA
35296 | LIDIANE GOMES DE ARAUJO

LFVI [ ST £

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, em 05
de maio de 2014. FRANCISCO DEUZINHO DE OLIVEIRA
FILHO - Secretirio Municipal de Satde.

PORTARIAN® 175, DE 15 DE MAIO DE 2014. “DISPOE SOBRE
REMOCAO DE SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL, POR
CONVEN.IENCIA E NECESSIDADE ADMINISTRATIVA”. O
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso das atribuicdes
legais que lhe conferem o artigo 62, inciso V e o artigo 143, inciso II,
alinea “a” e seu paragrafo unico, ambos da Lei Orgénica do Municipio
de Caucaia, combinado com o artigo 27, § unico, inciso I, da Lei
Complementar n® 001, de 23 de dezembro de 2009,
CONSIDERANDO que a remogdo é ato discricionario da
Administragdo Piblica; CONSIDERANDO que o servidor publico
titular de cargo efetivo ndo detém direito a inamovibilidade no servigo
publico, mormente diante de razdes de Interesse Publico;
CONSIDERANDO ademais, que o Municipio reveste-se de poderes e
de forca para cumprir as suas finalidades, ou seja, corresponder a
responsabilidade tutelar de que esta investido, genérica e
especificamente, visando garantir a normal execucdo do Servigo
Publico, o bem-estar dos cidadaos; CONSIDERANDO que o instituto
da Remogao, tal como previsto no artigo 27 da Lei Complementar n”
001/2009, *“é o deslocamento do servidor de um para outro érgdo de
unidade administrativa e processar-se-a “ex-oficio” ou a pedido do
servidor, respeitada a lotacdo de cada Orgdo ou Entidade.”
CONSIDERANDO por fim, que a remogdo que se pretende nio
implica em mudanga de domicilio, e, assim sendo, ndo ha necessidade
da mudanca de residéncia, por conseguinte, nao ha de ser considerada a
alteracdo do local de trabalho como transferéncia, RESOLVE: Art. 1°.
REMOVER, ex officio, no interesse da Administragdo, o servidor
FRANCISCO JOSE BEZERRA COSTA, ocupante da fungdo
efetiva de AUXILIAR OPERACIONAL, Matricula n® 00217, do
local de trabalho Hospital Municipal Dr. Abelardo Gadelha da Rocha,
para o local: SETOR DE IMUNIZACAO E EPIDEMIOLOGIA
ambos jurisdicionados a Secretaria Municipal de Satde, tendo por
objetivo adequar o quantitativo de servidores as necessidades do 6rgao
gestor. Art. 2". Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, em 15
de maio de 2014. FRANCISCO DEUZINHO DE OLIVEIRA
FILHO - Secretario Municipal de Saude.

PORTARIAN®. 176, DE 20 DE MAIO DE 2014. O SECRETARIO
MUNICIPAL DE SAUDE. no uso das atribuigdes que lhe sdo
conferidas pelo artigo 62, inciso V, da Lei Organica Municipal,
combinado com o artigo 23 da Lei Complementar N* 001, de 23 de
dezembro de 2009 e Decreto n” 200, de 06 de agosto de 2010.
CONSIDERANDO que o estagio probatério ¢ um periodo de
adaptacdo onde serd verificado o desempenho do servidor recém-
admitido na Institui¢do e que servira para determinar a estabilidade ou
ndo no cargo publico para o qual foi nomeado; CONSIDERANDO
que o cumprimento a contento do estagio probatorio se subordina ao
atendimento de dois requisitos: Um de ordem temporal (trés anos de
efetivo exercicio) e; Outro de ordem valorativa (cumprimento regular
das atribuicoes e de outros deveres inerentes a funcdo);
CONSIDERANDO que a Administragdo possui o 6nus de organizar
os mecanismos de avaliagdo de acordo com as normas do ordenamento
juridico; CONSIDERANDO ainda, que o Grupo de Avaliagio
Semestral deste Orgdo nio realizou satisfatoriamente os procedimentos
de avaliacdo de desempenho, ensejando no descumprimento pela
Administracio das regras juridicas do principio do devido processo
legal no procedimento de avaliacio do estagio probatorio;
CONSIDERANDO por ultimo, que a omissdo da Administra¢do néo
pode prejudicar o direito do servidor em ser avaliado pela autoridade
competente; motivo pelo qual a aquisicao da estabilidade s6 dependera
do atendimento do requisito temporal. RESOLVE: Art. 1°,
CERTIFICAR a aptiddo dos servidores relacionados constantes no
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ANEXO UNICO, que segue fazendo parte integrante desta Portaria
para o desempenho das func¢des do cargo publico de provimento
efetivo do Poder Executivo Municipal. Art. 2°, Esta portaria entra em
vigor na data de sua publicagio. GABINETE DO SECRETARIO
MUNICIPAL DE SAUDE, em 20 de maio de 2014. FRANCISCO
DEUZINHO DE OLIVEIRA FILHO - Secretario Municipal de

Saide.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N, 176,

DE 20 DE MAIO DE 2014.

BIOQUIMICO
37393 | CELIO RIBEIRO DE SALIS
2 IRO0E GLAUCIENE DE SOUSA JULIAD
CIRURGIAD DENTISTA PSF
1 EREL T ANTONIA FLAVIA COUTINHO COSTA
2 39004 | ELVIA DE ARAUJO RODRIGUES
ENFERMEIRO

| 390” ‘\N\'A FLAVIA DA CRUZ CAFE

_; ] [ N‘Nlﬂ ]0\ ER.I.A\]J“[‘;\.E.}(-).‘;‘EI\W)S MOTA T
_.‘- 'WIPN i \lJ\RCEL;\ M;\RQL'I§ JUCA FERI\.’\NDEQ- =

4 39024 | MARIA GERLANE HERCULANO DO NASCIMEN

5 37388 | MONICA DE ARAUIO RODRIGUES

6 37389 PERLA TEIXEIRA DE QUEIROZ

T 39016 SARAH DAYANNE DE LIMA SANTOS

8 T SERLIA MARIA DE SOUZA SILVA

9 39021 SILVANA MARIA COELHO NASCIMENTO

0 37397 | SILVANE RODRIGUES LIMA

FARMACELTICOD
39010 | CAMILA MARTINS DE AGUIAR GONCALVES
2 39003 LIVIA OLANDA SALES ROCHA
MEDICO

1 3011 | HELANO DE PAULA GONCALVES SOUZA

2 37381 | JADER ROSAS CARVALHO

3 9013 | JOSE DANIEL BRANDAO DE OLIVEIRA

4 39017 | LUCIENE DIAS LIMA

3 37383 PAULO ELYEL FROTA PONTE

TECNICO DE SUPORTE EM SAUDE

1 37370 ALINE RODRIGUES DIAS

2 36934 ANA ELISA DIAS COUTINHO

3 37392 BRUNO BITENCOURT DE MELD

4 nn \h\IUN.’\].\'.-\ MATOS PORDEUS

5 PATRIC IA HALE\ DA 'i!L\’:‘\

fH 1'1‘ ‘T-I 5.
2 % nm SONIA MARIA IX
h msn YARAKELLY H-\\-IU‘a L N(}UL:\

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS
ORD, MAT. NOME
I 39025 | ANTONIO CARLOS SILVA DE OLIVEIRA
2 I | ANTONIO ROOSVELTT CAMPELD
3 10067 | DANILSON ALVES COSTA
F 39016 | DAVYS RIOS DA MOTA
5 I8 | FRANCISCO ERNANDE ARCANIO SILVA
6 30010 | INACIO DA ROCHA GOIS NETO
E 36173 | MARCELING RODRIGUES DE SANTIAGO
% 37176 | RACHEL DE OLIVEIRA CARMO
9 39032 | ROSIMEIRE LIMA DE QUEIROZ
1 03 | RUTE DOS SANTOS DE SOUSA MARINHO
AGENTE DE SUPORTE GERENCIAL
1 37366 | ANTONIO MAURICIO DE OLIVEIRA GOMES
'._' | 373 iﬁ'i ANIE]NH‘J HE E('llﬂ (_K.]E\I!ES _DA S.t_)Nt'Fl('a\(l
3 37361 | DOMINGOS SAVIO CARNEIRO BARBOSA
P 37357 | FRANCISCO ERALDO PEREIRA DOS SANTOS
5 nsm IJECIR(JI: Da\\l_\b(. E\O SEQUURJ\
[ 37362 | ISABELLY FERREIRA LIMA
7 37355 | ISAIAS ISIDIO DE ALMEIDA JUNIOR
8 TS JACQUELINE MARIA SOUSA DE PAULA
9 37351 | LILIAN KELLY PINTO VIEIRA
_H_i | insz MﬁRl.’\:\L'IUDEr[ D.’\'&lL\’. )
11 T35 M ARIA CRISTIANE DAC (".’\\"}\LFANTE BEZ
12 37356 | MARIA LENIALVES DE BRITO
13 3TI03 OSIEL GRIGORIO DE SOUZA
14 3749 | RAIMUNDD RODNEY MOURA DOS SANTOS
15 37348 RAUL FRAN GOMES DE BRITO
16 T3 ROMULO FREITAS GOMES
17 T THIAGO HENRIQUE MARQUES VIEIRA
ASSISTENTE SOCIAL
1 [ 37746 SAMEA MOREIRA MESQUITA ALVES
2 37385 | SARAH LIMA VERDE DA SILVA
AUNILIAR OFERACIONAL
1 37398 ALFREDN) DE PONTES MEDEIROS NETTO
2 I3 | ANTONIA MARCIA ALVES DA C RUZ BARBOS
3 37300 | ANTONIA NUBIA RODRIGUES DA COSTA
4 3Td01 ANTONIO JUNIOR: SILVA FROTA
s 37404 | AURENILO SILVA DE OLIVEIRA
f 37405 BENEDITO ISNAR GONCALVES ALVES
1 37407 CRISTINA DE OLIVEIRA SOUSA
8 37408 | ELIAS RIBEIRO DE ALMEIDA
9 | it ELOINA DOS SANTOS DA SILVA
10 37412 | EVANICE DA SILVA RIBEIRO
1 37414 | FRANCISCO ALEXANDRE GOMES MOREIRA
12 T4t6 FRANCISCO ANDRE DE CASTRO ALVES
13 37418 | FRANCISCO CARPEGEANE FELIX DA SILVA
14 ITRIY FRANCISCO ERIVAL MEDEIRDS
15 T4 FRANCISCO NONATO MACIEL FERREIRA
16 B | GIZELLGOMES SANTOS
17 T4 HEDEN RIDS
1% 37425 | JAQUELINE MARIA OLIVEIRA DE SOUSAS
19 31T | JOANA DARC NASCIMENTO GUIMARAES
20 T4 JONATHAS DE ARALIO SOUZA
2 37431 | JOSEANE FONSECA DE OLIVEIRA
2 | 3436 | LUCIMEIRE SAMPAIO CARDOSO.
5 37430 | MARIA DE LOURDES REIS
21 | 323 | MARIAEDILENE COSTA
25 37432 | MARIAJOSE SOEIRO
2% 37411 | PAULO CESAR ARALIO SALES
7 3413 | RAIMUNDO DE JESUS FURTADO
T 37419 | SARA DOS SANTOS PROCOPIO
) 37420 | SILVIA MARIA DA ROCHA MENEZES

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE,
em 20 de maio de 2014. FRANCISCO DEUZINHO DE
OLIVEIRAFILHO - Secretirio Municipal de Saiide.

PORTARIA N° 177, DE 20 DE MAIO DE 2014. O
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das
atribuicoes que lhe foram delegadas pelo Excelentissimo Senhor
Prefeito Municipal de Caucaia, nos termos do art. 62, inciso V e
seu paragrafo inico, do art. 143, inciso Il alinea a, ¢ seu paragrafo
unico, ambos da Lei Orginica do Municipio de Caucaia,Lei
Complementar n.° 11, de 27 de janeiro de 2014, regulamentada
pelo Decreto n.® 529, de 27 de janeiro de 2014,
CONSIDERANDO o que dispoe o art. 37, inciso Il da
Constituigdo Federal e o art. 45, caput, da Lei Complementar n°
01, de 23 de dezembro de 2009 Regime Juridico dos Servidores
Publicos do Municipio de Caucaia, conforme exoneragdo a
pedido do (a) servidor (a) através do processo n®. 7.571 de 14 de
maio de 2014, RESOLVE: Art. 1°. EXONERAR a pedido o (a)
servidor (a) RAFAEL TORRES DE MELO CACALCANTE,
a partir de 14 de maio de 2014, aprovado (a) em Concurso Publico,
para o cargo de MEDICO, com carga horaria de 100 (cem) horas
mensais, com lotagdo na Secretaria Municipal de Saude, orgio
integrante da estrutura organizacional do Poder Executivo
Municipal. Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao. GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL
DE SAUDE, em 20 de maio de 2014. FRANCISCO
DEUZINHO DE OLIVEIRA FILHO - Secretario Municipal
de Saiide. JOSE CASTELO BRANCO CRISOSTOMO -
Secretario Municipal de Administracio e Recursos Humanos.
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PORTARIA N°. 178, DE 21 DE MAIO DE 2014. Nomeia
CARLOS EDUARDO COELHO BARBALHO aprovado
em Concurso Publico, conforme resultado publicado e
homologado através do Edital n® 001/2010. O SECRETARIO
MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CAUCAIA,
no uso de suas atribuigdes legais que lhe conferem o art.62, inciso
Ve oart.143, inciso 11, alinea a, e seu paragrafo tunico, ambos da
Lei Organica do Municipio de Caucaia, combinado com o
Decreto n°516 de 26 de dezembro de 2013. RESOLVE: Art. 1°
NOMEAR em cumprimento a decisdo Judicial exarada no
Processo N° 38465-53.2014.8.06.0064/0, Mandado de
Seguranca que tramita na 3" Vara da Comarca de Caucaia, o
candidato, sub judice CARLOS EDUARDO COELHO
BARBALHO, para exercer, em carater efetivo, o cargo de
MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA, com carga
horaria de 100 (cem) horas mensais, e lotacdo na Secretaria
Municipal de Satde orgao integrante da estrutura organizacional
do Poder Executivo Municipal de Caucaia. Art. 2° - As despesas
decorrentes da execucdo desta Portaria correrdo a conta da
dotacdo orcamentdria propria da Secretaria Municipal de Saude,
consignada no vigente or¢amento do Poder Executivo
Municipal. Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo. GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL
DE SAUDE, em 20 de maio de 2014. FRANCISCO
DEUZINHO DE OLIVEIRA FILHO - Secretario Municipal
de Saide. JOSE CASTELO BRANCO CRISOSTOMO -
Secretario Municipal de Administracio e Recursos
Humanos.

PORTARIA N° 179 DE 23 DE MAIO DE 2014. Nomeia
TICIHANA RIBEIRO DE OLIVEIRA aprovada em
Concurso Publico, conforme resultado publicado e
homologado através do Edital n® 001/2010. O SECRETARIO
MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CAUCAIA
no uso de suas atribui¢des legais que lhe conferem o art.62, inciso
Veoart.143, inciso 11, alinea a, e seu paragrafo tnico, ambos da
Lei Organica do Municipio de Caucaia, combinado com o
Decreton®. 516 de 26 de dezembro de 2013. RESOLVE: Art. 1°
- NOMEAR de acordo com o art.37, inciso II, da Constituigao
Federal, Lei n® 2049, de 14 de agosto de 2009, o art.15, inciso L e
artigos 16, 17 e 18, da Lei Complementar n® 001 de 23 de
dezembro de 2009, - Regime Juridico dos Servidores do
Municipio de Caucaia, TICIHANA RIBEIRO DE OLIVEIRA
aprovada em Concurso Publico, conforme resultado publicado e
homologado através do Edital n® 001/2010 de 03 de maio de
2010, publicado no DOM, datado de 14 de maio de 2010, para
exercer, em carater efetivo, o cargo de NUTRICIONISTA, com
carga horaria de 200 (duzentas) horas mensais, com lotagdo na
Secretaria Municipal de Saude, 6rgdo integrante da estrutura
organizacional do Poder Executivo Municipal de Caucaia. Art.
2° - As despesas decorrentes da execugao desta Portaria correrdo
a conta da dotagao orgamentaria propria da Secretaria Municipal
de Saude, consignada no vigente or¢amento do Poder Executivo
Municipal. Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo. GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL
DE SAUDE, em 20 de maio de 2014. FRANCISCO
DEUZINHO DE OLIVEIRA FILHO - Secretario Municipal
de Saiide. JOSE CASTELO BRANCO CRISOSTOMO -
Secretdrio Municipal de Administra¢io e Recursos
Humanos.

PORTARIA N°. 182, DE 23 DE MAIO DE 2014. O
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas
atribuicoes legais, e em observincia ao art. 163 da Lei
Complementar N° 001, de 23 de dezembro de 2009,
RESOLVE: Art. 1° Autorizar a instauracdo de Processo
Administrativo Disciplinar por parte da Corregedoria Geral
do Municipio para apurar suposta INASSIDUIDADE
HABITUAL, ilicito administrativo previsto no art. 152,
inciso I1I da Lei Complementar N° 001, de 23 de dezembro de
2009, atribuido a servidora REGINA CELIA ALVES DE
CASTRO, matricula. n®. 37415, ocupante do cargo/fungao de
AUXILIAR OPERACIONAL, lotado na Secretaria
Municipal de Saude, com exercicio funcional no Hospital
Santa Terezinha - HST, por ndo comparecer ao servigo, sem
justa causa, nos meses de janeiro/2013 (08 faltas),
fevereiro/2013 (02 faltas), mar¢o/2013 (04 faltas), maio/2013
(02 faltas), julho/2013 (14 faltas), agosto/2013 (04 faltas),
setembro/2013 (06 faltas), outubro/2013 (06 faltas),
novembro/2013 (06 faltas) e dezembro/2012 (04 faltas),
totalizando 66 (sessenta e seis) faltas no periodo de janeiro de
2013 a dezembro de 2013, conforme Ficha Financeira em
anexo, estando sujeito a penalidade previstano art. 147, inciso
111, do diploma legal supracitado. Art. 2° Esta portaria entra
em vigor a partir da data da sua publicacdo. GABINETE DO
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, em 23 de maio
de 2014. FRANCISCO DEUZINHO DE OLIVEIRA
FILHO - Secretario Municipal de Saude.

SECRETARIA MUNICIPAL
DE INFRAESTRUTURA

EXTRATO

EXTRATO DO 7° TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO
N°20110513005. CONTRATANTE:SECRETARIA
MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA.
CONTRATADO:LCS CONSTRUCAO E SERVICOS DE
TELEMATICA LTDA. FUNDAMENTACAO LEGAL:O
Presente termo aditivo encontra amparo no artigo 57, § 1°,
inciso V, previsto na Lei Federal n°. 8.666/93 e suas alteragoes
posteriores. OBJETO:Constitui objeto do contrato original
aCONTRATACAO DE EMPRESA PARA EXECUCAO
DOS SERVICOS REMANESCENTES DAS OBRAS DE
PAVIMENTACAO, DRENAGEM, E OBRAS DART DA
LIGACAO DA ESTRADA DA BARRA VIA MESTRE
ANTONIO NO MUNICIPIO DE CAUCAIA. Constitui
objeto do presente termo aditivo a prorrogagao dos prazos
previstos na Clausula Quarta do Contrato original,
prorrogando-se o prazo de vigéncia contratual por 180
(cento e oitenta) dias, a contar da data de assinatura do
presente termo. Encerrando, em virtude deste, o prazo de
vigéncia contratual em 11 de outubro de 2014.
VALOR:INALTERADO. VIGENCIA:O Presente termo
vigera a partir da data de sua assinatura. DATA DE
ASSINATURA:14/04/2014. Secretaria Municipal de
Infraestrutura - Jugara Peixoto da Silva.
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equagio econdmico-financeira inicial do contrato ou perda de proposta de
preco analisado sobre a dtica da engenharia economica de recursos
conforme justificativa do engenheiro Francisco Wellington Camelo
Pinheiro. CLAUSULA QUARTA DA VIGENCIA: 4.1 O prazo de
vigéncia do presente termo aditivo inicia-se na data de sua assinatura.
CLAUSULA QUINTA RATIFICACAO DO CONTRATO ORIGINAL:
5.1 As demais clausulas e termos do Contrato original permanecem em
vigor, desde que nio colidam com o disposto neste Aditivo. CLAUSULA
SEXTA DA PUBLICACAO E DO REGISTRO: 6.1 A eficacia deste
Termo fica condicionada a publicagdo resumida do instrumento pela
Administra¢ao, no Boletim Oficial, até o quinto dia atil do més seguinte ao
de sua assinatura. E, por estarem acordadas, as partes firmam o presente
instrumento de aditivo contratual em 03 (trés) vias de igual teor para que
possa produzir os efeitos legais que se destina. Caucaia,05 de junho de
2014, Secretaria de EDUCACAQ - Ambrosio Ferreira Lima Contratante.
SOCORPENA CONSTRUCOES LTDA - FABIA SOARES GONDIM
Contratada.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

PORTARIAS

PORTARIA N.* 16/2014. O PROCURADOR GERAL DO
MUNICIPIO, no uso de suas atribui¢oes. CONSIDERANDO que o
servigo de locagdo de imodvel, foi efetivamente prestado pela locadora
junto a Procuradoria Geral do Municipio, e que a referida despesa,
deixou de ser processado em virtude do pré-empenho ndo ter sido
realizado no més vigente, impossibilitando a quitagdao do mesmo no
exercicio financeiro de 2013. RESOLVE: Art. I - Reconhecer a divida
correspondente a importancia de R$ 4.410,00 (quatro mil quatrocentos
e dez reais), referente ao pagamento de locacio de imovel localizado na
Rua: Juaci Sampaio Pontes, pavimento superior, n°2086, Centro
Caucaia-CE, no periodo de novembro de 2013, conforme anexo [, em
favor da Locadora a Sra. Francisca Noémia Oliveira Candido,
relativo ao Contrato n“. 20131101002. Art. 11 -Devendo a despesa
ocorrer a conta da dotacio 0401.04.122.0005.2.008, elemento de
despesa 3.2.90.92.00 - despesas de exercicios anteriores, consignada
no or¢camento vigente desta Procuradoria Geral.
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, em
21 de marc¢o de 2014. Carlos Alberto Castro Monteiro - Procurador
Geral do Municipio.

ANEXO1
PORTARIA N°. 16, de 21 de margo de 2014.

CREDORA MES EXERCICIO ORGAD VALOR
FRANCISCANOEMIA O, CANDIDO | NOVEMBRO 2013

PROCURADORIA RS 4.410,00
GERAL MUNICIPIO
TOTAL: RS 4410,00

Carlos Alberto Castro Monteiro - Procurador Geral do
Municipio.

PORTARIA N° 18/2014, DE 29 de ABRIL DE 2014. O
PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, no
uso de suas atribui¢des que lhe foram delegadas pelo
Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Caucaia, nos termos
da Lei Orgénica do Municipio de Caucaia e a Lei n"2390, de 16 de
janeiro de 2013, RESOLVE: Art. 1° Conceder a servidora
HERYKA JANAYNNA ARRAES DE CASTRO, Procuradora ,
matricula n® 14702, as férias relativas ao periodo aquisitivo 2014
(03/04/2013 a 03/04/2014), as quais serdo usufruidas no periodo de
02 junho de 2014 a 01 de julho de 2014, na forma e condigdes
previstas no Estatuto dos Servidores do Municipio de Caucaia. Art.
2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.
GABINETE DO PROCURADOR GERAL, 29 de abril de 2014.
CARLOS ALBERTO CASTRO MONTEIRO - Procurador
Geral do Municipio de Caucaia.

PORTARIA N° 19/2014, DE 29 de ABRIL DE 2014. O
PROCURADOR GERAL DO MUNICIiPIO DE CAUCAIA,
no uso de suas atribuigoes que lhe foram delegadas pelo
Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Caucaia, nos termos
da Lei Organica do Municipio de Caucaia e a Lein°2390, de 16 de
janeiro de 2013, RESOLVE: Art. 1° Conceder ao servidor LUIZ
WASHINGTON LOPES, Procurador, matricula n® 10138, as
ferias relativas ao periodo aquisitivo 2014 (04/5/2013 a
04/5/2014), as quais serdo usufruidas no periodo de 02 junho de
2014 a 01 de julho de 2014, na forma e condi¢oes previstas no
Estatuto dos Servidores do Municipio de Caucaia. Art. 2° Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo. GABINETE
DO PROCURADOR GERAL, 29 de abril de 2014. CARLOS
ALBERTO CASTRO MONTEIRO - Procurador Geral do
Municipio de Caucaia.

PORTARIA N 020/2014, DE 04 DEJUNHO DE 2014. O
PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO DE CAUCAIA,
no uso de suas atribuicoes que lhe foram delegadas pelo
Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Caucaia, nos termos
da Lei Orgénica do Municipio de Caucaiae a Lein®2390, de 16 de
janeiro de 2013, RESOLVE: Art. 1° Conceder a servidora
Adelaide Maria Rodrigues Uchda, Procuradora do Municipio,
matricula n® 10133 as férias relativas ao periodo aquisitivo
2013/2014, as quais serdo usufruidas no periodo de 01 a 30 de
julho de 2014, na forma e condigdes previstas no Estatuto dos
Servidores do Municipio de Caucaia. Art. 2° Esta Portaria entra
em vigor na data de sua publicagio. GABINETE DO
PROCURADOR GERAL, em 04 de junho de 2014.
FRANCISCO REGIS FREITAS MATOS - Procurador Geral
do Municipio de Caucaia, em exercicio.

PORTARIA N° 021/2014, DE 04 DEJUNHO DE 2014. O
PROCURADOR GERAL DO MUNICIiPIO DE CAUCAIA,
no uso de suas atribuicoes que lhe foram delegadas pelo
Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Caucaia, nos termos
da Lei Orgénica do Municipio de Caucaia e a Lei n°2390, de 16 de
janeiro de 2013, RESOLVE: Art. 1° Conceder a servidora Maria
Arraialina Nunes Maia, Procuradora do Municipio, matricula n®
00002 as férias relativas ao periodo aquisitivo 2013/2014, as quais
serdo usufruidas no periodode 01 a 30 de julho de 2014, na forma e
condig¢des previstas no Estatuto dos Servidores do Municipio de
Caucaia. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo. GABINETE DO PROCURADOR GERAL, em 04
de junho de 2014. FRANCISCO REGIS FREITAS MATOS -
Procurador Geral do Municipio de Caucaia, em exercicio.

Portaria n® 22/2014. Caucaia, 02 de junho de 2014. O
PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO DE CAUCAIA,
no uso de suas atribuicoes legais que lhe foram delegadas pelo
Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Caucaia, nos termos
da Lei Orgéanica do Municipio de Caucaia e da Lein® 2.390, de 16
de janeiro de 2013; e, CONSIDERANDO o disposto no art. 278,
da Lei Complementar n® 02, de 23 de dezembro de 2009, que
Dispde sobre o Codigo Tributdrio do Municipio de Caucaia
(CTMC) e da outras providéncias; RESOLVE: 1 Designar, o
Procurador Helano Landim de Albuquerque, matricula 10137 para
exercer atividades junto ao Conselho de Recursos Tributarios -
CRT. II - Cumpra-se, divulgue-se, publique-se. GABINETE
DO PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO, em 02 de
junho de 2014, CARLOS ALBERTO CASTRO MONTEIRO -
Procurador Geral do Municipio de Caucaia.
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COMISSAO DE LICITAGAO

AVISOS

ESTADO DO CEARA MUNICIPIO DE CAUCAIA CE
AVISO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL N°.
08.008/2014. A Pregoeira Oficial Municipio de CAUCAIA-CE
torna publico para conhecimento dos interessados que, no
proximo dia 09 de julho de 2014 as 09:00h, na sede da
Comissdo de Pregoes da Prefeitura de CAUCAIA, localizada na
Rua José da Rocha Sales, 183, Centro, CAUCAIA-CE, estara
realizando licitagdo, na modalidade PREGAO
PRESENCIAL, cujo objeto é Selecio de Melhor Proposta
para locag¢io de caminhdo tipo “carro pipa”, para
abastecimento, transporte e distribuicdo de dgua para as escolas
da zona rural do municipio de Caucaia-CE, tudo conforme
especificagdes contidas no TERMO DE REFERENCIA constante
do Edital, o qual encontra-se disponivel no endereco acima, no
horirio de 08:00 h as 12:00 h. Ingrid Gomes Moreira. A
Pregoeira Oficial do Municipio de Caucaia.

ESTADO DO CEARA MUNICIiPIO DE CAUCAIA CE
AVISO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL N°.
08.019/2014. A Pregoeira Oficial Municipio de CAUCAIA-CE
torna publico para conhecimento dos interessados que, no
proximo dia 08 de julho de 2014 as 11:00h, na sede da Comissio
de Pregoes da Prefeitura de CAUCAIA, localizada na Rua José
da Rocha Sales, 183, Centro, CAUCAIA-CE, estara realizando
licitacdo, na modalidade PREGAO PRESENCIAL, cujo
objeto é Sele¢io de melhor proposta para contratacio de
empresa para servicos de instalacio de centrais de ar
condicionados nas unidades escolares da rede de ensino do
municipio de Caucaia-CE, tudo conforme especificacoes
contidas no TERMO DE REFERENCIA constante do Edital, o
qual encontra-se disponivel no endereco acima, no horario de
08:00 h as 12:00 h. Ingrid Gomes Moreira. A Pregoeira Oficial
do Municipio de Caucaia.

ERRATA. AVISO DE HOMOLOGACAO E
ADJUDICACAO. AVISO DE HOMOLOGACAO E
ADJUDICACAO. MODALIDADE: TOMADA DE PRECO N°.
20.001/2014-TP. PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL DO
MUNICIPIO DE CAUCAIA, DIA 05 DE JUNHO DE 2014-
ANO XIII N° 791. ONDE SE LE: OBJETO: CONTRATACAO
DE EMPRESA DE LOCACAO E MANUTENCAO DE
SISTEMA INFORMATIZADO PARA FOLHA DE
PAGAMENTO PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA URBANA E
TECNOLOGIA DESTE MUNICIPIO. LEIA-SE:
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
PRESTACAO DE SERVICOS DE TREINAMENTO DE
GUARDAS MUNICIPAIS, PARA MINISTRAR CURSO DE
FORMACAO DESTINADO A 45(QUARENTA E CINCO)
CANDIDATOS AO CARGO EFETIVO DE GUARDA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, ESTADO DO CEARA. 23 DE
JUNHODE 2014.

EXTRATO DE CONTRATO. CONTRATO N°: 20140605001.
ORIGEM: TOMADA DE PRECO N.° 20.001/2014.
CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE
SEGURANCA URBANA E TECNOLOGIA. CONTRATADA
(0): PROCONSULT S/S LTDA. OBJETO: CONTRATACAO

DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM PRESTACAO DE
SERVICOS DE TREINAMENTO DE GUARDAS MUNICIPALIS,
PARA MINISTRAR CURSO DE FORMACAO DESTINADO A
45(QUARENTA E CINCO) CANDIDATOS AO CARGO
EFETIVO DE GUARDA MUNICIPAL DE CAUCAIA, ESTADO
DO CEARA. VALOR TOTAL: R$ 216.430,00 (Duzentos e
dezesseis mil e quatrocentos e trinta reais). PROGRAMA DE
TRABALHO: Atividade 2001.06.181.0062.2.151
GERENCIAMENTO E SUPORTE ADMINISTRATIVO DA
GUARDA MUNICIPAL, Classificagdo econdmica 3.3.90.39.00
OUTROS SERVICOS DE PESSOAS JURIDICAS. VIGENCIA:
05 DEJUNHO DE 2014 A 05 DE OUTUBRO DE 2014. DATA DA
ASSINATURA: 05 DEJUNHO DE 2014.

EXTRATO DE CONTRATO. CONTRATO N 9912353205.
ORIGEM: INEXIGIBILIDADE N°® 27.001/2014-IN.
CONTRATANTE: SECRETARIA DE PLANEJAMENTO
URBANO E AMBIENTAL - SEPLAM. CONTRATADA:
EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS -
ECT. OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE
COMUNICACAO CARTA COMERCIAL REGISTRADA COM
AVISO DE RECEBIMENTO PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE PLANEJAMETO
URBANO E AMBIENTAL. VALOR TOTAL R$ 3.048,75 (Trés
Mil e Quarenta e Oito Reais e Setenta e Cinco Centavos).
PROGRAMA DE TRABALHO: Exercicio 2014 Atividade
2701.2245 APOIO ADMINISTRATIVO A SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO URBANO E AMBIENTAL, Classificacdo
econ6mica 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
- PESSOA JURIDICA, no valor de RS RS 3.048,75 (Trés Mil e
Quarenta e Oito Reais e Setenta e Cinco Centavos). VIGENCIA:
28 DE MAIO DE 2014 a 28 DE MAIO DE 2015. DATA DA
ASSINATURA: 28 DEMAIO DE 2014,

MUNICIPIO DE CAUCAIA.EXTRATO DE
CONTRATO.CONTRATO N° 20140605002. TOMADA DE
PRECOS N° 08.001/2014-TP. Objeto: CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA COBERTURA DE QUADRAS
POLIESPORTIVAS NAS ESCOLAS DO MUNICIPIO DE
CAUCAIA/CE. Valor Global de R$ 532.699,23 (quinhentos e
trinta e dois mil, seiscentos e noventa e nove reais e vinte e trés
centavos). Dotacdo Or¢amentaria: SECRETARIA DE
EDUCACAO, com recursos previstos na seguinte classificagdo:
Atividade 0821.1012 - Classificagdo Economica 4.4.90.51.00,
representada pelo Secretario de Educagdo o Sr. Ambroésio Ferreira
Lima e do outro lado a empresa Cardoso Construcdo Civil Ltda,
representada por seu socio-administrador Sr. Fernando de Sousa
Cardoso. Vigéncia de 210 (duzentos e dez) dias.

MUNICIPIO DE CAUCAIA.EXTRATO DE CONTRATO,
CONTRATO N° 20140527005 TOMADA DE PRECOS N°
09.001/2014-TP. Objeto: SERVICOS PARA A
EXECUCAODEMANUTENCAO E REPARO DE CANTEIROS
CENTRAL DO MUNICIPIO DE CAUCAIA/CE. Valor Global de
RS 1.489.124,15 (hum milhdo, quatrocentos e oitenta e nove
mil,cento e vinte e quatro reais e quinze centavos). Dotagdo
Orcamentaria: SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA, com
recursos previstos na seguinte classificacao: Atividade 0901.1021 -
Classificagdo Econdomica 4.4.90.51.00, representada pela
Secretdria de Infraestrutura a Sra. Jugara Peixoto da Silva e do
outro lado a empresa ALMEIDA PINHEIRO CONSTRUCOES
LTDA, representada por seu socio-administrador Sr. Cicero
Wagner de Almeida Pinheiro Junior, Vigéncia de 270 (duzentos e
setenta) dias.



