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GABINETE DO PREFEITO

PORTARIAS

PORTARIA N° 66/A DE 18 DE AGOSTO DE 2014. TORNA SEM
EFEITO A PORTARIA N.° 60, DE 31 DE JULHO DE 2014. O CHEFE
DE GABINETE DO PREFEITO, no uso das atribui¢ées que lhe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, V e art.
143, I, “a” paragrafo unico, ambos da Lei Organica do Municipio de
Caucaia c/c art. 3° do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de 2013.
CONSIDERANDO o Principio da Autotela Administrativa;
CONSIDERANDO a Sumula n.° 473 do Supremo Tribunal Federal;
CONSIDERANDO que a Administragdo Publica pode revogar seus atos
validos e eficazes, quando considerados inconvenientes ou inoportunos aos
fins buscados. RESOLVE: Art. 1° TORNAR SEM EFEITO, a partir de
sua origem a Portaria n.° 60, de 31 de julho de 2014. Art. 2° Esta Portaria
entra em vigor na data de sua publicagdo. PACO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 18 de agosto de 2014. RAUL GOMES
SERAFIM Chefe de Gabinete do Prefeito; JOSE CASTELO BRANCO
CRISOSTOMO Secretirio Municipal de Administracio e Recursos
Humanos.

PORTARIAN’70/A, DE 29 DE AGOSTO DE 2014. Exonera o servidor
ANTONIO COSTA SILVA, ocupante do cargo de provimento em
comissdo de Assessor Especial I, com exercicio funcional no Gabinete do
Prefeito. 0O CHEFE DO GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE
CAUCAIA, no uso das atribui¢oes que lhe foram delegadas pelo Chefe do
Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso Ve art. 143, inciso II, alinea
a, paragrafo unico, ambos da Lei Orgdnica do Municipio de Caucaia c/c
art. 3°do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de 2013. RESOLVE: Art. 1°
EXONERAR, a pedido, o servidor ANTONIO COSTA SILVA, ocupante
do cargo de provimento em comissdo de Assessor Especial I, simbolo,
CCASS - 1 criado pela Lei Complementar n.° 11, de 27 de janeiro de 2014,
regulamentada pelo Decreto n.° 529, de 27 de janeiro de 2014, com
exercicio funcional no Gabinete do Prefeito. Art. 2° Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicagio. GABINETE DO PREFEITO
MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 29 de agosto de 2014. RAUL GOMES
SERAFIM Chefe do Gabinete do Prefeito; JOSE CASTELO BRANCO
CRISOSTOMO Secretirio Municipal de Administracio e Recursos
Humanos.

PORTARIA N’ 70/B, DE 29 DE AGOSTO DE 2014. Exonera a servidora
CRISTINA VENDALVA VIANA DE LIMA, ocupante do cargo de
provimento em comissdo de Assessor Especial 1V, com exercicio
funcional no Gabinete do Prefeito. O CHEFE DO GABINETE DO
PREFEITO MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribui¢ées que lhe
foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62,
inciso V e art. 143, inciso II, alinea a, pardgrafo unico, ambos da Lei
Organica do Municipio de Caucaia c/c art. 3°do Decreton.® 516, de 26 de
dezembrode 2013. RESOLVE: Art. 1° EXONERAR, a pedido, a servidora
CRISTINA VENDALVA VIANA DE LIMA, ocupante do cargo de
provimento em comissdo de Assessor Especial 1V, simbolo, CCTEC — 1
criado pela Lei Complementar n.° 11, de 27 de janeiro de 2014,
regulamentada pelo Decreto n.° 529, de 27 de janeiro de 2014, com
exercicio funcional no Gabinete do Prefeito. Art. 2° Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicagio. GABINETE DO PREFEITO
MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 29 de agosto de 2014. RAUL GOMES
SERAFIM Chefe do Gabinete do Prefeito; JOSE CASTELO BRANCO
CRISOSTOMO Secretirio Municipal de Administracio e Recursos
Humanos.

PORTARIA N° 71 DE 1° SETEMBRO DE 2014. O PREFEITO
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribui¢cdes que lhe conferem o
art. 59, incisos VI e VII, o art. 143, inciso II, alinea e, ambos da Lei
Organica do Municipio, combinado com o Decreto n°. 544, de 19 de
fevereiro de 2014, RESOLVE: Art. 1° Conceder ao Secretario de Satude do
Municipio de Caucaia o Sr. FRANCISCO DEUZINHO DE OLIVEIRA
FILHO, 02 (duas) diarias no valor de R$ 500,00 (quinhentos reais) cada,
perfazendo um total de R$ 1.000,00 (mil reais), a conta da Dotagdo
Or¢amentaria da Secretaria Saude, para fazer face as despesas com viagem
acidade de Brasilia - DF, nos dias 2 e 3 de setembro de 2014 , onde o mesmo
participara de audiéncias no Ministério da Saude, objetivando tratar do
aumento do teto de alta e média complexidade, de indiscutivel interesse
para o municipio de Caucaia. Art. 2° As despesas decorrentes desta Portaria
correrdo a conta da dotagdo or¢amentaria propria da Secretaria de satde,
consignada no vigente or¢amento do Poder Executivo Municipal. Art. 3°
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. PACO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 1° de setembro de 2014.
WASHINGTON LUIZ DE OLIVEIRA GOIS Prefeito Municipal.

PORTARIA N° 72, DE 02 DE SETEMBRO DE 2014. Substitui Membro
da Comissao Especial de Avaliagdo do Estagio Probatorio dos Servidores
Municipais. O PREFEITO MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das
atribui¢des que lhe conferem o inciso VII do art. 59 da Lei Organica do
Municipio, CONSIDERANDO o disposto do § 4° do art. 41 da
Constituicao Federal, os arts. 23 ¢ 24 da Lei Complementar n® 01 de 23 de
dezembro de 2009 e o Decreto n® 200 de 06 de agosto de 2010, alterado
pelo Decreto n® 498, de 04 de novembro de 2013; RESOLVE: Art. 1°
DESIGNAR, MARGARETH LARA COSTA MARTINS, representante
variavel da SECRETARIA MUNICIPAL DE BENS, SERVICOS
PUBLICOS E TRANSPORTES na Comissdo Especial de Avaliagdo do
Estagio Probatério dos Servidores Municipais em SUBSTITUICAO a
RENATA ROCHA TEIXEIRA; Art. 2° O mandato do representante da
Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos e
Procuradoria Geral do Municipio ¢ de 03 (trés) anos. Os membros
variaveis sdo substituiveis a qualquer tempo, sendo indicados outros
representantes para substitui-los pelo Secretario da pasta de subordinagdo
do servidor; Art. 3° As atribui¢des da Comissdo de que trata esta Portaria
estdo relacionadas no art. 5° do Regulamento dos procedimentos de
avaliacdo de desempenho do servidor publico municipal em estagio
probatdrio, aprovado pelo Decreto n® 200, de 06 de agosto de 2010. Art. 4°
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. PACO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 02 de Setembro de
2014. Washington Luiz de Oliveira Gois PREFEITO MUNICIPAL.

PORTARIA N° 73/2014, DE 02 DE SETEMBRO DE 2014.ALTERA A
PORTARIA N°. 027 DE 14 DE ABRIL DE 2014. O PREFEITO
MUNICIPAL DE CAUCALIA, no uso das atribui¢des que lhe confere o
artigo 59, inciso VII ¢/c o art.143, inciso 11, alinea a, ambos da Lei Organica
Municipal; CONSIDERANDO a necessidade de regularizar a situago
funcional de servidores; RESOLVE: Art. 1° ALTERAR de acordo com o
Anexo [ desta portaria, o item 255 doanexo I e item 141 do anexo 11, ambos
da portaria n®. 027 de 14 de Abril de 2014, que enquadrou os servidores no
Plano de Cargos, Carreira ¢ Remuneragdo dos Servidores Ocupantes de
Cargos de Nivel Médio e Fundamental. Art. 2° INCLUIR de acordo com o
Anexo II desta portaria, o item 495 no anexo I da portaria n®. 027 de 14 de
Abril de 2014, que enquadrou os servidores no Plano de Cargos, Carreira e
Remunerag@o dos Servidores Ocupantes de Cargos de Nivel Médio e
Fundamental. Art. 3° Cumpra-se, divulgue-se e publique-se. PACO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 02 de setembro de 2014.
WASHINGTON LUIZ DE OLIVEIRA GOIS Prefeito Municipal.
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— PREFEITO
Washington Luiz de Oliveira Gois

— VICE-PREFEITO
Paulo de Tarso Magalhdes Guerra

— CHEFE DO GABINETE DO PREFEITO
Raul Gomes Serafim

— CHEFE DO GABINETE DO VICE-PREFEITO
Anténio José Freitas Frank

— SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS
José Castelo Branco Criséstomo

— ASSESSOR CHEFE DE COMUNICAGAO
José de F. Solano Lopes

Joado Dalmacio do Nascimento

— PROCURADOR GERAL DO MUNICiPIO
Carlos Alberto Castro Monteiro

— OUVIDORA GERAL DO MUNICiPIO
Francilena Pontes Guerra

— SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE
Francisco Deuzinho de Oliveira Filho

— SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Ambrésio Ferreira Lima

— SECRETARIO MUNICIPAL DO TRABALHO E EMPREENDEDORISMO
Francisco Siqueira Pedrosa

Sadon Pereira Pinto

— SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS, PLANEJAMENTO E ORGAMENTO

— SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E DE ARTICULAGAO POLITICA

— PRESIDENTE DA AUTARQUIA MUNICIPAL DE TRANSITO DE CAUCAIA

— SECRETARIO MUNICIPAL DE SEGURANGA URBANA E TECNOLOGIA

CRIADO PELA LEI N° 1446/02 DE 11 DE MARGO DE 2002 - TRANSFORMADO EM DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO PELA LEI N° 1965, DE 1° DE JANEIRO DE 2009
E ALTERADA PELA LEI 2.139 DE 09 DE ABRIL DE 2010..
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Ramiro Cesar de Paula Barroso

— CONTROLADORA GERAL DO MUNICIPIO
Ageisa Maria Monteiro Rodrigues

— SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO E AMBIENTAL
Valdene Rifane Gurgel Mourao

— SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
Jugara Peixoto da Silva

— SECRETARIO MUNICIPAL DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE E JUVENTUDE
Silvio Soares Lobato

— SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Eriemerson Nobre Gongalves

— AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
Antonio Vieira de Moura

— SECRETARIO MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PECUARIA E PESCA
Ivan Correia Sales

Antonio Gonzaga Moreira

— SECRETARIO MUNICIPAL DE PATRIMONIO, SERVIGOS
PUBLICOS E TRANSPORTE
Francisco Alberto Martins Neto

— PRESIDENTE DO INST. DO MEIO AMBIENTE DE CAUCAIA
Elano Feijo Damasceno

— PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE CAUCAIA
Hipolito Indio Guimaraes Neto

ANEXO | QUE SE REFERE A PORTARIA N° 73 DE 02 DE SETEMBRO DE 2014
REFERENTE AO ANEXO | DA PORTARIA N°. 027 DE 14 DE ABRIL DE 2014

ITEM SERVIDOR(A) EFETVO ANTERIOR ATOAL OrcAo

o ST | | oo | eron | SRS
REFERENTE AO ANEXO Il DA PORTARIA N°. 027 DE 14 DE ABRIL DE 2014

ITEM SERVIDOR(A) ShReo AR R | REF.ATUAL 6RGAO

ANEXO Il QUE SE REFERE A PORTARIA N° 73 DE 02 DE SETEMBRO DE 2014
INCLUI SERVIDOR(A) NO ANEXO | - SERVIDORES DE NIVEL FUNDAMENTAL, OBJETO DA PORTARIA
=N° 27 DE 14/04/2014

ITEM SERVIDOR(A) CARGO REF. REF. ORGAO
EFETIVO ANTERIOR ATUAL
495 MARIA DE FATIMA DOS | AUXILIAR NFAOCO1 NFAO12 SEC  MUNICIPAL
SANTOS OLIVEIRA OPERACIONAL DE EDUCAGCAQ

PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

DECRETO LEGISLATIVO

DECRETO LEGISLATIVO N° 04/14 DE 28 DE AGOSTO DE 2014.
Aprova as contas da Prefeitura Municipal de Caucaia referente ao
exercicio financeiro de 2009, de responsabilidade do Prefeito e ordenador
de despesas Sr. Dr. Washington Luiz de Oliveira Gois. Art. 1°- Ficam
aprovadas as contas da Prefeitura Municipal de Caucaia referente ao
exercicio financeiro de 2009, de responsabilidade do Prefeito e ordenador
de despesas Sr. Dr. Washington Luiz de Oliveira Gois, de acordo com o
Parecer Prévio do Tribunal de Contas dos Municipios do Ceara e Parecer
da Comissao de Finangas e Orcamento da Camara Municipal de Caucaia.
Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo. SALADAS
SESSOES DA CAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 28 de agosto
de 2014. EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA (EDUARDO
PESSOA)Presidente da Camara Municipal de Caucaia.

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA

EXTRATO

EXTRATO DA RESCISAO BILATERAL DO CONTRATO N°

20140703001 CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE

INFRAESTRUTURA. CONTRATADO: SOCORPENA
CONSTRUCOES LTDA. FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente
Termo de Rescisdo encontra fundamentagio no artigo 79, inciso II da lei
federal 8.666/93 e suas alteragdes posteriores. OBJETO: Constitui objeto
do contrato original a CONSTRUCAO DE PAVIMENTACAO NA VILA

DO CUMBUCO NO MUNICIPIO DE CAUCAIA/CE.

Constitui objeto do presente termo a RESCISAO AMIGAVEL do contrato
acima designado. DATA DE ASSINATURA: 20/08/2014. Jugara Peixoto
da Silva Secretaria de Infraestrutura.

EXTRATO DO 4° TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO
N°20120622001. CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE
TURISMO, CULTURA, ESPORTE E JUVENTUDE. CONTRATADO:
C.E CONSTRUCOES E SERVICOS DE LOCACOES LTDA.
FUNDAMENTACAO LEGAL: O Presente termo aditivo encontra
amparo no artigo 57, § 1°, inciso II, previsto na Lei Federal n°. 8.666/93 e
suas alteragdes posteriores. OBJETO: Constitui objeto do contrato
original a CONTRATACAO DE EMPRESA PARA CONSTRUCAO
DO CENTRO CULTURAL DO MUNICIPIO DE CAUCAIA.
Constitui objeto do presente termo aditivo a prorroga¢do dos prazos
previstos na Clausula Quarta do Contrato original, prorrogando-se o prazo
de execucio dos servigos supracitados, por mais 120 (cento e vinte) dias a
contar da data de assinatura do presente termo, e por sua vez, prorrogando-
se o prazo de vigéncia contratual por 210 (duzentos e dez) dias, a contar
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da data de assinatura do presente termo. Encerrando, em virtude deste, o
prazo de execucio dos servicos supracitados em 27 de dezembro de 2014
e o prazo de vigéncia contratual em 27 de marco de 2015. VALOR:
INALTERADO. VIGENCIA: O Presente termo vigera a partir da data de
sua assinatura. DATA DE ASSINATURA: 29/08/2014.
SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE E
JUVENTUDE Silvio Soares Lobato

SECRETARIA MUNICIPAL DE

DESENVOLVIMENTO SOCIAL

EXTRATO

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONVENIO 03/2013.
CONCEDENTE: Municipio de Caucaia, através da Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Social. CONVENENTE: Centro de Assisténcia
Social e Profissional Taciano Rocha Pontes. FUNDAMENTACAO
LEGAL: O presente Termo Aditivo encontra amparo nos permissivos
insertos no art. 5° da Lei municipal n°® 2.158, de 17 de agosto de 2010 c/c
clausula oitava do instrumento de convénio. OBJETO DO CONVENIO:
ofertar o servigo de enfrentamento da questio do uso e dependéncia de crack
e outras drogas por meio de agdes de prevencdo e reinserg¢do social.
OBJETO DO TERMO ADITIVO: prorrogando-se o termo “ad quem”
(prazo de encerramento) por mais 12 (doze) meses, encerrando-se na data de
27 de agosto de 2015. VIGENCIA: a vigéncia do termo aditivo inicia-se a
partir da data de sua assinatura. DATA DA ASSINATURA: Caucaia, 27 de
agosto de 2014. SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL. ERIEMERSON NOBRE
GONCALVES.

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS,

PLANEJAMENTO E ORCAMENTO

PORTARIA

PORTARIA N° 34/2014, DE 01 DE AGOSTO DE 2014. Exclui pessoal da Portaria
n°. 024 de 02 de Maio de 2014. O SECRETARIO MUNICIPAL DE
FINANCAS, PLANEJAMENTO E ORCAMENTO, no uso das
atribui¢des que lhe confere o artigo 62, inciso V e o art.143, inciso [ alinea a,
e seu paragrafo tUnico, ambos da Lei Organica Municipal;
CONSIDERANDO o que dispde art. 19, §6° da LC n® 001 de 23 de
dezembro de 2009; RESOLVE: Art. 1° EXCLUIR, o pessoal relacionado
abaixo, da portaria n°. 024 de 02 de Maio de 2014, que os nomeou para
exercer em carater definitivo o cargo de TECNICO DO TESOURO
MUNICIPAL, junto a Secretaria Municipal de Finangas, Planejamento e
Orgamento do municipio de Caucaia.

ORDEM NOME
01 ADRIANO SOUSA DE CARVALHO E SILVA
02 FELIPE JOSE ALBUQUERQUE PEREIRA
03 WELLINGTON EVANGELISTAFREITAS

Art. 2° Cumpra-se, divulgue-se e publique-se. SECRETARIA
MUNICIPAL DE FINANCAS, PLANEJAMENTO E ORCAMENTO,
do Governo Municipal de Caucaia, em 01 de Agosto de 2014. RAMIRO
CESAR DE PAULA BARROSO Secretario Municipal de Financas,
Planejamento e Orcamento; JOSE CASTELO BRANCO
CRISOSTOMO Secretario Municipal de Administracio e Recursos
Humanos.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

ADITIVO

GOVERNO MUNICIPAL DE CAUCAIA - SECRETARIA DE
EDUCACAO. QUARTO Termo Aditivo ao Contrato n°. 20130823002, que
entre si celebram, de um lado O MUNICIPIO DE CAUCAIA, através da
SECRETARIA DE EDUCACAO, e do outro lado, a empresa
CONSTRUTORA MADRY LTDA, mediante as clausulas e condigdes a
seguir pactuadas: Pelo presente instrumento particular de TERMO

ADITIVO ao Contrato n°. 20130823002, O MUNICIPIO DE
CAUCAIA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ
sob o n° 07.616.162/0001-06, através da SECRETARIA DE
EDUCACAO, Caucaia/Ce, neste ato representado por seu Secretario, Sr.
AMBROSIO FERREIRA LIMA, doravante denominado
CONTRATANTE, e, do outro lado, a empresa CONSTRUTORA
MADRY LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscritano CNPJ sob o
n°05.037.807/0001-12 e CREA 35498, com sede na Rua Jodo Carvalho, n.
800, Sala 1010, Bairro Aldeota, Fortaleza/CE, CEP 60.140-140, neste ato
representada por RODRIGO AMARO MOTA, simplesmente
denominada CONTRATADA, resolvem de comum acordo, celebrar o
presente termo aditivo mediante as clausulas e condi¢des a seguir
pactuadas: CLAUSULA PRIMEIRA — DA FUNDAMENTACAO
LEGAL 1.1 O Presente termo aditivo encontra fundamentagio legal no
artigo 57, paragrafo 1°, incisos I, e Art. 65, Il ¢ § 1°, da Lei Federal n°.
8.666/93 e suas alteragdes posteriores. CLAUSULA SEGUNDA — DO
OBJETO 2.1 O Contrato n° 20130823002 tém como objeto a
CONTRATACAO PARA REFORMA E CONSERVACAO DAS
ESCOLAS PERTECENTES A SECRETARIA DE EDUCACAO DO
MUNICIPIO DE CAUCAIA/CE (LOTES III). 2.2. Constitui objeto do
presente termo aditivo alterar o valor contratual previsto na Clausula
Terceira do contrato original, conforme exposto os motivos em anexo que
diz: em funcéo de atender as necessidades dos corpos docentes das escolas
e aos anseios das comunidades tornou-se necessario acréscimos nos
quantitativos servigos do orcamento de contrato, ¢ dos fatos constatados
descritos no Relatorio Técnico, o valor global da obra passa de R$
1.681.495,36 (Hum milhdo, seiscentos e oitenta e um mil e quatrocentos e
noventa e cinco reais e trinta e seis centavos) para R$ 1.977,341.48 (Hum
milhdo, novecentos e setenta e sete mil, trezentos e quarenta e um reais e
quarenta e oito centavos) representando um acréscimo no valor de R$
299.811,53 (duzentos e noventa e nove mil, oitocentos e onze reais ¢
cingiienta e trés centavos), representando uma supressdo de R$
3.965,41(trés mil, novecentos e sessenta e cinco reais e quarenta e um
centavos) ficando o valor aditivado em R$ 295.846,12 (duzentos e noventa
e cinco mil oitocentos e quarenta e seis reais e doze) que corresponde a
19,06% do valor originalmente contratado. CLAUSULA TERCEIRA —
DA JUSTIFICATIVA 3.1 O artigo 57, paragrafo 1°, e 2° do inciso II, da Lei
n° 8.666/93, traz que: § 1° Os prazos de inicio de etapas de execugdo, de
conclusao e de entrega admitem prorrogacdo, mantidas as demais clausulas
do contrato e assegurada a manutengdo de seu equilibrio economico-
financeiro, desde que ocorra algum dos seguintes motivos, devidamente
autuados em processo. § 2° Toda prorrogagdo de prazo devera ser
justificada por escrito e previamente autorizada pela autoridade
competente para celebrar o contrato. Justifica-se o presente Aditivo de
Prazo em razdo de as escolas publicas municipais estdo instaladas em
localidades distintas e que para atender as necessidades dos corpos
docentes das escolas e aos anseios das comunidades tornou-se necessario
acréscimos nos quantitativos e servicos no orcamento do contrato,
conforme justificativa do engenheiro Francisco Wellington Camelo
Pinheiro. CLAUSULA QUARTA — DA VIGENCIA 4.1 O prazo de
vigéncia do presente termo aditivo inicia-se na data de sua assinatura.
CLAUSULA QUINTA—RATIFICACAO DO CONTRATO ORIGINAL:
5.1 As demais clausulas e termos do Contrato original permanecem em
vigor, desde que ndo colidam com o disposto neste Aditivo. CLAUSULA
SEXTA — DA PUBLICACAO E DO REGISTRO 6.1 A eficcia deste
Termo fica condicionada a publicacdo resumida do instrumento pela
Administracao, no Boletim Oficial, até o quinto dia Gtil do més seguinte ao
de sua assinatura. E, por estarem acordadas, as partes firmam o presente
instrumento de aditivo contratual em 03 (trés) vias de igual teor para que
possa produzir os efeitos legais que se destina. Caucaia, 16 de julho de
2014. Secretaria de EDUCACAO Ambrosio Ferreira Lima Contratante;
CONSTRUTORA MADRY LTDA RODRIGO AMARO MOTA
Contratada.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA

URBANA E TECNOLOGIA
PORTARIAS
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PORTARIA N° 60/2014 - GAB/SESUTEC. CONCEDE
GRATIFICACAO DE TITULACAO A SERVIDORA MARIA
CRISTIANE ANDRADE MACIEL.O SECRETARIO MUNICIPAL
DE SEGURANCA URBANA E TECNOLOGIA, no uso das atribui¢oes
que lhe conferem o art. 62, inciso V e o art. 143, inciso 11, alinea a, e seu
paragrafo tnico, ambos da Lei Organica do Municipio, combinados com o
art. 4°, inciso VII, do Decreto n° 516, de 26 de Dezembro de 2013; e,
CONSIDERANDO as informagdes carreadas ao Processo n® 7811/2014;
parte integrante desta Portaria; CONSIDERANDO o que dispde o art. 29
da Lei n° 2.168, de 30 de setembro de 2010;RESOLVE:Art. 1°.
CONCEDER aservidora MARIA CRISTIANE ANDRADE MACIEL,
integrante da Guarda Municipal, matricula n°® 10347, GRATIFICACAO
DE TITULACAO no percentual de 25 % (vinte e cinco por cento) — Titulo
de Especialista, incidente sobre o vencimento base do servidor, a contar
desta data.Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA
URBANA E TECNOLOGIA, 11 de agosto de 2014.SADON PEREIRA
PINTO-Secretario Municipal de Seguranca Urbana e Tecnologia-
RAMIRO CESAR DE PAULA BARROSO-Secretario Municipal de
Financas, Planejamento e Or¢camento.

PORTARIA N° 62/2014 — GAB/SESUTEC.O SECRETARIO
MUNICIPAL DE SEGURANCA URBANA E TECNOLOGIA, no uso
de suas atribuicdes que lhe confere o art. 62, V da Lei Orgéanica do
Municipio de Caucaia c/c art. 4° IV do Decreto n.® 516, de 26 de dezembro
de 2013;CONSIDERANDO o art. 87 da Lei Complementar n.° 01, de 23
de dezembro de 2009;CONSIDERANDO ainda o inteiro teor do Processo
n.° 12848/2014;RESOLVE:Art. 1° CONCEDER ao servidor
LEONARDO JUNQUEIRA DORIA, matricula n.° 43556, ocupante do
cargo efetivo de Guarda Municipal, INCENTIVO A FORMACAO
PROFISSIONAL, com a REDUCAO de sua carga horaria de trabalho
em 02 (duas) horas diarias, até o final do semestre letivo.Art. 2° Esta
portaria entra em vigor a partir da data da sua publicacao. SECRETARIA
MUNICIPAL DE SEGURANCA URBANA E TECNOLOGIA, 21 de
agosto de 2014.SADON PEREIRA PINTO-Secretario Municipal de
Seguran¢a Urbana e Tecnologia-JOSE CASTELO BRANCO
CRISOSTOMO-Secretario Municipal de Administraciio ¢ Recursos
Humanos.

PORTARIA N° 63/2014 - GAB/SESUTEC.O SECRETARIO
MUNICIPAL DE SEGURANCA URBANA E TECNOLOGIA, no uso
de suas atribui¢des que lhe confere o art. 62, V da Lei Organica do Municipio
de Caucaia c/c art. 4° IV do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de
2013;CONSIDERANDO o art. 87 da Lei Complementar n.° 01, de 23 de
dezembro de 2009;CONSIDERANDO ainda o inteiro teor do Processo n.°
12091/2014;RESOLVE: Art. 1° CONCEDER ao servidor ANTONIO
FLAVIO ALVES DA SILVA, matricula n.° 10334, ocupante do cargo
efetivo de Guarda Municipal, INCENTIVO A FORMACAO
PROFISSIONAL, com a REDUCAO de sua carga horiria de trabalho
em 02 (duas) horas diarias, até o final do semestre letivo.Art. 2° Esta
portaria entra em vigor a partir da data da sua publicagio.SECRETARIA
MUNICIPAL DE SEGURANCA URBANA E TECNOLOGIA, 21 de
agosto de 2014.SADON PEREIRA PINTO-Secretirio Municipal de
Seguranca Urbana e Tecnologia-JOSE CASTELO BRANCO
CRISOSTOMO-Secretario Municipal de Administracio e Recursos
Humanos.

PORTARIA N° 64/2014 - GAB/SESUTEC.O SECRETARIO
MUNICIPAL DE SEGURANCA URBANA E TECNOLOGIA, no uso
de suas atribui¢des que lhe confere o art. 62, V da Lei Organica do Municipio
de Caucaia c/c art. 4° IV do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de
2013;CONSIDERANDO o art. 87 da Lei Complementar n.° 01, de 23 de
dezembro de 2009;CONSIDERANDO ainda o inteiro teor do Processo n.°
12590/2014;RESOLVE:Art. 1° CONCEDER ao servidor SERGIO
LOPES DA SILVA, matricula n.° 43546, ocupante do cargo efetivo de
Guarda Municipal, INCENTIVO A FORMACAO PROFISSIONAL,
com a REDUCAO de sua carga horaria de trabalho em 02 (duas) horas
diarias, até o final do semestre letivo.Art. 2° Esta portaria entra em vigor a
partir da data da sua publicagio.SECRETARIA MUNICIPAL DE
SEGURANCA URBANA E TECNOLOGIA, 21 de agosto de
2014.SADON PEREIRA PINTO-Secretario Municipal de Seguranca
Urbana e Tecnologia-JOSE CASTELO BRANCO CRISOSTOMO-
Secretario Municipal de Administrag¢ao e Recursos Humanos.

PORTARIA N° 66/2014 - GAB/SESUTEC-CONCEDE AOS
GUARDAS MUNICIPAIS, GRATIFICACAO DE ADICIONAL
POR TRABALHO NOTURNO.O SECRETARIO MUNICIPAL DE
SEGURANCA URBANA E TECNOLOGIA, no uso de suas
atribuigdes que lhe confere o art. 62, inciso V da Lei Orgéanica do
Municipio, combinado com o art. 4, inciso VI do Decreto n® 516, de 26 de
dezembro de 2013.CONSIDERANDO o art. 129 da Lei Complementar
n° 001, de 23 de dezembro de 2009 que dispde sobre a Gratificaciio de
Adicional por Trabalho Noturno.CONSIDERANDO ainda que os
Guardas Municipais desempenharam servigos noturnos no més de
AGOSTO de 2014, e que a relagdo dos Guardas Municipais consta no
anexo unico desta portaria. RESOLVE:Art. 1° CONCEDER, aos
Guardas Municipais constantes da relagdo do anexo Unico, a gratificagdo
de 25% (vinte e cinco por cento) sobre a hora diurna para o Adicional por
Trabalho Noturno.Art. 2° As despesas decorrentes desta Portaria
correrdo a conta de dotagao propria da Secretaria Municipal de Seguranga
Urbana e Tecnologia, consignada no vigente or¢camento do Poder
Executivo Municipal.Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo.SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA
URBANA E TECNOLOGIA, em 01 de setembro de 2014.SADON
PEREIRA PINTO-Secretario Municipal de Seguranca Urbana e
Tecnologia-RAMIRO CESAR DE PAULA BARROSO-Secretario
Municipal de Financas, Planejamento e Or¢amento.

Anexo Unico a que se refere a Portarian®66,de 01 de setembro de 2014.

N MF NOME DOS SERVIDORES FUNCAO QTD. HORA/MES
1 43535 Adervan Ds Machado Guarda M ipal 126
2 43537 Adriana Cidrack Freire do Vale Guarda Municipal 21
3 10326 Aldenor Ferreirade Oliveira Guarda Municipal 70
4 43540 Alvaro Silva de Melo Guarda Municipal 112
5 43541 Ana Lucia Soares Ferreira Guarda Municipal 14
6 43542 | AnaPauladasilvado i Guarda Municipal 119
7 10351 Antonia Elenilce Nascimento de Oliveira Guarda Municipal 112
B 10354 | Antonio André SilvaLima Guarda Municipal 112
9 10334 Antonio Flavio Alvesda Silva Guarda Municipal 112
10 10302 Antonio Pereira Alves Guarda Municipal 14
11 10315 Antonio Sergio de SousaCavalcante Guarda Municipal 56
12 185 Antonio Soares dos Santos Guarda Municipal 91
13 10356 Claudemir Bento de Matos Guarda Municipal 119
14 43565 Daniel Cavalcante Alves Guarda Municipal A
15 43567 Deyvede Felipe Alves Guarda Municipal 98
16 43564 DeyvisonNeres de Mend: Guarda Municipal 7
17 43561 Edenilson Vital Ferreira Guarda Municipal 70
18 1073 EdnaLacerda da Silva Guarda Municipal 119
19 99999 Emiliano Lima Cavalcante Guarda Municipal 63
20 181 Francinilton Menezes Dias Guarda Municipal 56
21 43568 Francisca Michelle de Aratjo Costa Guarda Municipal 7
22 43569 Francisco Antonio Rodrigues da Silva Guarda Municipal 105
23 10321 Francisco Claudecy Pereira Almeida Guarda Municipal 70
24 196 Francisco Coelho Garcia Guarda Municipal 49
25 10345 FranciscoDanilo Marques da Silva Guarda Municipal 112
26 10319 Francisco Dantibio Rodrigues Neto Guarda Municipal 98
27 10325 Francisco Emerson Ibiapina Menezes Guarda Municipal 112
28 3034 Francisco José Marculinoda Silva Guarda Municipal 105
29 10320 Francisco Leilson Rodrigues do Nascimento Guarda Municipal 70
30 43572 FranciscoRobson Nascimento de Sousa Guarda Municipal 14
31 177 FranciscoRogerio Moreira de S& Guarda Municipal 1
32 10322 Francisco Rubens Silveira Guarda Municipal 119
33 43573 Francisco Welbson das Chagas Rodrigues Guarda Municipal 56
34 10316 Glepson SousaNogueira Guarda Municipal 21
35 | 43574 | Hely Melo Lopes Guarda Municipal 70
36 43577 Ivanaide Margal Sampaio Guarda Municipal 7
37 10313 | Ivanildo Rodrigues Guarda Municipal 105
38 10336 Jorge Mauricio Alvesda Silva Guarda Municipal 70
39 172 José Alberto de Sousa Marcelino Guarda Municipal 112
40 170 José Jesuino Neto Guarda Municipal 133
41 10304 José Marcondes de Lima Guarda Municipal 105
42 175 José Maria Facanha da Silva Guarda Munieipal 112
43 10333 José Nilton Rocha Ferreira Guarda Municipal 14
44 43556 Leonardo Junqueira Déria Guarda Municipal 21
45 43554 Livia Pimenta Rodrigues Soares Guarda Municipal 119
46 10346 Luis Carlos de Sousa Silva Guarda Municipal 119
47 43550 Marcelo Macieira Cordeire Guarda Municipal 14
48 193 Marcelo Palmeira Teixeira Guarda Municipal 112
49 10341 Marcilio Gomes de Sousa Guarda Munieipal 126
50 10330 Marcus Antonius Castello Branco Ribeiro Guarda Municipal 126
51 43536 Patricia Rodrigues de Sousa Guarda Municipal I
52 10331 Paulo César Leandro dos Santos Guarda Municipal 105
53 10327 Raimundo Nonato Ferreira Mota Guarda Municipal 105
54 | 10342 | Roberto Vagner Sanfiago da Silva Guarda Municipal 105
55 10318 | RockLanny dos Santes Lima Guarda Municipal 126
56 43546 Sérgio Lopes da Silva Guarda Munieipal o8
57 10332 Silvio Sérgio da Silva Géis Guarda Municipal 105
58 43547 Suellem de Sousa Menezes Guarda Munieipal 1
59 43548 Tereza Camila Verissimo de Arailjo Guarda Municipal 105
I 4571

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA URBANA E
TECNOLOGIA, em 01 de setembro de 2014.SADON PEREIRA
PINTO-Secretario Municipal de Seguranca Urbana e Tecnologia.
RAMIRO CESAR DE PAULA BARROSO-Secretario Municipal de
Financas, Or¢amento e Planejamento
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PORTARIA N° 67/2014 - GAB/SESUTEC-CONCEDE AOS
GUARDAS MUNICIPAIS, GRATIFICACAO PELA EXECUCAO DE
SERVICOS EXTRAORDINARIOS.O SECRETARIO MUNICIPAL
DE SEGURANCA URBANA E TECNOLOGIA, no uso de suas
atribui¢des que lhe confere o art. 62, inciso V da Lei Organica do Municipio,
combinado com o art. 4, inciso VI do Decreto n® 516, de 26 de dezembro de
2013.CONSIDERANDO o art. 117 da Lei Complementar n° 001, de 23 de
dezembro de 2009 que dispde sobre a Gratificacdo por Servico
Extraordinario. CONSIDERANDO ainda que os Guardas Municipais
desempenharam Servi¢os Extraordinarios no més de AGOSTO de 2014, ¢
que a relacdo dos Guardas Municipais consta no anexo unico desta
portaria. RESOLVE:Art. 1° - CONCEDER, aos Guardas Municipais
constantes da relagdo do anexo Unico, a gratificagdo de 50% (cinqiienta por
cento) em relagdo a hora normal para os Servigos Extraordinarios.Art. 2° As
despesas decorrentes desta Portaria correrdo a conta de dotacdo propria da
Secretaria de Municipal de Seguranga Urbana e Tecnologia, consignada no
vigente or¢amento do Poder Executivo Municipal.Art. 3° Esta Portaria entra
em vigor na data de sua publicagdo.SECRETARIA MUNICIPAL DE
SEGURANCA URBANA E TECNOLOGIA, em 01 de setembro de
2014.SADON PEREIRA PINTO-Secretario Municipal de Seguranca
Urbana e Tecnologia. RAMIRO CESAR DE PAULA BARROSO-
Secretario Municipal de Financas, Planejamento e Orcamento.

Anexe tnico a que se refere a Portaria n° 67 de 01 de setembro de 2014,

N° MF NOME DOS SERVIDORES FUNCAO QTD.
1 43535 AdervanD; Machad: Guarda Municipal 36
2 43542 Ana Paula da Silva Valente| Guarda Municipal 36
3 43537 Adriana Cidrack Freire do Vale Guarda Municipal 36
1 43540 | Alvaro Silva de Melo Guarda Municipal 36
5 43541 Ana Licia Soares Ferreira Guarda Municipal 36
I3 10354 Antonio Andr¢ Silva Lima Guarda Municipal 24

10302 Antonio Pereira Alves Guarda Municipal 36
10315 Antonio Sérgio de Sousa Caval Guarda Municipal 12
43544 Antonio Valdemar Teixeira da Mota Guarda Municipal 12

10 10356 Claudemir Bento de Matos Guarda Municipal 24
11 43565 Daniel Cavalcante Alves Guarda icipal 24
12 43564 Deyvison Neres de Mendonga Guarda Municipal 12
13 43561 Edenilson Vital Ferreira Guarda Municipal 24
14 1073 EdnaLacerda da Silva Guarda Municipal 36
15 43560 Emerson Ribeiro Monteiro Guarda Municipal 12
16 999999 | Emiliano Lima Cavalcante Guarda Municipal 36
17 43557 Francisca Gabriela Juca de Melo Guarda Municipal 12
18 43568 Francisca Michelle de Arafjo Costa Guarda Municipal 36
19 10321 Francisco Claudecy Pereira Almeida Guarda icipal 36

20 196 Francisco Coelho Garcia Guarda Municipal 36

21 10345 Francisco Danilo Marques da Silva Guarda Municipal 12

22 10325 Francisco Emerson Ibiapina de Menezes Guarda Municipal 36

23 10320 Francisco Leilson Rodrigues do Nasci: Guarda Municipal 36

24 43572 Francisco Robson Nascis de Sousa Guarda Municipal 36

25 177 Francisco Rogério Morcira de S Guarda Municipal 36

26 10322 Francisco Rubens Silveira Guarda Municipal 36

27 43573 Francisco Welbson das Chagas Rodrigues Guarda Municipal 24

28 10316 | Glepson Sousa Nogueira Guarda Municipal 36

29 43574 | Hely Melo Lopes Guarda Municipal 36

30 13577 | Ivanaide Marcal Sampaio Guarda Municipal 2

31 10336 Jorge Mauricio Alves da Silva Guarda Municipal 36

32 172 José Alberto de Sousa Marcelino Guarda Municipal 24

33 43563 José Gilberto Lima de Sousa Guarda Municipal 36

34 170 José Jesuino Neto Guarda Municipal 36

35 10333 José Nilton Rocha Ferreira Guarda Municipal 36

36 43550 José Viana dos SantosLima Guarda Municipal 12

37 43556 Leonardo Junqueira Déria Guarda Municipal 36

38 43554 Livia Pimenta Rodrigues Soares Guarda Municipal 36

39 10346 Luis Carlos de Sousa Silva Guarda Municipal 24

40 43550 Marcelo Macieira Cordeiro Guarda Municipal 36

41 193 Marcelo Palmeira Teixeira Guarda ipal 12

42 10341 Marcilio Gomes de Sousa Guarda Municipal 36

43 10330 Marcus Antonius Castello Branco Ribeiro Guarda Municipal 36

44 10347 Maria Cristianc Andrade Maciel Guarda Municipal 12

45 43551 Maria Ivonete Martins de Sousa Guarda Municipal 24

46 1079 Maria Lucia da Silva Rodrigues Guarda ipal 12

47 43536 Patricia Rodrigues de Sousa Guarda Municipal 36

48 43539 Patricia Torres Matos Guarda Municipal 24

49 43543 Ricardo Wagner Aratijo da Silva Guarda Municipal 36

50 10318 RockLanny doas Santos Lima Guarda Municipal 36

51 43546 Sérgio Lopes da Silva Guarda icipal 12

52 43547 Suellen de Sousa Menezes Guarda Municipal 36

TOTAL 1476

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA URBANA E TECNOLOGIA, em 01 de sslembfo de 2014. SADON
PEREIRA PINTO-Secretario Municipal de Seguranca Urbana e Tecnologia. RAMIRO CESAR DE PAULA
BARROSO-Secretirio Municipal de Financas, Planejamente e Orcamento.

PORTARIA N° 68/2014 - GAB/SESUTEC. CONCEDE AOS
GUARDAS MUNICIPAIS GRATIFICACAO PELA PROTECAO DE
BENS E SERVICOS MUNICIPAIS.O0 SECRETARIO MUNICIPAL
DE SEGURANCA URBANA E TECNOLOGIA, no uso de suas
atribuigdes que lhe confere o art. 62, inciso II da Lei Orgénica do
Municipio, CONSIDERANDO o art. 30 da Lein.® 2168, de 30 de setembro
de 2010, alterado pela Lei n.° 2472, de 10 de setembro de
2013.RESOLVE:Art. 1° CONCEDER aos Guardas Municipais
constantes da relacdo do Anexo Unico, parte integrante desta Portaria, a

Gratificagdo pela Protegdo de Bens e Servigos Municipais no percentual de
40% (quarenta por cento) sobre o vencimento base dos servidores, referente
ao més de AGOSTO de 2014.Art. 2° As despesas decorrentes desta
Portaria correrdo a conta de dotacdo propria da Secretaria Municipal de
Seguranca Urbana e Tecnologia, consignada no vigente orgamento do
Poder Executivo Municipal.Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagdo.SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA
URBANA E TECNOLOGIA, em 01 de setembro de 2014.SADON
PEREIRA PINTO-Secretario Municipal de Seguranca Urbana e
Tecnologia. RAMIRO CESAR DE PAULA BARROSO-Secretirio
Municipal de Financas, Planejamento e Or¢camento.

Anexo tnico a que se refere a Portaria n° 68, de 01 de setembro de 2014.

N° Mat. Nome do Servidor
1. 43335 Adervan Damasceno Machado

2 43537 Adriana Cidrack Freire do Vale

3. 43538 Adriana Nogueira de Oliveira

4. 10326 Aldenor Ferreira de Oliveira

3. 43540 Alvaro Silva de Melo

6. 43541 Ana Licia Soares Ferreira

1 43542 Ana Paula da Silva Valente

8 1082 Ana Paula de Pinho da Silva

9. 10351 Antonia Elenilce Nascimento de Oliveira
10. 10354 Antonio André Silva Lima

11 10334 Antonio Flavio Alves da Silva

12 10302 Antonio Pereira Alves

13. 10315 Antonio Sérgio de Sousa Cavalcante
14 185 Antonio Soares dos Santos

15. 43544 Antonio Valdemar Teixeira da Mota
16 10349 Ariadna Ferreira de Menezes

17. 10356 Claudemir Bento de Matos

18. 10317 Claudio dos $antos Moreira

19. 1085 Cristina Vital de Sousa
20. 43365 Daniel Cavalcante Alves
21 43567 Deyvede Felipe Alves
22. 43564 Deyvison Neres de Mendonga
23. 43561 Edenilson Vital Ferreira
24 1073 EdnaLacerda da Silva
25. 43560 Emerson Ribeiro Monteiro
26. 00099 Emiliano Lima Cavalcante
27 181 Francinilton Menezes Dias
28. 43557 Francisca Gabriela Juca de Melo
29, 10348 Francisca Jucileide Coelho Rodrigues
30. 43368 Francisca Michelle de Aranjo Costa
31 43569 Francisco Antonio Rodrigues da Silva
32. 10321 Francisco Clandecy Pereira Almeida
33. 196 Francisco Coelho Garcia
34 10345 Francisco Danilo Marques da Silva
35, 10319 Francisco Damibio Rodrigues Neto
36. 43570 Francisco de Assis Fernandes de Oliveira Jimior
37. 10325 Francisco Emerson Ibiapina Menezes
38. 178 Francisco José de Souza Silva

39. 3034 Francisco José Marculino da Silva

40. 10320 Francisco Leilson Rodrigues do Nascimento
41. 43572 Francisco Robson Nascimento de Sousa
42. 177 Francisco Rogério Moreira de Sa

43. 10322 Francisco Rubens Silveira

44, 43573 Francisco Welbson das Chagas Rodrigues
45. 10316 Glepson Sousa Nogueira

46. 43574 Hely Melo Lopes

47. 43576 Isabel Castro Gongalves

48. 43577 Ivanaide Margal Sampaio

49. 10313 Ivanildo Rodrigues

50. 10339 Jodo Alberto Silva Jacinto

51. 10336 Jorge Mauricio Alves da Silva

52. 172 José Alberto de Sousa Marcelino

53. 171 José Flavio dos Santos Martins

54. 43563 José Gilberto Lima de Sousa

55. 170 José Jesuino Neto

56. 10304 José Marcondes de Lima

57. 175 José Maria Faganha da Silva

58. 10333 José Nilton Rocha Ferreira
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58. 10333 José Nilton Rocha Ferreira

59. 43559 José Viana dos Santos Lima

60. 43162 Leonardo Alves Rivera Costa

61. 43556 Leonardo Junqueira Déria

62. 43555 Lindolfo Teobaldo Brasil

63. 43554 Livia Pimenta Rodrigues Soares
64. 10346 Luis Carlos de Sousa Silva

65. 164 Luiz Antonio Gomes Rocha

66. 43550 Marcelo Macieira Cordeiro

67. 193 Marcelo Palmeira Teixeira

68. 10341 Marcilio Gomes de Sousa

69. 10330 Marcus Antonius Castello Branco Ribeiro
70. 10347 Maria Cristiane Andrade Maciel
71. 43551 Maria Ivonete Martins de Sousa
72. 10350 Maria Lieneuda de Andrade Menezes
73. 1079 Maria Lucia da Silva Rodrigues
74. 15397 Maria Rosenir de Menezes

75. 1078 Marlucia de Abreu Cruz

76. 43552 Michaelson Vasconcelos de Sousa
77. 43553 Milton Bruno Nunes Barros

78. 43536 Patricia Rodrigues de Sousa

79. 43539 Patricia Torres Matos

80. 10503 Raimundo Frota da Silva

81. 10327 Raimundo Nonato Ferreira Mota
82. 1071 Rejane Maria de Oliveira e Silva
83. 43543 Ricardo Wagner Araiijo da Silva
84. 10353 Rita Helena de Freitas Pinto

85. 10342 Roberto Vagner Santiago da Silva
86. 10318 Rock Lanny dos Santos Lima

87. 43546 Sérgio Lopes da Silva

88. 1081 Silvia Zuila Sanders dos Santos
89. 10332 Silvio Sergio da Silva Gois

90. 43547 Suellen de Sousa Menezes

91. 43548 Tereza Camila Verissimo de Araigjo
92. 10337 Valdenir da Silva Carvalho

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA URBANA E
TECNOLOGIA, em 01 de setembro de 2014.SADON PEREIRA
PINTO-Secretario Municipal de Seguranca Urbana e Tecnologia.
RAMIRO CESAR DE PAULA BARROSO-Secretirio Municipal de
Financas, Planejamento e Or¢camento.

PORTARIA N° 032, DE 18 DE AGOSTO DE 2014. Exonera, ELANO
FEIJO DAMASCENO do cargo de provimento em comissio de
Subsecretirio. ASECRETARIA DE PLANEJAMENTO URBANO E
AMBIENTAL, no uso das atribui¢cdes que lhe foram delegadas pelo
Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso
11, alinea a, paragrafo tnico, ambos da Lei Organica do Municipio de
Caucaia c/c art. 3° do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de 2013.
RESOLVE: Art. 1° EXONERAR, ELANO FEIJO DAMASCENO do
cargo de provimento em comissido de SUBSECRETARIO, Simbologia
CCESP - 02, criado pela Lei Complementar n.° 11, de 27 de janeiro de
2014, regulamentada pelo Decreton.® 529, de 27 de janeiro de 2014.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
PLANEJAMENTO URBANO E AMBIENTAL, em 18 de Agosto de
2014. Valdene Rifane Gurgel Secretaria de Planejamento Urbano e
Ambiental; José Castelo Branco Criséstomo Secretario Municipal de
Administragdo e Recursos Humanos.

PORTARIA N° 033, DE 29 DE AGOSTO DE 2014. Exonera, MARIA
ROSALIAALVES NOGUEIRA do cargo de provimento em comissio
de DIRETOR. A SECRETARIA DE PLANEJAMENTO URBANO E
AMBIENTAL, no uso das atribuigdes que lhe foram delegadas pelo
Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso
I, alinea a, paragrafo tinico, ambos da Lei Organica do Municipio de
Caucaia c/c art. 3° do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de 2013.
RESOLVE: Art. 1° EXONERAR, MARIA ROSALIA ALVES
NOGUEIRA do cargo de provimento em comissdo de DIRETOR,
Simbologia CCESP - 03, criado pela Lei Complementar n.° 11, de 27 de
janeiro de 2014, regulamentada pelo Decreto n.° 529, de 27 de janeiro de
2014. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO URBANO E
AMBIENTAL, em 29 de Agosto de 2014. Valdene Rifane Gurgel
Secretaria de Planejamento Urbano e Ambiental; José Castelo Branco
Criséstomo Secretario Municipal de Administragdo e Recursos Humanos.

PORTARIA N° 034, DE 29 DE AGOSTO DE 2014. Exonera, SILVIA
HELENA OLIVIERA PONTES do cargo de provimento em comissao
de DIRETOR. A SECRETARIA DE PLANEJAMENTO URBANO E
AMBIENTAL, no uso das atribui¢des que lhe foram delegadas pelo Chefe
do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso II,
alinea a, paragrafo inico, ambos da Lei Organica do Municipio de Caucaia
c/cart. 3°do Decreton.® 516, de 26 de dezembro de 2013. RESOLVE: Art.
1° EXONERAR, SILVIA HELENA OLIVIERA PONTES do cargo de
provimento em comissdo de DIRETOR, Simbologia CCESP - 03, criado
pela Lei Complementar n.° 11, de 27 de janeiro de 2014, regulamentada
pelo Decreton.® 529, de 27 de janeiro de 2014.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. GABINETE
DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO URBANO E
AMBIENTAL, em 29 de Agosto de 2014. Valdene Rifane Gurgel
Secretaria de Planejamento Urbano e Ambiental. José Castelo Branco
Criséstomo Secretario Municipal de Administragdo e Recursos Humanos.

PORTARIA N° 035, DE 29 DE AGOSTO DE 2014. Exonera, ELAINE
CRISTINA CESAR SARAIVA do cargo de provimento em comissio
de SUPERVISOR DE TRABALHO I. A SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO URBANO E AMBIENTAL, no uso das atribui¢des
que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art.
62, inciso V e art. 143, inciso 11, alinea a, paragrafo unico, ambos da Lei
Organica do Municipio de Caucaia c/c art. 3° do Decreto n.° 516, de 26 de
dezembro de 2013. RESOLVE: Art. 1° EXONERAR, ELAINE
CRISTINA CESAR SARAIVA do cargo de provimento em comissao de
SUPERVISOR DE TRABALHO I, Simbologia CCASS-03, criado pela
Lei Complementar n.° 11, de 27 de janeiro de 2014, regulamentada pelo
Decreto n° 529, de 27 de janeiro de 2014. Art. 2° Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicagio. GABINETE DA SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO URBANO E AMBIENTAL, em 29 de Agosto de
2014. Valdene Rifane Gurgel Secretaria de Planejamento Urbano e
Ambiental; José Castelo Branco Criséstomo Secretario Municipal de
Administracdo e Recursos Humanos.

PORTARIA N° 036, DE 29 DE AGOSTO DE 2014. Exonera,
KARMEM INES DA SILVA MARQUES do cargo de provimento em
comissio de SUPERVISOR DE TRABALHO III. A SECRETARIA
DE PLANEJAMENTO URBANO E AMBIENTAL, no uso das
atribuigdes que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos
termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso II, alinea a, paragrafo unico,
ambos da Lei Organica do Municipio de Caucaia c/c art. 3° do Decreto n.°
516, de 26 de dezembro de 2013. RESOLVE: Art. 1° EXONERAR,
KARMEM INES DA SILVA MARQUES do cargo de provimento em
comissao de SUPERVISOR DE TRABALHO I11, Simbologia CCTEC -
02, criado pela Lei Complementar n.° 11, de 27 de janeiro de 2014,
regulamentada pelo Decreto n° 529, de 27 de janeiro de 2014. Art. 2° Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. GABINETE DA
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO URBANO E AMBIENTAL,
em 29 de Agosto de 2014. Valdene Rifane Gurgel Secretaria de
Planejamento Urbano e Ambiental; José Castelo Branco Criséstomo
Secretario Municipal de Administragdo e Recursos Humanos.

PORTARIA N° 037, DE 29 DE AGOSTO 2014. Cessar efeito da
portaria 013/2014 que concedeu Gratificacio pela Execuciio de
Trabalho Técnico Relevante a servidora KARMEM INES DA SILVA
MARQUES. A SECRETARIA DE PLANEJAMENTO URBANO E
AMBIENTAL, no uso das atribui¢des que lhe foram delegadas pelo Chefe
do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso II,
alinea a, paragrafo tinico, ambos da Lei Organica do Municipio de Caucaia
c/c art. 4° inciso VI do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de 2013.
RESOLVE: Art. 1° CESSAR EFEITO, a partir de 29 de agosto de 2014,
do item 02 do Anexo Unico da Portaria n° 13/2014 que concedeu
Gratificagdo pela Execucdo de Trabalho Técnico Relevante, a servidora
KARMEM INES DA SILVA MARQUES, matricula n° 10381. Art. 2°
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Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio. GABINETE DA
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO URBANO E AMBIENTAL, em
29 de Agosto de 2014. Valdene Rifane Gurgel Secretaria de Planejamento
Urbano e Ambiental; Ramiro César de Paula Barroso Secretario
Municipal de Financas, Planejamento e Or¢camento.

PORTARIA N° 038, DE 29 DE AGOSTO DE 2014. Exonera, JOAO
CRISOSTOMO MELO MOREIRA da Funcio de Confianca. A
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO URBANO E AMBIENTAL, no
uso das atribuigdes que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo,
nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso 11, alinea a, paragrafo unico,
ambos da Lei Organica do Municipio de Caucaia c/c art. 3° do Decreto n.°
516, de 26 de dezembro de 2013. RESOLVE: Art. 1° EXONERAR, JOAO
CRISOSTOMO MELO MOREIRA da Funcio de Confianca, Simbologia
FC - 01, criada pela Lei Complementar n.° 11, de 27 de janeiro de 2014,
regulamentada pelo Decreto n.° 529, de 27 de janeiro de 2014. Art. 2° Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicacio. GABINETE DA
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO URBANO E AMBIENTAL, em
29 de Agosto de 2014. Valdene Rifane Gurgel Secretaria de Planejamento
Urbano e Ambiental, José Castelo Branco Crisostomo Secretario
Municipal de Administragdo e Recursos Humanos.

PORTARIAN® 039, DE 29 DE AGOSTO 2014. Cessar efeito da portaria
013/2014 que concedeu Gratificacio pela Execucio de Trabalho
Técnico Relevante a servidora LORENA BRANDAO CASTELO
BRANCO CRISOSTOMO. A SECRETARIA DE PLANEJAMENTO
URBANO E AMBIENTAL, no uso das atribuigdes que lhe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e
art. 143, inciso Il, alinea a, paragrafo inico, ambos da Lei Orgénica do
Municipio de Caucaia c/c art. 4° inciso VI do Decreto n.° 516, de 26 de
dezembro de 2013. RESOLVE: Art. 1° CESSAR EFEITO, a partir de 29
de agosto de 2014, do item 03 do Anexo Unico da Portaria n® 13/2014 que
concedeu Gratificagdo pela Execucdo de Trabalho Técnico Relevante, a
servidora LORENA BRANDAO CASTELO BRANCO
CRISOSTOMO, matricula n° 53098. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor
na data de sua publicagio. GABINETE DA SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO URBANO E AMBIENTAL, em 29 de Agosto de
2014. Valdene Rifane Gurgel Secretaria de Planejamento Urbano e
Ambiental; Ramiro César de Paula Barroso Secretario Municipal de
Financas, Planejamento e Or¢camento.

PORTARIA N° 28, DE 29 DE AGOSTO DE 2014. Exonera RAFAEL
DEALMEIDAABREU do cargo de provimento em comissiio de Diretor
Juridico. O PROCURADOR GERAL DO MUNICIPAL DE
CAUCAIA, no uso das atribuigdes que lhe foram delegadas pelo
Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Caucaia, nos termos do art.
62, inciso V eart. 143, inciso I1, alinea a, ¢ seu paragrafo tinico, ambos da Lei
Organica do Municipio de Caucaia c/c art. 3° do Decreto n°516, de 26 de
dezembro de 2013, RESOLVE: Art. 1° EXONERAR, a partir de 29 de
agosto de 2014, RAFAEL DE ALMEIDA ABREU, ocupante do cargo de
provimento em comissdo de Diretor Juridico, Simbologia CCESP-03, no
valor de R$2.880,00 (dois mil oitocentos e oitenta reais), integrante da
estrutura organizacional basica do Poder Executivo, criado pela Lei
Complementar n® 11, de 27 de janeiro de 2014, regulamentada pelo Decreto
n°®529, de 27 de janeiro de 2014. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagdo. Art. 3° Cumpra-se, divulgue-se e publique-se.
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, em 29 de
agosto de 2014. Carlos Alberto Castro Monteiro Procurador Geral do
Municipio de Caucaia; JOSE CASTELO BRANCO CRISOSTOMO
Secretario Municipal de Administragio e Recursos Humanos.

PORTARIA N° 29, DE 01 DE SETEMBRO DE 2014. Nomeia,
RAIMUNDO GOMES DE ALMEIDA NETO para o cargo de
provimento em comissio de DIRETOR JURIDICO. O
PROCURADOR GERAL DO MUNICiPIO DE CAUCAIA, no uso das
atribui¢cdes que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos
termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso 1I, alinea a, paragrafo tnico,
ambos da Lei Organica do Municipio de Caucaia c/c art. 3° do Decreto n.°
516,de26 dedezembrode 2013. RESOLVE: Art. 1° NOMEAR,

RAIMUNDO GOMES DE ALMEIDA NETO para o cargo de
provimento em comissio de DIRETOR JURIDICO, Simbologia
CCESP-03, criado pela Lei Complementarn.® 11, de 27 de janeiro de 2014,
regulamentada pelo Decreto n.° 529, de 27 de janeiro de 2014. Art. 2°. As
despesas decorrentes da execugdo desta Portaria correrdo a conta da
dotacdo propria desta Secretaria, consignada no vigente or¢gamento do
Poder Executivo Municipal. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagdo. GABINETE DO PROCURADOR GERAL DO
MUNICIPIO DE CAUCAIA, em 01 de setembro de 2014. CARLOS
ALBERTO CASTRO MONTERIO Procurador Geral do Municipio
de Caucaia; JOSE CASTELO BRANCO CRISOSTOMO Secretirio
Municipal de Administra¢io e Recursos Humanos.

PORTARIA N° 30, DE 13 DE AGOSTO DE 2014. O PROCURADOR
GERAL DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, no uso de suas atribuicdes
que lhe foram delegadas pelo Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de
Caucaia, nos termos da Lei Organica do Municipio de Caucaia e a Lei
n°2390, de 16 de janeiro de 2013, RESOLVE:

Art. 1°—Conceder a servidora MARIA DE FATIMA CABRALARAGAO
SANTIAGO, matricula n® 51558, as férias relativas ao periodo aquisitivo
2014, as quais serdo usufruidas no periodo de 01 a 30 de outubro de 2014, na
forma e condigdes previstas no Estatuto dos Servidores do Municipio de
Caucaia. Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
GABINETE DO PROCURADOR GERAL, em 13 de agosto de 2014.
CARLOS ALBERTO CASTRO MONTEIRO Procurador Geral do
Municipio de Caucaia.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIAS

PORTARIA N°. 252 A, DE 30 DE JULHO DE 2014. Exoneram dos
cargos de provimento em comissio os servidores constantes no Anexo
Unico, parte integrante desta Portaria. O SECRETARIO
MUNICIPAL DE SAUDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA, no uso de suas atribui¢des que lhe conferem o art. 62, inciso V
e o art. 143, inciso II, alinea a, ambos da Lei Organica do Municipio, Lei
Complementar n.° 11, de 27 de janeiro de 2014, c/c art. 3° do Decreto n.°
516, de 26 de dezembro de 2013, RESOLVE: Art. 1°. EXONERAR os
servidores constantes no Anexo Unico, parte integrante desta Portaria, dos
cargos de provimento em comissdo, criados pela Lei Complementarn.® 11,
de 27 de janeiro de 2014, regulamentada pelo Decreto n.° 610, de 16 de
junho de 2014. Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagio. GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE
SAUDE, em 30 de julho de 2014. FRANCISCO DEUZINHO DE
OLIVEIRA FILHO Secretirio Municipal de Saide; JOSE
CASTELO BRANCO CRISOSTOMO Secretiario Municipal de
Administra¢ao e Recursos Humanos.

ANEXO UNICO - A QUE SE REFERE A PORTARIA N°. 252 A, DE 30 DE JULHO DE 2014. Més:
JULHO/2014. CARGOS: COMISSIONADOS

ORD. | MAT. NOME CARGO SIMBOLOGIA

1 55511 | ESTRELLA OLIVEIRA PINHEIRO ASSESSOR TECNICOT CCESP-3

2 55741 | RENAN COSTA DE SOUSA COORDERNADOR DE TECNOLOGIA CCASS-2

3 55509 | DELYANA CASTELO NOGUEIRA SUPERVISOR DO ALMOXARIFADO CCASS-3

4 53166 | JULIANNE AMORIM DE SOUSA SUPERVISOR DE ENFERMAGEM CCASS-3

b} 55959 | EVELINE SAMPAIO DE MELO SUPERVISOR TECNICO CCTEC-3
GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE CAUCAIA, em 30 de junho de 2014.
FRANCISCO DEUZINHO DE OLIVEIRA FILHO Secretirio Municipal de Saide; JOSE CASTELO
BRANCO CRISOSTOMO Secretirio Municipal de Administracio e Recursos Humanos.|

PORTARIA N° 252 B/2014-GAB/SECRETARIO. CESSAR
GRATIFICACAO PELA EXECUCAO DE TRABALHO TECNICO
RELEVANTE NA FORMA QUE INDICA. O SECRETARIO
MUNICIPAL DE SAUDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA, no uso de suas atribui¢des que lhe conferem o art. 62, inciso V
e o art. 143, inciso 11, alinea @, ambos da Lei Organica do Municipio, Lei
Complementar n.° 11, de 27 de janeiro de 2014, c/c art. 3° do Decreto n.°
516, de 26 de dezembro de 2013, regulamentada pelo Decreton. 610, de 16
de junho de 2014. RESOLVE: Art. 1°. CESSAR efeito de Gratificacoes
pela Execucao de Trabalho Técnico Relevante aos servidores contido no
ANEXO UNICO, parte integrante desta Portaria. Art. 2°. Esta Portaria
entra em vigor na data de sua publicagdo. GABINETE DO



DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE CAUCAIA - 11 DE SETEMBRO DE 2014 - ANO XIII N° 819

SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, em 30 de julho de 2014.
FRANCISCO DEUZINHO DE OLIVEIRA FILHO Secretario
Municipal de Satide; RAMIRO CESAR DE PAULA BARROSO
Secretario Municipal de Financas, Planejamento e Or¢camento.
ANEXO UNICO - A QUE SE REFERE A PORTARIA N°. 252 B, DE 30 DE JULHO DE 2014.

ORD. | MAT. NOME CARGO VALOR (R$) | SIMBOLOGIA

1 53166 | JULIANNE AMORIM DE SOUSA | SUPERVISOR DE ENFERMAGEM 900,00 CCASS-3

2 55741 | RENAN COSTA DE SOUSA COORDERNADOR DE TECNOLOGIA 450,00 CCASS-2

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, em 30 de julho de 2014. FRANCISCO DEUZINHO DE OLIVEIRA
FILHO Secretirio Municipal de Satide; RAMIRO CESAR DE PAULA BARROSO Secretirio Municipal de Financas,
Planejamento e Orcamento.

PORTARIA N°. 253, DE 01 DE AGOSTO DE 2014. O SECRETARIO
MUNICIPAL DE SAfJDE, no uso de suas atribuicdes legais, e em
observancia ao art. 163 da Lei Complementar N° 001, de 23 de dezembro de
2009, c/c art. 3° do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de 2013,
RESOLVE: Art. 1° Autorizar a instauragdo de Processo Administrativo
Disciplinar por parte da Corregedoria Geral do Municipio para apurar
suposto ilicito administrativo previsto no art. 140, inciso XVII da Lei
Complementar N° 001, de 23 de dezembro de 2009, atribuido a servidora
WILMA SILVA DAS NEVES, matricula n°. 00431, ocupante do
cargo/fungdo de AGENTE DE SUPORTE EM SAUDE, lotado na
Secretaria Municipal de Satde, em exercicio funcional no Hospital
Municipal Abelardo Gadelha da Rocha - HMAGR, por adulterar,
danificar, rasurar documento publico pertecentes ao Municipio as do
cargo que ocupa, ficando sujeito a penalidade prevista no artigo 140, inciso
XVII, do diploma legal retromencionado. Art. 2° Esta portaria entra em
vigor a partir da data de sua publicagdo. GABINETE DO SECRETARIO
MUNICIPAL DE SAUDE, em 01 de agosto de 2014. FRANCISCO
DEUZINHO DE OLIVEIRA FILHO Secretario Municipal de Saude;

PORTARIA N°. 254, DE 01 DE AGOSTO DE 2014. O SECRETARIO
MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribui¢des legais, e em
observancia ao art. 163 da Lei Complementar N° 001, de 23 de dezembro de
2009, c/c art. 3° do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de 2013,
RESOLVE: Art. 1° Autorizar a instauragdo de Processo Administrativo
Disciplinar por parte da Corregedoria Geral do Municipio para apurar
suposto ABANDONO DE CARGO, ilicito administrativo previsto no
art.152, inciso II da Lei Complementar n°. 001, de 23 de dezembro de 2009,
atribuido a servidora MAURISANDRA ALBUQUERQUE SANTIAGO,
matricula n°. 54107, ocupante do cargo/funcdo AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE, lotado na Secretaria Municipal de Saude,
com exercicio na UBS Guadalajara — Francisca de Fatima L da Silva, onde
constatamos 0 ndo comparecimento da servidora ao trabalho, sem justa
causa, nos meses de abril (30 faltas), maio (30 faltas) e junho (30 faltas) do
ano de 2014 conforme Ficha Financeira em anexo, estando sujeito a
penalidade previstano art. 147, inciso 111, do diploma legal supracitado. Art.
2° Esta portaria entra em vigor a partir da data da sua publicacéo.
GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, em 01 de
agosto de 2014. FRANCISCO DEUZINHO DE OLIVEIRA FILHO
Secretario Municipal de Saude.

PORTARIA N°. 255, DE 01 DE AGOSTO DE 2014. O SECRETARIO
MUNICIPAL DE SAUDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA, no uso das atribuicdes que lhe foram delegadas pelo
Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Caucaia, nos termos do art.
62, inciso V e seu paragrafo tnico, do art. 143, inciso II, alinea a, e seu
paragrafo tinico, ambos da Lei Organica do Municipio de Caucaia, Lei
Complementar n.° 11, de 27 de janeiro de 2014, c/c art. 3° do Decreto n.°
516,de 26 de dezembro de 2013, CONSIDERANDO o que dispde
o art. 37, inciso II da Constituicdo Federal e o art. 45, caput, da Lei
Complementar n° 01, de 23 de dezembro de 2009 — Regime Juridico dos
Servidores Publicos do Municipio de Caucaia, conforme exoneracdo a
pedido do (a) servidor (a) através do processo n°. 11.804 de 16 de julho de
2014, RESOLVE: Art. 1°. EXONERAR a pedido o (a) servidor (a) JOAO
VITOR DE MORAES GADELHA, a partir de 16 de julho de 2014,
aprovado (a) em Selegdo Publica, para o cargo de AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE, com carga horaria de 200 (duzentas) horas
mensais, com lotag@o na Secretaria Municipal de Saude, 6rgdo integrante da
estrutura organizacional do Poder Executivo Municipal. Art. 2°. Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. GABINETE DO
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, em 01 de agosto de 2014.
FRANCISCO DEUZINHO DE OLIVEIRA FILHO Secretirio
Municipal de Satide; JOSE CASTELO BRANCO CRISOSTOMO

ESTADO DO CEARA-PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA -
EXTRATO DE CONTRATO DO PREGAO N° 00.017/2013. OBJETO:
EXECUCAO DE SERVICOS GRAFICOS PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO.
SIGNATARIOS: MUNICIPIO DE CAUCAIA. CONTRATANTES:
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO (AMBROSIO FERREIA
LIMA) N° CONTRATO: 20140903002. VALOR: R$ 539.581,30
(QUINHENTOS E TRINTA E NOVE MIL QUINHENTOS E OITENTA E
UM REAIS E TRINTA CENTAVOS). CONTRATADO: NOGUEIRA &
CORDEIRO LTDA (RONE ROSA RIBEIRO DE MENEZES). DATA DA
ASSINATURA: 03 DE SETEMBRO DE 2014. VIGENCIA: 20 DE
SETEMBRO DE 2014 A 20 DE SETEMBRO DE 2015.

ESTADO DO CEARA — MUNICIPIO DE CAUCAIA - CE — AVISO DE
LICITACAO — PREGAO PRESENCIAL N°. 07.009/2014. A Pregoeira de
CAUCAIA-CE —torna publico para conhecimento dos interessados que, no
proximo dia 25 de setembro de 2014 as 09:00 hs, na sede da Comissao de
Pregdes da Prefeitura de CAUCAIA, localizada na Rua José da Rocha Sales,
183, Centro, CAUCAIA-CE, estara realizando licitacdo, na modalidade
PREGAO PRESENCIAL, cujo objeto é a Selegdo de melhor proposta para
Registro de Pregos para Futuras e Eventuais Prestagdes de Servigos Graficos
para suprir as necessidades da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social do Municipio de Caucaia/CE, tudo conforme especificagdes contidas
no TERMO DE REFERENCIA constante do Anexo I do Edital, o qual
encontra-se disponivel no endere¢o acima, no horario de 08:00hs as 12:00hs.
Ingrid Gomes Moreira. A Pregoeira. Caucaia - CE, 10 de setembro de 2014.

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO. O Presidente da Comissio
Permanente Central de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Caucaia, em
cumprimento da ratificagdo procedida pela CONTROLADORA GERAL
DO MUNICPIO DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, faz publicar o extrato
resumido do processo de Dispensa de Licitagcdo n°. 16.001/2014-DP, a
seguir, Objeto: LOCACAO DE IMOVEL LOCALIZADO NA RUA JOSE
DA ROCHA SALES N°183 - BAIRRO: CENTRO - CAUCAIA -CE
DESTINADO AO FUNCIONAMENTO DA SEDE DA CENTRAL
PERMANENTE DE LICITACAO.Favorecido: SIMONE MIRANDA
PONTES; Valor Global: R$ 38.160,00(Trinta ¢ oito mil cento e sessenta
reais); Fundamento Legal: artigo 24, inciso X, da Lei 8.666/93, e suas
alteragdes. Declaragdo de Dispensa de Licitagao emitida pelo Presidente da
Comissdo Permanente Central de Licitacdo e ratificada pela
CONTROLADORA GERAL DO MUNICPIO DO MUNICIPIO DE
CAUCALIA, Sr. AGEISA MARIA MONTEIRO RODRIGUES. Caucaia-
CE, 10 de setembro de 2014. JOSE CLEANDRO ARAUJO SILVA.
Presidente da Comissao Permanente Central de Licitag@o.

ESTADO DO CEARA — MUNICIPIO DE CAUCAIA - CE — AVISO DE
CANCELAMENTO DE ABERTURA — PREGAO PRESENCIAL N
1311.002/2014. EM VIRTUDE DE DIVERGENCIA NO EDITAL A
PREGOEIRA RESOLVE CANCELAR A SESSAO MARCADA PARA O
DIA 10 DE SETEMBRO DE 2014 AS 09:00 HS, CUJO OBJETO E A
SELECAO DE MELHOR PROPOSTA PARA AQUISICAO DE
MATERIAL PERMANENTE TIPO AR CONDICIONADO DE
INTERESSE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
CAUCAIA-CE. SERA PORTERIORMENTE PUBLICADO O EDITAL
CORRIGIDO E MARCADANOVA DATA DE SESSAO.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA. EXTRATO DE
CONTRATO.CONTRATO N° 20140502001. SL N° 13.003/2014. Objeto:
SERVICO DE MANUTENCAO HIDRAULICA, COM REPOSICAO DE
MATERIAL E LIMPEZA DAS CAIXAS D'AGUA DOS PREDIOS DA
SEDE DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO, DO ARQUIVO
PUBLICO MUNICIPAL E DA JUNTA MILITAR DESTE MUNICI{PIO.
Valor Global de R$ R$ 5.100,00 (CINCO MIL E CEM REAIS). PERIODO:
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS.
Dotagdo Orcamentaria: 1301.2150 APOIO ADMINISTRATIVO A
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO - Elemento de Despesa:
3.3.90.36.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO P. FiSICA.
Signatarios: MUNICIPIO DE CAUCAIA - SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS, representado pelo
Secretario St. JOSE CASTELO BRANCO CRISOSTOMO e de outro lado
o(a) Sr(a). ANTONIO GUIMARAES PITOMBEIRA. Vigéncia do
Contrato: 31 de dezembro de 2014. Data do Contrato: 02 de maio de 2014.



