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ESTAO DE PESSOAS E TECNOLOGIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGA

PORTARIA

PORTARIA N° 143/2021 - SAGPT - GABSEC, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2021. ASECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
GESTAO DE PESSOAS E TECNOLOGIA, no uso de suas atribuicdes que lhe sio conferidas nos termos do Artigo 62, inciso V da Lei Organica
do Municipio, com supedaneo do artigo 23 do Regulamento dos Procedimentos de Avaliagdo de Desempenho dos Servidores em Estagio Probatério,
aprovado por meio do Decreto n° 200, de 06 de agosto de 2010, alterado pelo Decreto n® 498, de 04 de novembro de 2013; CONSIDERANDO os
Pareceres da Comissdao Especial de Avaliacdo de Desempenho em Estdgio Probatério, favoraveis a ESTABILIDADE dos servidores; RESOLVE: Art.
1°. DECLARAR A ESTABILIDADE NO SERVICO PUBLICO MUNICIPAL dos servidores relacionados no Anexo Unico, lotados na SECRETA-
RIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, com fulcro nos artigos 23 e 24, da Lei Complementar n° 01 de 23 de dezembro de 2009. Art. 2°. Essa Portaria
entra em vigor na data de sua publicacio. GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO DE PESSOAS E
TECNOLOGIA DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, em 09 de dezembro de 2021. ANA CLAUDIA FERREIRA MOURA — Secretiria Municipal
de Administra¢io, Gestdo de Pessoas e Tecnologia.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N° 143/2021 - SAGPT - GABSEC, DE 09 DE DEZEMBRI DE 2021.
ORD PARECER MAT. NOME oo, CARGO DATA DA ESTABILIDADE
1 N°310/2021 CEAEP | 68032 | AANAJESSYCA JIARQUES 200 Egﬁgg&ﬁg%ﬁg% A 02/08/2020
2 N° 311/2021 CEAEP | 69853 AR RS0 200 Egﬁgg&ﬁg%‘}g% A 15/02/2021
3 N° 312/2021 CEAEP | 67996 LA DO 200 Egﬁggggg%?glg A 02/08/2020
4 N°313/2021 CEAEP | 69833 | ANACAROLINE OLIVEIRA 200 E§58X§§3%§35 R 15/02/2021
5 N°314/2021 CEAEP | egoss | ANDREANOCUEIRADE 200 Egﬁggggg%’}g% A 02/08/2020
6 N° 315/2021 CEAEP | 69742 ANTONIA BARBIRA 200 535855‘?\’8%?55 A 15/02/2021
7 N°316/2021 CEAEP | 69754 AUBUSTO SUTHIERE 200 Egﬁggggg%’}g'é A 15/07/2021
8 N° 31712021 CEAEP | 69757 | CHRISTIANINE SLVEIRA 200 Egﬁgggig%’}g% N 15/06/2021
9 N°318/2021 CEAEP | 69725 CLARISSA FRANCO DE 200 Egﬁgg&ﬁg%ﬁg% A 15/02/2021
10 N°319/2021 CEAEP | 60053 | CRISTIANE FERNANDES 200 Egﬁgg&ﬁg%ﬁg% A 01/06/2018
1 N° 320/2021 CEAEP | 69869 gﬁ?ﬂﬁ%%%jg#? bE 200 Egﬁg:ggg%ig% R 15/02/2021
12 N°321/2021 CEAEP | 68021 | FRANCISCO SILVA GOMES 200 5558K5§8%§3E R 02/08/2020
13 N° 322/2021 CEAEP | 67918 o JURNER 200 Egﬁgggﬁg%%g'é N 02/08/2020
14 N° 323/2021 CEAEP | 67900 HELY CANTALICE NETO 200 Egﬁgg&ﬁg%ﬁg% N 02/08/2020
15 N° 324/2021 CEAEP | 68068 JESSICH SPARECIDA 200 EDPESAFE%%RASDE A 02/08/2020
16 N°325/2021 CEAEP | 68003 | JORBIIETE GOMESDOS 200 EDPSCOXSESOBRASDIEJ A 02/08/2020
17 N° 326/2021 CEAEP | 69855 AN Arass Pos 200 Egﬁg;ggg%?g% N 15/02/2021
18 N° 327/2021 CEAEP | 68877 JULIANA DE OLIVEIRA 200 Egﬁg:ggg%ig% A 02/08/2020
19 N° 328/2021 CEAEP | 69776 LA S EPHANY 200 Egsg;ggg%'}g’l'é A 15/02/2021
20 N° 320/2021 CEAEP | 69782 AR HENRIQUE 200 Egﬁgggg%’}g% A 15/02/2021
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21 N°330/2021 CEAEP | 67982 | LIDIANE MARIA DA SILVA 100 Egﬁgﬁggg%’;g% A 02/08/2020
22 N°331/2021 CEAEP | 68058 | IDUINAFONTENELEDE 200 ESSS/EEES%F/{&;E A 02/08/2020
23 N° 332/2021 CEAEP | 68000 N RAIO 200 Egﬁgggﬁg%igi A 04/08/2020
24 N° 333/2021 CEAEP | 69713 AR e CF 100 EISSSKS?CS)OB?\QE A 17/02/2021
25 N°334/2021 CEAEP | 69777 | MARIA DAS GRAGAS FELIX 200 Egﬁgggﬁg%igli A 15/02/2021
26 N° 335/2021 CEAEP | 69727 RO DS FERREIRA 200 s ES?SOE&SDE A 15/02/2021
27 N° 336/2021 CEAEP | 69728 N RODRIGUES 200 Egﬁgjgﬁg%’};’é A 15/02/2021
VASCONCELOS
28 N°337/2021 CEAEP | 69789 | MAYARA TELES PONTES 200 ESSSKSZS\S%F/{&SDE A 15/02/2021
29 N° 338/2021 CEAEP | 69744 MICHELLE HENRIQUE 200 Egsgggﬁg%igé A 15/02/2021
30 N° 339/2021 CEAEP | 69740 NIGARCIO Py TE1RO 200 Eg&g;gzg%'zgli A 17/02/2021
31 N° 340/2021 CEAEP | 70996 OZORIO CHAVES MAIA 100 Eg&ggégg%’};i A 01/05/2021
32 N° 341/2021 CEAEP | 67934 PEDROVICTOR MOURA 200 Egﬁg;gﬁg%’}gli A 02/08/2020
33 N° 342/2021 CEAEP | 69811 RACHEL LIMA FROTA 200 Eg&ggﬁg%’};i A 15/02/2021
34 N°343/2021 CEAEP | 67969 | RAQUELMARAPEREIRA 200 Egﬁg;gﬁg%’};% N 02/08/2020
35 N° 344/2021 CEAEP | 68864 R A A0 100 ESSSXEES%FASDE A 16/09/2020
36 N° 345/2021 CEAEP | 67956 SHALAP A O ANDA 200 Egﬁgggig%i;‘é A 02/08/2020
37 N° 346/2021 CEAEP | 69825 S O 0 200 Eg&gggis\g%ig'é A 15/02/2021
38 N°347/2021 CEAEP | 68090 | SIVIAELAINE DAROCHA 200 ESSSKSZS\SOBF/{&SD% A 02/08/2020
39 N° 348/2021 CEAEP | 68038 SR A RE 200 Egsgggﬁg%igé A 02/08/2020
40 N°349/2021 CEAEP | 69829 SUSY MARY SOSTA 200 Eg&gggzg%'zgli A 15/02/2021
41 N° 350/2021 CEAEP | 68028 | THIAGO FALCAO SOLON 200 Eg&ggégg%’};i A 02/08/2020
42 N° 351/2021 CEAEP 69711 T ANDEs O° 200 Egﬁgﬁéﬁgﬁgi A 15/02/2021
43 N° 352/2021 CEAEP | 69805 ROS/QIL(';\AU!%%I'Z\ISJE FREITAS 200 Egﬁgggls\g%igl'é A 15/02/2021
44 N° 353/2021 CEAEP | 67961 WILDENI GOMES SILVA 200 Eg&ggégg%’};i A 09/08/2020

ANA CLAUDIA FERREIRA MOURA - Secretaria Municipal de Administragdo, Gestio de Pessoas e Tecnologia.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE PORTARIA

PORTARIA N° 427, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2021. Estabelece as diretrizes para retorno das atividades presenciais e as medidas de prevencao
de contagio e propagacio do novo coronavirus, no ambito da Secretaria Municipal de Saude. O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE
CAUCALIA, no uso das atribuicdes que lhe conferem o art. 62, inciso V, da Lei Organica do Municipio e o art. 37, incisos IT e XI ¢/c art. 56, inciso IX,
todos da Lei Municipal n® 3.269, de 14 de julho 2021; CONSIDERANDO a natureza essencial das atividades da Secretaria Municipal da Satide de asse-
gurar condicGes minimas para sua continuidade mediante a prestacio de servigos presenciais, compatibilizando-os com a preservacio da saude de seus
servidores e da populagao em geral; CONSIDERANDO as prescrigdes dos arts. 51, 56 e seguintes da Lei Municipal n° 01 de 23 de dezembro de 2009,
que dispoe sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do municipio de Caucaia; CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer regulamentagao para o
funcionamento e a prestacio de servicos pela Secretaria Municipal da Satde para assegurar efetividade no atendimento a sociedade e minimizar o risco
de transmissio do coronavirus e CONSIDERANDO as disposi¢oes dos Decretos n® 1.183, de 27 de janeiro de 2021 — prorrogado pelo Decreto Muni-
cipal n.° 1.190, de 11 de fevereiro de 2021, e Decreto n® 33.965 de 04 de margo de 2021 do Estado do Ceard, aplicavel ao municipio por forca do decreto
n°® 1.198, de 11 de marco de 2021. RESOLVE: Art. 1° Estabelecer medidas de retomada das atividades presenciais dos servidores publicos vinculados a
Secretaria Municipal da Sadde de Caucaia - SMS afastados com fundamento no art. 1°, do Decreto n® 1.183, de 27 de janeiro de 2021 — prorrogado pelo
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Decreto Municipal n.° 1.190, de 11 de fevereiro de 2021, e art. 15 do Decreto n® 34.173, de 24 de julho de 2021 do Estado do Ceard, aplicavel ao municipio
por for¢a do decreto n° 1.198, de 11 de marco de 2021, e adequar as medidas temporarias de prevengao ao contigio pelo novo coronavirus (COVID-19).
Art. 2° Fica determinado o retorno ao trabalho presencial, a partir da publicagdo desta portaria, de todos os servidores vinculados 2 SMS afastados ¢/ou
em trabalho remoto (home office) com fundamento nos diplomas legais mencionados no art. 1°, anteriormente enquadrados no grupo de risco em razio
do enfrentamento da emergéncia de saide publica referente a pandemia do novo coronavirus (COVID-19), independente da faixa etaria, inclusive das
gestantes, exceto nos casos de gravidez de risco devidamente atestada pela junta médica oficial do Instituto de Previdéncia do Municipio - IPMC. § 1° O
nao comparecimento ou a auséncia de justificativa comunicando a impossibilidade do retorno, devidamente assinada por médico e validada pela pericia
oficial do IPMC, importa no langamento de faltas do periodo respectivo. Art. 3° Em cardter excepcional, a exemplo da gravidez de risco, os servidores
publicos municipais que nio se enquadram nas condi¢des de retorno ao trabalho deverio se apresentar ao Departamento de Recursos Humanos, a partir
da publicacio desta Portaria, munidos de relatério médico circunstanciado e atualizado assinado por perito oficial do IPMC e exames recentes, aptos a
comprova¢iao da comorbidade que justifique a manutencio de seu enquadramento no grupo de risco e manuten¢iao do afastamento. §1° - Até que seja
finalizada a avaliacdo da documentagio apresentada, o servidor publico municipal deverd permanecer afastado, mediante comunicagao a chefia imedia-
ta. §2° - Comprovada a necessidade de manutenc¢ao do servidor publico no grupo de risco, sera ele dispensado do retorno as atividades presenciais e,
quando nio aplicavel o teletrabalho, serd aplicada a dispensa de ponto. Art. 4° Compete ao Departamento de Recursos Humanos e aos Chefes de Setores
a adog¢ao das medidas necessarias a ciéncia dos servidores e ao fiel cumprimento, no ambito de suas unidades, das normas estabelecidas nesta Portaria.
Art. 5° Para organizar e garantir o retorno seguro ao trabalho presencial, a SMS balizar-se-4 nas seguintes orientagcdes gerais como forma de minimizar
a possibilidade de contagio entre as pessoas: I - observancia dos atos normativos dos 6rgios centrais, que orientam quanto a ado¢ao de medidas de pro-
te¢do para o enfrentamento da pandemia e, no que couber, pelos organismos internacionais, mormente a Organiza¢io Internacional do Trabalho e pela
Organizacio Mundial da Sadde; IT - observancia das normas gerais e regionais que tratam das medidas restritivas ao trafego e circulagio de pessoas; I11
- implementacio de medidas preventivas a transmissao da COVID-19; IV - adequac¢io dos ambientes de trabalho para garantir o distanciamento social e
a ventilacdo natural; e V - manutencio de canal de comunica¢io continuo através da ouvidoria e do setor de Recursos Humanos visando a disseminacgao
de informacoes das novas medidas e orientagdes de convivéncia no trabalho. Art. 6° Durante o periodo de permanéncia no érgio ou em suas unidades,
todos deverio seguir as seguintes medidas preventivas: I - higienizar as maos antes e depois do manuseio de materiais e equipamentos de uso coletivo; IT
- cobrir o nariz e boca com os bragos ao tossir ou espirrar; ITI - ndo compartilhar objetos de uso pessoal; IV - evitar tocar em portas e corrimaos, dando
preferéncia ao uso das escadas para acesso aos andares; V - higienizar as maos antes e depois de apertar os botoes do elevador; VI - evitar aglomeragao
nas dependéncias das copas e banheiros; VII - manter o distanciamento fisico minimo de 1,5 m (um metro e meio) durante a utilizagdo dos ambientes e
equipamentos coletivos; IX - lavar as mios antes e depois de se alimentar; e X - acessar as copas somente por necessidade especifica, sob o controle da
copeira, pelo tempo minimamente necessario e obedecendo o distanciamento minimo; § 1° As méscaras e as luvas poderio ser descartadas em lixeira
comum desde que acondicionadas em embalagens fechadas de plastico ou papel, para evitar a contaminag¢ao dos outros residuos. § 2° Caso os boxes dos
banheiros estejam ocupados, as pessoas devem aguardar do lado de fora do local, mantendo o distanciamento recomendado. Artigo 7° Os casos omissos
serdo resolvidos conjuntamente pela Diretoria de Recursos Humanos e pela Assessoria Juridica. Artigo 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagio, e vigorara enquanto perdurar o estado de calamidade publica de importancia internacional decorrente do novo coronavirus (COVID-19),
podendo ser revista a qualquer tempo. Caucaia, 09 de dezembro de 2021. Zézimo Luis de Medeiros Silva — Secretario de Satde de Caucaia.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO ATO NORMATIVO

ATO NORMATIVO N° 01, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2021. Dispoe sobre a regulamentacao das Diretrizes Municipais de Matricula para o
Ano Letivo 2022 referente a todos os estabelecimentos de ensino que compoem a Rede Municipal de Ensino de Caucaia. O SECRETARIO DE
EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, no uso da atribuicio que lhe confere o art. 62, inciso 11, da Lei Organica do Municipio de Caucaia.
CONSIDERANDO as Diretrizes de Matricula para o ano letivo 2022; CONSIDERANDO que a universalizagio das matriculas dos Ensinos Infantil e
Fundamental constitui um dos maiores desafios para a Secretaria de Educacio de Caucaia; CONSIDERANDO a necessidade de otimizag¢do da ocupagio
e do uso da rede fisica das escolas publicas municipais; CONSIDERANDO que a otimizagao da ocupacio e do uso da rede fisica das escolas publicas
municipais privilegia o emprego dos recursos da educa¢io para a manutencio e desenvolvimento de agdes educativas positivas; CONSIDERANDO a
necessidade de atribuir eficiéncia as diretrizes de matricula apresentadas pela Secretaria de Educag¢ao. RESOLVE: Art. 1° Fica obrigatéria a utilizacao das
Diretrizes Municipais de Matricula para o Ano Letivo 2022 por todos os estabelecimentos de ensino que fazem a Rede Municipal de Ensino de Caucaia.
Art. 2° Os Superintendentes, Diretores, Coordenadores e Secretarios Escolares das unidades da Rede Municipal de Ensino observario fielmente o Cro-
nograma apresentado pela Secretaria Municipal de Educac¢io nas Diretrizes de Matricula para o Ano Letivo de 2022. Art. 3° As unidades educacionais
patrimoniais terdo o seguinte funcionamento durante os periodos de matricula: I — no periodo matutino: das 8h as 11h; IT — no periodo vespertino: das
13h as 17h; I1I — no periodo noturno: das 18h as 20:30h. Pardgrafo unico Casos especificos quanto ao funcionamento das unidades educacionais serdo
resolvidos junto a Diretoria de Planejamento e Sistematizagio de Resultados. Art. 4° Os gestores das unidades educacionais deverdo gerenciar o funcio-
namento de suas unidades a fim de possibilitar o fiel cumprimento do disposto neste Ato. Art. 5° Os casos omissos, serdo resolvidos pela Diretoria de
Planejamento e Sistematizagao de Resultados da Secretaria de Educagao de Caucaia. Art. 6° Este Ato entra em vigor na data de sua publica¢io, revogadas
as disposi¢cdes em contririo. SERGIO AKIO KOBAYASHI — Secretario Municipal de Educacio.

/| PORTARIAS

PORTARIA N° 322, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2021. EXONERAR, os (as) servidores (as) constantes, no Anexo Unico, desta Portaria, ocupantes
de cargos de provimento em Comissio de Nicleo Gestor. O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das atribuigées que lhe foram de-
legadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso II, alinea a paragrafo iinico, ambos da Lei Organica do Municipio
de Caucaia ¢/c art. 3° do Decteto n° 516, de 26 de dezembro de 2013. RESOLVE: Art. 1° Exonerar, a partit de 30 de novembro de 2021, nos termos do art.
45 da Lei Complementar n° 01, de 23/12/2009 os (as) servidores (as) constantes, no Anexo Unico desta Portaria, ocupantes de cargos de provimento em
Comissao de Nucleo Gestor pertencentes da estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Educacao. Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data
da sua publica¢do. GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, em 30 de novembro de 2021. SERGIO AKIO KOBAYASHI -
Secretario Municipal de Educagio. ANA CLAUDIA FERREIRA MOURA - Sccretria Municipal de Administragio, Gestio de Pessoas ¢ Tecnologia.
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ANEXO UNICO DA PORTARIA DE EXONERAGAO N° 322 DE 30 DE NOVEMBRO DE 2021.

N° ESCOLA MAT NOME CARGO SIMB

1 JOSE NUNES DE MIRANDA EEIEF ANTONIO ELSON PEREIRA DE MELO SECRETRAIO ESCOLAR E NGE-09
2 NOVA METROPOLE NEDI 80111 | ELIZABETE ROLIM SILVA CARNEIRO DIRETOR ESCOLAR D NGE-04
3 MARIA LUIZA DO VALE FORTE EEIEF 79396 DEUZELINA ALVES ROCHA DIRETOR ESCOLAR D NGE-04
4 MARIA CORINA MOURA ARRUDA EEIEF 79559 IRAMI GUEDES SANTIAGO COORDENADOR PEDAGOGICO C NGE-05
5 MARIA LUIZA DO VALE FORTE EEIEF 76314 JANDERSON SANTANA LIMA COORDENADOR PEDAGOGICO D NGE-06
6 FLAVIO PORTELA MARCILIO EEIEF 76495 | MARIA JUCILEIDE BARBOSA FEIJO COORDENADOR PEDAGOGICO C NGE-05
7 JOSE OLAVO LOPES MOREIRA EEIEF 81012 WAGNA REGIA FEITOSA LORENO DIRETOR ESCOLA D NGE-04

CAUCAIA, 30 DE NOVEMBRO DE 2021. SERGIO AKIO KOBAYASHI - Secretario Municipal de Educagio. ANA CLAUDIA FERREIRA
MOURA - Secretaria Municipal de Administragido, Gestido de Pessoas e Tecnologia.

PORTARIA N° 323, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2021. 0 SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO 1o uso das atribuicdes que lhe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso 11, alinea a, pardgrafo unico, ambos da Lei Organica do Muni-
cipio de Caucaia c/c art. 3° do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de 2013. CONSIDERANDO, a Lei n° 2114, de 23 de dezembro de 2009, e Lei n° 2172,
de 25 de outubro de 2010, com o Decreto N° 543, de 19 de fevereiro de 2014; CONSIDERANDO a Lei Complementar n® 22 de 31 de dezembro de 2014
¢ o Decreto n° 889 de 03 de Julho de 2017; RESOLVE: Art. 1° CESSAR EFEITO, DE GRATIFICACAO DE ESTIMULO A GESTAO a partir de 30
de novembro de 2021, dos (as) servidores (as) constantes nesse anexo, com cargos em comissiao de Diretor Escolar, Coordenador Pedagdgico e Secretario
Escolar, de acordo com o Art. 11° e seu paragrafo unico da Lei Complementar n° 11, de 27 de janeiro de 2014 em conformidade com a Lei n° 2.836 de
21 de setembro de 2017, GRATIFICACAO DE ESTIMULO A GESTAO. Art. 2° As despesas decorrentes desta Portaria correrdo a conta da dotagdo
propria da Secretaria Municipal de Educacio, consignada no vigente orcamento do Poder Executivo Municipal. Gabinete do Secretario Municipal de
Educagio, em 30 de novembro de 2021. SERGIO AKIO KOBAYASHI - Secretario Municipal de Educagio. GEORGE VERAS BANDEIRA -
Secretario Municipal de Finangas, Planejamento e Orgamento.

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 323 DE CESSAR EFEITO DE GRATIFICAGCAO DE ESTIMULO
GESTAO DE 30 DE NOVEMBRO DE 2021.

N° ESCOLA MAT NOME CARGO SIMB

1 JOSE NUNES DE MIRANDA EEIEF ANTONIO ELSON PEREIRA DE MELO SECRETRAIO ESCOLAR E NGE-09
2 NOVA METROPOLE NEDI 80111 | ELIZABETE ROLIM SILVA CARNEIRO DIRETOR ESCOLAR D NGE-04
3 MARIA LUIZA DO VALE FORTE EEIEF 79396 DEUZELINA ALVES ROCHA DIRETOR ESCOLAR D NGE-04
4 MARIA CORINA MOURA ARRUDA EEIEF 79559 IRAMI GUEDES SANTIAGO COORDENADOR PEDAGOGICO C NGE-05
5 MARIA LUIZA DO VALE FORTE EEIEF 76314 JANDERSON SANTANA LIMA COORDENADOR PEDAGOGICO D NGE-06
6 FLAVIO PORTELA MARCILIO EEIEF 76495 | MARIA JUCILEIDE BARBOSA FEIJO COORDENADOR PEDAGOGICO C NGE-05
7 JOSE OLAVO LOPES MOREIRA EEIEF 81012 WAGNA REGIA FEITOSA LORENO DIRETOR ESCOLA D NGE-04

CAUCAIA, 30 DE NOVEMBRO DE 2021. SERGIO AKIO KOBAYASHI - Secretario Municipal de Educagio. ANA CLAUDIA FERREIRA
MOURA - Secretaria Municipal de Administragido, Gestido de Pessoas e Tecnologia.

PORTARIA N° 324, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2021. NOMEAR, os (as) servidores (as) constantes, no Anexo Unico, desta Portaria para ocupa-
rem cargos de provimento em Comissio de Nucleo Gestor. O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das atribuicdes que lhe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 59, inciso IV e VII e art. 143, inciso I, alinea a,, pardgrafo inico, ambos da Lei Organica
do Municipio de Caucaia c/c art. 3° do Decreto n° 516, de 26 de dezembro de 2013. RESOLVE: Art. 1° NOMEAR, a partir de 01 de dezembro de 2021,
os (as) servidores (as) constantes no Anexo Unico, desta Portaria para ocuparem cargos de provimento em Comissdo de Diretor Escolar, Coordenador
Pedagégico e Secretario Escolar, integrantes da estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Educagao, de acordo com a Lei Complementar n.° 42,
de 09 de marc¢o de 2017, regulamentado pelo Decreto n® 1.223, de 30 de agosto de 2021, e as suas alteragdes posteriores. Art. 2° As despesas decorrentes
da execugio desta Portaria correrdo a conta da dotagao propria da Secretaria de Educagio, consignada no vigente or¢amento do Poder Executivo Muni-
cipal. GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, em 01 de dezembro de 2021. SERGIO AKIO KOBAYASHI - Secretario
Municipal de Educagio. ANA CLAUDIA FERREIRA MOURA - Secretaria Municipal de Administragio, Gestio de Pessoas e Tecnologia.

ANEXO UNICO DA PORTARIA DE NOMEAGAO N° 324 DE 01 DE DEZEMBRO DE 2021.
N° REGIAO ESCOLA NOME (e7.\{cTo] SIMB
1 | JUREMA | LUIZA MORAES CORREIA TAVORA EEIEF JANDERSON SANTANA LIMA COORDENADOR PEDAGOGICO A NGE-03
2 | BRO020 JOSE NUNES DE MIRANDA EEIEF MARCELA DA SILVA COSTABEZERRA | SECRETARIO ESCOLARE (INTERINO) | NGE-09
3 | SEDE CASA DA CRIANGA NEDI MAYSA ANDRADE LIMA COORDENADOR PEDAGOGICO D NGE-06
4 | PRAIA ALBA PESSOA DA SILVA EEIEF VALDIRENE LIMA DIAS COORDENADOR PEDAGOGICO C NGE-05

CAUCAIA, 01 DE DEZEMBRO DE 2021. SERGIO AKIO KOBAYASHI - Secretirio Municipal de Educagio. ANA CLAUDIA FERREIRA
MOURA - Secretaria Municipal de Administragio, Gestido de Pessoas e Tecnologia.
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PORTARIA N° 325, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2021. O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO no uso das atribuicdes que lhe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso II, alinea a, pardgrafo unico, ambos da Lei Organica do Mu-
nicipio de Caucaia ¢/c art. 3° do Decteto n.° 516, de 26 de dezembro de 2013. CONSIDERANDO, a Lei n® 2114, de 23 de dezembro de 2009, ¢ Lei n®
2172, de 25 de outubro de 2010, com o Decreto N° 543, de 19 de fevereiro de 2014; CONSIDERANDO a Lei Complementar n® 22 de 31 de dezembro
de 2014 ¢ o Decreto n° 889 de 03 de Julho de 2017, RESOLVE: Art. 1° CONCEDER a partir de 01 de dezembro de 2021, aos servidores, constante no
anexo unico desta portaria, de acordo com o Art. 11°, e seu paragrafo unico da Lei Complementar n°. 11, de 27 de janeiro de 2014 em conformidade com
a Lei n° 2.836 de 21 de setembro de 2017, GRATIFICACAO DE ESTIMULO A GESTAO. Art. 2° As despesas decorrentes desta Portaria correrdo a
conta da dotagdo prépria da Secretaria Municipal de Educacio, consignada no vigente or¢amento do Poder Executivo Municipal. Gabinete do Secretario
Municipal de Educacio, de Caucaia, em 01 de dezembro de 2021. SERGIO AKIO KOBAYASHI - Secretario Municipal de Educagio. GEORGE
VERAS BANDEIRA - Secretario Municipal de Finangas, Planejamento e Orgamento.

ANEXO UNCO DA PORTARIA N° 325 DE GRATIFICAGAO DE ESTIMULO A GESTAO DE 01 DE DEZEMBRO DE 2021.
REGIAO ESCOLA SIMBOLOGIA NOME CARGO \:EAR!_A?TR

LUIZA MORAES CORREIA COORDENADOR

JUREMA TAVORA EEIE NGE-03 JANDERSON SANTANA LIMA PEDAGOGICO A R$ 585,00

BR 020 JOSE NUNES DE MIRANDA EEIEF NGE-09 MARCELA DA SILVA COSTA BEZERRA SECREZ’:‘FFER?SS)OLAR E R$ 490,00
COORDENADOR

SEDE CASA DA CRIANGCA NEDI NGE-06 MAYSA ANDRADE LIMA PEDAGOGICO D R$ 500,00
COORDENADOR

PRAIA ALBA PESSOA DA SILVA EEIEF NGE-05 VALDIRENE LIMA DIAS PEDAGOGICO C R$ 540,00

Caucaia, 01 de dezembro de 2021. SERGIO AKIO KOBAYASHI - Secretario Municipal de Educagao. GERORGE VERAS BANDEIRA - Secretario
Municipal de Finangas, Planejamento e Or¢amento.

PORTARIA N° 327, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2021. O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das atribuicoes que lhe foram de-
legadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso 11, alinea a,paragrafo unico, ambos da Lei Organica do Municipio
de Caucaia c/c art. 3° do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de 2013. CONSIDERANDO, o inteiro teor do Processo n® 2021008685 de 18/11/2021.
RESOLVE: Art. 1° PRORROGAR, licenga por motivo de doenga em pessoa da familia ao (a) servidor (a) NAIRA LICIA PASSOS RIBEIRO OLIVEI-
RA, matricula 38127, ocupante do cargo efetivo de Professor de Educagao Basica, carga horaria de 200 horas, lotado (a) na CEI Guiomar Ribeiro Dias,
no seguinte periodo de 10/11/2021 a 09/12/2021. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagio. PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA, em 01 de dezembro de 2021. Sergio Akio Kobayashi - Secretario Municipal de Educagio. Ana Claudia Ferreira Moura - Secretaria
Municipal de Administragio e Gestido de Pessoas e Tecnologia.

PORTARIA N° 328, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2021. O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das atribuicdes que lhe foram de-
legadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso 11, alinea a, paragrafo dnico, ambos da Lei Organica do Munici-
pio de Caucaia c/c art. 3° do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de 2013. CONSIDERANDO, o inteiro teor do Processo n® 2021008555 de 16/11/2021.
RESOLVE: Art. 1° CONCEDER, licenga por motivo de doeng¢a em pessoa da familia ao (a) servidor (a) ANTONIO ALVES DA SILVA TEIXEIRA,
matricula 67893, ocupante do cargo efetivo de Professor de Educacao Basica, carga horaria de 200 horas, lotado () na EEIEF 7 de Setembro, no seguinte
periodo de 16/11/2021 a 15/12/2021. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacio. PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em
01 de dezembro de 2021. Sergio Akio Kobayashi - Secretario Municipal de Educagio. Ana Claudia Ferreira Moura - Secretaria Municipal de
Administragdo e Gestdo de Pessoas e Tecnologia.

PORTARIA N° 335, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2021. O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, DA PREFEITURA MUNICI-
PAL DE CAUCAIA, no uso das atribui¢oes que lhe foram delegadas pelo Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Caucaia, nos termos do art. 62,
inciso V e seu paragrafo unico, do art. 143, inciso II, alinea a, e seu paragrafo unico, ambos da Lei Organica do Municipio de Caucaia, combinados com a
Lein® 3.269, de 14 de julho de 2021, regulamentada pelo Decreto n® 1223, de 30 de agosto de 2021. CONSIDERANDO o despacho na fl 11 do processo
n° 2021007584 expedido pela Secretatia Municipal de Satde, datado de 09/11/2021. RESOLVE: Art. 1° REMOVER, nos termos do attigo 27, inciso 11,
dalei Complementar n° 01 de 23 de dezembro de 2009, o servidor abaixo, para exercer suas atividades junto ao Hospital Municipal Dr. Abelardo Gadelha
da Rocha, no periodo de 14 de outubro de 2021 até 31 de dezembro de 2024.

VINCULO

51526 TATIANE PINHEIRO SOMBRA LIMA CONCURSADO 200 AUXILIAR OPERACIONAL

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagio. GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, em 01 de dezem-
bro de 2021. SERGIO AKIO KOBAYASHI — Secretario Municipal de Educagio. ANA CLAUDIA FERREIRA MOURA — Secretaria Municipal de
Administra¢io, Gestao de Pessoas e Tecnologia.

PORTARIA N°337, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2021. EXONERAR a pedido, a servidora RAQUEL DUARTE RODRIGUES, ocupante do cargo
comissionado SECRETARIA DO GABINETE — CCASS-3. O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das atribui¢des que The
foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso 11, alinea a, paragrafo unico, ambos da Lei Organica do
Municipio de Caucaia c/c a Lei 3269 de 14 de Julho de 2021 ¢ Decreto 1223 de 30 de agosto de 2021. RESOLVE: Art. 1° Exonerar a pedido, a partir de
30 de novembro de 2021, nos termos do art. 45 da Lei Complementar n° 01, de 23/12/2009, a servidora RAQUEL DUARTE RODRIGUES, ocupante
de Cargo Comissionado de SECRETARIA DO GABINETE, referéncia CCASS-3, matricula 74329, com lotacao na Sede da Secretaria. Art. 2° Esta
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Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo, exceto quanto aos seus efeitos financeiros. GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE
EDUCAGCAO, em 03 de Dezembro de 2021. SERGIO AKIO KOBAYASHI — Secretirio Municipal de Educacio. ANA CLAUDIA FERREIRA
MOURA - Secretaria Municipal de Administragdo, Gestao de Pessoas e Tecnologia.

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO PORTARIAS

PORTARIA N° 143, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2021. A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRA-
BALHO, no uso de suas atribui¢des que lhe confere o art. 62, II da Lei Organica do Municipio de Caucaia e a Lei n. © 2.390, de 16 de janeiro de 2013;
CONSIDERANDO o § 1°do art. 17 da Lei n.” 2.284, de 10 de janeiro de 2012; CONSIDERANDO ainda que os servidores em epigrafe ndo respondem
a processo administrativo disciplinar, nio sofreram punic¢Ses disciplinares nos altimos dois anos e nio se encontram cedidos a outro ente federado, nos
termos dos § 1° e § 3° do art. 17 da Lei n.” 2.284, de 10 de janeiro de 2012; CONSIDERANDO ainda o cumprimento do intersticio de 12 meses, de que
trata o § 1° do art. 18 da Lei n° 2.284, de 10 de janeiro de 2012; RESOLVE: Art. 1° Promover/progredir no Plano de Cargos e Carreiras de que trata a Lei
n° 2.284, de 10 de janeiro de 2012, os servidores nos termos do anexo unico integrantes desta Portaria. Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de
sua publicacio, retroagindo seus efeitos a partir da data do intersticio que consta no anexo unico desta portaria respectivamente. Art. 3° revogam-se as
disposicdes em contrario. Registre-se, publique-se e campra-se. SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO,
em 03 de dezembro de 2021. ANA NATECIA CAMPOS OLIVEIRA — Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Trabalho. GEORGE VE-
RAS BANDEIRA — Secretaria Municipal de Finangas, Planejamento e Or¢amento.

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 143, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2021.

Ne NOME MAT. ADMISSAO INTERTICIO ATOAL  PROSIMA
1 ERICA PEREIRA DE ARAUJO 65969 05/08/2017 | 08/05/2020 A 07/05/2021 A4 A5
2 CONSTANCIA ALICE LEMOS 65963 05/08/2017 | 08/05/2020 A 07/05/2021 A4 A5
3 CRISTIANE DA SILVA AMARAL FORTE 68075 08/01/2017 01/08/2020 A 31/07/2021 A4 A5
4 LEILANE SILVA CAVALCANTE 66026 05/08/2017 | 08/05/2020 A 07/05/2021 A4 A5
5 MARIA EDINA RODRIGUES 66069 05/03/2017 | 03/05/2020 A 02/05/2021 A4 A5
6 PRISCILA DE SOUSA PINHO 66041 05/08/2017 | 08/05/2020 A 07/05/2021 A4 A5
7 ROSANA MONTEIRO MESQUITA GOUVEIA 66033 05/08/2017 | 08/05/2020 A 07/05/2021 A4 A5
8 TAINNY NEVES DE FREITAS 68078 07/10/2020 01/08/2020 A 31/07/2021 A4 A5
9 BARBARA SILVA DE MORAIS AZEVEDO 55085 05/02/2014 | 01/07/2020 A 30/06/2021 B2 B3
10 JULIANA SILVA MACIEL 55986 05/02/2014 | 01/07/2020 A 30/06/2021 B2 B3
1 VIVIANA RAMOS DOS SANTOS 45206 28/12/2011 04/05/2020 A 03/05/2021 B2 B3
12 ELIZETE DAMASCENOFARIAS RIBEIRO 51537 21/05/2013 | 03/06/2020 A 02/06/2021 B3 B4
13 RITA MARIA ALVES VASCONCELOS 52424 17/09/2013 07/10/2020 A 06/10/2021 B3 B4
14 ANA PAULA PINTO MIRANDA GONDIM 46389 27/10/2011 06/03/2020 A 05/03/2021 B4 B5
15 NATALIA HOLANDA DE SOUSA 46390 01/05/2012 13/02/2020 A 12/02/2021 B4 B5
16 DANYARA MACIEL BRAGA 44368 27/10/2011 01/11/2020 A 31/10/2021 B5 C1
17 JANAINA SOUSA BEZERRA AGUIAR 40680 05/06/2011 06/05/2020 A 05/05/2021 B5 C1
18 ANDRE SOARES PIMENTA 35028 14/10/2010 02/11/2020 A 01/11/2021 ct c2
19 DANYELLE ALVES DA CRUZ 35014 14/10/2010 02/11/2020 A 01/11/2021 c1 c2
20 KARINA DE CASTRO VASCONCELOS 34971 14/10/2010 02/11/2020 A 01/11/2021 cl c2
21 ROSANE VASCONCELOS CASTELO BRANCO MOURAO | 34968 14/10/2010 02/11/2020 A 01/11/2021 c c2
22 SAMILY MARIA EVANGELISTA 35033 14/10/2010 02/11/2020 A 01/11/2021 c c2
23 FRANCISCA SILVIA HELENA BARBOSA DUARTE 10552 20/07/1999 01/10/2020 A 30/09/2021 D4 D5

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO, em 03 de dezembro de 2021. ANA NATECIA CAMPOS
OLIVEIRA - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Trabalho. GEORGE VERAS BANDEIRA - Secretario Municipal de Fi-
nangas, Planejamento e Orgamento.

PORTARIA N° 144, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2021. RESOLVE CESSAR A EXECUCAO DE TRABALHO TECNICO RELEVANTE, NA
FORMA QUE INDICA.A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO, no uso das atribuicdes que
lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V da Lei Organica do Municipio de Caucaia c/c art. 4° inciso VI do
Decreto n. ° 516, de 26 de dezembro de 2013; RESOLVE: Art. 1° CESSAR OS EFEITOS, A PARTIR DE 16 DE NOVEMBRO DE 2021, do ITEM 4
no anexo unico da PORTARIA N° 120, DE 13 SETEMBRO DE 2021, que concedeu a Gratifica¢do de Execucido de Trabalho Técnico Relevante a ser-
vidora MARIA JULTANE DE LIMA ARAU]JO - Matricula: 80769 - valor de R$ 900,00 (novecentos reais). Art. 3° Registre-se, publique-se ¢ cumpra-se.
Art. 4° Revogam-se as disposi¢oes em contririo. SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO, em 03
de novembro de 2021. ANA NATECIA CAMPOS OLIVEIRA — Sccretaria Municipal de Desenvolvimento Social ¢ Trabalho. GEORGE VERAS
BANDEIRA — Secretaria Municipal de Finangas, Planejamento e Or¢amento.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS, PLANEJAMENTO E ORCAMENTO PORTARIA

PORTARIA N° 105/2021, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2021. DESIGNAR. ISABELLE PONTES TORRES DE MELO, para exercet a fungido de
Fiscal dos Contratos e LILYANN MENEZES DA COSTA para exercer a fungio de SUPLENTE dos Contratos. O SECRETARIO MUNICIPAL DE
FINANCAS, PLANEJAMENTO E ORCAMENTO, no uso das atribui¢oes que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do
art. 34 da Lei n°® 3.269, de 14 de julho de 2021. CONSIDERANDO o disposto no inciso I1I do art. 58 ¢ do art. 67 da Lei n°. 8.666/93 que exige da Ad-
ministragio Publica o dever de acompanhar e fiscalizar a execugdo dos contratos celebrados através de um representante devidamente designado;CON-
SIDERANDO, que os 6rgios publicos devem manter fiscal formalmente designado durante toda a vigéncia dos contratos/convénios celebrados pela
entidade. CONSIDERANDO, que as principais atribui¢oes dos Fiscais dos Contratos sio: I - Verificar, de modo sistematico, o cumprimento das dispo-
si¢oes do contrato, pela qualidade dos servigos prestados e materiais/produtos aplicados e das ordens complementates emanadas da CONTRATANTE,
informando a esta, em tempo habil, todas as ocorréncias e providéncias tomadas; IT - Acompanhar, fiscalizar e atestar as aquisi¢des, a execugio dos ser-
vigos e obras contratadas (bem como seus precos e quantitativos) se estao sendo cumpridos de acordo com os instrumentos contratuais e convocatorio;
IIT— Resolver todos e quaisquer casos singulares, duvidosos ou omissos, nao previstos nos contratos ¢ em tudo mais que, de qualquer forma, se relacionar
direta ou indiretamente com o objeto, garantido o contraditério e a ampla defesa; I'V - Tomar as providéncias necessarias para que a CONTRATADA
mantenha, durante todo o perfodo de vigéncia do contrato, a validade da garantia contratual, quando houver, bem como a emissao da mesma quando do
término da vigéncia e execug¢ao do contrato, apos emissiao do termo de recebimento definitivo; V - Propor as medidas que couberem para a solu¢do dos
casos surgidos em decorréncia de solugio técnica na utilizacdo de materiais ou prestagao de servigos, dentre elas, sugerir aplicacio de penalidades; VII -
Emitir termo circunstanciado de recebimento provisério e definitivo do objeto/servico contratado; VIII — Conferéncia dos documentos de habilitagao
da CONTRATADA, analisar e dar parecer aprovando ou ndo o faturamento das parcelas e da execugio do objeto para fins de empenho e pagamento;
IX - Elaborar medi¢bes e/ou relatdrios atestando a efetiva execucio do objeto contratual, bem como relatério conclusivo sobre a execu¢io do contrato,
devendo constar todas as ocorréncias da execucio; X Realizar visitas ou inspecoes peridédicas nos locais onde o contrato esta sendo executado, a fim de
constar a regular execugdo do contrato ou nao, se necessario. Designar os senhores (as) abaixo especificados: RESOLVE: Art. 1° - Designar, o(a) ser-
vidor(a) ISABELLE PONTES TORRES DE MELO, como FISCAL e o(a) servidor(a) LILYANN MENEZES DA COSTA como como suplente dos
contratos, celebrado entre o municipio de Caucaia, através da SEFIN, com as empresas, abaixo relacionados:

N° CONTRATO EMPRESA OBJETO

AQUISICAO DE MATERIAL DE EXPEDIENTE, DESTINADOS A SECRETARIA DE FINANGAS,
PLANEJAMENTO E ORCAMENTO/CAUCAIA — LOTE XVI

AQUISICAO DE MATERIAL DE EXPEDIENTE, DESTINADOS A SECRETARIA DE FINANGAS,
PLANEJAMENTO E ORCAMENTO/CAUCAIA - LOTE X

AQUISICAO DE MATERIAL DE EXPEDIENTE, DESTINADOS A SECRETARIA DE FINANGAS,
PLANEJAMENTO E ORCAMENTO/CAUCAIA — LOTE Il

01 2021.06.08.01.75 FORT UP

02 2021.06.08.01.73 KBM REPRESENTAGOES

03 2021.06.08.01.72 SUPRIMAX

04 2021.06.08.01.71 MEGAMIX COMERCIO AQUISICAO DE MATERIAL DE EXPEDIENTE - LOTE XIV

Art. 2° - Para o exercicio dessa funcdo nao sera atribuida gratificacdo financeira. Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢io. Regis-
tre-se, Publique-se e Cumpra-se. GABINETE DA SECRETARIA FINANCAS, PLANEJAMENTO E ORCAMENTO, 07 DE DEZEMBRO DE
2021. GEORGE VERAS BANDEIRA - Secretario Municipal de Finangas, Planejamento e Orgamento.

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E CULTURA AVISO DE CONVOCAGAO

PORTARIA N° 55, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2021. CONCEDE licenga para tratar de interesses particulares sem remuneracio a servidora, VA-
NESSA DE SOUSA SANTOS, ocupante do cargo efetivo de TECNICO ADMINISTRATIVO. A SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO
E CULTURA DA PREFEITURA DE CAUCAIA, no uso das atribui¢oes que lhe conferem o art. 62, inciso IT e V, ambos da Lei Organica do Muni-
cipio, combinados com o art. 4° do Decreto n® 516, de 26 de dezembro de 2013; CONSIDERANDO o inteiro teor do processo n® 2021009077 de 01 de
dezembro de 2021; RESOLVE, nos termos do Capitulo IV — Secao VIII da Lei Complementar n® 01, de 23 de dezembro de 2009; Art.1° - CONCEDE a
partir de 03 de dezembro de 2021 até 03 de dezembro de 2023, Licenca para Tratar de Interesses Particulares sem Remuneracio a servidora, VANESSA
DE SOUSA SANTOS, ocupante do cargo efetivo de TECNICO ADMINISTRATIVO, matricula n® 56029, lotada na Secretaria de Turismo e Cultura.
Paragrafo tnico. A licenga podera ser interrompida a qualquer tempo, a pedido da servidora ou quando do interesse do servigo o exigir. Art. 2° Esta Por-
taria entra em vigor na data de sua publicagio. GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E CULTURA, em 03 de dezembro de
2021. YRWANA ALBUQUERQUE GUERRA - Secretaria Municipal de Turismo e Cultura. ANA CLAUDIA FERREIRA MOURA — Sectetiria
Municipal de Administracao, Gestio de Pessoas e Tecnologia.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA PORTARIA

PORTARIA N° 41, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2021. Designa Ouvidor Setorial da Secretaria Municipal de Seguranca Publica , na forma que indica.O
SECRETARIO MUNICIPAL DE SEGURANCA, no uso das atribui¢oes que lhe siao conferidas pelo Art.62, T e IT ,e 143, 1T “a”, ambos da Lei Orgénica
do Municipio de Caucaia; CONSIDERANDO o exarado no oficio n® 002/2021 , oriundo da ouvidoria geral do Municipio; CONSIDERANDO a necessi-
dade de atender as demandas exaradas na Lei Federal n° 13.460, de 26 de junho de 2017; CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n® 12.527, de 18 de
novembro de 2011, regulamentado no ambito do Municipio de Caucaia pelo decreto n® 857, de 10 de outubro de 2016. RESOLVE: Art. 1° DESIGNAR, o
servidor AGAMENON DO REGO VASCONCELOS, matricula: 80659 , ocupante do cargo de Chefe de Nucleo, para, sem prejuizo de suas atribuicoes ,
exercer a fun¢iio de Ouvidor Setorial da Secretaria Municipal de Seguranca Publica. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio. GABI-
NETE DO SECRETARIO DE SEGURANCA PUBLICA, em 07 de Dezembro de 2021. LUIZ CARLOS MOREIRA DE MENEZES - Secretario
de Seguranga Piiblica. ANA CLAUDIA FERREIRA MOURA - Secretaria Municipal de Administragio, Gestio de Pessoas e Tecnologia.
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COMISSAO DE LICITACAO AW:\"/ELEVI QTS

AVISO DE RETIFICAGAO. ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA — SECRETARIA DE ESPORTE E JUVEN-
TUDE — O ORDENADOR DE DESPESA TORNA PUBLICO A RETIFICACAO DO EDITAL N° 2021.11.30.02-SEJUV - - ONDE SE LE: EDI-
TAL N° 2021.30.11.02-SEJUV, LEIA-SE: EDITAL N° 2021.11.30.02-SEJUV. AS DEMAIS INFORMACOES PERMANECEM INALTERADAS.
CAUCAIA -CE, EM 09 DE DEZEMBRO DE 2021. GEORGE WILLIAM DA SILVA DUAVY — ORDENADOR(A) DE DESPESAS DA SECRE-
TARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE DO MUNICIPIO DE CAUCAIA/CE.

EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL. ESTADO DO CEARA - MUNICI{PIO DE CAUCAIA - EXTRATO DE CONTRATO
NP° 2021.06.08.01.71 — SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS, PLANEJAMENTO E ORCAMENTO DO MUNICIPIO DE CAUCATA
TORNA PUBLICO O EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL RESULTANTE DO PREGAO ELETRONICO N° 2021.06.08.01. OB-
JETO: AQUISICAO DE MATERIAL DE EXPEDIENTE, DESTINADOS A SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS, PLANEJAMENTO
E ORCAMENTO DO MUNICIPIO DE CAUCATA/CE, CONFORME PROJETO BASICO/TERMO DE REFERENCIA EM ANEXO AO EDI-
TAL. DOTACAO ORCAMENTARIA: 0501.04.122.0161.2.017.0000 - ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.30.00. VALOR GLOBAL R$ 14.169,14
(QUATORZE MIL CENTO E SESSENTA E NOVE REAIS E QUATORZE CENTAVOS). EMPRESA: MEGAMIX COMERCIO E PAPELARIA
EIRELI, CNPJ: 06.167.998/0001-08. REPRESENTADA POR ANTONIA CICERA SA CARVALHO. VIGENCIA DO CONTRATO: 31 DE DE-
ZEMBRO DE 2021 - ORDENADOR DE DESPESAS: GEORGE VERAS BANDEIRA. SECRETARIA MUNICIPAL FINANCAS, PLANEJA-
MENTO E ORCAMENTO DO MUNICIPIO DE CAUCAIA — 07 DE DEZEMBRO DE 2021.

EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL. ESTADO DO CEARA - MUNICIPIO DE CAUCAIA - EXTRATO DE CONTRATO
N° 2021.06.08.01.74 — SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS, PLANEJAMENTO E ORCAMENTO DO MUNICIPIO DE CAUCATA
TORNA PUBLICO O EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL RESULTANTE DO PREGAO ELETRONICO N° 2021.06.08.01. OB-
JETO: AQUISICAO DE MATERIAL DE EXPEDIENTE, DESTINADOS A SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS, PLANEJAMEN-
TO E ORCAMENTO DO MUNICIPIO DE CAUCAIA/CE, CONFORME PROJETO BASICO/TERMO DE REFERENCIA EM ANEXO AO
EDITAL. DOTACAO ORCAMENTARTIA: 0501.04.122.0161.2.017.0000 - ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.30.00. VALOR GLOBAL R$ 1.567,00
(UM MIL, QUINHENTOS E SESSENTA E SETE REAIS). EMPRESA: WR COMERCIO DE MATERIAS DE LIMPEZA EIRELI - CNPJ:
33.651.718/0001-05. REPRESENTADA POR FRANCISCO DAS CHAGAS DA SILVEIRA ALEXANDRINO. VIGENCIA DO CONTRATO:
31 DE DEZEMBRO DE 2021 — ORDENADOR DE DESPESAS: GEORGE VERAS BANDEIRA. SECRETARIA MUNICIPAL FINANCAS,
PLANEJAMENTO E ORCAMENTO DO MUNICIPIO DE CAUCAIA — 07 DE DEZEMBRO DE 2021.

EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL. ESTADO DO CEARA - MUNICI{PIO DE CAUCAIA - EXTRATO DE CONTRATO
N° 2021.09.14.02.10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO DE PESSOAS E TECNOLOGIA TORNA PUBLICO O
EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL RESULTANTE DO PREGAO ELETRONICO N° 2021.09.14.02. OBJETO: CONTRATA-
CAO DE EMPRESA VISANDO A TERCEIRIZACAO DE MAO DE OBRA TERCEIRIZADA, DE INTERESSE DA SECRETARIA MUNICI-
PAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO DE PESSOAS E TECNOLOGIA DO MUNICIPIO DE CAUCAIA/CE, CONFORME PROJETO BA-
SICO/TERMO DE REFERENCIA EM ANEXO AO EDITAL. DOTACAO ORCAMENTARIA: 13.01.04.122.0161.2.150.0000. ELEMENTO DE
DESPESAS: 33.90.34.00; 33.90.39.00. VALOR GLOBAL: R$ 713.075,32 (SETECENTOS E TREZE MIL, SETENTA E CINCO REAIS E TRINTA
E DOIS CENTAVOS). CONTRATADA: MAIS SERVICOS LTDA, REPRESENTADA POR GERALDO HENRIQUE ARAUJO. VIGENCIA
DO CONTRATO: 12 (DOZE) MESES —- ORDENADORA DE DESPESAS: FLAVIA MARIA DE MENEZES CHAGAS. SECRETARIA MUNI-
CIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO DE PESSOAS E TECNOLOGIA — CAUCATA-CE, 02 DE DEZEMBRO DE 2021.

EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL. ESTADO DO CEARA - MUNICIPIO DE CAUCAIA - EXTRATO DE CONTRATO
N© 2021.09.14.02.09 — GABINETE DO PREFEITO TORNA PUBLICO O EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL RESULTANTE
DO PREGAO ELETRONICO N° 2021.09.14.02. OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA VISANDO A TERCEIRIZACAO DE MAO DE
OBRA TERCEIRIZADA, DE INTERESSE DO GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAUCAIA/CE, CONFORME PROJETO
BASICO/TERMO DE REFERENCIA EM ANEXO AO EDITAL. DOTAGAO ORCAMENTARIA: 0201.04.122.0161.2.002.0000 - ELEMENTO
DE DESPESAS: 33.90.34.00; 33.90.39.00. VALOR GLOBAL.: R$ 453.910,21 (QUATROCENTOS E CINQUENTA E TRES MIL, NOVECENTOS
E DEZ REAIS E VINTE E UM CENTAVOS). CONTRATADA: MAIS SERVICOS LTDA, REPRESENTADA POR GERALDO HENRIQUE
ARAUJO. VIGENCIA DO CONTRATO: 12 (DOZE) MESES.— ORDENADORA DE DESPESAS: JOANA MARIANA ALENCAR DE MEDEI-
ROS. GABINETE DO PREFEITO — CAUCAIA-CE, 02 DE DEZEMBRO DE 2021.

EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL. ESTADO DO CEARA - MUNICIPIO DE CAUCAIA - EXTRATO DE CONTRA-
TO N° 2021.09.14.02.11 — INSTTTUTO DO MEIO AMBIENTE DO MUNICIPIO DE CAUCATA TORNA PUBLICO O EXTRATO DO INS-
TRUMENTO CONTRATUAL RESULTANTE DO PREGAO ELETRONICO N° 2021.09.14.02. OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA
VISANDO A TERCEIRIZACAO DE MAO DE OBRA TERCEIRIZADA, DE INTERESSE DO INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE DO
MUNICIPIO DE CAUCATA DO MUNICIPIO DE CAUCAIA/CE, CONFORME PROJETO BASICO/TERMO DE REFERENCIA EM ANE-
XO AO EDITAL. DOTACAO ORCAMENTARIA: 3601.18.122.0161.2.104.0000 - ELEMENTO DE DESPESAS: 33.90.34.00; 33.90.39.00. VALOR
GLOBAL: R$ 178.268,95 (CENTO E SETENTA E OITO MIL, DUZENTOS E SESSENTA E OITO REAIS E NOVENTA E CINCO CENTA-
VOS). CONTRATADA: MAIS SERVICOS LTDA, REPRESENTADA POR GERALDO HENRIQUE ARAU]JO. VIGENCIA DO CONTRATO:
12 (DOZE) MESES. — ORDENADORA DE DESPESAS: LEILANE MARIA BARROS QUEIROZ. INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE DO
MUNICIPIO DE CAUCATA — CAUCATA-CE, 02 DE DEZEMBRO DE 2021.

EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL. ESTADO DO CEARA - MUNICIPIO DE CAUCAIA - EXTRATO DE CONTRATO
N©° 2021.09.14.02.12 — SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS, PLANEJAMENTO E ORCAMENTO TORNA PUBLICO O EXTRATO
DO INSTRUMENTO CONTRATUAL RESULTANTE DO PREGAO ELETRONICO N° 2021.09.14.02. OBJETO: CONTRATACAO DE EM-
PRESA VISANDO A TERCEIRIZACAO DE MAO DE OBRA, DE INTERESSE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS, PLANE]JA-
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MENTO E ORCAMENTO DO MUNICIPIO DE CAUCATA/CE CONFORME PROJETO BASICO/TERMO DE REFERENCIA EM ANEXO
AO EDITAL. DOTACOES ORCAMENTARIAS: 0501.04.122.0161.2.017.0000 - ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.34.00; 33.90.39.00. VALOR
GLOBAL R$ 129.582,55 (CENTO E VINTE E NOVE MIL, QUINHENTOS E OITENTA E DOIS REAIS E CINQUENTA E CINCO CEN-
TAVOS). CONTRATADA: MAIS SERVICOS LTDA, CNPJ: 15.183.424/0001-06. REPRESENTADA POR GERALDO HENRIQUE ARAUJO.
VIGENCIA DO CONTRATO: 12 (DOZE) MESES.— ORDENADOR DE DESPESAS: GEORGE VERAS BANDEIRA — SECRETARIA MUNI-
CIPAL DE FINANCAS, PLANEJAMENTO E ORCAMENTO — CAUCAIA-CE, 02 DE DEZEMBRO DE 2021.

ESTADO DO CEARA - MUNICIPIO DE CAUCAIA - EXTRATO DE CONTRATO N° 2021.06.24.02-03 — SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO DE CAUCATA/CE TORNA PUBLICO O EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL RESULTANTE DO PREGAO
ELETRONICO N° 2021.06.24.02. OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM PRESTAGAO DE SERVICOS DE VIGI-
LANCIA PATRIMONIAL E SERVICOS DE ESCOLTA ARMADA, PARA SEGURANCA DE MATERIAIS DE VALORES, DE INTERESSE
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE CAUCAIA/CE. DOTACAO ORCAMENTARIA: 0821.12.122.0161.2067 - ELEMENTO
DE DESPESA: 3.3.90.39.00 - FONTE DE RECURSO: 1.111.0000.00. VALOR GLOBAL DO LOTE 01 R$ 469.501,44 (quatrocentos e sessenta e nove
mil, quinhentos e um reais e quarenta e quatro centavos). CONTRATADA: MAIS VIGILANCIA LTDA, CNPJ N° 33.585.146/0001-03, REPRESEN-
TADA POR GERALDO HENRIQUE ARAUJO. VIGENCIA DO CONTRATO: 12 (doze) meses. ERIDAN DE PAULO MENDES SANTANA
— ORDENADORA DE DESPESAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO — CAUCAIA-CE, 03 DE DEZEMBRO DE 2021.

ESTADO DO CEARA —- MUNICIPIO DE CAUCAIA — AVISO DE 2° ADENDO AO EDITAL - CREDENCIAMENTO N° 2021.11.05.01-
SMS — Foram realizadas alteragdes no Projeto Basico (Anexo I do edital) e itens 1.4 e 8.2 do instrumento convocatério do CREDENCIAMENTO N°
2021.11.05.01-SMS cujo objeto ¢ o CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS EM CIRURGIAS GERAIS ELETIVAS, GINE-
COLOGICAS, TRAUMATOLOGICAS E OFTALMOLOGICAS, INCLUINDO CONSULTAS PRE E POS OPERATORIO E EXAMES DIAG-
NOSTICOS, BEM COMO SERVICOS DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO — SADT PARA OS USUARIOS ATENDIDOS NAS
UNIDADES DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CAUCAIA/CE. Portanto, em atendimento ao art. 21, § 4°, da Lei 8.666/93, o prazo para entrega dos
documentos passa a ser de 13 a 31 de dezembro de 2021, das 08h00min as 12h00min, no Departamento de Gestao de Licitacao, sito Av. Coronel Correia, n°
1073 - Parque Soledade - Caucaia/CE. Mais informagoes e 2° adendo na integra, estio disponiveis no site: https://licitacoes.tce.ce.gov.br/, ou por solicita-
¢do via e-mail: cpl@pgm.caucaia.ce.gov.br. Caucaia/CE, 09 de dezembro de 2021. Wagner Vieira Vidal - Presidente da Comissio Permanente de Licitagdes.

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA - TOMADA DE PRECOS N° 2021.09.06.02-DIVERSAS — A Comis-
sdo Permanente de Licitacdes vem informar que as 09h00min do dia 26 de novembro de 2021, realizou sessdo de abertura de envelopes “B” e analise
das propostas de precos das 02 (duas) empresas habilitadas na TOMADA DE PRECOS N° 2021.09.06.02-DIVERSAS, que tem como objeto a CON-
TRATACAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA E CONSULTORIA JURIDICA ESPECIALIZADOS EM DIREITO PUBLICO, PARA ACOM-
PANHAMENTO DE PROCESSOS ADMINISTRATIVOS DE INTERESSE DO MUNICIPIO DE CAUCAIA PERANTE O TRIBUNAL DE
CONTAS DO ESTADO DO CEARA E O TRIBUNAL DE CONTAS DA UNTAO PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE FINANCAS, PLANEJAMENTO E ORCAMENTO — SEFIN/CAUCAIA, DA SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA —
SEINFRA/CAUCAIA E DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS, SEGURANCA PUBLICA E CIDADANIA
— SEAD/CAUCATIA, onde foi proferido o seguinte julgamento: CLASSIFICADAS as propostas das empresas: CAVALCANTE E CAVALCANTE
ADVOGADOS ASSOCIADOS ¢ HELIO PARENTE & XEREZ SOCIEDADE DE ADVOGADOS, por cumprimento as exigéncias do item 4 do
edital. Por ter apresentado o menor preco, foi declara VENCEDORA DO CERTAME A EMPRESA: HELIO PARENTE & XEREZ SOCIEDADE
DE ADVOGADOS — CNPJ N° 32.087.311/0001-26, com o valor global de R$ 190.800,00 (cento ¢ noventa mil e oitocentos reais). Por também ter apre-
sentado proposta classificada, foi declarada 2* COLOCADA DO CERTAME, a empresa CAVALCANTE E CAVALCANTE ADVOGADOS ASSO-
CIADOS — CNPJ N° 18.281.285/0001-41, com o valor global de R$ 192.240,00 (cento e noventa ¢ dois mil, duzentos ¢ quatenta reais). Tendo em vista
que a licitante CAVALCANTE E CAVALCANTE ADVOGADOS ASSOCIADOS nio apresentou manifestagio de renuncia ao prazo recursal dentro
do prazo estabelecido em consulta realizada via e-mail, fica aberto o prazo recursal, conforme item 5.20 do edital ¢ art. 109, I, “b” da Lei n° 8.666/1993,
a contar do dia 1til seguinte a publica¢io deste aviso. Maiores informagdes: Departamento de Gestdo de Licitagdo, localizado na Av. Coronel Correia, N©
1.073, Parque Soledade, Caucaia/CE, nos horarios de 08h as 12h, site: https://licitacoes.tce.ce.gov.br/ ou e-mail: cpl@pgm.caucaia.ce.gov.br. Caucaia/
CE, 09 de dezembro de 2021. Wagner Vieira Vidal - Presidente da Comissdo de Licitagoes.

ESTADO DO CEARA — MUNICIPIO DE CAUCAIA - AVISO DE ABERTURA DAS PROPOSTAS DE PRECOS - TOMADA DE PRE-
COS INTERNACIONAL N* 2021.10.08.01-SEINFRA. A autoridade superior da Secretatia de Infraestrutura do Municipio de Caucaia/CE, tendo
em vista que decorreu in albis o prazo para interposi¢io de recursos referente a fase de habilitagio da TOMADA DE PRECOS INTERNACIONAL N°
2021.10.08.01-SEINFRA, objetivando a CONTRATACAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA IMPLANTACAO E REQUALIFICAGAO
DE INFRAESTRUTURA DE PONTE COM OS RESPECTIVOS ACESSOS NO BAIRRO SAO MIGUEL EM CAUCAIA/CE, TUDO DE ACOR-
DO COM AS ESPECIFICACOES CONTIDAS NOS ANEXOS DESTE EDITAL, e ainda atendendo a0 item 6.12 do edital, comunica que a sessao
de abertura do(s) envelope(s) de “PROPOSTA(S) DE PRECOS” da(s) empresa(s) HABILITADA(S) na licitagio em epigrafe, serd realizada em 13 de
dezembro de 2021 as 09hs00min no Departamento de Gestdo de Licitagdes do Municipio de Caucaia/CE, sito Av. Coronel Correia, n® 1073 - Parque So-
ledade - Caucaia/CE. Caucaia/CE, 09 de dezembro de 2021. Robson Vieira de Moura - Ordenador de Despesas da Secretaria Municipal de Infraestrutura.

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA - AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO N°
2021.12.07.04-SDST. A PREGOEIRA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA — CEARA, torna publico, para conhecimento dos interes-
sados, que no proximo dia 22 DE DEZEMBRO DE 2021, AS 10:30H (DEZ HORAS E TRINTA MINUTOS), através de enderego eletrénico www.
comprasnet.gov.br (Comprasnet), estaré realizando licitacio, na modalidade PREGAO ELETRONICO, ctitério de julgamento MENOR PRECO POR
ITEM, tombado sob o n® 2021.12.07.04-SDST, com fins a REGISTRO DE PRECOS VISANDO A FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE
PANETONES NATALINOS DESTINADOS A SECRETARIA DE DESENVOILVIMENTO SOCIAL E TRABALHO DO MUNICIPIO DE
CAUCAIA/CE, CONFORME PROJETO BASICO/TERMO DE REFERENCIA EM ANEXO DO EDITAL, o qual encontra-se na integra na Sede
da Comissao, situada a Rua Coronel Correia n° 1073, Parque Soledade, Caucaia/CE. Maiores informagdes no endereco citado no horatio de 08:00h as
12:00h ou pelo site http://municipios.tce.ce.gov.br/licitacoes. Maria Leonez Miranda Serpa. A Pregocira.
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/| TERMO DE RATIFICAGAO

TERMO DE RATIFICACAO. O Ilmo. Senhor, Emerson Diniz Lima, Ordenador de Despesas da Secretaria Municipal de Satde de Caucaia, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas segundo a Lei Organica do Municipio, bem como considerando o que consta do Processo Administrativo de ADESAO
tombado sob o n® 008/2021 - SMS vem RATIFICAR A DECLARACAO DE ADESAO i Ata de Registro de Pregos N° 2021.08.02.03 - ADM, geren-
ciada pela Procuradoria Geral do Municipio, celebrada em decorréncia do Pregio Eletronico N° 2021.06.25.03, para CONTRATACAO DE SERVICOS
DE LOCACAO DE CONTEINERES PARA INSTALACAO DO HOSPITAL DE CAMPANHA EM VIRTUDE DA PANDEMIA DE COVID-19,
DE INTERESSE DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CAUCAIA/CE, em favor da seguinte empresa: LOCABOX — LOCACAO
DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS LTDA. CNPJ: 05.624.386/0001-26. Endere¢o: Rua Elizeu Uchoa Becco, 39, Edson Queiroz — Fortaleza/CE.
Contato: (85) 3241-6000/ (85) 3472-1111. REPRESENTANTE JULIANA SANTIAGO SILVA CPF: 658.773.573-87. VALOR GLOBAL: 753.228,00
(Setecentos e cinquenta e trés mil duzentos e vinte e oito reais). Prazo para contratagio sera de até 12 (doze) meses, nas condi¢des constante na Ata de
Registro de Precos ¢ do Processo Administrativo mencionado. Recursos Financeiros: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CAUCAIA/
CE. DOTACAO ORCAMENTARIA: Projeto Atividade - 06.21.10.122.0019.2.042.0000. Fonte de recurso - 1.214.2100.00. Elemento de Despesas -
3.3.50.39.00. Portanto, inteiro o teor da presente declaragdo, para que se proceda se de acordo, a devida ratificagdo. Caucaia/CE, 03 de dezembro de 2021.

/lJ/ Aviso DE HOMOLOGAGAO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA - SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA (SEINFRA) — AVISO
DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO DA CONCORRENCIA PUBLICA NACIONAL N° 2021.07.30.01-SEINFRA. OBJETO: CON-
TRATACAO DE EMPRESA PARA EXECUCAO DOS SERVICOS DE REQUALIFICACAO DE ESPACOS PUBLICOS NA PRACA DO COM-
PLEXO ESPORTIVO JOSE NUNES DE MIRANDA (CAZUZAO), NO MUNICIPIO DE CAUCAIA - CEARA, CONFORME ESPECIFICADO
NOS ANEXOS DESTE EDITAL. VENCEDOR: OCTHA ENGENHARIA LTDA — CNPJ N° 27.047.606/0001-39, COM O VALOR GLOBAL
DE R$ 2.786.431,73 (DOIS MILHOES, SETECENTOS E OITENTA E SEIS MIL, QUATROCENTOS E TRINTA E UM REAIS E SETENTA E
TRES CENTAVOS). 2* COLOCADA: CONCORDIA CONSTRUCOES EIRELI — CNPJ N° 00.578.619/0001-88, COM VALOR GLOBAL DE R$
3.042.283,70 (TRES MILHOES, QUARENTA E DOIS MIL, DUZENTOS E OITENTA E TRES REAIS E SETENTA CENTAVOS). DOU FE
AOS ATOS DA COMISSAO TECNICA DA SEINFRA, PARA TANTO, VENHO HOMOLOGAR O PROCESSO ACIMA CITADO E ADJUDI-
CAR O SEU OBJETO AO RESPECTIVO VENCEDOR, PARA QUE PRODUZA OS SEUS EFEITOS LEGAIS E JURIDICOS. CAUCATA/CE,
EM 09 DE DEZEMBRO DE 2021. ROBSON VIEIRA DE MOURA - ORDENADOR DE DESPESAS DA SEINFRA.

Hoksksk
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