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PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

PORTARIAS
PORTARIA Nº 141/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais, conferidas
pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-CMC(Regimento
Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e II do Art. 46º da
Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009. R E S O LV E: 1
– EXONERAR a servidora DRIELLE ANNE LIMA SAMPAIO, do
exercício das funções do cargo de provimento em Comissão de
ASSESSORA PARLAMENTAR IV, Símbolo C-8, nomeada pela Portaria
nº 058/2013-CMC, de 14jan13. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e
CUMPRA-SE. PAÇO DACÂMARAMUNICIPALDE CAUCAIA, em 31
de dezembro de 2014. EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA
Presidente da Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 142/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais, conferidas
pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-CMC(Regimento
Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e II do Art. 46º da
Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009. R E S O LV E: 1 –
EXONERAR o servidor EDUARDO DE ANDRADE CARNEIRO, do
exercício das funções do cargo de provimento em Comissão de
ASSESSOR PARLAMENTAR VI, Símbolo C-13, renomeado pela
Portaria nº 189/2013-CMC, de 03jun13. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE
e CUMPRA-SE. PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em
31 de dezembro de 2014. EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA
Presidente da Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 143/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais, conferidas
pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-CMC(Regimento
Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e II do Art. 46º da
Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009. R E S O LV E: 1 –
EXONERAR a servidora REGINA CELIA ROCHA DA SILVA, do
exercício das funções do cargo de provimento em Comissão de
ASSESSORA LEGISLATIVO V, Símbolo C-6, nomeada pela Portaria nº
163/2013-CMC, de 01fev13. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e
CUMPRA-SE. PAÇO DACÂMARAMUNICIPALDE CAUCAIA, em 31
de dezembro de 2014. EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA
Presidente da Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 144/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais, conferidas
pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-CMC(Regimento
Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e II do Art. 46º da
Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009. R E S O LV E: 1 –
EXONERAR a servidora FRANCISCAVILMAMOREIRABARROS, do
exercício das funções do cargo de provimento em Comissão de
ASSESSORA PARLAMENTAR IV, Símbolo C-8, nomeada pela Portaria
nº 061/2013-CMC, de 14jan13. PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL DE
CAUCAIA, em 31 de dezembro de 2014. EDUARDO DE CASTRO
PESSOADE LIMA. Presidente da Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 145/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais, conferidas
pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-CMC(Regimento
Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e II do Art. 46º da
Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009. R E S O L V E:1 –

EXONERAR o servidor PEDRO NAYTON DE MATOS SENA, do
exercício das funções do cargo de provimento em Comissão de
ASSESSOR LEGISLATIVO VII, Símbolo C-9, nomeado pela Portaria nº
062/2013-CMC, de 14jan13. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e
CUMPRA-SE. PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em
31 de dezembro de 2014. EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA
Presidente da Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 146/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais,
conferidas pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-
CMC(Regimento Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I
e II doArt. 46º da Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009.
R E S O L V E: 1 – EXONERAR a servidora RAIMUNDA CELIA DOS
SANTOS NASCIMENTO, do exercício das funções do cargo de
provimento em Comissão de ASSESSORA PARLAMENTAR VII,
Símbolo C-11, nomeada pela Portaria nº 063/2013-CMC, de 14jan13.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e CUMPRA-SE. PAÇO DA CÂMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 31 de dezembro de 2014. EDUARDO
DE CASTRO PESSOA DE LIMA Presidente da Câmara Municipal de
Caucaia.

PORTARIA Nº 147/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais,
conferidas pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-
CMC(Regimento Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I
e II doArt. 46º da Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009.
R E S O L V E: 1 – EXONERAR a servidora ROSANA MEIRELES
CARNEIRO, do exercício das funções do cargo de provimento em
Comissão deASSESSORAPARLAMENTAR V, Símbolo C-12, nomeada
pela Portaria nº 065/2013-CMC, de 14jan13. PUBLIQUE-SE,
REGISTRE-SE e CUMPRA-SE. PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL DE
CAUCAIA, em 31 de dezembro de 2014. EDUARDO DE CASTRO
PESSOADE LIMA. Presidente da Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 148/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais,
conferidas pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-
CMC(Regimento Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I
e II doArt. 46º da Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009.
R E S O L V E: 1 – EXONERAR o servidor FABIO MOREIRA
FERREIRA, do exercício das funções do cargo de provimento em
Comissão de ASSESSOR PARLAMENTAR VI, Símbolo C-13, nomeado
pela Portaria nº 067/2013-CMC, de 14jan13. PUBLIQUE-SE,
REGISTRE-SE e CUMPRA-SE. PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL DE
CAUCAIA, em 31 de dezembro de 2014. EDUARDO DE CASTRO
PESSOADE LIMAPresidente da Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 149/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais,
conferidas pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-
CMC(Regimento Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I
e II doArt. 46º da Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009.
R E S O L V E: 1 – EXONERAR a servidora MARILENE ROCHA DO
NASCIMENTO, do exercício das funções do cargo de provimento em
Comissão de ASSESSORA PARLAMENTAR VII, Símbolo C-11,
renomeada pela Portaria nº 202/2013-CMC, de 03jun13. PUBLIQUE-SE,
REGISTRE-SE e CUMPRA-SE. PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL DE
CAUCAIA, em 31 de dezembro de 2014. EDUARDO DE CASTRO
PESSOADE LIMAPresidente da Câmara Municipal de Caucaia.
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PORTARIA Nº 150/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais, conferidas
pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-CMC(Regimento
Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e II do Art. 46º da
Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009. R E S O LV E: 1 –
EXONERAR a servidora MARCIA LIDUINA CONSTANTINO DA
ROCHA, do exercício das funções do cargo de provimento em Comissão
de ASSESSORA PARLAMENTAR VI, Símbolo C-13, nomeada pela
Portaria nº 074/2013-CMC, de 14jan13. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE
e CUMPRA-SE. PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em
31 de dezembro de 2014. EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA
Presidente da Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 151/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais, conferidas
pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-CMC(Regimento
Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e II do Art. 46º da
Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009. R E S O LV E: 1 –
EXONERAR o servidor JOCELINO LINHARES SABINO, do exercício
das funções do cargo de provimento em Comissão de ASSESSOR
PARLAMENTAR V, Símbolo C-12, nomeado pela Portaria nº 076/2013-
CMC, de 14jan13. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e CUMPRA-SE.
PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 31 de dezembro
de 2014. EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA Presidente da
Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 152/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais, conferidas
pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-CMC(Regimento

Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e II do Art. 46º da
Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009. R E S O LV E: 1 –
EXONERAR o servidor FRANCISCO ELSON NASCIMENTO DA
COSTA, do exercício das funções do cargo de provimento em Comissão
de ASSESSOR PARLAMENTAR V, Símbolo C-12, nomeado pela
Portaria nº 080/2013-CMC, de 14jan13. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE
e CUMPRA-SE. PAÇO DACÂMARAMUNICIPAL DE CAUCAIA, em
31 de dezembro de 2014. EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA
Presidente da Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 153/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais,
conferidas pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-
CMC(Regimento Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I
e II doArt. 46º da Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009.
R E S O L V E:1 – EXONERAR a servidora MIRIAN PEREIRA DE
OLIVEIRA LOURENÇO, do exercício das funções do cargo de
provimento em Comissão de ASSESSORA PARLAMENTAR IV,
Símbolo C-8, nomeada pela Portaria nº 081/2013-CMC, de 14jan13.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e CUMPRA-SE. PAÇO DA CÂMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 31 de dezembro de 2014. EDUARDO
DE CASTRO PESSOA DE LIMA Presidente da Câmara Municipal de
Caucaia.

PORTARIA Nº 154/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais,
conferidas pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-
CMC(Regimento Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I
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e II doArt. 46º da Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009.
R E S O L V E: 1 – EXONERAR a servidora ELIANE BATISTA DOS
SANTOS, do exercício das funções do cargo de provimento em Comissão
de ASSESSORA PARLAMENTAR VI, Símbolo C-13, renomeada pela
Portaria nº 190/2013-CMC, de 15fev13. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE
e CUMPRA-SE. PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em
31 de dezembro de 2014. EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA
Presidente da Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 155/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais,
conferidas pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-
CMC(Regimento Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I
e II doArt. 46º da Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009.
R E S O L V E: 1 – EXONERAR o servidor RAIMUNDO NONATO
SILVAMONTEIRO, do exercício das funções do cargo de provimento em
Comissão de ASSESSOR LEGISLATIVO VI, Símbolo C-8, renomeado
pela Portaria nº 207/2013-CMC, de 03jun13. PUBLIQUE-SE,
REGISTRE-SE e CUMPRA-SE. PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL DE
CAUCAIA, em 31 de dezembro de 2014. EDUARDO DE CASTRO
PESSOADE LIMAPresidente da Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 156/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais,
conferidas pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-
CMC(Regimento Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I
e II doArt. 46º da Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009.
R E S O L V E: 1 – EXONERAR o servidor CARLOS SIDNEY GOMES
DA SILVA, do exercício das funções do cargo de provimento em
Comissão de ASSESSOR PARLAMENTAR VI, Símbolo C-13,
renomeado pela Portaria nº 188/2013-CMC, de 03jun13. PUBLIQUE-SE,
REGISTRE-SE e CUMPRA-SE. PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL DE
CAUCAIA, em 31 de dezembro de 2014. EDUARDO DE CASTRO
PESSOADE LIMAPresidente da Câmara Municipal de Caucaia

PORTARIA Nº 157/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais,
conferidas pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-
CMC(Regimento Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I
e II doArt. 46º da Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009.
R E S O L V E: 1 – EXONERAR o servidor MANOEL MESSIAS DE
OLIVEIRA, do exercício das funções do cargo de provimento em
Comissão de ASSESSOR PARLAMENTAR IV, Símbolo C-8, nomeado
pela Portaria nº 087/2013-CMC, de 14jan13. PUBLIQUE-SE,
REGISTRE-SE e CUMPRA-SE. PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL
DE CAUCAIA, em 31 de dezembro de 2014. EDUARDO DE CASTRO
PESSOADE LIMA- Presidente da Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 158/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais,
conferidas pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-
CMC(Regimento Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I
e II doArt. 46º da Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009.
R E S O L V E: 1 – EXONERAR o servidor FRANCISCO SINVAL DE
CARVALHO FILHO, do exercício das funções do cargo de provimento
em Comissão de ASSESSOR LEGISLATIVO VI, Símbolo C-8, nomeado
pela Portaria nº 089/2013-CMC, de 14jan13. PUBLIQUE-SE,
REGISTRE-SE e CUMPRA-SE. PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL
DE CAUCAIA, em 31 de dezembro de 2014. EDUARDO DE CASTRO
PESSOADE LIMA- Presidente da Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 159/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais,
conferidas pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-
CMC(Regimento Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I
e II doArt. 46º da Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009.
R E S O L V E: 1 – EXONERAR a servidora ALEXSANDRA
HONORATO DOS SANTOS RODRIGUES, do exercício das funções do
cargo de provimento em Comissão de ASSESSORA PARLAMENTAR
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VI, Símbolo C-13, nomeada pela Portaria nº 090/2013-CMC, de 14jan13.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e CUMPRA-SE. PAÇO DACÂMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 31 de dezembro de 2014. - DUARDO
DE CASTRO PESSOA DE LIMA - Presidente da Câmara Municipal de
Caucaia.

PORTARIA Nº 160/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPALDE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais, conferidas
pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-CMC(Regimento
Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e II do Art. 46º da
Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009. R E S O LV E: 1 –
EXONERAR a servidora MARIA MARINEIDE DA SILVA, do exercício
das funções do cargo de provimento em Comissão de ASSESSORA
PARLAMENTAR V, Símbolo C-12, nomeada pela Portaria nº 091/2013-
CMC, de 14jan13. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e CUMPRA-SE.
PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 31 de dezembro
de 2014. EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA - Presidente da
Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 161/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPALDE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais, conferidas
pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-CMC(Regimento
Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e II do Art. 46º da
Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009. R E S O LV E: 1
– EXONERAR o servidor JORGE ROCHA DE PAULA, do exercício das
funções do cargo de provimento em Comissão de ASSESSOR
PARLAMENTAR V, Símbolo C-12, nomeado pela Portaria nº 093/2013-
CMC, de 14jan13. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e CUMPRA-SE.
PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 31 de dezembro
de 2014. EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA - Presidente da
Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 162/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPALDE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais, conferidas
pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-CMC(Regimento
Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e II do Art. 46º da
Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009. R E S O LV E: 1
– EXONERAR a servidora ANA CRISTINA DA SILVA SOARES, do
exercício das funções do cargo de provimento em Comissão de
ASSESSORA PARLAMENTAR VI, Símbolo C-13, renomeada pela
Portaria nº 187/2013-CMC, de 03jun13. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-
SE e CUMPRA-SE. PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL DE
CAUCAIA, em 31 de dezembro de 2014. EDUARDO DE CASTRO
PESSOADE LIMA- Presidente da Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 163/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPALDE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais, conferidas
pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-CMC(Regimento
Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e II do Art. 46º da
Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009. R E S O L V E: 1
– EXONERAR a servidora SILVANA MARIA DE OLIVEIRA PAULA,
do exercício das funções do cargo de provimento em Comissão de
ASSESSORA PARLAMENTAR VI, Símbolo C-13, renomeada pela
Portaria nº 153/2013-CMC, de 01fev13. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE
e CUMPRA-SE. PAÇO DACÂMARAMUNICIPAL DE CAUCAIA, em
31 de dezembro de 2014. EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA -
Presidente da Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 164/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPALDE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais, conferidas
pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-CMC(Regimento
Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e II do Art. 46º da
Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009. R E S O L V E: 1
– EXONERAR o servidor ADRIANO MARINHO DA SILVA, do
exercício das funções do cargo de provimento em Comissão de
ASSESSOR PARLAMENTAR VI, Símbolo C-13, nomeado pela Portaria
nº 097/2013-CMC, de 14jan13. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e
CUMPRA-SE. PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em
31 de dezembro de 2014. EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA -
Presidente da Câmara Municipal de Caucaia.
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PORTARIA Nº 165/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPALDE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais, conferidas
pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-CMC(Regimento
Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e II do Art. 46º da
Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009. R E S O LV E: 1
– EXONERAR o servidor ANTONIO CLEITON SILVA ABREU, do
exercício das funções do cargo de provimento em Comissão de
ASSESSOR PARLAMENTAR VI, Símbolo C-13, nomeado pela Portaria
nº 098/2013-CMC, de 14jan13. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e
CUMPRA-SE. PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em
31 de dezembro de 2014. EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA -
Presidente da Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 166/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPALDE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais, conferidas
pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-CMC(Regimento
Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e II do Art. 46º da
Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009. R E S O LV E: 1 –
EXONERAR o servidor FRANCISCO ANTONIO ALVES BENVINDO,
do exercício das funções do cargo de provimento em Comissão de
ASSESSOR PARLAMENTAR V, Símbolo C-12, nomeado pela Portaria
nº 099/2013-CMC, de 14jan13. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e
CUMPRA-SE. PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em
31 de dezembro de 2014. EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA -
Presidente da Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 167/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPALDE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais, conferidas
pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-CMC(Regimento
Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e II do Art. 46º da
Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009. R E S O LV E: 1 –
EXONERAR o servidor ANTONIO DAIVYSON DO NASCIMENTO
SOUSA, do exercício das funções do cargo de provimento em Comissão
de ASSESSOR LEGISLATIVO VII, Símbolo C-9, nomeado pela Portaria
nº 101/2013-CMC, de 14jan13. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e
CUMPRA-SE. PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em
31 de dezembro de 2014. EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA -
Presidente da Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 168/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPALDE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais, conferidas
pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-CMC(Regimento
Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e II do Art. 46º da
Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009. R E S O LV E: 1 –
EXONERAR o servidor FRANCISCO JOSÉ SILVA, do exercício das
funções do cargo de provimento em Comissão de ASSESSOR
LEGISLATIVO VII, Símbolo C-9, renomeado pela Portaria nº 193/2013-
CMC, de 03jun13. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e CUMPRA-SE.
PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 31 de dezembro
de 2014. EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA - Presidente da
Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 169/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPALDE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais, conferidas
pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-CMC(Regimento
Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e II do Art. 46º da
Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009. R E S O LV E: 1 –
EXONERAR a servidora RITA DE CASSIA BEZERRA DE OLIVEIRA
SOUSA, do exercício das funções do cargo de provimento em Comissão
de ASSESSORA PARLAMENTAR IV, Símbolo C-8, renomeada pela
Portaria nº 155/2013-CMC, de 15fev13. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE
e CUMPRA-SE. PAÇO DACÂMARAMUNICIPAL DE CAUCAIA, em
31 de dezembro de 2014. EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA -
Presidente da Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 170/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPALDE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais, conferidas
pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-CMC(Regimento
Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e II do Art. 46º da
Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009. R E S O LV E: 1 –

EXONERAR a servidora MARIACENICE SILVAROCHA, do exercício
das funções do cargo de provimento em Comissão de ASSESSORA
PARLAMENTAR I, Símbolo C-4, renomeada pela Portaria nº 156/2013-
CMC, de 15fev13. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e CUMPRA-SE.
PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 31 de dezembro
de 2014. EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA - Presidente da
Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 171/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais,
conferidas pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-
CMC(Regimento Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I
e II doArt. 46º da Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009.
R E S O L V E: 1 – EXONERAR a servidora MARA DA SILVA COSTA
CARDOSO, do exercício das funções do cargo de provimento em
Comissão de ASSESSORA PARLAMENTAR VI, Símbolo C-13,
renomeada pela Portaria nº 151/2013-CMC, de 01fev13. PUBLIQUE-SE,
REGISTRE-SE e CUMPRA-SE. PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL
DE CAUCAIA, em 31 de dezembro de 2014. EDUARDO DE CASTRO
PESSOADE LIMA- Presidente da Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 172/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais,
conferidas pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-
CMC(Regimento Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I
e II doArt. 46º da Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009.
R E S O L V E: 1 – EXONERAR o servidor ALISSON FORTE DE
MENEZES, do exercício das funções do cargo de provimento em
Comissão de ASSESSOR PARLAMENTAR IV, Símbolo C-8,
renomeado pela Portaria nº 212/2013-CMC, de 01jul13. PUBLIQUE-SE,
REGISTRE-SE e CUMPRA-SE. PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL
DE CAUCAIA, em 31 de dezembro de 2014. EDUARDO DE CASTRO
PESSOADE LIMA- Presidente da Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 173/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais,
conferidas pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-
CMC(Regimento Interno); e CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I
e II doArt. 46º da Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009.
R E S O L V E: 1 – EXONERAR o servidor TERTO MAXIMIANO DE
SOUSA NETO, do exercício das funções do cargo de provimento em
Comissão de ASSESSOR PARLAMENTAR V, Símbolo C-12, nomeado
pela Portaria nº 111/2013-CMC, de 14jan13. PUBLIQUE-SE,
REGISTRE-SE e CUMPRA-SE. PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL
DE CAUCAIA, em 31 de dezembro de 2014. EDUARDO DE CASTRO
PESSOADE LIMA- Presidente da Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 174/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais,
conferidas pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-
CMC(Regimento Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I
e II doArt. 46º da Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009.
R E S O L V E: 1 – EXONERAR a servidora MARIA NARAYANE
MENDESAGUIAR, do exercício das funções do cargo de provimento em
Comissão de ASSESSORA PARLAMENTAR V, Símbolo C-12,
nomeada pela Portaria nº 112/2013-CMC, de 14jan13. PUBLIQUE-SE,
REGISTRE-SE e CUMPRA-SE. PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL
DE CAUCAIA, em 31 de dezembro de 2014. EDUARDO DE CASTRO
PESSOADE LIMA- Presidente da Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 175/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais,
conferidas pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-
CMC(Regimento Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I
e II doArt. 46º da Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009.
R E S O L V E: 1 – EXONERAR a servidora TERESA D'AVILLA DE
ALENCAR SABINO RIBEIRO, do exercício das funções do cargo de
provimento em Comissão deASSESSORAPARLAMENTAR V, Símbolo
C-12, nomeada pela Portaria nº 113/2013-CMC, de 14jan13.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e CUMPRA-SE. PAÇO DA
CÂMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 31 de dezembro de 2014.
EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA - Presidente da Câmara
Municipal de Caucaia.
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PORTARIA Nº 176/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais, conferidas
pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-CMC(Regimento
Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e II do Art. 46º da
Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009. R E S O LV E: 1 –
EXONERAR a servidora NAIARA CAROLINE TELES BARBOSA, do
exercício das funções do cargo de provimento em Comissão de
ASSESSORA PARLAMENTAR VII, Símbolo C-11, renomeada pela
Portaria nº 203/2013-CMC, de 14jan13. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE
e CUMPRA-SE. PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em
31 de dezembro de 2014. EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA -
Presidente da Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 177/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais, conferidas
pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-CMC(Regimento
Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e II do Art. 46º da
Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009. R E S O LV E: 1 –
EXONERAR o servidor KLEYTON LIMA BATISTA, do exercício das
funções do cargo de provimento em Comissão de ASSESSOR
PARLAMENTAR IV, Símbolo C-8, nomeado pela Portaria nº 116/2013-
CMC, de 14jan13. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e CUMPRA-SE.
PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 31 de dezembro
de 2014. EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA - Presidente da
Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 178/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais, conferidas
pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-CMC(Regimento
Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e II do Art. 46º da
Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009. R E S O LV E: 1
– EXONERAR o servidor JOSE DO EGITO ALBUQUERQUE DE
MESQUITA, do exercício das funções do cargo de provimento em
Comissão de ASSESSOR PARLAMENTAR VII, Símbolo C-11,
renomeado pela Portaria nº 196/2013-CMC, de 03jun13. PUBLIQUE-SE,
REGISTRE-SE e CUMPRA-SE. PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL
DE CAUCAIA, em 31 de dezembro de 2014. EDUARDO DE CASTRO
PESSOADE LIMA- Presidente da Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 179/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais, conferidas
pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-CMC(Regimento
Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e II do Art. 46º da
Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009. R E S O LV E: 1 –
EXONERAR o servidor FRANCISCO QUEIROZ DA COSTA, do
exercício das funções do cargo de provimento em Comissão de
ASSESSOR PARLAMENTAR II, Símbolo C-5, nomeado pela Portaria nº
118/2013-CMC, de 14jan13. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e
CUMPRA-SE. PAÇO DACÂMARAMUNICIPALDE CAUCAIA, em 31
de dezembro de 2014. EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA -
Presidente da Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 180/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais, conferidas
pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-CMC(Regimento
Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e II do Art. 46º da
Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009. R E S O LV E: 1
– EXONERAR a servidora MARIA ELENITA MOREIRA DE GOIS, do
exercício das funções do cargo de provimento em Comissão de
ASSESSORALEGISLATIVO VII, Símbolo C-9, renomeada pela Portaria
nº 200/2013-CMC, de 03jun13. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e
CUMPRA-SE. PAÇO DACÂMARAMUNICIPALDE CAUCAIA, em 31
de dezembro de 2014. EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA -
Presidente da Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 181/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais, conferidas
pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-CMC(Regimento
Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e II do Art. 46º da
Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009. R E S O LV E: 1 –
EXONERAR o servidor ROBERTO CESAR DAROCHAFERREIRA, do

exercício das funções do cargo de provimento em Comissão de
ASSESSOR LEGISLATIVO VI, Símbolo C-8, nomeado pela Portaria nº
121/2013-CMC, de 14jan13. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e
CUMPRA-SE. PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em
31 de dezembro de 2014. EDUARDO DE CASTRO PESSOADE LIMA-
Presidente da Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 182/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPALDE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais, conferidas
pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-CMC(Regimento
Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e II do Art. 46º da
Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009. R E S O LV E: 1 –
EXONERAR o servidor DANIEL REMO CABRAL DE FRANÇA, do
exercício das funções do cargo de provimento em Comissão de
ASSESSOR PARLAMENTAR VI, Símbolo C-13, nomeado pela Portaria
nº 122/2013-CMC, de 14jan13. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e
CUMPRA-SE. PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em
31 de dezembro de 2014. EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA -
Presidente da Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 183/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPALDE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais, conferidas
pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-CMC(Regimento
Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e II do Art. 46º da
Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009. R E S O LV E: 1 –
EXONERAR a servidora ANA PATRICIA SOUSA GOMES, do exercício
das funções do cargo de provimento em Comissão de ASSESSORA
PARLAMENTAR I, Símbolo C-4, nomeada pela Portaria nº 124/2013-
CMC, de 14jan13. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e CUMPRA-SE.
PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 31 de dezembro
de 2014. EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA - Presidente da
Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 184/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPALDE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais, conferidas
pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-CMC(Regimento
Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e II do Art. 46º da
Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009. R E S O LV E: 1 –
EXONERAR a servidora MARIAGERMANASALES ROMOALDO, do
exercício das funções do cargo de provimento em Comissão de
ASSESSORA PARLAMENTAR VI, Símbolo C-13, nomeada pela
Portaria nº 126/2013-CMC, de 14jan13. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE
e CUMPRA-SE. PAÇO DACÂMARAMUNICIPAL DE CAUCAIA, em
31 de dezembro de 2014. EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA -
Presidente da Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 185/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPALDE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais, conferidas
pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-CMC(Regimento
Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e II do Art. 46º da
Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009. R E S O LV E: 1 –
EXONERAR o servidor MARCELO HOLANDAJUCA, do exercício das
funções do cargo de provimento em Comissão de ASSESSOR
PARLAMENTAR IV, Símbolo C-8, nomeado pela Portaria nº 127/2013-
CMC, de 14jan13. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e CUMPRA-SE.
PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 31 de dezembro
de 2014. EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA - Presidente da
Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 186/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPALDE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais, conferidas
pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-CMC(Regimento
Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e II do Art. 46º da
Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009. R E S O LV E: 1 –
EXONERAR a servidora FABIANA DA CUNHA SILVA, do exercício
das funções do cargo de provimento em Comissão de ASSESSORA
PARLAMENTAR VI, Símbolo C-13, renomeada pela Portaria nº
152/2013-CMC, de 01fev13. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e
CUMPRA-SE. PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em
31 de dezembro de 2014. EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA -
Presidente da Câmara Municipal de Caucaia.
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PORTARIA Nº 187/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPALDE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais, conferidas
pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-CMC(Regimento
Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e II do Art. 46º da
Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009. R E S O LV E: 1 –
EXONERAR a servidora ELIAINE FRANÇA ALVES, do exercício das
funções do cargo de provimento em Comissão de ASSESSORA
PARLAMENTAR IV, Símbolo C-8, nomeada pela Portaria nº 130/2013-
CMC, de 14jan13. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e CUMPRA-SE.
PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 31 de dezembro
de 2014. EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA - Presidente da
Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 188/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPALDE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais, conferidas
pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-CMC(Regimento
Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e II do Art. 46º da
Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009. R E S O LV E: 1 –
EXONERAR o servidor REINALDO VIANADE LIMA, do exercício das
funções do cargo de provimento em Comissão de ASSESSOR
PARLAMENTAR VI, Símbolo C-13, nomeado pela Portaria nº 131/2013-
CMC, de 14jan13. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e CUMPRA-SE.
PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 31 de dezembro
de 2014. EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA - Presidente da
Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 189/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPALDE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais, conferidas
pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-CMC(Regimento
Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e II do Art. 46º da
Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009. R E S O LV E: 1 –
EXONERAR o servidor EDISON CHAGAS GARCIA, do exercício das
funções do cargo de provimento em Comissão de ASSESSOR
LEGISLATIVO II, Símbolo C-2, nomeado pela Portaria nº 142/2013-
CMC, de 01fev13. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e CUMPRA-SE.
PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 31 de dezembro
de 2014. EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA - Presidente da
Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 190/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPALDE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais, conferidas
pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-CMC(Regimento
Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e II do Art. 46º da
Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009. R E S O LV E: 1 –
EXONERAR o servidor FRANCISCO EDSON FREITAS DE SOUZA,
do exercício das funções do cargo de provimento em Comissão de
ASSESSOR PARLAMENTAR V, Símbolo C-12, nomeado pela Portaria
nº 143/2013-CMC, de 01fev13. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e
CUMPRA-SE. PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em
31 de dezembro de 2014. EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA -
Presidente da Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 191/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPALDE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais, conferidas
pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-CMC(Regimento
Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e II do Art. 46º da
Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009. R E S O LV E: 1 –
EXONERAR o servidor PAULO DOS SANTOS LEITE, do exercício das
funções do cargo de provimento em Comissão de ASSESSOR
PARLAMENTAR VII, Símbolo C-11, renomeado pela Portaria nº
204/2013-CMC, de 03jun13. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e
CUMPRA-SE. PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em
31 de dezembro de 2014. EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA -
Presidente da Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 192/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPALDE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais, conferidas
pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-CMC(Regimento
Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e II do Art. 46º da
Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009. R E S O LV E: 1 –
EXONERAR a servidora FRANCISCA VICENTE DA SILVA, do
exercício das funções do cargo de provimento em Comissão de

ASSESSORAPARLAMENTAR V, Símbolo C-12, nomeada pela Portaria
nº 145/2013-CMC, de 01fev13. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e
CUMPRA-SE. PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em
31 de dezembro de 2014. EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA -
Presidente da Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 193/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais,
conferidas pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-
CMC(Regimento Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I
e II do Art. 46º da Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009.
R E S O L V E: 1 – EXONERAR a servidora MARIA FERNANDES
CHAGAS, do exercício das funções do cargo de provimento em Comissão
de ASSESSORA PARLAMENTAR IV, Símbolo C-8, renomeada pela
Portaria nº 051/2014-CMC, de 01abr14. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE
e CUMPRA-SE. PAÇO DACÂMARAMUNICIPAL DE CAUCAIA, em
31 de dezembro de 2014. EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA -
Presidente da Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 194/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais,
conferidas pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-
CMC(Regimento Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I
e II do Art. 46º da Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009.
R E S O L V E: 1 – EXONERAR o servidor FRANCISCO REGINALDO
DAMASCENO, do exercício das funções do cargo de provimento em
Comissão de ASSESSOR PARLAMENTAR VI, Símbolo C-13,
renomeado pela Portaria nº 052/2014-CMC, de 01abr14. PUBLIQUE-SE,
REGISTRE-SE e CUMPRA-SE. PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL
DE CAUCAIA, em 31 de dezembro de 2014. EDUARDO DE CASTRO
PESSOADE LIMA- Presidente da Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 195/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais,
conferidas pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-
CMC(Regimento Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I
e II do Art. 46º da Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009.
R E S O LV E: 1 – EXONERAR a servidora JESSICABELARMINO DA
SILVA, do exercício das funções do cargo de provimento em Comissão de
ASSESSORA LEGISLATIVO VIII, Símbolo C-7, renomeada pela
Portaria nº 194/2013-CMC, de 03jun13. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE
e CUMPRA-SE. PAÇO DACÂMARAMUNICIPAL DE CAUCAIA, em
31 de dezembro de 2014. EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA -
Presidente da Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 196/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais,
conferidas pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-
CMC(Regimento Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I
e II do Art. 46º da Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009.
R E S O L V E: 1 – EXONERAR a servidora MAIRA TICIANA DE
SOUSA CHAVES, do exercício das funções do cargo de provimento em
Comissão de ASSESSORA LEGISLATIVO VIII, Símbolo C-7, nomeada
pela Portaria nº 150/2013-CMC, de 01fev13. PUBLIQUE-SE,
REGISTRE-SE e CUMPRA-SE. PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL
DE CAUCAIA, em 31 de dezembro de 2014. EDUARDO DE CASTRO
PESSOADE LIMA- Presidente da Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 197/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais,
conferidas pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-
CMC(Regimento Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I
e II do Art. 46º da Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009.
R E S O L V E: 1 – EXONERAR o servidor FRANCISCO ANTONIO
NASCIMENTO DOS SANTOS, do exercício das funções do cargo de
provimento em Comissão deASSESSOR PARLAMENTAR VII, Símbolo
C-11, renomeado pela Portaria nº 191/2013-CMC, de 03jun13.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e CUMPRA-SE. PAÇO DA
CÂMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 31 de dezembro de 2014.
EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA - Presidente da Câmara
Municipal de Caucaia.
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PORTARIA Nº 198/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais,
conferidas pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-
CMC(Regimento Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I
e II doArt. 46º da Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009.
R E S O L V E: 1 – EXONERAR o servidor MARIO VINICIO COSTA
DE SOUSA, do exercício das funções do cargo de provimento em
Comissão de ASSESSOR PARLAMENTAR IV, Símbolo C-8, nomeado
pela Portaria nº 171/2013-CMC, de 02mai13. PUBLIQUE-SE,
REGISTRE-SE e CUMPRA-SE. PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL
DE CAUCAIA, em 31 de dezembro de 2014. EDUARDO DE CASTRO
PESSOADE LIMA- Presidente da Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 199/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais,
conferidas pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-
CMC(Regimento Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I
e II doArt. 46º da Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009.
R E S O L V E: 1 – EXONERAR a servidora FRANCINEIDE MATOS
DE SALES, do exercício das funções do cargo de provimento em
Comissão de ASSESSORA LEGISLATIVO VI, Símbolo C-8, nomeada
pela Portaria nº 172/2013-CMC, de 02mai13. PUBLIQUE-SE,
REGISTRE-SE e CUMPRA-SE. PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL
DE CAUCAIA, em 31 de dezembro de 2014. EDUARDO DE CASTRO
PESSOADE LIMA- Presidente da Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 200/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais,
conferidas pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-
CMC(Regimento Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I
e II doArt. 46º da Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009.
R E S O LV E: 1 – EXONERAR o servidor ELIARDO JOSE DE PAULA
SILVA, do exercício das funções do cargo de provimento em Comissão de
ASSESSOR PARLAMENTAR IV, Símbolo C-8, renomeado pela Portaria
nº 037/2014-CMC, de 03fev14. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e
CUMPRA-SE. PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em
31 de dezembro de 2014. EDUARDO DE CASTRO PESSOADE LIMA-
Presidente da Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 201/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais,
conferidas pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-
CMC(Regimento Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I
e II doArt. 46º da Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009.
R E S O LV E: 1 – EXONERAR a servidora CARLAPATRICIARAMOS
DA ROCHA, do exercício das funções do cargo de provimento em
Comissão de ASSESSORA PARLAMENTAR VII, Símbolo C-11,
nomeada pela Portaria nº 180/2013-CMC, de 03jun13. PUBLIQUE-SE,
REGISTRE-SE e CUMPRA-SE. PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL
DE CAUCAIA, em 31 de dezembro de 2014. EDUARDO DE CASTRO
PESSOADE LIMA- Presidente da Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 202/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais,
conferidas pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-
CMC(Regimento Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I
e II doArt. 46º da Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009.
R E S O L V E: 1 – EXONERAR a servidora GECILDA SOARES
MORAIS, do exercício das funções do cargo de provimento em Comissão
de ASSESSORA LEGISLATIVO VII, Símbolo C-9, nomeada pela
Portaria nº 181/2013-CMC, de 03jun13. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE
e CUMPRA-SE. PAÇO DACÂMARAMUNICIPALDE CAUCAIA, em
31 de dezembro de 2014. EDUARDO DE CASTRO PESSOADE LIMA-
Presidente da Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 203/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais,
conferidas pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-
CMC(Regimento Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I
e II doArt. 46º da Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009.
R E S O L V E: 1 – EXONERAR a servidora MARIA MAYANNE

GOMES DE SOUSA, do exercício das funções do cargo de provimento em
Comissão de ASSESSORA PARLAMENTAR VII, Símbolo C-11,
renomeada pela Portaria nº 213/2013-CMC, de 01jul13. PUBLIQUE-SE,
REGISTRE-SE e CUMPRA-SE. PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL
DE CAUCAIA, em 31 de dezembro de 2014. EDUARDO DE CASTRO
PESSOADE LIMA- Presidente da Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 204/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPALDE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais, conferidas
pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-CMC(Regimento
Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e II do Art. 46º da
Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009. R E S O LV E: 1 –
EXONERAR a servidora MARIA INES BELARMINO, do exercício das
funções do cargo de provimento em Comissão de ASSESSORA
PARLAMENTAR V, Símbolo C-12, renomeada pela Portaria nº 052/2014-
CMC, de 01abr14. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e CUMPRA-SE.
PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 31 de dezembro
de 2014. EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA - Presidente da
Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 205/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPALDE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais, conferidas
pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-CMC(Regimento
Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e II do Art. 46º da
Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009. R E S O LV E: 1 –
EXONERAR a servidora FRANCISCA FERNANDA MONTEIRO
DUARTE, do exercício das funções do cargo de provimento em Comissão
de ASSESSORA LEGISLATIVO VII, Símbolo C-9, nomeada pela
Portaria nº 232/2013-CMC, de 01ago13. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE
e CUMPRA-SE. PAÇO DACÂMARAMUNICIPAL DE CAUCAIA, em
31 de dezembro de 2014. EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA -
Presidente da Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 206/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPALDE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais, conferidas
pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-CMC(Regimento
Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e II do Art. 46º da
Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009. R E S O LV E: 1 –
EXONERAR o servidor MANUEL HELANO GADELHA DOS
SANTOS, do exercício das funções do cargo de provimento em Comissão
de ASSESSOR PARLAMENTAR VII, Símbolo C-11, nomeado pela
Portaria nº 233/2013-CMC, de 01ago13. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE
e CUMPRA-SE. PAÇO DACÂMARAMUNICIPAL DE CAUCAIA, em
31 de dezembro de 2014. EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA -
Presidente da Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 207/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPALDE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais, conferidas
pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-CMC(Regimento
Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e II do Art. 46º da
Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009. R E S O LV E: 1 –
EXONERAR a servidora MARIA DE FATIMA ALVES DA SILVA, do
exercício das funções do cargo de provimento em Comissão de
ASSESSORA PARLAMENTAR IV, Símbolo C-8, nomeada pela Portaria
nº 234/2013-CMC, de 01ago13. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e
CUMPRA-SE. PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em
31 de dezembro de 2014. EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA -
Presidente da Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 208/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPALDE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais, conferidas
pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-CMC(Regimento
Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e II do Art. 46º da
Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009. R E S O LV E: 1 –
EXONERAR a servidora ELISANGELA CASTRO DA COSTA, do
exercício das funções do cargo de provimento em Comissão de
ASSESSORA PARLAMENTAR V, Símbolo C-12, nomeada pela Portaria
nº 235/2013-CMC, de 01ago13. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e
CUMPRA-SE. PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em
31 de dezembro de 2014. EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA -
Presidente da Câmara Municipal de Caucaia.
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PORTARIA Nº 209/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPALDE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais, conferidas
pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-CMC(Regimento
Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e II do Art. 46º da
Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009. R E S O LV E: 1 –
EXONERAR o servidor JOSÉ VALTER CARNEIRO DA MOTA, do
exercício das funções do cargo de provimento em Comissão de
ASSESSOR DE SERVIÇOS AUXILIARES, Símbolo C-1, nomeado pela
Portaria nº 236/2013-CMC, de 01ago13. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE
e CUMPRA-SE. PAÇO DACÂMARAMUNICIPAL DE CAUCAIA, em
31 de dezembro de 2014. EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA -
Presidente da Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 210/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPALDE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais, conferidas
pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-CMC(Regimento
Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e II do Art. 46º da
Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009. R E S O LV E: 1 –
EXONERAR a servidora MARIA DE OLIVEIRA LOPES, do exercício
das funções do cargo de provimento em Comissão de ASSESSORA
PARLAMENTAR VI, Símbolo C-13, nomeada pela Portaria nº 237/2013-
CMC, de 01ago13. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e CUMPRA-SE.
PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 31 de dezembro
de 2014. EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA - Presidente da
Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 211/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPALDE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais, conferidas
pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-CMC(Regimento
Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e II do Art. 46º da
Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009. R E S O LV E: 1 –
EXONERAR a servidora ELANA MARIA MARTINS DA ROCHA, do
exercício das funções do cargo de provimento em Comissão de
ASSESSORAPARLAMENTAR I, Símbolo C-4, nomeada pela Portaria nº
239/2013-CMC, de 02set13. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e
CUMPRA-SE. PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em
31 de dezembro de 2014. EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA -
Presidente da Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 212/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPALDE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais, conferidas
pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-CMC(Regimento
Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e II do Art. 46º da
Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009. R E S O LV E: 1 –
EXONERAR a servidora KAROLLINE DE BARROS SILVA, do
exercício das funções do cargo de provimento em Comissão de
ASSESSORA PARLAMENTAR V, Símbolo C-12, nomeada pela Portaria
nº 240/2013-CMC, de 02set13. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e
CUMPRA-SE. PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em
31 de dezembro de 2014. EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA -
Presidente da Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 213/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPALDE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais, conferidas
pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-CMC(Regimento
Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e II do Art. 46º da
Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009. R E S O LV E: 1 –
EXONERAR o servidor MIGUEL ANGELO NOGUEIRA, do exercício
das funções do cargo de provimento em Comissão de ASSESSOR
PARLAMENTAR VI, Símbolo C-13, nomeado pela Portaria nº 241/2013-
CMC, de 02set13. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e CUMPRA-SE.
PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 31 de dezembro
de 2014. EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA - Presidente da
Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 214/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPALDE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais, conferidas
pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-CMC(Regimento
Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e II do Art. 46º da
Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009. R E S O LV E: 1 –
EXONERAR a servidora SARAH RAYANNE SOUSA DE LIMA, do

exercício das funções do cargo de provimento em Comissão de
ASSESSORA PARLAMENTAR II, Símbolo C-5, nomeada pela Portaria
nº 242/2013-CMC, de 02set13. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e
CUMPRA-SE. PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em
31 de dezembro de 2014. EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA -
Presidente da Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 215/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPALDE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais, conferidas
pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-CMC(Regimento
Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e II do Art. 46º da
Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009. R E S O LV E: 1 –
EXONERAR o servidor CESARIO CARNEIRO DE SOUZA, do
exercício das funções do cargo de provimento em Comissão de
ASSESSOR PARLAMENTAR III, Símbolo C-6, nomeado pela Portaria
nº 243/2013-CMC, de 02set13. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e
CUMPRA-SE. PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em
31 de dezembro de 2014. EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA -
Presidente da Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 216/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPALDE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais, conferidas
pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-CMC(Regimento
Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e II do Art. 46º da
Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009. R E S O LV E: 1 –
EXONERAR o servidor JOSE OSLANDIO ROCHA, do exercício das
funções do cargo de provimento em Comissão de ASSESSOR
PARLAMENTAR VII, Símbolo C-11, renomeado pela Portaria nº
038/2014-CMC, de 03fev14. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e
CUMPRA-SE. PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em
31 de dezembro de 2014. EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA -
Presidente da Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 217/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPALDE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais, conferidas
pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-CMC(Regimento
Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e II do Art. 46º da
Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009. R E S O LV E: 1 –
EXONERAR o servidor JOSE MARDES ANDRADE DA ROCHA, do
exercício das funções do cargo de provimento em Comissão de
ASSESSOR PARLAMENTAR V, Símbolo C-12, nomeado pela Portaria
nº 007/2014-CMC, de 02jan14. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e
CUMPRA-SE. PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em
31 de dezembro de 2014. EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA -
da Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 218/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPALDE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais, conferidas
pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-CMC(Regimento
Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e II do Art. 46º da
Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009. R E S O LV E: 1 –
EXONERAR o servidor OSIEL MONTE DA COSTA, do exercício das
funções do cargo de provimento em Comissão de ASSESSOR
PARLAMENTAR V, Símbolo C-12, nomeado pela Portaria nº 008/2014-
CMC, de 02jan14. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e CUMPRA-SE.
PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 31 de dezembro
de 2014. EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA - Presidente da
Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 219/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPALDE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais, conferidas
pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-CMC(Regimento
Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e II do Art. 46º da
Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009. R E S O LV E: 1 –
EXONERAR o servidor SILAS FERREIRA RAMOS, do exercício das
funções do cargo de provimento em Comissão de ASSESSOR
PARLAMENTAR V, Símbolo C-12, nomeado pela Portaria nº 010/2014-
CMC, de 02jan14. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e CUMPRA-SE.
PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 31 de dezembro
de 2014. EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA - Presidente da
Câmara Municipal de Caucaia.
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PORTARIA Nº 220/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPALDE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais, conferidas
pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-CMC(Regimento
Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e II do Art. 46º da
Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009. R E S O LV E: 1 –
EXONERAR o servidor JOSE EREDILSON MOURA DO
NASCIMENTO, do exercício das funções do cargo de provimento em
Comissão de ASSESSOR PARLAMENTAR V, Símbolo C-12, nomeado
pela Portaria nº 011/2014-CMC, de 02jan14. PUBLIQUE-SE,
REGISTRE-SE e CUMPRA-SE. PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL
DE CAUCAIA, em 31 de dezembro de 2014. EDUARDO DE CASTRO
PESSOADE LIMA- Presidente da Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 221/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPALDE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais, conferidas
pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-CMC(Regimento
Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e II do Art. 46º da
Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009. R E S O LV E: 1 –
EXONERAR o servidor FRANCISCO DE ASSIS SILVA BORGES, do
exercício das funções do cargo de provimento em Comissão de
ASSESSOR DE SERVIÇOS AUXILIARES, Símbolo C-1, nomeado pela
Portaria nº 015/2014-CMC, de 02jan14. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE
e CUMPRA-SE. PAÇO DACÂMARAMUNICIPAL DE CAUCAIA, em
31 de dezembro de 2014. EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA -
Presidente da Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 222/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPALDE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais, conferidas
pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-CMC(Regimento
Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e II do Art. 46º da
Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009. R E S O LV E: 1 –
EXONERAR a servidora MARIANA DA SILVAASSIS, do exercício das
funções do cargo de provimento em Comissão de ASSESSORA DE
SERVIÇOS AUXILIARES, Símbolo C-1, nomeada pela Portaria nº
016/2014-CMC, de 02jan14. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e
CUMPRA-SE. PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em
31 de dezembro de 2014. EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA -
Presidente da Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 223/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPALDE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais, conferidas
pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-CMC(Regimento
Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e II do Art. 46º da
Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009. R E S O LV E: 1 –
EXONERAR a servidora REGINA CELI MARTINS DE OLIVEIRA, do
exercício das funções do cargo de provimento em Comissão de
ASSESSORALEGISLATIVO VI, Símbolo C-8, nomeada pela Portaria nº
017/2014-CMC, de 02jan14. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e
CUMPRA-SE. PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em
31 de dezembro de 2014. EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA -
Presidente da Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 224/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPALDE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais, conferidas
pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-CMC(Regimento
Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e II do Art. 46º da
Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009. R E S O LV E: 1 –
EXONERAR o servidor MARCOS MORAIS DE ARAUJO FILHO, do
exercício das funções do cargo de provimento em Comissão de
ASSESSOR PARLAMENTAR VII, Símbolo C-11, nomeado pela Portaria
nº 019/2014-CMC, de 02jan14. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e
CUMPRA-SE. PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em
31 de dezembro de 2014. EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA -
Presidente da Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 225/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPALDE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais, conferidas
pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-CMC(Regimento
Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e II do Art. 46º da
Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009. R E S O LV E: 1 –
EXONERAR a servidora ANTONIA LUZILENE FERREIRA DE

SOUSA, do exercício das funções do cargo de provimento em Comissão de
ASSESSORA PARLAMENTAR VII, Símbolo C-11, nomeada pela
Portaria nº 020/2014-CMC, de 02jan14. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE
e CUMPRA-SE. PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em
31 de dezembro de 2014. EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA -
Presidente da Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 226/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais, conferidas
pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-CMC(Regimento
Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e II do Art. 46º da
Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009. R E S O LV E: 1 –
EXONERAR o servidor SERGIO BARROS DE MELO, do exercício das
funções do cargo de provimento em Comissão de ASSESSOR
PARLAMENTAR VII, Símbolo C-11, nomeado pela Portaria nº 022/2014-
CMC, de 02jan14. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e CUMPRA-SE.
PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 31 de dezembro
de 2014. EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA - Presidente da
Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 227/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais, conferidas
pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-CMC(Regimento
Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e II do Art. 46º da
Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009. R E S O LV E: 1 –
EXONERAR o servidorANTONIO MARQUES CAVALCANTE FILHO,
do exercício das funções do cargo de provimento em Comissão de
ASSESSOR PARLAMENTAR VII, Símbolo C-11, nomeado pela Portaria
nº 023/2014-CMC, de 02jan14. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e
CUMPRA-SE. PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em
31 de dezembro de 2014. EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA -
Presidente da Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 228/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais, conferidas
pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-CMC(Regimento
Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e II do Art. 46º da
Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009. R E S O LV E: 1 –
EXONERAR a servidora SILVANA DA SILVA, do exercício das funções
do cargo de provimento em Comissão de ASSESSORA PARLAMENTAR
VII, Símbolo C-11, nomeada pela Portaria nº 024/2014-CMC, de 02jan14.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e CUMPRA-SE. PAÇO DACÂMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 31 de dezembro de 2014. EDUARDO
DE CASTRO PESSOA DE LIMA - Presidente da Câmara Municipal de
Caucaia.

PORTARIA Nº 229/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais, conferidas
pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-CMC(Regimento
Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e II do Art. 46º da
Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009. R E S O LV E: 1 –
EXONERAR o servidor MATHEUS VIANA FERREIRA, do exercício
das funções do cargo de provimento em Comissão de ASSESSOR
PARLAMENTAR V, Símbolo C-12, nomeado pela Portaria nº 039/2014-
CMC, de 03fev14. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e CUMPRA-SE.
PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 31 de dezembro
de 2014. EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA - Presidente da
Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 230/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais, conferidas
pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-CMC(Regimento
Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e II do Art. 46º da
Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009. R E S O LV E: 1 –
EXONERAR a servidora IRACI RIBEIRO DOS SANTOS, do exercício
das funções do cargo de provimento em Comissão de ASSESSORA
PARLAMENTAR VII, Símbolo C-11, nomeada pela Portaria nº 040/2014-
CMC, de 03fev14. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e CUMPRA-SE.
PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 31 de dezembro
de 2014. EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA - Presidente da
Câmara Municipal de Caucaia.
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PORTARIA Nº 231/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais,
conferidas pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-
CMC(Regimento Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I
e II doArt. 46º da Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009.
R E S O L V E: 1 – EXONERAR o servidor IVAN DE JESUS FERREIRA
DIAS, do exercício das funções do cargo de provimento em Comissão de
ASSESSOR LEGISLATIVO VI, Símbolo C-8, nomeado pela Portaria nº
041/2014-CMC, de 03fev14. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e
CUMPRA-SE. PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em
31 de dezembro de 2014. EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA-
Presidente da Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 232/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais,
conferidas pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-
CMC(Regimento Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I
e II doArt. 46º da Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009.
R E S O L V E: 1 – EXONERAR a servidora LUCIVANIA XAVIER, do
exercício das funções do cargo de provimento em Comissão de
ASSESSORAPARLAMENTAR V, Símbolo C-12, nomeada pela Portaria
nº 042/2014-CMC, de 03fev14. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e
CUMPRA-SE. PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em
31 de dezembro de 2014. EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA-
Presidente da Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 233/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais,
conferidas pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-
CMC(Regimento Interno); e , CONSIDERANDO, os termos dos Incisos
I e II do Art. 46º da Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de
2009. R E S O L V E: 1 – EXONERAR a servidora ADRIANA DUARTE
RODRIGUES, do exercício das funções do cargo de provimento em
Comissão deASSESSORAPARLAMENTAR V, Símbolo C-12, nomeada
pela Portaria nº 043/2014-CMC, de 03fev14. PUBLIQUE-SE,
REGISTRE-SE e CUMPRA-SE. PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL
DE CAUCAIA, em 31 de dezembro de 2014. EDUARDO DE CASTRO
PESSOADE LIMA- Presidente da Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 234/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais,
conferidas pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-
CMC(Regimento Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I
e II doArt. 46º da Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009.
R E S O L V E: 1 – EXONERAR o servidor JULIO ROCHA AQUINO
JUNIOR, do exercício das funções do cargo de provimento em Comissão
de ASSESSOR PARLAMENTAR VII, Símbolo C-11, nomeado pela
Portaria nº 045/2014-CMC, de 06mar14. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-
SE e CUMPRA-SE. PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL DE
CAUCAIA, em 31 de dezembro de 2014. EDUARDO DE CASTRO
PESSOADE LIMA- Presidente da Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 235/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais,
conferidas pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-
CMC(Regimento Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I
e II doArt. 46º da Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009.
R E S O L V E: 1 – EXONERAR o servidor ALLAF LUCAS ROMEIRO
LIMA, do exercício das funções do cargo de provimento em Comissão de
ASSESSOR PARLAMENTAR V, Símbolo C-12, nomeado pela Portaria
nº 048/2014-CMC, de 01abr14. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e
CUMPRA-SE. PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em
31 de dezembro de 2014. EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA-
Presidente da Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 236/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais,
conferidas pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-
CMC(Regimento Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I
e II doArt. 46º da Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009.
R E S O L V E: 1 – EXONERAR a servidora MARIA DO SOCORRO DA

CUNHA CLAUDIANO, do exercício das funções do cargo de provimento
em Comissão de ASSESSORA LEGISLATIVO IV, Símbolo C-4,
nomeada pela Portaria nº 049/2014-CMC, de 01abr14. PUBLIQUE-SE,
REGISTRE-SE e CUMPRA-SE. PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL
DE CAUCAIA, em 31 de dezembro de 2014. EDUARDO DE CASTRO
PESSOADE LIMA- Presidente da Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 237/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPALDE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais, conferidas
pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-CMC(Regimento
Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e II do Art. 46º da
Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009. R E S O LV E: 1 –
EXONERAR a servidora SULAMITA LINHARES LIMA, do exercício
das funções do cargo de provimento em Comissão de ASSESSORA
PARLAMENTAR VI, Símbolo C-13, nomeada pela Portaria nº 062/2014-
CMC, de 02mai14. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e CUMPRA-SE.
PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 31 de dezembro
de 2014. EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA - Presidente da
Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 238/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPALDE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais, conferidas
pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-CMC(Regimento
Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e II do Art. 46º da
Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009. R E S O LV E: 1 –
EXONERAR a servidora MARIA DE FATIMA LIMA, do exercício das
funções do cargo de provimento em Comissão de ASSESSORA
PARLAMENTAR VI, Símbolo C-13, nomeada pela Portaria nº 068/2014-
CMC, de 02jun14. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e CUMPRA-SE.
PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 31 de dezembro
de 2014. EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA - Presidente da
Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 239/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPALDE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais, conferidas
pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-CMC(Regimento
Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e II do Art. 46º da
Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009. R E S O LV E: 1 –
EXONERAR o servidor ANDERSON FERREIRA DO AMARAL, do
exercício das funções do cargo de provimento em Comissão de
ASSESSOR PARLAMENTAR IV, Símbolo C-8, nomeado pela Portaria nº
071/2014-CMC, de 01jul14. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e
CUMPRA-SE. PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em
31 de dezembro de 2014. EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA -
da Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 240/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPALDE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais, conferidas
pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-CMC(Regimento
Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e II do Art. 46º da
Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009. R E S O LV E: 1 –
EXONERAR o servidor GABRIEL MACHADO DO AMARAL, do
exercício das funções do cargo de provimento em Comissão de
ASSESSOR PARLAMENTAR VII, Símbolo C-11, nomeado pela Portaria
nº 072/2014-CMC, de 01jul14. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e
CUMPRA-SE. PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em
31 de dezembro de 2014. EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA -
Presidente da Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 241/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPALDE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais, conferidas
pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-CMC(Regimento
Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e II do Art. 46º da
Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009. R E S O LV E: 1 –
EXONERAR o servidor ANTONIO ELIANO DE SOUSA GADELHA,
do exercício das funções do cargo de provimento em Comissão de
ASSESSOR PARLAMENTAR I, Símbolo C-4, nomeado pela Portaria nº
078/2014-CMC, de 01ago14. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e
CUMPRA-SE. PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em
31 de dezembro de 2014. EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA -
Presidente da Câmara Municipal de Caucaia.
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PORTARIA Nº 242/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais, conferidas
pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-CMC(Regimento
Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e II do Art. 46º da
Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009. R E S O LV E: 1 –
EXONERAR o servidor JOSE VLADEMIR NUNES DUARTE, do
exercício das funções do cargo de provimento em Comissão de
ASSESSOR PARLAMENTAR VI, Símbolo C-13, nomeado pela Portaria
nº 080/2014-CMC, de 01ago14. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e
CUMPRA-SE. PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em
31 de dezembro de 2014. EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA -
Presidente da Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 243/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais, conferidas
pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-CMC(Regimento
Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e II do Art. 46º da
Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009. R E S O LV E: 1 –
EXONERAR a servidoraANAALICE BARROS DO NASCIMENTO, do
exercício das funções do cargo de provimento em Comissão de
ASSESSORA PARLAMENTAR V, Símbolo C-12, nomeada pela Portaria
nº 083/2014-CMC, de 01set14. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e
CUMPRA-SE. PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em
31 de dezembro de 2014. EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA -
Presidente da Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 244/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais, conferidas
pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-CMC(Regimento
Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e II do Art. 46º da
Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009. R E S O LV E: 1 –
EXONERAR o servidor EDNALDO DUARTE ANDRADE, do exercício
das funções do cargo de provimento em Comissão de ASSESSOR
PARLAMENTAR VI, Símbolo C-13, nomeado pela Portaria nº 084/2014-
CMC, de 01set14. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e CUMPRA-SE.
PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 31 de dezembro
de 2014. EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA - Presidente da
Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 245/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais, conferidas
pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-CMC(Regimento
Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e II do Art. 46º da
Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009. R E S O LV E: 1 –
EXONERAR o servidor ANTONIO ALVES MOREIRA, do exercício das
funções do cargo de provimento em Comissão de ASSESSOR
PARLAMENTAR VII, Símbolo C-11, nomeado pela Portaria nº 089/2014-
CMC, de 01dez14. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e CUMPRA-SE.
PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 31 de dezembro
de 2014. EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA - Presidente da
Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 246/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais, conferidas
pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-CMC(Regimento
Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e II do Art. 46º da
Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009. R E S O LV E: 1 –
EXONERAR o servidor DEUSIVAN JALES DE ARAUJO, do exercício
das funções do cargo de provimento em Comissão de ASSESSOR
LEGISLATIVO VI, Símbolo C-8, nomeado pela Portaria nº 090/2014-
CMC, de 01dez14. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e CUMPRA-SE.
PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 31 de dezembro
de 2014. EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA - Presidente da
Câmara Municipal de Caucaia.

PORTARIA Nº 247/2014-CMC. O PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais, conferidas
pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-CMC(Regimento
Interno); e, CONSIDERANDO, os termos dos Incisos I e II do Art. 46º da
Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009. R E S O LV E: 1 –

EXONERAR a servidora REGILENE FERREIRA PEREIRA, do
exercício das funções do cargo de provimento em Comissão de
ASSESSORA PARLAMENTAR V, Símbolo C-12, nomeada pela Portaria
nº 091/2014-CMC, de 01dez14. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e
CUMPRA-SE. PAÇO DACÂMARAMUNICIPALDE CAUCAIA, em 31
de dezembro de 2014. EDUARDO DE CASTRO PESSOA DE LIMA -
Presidente da Câmara Municipal de Caucaia.

ESTADO DO CEARÁ - CÂMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA.
EXTRATO DE PUBLICAÇÃO - CONTRATO Nº 001/2015.ACÂMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA torna público o Extrato do Instrumento
Contratual resultante da Dispensa de Licitação 001/2015-DL,
C O N T R ATA N T E : C â m a r a M u n i c i p a l d e C a u c a i a – ,
CONTRATADO:VANDA SALES PINHEIRO – CPF nº416.666.153-15;
OBJETO: Locação de imóvel situado à Rua Pedro Gomes da Rocha, nº.
822, Centro, Caucaia-CE;FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Art. 24, Inciso
X, Lei Federal nº 8.666/93.VALOR GLOBAL: R$ 26.880,00 (vinte e seis
mil, oitocentos e oitenta reais) VIGÊNCIA:12/01/2015 a
31/12/2015;Caucaia, 12/01/2015. Silvio de Alencar Martins - Presidente
da Câmara Municipal Caucaia.

ESTADO DO CEARÁ - CÂMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA.
EXTRATO DE PUBLICAÇÃO - CONTRATO Nº 002/2015.ACÂMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA torna público o Extrato do Instrumento
Contratual resultante da Dispensa de Licitação 002/2015-DL,
C O N T R ATA N T E : C â m a r a M u n i c i p a l d e C a u c a i a – ,
CONTRATADO:MURILO ALVES AMARAL – CPF nº001.075.653-15;
OBJETO: Locação de imóvel situado à Av. Cel. Correia, nº 1959,
pavimento superior, Centro, Caucaia-CE;FUNDAMENTAÇÃO LEGAL:
Art. 24, Inciso X, Lei Federal nº 8.666/93.VALOR GLOBAL: R$
120.000,00 (cento e vinte mil reais) VIGÊNCIA:12/01/2015 a
31/12/2015;Caucaia, 12/01/2015. Silvio de Alencar Martins - Presidente
da Câmara Municipal Caucaia.

ESTADO DO CEARÁ - CÂMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA.
EXTRATO DE PUBLICAÇÃO - CONTRATO Nº 003/2015.ACÂMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA torna público o Extrato do Instrumento
Contratual resultante da Dispensa de Licitação 003/2015-DL,
C O N T R ATA N T E : C â m a r a M u n i c i p a l d e C a u c a i a – ,
CONTRATADO:CONASP CONTABILIDADE ASSESSORIA E
PROCESSAMENTO S/S LTDA - EPP; OBJETO: Prestação de serviços
técnicos de assessoria e consultoria contábil junto a Câmara Municipal de
Caucaia;FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Art. 24, Inciso IV, Lei Federal nº
8.666/93.VALOR GLOBAL: R$ 27.200,00 (vinte e sete mil e duzentos
reais), VIGÊNCIA:13/01/2015 a 28/02/2015; SIGNATÁRIOS: Silvio de
Alencar Martins – CONTRTATANTE: Francisco Otaciano Lopes–
CONTRATADO; Caucaia, 13/01/2015. Silvio de Alencar Martins -
Presidente da Câmara Municipal Caucaia.

ESTADO DO CEARÁ - CÂMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA.
EXTRATO DE PUBLICAÇÃO - CONTRATO Nº 004/2015.ACÂMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA torna público o Extrato do Instrumento
Contratual resultante da Dispensa de Licitação 004/2015-DL,
C O N T R ATA N T E : C â m a r a M u n i c i p a l d e C a u c a i a – ,
CONTRATADO:RAMALHO ADVOCACIA E CONSULTORIA S/S;
OBJETO:Serviços de Assessoria e Consultoria Jurídica na Área
Administrativa, auxiliando na elaboração e execução de Atos
Administrativos, na orientação de Processos Licitatórios, na Emissão de
Pareceres e Respostas às Consultas sobre problemas relacionados a
assuntos Jurídico-Administrativos, no tocante sobre as peças dos
Processos Licitatórios da Câmara Municipal de Caucaia, bem como
análise de eventuais Recursos Administrativos interpostos contra a
Comissão de Licitação e Pregoeiro, envolvendo a orientação à Comissão e
elaboração de Pareceres sobre os recursos, e, ainda a orientação no que
pertinente ao controle externo, em especial legislação específica e normas
emanadas dos Tribunais de Contas;FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Art.
24, Inciso IV, Lei Federal nº 8.666/93.VALOR GLOBAL: R$ 13.000,00
(treze mil reais), VIGÊNCIA:13/01/2015 a 28/02/2015; SIGNATÁRIOS:

EXTRATOS
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Silvio de Alencar Martins – CONTRTATANTE: Carolina Guilherme
Ramalho– CONTRATADO; Caucaia, 13/01/2015. Silvio de Alencar
Martins - Presidente da Câmara Municipal Caucaia.

ESTADO DO CEARÁ - CÂMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA.
EXTRATO DE PUBLICAÇÃO - CONTRATO Nº 005/2015. A
CÂMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA torna público o Extrato do
Instrumento Contratual resultante da Dispensa de Licitação 005/2015-
DL, CONTRATANTE: Câmara Municipal de Caucaia –,
CONTRATADO:AUCONT - SERVIÇOS AVANÇADOS S/S LTDA;
OBJETO: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE LOCAÇÃO E
PROCESSAMENTO DE SISTEMA INFORMATIZADO DE FOLHA
DE PAGAMENTO, ELABORAÇÃO E RATIFICAÇÃO DE RAIS,
DIRF E ELABORAÇÃO E RATIFICAÇÃO DA GFIP, JUNTO A ESTA
CASA LEGISLATIVA;FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Art. 24, Inciso
IV, Lei Federal nº 8.666/93.VALOR GLOBAL: R$ 11.800,00 (onze mil e
oitocentos reais), VIGÊNCIA:13/01/2015 a 28/02/2015;
SIGNATÁRIOS: Silvio de Alencar Martins – CONTRTATANTE:
Alexandre Bezerra Alencar– CONTRATADO; Caucaia, 13/01/2015.
Silvio deAlencar Martins - Presidente da Câmara Municipal Caucaia.

ESTADO DO CEARÁ - CÂMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA.
EXTRATO DE PUBLICAÇÃO - CONTRATO Nº 006/2015. A
CÂMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA torna público o Extrato do
Instrumento Contratual resultante de Contratação Direta 001/2015-CD,
C O N T R ATA N T E : C â m a r a M u n i c i p a l d e C a u c a i a – ,
CONTRATADA:FORTALEZA LOCAÇÕES TELEFÔNICAS LTDA;
OBJETO: Locação de até três Centrais Telefônicas do tipo PABX
Digital;FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Art. 24, Inciso II, Lei Federal nº
8.666/93. VALOR GLOBAL: R$ 7.740,00 (sete mil, setecentos e
quarenta reais), VIGÊNCIA:13/01/2015 a 31/12/2015.SIGNATÁRIOS:
Silvio de Alencar Martins – CONTRTATANTE: Roberto Carlos
Vasconcelos– CONTRATADO; Caucaia, 13/01/2015. Silvio de Alencar
Martins - Presidente da Câmara Municipal Caucaia.

ESTADO DO CEARÁ - CÂMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA.
EXTRATO DE PUBLICAÇÃO - CONTRATO Nº 007/2015. A
CÂMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA torna público o Extrato do
Instrumento Contratual, resultante da Contratação Direta 002/2015-CD:
C O N T R ATA N T E : C â m a r a M u n i c i p a l d e C a u c a i a –
CONTRATADO:FRANCISCO CLERISTON SOARES BEZERRA
;OBJETO: serviço de lavagem geral, polimento e lubrificação dos
veículos pertencentes a Câmara Municipal de Caucaia durante o
exercício de 2015;FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Art. 24, Inciso II da
Lei Federal n.º 8.666/93; FORO: Caucaia/CE; VIGÊNCIA: de
13/01/2015 até 31/12/2015; VALOR GLOBAL: R$ 7.920,00 (sete mil,
novecentos e vinte reais). SIGNATÁRIOS: Silvio de Alencar Martins –
CONTRTATANTE: Francisco Cleriston Soares Bezerra–
CONTRATADO;Caucaia, 13/01/2015. Silvio de Alencar Martins -
Presidente da Câmara Municipal Caucaia.

ESTADO DO CEARÁ - CÂMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA.
EXTRATO DE PUBLICAÇÃO - CONTRATO Nº 008/2015. A
CÂMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA torna público o Extrato do
Instrumento Contratual, resultante da Contratação Direta 003/2015-CD:
C O N T R ATA N T E : C â m a r a M u n i c i p a l d e C a u c a i a –
CONTRATADO:ASP - AUTOMAÇÃO SERVIÇOS DE
INFORMÁTICA LTDA;OBJETO: Prestação de Serviços de Licença de
uso (arrendamento) e manutenção de sistema de contabilidade, licitação
e portal da transparência junto a Câmara Municipal de
Caucaia;FUNDAMENTAÇÃO LEGAL:Art. 24, Inciso II da Lei Federal
n.º 8.666/93; FORO: Caucaia/CE; VIGÊNCIA: de 13/01/2015 até
28/02/2015; VALOR GLOBAL: R$ 4.220,00 (quatro mil, duzentos e
vinte reais). SIGNATÁRIOS: Silvio de Alencar Martins –
CONTRTATANTE:Raimundo Freire de Brito Neto (procurador)–
CONTRATADO;Caucaia, 13/01/2015. Silvio de Alencar Martins -
Presidente da Câmara Municipal Caucaia.

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO Nº 2/2015, DE 3 DE FEVEREIRO
DE 2015. PROCESSO SELETIVO PARA A CONTRATAÇÃO DE
CORDENADORES, PROFISSIONAIS DE NÍVEL SUPERIOR E
MÉDIO PARA O PROGRAMA NACIONAL DE PROMOÇÃO DO
ACESSO AO MUNDO DO TRABALHO (ACESSUAS TRABALHO),
POR TEMPO DETERMINADO. O MUNICÍPIO DE CAUCAIA-
CE, por intermédio da Secretaria de Desenvolvimento Social, atendendo
ao que dispõe o art. 37, inciso IX da Constituição da República Federativa
do Brasil, combinado com as disposições da Lei municipal 2.213, de 28 de
março de 2011 e, ainda, com a Resolução nº 18, de 24 de maio de 2012 –
Conselho Nacional de Assistência Social (CNAS), divulga e estabelece
normas específicas para abertura de inscrições e a realização de processo
seletivo simplificado destinado a contratar COORDENADORES,
PROFISSIONAIS DE NÍVEL SUPERIOR E MÉDIO, para atender a
execução do Programa Nacional de Promoção do Acesso ao Mundo do
Trabalho – ACESSUAS TRABALHO, sob a forma de contrato por tempo
determinado de excepcional interesse público. 1 – DA SELEÇÃO: A
seleção destina-se a contratação temporária de coordenadores, de
profissionais de nível superior e médio para a execução do Programa
Nacional de Promoção do Acesso ao Mundo do Trabalho - ACESSUAS
TRABALHO, de acordo com o quantitativo especificado no item seguinte
e nos termos da Resolução CNAS nº 18, de 24 de maio de 2012. 2 – DO
NÚMERO DE VAGAS, FUNÇÕES E DA CARGA HORÁRIA: 2.1. As
funções e os seus quantitativos são os constantes na tabela abaixo:

SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

EDITAL

FUNCAO GERAL CONTRATACA O

IMEDIATA

CADASTRO DE

RESERVAS

COORDENADOR 2 1 1
NIVEL SUPERIOR 8 4 4

NIVEL MEDIO 16 8 8

2.3. Podem concorrer às vagas de coordenador os detentores do nível
superior relativo à Pedagogia e quanto aos profissionais de nível superior
os detentores de graduação em Serviço Social, Pedagogia, Psicologia,
Antropologia, Administração, Economia Doméstica, Sociologia ou
Terapia Ocupacional, conforme determina a NOB RH/SUAS e a
Resolução CNAS nº 17/2011. 2.4. Para o nível médio a função será a de
Agente de Promoção à Cidadania e Efetividade dos Direitos Fundamentais
e será acessível aos que possuem diploma do ensino médio. 3 – DO
PRAZO DE CONTRATAÇÃO: Os contratos de trabalho por prazo
determinado serão de até 12 (doze) meses, prorrogáveis por igual, maior ou
menor período, na estrita conformidade com a conveniência do Programa
e/ou seu prazo de execução. 4 – DA LOTAÇÃO: Os profissionais
contratados serão referenciados pela equipe técnica do Centro de
Referência de Assistência Social – CRAS, sendo lotados nos
equipamentos sociais, bem como na rede socioassistencial do Município,
exceto o coordenador que será lotado na sede da Secretaria de
Desenvolvimento Social, de acordo com a conveniência e oportunidade do
Programa. 5 – DAS ATRIBUIÇÕES: As atribuições dos profissionais que
desempenharão as correlatas funções públicas no ACESSUAS
TRABALHO estão definidas no anexo 1. 6 – DA HABILITAÇÃO: 6.1
Para o atendimento das exigências do ACESSUAS TRABALHO, os
candidatos para todas as funções deverão atender aos seguintes requisitos:
6.1.1 Idade mínima de 18 (dezoito) anos; 6.1.2 Reconhecida idoneidade
moral; 6.1.3 Possuir, no mínimo, ensino médio completo para a função de
nível médio e diploma de nível superior para a função dessa natureza e para
coordenador; 6.1.4 Experiência de atuação em projetos sociais; 6.1.5
Conhecimento da Política Nacional de Assistência Social; 6.1.6 Noções
fundamentais de Direitos Humanos; 6.1.7 Sensibilidade para as questões
sociais; 6.1.8 Conhecimento da realidade do território; 6.1.9 Estar em dia
com as obrigações eleitorais e quite com o serviço militar, este quando do
sexo masculino; 6.1.10 Não registrar antecedentes criminais em Fortaleza
e em Caucaia.Acertidão poderá ser retirada do sítio eletrônico do Tribunal
de Justiça do Estado do Ceará – , a qual se restringe à
Comarca de Fortaleza.Acertidão de Caucaia deve ser retirada no Fórum da
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cidade; 6.1.11 Capacidade relacional e de comunicação com os jovens e
com o público em geral. 7 – DAS PESSOAS COM DEFICIÊNCIA: 7.1 –
Será reservado o percentual de 5% (cinco por cento) do número de vagas,
para a contratação de candidatos com deficiência, desde que a deficiência
seja compatível com o exercício das funções. 7.2 – Na aplicação deste
percentual serão desconsideradas as partes decimais inferiores a 0.5 (cinco
décimos) e arredondadas para mais aquelas iguais ou superiores a tal
percentual. – O candidato que desejar participar da seleção deverá: 1. No
ato da inscrição, declarar-se pessoa com deficiência e, posteriormente,
caso convocado, deverá se submeter à perícia médica realizada por Junta
médica Oficial credenciada pelo Município, que verificará sua
qualificação como pessoa com deficiência ou não, o grau de deficiência, e
se ela permite o exercício da função para a qual se candidata; 2.
Comparecer à Junta Médica Oficial munido de laudo médico que ateste a
espécie e o grau ou nível de deficiência, com expressa referência ao código
correspondente da Classificação Internacional de Doenças (CID), bem
como a provável causa da deficiência; 3. A inobservância ao que está
disposto no item 7.3 e subitens 7.3.1 e 7.3.2 ou a reprovação na perícia
médica acarretará a perda do direito de se submeter ao pleito concorrencial
atinente às vagas reservadas aos candidatos em tais condições; 4. As
pessoas com deficiência participarão da seleção em igualdade de
condições com os demais candidatos no que se refere ao conteúdo e
avaliação da seleção, aos locais, data e horário da seleção, e a nota mínima
exigidos para aprovação; 5. O candidato que se declarar na ficha de
inscrição ser pessoa com deficiência, se aprovado na seleção, figurará em
duas listagens, contendo na primeira a classificação de todos os
candidatos, inclusive as pessoas com deficiência e, na segunda, somente a
classificação destes últimos; 6. A quantidade de funções reservadas às
pessoas com deficiência que não forem preenchidas por falta de candidatos
por reprovação na seleção ou na perícia médica serão ocupadas pelos
demais selecionados, observada a ordem geral de classificação; 7. O
candidato com deficiência poderá solicitar condições especiais para a
realização da seleção, devendo solicitá-las, por escrito, no ato da inscrição.
Se não o fizer, deverá realizar a seleção em condições normais, salvo
motivo de força maior, devidamente aferível pela competente Comissão
Examinadora. 8 – DAS INSCRIÇÕES: 8.1 – Será permitida a inscrição por
procuração, mediante o respectivo instrumento de mandato com firma
reconhecida, acompanhada da documentação do candidato e apresentação
de documento de identificação do procurador. 8.2 – O candidato
outorgante da procuração assumirá total responsabilidade pelas
informações prestadas por seu procurador na ficha de inscrição, arcando
com as conseqüências advindas de eventuais erros, omissões e declarações
inexatas ou inverídicas. 8.3 – A realização de inscrição implicará o
conhecimento e a expressa aceitação das normas e condições estabelecidas
neste edital, em relação às quais não poderá alegar desconhecimento ou
inconformismo. 8.4 – As inscrições ficarão abertas nos dias especificados
no anexo 5 e a documentação (em envelope lacrado pelo próprio
candidato) será recebida na sede da Secretaria de Desenvolvimento Social,
situada na Rua Jerônimo Amaral, 386, Centro, CEP 61600-020, Caucaia
(CE), no período acima, no horário de 8:00 às 15:00 horas. A reunião de
toda a documentação e a sua entrega em envelope lacrado são de exclusiva
responsabilidade do candidato. 8.5 – No ato da inscrição o candidato ou o
seu procurador legal, preencherá a ficha de inscrição e receberá o
comprovante de inscrição, devidamente assinado pela pessoa responsável
pelo recebimento e conferência da documentação. 8.6 – No comprovante
de inscrição constarão o nome do candidato, o número de inscrição, o
número do documento oficial de identidade, a função à qual concorre e o
indicativo de deficiência, se for o caso. 8.7 – O documento oficial de
identificação original anexado ao Comprovante de Inscrição permitirá o
acesso do candidato às dependências do local de realização da entrevista.
8.8 – Será admitida apenas uma única inscrição por candidato. 8.9 – Não
será aceita, em qualquer hipótese, inscrição condicional. 9 – DAS
EXIGÊNCIAS NO ATO DA INSCRIÇÃO: 9.1 – No ato da inscrição o
candidato, ou o seu procurador legal, deverá entregar: a) a ficha de
inscrição, devidamente preenchida e assinada pelo candidato ou pelo
respectivo procurador, com todos os dados solicitados, sem emendas e/ou
rasuras.As informações prestadas no formulário de inscrição são de inteira
responsabilidade do candidato, ficando a competente Comissão
Examinadora no direito de excluí-lo da seleção, caso se comprove

inverdade nos dados fornecidos na ficha de inscrição ou a omissão de
informações nela constantes; b) fotocópias nítidas do documento de
identificação, frente e verso, e está na posse dos documentos originais,
para a conferência por membro da Comissão Examinadora. Considera-se
documento de identificação o Registro Geral, a Carteira Nacional de
Habilitação com foto, ou outro documento de identificação legalmente
reconhecido para esse fim; c) currículo padronizado para todos os
candidatos, devidamente preenchido e assinado; d) fotocópia dos títulos e
do(s) comprovantes(s) de experiência(s) de trabalho, anexados ao
currículo, e estar na posse dos documentos originais para a conferência por
membro da Comissão; e) 2 (duas) fotos 3x4, recentes e de frente; f)
certidão de antecedentes criminais – e no Fórum de
Caucaia; g) serão indeferidas as inscrições com grafia do nome do
candidato ilegível ou abreviado; h) não serão aceitos documentos após o
ato da inscrição; i) a Comissão Examinadora decidirá sobre o deferimento
ou não das solicitações de inscrição; j) será indeferida de plano a inscrição
do candidato que não assinar pessoalmente, ou por procurador, a ficha de
inscrição. 10 – DAS ETAPAS DA SELEÇÃO: 10.1 – A Seleção será
simplificada, composta por duas etapas sendo: I – Primeira Etapa –Análise
de Currículo; II – Segunda Etapa – Entrevista. 10.2 – Concorrerão à
entrevista somente os candidatos aprovados na primeira etapa. 12.3 – A
entrevista será realizada pela Comissão Examinadora. 10.4 – A entrevista
valerá de 0 (zero) a 10 (dez) pontos cada e versará sobre assuntos inerentes
às funções pretendidas. 10.5 – Todas as etapas acima serão de caráter
classificatório e eliminatório. 11 – DA REALIZAÇÃO DA
ENTREVISTA: 11.1 – É vedado ao candidato submeter-se à entrevista em
local e/ou horário diferente daquele designado pela Comissão
Examinadora, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a
identificação correta de seu local de realização da entrevista e do
respectivo do comparecimento no horário determinado, bem como arcar
com as despesas decorrentes de seu deslocamento. 11.2 – Os candidatos
devem comparecer no local de realização da entrevista com a antecedência
mínima de 1 (uma) hora, portando documento de identificação com foto e
o comprovante de inscrição correlato. 11.3 – Não haverá segunda chamada
para a realização da entrevista. O não comparecimento do candidato
implicará a sua eliminação automática. 11.4 – A candidata lactante que
tiver necessidade de amamentar durante a realização da entrevista poderá
levar um acompanhante, que será responsável pela guarda da criança. 12 –
DA CLASSIFICAÇÃO E DO RESULTADO FINAL DA SELEÇÃO:
12.1 - A classificação dos candidatos será feita por função e na ordem
decrescente da nota final. 12.2 –Aclassificação final contemplará todos os
candidatos aprovados, inclusive os deficientes. 12.3 – Os deficientes
aprovados terão ainda uma lista especifica de classificação. 12.4 – Em caso
de empate na nota final, terá preferência, sucessivamente o candidato: 1.
Com maior número de pontos na entrevista; 2. O candidato com mais
idade. 12.5 – O resultado final do Processo Seletivo será divulgado na
Secretaria de Desenvolvimento Social situada na Rua JerônimoAmaral n°
386 – Centro, em data informada no ato da entrevista, e, posteriormente, no
Diário Oficial do Município. 13 – DA EXCLUSÃO DO CANDIDATO:
13.1 – Será excluído da Seleção o candidato que: I – Fizer, em qualquer
documento, declaração falsa ou inexata; II – Desrespeitar membros da
Comissão Executora da Inscrição, da Comissão Examinadora do Processo
Seletivo e/ou outros candidatos; III – Recusar-se a prestar qualquer prova,
ou se retirar do recinto da Entrevista durante sua realização, antes de sua
ultimação e sem a devida autorização; IV – Descumprir quaisquer das
instruções; V – Faltar ou chegar atrasado para a entrevista; VI – For
considerado não aprovado em qualquer das provas; VII – Perturbar, de
qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido. 14 – DO RECURSO DO PROCESSO SELETIVO: 14.1 – Os
recursos deverão ser entregues na sede da Secretaria de Desenvolvimento
Social do Município de Caucaia, localizada na Rua Jerônimo Amaral n°
386 – Centro, sempre no prazo de 1 (um) dia útil após o resultado
respectivo. 14.2 – Todo recurso deverá ser obrigatoriamente assinado pelo
candidato, ou por seu representante legal, expressando as razões do seu
descontentamento e o correlato fundamento, sob pena de indeferimento de
plano. Os recursos que apenas se limitarem a expressar discordância com o
resultado, sem a indicação de seu fundamento, serão indeferidos
preliminarmente. 14.3 – Admitir-se-á um único recurso para cada
candidato, por evento, sendo as respectivas decisões individualizadas,
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salvo na hipótese de recursos com o mesmo ou semelhante
fundamento. 14.4 – Somente serão apreciados os recursos interpostos
dentro do prazo correlato, por escrito, com indicação do nome do
candidato, número de sua inscrição e endereço para correspondência,
inclusive com o Código de Endereçamento Postal – CEP, e desde que
sejam confeccionados com letra legível, preferencialmente de forma.
14.5 – Não serão aceitos os recursos interpostos por fac-simile (fax),
telegrama, internet, ou outro meio que não seja especificado neste
Edital. 14.6 – O recurso interposto sem o fornecimento de quaisquer
dos dados ou fora do respectivo prazo e local, não será conhecido. 14.7
– A Comissão Examinadora do Processo Seletivo é soberana e suas
decisões constituem-se última instância para recurso em nível
admin i s t r a t ivo . 15 – DA CONVOCAÇÃO PARA A
CONTRATAÇÃO: 15.1 – A convocação dos candidatos aprovados
para efetivação da contratação, será afixada na Secretaria de
Desenvolvimento Social, em data a ser determinada no dia da
entrevista, na qual constará a data e o local da apresentação e a relação
da documentação complementar exigida. 15.2 – O candidato
convocado para a contratação que não comparecer no prazo
determinado será considerado desistente, sendo automaticamente
excluído do processo, convocando-se o candidato subseqüente da
relação de candidatos aprovados. 16 – DACONTRATAÇÃO: 16.1 –A
contratação dar-se-á nos termos da Lei municipal n° 2.213/2011,
mediante termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado,
assinado entre as partes a critério da Administração Pública e
obedecerá à ordem de classificação dos candidatos aprovados. 16.2 –A
forma de contratação definida no item anterior está disposta, conforme
o art. 37, IX da Constituição da República Federativa do Brasil e com
as orientações técnicas doACESSUAS TRABALHO. 16.3 – No ato da
contratação o candidato deverá apresentar a documentação solicitada
quando da convocação conforme dispõem o item 17.1 e atender os
requisitos previstos no item 18.4. 16.4 – Para ser contratado o
candidato deverá satisfazer, cumulativamente, os seguintes requisitos:
Ter sido aprovado em todas as etapas da seleção; 1. Ser brasileiro nato
ou naturalizado, ou cidadão português a quem foi conferido igualdade,
nas condições previstas no art. 12, II, § 1° da Constituição da República
Federativa do Brasil; 2. Ter idade mínima de 18 (dezoito) anos
completos, no ato da contratação; 3. Estar em dia com as obrigações
eleitorais e quite com o serviço militar, este quando do sexo masculino;
4. Não registrar antecedentes criminais. A certidão poderá ser retirada
do sítio eletrônico do Tribunal de Justiça do Estado do Ceará –
www.tjce.jus.br. 5. Firmar declaração (próprio punho) de não estar
cumprindo sanção por idoneidade, aplicada por qualquer órgão
público da esfera federal, estadual ou municipal. 17 – DAS
DISPOSIÇÕES GERAIS: 17.1 –Aaprovação e a classificação final no
Processo Seletivo objeto deste Edital não assegura aos candidatos a
contratação, mas tão somente a expectativa de ser contratado
obedecendo-se a rigorosa ordem de classificação, a existência da
necessidade temporária, o interesse e a conveniência administrativa.
17.2 – O candidato selecionado será convocado para assinar o contrato
temporário de acordo com as necessidades da Secretaria de
Desenvolvimento Social; 17.3 – A inexatidão de informações ou
irregularidades de documentos, ainda que verificadas posteriormente,
eliminará o candidato, anulando todos os atos decorrentes da inscrição;
17.4 –Ainscrição implicará no conhecimento dos termos deste Edital e
no conhecimento tácito por parte do candidato em aceitar todas as
condições nele estabelecidas para a presente seleção. 17.5 – Não será
fornecido ao candidato qualquer documento comprobatório de
classificação no processo de seleção, valendo para esse fim as listagens
divulgadas. 17.6 – O prazo de validade da seleção é de até 12 (doze)
meses, podendo ser prorrogado de acordo com a conveniência e
necessidade do Programa, a contar da data da publicação do Edital, e
nos limites da legislação aplicável à matéria. 17.7 – É obrigatório ao
candidato manter atualizado seu endereço junto à Comissão
Examinadora do Processo Seletivo enquanto estiver participando da
seleção e durante todo o processo de validade da mesma. Se aprovado,

deverá manter os dados atualizados junto à Secretaria de
Desenvolvimento Social do Município de Caucaia e os pedidos de
alteração deverão ser solicitados através de requerimento. 17.8 – As
entrevistas ocorrerão em horários determinados pela Comissão
Examinadora do Processo Seletivo. 17.9 – Os casos omissos no que
concernem à inscrição, analise de currículo, aplicação da entrevista e
julgamento dos recursos, serão resolvidos pela Comissão Examinadora
do Processo Seletivo. Caucaia-CE, 3 de fevereiro de 2015.
ERIÉMERSON NOBRE GONÇALVES - Secretário de
Desenvolvimento Social.

ANEXOS.Anexo 1:Atribuições referentes às funções de nível superior
e médio. Anexo 2: Ficha de inscrição. Anexo 3: Minuta do currículo
padronizado. Anexo 4: Quadro de pontuação de títulos. Anexo 5:
Cronograma de datas prováveis.

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO Nº 02/2015. ANEXO I.
ATRIBUIÇÕES DA EQUIPE DE REFERÊNCIA. A execução de
serviços e ações da Equipe de Referência do Programa ACESSUAS
TRABALHO tem como principais funções a articulação, a
mobilização, o encaminhamento e o acompanhamento do público
prioritário do Programa. SÃOATRIBUIÇÕES DO COORDENADOR
DO PROGRAMA ACESSUAS. Coordenar as ações do Programa
ACESSUAS TRABALHO no âmbito da gestão municipal. Coordenar
o planejamento das atividades que serão desenvolvidas pela Equipe de
Referência. Acompanhar os resultados das metas pactuadas pelo
Município. Alimentar com informações pertinentes o Sistema de
monitoramento do ACESSUAS TRABALHO Prestar contas dos
recursos utilizados. SÃO ATRIBUIÇÕES DOS TÉCNICOS (nível
superior e médio). Cabe a Equipe de Referência do Programa
ACESSUAS TRABALHO: Elaborar estudo sócio econômico do
município; Identificar o público prioritário do Programa ACESSUAS
TRABALHO; Identificar as pessoas com deficiência que possam
participar dos cursos oferecidos pelo Programa ACESSUAS
TRABALHO. Participar da elaboração da campanha de mobilização e
de divulgação do Programa; Organizar palestras, reuniões nos bairros,
nas associações de moradores, com o público prioritário do Programa
ACESSUAS TRABALHO. Disponibilizar a população a lista das
unidades ofertantes e relação dos cursos oferecidos pelo ACESSUAS
TRABALHO. Articular com rede de educação (EJA) que atua com o
público prioritário do Programa ACESSUAS TRABALHO para
matricular os alunos nas unidades ofertantes. Identificar famílias com
perfil para acesso à renda, com registro específico daquelas em situação
de extrema pobreza e incluir no CADÚNICO e no ACESSUAS
TRABALHO. Registrar informações sobre matrículas efetivadas,
encaminhamento e acompanhamento dos educandos. Acompanhar o
desempenho dos educandos por meio de relatório quinzenal ou mensal.
Disponibilizar informações sobre a permanência, evasão dos
educandos e avaliação do Programa ACESSUAS TRABALHO.
Participar de reuniões periódicas com a equipe de referência da
Secretaria Municipal de Assistência Social e/ou CRAS, para
planejamento e avaliação dos resultados do Programa ACESSUAS
TRABALHO. Identificar situações de vulnerabilidade e risco social e
oferta de e/ou encaminhamento para outros serviços, conforme
necessidades. Articular com a Secretaria Municipal de Trabalho ou
SINE a intermediação da mão de obra dos capacitados no ACESSUAS
TRABALHO. OS TÉCNICOS DE NÍVEL MÉDIO DEVEM
PRESTAR: - Apoio à equipe técnica de nível superior nas funções
administrativas, na mobilização, no encaminhamento para matriculas
dos educandos, no acompanhamento e no monitoramento da
frequência dos alunos e no encaminhamento para o novo trabalho. -
Apoio na inclusão de novos beneficiários no Cadastro Único. -
Participação de reuniões de planejamento, na Secretaria Municipal ou
CRAS, quando convocado pelo Coordenador do Programa
ACESSUAS TRABALHO.
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ANEXO III
MINUTA DE CURRÍCULO PADRONIZADO

1. IDENTIFIICAÇÃO
Nome
Endereço / Fones / e-mail
Registro Geral
CPF
Data de Nascimento

2. ÁREA DE INTERESSE
(     ) Profissional de Nível Superior
(     ) Profissional de Nível Médio

3. FORMAÇÃO (área / ano / instituição / local)
Ensino Médio
Graduação

4. EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL
Como instrutor – disciplina / instituição ou escola / período
Em projetos sociais e/ou de juventude – projeto / instituição / função /
período
Em gestão, coordenação ou supervisão de grupos/serviços – instituição /
função / período
Em atividades de planejamento - projeto / instituição / função / período
Execução dos serviços administrativos - projeto / instituição / função /
período
Conhecimento de informática – prático / curso
Em programas, projetos ou atividades de qualificação profissional -
projeto / instituição / período

5. LOCAL DE TRABALHO (Indicar mais de um se houver)
Instituição
Endereço / Fone
Função ou Cargo
Horário

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA
DO MUNICÍPIO DE CAUCAIA

ATOS
ATO DE PENSÃO
O Prefeito Municipal de Caucaia, no uso de suas atribuições legais que lhe
confere o inciso VII do art. 59 da Lei Orgânica do Município, RESOLVE
CONCEDER BENEFÍCIO DE PENSÃO POR MORTE, com
fundamentos no artigo 40, § 7º, inciso II da Constituição Federal de 1.988,
combinado com a Lei 1.414 de 14 de Novembro de 2001 (institui o Regime
Próprio da Previdência Social do Município de Caucaia e dá outras
providências), ao Sr. FRANCISCO VALTER DE OLIVEIRA MARTINS,
na condição de companheiro da ex-servidora IVONEIDE DE SOUSA
MOREIRA, no percentual de 100% do valor dos proventos da “de cujus”.
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Apensão em referência atualmente é de R$ 2.295,16 (dois mil e duzentos e
noventa e cinco reais e dezesseis centavos) correspondente ao cargo de
Professora da Educação Básica, ref. GR-CL01, matrícula nº 36092, lotado
na Secretaria de Educação, cujos efeitos financeiros serão a partir da data
do óbito da ex-servidora, com fulcro da Lei nº 8.213/91.

DESCRICAO VALOR

Salario Base R$2.295,16

Total: R$2.295,16

Prefeitura Municipal de Caucaia, 13 de novembro de 2014.
WASHINGTON LUIZ DE OLIVEIRA GOIS Prefeito Municipal de
Caucaia HIPÓLITO ÍNDIO GUIMARÃES NETO
Presidente do Inst. de Prev. do Município de Caucaia

ATO DEAPOSENTADORIA
O Prefeito Municipal de Caucaia, no uso de suas atribuições legais que lhe
confere o inciso VII do art. 59 da Lei Orgânica do Município, RESOLVE
CONCEDER Aposentadoria por Invalidez, a Sra. FRANCISCA LÚCIA
DOS SANTOS QUINTO, brasileira, casada, portadora do CPF:
749.964.013-20 PIS: 1.200.071.347-7, servidora desta prefeitura,
concursada, inscrita sob matrícula nº 2843, ocupante do cargo de Auxiliar
de Serviços, ref. NF-AO01 admitida em 01/06/1987, lotada na Secretaria
de Gestão e Promoção da Educação, com Proventos integrais
fundamentados no art.40, § 1º, Inciso I da Constituição Federal de 1988,
em c/c a regulamentada pela EC nº 70, de 29 de Março de 2012, em
consonância com a Lei Municipal nº 1414, 14 de Novembro de 2001 –
(Regime Próprio de Previdência Social do Município de Caucaia), cujos
valores serão integrais e relativos ao último vencimento de modo que os
efeitos financeiros se darão a partir do dia subseqüente ao dia em que foi
emitida a perícia médica comprovadora da insuscetibilidade para
atividade laboral da aludida servidora, resultando no valor de R$
950,40(novecentos e cinquenta reais e quarenta centavos), assim
discriminados:

DESCRICAO VALOR EM R$

Salario Base: R$ 792,00
Adicional Tempo de Servico: (20%) R$ 158,40
TOTAL DO BENEFICIO: R$ 950,40

Prefeitura Municipal de Caucaia, 26 de novembro de 2014.
WASHINGTON LUIZ DE OLIVEIRA GOIS Prefeito Municipal de
Caucaia HIPÓLITO ÍNDIO GUIMARÃES NETO Presidente do Inst. de
Prev. do Município de Caucaia

ATO DEAPOSENTADORIA
O Prefeito Municipal de Caucaia, no uso de suas atribuições legais que lhe
confere o inciso VII do art. 59 da Lei Orgânica do Município, RESOLVE
CONCEDER Aposentadoria por Invalidez, ao Sr. JOÃO BATISTA
FREIRE NOJOSA, brasileiro, casado, portador do CPF: 385.800.473-15
PIS/PASEP: 1.703.244.543-6, servidor desta prefeitura, concursado,
inscrito sob matrícula nº 6926, ocupante do cargo de Vigia, ref. NF-AO01,
admitido em 15/09/1987, lotada na Secretaria de Gestão e Promoção da
Educação com Proventos Integrais com fundamento no art. 40, § 1º, inciso
I da Carta Federal, em sua redação original, em consonância com a Emenda
Constitucional nº 70/2012 e da Lei Municipal nº 1414, de 14 de novembro
de 2001, com proventos fixados no valor mensal de 1.093,05(um mil e
noventa e três reais e cinco centavos), especificados abaixo:
Benefício:

DESCRICAO VALOR EM R$

Salario Base: R$ 792,00
Adic. Tempo de Servico: (22%) R$ 174,24
Adicional Noturno: R$     126,81
Remuneracao do Servidor R$  1.093,05
VALOR DO BEBEFICIO TOTAL : R$ 1.093,05

Prefeitura Municipal de Caucaia, 25 de novembro de 2014.
WASHINGTON LUIZ DE OLIVEIRA GOIS Prefeito Municipal
de Caucaia HIPÓLITO ÍNDIO GUIMARÃES NETO Presidente
do Inst. de Prev. do Município de Caucaia

ATO DEAPOSENTADORIA
O Prefeito Municipal de Caucaia, no uso de suas atribuições legais
que lhe confere o inciso VII do art. 59 da Lei Orgânica do
Município, RESOLVE CONCEDERAposentadoria por Invalidez,
a Sra. MARIA DE FÁTIMA CAVALCANTE PINTO DE
ALMEIDA, brasileira, casada, portadora do CPF: 117.251.923-49
PIS/PASEP: 1.067.500.765-5, servidora desta prefeitura,
concursada, inscrita sob matrícula nº 8993, ocupante do cargo de
Professor da Educação Básica, ref. GR-CL02, admitida em
05/03/1998, lotada na Secretaria de Gestão e Promoção da
Educação com Proventos Integrais com fundamento no art. 40, §
1º, inciso I da Carta Federal, em sua redação original, em
consonância com a Emenda Constitucional nº 70/2012 e da Lei
Municipal nº 1414, de 14 de novembro de 2001, com proventos
fixados no valor mensal de 1.264,18(um mil e duzentos e sessenta e
quatro reais e dezoito centavos), especificados abaixo:
Benefício:

DESCRICAO VALOR EM R$

Salario Base: (100h) R$ 1.170,54
Adic. Tempo de Servico: (8%) R$ 93,64
Remuneracao do Servidor R$  1.264,18
VALOR DO BEBEFICIO TOTAL : R$ 1.264,18

Prefeitura Municipal de Caucaia, 12 de novembro de 2014.
WASHINGTON LUIZ DE OLIVEIRA GOIS Prefeito Municipal
de Caucaia HIPÓLITO ÍNDIO GUIMARÃES NETO Presidente
do Inst. de Prev. do Município de Caucaia.

ATO DEAPOSENTADORIA
O Prefeito Municipal de Caucaia, no uso de suas atribuições legais
que lhe confere o inciso VII do art. 59 da Lei Orgânica do
Município, RESOLVE CONCEDER Aposentadoria por Invalidez,
ao Sr. LENINE MATOS DE ALMEIDA, brasileiro, casado,
portador do CPF: 045.222.918-92 PIS/PASEP: 1.063.937.930-0
servidor desta prefeitura, concursado, inscrito sob matrícula nº
37434, ocupante do cargo de Auxiliar de Serviços, ref. NF-AO01
admitido em 21/01/2011, lotado na Secretaria de Saúde, com
Proventos integrais fundamentados no art. 40, § 1º, Inciso I da
Constituição Federal de 1988, em c/c EC nº 70, de 29 de Março de
2012, em consonância com a Lei Municipal nº 1414, 14 de
Novembro de 2001 – (Regime Próprio de Previdência Social do
Município de Caucaia), cujos valores serão integrais e relativos ao
último vencimento de modo que os efeitos financeiros se darão a
partir do dia subseqüente ao dia em que foi emitida a perícia médica
comprovadora da insuscetibilidade para atividade laboral do
aludido servidor, resultando no valor de R$ 792,00(setecentos e
noventa e dois reais), assim discriminados:

DESCRICAO VALOR EM R$

Salario Base: R$ 792,00
TOTAL DO BENEFICIO: R$ 792,00

Prefeitura Municipal de Caucaia, 14 de outubro de 2014.
WASHINGTON LUIZ DE OLIVEIRA GOIS Prefeito Municipal
de Caucaia HIPÓLITO ÍNDIO GUIMARÃES NETO Presidente
do Inst. de Prev. do Município de Caucaia

ATO DEAPOSENTADORIA
O Prefeito Municipal de Caucaia, no uso de suas atribuições legais
que lhe confere o inciso VII do art. 59 da Lei Orgânica do
Município, RESOLVE CONCEDER Aposentadoria por Tempo de
Contribuição e Idade, a servidora Sra. ELIANE DO
NASCIMENTO SOUSA, brasileira, casada, portadora do CPF:
245.680.583-68 PIS/PASEP: nº. 1.702.752.172-3, servidora desta
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DESCRICAO VALOR EM R$

Salario Base R$ 974,62
Adicional Tempo de Servico (26%) R$ 253,40

Grat. Reg. de Classe (15%) R$ 146,19
VALOR DO BENEFI CIO R$ 1.374,21

Prefeitura Municipal de Caucaia, 23 de outubro de 2014.
WASHINGTON LUIZ DE OLIVEIRA GOIS Prefeito Municipal
de Caucaia HIPÓLITO ÍNDIO GUIMARÃES NETO Presidente
do Inst. de Prev. do Município de Caucaia.

ATO DEAPOSENTADORIA
O Prefeito Municipal de Caucaia, no uso de suas atribuições legais
que lhe confere o inciso VII do art. 59 da Lei Orgânica do
Município, RESOLVE CONCEDER Aposentadoria por Tempo de
Contribuição, a servidora Sra. MARIA DE FÁTIMA BARROS
FAÇANHA, brasileira, casada, portadora do CPF: 143.018.733-68
PIS nº. 1.011.982.131-9, servidora desta prefeitura, ocupante do
cargo de Professora da Educação Básica Classe II, ref. GR-CL06,
admitida em 01/06/1978, inscrita sob matrícula nº 10589, lotada na
Secretaria de Gestão e Promoção da Educação, com Proventos
integrais tomando por base o § 6º da Emenda Constitucional nº
41/03, c/c Lei nº. 1414/01, de 14 de novembro de 2001, (Regime
Próprio de Previdência Social do Município de Caucaia), com
proventos fixados no valor mensal de R$ 2.969,22 (dois mil e
novecentos e sessenta e nove reais e vinte e dois centavos)
discriminados abaixo da seguinte forma:

DESCRICAO VALOR EM R$

Salario Base R$ 2.249,41
Adicional Tempo de Servico (32%) R$ 719,81
VALOR DO BENEFICIO R$ 2.969,22

Prefeitura Municipal de Caucaia, 01 de Agosto de 2014.
WASHINGTON LUIZ DE OLIVEIRA GOIS Prefeito Municipal
de Caucaia. HIPÓLITO ÍNDIO GUIMARÃES NETO Presidente
do Inst. de Prev. do Município de Caucaia.

ATO DEAPOSENTADORIA
O Prefeito Municipal de Caucaia, no uso de suas atribuições legais
que lhe confere o inciso VII do art. 59 da Lei Orgânica do
Município, RESOLVE CONCEDER Aposentadoria por Tempo de
Contribuição e Idade, a servidora Sra. DJANDIRA DE
ALCÂNTARA SILVA, brasileira, solteira, portadora do CPF:
155.429.803-25 PIS/PASEP nº. 1.087.868.619-0, servidora desta
prefeitura, ocupante do cargo de Professora da Educação Básica,
ref. ES-CL03, admitida em 25/01/1999, inscrita sob matrícula nº
9865, lotada na Secretaria de Gestão e Promoção da Educação, com
Proventos integrais tomando por base o art. 40, § 5º da Constituição
Federal, c/c art. 30º, § 1º da Lei nº. 1414/01, de 14 de novembro de
2001, (Regime Próprio de Previdência Social do Município de
Caucaia), com proventos fixados no valor mensal de R$ 3.432,58
(três mil e quatrocentos e trinta e dois reais e cinquenta e oito
centavos) discriminados abaixo da seguinte forma:

DESCRICAO VALOR EM R$

Salario Base R$ 2.746,07
Adicional Tempo de Servico (10%) R$ 274,60
Grat. Reg. de Classe (15%) R$ 411,91
VALOR DO BENEFICIO R$ 3.432,58

Prefeitura Municipal de Caucaia, 20 de outubro de 2014.
WASHINGTON LUIZ DE OLIVEIRA GOIS Prefeito
Municipal de Caucaia HIPÓLITO ÍNDIO GUIMARÃES
NETO Presidente do Inst. de Prev. do Município de Caucaia.

ATO DEAPOSENTADORIA
O Prefeito Municipal de Caucaia, no uso de suas atribuições
legais que lhe confere o inciso VII do art. 59 da Lei Orgânica do
Município, RESOLVE CONCEDER Aposentadoria por Tempo
de Contribuição e Idade, a servidora Sra. MARIA DOS
PRAZERES DE SOUSABRASIL, brasileira, casada, portadora
do CPF: 142.694.063-72 PIS/PASEP nº. 1.011.982.138-6,
servidora desta prefeitura, ocupante do cargo de Agente de
Suporte em Saúde, ref. NM-ASS01, admitida em 01/07/1983,
inscrita sob matrícula nº 0585, lotada na Secretaria de Saúde,
com Proventos integrais tomando por base o art. 3º, da EC
47/05c/c art. 30º, § 1º da Lei nº. 1414/01, de 14 de novembro de
2001, (Regime Próprio de Previdência Social do Município de
Caucaia), com proventos fixados no valor mensal de R$
1.514,83 (um mil e quinhentos e quatorze reais e oitenta e três
centavos) discriminados abaixo da seguinte forma:

DESCRICAO VALOR EM R$

Salario Base R$ 1.003,20
Adicional Tempo de Servico (31%) R$ 310,99
Grat. Risco de Vida (20%) R$ 200,64
VALOR DO BENEFICIO R$ 1.514,83

Prefeitura Municipal de Caucaia, 03 de novembro de 2014.
WASHINGTON LUIZ DE OLIVEIRA GOIS Prefeito
Municipal de Caucaia. HIPÓLITO ÍNDIO GUIMARÃES
NETO. Presidente do Inst. de Prev. do Município de Caucaia.

ATO DEAPOSENTADORIA
O Prefeito Municipal de Caucaia, no uso de suas atribuições
legais que lhe confere o inciso VII do art. 59 da Lei Orgânica do
Município, RESOLVE CONCEDERAposentadoria por Tempo
de Contribuição e Idade, a servidora Sra. MARIA DAS
GRAÇASALVES DACOSTA, brasileira, casada, portadora do
CPF: 204.445.833-00, PIS/PASEP: nº. 1.701.067.905-1,
servidora desta prefeitura, ocupante do cargo de Auxiliar de
Serviços, ref. NF-AO01, admitida em 10/06/1980, inscrita sob
matrícula nº 1162, lotada na Secretaria de Assistência Social,
com Proventos integrais tomando por base o art. 40, Inciso III,
Alínea “a” da Constituição Federal, em consonância com as EC
nº 20/98 e nº 41/03, c/c art. 30, da Lei nº. 1414/01, de 14 de
novembro de 2001, (Regime Próprio de Previdência Social do
Município de Caucaia), com proventos fixados no valor mensal
de R$ 1.021,68 (um mil e vinte e um reais e sessenta e oito
centavos) discriminados abaixo da seguinte forma:

DESCRICAO VALOR EM R$

Salario Base R$ 792,00
Adicional Tempo de Servico (29%) R$ 229,68
VALOR DO BENEFICIO R$ 1.021,68

Prefeitura Municipal de Caucaia, 24 de outubro de 2014.
WASHINGTON LUIZ DE OLIVEIRA GOIS Prefeito Municipal de
Caucaia. HIPÓLITO ÍNDIO GUIMARÃES NETO Presidente do Inst. de
Prev. do Município de Caucaia.

prefeitura, ocupante do cargo de Professora da Educação Básica,
ref. NM-CL06, admitida em 03/10/1983, inscrita sob matrícula nº
2557, lotada na Secretaria de Gestão e Promoção da Educação,
com Proventos integrais tomando por base o art. 40, § 5º da
Constituição Federal, em consonância com o art. 30, § 1º da Lei nº.
1414/01, de 14 de novembro de 2001, (Regime Próprio de
Previdência Social do Município de Caucaia), com proventos
fixados no valor mensal de R$ 1.374,21 (um mil e trezentos setenta
e quatro reais e vinte e um centavos) discriminados abaixo da
seguinte forma:
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ESTADO DO CEARÁ-PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA -
EXTRATO DE CONTRATO Nº 20150108005 PP 06.028/2014. OBJETO:
AQUISIÇÃO DE MATERIAIS DE EXPEDIENTE, COM ESCOPO DE
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE SAÚDE DO
MUNICÍPIO DE CAUCAIA/CE. SIGNATÁRIOS: MUNICÍPIO DE
CAUCAIA/CE. VALOR GLOBAL : R$ 214.362,08 (DUZENTOS E
QUATORZE MIL E TREZENTOS E SESSENTA E DOIS REAIS E OITO
CENTAVOS) DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 2.056, 2.033, 2.054, 2.019,
2.023, 2.030, 2.059, 2.060. SIGNATARIOS: MUNICIPIO DE CAUCAIA–
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MUNICIPIO DE
CAUCAIA-CE, REPRESENTADO PELO SR. FRANCISCO DEUZINHO
DE OLIVEIRA FILHO, SECRETARIO MUNICIPAL E DE OUTRO
LADO A EMPRESA LC MAIA JUNIOR COMERCIAL - EPP,
REPRESENTADA PELO SR. LUIS CARLOS MAIA JUNIOR.
VIGENCIA DO CONTRATO: 31 DE DEZEMBRO DE 2015. DATA DO
CONTRATO: 08 DE JANEIRO DE 2015.

ESTADO DO CEARÁ-PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA -
EXTRATO DE CONTRATO Nº 20150127004 PP 06.042/2014. OBJETO:
AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS HOSPITALARES, MATERIAIS
PERMANENTES E DE INFORMÁTICA, COM ESCOPO DE ATENDER
AS NECESSIDADES DAS UNIDADES BÁSICAS DE SAÚDE,
CONFORME TAS N° 9313. SIGNATÁRIOS: MUNICÍPIO DE
CAUCAIA/CE. VALOR GLOBAL : R$ 48.999,78 (QUARENTA E OITO
MIL NOVECENTOS E NOVENTA E NOVE REAIS E SETENTA E OITO
CENTAVOS) DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA : 0621.2.023.
SIGNATARIOS: MUNICIPIO DE CAUCAIA – SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAÚDE DO MUNICIPIO DE CAUCAIA-CE,
REPRESENTADO PELO SR. FRANCISCO DEUZINHO DE OLIVEIRA
FILHO, SECRETARIO MUNICIPAL E DE OUTRO LADO A EMPRESA
D & V COMÉRCIO DE MATERIAL HOSPITALAR LTDA,
REPRESENTADA PELO SR. JOSÉ ARTEIRO FILHO. VIGENCIA DO
CONTRATO: 31 DE DEZEMBRO DE 2015. DATA DO CONTRATO: 27
DE JANEIRO DE 2015.

ESTADO DO CEARÁ-PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA -
EXTRATO DE CONTRATO Nº 20150109001 PP 06.024/2014. OBJETO:
AQUISIÇÃO DE GÊNEROS ALIMENTÍCIOS COM ESCOPO DE
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAÚDE DE CAUCAIA/CE. SIGNATÁRIOS: MUNICÍPIO DE
CAUCAIA/CE. VALOR GLOBAL : R$ 4.859.971,05 (QUATRO
MILHÕES OITOCENTOS E CINQÜENTA E NOVE MIL
NOVECENTOS E SETENTA E UM REAIS E CINCO CENTAVOS)
D O TA Ç Ã O O R Ç A M E N T Á R I A : 0 6 2 1 . 3 0 2 . 0 0 1 4 . 2 . 0 3 3 ,
0 6 2 1 . 1 0 . 3 0 1 . 0 0 1 4 . 2 . 0 3 0 , 0 6 3 1 . 1 0 . 3 0 2 . 0 0 1 4 . 2 . 0 5 9 ,
0641.10.302.0014.2.060. SIGNATARIOS: MUNICIPIO DE CAUCAIA –
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MUNICIPIO DE
CAUCAIA-CE, REPRESENTADO PELO SR. FRANCISCO DEUZINHO
DE OLIVEIRA FILHO, SECRETARIO MUNICIPAL E DE OUTRO
LADO A EMPRESA QUALLYTY EMPREENDIMENTOS
ALIMENTÍCIOS LTDA – ME, REPRESENTADA PELO SRA.
AURICELIAFONTENELE PORTO. VIGENCIADO CONTRATO: 31 DE
DEZEMBRO DE 2015. DATA DO CONTRATO: 09 DE JANEIRO DE
2015.

ESTADO DO CEARÁ-PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA -
EXTRATO DE CONTRATO Nº 20150107001 PP 06.024/2014. OBJETO:
AQUISIÇÃO DE GÊNEROS ALIMENTÍCIOS COM ESCOPO DE
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAÚDE DE CAUCAIA/CE. SIGNATÁRIOS: MUNICÍPIO DE
CAUCAIA/CE. VALOR GLOBAL : R$ 394.002,77 (TREZENTOS E
NOVENTA E QUATRO MIL DOIS REAIS E SETENTA E SETE REAIS )
D O TA Ç Ã O O R Ç A M E N T Á R I A : 0 6 2 1 . 3 0 2 . 0 0 1 4 . 2 . 0 3 3 ,
0 6 2 1 . 1 0 . 3 0 1 . 0 0 1 4 . 2 . 0 3 0 , 0 6 3 1 . 1 0 . 3 0 2 . 0 0 1 4 . 2 . 0 5 9 ,
0641.10.302.0014.2.060. SIGNATARIOS: MUNICIPIO DE CAUCAIA –
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MUNICIPIO DE
CAUCAIA-CE, REPRESENTADO PELO SR. FRANCISCO DEUZINHO

DE OLIVEIRA FILHO, SECRETARIO MUNICIPAL E DE OUTRO
LADO A EMPRESA F. DE A.L. MAGALHÃES JUNIOR - ME,
REPRESENTADA PELO SR. FRANCISCO DE ASSIS LOPES
MAGALHÃES JUNIOR. VIGENCIA DO CONTRATO: 31 DE
DEZEMBRO DE 2015. DATA DO CONTRATO: 07 DE JANEIRO DE
2015.

ESTADO DO CEARÁ-PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA -
EXTRATO DE CONTRATO Nº 20150108004 PP 06.024/2014. OBJETO:
AQUISIÇÃO DE GÊNEROS ALIMENTÍCIOS COM ESCOPO DE
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAÚDE DE CAUCAIA/CE. SIGNATÁRIOS: MUNICÍPIO DE
CAUCAIA/CE. VALOR GLOBAL : R$ 2.149.578,54 (DOIS MILHÕES
CENTO E QUARENTA E NOVE MIL QUINHENTOS E SETENTA E
OITO MIL E CINQÜENTA E QUATRO REAIS) DOTAÇÃO
ORÇAMENTÁRIA : 0621.302.0014.2.033, 0621.10.301.0014.2.030,
0631.10.302.0014.2.059, 0641.10.302.0014.2.060. SIGNATARIOS:
MUNICIPIO DE CAUCAIA – SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
DO MUNICIPIO DE CAUCAIA-CE, REPRESENTADO PELO SR.
FRANCISCO DEUZINHO DE OLIVEIRA FILHO, SECRETARIO
MUNICIPAL E DE OUTRO LADO A EMPRESA ASNAIA APOLIANA
SANTOS DE SOUSA - ME, REPRESENTADA PELO SR. PEDRO
BEZERRANETO. VIGENCIADO CONTRATO: 31 DE DEZEMBRO DE
2015. DATADO CONTRATO: 08 DE JANEIRO DE 2015.

ESTADO DO CEARÁ-PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA -
EXTRATO DE CONTRATO Nº 20150108006 PP 06.024/2014. OBJETO:
AQUISIÇÃO DE GÊNEROS ALIMENTÍCIOS COM ESCOPO DE
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAÚDE DE CAUCAIA/CE. SIGNATÁRIOS: MUNICÍPIO DE
CAUCAIA/CE. VALOR GLOBAL : R$ 349.861,40 (TREZENTOS E
QUARENTAE NOVE MIL OITOCENTOS E SESSENTAE UM REAIS E
QUARENTA CENTAVOS) DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA :
0621.302.0014.2.033, 0621.10.301.0014.2.030, 0631.10.302.0014.2.059,
0641.10.302.0014.2.060. SIGNATARIOS: MUNICIPIO DE CAUCAIA –
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MUNICIPIO DE
CAUCAIA-CE, REPRESENTADO PELO SR. FRANCISCO DEUZINHO
DE OLIVEIRA FILHO, SECRETARIO MUNICIPAL E DE OUTRO
LADO A EMPRESA M & C COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA - ME,
REPRESENTADA PELO SR. MARCELO CARVALHO DE ASSIS.
VIGENCIA DO CONTRATO: 31 DE DEZEMBRO DE 2015. DATA DO
CONTRATO: 08 DE JANEIRO DE 2015.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS N° 00.001/2015,
REFERENTE AO PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE
PREÇOS N° 00.011/2014, CUJO OBJETO É A SELEÇÃO DE MELHOR
PROPOSTA, PARA O REGISTRO DE PREÇOS VISANDO FUTURAS E
EVENTUAIS AQUISIÇÕES DE MATERIAIS DE EXPEDIENTE, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DE DIVERSAS SECRETARIAS DO
MUNICÍPIO DE CAUCAIA-CE. CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE
CAUCAIA – ATRAVÉS DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS:
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO E
AMBIENTAL ATRAVÉS DA SRA. VALDENE RIFANE GURGEL;
AGÊNCIA DE DESENVOLVIMENTO DO MUNICÍPIO DE CAUCAIA
S.A. – ADECA ATRAVÉS DO SR. ANTÔNIO VIEIRA DE MOURA;
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA ATRAVÉS DA
SRA. JUÇARA PEIXOTO DA SILVA MARQUES; CONTROLADORIA
E OUVIDORIA GERAL DO MUNICÍPIO ATRAVÉS DA SRA. AGEISA
MARIA MONTEIRO RODRIGUES; SECRETARIA MUNICIPAL DO
TRABALHO, EMPREGO E EMPREENDEDORISMO ATRAVÉS DO
SR. FRANCISCO SIQUEIRA PEDROSA; SECRETARIA MUNICIPAL
DE PATRIMÔNIO, SERVIÇOS PÚBLICOS E TRANSPORTE ATRAVÉS
DO SR. FRANCISCO ALBERTO MARTINS NETO; SECRETARIA
MUNICIPAL DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE E JUVENTUDE
ATRAVÉS DO SR. SILVIO SOARES LOBATO E SECRETARIA DE
ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS ATRAVÉS DO SR.
JOSÉ CASTELO BRANCO CRISÓSTOMO. CONTRATADA:
SUPRIMAX COMERCIAL LTDA - EPP, REPRESENTADA POR
GLEISON LIMA UCHOA, PERFAZENDO UM VALOR TOTAL DE R$
158.027,66 (CENTO E CINQÜENTA E OITO MIL, VINTE E SETE
REAIS E SESSENTA E SEIS CENTAVOS). DATAASSINATURA: 03 DE
FEVEREIRO DE 2015. VIGÊNCIA: 12 (DOZE) MESES.

COMISSÃO DE LICITAÇÃO

AVISOS
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ESTADO DO CEARÁ-PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA -
EXTRATO DE CONTRATOS DO PREGÃO PRESENCIAL Nº
00.010/2014. OBJETO: AQUISIÇÕES DE PNEUS PARA ATENDER
AS NECESSIDADES DA FROTA DE VEÍCULOS VINCULADOS A
DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICÍPIO DE CAUCAIA-CE;
SIGNATÁRIOS: MUNICÍPIO DE CAUCAIA. CONTRATANTES:
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, JUÇARA
PEIXOTO DA SILVA MARQUES VALOR : R$ 52.320,00 Nº
C O N T R ATO : 2 0 1 5 0 11 9 0 0 4 D O TA Ç Ã O U T I L I Z A D A :
09.0901.2134.3.3.90.30.00; IVAN CORREIA SALES, SECRETARIA
MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PECUÁRIA E PESCA VALOR:
R$ 114.565,20 NºCONTRATO: 20150119003 DOTAÇÃO
UTILIZADA: 10.01.2152.3.3.90.30.00.3.3.90.30.39; ANTONIO JOSÉ
FREITAS FRANK, CHEFE DO GABINETE DO VICE-PREFEITO
VALOR:R$ 7.200,00 NºCONTRATO:20150119005 DOTAÇÃO
UTILIZADA: 0300.0301.2005.3.3.90.30.00.3.3.90.30.39; SADON
PEREIRA PINTO, SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SEGURANÇA
URBANA E TECNOLOGIA VALOR : R$ 16.058,80 Nº CONTRATO:
2 0 1 5 0 1 1 9 0 0 2 D O T A Ç Ã O U T I L I Z A D A :
20.01.2191.3.3.90.30.00.3.3.90.30.39; ERIÉMERSON NOBRE
G O N Ç A L V E S , S E C R E T Á R I A M U N I C I P A L D E
DESENVOLVIMENTO SOCIALVALOR : R$ 52.856,00 Nº
C O N T R AT O : 2 0 1 5 0 11 9 0 0 1 D O TA Ç Ã O U T I L I Z A D A :
07.01.2061.3.3.90.30.00 CONTRATADO: ANTÔNIA ANDREA DA
SILVA PONTES - ME, REPRESENTANTE: Antônia Andrea da Silva
Ponte. DATA DA ASSINATURA DOS CONTRATOS: 19 DE
JANEIRO DE 2015. VIGÊNCIA: 31 DE DEZEMBRO DE 2015.

ESTADO DO CEARÁ-PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA -
EXTRATO DE CONTRATOS DO PREGÃO PRESENCIAL Nº
00.010/2014. OBJETO: AQUISIÇÕES DE PNEUS PARA ATENDER
AS NECESSIDADES DA FROTA DE VEÍCULOS VINCULADOS A
DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICÍPIO DE CAUCAIA-CE;
SIGNATÁRIOS: MUNICÍPIO DE CAUCAIA. CONTRATANTES:
RAMIRO CESAR DE PAULA BARROSO, SECRETÁRIO
MUNICIPAL DE FINANÇAS, PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO
VALOR :R$ 6.650,00 Nº CONTRATO:20150129003 DOTAÇÃO
UTILIZADA: 05.01.2014.3.3.90.30.00; HIPÓLITO INDIO
GUIMARÃES NETO, PRESIDENTE DO INSTITUTO DE
PREVIDÊNCIA DO MUNICÍPIO DE CAUCAIA VALOR :R$
7.450,00 Nº CONTRATO: 201501290004DOTAÇÃO UTILIZADA:
1311.1311.2178.3.3.90.30.00; RAUL GOMES SERAFIM GABINETE
DO PREFEITOVALOR : R$ 23.400,00 Nº CONTRATO:
2 0 1 5 0 1 2 9 0 0 2 D O T A Ç Ã O U T I L I Z A D A :
02.0201.2002.3.3.90.30.00.3.3.90.30.39 CONTRATADO: ANTÔNIA
ANDREADASILVAPONTES - ME, REPRESENTANTE:ANTÔNIA
ANDREA DA SILVA PONTE. DATA DA ASSINATURA DOS
CONTRATOS: 29 DE JANEIRO DE 2015. VIGÊNCIA: 31 DE
DEZEMBRO DE 2015.

ESTADO DO CEARÁ-PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA -
EXTRATO DE CONTRATOS DO PREGÃO Nº 00.001/2014.
OBJETO: SELEÇÃO DE MELHOR PROPOSTAPARAO REGISTRO
DE PREÇO PARA FUTURAS AQUISIÇÕES DE COMBUSTÍVEL E
LUBRIFICANTES NECESSÁRIAS AO FUNCIONAMENTO DA
FROTA DE VEÍCULOS DO MUNICÍPIO. SIGNATÁRIOS:
MUNICÍPIO DE CAUCAIA. CONTRATANTE: RAMIRO CESAR DE
PAULA BARROSO (SECRETÁRIO MUNICIPAL DE FINANÇAS,
PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO) Nº CONTRATO: 20150105005,
VALOR: R$ 49.680,42. CONTRATADO: POSTO ESTRUTURANTE
LTDA (CLÁUDIA DE OLIVEIRA COELHO). DATA DA
ASSINATURA: 05 DE JANEIRO DE 2015. VIGÊNCIA: 05 DE
JANEIRO DE 2015 À 28 DE FEVEREIRO DE 2015.

ESTADO DO CEARÁ-PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA -
EXTRATO DE CONTRATOS DO PREGÃO PRESENCIAL (SRP) Nº
0 0 . 0 0 6 / 2 0 1 4 . O B J E TO : A Q U I S I Ç Ã O D E G Ê N E R O S
ALIMENTÍCIOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DE

DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICÍPIO DE CAUCAIA/CE;
SIGNATÁRIOS: MUNICÍPIO DE CAUCAIA. CONTRATANTES:
JOSÉ CASTELO BRANCO CRISÓSTOMO SECRETÁRIO
MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS,
NO VALOR GLOBAL DOS ITENS 1 E 2 DE R$ 1.213,80 (Nº DO
CONTRATO 20150119006) DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA
ATIVIDADE/ CLASSIFICAÇÃO ECONÔMICA ELEMENTO DE
D E S P E S A :
13.01.2150.3.3.90.30.00.3.3.90.30.07.00;CONTRATADO: SANDRA
PIO CECCARELLI – ME REPRESENTANTE: SANDRA PIO
CECCARELLI. DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 19 DE
JANEIRO DE 2015. VIGÊNCIA: 31 DE DEZEMBRO DE 2015.

ESTADO DO CEARÁ-PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA -
EXTRATO DE CONTRATOS DO PREGÃO PRESENCIAL (SRP) Nº
0 0 . 0 0 6 / 2 0 1 4 . O B J E TO : A Q U I S I Ç Ã O D E G Ê N E R O S
ALIMENTÍCIOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DE
DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICÍPIO DE CAUCAIA/CE;
S I G N A T Á R I O S : M U N I C Í P I O D E C A U C A I A .
CONTRATANTES:JOSÉ CASTELO BRANCO CRISÓSTOMO
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS
HUMANOS, NO VALOR GLOBAL DO ITEM 3 DE R$ 1.005,20 (Nº
DO CONTRATO 20150127002) DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA
ATIVIDADE/ CLASSIFICAÇÃO ECONÔMICA ELEMENTO DE
D E S P E S A :
13.01.2150.3.3.90.30.00.3.3.90.30.07.00;CONTRATADO: NUTRINE
– NUTRIMENTOS NORDESTE LTDA REPRESENTANTE: LUIS
ANTÔNIO GURGEL BARRETO. DATA DA ASSINATURA DO
CONTRATO: 27 DE JANEIRO DE 2015. VIGÊNCIA: 31 DE
DEZEMBRO DE 2015.

EXTRATO DE CONTRATO.CONTRATO Nº: 20150128002.
O R I G E M : TO M A D A D E P R E Ç O N . º 2 6 . 0 0 1 / 2 0 1 4 -
TP.CONTRATANTE: SECRETARIA DE PATRMÔNIO E SERVIÇOS
PÚBLICOS .CONTRATADA (O): P & C CONTABILIDADE LTDA
ME.OBJETO: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE ORIENTAÇÃO E
ACOMPANHAMENTO DOS CONTROLES INTERNOS QUAIS
S E J A M : A L M O X A R I FA D O , B E N S PAT R I M O N I A I S ,
COMBUSTIVEIS E OUTROS NECESSÁRIOS AO PERFEITO
ANDAMENTO DAS ATIVIDADES DESTA SECRETARIA, COM
LOCAÇÃO DE SISTEMA E ADEQUAÇÃO AS NECESSIDADES
ADMINISTRATIVAS, ESTANDO INCLUSOS TODOS OS CUSTOS
INERENTES A MANUTENÇÃO.VALOR TOTAL: R$ 61.800,00
(Sessenta e um mil e oitocentos reais).PROGRAMA DE TRABALHO:
Exercício 2015 Atividade 2601 2.220 MANUTENÇÃO DAS
ATIVIDADES DA SECRETARIA DE PATRIMONIO, SERVIÇOS
PUBLICOS E TRANSPORTE, Classificação econômica 3.3.90.39.00
OUTROS SERVIÇOS DE PESSOAS JURÍDICAS. VIGÊNCIA: 28 de
janeiro de 2015 a 28 de janeiro de 2016. DATA DAASSINATURA: 28
de janeiro de 2015.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA.EXTRATO DE
CONTRATO.CONTRATO N° 20150122001. SL N° 10.001/2015.
Objeto: PRESTAÇÃO DE SERVIÇO DE LIMPEZA DE 06 POÇOS
PROFUNDOS 6” D DIAMETRO NAS LOCALIDADES: FAZENDA
PONTA DA SERRA,BOM PRINCIPIO, SITIO GENIPABU, SITIO
CABATAN II, SITIO CAMARÁ E FAZENDA GARROTE NO
MUNICIPIO DE CAUCAIA/CE. Valor Global de R$ 7.002,00(sete mil
e dois reais). Dotação Orçamentária: Exercício 2015 -Atividade 1001
2152 APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA AGRICULTURA
FAMILIAR, Classificação econômica 3.3.90.39.00 OUTROS
SERVIÇOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA. Fonte de
Recursos: PRÓPRIOS DO MUNICÍPIO. Signatários: MUNICÍPIO DE
CAUCAIA - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA ,
PECUÁRIA E PESCA, representado pelo (a) Sr (a). IVAN CORREIA
SALES, Secretário (a) Municipal e de outro lado a empresa RL DE
SOUSA SILVA SERVIÇOS, representada pela Sr.ª REGINA LUCIA
DE SOUSA SILVA. Vigência do Contrato: 31 de dezembro de 2015.
Data do Contrato: 22 de janeiro de 2015.
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ESTADO DO CEARÁ – MUNICÍPIO DE CAUCAIA – CE – AVISO DE
LICITAÇÃO – PREGÃO PRESENCIAL SRP Nº. 08.006/2015. O
Pregoeiro do Município de CAUCAIA-CE – torna público para
conhecimento dos interessados que, no próximo dia 20 de Fevereiro de
2015 às 09:00h, na sede da Comissão de Pregões da Prefeitura de
CAUCAIA, localizada na Rua José da Rocha Sales, 183, Centro,
CAUCAIA-CE, estará realizando licitação, na modalidade PREGÃO
PRESENCIAL(SRP), cujo objeto é Seleção de melhor proposta para o
registro de preços visando futura e eventual aquisição de materiais de
Consumo para atender aos alunos do Programa Brasil Alfabetizado do
município de Caucaia/Ce, tudo conforme especificações contidas no
TERMO DE REFERÊNCIA constante do Edital, o qual encontra-se
disponível no endereço acima, no horário de 08:00 h às 12:00 h.
CAUCAIA/CE, 04 de Fevereiro de 2015 - Marcos Sávio Rocha
Veras/Pregoeiro do Município de Caucaia.

ESTADO DE CEARÁ. MUNICÍPIO DE CAUCAIA. SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAÚDE. AVISO DE INTENÇÃO DE REGISTRO DE
PREÇOS – IRP. Comunicamos aos interessados que a Secretaria
Municipal de Saúde de Caucaia/CE realizará Pregão Presencial sob o
Sistema de Registro de Preços para a Aquisição de ferramentas, material
para Manutenção hidráulica, e materiais de consumo destinados a
Manutenção dos bens móveis e imóveis da Secretaria Municipal de Saúde
de Caucaia-CE. Os interessados deverão manifestar interesse em participar
do registro, através de comunicação que deverá ser enviada a esta
Secretaria, até o 5° dia após a circulação deste aviso. Quaisquer
informações poderão ser obtidas junto a Secretaria Municipal de Saúde.
Caucaia/CE, 05 de Fevereiro de 2015. Francisco Deuzinho de Oliveira
Filho. Secretaria Municipal de Saúde.

ESTADO DO CEARÁ-PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA -
EXTRATO DE CONTRATO Nº 20150127003 PP06.042/2014. OBJETO:
AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS HOSPITALARES, MATERIAIS
PERMANENTES E DE INFORMÁTICA, COM ESCOPO DE
ATENDER AS NECESSIDADES DAS UNIDADES BÁSICAS DE
SAÚDE, CONFORME TAS N° 9313. SIGNATÁRIOS: MUNICÍPIO DE
CAUCAIA/CE. VALOR GLOBAL : R$ 120.173,00 (CENTO E VINTE
MIL CENTO E SETENTA E TRÊS REAIS) DOTAÇÃO
ORÇAMENTÁRIA : 0621.2.023. SIGNATARIOS: MUNICIPIO DE
CAUCAIA – SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MUNICIPIO
DE CAUCAIA-CE, REPRESENTADO PELO SR. FRANCISCO
DEUZINHO DE OLIVEIRA FILHO, SECRETARIO MUNICIPAL E DE
OUTRO LADO A EMPRESA ELAINE SILVA MARINHO – ME,
REPRESENTADA PELO SR. JOÃO EDSON DE SOUZA. VIGENCIA
DO CONTRATO: 31 DE DEZEMBRO DE 2015. DATA DO
CONTRATO: 27 DE JANEIRO DE 2015.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA.EXTRATO DE
CONTRATO.CONTRATO N° 20150126.001, Oriundo do PP nº
08.020/2014. Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA
EXECUÇÃO DE SERVIÇOS DE DEDETIZAÇÃO NAS ESCOLAS DO
MUNICÍPIO DE CAUCAIA-CE. Valor Global de R$ 234.000,00
(Duzentos e Trinta e Quatro Mil Reais). Dotação Orçamentária: 0822.2131
- Manutenção do Ensino Fundamental; Elemento de despesa 33.90.39.00 –
Outros Serviços Terceiros - Pessoa Jurídica, fonte de recursos: FUNDEB –
40%. Signatários: MUNICÍPIO DE CAUCAIA – SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DO MUNICÍPIO DE CAUCAIA-CE ,
representado pelo(o) Sr(o).AMBRÓSIO FERREIRALIMA, Secretário(o)
Municipal e de outro lado a empresa ANTONIO RIVADAVIO TEIXEIRA
MOREIRA-ME, representada pelo Sr.(o) Antonio Rivadavio Teixeira
Moreira - Vigência do Contrato: 5. Data do Contrato: 26 de Janeiro de
2015.

ESTADO DE CEARÁ. MUNICÍPIO DE CAUCAIA. SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAÚDE. AVISO DE INTENÇÃO DE REGISTRO DE
PREÇOS – IRP. Comunicamos aos interessados que a Secretaria
Municipal de Saúde de Caucaia/CE realizará Pregão Presencial sob o
Sistema de Registro de Preços para a Contratações de serviços de
transporte aéreo, nacional e internacional, através de reserva, marcação,
remarcação, informação sobre freqüência, roteiros e horários de vôos,
aplicação de tarefa promocionais na época de emissão de bilhetes, emissão
e entrega de passagens aéreas nacionais e internacionais, com escopo de
atender a Secretaria Municipal de Saúde de Caucaia-CE. Os interessados
deverão manifestar interesse em participar do registro, através de

comunicação que deverá ser enviada a esta Secretaria, até o 5° dia após a
circulação deste aviso. Quaisquer informações poderão ser obtidas junto a
Secretaria Municipal de Saúde. Caucaia/CE, 04 de fevereiro de 2015.
Francisco Deuzinho de Oliveira Filho. Secretaria Municipal de Saúde.

AVISO DE LICITAÇÃO. ESTADO DO CEARÁ – MUNICÍPIO DE
CAUCAIA – AVISO DE LICITAÇÃO – CONCORRÊNCIA Nº
26.002/2014-CP.ACPCLde Caucaia-CE, torna público para conhecimento
dos interessados que realizará no dia 26 de março de 2015 às 09 horas, na
sala da comissão permanente central de licitação, localizada à Rua José da
Rocha Sales, nº 183, Centro, Caucaia, Ceará, a sessão para o recebimento,
abertura e julgamento dos documentos de habilitação e propostas de
técnicas referentes a CONCORRÊNCIAnº 26.002/2014-CP, cujo objeto é a
DELEGAÇÃO ATRAVÉS DE CONTRATO DE ADESÃO DE
PERMISSÃO, MEDIANTE LICITAÇÃO DO TIPO MELHOR
TÉCNICA, PARA A EXECUÇÃO DO SERVIÇO PÚBLICO DE
TRANSPORTE ESPECIAL BUGGY-TURISMO AS PESSOAS FÍSICAS
HABILITADAS E CAPAZES DE PRESTAR UM SERVIÇO
COMPATÍVEL COM AS NECESSIDADES DA POPULAÇÃO,
SEGUNDO AS REGRAS AQUI DISPOSTAS E EM CUMPRIMENTO À
LESGISLAÇÃO EM VIGOR QUE REGE OASSUNTO.Adocumentação
do edital e seus anexos, poderá ser adquirida junto a CPCL, a partir da
publicação deste aviso, de segunda à sexta-feira no horário de 08h às 12h.
Caucaia-CE, 04 de fevereiro de 2015. José Cleandro Araújo Silva –
Presidente da CPCL. Caucaia-CE.

ESTADO DO CEARÁ – MUNICÍPIO DE CAUCAIA – CE – AVISO DE
LICITAÇÃO – PREGÃO PRESENCIAL Nº. 08.003/2015. O Pregoeiro do
Município de CAUCAIA-CE – torna público para conhecimento dos
interessados que, no próximo dia 20 de Fevereiro de 2015 às 14:00h, na sede
da Comissão de Pregões da Prefeitura de CAUCAIA, localizada na Rua
José da Rocha Sales, 183, Centro, CAUCAIA-CE, estará realizando
licitação, na modalidade PREGÃO PRESENCIAL, cujo objeto é
CONTRAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA CREDENCIADA
JUNTO AO MEC(MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO) PARA
REALIZAÇÃO DE CURSO DE FORMAÇÃO INICIAL E
CONTINUADA DOS ALFABETIZADORES E COORDENADORES
DO PROGRAMA BRASIL ALFABETIZADO NO MUNICÍPIO DE
CAUCAIA-CE, tudo conforme especificações contidas no TERMO DE
REFERÊNCIA constante do Edital, o qual encontra-se disponível no
endereço acima, no horário de 08:00 h às 12:00 h. CAUCAIA/CE, 04 de
Fevereiro de 2015 - Marcos Sávio Rocha Veras-Pregoeiro do Município de
Caucaia.

ESTADO DO CEARÁ-PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA -
EXTRATO DE CONTRATO Nº 20150202002; 20150202004;
20150202006 e 20150202003 TP. OBJETO: CONTRATAÇÃO DE
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS PARAELABORAÇÃO DE MINUTAS DE
PROJETOS DE LEIS, MENSAGENS DE VETOS, ELABORAÇÃO DE
MINUTAS DE ATOS ADMINISTRATIVOS, ATENDIMENTO A
CONSULTAS FORMULADAS NO AMBITO DAS SECRETARIAS
MUNICIPAIS DE PATRIMONIO, SERVIÇOS PUBLICOS E
TRANSPORTE, DE INFRAESTRUTURA, DE EDUCAÇÃO E DE
SAÚDE DO MUNICIPIO DE CAUCAIA - CE. VALOR GLOBAL: R$
240.000,00 (DUZENTOS E QUARENTA MIL REAIS) DOTAÇÃO
ORÇAMENTÁRIA : 2601.2165 APOIO ADMINISTRATIVO A
SECRETARIA DE PATRIMONIO, SERVIÇOS PUBLICOS E
TRANSPORTE, 3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIRO
PESSOA JURIDICA, REPRESENTADO PELO SR. FRANCISCO
ALBERTO MARTINS NETO; 0901.2100 APOIO ADMINISTRATIVO A
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA, 3.3.90.39.00 OUTROS
SERVIÇOS DE TERCEIRO PESSOA JURIDICA, REPRESENTADO
PELA SRA. JUÇARA PEIXOTO DA SILVA MARQUES; 0821.2067
APOIO ADMINISTRATIVO A SECRETARIA DE EDUCAÇÃO,
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIRO PESSOAJURIDICA,
REPRESENTADO PELO SR. AMBROSIO FERREIRA LIMA;
0621.2022 APOIO ADMINISTRATIVO A SECRETARIA DE SAÚDE,
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIRO PESSOAJURIDICA,
REPRESENTADO PELO SR. FRANCISCO DEUZINHO DE OLIVEIRA
FILHO E DE OUTRO LADO A EMPRESA MARCELO CASTRO
ADVOCACIA – ADVOGADOS ASSOCIADOS, REPRESENTADA
PELO SR. MARCELO CORDEIRO DE CASTRO. VIGENCIA DO
CONTRATO: 02 DE FEVEREIRO DE 2016. DATA DO CONTRATO: 02
DE FEVEREIRO DE 2015.


