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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

PORTARIAS
PORTARIANº. 011, DE 05 DE JANEIRO DE 2015. Concede Gratificação
por Resultados Alcançados - GRA para os Servidores integrantes dos
Grupos Ocupacionais de Nível Superior de Saúde. O SECRETÁRIO
MUNICIPAL DE SAÚDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA, no uso das atribuições que lhe conferem o art. 62, inciso V e o
art. 143, inciso II, alínea a, e seu parágrafo único, ambos da Lei Orgânica do
Município, Lei Complementar n.° 11, de 27 de janeiro de 2014, c/c art. 3º
do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de 2013; RESOLVE: Art. 1º.
CONCEDER nos termos a Lei Municipal nº. 2.284, de 10 de janeiro de
2012, Gratificação por Resultados Alcançados – GRA para os Servidores
integrantes dos Grupos Ocupacionais de Nível Superior, ocupantes de
cargos de provimento efetivo, integrantes da estrutura organizacional da
Secretaria Municipal de Saúde de Caucaia, referente a mês de
NOVEMBRO/2014, conforme relação constante do ANEXO ÚNICO,
parte integrante desta Portaria. Art. 2º. Os recursos necessários à execução
desta Portaria correrão à conta de dotação própria da Secretaria Municipal
de Saúde, consignada no vigente orçamento do Poder Executivo
Municipal. Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE SAÚDE, em 05 de
janeiro de 2015. FRANCISCO DEUZINHO DE OLIVEIRA FILHO -
Secretário Municipal de Saúde. RAMIRO CESAR DE PAULA
BARROSO - Secretário Municipal de Finanças, Planejamento e
Orçamento.

ANEXO ÚNICO - A QUE SE REFERE À PORTARIA Nº. 011, DE 05 DE
JANEIRO DE 2015. GRATIFICAÇÃO POR RESULTADOS
ALCANÇADOS – GRA DOS GRUPOS DE NIVÉL SUPERIOR DE
SAÚDE DAS UNIDADES HOSPITALARES. Mês: NOVEMBRO/2014.

ORD. MAT. NOME CARGO

VALOR

(R$)

1 35411
ADALIA SAMARA GADELHA DE
HOLANDA

CIRURGIAO
DENTISTA P 250,00

2 439 ADILSON PONTES DA ROCHA MEDICO 70,37

3 33126 ADRIANA RIBEIRO BESSA ENFERMEIRO 240,00

4 38472 ALANA COSTA BORGES MEDICO 179,48

5 33792
ALEXANDRE JARLLES PEREIRA DE
ARAUJ ENFERMEIRO 250,00

6 35355 ALEXANDRE PONTES BELARMINO MEDICO 30,64

7 33320 ALEXSANDRA SILVA THE NUTRICIONISTA 240,00

8 45303
ALINE ANGELICA GUIMARAES DE
ALMEID MEDICO PSF 530,00

9 55360 ALINE BORGES DUARTE ENFERMEIRO 250,00

10 35317 ALINE LOUISE BRITO VICTORIANO FONOAUDIOLOGO 240,00

11 36905 ALINE SARMENTO BRAGA ENFERMEIRO 250,00

12 33811 ALTAIR RORIZ BERTOLETTE ENFERMEIRO 240,00

13 33398
AMANDA ROBERTA DO
NASCIMENTO SOUSA MEDICO PSF 530,00

14 33353 ANA ALICE FONTELES NETA
TERAPEUTA
OCUPACIONA 240,00

15 33814 ANA CAROLINA BEZERRA MOREIRA ENFERMEIRO 250,00

16 33481
ANA CAROLINA SANTANA
PRAXEDES

CIRURGIAO
DENTISTA P 250,00

17 52472 ANA CLARA PATRIOTA CHAVES ENFERMEIRO 240,00

18 33252 ANA CRISTINA MARTINS BATISTA FONOAUDIOLOGO 240,00

19 33404 ANA DEBORA MATOS DA COSTA MEDICO PSF 530,00

20 10292
ANA GLAUCIA VASCONCELOS
ALVES FONOAUDIOLOGO 240,00

21 33564
ANA KARINE ALBUQUERQUE DA
SILVA

CIRURGIAO
DENTISTA P 250,00

22 45305 ANA KELY DE LOYOLA DIOGENES ENFERMEIRO 240,00

23 33818 ANA LUCIA ALVES MARINHO ENFERMEIRO 250,00

24 10056 ANA LUCIA DE SOUZA BARREIRA DENTISTA 250,00

25 35392 ANA PATRICIA SOUSA BATISTA
CIRURGIAO
DENTISTA P 250,00

26 33821 ANA RAQUEL PEQUENO LIMA ENFERMEIRO 250,00

27 55361 ANA TARCI A GUIMARAES PAIVA ENFERMEIRO 250,00

28 33261
ANA VIRGINIA SALES MONTE DA
COSTA FONOAUDIOLOGO 240,00

29 34076 ANASTACIA FACANHA WENCESLAU MEDICO 982,05

30 10106 ANGELO ABREU LIMA DE ARAUJO MEDICO 1.162,09

31 35397
ANNA LUCIA IAGUE FRAES
VASQUES

CIRURGIAO
DENTISTA P 250,00

32 35300 ANNA LYDIA RIBEIRO DA SILVA ASSISTENTE SOCIAL 240,00

33 10064 ANTONIA BRUNO DE SOUSA ENFERMEIRO 240,00

34 37396
ANTONIA FLAVIA COUTINHO
COSTA

CIRURGIAO
DENTISTA P 250,00

35 212
ANTONIA FRANCINELDA LOIOLA
SALES ENFERMEIRO 240,00

36 33825 ANTONIA KERSIA DA SILVA ENFERMEIRO 250,00

37 35384 ANTONIO FONTES DE AGUIAR NETO MEDICO 176,80

38 10107 ANTONIO JOANE LUCIANO BATISTA MEDICO 1.005,78

39 48785 ANTONIO JOSE DA SILVA PSICOLOGO 240,00

40 35356 ANTONIO LEONEL DE LIMA JUNIOR MEDICO 10,39

41 12902 ARLENIRA BARBOSA DE SOUSA ENFERMEIRO 240,00

42 541 BOANERGES BECO BEZERRA NETO DENTISTA 120,00

43 34773 BRENA LIMA TEIXEIRA ENFERMEIRO PSF 250,00

44 40869 BRUNA ARAUJO ROCHA ENFERMEIRO 250,00

45 35351 BRUNO DE BRITO BOTELHO MEDICO 3.649,68

46 33999 BRUNO LIMA LINHARES MEDICO 45,69

47 33485
BRUNO OLIVEIRA DE AGUIAR
SANTOS

CIRURGIAO
DENTISTA P 250,00

48 39010
CAMILA MARTINS DE AGUIAR
GONCALVES FARMACEUTICO 240,00

49 10057
CARLA EDUVIA VIANA
VASCONCELOS DENTISTA 120,00

50 10058
CARLA PATRICIA MENDES DA S
CARNEIR DENTISTA 250,00

51 34037 CAROLINA BARREIRA DIOGENES MEDICO 32,20

52 33267 CAROLINA NUNES FERRO GOMES FONOAUDIOLOGO 240,00

53 33330 CAROLINA SANTOS CAVALCANTI
TERAPEUTA
OCUPACIONA 240,00

54 390
CATARINA MARIA FIGUEIRA
CHOAIRY FISIOTERAPEUTA 240,00

55 33010
CATIA ROSANGELA RODRIGUES
SAUNDERS ENFERMEIRO 240,00

56 10420 CELIA MARIA ALVES CELESTINO ENFERMEIRO 240,00

57 37393 CELIO RIBEIRO DE SALIS BIOQUIMICO 240,00

58 45306 CHARLENE FERNANDES BAIMA ENFERMEIRO 240,00

59 36009 CHRYSTIANE COELHO DE OLIVEIRA
TERAPEUTA
OCUPACIONA 240,00

60 44335
CICERO EMERSON FIGUEIREDO
TAVARES MEDICO 1.374,16

61 35399
CLOVIS INACIO FERRER FEITOSA
SOUZA

CIRURGIAO
DENTISTA P 250,00

62 33854 CRISTIANE MARTINIANO FRAZAO ENFERMEIRO 250,00

63 55362 CRISTIANE PAULA ROCHA ENFERMEIRO 250,00

64 33486
CRISTINA MARIA FERNANDES DE
QUEIRO

CIRURGIAO
DENTISTA P 250,00

65 34115 CYDNEI SANTOS FREITAS MEDICO 1.351,12

66 34003 DADSON LEANDRO DE SA SALES MEDICO 196,02

67 34116 DANIEL ARAUJO COSTA MEDICO 142,77

68 33488
DANIEL GUSTAVO PASSOS
CARNEIRO

CIRURGIAO
DENTISTA P 250,00

69 44361 DANIEL SILVA ANDRADE MEDICO 765,32

70 36885 DANIEL SOUZA LIMA MEDICO 186,05

71 47616 DARCYLENE SOARES FIGUEIRA PSICOLOGO 240,00

72 10108
DARLUCE REGINA LIMA REIS
BRASIL MEDICO 145,24

73 36103 DAVI SILVA CEZAR MEDICO PSF 530,00

74 55990 DEBORA TELES MEZER DE SOUZA
TERAPEUTA
OCUPACIONA 240,00

75 33853
DELANO FRANCO DA COSTA
BARBOSA ENFERMEIRO 250,00

76 35416 DENILSON FEITOSA MAIA E SILVA
CIRURGIAO
DENTISTA P 250,00

77 44359
DINARA MARIA TAUMATURGO
SOARES FISIOTERAPEUTA 240,00

78 35421 DOUGLAS SILVA SANTANA
CIRURGIAO
DENTISTA P 250,00

79 33490 DUILIO BENICIO E SILVA JUNIOR
CIRURGIAO
DENTISTA P 250,00
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80 34099
EDIVANJA LIMA DE AGUIAR
MENDONCA MEDICO 210,96

81 10132 ELAINE REGINA SILVEIRA NUTRICIONISTA 240,00

82 37387
ELEN DO SOCORRO MODESTO DE
CASTRO PSICOLOGO 240,00

83 10065
ELIANE MARIA SOARES DE
CARVALHO ENFERMEIRO 240,00

84 51632 ELVIRA CLENE BRAGA REGO ENFERMEIRO PSF 250,00

85 33491 EMANUEL RODRIGUES MORAIS
CIRURGIAO
DENTISTA P 250,00

86 35385 EMANUELA SANTOS CORREIA MEDICO 57,49

87 35274 EMANUELLE RABELO CORDEIRO ENFERMEIRO 250,00

88 33561 ERASMO BERNARDO MARINHO
CIRURGIAO
DENTISTA E 240,00

89 35382
ERICK SIQUEIRA CAMPOS DE
OLIVEIRA MEDICO 348,35

90 608 EVELINE BARROS FORTE FARMACEUTICO 240,00

91 36889
FABIOLA GESSIKA COELHO
BEZERRA ENFERMEIRO 250,00

92 33497 FELIPE GURGEL DE OLIVEIRA
CIRURGIAO
DENTISTA P 250,00

93 33865 FERNANDA COSTA DE FARIAS ENFERMEIRO 250,00

94 51628 FERNANDA LIMA BATISTA SANTOS ENFERMEIRO PSF 250,00

95 45304
FERNANDA PAIVA PEREIRA
HONORIO MEDICO 15,67

96 36790 FERNANDA RODRIGUES AGUIAR MEDICO 776,05

97 33866
FRANCISCA EUGENIA SILVA
ARAUJO ENFERMEIRO 250,00

98 55363
FRANCISCA MONICA ARRAIS DOS
SANTOS ENFERMEIRO 250,00

99 33875 FRANCISCA TELES FORTALEZA ENFERMEIRO 250,00

100 35353 FRANCISCO JOSAFA FERNANDES MEDICO 1.425,41

101 34119
FRANCISCO RODRIGO TAVARES
LINHARES MEDICO 8,76

102 33883
GEORGEVANIA DE MELO TABOSA
DA FONS ENFERMEIRO 250,00

103 10101 GIOVANNI FREITAS DE O LIVEIRA MEDICO 206,37

104 33419
GISELLE DE ALMEIDA BATISTA
ROCHA MEDICO PSF 9,59

105 10426
GLEIDSON GEORGE MARTINS DA
SILVA DENTISTA 250,00

106 35381 GLEISSANY PAZ MORAES ENFERMEIRO PSF 250,00

107 33895
GREICY MACHADO AGUIAR DE
ALBUQUERQ ENFERMEIRO 250,00

108 33042
GYSELLE AGOSTINHO ROLIM
ARRUDA ENFERMEIRO 240,00

109 39011
HELANO DE PAULA GONCALVES
SOUZA MEDICO 42,24

110 33901 HELYDA FERNANDES PEREIRA ENFERMEIRO 250,00

111 33905 HEVILA SAMPAIO PONTES ENFERMEIRO 250,00

112 35377 INGRID DE QUEIROZ FERNANDES FARMACEUTICO 120,00

113 10066 IRISBENIA MARTINS BARROS ENFERMEIRO 240,00

114 55991
ISABEL AMELIA MARTINS
FONTELES

TERAPEUTA
OCUPACIONA 240,00

115 33908
ISABEL CRISTINA MACEDO
BEZERRA ENFERMEIRO 250,00

116 37169 ISMAEL PONTES MOURA MEDICO 82,30

117 10409 IVONEIDE GOMES DA SILVA ASSISTENTE SOCIAL 240,00

118 37381 JADER ROSAS CARVALHO MEDICO 121,35

119 33915 JANAINA BESSA TEIXEIRA ENFERMEIRO 250,00

120 33922
JANAINA FRANCISCA PINTO
FERNANDES ENFERMEIRO 250,00

121 52598
JANAINA SABOIA FERNANDES
PEREIRA ENFERMEIRO 1.587,58

122 40871 JANE PAULA CORDEIRO DUTRA ASSISTENTE SOCIAL 240,00

123 56087 JANES NOBRE DE SENA NUTRICIONISTA 240,00

124 33501 JENIFER ASSUNCAO BORGES
CIRURGIAO
DENTISTA P 250,00

125 10102 JOAO ALEXANDRE DE SOUSA NETO MEDICO 1.148,91

126 51620 JOAO BATISTA ALVES DOS REIS MEDICO 24,19

127 10110 JOAO CARLOS NOGUEIRA MOREIRA MEDICO 971,84

128 33928
JOAO DENNYS PINHEIRO
VASCONCELOS ENFERMEIRO 250,00

129 34143 JOAO DIAS DE ARAUJO MEDICO 502,50

130 34094 JOAO PAULO DE ALMEIDA SILVA MEDICO 265,20
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131 297 JOHN KENNEDY GOMES BRAGA DENTISTA 240,00

132 34145 JORGE LUIS BEZERRA HOLANDA MEDICO 200,14

133 296 JORGE LUIZ CORREIA SILVA DENTISTA 250,00

134 728 JOSE ERIVAN MENDES FURTADO MEDICO 107,82

135 4410
JOSE ERIVELTO CORREIA
CELESTINO MEDICO 315,00

136 35347 JOSE GALBA DE ARAUJO FILHO MEDICO PSF 530,00

137 36933
JOSE GERARDO QUEIROZ OLIVEIRA
JUNI

CIRURGIAO
DENTISTA P 250,00

138 35961
JOSE JEFFERSON CUNHA
MAGALHAES MEDICO PSF 530,00

139 295 JOSE MACIEL ANDRADE ENFERMEIRO 240,00

140 10257
JOSE RAIMUNDO XIMENES
SAMPAIO DENTISTA 120,00

141 35400 JOSE WELLINGTON ROLIM
CIRURGIAO
DENTISTA P 250,00

142 44349 JOSENI DUTRA GOMES MEDICO 166,36

143 39018 JOVERLANDIA DOS SANTOS MOTA ENFERMEIRO 250,00

144 47613
JULIANA BARCELOS BARBOSA
PELUCIO

CIRURGIAO
DENTISTA P 250,00

145 37386 JULIANA DE PONTES NOBRE ENFERMEIRO 250,00

146 33049 JULIANNE AMORIM DE SOUSA ENFERMEIRO 240,00

147 55364 KAREN VIVIANE VASCONCELOS ENFERMEIRO 250,00

148 33933 KARLA NAJARA DA SILVA ENFERMEIRO 250,00

149 33939
KELLY JANNIELLY LACERDA A DE
MOURA ENFERMEIRO 250,00

150 33945 KELLY LIMA DE SOUSA ENFERMEIRO 250,00

151 35302
KELVIA VIANA FRANCO
FERNANDES ASSISTENTE SOCIAL 240,00

152 34774 KERLEY MENEZES SILVA PRATA ENFERMEIRO PSF 250,00

153 35350 KISIA DOLORES ALMEIDA PINHEIRO ENFERMEIRO PSF 250,00

154 33056 KRYSTIANE MARIA DE SOUSA ROSA ENFERMEIRO 240,00

155 51619 LAIANA MAURICIO FREITAS FISIOTERAPEUTA 240,00

156 55365
LARISSA SOUSA SAMPAIO
NOGUEIRA ENFERMEIRO 250,00

157 33312 LEANDRO SOARES DAMASCENO NUTRICIONISTA 240,00

158 723 LEDA MARIA ALVES MESQUITA ENFERMEIRO 250,00

159 276 LEDA MARIA LEITE DE OLIVEIRA ENFERMEIRO 120,00

160 637 LEILA MARA PASSOS TEIXEIRA DENTISTA 120,00

161 33503
LEOPOLDO GRACHO DE OLIVEIRA
FILHO

CIRURGIAO
DENTISTA P 250,00

162 36896 LIANA MONTEIRO MENDES MEDICO 23,57

163 33064
LIDIA STELLA TEIXEIRA DE
MENESES ENFERMEIRO 240,00

164 33234 LIDIANE VIEIRA SEVERO FISIOTERAPEUTA 240,00

165 51695 LIVIA MARTINS COSTA E SILVA NUTRICIONISTA 240,00

166 39003 LIVIA OLANDA SALES ROCHA BIOQUIMICO 240,00

167 46776 LIVIA VALERYA DA CRUZ PAIVA FARMACEUTICO 240,00

168 35363 LORENA RODRIGUES DA SILVA ENFERMEIRO PSF 250,00

169 44360
LOUISE ANNE GOMES DE SOUZA
TELES FONOAUDIOLOGO 240,00

170 44353
LUANA DE SOUSA PINHO
ALBUQUERQUE ENFERMEIRO 240,00

171 33133
LUCIA DE FATIMA MESQUITA
BASTOS ENFERMEIRO 240,00

172 543 LUCIA HELENA DA SILVA SAMPAIO FISIOTERAPEUTA 240,00

173 35337
LUCIANA CALHEIROS
MONTENEGRO DE MI FONOAUDIOLOGO 240,00

174 33742 LUCIANA DE SENA MELO VERAS FISIOTERAPEUTA 240,00

175 40876 LUCIANA RIBEIRO DE CARVALHO ENFERMEIRO 250,00

176 10402 LUCIENE DA SILVA GUIMARAES ASSISTENTE SOCIAL 240,00

177 35401 LUCIVAN MORAIS PETROLA
CIRURGIAO
DENTISTA P 250,00

178 46779
LUISILDA MARIA DERNIER PINTO
MARTI NUTRICIONISTA 240,00

179 51630 LUIZ DA SILVA MOURA JUNIOR ENFERMEIRO PSF 250,00

180 34105 LUIZ DE MORAES FERREIRA JUNIOR MEDICO 787,19

181 35345 LUIZ GUILHERME PINHEIRO COSTA MEDICO PSF 530,00

182 35374 LUIZA ESTER REGO LOPES ENFERMEIRO PSF 250,00

183 35303
LUIZA HELENA DOS SANTOS
NOGUEIRA ASSISTENTE SOCIAL 240,00

184 579 LUIZIANE SILVA CASTRO ENFERMEIRO 240,00

185 36890 MAGNO CESAR VIEIRA REGO MEDICO 309,30

186 34018
MANOEL MESSIAS DE CAMPOS
JUNIOR MEDICO 89,94

187 39019
MARCELA MARQUES JUCA
FERNANDES ENFERMEIRO 250,00

188 46772 MARCELLO PITTA DE SOUZA MEDICO 111,39

189 32971
MARCIA DE OLIVEIRA
ALBUQUERQUE PIN ASSISTENTE SOCIAL 240,00

190 10378
MARCIA MARIA DE NEGREIROS
PINTO DENTISTA 120,00

191 33078 MARCIA MARIA SALES BARBOSA ENFERMEIRO 240,00

192 10114
MARCOS ANTONIO DE OLIVEIRA
CASTRO MEDICO 277,50

193 34024 MARCOS FIUZA DE CARVALHO MEDICO 159,59

194 34140
MARCUS HENRIQUE BEZERRA
GADELHA LO MEDICO 258,73

195 34775
MARIA ADELAIDE MOURA DA
SILVEIRA ENFERMEIRO PSF 250,00

196 10294
MARIA DA CONCEICAO ROCHA
CIPRIANO FARMACEUTICO 240,00

197 37342
MARIA DA GLORIA CARNEIRO
MENEZES M MEDICO 372,35

198 10070
MARIA DEYSE FERNANDES DE
OLIVEIRA ENFERMEIRO 240,00

199 9997
MARIA ERNESTINA PINHEIRO
VIEIRA ASSISTENTE SOCIAL 240,00

200 47374 MARIA ILNA ROCHA RAMALHO ASSISTENTE SOCIAL 240,00

201 10071 MARIA IRENE CAVALCANTE VERAS ENFERMEIRO 240,00

202 33424
MARIA JAQUELINE ALCANTARA
FROTA MEDICO PSF 530,00

203 52473 MARIA LIDUINA DA SILVA NUNES ENFERMEIRO PSF 250,00

204 32966 MARIA LUCIELMA BARBOSA VIEIRA ASSISTENTE SOCIAL 240,00

205 35360
MARIA NILSE MACHADO FERREIRA
LIMA ENFERMEIRO PSF 250,00

206 39012 MARIANA KAREN BRINGEL DUARTE ENFERMEIRO 240,00

207 33082 MARIANA PEDROSA MOREIRA ENFERMEIRO 240,00

208 10372 MARILIA BEZERRA MARTINS PSICOLOGO 120,00

209 33957 MARILIA SILVA SALES ENFERMEIRO 250,00

210 34107
MARINA SILVEIRA BRIGIDO
RIBEIRO MEDICO 165,50

211 33507
MAYANNE CAROLLINE GADELHA
RAMOS

CIRURGIAO
DENTISTA P 250,00

212 33961 MICHELE SOUSA DA SILVA ENFERMEIRO 250,00

213 367 MOEMA DIOGENES BRAGA FISIOTERAPEUTA 120,00

214 37388 MONICA DE ARAUJO RODRIGUES ENFERMEIRO 250,00

215 10116
MONICA GADELHA MATOS P DE
OLIVEIRA MEDICO 528,51

216 33229 NATALIA BENICIO LEMOS FISIOTERAPEUTA 240,00

217 36893 NATALIA PIMENTEL GUEDES
CIRURGIAO
DENTISTA P 250,00

218 55566 PATRICIA ROC HA AGUIAR AVILA ENFERMEIRO 250,00

219 37383 PAULO ELYEL FROTA PONTE MEDICO 566,55

220 35367 PAULO JOSE MOREIRA BARROSO MEDICO 15,67

221 33273
PRISCILLA MAYARA ESTRELA
BARBOSA FONOAUDIOLOGO 240,00

222 52475 RAFAEL REIS RIBEIRO
CIRURGIAO
DENTISTA P 250,00

223 33536 RAFAELA ALVES FREITAS
CIRURGIAO
DENTISTA P 250,00

224 46775 RAFAELA COUTINHO DO REGO FARMACEUTICO 240,00

225 35339
RAIMUNDO CARLOS FEITOSA E
SILVA MEDICO PSF 530,00

226 35425 RAMILLE ARAUJO LIMA
CIRURGIAO
DENTISTA P 250,00

227 33391 RAQUEL CAVALCANTE MOTA ENFERMEIRO 240,00

228 37179 RAQUEL FONTENELE SIEBRA ASSISTENTE SOCIAL 240,00

229 52487 REBECA DE ANDRADE E SILVA ENFERMEIRO 250,00

230 55367 REBECCA VIEIRA NOGUEIRA ENFERMEIRO 250,00

231 36895 REGILANIA NOBRE FERREIRA ASSISTENTE SOCIAL 240,00

232 40877 RIANNA NARGILLA SILVA NOBRE ENFERMEIRO 240,00

233 33351 ROBERTA ALVES MARTINS
TERAPEUTA
OCUPACIONA 240,00

234 10118 ROGEVANDO RODRIGUES NUNES MEDICO 1.385,74

235 3346
ROSE MARY NUNES FERRAZ DE
ABREU DENTISTA 250,00

236 33393 ROSEMARY DOS SANTOS ROCHA ENFERMEIRO 240,00

237 44736 ROSYANNE TEIXEIRA VIEIRA NUTRICIONISTA 240,00

238 55368 SABRINA FERREIRA DA SILVA ENFERMEIRO 250,00

239 37746 SAMEA MOREIRA MESQUITA ALVES ASSISTENTE SOCIAL 240,00

240 46771 SAMIA DUARTE MOTA ENFERMEIRO PSF 250,00

241 39016 SARAH DAYANNE DE LIMA SANTOS ENFERMEIRO 250,00

242 37385 SARAH LIMA VERDE DA SILVA ASSISTENTE SOCIAL 240,00

243 35372
SEBASTIANA ALVES DO
NASCIMENTO ENFERMEIRO PSF 250,00

244 33134 SEMIRAMES RAMOS AVILA ENFERMEIRO 240,00

245 10105
SILVANA REZENDE DE MELO DA
SILVEIR MEDICO 352,72

246 37397 SILVANE RODRIGUES LIMA ENFERMEIRO 250,00

247 10074 SILVIA HELENA VARELA MORORO ENFERMEIRO 240,00

248 362
SILVIA INES IBIAPINA CUNHA
SIQUEIR FISIOTERAPEUTA 120,00

249 33973 SIMARA MOREIRA DE MACEDO ENFERMEIRO 250,00

250 33974 SOLVEIG DE LIMA MARCELINO ENFERMEIRO 250,00

251 33527 SORAIA DE SOUZA GURGEL
CIRURGIAO
DENTISTA P 250,00

252 33976
SUSY MARIA FEITOSA DE MELO
FREITAS ENFERMEIRO 250,00

253 45308 TAINAH MEDEIROS CAMPOS ENFERMEIRO PSF 250,00

254 44742 TALITA FERREIRA OLIVEIRA ENFERMEIRO 250,00

255 35259
TAMIRES CAMPOS GOES DA SILVA
GUIMA ENFERMEIRO 250,00

256 33529 TATIANA MARIA ROCHA SANTOS
CIRURGIAO
DENTISTA P 250,00
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257 33102
TATYANNE FERREIRA SALES
RIBEIRO ENFERMEIRO 240,00

258 51696 THAISSA MARA ALVES CAPELO NUTRICIONISTA 240,00

259 34027 THAYLISE GIOVANA CRUZ COSTA NUTRICIONISTA 240,00

260 33571 THIAGO DE MELO CAVALCANTE
CIRURGIAO
DENTISTA P 250,00

261 32983
TICIANNA DE MOURA FONTELLES
ARRUDA ASSISTENTE SOCIAL 240,00

262 476
TONIA MARIA PIMENTEL
CAVALCANTE ENFERMEIRO 240,00

263 10075 VANDA BENTO PEIXOTO ENFERMEIRO 240,00

264 33343 VANESSA HELENA BRASIL PEREIRA
TERAPEUTA
OCUPACIONA 240,00

265 44743 VANESSA MORAIS FERREIRA FONOAUDIOLOGO 240,00

266 412 VASTI DANTAS DE SOUZA ENFERMEIRO 240,00

267 33147
VERA MARIA DA CONCEICAO LOPES
DE S ENFERMEIRO 240,00

268 33978
VERBENA NUNES CUSTODIO DE
ARAUJO ENFERMEIRO 250,00

269 33981
VERUSCA DE PAULA CASTELO
BRANCO SO ENFERMEIRO 250,00

270 34032 VITOR DE VASCONCELOS MUNIZ MEDICO 177,43

271 46903 WAGNER CARNEIRO JUNIOR DENTISTA 120,00

272 33277
WALESKA ALVES CUNHA DE
ANDRADE FONOAUDIOLOGO 240,00

VALOR TOTAL (R$) 79.821,61

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE SAÚDE, em 05 de
janeiro de 2014. FRANCISCO DEUZINHO DE OLIVEIRA FILHO -
Secretário Municipal de Saúde. RAMIRO CESAR DE PAULA
BARROSO - Secretário Municipal de Finanças, Planejamento e
Orçamento.

PORTARIA Nº. 012, DE 05 DE JANEIRO DE 2015. CONCEDE
GRATIFICAÇÃO DE TITULAÇÃO AOS SERVIDORES PÚBLICOS
INDICADOS, NOS TERMOS DA LEI 2502/2013, E DÁ OUTRAS
PROVIDÊNCIAS. O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE DO
MUNICÍPIO DE CAUCAIA, no uso das atribuições que lhe conferem o
art. 62, inciso V e o art. 143, inciso II, alínea a, e seu parágrafo único, ambos
da Lei Orgânica do Município, combinados com o art. 4º, inciso VII, do
Decreto nº 516, de 26 de Dezembro de 2013; CONSIDERANDO o inteiro
teor dos Processos mencionados no Anexo Único, parte integrante da
presente Portaria; CONSIDERANDO o que dispõe o art. 9º, inciso II da
Lei nº 2.502, de 05 de dezembro de 2013 - Plano de Cargos, Carreiras e
Remuneração dos servidores ocupantes de cargos de Nível Médio e
Fundamental do Poder Executivo de Caucaia; RESOLVE: Art. 1º.
CONCEDER GRATIFICAÇÃO DE TITULAÇÃO aos servidores
públicos integrantes da Estrutura Organizacional da Secretaria Municipal
de Saúde, elencados noAnexo Único, parte integrante da presente Portaria,
observadas as respectivas condições e percentuais incidente sobre o
vencimento base de cada servidor. Art. 2º. As despesas decorrentes desta
Portaria correrão à conta da dotação orçamentária própria da Secretaria
Municipal de Saúde. Art. 3º. Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicação, retrogindo seus efeitos legais e financeiros a partir da data
inicial da abertura do processo. Art. 4º. Revogam-se as disposições em
contrário. GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE SAÚDE DO
GOVERNO MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 05 de janeiro de 2015.
FRANCISCO DEUZINHO DE OLIVEIRA FILHO - Secretário
Municipal de Saúde. RAMIRO CESAR DE PAULA BARROSO -
Secretário Municipal de Finanças, Planejamento e Orçamento.

ANEXO ÚNICO -A QUE SE REFERE À PORTARIA Nº. 012, DE 05 DE
JANEIRO DE 2015. GRATIFICAÇÃO DE TITULAÇÃO DE NIVÉL
FUNDAMENTALE MÉDIO. Mês: JANEIRO/2015.

ORD. MAT. NOME CARGO NIVEL

PERCENTUAL

(%)

N.

PROCESSO

DATA DO

PROCESSO

1 56027
CLAUDIA ALBUQUERQUE
CARVALHO MELO

AGENTE DE SUPORTE
GERENCIAL GRADUADA 10 15.201 18/9/2014

2 47626 DANIELE SALES DA SILVA
AGENTE DE SUPORTE
GERENCIAL MESTRE 30 13.817 21/8/2014

3 46900
FRANCISCA NATA LIA FELIX
DA COSTA

AGENTE DE SUPORTE
GERENCIAL GRADUADA 10 13.303 11/8/2014

4 332
MARIA DAS GRACAS
BEZERRA SAMPAIO

AGENTE DE SUPORTE
GERENCIAL GRADUADA 10 15.519 26/9/2014

5 331
MARIA DO SOCORRO CHAVES
ALVES

AGENTE DE SUPORTE
GERENCIAL GRADUADA 10 14.969 12/9/2014

6 10024
MARIA HELANNEIDE SLVA
MENDES

AGENTE DE SUPORTE
EM SAÚDE GRADUADA 10 16.189 8/10/2014

7 37356 MARIA LENI ALVES DE BRITO
AGENTE DE SUPORTE
GERENCIAL GRADUADA 10 20.556 19/12/2014

8 47628 PATRI CIA GARCIA DE SOUZA
AGENTE DE SUPORTE
GERENCIAL GRADUADA 10 19.117 28/11/2014

9 35533
THAYRA SUYANNE ALVES
GUANABARA

AGENTE DE SUPORTE
GERENCIAL GRADUADA 10 13.946 26/8/2014

10 10037 VALDENIA COSTA DE PAULO
AGENTE DE SUPORTE
EM SAUDE GRADUADA 10 18.392 19/11/2014

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE SAÚDE, em 05 de
janeiro de 2015. FRANCISCO DEUZINHO DE OLIVEIRA FILHO -
Secretário Municipal de Saúde. RAMIRO CESAR DE PAULA
BARROSO - Secretário Municipal de Finanças, Planejamento e
Orçamento.

PORTARIA Nº. 013, DE 05 DE JANEIRO DE 2015. CONCEDE
GRATIFICAÇÃO DE TITULAÇÃO AOS SERVIDORES PÚBLICOS
INDICADOS, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. O SECRETÁRIO
MUNICIPAL DE SAÚDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA, no uso das atribuições que lhe conferem o art. 62, inciso V e o
art. 143, inciso II, alínea a, e seu parágrafo único, ambos da Lei Orgânica
do Município, combinado com o art. 25, incisos I à IV, § único da lei nº.
2.284/2012, Lei Complementar n.° 11, de 27 de janeiro de 2014,
regulamentada pelo Decreto n.° 529, de 27 de janeiro de 2014, e
CONSIDERANDO o inteiro teor dos Processos mencionados no Anexo
Ùnico, parte integrante da presente Portaria; CONSIDERANDO o que
estabelece o Art. 25 da Lei Municipal nº. 2.284 de 10 de janeiro de 2012,
RESOLVE: Art. 1º. CONCEDER GRATIFICAÇÃO DE TITULAÇÃO
aos servidores públicos integrantes da Estrutura Organizacional da
Secretaria Municipal de Saúde, elencados no Anexo Único, parte
integrante da presente Portaria, observadas as respectivas condições e
percentuais incidente sobre o vencimento base de cada servidor.Art. 2º.As
despesas decorrentes desta Portaria correrão à conta da dotação
orçamentária própria da Secretaria Municipal de Saúde. Art. 3º. Esta
portaria entra em vigor na data de sua publicação, retrogindo seus efeitos
legais e financeiros a partir da data inicial da abertura dos Processos. Art.
4º. Revogam-se as disposições em contrário. GABINETE DO
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAÚDE DO GOVERNO MUNICIPAL
DE CAUCAIA, em 05 de janeiro de 2015. FRANCISCO DEUZINHO DE
OLIVEIRA FILHO - Secretário Municipal de Saúde. RAMIRO CESAR
DE PAULA BARROSO - Secretário Municipal de Finanças,
Planejamento e Orçamento.

ANEXO ÚNICO -AQUE SE REFERE À PORTARIANº. 013, DE 05 DE
JANEIRO DE 2015. GRATIFICAÇÃO DE TITULAÇÃO DE NIVÉL
SUPERIOR. Mês: JANEIRO/2015.

ORD. MAT. NOME CARGO NIVEL

PERCENTUAL

(%)

N.

PROCESSO

DATA DO

PROCESSO

1 55362 CRISTIANE PAULA ROCHA ENFERMEIRO ESPECIALISTA 25 12.563 29/7/2014

2 55990
DEBORA TELES MEZER DE
SOUZA

TERAPEUTA
OCUPACIONAL ESPECIALISTA 25 14.256 29/8/2014

3 51621 EDVAN SALES FERREIRA FISIOTERAPEUTA ESPECIALISTA 25 12.979 5/8/2014

4 55991
ISABEL AMELIA MARTINS
FONTELES

TERAPEUTA
OCUPACIONAL ESPECIALISTA 25 13.316 11/8/2014

5 37386 JULINA DE PONTES NOBRE ENFERMEIRO ESPECIALISTA 25 15.298 19/9/2014

6 55364
KAREN VIVIANE
VASCONCELOS ENFERMEIRO ESPECIALISTA 25 12.406 28/7/2014

7 33312
LEANDRO SOARES
DAMASCENO NUTRICIONISTA ESPECIALISTA 25 19.583 4/12/2014

8 44360
LOUISE ANNE GOMES DE
FREITAS TELES FONOAUDIOLOGO RESIDENTE 30 13.230 8/8/2014

9 34775
MARIA ADELAIDE MOURA
DA SILVEIRA ENFERMEIRO PSF ESPECIALISTA 25 19.607 4/12/2014

10 35425 RAMILLE ARAUJO LIMA
CIRURGIÃO
DENTISTA PSF DOUTORA 50 19.181 28/11/2014

11 33351 ROBERTA ALVES MARTINS
TERAPEUTA
OCUPACIONAL ESPECIALISTA 25 14.303 1/9/2014

12 37391
SERLIA MARIA DE SOUZA
SILVA ENFERMEIRO ESPECIALISTA 25 17.882 11/11/2014

13 33527 SORAIA DE SOUZA GURGEL
CIRURGIAO
DENTISTA P ESPECIALISTA 25 20.155 15/12/2014

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE SAÚDE, em 05 de
janeiro de 2015. FRANCISCO DEUZINHO DE OLIVEIRA FILHO -
Secretário Municipal de Saúde. RAMIRO CESAR DE PAULA
BARROSO - Secretário Municipal de Finanças, Planejamento e
Orçamento.

PORTARIA Nº. 014, DE 05 DE JANEIRO DE 2015. CONCEDE A
SERVIDORA LÍVIA MARTINS COSTA E SILVA, LICENÇA PARA
ACOMPANHAR CONJUGE OU COMPANHEIRO. O SECRETÁRIO
MUNICIPAL DE SAÚDE, no uso das atribuições que lhe confere o artigo
62, inciso V, e o art. 143, inciso II, alínea a, e seu parágrafo único, ambos da
Lei Orgânica Municipal c/c o inciso III do artigo 4º do Decreto nº 516 de 26
de Dezembro de 2013. CONSIDERANDO a documentação constante do
processo nº 18.716/2014; CONSIDERANDO o que estabelece o art. 78, da
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Lei Complementar nº 001, de 23/09/2009; RESOLVE: Art. 1º.
CONCEDER a partir de 05 de janeiro de 2015 até 31 de agosto de 2015,
a (o) servidor (a) LÍVIA MARTINS COSTA E SILVA, matricula nº.
51695, ocupante do cargo efetivo de NUTRICIONISTA, Ref.
NS200A1, lotado (a) na Secretaria de Municipal de Saúde, LICENÇA
PARA ACOMPANHAR CONJUGE OU COMPANHEIRO. Art. 2º.
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. GABINETE DO
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAÚDE DE CAUCAIA, em 05 de
janeiro de 2015. FRANCISCO DEUZINHO DE OLIVEIRA FILHO -
Secretário Municipal de Saúde. JOSÉ CASTELO BRANCO
CRISOSTOMO - Secretário Municipal de Administração e Recursos
Humanos.

PORTARIA Nº. 015, DE 05 DE JANEIRO DE 2015. O SECRETÁRIO
MUNICIPAL DE SAÚDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA, no uso de suas atribuições que lhe conferem o art. 62, inciso
V e o art. 143, inciso II, alínea a, ambos da Lei Orgânica do Municipio,
Lei Complementar n.° 11, de 27 de janeiro de 2014, c/c art. 3º do Decreto
n.° 516, de 26 de dezembro de 2013; CONSIDERANDO, o art. 179 da
Lei Complementar nº. 01, de 23 de dezembro de 2010;
CONSIDERANDO, o inteiro teor do processo nº. 17.775 de 07 de
novembro de 2014; RESOLVE: Art. 1º- PRORROGAR licença para
acompanhamento familiar por motivo de doença em pessoa da família
da servidora MARIA GERLANE HERCULANO DO NASCIMENTO,
matrícula nº: 39024, ocupante do cargo efetivo de ENFERMEIRO,
carga horária de 200 horas, lotado (a) no Hospital Municipal Abelardo
Gadelha da Rocha – HMAGR, bairro: Parque Soledade, no período de
01/12/2014 à 30/12/2014.Art. 2º- Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicação. GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE
SAÚDE, em 05 de janeiro de 2015. FRANCISCO DEUZINHO DE
OLIVEIRA FILHO - Secretário Municipal de Saúde. JOSÉ CASTELO
BRANCO CRISÓSTOMO - Secretário Municipal de Administração e
Recursos Humanos.

PORTARIA Nº. 016, DE 05 DE JANEIRO DE 2015. O SECRETÁRIO
MUNICIPAL DE SAÚDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA, no uso de suas atribuições que lhe conferem o art. 62, inciso
V e o art. 143, inciso II, alínea a, ambos da Lei Orgânica do Municipio,
Lei Complementar n.° 11, de 27 de janeiro de 2014, c/c art. 3º do Decreto
n.° 516, de 26 de dezembro de 2013; CONSIDERANDO, o art. 179 da
Lei Complementar nº. 01, de 23 de dezembro de 2010;
CONSIDERANDO, o inteiro teor do processo nº. 17.063 de 29 de
outubro de 2014; RESOLVE: Art. 1º- PRORROGAR licença para
acompanhamento familiar por motivo de doença em pessoa da família
da servidora ROSA CRISTINA BEVILAQUA AIRES, matrícula nº:
10242, ocupante do cargo efetivo de AGENTE DE SUPORTE EM
SAÚDE, carga horária de 200 horas, lotado (a) na Secretaria Municipal
de Saúde – SMS - Saúde Sede, bairro: Itambé, no período de 21/11/2014
à 20/12/2014. Art. 2º- Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação. GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE
SAÚDE, em 05 de janeiro de 2015. FRANCISCO DEUZINHO DE
OLIVEIRA FILHO - Secretário Municipal de Saúde. JOSÉ CASTELO
BRANCO CRISÓSTOMO -Secretário Municipal de Administração e
Recursos Humanos.

PORTARIANº. 016A, DE 05 DE JANEIRO DE 2015. CESSAa pedido
o efeito da Portaria nº. 044, de 01 de fevereiro de 2013, efetivada da
Secretaria Municipal de Saúde. O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE
SAÚDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das
atribuições que lhe foram delegadas pelo Excelentíssimo Senhor
Prefeito Municipal de Caucaia, nos termos do art. 62, inciso V e seu
parágrafo único, do art. 143, inciso II, alínea a, e seu parágrafo único,
ambos da Lei Orgânica do Município de Caucaia, Lei Complementar n.°
11, de 27 de janeiro de 2014, c/c art. 3º do Decreto n.° 516, de 26 de
dezembro de 2013; CONSIDERANDO, nos termos do Capitulo IV –
Seção VIII da Lei Complementar nº. 01, de 23/12/2009;
CONSIDERANDO ainda a documentação constante no processo nº.

19.292 de 02 de dezembro de 2014; Art. 1º. CESSAR a pedido o efeito
da Portaria nº. 044, de 01 de fevereiro de 2013 a partir de 01 de janeiro de
2014, que concede Licença para interesse particular da servidora
SANDRA MÉRCIA RODRIGUES ARAGÃO, matrícula nº. 10422,
ocupante do cargo efetivo de FARMACÊUTICO, lotada na Secretaria
Municipal de Saúde, com exercício funcional no Hospital Municipal
Abelardo Gadelha da Rocha - HMAGR, Bairro: Parque Soledade. Art.
2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. Art. 3º.
Revogam-se as disposições em contrário. GABINETE DO
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAÚDE DE CAUCAIA, em 05 de
janeiro de 2015. FRANCISCO DEUZINHO DE OLIVEIRA FILHO -
Secretário Municipal de Saúde. JOSÉ CASTELO BRANCO
CRISOSTOMO - Secretário Municipal de Administração e Recursos
Humanos.

PORTARIA Nº. 016 B, DE 05 DE JANEIRO DE 2015. RETIFICA A
GRATIFICAÇÃO DE TITULAÇÃO DA SERVIDORA LARISSA
SOUSA SAMPAIO NOGUEIRA CONCEDIDA NA PORTARIA Nº.
354, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2014. O SECRETÁRIO
MUNICIPAL DE SAÚDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA, no uso das atribuições que lhe conferem o art. 62, inciso V e
o art. 143, inciso II, alínea a, e seu parágrafo único, ambos da Lei
Orgânica do Município, combinado com o art. 25, incisos I à IV, § único
da lei nº. 2.284/2012, Lei Complementar n.° 11, de 27 de janeiro de
2014, regulamentada pelo Decreto n.° 529, de 27 de janeiro de 2014, e
CONSIDERANDO o inteiro teor do Processo nº. 19.409 de 03 de
dezembro de 2014; CONSIDERANDO o que estabelece o Art. 25 da
Lei Municipal nº. 2.284 de 10 de janeiro de 2012, RESOLVE: Art. 1º.
RETIFICAR A GRATIFICAÇÃO DE TITULAÇÃO da servidora
LARISSA SOUSA SAMPAIO NOGUEIRA, matrícula nº. 55365,
concedida na Portaria nº. 354, de 03 de novembro de 2014, onde se lê
25% (Vinte e cinco por cento), leia-se 30% (Trinta por cento),
considerado o inteiro teor do Processo nº. 8.890 de 03 de junho de 2014,
integrante da Estrutura Organizacional da Secretaria Municipal de
Saúde. Art. 2º. A despesa decorrente desta Portaria correrá à conta da
dotação orçamentária própria da Secretaria Municipal de Saúde.Art. 3º.
Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. Art. 4º. Revoga-
se a disposição em contrário. GABINETE DO SECRETARIO
MUNICIPAL DE SAÚDE DO GOVERNO MUNICIPAL DE
CAUCAIA, em 05 de janeiro de 2015. FRANCISCO DEUZINHO DE
OLIVEIRA FILHO - Secretário Municipal de Saúde. RAMIRO
CESAR DE PAULA BARROSO - Secretário Municipal de Finanças,
Planejamento e Orçamento.

PORTARIA Nº. 018, DE 05 DE JANEIRO DE 2015. O SECRETÁRIO
MUNICIPAL DE SAÚDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA, no uso das atribuições que lhe foram delegadas pelo
Excelentíssimo Senhor Prefeito Municipal de Caucaia, nos termos do
art. 62, inciso V e seu parágrafo único, do art. 143, inciso II, alínea a, e
seu parágrafo único, ambos da Lei Orgânica do Município de Caucaia,
Lei Complementar n.° 11, de 27 de janeiro de 2014, c/c art. 3º do Decreto
n.° 516, de 26 de dezembro de 2013; CONSIDERANDO o que dispõe o
art. 37, inciso II da Constituição Federal e o art. 45, caput, da Lei
Complementar nº 01, de 23 de dezembro de 2009 – Regime Jurídico dos
Servidores Públicos do Município de Caucaia, conforme exoneração a
pedido do (a) servidor (a) através do processo nº. 200 de 08 de janeiro de
2015; RESOLVE: Art. 1º. EXONERAR a pedido o (a) servidor (a)
RAQUEL CAVALCANTE MOTA, a partir de 08 de janeiro de 2015,
aprovado (a) em Concurso Público, para o cargo de ENFERMEIRO,
com carga horária de 200 (duzentas) horas mensais, com lotação na
Secretaria Municipal de Saúde, órgão integrante da estrutura
organizacional do Poder Executivo Municipal. Art. 2º. Esta Portaria
entra em vigor na data de sua publicação. GABINETE DO
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAÚDE, em 18 de janeiro de 2015.
FRANCISCO DEUZINHO DE OLIVEIRA FILHO - Secretário
Municipal de Saúde. JOSÉ CASTELO BRANCO CRISÓSTOMO -
Secretário Municipal deAdministração e Recursos Humanos.
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PORTARIA N°. 019, DE 05 DE JANEIRO DE 2015. O SECRETÁRIO
MUNICIPAL DE SAÚDE, no uso das atribuições que lhe são conferidas
pelo artigo 62, inciso V, da Lei Orgânica Municipal, combinado com o
artigo 23 da Lei Complementar Nº 001, de 23 de dezembro de 2009 e
Decreto nº 200, de 06 de agosto de 2010. CONSIDERANDO que o estágio
probatório é um período de adaptação onde será verificado o desempenho
do servidor recém-admitido na Instituição e que servirá para determinar a
estabilidade ou não no cargo público para o qual foi nomeado;
CONSIDERANDO que o cumprimento a contento do estágio probatório
se subordina ao atendimento de dois requisitos: Um de ordem temporal
(três anos de efetivo exercício) e; Outro de ordem valorativa (cumprimento
regular das atribuições e de outros deveres inerentes à função);
CONSIDERANDO que a Administração possui o ônus de organizar os
mecanismos de avaliação de acordo com as normas do ordenamento
jurídico; CONSIDERANDO ainda, que o Grupo de Avaliação Semestral
deste Órgão não realizou satisfatoriamente os procedimentos de avaliação
de desempenho, ensejando no descumprimento pela Administração das
regras jurídicas do princípio do devido processo legal no procedimento de
avaliação do estágio probatório; CONSIDERANDO por último, que a
omissão daAdministração não pode prejudicar o direito do servidor em ser
avaliado pela autoridade competente; motivo pelo qual a aquisição da
estabilidade só dependerá do atendimento do requisito temporal.
RESOLVE: Art. 1°. CERTIFICAR a aptidão dos servidores relacionados
constantes no ANEXO ÚNICO, que segue fazendo parte integrante desta
Portaria para o desempenho das funções do cargo público de provimento
efetivo do Poder Executivo Municipal.Art. 2°. Esta portaria entra em vigor
na data de sua publicação. GABINETE DO SECRETÁRIO MUNICIPAL
DE SAÚDE, em 05 de janeiro de 2015. FRANCISCO DEUZINHO DE
OLIVEIRAFILHO - Secretário Municipal de Saúde.

ANEXO ÚNICO A QUE SE REFERE À PORTARIA Nº. 019, DE 05 DE
JANEIRO DE 2015.

ORD. MAT. NOME CARGO

01 45305 ANA KELY DE LOYOLA DIOGENES ENFERMEIRO

02 45302 ANA LIVIA SANTIAGO MACEDO FARMACEUTICO

03 45306 CHARLENE FERNANDES BAIMA ENFERMEIRO

04 45307 LARIZA CRISTINA MAIA LIMA FARMACEUTICO

05 35307 MARIA AURILENE BESSA BARBOSA TEC. SUP EM SAÚDE

06 45195 REGIMAURO PEREIRA GOMES AUX OPERACIONAL

07 45308 TAINAH MEDEIROS CAMPOS ENFERMEIRO PSF

08 45194 TIAGO LIMA SOUSA MEDICO

GABINETE DO SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE, em 05 de
janeiro de 2015. FRANCISCO DEUZINHO DE OLIVEIRA FILHO -
Secretário Municipal de Saúde.

PORTARIA Nº. 020, DE 05 DE JANEIRO DE 2015. O SECRETÁRIO
MUNICIPAL DE SAÚDE, no uso de suas atribuições legais, e em
observância ao art. 163 da Lei Complementar Nº 001, de 23 de dezembro
de 2009, RESOLVE: Art. 1º Autorizar a instauração de Processo
Administrativo Disciplinar por parte da Corregedoria Geral do Município
para apurar suposto ABANDONO DE CARGO, ilícito administrativo
previsto no art.152, inciso II da Lei Complementar nº. 001, de 23 de
dezembro de 2009, atribuído ao servidor CLÁUDIO RÉGIS LIMA
PEREIRA, matrícula nº. 35491, ocupante do cargo de AUXILIAR
OPERACIONAL, lotado na Secretaria Municipal de Saúde, com
exercício laboral no Hospital Municipal Abelardo Gadelha da Rocha –
Parque Soledade, onde constatamos o não comparecimento do servidor ao
trabalho, sem justa causa, nos meses de setembro (30 faltas), outubro (30
faltas), novembro (30 faltas) e dezembro (30 faltas) do ano de 2014,
conforme Ficha Financeira em anexo, estando sujeito à penalidade
prevista no art. 147, inciso III, do diploma legal supracitado. Art. 2º Esta
portaria entra em vigor a partir da data da sua publicação. GABINETE DO
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAÚDE, em 05 de janeiro de 2015.
FRANCISCO DEUZINHO DE OLIVEIRA FILHO - Secretário
Municipal de Saúde.

PORTARIA Nº. 021, DE 19 DE JANEIRO DE 2015. DISPÕE SOBRE A
CARGA HORÁRIA DOS PROFISSIONAIS DE ENFERMAGEM NA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE. O SECRETÁRIO
MUNICIPAL DE SAÚDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA, no uso de suas atribuições que lhe conferem o art. 62, inciso V
e o art. 143, inciso II, alínea a, ambos da Lei Orgânica do Municipio;
CONSIDERANDO a Portaria nº 2.488, de 21 de outubro de 2011, do
Ministério da Saúde, que aprova a política nacional de atenção básica, em
especial no inciso V do item “Especificidades da equipe de saúde da família
São itens necessários à estratégia Saúde da Família”. CONSIDERANDO a
Lei Federal nº 8.080/90 que dispõe sobre as condições para a promoção,
proteção e recuperação da saúde; RESOLVE: Art. 1º - Os profissionais
enfermeiros relacionados com as atividades do “Estratégia Saúde da
Família” – EFS, com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais,
poderão ter a distribuição de sua carga horária alterada, passando a dedicar
32 (trinta e duas) horas semanais em atendimento ambulatorial e efetuando
todas as atribuições específicas de enfermeiro e podendo, conforme
decisão prévia e autorização do gestor, dedicar até 08 (oito) horas do total
da carga horária para atividades de especialização em saúde da família,
residência multiprofissional e/ou de medicina de família e de
comunidade,bem como atividades de educação permanente e apoio
matricial. Art. 2º - A escala de trabalho deverá ser feita de forma a garantir
sempre a presença de profissional de enfermagem durante o funcionamento
das unidades de saúde, conforme tabela anexa e condicionada à
apresentação de relatório ao final de cada mês, indicando e comprovando as
ações executadas. Art. 3º - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicação. GABINETE DO SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE,
em 19 de janeiro de 2015. FRANCISCO DEUZINHO DE OLIVEIRA
FILHO - Secretário Municipal de Saúde.

ANEXO À PORTARIANº. 021, DE 19 DE JANEIRO DE 2015.

DISTRITO I

UBS NOME DO (A) ENFERMEIRO(A) DIA DE FOLGA

UBS ASSISTENCIA A CRIANCA - CAIC KELLY LIMA DE SOUSA SEXTA-FEIRA

FERNANDA COSTA DE FARIAS SEGUNDA-FEIRA

UBS Dr. JOAQUIM BRAGA JANAINA BESSA TEIXEIRA QUINTA-FEIRA

KISIA DOLORES ALMEIDA PINHEIRO SEGUNDA-FEIRA

SARAH DAYANNE DE LIMA SANTOS TERCA-FEIRA

ANA CAROLINA BEZERRA MOREIRA - 3 T X

UBS MARIA DOS PASSOS MATIAS profissional contrato temporario X

UBS MARIA FIRMINO MENDES MARILIA SILVA SALES SEXTA-FEIRA

TAINAH MEDEIROS CAMPOS – 3 T X

UBS TEREZINHA LIMA MOREIRA SUSY MARIA FEITOSA DE MELO FREITAS SEGUNDA-FEIRA

ALINE BORGES DUARTE SEXTA-FEIRA

UBS PARQUE SOLEDADE II KERLEY MENEZES SILVA PRATA SEXTA-FEIRA

DISTRITO II

UBS NOME DO (A) ENFERMEIRO(A) DIA DE FOLGA

UBS ERNANDES PIRES DE SOUSA JANAINA FRANCISCA PINTO FERNANDES QUARTA-FEIRA

UBS FRANCISCO FERREIRA DA SILVA JULIANA DE PONTES NOBRE QUINTA-FEIRA

MARIA LIDUINA SILVA NUNES SEGUNDA-FEIRA

PATRICIA ROCHA AGUIAR A VILA SEXTA-FEIRA

UBS MARIA DOS SANTOS MENEZES ANA RAQUEL PEQUENO LIMA SEXTA-FEIRA

UBS CELIA NASCIMENTO REBECA DE ANDRADE SILVA SEXTA-FEIRA

UBS MARIA HELENA AGUIAR CRISTIANE MARTINIANO FRAZAO SEXTA-FEIRA

UBS PEDRO GABRIEL DE OLIVEIRA EMANUELLE RABELO CORDEIRO SEXTA-FEIRA

UBS RITA DE CASSIA OLIVEIRA HEVILA SAMPAIO PONTES SEGUNDA-FEIRA

SAMIA DUARTE MOTA SEXTA-FEIRA

UBS JOSE RODRIGUES DOS SANTOS JOAO DENNYS PINHEIRO VASCONCELOS QUARTA-FEIRA

TALITA FERREIRA OLIVEIRA SEXTA-FEIRA

profissional contrato temporario X

UBS VALDEN UZIA MOREIRA BASTOS ALEXANDRE JARLLES PEREIRA DE
ARAUJO

SEGUNDA-FEIRA

DISTRITO III

UBS NOME DO(A) ENFERMEIRO(A) DIA DE FOLGA

UBS ANTONIO BRASILEIRO ISABEL CRISTINA MACEDO BEZERRA SEGUNDA-FEIRA

UBS INACIO MONTEIRO GONDIM HELYDA FERNANDES PEREIRA SEXTA-FEIRA

UBS JOAO MARCOLINO DE OLIVEIRA ALINE SARMENTO BRAGA SEXTA-FEIRA

REBECA VIEIRA NOGUEIRA SEGUNDA-FEIRA

UBS JOAO RODRIGUES DA SILVA SILVANE RODRIGUES LIMA SEXTA-FEIRA

UBS LUIZ COSTA OLIVEIRA KELLY JANNIELLY LACERDA A DE MOURA SEXTA-FEIRA

UBS MARIA F. DO NASCIMENTO SEBASTIANA ALVES DO NASCIMENT O SEGUNDA-FEIRA

UBS TECLA GONZAGA SALES ANA LUCIA ALVES MARINHO SEXTA-FEIRA

KARLA NAJARA DA SILVA SEGUNDA-FEIRA
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DISTRITO IV

UBS NOME DO (A) ENFERMEIRO(A) DIA DE FOLGA

UBS Dr. RENATO BRAGA LUIZ DA SILVA MOURA JUNIOR SEGUNDA-FEIRA

UBS EDUARDO NOGUEIRA Jr. ANA TARCIA GUIMARA ES PAIVA SEXTA-FEIRA

LUCIANA RIBEIRO DE CARVALHO QUINTA-FEIRA

UBS EMANUEL GOMES DA SILVA FRANCISCA TELES FORTALEZA SEXTA-FEIRA

UBS JOSE MARIA MATOS GLEISSANY PAZ MORAES SEXTA-FEIRA

profissional contrato temporario X

UBS JULIA PESSOA DE ARAU JO FRANCISCA MONICA ARRAIS DOS SANTOS SEXTA-FEIRA

UBS MARIA DE JESUS FERREIRA FABIOLA GESSIKA COELHO BEZERRA SEXTA-FEIRA

MARIA NILSE MACHADO FERREIRA LIMA SEGUNDA-FEIRA

UBS NILDA MATOS BRITO profissional contrato temporario X

UBS ROCILDA OLIVEIRA PONTES MARIA CLAUDIANA TEIXEIRA SEXTA-FEIRA

SOLVEIG DE LIMA MARCELINO SEGUNDA-FEIRA

UBS SERGIO RODRIGUES TEIXEIRA FRANCISCA EUGENIA SILVA ARAUJO SEXTA-FEIRA

LORENA RODRIGUES DA SILVA QUARTA-FEIRA

FERNANDA LIMA BATISTA SANTOS QUINTA-FEIRA

DISTRITO V

UBS NOME DO (A) ENFERMEIRO(A) DIA DE FOLGA

UBS AMETISTA DE OLIVEIRA BASTOS DELANO FRANCO DA COSTA BARBOSA SEGUNDA-FEIRA

MICHELE SOUSA DA SILVA SEXTA-FEIRA

UBS ANTONIO J. P. MACHADO KAREM VIVIANE VASCONCELOS QUINTA-FEIRA

LEDA MARIA ALVES MESQUITA SEGUNDA-FEIRA

SERLIA MARIA DE SOUZA SILVA TERÇA-FEIRA

UBS CIDI BRENA LIMA TEIXEIRA SEXTA-FEIRA

UBS Fca. CARLOTA DE MATOS GREICY MACHADO AGUIAR DE
ALBUQUERQUE

SEXTA-FEIRA

UBS Fca. DE FATIMA L. DA COSTA MONICA DE ARAUJO RODRIGUES SEGUNDA-FEIRA

RENATA MONICA BARBOSA DOS SANTOS SEXTA-FEIRA

UBS FRANCISCO PAULO PONTES JOVERLANDIA DOS SANTOS MOTA QUARTA-FEIRA

LUIZA ESTER REGO LOPES SEXTA-FEIRA

SIMARA MOREIRA DE MACEDO SEGUNDA-FEIRA

UBS LAR FABIANO DE CRISTO - CAPEMI SABRINA FERREIRA DA SILVA SEXTA-FEIRA

DISTRITO VI

UBS NOME DO (A) ENFERMEIRO(A) DIA DE FOLGA

UBS AFONSO DE MEDEIROS MARIA ADELAIDE MOURA DA SILVEIRA SEGUNDA-FEIRA

UBS Dr. FRANCISCO DJALMA SOARES VERUSCA DE PAULA CASTELO BRANCO
SOU

SEGUNDA-FEIRA

MARCELA MARQUES JUCA FERNANDES SEXTA-FEIRA

UBS EDNIR CARNEIRO GALENO CRISTIANE DE PAULA ROCHA QUINTA-FEIRA

ELVIRA CLENE BRAGA REGO SEXTA-FEIRA

UBS GISELDA MAGALHAES BEZERRA ANTONIA KERSIA DA SILVA SEXTA-FEIRA

LARISSA SOUSA SAMPAIO NOGUEIRA SEGUNDA-FEIRA

UBS MARIA DE LOURDES GOMES profissional contrato temporario X

UBS NOVO SAO MIGUEL BRUNA ARAUJO ROCHA SEXTA-FEIRA

GEORGEVANIA DE MELO TABOSA DA
FONSE

SEGUNDA-FEIRA

UBS VELHO SAO MIGUEL VERBENA NUNES CUSTODIO DE ARAUJO SEXTA-FEIRA

PORTARIA Nº 022, DE 20 DE JANEIRO DE 2015. DISPÕE SOBRE O
HORÁRIO DE FUNCIONAMENTO DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAÚDE E DE SUAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS. O
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE DO MUNICIPIO DE
CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais que lhe conferem o art.62,
inciso V e o art.143, inciso II, alínea a, e seu parágrafo único, ambos da Lei
Orgânica do Município de Caucaia. CONSIDERANDO a necessidade de
delimitar o horário de atendimento ao público da Secretaria de Saúde de
Caucaia, e o dever de bem servir ao cidadão; RESOLVE: Art. 1°. Fica
estabelecido o horário de funcionamento da Secretaria Municipal de
Saúde compreendido entre as 8:00h, até as 14:00h diariamente, de segunda
a sexta-feira, sem intervalos. Art. 2º. O horário de funcionamento
estabelecido nesta Portaria aplica-se somente à sede administrativa da
Secretaria Municipal de Saúde, excetuando todas os demais órgãos e
setores vinculados a esta e que não funcionem na sede. Art. 3°. Fica
Revogada a Portaria nº 001 de 5 de janeiro de 2015. Art. 4º. Esta portaria
entra em vigor na data de sua publicação. GABINETE DO SECRETÁRIO
MUNICIPAL DE SAÚDE, em 20 de Janeiro de 2015. FRANCISCO
DEUZINHO DE OLIVEIRAFILHO - Secretário Municipal de Saúde.

PORTARIA Nº 023 /2015, DE 22 DE JANEIRO DE 2015. O
SECRETÁRIO DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE CAUCAIA, no uso das
atribuições legais e em conformidade com a legislação vigente,
Considerando a necessidade de contratação temporária de excepcional
interesse público com vistas a dar continuidade a operacionalização da
prestação dos serviços públicos no Município de Caucaia; Considerando
que o Poder Executivo Municipal é autorizado a contratar
temporariamente, com base na Lei Municipal 2.213 de 28 de março de

2011, e, em consonância com o inciso IX, do art. 37 da Constituição
Federal. RESOLVE: Art.1º. Fica criada a Comissão de Processo Seletivo
Simplificado, para recrutamento no Quadro de Pessoal da Estrutura
Organizacional da Secretaria Municipal de Saúde, nos termos da Lei nº
2.213/2011, em atendimento a necessidade existente, composta pelos
servidores abaixo relacionados:

SERVIDORAS MATRICULA

MAGNA MARIA DE OLIVEIRA MOUTA 52906

RENATA ROCHA TAVARES 55523

SILVANA MARIA COELHO DO NASCIMENTO 52897

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE, Caucaia, 22 de janeiro de
2015. FRANCISCO DEUZINHO DE OLIVEIRA FILHO - Secretário
Municipal de Saúde.

PORTARIA Nº 002, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2015. Nomeia MARIA
EUGÊNIA MARINHO SASSAKI para o cargo de provimento em
comissão de Supervisora de Convênios – CCASS-01. A
CONTROLADORA GERAL DO MUNICÍPIO DE CAUCAIA, no uso
das atribuições que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo,
nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso II, alínea a, Parágrafo
Único, ambos da Lei Orgânica do Município de Caucaia c/c art. 3º do
Decreto nº 516, de 26 de dezembro de 2013. RESOLVE: Art. 1º.
NOMEAR, MARIA EUGÊNIA MARINHO SASSAKI para o cargo de
provimento em comissão de Supervisora de Convênios, simbologia
CCASS-01, criado pela Lei nº 2.519, de 12 de fevereiro de 2014,
regulamentada pelo Decreto nº 529, de 27 de janeiro de 2014. Art. 2º. As
despesas decorrentes da execução desta Portaria correrão à conta da
dotação própria desta Secretaria, consignada no vigente orçamento do
Poder Executivo Municipal.Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicação. GABINETE DA CONTROLADORA GERAL DO
MUNICÍPIO DE CAUCAIA, em 09 de fevereiro de 2015. AGEISA
MARIA MONTEIRO RODRIGUES - Controladora Geral do Município.
JOSÉ CASTELO BRANCO CRISÓSTOMO – Secretário Municipal de
Administração e Recursos Humanos.

PORTARIA Nº 003/2015, DE 13 DE MARÇO DE 2015. A
CONTROLADORA GERAL DO MUNICÍPIO DE CAUCAIA, no uso
das atribuições que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo,
nos termos do art. 62, inciso V, da Lei Orgânica do Município, combinado
com o art. 4º, VI, do Decreto nº 516, de 26 de dezembro de 2013;
CONSIDERANDO o Decreto nº 544, de 19 de fevereiro de 2014;
RESOLVE: Art. 1º. Conceder ao servidor MARCOS SÁVIO ROCHA
VERAS, Pregoeiro, simbologia CCESP-2, integrante da estrutura
organizacional da Controladoria Geral do Município, 04 (quatro) diárias
no valor de R$ 300,00 (Trezentos reais) cada, perfazendo um total de
R$1.200,00 (Hum mil e duzentos reais), à conta da dotação orçamentária
da Controladoria Geral do Município, para fazer face às despesas com
viagem à cidade de Foz do Iguaçu – PR, no período de 16 a 19 de março
2015, tendo como objetivo participar do 10º CONGRESSO
BRASILEIRO DE PREGOEIROS. Art. 2º As despesas decorrentes desta
Portaria correrão à conta da dotação orçamentária nº 1601. 04. 122. 0091.
2. 184 – Elemento de Despesa 33.90.14.00 (Diárias – Civil) – Fonte: 100,
consignada no vigente orçamento do Poder Executivo Municipal. Art. 3º
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
CONTROLADORIAGERALDO MUNICÍPIO DE CAUCAIA, em 13 de
março de 2015. AGEISA MARIA MONTEIRO RODRIGUES -
Controladora Geral do Município de Caucaia. RAMIRO CÉSAR DE
PAULA BARROSO – Secretário Municipal de Finanças, Planejamento e
Orçamento.

PORTARIA Nº 004, DE 01 DE ABRIL DE 2015. Concede gratificação
pela execução de trabalho técnico relevante, na forma que indica. A
CONTROLADORA GERAL DO MUNICÍPIO DE CAUCAIA, no uso

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

PORTARIAS
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das atribuições que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo,
nos termos do art. 62, inciso V da Lei Orgânica do Município de Caucaia
c/c art. 4º, inciso VI, do Decreto nº 516, de 26 de dezembro de 2013.
CONSIDERANDO o art. 123, da Lei Complementar nº 001, de 23 de
janeiro de 2009; CONSIDERANDO ainda a disponibilidade financeira
para pagamento da Gratificação pela Execução de Trabalho Técnico
Relevante ou Científico, constante no Parágrafo Único, do art. 13, da Lei
Complementar nº 11, de 27 de janeiro de 2014. RESOLVE: Art. 1º.
CONCEDER, ao servidor TINELLI MENDES LOUZADA – Matrícula
57489, Gratificação pela Execução de Trabalho Relevante, no valor de R$
1.800,00 (Hum mil e oitocentos reais) mensalmente. Art. 2º. As despesas
decorrentes da execução, desta Portaria, correrão à conta da dotação
própria da Controladoria Geral do Município consignada no vigente
orçamento do Poder Executivo Municipal. Art. 3º. Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicação. GABINETE DA CONTROLADORA
GERAL DO MUNICÍPIO, em 01 de abril de 2015. AGEISA MARIA
MONTEIRO RODRIGUES - Controladora Geral do Município.
RAMIRO CÉSAR DE PAULA BARROSO – Secretário Municipal de
Finanças, Planejamento e Orçamento.

PORTARIA Nº 005/2015, DE 13 DE MARÇO DE 2015. A
CONTROLADORA GERAL DO MUNICÍPIO DE CAUCAIA, no uso
das atribuições que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo,
nos termos do art. 62, inciso V, da Lei Orgânica do Município, combinado
com o art. 4º, VI, do Decreto nº 516, de 26 de dezembro de 2013;
CONSIDERANDO o Decreto nº 544, de 19 de fevereiro de 2014;
RESOLVE: Art. 1º. Conceder ao servidor CLAUDIO JOSÉ
DAMASCENO MELO, Membro da Comissão Permanente de Licitação,
simbologia CCASS-2, integrante da estrutura organizacional da
Controladoria Geral do Município, 04 (quatro) diárias no valor de R$
100,00 (Cem reais) cada, perfazendo um total de R$400,00 (quatrocentos
reais), à conta da dotação orçamentária da Controladoria Geral do
Município, para fazer face às despesas com viagem à cidade de Foz do
Iguaçu – PR, no período de 16 a 19 de março 2015, tendo como objetivo
participar do 10º CONGRESSO BRASILEIRO DE PREGOEIROS. Art.
2º As despesas decorrentes desta Portaria correrão à conta da dotação
orçamentária nº 1601. 04. 122. 0091. 2. 184 – Elemento de Despesa
33.90.14.00 (Diárias – Civil) – Fonte: 100, consignada no vigente
orçamento do Poder Executivo Municipal. Art. 3º Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicação. CONTROLADORIA GERAL DO
MUNICÍPIO DE CAUCAIA, em 13 de março de 2015. AGEISA MARIA
MONTEIRO RODRIGUES - Controladora Geral do Município de
Caucaia. RAMIRO CÉSAR DE PAULA BARROSO – Secretário
Municipal de Finanças, Planejamento e Orçamento.

PORTARIA Nº 006/2015, DE 13 DE MARÇO DE 2015. A
CONTROLADORA GERAL DO MUNICÍPIO DE CAUCAIA, no uso
das atribuições que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo,
nos termos do art. 62, inciso V, da Lei Orgânica do Município, combinado
com o art. 4º, VI, do Decreto nº 516, de 26 de dezembro de 2013;
CONSIDERANDO o Decreto nº 544, de 19 de fevereiro de 2014;
RESOLVE: Art. 1º. Conceder ao servidor MARCUS HELTON
CARNEIRO, Assessor Jurídico do Departamento de Gestão de Compras,
simbologia CCESP-3, integrante da estrutura organizacional da
Controladoria Geral do Município, 04 (quatro) diárias no valor de R$
300,00 (trezentos reais) cada, perfazendo um total de R$1.200,00 (hum mil
e duzentos reais), à conta da dotação orçamentária da Controladoria Geral
do Município, para fazer face às despesas com viagem à cidade de Foz do
Iguaçu – PR, no período de 16 a 19 de março 2015, tendo como objetivo
participar do 10º CONGRESSO BRASILEIRO DE PREGOEIROS. Art.
2º As despesas decorrentes desta Portaria correrão à conta da dotação
orçamentária nº 1601. 04. 122. 0091. 2. 184 – Elemento de Despesa
33.90.14.00 (Diárias – Civil) – Fonte: 100, consignada no vigente
orçamento do Poder Executivo Municipal. Art. 3º Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicação. CONTROLADORIA GERAL DO
MUNICÍPIO DE CAUCAIA, em 13 de março de 2015. AGEISA MARIA
MONTEIRO RODRIGUES - Controladora Geral do Município de
Caucaia. RAMIRO CÉSAR DE PAULA BARROSO – Secretário
Municipal de Finanças, Planejamento e Orçamento.

PORTARIA Nº 007, DE 01 DE ABRIL DE 2015. Concede gratificação
pela execução de trabalho técnico relevante, na forma que indica. A
CONTROLADORA GERAL DO MUNICÍPIO DE CAUCAIA, no uso
das atribuições que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo,
nos termos do art. 62, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Caucaia
c/c art. 4º, inciso VI, do Decreto nº 516, de 26 de dezembro de 2013.
CONSIDERANDO o art. 123, da Lei Complementar nº 001, de 23 de
janeiro de 2009; CONSIDERANDO ainda a disponibilidade financeira
para pagamento da Gratificação pela Execução de Trabalho Técnico
Relevante ou Científico, constante no Parágrafo Único, do art. 13, da Lei
Complementar nº 11, de 27 de janeiro de 2014. RESOLVE: Art. 1º.
CONCEDER, à servidora MARIA EUGÊNIA MARINHO SASSAKI –
Matrícula 58490, Gratificação pela Execução de Trabalho Relevante, no
valor de R$ 1.350,00 (Hum mil trezentos e cinquenta reais) mensalmente.
Art. 2º. As despesas decorrentes da execução, desta Portaria, correrão à
conta da dotação própria da Controladoria Geral do Município consignada
no vigente orçamento do Poder Executivo Municipal.Art. 3º. Esta Portaria
entra em vigor na data de sua publicação. GABINETE DA
CONTROLADORA GERAL DO MUNICÍPIO, em 01 de abril de 2015.
AGEISA MARIA MONTEIRO RODRIGUES - Controladora Geral do
Município. RAMIRO CÉSAR DE PAULA BARROSO – Secretário
Municipal de Finanças, Planejamento e Orçamento.

PORTARIA Nº 008, DE 01 DE ABRIL DE 2015. Concede gratificação
pela execução de trabalho técnico relevante, na forma que indica. A
CONTROLADORA GERAL DO MUNICÍPIO DE CAUCAIA, no uso
das atribuições que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo,
nos termos do art. 62, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Caucaia
c/c art. 4º, inciso VI, do Decreto nº 516, de 26 de dezembro de 2013.
CONSIDERANDO o art. 123, da Lei Complementar nº 001, de 23 de
janeiro de 2009; CONSIDERANDO ainda a disponibilidade financeira
para pagamento da Gratificação pela Execução de Trabalho Técnico
Relevante ou Científico, constante no Parágrafo Único, do art. 13, da Lei
Complementar nº 11, de 27 de janeiro de 2014. RESOLVE: Art. 1º.
CONCEDER, ao servidor JOSÉ CLAUDIO FROTA NETO – Matrícula
52836, Gratificação pela Execução de Trabalho Relevante, no valor de R$
1.800,00 (Hum mil e oitocentos reais) mensalmente. Art. 2º. As despesas
decorrentes da execução, desta Portaria, correrão à conta da dotação
própria da Controladoria Geral do Município consignada no vigente
orçamento do Poder Executivo Municipal. Art. 3º. Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicação. GABINETE DA CONTROLADORA
GERAL DO MUNICÍPIO, em 01 de abril de 2015. AGEISA MARIA
MONTEIRO RODRIGUES - Controladora Geral do Município.
RAMIRO CÉSAR DE PAULA BARROSO – Secretário Municipal de
Finanças, Planejamento e Orçamento.

PORTARIA Nº 009, DE 07 DE ABRIL DE 2015. A CONTROLADORA
GERAL DO MUNICÍPIO DE CAUCAIA, no uso das atribuições que lhe
foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62,
inciso V e art. 143, inciso II, alínea a, Parágrafo Único, ambos da Lei
Orgânica do Município de Caucaia c/c art. 3º do Decreto nº 516, de 26 de
dezembro de 2013. RESOLVE: Art. 1º. DESIGNAR os membros da
Comissão Permanente da Central de Pregões do Poder Executivo do
Município de Caucaia, constituída pelos seguintes integrantes, nos termos
da Lei nº 2.519, art. 51, e seus parágrafos, da Lei Federal nº 8.666/93, de 21
de junho de 1993: I – INGRID GOMES MOREIRA – CARGO:
PREGOEIRA; II – FRANCISCO JOSÉ GOUVEIA SOARES – CARGO:
MEMBRO DE COMISSÃO; III – PAULA DE VASCONCELOS
MONTE – CARGO: MEMBRO DE COMISSÃO. Art. 2º. A Comissão
Permanente da Licitação será dotada de autonomia administrativa e atuará
sem subordinação hierárquica no exercício de suas atividades fim. Art. 3º.
O prazo de mandato da respectiva Comissão será de 01 (um) ano,
conforme preceitua o § 4º do art. 51 da Lei Federal nº 8.666/1993. Art. 4º.
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. GABINETE DA
CONTROLADORA GERAL DO MUNICÍPIO DE CAUCAIA, em 07 de
abril de 2015. AGEISA MARIA MONTEIRO RODRIGUES -
Controladora Geral do Município de Caucaia. JOSÉ CASTELO
BRANCO CRISÓSTOMO – Secretário Municipal de Administração e
Recursos Humanos.
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PORTARIA Nº 010, DE 07 DE ABRIL DE 2015. A CONTROLADORA
GERAL DO MUNICÍPIO DE CAUCAIA, no uso das atribuições que lhe
foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62,
inciso V e art. 143, inciso II, alínea a, Parágrafo Único, ambos da Lei
Orgânica do Município de Caucaia c/c art. 3º do Decreto nº 516, de 26 de
dezembro de 2013. RESOLVE: Art. 1º. DESIGNAR os membros da
Comissão Permanente da Central de Licitações do Poder Executivo do
Município de Caucaia, constituída pelos seguintes integrantes, nos termos
da Lei nº 2.519, art. 51, e seus parágrafos, da Lei Federal nº 8.666/93, de 21
de junho de 1993: I – JOSÉ CLEANDRO ARAÚJO SILVA – CARGO:
PRESIDENTE DA COMISSÃO DE LICITAÇÃO; II – ARIADNA
FERREIRADE MENEZES – CARGO: MEMBRO DE COMISSÃO; III –
CLAÚDIO JOSÉ DAMASCENO MELO – CARGO: MEMBRO DE
COMISSÃO. Art. 2º. A Comissão Permanente da Licitação será dotada de
autonomia administrativa e atuará sem subordinação hierárquica no
exercício de suas atividades fim. Art. 3º. O prazo de mandato da respectiva
Comissão será de 01 (um) ano, conforme preceitua o § 4º do art. 51 da Lei
Federal nº 8.666/1993. Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação. GABINETE DA CONTROLADORA GERAL DO
MUNICÍPIO DE CAUCAIA, em 07 de abril de 2015. AGEISA MARIA
MONTEIRO RODRIGUES - Controladora Geral do Município de
Caucaia. JOSÉ CASTELO BRANCO CRISÓSTOMO – Secretário
Municipal deAdministração e Recursos Humanos.

PORTARIA Nº 011, DE 31 DE MARÇO DE 2015. Exonera SHEYLA
CORDEIRO PINHEIRO do cargo de provimento em comissão de
Supervisor I, Simbologia CCASS-03. A CONTROLADORA GERAL DO
MUNICÍPIO, no uso das atribuições que lhe foram delegadas pelo Chefe
do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso II,
alínea a, Parágrafo Único, ambos da Lei Orgânica do Município de
Caucaia c/c art. 3º, do Decreto nº 516, de 26 de dezembro de 2013.
RESOLVE:Art. 1º. EXONERASHEYLACORDEIRO PINHEIRO para o
cargo de provimento em comissão de Supervisor I, Simbologia CCASS-
03, criado pela Lei Complementar nº 11, de 27 de janeiro de 2014,
regulamentada pelo Decreto nº 529, de 27 de janeiro de 2014. Art. 2º Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicação. GABINETE DA
CONTROLADORA GERAL DO MUNICÍPIO DE CAUCAIA, em 31 de
março de 2015. AGEISA MARIA MONTEIRO RODRIGUES -
Controladora Geral do Município de Caucaia. JOSÉ CASTELO
BRANCO CRISÓSTOMO – Secretário Municipal de Administração e
Recursos Humanos.

PORTARIA Nº 012, DE 27 DE MARÇO DE 2015. Exonera ARIADNA
DOMINGUEZ Y GOUVEIA do cargo de provimento em comissão de
Membro da Unidade de Protocolo, Simbologia CCTEC-1. A
CONTROLADORA GERAL DO MUNICÍPIO, no uso das atribuições
que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art.
62, inciso V e art. 143, inciso II, alínea a, Parágrafo Único, ambos da Lei
Orgânica do Município de Caucaia c/c art. 3º, do Decreto nº 516, de 26 de
dezembro de 2013. RESOLVE: Art. 1º. EXONERA ARIADNA
DOMINGUEZ Y GOUVEIA do cargo de provimento em comissão de
Membro da Unidade de Protocolo, Simbologia CCTEC-1, criado pela Lei
Complementar nº 11, de 27 de janeiro de 2014, regulamentada pelo
Decreto nº 529, de 27 de janeiro de 2014. Art. 2º Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicação. GABINETE DA CONTROLADORA
GERAL DO MUNICÍPIO DE CAUCAIA, em 27 de março de 2015.
AGEISA MARIA MONTEIRO RODRIGUES - Controladora Geral do
Município de Caucaia. JOSÉ CASTELO BRANCO CRISÓSTOMO –
Secretário Municipal deAdministração e Recursos Humanos.

PORTARIA Nº 013, DE 01 DE ABRIL DE 2015. Nomeia ARIADNA
DOMINGUEZ Y GOUVEIA para o cargo de provimento em comissão de
SUPERVISOR I – CCASS – 3. A CONTROLADORA GERAL DO
MUNICÍPIO DE CAUCAIA, no uso das atribuições que lhe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e
art. 143, inciso II, alínea a, Parágrafo Único, ambos da Lei Orgânica do
Município de Caucaia, c/c art. 3º do Decreto nº 516, de 26 de dezembro de
2013. RESOLVE: Art. 1º. NOMEAR ARIADNA DOMINGUEZ Y
GOUVEIA para o cargo de provimento em comissão de Supervisor I,

Simbologia CCASS-3, criado pela Lei nº 2.519, de 27 de janeiro de 2014.
Art. 2º. As despesas decorrentes da execução, desta Portaria, correrão à
conta de dotação própria, desta Secretaria, consignada no vigente
orçamento do Poder Executivo Municipal. Art. 3º Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicação. GABINETE DA CONTROLADORA
GERAL DO MUNICÍPIO DE CAUCAIA, em 01 de abril de 2015.
AGEISA MARIA MONTEIRO RODRIGUES - Controladora Geral do
Município de Caucaia. JOSÉ CASTELO BRANCO CRISÓSTOMO –
Secretário Municipal deAdministração e Recursos Humanos.

SELEÇÃO PÚBLICA PARA COMPOSIÇÃO DE BANCO DE
GESTORES ESCOLARES PARA PROVIMENTO DOS CARGOS EM
COMISSÃO DE DIRETOR, COORDENADOR PEDAGÓGICO E
SECRETÁRIO ESCOLAR EDITAL Nº 015/2014, DE 10 DE AGOSTO
DE 2014 DIVULGA AS RESPOSTAS AOS RECURSOS CONTRA O
RESULTADO PRELIMINAR DO EXAME DE TÍTULOS. O Secretário
de Educação do Município de Caucaia, Ambrósio Ferreira Lima, no uso
das atribuições legais, em conformidade com as Leis Nº 2.114, de 23 de
dezembro de 2009 e Nº 2.172, de 25 de outubro de 2010, com o Decreto Nº
543, de 19 de Fevereiro de 2014, TORNA PÚBLICO, a todos quantos
virem o presente Edital ou dele tiverem conhecimento, as RESPOSTAS
AOS RECURSOS CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR DO
EXAME DE TÍTULOS para o processo seletivo, de acordo com as
prescrições contidas no Edital 001/2014, de 9 de maio de 2014. O inteiro
teor das respostas aos recursos estará disponível para exibição aos
candidatos mediante solicitação a ser feita por escrito e encaminhada
somente via SEDEX COM AR ao PRÓ-MUNICÍPIO, postada
impreterivelmente até o dia 13 (treze) de agosto de 2014, para o endereço
Rua Henriqueta Galeno, 85 – Dionísio Torres – CEP60135-420 –Fortaleza
– Ceará. O PRÓ-MUNICÍPIO e a Secretaria de Educação de Caucaia não
se responsabilizam por solicitações e respectiva documentação não
recebidas por motivo de ordem técnica ou falha nos serviços da Empresa
Brasileira de Correios e Telégrafos, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a entrega da solicitação até a data definida para
tal fim. Informações adicionais poderão ser obtidas no PRÓ-MUNICÍPIO,
p e l o t e l e f o n e ( 8 5 ) 3 2 2 4 - 8 7 1 6 o u p e l o e - m a i l
promunicipio@promunicipio.com. Secretaria de Educação do Município
de Caucaia, aos 10 de agosto de 2014. Ambrósio Ferreira Lima
–Secretário.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

EDITAIS
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SELEÇÃO PÚBLICA PARA COMPOSIÇÃO DE BANCO DE
GESTORES ESCOLARES PARA PROVIMENTO DOS CARGOS EM
COMISSÃO DE DIRETOR, COORDENADOR PEDAGÓGICO E
SECRETÁRIO ESCOLAR EDITAL Nº 016/2014, DE 10 DE AGOSTO
DE 2014 DIVULGA O RESULTADO DEFINITIVO DO EXAME DE
TÍTULOS. O Secretário de Educação do Município de Caucaia, Ambrósio
Ferreira Lima, no uso das atribuições legais, em conformidade com as Leis
Nº 2.114, de 23 de dezembro de 2009 e Nº 2.172, de 25 de outubro de 2010,
com o Decreto Nº 543, de 19 de Fevereiro de 2014, TORNA PÚBLICO, a
todos quantos virem o presente Edital ou dele tiverem conhecimento, os
RESULTADO DEFINITIVO DO EXAME DE TÍTULOS DO
PROCESSO SELETIVO DESTINADO À COMPOSIÇÃO DE BANCO
DE GESTORES ESCOLARES aptos a exercerem os cargos de direção, de
coordenação pedagógica e de secretário escolar nas unidades de ensino da
Rede Pública Municipal, de acordo com as prescrições contidas no Edital
001/2014, de 9 de maio de 2014. Não caberão mais recursos contra este
resultado. Informações adicionais poderão ser obtidas no PRÓ-
MUNICÍPIO, pelo telefone (85) 3224-8716 ou pelo e -mail
promunicipio@promunicipio.com. Secretaria de Educação do Município
de Caucaia, aos 10 de agosto de 2014. Ambrósio Ferreira Lima –
Secretário.
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SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO
E RECURSOS HUMANOS

PORTARIAS
PORTARIA Nº 06, de 02 de fevereiro de 2015. O Secretario de
Administração e Recursos Humanos, no uso de suas atribuições legais
previstas no art. 23, IX da Lei n.° 2.390, de 16 de janeiro de 2013:
CONSIDERANDO o art. 163 da Lei Complementar n.º 01, de 23 de
dezembro de 2009; CONSIDERANDO ainda o disposto no Decreto Nº
482, de 09 de setembro de 2013; CONSIDERANDO o inteiro teor do
Processo nº 10.868/2014, RESOLVE: Art. 1º Determinar a instauração de
Sindicância Administrativa por parte da Comissão de Sindicância do
Município para apurar a suposta ocorrência de ilícitos administrativos
atribuídos a servidora RAQUEL FARIAS DE MELO, matrícula n.º
12.448, ocupante do cargo/função deAgente Municipal de Trânsito, lotado

na Autarquia Municipal de Trânsito de Caucaia, conforme os fatos
relatados no Processo n.º 10.868/2014. Art. 2º A Comissão Permanente de
Sindicância terá um prazo de 30 (trinta) dias corridos, a contar da data de
instauração da Sindicância para a entrega do Relatório Final, prorrogáveis,
uma única vez, por igual período, em caso de força maior. Art. 3º Esta
portaria entra em vigor a partir da data da sua publicação. José Castelo
Branco Crisóstomo - Secretário deAdministração e Recursos Humanos.

PORTARIA Nº 07, de 02 de fevereiro de 2015. O Secretario de
Administração e Recursos Humanos, no uso de suas atribuições legais
previstas no art. 23, IX da Lei n.° 2.390, de 16 de janeiro de 2013:
CONSIDERANDO o art. 163 da Lei Complementar n.º 01, de 23 de
dezembro de 2009; CONSIDERANDO ainda o disposto no Decreto Nº
482, de 09 de setembro de 2013; CONSIDERANDO o inteiro teor do
Processo nº 16.879/2014, RESOLVE: Art. 1º Determinar a instauração de
Sindicância Administrativa por parte da Comissão de Sindicância do
Município para apurar a suposta ocorrência de ilícitos administrativos
atribuídos ao servidor TIAGO LACERDAMACIEL, matrícula n.º 39879,
ocupante do cargo/função de Agente Municipal de Trânsito, lotado na
Autarquia Municipal de Trânsito de Caucaia, conforme os fatos relatados
no Processo n.º 16.879/2014. Art. 2º A Comissão Permanente de
Sindicância terá um prazo de 30 (trinta) dias corridos, a contar da data de
instauração da Sindicância para a entrega do Relatório Final, prorrogáveis,
uma única vez, por igual período, em caso de força maior. Art. 3º Esta
portaria entra em vigor a partir da data da sua publicação. José Castelo
Branco Crisóstomo - Secretário deAdministração e Recursos Humanos.

PORTARIA Nº 008, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2015. Nomeia
LEONILCE DE SOUSA BEZERRA para exercer o cargo de provimento
em comissão de SUPERVISOR DEACOMPANHAMENTO DAFOLHA
DE PAGAMENTO II da Secretaria de Administração e Recursos
Humanos. O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS HUMANOS, no uso das atribuições que lhe foram delegadas
pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143,
inciso II, alínea a, parágrafo único, ambos da Lei Orgânica do Município
de Caucaia c/c art. 3º do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de 2013.
RESOLVE: Art. 1º NOMEAR, a servidora LEONILCE DE SOUSA
BEZERRA, para o cargo de provimento em comissão de SUPERVISOR
DE ACOMPANHAMENTO DA FOLHA DE PAGAMENTO II,
simbologia no valor de R$ 1.080,00 (hum mil e oitenta reais) integrante da
estrutura organizacional criado pela Lei Complementar n.° 11, de 27 de
janeiro de 2014, regulamentada pelo Decreto n.° 529, de 27 de janeiro de
2014.Art. 2º.As despesas decorrentes da execução desta Portaria correrão
à conta da dotação própria desta Secretaria, consignada no vigente
orçamento do Poder Executivo Municipal. Art. 3º Esta Portaria tem efeito
retroativo a 15/01/2015. GABINETE DO SECRETÁRIO MUNICIPAL
DE ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS, em 02 de fevereiro
de 2015. JOSÉ CASTELO BRANCO CRISÓSTOMO - Secretário
Municipal deAdministração e Recursos Humanos.

PORTARIA Nº 009, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2015. CONCEDE
GRATIFICAÇÃO PELA EXECUÇÃO DE TRABALHO TÉCNICO
RELEVANTE, A SERVIDORA LEONILCE DE SOUSA BEZERRA. O
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS
HUMANOS, no uso das atribuições que lhe foram delegadas pelo Chefe
do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V da Lei Orgânica do
Município de Caucaia c/c art. 4º inciso VI do Decreto n.° 516, de 26 de
dezembro de 2013; CONSIDERANDO o art. 13 da Lei Complementar n.°
11, de 27 de janeiro de 2014; CONSIDERANDO ainda a disponibilidade
financeira para pagamento da Gratificação pela Execução de Trabalho
Técnico Relevante ou Científico, constante no Parágrafo Único do art. 13
da Lei Complementar n.° 11, de 27 de janeiro de 2014; RESOLVE: Art. 1º
CONCEDER, a servidora LEONILCE DE SOUSA BEZERRA,
Gratificação pela Execução de Trabalho Relevante o valor de R$ 450,00
(quatrocentos e cinquenta reais), mensalmente. Art. 2º As despesas
decorrentes desta Portaria, correrão à conta da dotação própria desta
Secretaria, consignada no vigente orçamento do Poder Executivo
Municipal. Art. 3º Esta Portaria tem efeito retroativo a 15/01/2015.
GABINETE DO SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
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E RECURSOS HUMANOS, em 02 de fevereiro de 2015. JOSÉ
CASTELO BRANCO CRISÓSTOMO - Secretário Municipal
de Administração e Recursos Humanos. Ramiro Cesar de Paula
Barroso - Secretário Municipal de Finanças, Planejamento e
Orçamento.

PORTARIA Nº 010 /2015, DE 19 DE FEVEREIRO DE
2015. Concede LICENÇA POR MOTIVO DE DOENÇA EM
PESSOA DA FAMILIA à servidora SUZIANE MORAIS
SILVEIRA. O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS, no uso das
atribuições que lhe confere o artigo 62, inciso V, e o art. 143,
inciso II, alínea a, e seu parágrafo único, ambos da Lei Orgânica
Municipal c/c o inciso III do artigo 4º do Decreto nº 516 de 26 de
Dezembro de 2013. CONSIDERANDO a documentação
constante do processo nº 1331/2015; CONSIDERANDO o que
estabelece o art. 73, da Lei Complementar nº 001, de
23/09/2009; RESOLVE: Art. 1º CONCEDER, à servidora
SUZIANE MORAIS SILVEIRA, matricula nº 9947, ocupante
do cargo efetivo de ADMINISTRADOR, Ref. AGNS-E2,
lotado(a) na Secretaria de Administração e Recursos Humanos,
LICENÇA POR MOTIVO DE DOENÇA EM PESSOA DA
FAMILIA, no período de 26/01/2015 a 18/02/2015. JOSÉ
CASTELO BRANCO CRISÓSTOMO – SECRETÁRIO.

PORTARIA Nº 011, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2015. O
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS HUMANOS DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais, e em
observância ao art. 163, da Lei Complementar nº 01, de 23 de
dezembro de 2009. Artigo 1º Resolve autorizar a Corregedoria
Geral do Município, proceder à instauração de Processo
Administrativo Disciplinar, nº 2.041/2015, para apurar suposta
acumulação ilegal de cargos públicos, atribuída à servidora
MARLENE RODRIGUES DOS SANTOS, ocupante do
cargo/função de Auxiliar Operacional, matrícula nº 51599, com
carga horária de 200 horas, posse em 20.05.2013 e entrada em
exercício no dia 03.06.2013, lotada na Secretaria Municipal de
Educação de Caucaia, ilícito administrativo previsto no art.
140, XIX, §§ 1º ao 6º, e art. 152, X, da Lei Complementar nº 01,
de 23 de dezembro de 2009, e no art. 37, XVI e XVII, da
Constituição Federal, em razão de ocupar paralelamente na
Prefeitura Municipal de Fortaleza o cargo de Professora
Substitua, sob a matrícula nº 8113798. Artigo 2º Esta portaria
entra em vigor na data da sua publicação. José Castelo Branco
Crisóstomo - Secretário Municipal de Administração e
Recursos Humanos.

PORTARIA N.º 11-A /2015. Reconhece Despesas arroladas
como de Exercícios Anteriores e dá outras providências. A
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atribuições.
RESOLVE: Art. 1º reconhecer a dívida correspondente à
importância de R$ 7.620,20 (SETE MIL, SEISCENTOS E
VINTE REAIS E VINTE CENTAVOS), referente ao
pagamento de serviços de divulgação e publicidade de atos
oficiais de interesse da Secretaria Municipal deAdministração e
Recursos Humanos, no período de 07 a 15 de maio de 2014, em
favor da Empresa HEDELITA NOGUEIRA VIEIRA, relativo

ao Contrato nº 20140505009. Art. 2º Considerando que o
serviço, foi efetivamente prestado pela contratada junto a
Secretaria Municipal de Administração e Recursos Humanos
do Município, e que a referida despesa, deixou de ser
processadas, impossibilitando a quitação do mesmo no
exercício financeiro de 2014.Art.3º Devendo a despesa ocorrer
a conta da dotação 04.122.0091.2.176, APOIO
A D M I N I S T R AT I V O A S E C R E T A R I A D E
ADMINISTRAÇÃO, elemento de despesa 3.3.90.92.00,
despesas de exercícios anteriores, consignada no orçamento
vigente deste Órgão. SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS, em 24 de
fevere i ro de 2015. JOSÉ CASTELO BRANCO
CRISÓSTOMO - SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS.

PORTARIA Nº 12, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2015.
Exonera, JOSE IRISMAR DE SOUSA ROCHA, do cargo de
provimento em comissão de ASSESSOR TECNICO II. O
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS HUMANOS, no uso das atribuições que lhe
foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do
art. 62, inciso V e art. 143, inciso II, alínea a, parágrafo único,
ambos da Lei Orgânica do Município de Caucaia c/c art. 3º do
Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de 2013. RESOLVE: Art.
1º EXONERAR, JOSE IRISMAR DE SOUSA ROCHA,
matricula nº 53029, ocupante do cargo de provimento em
comissão deASSESSOR TECNICO II, Simbologia CCTEC-4,
criado pela Lei Complementar n.° 11, de 27 de janeiro de 2014,
regulamentada pelo Decreto n.° 529, de 27 de janeiro de 2014.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
GABINETE DO SECRETÁRIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS, em 27 de
fevere i ro de 2015. JOSÉ CASTELO BRANCO
CRISÓSTOMO - Secretário Municipal de Administração e
Recursos Humanos.

PORTARIA Nº 13, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2015.
CESSAR EFEITO DA PORTARIA 026/2014 ITEM 8 DO
ANEXO ÚNICO QUE CONCEDEU GRATIFICAÇÃO PELA
EXECUÇÃO DE TRABALHO TÉCNICO RELEVANTE AO
SERVIDOR JOSE IRISMAR DE SOUSA ROCHA. O
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS HUMANOS, no uso das atribuições que lhe
foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do
art. 62, inciso V da Lei Orgânica do Município de Caucaia c/c
art. 4º inciso VI do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de 2013;
RESOLVE: Art. 1º CESSAR O EFEITO, a partir de 27 de
fevereiro de 2015, da portaria nº 026/2014 item 8 do anexo
único que concedeu gratificação pela execução de trabalho
técnico relevante o servidor JOSE IRISMAR DE SOUSA
ROCHA, matricula nº 53029. Art. 2º Esta portaria entra em
vigor na data de sua publicação. GABINETE DO
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS HUMANOS, em 27 de fevereiro de 2015. JOSÉ
CASTELO BRANCO CRISÓSTOMO - Secretário Municipal
deAdministração e Recursos Humanos. RAMIRO CESAR DE
PAULA BARROSO - Secretário Municipal de Finanças,
Planejamento e Orçamento.
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PORTARIA Nº 15, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2015. Nomeia a
Comissão de avaliação de desempenho funcional para progressão e
promoção de Guardas Municipais, na forma que indica. O
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SEGURANÇA URBANA E
TECNOLOGIA, no uso das atribuições que lhe confere o art. 163 da
Lei Orgânica do Município; e, CONSIDERANDO o que preceitua o
art. 24 da Lei nº 2.168, de 30 de setembro de 2.010, com as alterações
introduzidas pela Lei nº 2.472, de 10 de setembro de 2013;
CONSIDERANDO que o Decreto nº 500/2013 que dispõe sobre a
avaliação de desempenho dos servidores de carreira da Guarda
Municipal de Caucaia. RESOLVE: Art. 1º Nomear, em conformidade
com o art. 6° do Decreto nº 500, de 19 de Novembro de 2013, a
Comissão de Avaliação de Desempenho de Guardas Municipais, por
um período de 2 (dois) anos, a contar da publicação desta Portaria,
assim composta: Coordenador: Antônia Tamires de Oliveira Procópio,
matrícula nº 47604; Avaliador: Clores Rafaela de Oliveira Silva,
matrícula nº 53110 Avaliador: Emiliano Lima Cavalcante, matrícula nº
99999, Art. 2º Os membros da Comissão, sem prejuízo das atribuições
dos respectivos cargos, terão por base as disposições normativas
municipais referentes a avaliação de desempenho de Guardas
Municipais.Art. 3ºAComissão poderá indicar servidor para secretariá-
la. Art. 4º A Avaliação de Desempenho dos Servidores de Carreira da
Guarda Municipal será realizada anualmente no período de 01 de
novembro a 31 de dezembro de cada ano. Art. 5º Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicação. Art. 6º Revogam-se as disposições em
contrário. GABINETE DO SECRETÁRIO MUNICIPAL DE
SEGURANÇA URBANA E TECNOLOGIA, em 23 de fevereiro de
2015. SADON PEREIRAPINTO - Secretário Municipal de Segurança
Urbana e Tecnologia. JOSÉ CASTELO BRANCO CRISÓSTOMO -
Secretário Municipal deAdministração e Recursos Humanos.

PORTARIA Nº 16, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2015. Exonera
FRANCISCO CARLOS DE PAULA, do cargo de provimento em
comissão de ASSESSOR PLENO. O SECRETÁRIO MUNICIPAL
DE SEGURANÇA URBANA E TECNOLOGIA, no uso das
atribuições que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo,
nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso II, alínea a, parágrafo
único, ambos da Lei Orgânica do Município de Caucaia c/c art. 3º do
Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de 2013. RESOLVE: Art. 1º
EXONERAR FRANCISCO CARLOS DE PAULA do cargo de
provimento em comissão de ASSESSOR PLENO, Simbologia
CCASS-2, criado pela Lei Complementar n.° 11, de 27 de janeiro de
2014, regulamentada pelo Decreto n.° 529, de 27 de janeiro de 2014.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
GABINETE DO SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SEGURANÇA
URBANA E TECNOLOGIA, em 27 de fevereiro de 2015. SADON
PEREIRA PINTO - Secretário Municipal de Segurança Urbana e
Tecnologia. JOSÉ CASTELO BRANCO CRISÓSTOMO - Secretário
Municipal deAdministração e Recursos Humanos.

PORTARIAN° 17/2015 – GAB/SESUTEC. Cessa efeito da Portaria nº
05, de 27 de janeiro de 2014. O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE
SEGURANÇA URBANA E TECNOLOGIA, no uso das atribuições
que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do
art. 62, inciso V da Lei Orgânica do Município de Caucaia c/c art. 4º
inciso VI do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de 2013; RESOLVE:
Art. 1º Cessar efeito, a partir de 27 de fevereiro de 2015, a Portaria Nº
05, de 27 de janeiro de 2014, concessiva de gratificação pela execução
de trabalho técnico relevante ou científico ao servidor FRANCISCO
CARLOS DE PAULA, matrícula nº 53111. Art. 2° Esta Portaria entra

em vigor na data de sua publicação. SECRETARIA MUNICIPAL DE
SEGURANÇA URBANA E TECNOLOGIA, em 27 de fevereiro de
2014. SADON PEREIRAPINTO - Secretário Municipal de Segurança
Urbana e Tecnologia. RAMIRO CÉSAR DE PAULA BARROSO -
Secretário Municipal de Finanças, Planejamento e Orçamento.

PORTARIA Nº 18, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2015. Exonera
ALDENIR DE MEDEIROS COSTA, do cargo de provimento em
comissão de SUPERVISOR DE TRABALHO. O SECRETÁRIO
MUNICIPALDE SEGURANÇAURBANAE TECNOLOGIA, no uso
das atribuições que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder
Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso II, alínea a,
parágrafo único, ambos da Lei Orgânica do Município de Caucaia c/c
art. 3º do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de 2013. RESOLVE:Art.
1º EXONERAR ALDENIR DE MEDEIROS COSTA do cargo de
provimento em comissão de SUPERVISOR DE TRABALHO,
Simbologia CCTEC-2, criado pela Lei Complementar n.° 11, de 27 de
janeiro de 2014, regulamentada pelo Decreto n.° 529, de 27 de janeiro
de 2014. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
GABINETE DO SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SEGURANÇA
URBANA E TECNOLOGIA, em 27 de fevereiro de 2015. SADON
PEREIRA PINTO - Secretário Municipal de Segurança Urbana e
Tecnologia. JOSÉ CASTELO BRANCO CRISÓSTOMO - Secretário
Municipal deAdministração e Recursos Humanos.

PORTARIAN° 19/2015 – GAB/SESUTEC. Cessa efeito da Portaria nº
90, de 03 de novembro de 2014. O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE
SEGURANÇA URBANA E TECNOLOGIA, no uso das atribuições
que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do
art. 62, inciso V da Lei Orgânica do Município de Caucaia c/c art. 4º
inciso VI do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de 2013; RESOLVE:
Art. 1º Cessar efeito, a partir de 27 de fevereiro de 2015, a Portaria Nº
90, de 03 de novembro de 2014, concessiva de gratificação pela
execução de trabalho técnico relevante ou científico ao servidor
ALDENIR DE MEDEIROS COSTA, matrícula nº 56339. Art. 2° Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicação. SECRETARIA
MUNICIPAL DE SEGURANÇAURBANAE TECNOLOGIA, em 27
de fevereiro de 2014. SADON PEREIRA PINTO - Secretário
Municipal de Segurança Urbana e Tecnologia. RAMIRO CÉSAR DE
PAULABARROSO - Secretário Municipal de Finanças, Planejamento
e Orçamento.

PORTARIA Nº 20, DE 02 DE MARÇO DE 2015. Nomeia
GERVÂNIAMARAGOMES ROCHApara o cargo de provimento em
comissão de ASSESSOR PLENO. O SECRETÁRIO MUNICIPAL
DE SEGURANÇA URBANA E TECNOLOGIA, no uso das
atribuições que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo,
nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso II, alínea a, parágrafo
único, ambos da Lei Orgânica do Município de Caucaia c/c art. 3º do
Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de 2013. RESOLVE: Art. 1º
NOMEAR, GERVÂNIA MARA GOMES ROCHA para o cargo de
provimento em comissão de ASSESSOR PLENO, Simbologia
CCASS-2, criado pela Lei Complementar n.° 11, de 27 de janeiro de
2014, regulamentada pelo Decreto n.° 529, de 27 de janeiro de 2014.
Art. 2º. As despesas decorrentes da execução desta Portaria correrão à
conta da dotação própria desta Secretaria, consignada no vigente
orçamento do Poder Executivo Municipal. Art. 3º Esta Portaria entra
em vigor na data de sua publicação. GABINETE DO SECRETÁRIO
MUNICIPAL DE SEGURANÇAURBANAE TECNOLOGIA, em 02
de março de 2015. SADON PEREIRA PINTO - Secretário Municipal
de Segurança Urbana e Tecnologia. JOSÉ CASTELO BRANCO
CRISÓSTOMO - Secretário Municipal de Administração e Recursos
Humanos.

PORTARIA Nº 21, DE 02 DE MARÇO DE 2015. CONCEDE
GRATIFICAÇÃO PELA EXECUÇÃO DE TRABALHO TÉCNICO

SECRETARIA DE SEGURANÇA
URBANA E TECNOLOGIA

PORTARIAS
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RELEVANTE, NA FORMA QUE INDICA. O SECRETÁRIO
MUNICIPAL DE SEGURANÇA URBANA E TECNOLOGIA, no
uso das atribuições que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder
Executivo, nos termos do art. 62, inciso V da Lei Orgânica do
Município de Caucaia c/c art. 4º inciso VI do Decreto n.° 516, de 26 de
dezembro de 2013; CONSIDERANDO o art. 13, III – R$ 900,00
(novecentos reais) para a Execução de Trabalho Técnico Relevante ou
Científico Tático da Lei Complementar n.° 11, de 27 de janeiro de
2014; CONSIDERANDO ainda a disponibilidade financeira para
pagamento da Gratificação pela Execução de Trabalho Técnico
Relevante ou Científico, constante no Parágrafo Único do art. 13 da Lei
Complementar n.° 11, de 27 de janeiro de 2014; RESOLVE: Art. 1º
CONCEDER, a servidora GERVÂNIA MARA GOMES ROCHA,
Gratificação pela Execução de Trabalho Relevante ou Científico
Tático, no valor de R$ 900,00 (novecentos reais) mensalmente. Art. 2º
As despesas decorrentes desta Portaria, correrão à conta da dotação
própria desta Secretaria, consignada no vigente orçamento do Poder
Executivo Municipal.Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicação. GABINETE DO SECRETÁRIO MUNICIPAL DE
SEGURANÇA URBANA E TECNOLOGIA, em 02 de março de
2015. SADON PEREIRAPINTO - Secretário Municipal de Segurança
Urbana e Tecnologia, Ramiro César de Paula Barroso - Secretário
Municipal de Finanças, Planejamento e Orçamento.

PORTARIA Nº 22, DE 02 DE MARÇO DE 2015. Nomeia ALDENIR
DE MEDEIROS COSTA para o cargo de provimento em comissão de
SUPERVISOR DE INCLUSÃO SOCIODIGITAL. O SECRETÁRIO
MUNICIPAL DE SEGURANÇA URBANA E TECNOLOGIA, no
uso das atribuições que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder
Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso II, alínea a,
parágrafo único, ambos da Lei Orgânica do Município de Caucaia c/c
art. 3º do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de 2013. RESOLVE:Art.
1º NOMEAR, ALDENIR DE MEDEIROS COSTA para o cargo de
provimento em comissão de SUPERVISOR DE INCLUSÃO
SOCIODIGITAL, Simbologia CCASS-3, criado pela Lei
Complementar n.° 11, de 27 de janeiro de 2014, regulamentada pelo
Decreto n.° 529, de 27 de janeiro de 2014. Art. 2º. As despesas
decorrentes da execução desta Portaria correrão à conta da dotação
própria desta Secretaria, consignada no vigente orçamento do Poder
Executivo Municipal. Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicação. GABINETE DO SECRETÁRIO MUNICIPAL DE
SEGURANÇA URBANA E TECNOLOGIA, em 02 de março de
2015. SADON PEREIRAPINTO - Secretário Municipal de Segurança
Urbana e Tecnologia. JOSÉ CASTELO BRANCO CRISÓSTOMO -
Secretário Municipal deAdministração e Recursos Humanos.

PORTARIA Nº 23/2015 - GAB/SESUTEC. CONCEDE AOS
GUARDAS MUNICIPAIS, GRATIFICAÇÃO DE ADICIONAL
POR TRABALHO NOTURNO. O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE
SEGURANÇA URBANA E TECNOLOGIA, no uso de suas
atribuições que lhe confere o art. 62, inciso V da Lei Orgânica do
Município, combinado com o art. 4, inciso VI do Decreto nº 516, de 26
de dezembro de 2013. CONSIDERANDO o art. 129 da Lei
Complementar nº 001, de 23 de dezembro de 2009 que dispõe sobre a
Gratificação de Adicional por Trabalho Noturno. CONSIDERANDO
ainda que os Guardas Municipais desempenharam serviços noturnos
no mês de FEVEREIRO de 2015, e que a relação dos Guardas
Municipais consta no anexo único desta portaria. RESOLVE: Art. 1º
CONCEDER, aos Guardas Municipais constantes da relação do anexo
único, a gratificação de 25% (vinte e cinco por cento) sobre a hora
diurna para o Adicional por Trabalho Noturno. Art. 2° As despesas
decorrentes desta Portaria correrão á conta de dotação própria da
Secretaria Municipal de Segurança Urbana e Tecnologia, consignada
no vigente orçamento do Poder Executivo Municipal. Art. 3° Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicação. SECRETARIA
MUNICIPAL DE SEGURANÇAURBANAE TECNOLOGIA, em 02

de março de 2015. SADON PEREIRA PINTO - Secretário Municipal
de Segurança Urbana e Tecnologia. RAMIRO CÉSAR DE PAULA
BARROSO - Secretário Municipal de Finanças, Planejamento e
Orçamento.

Anexo único a que se refere à Portaria nº 23, de 02 de março de 2015.

N MF NOME DOS SERVIDORES FUNCAO QTD. HORA/MES

1 43535 Adervan Damasceno Machado Guarda Municipal 105

2 56608 Adriano Chagas da Silva Guarda Municipal 15

3 43541 Ana Lucia Soares Ferreira Guarda Municipal 14

4 43542 Ana Paula da Silva do Nascimento Guarda Municipal 91

5 10354 Antonio Andre Silva Lima Guarda Municipal 49

6 10334 Antonio Flavio Alves da Silva Guarda Municipal 98

7 10302 Antonio Pereira Alves Guarda Municipal 14

8 10315 Antonio Sergio de Sousa Cavalcante Guarda Municipal 63

9 10356 Claudemir Bento de Matos Guarda Municipal 98

10 10317 Claudio dos Santos Moreira Guarda Municipal 14

11 56619 Deborah Kesia Pereira Goes Guarda Municipal 15

12 43567 Deyvede Felipe Alves Guarda Municipal 112

13 43564 Deyvison Neres de Mendonca Guarda Municipal 14

14 43561 Edenilson Vital Ferreira Guarda Municipal 98

15 1073 Edna Lacerda da Silva Guarda Municipal 105

16 99999 Emiliano Lima Cavalcante Guarda Municipal 57

17 181 Francinilton Menezes Dias Guarda Municipal 49

18 43557 Francisca Gabriela Juca de Melo Guarda Municipal 7

19 10348 Francisca Jucileide Coelho Rodrigues Guarda Municipal 1

20 43568 Francisca Michelle de Araujo Costa Guarda Municipal 7

21 10321 Francisco Claudecy Pereira Almeida Guarda Municipal 49

22 196 Francisco Coelho Garcia Guarda Municipal 42

23 10319 Francisco Danubio Rodrigues Neto Guarda Municipal 105

24 43570 Francisco de Assis Fernandes de O. Junior Guarda Municipal 105

25 10325 Francisco Emerson Ibiapina Menezes Guarda Municipal 105

26 3034 Francisco Jose Marculino da Silva Guarda Municipal 98

27 10320 Francisco Leilson R. do Nascimento Guarda Municipal 50

28 43572 Francisco Robson Nascimento de Sousa Guarda Municipal 112

29 177 Francisco Rogerio Moreira de Sa Guarda Municipal 21

30 10322 Francisco Rubens Silveira Guarda Municipal 98

31 43573 Francisco Welbson das Chagas Rodrigues Guarda Municipal 50

32 10316 Glepson Sousa Nogueira Guarda Municipal 105

33 56595 Greilson Damasceno da Mota Guarda Municipal 15

34 43574 Hely Melo Lopes Guarda Municipal 50

35 10313 Ivanildo Rodrigues Guarda Municipal 84

36 56613 Ivanildo Silva de Ataide Guarda Municipal 18

37 56598 Janhsem Perez de Alcantara Junior Guarda Municipal 14

38 10339 Joao Alberto Silva Jacinto Guarda Municipal 98

39 56622 Joao Israel Martins de Sousa Guarda Municipal 7

40 10336 Jorge Mauricio Alves da Silva Guarda Municipal 64

41 172 Jose Alberto de Souza Marcelino Guarda Municipal 112

42 56616 Jose Diego Bezerra da Rocha de Sa Guarda Municipal 1

43 171 Jose Flavio dos Santos Martins Guarda Municipal 15

44 43563 Jose Gilberto Lima de Sousa Guarda Municipal 105

45 56597 Jose Jairo Rodrigues Filho Guarda Municipal 1

46 170 Jose Jesuino Neto Guarda Municipal 91

47 10304 Jose Marcondes de Lima Guarda Municipal 98

48 175 Jose Maria Facanha da Silva Guarda Municipal 98

49 10333 Jose Nilton Rocha Ferreira Guarda Municipal 15

50 43556 Leonardo Junqueira Doria Guarda Municipal 14

51 43555 Lindolfo Teobaldo Brasil Guarda Municipal 1

52 43554 Livia Pimenta Rodrigues Soares Guarda Municipal 91

53 56599 Luciana Rodrigues Flavio Guarda Municipal 14

54 56600 Luciano Bezerra de Almeida Guarda Municipal 15

55 10346 Luis Carlos de Sousa Silva Guarda Municipal 112

56 56601 Mara Stella Bezerra Ponciano Guarda Municipal 1

57 43550 Marcelo Macieira Cordeiro Guarda Municipal 8

58 193 Marcelo Palmeira Teixeira Guarda Municipal 112

59 10341 Marcilio Gomes de Sousa Guarda Municipal 98

60 10330 Marcus Antonius Castello Branco Ribeiro Guarda Municipal 113

61 10347 Maria Cristiane Andrade Maciel Guarda Municipal 14

62 1079 Maria Lucia da Silva Rodrigues Guarda Municipal 7

63 1078 Marlucia de Abreu Cruz Guarda Municipal 1

64 56615 Mauricio Augusto de Oliveira Filho Guarda Municipal 14

65 56625 Mecilene de Oliveira Rego Guarda Municipal 22

66 43552 Michaelson Vasconcelos de Sousa Guarda Municipal 1

67 56661 Natalia Dias de Oliveira Guarda Municipal 8

68 43536 Patricia Rodrigues de Sousa Guarda Municipal 15

69 10331 Paulo Cesar Leandro dos Santos Guarda Municipal 98

70 56604 Priscila Gondim Guimaraes Guarda Municipal 15
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71 10327 Raimundo Nonato Ferreira Mota Guarda Municipal 105

72 10353 Rita Helena de Freitas Mendonca Guarda Municipal 1

73 10342 Roberto Vagner Santiago da Silva Guarda Municipal 84

74 10318 Rock Lanny dos Santos Lima Guarda Municipal 112

75 56603 Roges da Silva Oliveira Guarda Municipal 8

76 56609 Salatiel de Albuquerque Chaves Guarda Municipal 14

77 43546 Sergio Lopes da Silva Guarda Municipal 105

78 56605 Shandja Melo Pereira Guarda Municipal 15

79 56663 Silvia Helena Alves Gomes Guarda Municipal 15

80 10332 Silvio Sergio da Silva Gois Guarda Municipal 98

81 43547 Suellen de Sousa Menezes Guarda Municipal 7

82 43548 Tereza Camila Verissimo de Arau jo Guarda Municipal 98

83 10337 Valdenir da Silva Carvalho Guarda Municipal 98

4386

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA URBANA E
TECNOLOGIA, em 02 de março de 2015. SADON PEREIRA PINTO -
Secretário Municipal de Segurança Urbana e Tecnologia. RAMIRO
CESAR DE PAULA BARROSO - Secretário Municipal de Finanças,
Orçamento e Planejamento.

PORTARIA Nº 24/2015 - GAB/SESUTEC. CONCEDE AOS GUARDAS
MUNICIPAIS, GRATIFICAÇÃO PELA EXECUÇÃO DE SERVIÇOS
EXTRAORDINÁRIOS. O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE
SEGURANÇA URBANA E TECNOLOGIA, no uso de suas atribuições
que lhe confere o art. 62, inciso V da Lei Orgânica do Município,
combinado com o art. 4, inciso VI do Decreto nº 516, de 26 de dezembro de
2013. CONSIDERANDO o art. 117 da Lei Complementar nº 001, de 23 de
dezembro de 2009 que dispõe sobre a Gratificação por Serviço
Extraordinário. CONSIDERANDO ainda que os Guardas Municipais
desempenharam Serviços Extraordinários no mês de FEVEREIRO de
2015, e que a relação dos Guardas Municipais consta no anexo único desta
portaria. RESOLVE: Art. 1º - CONCEDER, aos Guardas Municipais
constantes da relação do anexo único, a gratificação de 50% (cinqüenta por
cento) em relação à hora normal para os Serviços Extraordinários. Art. 2°
As despesas decorrentes desta Portaria correrão á conta de dotação própria
da Secretaria de Municipal de Segurança Urbana e Tecnologia, consignada
no vigente orçamento do Poder Executivo Municipal. Art. 3° Esta Portaria
entra em vigor na data de sua publicação. SECRETARIAMUNICIPAL DE
SEGURANÇA URBANA E TECNOLOGIA, em 02 de março de 2015.
SADON PEREIRA PINTO - Secretário Municipal de Segurança Urbana e
Tecnologia. RAMIRO CÉSAR DE PAULA BARROSO - Secretário
Municipal de Finanças, Planejamento e Orçamento.

Anexo único a que se refere a Portaria nº 24, de 02 de março de 2015.

N MF NOME DOS SERVIDORES FUNCAO QTD. HORA/MES

1 43535 Adervan Damasceno Machado Guarda Municipal 40

2 56728 Adriano Cesar Freitas da Silva Guarda Municipal 39

3 56608 Adriano Chagas da Silva Guarda Municipal 40

4 43541 Ana Lucia Soares Ferreira Guarda Municipal 36

5 43542 Ana Paula da Silva do Nascimento Guarda Municipal 39

6 1082 Ana Paula de Pinho da Silva Guarda Municipal 12

7 10354 Antonio Andre Silva Lima Guarda Municipal 36

8 10334 Antonio Flavio Alves da Silva Guarda Municipal 36

9 10302 Antonio Pereira Alves Guarda Municipal 40

10 10315 Antonio Sergio de Sousa Cavalcante Guarda Municipal 40

11 43544 Antonio Valdemar Teixeira da Mota Guarda Municipal 39

12 56607 Antonio Vicente da Silva Neto Guarda Municipal 24

13 56588 Cicero Roberto Silva de Castro Guarda Municipal 40

14 56589 Cintia  Frota Setubal Guarda Municipal 27

15 10356 Claudemir Bento de Matos Guarda Municipal 39

16 10317 Claudio dos Santos Moreira Guarda Municipal 36

17 56619 Deborah Kesia Pereira Goes Guarda Municipal 40

18 43567 Deyvede Felipe Alves Guarda Municipal 40

19 43564 Deyvison Neres de Mendonca Guarda Municipal 40

20 56586 Diego Araujo Vasconcelos Correia Guarda Municipal 39

21 43561 Edenilson Vital Ferreira Guarda Municipal 36

22 1073 Edna Lacerda da Silva Guarda Municipal 39

23 43560 Emerson Ribeiro Monteiro Guarda Municipal 40

24 99999 Emiliano Lima Cavalcante Guarda Municipal 40

25 43557 Francisca Gabriela Juca de Melo Guarda Municipal 40

26 10348 Francisca Jucileide Coelho Rodrigues Guarda Municipal 40

27 43568 Francisca Michelle de Araujo Costa Guarda Municipal 40

28 10321 Francisco Claudecy Pereira Almeida Guarda Municipal 39

29 196 Francisco Coelho Garcia Guarda Municipal 40

30 10319 Francisco Danubio Rodrigues Neto Guarda Municipal 36

31 43570 Francisco de Assis Fernandes de O Junior Guarda Municipal 40

32 10325 Francisco Emerson Ibiapina de Menezes Guarda Municipal 40

33 10320 Francisco Leilson Rodrigues do Nascimento Guarda Municipal 40

34 43572 Francisco Robson Nascimento de Sousa Guarda Municipal 40

35 177 Francisco Rogerio Moreira de Sa Guarda Municipal 40

36 43573 Francisco Welbson das Chagas Rodrigues Guarda Municipal 40

37 10316 Glepson Sousa Nogueira Guarda Municipal 24

38 56595 Greilson Damasceno da Mota Guarda Municipal 40

39 43574 Hely Melo Lopes Guarda Municipal 40

40 56621 Herbert Saboia Melo Guarda Municipal 27

41 56623 Itala Andrea Araujo Passos Guarda Municipal 36

42 56613 Ivanildo Silva de Ataide Guarda Municipal 40

43 56598 Janhsem Perez de Alcantara Junior Guarda Municipal 40

44 10339 Joao Alberto Silva Jacinto Guarda Municipal 40

45 56622 Joao Israel Martins de Sousa Guarda Municipal 40

46 56593 Joaquim Gomes Neto Guarda Municipal 40

47 10336 Jorge Mauricio Alves da Silva Guarda Municipal 40

48 172 Jose Alberto de Souza Marcelino Guarda Municipal 40

49 56616 Jose Diego Bezerra da Rocha de Sa Guarda Municipal 40

50 171 Jose Flavio dos Santos Martins Guarda Municipal 40

51 43563 Jose Gilberto Lima de Sousa Guarda Municipal 39

52 56597 Jose Jairo Rodrigues Filho Guarda Municipal 40

53 170 Jose Jesuino Neto Guarda Municipal 36

54 10333 Jose Nilton Rocha Ferreira Guarda Municipal 40

55 43556 Leonardo Junqueira Doria Guarda Municipal 36

56 43555 Lindolfo Teobaldo Brasil Guarda Municipal 40

57 43554 Livia Pimenta Rodrigues Soares Guarda Municipal 40

58 56599 Luciana Rodrigues Flavio Guarda Municipal 40

59 56600 Luciano Bezerra de Almeida Guarda Municipal 40

60 10346 Luis Carlos de Sousa Silva Guarda Municipal 40

61 56601 Mara Stella Bezerra Ponciano Guarda Municipal 40

62 43550 Marcelo Macieira Cordeiro Guarda Municipal 40

63 193 Marcelo Palmeira Teixeira Guarda Municipal 24

64 10341 Marcilio Gomes de Sousa Guarda Municipal 38

65 10330 Marcus Antonius Castello Branco Ribeiro Guarda Municipal 40

66 10347 Maria Cristiane Andrade Maciel Guarda Municipal 40

67 10350 Maria Lieneuda de Andrade Menezes Guarda Municipal 40

68 1079 Maria Lucia da Silva Rodrigues Guarda Municipal 40

69 1078 Marlucia de Abreu Cruz Guarda Municipal 40

70 56615 Mauricio Augusto de Oliveira Filho Guarda Municipal 40

71 56625 Mecilene de Oliveira Rego Guarda Municipal 40

72 43552 Michaelson Vasconcelos de Sousa Guarda Municipal 40

73 56661 Natalia Dias de Oliveira Guarda Municipal 40

74 43536 Patricia Rodrigues de Sousa Guarda Municipal 40

75 10331 Paulo Cesar Leandro dos Santos Guarda Municipal 40

76 56604 Priscila Gondim Guimaraes Guarda Municipal 40

77 56592 Rafael Fernandes de Sousa Guarda Municipal 40

78 10503 Raimundo Frota da Silva Guarda Municipal 18

79 10327 Raimundo Nonato Ferreira Mota Guarda Municipal 40

80 56602 Raimundo Nonato Matos da Silva Guarda Municipal 36

81 1071 Rejane Maria de Oliveira e Silva Guarda Municipal 31

82 43543 Ricardo Wagner Arau jo da Silva Guarda Municipal 39

83 10353 Rita Helena de Freitas Pinto Guarda Municipal 40

84 10342 Roberto Vagner Santiago da Silva Guarda Municipal 24

85 10318 Rock Lanny doas Santos Lima Guarda Municipal 40

86 56603 Roges da Silva Oliveira Guarda Municipal 40

87 56609 Salatiel de Albuquerque Chaves Guarda Municipal 40

88 43546 Sergio Lopes da Silva Guarda Municipal 39

89 56605 Shandja Melo Pereira Guarda Municipal 40

90 56627 Sheily Anne Cordeiro de Souza Vasconcelos Guarda Municipal 40

91 56663 Silvia Helena Alves Gomes Guarda Municipal 40

92 43547 Suellen de Sousa Menezes Guarda Municipal 40

93 56626 Wellington Medeiros Pereira Guarda Municipal 40
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA URBANA E
TECNOLOGIA, em 02 de março de 2015. SADON PEREIRA PINTO -
Secretário Municipal de Segurança Urbana e Tecnologia. RAMIRO
CESAR DE PAULA BARROSO - Secretário Municipal de Finanças,
Orçamento e Planejamento.
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ESTADO DO CEARÁ-PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA - EXTRATO DAATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº
06.004/2015. DETENTOR DO REGISTRO DE PREÇOS:
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE. EMPRESA
DETENTORA DO REGISTRO DE PREÇOS: RÔMULO DE
CÁSSIO BARRETO LOPES – ME, VALOR DE R$ 649.525,00
(SEISCENTOS E QUARENTA E NOVE MIL QUINHENTOS E
VINTE E E CINCO REAIS). RÔMULO DE CÁSSIO BARRETO
LOPES – ME, VALOR DE R$ 649.525,00 (SEISCENTOS E
QUARENTA E NOVE MIL QUINHENTOS E VINTE E E CINCO
REAIS) PRAZO: 12 (DOZE) MESES A PARTIR DA
ASSINATURA DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS.
PROCESSO DE LICITAÇÃO NA MODALIDADE PREGÃO
PRESENCIAL Nº 06.004/2015/2014. OBJETO: SELEÇÃO DE
MELHOR PROPOSTA PARA REGISTRO DE PREÇOS
VISANDO FUTURAS E EVENTUAIS CONTRATAÇÕES DE
SERVIÇOS ESPECIALIZADOS PARA ORGANIZAÇÃO DE
EVENTOS EM GERAL DESTINADOS A ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
DE CAUCAIA/CE - DATA DA ASSINATURA: 09 DE ABRIL DE
2015.

AVISO DE LICITAÇÃO. O Governo Municipal de Caucaia, através
da SECRETARIAS DE EDUCAÇÃO, INFRAESTRUTURA,
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E GABINETE DO PREFEITO
por intermédio da Comissão Permanente Central de Licitação, torna
público que às 09h00min do dia 04 de maio de 2015, fará realizar
licitação na modalidade TOMADA DE PREÇO Nº. 00.001/2015-
TP, tipo menor preço global, para a PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS
DEASSESSORIAE CONSULTORIANOACOMPANHAMENTO
E ELABORAÇÃO DE DEFESAS NOS PROCESSOS EM
TRÂMITE NO TRIBUNAL DE CONTAS DOS MUNICÍPIOS,
JUNTO A SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, SECRETARIA DE
INFRAESTRUTURA, SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE
CAUCAIA, de acordo com o que determina a legislação vigente. O
Instrumento Convocatório e seus anexos encontram-se à disposição
dos interessados na Rua José da Rocha Sales - 183 - Centro, a partir
da publicação deste aviso, no horário de expediente. CAUCAIA -
CE,13 de abril de 2015.JOSÉ CLEANDRO ARAUJO SILVA
.C.P.C.L.Presidente.

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO.O
Presidente da Comissão Permanente Central de Licitação do
Município de Caucaia, em cumprimento da ratificação procedida
pelo Secretário Municipal de Saúde, faz publicar o extrato resumido
do processo de Inexigibilidade de Licitação Nº 04.001/2015-IN, a
seguir: Objeto: AQUISIÇÃO DE ASSINATURA DE BOLETINS
DE DIREITO MUNICIPAL, DIREITO ADMINISTRATIVO E DE
LICITAÇÕES E CONTRATOS, DURANTE 12(DOZE) MESES,
PARA A PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO. Valor: R$
18.000,00(Dezoito mil reais). Fundamento Legal:Artigo 25, inciso I,
da Lei 8.666/93 e suas alterações. Declaração de Inexigibilidade de
Licitação, emitida pelo Presidente da Comissão Permanente Central
de Licitação e Ratificada pela Sr. CARLOS ALBERTO CASTRO
M O N T E I R O – P R O C U R A D O R G E R A L D O
MUNICIPIO.CAUCAIA - CE, 13 de setembro de 2014.JOSÉ
CLEANDROARAÚJO SILVA.Presidente da Comissão Permanente
Central de Licitação

ESTADO DO CEARÁ – MUNICÍPIO DE CAUCAIA – AVISO DE

JULGAMENTO DA IMPUGNAÇÃO AO EDITAL DA
CONCORRÊNCIANº. 26.002/2014-CP. Objeto: Delegação através
de contrato de adesão de permissão, mediante licitação do tipo
melhor técnica, para execução do serviço público de transporte
especial Buggy-turismo às pessoas físicas habilitadas e capazes de
prestar um serviço compatível com as necessidades da população,
segundo as regras aqui dispostas e em cumprimento à legislação em
vigor que rege o assunto. A CPCL de Caucaia torna público para
conhecimento dos interessados que diante da impugnação interposto
pelo Licitante Sr. Mário dos Santos Sousa referente ao edital da
Concorrência acima referida, cumpridos os prazos processuais, a
comissão resolve negar o pedido de redesignação da data de
licitação, pelas razões explicitadas na Resposta ao Recurso. Caucaia,
13 de abril de 2015. José Cleandro Araújo Silva – Presidente da
CPCL.

ESTADO DO CEARÁ – MUNICÍPIO DE CAUCAIA – AVISO DE
LICITAÇÃO – CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº 06.002/2015-CP.
A CPCL de Caucaia-CE, torna público para conhecimento dos
interessados que realizará no dia 18 de maio de 2015, às 10h00min,
na sala da Comissão Permanente Central de Licitação, localizada à
Rua José da Rocha Sales, nº 183 – Centro, Caucaia/CE, a sessão para
o recebimento, abertura e julgamento dos documentos de habilitação
e propostas de preços referentes a CONTRATAÇÃO DE EMPRESA
PARA A CONSTRUÇÃO DE 04 (QUATRO) UNIDADES
BÁSICAS DE SAÚDE – UBS, SENDO 01 (UMA) EM
CARAUSSANGA, 01 (UMA) EM PITOMBEIRA, 01 (UMA) EM
MINGUAÚ E 01 (UMA) EM GARROTE/ PAU BRANCO, NO
MUNICÍPIO DE CAUCAIA/CE. A documentação do Edital e seus
anexos, poderá ser adquirida junto a CPCL, a partir da publicação
deste aviso, de segunda à sexta-feira no horário de 08h às 12h.
Caucaia/CE, 09 de abril de 2015. José Cleandro Araújo Silva –
Presidente da CPCL.

ESTADO DO CEARÁ – MUNICÍPIO DE CAUCAIA– EXTRATO
DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº. 08.006/2015. Órgão
gerenciador: Secretaria Municipal de Educação. Representante do
órgão gerenciador: Ambrósio Ferreira Lima. Empresa detentora do
registro de preço: SEFE SISTEMA EDUCACIONAL FAMILIA E
ESCOLA LTDA, Valor registrado: R$ 525.600,00. Representante:
FRANCISCO EDUARDO SANTOS PEREIRA. Prazo de validade:
12 meses. Origem: Pregão Presencial N°. 08.009/2015 – SRP.
Objeto: SELEÇÃO DE MELHOR PROPOSTA VISANDO O
REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURAS E EVENTUAIS
CONTRATAÇÕES DE SERVIÇOS DE IMPLANTAÇÃO DO
CURSO DE FORMAÇÃO CONTINUADA DA COLEÇÃO
ENTRELINHAS PARA EDUCADORES DA PRIMEIRA
INFÂNCIA, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DOS
EDUCADORES DE CRECHES E ESCOLAS PÚBLICAS DA
REDE MUNICIPAL DE ENSINO DO MUNICÍPIO DE
CAUCAIA/CE. Data da assinatura: 10 deAbril de 2015.

ESTADO DO CEARÁ – MUNICÍPIO DE CAUCAIA– EXTRATO
DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº. 08.007/2015. Órgão
gerenciador: Secretaria Municipal de Educação. Representante do
órgão gerenciador: Ambrósio Ferreira Lima. Empresa detentora do
registro de preço: SEFE SISTEMA EDUCACIONAL FAMILIA E
ESCOLA LTDA, Valor registrado: R$2.343.040,00, Representante:
FRANCISCO EDUARDO SANTOS PEREIRA. Prazo de validade:
12 meses. Origem: Pregão Presencial N°. 08.007/2015 – SRP.
Objeto: SELEÇÃO DE MELHOR PROPOSTA VISANDO O
REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURAS E EVENTUAIS
AQUISIÇÕES DE LIVROS DIDÁTICOS DO 1º SEMESTRE
DESTINADOS À EDUCAÇÃO INFANTIL DO MUNICIPIO DE
CAUCAIA- CE. Data da assinatura: 10 deAbril de 2015.

COMISSÃO DE LICITAÇÃO

AVISOS


