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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, GESTAO DE PESSOAS E TECNOLOGIA PORTARIAS

REPUBLICACAO POR INCORRECAO. RESULTADO PRELIMINAR DAS SOLICITACOES DE PROMOCAO/PROGRESSAO DOS SER-
VIDORES DE NIVEL MEDIO E FUNDAMENTAL DO MUNICIPIO DE CAUCATA. A Comissio de Analise dos Processos de Progressio e Pro-
mocio dos Servidores de Nivel Médio e Fundamental, no uso das atribuicdes que lhe foram conferidas pelo Art. 3° da Portaria N° 029, de 18 de fevereiro
de 2021, alterada pela Portaria N° 139, de 23 de novembro de 2021, de lavra da Secretaria Municipal de Administragio, Gestdo de Pessoas e Tecnologia,
publicadas no Diario Oficial do Municipio de Caucaia, TORNA PUBLICO o Resultado Preliminar das Solicitagdes de Promogcio/Progressio dos Servi-
dores de Nivel Médio e Fundamental do Municipio de Caucaia, conforme anexo unico. Os Processos foram analisados conforme o disposto nos Artigos
16 ¢ 17 da Lei n® 2.502 de 05 de dezembro de 2013; Prazo para Recurso: Fica aberto o prazo de 03 (trés) dias uteis a contar da publicagdo deste Ato, para
interposicdo de RECURSO a este Resultado Provisério, junto a Secretaria de Administracdo, Recursos Humanos, Seguranca Urbana e Cidadania, a ser
protocolizado na sede da referida Secretaria, de 09:00 as 15:00 horas. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO DE PESSOAS

E TECNOLOGIA, em 23 de dezembro de 2021. Flavia Maria de Menezes Chagas - Membro. Hauston Barbosa de Almeida - Membro.

Ord Matricula silamse

Processo

Fungéo

Resultado
Preliminar

Base Legal
Indeferimento
Ou Retardo

Data
Em Que
Atendeu

Requisitos
(Art. 16 Ou
17 Da Lei
N°. 2.502)

RAIMUNDO NONATO ALVINO AGENTE DE SUPORTE
1 2020007262 447 MATIAS GERENCIAL SEC MuNIc DE SAUDE DEFERIDO - 21/12/2020
2 | 2021002365 | 38.242 | MARIA FLAVIA SILVA DE SOUSA AUXILIAR Sec Munic De DEFERIDO - 30/08/2021
’ OPERACIONAL Ebucacao
3 | 2021002409 | 38121 | JoSE CLENILDO DE ALMEIDA AUXILIAR SEC Munic De DEFERIDO - 15/02/2021
’ OPERACIONAL Ebpucacao
GLEISOMAR PEREIRA DOsS AUXILIAR SEC MuNnic DE
4 2021002443 38.053 SANTOS OPERACIONAL EDUGACAO DEFERIDO - 05/04/2021
FRANCISCA IRACEMA PACHECO AUXILIAR SEC MuNnic DE
5 2021002465 51.594 Sousa OPERACIONAL EDUGACAO DEFERIDO - 21/12/2020
ART. 16, INCISO
AGENTE DE SUPORTE SEC MuNnic DE IV OU ART. 17
6 2021002486 51.611 GLEICE DE SousA OLIVEIRA GERENGIAL EDUCACAG INDEFERIDO INCISO IV, DA -
LEI N° 2.502
EVALDO EVANGELISTA DA AGENTE DE SUPORTE
7 2021002489 70.469 SILVA JUNIOR GERENCIAL IPmMC DEFERIDO - 25/08/2021
8 2021002510 35.505 GLAUCENY SOARES LIMA AUXILIAR SEC MuNIc DE SAUDE DEFERIDO - 30/04/2021
’ OPERACIONAL
ART. 16, INCISO
AUXILIAR Sec Munic DE | OU ART. 17
9 2021002522 38.242 MARIA FLAVIA SILVA DE Sousa OPERACIONAL EDUCACAG INDEFERIDO INCISO I, DA LEI -
N° 2.502
10 | 2021002579 10.011 ERONILDE DA SiLVA PEREIRA AGENE;%'ZLS“;J:ORTE SeEc MuNIc DE SAUDE DEFERIDO - 16/03/2021
ART. 16, INCISO
MARIA IRISMAR DOs SANTOS AUXILIAR SEC MuNnic DE IV OU ART. 17
1 2021002596 35.037 SALES OPERACIONAL Ebpucacao INDEFERIDO INCISO IV, DA .
LEI N° 2.502
12 | 2021002599 | 38.324 | REGINALDO PAIVA PONTES AUXILIAR SEC MuNic De DEFERIDO - 05/04/2021
’ OPERACIONAL Ebucacao
MARIA MARILAC DA SiLvA AUXILIAR SEC MuNnic DE
13 | 2021002605 35.719 SANTOS OPERACIONAL EDUGAGAO DEFERIDO - 25/11/2020
AGENTE DE SUPORTE SEC MuNnic DE
14 | 2021002609 51.610 1zAIAS MIRANDA DA COSTA GERENCIAL EDUCACAG DEFERIDO - 19/03/2021
ART. 16, INCISO
ELzANIRA DO AMARAL DE AUXILIAR Sec Munic De IV OU ART. 17
15 2021002623 38.105 AMORIM LIMA OPERACIONAL EbucAcao INDEFERIDO INCISO IV, DA B
LEI N° 2.502
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ART. 16, INCISO
AUXILIAR SEC MuNnic DE IV OU ART. 17
16 | 2021002637 48.936 SILVELINY DA COSTA OLIVEIRA OPERACIONAL EDUGACAG INDEFERIDO INCISO IV, DA -
LEI N® 2.502
17 | 2021002674 | 2122 | MARIA JoSE DE OLIVEIRA LIMA AUXILIAR SEC Munic De DEFERIDO - 03/03/2021
’ OPERACIONAL Ebucacao
18 | 2021002683 48.936 SILVELINY DA COSTA OLIVEIRA AUXILIAR Sec Munic De DEFERIDO - 15/07/2021
: OPERACIONAL Ebucacao
SEC MuNic DE
19 | 2021002794 | 163 MARIA GORETE PASSOS AGENTE DE SUPORTE | \ 00 TURA PECUARIA | DEFERIDO ; 25/06/2021
QUEIROZ GERENCIAL
E PEsca
ART. 16, INCISO
SEC MuN DE !
20 | 2021002804 51.607 ITALO ROCHA DE BRITO AGENTE DE SUPORTE PATRIMONIO E SERV INDEFERIDO IV OU ART. 17 -
GERENCIAL PUBLICO INCISO IV, DA
LEI N° 2.502
AGENTE DE SUPORTE Sec Munic DE
21 2021002805 51.607 ITALO ROCHA DE BRITO GERENGIAL EDUGACAG DEFERIDO - 11/04/2021
ANA GABRIELLY DA SiLvVA TecNICO DE SUPORTE ART. 15 § 3° DA
22 | 2021002825 66.118 PATRICIO EM SAUDE Sec Munic DE SAUDE INDEFERIDO LEI N® 2.502 -
23 | 2021002884 | 38.363 | MARCELO MARQUES DA SILVA AUXILIAR SEC MUNIC DE TURISMO | fyprpoing ; 01/04/2016
’ OPERACIONAL E CULTURA
24 | 2021002885 55982 MARIO REGYS MENEZES Do TECNICO DE SUPORTE SEC MuNnic DE DEFERIDO R 20/05/2021
AMARAL GERENCIAL Ebucacao
AUXILIAR SEC MuNnic DE
25 | 2021002900 38.331 SAMUEL DE AZEVEDO CHAVES OPERACIONAL EDUCACAG DEFERIDO - 25/11/2020
26 | 2021002932 | 35.238 SANDRA ROSA DA SILVA AUXILIAR SEC Munic De DEFERIDO - 04/06/2020
’ OPERACIONAL Ebpucacao
MARIA GRACILANE GENUCA AUXILIAR SEC MuNnic DE
27 | 2021002946 36.058 ALVES OPERACIONAL EDUGACAG DEFERIDO - 17/05/2021
AGENTE DE SUPORTE | SEC MuNIc DE TURISMO
28 | 2021003005 39.039 DIEGO LoPES Dos SANTOS GERENGIAL E CULTURA DEFERIDO - 17/05/2021
SEC MuNnic DE
FRANCISCO CARLOS AGENTE DE SUPORTE
29 | 2021003086 10.374 CARVALHO DIAS GERENCIAL AGRICULTURA PECUARIA | DEFERIDO - 28/06/2021
E PEsca
AGENTE DE SUPORTE | SEC MuNIc DE TURISMO
30 | 2021003100 39.038 THIAGO PONTES Dos SANTOS GERENCIAL E CULTURA DEFERIDO - 24/05/2021
ART. 16, § 2°
MARCELO DE SA PEREIRA AUXILIAR DefFe Ribo OU ART. 17, §
31 2021003126 35.396 BESSA MOREIRA OPERACIONAL Sec Munic DE SAUDE C/ RETARDO 29, DA LEI N° 15/06/2021
2.502
32 | 2021003147 | 35.405 EUGENIO MELO COSTA AUXILIAR SEC MUNIC DE SAUDE | DEFERIDO - 21/09/2021
’ OPERACIONAL
MARIA VALDEANE Dos AUXILIAR Sec Munic DE
33 | 2021003148 38.219 SANTOS OPERACIONAL EDUCACAG DEFERIDO - 30/04/2021
AGENTE DE SUPORTE | SEC MuNIc DE TURISMO
34 2021003149 39.027 OTAVIO OLIVEIRA DE MENEZES GERENGIAL E CULTURA DEFERIDO - 29/08/2021
35 | 2021003175 | 38.141 MARIA CRISTIANE DA SILVA AUXILIAR SEC Munic De DEFERIDO - 21/04/2021
: OPERACIONAL Ebpucacao
SEC MuN DE
36 | 2021003177 | 38.469 | LADIMIRANTONIO DE SALES | AGENTE DE SUPORTE PLANEJAMENTO DEFERIDO ; 23/04/2021
FARIAS A FISCALIZAGAO
URBANO E AMBIENTAL
37 | 2021003188 | 11.185 SERGINETE VASCONCELOS | AGENTE DE SUPORTE IPMC DEFERIDO - 01/12/2019
’ Gois DE MENEZES A FiscALIZAGAO
38 | 2021003193 | 46.766 JOSIANE DE Assis SANTOS TECN'E‘:A ES’EAUSEE’EWRTE SEC Munic DE SAUDE | DEFERIDO - 30/04/2021
JOSE GONCALVES DE AGENTE DE SUPORTE | SEC MuNIc DE TURISMO
39 | 2021003226 52.283 OLIVEIRA JUNIOR GERENGIAL E CULTURA DEFERIDO - 03/06/2021
ART. 16, INCISO
FRANCISCA ROSIANE GOMES AUXILIAR Sec Munic DE IV OU ART. 17
40 2021003227 47.578 DA SiLvA OPERACIONAL EDucAcAO INDEFERIDO INCISO IV, DA B
LEI N° 2.502
FRANCISCO DAS CHAGAS AUXILIAR Sec Munic DE
41 2021003261 36.024 RODRIGUES OPERACIONAL EDUGACAO DEFERIDO - 05/08/2021
AGENTE DE SUPORTE | SEC MuNIC DE TURISMO
42 | 2021003280 52.286 FRANCISCO SEVERO OLIVEIRA GERENGIAL E CULTURA DEFERIDO - 06/06/2021
MARIA ELONEIDE VIEIRA DE AUXILIAR Sec Munic DE
43 | 2021003281 51.534 SoUSA OPERACIONAL EDUCACAG DEFERIDO - 03/06/2020
MARIA JOSE MENEZES DE TeECNICO DE SUPORTE ART. 15 § 3° DA
44 | 2021003286 66.102 OLIVEIRA EM SAUDE Sec Munic DE SAUDE INDEFERIDO LEI N® 2.502 -
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ART. 16, INCISO
AGENTE DE SUPORTE | SEC MuNIc DE TURISMO 1 OU ART. 17
45 | 2021003300 39.039 DiEGO LoPES Dos SANTOS GERENGIAL E CULTURA INDEFERIDO INGISO I, DA LEI -
N° 2.502
ART. 16, INCISO
FRANCISCA REGIANE AUXILIAR Sec Munic DE 1 OU ART. 17
46 2021003309 51.770 FERREIRA NICACIO OPERACIONAL EbucAcao INDEFERIDO INCISO I, DA LEI B
N° 2.502
FRANCISCA ANTONIA SIMOES | TECNICO DE SUPORTE ART. 15 § 3° DA
47 | 2021003310 66.185 ROCHA EM SAUDE SEC MuNIc DE SAUDE | INDEFERIDO LEI N°® 2.502 -
MARIA LuciA NOGUEIRA Do AUXILIAR Sec Munic DE
48 | 2021003327 1.972 NASCIMENTO OPERACIONAL EDUGACAG DEFERIDO - 24/06/2021
FRANCISCO WESLEY AGENTE DE SUPORTE | SEC MuNIC DE TURISMO
49 | 2021003341 52.293 NASCIMENTO MATOS GERENGIAL E CULTURA DEFERIDO - 02/10/2020
MEURICIA TOME DE SOUSA AUXILIAR SEC MuNnic DE
50 | 2021003347 35.115 OLIVEIRA OPERACIONAL EDUGAGAO DEFERIDO - 01/11/2019
MEURICIA TOME DE SOUSA AUXILIAR SEC MuNnic DE
51 | 2021003348 35.115 OLIVEIRA OPERACIONAL EDUGACAO DEFERIDO - 16/02/2021
AUXILIAR SEC MuNnic DE
52 | 2021003429 47.341 AURILENE DUARTE SIQUEIRA OPERACIONAL EDUCACAO DEFERIDO - 10/06/2021
53 | 2021003436 | 47.626 DANIELE SALES DA SILVA AGEN&E&?E&TORTE SEC MuNIc DE SAUDE | DEFERIDO - 01/10/2021
54 | 2021003438 | 47.352 | DANIELE FREITAS DOS SANTOS AUXILIAR SEC Munic De DEFERIDO - 25/11/2019
: OPERACIONAL Ebucacao
FRANCISCA MARILIA AUXILIAR SEC MuNnic DE
55 | 2021003446 37.774 CONCEICAO DA SILVA OPERACIONAL EDUGACAO DEFERIDO - 01/04/2016
ANA PATRICIA SANTOS DE AUXILIAR SEC MuNnic De
56 | 2021003447 35.442 ALMEIDA OPERACIONAL EDUCACAG DEFERIDO - 01/03/2021
AUXILIAR Sec Munic DE
57 | 2021003448 38.330 ROSEMEIRE SOUSA PEREIRA OPERAGIONAL EDUGACAG DEFERIDO - 08/03/2021
MARIA DE FATIMA NOGUEIRA AUXILIAR Sec Munic DE
58 | 2021003467 38.142 SANTOS OPERACIONAL EDUGACAG DEFERIDO - 18/08/2021
ART. 16, INCISO
AUXILIAR SEC MuNic DE IV OU ART. 17
59 | 2021003478 35.051 TANIA ROSALVA NEVES OPERACIONAL EDUCACAG INDEFERIDO INCISO IV, DA -
LEI N® 2.502
ANAKIRA SUIANE LOPES DE AGENTE DE SUPORTE
60 | 2021003580 35.606 ALMEIDA GERENGIAL SeEc Munic DE SAUDE DEFERIDO - 05/04/2021
ELIELMA LoPES FERREIRA DO AUXILIAR SEC MuNic DE
61 | 2021003609 51.589 NASCIMENTO OPERACIONAL EDUGACAG DEFERIDO - 17/06/2021
AUXILIAR SEC MuNic DE
62 | 2021003610 38.108 Eva VANICE DE Souza MELO OPERACIONAL EDUGACAO DEFERIDO - 13/09/2020
63 | 2021003616 35.576 WLADIMIR ALVES DE OLIVEIRA AGEN&E;Z?&T_ORTE SEC MuNIc DE SAUDE DEFERIDO - 30/08/2021
ART. 16, INCISO
GLAZIANE MARQUES DE AUXILIAR SEC MuNnic DE IV OU ART. 17
64 | 2021003657 51.699 OLIVEIRA OPERACIONAL Ebucacao INDEFERIDO INCISO IV, DA B
LEI N® 2.502
65 | 2021003664 | 35.551 GESSICA BATISTA MOURA AGEN&ERDEENEI‘;’I’_ORTE SEC MuNic DE SAUDE | DEFERIDO - 25/04/2021
66 | 2021003726 | 35.488 FRANCISCO DE Assis AUXILIAR SEC MuNIC DE SAUDE | DEFERIDO - 26/04/2021
’ VASCONCELOS DA S OPERACIONAL
ART. 16, INCISO
AUXILIAR SEC MuNic DE IV OU ART. 17
67 | 2021003815 51.524 ANA MARCIA SIQUEIRA E SiLvVA OPERAGIONAL EDUCACAO INDEFERIDO INCISO IV, DA -
LEI N° 2.502
MARIA ROSIRENE CARNEIRO AUXILIAR Sec Munic DE
68 | 2021003837 37.821 SANTOS OPERACIONAL EDUCACAG DEFERIDO - 21/02/2021
YASMIN ESTEFANY DA SiLva TeECNICO DE SUPORTE ART. 15 § 3° DA
69 | 2021003887 66.111 MELO EM SAUDE Sec Munic DE SAUDE INDEFERIDO LEI N° 2 502 -
70 | 2121003966 | 10.048 GERALDO MACHADO FILHO AGENEE%?SE’EORTE SEC MuNic DE SAUDE | DEFERIDO - 06/06/2021
71 | 2021004031 | 55.887 ADEVALDO DE BRITO MAIA AUXILIAR SEC MuNic DE SAUDE | DEFERIDO - 01/07/2021
; OPERACIONAL
ANTONIO DE SOUSA MEDEIROS AUXILIAR SEC MuNnic DE
72 | 2021004039 48.926 FILHO OPERACIONAL EDUGACAO DEFERIDO - 26/04/2021
AUXILIAR SEC MuNnic DE
73 | 2021004050 36.002 LEIVESON COSTA DE MORAIS OPERACIONAL EDUCACAO DEFERIDO - 22/06/2021
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SECRETARIA MUNICIPAL
AGENTE DE SUPORTE DE ADMINISTRAGAO
74 | 2021004133 56026 MARCIO MOREIRA DA COSTA GERENGIAL GESTAO DE PESSOAS E DEFERIDO - 17/09/2021
TECNOLOGIA
75 | 2021004167 | 46915 | RICARDO BARROSO MONTEIRO | /\GENTE DE SUPORTE | SECRETARIA MUNICIPAL | pyprpeing - 11/01/2021
GERENCIAL DE SAUDE
AUXILIAR SECRETARIA MUNICIPAL
76 | 2021004305 37823 MARIA VALDA LOPES OPERACIONAL DE EDUCAGAO DEFERIDO - 06/05/2021
FRANCISCA DE LOURDES AUXILIAR SECRETARIA MUNICIPAL
77 | 2021004335 38114 SANTANA CAETANG OPERACIONAL DE EDUCAGAO DEFERIDO - 07/10/2019
ART. 16, INCISO
AGENTE DE SUPORTE | SECRETARIA MUNICIPAL IV OU ART. 17
78 | 2021004372 36824 JAMILA PEQUENO DE SousaA GERENCGIAL DEe EDUCACAO INDEFERIDO INCISO IV, DA -
LEI N° 2.502
VANESSA VASCONCELOS AGENTE DE SUPORTE | SECRETARIA MUNICIPAL
79 | 2021004373 35975 MARQUES ROCHA GERENGIAL DE EDUCAGAO DEFERIDO - 28/05/2021
ALINE DE FATIMA DioNizio Do AUXILIAR SECRETARIA MUNICIPAL
80 | 2021004453 37910 NASCIMENTO OPERACIONAL DE EDUCAGAO DEFERIDO - 18/12/2020
ART. 16, INCISO
AGENTE DE SUPORTE | SECRETARIA MUNICIPAL IV OU ART. 17
81 2021004454 35241 JEANN LINHARES DE Souza GERENGIAL De Ebucacio INDEFERIDO INCISO IV, DA -
LEI N° 2.502
FRANCISCA DAs CHAGAS F DE AUXILIAR SECRETARIA MUNICIPAL
82 | 2021004500 1351 ABREU OPERACIONAL DE EDUCAGAO DEFERIDO - 25/11/2020
AGENTE DE SUPORTE | SECRETARIA MUNICIPAL
83 2021004515 2188 IANY MAGALY SANTOS RIBEIRO GERENGIAL De Ebucacio DEFERIDO - 15/07/2020
AUXILIAR SECRETARIA MUNICIPAL
84 | 2021004518 35506 DAURACIR BARBOSA DA SiLvA OPERAGIONAL DE SAUDE DEFERIDO - 01/10/2020
AUXILIAR SECRETARIA MUNICIPAL
85 | 2021004584 35703 ANTONIO JOSE FURTADO OPERAGIONAL De Ebucacio DEFERIDO - 31/05/2021
ART. 16, INCISO
DENILANO OLIVEIRA DE AGENTE DE SUPORTE | SECRETARIA MUNICIPAL IV OU ART. 17
86 2021004610 35991 ALMEIDA GERENCIAL DE EbucAcAo INDEFERIDO INCISO IV, DA B
LEI N° 2.502
ART. 16, INCISO
JOSE JAIR FERNANDES AGENTE DE SUPORTE | SECRETARIA MUNICIPAL IV OU ART. 17
87 | 2021004701 398 MONTEIRO GERENCIAL DE SAUDE INDEFERIDO INCISO IV, DA .
LEI N° 2.502
DANIELE SiLvA Do TecNIco DE Sup EM SECRETARIA MUNICIPAL
88 | 2021004707 36919 NASCIMENTO SAUDE DE SAUDE DEFERIDO - 27/02/2021
ANA MARIA DE SousA AUXILIAR SECRETARIA MUNICIPAL
89 | 2021004714 35059 TAVARES SALES OPERACIONAL DE EDUCAGAO DEFERIDO - 17/01/2021
ISABELA CRISTINA MOREIRA AGENTE DE SUPORTE | SECRETARIA MUNICIPAL
90 | 2021004745 35540 DE OLIVEIRA GERENGIAL DE SAUDE DEFERIDO - 25/06/2021
FRANCISCO ALEXANDRE AUXILIAR SECRETARIA MUNICIPAL
91 2021004759 37414 GOMES MOREIRA OPERACIONAL DE SAUDE DEFERIDO - 12/07/2021
MARINETE BEZERRA DE AGENTE DE SUPORTE | SECRETARIA MUNICIPAL
92 | 2021004945 35613 Sousa GERENGIAL DE SAUDE DEFERIDO - 20/06/2021
SECRETARIA MUNICIPAL
MARDONIO MENDES Do AUXILIAR
93 | 2021004948 34936 NASCIMENTO OPERACIONAL DE ESPORTE E DEFERIDO - 20/07/2021
JUVENTUDE
SECRETARIA MUNICIPAL
RICARDO VOLTAIRE AUXILIAR
94 | 2021004998 34938 CAVALCANTE MARQUES OPERACIONAL DE EsPORTE E DEFERIDO - 22/07/2021
JUVENTUDE
AUXILIAR SECRETARIA MUNICIPAL
95 | 2021005165 37407 CRISTINA DE OLIVEIRA SOUSA OPERAGIONAL DE SAUDE DEFERIDO - 30/11/2018
JOSE MARIA MONTEIRO DE AUXILIAR SECRETARIA MUNICIPAL
96 | 2021005167 47580 PAIVA OPERACIONAL DE EDUCAGAO DEFERIDO - 11/01/2021
AUXILIAR SECRETARIA MUNICIPAL
97 | 2021005285 38091 EDGLE CHAGSA MENDONGA OPERACIONAL DE EDUCAGAO DEFERIDO - 20/02/2021
FRANCISCO ANTONIO AGENTE DE SUPORTE | SECRETARIA MUNICIPAL
98 | 2021005369 1992 BARBOSA PINHEIRO GERENGIAL DE EDUCAGAO DEFERIDO - 19/02/2021
ART. 16, INCISO
SECRETARIA MUNICIPAL ’
LuisA ANGELICA DA SILVA AGENTE DE SUPORTE - IV OU ART. 17
99 | 2021005408 10388 SANTOS GERENCIAL Dﬁiﬁ{ggﬂggg E INDEFERIDO INCISO IV, DA -
LEI N° 2.502
MARIA ELISANGELA TEIXEIRA AUXILIAR SECRETARIA MUNICIPAL
100 | 2021005437 35101 DOS SANTOS OPERACIONAL DE EDUCAGAO DEFERIDO - 28/07/2021
MARCOS ALEXANDRE PINTO AGENTE DE SUPORTE | SECRETARIA MUNICIPAL
101 | 2021005496 35157 CORDEIRO GERENCIAL DE EDUCAGAO DEFERIDO - 03/06/2021
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AUXILIAR SECRETARIA MUNICIPAL
102 | 2021005507 55901 ANA MARIA ALVES DE ALMEIDA OPERAGIONAL De Ebucacio DEFERIDO - 31/07/2021
AUXILIAR SECRETARIA MUNICIPAL
103 | 2021005547 36055 RITA AMELIA ALVES BEZERRA OPERAGIONAL De Ebucacio DEFERIDO - 04/10/2021
SECRETARIA MUNICIPAL
FRANCISCA HIKAELLE AGENTE DE SUPORTE
104 | 2021005591 35003 DE DESENVOLVIMENTO DEFERIDO - 03/08/2021
GADELHA DOs SANTOS GERENCIAL SoCIAL E TRABALHO
MARIA ZENILCE PAIVA DE AUXILIAR SECRETARIA MUNICIPAL
105 | 2021005594 35113 ALENCAR OPERACIONAL DE EDUCAGAO DEFERIDO - 25/11/2020
TANIA MARIA GONGALVES DE AGENTE DE SUPORTE | SECRETARIA MUNICIPAL
106 | 2021005595 1542 LIMA GERENCIAL DE EDUCAGAO DEFERIDO - 05/04/2021
MARIA ELINEIDE BEZERRA AUXILIAR SECRETARIA MUNICIPAL
107 | 2021005621 51516 BERTINE OPERACIONAL DE EDUCAGAO DEFERIDO - 18/12/2021
ART. 16, INCISO
FRANCISCA F. Dos SaNTOs Do AUXILIAR SECRETARIA MUNICIPAL IV OU ART. 17
108 | 2021005686 35192 NASCIMENTO OPERACIONAL De EbucAGgAo INDEFERIDO INCISO IV, DA B
LEI N° 2.502
AUXILIAR SECRETARIA MUNICIPAL
109 | 2021005739 47347 MARIA NAIR DA SILVA FARIAS OPERACIONAL DE EDUCAGAO DEFERIDO - 06/09/2021
AUXILIAR SECRETARIA MUNICIPAL
110 | 2021005799 36053 SIMONE FERREIRA RODRIGUES OPERAGIONAL De Ebucacio DEFERIDO - 04/09/2021
ART. 16, INCISO
MARIA CRISTIANE DA C AGENTE DE SUPORTE | SECRETARIA MUNICIPAL 1 OU ART. 17
111 ] 2021005909 37354 CAVALCANTE BEZERRA GERENCIAL DE SAUDE INDEFERIDO INCISO I, DA LEI B
N° 2.502
ADMINISTRAGAO
112 | 2021005913 35134 ELISANGELA GUIMARAES SILVA AGEN&E}S;E&T_ORTE GEsTAO DE PEssoAs E DEFERIDO - 17/08/2021
TECNOLOGIA
MARIA EUNICE DO AUXILIAR SECRETARIA MUNICIPAL DEFERIDO
113 | 2021005925 3333 NASCIMENTO SOUSA OPERACIONAL DE SAUDE C/ RETARDO . 02/12/2021
MARIA Do SocoRRo DE AGENTE DE SUPORTE | SECRETARIA MUNICIPAL
114 | 2021005952 10241 AQUINO BEZERRA GERENGIAL DE SAUDE DEFERIDO - 12/02/2021
FRANCISCA ROCHELE DE TecNico DE Sup Em SECRETARIA MUNICIPAL
115 | 2021005971 51697 OLIEIRA CARDOSO SAUDE DE SAUDE DEFERIDO - 15/02/2019
FRANCISCA ROCHELE DE TecNico DE Sup Em SECRETARIA MUNICIPAL
116 | 2021005973 51697 OLIEIRA CARDOSO SAUDE DE SAUDE DEFERIDO - 15/02/2020
AUXILIAR SECRETARIA MUNICIPAL
117 | 2021005989 55977 GEISIANE DA SILVA SANTOS OPERAGIONAL DE PLANEJAMENTO DEFERIDO - 26/10/2021
URBANO E AMBIENTAL
VANDERLUCIA DE MENEZES AUXILIAR SECRETARIA MUNICIPAL
118 | 2021006015 35183 MATIAS RODRIGUES OPERACIONAL DE EDUCAGAO DEFERIDO - 04/06/2021
MARIA VERONICA DOs SANTOS | AGENTE DE SUPORTE | SECRETARIA MUNICIPAL
119 | 2021006158 35672 CASTRO GERENGIAL DE EDUCAGAO DEFERIDO - 27/08/2021
THAIS HELENA DA SILVA AUXILIAR SECRETARIA MUNICIPAL
120 | 2021006106 38339 EDUARDO OPERACIONAL DE EDUCAGAO DEFERIDO - 05/11/2020
FRANCISCA ROCHELE DE TecNico DE Sup Em SECRETARIA MUNICIPAL
121 | 2021006210 51697 OLIEIRA CARDOSO SAUDE DE SAUDE DEFERIDO - 23/08/2021
SECRETARIA MUNICIPAL o
122 | 2021006283 35959 ANTONIZA PONTES LIMA Op?zl::\lé:gzm DE DESENVOLVIMENTO INDEFERIDO AT; :‘fg 20;'6‘ -
SocIAL E TRABALHO ’
SECRETARIA MUNICIPAL o
123 | 2021006284 35959 ANTONIZA PONTES LIMA AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO | INDEFERIDO ART. 15§ 3° DA -
OPERACIONAL LEI N° 2.502
SocIAL E TRABALHO
GIANNA CARLA NOGUEIRA DE AUXILIAR SECRETARIA MUNICIPAL
124 | 2021006354 47565 MORAES BEZERRA OPERACIONAL DE EDUCAGAO DEFERIDO - 19/11/2021
AUXILIAR SECRETARIA MUNICIPAL
125 | 2021006358 51703 RosIANE JusTO DA SiLvA OPERACIONAL DE EDUCAGAO DEFERIDO -
ROSANILDA DOs SANTOS AUXILIAR SECRETARIA MUNICIPAL
126 | 2021006360 55944 MATOS OPERACIONAL DE EDUCAGAO DEFERIDO - 02/09/2021
ANTONIA RIVANILCE DE AUXILIAR SECRETARIA MUNICIPAL
127 | 2021006370 51598 ALCANTARA DOS SANTOS OPERACIONAL DEe EbucAcAo DEFERIDO ° 25M11/2019
ANTONIA JEANE ALVES DE AUXILIAR SECRETARIA MUNICIPAL
128 | 2021006391 37990 LIMA OPERACIONAL DE EDUCAGAO DEFERIDO - 11/06/2020
AUXILIAR SECRETARIA MUNICIPAL
129 | 2021006430 38133 JOSEFA MARIA ALVES PAULINO OPERACIONAL DE EDUCAGAO DEFERIDO - 07/07/2020
AUXILIAR SECRETARIA MUNICIPAL
130 | 2021006435 38133 JOSEFA MARIA ALVES PAULINO OPERACIONAL DE EDUCAGAO DEFERIDO - 07/07/2021
ANDREIA MARA SOARES DE AUXILIAR SECRETARIA MUNICIPAL
131 | 2021006453 37968 PAIVA OPERACIONAL DE EDUCAGAO DEFERIDO - 31/07/2021
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ART. 16, INCISO
ANTONIO RENE CABRAL AUXILIAR SECRETARIA MUNICIPAL IV OU ART. 17
132 | 2021006481 35209 ARAGAO B MIRANDA OPERACIONAL DE EbucAcAo INDEFERIDO INCISO IV, DA B
LEI N® 2.502
AUXILIAR SECRETARIA MUNICIPAL
133 | 2021006504 37958 ANA NERI FELIPE BEZERRA OPERACIONAL De Ebucagio DEFERIDO - 17/10/2019
VERA LUCIA BRAGA AUXILIAR SECRETARIA MUNICIPAL
134 | 2021006508 38351 AGOSTINHO OPERACIONAL DE EDUCAGAO DEFERIDO - 18/12/2020
135 | 2021006563 | 47584 SHIRLEY MARIA MARTINS AUXILIAR IMAC DEFERIDO - 25/01/2021
OPERACIONAL
TecNico DE Sup Em SECRETARIA MUNICIPAL
136 | 2021006590 35316 ALINE CRISTINA SOUSA ROCHA SAUDE DE SAUDE DEFERIDO - 11/06/2021

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO DE PESSOAS E TECNOLOGIA, 23 de dezembro de 2021. Flavia Maria de Menezes Chagas - Membro.

Hauston Barbosa de Almeida - Membro.
//ll  PORTARIAS

PORTARIA N° 146, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2021. DESIGNAR CAIO ALLISON DE MENEZES SERRA, para exercer a fungio de Fiscal
de Contrato. A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO DE PESSOAS E TECNOLOGIA, no uso das atribuicdes que lhe
foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 34 da Lei n° 3.269, de 14 de julho de 2021. CONSIDERANDO o disposto no inciso
11T do art. 58 ¢ do art. 67 da Lei n°. 8.666/93 que exige da Administracdo Publica o dever de acompanhar e fiscalizar a execugdo dos contratos celebrados
através de um representante devidamente designado; CONSIDERANDO, que os 6rgaos publicos devem manter fiscal formalmente designado durante
toda a vigéncia dos contratos/convénios celebrados pela entidade. CONSIDERANDO, que as principais atribui¢oes dos Fiscais dos Contratos sdo: I -
Verificat, de modo sistematico, o cumprimento das disposi¢oes do contrato, pela qualidade dos servigos prestados e materiais/produtos aplicados ¢ das
ordens complementares emanadas da CONTRATANTE, informando a esta, em tempo hébil, todas as ocorréncias e providéncias tomadas; I1 - Acom-
panhar, fiscalizar e atestar as aquisi¢oes, a execucao dos servigos e obras contratadas (bem como seus pregos e quantitativos) se estio sendo cumpridos
de acordo com os instrumentos contratuais e convocatério; 11T — Resolver todos e quaisquer casos singulares, duvidosos ou omissos, ndo previstos
nos contratos e em tudo mais que, de qualquer forma, se relacionar direta ou indiretamente com o objeto, garantido o contraditério e a ampla defesa;
IV - Tomar as providéncias necessarias para que a CONTRATADA mantenha, durante todo o perfodo de vigéncia do contrato, a validade da garantia
contratual, quando houver, bem como a emissio da mesma quando do término da vigéncia e execugdo do contrato, apds emissao do termo de recebi-
mento definitivo; V - Propor as medidas que couberem para a solugio dos casos surgidos em decorréncia de solugao técnica na utilizagdo de materiais ou
prestacdo de servicos, dentre elas, sugerir aplicagio de penalidades; VII - Emitir termo circunstanciado de recebimento provisério e definitivo do objeto/
servico contratado; VIII — Conferéncia dos documentos de habilitagio da CONTRATADA, analisar e dar parecer aprovando ou nio o faturamento das
patcelas ¢ da execugdo do objeto para fins de empenho e pagamento; IX - Elaborar medic¢oes e/ou relatdrios atestando a efetiva execugio do objeto con-
tratual, bem como relatério conclusivo sobre a execugdo do contrato, devendo constar todas as ocorréncias da execugao; X Realizar visitas ou inspe¢oes
periédicas nos locais onde o contrato estd sendo executado, a fim de constar a regular execucdo do contrato ou nio, se necessario. Designar o senhor (a)
abaixo especificado: RESOLVE: Art. 1°- Designar, o(a) servidor(a) CAIO ALLISON DE MENEZES SERRA, como FISCAL do CONTRATO, cele-
brado entre o municipio de Caucaia, através da Secretaria Municipal de Administra¢do, Gestdo de Pessoas e Tecnologia e a empresa, abaixo relacionada:

CONTRATO EMPRESA DISCRIMINACAO

CONTRATAGAO DE EMPRESA VISANDO A TERCEIRIZAGAO DE MAO DE

1 2021.09.14.02.10 MAIS SERVICOS LTDA OBRA TERCEIRIZADA

Art. 2° - Para o exercicio dessa fun¢io nio sera atribuida gratificagio financeira. Registre-se, Publique-se e Cumpra-se. GABINETE DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO DE PESSOAS E TECNOLOGTIA, 27 DE DEZEMBRO DFE 2021. ANA CLAUDIA FERREI-
RA MOURA - Secretaria Municipal de Administragdo, Gestdo de Pessoas e Tecnologia.

PORTARIA N° 147/2021 — SAGPT - GABSEC, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2021. A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
GESTAO DE PESSOAS E TECNOLOGIA, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas nos termos do Artigo 62, inciso V da Lei Organica
do Municipio, com supedaneo do artigo 23 do Regulamento dos Procedimentos de Avaliagdo de Desempenho dos Servidores em Estagio Probatério,
aprovado por meio do Decreto n® 200, de 06 de agosto de 2010, alterado pelo Decreto n® 498, de 04 de novembro de 2013; CONSIDERANDO os Pa-
receres da Comissdo Especial de Avaliagio de Desempenho em Estagio Probatério, favoraveis a ESTABILIDADE dos servidores; RESOLVE: Art. 1°.
DECLARAR A ESTABILIDADE NO SERVICO PUBLICO MUNICIPAL dos servidores relacionados no Anexo Unico, lotados na SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, com fulcro nos artigos 23 ¢ 24, da Lei Complementar n° 01 de 23 de Dezembro de 2009. Art. 2° Essa Portaria entra
em vigor na data de sua publicagio. GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO DE PESSOAS E TECNO-
LOGIA DO MUNICIPIO DE CAUCATA, em 27 de dezembro de 2021. ANA CLAUDIA FERREIRA MOURA - Secretaria Municipal de Ad-
ministragido, Gestdo de Pessoas e Tecnologia.

CARGA DATA DA
ORD PARECER MAT. NOME HORARIA CARGO ESTABILIDADE
° PROFESSOR DE
1 N° 354/2021 CEAEP | 67983 FRANCISCA TATIANE DE JESUS DE SOUZA 200 EDUCACAO BASICA 15/02/2021
° PROFESSOR DE
2 N° 355/2021 CEAEP | 67890 GIVANILDO PEREIRA 200 EDUCACAO BASICA 02/08/2020
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PROFESSOR DE
EDUCAGAO BASICA

4 N° 357/2021 CEAEP | 51542 MARIA NEREIDE FREIRE DA SILVA 200 MERENDEIRA 17/06/2016

PROFESSOR DE
EDUCAGAO BASICA

ANA CLAUDIA FERREIRA MOURA - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, GESTAO DE PESSOAS E TECNOLOGIA.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO RESOLUGAO

RESOLUGAO CMEC N° 34/2021. Orienta a inclusio de relatérios no ciclo de alfabetizacio (1° ¢ 2° ano) como forma de avaliagio da aprendizagem
para as Institui¢des de Ensino da Rede Publica de Caucaia. O Conselho Municipal de Educagio de Caucaia — CMEC, no cumprimento de sua natureza

3 N° 356/2021 CEAEP | 54618 | MARIA JOSECISA DOS SANTOS NASCIMENTO 200 02/08/2020

5 N° 358/2021 CEAEP | 34228 RAQUEL EDLANE SILVEIRA MOTA 200 02/08/2013

técnico-pedagdgica, bem como de suas func¢oes normativa, deliberativa, consultiva, propositiva, mobilizadora, fiscalizadora e, CONSIDERANDO o
que dispoe o artigo 24, inciso V, da Lei Federal n° 9.394/96 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacio Nacional — LDB) que definem a avalia¢io continua e
cumulativa como um critério para verificagio do rendimento escolar do aluno mediante o acompanhamento e registro do desenvolvimento das criangas,
com prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos e dos resultados ao longo do periodo sobre os de eventuais provas finais; CONSIDE-
RANDO o Parecer CNE/CEB n° 04/2008, no item 9.1 que orienta que a avaliagao tem de assumir forma processual, participativa, formativa, cumulativa
e diagnoéstica e, portanto, redimensionadora da a¢io pedagégica; CONSIDERANDO que o artigo 30, inciso I1I da Resolucao n® 07/2010 do CNE/CEB
dispde que os trés anos iniciais do Ensino Fundamental devem assegurar a continuidade da aprendizagem, tendo em conta a complexidade do processo
de alfabetizagao e os prejuizos que a repeténcia pode causar no Ensino Fundamental como um todo e, particularmente, na passagem do primeiro para o
segundo ano de escolaridade e deste para o terceiro, motivo pelo qual podem ocorrer avaliagoes na forma de relatérios durante o ciclo de alfabetizagio
(1° ¢ 2° ano). CONSIDERANDO o disposto no artigo 18, caput da Resolu¢io CMEC n° 02/2014, o qual prevé que a avaliacio serd utilizada como me-
canismo de aperfeicoamento do processo de ensino e aprendizagem visando o alcance dos objetivos previamente estabelecidos e para subsidiar decisoes
a serem adotadas acerca de intervencoes que se fizerem necessarias a elevacio do conhecimento do educando. CONSIDERANDO o artigo 18, § 1° da
Resolu¢io CMEC n° 02/2014 que estabelece a avaliagdo de aprendizagem de cariter diagnéstico, processual e formativo e nio limitada apenas a resulta-
dos quantitativos expressos através de valores numéricos de verificagao periddica de conhecimento. CONSIDERANDO o artigo 18, § 2° da Resolu¢ao
CMEC n° 02/2014 que define que a avaliagdo de aprendizagem considerara, além dos aspectos cognitivos, elementos do desenvolvimento afetivo e social,
e uma autoavalia¢io realizada pelo educando, através de instrumento especifico elaborado para tal finalidade, bem como § 3° da Resolu¢io CMEC n°®
02/2014, onde regulamenta que as escolas elaboratdo suas sistematicas de avaliagdo de aprendizagem, observando além do disposto na legislacio edu-
cacional, as diretrizes emanadas da Secretaria Municipal de Educagio. RESOLVE: CAPITULO I - Conceito da avaliagio de aprendizagem. Art. 1° A
avaliacdo de aprendizagem consiste no instrumento direcionado a avaliar a evolucdo dos alunos, através do fornecimento de informagées precisas sobre
a acdo pedagdgica. Paragrafo unico. As avaliagbes devem ocorrer nos ciclos de aprendizagem, sendo necessaria ser processual, participativa, formativa,
cumulativa e diagnéstica, sendo realizada através de relatdrios, os quais analisardo aspectos qualitativos e ndo quantitativos do aluno durante o seu ano
letivo. CAPITULO 1I - Conceito da avaliagio de aprendizagem aplicada no ciclo de alfabetizagdo. Art. 2° A avaliagio da aprendizagem deve ser aplicada
no ciclo de alfabetizacio (1° e 2° ano do Ensino Fundamental) a partir do ano letivo de 2022, sendo realizada por meio de relatérios que irdo analisar
aspectos essenciais durante esse periodo de letramento, visando o acompanhamento do aluno com estratégias cognitivas e socioemocionais, com o
reconhecimento de que a educacio ¢ integral e integrada construida socialmente, nas diferentes dimensoes do desenvolvimento humano, sob diversas
linguagens, como disp&e o artigo 228, incisos II e VII da Lei Organica do Municipio de Caucaia. §1° A aplicagio da avaliagio ocorrera da seguinte for-
ma: I — Relatério de Lingua Portuguesa: realizado pelo professor que avaliara a crianca por meio das avaliagdes diagndsticas de leitura escrita (ADESC);
1T — Relatério de Matematica: realizado pelo professor que contemplara os conceitos mais essenciais dessa drea em cada ano especifico; §2° No final do
quatrto periodo do ano letivo, além dos relatérios de leitura, escrita e matematica, o/as professores/as realizario relatério descritivo contendo os avangos
e desafios dos estudantes em relacio aos demais componentes curriculares concomitantemente as competéncias socioemocionais, devendo ser entregue
ao/a professor/a responsivel pela turma no ano subsequente para que possa tet diagnéstico inicial do desenvolvimento dos alunos durante o ano con-
cluido. Art. 3° Para efeitos de expedicio de histérico escolar, na vigéncia desta Resolugio, sera registrada, no campo referente ao resultado do ano/série,
a palavra APROVADO, conforme Resolugaio CMEC n° 34/2021. Art. 4° Em caso de transferéncia do aluno, durante o ano letivo, o registro no historico
escolar deverd constar, no campo treferente ao resultado do ano/série, a palavia CURSANDO, conforme Resolugio CMEC n° 34/2021. Devera constar
ainda no registro das observagoes a conversao do relatério em notas. Paragrafo anico. O professor devera atribuir notas iguais ou superiores a 6,0 (seis)
em todos os componentes curriculares, nos casos de conversio do relatério em notas, quando se tratar de transferéncia para outra rede de ensino. Art.
5% A avaliagdo serd registrada no diario online por meio de instrumental especifico. Art. 6° Para registro das Atas de Resultados Finais, devera constar
somente o resultado final do aluno e a mengio a esta Resolugdo. Art. 7° As avaliagoes de aprendizagem aplicadas do 3° ao 9° ano do Ensino Fundamental
permanecerio seguindo as normas vigentes. CAPITULO II1I - Das Disposicoes Finais e Transitorias. Art. 8° A partir desta Resolugio, ocorrerd a inclu-
sao de relatérios no ciclo de alfabetizagao (1° e 2° ano) como forma de avaliagio de aprendizagem para as Instituicdes de Ensino da Rede Municipal de
Caucaia, com vistas a garantir a qualidade do ensino nesta municipalidade. Art. 9° Cabera ao Conselho Municipal de Educa¢io de Caucaia, no ambito
de suas competéncias, resolver as questoes suscitadas pela presente norma. Art. 10° Esta resolugio entrara em vigor apds a sua publica¢io, revogadas
as disposicoes em contrario. Sala das Sessées do Conselho Municipal de Educacio, em Caucaia, aos 02 de dezembro de 2021. Angela Marcia Leite dos
Santos — PRESIDENTE DA CAMARA DA EDUCAGCAO INFANTIL. Karla Suleny Bessa da Silva Alves — PRESIDENTE DA C MARA DO EN-
SINO FUNDAMENTAL. Anténia Claudia de Paula Lima — PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE CAUCAIA.
HOMOLOGACAO: Homologo a presente Resolugdo. Caucaia, 27 de Dezembro de 2021 Sérgio Akio Kobayashi — Secretario Municipal de Educagio.

/| PORTARIAS

PORTARIA N° 355 , DE 21 DE DEZEMBRO DE 2021. O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, no uso das atribuicdes que lhe
foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso 11, alinea a,paragrafo unico, ambos da Lei Organica
do Municipio de Caucaia c/c art. 3° do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de 2013. CONSIDERANDO, o inteiro teor do Processo n® 2021008610
de 17/10/2021. RESOLVE: Art. 1° CONCEDER, licenca por motivo de doen¢a em pessoa da familia ao (3) servidor (2) MARIA DE FATIMA CAR-
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VALHO OLIVEIRA, matricula 35687, ocupante do cargo efetivo de Professor de Educacio Basica, carga horaria de 200 horas, lotado (a) na EEIEF
AFFONSO DE MEDEIROS, no seguinte petriodo de 19/11/2021 a 18/12/2021. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacio. PRE-
FEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 21 de dezembro de 2021. Sergio Akio Kobayashi — Secretirio Municipal de Educa¢io. Ana Claudia
Ferreira Moura — Secretiria Municipal de Administra¢ao e Recursos Humanos, Seguran¢a Urbana e Cidadania.

PORTARIA N° 356 , DE 21 DE DEZEMBRO DE 2021. O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das atribui¢des que The
foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso 11, alinea a,paragrafo unico, ambos da Lei Organica
do Municipio de Caucaia c/c art. 3° do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de 2013. CONSIDERANDO, o inteiro teor do Processo n® 2021008883 de
23/11/2021. RESOLVE: Art. 1° PRORROGAR, licenca por motivo de doenga em pessoa da familia ao (3) servidor (a) MARIA ROSILENE VALDI-
VINO CALIXTO, matricula 42377, ocupante do cargo efetivo de Professor de Educacido Basica, carga horaria de 200 horas, lotado (a) na Escola Alba
Pessoa da Silva, no seguinte periodo de 24/11/2021 a 23/12/2021. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacio. PREFEITURA MU-
NICIPAL DE CAUCAIA, em 21 de dezembro de 2021. Sergio Akio Kobayashi — Secretario Municipal de Educacio. Ana Claudia Ferreira Moura
— Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos, Seguranca Urbana e Cidadania.

PORTARIA N° 357, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2021. O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das atribuigdes que lhe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso 11, alinea a,pardgrafo unico, ambos da Lei Organica do Munici-
pio de Caucaia c/c art. 3° do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de 2013. CONSIDERANDO, o inteiro teor do Processo n® 2021008759 de 19/11/2021.
RESOLVE: Art. 1° CONCEDER, licenca por motivo de doenga em pessoa da familia ao (a) servidor (a) HELENA MARIANO DE SOUSA, matricula
9133, ocupante do cargo efetivo de Professor de Educacao Bisica, carga horaria de 100 horas, lotado (a) na EEIEF Tiradentes, no seguinte periodo de
13/11/2021 a 12/12/2021. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagio. PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 21 de de-
zembro de 2021. Sergio Akio Kobayashi — Secretirio Municipal de Educacio. Ana Claudia Ferreira Moura — Secretaria Municipal de Administracao
e Recursos Humanos, Seguranga Urbana e Cidadania.

PORTARIA N° 361, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2021. O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das atribuicdes que lhe
foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso 11, alinea a,paragrafo unico, ambos da Lei Organica
do Municipio de Caucaia c/c art. 3° do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de 2013. CONSIDERANDO, o inteiro teor do Processo n° 2021009714 de
15/12/2021. RESOLVE: Art. 1° PRORROGAR, licenca por motivo de doenca em pessoa da familia ao (a) servidor () MARTA DE FATIMA CAR-
VALHO OLIVEIRA, matricula 35687, ocupante do cargo efetivo de Professor de Educagio Basica, carga horaria de 200 horas, lotado (a) na EEIEF
AFFONSO DE MEDEIROS, no seguinte periodo de 17/12/2021 a 16/01/2022. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagio. PRE-
FEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 23 de dezembro de 2021. Sergio Akio Kobayashi — Secretario Municipal de Educacio. Ana Claudia
Ferreira Moura — Secretaria Municipal de Administraciao e Recursos Humanos, Seguranca Urbana e Cidadania.

PORTARIA N° 362, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2021. EXONERAR, os (as) servidores (as) constantes, no Anexo Unico, desta Portaria, ocupantes
de cargos de provimento em Comissio de Nucleo Gestor. O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das atribuicdes que lhe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso 11, alinea a, e seu paragrafo unico, ambos da Lei Organica do
Municipio de Caucaia, combinados com a Lei n® 3.269, de 14 de julho de 2021, regulamentada pelo Decreto n® 1223, de 30 de agosto de 2021. RESOLVE:
Art. 1° Exonerar, a partir de 23 de dezembro de 2021, nos termos do art. 45 da Lei Complementar n°. 01, de 23/12/2009 os (as) servidores (as) constantes,
no Anexo Unico desta Portaria, ocupantes de cargos de provimento em Comissao de Nucleo Gestor pertencentes da estrutura organizacional da Secre-
taria Municipal de Educagao. Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacio. GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE
EDUCAGAO, em 23 de dezembro de 2021. Sergio Akio Kobayashi — Secretirio Municipal de Educagio. Ana Claudia Ferreira Moura — Secretaria
Municipal de Administracao e Recursos Humanos, Seguranca Urbana e Cidadania.

ANEXO UNICO DA PORTARIA DE EXONERAGAO N° 362 DE 23 DE DEZEMBRO DE 2021.

ESCOLA
1 LUIZ PAZ EEIEF 76851 FRANCISCO FABRICIO DA CUNHA ALVES | DIRETOR ESCOLARE NGE-04
COORDENADOR
2 LUZIA CORREIA SALES EEIEF 76453 MARIA DAS GRACAS LEITE DA SILVA PEDAGOGICO C NGE-05

CAUCAIA, 23 DE DEZEMBRO DE 2021. SERGIO AKIO KOBAYASHI - Secretario Municipal de Educagido. ANA CLAUDIA FERREIRA MOURA - Secretaria Municipal
de Administragao, Gestao de Pessoas e Tecnologia.

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO ERRATA

ERRATA. Na Portaria n°. 135, de 08 de novembro de 2021, publicada no Diario Oficial do Municipio no dia 11 de novembro de 2021, pag. 9, ONDE
SE LE: “Mat. 51549” LEIA-SE: “Mat. 65984”, SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO, em 07
de dezembro de 2021. ANA NATECIA CAMPOS OLIVEIRA — Secretiria Municipal de Desenvolvimento Social e Trabalho. GEORGE VERAS
BANDEIRA - Secretaria Municipal de Finangas, Planejamento e Or¢amento.

COMISSAO DE LICITAGAO AVISOS / EXTRATOS

ESTADO DO CEARA-PREFEITURA MUNICIPALDE CAUCAIA - EXTRATO DAATA DE REGISTRO DE PRECOS N°2021.10.25.01.01-
ARP- ORGAO GERENCIADOR — PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO — ORGAOS PARTICIPANTES - SECRETARIAS DE ADMI-
NISTRACAO, GESTAO DE PESSOAS E TECNOLOGIA, FINANCAS, PLANEJAMENTO E ORCAMENTO, SAUDE, EDUCACAO, PLA-
NEJAMENTO URBANO E AMBIENTAL, INFRAESTRUTURA, TURISMO E CULTURA, ESPORTE E JUVENTUDE, PATRIMONIO E
TRANSPORTE, DESENVOLVIMENTO RURAL, DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO, AUTARQUIA MUNICIPAL DE TRAN-
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SITO DE CAUCATA, INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE DE CAUCATIA, INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE CAUCATA, SECRETARIA
DE SEGURANCA PUBLICA, SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO, CONTROLADORIA-GERAL DO MUNICHJIO, GABINETE
DO PREFEITO E GABINETE DO VICE-PREFEITO - EMPRESA DETENTORA DO REGISTRO DE PRECO: SMART SERVICOS LTDA
— CNPJ: 23.685.734/0001-57, representada por CESAR MARINHO ALVES GOMES — Valor global: R$ 12.392.999,12 (DOZE MILHOES, TRE-
ZENTOS E NOVENTA E DOIS MIL, NOVECENTOS E NOVENTA E NOVE REAIS E DOZE CENTAVOS) — DESCONTO: 5,52% (CINCO
VIRGULA CINQUENTA E DOIS POR CENTO) Prazo: 12 (doze) meses a partir da assinatura da ATA DE REGISTRO DE PRECOS. Processo de
licitagao na modalidade de Pregio Eletronico Para Registro de Precos N° 2021.10.25.01 - DIV. OBJETO: REGISTRO DE PRECOS VISANDO A
FUTURA E EVENTUAL CONTRATACAO DE SERVICOS DE GERENCIAMENTO DE FROTA COM FORNECIMENTO DE COMBUSTI-
VEIS, ATRAVES DE CARTAO ELETRONICO OU MICROPROCESSADO, DE INTERESSE DAS DIVERSAS UNIDADES ADMINISTRA-
TIVAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA/CE. Data da assinatura: 22 de dezembro de 2021.

ESTADO DO CEARA - MUNICiPIO DE CAUCAIA - EXTRATO DE CONTRATO N° 2021.12.23.01- SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO TORNA PUBLICO O EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL RESULTANTE DO PREGAO ELETRONICO N°
2021.02.26.04. OBJETO: REGISTRO DE PRECOS VISANDO A FUTURA E EVENTUAL CONTRATACAO DE SERVICOS DE GERENCIA-
MENTO DE FROTA COM FORNECIMENTO DE COMBUSTIVEIS, ATRAVES DE CARTAO ELETRONICO OU MICROPROCESSADO,
DE INTERESSE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA/CE. DOTACAO OR-
CAMENTARIA: 0821.12.122.0161.2.067.0000. ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.00. VALOR GLOBAL: R$ 667.579,70 (seiscentos e sessenta e
sete mil, quinhentos e setenta e nove reais e setenta centavos). CONTRATADA: NEO CONSULTORIA E ADMINISTRACAO DE BENEFICIOS
EIRELI — CNPJ N° 25.165.749/0001-10, REPRESENTADA POR JOAO LUIS DE CASTRO. VIGENCIA DO CONTRATO: 23 de dezembro de
2022. ERIDAN DE PAULO MENDES SANTANA—- ORDENADORA DE DESPESAS DA SECRETARIA DE EDUCACAO — CAUCAIA-CE,
23 DE DEZEMBRO DE 2021.

ESTADO DO CEARA - MUNICIPIO DE CAUCAIA - EXTRATO DE CONTRATO N° 2021.12.23.01-IMAC TORNA PUBLICO O EXTRA-
TO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL RESULTANTE DA ADESAO INTERNA N° 018/2021-IMAC. OBJETO: CONTRATACAO DE SER-
VICOS DE LOCACAO DE CONTEINERES DE INTERESSSE DO INSTITUTO DO MEIO AMBIENTE DO MUNICIPIO DE CAUCAIA/
CE. DOTACOES ORCAMENTARIAS: DOTACAO ORCAMENTARIA: 3601.18.122.0161.2.104.0000; ELEMENTO DE DESPESAS:3.3.90.39.00.
VALOR GLOBAL R$ 107.604,00 (CENTO E SETE MIL, SEISCENTOS E QUATRO REAIS). CONTRATADA: LOCABOX — LOCACAO DE
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS LTDA, CNPJ N°05.624.386/0001-26, REPRESENTADA POR JULIANA SANTIAGO SILVA. VIGENCIA
DO CONTRATO: 12 (doze) meses— ORDENADORA DE DESPESAS: LEILANE MARIA BARROS DE BRITO DO INSTITUTO DO MEIO
AMBIENTE DE CAUCAIA — CAUCAIA-CE, 23 DE DEZEMBRO DE 2021.

ESTADO DO CEARA - MUNICIiPIO DE CAUCAIA - EXTRATO DE CONTRATO N° 2021.12.14.01 - SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE TORNA PUBLICO O EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL RESULTANTE DO PREGAO ELETRONICO N°
2021.01.28.03. OBJETO: CONTRATACAO DE SERVICOS DE PUBLICACOES LEGAIS DE INTERESSE DA SECRETARIA DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE CAUCATA/CE. DOTACOES ORCAMENTARIAS: 0621.10.122.0161.2.022 — ELEMENTO DE DESPESAS: 3.3.90.39.00. VA-
LOR GLOBAL R$ 5.174,00 (CINCO MIL, CENTO E SETENTA E QUATRO REAIS). CONTRATADA: HEDELITA NOGUEIRA VIEIRA —
EIRELI - CNPJ/MF SOB O N.° 07.779.242/0001-74, REPRESENTADA POR JAMILLE LEMOS DOS SANTOS. VIGENCIA DO CONTRATO:
12 (DOZE) MESES. — ORDENADOR DE DESPESAS: EMERSON DINIZ LIMA. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — CAUCATA-CE,
14 DE DEZEMBRO DE 2021.

TERMO DE RATIFICA(;AO. A Ordenadora de Despesas da SECRETARIA DE TURISMO E CULTURA de Caucaia, Estado do Ceara, Sra. Vania
Ribeiro Cavalcante no uso de suas atribui¢des legais ¢ de acordo com o que determina o artigo 26 da Lei Federal n°. 8.666/93 e suas postetiores alteracdes,
bem como considerando o que consta do PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 2021.12.21.01-SECULT — INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO vem
RATIFICAR A DECLARACAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO fundamentada no art. 25 da Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteragdes, ob-
jetivando a CONCESSAO DE PATROCINIO PARA REALIZACAO DA “35* EDICAO DO EVENTO DE RALLY CEARAPIO 2022”7, QUE SERA
REALIZADA NO PERIODO DE 23 A 28 DE JANEIRO DE 2022, COM LARGADA NA PRAIA DO CUMBUCO, PARA DIVULGACAO DA
LOGOMARCA DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, DE INTERESSE DA SECRETARIA DE TURISMO E CULTURA., em favor da empresa RADI-
CAL PRODUCOES E CONSULTORIA LTDA, inscrita no CNPJ sob o n® 02.180.530/0001-94, situada na Rod. PI 113 Km 04 - Zona Rural, S/N, Pov.
Santa Rita, Teresina/PI - CEP: 64.074-990. Prazo de Duragio: até 31 de mar¢o de 2022. Valor Global: R$ 80.000,00 (oitenta mil reais). Os recursos neces-
sarios ao custeio da despesa oriunda com a presente contratagiao encontram-se devidamente alocados no orgamento municipal para o exercicio de 2021 da
Prefeitura Municipal de Caucaia/CE — SECRETARIA DE TURISMO E CULTURA na seguinte Dota¢do Or¢amentatia: 32.01.23.695.0104.2.254.0000
—REALIZACA, APOIO E CAPTACAO DE EVENTOS TURISITICOS - ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.00 — OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA. Determinando que se proceda 4 publica¢io do devido extrato na forma da Lei. Caucaia/CE, 22 de Dezembro de
2021. VANIA RIBEIRO CAVALCANTE - ORDENADORA DE DESPESAS DA SECRETARIA DE TURISMO E CULTURA.

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO. O Sr. Wagner Vieira Vidal, PRESIDENTE DA COMISSAO PERMANENTE DE LICI-
TACAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, ESTADO DO CEARA, em cumprimento a RATIFICACAO procedida pela Ordenadora
de Despesas da SECRETARIA DE TURISMO E CULTURA, Sra. VANIA RIBEIRO CAVALCANTE, faz publicar o extrato resumido do processo de
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO a seguir: Processo: n° 2021.12.21.01-SECULT; Fundamento Legal: art. 25 da Lei Federal n® 8.666/93 e suas al-
teracdes; Objeto: CONCESSAO DE PATROCINIO PARA REALIZACAO DA “35* EDICAO DO EVENTO DE RALLY CEARAPIO 20227, QUE
SERA REALIZADA NO PERIODO DE 23 A 28 DE JANEIRO DE 2022, COM LARGADA NA PRATA DO CUMBUCO, PARA DIVULGACAO
DA LOGOMARCA DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, DE INTERESSE DA SECRETARIA DE TURISMO E CULTURA . Favorecido: RADICAL
PRODUCOES E CONSULTORIA LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 02.180.530/0001-94, situada na Rod. PI 113 Km 04 - Zona Rural, S/N, Pov. Santa
Rita, Teresina/PI - CEP: 64.074-990. Prazo de Duragio: até 31 de marco de 2022. Valor Global: R$ 80.000,00 (oitenta mil reais). Os recursos necessirios
a0 custeio da despesa oriunda com a presente contratagdo encontram-se devidamente alocados no or¢amento municipal para o exercicio de 2021 da
Prefeitura Municipal de Caucaia/CE — SECRETARIA DE TURISMO E CULTURA na seguinte Dotagiao Or¢amentaria: 32.01.23.695.0104.2.254.0000
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—REALIZACA, APOIO E CAPTACAO DE EVENTOS TURISITICOS - ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.00 — OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS- PESSOA JURIDICA. Conforme Declara¢io de Inexigibilidade de Licitagdo. Caucaia/CE, 22 de Dezembro de 2021. WAGNER VIEIRA
VIDAL - PRESIDENTE DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO.

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA - EXTRATO DE CONTRATO N° 2021.12.21.01.001-SECULT DA
INEXIGIBILIDADE N° 2021.12.21.01-SECULT. OBJETO: CONCESSAO DE PATROCINIO PARA REALIZACAO DA “35* EDICAO DO
EVENTO DE RALLY CEARAPIO 2022”, QUE SERA REALIZADA NO PERIODO DE 23 A 28 DE JANEIRO DE 2022, COM LARGADA NA
PRAIA DO CUMBUCO, PARA DIVULGACAO DA LOGOMARCA DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, DE INTERESSE DA SECRETARIA DE
TURISMO E CULTURA. CONTRATANTE: Sra. VANIA RIBEIRO CAVALCANTE, Ordenadora de Despesas Secretaria Municipal de Turismo
e Cultura, no valor total de R$ 80.000,00 (oitenta mil reais). CONTRATADO: RADICAL PRODUCOES E CONSULTORIA LTDA, representada
pelo Sra. FLAVIA VIRGINIA SALLES MOREIRA. DOTACAO ORCAMENTARIA: 32.01.23.695.0104.2.254.0000 — REALIZACAO APOIO E
CAPACITACAO DE EVENTOS TURISTICOS) - ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA. DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 23 de Dezembro de 2021, VIGENCIA: até 31 de marco de 2022,
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B PREFEITO

B VICE-PREFEITO

PREFEITURA DE

CAUCAIA

GABINETE DO PREFEITO - GABPREF
Felipe Aguiar Fonseca da Mota

GABINETE DO VICE-PREFEITO - GABVICE
Ana Beatriz Angelo Moreira

PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO - PGM
Guthemberg Holanda Bezerra de Souza

CONTROLADORIA-GERAL DO MUNICIPIO - CGM
Roberto Vieira Medeiros

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
GESTAO DE PESSOAS E TECNOLOGIA - SAGPT
Ana Claudia Ferreira Moura

ASSESSORIA DE COMUNICAGAO
Joanne Cardoso de Oliveira

OUVIDORIA-GERAL DO MUNICIPIO - OGM
Séphora Ediva dos Lima Barcelos Silva

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Zozimo Luis de Medeiros Silva

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SME
Sérgio Akio Kobayashi

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E TRABALHO - SDST
Ana Natécia Campos Oliveira

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS,
PLANEJAMENTO E ORCAMENTO - SEFIN
George Veras Bandeira

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
URBANO E AMBIENTAL - SEPLAN
Diego Carvalho Pinheiro

Vitor Pereira Valim
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA - PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

Francisco Deuzinho de Oliveira Filho

SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA - SEINFRA
André Luiz Daher Vasconcelos

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO
E CULTURA - SECULT

Yrwana Albuquerque Guerra

SECRETARIA MUNICIPAL DE PATRIMONIO
E TRANSPORTE - SPT
Silvio de Alencar Martins

SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO RURAL - SDR
Sebastiao Conrado da Silva

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE
E JUVENTUDE - SEJUV
Mickaue Franklin Bezerra

SECRETARIA MUNICIPAL DE
SEGURANCA PUBLICA - SSP
Luiz Carlos Moreira de Menezes

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - SEGOV
Maria Emilia Pessoa De Lima Carneiro

AUTARQUIA MUNICIPAL TRANSITO - AMT
Luis Carlos Paulino

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIiPIO DE CAUCAIA - IPMC
Mirela Zaranza de Sousa

INSTITUTO DE MEIO AMBIENTE DO
MUNICIPIO DE CAUCAIA - IMAC
Leandro Alves de Araujo
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