Secretaria Municipal e L
de Infraestrutura

vE feT "/
*0 ep «>*

Oficio n° 102/2021/SEINFRA Caucaia, 27 dcjaneiro de 2022.

Ao Illm.°. Sr.

WAGNER VIEIRA VIDAL

Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdo

Endereco: Rua Coronel Corréa. n° 1073, Parque Soledade - CEP 61.600-000

Assunto: Relatério e Parecer Técnico referente a TOMADA DE PRECOS
INTERNACIONAL N° 2021.09.20.02-SEINFRA

Prezado Presidente,

Cumprimentando-a cordialmente, vimos, por meio deste, encaminhar para conhecimento e
devidas providéncias, Relatério e Parecer Técnico referente a TOMADA DE PRECOS
INTERNACIONAL N° 2021.09.20.02-SEINFRA. cujo objeto é a contratacdo de servigos técnicos de
consultoria para elaboracdo de um relatdrio de emissao de gases do efeito estufa e plano de acao
para prevencdo e mitigacdo dos efeitos do GEE do Municipio de Caucaia, tudo de acordo com as
especificacdes contidas neste edital e anexos.

Segue em anexo Relatério e Parecer Técnico emitido pela Comissdo Técnica Especial, bem como
Portaria de nomeacdo da Comissdo Técnica Especial.

Contamos com o apoio desta Comissdo para que tome publico a conhecimento dos licitantes e
demais interessados.

Sem mais para 0 momento, renovamos nossos votos de elevada estima e consideragéo.

Atenciosamente,

ANDRE LUIZ DAH1 VASCONCELOS
Secretario ds SEINFRA

Rodovia CE-090 KM 01, n° 1076, ltambc
Caucaia/CE - CEP: 61600-970
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PARECER TECNICO
TOMADA DE PRECOS INTERNACIONAL N°2021.09.20.02-SEINFRA

A COMISSAO TECNICA ESPECIAL, criada pela Portaria N° 112/2021, publicada no Diario Oficial do
Municipio, em atendimento ao Edital e seus Anexos, referente a TOMADA DE PRECOS INTERNACIONAL
N° 2021.09.20.02-SEINFRA, que tem como OBJETO a contratagcdo de servigcos técnicos de consultoria para
elaboracdo de um relatério de emissdo de gases do efeito estufa e plano de a¢do para prevencdo e mitigacgdo
dos efeitos do GEE do Municipio de Caucaia, tudo de acordo com as especificagdes contidas neste edital e
anexos, ap6és receber a Proposta Técnica das participantes. ENVEX ENGENHARIA E CONSULTORIA

LTDA., inscrita no CNPJ sob o n°

08.418.789/0001-77; e
DESENVOLVIMENTO E PLANEJAMENTO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL EIRELIL,,

CEDEPAM

- CENTRO DE
inscrita no

CNPJ sob o n°04.255.307/0001-94, verificado o cumprimento das exigéncias editalicias, avalia e julga nos termos

do referido Edital, da forma seguinte:

JULGAMENTO DA PROPOSTA TECNICA

QUADRO 01 -CONHECIMENTO DO PROBLEMA

NOTA TECNICA I (NT1) - CONHECIMENTO DO
PROBLEMA

LTDA MUNICIPAL EIRELI
1.1. Conhecimento d(_) Programa, especialmente do PONTOS PONTOS ATINGIDOS
subcomponente ambiental. ATINGIDOS

15 pontos 10 pontos
1.2 C?[\he_0|mento das _ al_ter_agoes climéticas e suas PONTOS PONTOS ATINGIDOS
conseqlUéncias e dos principais problemas que podem ATINGIDOS
afetar o Municipio de Caucaia pela Mudanga Climatica.

P P ¢ 20 pontos 20 pontos

1.3 _Conhemmento sob_r(,e fontes de Emissdo de Gases do PONTOS PONTOS ATINGIDOS
Efeito Estufa no municipio. ATINGIDOS

15 pontos 15 pontos

TOTAL 50 PONTOS 45 PONTOS
QUADRO 2: METODOLOGIA EORG DOS TRABALHOS
CEDEPAM - CENTRO DE
ENVEX

NOTA TECNICA 2 (NT2) - METODOLOGIA E ORG
DOS TRABALHOS

ENVEX
ENGENHARIA E
CONSULTORIA

ENGENHARIA E
CONSULTORIA

CEDEPAM - CENTRO DE
DESENVOLVIMENTO E

PLANEJAMENTO
ADMINISTRATIVO

DESENVOLVIMENTO E

PLANEJAMENTO
ADMINISTRATIVO

LTDA
MUNICIPAL EIRELI
2.1. Pr_e\_/la do Plano de Tra_balho contend_o_ descrigdo das PONTOS PONTOS ATINGIDOS
atividades e metodologias a serem utilizadas. ATINGIDOS
5 pontos 20 pontos
2.2.0rganogranja da eqlmpe aloca~daesua |n.tegragao com PONTOS PONTOS ATINGIDOS
aorganizagdo para implantacdo dos servigos. ATINGIDOS
5 pontos 10 pontos
2.3 Desc_rlg_ao d_as fungo?s,atrlbun;oese responsabilidades PONTOS PONTOS ATINGIDOS
dos profissionais envolvidos. ATINGIDOS
5 pontos 5 pontos
TOTAL 15 PONTOS 35 PONTOS

Rodovia CE-090 KM 01, n°® 1076, Itambé
Caucaia/CE - CEP: 61600-970



Secretaria Municipal

de Infraestrutura o

QUADRO 3: EQUIPE CHAVE

NOTA TECNICA 3 (NT3) - EQUIPE CHAVE

3.1. 01 Coordenador Geral - Profissional de nivel superior,
especialista sénior na area ambiental, detentor de
atestados/declaragdes fornecidos por pessoas juridicas de
direito publico ou privado. O Coordenador Geral devera
obrigatoriamente fazer parte do quadro permanente da
licitante.
3.2. 01 Especialista em Mudancas Climaticas ou &reas afins
Profissional Pleno, com formacdo em qualquer area, com
p6s graduacdo em Mudancas Climaticas ou areas afins, e
experiéncia na area do meio ambiente.

TOTAL

'Oppec

CEDEPAM - CENTRO

ENVEX DE
ENGENHARIA E DESENVOLVIMENTO E
CONSULTORIA PLANEJAMENTO

LTDA ADMINISTRATIVO

MUNICIPAL EIRELI

PONTOS

ATINGIDOS PONTOS ATINGIDOS
5 pontos 10 pontos
PONTOS PONTOS ATINGIDOS

ATINGIDOS
5 pontos 5 pontos

10 PONTOS 15 PONTOS

Apds a analise da documentacdo apresentada, restou composta a planilha de pontos anexas, cujos resultados das

Notas Técnicas das licitantes as classificam na seguinte ordem:

EMPRESA PARTICIPANTE
ENVEX ENGENHARIA ECONSULTORIA LTDA

NOTA TECNICA
75 pontos

CEDEPAM - CENTRO DE DESENVOLVIMENTO E PLANEJAMENTO

ADMINISTRATIVO MUNICIPAL EIRELI

95 pontos

Finalmente, ap6s concluida a analise, esta Comissdo Técnica Especial - CTE, declara como CLASSIFICADA, as

empresas ENVEX ENGENHARIA E CONSULTORIA

LTDA

e CEDEPAM - CENTRO DE

DESENVOLVIMENTO E PLANEJAMENTO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL EIRELI, conforme

pontuacdo acima atribuida
Caucaia - CE, 27 de janeiro de 2022.

Comissdo Técnica:

RPN 0613402537

Claudio José Nascimento Madureira

RPN 0508374421

Gail

Carlos Augusto Oliveira Melo

RPN 0606829660.

Visto e de acordo:

AND

Rodovia CE-090 KM 01, n° 1076, Itambc
Caucaia/CF. - CEP: 61600-970
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Veio a esta COMISSAO TECNICA ESPECIAL, criada pela Portaria N° 112/2021, cm atendimento ao Edital ¢ seus Anexos, que tem como
OBJETO a contratacio de servigcos técnicos dc consultoria para elaboragéo de um relatério de emissdo de gases do efeito estufa e plano de agio para
prevencgdo e mitigacdo dos efeitos do GEE do Municipio de Caucaia, tudo dc acordo com as especificagdes contidas neste edital ¢ anexos.

JVLCAMEMQ da pbgpgsta tégnica

ENVEX ENGENHARIA E CONSULTORIA LTDA

\OI\ 1CNU \ 1(N|h -(ONHI<IMI NIO IX) I'KOItl 1'1\
ININ 1

1.1. Conhecimento do Programa, especialmente do subcomponente ambiental.

1.2 Conhecimento das alteraces climaticas ¢ suas consequéncias e dos principais problemas que podem afetar o
Municipio dc Caucaia pela Mudanca Climatica.

13 Conhecimento sobre fontes de Emisséo de Gases do Efeito Estufa no municipio.

TOTAL

NOI \ 1H NU \ 2<Ni:>- Ml 101)01 ()(,1\ 1 OK(. DOS | K\B\I 110s
roNn \<<\o m\\i'i\
2.1. Prévia do Plano de Trabalho contendo descricéo das atividades e metodologias a serem utilizadas.

22. Organograma da equipe alocada e sua integracdo com a organizagdo para implantacéo dos servigos.

23. Descricdo das fungdes, atribuicdes e responsabilidades dos profissionais envolvidos.

TOTAL

NOI'\ I1i NU \ 3<N131 M)l 111 ( 11\ 1

ponh \< \o \i\M \i\

3.1. 01 Coordenador Geral - Profissional de nivel superior, especialista sénior na area ambiental, detentor de
atestados/declaracgdes fornecidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado. O Coordenador Geral
deverda obrigatoriamente fazer parte do quadro permanente da licitante.

32. 01 Especialista em Mudangas Climaticas ou areas afins Profissional Pleno, com formagdo em qualquer area,
com pds graduagdo em Mudancas Climaticas ou areas afins, e experiéncia na area do meio ambiente.

TOTAL
NT - NTI+NT2+NT3
ITEM DESCRIGAO
PROPOSTAS TECNICAS - JULGAMENTO
NT1 Conhecimento do Problema
NT2 Metodologia e Organizacéo dos Trabalhos
NT3 Equipe Chave

PONTUACAO TOTAL

08.418.789*001-77

MAX. PONTOS

15

MAX PONTOS

20

MAX. PONTOS

IS

MAX. PONTOS

20
MAX. PONTOS
10

MAX PONTOS

5

MAX. PONTOS

10

MAX PONTOS

5

MAX. PONTOS

50
35
15

5(i

PONTOS ATINGIDOS

15 pontos

PONTOS ATINGIDOS

20 pontos

PONTOS ATINGIDOS

15 pontos
50 pontos

3>

PONTOS ATINGIDOS

5 pontos

PONTOS ATINGIDOS

5 pontos

PONTOS ATINGIDOS

5 pontos
15 pontos

15

| PONTOS ATINGIDOS

5 pontos

PONTOS ATINGIDOS

5 pontos
10 pontos

PONTOS ATINGIDOS

50
15
10
75 PONTOS

Observagdes: A empresa apresentou a Metodologia e Organizagdo dos trabalhos no total de 33 (trinta e trés) paginas, excedendo o total méximo permitido que é de 30

(trinta) paginas;

N&o apresentou a relagdo nominal dos profissionais de nivel superior que compordo a Equipe Chave, necessarios a execugdo dos servigos licitados, deixando de
acompanhar, ainda, os seus respectivos curriculos, e a indicagao das fungdes que exercerdo nessa equipe, descumprindo parcialmente o subitem 6.2.3.1 do Edital;

Além disso a carteira de habilitacdo técnico profissional, descumprindo parcialmente o subitem 6.2.3.3. do Edital
Rc$salta-se, que os motivos citados acima, tem o condéo de modificar a atribui¢do da nota apresentada.

(ULHw*

CARLOS AUGUSTO OLIVEIRA MELO
RPN 0606829660

Rodovia CE-090 KM 01, n° 1076, Itambé
Caucaia/CE - CEP: 61600-970
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Velo a esta COMISSAO TECNICA ESPECIAL, criada pela Portaria N° 112/2021, em atendimento ao Edital ¢ seus Anexos, que tem como
OBJETO a contratacédo de servigos técnicos de consultoria para elaboragdo de um relatério de emissio de gases do efeito estufa e plano de acdo para
prevenclo e mitigacdo dos efeitos do GEF. do Municipio de Caucaia, tudo de acordo com as especifica¢des contidas neste edital e anexos.

JULGAMENTO DA PROPOSTA TECNICA

CEDEPAM - CENTRO DE DESENVOLVIMENTO E PLANEJAMENTO ADMINISTRATIVO

MUNICIPAL EIRELI

MIITMKMI \ MM I
IHAII OAYAYARYA

1.1. Conhecimento do Programa, especialmente do subcomponente ambiental.

<OMII <IMI MOIH) PKOBI 1M\

1.2 Conhecimento das alteragdes climaticas e suas conseqiiéncias e dos principais problemas que podem afetar o

Mu >io de Caucaia pela Mudanga Climética.
1.3 Conhecimento sobre fontes de Emissdo de Gases do Efeito Estufa no municipio.

TOTAL

NO1\ Il <M< \ 2(M2) MI 101)01 0<+1\ 1 OKG I)Os IR\INI IH»
TOMI U XOMWIM \

2.4. Prévia do Plano de Trabalho contendo descri¢do das atividades e metodologias a serem utilizadas.

2.5. Organograma da equipe alocada e sua integragdo com a organizagdo para implantagdo dos servigos.

2.3 Descricdo das funcdes, atribuicdes e responsabilidades dos profissionais envolvidos.

TOTAL

NO1\ 17 ( NIC \ 31V|3l
PONII \( XO MWIM \

101 IPI (1I\\ 1

3.1. 01 Coordenador Geral - Profissional de nivel superior, especialista sénior na area ambiental, detentor dc
atestados/declaracoes fornecidos por pessoas juridicas de direito pablico ou privado. O Coordenador Geral deverd

obrigatoriamente fazer parte do quadro permanente da licitante.

32. 01 Especialista cm Mudancgas Climaticas ou areas afins Profissional Pleno, com formacdo em qualquer &rea,

coi ;graduacdo em Mudancas Climéticas ou areas afins, e experiéncia na drea do meio ambiente.
TOTAL

NT - NT1+NT2+NT3

ITEM DESCRICAO
PROPOSTAS TECNICAS - JULGAMENTO
NT1 Conhecimento do Problema
NT2 Metodologia e Organizagdo dos Trabalhos
NT3 Equipe Chave

MAX. PONTOS

15

20

MAX. PONTOS

15

MAX. PONTOS

20

MAX. PONTOS

10

MAX. PONTOS

5

MAX.
PONTOS
10

5

MAX. PONTOS

50

35

15
PONTUAGAO TOTAL

MAX. PONTOS

MAX. PONTOS

04.255.307/0001-94

PONTOS ATINGIDOS
10 pontos
PONTOS ATINGIDOS
20 pontos
PONTOS ATINGIDOS
15 pontos
45 PONTOS

35

20 pontos
PONTOS ATINGIDOS
10 pontos
PONTOS ATINGIDOS
5 pontos
35 PONTOS

15

PONTOS ATINGIDOS

10 pontos
PONTOS ATINGIDOS
5 pontos
15 PONTOS

PONTOS ATINGIDOS

45
35
15
95

Observagdes: A empresa apresentou o Conhecimento do Problema no total de 32 (trinta e duas) paginas, excedendo o total maximo permitido que é de 30 (trinta)

paginas;
Ressalta-se, que os motivos citados acima, tem o conddo de modificar a atribuicdo da nota apresentada.

U
CAIgLOS AUGUSTO OLIV EIRA MELO
RPN 0606829660

Rodovia CE-090 KM 01, n° 1076, Itambé

Caucaia/CE - CEP: 61600-970
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PARECER TECNICO - TOMADA DE PRECOS INTERNACITONAL N*2021.09.20.02-SEINFRA O sp

Veio a esta COMISSAO TECNICA ESPECIAL, criada pela Portaria N° 112/2021. em atendimento ao Edital ¢ seus Anexos, que tem como
OBJETO acontratacdo de servicos técnicos de consultoria para elaboragdo de um rdatério de emissdo de gases do efeito estufa e plano de acdo para
prevencgao e mitigagdo dos efeitos do GEE do Municipio de Caucaia, tudo de acordo com as especifica¢des contidas neste edital e anexos.

JULGAMENTO DA PROPOSTA TECNICA

ENVEX ENGENHARIA E CONSULTORIA LTDA 08.418.789/0001-77

SOI\ I1<\I< \ 1(M II- (OMII ( IMIM O IX) PKOItl 1 M\
h >VEEAC VNV TWIVY
1.1. Conhecimento do Programa, especialmente do subcomponente ambiental.

1.2 Conhecimento das alteracdes climéticas e suas consequéncias ¢ dos principais problemas que podem afetar o
Municipio dc Caucaia pela Mudancga Climatica.

1J Conhecimento sobre fontes de Emissdo de Gases do Efeito Estufa no municipio.
TOTAL
NOI'\ Il <M< \ 2INI2] MI IODOMM.I\ | OIM. IK)S TK\B\I 110x

[*OMI \< XO'| WIM \
2.1. Prévia do Plano de Trabalho contendo descrigdo das atividades e metodologias a serem utilizadas.

2.2. Organograma da equipe alocada e sua integracfio com a organizacdo para implantagéo dos servicos.
2.3. Descrigdo das fungdes, atribuicdes e responsabilidades dos profissionais envolvidos.
TOTAL

NOI'\ 11 <\I< \ 3tM3I - 101 iPI <II\N 1

POMLt \< \<>XI\\IM \
1 3.1. 01 Coordenador Geral —Profissional dc nivel superior, especialista sénior na area ambiental, detentor de
i atestados/declaracdes fornecidos por pessoas juridicas de direito pablico ou privado. O Coordenador Geral

50

MAX. PONTOS PONTOS ATINGIDOS

15 15 pontos
MAX. PONTOS PONTOS ATINGIDOS
20 20 pontos
MAX. PONTOS PONTOS ATINGIDOS
IS 15 pontos
50 pontos
35

MAX. PONTOS PONTOS ATINGIDOS |

20 5 pontos
MAX. PONTOS PONTOS ATINGIDOS
10 5 pontos
MAX. PONTOS PONTOS ATINGIDOS
5 5 pontos
15 pontos
15

MAX. PONTOS PONTQS ATINGIDOS. 1

j deverd obrigatoriamente fazer parte do quadro permanente da licitante. 10 5 pontos
j 3.2. 01 Especialista em Mudangas Climaticas ou areas afins Profissional Pleno, com formacao cm qualquer area, MAX. PONTOS PONTOS ATINGIIX)S
| com pos graduacdo era Mudancas Climaticas ou areas afins, e experiéncia na area do meio ambiente. 5 5 pontos
TOTAL 10 pontos
NT mNTI+NT2+NT3
-TEM DESCRIGAO MAX.PONTOS PONTOS ATINGIDOS
PROPOSTAS TECNICAS - JULGAMENTO
NT1 Conhecimento do Problema 50 50
NT2 Metodologia e Organizacéo dos Trabalhos 35 15
NT3 Equipe Chave 15 10
PONTUAQAO TOTAL 75 PONTOS

Observagoes: A empresa apresentou a Metodologia e Organizacéo dos trabalhos no total de 33 (trinta e trés) paginas, excedendo o total maximo permitido que é dc 30

(trinta) paginas;

N&o apresentou a relacdo nominal dos profissionais dc nivel superior que compordo a Equipe Chave, necessarios & execucdo dos servicos licitados, deixando de
acompanhar, ainda, 0s seus respectivos curriculos, e a indicagdo das fun¢des que cxcrcerSo nessa equipe, descumprindo parcialmente o subitem 6.2.3.1do Edital;

Alem disso a carteira de habilitacdo técnico profissional, dcscumprindo parcialmente o subitem 6.2 3.3. do Edital
Recssalta-se, que os motivos citados acima, tem o condao de modificar a atribuicdo da nota apresentada.

RPN 0613402537

Rodovia CE-090 KM 01, n° 1076, Itambé
Caucaia/CE - CEP: 61600-970
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PARECER TECNICO - TOMADA DE PRECOS INTERNACIONAL N*2021.09.20.02-SEINFRA et

Veio a esta COMISSAO TECNICA ESPECIAL, criada pela Portaria N° 112/2021, em atendimento ao Edital e seus Anexos, que tem como
OBJETO acontratagédo de servicos técnicos de consultoria para elaboracgéo de um relatério de emissdo de gases do efeito estufa e plano de acéo para
prevengdo e mitigacao dos efeitos do GEE do Municipio de Caucaia, tudo de acordo com as especifica¢des contidas neste edital e anexos.

JULGAMENTO DA PROPOSTA TECNICA

04255307/0001-94

NOI VII <MC \ 1<Vl 1l COMII CIMI M O 1)0 PKOBI 1M\ -

POVII U. \o \I \\INT\

1.1. Conhecimento do Programa, especialmente do subcomponente ambiental. MAX.PONTOS ~ PONTOS ATINGIDOS
15 10 pontos

12 Conhecimento das alteragdes climaticas e suas conseqiiéncias e dos principais problemas que podem afetar o  MAX. PONTOS = PONTOS ATINGIDOS
Municipio de Caucaia pela Mudanca Climatica.

20 20 pontos
13 Conhecimento sobre fontes de Emissdo de Gases do Efeito Estufa no municipio. MAX. PONTOS ~ PONTOS ATINGIDOS
15 15 pontos
TOTAL 45 PONTOS
NOI'\ 1 CMC \ 2(M 21 MI 101)01 OC.I\ 1 OKC. DOS 1K \B\I 110S 35
POMI M \0 MVMM\
2.4. Prévia do Plano de Trabalho contendo descri¢do das atividades e metodologias a serem uHlizadas. MAX PONTOS PONTOS ATINGIDOS
20 20 pontos
2.5. Organograma da equipe alocada e sua integragio com a organizagio para implantagdo dos servicos. MAX. PONTOS ~ PONTOS ATINGIDOS
10 10 pontos
23 Descrigdo das func@es, atribuigdes e responsabilidades dos proGssionais envolvidos. MAX. PONTOS ~ PONTOS ATINGIDOS
5 5 pontos
TOTAL 35 PONTOS
NOI'\ 1ICMC \ 3<N13»-1CHIPI <II\\ 1 15
POMI \« XOMWIM \
3.1. 01 Coordenador Geral - Profissional de nivgl superior, espe’cia_lista sénior na area ambiental, detentor d(}e MAX. PONTOS ATINGIDOS
atestados/declaragdes fornecidos por pessoas juridicas de direito ptblico ou privado. O Coordenador Geral devera PONTOS
obrigatoriamente fazer parte do quadro permanente da licitante. 10 10 pontos
3.2. 01 Especialista em Mudangas Climaticas ou areas afins Profissional Pleno, com formagdo era qualquer area, MAX PONTOS PONTOS ATINGIDOS
com pods graduacdo em Mudangas Climéticas ou areas afins, e experiéncia na area do meio ambiente. 5 5 pontos
TOTAL 15 PONTOS
NT-NT1+NT2WST3 .
mu”~HI DESCRIGAO MAX.PONTOS PONTOS ATINGIDOS
PROPOSTAS TECNICAS - JULGAMENTO
NT1 Conhecimento do Problema 50 45
NT2 Metodologia e Organizacéo dos Trabalhos 35 35
NT3 Equipe Chave 15 15
PONTUAQAO TOTAL | 95 PONTOS

1 Observagdes: A empresa apresentou 0 Conhecimento do Problema no total dc 32 (trinta ¢ duas) paginas, excedendo o total maximo permitido que é de 30 (trinta) 1
péginas;
Ressalta-se, que os motivos citados acima, tem o conddo dc modificar a atribuicdo da nota apresentada.

RPN 0613402537

Rodovia CE-090 KM 01, d° 1076, Itambé
Caucaia/CE - CEP: 61600-970
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Veio a esta COMISSAO TECNICA ESPECIAL, criada pela Portana N° 112/2021, em atendimento ao Edital e seus Anexos, que tem como
OBJETO a contratacdo de servigos técnicos de consultoria para elaboraglo de um relatério de emissdo de gases do efeito estufa e plano dc acéo para
prevencdo e mitigacdo dos efeitos do GEE do Municipio dc Caucaia, tudo de acordo com as especifica¢des contidas neste edital e anexos.

JVLCAMgNTO PA PRQPOSTA t&cnica

ENVEX ENGENHARIA E CONSULTORIA LTDA 1

NOI'\ 11<NI< \ 1(N|1)- ( ONII ( IMI N|<) |)() PKOBI 1M\
IHNT \i, \i >\ WIM \

1.1. Coahedmento do Programa, especialmente do subcomponente ambiental.

1.2 Conhecimento das alteragdes climaticas ¢ suas conseqiiéncias ¢ dos principais problemas que podem afetar o
Municipio de Caucaia pela Mudanga Climética.

1J Conhecimento sobre fontes de Emissdo dc Gases do Efeito Estufa no municipio.
TOTAL

NOI'\ 11( N|i \ 2<Ni;>- MI 101)01 Ot.I V1 ORG DO'» 1U MBS\l 110S
PONM \( \<) MWIM \

2.1. Prévia do Plano de Trabalho contendo descri¢do das atividades e metodologias a serem utilizadas.
22. Organograma da equipe alocada e sua integragdo com a organizacgdo para implantagdo dos servicos.
23. Descrigdo das funcgoes, atribuicdes e responsabilidades dos profissionais envolvidos.

TOTAL

NOI'\ 11( NIi \ JIN |31- 101 IPI ( HW 1

PON 11 \( XO\| WIM \

3.1. 01 Coordenador Geral - Profissional de nivel superior, especialista sénior na area ambiental, detentor de
atestados/declaracdes fornecidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado. O Coordenador Geral
devera obrigatoriamente fazer parte do quadro permauente da licitante.

3.2. 01 Especialista em Mudancas Climaticas ou areas afins Profissional Pleno, com formagdo em qualquer area,
com poés graduacdo cm Mudangas Climaticas ou areas afins, e experiéncia na &rea do meio ambiente.

TOTAL
NT - NT1+NT2+NT3
ITEM DESCRIGAO
PROPOSTAS TECNICAS - JULGAMENTO
NT1 Conhecimento do Problema
NT2 Metodologia e Organizacéo dos Trabalhos
NT3 Equipe Chave

08.418.789/0001-77

MAX. PONTOS
15
MAX. PONTOS

20

MAX. PONTOS
15

MAX. PONTOS
20
MAX. PONTOS
10
MAX. PONTOS
5

MAX. PONTOS
10

MAX. PONTOS
5

MAX. PONTOS

50
35
15

POVIUACAO TOTAL
Observacgdes: A empresa apresentou a Metodologia e Organizacdo dos trabalhos no total de 33 (trinta e trés) paginas, excedendo o total maximo permitido que ¢ de 30

(trinta) paginas;

50

PONTOS ATINGIDOS
15 ponto*
PONTOS ATINGIDOS
20 pontos
PONTOS ATINGIDOS
15 pontos
50 pontos

35 V

PONTOS ATINGIDOS
5 pontos
PONTOS ATINGIDOS
5 pontos
PONTOS ATINGIDOS
5 pontos
15 pontos

*5

PONTOS ATINGIDOS
5 pontos

PONTOS ATINGIDOS
5 pontos
10 pontos

PONTOS ATINGIDOS

50
15
10
75 PONTOS

Nfto apresentou a relacdo nominal dos profissionais dc nivel superior que compordo a Equipe Chave, necessarios a execugdo dos servigos licitados, deixando dc
acompanhar, ainda, 0s seus respectivos curriculos, e a indicagdo das fungdes que exercerdo nessa equipe, descumprindo parcialmente o subitem 6.2.3.1do Edital;

Além disso a carteira de habilitagdo técnico profissional, descumprindo parcialmente o subitem 6.2.3.3. do Edital
Ressalta-sc, que os motivos citados acima, tem o conddo dc modificar a atribuicdo da nota apresentada.

CLAUDIO JOSE NASCIMENTO MADUREIRA
RPN 0508374421

Rodovia CE-090 KM 01. n° 1076, Itambé
Caucaia/CE - CEP: 61600-970
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Secretaria Municipal
de Infraestrutura

PARECER TECNICO - TOMADA DE PRECOS INTERNACIONAL N*2021.09.20.02-SKINFRA O ap v>»>"

Veio a esta COMISSAO TECNICA ESPECIAL, criada pela Portaria N9 112/2021, cm atendimento ao Edital ¢ seus Anexos, que tem como
OBJETO a contratacdo dc servicos técnicos dc consultoria para elaboragéo dc um relatério de emissdo dc gases do efeito estufa e plano dc agédo para
prevencio e mitigacéo dos efeitos do GEE do Municipio de Caucaia, tudo de acordo com as especificacdes contidas neste edital e anexos.

JULGAMENTO DA PROPOSTA TECNICA

CEDEPAM - CENTRO DE DESENVOLVIMENTO E PLANEJAMENTO ADMLNISTRATIVO

04.255.307/0001 -94
MUNICIPAL EIRELI

NOI'\ I ( MC \ 1<N|||.( OMII <IMI NIODO TUOmM 1M\

TONI U \«»\II\\

1.1. Conhecimento do Programa, especialmente do subcomponente ambiental. MAX. PONTOS ~ PONTOS ATINGIDOS
15 10 pontos

1.2 Conhecimento das alteragdes climéticas e suas consequiéncias e dos principais problemas que podem afetar o MAX. PONTOS  PONTOS ATINGIDOS
Municipio de Caucaia pela Mudanga Climaética.

20 20 pontos
3 Conhecimento sobre fontes de Emiss&o dc Gases do Efeito Estufa no municipio. MAX PONTOS  PONTOS ATINGIDOS
1 15 15 pontos
TOTAL 45 PONTOS
NOI'\ 21 ( NJ( \ : (\|:>. MI 101)01 OGI\ 1 OIU. DOS 1K\IN\|.IIOS 35
PONII \( VOM\NIM\
2.4. Prévia do Plano de Trabalho contendo descricéo das atividades e metodologias a serem utilizadas. MAX. PONTOS ~ PONTOS ATINGIDOS
20 20 pontos
2.5. Organograma da equipe alocada ¢ sua integrag&o com a organizacéo para implantagéo dos servicos. MAX. PONTOS  PONTOS ATINGIDOS
10 10 pontos
13 Descrigéo das funcdes, atribuicdes e responsabilidades do* profissionais envolvidos. MAX. PONTOS ~ PONTOS ATINGIDOS
5 5 pontos
TOTAL 35 PONTOS
NOI\ 11 ( NJ( \ ,»<N13» 10l 11 < 1W» 15
1'ONM \< VO MWIM \
3.1. 01 Coordenador Geral - Profissional de nivel superior, especialista sénior na area ambiental, detentor de MAX.
. R s o A . N PONTOS ATINGIDOS
atestados/declaragdes fornecidos por pessoas juridicas de direito pablico ou privado. O Coordenador Geral devera PONTOS
obrigatoriamente lazer parte do quadro permanente da licitante. 10 10 pontos
3.2. 01 Especialista em Mudangas Climaticas ou areas afins Profissional Pleno, com formagdo em qualquer area, MAX. PONTOS PONTOS ATINGIDOS
com pos graduagdo em Mudangas Climaticas ou areas afins, e experiéncia na area do meio ambiente. 5 5 pontos
TOTAL 15 PONTOS
NT - NT1+NT2+NT3
ITEM DESCRIGCAO MAX. PONTOS PONTOS ATINGIDOS
PROPOSTAS TECNICAS - JULGAMENTO
NT1 Conhecimento do Problema 50 45
NT2 Metodologia e Organizagdo dos Trabalhos 35 35
NT3 Equipe Chave 15 15
PONTUAQAO TOTAL 95 PONTOS

Observagdes: A empresa apresentou o Conhecimento do Problema no total dc 32 (trinta e duas) paginas, excedendo o total maximo permitido que € dc 30 (trinta)
paginas;
Ressalta-se, que 0s motivos citados acima, tem o conddo dc modificar a atribuigdo da nota apresentada

CLAUDIO JOSE NASCIMENTO MADURE1RA
RPN 0508374421

Rodovia CE-090 KM 01, o° 1076, ltambé
Caucaia/CE - CEP: 61600-970



