
ATESTADO ~o de t.1 ., C'_,; 

l., Có 15 ~~· 
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Atestamos para os devidos fins e efeito que a senhora MONICA MARIA CASTRO s. -v 

~ -+-+--- ~ DE SOUSA, advogada, portadora da OAB/CE N. 22.969, realizou como Consultog., R • c11 ~..., 
·'to \(e-.... 

Jurídica para ASSIST CONSULTORES ASSOCIADOS LTDA, CNPJ/MF sob o nº ~,, ap 'l 

07.1 25.655/0001-35, no período compreendido de 2012 a 2015, os trabalhos abaixo 

sendo estes desenvolvidos com excelente qualidade técnica. 

ESCOPO DOS TRABALHOS DESENVOLVIDOS PELA CONSULTORA 

1. Apoio ao gerenciamento na área jurídica de Programas de Financiamentos 
Internacionais, de Organismos de Fomento como o Banco de Desenvolvimento da 
América Latina - CAF e o Banco lnteramericano de Desenvolvimento - 81D. 

Fortaleza-Ce, 22 de outubro de 2015. 

Liana Albuquerque Barbosa Gadelha 
Representante Legal 

Assist Consultores Associados L TOA 

,loJten.co, para os <levlclc$ vfe•.os a ;,tt <;.H ,, 
a rQ!)IOQrane11 1na1 ~-e m. ,o 

t lnlertl""I~ 
lé rest. _____ _.,.._ 

RUA WALTER 8EZERRA DE 5A, 115 • DIO HÍ5IO TORRES • FORTALEZA· CE • 8RA5IL 

T. • 55 853>1.,9 4514 - www.assistconsultoru.com.br 



ATESTADO 

Atestamos para os devidos fins e efeito que a senhora MÔNICA MARIA CASTRO DE 

SOUSA, advogada, portadora da OAB/CE N. 22.969 ocupou o Cargo de Especialista 

Jurídica da COBRAPE - COMPANHIA BRASILEIRA DE PROJETOS E EMPREENDIMENTOS, 

no período de 02 de janeiro de 2012 a 10 de ju lho de 2013, tendo prestado seus 

serviços junto a Secretaria de Turismo do Estado do Ceará, alocada na Unidade de 

Gerenciamento de Programa do Prodetur Nacional Ceara, onde a COBRAPE é a 

Empresa Gerenciadora do Programa. 

ESCOPO DOS TRABALHOS DESENVOLVIDOS PELA PROFISSION 

❖ Elaborar pareceres jurídicos no âmbito do programa; 

❖ Elaborar Editais de Licitação e Termos de Referencia; 

❖ Verificar documentação necessária para a viabil ização 

❖ Acompa nhamento das auditorias externas e inte 

❖ Subsidiar a elaboração de despachos da UGP· 

❖ Emitir pareceres técnico-jurídicos em processos licitatórios, processos 

administrativos, ou em demandas solicitadas p 

❖ Analisar e/ou elaborar minutas de contratos, convênios e instrumentos 

congêneres; 

❖ Analisar proposições de atos admin istrativos diversos concernentes ao 

Programa; e, 

❖ Dar suporte jurídico às decisões administrativas proferidas pela Coordenadora 

da UGP. 

Fortaleza-Ce, 10 Julho de 2013. .. ... / \ 
·c:;l,Y-s 
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Represen~ante L~_al ? ~~ ~C)~ r:,1>,e.<:.• cJ-'?'· ~e.a<'b 
COBRAPE • eia Brasileira de Representante Legal e..~ çç...01 :,..o~'º -.JO(b .. 

Projetos e Empreendimentos :-.J· !'-~ ~~ ~'b ~e.1-1> 

COBRAPE Cia. Brasileira de Projetos e Empreendi~~~~ 

Av. Antônio Sales, 1317 - sls. 13 e 14 - Joaquim Távora - Fortaleza/~EP 60135-100 
Fone/Fax: (85) 3246-0298 - www.cobrape.com.br 



Estado do Ceará 

Prefeitura Municipal de ltapajé 

ATESTADO DE DESEMPENHO DE SERVIÇOS TÉCNICOS ESPEC1ALIZADOS DE 

FORTALECIMENTO INSTITUCIONAL E CONTROLE INTERNO DA ADMINISTRAÇÃO MUNICIPAL DE ITAPAJÉ ~ ,,._--

Atestamos que o CENTRO DE DESENVOLVIMENTO E PLANEJAMENTO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL, com ãO de . ,,; r t.,~ 
sede à Silva Jardim, 522- Bairro de Fátima, Fortaleza/Ceara, inscrita no CNPJ/MF sob nº 04.255.307/ 0001-l'' K>'JJ ,;.~ 

Ú ---- OI' 

94, realizou, para a Prefeitura Municipal de ltapajé, através da Secretaria de Administração e Finanças, n~ Fls. 0 

período de 2005 a 2006, os serviços técnicos de assessoria ao Controle interno e à Comissão Permanente di°'-~ QubC a ,,/ 
.>,. :\-.; 
.,,....,. ~p ".~ 

Licitação em todos os procedimentos, através do Contrato N. 037/2005. ,J .. 

Período: 01 de fevereiro 2005 a 31 de dezembro de 2005. 

Coordenadora Geral dos Serviços: Monica Maria Castro de Sousa - CPF N. 310.205.343-20 

Os trabalhos prestados pelo CENTRO DE DESENVOLVIMENTO E PLANEJAMENTO ADMINISTRATIVO 

MUNICIPAL, foram executados nos termos e exigências constantes no edital e seus anexos. 

AS ATRIBUIÇÕES PERTINENTES AOS SERV1ÇOS AQUI REFERENCIADOS COMPREENDERAM: 

ATIVIDADES DE CONSULTORIA E ASSESSORIA EM LICITAÇÃO E CONTRATOS PÚBLICOS. 

• Elaboração e execução do planejamento estratégico da Prefeitura no âmbito dos invest imentos e 

contratações, bem como, no monitoramento de sua execução, para fundamentar e dimensionar as 

aquisições e contratações do ano de 2006. 

• Capacitação da Comissão Permanente de Licitação e Apoio Técnico; 

• Elaboração de Edital e Termos de Referencia; 

• Análise e auditoria dos Processos de licitações; 

• Acompanhamento de todos os procedimentos executados pelo CPL em todos os processos; 

• Respostas a impugnação de edital, recursos e contrarrazões. 

• Relatórios com a síntese do ocorrido em cada licitação demonstrando quais foram as empresas 

concorrentes, quais foram inabilitadas ou desclassificadas bem como 

o resultado final. 

• T~~~ mento da CPL através da transferência de conhecimento "on job". 
1 ··• • 1 rYc-;r,a 



I 
Estado do Ceará 

Prefeitura Municipal de ltapaJ' J íAPAJt DE 7 OLJO!, 

ATIVIDADES DE CONSULTORIA E ASSESSORIA AO SISTEMA DE CONTROLE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE 

ITAPAJÉ 

• Estruturação do Sistema de Controle Interno, com implantação e capacitação de cada área que 

compõe o Sistema; 

• Planejamento estratégico 

Contratação; 

- o cie l. . 
da Gestão, Controle e Monitoramento das Ações de Aquisiçãi,~\'IG zi 'e.,.,~ 

o--- - o>' 
u Fls. o 
uJ "O 

• Executou o Fortalecimento Institucional de cada um dos setores da Administração que comAAe-w-~ .---- ,; 
~i' P 1 ·c;i ,ra" 

Sistema de Controle Interno (Compras, Cadastro, licitação, almoxarifado, patrimônio, pesso~e~ ap e)~.._ . 

controle de combustível, peças e manutenção de carros e máquinas, Planejamento e gestão); 

• Implantação do Sistema Informatizado de Controle; 

e • Implantação de todas as rotinas de controle e monitoramento; 

• Geração de Relatórios Mensais de cada setor; 

• Auditoria preventiva em cada setor a cada três meses; 

• Orientação técnica para correção de falhas na execução dos serviços; 

• Acompanhamento da programação estabelecida nos instrumentos legais de planejamento; 

• Implantação das ações de monitoramento para viabilizar o equilíbrio nas contas públicas e a correta 

aplicação administrativa e financeira dos recursos públicos; 

• Analise e acompanhamento dos resultados quanto à economicidade, eficiência e eficácia da gestão 

orçamentária, financeira, patrimonial, de pessoal e demais sistemas administrativos e operacionais; 

• Implantação de rotinas para prevenir a ocorrência de fraudes, desvios, desperdícios e erros 
, .. 't ~ ' • -~ 

cometidos por gestores e servidores ~m geràl; • . 

• Controle e monitoramento para a consecução das 1metas estabelecidas e a devida prestação de 
' 

contas à sociedade, de Jorma tran~~~rente, condição imposta a todos aqueles que, de alguma 
.. • 1 

forma, gerenciam ou sã!'responsáveis pela guarda de dinheiro ou bens públicos. 
1 

·~ . j 
Atestamos para os devidos fins que os serviços foram realiiélc:to.s dentro dos prazos estipulados e 

apresentaram boa qualidade técnica, estando de acordo com as especificações dos projetos básicos que 

orientaram a contratação. 

ltapajé-Ce, 09 de janeiro de 2006. 

. . - ~e,.fiaar~i!~ .. ote 
1 q1.t me ,o, 

inlflresUda 

Kels/v'~da Silva Gomes 

Prefeito Municipal de ltapajé 

CNPJ: 07.683.956/0001-84 
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ESTADO DO CEARÁ. CARTÓRIO PERGEN O MAIA · 3• OFICIO DE NOTAS E 1• RWPJ 
TABELIÃO: ROBERTO FIU MAIA· CNPJ: 06.572.994/0001-05 

AV. Po Antonio Tomàs, N' 920 • doota • CEP: 60.140-160 • Fortaleta • CE 
Tol: (B5) 3304-94'\ll • E-m 'I: tabollao@cartorlomala.com.br 

e .. o .. 

Reconheco por SEMELHAN )de: ! -o ' 
·• (LFqB9GN]--l<ELSEY GOMES . ... ..... ~ ;_ -~ ... . ........... i 

~ . D~~ .fé .... .. ..... u~i 086 . .. ............. ~ 
• > Fortaleza-CE, 07 de ~mbro ~ 

Em testemunho-~~--da v 8 
Febrlclo Goulart·de Aquino I M Ribeiro 
Antonio Alexandre Paiva de Ollveira/Claudla Carneiro da Sllv"1!] t ~ 
Selo: -Valor. R$ 4,15 J'\!: 
VÁLIDO SOMENTE COM SELO OE AUTENTICIDADE. . . · l!l:... .. 
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Est ado do Ceará 

Pref eitura M unicipal de ltapajé 

ATESTADO DE DESEMPENHO DE SERVIÇOS TÉCNICOS ESPECIALIZADOS DE 

FORTALECIMENTO INSTITUCIONAL E CONTROLE INTERNO DA ADMINISTRAÇÃO MUNICIPAL DE ITAPAJÉ 

Atestamos que o CENTRO DE DESENVOLVIMENTO E PLANEJAMENTO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL, com 

sede à Silva Jardim, 522 - Bairro de Fátima, Fortaleza/Ceara, inscrita no CNPJ/M F sob nº 04.255.307/0001-

94, realizou, para a Prefeitura Municipal de ltapajé, através da Secretaria de Administração e Finanças, no 

período de 2005 a 2006, os serviços técnicos de assessoria ao Controle interno e à Comissão Permanente de 

Licitação em todos os procedimentos, através do Contrato N. 037/2005. 

Período: 01 de fevereiro 2005 a 31 de dezembro de 2005. 

Coordenadora Geral dos Serviços: Monica Maria Castro de Sousa - CPF N. 310.205.343-20 

Os t rabalhos prestados pelo CENTRO DE DESENVOLVIMENTO E PLANEJAMENTO ADMIN ISTRATIVO 

MUNICIPAL, foram execu tados nos termos e exigências .constantes no edital e seus anexos. 

AS ATRIBUIÇÕES PERTINENTES AOS SERVIÇOS AQUI REFERENCIADOS COMPREENDERAM: 

ATIVIDADES DE CONSULTORIA E ASSESSORIA EM LICITAÇÃO E CONTRATOS PÚBLICOS. 

Elaboração e execução do planejamento estratégico da Prefeitura no âmbito dos investimentos e 

contratações, bem como, no monitoramento de sua execução, para fundamentar e dimensionar as 

aquisições e contratações do ano de 2006. 

• Capacitação da Comissão Permanente de Licit ação e Apoio Técnico; 

• Elaboração de Edital e Termos de Referencia; 

• Análise e auditoria dos Processos de licitações; 

• Acompanhamento de todos os procedimentos executados pelo CPL em todos os processos; 

• Respostas a impugnação de edital, recursos e contrarrazões. 

• Relatórios com a síntese do ocorrido em cada licitação demonstrando quais foram as empresas 

concorrentes, quais foram inabilitadas ou desclassificadas bem como 

o resultado final. 

• Treinamento da CPL at ravés da transferência de conhecimento "on job". 

Rua Major Joaquim Alexandre, 170 - Centro - ltapajé- Ceará - CNPJ: 07.683.956/0001-84 

At.1ten:iCO. para os oevk.~~ 0r~•:os a prt.i-,u1 t• 
~ ·a reprograftca oo original Q, P m.. ,(), 
~ pela pane l"le!IS a~. 
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Estado do Ceará 
Prefeitura Municipal de ltapajé 

ATIVIDADES DE CONSULTORIA E ASSESSORIA AO SISTEMA DE CONTROLE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE 

ITAPAJÉ 

• Estruturação do Sistema de Controle Interno, com implantação e capacitação de cada área que 

compõe o Sistema; 

• Planejamento estratégico da Gestão, Controle e Monitoramento das Ações de Aquisição e 

Contratação; 

• Executou o Fortalecimento Institucional de cada um dos setores da Administração que compõe o 

Sistema de Controle Interno (Compras, Cadastro, licitação, almoxari fado, patrimônio, pessoal, 

controle de combustível, peças e manutenção de carros e máquinas, Planejamento e gestão); 

• Implantação do Sistema Informatizado de Controle; 

• Implantação de todas as rotinas de controle e monitoramento; 

• Geração de Relatórios Mensais de cada setor; 

Auditoria preventiva em cada setor a cada três meses; 

• Orientação técnica para correção cie f,1lhas na•execu~o dos serv_iços; · 
, 

• Acompanhamento da programação estabelecida nos instrumentos legais de planejamento; 

• Implantação das ações de monitoramento para viabilizar o equilíbrio nas contas públicas e a correta 

aplicação administrativa e financeira dos recursos públicos; 

• Analise e acompanhamento dos resultados quanto à economicidade, eficiência e eficácia da gestão 

orçamentária, financeira, patrimonial, de pessoal e demais sistemas administrativos e operacionais; 
.._ Y'- • 

• Implantação de rotinas para prevenir a ocorrência de fraudes, desvios, desperdícios e erros 

cometidos por gestores e servidores em geral; 

• Controle e monitoramento para a consecução das metas estabelecidas e a devida prestação de 

contas à sociedade, de forma transparente, condição imposta a todos aqueles que, de alguma 

forma, gerenciam ou são responsáveis pela guarda de dinheiro ou bens públicos. 

Atestamos para os devidos fins que os serviços foram rea lizados dentro dos prazos estipulados e 

- apresentaram boa qualidade técnica, estando de acordo com as especificações dos projetos básicos que 

orien taram a contratação. 

ltapajé-Ce, 09 de janeiro de 2006. 

(; 
Secretário de Administração e Finanças 

KelslvForte da Silva Gomes 

Prefeito Municipal de ltapajé 

Rua Major Joaquim Alexandre, 170 - Centro - ltapajé- Ceará - CNPJ: 07.683.956/0001-84 
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DECLARAÇÃO 

,ic- rl~ I . 

i-'"'b 2 ; ·'c-~'1-
º --- ~' ú __ Fls. o 

A uJ 't) 

Declaramos para os devidos fins que, MO ICA MARIA CASTRO DE~ -+--+- ,; 
', ~, 1Jr1c.:t -&' 

SOUSA, portadora do CPF: 3 l0.205.343-20, RG: 1001365 SSP-CE, ex- -~.),, "f,-., 
servidora Comissionada desta Prefeitura Municipal de Canindé, exerceu os J aµ 

seguintes cargos, conforme descriminados aba ixo: 

• SECRETÁRIA MU ICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, 
nomeada através da Portaria nº 008/97 de 14 de janeiro de 
1997, junto a SECRETARIA DE ADMINI STRAÇÃO DO 
MU fCÍPIO, e EXONERADA conforme Portaria nº 155/99 
de 07 de maio de J 999. 

• SECRETÁRIA MU1 ICIPAL DE EDUCAÇÃO, nomeada 
através da Portaria nº 456/99 de 30 de dezembro de 1999, 
junto a SECRETARIA DE EDUCAÇÃO DO MU ICIPIO, e 
EXONERA DA cio cargo em comissão através da Portaria nº 
581/00 de 29 de dezembro de 2.000. 

Canindé, 21 de outubro de 2015. 

Frnn ' Abreu J 
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~ .i.mu; m-.lçr-,"Xi,icmin Lu,.g •; b 
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ESTADO DO CEARÁ 
PREFElTITRA MUNlCIPAL OE CANlNO"É 

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA Nº 456/99 r,Jº de t_. 

/'" 0 f Ç 'e,~ 
(.J ---'-- Q>' 

Fls. o 
U) 'tJ 
o -=--f-+-- ... ~ .. • I!) 

...... " b 'C-" ,., 
, ., ... , 

O PREFEITO MUNICIPAL DE CANrNDE-CE., Luiz Ximen~ ap i>~ 

Filho, no u:::.o de ~ua::. atribuições legais conferidas pelo Art. 38 da Lej Orgânica 
do Municipio, e de acordo com o Art.9°, parágrafo 3° da Lei Municipal Nº 
l. J 90/92 de 23 de janeiro de 1992 e ainda em conformidade com a Lei Municipal 
N. l.577/98 de 02 de j unho de 1998 e ainda de acordo com a Lei Municipal Nº 
1.623/99, de 26 de outubro de 1999. 

RESOLVE, 11omear MÔNJCA MARlA CASTRO DE SOUSA, 
para o cargo em comissão de Secretário Municipal de Educação, junto à 
Secretana de Educação, Cultura e Desporto do Município. 

CERTlf'lQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 

"PAÇO D A "PRFFEITURA MUNICIPAL DE CANlNDÉ, em 30 
de dezembro de 1999. 

•\1 '••1•· --0 l i < ~ \•e_ '•~G il t,, t. ,.••11 • 

il q •e 't, IQI Prefeito Municipal 

'N~'· ... ~"i:~1-'""" ~-
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ESTADO DO CEARÁ 
PHFíFITURA MUNICIPAL OE CANtNOÉ 

SLCHE:. T/\HI/\ OE AUMINISTHAÇÁO 
~o de t.. . 

l'"" G tr 'e,,\~. 
e., Fls. o 
Ili "O 
\) ___,.___..._ ~ 

~ R br Ci! ~-.. 

O PRITEITO MUNICJPAI, lJJ~ CANINDJj-CE., Lt I ape~<', . 

\.1 :\ 1 EN ES Fl LIIO, 110 uso de suas ;1trib11içõcs lega is conferidas pelo J\rl. 38 da Lei 
Uq~[111icd cl-i Mu11icípio, e de acordo corn o /\rt. t)l', Parúgraro 3(' c.b Lei Mlmiciµal N'' 
1.190/92 de 23 deja11ciro de 1.992 e aill(la cm conformidade com .:i Lei Municipal N'' 
1.577/()8 de 02 de junho de 1.998. 

R L S O L V E, nomear !\JÔNICA MARIA CASTRO DE 
SOUSA, pora exercer cm comiss5o o cargo Jc Sccrctúrio Municipal de Admin istração, 
junto a Secretaria de Administração do Município. 

de junho de 1.998. 

CERTIFIQllE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 

PAÇO DA PREFEITURA MUN lClPAL DE CANINDÉ, cm 02 

. 97:Ji1: 
LUIZ xl~IENES FILHO 

Prefeito l\1unicipal 

\ 1 1 rir.:,; tnr1, 
1 CI_I . IT'· fCII 
ne 1n1n11111J 

Sabr/n., /ng•id Co~ta Freire 
Escrr'\·e,ur Awtvri;uda 

... 
P. 

LARGO fi.-,ANCISCO XAVIER DE MEDEIROS. S/N - FOl~E: 343-0084 CEP: 62.700-000- IMACULADA CONCEIÇÃO - CANINOÉ/CE 

1 
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ATESTADO DE DESEMPENHO DE SERVIÇOS TÉCNICOS ESPECIALIZADOS DE 

FORTALECIMENTO INSTITUCIONAL E CONTROLE INTERNO DA ADMINISTRAÇÃO MUNICIPAL DE ITAPAJÉ 

Atestamos que o CENTRO DE DESENVOLVIMENTO E PLANEJAMENTO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL, com 

sede à Silva Jardim, 522 - Bairro de Fátima, Fortaleza/Ceara, inscrita no CNPJ/MF sob n2 04.255.307/00~{".,'~6'li l.,e,,,;~ . 
94, realizou, para a Prefeitura Municipal de ltapajé, através da Secret aria de Administração e FinançabOno__;:;_:__...><-- i 

Fls. 
período de 2005 a 2006, os serviços técnicos de assessoria ao Controle interno e à Comissão Permanente de~ ~ 

u 11) 

Licitação em t odos os procedimentos, através do Contrato N. 037/2005. ~~ R b i ca ~~-.. 
, ' .:,'>f! - v,><:-

Penodo: 01 de fevereiro 2005 a 31 de dezembro de 2005. J ª1-' 

Coordenadora Geral dos Serviços: Monica Maria Castro de Sousa - CPF N. 310.205.343-20 

Os trabalhos prest ados pelo CENTRO DE DESENVOLVIMENTO E PLANEJAMENTO ADM INISTRATIVO 

MUNICIPAL, foram executados nos termos e exigências constantes no edital e seus anexos. 

AS ATRIBUIÇÕES PERTINENTES AOS SERVIÇOS AQUI REFERENCIADOS COMPREENDERAM: 

ATIVIDADES DE CONSULTORIA E ASSESSORIA EM LICITAÇÃO E CONTRATOS PÚBLICOS. 

• Elabo ração e execução do planejamento estratégico da Prefeitura no âmbito dos investimentos e 

contratações, bem como, no monitoramento de sua execução, para fundamentar e dimensionar as 

aquisições e contratações do ano de 2006. 

• Capacitação da Comissão Permanente de Licitação e Apoio Técnico; 

• Elaboração de Edital e Termos de Referencia; 

• Análise e auditoria dos Processos de licitações; 

• Acompanhament o de todos os procedimentos executados pelo CPL em todos os processos; 

• Respostas a impugnação de edital, recursos e contrarrazões. 

• Relatórios com a síntese do ocorrido em cada licitação demonstrando quais foram as empresas 

concorrentes, quais foram inabilitadas ou desclassifica das bem como 

o resultado fi nal. 

• Treinamento da CPL através da transferência de conhecimento "on job". 

Alitentlce, par ~ P111fh/; i 
,16 r; 111 a'.-

nt-ro - ltapajé - Ceará - CNPJ: 07.683.956/0001-84 ., 

1 
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2017 

Prefeitura 

ATIVIDADES DE CONSULTORIA E ASSESSORIA AO SISTEMA DE CONTROLE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE 
Í)o de l.; 

ITAPAJÉ 

• 
. "'G C'/ 

Estruturação do Sist~ma de Controle Interno, com implantação e capacitação de cada área quecJ~, ?~. \ 
compõe o Sistema; lll 

0 

• Planejamento estratégico da Gestão, Controle e Monitoramento das Ações de Aquisição e ~~ Ru .,,,f! 
Contratação; 

• Executou o Fortalecimento Institucional de cada um dos setores da Administração que compõe o 

Sistema de Controle Interno (Compras, Cadastro, licitação, almoxarifado, patrimônio, pessoal, 

controle de combustível, peças e manutenção de carros e máquinas, Planejamento e gestão); 

• Implantação do Sistema Informatizado de Controle; 

• Implantação de todas as rotinas de controle e monitoramento; 

• Geração de Re latórios Mensais de cada setor; 

• Auditoria preventiva em cada setor a cada três meses; 

• Orientação técnica para correção de falhas na execução dos serviços; 

• Acompanhamento da programação estabelecida nos instrumentos legais de planejamento; 

• Implantação das ações de monitoramento para viabilizar o equilíbrio nas contas públicas e a correta 

aplicação administrativa e financei ra dos recursos públicos; 

• Analise e acompanhamento dos resultados quanto à economicidade, eficiência e eficácia da gestão 

orçamentária, financeira, patrimonial, de pessoal e demais sistemas administrativos e operacionais; 

• Implantação de rotinas para prevenir a ocorrência de fraudes, desvios, desperdícios e erros 

cometidos por gestores e servidores em geral; 

• Controle e monitoramento para a consecução das metas estabelecidas e a devida prestação de 

contas à sociedade, de forma t ransparente, condição imposta a todos aqueles que, de alguma 

forma, gerenciam ou são responsáveis pela guarda de dinheiro ou bens públicos. 

Atestamos para os devidos fins que os serviços foram realizados dentro dos prazos estipulados e 

apresentaram boa qualidade técnica, estando de acordo com as especificações dos projetos básicos que 

orientaram a contratação. 

ltapajé-Ce, 09 de janeiro de 2006. 

Secretário de Administração e Finanças 

leitoa a preel!ni, 

KelslvForte da Silva Gomes 

Prefeito Municipal de ltapajé 

qv• me let: 

te ª~ - ltapajé- Ceará - CNPJ: 07.683.956/0001-84 

:~~~ ~~rtest::====-~~-



óOS eleitos a presente. 
to que me tc,I 

on1e~sada 1 

-----~,__,~wrdadel 
~~ 1 
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CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS PROFISSIONAIS /'"~G3( 'e,;,\, 
u Fls. o 
uJ 'll 
\,) -:--t-+-- ,; 

CONTRA TANTE:CENTRO DE DESENVOLVIMENTO E PLANEJAME~~ Rl r, a ,,,, 
v'> ~,,. 

ADMINISTRATIVO MUNICIPAL CEDEPAM EIRELI, firma estabelecida na Av. E' aµ~) 

Dom Luis, nº 500 - Aldeota, CEP: 60160-196, em Fortaleza-Ce, inscrita no CNP J sob o 

no 04.255.307 /000 l-94, denominada CONTRATANTE, neste ato, representada pela 

sua sócia Monica Maria Castro de Sousa, brasileira, solteira, empresária e advogada 

portadoraOAB nº 22969 - OAB - CE, CPF: 310.205.343-20, residente e domiciliada á 

Rua Bento Albuquerque, nº 399 - Apto. 401, Bairro Cocó, CEP:60.190.080 - Fortaleza 

- Ceará. 

CONTRATADO: Janaína Cabral de Carvalho('<Íivorciada, turismóloga, inscrito no 

CPF sob o nº 466.046.343-53 e Carteira de Identidade nº 200778419 l-8 SSP - CE, 

residente e domiciliado na Rua Silva Paulet, Nº 736, AP 1702, Meireles, CEP: 60.120-

020 Fortaleza-Ceará. 

O presente contrato se regerá pelas cláusulas e condições seguinte: 

CLÁUSULA PRIMEIRA: Do objeto: 

O objeto do contrato é a prestação de serviços profissionais de coordenação de trabalho 

de campo e mobilização, restrita às atribuições do contratado, conforme previsto na 

legislação vigente. 

CLÁUSULA SEGUNDA: Da Remuneração e carga horária: 

O contratado receberá o equivalente a 03 (três) salários mínimos, para uma jornada 

diária não superior a 06 (seis) horas. 

CLÁUSULA TERCEIRA: Do prazo: 

O prazo de validade deste contrato é indeterminado, podendo ser rescindido a qualquer 

tempo por uma das partes desde que comunicado com antecedência de 30(trinta) dias./ J__, 
CEDEPAM 

Centro de De?.envolv rn rito P':, 01 t() Ad ntr1struhvo Munic,ool 



CLÁUSULA QUARTA: Do foro: 

Fica eleito o Foro da Comarca de Fortaleza para dirimir as questões decorrentes deste/'~r;c/i l,ê-t 
u ~-<:'..,. 

contrato. l~ i 
E . d . 03( ~ ) . d .J,,., 1<:>"" , por estarem Justos e contrata os, assmam o presente contrato, em tres vias e J ;i~ ~ 

igual teor, na presença de duas testemunhas. 

NT. ANT E 
MÔNIC~ MARIA DE CASTRO SOUSA 
CE TRO DE DESENVOLVIMENTO E PLANEJAMENTO ADMINISTRA TJVO 
MU IC CPAL CEDEPAM EIRELI - CNPJ:04.255.307/0001-94 

b ~ 1Abwl ih iowuaftko 
NTRATADO 

Janaíoa Cabral Carvalho = 
CPF: 466.046.343-53 

NOME: J.;:......_ ~~ ~ 
CPF: ~L4-Z..'-I.I ~º~ -"'\-+ 

ESTADO DO CEARÁ - FORTALEZA CARTÓRIO DO 1• OFICIO DE NOTAS E PROTESTO 
TABELIÃO: CARLOS ROB ERTO TEIXEIRA GUIMARÃES - CNPJ : 06.573.636/0001-06 p o 

Tel: (85) 3462.6400 1 Fa x: (85) 3264.3738 • E-ma il : flnan ce lro@ 1c artorlod eforta le za.com.br ' ' -, i ~ 
Av. Santos Du mont, N• 2677 - Aldeota • CEP: 60.150-165 - Fo rta leza - CE · • ·J~(!] ~ ,: n 

' ' ~ o ~ Rec on hec o p or seml' lh eric-e f ,rm a(sj cir . .; 1iJ CL ~:; Q 
(CX 193530) JANAIN.A CABRA _ DE CA RVAL l-<0 ·•·•·· •••••• ···•·•·· E t: "'-

Fonaleze 08/111202 1 O ·06 4R 222GO 
EM T E EMUNHO---ir'<:::-t--DA VERDA D~ 

S e 
VALIDO SOMENTE COM O SELO DE ALITENTICIOAOE: ~ 
Er:101: 3,07 FERM : 0,20 SELO: 1,21 FAADE": 0,15 "'RM P: O, 1~~ ~ ·~Jl!p 

C\\.~ ...... ~ ,,.., 
~" ~\~~, lM 

., f3,~ ..,:.,~ , (.,4, e to Ad<1•1n1slrohvo Munoc :,oi 

·ro DE nru.os 1 
1 • GIC-~466--77771 

. ~ . .,.iCIOA{)EI 
-----1 
•e; ! 
c-.-iJSA,i 

i 
1 
i 

__ .__ da verdade. 1 

SPBR ! .A INfi:ID UPA FFfl~E 
ESCREVErm: AU iGRIZAGA 

1 
1 
1 
1 

_,, _______________ ___,! 



CARTA DE COMPROMISSO 
AUTORIZAÇÃO PARA INCLUSÃO DO NOME NA EQUIPE TÉCNICA-

Fortaleza, 29 de outubro de 202 1. 

A 
Comissão Permanente de Licitação da Prefeitura Municipal de Caucaia/CE 

Ref. CONCORRÊNCIA PÚBLICA INTERNACIONAL Nº 2021.09.20.03-SEJNFRA 

- Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA A EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS 
TÉCNICOS ESPECIALIZADOS CORRESPONDENTES À ETAPA 02 
CAPACITAÇÃO E ASSESSORIA TÉCNICA PARA OS 
MlCROEMPREENDEDORES E APLS DO SUBCOMPONENTE 
FORTALECIMENTO A EMPREENDEDORES, NO ÂMBITO DO PROGRAMA DE 
INFRAESTRUTURA INTEGRADA DE CAUCAIA - AVANÇA CAUCAIA. 

Prezados (as) senhores (as), 
Pelo presente, autorizo a inclusão do meu nome na composição da Equipe Técnica da 
empresa CEDEPAM - CENTRO DE DESENVOLVIMENTO E PLANEJAMENTO 
ADMINISTRATIVO MUNICPAL EIRELI, para realização dos serviços obj eto da 
presente licitação. 

Q-<\ 
~ ,. ~ 

~ "' "'..v. ~, o Atenciosamente, 

• ., ., ~ "'°" IJ, d 
Jan~bral de Carvalho 
Turismóloga 
CPF: 466.046.343-53 

ESTADO DO CEARÁ . FORTALEZA CARTÓRIO DO 1• OFICIO DE NOTAS E PROTESTO 
TABELIÃO: CARLOS ROBERTO TEIXEIRA GUIMARÃES · CNPJ: 06.573.638/0001 ·06 

Av. Santos Dumont, N• 2677 - Aldeota - CEP: 60.150-165 • Fortaleza - CE 
Tel: (85) 3"62.6400 1 Fax: (85) 3264.3738 • E-mall: flnancelro@1cartorlodefortaleza.com.br 

Reconhece por :;eme lhanca f1rm a(s) d6. 
(CX193529) JANAINA CABRAL DE CAR\/A~HO .......... ......... . 
Fona leze , oa,111202 1 O 06·47 15209 
EM TEST NHO:::;-:t;;::::U:?"DA VERDADE. 

Se 
VALIDO SOMENTE COM O SEL.O :>E A., TE"l, ,C' t;;ACI' 
Erno l: 3 07 ►ERM : ü,20 SELO 1 21 C::AAOEP: O 15 FRM P: ú ,1 !, 



CURRÍCULO PROFISSIONAL 

CARGO PROPOSTO: Coordenador de Campo e Mobilização 

Nome da empresa: CEDEP AM - Centro de Desenvolvimento e Planejamento 

Administrativo Municipal EIRELI 

Nome do membro da equipe: Janaína Cabral de Carvalho 

Profissão: Turismóloga 

Data de nascimento: 09/09/ l 978 

Nacionalidade: Brasileira 

Vínculo: (X) Permanente, ( ) Eventual, ( ) A contratar 

IDIOMAS 

Inglês (X) Lê, (X) Escreve, (X) Fala 

Francês ( X ) Lê, ( ) Escreve, ( ) Fala 

QUALIFICAÇÕES CHAVES 

FORMAÇÃO: 

Bacharel em Turismo na Universidade de Fortaleza - UN[FOR. 

Bacharel em Direito na Universidade de Fortaleza - UNJFOR. 

Formação em Gestão das Políticas Publicas do Turismo - EaD Universidade Federal de 

Santa Catarina. 

Especialização em Gestão de Turismo e Hospitalidade - Instituto Pedagógico de Minas 

Gerais - lPEMlG 

CURSOS DE APEIFEIÇOAMENTO: 

• Capacitação em Atendimento Individual. 

• Capacitação em Atendimento Coletivo - Próprio. 

• Planejamento Estratégico. • Iniciando um Pequeno Grande Negócio. 

• Consultores Organizacionais para Pequenos Negócios. 

• Como Organizar, Planejar e Executar com sucesso seu evento. 

• A arte de Falar em Público. 

CEDEPAM 
rr- t o de De~cnvofv,n1t nt, P' .,, 



• Desenvolvendo Habilidades em Consultoria. 

• Direito do Consumidor. 

• Valide sua ideia de negócio 

• Análise sua ideia de negócio. 

• Formação Gestores para Políticas Públicas 

• Formação de Cult Líder 

• Oficinas SEI : 

1. SEI Comprar 

2. SEI Controlar meu dinheiro 

e 3. SEI Empreender 

4. SEI Planejar 

5. SEI Unir Forças para Melhorar 

6. SEI Vender. 

• Formação em Redes Associativas. 

• Preparação para avaliadores-verificadores PSMN. 

• Preparação para avaliadores-verificadores MPE Brasil. 

• Programa Próprio/plano de negócio-Sebrae. 

• Preparação de Agentes de Orientação empresarial. 

• Formação de gestores para políticas públicas para o turismo 

PROFISSIONAL: 

2018-2019 Coordenadora de Capacitação e Logística, Proinftur, PARCERIA 

CONSULTORES ASSOCIADOS 

Coordenação de equipe de instrutores, gerenciamento de toda a logística para realização 

das 270 capacitações em 13 municípios, articulação e mobilização do publico alvo das 

referidas capacitações. Assim como acompanhamento das capacitações em loco. 

2017-2019 Coordenadora de Gestão e Capacitação Arranjos Produtivos Locais

APL, Proinftur, ASSIST CONSULTORIA 

Criar a metodologia a ser aplicada e coordenar as equipes em campo para levantar, 

diagnosticar e capacitar APL's dos 13 Municípios contidos no Programa Proinftur, de 

CEOEPAM 
c,..ntro de Desenvo VtrT"t•nt, r 'J ':li 'dm1;"11strohvo Mumc pai 



acordo com as demandas. Assim como desenvolver o espirito empreendedor individual 

e dos grupos. 

2010-2019 Sócia Proprietária CRIARE CONSULTORIA, Fortaleza, Ce 

Trabalho com consultoria e treinamento, Planejamento Estratégico, Excelência ~ .... ~ ~,l ';>l)~t""~: )(' 
atendimento, Sustentabilidade, Marketing Turístico, Organização de Eventos, Gestão ":> ª~ 

empresarial, Artesanato. 

2008-2009 Sócia Proprietaria C&M CONSULTORIA, Fortaleza, Ce 

Trabalho com consultoria e treinamento. 

2004 -2017 SEBRAE-CE, Fortaleza, Ce 

Trabalho no setor de Turismo, onde prestava consultoria e acompanhamento de grupos 

associativos de meios de hospedagem, alimentação, bares e restaurantes, nos municípios 

da região metropolitana de Fortaleza. Consultora do Selo de Qualidade em Serviços. 

Declaro que as informações fornecidas em meu Curriculum Vitae constituem a verdade 

a respeito de minhas qualificações e experiência profissional. 

Fortaleza, 29 de outubro de 2021. 

(:)"<\ 

'• ~ 
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~ ESTADO DO CEARÁ. FORTALEZA CARTÓRIO DO 1" OFICIO DE NOTAS E PROTESTO 
l-M':t TABELIÃO; CARLOS ROBERTO TEIXEIRA GUIMARÃES· CNPJ: 06.573.63810001-46 

Av. Santo• Dumont, W 2677. Aldeota• CEP: 60.150-165 · Fortaleza· CE 
J\. ~ Tel: (85) 3462.64001 fax: (85) 32~.3738 . E-mail : flnancelroQ1cartorlodefortalez.a.com.br 
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CEDEPAM~ 
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~econheco por sernelhance f irrne (s) c, E 
(CX193531) JANAIN A CABRAL OE CARVA_'-1O ......... ,. ....... . 

" orteleze , 08111 /201 ' 0!l 06:4!1 29648 
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~;r~~~~;-::;,;-- FUNDAÇÃO EDSON QUEIROZ 

UNIVERSIDADE DE FORTALEZA 
Reconhecida pela Portaria Nº 350 de 12.08.83 - D.O.U de 18.08.83 

CENTRO DE CIÊNCIAS DA COMUNICAÇÃO E GESTÃO 

A Reitora da UNIVERSIDADE DE FORTALEZA, no uso de suas atribuições e tendo em vista a conclusão de Curso de 
Graduação em 04 de julho de 2003 e a Colação de Grau em 04 de julho de 2003, confere o título de 

BACHARELA EM TURISM_,..Q..a.._ 

Janaina Cabral de Carvalho 

nacionalidade Brasileira, natural de F~za - Ceará, nascida em 09/09/1978, portadora da cédula de identidade 
209907890, emitida pela SSP-CE, e outorga-lhe o presente Diploma, expedido em fortaleza, 06_ de janeiro de 2020, a 

fim de que possa gozar de todos os direitos e prerrogativas legais. 

Fortale.za, 06 de janeiro de 2020 . 

• .... "I • • 

- ~ '-ttÚU4 l4_MJL (Íj_ tat(J. ~-v- Diplomado 



MINISTÉRIO D/\ EDUCAÇÃO 

FUNDAÇÃO EDSON QUEIROZ 

UNIVERSTDADE DE FORTALEZA 
CNPJ 07.373.434/0001-86 

Recredenc iada pela Portaria Nº 1225 de 16. 10.20 16 - D.O.U. de 28.10.2016 

Turismo - BACHARELA EM TURlSMO 
Reconhecido por PORTA RIA N" 200 DE 20/04/1989 

DOU SEÇÃO 1 DE 24/04/ 1989 PÁG 1989 

Renovação de Reconhecimento por PORTARIA Nº 4 19 DE 11 /1 0/2011 

DOU SEÇÃO IDE 14/ 10/20 11 PÁG 30/31 

Nome do 01plonmdo 

Janaina Cabral de Carvalho 

F,I iaç.fa 

João Oliveira de Carvalho 

Nilda Cabral de Carvalho 

SEGUNDA VIA 

Nº dol Registro Livro Folha 

197V 

Oau do Registro 

72308 12S 

DIVISÃO OE ,\ SSllNTOS CSTl lDANTIS - DAE 

AlJTORlllADF.S DO ANVF.RSO 

20 14789857 

Karol Moura Façanha 
Chefe da DAE 

Oanielle Batista Coimbra 
Diretora do CCG 

06/0 1/2020 

t.l 1 540 
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FUNDAÇÃO EDSON QUEIROZ 

IVERSIDADE DE FORTALEZA 
Reconhecida pela Portaria Nº 350 de 12.08.83 - D.O.U de 18.08.83 

CENTRO DE CIÊNCIAS JURÍDICAS 

A Reitora da UNIVERSIDADE DE FORTALEZA, no uso de suas atribuições e tendo em vista a conclusão de Curso ~e 
Graduação em 29 de dezembro de 2009 e a Colação de Grau em 29 ~dezembro de 2009, confere o título de · 

BACHARELA EM DTREITÕ a 

Janaína Cabral de Carvalho 

nacionalidade Brasileira, natural de F&taleza - Ceará, nascida em 09/09/1978, po11adora da cédula de identidade 
209907890, emitida pela SSP-CE, e outorga-lhe o presente Diploma, expedido em Fortaleza, 06 de janeir~ çle 2020, a 

fim de que possa gozar de todos os direitos e pre1Togativas legais. .,. · 

Fortale~, 06 de janeiro de 2020i · 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

FUNDAÇÃO EDSON QUEIROZ 

UN IVERSIDADE DE FORTALEZA 
CNPJ 07.373.434i0001 -86 

Recredenciada pela Portaria Nº 1225 de 16.10.2016 - D.O.U. de 28.10.2016 

Direito - BACHARELA EM DIREITO 
Reconhecido por PORTA RIA Nº 427 DE 15/07/ 1980 

DOU SEÇ.Ã..O 1 DE 18/07/1980 

Renovação de Reconhecimento por PORTAR TA Nº 271 DE 03/04/2017 

DOU SEÇÃO I DE04/04/2017PÁG 117/ 128 

Nome do Diplomado 

Janaína Cabra l de Carvalho 

Filiação 

João Oliveira de Carvalho 

Nilda Cabra l de Carvalho 

Nº do Registro 

7'.!307 

Livro 

125 

DIVISÃO DE ASSl JNTOS ES1 l lDANTIS - DAE 

AIJTOIUDADES l>OANVF.RSO 

Folha 

197/\ 

Process<.1 

2014789839 

7 a rol Moura Façanl , 
Chefe da DAE 

Diretor em exercício 

Duta do Registro 

06/01/2020 
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ATESTADO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE CONSULTOR 

O CONSÓRCIO ASSIST / PARCERlA/ ZAYTEC, composto pelas empresas: ASSIST 

CONSULTORES ASSOCIADOS LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 07.125.655/0001-35, 

Contrato Social arquivado na Junta Comercial do Estado do Ceará sob o NIRE 23201504862 

por despacho de 19.11.2012, PARCERIA CONSULTORES ASSOCIADOS LTDA-EPP, inscrita no 

CNPJ/MF sob o n2 03.231.916/0001-40, Contrato Social arquivado na Junta Comercial do 

Estado do Ceará sob o NIRE 23200821694 por despacho de 21/06/1999, e ZAYTEC BRASIL 

SERVIÇO DE PESQUISA LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 08.797.064/0001-77, Contrato 

Social arquivado na Junta Comercial do Estado do Ceará sob o NIRE 23200747168 por 

despacho de 29.08.1997, inscrito no CNPJ sob o n2 26.513.634/0001-31, NIRE n2 

23500095565, por despacho em 09/11/2016, através da empresa líder, no município de 

Fortaleza, Estado do Ceará, na Rua Monsenhor Bruno, n2 1153, salas 513, 515 e 517, bairro 

Aldeota, CEP 60.115-190, ATESTA para os devidos que a Profissional JANAINA CABRAL DE 

CARVALHO, executou o trabalho na área de MOBILIZAÇÃO. COMUNICAÇÃO E DIVULGAÇÃO 

das Atividades concernentes ao Contrato n2 44/ 2016, oriundo da Concorrência Pública 

Internacional N2. 20150004/SETUR/CCC no período de 01 de dezembro de 2016 à 01 de 

janeiro de 2020, cujo objeto era a execução dos SERVIÇOS TÉCNICOS DE CONSULTORIA PARA 

A IMPLANTAÇÃO DAS AÇÕES DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO, FORMAÇÃO DE CAPITAL 

SOCIAL E FORTALECIMENTO INSTITUCIONAL PARA O TURISMO NO ÂMBITO DO PROGRAMA 

DE VALORIZAÇÃO DA INFRAESTRUTURA TURÍSTICA DO LITORAL OESTE - PROINFTUR, 

2. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELO CONSÓRCIO NO CONTRATO. 

Análise do Perfil da Oferta e da Demanda da Atividade Turística. 

Estudo de Demanda Atual e Potencial. 

Estudo da Oferta Turística e Infraestruturas Básicas. 

Estudo de Compatibilização entre Oferta e Demanda e Análise de Concorrência. 

Consolidação dos Estudos de Análise do Perfil da Atividade Turística. 

Diagnóstico institucional e Plano de Ação de Capacitação 

Diagnóstico Institucional. 

Plano de Ação de Capacitação. 

1 
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Fortalecimento das Instâncias Governamentais e Incentivo à Formação da Atividade 
Turística, 

Construção do Modelo de Governança Municipal das Atividades Turísticas e Planejamento 
Estratégico para o Turismo. 

Apoio a Implantação de um Observatório do Turismo e Formação de Banco de Dados. 

Estudos Bases para a criação de Futuras Zonas de Processamento de Exportação de Serviços 
Turísticos. 

Estudos de Viabilidade para Certificação Internacional de Praias - Programa Bandeira Azul. 

Diagnóstico, Zoneamento Ambiental, Mapeamento Eólico-Sedimentar, Projeto Executivo e Estudo 
de Impacto Ambiental do Projeto de Recuperação Ambiental e Paisagfstica da Duna do Por do Sol 
de lericoacoara. 

Plano de Dinamização do Turismo Regional. 

Capacitação e Qualificação Profissional para o Turismo 

Capacitação e Qualificação dos Profissionais e gestores de Turismo. 

Implantação das Ações de Transformação Produtivas Relacionadas à Geração de Emprego e Renda 
com Fortalecimento dos Arranjos Produtivos Locais - (APLs). 

Plano de Sensibilização e de Conscientização para bem receber o Turista. 

Criação do Programa de Certificação e Selo de Qualidade Turística no Município. 

Projeção de Cenários a Partir da Implementação do Programa 

Definição de linha de base e premissas. 

Construção dos Cenários. 

3. ÁREA DE ATUAÇÃO DOS SERVIÇOS EXECUTADOS PELO CONSÓRCIO 
ASSIST / PARCERIA/ZA YTEC 

As atividades foram desenvolvidas para o Litoral Oeste do Estado do Ceará, divididas em 
dois grupos por municípios. 

Grupo 1: Paracuru, Trairi, Amontada, São Gonçalo do Amarante, Para ipaba, ltapipoca. 

Grupo 2: ltarema, Cruz, Camocim, Chava!, Acaraú, Jijoca de ]ericoacoara, Barroquinha. 

4. PRODUTOS ELABORADOS PELO CONSORCIO NO AMBITO DO REFERIDO CONTRATO 
COM A PARTICIPAÇÃO DA PROFISSIONAL 

ATIVIDADE SUBATIVIDADES PRODUTOS 

Pr imeiro Relatório de lS Curso de Competências Básicas 1 (40 H) 
Segundo Relatório de 15 Curso de Competências Básicas 1 (40 H) 

Capacitação e Primeiro Relatório de 15 Curso competências Básicas 2 (60 H} 

Quali ficação Capacitação e Qualificação Segundo Relatório de 15 Curso competências Básicas 2 (60 H) 

Profissional dos Profissionais e gestores Primeiro Relatório de 15 Curso competências especificas 1 (40 H} 

Para de Turismo. Segundo Relatório de 15 Curso competências especificas 1 (40 H) o 
Primeiro Relatório de 15 Curso competências especificas 2 (60 H) Turismo. 
Segundo Relatório de 15 Curso competências especificas 2 (60 H) 
Primeiro Relatório de 10 cursos Empreendedorismo 1 (40 H) 
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Segundo Relatório de 10 cursos Empreendedorismo 2 (60 H) 
Relatório de Desenvolvimento das Atividades Pós-cursos: 
Certificação dos alunos e Relatório dos Cursos e Relatório Final. 

Implantação das Ações de 
Transformação Produtivas 
Relacionadas à Geração de 
Emprego e Renda com 
Fortalecimento dos Arranjos 
Produtivos Locais - (APLs) 

Relatório de Mapeamento dos Empreendedores informais dos 13 
(treze) municlpios. 
Primeiro Relatório de 7 Cursos de Capacitação com 25 alunos cada 
com Carga horária de 20 horas 
Segundo Relatório de 7 Cursos de Capacitação com 25 alunos cada 
com Carga horária de 20 horas 
Terceiro Relatório de 7 Cursos de Capacitação com 25 alunos cada 
com Carga horária de 20 horas 
Quarto Relatório de 7 Cursos de Capacitação com 25 alunos cada 
com Carga horária de 20 horas 
Relatório da la. Etapa da Assessoria Técnica na área econômica, 
social e jurídica para os empreendedores informais contemplando 
1200 horas. 
Relatório da Za. Etapa da Assessoria Técnica na área econômica, 
social e jurídica para os empreendedores informais contemplando 
1200 horas. 
Relatório da 3a. Etapa da Assessoria Técnica na área econômica, 
social e jurídica para os empreendedores informais contemplando 
1200 horas. 
Relatório do Mapeamento e diagnóstico dos APLs do Litoral Oeste. 
com seleção dos 03 arranjos que apresentem maior potencial de 
crescimento. 
Relatório da realização de 01 Seminário de sensibilização e 
motivação com temática voltada para o fortalecimento do 
associativismo e cooperativismo para os integrantes dos APLs dos 
Municlpios do Grupo 1. 
Relatório da realização de 01 Seminário de sensibilização e 
motivação com temática voltada para o fortalecimento do 
associativismo e cooperativismo para os integrantes dos APLs dos 
Municlpios Grupo 2. 
Relatório da realização de 01 Seminário, com a temática de 
Mecanismos de Governança: liderança, estratégia, controle, 
competências, princlpios e comportamento empresarial para os 
integrantes dos APLs dos Municlpios do Grupo 1. 
Relatório da realização de 01 Seminário, com a temática de 
Mecanismos de Governança: liderança, estratégia, controle, 
competências, princlpios e comportamento empresarial para os 
integrantes dos APLs dos Municlpios do Grupo 2. 
Relatório da realização de 01 Seminário sobre Linha de Crédito, 
Planejamento Financeiro e rede de negócios para os APLs dos 
Municlpios do Grupo 1. 
Relatório da realização de 01 Seminário sobre Linha de Crédito, 
Planejamento Financeiro e rede de negócios para os APLs dos 
Municípios do Grupo 2. 
Relatório da realização de 01 Seminário sobre empreendedorismo, 
como vender melhor, mercado de compras governamentais, custos, 
preços, plano de negócios, comunicação e divulgação, inovação e 
oportunidades para MEi para os APLs dos Municlpios do Grupo 1. 
Relatório da realização de 01 Seminário sobre empreendedorismo, 
como vender melhor, mercado de compras governamentais, custos, 
preços, plano de negócios, comunicação e divulgação, inovação e 
oportunidades para MEi para os APLs dos Municíoios do Grupo 2. 
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Relatório do modelo de governança e cooperação para cada APL 
selecionado, respeitando suas singularidades e características 
individuais. 
Relatório das alternativas para a melhoria da qualidade do 
orincioal oroduto de cada um dos 03 APLs selecionados. 

Criação do Programa de Criação e Implantação do Programa de Certificação e Selo de 
Certificação e Selo de 
Qualidade Turística no 

Qualidade Turística nos Municípios. 

Município 

6. DA ATESTAÇÃO 

Atestamos para os devidos fins que a profissional JANAINA CABRAL DE CARVALHO 

executou os serviços de MOBILIZAÇÃO. COMUNICAÇÃO E DIVULGAÇÃO dos serviços 
realizados pelo CONSÓRCIO ASSIST/PARCERIA/ZAYTEC com competência, 
responsabilidade, qualidade e compromisso com as boas técnicas de gestão e com 
ética. 

Fortaleza, 30 março de 2020. 

j 
-"-'-L..C..:.::..;_ u.:.;=:.;=~~c..;,.--=--+- -..+--

Liana Albuq e lha 
Representante Legal do Consorcio ASSIST /PARCERIA/ZA YTEC 

O!i;1:le'liCllOS efettos a 1)re$11'~ 
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CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS PROFISSIONAIS 
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CONTRATANTE:CENTRO DE DESENVOLVIMENTO E PLANEJAMENT~ ~~ -o 

~ Rub · /; ADMINJSTRATIVO MUNICIPAL CEDEPAM EIRELI firma estabelecida na Av: t>v •e ,,0' " (\' ' 

Dom Luís, nº 500 - Aldeota, CEP: 60160-196, em Fortaleza-Ce, inscrita no CNPJ sob o 

no 04.255.307/0001-94, denominada CONTRATANTE, neste ato, representada pela 

sua sócia Monica Maria Castro de Sousa, brasileira, solteira, empresária e advogada 

portadora da OAB nº 22969 - OAB - CE, CPF: 310.205.343-20, residente e domiciliada 

á Rua Bento Albuquerque, nº 399 - Apto. 401 , Bairro Cocó, CEP:60.190.080 

Fortaleza - Ceará. 

CONTRATADO: Alexandre Barroso Cos/4ro, Tech Lead, inscrito no CPF sob o 

nº 033.344.413-26 e Carteira de Identidade nº 2006010050353 SSP - CE, residente e 

domiciliado na Rua Cônego Mourão, nº 120, 104b, Parangaba, CEP: 60710080, 

Fortaleza-Ceará. 

O presente contrato se regerá pelas cláusulas e condições seguinte: 

CLÁUSULA PRIMEIRA: Do objeto: 

O objeto do contrato é a prestação de serviços profissionais em tecnologia da 

informação, em desenvolvimento de softwares e plataformas, restrita às atribuições do 

contratado, conforme previsto na legislação vigente 

CLÁUSULA SEGUNDA: Da Remuneração e carga horária: 
/ 

O contratado receberá o equivalente a 03 (três) salários mínimos, para uma jornada 

diária não superior a 15 (quinze) horas semanais. 

CLÁUSULA TERCEIRA: Do prazo: 

O prazo de validade deste contrato é indeterminad , podendo ser rescindido a qualquer 

tempo por uma das partes desde que comunicado com antecedência de 30(trinta) dias. 

CEDEPAM 
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CLÁUSULA QUARTA: Do foro: 
,:(>º rle 1.. 

Fica e leito o Foro da Comarca de Fortaleza para dirimir as questões decorrentes deste / ''_pq\ 1~~~ 
ú ~ Ol' 

contrato. Fls. o 
w ú ,, 
-«. ., ~ 
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E, por estarem justos e contratados, assinam o presente contrato, em 03(três) vias de J ap e) 

igual teor, na presença de duas testemunhas. 

C TANTE 
MÔNI A MARIA DE CASTRO SOUSA 
CE TRO DE DESENVOLVJMENTO E PLANEJAMENTO ADMINISTRATIVO 
MUNICIPAL CEDEPAM EIRELI - CNPJ:04.255.307/0001-94 

TADO 
Alexandre Barroso Costa 
CPF: 033.344.413-26 

TESTEMUN HAS: 

NOME: -~~(5 ¾ , Q_,~na__ 
CPF: O.O.,~ 1-4 ~ bCo '?) - ç;~ 

NOME: ~;: . ..... .dk_ 
CPF: :\z.1.\-z.~, S<;>~ ~ct:'.\ 

~ 
I 

Recoabço por ntutitidi4e a fim , àai10: 
. fülAMtRE JARROSO COSTA 

e Do• ft forhlm , 04 4e novu ~ro de 2021. ~4:32:04. 
hlotio 6aàriel Cmfütuli (Escremte A1toma4o) 
E1ol.: Rt ~,79 TAXAS: U 2113 lot~l~ it 7,92 fm: a 
Yfüdo sounte co1 o selo •i! ute1h n dade 
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r -trn 

~iClo 
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CARTA DE COMPROMISSO __,,,,,.,,,, 
AUTORIZAÇÃO PARA INCLUSÃO DO NOME NA EQUIPE TÉCNICA 

Fortaleza, 03 de novembro de 2021. 

À 
Comissão Permanente de Licitação da Prefeitura Municipal de Caucaia/CE 

Ref. CONCORRÊNCIA PÚBLICA INTERNACIONAL Nº 2021.09.20.03-SEJNFRA 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA A EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS 
TÉCNICOS ESPECIALIZADOS CORRESPONDENTES À ETAPA 02 -
CAPACITAÇÃO E ASSESSORIA TÉCNICA PARA OS 
MICROEMPREENDEDORES E APLS DO SUBCOMPONENTE 
FORTALECIMENTO A EMPREENDEDORES, NO ÂMBITO DO PROGRAMA DE 
INFRAESTRUTURA INTEGRADA DE CAUCAIA - AVANÇA CAUCAIA/ 

Prezados (as) senhores (as), 
Pelo presente, autorizo a inclusão do meu nome na composição da Equipe Técnica da 
empresa CEDEPAM - CENTRO DE DESENVOLVIMENTO E PLANEJAMENTO 
ADMINISTRATIVO ~UNICPAL EIRELI, para realização dos serviços objeto da 
presente licitação. ./ 

Atenciosamente, 

A bv-,J,, ~~ v-k,/ ~S>/,i 
Alexandre Barroso Cosfu 
Tech Lead 
CPF: 033.344.413-26 

Reconheço for aututitidide i fim i~mo: 
ALEXAN8RE BARROSO cem 
e lo, H. Fortalm, 04 de novubro de 2021. ~4:32:04. Coi 
Aatoaio Gibriel Cmfistah (Ememte Mormdo) . 
E10L: Ri 5,79 TAXAS: Ri 2,n Tot~l; RI 7,92 Fm: qln ·--~~ RECONHEC-d ~ ·· oa li 
vrn•o mente coa o selo de autenhc1iade OEFNUIA • 

• CV "2235 1!J . 
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CURRÍCULO PROFISSIONAL 

CARGO PROPOSTO: Coordenador da Tecnologia da Informação 

Nome da empresa: CEDEP AM - Centro de Desenvolvimento e Planejamento 

Administrativo Municipal EIRELI 

Nome do membro da equipe: Alexandre Barroso Costa 

Profissão: Tech Lead (Líder em Tecnologia) 

Data de nascimento: 17/02/ 1995 

Nacionalidade: Brasileiro 

Vínculo: (X) Permanente, ( ) Eventual, ( ) A contratar 

IDIOMAS 

Inglês (X) Lê, (X) Escreve, (X) Fala 

Francês ( X ) Lê, (X) Escreve, (X) Fala 

QUALIFICAÇÕES CHAVES 

FORMAÇÃO: 

Universidade Federal do Ceará Mestrando em Engenharia, Engenharia de 
Teleinformática · (2019 - 2021) 

Université Paris Sud (Paris XI) License L3, Physique 1ST · (2015 - 2016) 

Universidade Federal do Ceará Bacharelado em Engenharia, Engenharia de 
Computação · (20 16 - 2018) 

Universidade Federal do Ceará Bacharelado em Engenharia, Engenharia de 
Teleinformática · (2013 - 20 15) 

freeCodeCamp Fui! Stack Web Development Certification, Computer Software 
Engineering · (2018 - 2020) 

PRINClP AIS COMPETÊNCIAS: 

Inglês 

Java (linguagem de programação) 

Linguagem de Programação: R, PHP/Laravel, C/ Arduino e Python 

CEDEPAM 



PROFISSIONAL: 

Rodobank- Outubro de 2020 a Presente (1 ano 2 meses) 

Techlider 

Desenvolvedor Pleno 

Fortaleza, Ceará, Brasil 

Casa de Vovó Dedé - Junho de 2016 a Janeiro de 2020 (3 anos 8 meses) 

Coordenador do Núcleo de Tecnologia 

Fortaleza e Região, Brasil 

Fábrica de Software Casa de Vovó Dedé Desenvolvedor - Junho de 2016 a Janeiro 

de 2020 (3 anos 8 meses) 

Web Fullstack e Gerente de Projetos 

Fortaleza e Região, Brasil 

Sonata Investimentos - Março de 2018 a Janeiro de 2019 (11 meses) / 

CTO 

Fortaleza e Região, Brasil 

Programa de Educação Tutorial Bolsista - Universidade Federal do Ceará -

Outubro de 2013 a Julho de 2015 (1 ano 10 meses) 

Desenvolver e estimular atividades de pesquisa, extensão e ensino para contribuir com a 

complementação na formação profissional e acadêmica dos alunos do curso de 

Engenharia de Computação. 

Fortaleza, Ceará, Brasil 

Declaro que as informações fornecidas em meu Curriculum Vitae constituem a verdade 

a respeito de minhas qualificações e experiência profissional. 

CEDEPAM 



Fortaleza, 03 de Novembro de 2021 . 

Assinatura do Profissional 

~º o 

02 - -~,. l!l c.-no .. ,__ . 
/I. CV982234 ..,_• __ 
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República Federativa do Brasil 
Ministéri o da Educação 

Universidade Federal do ;Ceará 
Centro de Tecnologia" 

O Reitor da Universidade Federal do Ceará, no uso de suas atribuições e tendo em vista a 
conclusão de Curso de Graduação em ENGENHARIA DE COMPUTAÇÃO/ Bacharelado, 
confere o título de Engenheiro de Computação a / 

_J.l[e~ancíre (Barroso Costa 
e outorga-lhe o presente Diploma, a fim de que possa gozar de todos os direitos e prerrogativas 
legais. 

Fortaleza, 21 de janeiro de 2019. 

) 
Diplomado 



Rsconnec,mento -------------------------------------.. 

CURSO DE ENGENHARIA DE COMPUTAÇÃO / Bacharelado, 
RECONHECIDO PELA PORTARIA MEC N2 521 , EM 26/07/2018 DOU EM 

31/07/2018 

NomedoDtolomado -----------------------------------< 
ALEXANDRE BARROSO cosr A 

Pai---------------------------------------<. 

HELIO CRUZ COSTA 
Mãe---------------------------------------< 

CHIRLE MARIA BARROSO COSTA 
Naciol1alldade ---------------......,.- EsUldo de NaSCJITNlnto ----~- Data de Nasetmenro 

BRASILEIRA 
Documento cl8 Identidade 

2006010050353 

17/ 02/ 1995 Ceará 
-------------<>-órr;ão Emissor------..-!>- Data da Colação 

SSPDS-CE 16/ 01/ 2019 
N' do Rogtstro --

1
~ .I.JVro 

1 
Folha ---<>-Processo---------<>- Data do Reg,stro 

123485 GCF-119 385 077204/ 2018-05 17/01/ 2019 
Pela Re1tona __ _,, _______ __.:,._ ____ ,>- Pela Unidade Academica ___ __,e..__ ______ --< 

r f1Jl He111y de ,.;vi nda Campos 
Rei t or 

Pela DMsão de Memória • DocumentaçAo / PRDGRAD I UFC 
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www.cas,1<levovodi•de.co1n.hr 

DECLARAÇÃO DE TRABALHO __. 

Eu, Liana Albuquerque Barbosa Gadelha, presidente da Casa de /''!>'36 ~ (;"t 
Vovó Dedé, instituição se fins lucrativos, inscrita no CNPJ com o nºv --;;;;---1• 

w 
69.726.693/0001-09, DECLARO, que, Alexandre Barroso Costa,~ ~ l 

·"t>,,,~ub/lca _. 0-.. inscrito no CPF/MF com o nº 033.344.413-26, residente e .:;,,(>::> -ap d''~ 

domiciliado na Rua Rua Cônego Mourão, 120 - 1048 - Parangaba , 

cidade de Fortaleza/CE, CEP: 60.710-080, realizou a customização 

e configuração da plataforma aberta de ensino à distância - EAD-

dos cursos da Casa de Vovó Dedé, exerceu também a função de 

professor no curso de programação PHP - framework Laravel, no 

período de 2016 a 2020 Declaro, ainda, estar ciente de que a 

falsidade desta declaração pode implicar a sanção penal prevista no 

art. 299 do Código Penal 

Fortaleza, 01 de novembro de 2021 

Atenciosamente, 

Liana Albuquerque 
Presidente 

Rua Jer6nnno d Albuqu rqoo N• 4-15 Ban do C r.\ FortalCLl / GF..P 60331 7~0 
C PJ 69 7 6693/0001 OQ Unliddd Púhl forúc1p d· u- ot 8 031 1 CN7, Ut1U ~ Pllbl F. .iduall t n9 12 735 d 1997 

Utthd.-ldl' Ptlhltc.i Feder.d pelo D CJ eto d 31 03 1 8, pubh ~ lo no 0011 d ll 1 04 l ()()8 
E m.ul rnnlAto caudl!VOVOdClde com br _L 
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ATESTADO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE CONSULTOR 

O CONSÓRCIO ASSIST / PARCERIA/ ZA YTEC, composto pelas empresas: ASSIST 

CONSULTORES ASSOCIADOS LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 07.125.655/0001-35, 

Contrato Social arquivado na Junta Comercial do Estado do Ceará sob o NIRE 23201504862 

por despacho de 19.11.2012, PARCERIA CONSULTORES ASSOCIADOS L TDA-EPP, inscrita no 

CNPJ/MF sob o n° 03.231.916/0001-40, Contrato Social arquivado na Junta Comercial do 

Estado do Ceará sob o NIRE 23200821694 por despacho de 21/06/1999, e ZAYTEC BRASIL 

SERVIÇO DE PESQUISA LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 08.797.064/0001-77, Contrato 

Social arquivado na Junta Comercial do Estado do Ceará sob o NI RE 23200747168 por 

despacho de 29.08.1997, inscrito no CNPJ sob o n2 26.513.634/0001-31, NIRE n2 

23500095565, por despacho em 09/11/2016, através da empresa líder, no município de 

Fortaleza, Estado do Ceará, na Rua Monsenhor Bruno, n2 1153, salas 513, 515 e 517, bairro 

Aldeota, CEP 60.115-190, ATESTA para os devidos que o Profissional ALEXANDRE 

BARROSO COSTA executou o trabalho na área de Tecnologia da Informação no âmbito do 

Contrato n2 44/2016, oriundo da Concorrência Pública Internacional N2. 

20150004/SETUR/CCC no período de 01 de dezembro de 2016 à 01 de janeiro de 2020, cujo 

objeto era a execução dos SERVIÇOS TÉCNICOS DE CONSULTO RIA PARA A IMPLANTAÇÃO DAS 

AÇÕES DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO, FORMAÇÃO DE CAPITAL SOCIAL E 

FORTALECIMENTO INSTITUCIONAL PARA O TURISMO NO ÂMBITO DO PROGRAMA DE 

VALORIZAÇÃO DA INFRAESTRUTURA TURÍSTICA DO LITORAL OESTE - PROINFTUR, 

2. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELO CONSÓRCIO NO CONTRATO. 

Análise do Perfil da Oferta e da Demanda da Atividade Turistica. 

Estudo de Demanda Atual e Potencial. 

Estudo da Oferta Turística e Infraestruturas Básicas. 

Estudo de Compatibilização entre Oferta e Demanda e Análise de Concorrência. 

Consolidação dos Estudos de Análise do Perfil da Atividade Turística. 

Diagnóstico institucional e Plano de Ação de Capacitação 

Diagnóstico Institucional. 
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Plano de Ação de Capacitação. 

Fortalecimento das Instâncias Governamentais e Incentivo à Formação da Atividade 
Turística. 

Construção do Modelo de Governança Municipal das Atividades Turísticas e Planejamento 
Estratégico para o Turismo. 

Apoio a Implantação de um Observatório do Turismo e Formação de Banco de Dados. 

Estudos Bases para a criação de Futuras Zonas de Processamento de Exportação de Serviços 
Turísticos. 

Estudos de Viabilidade para Certificação Internacional de Praias - Programa Bandei ra Azul. 

Diagnóstico, Zoneamento Ambiental, Mapeamento Eólico-Sedimentar, Projeto Executivo e Estudo 
de Impacto Ambiental do Projeto de Recuperação Ambiental e Paisagística da Duna do Por do Sol 
de Iericoacoara. 

Plano de Dinamização do Turismo Regional. 

Capacitação e Qualíficação Profissional para o Tu rism o 

Capacitação e Qualificação dos Profissionais e gestores de Turismo. 

Implantação das Ações de Transformação Produtivas Relacionadas à Geração de Emprego e Renda 
com Fortalecimento dos Arranjos Produtivos Loca is - íAPLs). 

Plano de Sensibilização e de Conscientização para bem receber o Turista. 

Criação do Programa de Certificação e Selo de Qualidade Turística no Município. 

Projeção de Cenários a Partir da Implem entação do Progr am a 

Definição de linha de base e premissas. 

Construção dos Cenários. 

3. ÁREA DE ATUAÇÃO DOS SERVIÇOS EXECUTADOS PELO CONSÓRCIO 
ASSIST / PARCERIA/ ZAYTEC 

As atividades fora m desenvolvidas para o Li toral Oeste do Estado do Ceará, divididas em 
dois grupos por municípios. 

Grupo 1: Paracuru, Trai ri, Amontada, São Gonçalo do Amarante, Paraipaba, Itapipoca. 

Grupo 2: ltarema, Cruz, Camocim, Chava!, Acaraú, Jijoca de Jericoacoara, Barroquinha. 

4. PRODUTOS ELABORADOS PELO CONSORCIO NO AMBITO DO REFERJDO CONTRA TO 
SOB A COORDENAÇÃO TÉCNICA DO PROFISSIONAL 

O quadro abaixo apresenta a relação dos produtos elaborados e apresentados pelo 
Consórcio: 

2 
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ATJV1DADE SUBATIVIDADES PRODUTOS 

Fortalecimento 
das Instâncias Apoio a Implantação de um • 
Governamentais Observatório do Turismo e 
e Incentivo à Formação de Banco de • 
Formação de Dados 
Atividade 
Turística. 

6. DA ATESTAÇÃO 

Elaboração das diretrizes de funcionamento do Observatório 
do Turismo, estruturando todas as etapas, desde o modelo de 
sala de situação, passando pelas informações/dados a serem 
coletadas e acompanhadas até o modelo do sistema a ser 
utilizado pelos usuários do Observatór io. 
Elaboração do Marco Legal para criação do Observatório do 
Turismo. 
Levantamento de Requisitos do Sistema de Informações 
Turísticas. 
Análise do Requisitos do Sistema de Informações Turísticas. 

Validação dos Requisitos do Sistema de Informações 
Turísticas. 
Verificação dos Modelos do Sistema de Informações 
Turísticas. 
Projeto de Arquitetura de TI (projeto de alto nível) do 
Sistema de Informações Turísticas. 
Projeto Detalhado (projeto de baixo nível) do Sistema de 
Informações Turísticas. 
Implementação e apresentação do Sistema de Informações 
Turísticas codificado, com todas as fontes. 
Relató1io dos Testes realizados no Sistema de Informações 
Turísticas. 
Capacitação dos operadores do Observatório na SETUR e dos 
operadores nos 13 (treze) municípios do Programa, bem 
como propor a legislação que regulamente seu 
funcionamento, que servirão como marco legal necessário 
para a implantação do Observatório. 
Implantação do Banco de Dados do Observatório com as 
informações disponibilizadas nos 13 (treze) municípios do 
Programa por ocasião da implantação do Sistema e Manual de 
Operação em nuvem que armazena dados na Internet por 
meio de um provedor de computação, que gerencia e opera o 
armazenamento físico de dados como serviço. 

Atestamos para os devidos fins que o profissional Alexandre Barroso Costa executou 
os serviços na Subatividade de Tecnologia da Informação com competência, 
responsabilidade, qualidade e compromisso com as boas técnicas de gestão e com 
ética. 

Fortaleza, 30 março de 2020. 

C\ 'l i,,,~~i 
f-'-'>-'----=..:..;=---"'--'-'=r--'-'r..c...i...:,;;..;+-+--'-"--:+1 +"-

Liana Albuque rque Bar osa Gad lha 
Representante Legal do Consorcio ASSIST / PARCERIA/ZA YTEC 
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ü Fls . o CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS PROFISSIONAIS 
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CO TRATANTE: CE TRO DE DESENVOLVIMENTO E PLANEJAME TO -~.,,, ':J ap'i,.~.._ 

ADMI ISTRATIVO MU ICIPAL CEDEPAM EIRELI, firma estabelecida na Av. 

Dom Luis, nº 500 - Aldeota, CEP: 60160-196, em Fortaleza- e, inscrita no CNP J sob o 

no 04.255 .307/0001-94, denominada CONTRATANTE, neste ato, representada pela 

sua sócia Monica Maria a tro de Sousa, brasileira, solteira, empresária e advogada 

portadora da OAB nº 22969 - OAB - CE CPF: 310.205.343-20 residente e domiciliada 

á Rua Bento Albuquerque nº 399 - Apto. 401 , Bairro Cocó, CEP: 60.190.080 

Fortaleza - Ceará. 

CONTRATADO: Maria Dione Soares Félix, casada, Mestra em Ciências da Educação, 

inscrito no CPF sob o nº 173 .242.623-68 e Carteira de Identidade nº 200401O169001 

SSPDS - CE, residente e domiciliado na Rua Batista de Oliveira, Nº 668, AP 2102, 

Papicu, CEP: 60176032, Fortaleza-Ceará. 

O presente contrato se regerá pelas cláusulas e condições seguinte: 

CLÁU ULA PRIMEIRA: Do objeto: 

O objeto do contrato é a prestação de serviços profissionais de Professora, restrita às 

atribuições do contratado, conforme previsto na legislação vigente 

CLÁUSULA SEGUNDA: Da Remuneração e carga horária: 

O contratado receberá o equivalente a 03 (três) salários mínimos, para uma jornada 

diária não superior a 06 ( eis) horas. ,..,,,,-
/ 

CLÁUSULA TERCEIRA: Do prazo: 

O prazo de validade de te contrato é indeterminado, podendo ser rescindido a qualquer 

tempo por uma das parte de de que comunicadó com antecedência de 30 (trinta) dias. 

CEDEPAM 
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