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SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
EDITAL

GOVERNO MUNICIPAL DE CAUCAIA
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2016, DE 19 DE MAIO DE 2016.
(COM ALTERACOES DE 20 DE JULHO DE 2016).

CHAMAMENTO PUBLICO PARA FINS DE
SELECAO DA  MELHOR  PROPOSTA
DESTINADA A FORMALIZACAO DE TERMO
DE COLABORACAO COM ENTIDADE DA
REDE SOCIOASSISTENCIAL DO MUNICIPIO
PARA  OFERTAR O  SERVICO DE
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA
ADULTOS E FAMILIA EM SITUACAO DE
RUA.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA-CE, por intermédio da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social, atendendo ao que dispde o art. 37, caput da Constituicdo da
| Republica Federativa do Brasil, ou seja, os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade
| e eficiéncia, combinado com as disposigdes Lei municipal n® 2.385, de 10 de dezembro de 2012, divulga e
estabelece normas especificas para abertura de inscri¢des e a realizagdo de CHAMAMENTO PUBLICO
PARA FINS DE SELACAO DA MELHOR PROPOSTA DESTINADA A FORMALIZACAO DE TERMO
DE COLABORACAO COM ENTIDADE DA REDE SOCIOASSISTENCIAL DO MUNICIPIO PARA
OFERTAR O SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA ADULTOS E FAMILIA EM
SITUACAO DE RUA, mediante os seguintes termos e condigdes.

1-DO OBJETO
1.1. O presente edital destina-se a sele¢do de uma entidade da Rede Socioassistencial do Municipio, para o
objeto a seguir delineado:

1.2. SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA ADULTOS E FAMILIA EM
SITUACAO DE RUA. (dados gerais vide anexo I).

2 - DOS PARTICIPANTES:

Podem participar da selecdo prevista neste Edital, entidades privadas sem fins lucrativos integrantes da Rede
Socioassistencial do Municipio, que exer¢am atividades de natureza continuada na drea do objeto ao qual
concorrem, com inscri¢do no Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS, bem assim que
comprovem ter desenvolvido, durante os tltimos trés anos, atividades iguais ou similares 2 matéria
do correlato objeto, desde que possua a estrutura necessiria para atendimento conforme
i tipificacao do servico.

3 - DO CADASTRAMENTO, CREDENCIAMENTO DAS ENTIDADES E APRESENTACAO DAS
PROPOSTAS:

3.1. Somente poderdo concorrer as entidades previamente inscritas no Conselho Municipal de Assisténcia
Social — CMAS, cujo plano de trabalho (modelo vide anexo IX) seja aprovado por tal Conselho, na estrita
observancia do que preceitua o art. 3° da Lei municipal 2.385/2012.

3.2. Disposi¢des gerais para apresenta¢do de propostas de projeto:

I - devera ser apresentada apenas uma proposta de projeto por entidade;

I — a modalidade possivel para a apresentagdo do projeto esta descrita no anexo I;
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— PREFEITO
Washington Luiz de Oliveira Gois

— VICE-PREFEITO
Paulo de Tarso Magalhaes Guerra

— CHEFE DO GABINETE DO PREFEITO
Raul Gomes Serafim

— CHEFE DO GABINETE DO VICE-PREFEITO
Anténio José Freitas Frank

— SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS
José Castelo Branco Crisdéstomo

— ASSESSOR CHEFE DE COMUNICAGAO
José de F. Solano Lopes

— SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E DE ARTICULAGAO POLITICA

— PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO
Francisco Régis Freitas Matos

— OUVIDORA GERAL DO MUNICIPIO
Francilena Pontes Guerra

— SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE
Cynthia Aguiar Neves Osterno

— SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Antbnia Claudia de Paula Lima

— SECRETARIO MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E EMPREENDEDORISMO
Francisco Siqueira Pedrosa

— SECRETARIO MUNICIPAL DE SEGURANGA URBANA E TECNOLOGIA
Everton Krystian Vieira Rodrigues
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— SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS, PLANEJAMENTO E ORGAMENTO
Ramiro Cesar de Paula Barroso

— CONTROLADORA GERAL DO MUNICIPIO
Ageisa Maria Monteiro Rodrigues

— SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO E AMBIENTAL
Valdene Rifane Gurgel

— SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
Jugara Peixoto da Silva Marques

— SECRETARIO MUNICIPAL DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE E JUVENTUDE
Silvio Soares Lobato

— SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Ana Cristina Dias Carneiro

— AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Antonio Vieira de Moura

— SECRETARIO MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PECUARIA E PESCA
Ivan Correia Sales
— PRESIDENTE DA AUTARQUIA MUNICIPAL DE TRANSITO DE CAUCAIA
Antonio Gonzaga Moreira

— SECRETARIO MUNICIPAL DE PATRIMONIO, SERVICOS

PUBLICOS E TRANSPORTE
Regis Martins de Oliveira

— PRESIDENTE DO INST. DO MEIO AMBIENTE DE CAUCAIA
Elano Feijo Damasceno

— PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE CAUCAIA
Frederico Alberto Sampaio Martins

GOVERNO MUNICIPAL DE CAUCAIA
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

III — a atividade da modalidade devera ter duragao de 04 (quatro) meses; e
IV — o projeto devera possuir prazo de execucao de 04 (quatro) meses.

4 - DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORACAO DOS PROJETOS

Todas as diretrizes constam do anexo 1.

5 — CRITERIOS DE AVALIACAO E PONTUACAO:

Todas as diretrizes constam do anexo II.

6 - DA SELECAO:

A analise e selecao do projeto ficara sob a responsabilidade de Comissdo Examinadora nomeada através de
Portaria, que observaré os critérios de avaliagao descritos do item 5, especificado no anexo II.
6.1. As propostas de projeto serdo avaliadas de acordo com a pontuagdo total obtida, segundo os critérios

listados.

6.2. Para aprovacdo, a proposta de projeto devera obter nota igual ou superior a 7 (sete), estando
automaticamente desclassificada a proposta de projeto com nota 0 em qualquer dos critérios.
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6.3. As propostas de projeto serdo hierarquizadas em lista por ordem decrescente, conforme sua pontuagdo
total, que correspondera ao somatorio da pontuagio obtida em cada modalidade.

6.4. Na ocorréncia de empate, recorrer-se-a a critérios de maior tempo de experiéncia comprovada, bem
como o de maior numero de pessoas beneficiadas.

6.5. Caberd & Comissdo Examinadora a decisdo acerca da classificagdo.

6.6. Concluida a selegdo, a documentagdo e o projeto fornecido pelas entidades serdo arquivadas na
Secretaria indicada no timbre.

7-DA INSCRICAO E DO PRAZO DE ENTREGA DE DOCUMENTOS

7.1. A realizagdo de inscrigdo implicara o conhecimento ¢ a expressa aceitagdo das normas ¢ condigdes
estabelecidas neste edital, em relagdo as quais ndo poderé alegar desconhecimento ou inconformismo.

7.2. As inscrigdes ficardo abertas nos dias 08 e 09 de agosto de 2016 ¢ a documentagdo sera recebida no
endereco constante no rodapé, no periodo acima, no horério de 8:00 as 14:00 horas.

7.3. No ato da inscri¢do a entidade, mediante seu representante legal, preencheré a ficha de inscrigdo (anexo
IV) e receberd o comprovante de inscrigdo (anexo V), devidamente assinado pela pessoa responsavel pelo
recebimento e conferéncia da documentagéo.

7.4. No comprovante de inscrigdo constardo o nome da entidade ¢ de seu representante legal, o nimero de
inscri¢do, o numero do Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda (CNPJ-MF), a
modalidade a qual concorre.

7.5. Néo serd aceita, em qualquer hipotese, inscri¢do condicional.

7.6. A entidade devera observar o cronograma de datas provaveis. (anexo III)

8 - DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA A HABILITACAO:

8.1. Capacidade juridica:

a) Estatuto vigente e os eventuais aditivos, devidamente arquivados/registrados;

b) Registro Geral (RG) e Cadastro de Pessoa Fisica do Ministério da Fazenda (CPF-MF) dos responséveis
legais da entidade;

¢) Declaragdo emitida pela propria entidade, atestando que atende ao inciso XXXIII, art. 7° da Constituigio
da Republica Federativa do Brasil relativo a proibigdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre aos
menores de dezoito anos e de qualquer trabalho a menor de dezesseis anos, salvo a condigdo de aprendiz, a
partir dos quatorze anos.

8.2. Qualificacdo econdmico-financeira:
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GOVERNO MUNICIPAL DE CAUCAIA
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

a) Declarag@o exarada por contador, devidamente registrado no Conselho da categoria profissional, de que a
entidade detém escrituragdo contéabil regular e que goza de boa saude financeira, anexando o balango
patrimonial e demonstra¢des contaveis do ultimo exercicio fiscal;

b) Declaracdo confeccionada pela entidade, atestando que ndo depende de repasses publicos para o seu
regular funcionamento.

8.3. Qualificagdo técnica:

a) Certificado de inscri¢do e regularidade da instituicdo e dos responsaveis técnicos nos respectivos
Conselhos de Classe, conforme a legislagao de regéncia;

b) Alvara de funcionamento e da Vigilancia Sanitaria, este ultimo condicionado a existéncia dessa exigéncia
em lei;

¢) Declaragao emitida pela propria entidade, atestando que nenhum de seus diretores ou cargos similares de
cupula e gestdo ocupam cargo ou fun¢do de direcédo, chefia ou assessoramento, em qualquer nivel, no ambito
do Municipio de Caucaia; i

d) Comprovagio de ter desenvolvido, durante os dltimos trés anos, atividades iguais ou similares a
matéria do correlato objeto, desde que possua a estrutura necessaria para atendimento
conforme tipificacio do servico.

8.4. Regularidade fiscal:

a) Prova de inscri¢dao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ-MF);

b) Certidao positiva com efeito de negativa de débitos relativos aos tributos federais e a divida ativa da
Uniao;

¢) Certiddes negativas de tributos municipais;

d) Certidao negativa de débitos estaduais;

¢) Certificado de Regularidade de Fundo de Garantia (FGTS - CRF);

J Certidao negativa de débitos trabalhistas (CNDT).

9 — DA VISTORIA TECNICA E OPERACIONAL

9.1. As institui¢des habilitadas poderdo ser vistoriadas por representantes da Secretaria indicada no timbre
apos a analise da documentagéo relacionada para fins de habilitacdo;

9.2. Durante a vistoria, além da comprovagdo da veracidade das informagdes prestadas pela instituigdo no
processo de habilita¢do, a fim de validar tais informagdes;

9.3. A vistoria ndo sera pressuposto para habilita¢do, entretanto a divergéncia entre as informagdes prestadas
pelo interessado e o certificado através da vistoria podera acarretar a rescisio do Termo de Colaboragio
eventualmente firmado com o Municipio, sem prejuizo de outras penalidades cabiveis previstas em lei ou
demais normativos.

10 - DAS ETAPAS DA SELECAO:

O chamamento publico sera simplificado, composto por duas etapas, a saber:

[ — Primeira Etapa — Analise dos documentos exigidos para a habilita¢éo;

IT - Segunda Etapa — Analise dos requisitos para a sele¢do e atribui¢io de nota.

11 - DOS RECURSOS:

11.1 — Os recursos deverdo ser entregues na sede da Secretaria indicada no timbre, no enderego constante do
rodapé deste Edital, sempre no prazo de 02 (dois) dias tteis ap6s o resultado respectivo.

11.2 — Todo recurso devera ser obrigatoriamente assinado pelo representante legal da entidade, expressando
as razOes do seu descontentamento e o correlato fundamento, sob pena de indeferimento. Os recursos que
apenas se limitarem a expressar discordancia com o resultado, sem a indicacdo de seu fundamento, serdo
indeferidos preliminarmente.
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GOVERNO MUNICIPAL DE CAUCAIA
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

11.3 — Admitir-se-4 um unico recurso por entidade, por evento, sendo as respectivas decisdes
individualizadas, salvo na hipdtese de recursos com o mesmo ou semelhante fundamento.

11.4 — Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo correlato, por escrito, com
indicacdo do nome da entidade e de seu representante legal, nimero de sua inscricdo e endere¢o para
correspondéncia, inclusive com o Coédigo de Enderegcamento Postal — CEP, e desde que sejam
confeccionados com letra legivel, preferencialmente de forma ou digitado.

11.5 — Nao serdo aceitos os recursos interpostos por fac-simile (fax), telegrama, internet, ou outro meio que
ndo seja especificado neste Edital.

11.6 — O recurso interposto sem o fornecimento de quaisquer dos dados ou fora do respectivo prazo e local,
nao sera conhecido.

11.7 — A Comissao Examinadora é soberana e suas decisdes constituem-se ultima instdncia para recurso em
nivel administrativo.

12 - DA CONVOCACAO PARA A FORMALIZACAO DO TERMO DE COLABORACAO:

12.1 — A convocagao das entidades selecionadas para a efetivacdo do Termo de Colaboragao seré afixada na
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, na qual constara a data e o local da apresentagdo e a
relacdo da documentagao complementar exigida.

12.2 — A entidade convocada para a formaliza¢do do Termo de Colaboragdo que ndo comparecer no prazo
determinado sera considerada desistente, sendo automaticamente excluida do processo, convocando-se a
entidade subsequente da relacdo de aprovadas.

12.3. Antes da formalizacdo do instrumento de Termo de Colaboragdo, a entidade convocada devera
apresentar o seu plano de trabalho aprovado pelo CMAS, sob pena de desclassificacgao.

13- DO TERMO DE COLABORACAO:

13.1 — A formalizagdo dar-se-a nos termos da Lei municipal n® 2.385, de 10 de dezembro de 2012.

13.2 — No ato da formalizagdo do Termo de Colaboragdo a entidade selecionada devera apresentar a
documentacao solicitada quando de sua convocagao.

14 — DAS DISPOSICOES GERAIS:

14.1 — A inexatidao de informagdes ou irregularidades de documentos, ainda que verificadas posteriormente,
eliminara a entidade, anulando todos os atos decorrentes da inscri¢do, ou, ainda, resultando na rescisio do
Termo de Colaboragao eventualmente firmado;

14.2 — A inscrigao implicara no conhecimento dos termos deste Edital e no conhecimento técito por parte da
entidade em aceitar todas as condigdes nele estabelecidas para o presente chamamento publico.

14.3 — Nao serdo fornecidos as entidades qualquer documento comprobatério de classificagdo no presente
processo, valendo para esse fim as listagens divulgadas.

14.4 — O prazo de validade do processo de chamamento publico é de até 31 de dezembro de 2016, podendo
ser prorrogado de acordo com a conveniéncia, oportunidade e existéncia de verba, a contar da data da
publicagdo do Edital, e nos limites da legislagio aplicavel & matéria.

14.5 — E obrigatério a entidade selecionada manter atualizado seu enderego junto & Comissdo Examinadora
enquanto estiver participando da sele¢do e durante todo o processo de validade correlativo. Se aprovada,
devera manter os dados atualizados junto & Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social do Municipio
de Caucaia e os pedidos de alteragdo deverdo ser solicitados através de requerimento.

14.6 — Os casos omissos serdo dirimidos pela Comissdo Examinadora, e, em tltima instancia, pela Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social;

14.7 — Sera descredenciada, a qualquer tempo, a institui¢do que ndo mantiver, durante o curso do Termo de
Colaboragao, as mesmas condi¢des que possibilitaram o seu credenciamento, ou, ainda, aquela cujo Termo

de Colaboragao venha a ser rescindido pelos motivos nele previstos;
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GOVERNO MUNICIPAL DE CAUCAIA
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

14.8 — E de inteira responsabilidade do interessado acompanhar as informagdes e os resultados divulgados no
Diario Oficial do Municipio e nas afixa¢des no mural de avisos da Secretaria de Municipal Desenvolvimento
Social, ndo podendo alegar desconhecimento dos atos;

14.9 — O Secretario Municipal de Desenvolvimento Social podera editar Resolugdes ou outro ato normativo
complementar versando, inclusive, sobre a prorrogacdo de prazos deste instrumento convocatorio;

14.10 — Fica reservada a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social a faculdade de revogar, no todo ou
em parte, desde que para atender a interesse publico, ou de anular o presente chamamento publico, em razao
de vicio, sem assistir as entidades direito a reclamagao, indenizagdo, reembolso ou compensagao;

14.11 — Fica eleito o foro do Municipio de Caucaia (CE) para dirimir quaisquer duvidas advenientes deste

Edital.
Caucaia-CE, 20 de julho de 2016.
_3\,(0( CP,L&X“&( L_B\CIA QWP((? 0
/ ANA CRISTINA DIAS CARNEIRO
Sét—l/etéria Municipal de Desenvolvimento Social
ANEXOS
e Anexo I: dados gerais do projeto
e Anexo II: critérios de avaliag@o e pontuagdo
e Anexo III: cronograma de dadas provaveis
e Anexo IV: ficha de inscrigao
e Anexo V: comprovante de inscricdo
e Anexo VI: controle de inscri¢des
e Anexo VII: formulério de analise da documentagdo exigidos para a habilitagdo
e Anexo VIII: formulério de avalia¢ao de projeto
e Anexo IX: modelo de plano de trabalho
e Anexo X: minuta de Termo de Colaborac¢do
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GOVERNO MUNICIPAL DE CAUCAIA

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

ANEXO 1

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2016, DE 19 DE MAIO DE 2016

Nomenclatura de
Registro

Justificativa

Prazo de Execucao:

Objeto do Termo de
Colaboracao:

Meta de atendimento/
més

Fonte dos Recursos:

Valor mensal:

Valor total do Termo
de Colaboracio:

(COM ALTERACOES DE 20 DE JULHO DE 2016).

DADOS GERAIS DO PROJETO

Acolhimento institucional para adultos e familia em situagao de rua

O acolhimento institucional para adultos e familia em situagdo de rua constitui-se como
servico de acolhimento provisério com estrutura para acolher com privacidade, pessoas
adultas ou grupo familiar com ou sem criangas, que se encontra em situacdo de rua e
desabrigo por abandono, migragdo e auséncia de residéncia ou ainda pessoas em transito e
sem condig¢des de autossustento. A unidade deve oferecer acolhimento provisério, deve estar
inserida na comunidade, com caracteristicas residenciais, e proporcionar ambiente acolhedor
que respeite as condigdes de dignidade dos seus usuarios. Deve ofertar atendimento
individualizado e especializado, com vistas a conhecer a histéria da pessoa que esta sendo
atendida. E importante também que sejam realizadas abordagens coletivas a fim de favorecer
o fortalecimento de vinculos sociais, comunitarios e familiares. O projeto deve garantir
trabalho técnico com vistas a analise das demandas dos usuarios, orientagao individual e
grupal e encaminhamentos a servigos socios assistenciais e demais politicas que possam
contribuir na constru¢ao da autonomia, da inser¢do social e da protegao as situagdes de
violagao de direitos e risco social. Além disso, deve promover o acesso a espacos de guarda de
pertences, de higiene pessoal, de alimentagdao e provisdo de documentagao civil. Também
deve proporcionar enderego institucional para utilizagao, como referéncia, do usuario.

04 meses a ser executado em 2016 (com repasses e prestagao de contas mensais)

Ofertar o servigo de acolhimento institucional para adultos e familia em situagdo de rua.

50 USUARIOS POR UNIDADE DE ATENDIMENTO

Municipio de Caucaia — através da seguinte dotagdo orgamentaria: 07.22.08.244.0021.2.043
(Servigo de acolhimento institucional para adultos e familia em situagdo de rua), Elemento de
Despesa: 3.3.50.43.00 (Subvengdes Sociais), com recursos oriundos do Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate a Fome — MDS.

R$ 10.000,00 (dez mil reais)
R$ 40.000,00 (quarenta mil reais)

()
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GOVERNO MUNICIPAL DE CAUCAIA
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

ANEXO II
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2016, DE 19 DE MAIO DE 2016
(COM ALTERACOES DE 20 DE JULHO DE 2016).

CRITERIOS DE AVALIACAO E PONTUACAO

Critérios de avaliagao Pontuagio
Propostas que assegurem que a oferta do servigo de acolhimento para pessoas em situagao de rua seja
pautada em eixos norteadores da ética e respeito a dignidade humana e nao descriminagao; atengao
especializada e qualificada do atendimento; acesso a direitos sdcios assistenciais; trabalho em rede;
relagao com a cidade e a realidade do territrio, mobilizagao e participag@o social.

4 pontos

Proposta que garantam disponibilizar os recursos materiais necessarios a realizacao dos servigos na
unidade de oferta, incluindo mobiliario, computadores com acesso a internet, linha telefonica, materiais 2 pontos
sécios educativos e transporte de equipe e de usuarios, conforme a necessidade.

Relevancia de articulagao com a rede sécia assistencial e com as demais politicas publicas especialmente

a de Assisténcia Social, Satude, Trabalho e Emprego, Justi¢a, Seguranga Publica, Educagao e Cultura e

com orgaos de defesa de Direitos a fim de assegurar o acesso aos servigos visando a construgao de 2 pontos
novos projetos de vida e a inser¢@o das pessoas em situa¢ao de rua e suas familias em uma rede de
protegao.

Adequagdo da infra estrutura fisica e da capacidade de atendimento, de acordo com os parametros de

A ; R : : 2 pontos
estrutura fisica e capacidade méaxima de atendimento do servigo p

Oferta de espago/servigos diferenciados para o atendimento de acordo com o género, de modo a atender
a especificidades, evitar qualquer forma de violéncia e violagdo de direitos, assegurar direitos sexuais e 2 pontos
reprodutivos e garantir prote¢do a maternidade.

Proposta que promova a garantia de respeito a liberdade de crenga, culto religioso, costumes, as

a0 A, : : B e : 5 2 pontos
tradigdes e a diversidade, arranjos familiares, raga/etnia, género e orientagdo sexual. P

3
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ANEXO III
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2016, DE 19 DE MAIO DE 2016
(COM ALTERACOES DE 20 DE JULHO DE 2016).

CRONOGRAMA DE DATAS PROVAVEIS

ITEM EVENTO DATA
01 Periodo de inscri¢oes 08 e 09 de agosto
02 Resultado das inscrigdes e inicio do prazo de recursos 11 de agosto
03 Fim do prazo de recursos de inscri¢ao 15 de agosto
04 Resultado dos Recursos 16 de agosto
05 Primeira etapa 17 de agosto
06 Resultado preliminar da primeira etapa e inicio do prazo de recursos 18 de agosto
07 Fim do prazo de recursos da primeira etapa 22 de agosto
08 Resultado final da primeira etapa 23 de agosto
09 Segunda etapa 24 de agosto
10 Resultado preliminar da segunda etapa e inicio do prazo de recursos 25 de agosto
11 Fim do prazo de recursos da segunda etapa 29 de agosto
12 Resultado final da segunda etapa, homologagao 30 de agosto
13 Entrega do plano de trabalho aprovado pelo CMAS e assinatura do termo de

colaboragao .

° De acordo com o calendario de reunides do CMAS 2016 as instituigdes deveram
encaminhar seus planos de trabalho até o dia 11 de AGOSTO a fim de apresentar no dia 17 do
mesmo meés, data da reunido ordinaria conforme calendario aprovado anualmente. Ao final da
reunido solicitar resolugdo de aprovacdo assinada, esta devera ser anexa ao respectivo plano de
trabalho e apresentado na Secretaria de Desenvolvimento Social.

Rua Jerénimo Amaral, 386 - Centro Oj
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| ANEXO IV
‘ EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2016, DE 19 DE MAIO DE 2016
(COM ALTERAC()ES DE 20 DE JULHO DE 2016).

FICHA DE INSCRICAO
NUMERO DE INSCRICAO: (USO EXCLUSIVO DA COMISSAO EXAMINADORA)
A realizagao de inscri¢@o implicara o conhecimento e a expressa aceitagdo das normas e condigoes estabelecidas no

edital de chamamento puablico n° 02/2016, de 19 de MAIO de 2016 (com alteracdes de 20 de julho de 2016), em
relagdo as quais nao podera alegar desconhecimento ou inconformismo.

ENTIDADE:

CNPJ-MF:

REPRESENTANTE LEGAL:

ENDERECO: FONE:

SERVICO
Acolhimento institucional para adultos e familia em situacio de rua

Caucaia, de de

REPRESENTANTE DA ENTIDADE

Rua Jerdnimo Amaral, 386 - Centro
Fone: (85)3342-8087/Fax: 3342-8086 - CNPJ 07.616.162/0001-06 - Caucaia - CE.
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ANEXO V
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2016, DE 19 DE MAIO DE 2016
(COM ALTERACOES DE 20 DE JULHO DE 2016).

COMPROVANTE DE INSCRICAO
(USO EXCLUSIVO DA COMISSAO EXAMINADORA)

NUMERO DE INSCRICAO:

ENTIDADE:

CNPIJ-MF:

REPRESENTANTE LEGAL:

SERVICO

Acolhimento institucional para adultos e familia em situacio de rua

RELACAO DE DOCUMENTOS ENTREGUES SIM NAO
Documentagao completa
Projeto

OBS./PENDENCIAS:

Caucaia, de de

COMISSAO EXAMINADORA COMISSAO EXAMINADORA COMISSAO EXAMINADORA

Rua Jerénimo Amaral, 386 - Centro
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ANEXO VI
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2016, DE 19 DE MAIO DE 2016
(COM ALTERACOES DE 20 DE JULHO DE 2016).

CONTROLE DE INSCRICAO
(USO EXCLUSIVO DA COMISSAO EXAMINADORA)

NUMERO DE
INSCRICAO
012016
022016
| 032016
‘ 042016
| 052016
; 062016
072016
082016
092016
102016
112016
122016
132016
{ 142016
| 152016
162016
172016
182016
192016
202016

NOME DA ENTIDADE DATA

COMISSAO EXAMINADORA COMISSAO EXAMINADORA COMISSAO EXAMINADORA

Rua Jeronimo Amaral, 386 - Centro (

Fone: (85)3342-8087/Fax: 3342-8086 - CNPJ 07.616.162/0001-06 — Caucaia - CE.
Sitio eletronico: www.caucaia.ce.gov.br E-mail: sas@caucaia.ce.gov.br

11




PAG. 13 - DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

29 de Julho de 2016 - N° 1074

—

GOVERNO MUNICIPAL DE CAUCAIA

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

ANEXO VII

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2016, DE 19 DE MAIO DE 2016
(COM ALTERACOES DE 20 DE JULHO DE 2016).

PRIMEIRA ETAPA

FORMULARIO DE ANALISE DA DOCUMENTACA_O EXIGIDOS PARA A HABILITACAO
(USO EXCLUSIVO DA COMISSAO EXAMINADORA)

NUMERO DE INSCRICAO:

CAPACIDADE JURIDICA

ENTREGUE

APROVACAO

Estatuto vigente e os eventuais aditivos, devidamente arquivados/registrados

Registro geral (RG) e cadastro de pessoa fisica do ministério da fazenda (CPF-
MF) dos responsaveis legais da entidade

Declaragao emitida pela propria entidade, atestando que atende ao inciso XXXIII,
art. 7° da constituigao da republica federativa do Brasil relativo a proibigao de
trabalho noturno, perigoso ou insalubre aos menores de dezoito anos e de
qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo a condigao de aprendiz, a
partir dos quatorze anos

QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

ENTREGUE

APROVACAO

Declaragao exarada por contador devidamente registrado no conselho da
categoria profissional de que a entidade detém escrituragdo contabil regular e que
goza de boa satde financeira, anexando o balango patrimonial e demonstragdes
contaveis do tltimo exercicio fiscal

Declaragao confeccionada pela entidade, atestando que ndo depende de repasses
publicos para o seu regular funcionamento

QUALIFICACAO TECNICA

ENTREGUE

APROVACAO

Certificado de inscrigao e regularidade da instituigdo e dos responsaveis técnicas
nos respectivos conselhos de classe, conforme a legislagao de regéncia

Alvara de funcionamento e da vigilancia sanitaria, este ultimo condicionado a
existéncia dessa exigéncia em lei

Declaragao emitida pela propria entidade, atestando que nenhum de seus
diretores ou cargos similares de clpula e gestdo ocupa cargo ou fungio de
direcdo, chefia ou assessoramento, em qualquer nivel, no dambito do municipio de
Caucaia

Comprovacio de ter desenvolvido, durante os ultimos trés anos, atividades
iguais ou similares a matéria do correlato objeto, desde que possua a
estrutura necessdria para atendimento conforme tipifica¢io do servigo

REGULARIDADE FISCAL

ENTREGUE

APROVACAO

Prova de inscri¢ao no cadastro nacional de pessoas juridicas (CNPJ-MF)

Certidao positiva com efeito de negativa de débitos relativos aos tributos federais
e a divida ativa da Unido

Certidoes negativas de tributos municipais

Certidao negativa de débitos estaduais

Certificado de regularidade de fundo de garantia (FGTS-CRF)

Certidao negativa de débitos trabalhistas (CNDT)

OBS:

COMISSAO EXAMINADORA COMISSAO EXAMINADORA

COMISSAO EXAMINADORA

Rua Jerénimo Amaral, 386 - Centro
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" ANEXO VIII
SEGUNDA ETAPA

NUMERO DE INSCRICAO:

GOVERNO MUNICIPAL DE CAUCAIA
? Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

FORMULARIO DE AVALIA(;AO DE PROJETO
(USO EXCLUSIVO DA COMISSAO EXAMINADORA)

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2016, DE 19 DE MAIO DE 2016
(COM ALTERACOES DE 20 DE JULHO DE 2016).

CRITERIOS DE AVALIACAO

PONTUACAO
MAXIMA

PONTUACAO
ALCANCADA

Propostas que assegurem que a oferta do servigo de acolhimento para pessoas
em situa¢do de rua seja pautada em eixos norteadores da ética e respeito a
dignidade humana e nao descriminagdo; ateng¢@o especializada e qualificada
do atendimento; acesso a direitos socios assistenciais; trabalho em rede;
relagao com a cidade e a realidade do territério, mobilizagao e participagao
social.

4 pontos

Proposta que garantam disponibilizar os recursos materiais necessarios a
realizagao dos servigos na unidade de oferta, incluindo mobiliario,
computadores com acesso a internet, linha telefénica, materiais socios
educativos e transporte de equipe e de usudrios, conforme a necessidade.

2 pontos

Relevancia de articulagdo com a rede sdcia assistencial e com as demais
politicas publicas especialmente a de Assisténcia Social, Saude, Trabalho e
Emprego, Justi¢a, Seguranca Publica, Educagao e Cultura e com orgaos de
defesa de Direitos a fim de assegurar o acesso aos servigos visando a
construgao de novos projetos de vida e a insergao das pessoas em situagdo de
rua e suas familias em uma rede de protegao.

2 pontos

Adequagao da infra estrutura fisica e da capacidade de atendimento, de
acordo com os parametros de estrutura fisica e capacidade maxima de
atendimento do servigo

2 pontos

Oferta de espago/servigos diferenciados para o atendimento de acordo com o
género, de modo a atender a especificidades, evitar qualquer forma de
violéncia e violagao de direitos, assegurar direitos sexuais e reprodutivos e
garantir prote¢ao a maternidade.

2 pontos

Proposta que promova a garantia de respeito a liberdade de crenga, culto
religioso, costumes, as tradigdes e a diversidade, arranjos familiares,
raga/etnia, género e orientagdo sexual.

2 pontos

TOTAL DE PONTOS

14

OBS:

APROVACAO/NOTA
Primeira etapa
Segunda etapa
NOTA FINAL
COMISSAO EXAMINADORA COMISSAO EXAMINADORA COMISSAO EXAMINADORA
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ANEXO IX
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2016, DE 19 DE MAIO DE 2016
(COM ALTERACOES DE 20 DE JULHO DE 2016).

MODELO DE PLANO DE TRABALHO

‘1 PLANO DE TRABALHO

1-DADOS CADASTRAIS
NOME DA ENTIDADE CNPJ
‘
} ENDERECO
‘ CIDADE UF CEP DDD/FONE
J BANCO CONTA CORRENTE (EXCLUSIVA) AGENCIA

2-DADOS DO RESPONSAVEL PELA ENTIDADE

“ NOME CPF
CARGO RG/ORGAO EXPEDIDOR
ENDERECO
CIDADE UF CEP DDD/FONE

3-DESCRICAO DO PROJETO

f‘ TITULO DO PROJETO: PERIODO DE EXECUCAO:
| INICIO (més/ano) TERMINO (més/ano)
SETEMBRO/2016 DEZEMBRO/2016

IDENTIFICACAO DOS SERVICOS:

Acolhimento institucional para adultos e familia em situagdo de rua

DIAGNOSTICO DA REALIDADE:

JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO:

4-CRONOGRAMA DE EXECUCAO (META)

IDENTIFICADOR "
ESPECIFICACAO FISICO .

UNIDADE | QTD INICIO TERMINO

5- PLANO DE APLICACAO
NATUREZA DA DESPEZA
i VALOR/ VALOR/
TIPO DE DESPESA PORCENTAGEM MES (R$) ANO (R$)

PAGAMENTO DE PESSOAL 60 % R$ 6.000,00 | RS 24.000,00
SERVICO DE TERCEIRO - PESSOA JURIDICA
MATERIAL DE CONSUMO — GENEROS ALIMENTICIOS

Rua Jerénimo Amaral, 386 - Centro
Fone: (85)3342-8087/Fax: 3342-8086 - CNPJ 07.616.162/0001-06 — Caucaia - CE. y
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MATERIAL DE CONSUMO - LIMPEZA E HIGIENE

MATERIAL DE CONSUMO — EDUCATIVO

MATERIAL DE CONSUMO — MATERIAL DE CAMA E
BANHO

MATERIAL DE CONSUMO — OUTROS
UTILIZADO ESPECIFICAMENTE PARA DESENVOLVER A

ATIVIDADE
TOTAL R$ 10.000,00 | R$ 40.000,00
ESTIMATIVA DE CUSTOS POR ATENDIMENTO
DESCRICAO POR TIPO DE VALOR VALOR
s ATENDIMENTO A, UNITARIO (R$) | TOTAL (R$)
TOTAL GERAL DO PROJETO: R$ 40.000,00
CAPACIDADE INSTALADA
RECURSOS HUMANOS QUATIDADE
RECURSOS FISICOS QUATIDADE
RECURSOS MATERIAIS - EQUIPAMENTOS QUATIDADE

6-CRONOGRAMA DE DESENBOLSO (RS)

CONCEDENTE
MESES 1° MES 2° MES 3° MES 4° MES
R$ 10.000,00 R$ 10.000,00 R$ 10.000,00 R$ 10.000,00

7 - CRONOGRAMA DE PRESTACAO DE CONTAS

A prestacao de contas sera realizada em até 30 (trinta) dias do recebimento da respectiva parcela, sob pena de suspensao
dos repasses.

8- ASSINATURA DO RESPONSAVEL PELA ENTIDADE

/
/

LOCAL E DATA PROPONENTE

9- APROVACAO PELA CONCEDENTE (ANEXAR RESOLUCAO DE APROVACAO PELO CMAS)

/ /
LOCAL E DATA CONCEDENTE

Rua Jerénimo Amaral, 386 - Centro /
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ANEXO X
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2016, DE 19 DE MAIO DE 2016
(COM ALTERACOES DE 20 DE JULHO DE 2016).

MINUTA DE TERMO DE COLABORACAO

TERMO DE COLABORACAO N° XX/2016 - SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

TERMO DE COLABORACAO, que entre si
‘ celebram, de um lado, o MUNICIPIO DE
CAUCAIA, através da SECRETARIA
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL e, do outro lado, XXXXXX, nos termos a
seguir pactuados:

Por este instrumento, de um lado, o MUNICIPIO DE CAUCAIA, pessoa juridica de
direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 07.616.162/0001-06, através da
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, neste ato representado por
sua Secretaria, Sra. ANA CRISTINA DIAS CARNEIRO, inscrito no CPF/MF sob 0 n°® xxxxxx,
doravante denominado CONCEDENTE e, de outro lado, a XXXXX, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
XXX, situada na XXX Caucaia/CE, representada neste ato XXXXXX, inscrita no CPF/MF sob o n°
XXXXX, doravante denominada CONVENENTE, RESOLVEM, de comum acordo, celebrar o
presente Termo de Colaboragdo mediante as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA FUNDAMENTACAO

O presente instrumento fundamenta-se na Constituigdo da Republica Federativa do Brasil em seus
artigos 203, inciso I, 204, inciso I e 241, bem assim no artigo 116 e seguintes da Lei 8.666, de 21 de
junho de 1993, na Lei Municipal n° 2.385, de 10 de dezembro de 2012, no Edital n® 02/2016, de 19
de maio de 2016, Resolugdo n° 016/2016, de 20 de julho de 2016, no Edital n® 0/2016, de XX de
XX de 2016 e Resolugdo n® xx/2016, de xx de xxxx de 2016 do Conselho Municipal de Assisténcia
Social = CMAS e no Plano de Trabalho por este aprovado.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO ,
OFERTAR SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA ADULTOS E FAMILIA
EM SITUAGCAO DE RUA.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS DEVERES E RESPONSABILIDADES

Sdo compromissos das partes:

3.1. DA CONCEDENTE:

3.1.1 Proporcionar a CONVENENTE todas as condigdes necessarias ao pleno cumprimento das
obrigag¢des decorrentes do presente Termo de Colaboragio;

Rua Jerénimo Amaral, 386 - Centro ;//
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1 3.1.2 Transferir os recursos financeiros para a execu¢do deste Termo de Colabora¢do na forma do
‘ cronograma de desembolso do Plano de Trabalho, observados a disponibilidade financeira e as
normas legais pertinentes;

3.1.3 Analisar os Relatorios de Execugdo Fisico-Financeira e as Prestagdes de Contas oriundas da
execugdo deste Termo de Colaboragdo, no prazo de 60 (sessenta) dias apds a sua apresentagio;
3.1.4. Quando da andlise da prestagdio de contas, constatada qualquer irregularidade ou
inadimpléncia, notificar o CONVENENTE para que no prazo maximo de 30 (trinta) dias proceda
ao saneamento da irregularidade ou cumpra a obrigac@o; decorrido esse prazo e ndo tendo sido
sanada a irregularidade ou cumprida a obriga¢@o, o ordenador de despesas adotara as providéncias
com vistas a instauragdo dos procedimentos administrativos pertinentes ao caso

3.1.5. Dar ciéncia da assinatura do Termo de Colaboragdo ao Legislativo municipal, na forma do
disposto no paragrafo 2° do artigo 116 da Lei n° 8.666/93.

3.1.6. Acompanhar as atividades de execugéo, avaliando os seus resultados e reflexos;

3.1.7. Analisar as propostas de reformulagdes do Plano de Trabalho, desde que apresentadas
previamente, por escrito, acompanhadas de justificativa e que ndo impliquem na alteragdo do objeto
conveniado;

3.1.8. Prorrogar de oficio a vigéncia do Termo de Colaboragdo sempre que houver atraso na
libera¢do dos recursos pactuados, independente de solicitagdo, limitada essa prorrogagdo ao exato
periodo do atraso verificado;

3.1.9. Conservar a autoridade normativa e exercer controle de fiscaliza¢do sobre a execu¢do, bem
como assumir ou transferir a sua responsabilidade no caso de paralisagdo ou de fato relevante que
venha a ocorrer, de modo a evitar a descontinuidade do servigo;

3.1.10. Fornecer ao CONVENENTE normas e instrugdes para prestagdo de contas dos recursos
financeiros transferidos, bem como dos recursos da contrapartida eventualmente oferecidos, e
aplicados na consecucao do objeto deste Termo de Colaboragio.

3.2. DA CONVENENTE:

3.2.1 Cumprir diretamente o objetivo conveniado;

3.2.2 Nao cobrar dos beneficiados identificados na Clausula Segunda do presente instrumento
quaisquer complementagdes financeiras;

3.2.3 Utilizar recursos repassados tnica e exclusivamente na execugdo do Objeto desde Termo de
Compromisso;

3.2.4 Prestar contas a CONVENENTE dos recursos recebidos, que deve ser feita parcialmente,
correspondendo a cada uma das parcelas liberadas, condicionando o recebimento da parcela
posterior a respectiva aprovagdo das contas da anterior, bem como a prestagdo de conta final;

3.2.5 Responsabilizar-se pela correta aplicagdo dos recursos recebidos, os quais ndo poderdo ser
destinados a quaisquer outros fins que ndo sejam aqueles descritos neste Termo, ainda que na
mesma Entidade, sob pena de extin¢do deste Termo;

3.2.6 Ressarcir ao CONVENENTE, quando comprovada a inadequada utilizagio das verbas
repassadas;

3.2.7 Fornecer todas as informagdes solicitadas pelo CONVENENTE referente a execucdo do
Plano de Trabalho;

3.2.8 Responsabilizar-se por todos os encargos decorrentes das agdes implementadas para execucio
deste Termo de Colaboragdo inclusive os de natureza fiscal, social, civil e obrigacional e, quando
houver subordinagdo e vinculo empregaticio, os de natureza trabalhista e previdenciaria, ndo
gerando para a Prefeitura de Caucaia, seus orgdos e Entidades intervenientes, qualquer vinculo

Rua Jerénimo Amaral, 386 - Centro
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empregaticio, bem como quaisquer outras obrigagdes ou encargos ndo previstos neste Termo de
Colaborac¢ao;

3.2.9 A CONVENIADA respondera por perdas e danos que vier a causar ao CONVENENTE ou
terceiros, em decorréncia do presente Termo de Colaboragdo, em razdo da acdo ou omissdo dolosa
ou culposa de seus dirigentes ou de seus prepostos, independente de outras cominagdes legais a que
estiver sujeito;

3.2.10 Restituir 8 CONVENENTE, eventual saldo dos recursos na data da conclusdo ou extingdo do
Termo de Colaboragao;

3.2.11. Movimentar os recursos em conta bancaria especifica vedada a movimenta¢do de mais de
um Termo de Colaborag¢@o por conta;

3.2.12. Recolher a conta da Concedente o valor corrigido quando da ndo comprovagdo de sua
devida aplicagdo na consecugdo do Termo de Colaboragao;

3.2.13. Nao efetuar despesas em data anterior ou posterior a vigéncia do Termo de Colaboragao;
3.2.14. Efetuar os gastos e contratacdes necessarios a execu¢ao do projeto mediante a ado¢io
dos parametros constantes da Lei n° 8.666/93. Para tanto, podem adotar procedimentos
simplificados, desde que observem os principios da igualdade, legalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia administrativa, conforme o entendimento adotado pelos 6rgaos de
controle.

3.2.15. Utilizar apenas 60% do valor total do Termo de Colaboragdo para pagamento de
profissionais, contratados temporariamente e exclusivamente para execuc¢ao do objeto do Termo de
Colaboracao.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR GLOBAL

4.1. O valor global do Termo de Colabora¢do ¢ de R$ 40.000,00 (quarenta mil reais), sendo

repassado em 04 (quatro) parcelas de R$ 10.000,00 (dez mil reais), tudo conforme o Plano de

Trabalho e adicionado a apresenta¢do da documentagdo abaixo especificada:

a) Certiddo positiva com efeito de negativa de débitos relativos aos tributos federais e a divida
ativa da Unido;

b) Certiddes negativas de tributos municipais;

c¢) Certidao negativa de débitos estaduais;

d) Certificado de Regularidade de Fundo de Garantia (FGTS - CRF);

! Certiddo negativa de débitos trabalhistas (CNDT).

CLAUSULA QUINTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

O repasse dos recursos para a realizagio do presente Termo de Colaboragdo
correra por conta da seguinte dotacdo or¢amentaria: 07.22.08.244.0021.2.043 (Servico de
acolhimento institucional para adultos e familia em situacdo de rua) - Elemento de Despesa:
3.3.50.43.00 (Subvengdes Sociais)

CLAUSULA SEXTA - DA OBRIGACAO DE PAGAMENTO
6.1. A obrigacdo de pagamento ¢ da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e serd
repassado a critério da Administragdo Publica municipal.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA E DA DENUNCIA
7.1. Este Termo de Colaboracao tera vigéncia no periodo de 01 DE SETEMBRO DE 2016 A 31
DE DEZEMBRO DE 2016, a partir da data de sua assinatura, ou, ainda, se resolvera,
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antecipadamente, na hipotese de se exaurirem os respectivos recursos disponiveis, podendo ser
alterado, de comum acordo entre as partes, mediante Termo Aditivo, juntamente € em conformidade
com o novo Plano de Trabalho, devidamente aprovado pelo Conselho Municipal de Assisténcia
Social - CMAS.

7.2. O presente Termo de Colaboragdo poderd ser denunciado, a qualquer momento, por
manifestacdo expressa de qualquer dos participes, desde que o outro seja comunicado da decisdo
por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, ou ainda por infringéncia de qualquer
dispositivo deste termo, ficando a instituigdo ndo governamental conveniada, em qualquer caso,
obrigada a comprovar a efetiva aplicagdo dos recursos recebidos na execucdo dos objetivos do
presente instrumento.

7.3. O ndo cumprimento dos objetivos constantes no presente Termo de Colaboragdo ou a
constatacdo das irregularidades ou a inadimpléncia na execu¢do e/ou prestagdo de contas das
parcelas impora a imediata suspensdo do Termo de Colaboragdo, independente da comunicagio.

CLAUSULA OITAVA - DA ALTERACAO

8.1. Este Termo de Colaboragdo podera ser alterado, bem como seu prazo de vigéncia prorrogado,
observado o limite previsto na Lei Municipal n® 2.158, de 17 de agosto de 2010, através de Termo
Aditivo, de comum acordo entre as partes, desde que ndo haja mudanca do objeto ou altera¢do das
metas.

CLAUSULA NONA - DO CONTROLE E FISCALIZACAO
9.1. E assegurada a CONVENENTE a prerrogativa de exercer o controle e fiscalizagdo sobre a
execucdo do objeto deste Termo de Colaboragao.

CLAUSULA DECIMA - DA VEDACAO DE DESPESAS

10.1. Sdo vedadas as despesas, a conta dos recursos do presente Termo de Colaboragdo, porventura
realizadas com finalidade diversa do estabelecido neste instrumento, ainda que em cardter de
emergéncia, com posterior cobertura, e especialmente:

10.1.2 Efetivar despesas com multas, juros ou corre¢io monetéria, decorrente de pagamentos ou
recolhimentos fora do prazo;

10.1.3 Pagamento de despesas com pessoal (rescisdo de contrato de trabalho, recolhimento de
encargos sociais e trabalhistas, pagamento de vale-transporte e alimentacio), aquisicio de
bens e material permanente, bem como despesas com construcio ou ampliacio de imoveis;

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO

11.1 O presente Termo de Colaboragdo podera ser rescindindo a qualquer momento por mutuo
acordo entre as partes convenentes ou por iniciativa de uma delas, mediante comunicagio escrita
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, desde que ndo cause prejuizo aos beneficiarios.

11.2 Constitui motivo para rescisio do Termo de Colaboragdo independente do instrumento e sua
formalizagdo, o inadimplemento de quaisquer das cldusulas pactuadas, particularmente quando
constatadas as seguintes situagdes:

I — utiliza¢@o dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho:

Il — aplicagdo dos recursos no mercado financeiro em desacordo com o disposto no art. 18;

I1I - falta de apresentagdo das prestagdes de contas parciais e final, nos prazos estabelecidos.

11.3 A rescisdo do Termo de Colaboragdo, na forma do artigo anterior, enseja a instauragdo da
competente Tomada de Contas Especial.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PUBLICACAO

12.1 A eficacia do Termo de Colaboragdo fica condicionada a publicagdo resumida do instrumento
pela Administragdo, na Imprensa oficial, até o quinto dia util do més seguinte ao de sua assinatura,
para ocorrer no prazo de vinte dias daquela data,

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO
13.1. Fica eleito o Foro da Cidade de Caucaia/CE para dirimir qualquer questdo decorrente do
presente Termo de Colaboragao.

E, assim por estarem de pleno acordo e ajustados, depois de lido e achado conforme, o presente
instrumento vai a seguir assinado pelos convenentes em 3 (trés) vias, na presen¢a de 2 (duas)
testemunhas.

Caucaia (CE), 01 DE SETEMBRO DE 2016.
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

ANA CRISTINA DIAS CARNEIRO - SECRETARIA
CONCEDENTE

AXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
xxxxx- PRESIDENTE
CONVENENTE

TESTEMUNHAS:

EXTRATO

EXTRATO DO TERMO DE COLABORACAO N° 01/2016. CONCEDENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL. CONVENENTE:
SOCIEDADE BENEFICENTE JOAQUIM BENTO CAVALCANTE (SJBC). DAFUNDAMENTACAO: O presente instrumento fundamenta-se na Constituicio da Republica
Federativa do Brasil em seus artigos 203, inciso I, 204, inciso I e 241, bem assim no artigo 116 e seguintes da Lei 8.666, de 21 de junho de 1993, na Lei Municipal n°® 2.385, de 10
de dezembro de 2012, no Edital n° 01/2016, de 19 de maio de 2016, no Edital n° 03/2016, de 18 de julho de 2016 e Resolugao n® 013/2016, de 20 de junho de 2016 do Conselho
Municipal de Assisténcia Social -CMAS e no Plano de Trabalho por este aprovado. DO OBJETO: Ofertar o servigo socioassisténcia de habilitag@o e reabilitacdo de pessoa com
deficiéncia. DO VALOR GLOBAL: O valor global do Termo de Colaboragédo ¢ de R$ 29.198,40 (vinte e nove mil e cento e noventa e oito reais e quarenta centavos), sendo
repassado em 06 (seis) parcelas de RS 4.866,40 (quatro mil, oitocentos e sessenta e seis reais e quarenta centavos). DA DOTACAO ORCAMENTARIA:
07.22.08.242.0021.2.046 (Servigo de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e Suas Familias), Elemento de Despesa: 3.3.50.43.00 (Subvengdes
Sociais). DA VIGENCIA: 20 de julho de 2016 a 31 de dezembro de 2016. DATA DA ASSINATURA: Caucaia (CE), 20 de julho de 2016. ANA CRISTINA DIAS CARNEIRO.
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL (SDS).

COMISSAO DE LICITAGAO

AVISOS

ESTADO DO CEARA — MUNICIPIO DE CAUCAIA — CE — AVISO DE CONVOCACAO — PREGAO PRESENCIAL N°. 08.016/2016-SRP. O PREGOEIRO DO
MUNICIPIO DE CAUCAIA-CE CONVOCA A EMPRESA LER ASSESSORIA EDITORA E COMERCIO DE LIVROS LTDA, CNPJ N° 10.963.786/0001-04, PARA
APRESENTAR PROPOSTA READEQUADA DE PRECOS NO PRAZO DE 48H (QUARENTA E OITO HORAS), DEACORDO COM O SUBITEM 7.9.2 DO EDITAL DA
LICITACAO CUJO OBJETO E SELECAO DE MELHOR PROPOSTA PARA REGISTRO DE PRECOS VISANDO FUTURAS E EVENTUAIS AQUISICOES DE
MATERIAS LUDICOS E PEDAGOGICOS, COM ESCOPO DE ATENDER AS NECESSIDADES DAS CRECHES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
CAUCAIA-CE, PARA QUE ASSIM, O OBJETO SEJA ADJUDICADO A ESTA EMPRESA. ANTONIO WELLISSON OLIVEIRA CAVALCANTE, PREGOEIRO DO
MUNICIPIO DE CAUCAIA. 28 DE JULHO DE 2016.

AVISO DE HOMOLOGAGAO. Modalidade: CONCORRENCIA N° 09.002/2016-CP. Objeto: CONTRATACAO DE SERVICOS DE REFORMA DO ESTADIO
MUNICIPAL RAIMUNDO DE OLIVEIRA, VICENTE ARRUDA CAUCAIA/CE. Vencedor: P2 ENGENHARIA E CONSTRUCAO CIVIL LTDA, que apresentou proposta
vencedora com o valor total de R$ 1.700.066,04 (um milhao, setecentos mil, sessenta e seis reais e quatro centavos). Homologo a Licitagdo na forma da Lei 8.666/93 —JUCARA
PEIXOTO DA SILVAMARQUES — SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA. 28 dejulhode2016.

ESTADO DO CEARA — MUNICIPIO DE CAUCAIA — AVISO DE LICITAGAO — CONCORRENCIA N° 09.001/2016-CP. A CPCL de Caucaia-CE, torna publico para
conhecimento dos interessados, que em virtude da sessdo anterior ter sido fracassada, resolve republicar o edital e que realizard no dia 02 de setembro de 2016 as 09 horas, na sala
da comissdo permanente central de licitag@o, localizada a Rua Coronel Correia, n® 1073, Parque Soledade, Caucaia, Ceara, nova sessdo para o recebimento, abertura e
julgamento dos documentos de habilitagdo e propostas de pregos referentes a Concorréncian®09.001/2016-CP, cujo objeto ¢ a selecdo de melhor proposta para registro de precos
visando futuras e eventuais contratagdes de servigos de drenagem pluvial na malha viaria do Municipio de Caucaia/CE. A documentagao do edital e seus anexos, podera ser
adquirida junto a CPCL, a partir da publicagdo deste aviso, de segunda a sexta-feira no horario de 08h as 12h. Caucaia-CE, 27 de julho de 2016. José Cleandro Aratjo Silva —
Presidente da CPCL de Caucaia-CE.



