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Parecer n" 0412024- ASJURYSEFIN

Origem: GABSEC/SEFIN

Req uerente/interessado(a) : SEFIN-CAUCAIA

Assunto: Reatizagao do Curso "A MAESTRIA PESSOAL NA GESTAO DO NEGOCIO",

para 30 (trinta) servidores da Secretaria de Finanqas, Planejamento e Orgamento -
SEFIN do municipio de CaucaialCE, com carga hordria total de 40horas/aula.

Vem ao exame desta Assessoria Jurfdica, an6lise acerca da contratagdo direta da

empresa da empresa SYETE CONSULTORIA E SERVICOS LTDA', inscrita no CNPJ n"

01.474.412/0001-S1, visando a realizagSo do Curso "A MAESTRIA PESSOAL NA GESTAO DO

NEG6C|O", ministrado por FRANCISoO CAMPOS DE ARAUJO, para 30 (trinta) servidores da

Secretaria de Finangas, planejamento e Orgamento - SEFIN do municlpio de Caucaia/CE, com

carga hordria total de 4ohoras laula, a ser realizado em dois momentos: Momento um - 20

horas/aula - 2gtO1lZO24 a 0210212024, e, Momento dois - 20 horas/aula - 2610212024 a

O1lOgt2O24, no valor total de R$ 16'000,00 (dezesseis mil reais)' Constam nos autos a

Justificativa da presente contratagSo nos seguintes termos:

A era da informagSo trouxe mudangas significativas ir sociedade mundial. A principal delas

toi-a de que o'conhecimento passou a ser mais valorizado que o simples trabalho

opuir"ionai. fssa muOanga de bomportamento n6o demorou a chegar d administragSo

piOf i", 
" 

n"l" o-aprendiza'do contlnuo do servidor 6 imprescindivel para se obter melhores

i*rrttuoor db desempenho e mais qualidade dos servigos prestados d populagSo.

Neste contexto, 6 sabido que a secretaria de Finangas, Planejamento e orgamento de

Cuu".iu pottui' a missSo db planejar, executar e monitorar a atividade de arrecadaqSo e

distribuiglo de recursos, aliadb a um atendimento de refer6ncia, com o objetivo de otimizar

as finangas pfblicas, possibilitando aos 6rg5os municipais a aplicagSo eficiente dos ' '
;r;;;il iioi oa socieoade, primando pela-transparencia e excelencia na 9es_t3o_'^_-^_.^ 

-\.Assim,comfulcronocumprimentodessamissSo,surgeanecessidaded?a?919,i99?T:T:r\\
permanentedeseusservidores'comobjetivodecontribulrpara-amelhori,9"."I'.]?x:l:".:\C,'
S"rriqo lUntico; quatidade dos servigos prestados aos cidadSos; al6m de L9::'1,,1f,,1 \7
"onstante 

adequaqSo da forqa de trabalho irs necessidades do governo no municiplo oe

Caucaia, por meio de temas estrat6gicos.
Desde entdo, a Secretaiia 

-Oe 
fi,irnqrt, Planejamento e Orqamento do municlpio de

Caucaia vem buscando investir no desenvolvimento permanente do servidor p0blim

,unicipaf, OJ moOo a fortalecer as capacidades e habilidades dos mesmos de modo a

fro*ou".r*u lideranga transformadora que possa enfrentar os desafios atuais.

R Lscotna do presente tema se deve peia pioposta, que o culso oferece, cujos principais

oOietiroi sao: 
'l) 

Fomentar o exercicio da huiianga de modelos mentais,como forma de

pi6roqao do ilcance da vis6o de futuro estabelecida pela 6195o; ll) Propiciar. aos

padicipantes momentos para ieflexao acerca dos comportamentos.inerentes aos padr6es

do gestor de processos e pessoas numa perspectiva do empreendedorismo pessoal com

*pZ,"io-n, amOiQncia e ttil ViaOitlzar o.piocesso de desenvolvimentos dos participantes

com a finalidade Oe gerirein seus colaboradores dentro de uma postura de excel6ncia

atitudinal, visando d co=nstrug6o de um ambiente propicio d lideranqa de equipes' 
-

nrs111, 
- 'proirru-ru ofere&r a supracitada formagSo, ao: servidores efetivos e

.o*iriionuoos da SEFil,l/cAUcAlA, na busca do desenvolvimento de habilidades de
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comportamentos estruturados em: foco no cidadSo, na inovagSo e na maestria pessoal,

notadamente, quanto a andrlise e a resolugSo de desafios apresentados pela ambi6ncia.

Dentre as vantagens na realizagSo da presente contratagSo destacamos que esta

capacitaqSo permiti16:

01. Conhecer ferramentas de gestEo frente aos desafios enfrentados com a mudanqa

cultural;
02. ldentificar o papel e o perfil do gestor contempordneo.
03. Conhecer b gestSo de resultados: Neg6cios, missSo, visSo e valores, al6m do

planejamento estrategico, indicadores de performance e resultados;
b4. Conhecer o papel e perfil do llder, processo perceptivo na lideranga de pessoas, al6m

dos estilos de lideranga, lideranga situacional, lideranga servidora, motivagSo e

credibllidade.
Para isso, ser6 oferecida uma formagSo customizada para atender a Secretaria de

Finangas, Planejamento e Orqamento (SEFIN/CAUCAIA) esperando agregar valor nas

?[Yf::;:i1liilS Sli; os coraboradores da sEFrN, o que inclui os eretivos, comissionados
e tempor6rios, no total de 30.

Compulsando os autos do procedimento em an6lise, verifica-se que o mesmo se

encontra instruldo com os seguintes documentos: a) Comunicado lnterno do GABSEC/SEFIN

solicitanto a contratagao; b) Termo de Referdncia; c) Portfolio do curso almejado; d) Proposta; e)

Contrato Social da empresa a ser contratada; f) Curriculo facilitador do curso e documento

pessoal; g) Atestados de Capacidade T6cnica do facilitador; h) Comprovaqao da AdequagSo do

prego Proposto e documentos anexos; i) AutorizagSo Ordenador de Despesas e portaria; h) C'l no

O3/2024-ASJUFySEFIN solicitando dotagSo orgamenteria e capacidade financeira; 0 DotagSo

Orgament6ria e Capacidade financeira, dentre outros,

Ademais, anexo a este Parecer Juridico, acosta-se: a) Regularidade fiscal e trabalhista

(lnscriqdo no CNPJ, Regularidade nas Fazendas Federal, Estadual e Municipal, b) Regularidade

com o FGTS e CEIS, al6m de Atestado de Capacidade T6cnica, emitido pela Prefeitura Municipal

de Foftaleza/CE,

Referido Curso ser6 promovido pela empresa SYETE CONSULTORIA E SERVICOS

LTDA., pessoa jurldica de direito privado, sendo ministrado por seu socio FRANCISCO CAMPOS

DE ARAUJO, que possui capacidade t6cnica para a execugao dos servigos, comprovada por meio

de atestados, possuindo conte0do program6tico singular, sendo ministrado por profissionais

capacitados e com vasta experiOncia na tem6tica a ser abordada,

Verifica-se que o objeto almejado se enquadra na possibilidade de contratagSo direta

por meio de inexigibilidade de licitagdo, fundamentada no art.25 da Lei no 8'666/93.

- Destacamos, por oportuno, que a presente an6lise atem-se aos aspectos jurldicos

objetivos, com base nas informagdes e documentos constantes nos autos do processo em

epigrafe, n6o competindo a esta Assessoria Juridica inferir acerca dos aspectos t6cnicos
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de infringir opertinentes nem da conveniOncia e oportunidade dos atos vinculados, sob pena

Principio da SegregagSo de Fung6esl.

E o relatorio

PASSO A ANALISE.

E cedigo que os contratos administrativos devem ser precedidos por processo

licitatorio, em uma das suas diversas modalidades. Essa 6 a regra, consagrada na Constituigdo

Federal em seu Art, 37, )C(l, vejamos:

,Art. 37. A administraq\o p(tblica direta e indireta de qualquer dos Poderes da

lJnido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Munictpios obedecerd aos
princlpios de legatidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficidncia e,

tambdm, ao seguinte:
( ..)
XXI - ressalvados os casos especiftcados na legislagdo, as obras, seruigos,

compras e alienagdes serdo contratados mediante processo de licitaq1o p0blica

que assegure igialdade de condigdes a fodos os concorrentes, com cldusulas
que estabetegam obrigagles de pagamento, mantidas as condigdes efetivas da

proposta, nos fermos da tei, o qual somente permitird as exigqncias de

qualificagilo t1cnica e econ\mica indispensdveis d garantia do cumprimento das

obrigagdes."

A Lei no 8.666/93 regulamenta o referido inciso XXl, instituindo normas e

procedimentos para a realizagSo de licitag6es e contratos administrativos com a

AdministragSo P0blica, prevendo exceg6es em que podem ser celebrados contratos sem a

realizag6o de procedimento licitatorio, com o objetivo de permitir a eficiOncia do ordenamento

juridico em situag6es peculiares,

Estas exceg6es sao as hipoteses de compras e/ou contratag6es diretas, as quais /\'
chamamos de Dispensa de Licitag6o e lnexigibilidade, que devem ser justificaOas e($
restritivamente capituladas, nos precisos termos dos artigos 17, 24 e 25 da supramencionada\.2

legislagSo,

No tocante d inexigibilidade de licitagSo, esta so 6 posslvel em se verificando a

impossibilidade juridica de competigSo, conforme previsto no art. 25 da Lei no' 8'666/93, no

qual s6o descritas situag6es especificas j6 consubstanciadas na doutrina e jurisprud6ncia que

n6o se tratam de situag$es taxativas, de modo que o par6metro hd de ser sempre a

inviabilidade de competigSo.

l c) segrcgaqao rle f'unq6es - principio basico de contr.ole intelno essencial para a sua efetividade. consiste na separaqao de atribuig6es ou

,".por.ubllid.-uja, enh.e dilcrentes pessoas, especialmente as f'unq6es ou atividades-chave cle autorizagio, execuqao, atesto/aprovaQeo, registro e

revisio orr autoria; (definigio 
"ncontrada 

no relat6rio rlo Ministro Relator.los6.lorge, relativo ao Processo no TC 009 380i2012-4 Sessdo: 61312013 -
Ordin6r'ia, que gelou o Ac6rddo no 413/2013 - -lCU,
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Compulsando os autos, e considerando as informag6es contidas na Justificativa

T6cnica, constata-se tratar de procedimento de inexigibilidade de licitagSo, tendo em vista que

a referida empresa, atrav6s de seu s6cio, tem uma vasta experiBncia, ofertando semin6rios,

cursos conceituados, visando a atualizag6o e capacitagSo com a aplicagSo de uma

metodologia eficaz, diditica e linguagem adequadas para transmitir conhecimentos por meio

de abordagem clara, simples e acessivel. Alem do mais, referido curso possui conte0do

program6tico que atende as necessidades da SEFIN/CAUCAIA, a ser ministrado por

profissional capacitado e com vasta experiOncia na tem6tica a ser abordada, conforme

discriminado na programagSo constante nos f6lios do presente processo, n6o podendo ser

olvidada a did6tica, a experidncia, a habilidade e a capacidade de comunicagSo do mesmo,

al6m de outros requisitos ora em an6lise.

Vejamos o dispositivo legal em que se fundamenta a contratagSo direta por

inexigibilidade de licitagSo:

Att. 25. E inexiglvet a licitaglo quando houver inviabilidade de competigdo,
em esPecial:
I - para aquisiglo de materiais, equipamentos, ou g€neros gue sd possarn ser
fornecidos poi produtor, empresa ou representante comercial exclusivo, vedada

a prefer1ncia de marca, devendo a comprovaQlo de exclusividade ser feita

atiav1s de atestado fornecido pelo 6rgdo de registro do comdrcio do local em

que se realizaria a licitagdo ou a obra ou o servigo, pelo Sindicato, Federagdo

ou Confederagdo Patronal, ou, ainda, pelas entidades equivalentes;
ll - para a contratagdo de servigo)s'tecnicos enume'rados no art..13 desta /\,
Lei, de natureza iingutar, com profissionais ou empresas de not6ria ( C\)
especiatizagdo, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e \ Ydiiutgasdoi \-
llt - iara contratagdo de profissional de qualquer setor arlistico, diretamente ou

atravds de empresdrio exclusivo, desde que consagrado pela crltica

especializada ou pela opinido p0blica.

$ io Conside ra-se de not6ria especializagdo o profissional ou empresa cuio
ionceito no campo de sua especialldade, decorrente de desempenho
anterior, esfudos, experifincias, publicagfles, organizagSo, aparelh,alnen_to,

equipe t6cnica, ou de outros requisitos relacionados com suas atividades,
p6rmita inferir gue o seu trabatho 6 essencial e indiscutivelmente o mais
'adequado it plena satisfagdo do obieto do contrato. (Grifos nosso)

Com relagSo d contratagSo direta fundamentada no art. 25, inciso ll, da Lei de

Licitag6es, leciona Margal Justen Filho que 6 necessdria a presenga cumulativa dos tr€s

requisitos: l.servigo t6cnico profissional especializado; 2.exist0ncia de um objeto singular; e

3.sujeito titular de notoria especializagSo. Nesse sentido explana Rony Charles, veja-se:

para a contratagilo direta descrita no inciso tt, ndo basta a indicaqdo de um dos

servlgos tdcnicos especiatizados apontados peto aftigo 13 da Lei. E necessdria
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a notdria especiatizagdo do contrato e a natureza singular (singularidade do
servigo, para que e/es se7'am inexigfveis,2

Este entendimento est5, inclusive, alinhado d S0mula do TCU no 252:

A inviabilidade de competigdo para a contratagdo de servlgos tdcnicos, a que

alude o inciso ll do art.25 da Lei no 8,666/1993, decorre da presenqa

simuttdnea de frds requisitos: servigo tdcnico especializado, entre os
mencionados no art. 13 da referida lei, natureza singular do servigo e notdria
especializagdo do contratado.

Como se ve, os termos da lei expressam certos crit6rios que devem ser

observados pelo administrador ao formular sua discricionariedade, quais sejam: enquadrar o

servigo como t6cnico; ter natureza singular; e ser qualificado como empresa ou profissional de

not6ria especializag6o. A Lei de Licitag6es e Contratos prevC em seu artigo 13 os requisitos

para se configurar servigos t6cnicos, vejamos:

Art. 13. Para os fins desta Lei, consideram-se servigos f6cnrcos profissionais
especializados os trabalhos relativos a:
(.,,)
Vl - treinamento e aperfeigoamento de pessoal,'
(.)
g 30 A empre sa de prestagdo de servigos fdcnlcos especializados que apresente
relagdo de integrantes de seu corpo tdcnico em procedimento licitat1rio ou como
elemento de justificagdo de dispensa ou inexigibilidade de licitagdo, ficard
obrigada a garantir que os referidos integrantes realizem pessoa/ e diretamente
os servlqos objeto do contrato. (Grifo nosso)

Especificamente sobre a contratageo de treinamento e aperfeigoamento de

pessoal, sfio pertinentes as definig6es e o contorno deste tipo de contrataqeo posto na

Decisso no 43911998, do Plendrio do Tribunal de Contas da Uniao, que dirimiu 
::::"j:: Nacerca da possibilidade de contratagSo direta sem licitagSo, na modalidade de inexigibilidade, u

tendo considerado que:

[, . .] as contratagdes de professore s, conferencistas ou instrutores para ministrar
cursos de treinamento ou aperfeigoamento de pessoal, bem como a inscrigdo

de seruidores para pafiicipag1o de cursos abeftos a terceiros, enquadram-se na

hipotese de inexigibitidade de licitaqdo prevista no inciso ll do art. 25,

combinado com o inciso Vl do aft. 13 da Lei no 8.666/93;

Asseverou ainda que:

A apticagdo da lei deve ser compativel com a realidade em que estd inserida, s6

asslm o- direito atinge seus fins de assegurar a iustiga e a equidade social.

Nesse senfldo, defendo o posicionamento de que a inexigibilidade de licitagdo,

na atual realidade brasileira, es/ende-se a todos os cursos de treinamento e

aperfeiqoamento de pessoal fato que pode e deve evoluir no ritmo das

iudangas que certamente ocorrerdo no mercado, com o aperfeigoamento das

tdcnicas de etaboragflo de manuais padronizados de ensrno, Essa evolugilo

2 Tones, Rony Charles Lopes de, Lei de Licitag6es priblicas comentadas. 7 ed'. Salvador: Ed. JusPodivm, 2015'

P.315.
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deye ser acompanhada tanto pelos gestores como pelos 6rg5os de controle, no
1mbito de suas atuagles. Asslm, desponta, a meu ver, com clareza que a
inexigibilidade de licitagdo para contratag1o de treinamento e aperfeigoamento

il:;;;:i:::,2'Z'!:::"r:,f"'3fl[i,l1[f!olendo 
a tic*as^o excesdo que deve ser

No caso em comento, as pr6prias caracterlsticas da capacitagSo, tais como carga-

hor6ria, conte0do programdtico especifico, complexidade do assunto, material de apoio

oferecido, metodologia 0nica empregada no treinamento, tudo isso acaba por configurar a

natureza singular do objeto,

Quanto ao conceito de not6ria especializagSo, restou consignado nessa decisSo

que o contido no $1o do art. 25 da Lei 8.666/1993 est6 relacionado com as atividades do

profissional, permitindo inferir que o seu trabalho 6 essencial, nio sendo necess5rio que se

apresente como o 0nico prestador do servigo pretendido.

Dessa forma, inegdvel que a contratagSo em tela se trata de servigo t6cnico

especializado entre os mencionados no art. 13 da referida lei 8.666/93, qual seja, treinamento

e aperfeigoamento de pessoal, com objeto singular a ser executado por not6rio especialista,

pelo que vislumbramos o atendimento aos requisitos necessdrios dr contrataqao direta por

inexigibilidade com fundamento no art. 25,'' , da Lei no 8.666/1993, de acordo com a citada

S0mula TCU no 252.

De se notar ainda, que a propria Advocacia-Geral da Unido, ao emitir a OrientagSo

Normativa AGU n" 18, firmou seu posicionamento no sentido de que seja devidamente

justificado pela AdministragSo e efetuada a contratagSo por inexigibilidade para a inscrigSo de

servidores para participagflo de cursos: "contrata-se por inexigibilidade de licitagdo com

fundamento no art.25, inc. ll, da Lei n'8.666, de 1993, conferencistas para ministrar cursos

para treinamento e aperteigoamento de pessoa/, ou a inscrigdo em cursos abertos, desde que

caracterizada a singularidade do objeto e verificado tratar-se de not6rio especialista".

lmportante salientar que devem encontrar-se cabalmente comprovadas nos autos

do processo de inexigibilidade as exigOncias contidas no pardgrafo rinico do art. 26 da Lei no

8.666/93 que cabem ao caso, quais sejam: razSo da escolha do fornecedor ou executante

(inciso ll) e justificativa do prego (inciso lll). Veja-se:

Pardgrafo lnico - o processo de dispensa, de inexigibilidade ou de

retardamento, previsto neste artigo, serd instruido, no que couber, com os

segulnfes elementos:
I - caracterizag\o da situaqflo emergencial ou calamitosa que iustifique a

dispensa, quando for o caso;
ll - razdo da escolha do fornecedor ou executante;
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dos proietos de pesquisa aos suars os bens

No que tange ao inciso ll, a razSo da escolha da pretensa contratada encontra-se

discorrida no corpo do presente parecer, consubstanciada pela Justificativa T6cnica

apresentada, bem como pela proposta apresentada pela pretensa contratada.

Referente d justificativa do prego, importante ressaltar que resta invidvel a

competigSo quando tratar-se de inexigibilidade de licitagEo, devendo o valor proposto

encontrar-se compativel com o valor da hora/aula praticada em cursos com o mesmo formato,

no mercado junto a outras instituig6es p0blicas e/ou privadas.

O TCU compartilha esse entendimento, nos seguintes termos:

Tamb1m importante 6 o entendimento paclfico de que a justificativa de prego 6
elemento essencla/ da contratagdo, posto que a sua validade depende da
verificagdo da razoabilidade do prego ajustado, conforme prevd o inciso lll do
art,26 da Lei no 8.666/1993.(...) a inviabilidade de competigdo ndo constitui
6bice, por si, d verificagdo da razoabilidade do prego, Dlversos s6o os
pardmetros que poder\o ser utilizados para se avaliar a adequagdo dos pregos,
mesmo quando se tratar de fornecedor exclusivo.

Nesse sentindo, ampliando a discussSo, a Advocacia Geral da Uni6o, por meio da

OrientagSo Normativa no 17, de 1o de abril de 2009, se pronunciou que:

A razoabilidade do valor das contratagles decorrentes de inexigibilidade de
licitagdo poderd ser aferida por meio da comparaqdo da proposta apresentada

Yn;i,'i:;::'"ii3:li#;:,!:,fi':#,',?:'{i:Xg|!unto 
a outros entes p(tbticos

16, q sarito a ve ra ci d ad e d a, O'eol arid'g6o:ird#HxCIffi Viu'bffi?Ap,r6-f$g'fiit

cita.n,o entendi'fiel.rto do Tribunal de Contas da Uni6o3, sen6o v6-se:

O TCU entendeu que a simples apresentagdo de cafta de exclusividade n6o 6

suficiente para demonstrar que a licitante 6 fornecedora exclusiva de determinado
produto, considerando que no caso analisado havia "apenas uma carla de
exctusividade, emitida pela (.,.) o elaborada a parlirde uma declaragdo da pr1pria
fundagdo contratada.
()
A JURISPRIJDEUCM DESTE TRIBUNAL TEM SE POSICIONADO NO SENTIDO
DE QUE o 6RcAo LI9ITANTE, QUANDO DO RECEBIMENTO DE ATESTADOS
DE ilrcLUSIVIDADE DE FORNECIMENTO DE MATERIAIS OU SERVIgOS, DEVE
ADOTAR MEDIDAS CAUTELARES VISANDO ASSEGURAR A VERACIDADE
DAs DEILARA9OEs pREsrADAs pElos 6ncIos EMITENTES. como n6o hd

relato de tais medidas, a dectaragdo ndo se presta para atestar a exclusividade da

empresa". (grifo nosso)

Corroborando com esse entendimento, encontra-se Jos6 dos Santos Carvalho

3 TCU, Ac6rd6o na 20712011, Plendrio, Rel. Min, Augusto Nardes, DOU de07,02'2011
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Filhoa, a saber:

(...) A exclusividade precisa ser comprovada. A comprovagilo se dd atravds de
afesfado fornecido pelo 6rgdo de registro do comdrcio do local em que se realizaria

Zl,'::frW 03,'!,iio1i,"Z"!if,i;rpeto 
s,indicato' rederaqso ou conrederasdo patronat'

Em arremate, oportuno 6 destacar que a redagSo do caput do art. 62, da Lei de

Licitagdes, estabelece que "O instrumento de contrato 6 obrigat6rio nos casos de concondncia e

de tomada de pregos, bem como nas dispensas e inexigibilidades cuJbs pregos estejam

compreendidos nos limites desfas duas modalidades de licitagdo, e facultativo nos demais (...)".

Continuamente, o $ 4o do art. 62, por sua vez, prev6 que o termo de contrato poderS

ainda ser substituido nos casos de entrega imediata e integral dos bens e servigos adquiridos, dos

quais n6o resultem obrigag6es futuras, inclusive assist6ncia t6cnica, independentemente do valor

da contratagSo, lmperioso informar que a presente contratagSo enquadra-se em serviqos de

execugSo 0nica, que n5o gera obrigag6es futuras.

Contudo, 16 preciso pontuar que o Tribunal de Contas da UniSo aparentemente possui

posicionamento diverso acerca do assunto. De acordo com aquela corte de Contas, o S 4o, do art.

62, da Lei de LicitaQ6es nio consiste em excegSo d regra do caput. Ao contr6rio, ele imp6e um

requisito que deve ser somado drqueles previstos no caput para a substituigSo do termo de

contrato.

Assim, existiria apenas uma hipotese de substituigSo do termo de contrato por outro

instrumento, qual seja, aquela nas quais o valor do objeto da contratagSo n6o ultrapassasse o

relativo ao uso da modalidade convite, e ainda cuja entrega fosse imediata, ndo envolvendo

obrigag6es futuras,

Esse entendimento foi inclusive alvo de resenha elaborada pelo TCU5:

A contrataqSo deve ser formalizada obrigatoriamente por meio de termo de contrato sempre
que houver obrigag6es futuras decorrentes do fornecimento de bens e servigos,

i,.i:B:i)1"#"#"#:.f fl-?:?|yl3,Xg? [Bf?f83r]'" 
dispensa ou inexisibiridade' conrorme

Observando o limite da modalidade Convite conforme Decreto no 9.412, de 18 de

junho de 2018, o valor 6 de at6 176.000,00 (cento e setenta e seis mil reais), o valor da presente

contratagSo, conforme demonstrado nos autos, consiste no valor de R$ 2.669,50 (dois mil e

seiscentos e sessenta e nove reais e cinquenta centavos), portanto, n6o ultrapassa o valor da

modalidade convite,

4 CARVALHO FILHO, Josd dos Santos. Manual de Direito Administrativo. 28 ed. Rev, Ampl.e atual. S5o Paulo: Atlas, 2015,

5 c6rd6o 170512003 Plendrio.
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Dito isto, observa-se que ndo h6 necessidade de formalizagdo do Contrato para

corrente prestagSo do servigo.

N6o obstante se tratar de situagSo de lnexigibilidade do procedimento licitatorio, todas

as demais condig6es referentes a esse procedimento devem ser atendidas, tais como plena

capacidade e personalidade juridica paru contratar, capacidade t6cnica, idoneidade moral e

financeira, regularidade fiscal e trabalhista, etc.

CONCLUSAO

Dessa forma, desde que atendidos os requisitos acima versados, que deverdo ser

aferidos quando da contratag5o, sob pena de sua ineficiicia, opina esta Coordenadoria

Jurldica pela possibilidade da contratagSo direta sem licitagSo, por trata-se de inexigibilidade

de licitagSo, a contratagSo pretendida deve ser processada com a declaragSo da

inexigibilidade de licitagio e subsequente ratificagSo, com a publicagSo desta 0ltima no Didrio

Oficial do Municipio, tudo na forma prescrita no artigo 26 da Lei de Licitag6es vigente.

E o parecer, salvo melhor juizo.

Caucaia, 25 de janeiro de 2024.

Amauri 4 n^*Junior
EFIN
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