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COMISSÃO DE LICITAÇÃO

EXTRATOS
AVISO DE SUSPENSÃO DE LICITAÇÃO. O MUNICÍPIO DE
CAUCAIA/CE torna público, para conhecimento dos interessados, a
SUSPENSÃO “SINE DIE” da sessão pública de Licitação relativa ao Edital
n° 2017.05.17.001, em virtude da solicitação realizada pela Unidade
Instauradora do procedimento licitatório, para alterações no Instrumento
Convocatório e seus anexos. Salienta-se que, assim que as adequações forem
realizadas, os prazos serão reabertos e publicados para ciência dos
interessados. Caucaia/CE, 14 de junho de 2017. Ana Paula Lima Marques -
PREGOEIRA– CPI.

ESTADO DO CEARÁ - PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA -
EXTRATO DO CONTRATO -ASecretaria de Infraestrutura do município de
Caucaia/CE torna público o extrato do Contrato Nº 2017.05.09.003,
resultante do Tomada de Preços N.º 2017.05.09.003: ÓRGÃO LICITANTE:
SECRETARIADE INFRAESTRUTURA. DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:
0901.15.451.0038.1.022. ELEMENTO DE DESPESA: 44.90.51.00.
OBJETO:Execução dos Serviços de tampas de galerias em diversas vias,
junto a Secretaria de Infraestrutura do Município de Caucaia/CE. VIGÊNCIA
DO CONTRATO: até 240 (duzentos e quarenta) dias. CONTRATADO(A):
GLOBAL EMPREENDIMENTOS LTDA ME. ASSINA PELO(A)
CONTRATADO(A): José Gadelha Rocha. ASSINA PELO(A)
CONTRATANTE: Kleber Correia Lima Filho. VALOR GLOBAL: R$
508.067,74 (quinhentos e oito mil sessenta e sete reais e setenta e quatro
centavos). Caucaia/CE, 19 de junho de 2017. Kleber Correia Lima Filho -
Ordenador(a) de Despesas da Secretaria de Infraestrutura.

ESTADO DO CEARÁ - PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA -
EXTRATO DO CONTRATO - O(A) Secretaria de Saúde do Município de
Caucaia/CE, torna público o extrato do(s) Instrumento(s) Contratual(ais) nº
2017.06.06.015 resultante(s) do(a) PROCESSO ADMINISTRATIVO nº
2017.06.06.015 e ADESÃO À ATA DE REGISTRO DE PREÇOS nº
14.006/2017: UNIDADEADMINISTRATIVA: SECRETARIADE SAÚDE.
OBJETO: Aquisição de fardamento destinado aos agentes, junto a Secretaria
de Saúde do Município de Caucaia/CE, conforme adesão àAta de Registro de
Preços nº 14.006/2017 gerenciada pela Secretaria de Saúde da Prefeitura
Municipal de Maracanaú/CE. DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:
0621.10.122.0091.2.022 (SEC), 0621.10.301.0013.2.023 (UBS) e
0621.10.305.0018.2.034 (EPID). ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.30.00.
CONTRATADOS(AS): CARLOS EDUARDO RODRIGUES PEIXOTO
EIRELI ME - SUBLIME FARDAMENTOS. VALOR GLOBAL: R$
250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais). VIGÊNCIA DO(S)
CONTRATO(S): da data da assinatura do(s) contrato(s), até 31 de dezembro
de 2017. ASSINA(M) PELOS(AS) CONTRATADO(AS): Carlos Eduardo
Rodrigues Peixoto. ASSINA PELA CONTRATANTE: Edilene Veríssimo
Paula Lima. Caucaia/CE, 19 de junho de 2017. Edilene Veríssimo Paula Lima
- Ordenador(a) de Despesas do(a) Secretaria de Saúde.

ESTADO DO CEARÁ - PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA -
EXTRATO DO CONTRATO - O(A) Secretaria de Finanças, Planejamento e
Orçamento do Município de Caucaia/CE, torna público o extrato do(s)
Instrumento(s) Contratual(ais) nº 2017.06.06.014 resultante(s) do(a)
PROCESSOADMINISTRATIVO nº 2017.06.06.014 eADESÃO ÀATADE
REGISTRO DE PREÇOS nº 14.006/2017: UNIDADEADMINISTRATIVA:
SECRETARIA DE FINANÇAS, PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO.
OBJETO: Aquisição de fardamento destinado aos agentes, junto a Secretaria
de Finanças, Planejamento e Orçamento do Município de Caucaia/CE,
conforme adesão à Ata de Registro de Preços nº 14.006/2017 gerenciada pela
Secretaria de Saúde da Prefeitura Municipal de Maracanaú/CE. DOTAÇÃO
ORÇAMENTÁRIA: 0501.04.122.0091.2.017. ELEMENTO DE DESPESA:

33.90.30.00. CONTRATADOS(AS): CARLOS EDUARDO RODRIGUES
PEIXOTO EIRELI ME - SUBLIME FARDAMENTOS. VALOR
GLOBAL: R$ 42.251,00 (quarenta e dois mil duzentos e cinquenta e um
reais). VIGÊNCIA DO(S) CONTRATO(S): da data da assinatura do(s)
contrato(s), até 31 de dezembro de 2017. ASSINA(M) PELOS(AS)
CONTRATADO(AS): Carlos Eduardo Rodrigues Peixoto. ASSINA PELA
CONTRATANTE: Marcus Mota de Paula Cavalcante. Caucaia/CE, 19 de
junho de 2017. Marcus Mota de Paula Cavalcante - Ordenador(a) de
Despesas do(a) Secretaria de Finanças, Planejamento e Orçamento.

AVISO DE HOMOLOGAÇÃO. A Pregoeira designada pela Portaria nº
21/2017, torna público que a Secretária Municipal de Educação homologou
o procedimento licitatório do Pregão Eletrônico nº 2017.04.25.001,
REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURAS E EVENTUAIS
CONTRATAÇÕES DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
FORNECIMENTO DE MERENDA ESCOLAR, INCLUINDO O
FORNECIMENTO DE TODOS OS INSUMOS NECESSÁRIOS DE
INTERESSE DA SECRETARIA MUNIICIPAL DE EDUCAÇÃO,
adjudicado o item/valor total de R$ 24.083.750,91 (vinte e quatro milhões
oitenta e três mil setecentos e cinqüenta reais e noventa e um centavos) para
as empresas AR COMERCIO E SERVIÇOS LTDA EPP, inscrita no
CNPJ(MF) Nº 18.105.207/0001-96; GP LEMOS COMERCIO
VAREJISTA ME, inscrita no CNPJ(MF) Nº 21.691.247/0001-71; J
HOLANDA D SOUSA EPP, inscrita no CNPJ(MF) Nº 21.483.481/0001-
03; F P FAÇANHA, inscrita no CNPJ(MF) Nº 07.348.972/0001-10;
COMERCIAL ELLEN LTDA ME, inscrita no CNPJ(MF) Nº
13 .403 .884/0001-77; QUALLYTY EMPREENDIMENTOS
ALIMENTICIOS LTDA, inscrita no CNPJ(MF) Nº 02.906.039/0001-06;
FRANCISCO GUTEMBERG SILVA GOMES ME, inscrita no CNPJ(MF)
Nº 22.076.395/0001-49 Portanto, fica convocada a comparecer no
Município, no prazo máximo de 05 (cinco) dias úteis, a contar da publicação
desta convocação, firmar a respectiva Ata de Registro de Preços.
Caucaia/CE, 19 de junho de 2017. ANA PAULA LIMA MARQUES -
Pregoeira – CPI.

ESTADO DO CEARÁ-PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA -
EXTRATO DE CONTRATO DO PREGÃO PRESENCIAL Nº
2017.05.09.002. OBJETO: LOCAÇÕES DE CAMINHÃO TIPO “CARRO
PIPA” PARA ABASTECIMENTO, TRANSPORTE E DISTRIBUIÇÃO
DE ÁGUA PARA AS ESCOLAS DO MUNICÍPIO DE CAUCAIA/CE.
CONTRATANTE: SRA. LINDOMAR DA SILVA SOARES,
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, NO VALOR TOTAL DE
R$ 102.812,50 (CENTO E DOIS MIL OITOCENTOS E DOZE REAIS
CINQÜENTA CENTAVOS). CONTRATO Nº 2017.05.09.002-01
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA – 12.368.0028.2093/10114/3.3.90.36.
CONTRATADO: MARCIO RANGEL DA ROCHA ABREU MENEZES.
DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 14 DE JUNHO DE 2017.
VIGÊNCIA: 14 DE JUNHO DE 2017 À 31 DE DEZEMBRO DE 2017.

ESTADO DO CEARÁ-PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA -
EXTRATO DE CONTRATO DO PREGÃO PRESENCIAL Nº
2017.05.09.002. OBJETO: LOCAÇÕES DE CAMINHÃO TIPO “CARRO
PIPA” PARA ABASTECIMENTO, TRANSPORTE E DISTRIBUIÇÃO
DE ÁGUA PARA AS ESCOLAS DO MUNICÍPIO DE CAUCAIA/CE.
CONTRATANTE: SRA. LINDOMAR DA SILVA SOARES,
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, NO VALOR TOTAL DE
R$ 52.499,09 (CINQÜENTA E DOIS MIL QUATROCENTOS E
NOVENTA E NOVE REAIS E NOVE CENTAVOS). CONTRATO Nº
2 0 1 7 . 0 5 . 0 9 . 0 0 2 - 0 2 D O TA Ç Ã O O R Ç A M E N T Á R I A –
12.368.0028.2093/10114/3.3.90.36. CONTRATADO: ROBERTA
THAYNARA DE MOURA CRISOSTOMO. DATA DA ASSINATURA
DO CONTRATO: 14 DE JUNHO DE 2017. VIGÊNCIA: 14 DE JUNHO
DE 2017 À 31 DE DEZEMBRO DE 2017.
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— SECRETÁRIO MUNICIPAL DA ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS— SECRETÁRIO MUNICIPAL DA ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS

Nome

Nome

Paulo de Tarso Magalhães Guerra

Daniele Sousa Alexandre Gonçalves

Samuel Ferreira Lima

Miguel Carolino de Amorim

Hipólito Índio Guimarães Neto

— SECRETÁRIO MUNICIPAL DA ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS— SECRETÁRIO MUNICIPAL DA ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS— SECRETÁRIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Nome

Francisco Hugo Pontes

Carlos Sidney Gomes da Silva

— SECRETÁRIO MUNICIPAL DE TURISMO E CULTURA
— SECRETÁRIO MUNICIPAL DA ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS

— SECRETÁRIA MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO  E EMPREENDEDORISMO

— SECRETÁRIA MUNICIPAL DE GOVERNO E ARTICULAÇÃO POLÍTICA

Francisco Régis Freitas Matos

— SECRETÁRIO MUNICIPAL DA ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS

Naumi Gomes de Amorim

Livia Correa de Arruda

Luciana Nara Saraiva de Amorim

Érika Gonçalves Amorim

Maria Regina Marcelino Gonçalves

Francilena Pontes Guerra

Moacir de Sousa Soares

Lindomar da Silva Soares

Lais de Miranda Sales Rocha

José Diogo Gomes

— OUVIDORA DO MUNICÍPIO

— SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS

— SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

— PROCURADORA GERAL DO MUNICÍPIO

Calismar Rodrigues de Amorim Feitosa

— VICE-PREFEITA

Priscila Teixeira Lima

Osvaldo Furtado de Oliveira

— PREFEITO

— CHEFE DO GABINETE DO PREFEITO

— CHEFE DE GABINETE DA VICE-PREFEITA

— ASSESSORA CHEFE DE COMUNICAÇÃO

— SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE

— SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SEGURANÇA URBANA E TECNOLOGIA

— SECRETÁRIO MUNICIPAL DE FINANÇAS, PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO

Marcus Mota de Paula Cavalcante

Gelma Maria Leitão Barros
— CONTROLADORA GERAL DO MUNICÍPIO

Francisco José Caminha Almeida
— SECRETÁRIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO E AMBIENTAL

Kleber Correia Lima Filho
— SECRETÁRIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

— SECRETÁRIO MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PECUÁRIA E PESCA

— SECRETÁRIO MUNICIPAL DE PATRIMÔNIO, SERVIÇOS
PÚBLICOS E TRANSPORTE

— PRESIDENTE DA AUTARQUIA MUNICIPAL DE TRÂNSITO DE CAUCAIA

Jaime Anastácio Verçosa Filho
— PRESIDENTE DA AGÊNCIA DE DESENVOLVIMENTO DO MUNICÍPIO DE CAUCAIA S. A.

— SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ESPORTE E JUVENTUDE
José Ribamar de Sousa dos Santos
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

PORTARIAS
Portaria nº 209/2017, DE 01 DE JUNHO DE 2017. A SECRETÁRIA
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA, no uso das atribuições que lhe foram delegadas pelo
Excelentíssimo Senhor Prefeito Municipal de Caucaia, nos termos do art.
62, inciso V e seu parágrafo único, do art. 143, inciso II, alínea a, e seu
parágrafo único, ambos da Lei Orgânica do Município de Caucaia,
combinados com a Lei nº 11, de 27 de janeiro de 2014, regulamentada pelo
Decreto nº 516, de 26 de dezembro de 2013, RESOLVE: Art. 1º
CONCEDER, aos servidores constantes no anexo desta Portaria, com base
no Art. 129, e seus parágrafos da Lei Complementar nº 01 de 23 de
dezembro de 2009, o adicional noturno, na ordem de 25% sobre as horas de
trabalho, realizadas entre 22 horas de um dia até às 5 horas do dia
subsequente, a partir de 1º de MAIO de 2017. Art. 2º As despesas
decorrentes desta Portaria correrão à conta da dotação própria da Secretaria
de Educação, consignada no vigente orçamento do Poder Executivo
Municipal. Art. 3º PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. Paço
da Prefeitura Municipal de Caucaia, em 01 de Junho de 2017. LINDOMAR
DA SILVA SOARES - Secretária Municipal de Educação. MARCUS
MOTA DA PAULA CAVALCANTE - Secretário Municipal de Finanças,
Planejamento e Orçamento.

ANEXO ÚNICO A PORTARIA Nº 209/2017, de 01 de Junho de 2017.

SEDE

Nº ESCOLA MAT NOME CH - ADICIONAL NOTURNO
1 MARIA DAS DORES LIMA 1813 FRANCISCO ALVES DE ARAÚJO 105 HORAS

JUREMA

Nº ESCOLA MAT NOME CH - ADICIONAL NOTURNO

1 CRECHE DR. TIAGO PEIXOTO 1507 RAIMUNDO CLEMENTE FILHO 105 HORAS

BR.222

Nº ESCOLA MAT NOME CH - ADICIONAL NOTURNO

1 SANTA RITA CATARINA 3700 RAIMUNDO PAULA DE LIMA 105 HORAS

PRAIA

Nº ESCOLA MAT NOME CH - ADICIONAL NOTURNO

1 MENINO JESUS 1424 ROBERTO SÉRGIO DA SILVA 105 HORAS

JUREMA

Nº ESCOLA MAT NOME CH - ADICIONAL NOTURNO

1 427-CRECHE TIA DEINHA 1120 SEBASTIÃO MOREIRA DE SOUZA 105 HORAS

2 NEDI NOVA METROPÓLE 1358 ANTÔNIO AIRTON VIEIRA DE ALMEIDA 105 HORAS

LINDOMAR DA SILVA SOARES MARCUS MOTA DE PAULA CAVALCANTE

Secretária Municipal de Educação Secretário Municipal de Finanças ,Planejamento e Orçamento

Prefeitura Municipal de Caucaia, em 01 de Junho de 2017.

PORTARIA Nº 210/2017 – EDUCAÇÃO. A SECRETÁRIA
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, no uso das atribuições que lhe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e
art. 143, inciso II, alínea a, parágrafo único, ambos da Lei Orgânica do
Município de Caucaia c/c art. 3º do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de
2013. CONSIDERANDO o inteiro teor do processo nº. 6239/2017.
RESOLVE: Art. 1º CONCEDER, nos termos do § 3º do Art. 81, da Lei nº
01 de 23 de dezembro de 2009, ao servidor FRANCISCO DE ASSIS
FREITAS DOS SANTOS, matrícula nº. 38124, carga horária mensal de
200 horas, ocupante do cargo efetivo de AUXILIAR OPERACIONAL,
PRORROGAÇÃO DALICENÇASEM REMUNERAÇÃO pelo prazo de
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02 (dois) anos com início em 05/05/2017 a 04/05/2019. Art. 2º PUBLIQUE-
SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA, em 01 de Junho de 2017. LINDOMAR DA SILVA SOARES -
Secretária Municipal de Educação. LUCIANA NARA SARAIVA DE
AMORIM - Secretária Municipal deAdministração e Recursos Humanos.

PORTARIA Nº 211/2017 – EDUCAÇÃO. A SECRETÁRIA MUNICIPAL
DE EDUCAÇÃO, no uso das atribuições que lhe foram delegadas pelo Chefe
do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso II, alínea
a, parágrafo único, ambos da Lei Orgânica do Município de Caucaia c/c art. 3º
do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de 2013. CONSIDERANDO, o inteiro
teor do Processo nº 5334/2017; RESOLVE: Art. 1º CONCEDER,
Prorrogação da licença por motivo de doença em pessoa da família a
servidora MARIAJOSE GURGELDASILVA, matrícula 37865, ocupante do
cargo efetivo de Professor (a) de Educação Básica, carga horária de 200 horas,
lotada na Creche Luiz Nerys Nunes de Miranda no seguinte período de
14/03/2017 a 14/04/2017. Art. 2º PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E
CUMPRA-SE. PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 01 de
Junho de 2017. LINDOMAR DA SILVA SOARES - Secretária Municipal de
Educação. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - Secretária
Municipal deAdministração e Recursos Humanos.

PORTARIA Nº 212/2017, DE 01 DE JUNHO 2017. A SECRETÁRIA
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, no uso das atribuições que lhe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e
art. 143, inciso II, alínea a, parágrafo único, ambos da Lei Orgânica do
Município de Caucaia c/c art. 3º do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de
2013. CONSIDERANDO, o inteiro teor do Processo nº 6267/2017;
RESOLVE: Art. 1º CONCEDER, a Licença por motivo de doença em pessoa
da família a servidora GLAYCIANE FABIA CAETANO PEROTE,
matrícula 08916, ocupante do cargo efetivo de Professor (a) de Educação
Básica, carga horária de 200 horas, lotada na Escola Augusto Cesar Silva
Sales no seguinte período de 07/05/2017 a 07/06/2017. Art. 2º PUBLIQUE-
SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA, em 01 de Junho de 2017. LINDOMAR DA SILVA SOARES -
Secretária Municipal de Educação. LUCIANA NARA SARAIVA DE
AMORIM - Secretária Municipal deAdministração e Recursos Humanos.

PORTARIA Nº 213/2017, DE 01 DE JUNHO 2017. A SECRETÁRIA
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, no uso das atribuições que lhe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e
art. 143, inciso II, alínea a, parágrafo único, ambos da Lei Orgânica do
Município de Caucaia c/c art. 3º do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de
2013. CONSIDERANDO, o inteiro teor do Processo nº 5199/2017;
RESOLVE: Art. 1º CONCEDER, a Prorrogação da licença por motivo de
doença em pessoa da família a servidora LOUISE DO NASCIMENTO
TEIXEIRA, matrícula 12225, ocupante do cargo efetivo de Professor (a) de
Educação Básica, carga horária de 200 horas, lotada na Escola Nair
Magalhães Guerra no seguinte período de 03/04/2017 a 03/05/2017. Art. 2º
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 01 de Junho de 2017. LINDOMAR DA
SILVA SOARES - Secretária Municipal de Educação. LUCIANA NARA
SARAIVA DE AMORIM - Secretária Municipal de Administração e
Recursos Humanos.

PORTARIA Nº 214/2017, DE 01 DE JUNHO 2017. A SECRETÁRIA
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, no uso das atribuições que lhe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e
art. 143, inciso II, alínea a, parágrafo único, ambos da Lei Orgânica do
Município de Caucaia c/c art. 3º do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de
2013. CONSIDERANDO, o inteiro teor do Processo nº 4803/2017;
RESOLVE: Art. 1º CONCEDER, a Licença por motivo de doença em pessoa
da família a servidora MARIA EWELINE DE OLIVEIRA VIANA,
matrícula 34165, ocupante do cargo efetivo de Professor (a) de Educação
Básica, carga horária de 200 horas, lotada na Escola Nair Magalhães Guerra,
no seguinte período de 21/03/2017 a 21/04/2017. Art. 2º PUBLIQUE-SE,
REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA, em 01 de Junho de 2017. LINDOMAR DA SILVA SOARES -
Secretária Municipal de Educação. LUCIANA NARA SARAIVA DE
AMORIM - Secretária Municipal deAdministração e Recursos Humanos.

PORTARIA Nº 215/2017, DE 01 DE JUNHO 2017. A SECRETÁRIA
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, no uso das atribuições que lhe foram

delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e
art. 143, inciso II, alínea a, parágrafo único, ambos da Lei Orgânica do
Município de Caucaia c/c art. 3º do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de
2013. CONSIDERANDO, o inteiro teor do Processo nº 6079/2017;
RESOLVE: Art. 1º CONCEDER, a Licença por motivo de doença em
pessoa da família a servidora BETIZAFALCÃO DE OLIVEIRA, matrícula
10487, ocupante do cargo efetivo de Professor (a) de Educação Básica,
carga horária de 200 horas, lotada na Escola 7 de Setembro no seguinte
período de 27/04/2017 a 11/05/2017. Art. 2º PUBLIQUE-SE, REGISTRE-
SE E CUMPRA-SE. PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 01
de Junho de 2017. LINDOMAR DA SILVA SOARES - Secretária
Municipal de Educação. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM -
Secretária Municipal deAdministração e Recursos Humanos.

PORTARIA Nº 216/2017, DE 01 DE JUNHO 2017. A SECRETÁRIA
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, no uso das atribuições que lhe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e
art. 143, inciso II, alínea a, parágrafo único, ambos da Lei Orgânica do
Município de Caucaia c/c art. 3º do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de
2013. CONSIDERANDO, o inteiro teor do Processo nº 5797/2017;
RESOLVE: Art. 1º CONCEDER, a Prorrogação da licença por motivo de
doença em pessoa da família a servidora ANTONIA GISCELIA CRUZ
ABREU, matrícula 00449, ocupante do cargo efetivo de Professor (a) de
Educação Básica, carga horária de 200 horas, lotada na Escola Jose Pontes
Filho, no seguinte período de 20/04/2017 a 20/05/2017.Art. 2º PUBLIQUE-
SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA, em 01 de Junho de 2017. LINDOMAR DA SILVA SOARES -
Secretária Municipal de Educação. LUCIANA NARA SARAIVA DE
AMORIM - Secretária Municipal deAdministração e Recursos Humanos.

PORTARIA Nº 217/2017, DE 01 DE JUNHO 2017. A SECRETÁRIA
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, no uso das atribuições que lhe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e
art. 143, inciso II, alínea a, parágrafo único, ambos da Lei Orgânica do
Município de Caucaia c/c art. 3º do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de
2013. CONSIDERANDO, o inteiro teor do Processo nº 5473/2017;
RESOLVE: Art. 1º CONCEDER, a Licença por motivo de doença em
pessoa da família a servidora MARIA DOLORES RODRIGUES
MACEDO, matrícula 09891, ocupante do cargo efetivo de Professor (a) de
Educação Básica, carga horária de 100 horas, lotada na Escola Iná Arruda,
no seguinte período de 04/04/2017 a 04/05/2017. Art. 2º PUBLIQUE-SE,
REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA, em 01 de Junho de 2017. LINDOMAR DA SILVA SOARES -
Secretária Municipal de Educação. LUCIANA NARA SARAIVA DE
AMORIM - Secretária Municipal deAdministração e Recursos Humanos.

PORTARIA Nº 218/2017, DE 01 DE JUNHO 2017. A SECRETÁRIA
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, no uso das atribuições que lhe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e
art. 143, inciso II, alínea a, parágrafo único, ambos da Lei Orgânica do
Município de Caucaia c/c art. 3º do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de
2013. CONSIDERANDO, o inteiro teor do Processo nº 5833/2017;
RESOLVE: Art. 1º CONCEDER, a Licença por motivo de doença em
pessoa da família a servidora TÂNIA MARIA MAGALHÃES DE
OLIVEIRA, matrícula 09114, ocupante do cargo efetivo de Professor (a) de
Educação Básica, carga horária de 100 horas, lotada na Escola Antônio
Albuquerque de Sousa Filho, no seguinte período de 24/04/2017 a
03/05/2017. Art. 2º PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 01 de Junho de 2017.
LINDOMAR DA SILVA SOARES - Secretária Municipal de Educação.
LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - Secretária Municipal de
Administração e Recursos Humanos.

PORTARIA Nº 219/2017, DE 01 DE JUNHO DE 2017. CESSAR EFEITO,
da Portaria Nº 061/2014, de 06 de Fevereiro de 2014, que concede
GRATIFICAÇÃO DE INCENTIVO DO MAGISTÉRIO PELA
REGÊNCIA DE CLASSE, na ordem de 15% (quinze por cento) a servidora
JOANA CELIA TEIXEIRA. A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE
EDUCAÇÃO, no uso das atribuições que lhe foram delegadas pelo Chefe do
Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso II, alínea a,
parágrafo único, ambos da Lei Orgânica do Município de Caucaia c/c art. 3º
do Decreto n° 516, de 26 de dezembro de 2013. RESOLVE:Art. 1º CESSAR
EFEITO, da Portaria Nº 061/2014, de 06 de Fevereiro de 2014, que concede
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GRATIFICAÇÃO DE INCENTIVO DO MAGISTÉRIO PELA
REGÊNCIA DE CLASSE, na ordem de 15% (quinze por cento) a servidora
JOANA CELIA TEIXEIRA. Art. 2º PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E
CUMPRA-SE. PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 01 de
Junho de 2017. LINDOMAR DASILVASOARES - Secretária Municipal de
Educação. MARCUS MOTA DA PAULA CAVALCANTE - Secretário
Municipal de Finanças, Planejamento e Orçamento.

PORTARIA Nº 220/2017 DE 02 DE JUNHO DE 2017. A SECRETÁRIA
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, no uso das atribuições que lhe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e
art. 143, inciso II, alínea a, parágrafo único, ambos da Lei Orgânica do
Município de Caucaia c/c art. 3º do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de
2013. CONSIDERANDO, os § 3º e § 4º a que se refere o art. 85 c/c art. 88 da
Lei Complementar nº 01 de 23 de dezembro de 2009. CONSIDERANDO: O
inteiro teor do Processo nº 6111/2017, RESOLVE: Art. 1º CONCEDER
REDUÇÃO TEMPORARIA DE DUAS HORAS DIARIAS DA CARGA
HORARIA, PARA INCENTIVO A FORMAÇÃO PROFISSIONAL a Sra.
DANIELA OLIVEIRA DE ABREU, matricula: 51596, nomeada em
13/05/2013, para o cargo de Auxiliar Operacional, lotada na Escola
Hermínia Zednik, no período compreendido de 24/05/2017 a 23/05/2018,
ficando a mesma na responsabilidade de anualmente apresentar a Secretaria
de Educação, declaração de frequência do curso e histórico atualizado. § 1ºA
redução da carga horária para incentivo à formação do servidor será
autorizada, exclusivamente, durante os meses de efetiva realização do
período escolar, excluindo-se os períodos de férias. § 2º Excepcionalmente,
será autorizado ao servidor cumprir expediente corrido, durante a redução da
carga horária prevista neste artigo. Art. 2º Os recursos necessários à
execução desta Portaria correrão por conta de dotação própria, consignada
no vigente orçamento da Secretaria de Educação Municipal. Art. 3º
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 02 de Junho de 2017. LINDOMAR DA
SILVA SOARES - Secretária Municipal de Educação. LUCIANA NARA
SARAIVA DE AMORIM - Secretária Municipal de Administração e
Recursos Humanos.

PORTARIA Nº 221/2017 DE 02 DE JUNHO DE 2017. A SECRETÁRIA
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, no uso das atribuições que lhe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e
art. 143, inciso II, alínea a, parágrafo único, ambos da Lei Orgânica do
Município de Caucaia c/c art. 3º do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de
2013. CONSIDERANDO, os § 3º e § 4º a que se refere o art. 85 c/c art. 88 da
Lei Complementar nº 01 de 23 de dezembro de 2009. CONSIDERANDO: O
inteiro teor do Processo nº 6203/2017, RESOLVE: Art. 1º CONCEDER
REDUÇÃO TEMPORARIA DE DUAS HORAS DIARIAS DA CARGA
HORARIA, PARA INCENTIVO A FORMAÇÃO PROFISSIONAL a Sra.
LUZIMAR BRAGA DA SILVA GOMES, matricula: 01342, nomeada em
01/06/1992, para o cargo de Auxiliar Operacional, lotada na Creche Nova
Metrópole, no período compreendido de 24/05/2017 a 23/05/2018, ficando o
mesmo na responsabilidade de anualmente apresentar a Secretaria de
Educação, declaração de frequência do curso e histórico atualizado. § 1º A
redução da carga horária para incentivo à formação do servidor será
autorizada, exclusivamente, durante os meses de efetiva realização do
período escolar, excluindo-se os períodos de férias. § 2º Excepcionalmente,
será autorizado ao servidor cumprir expediente corrido, durante a redução da
carga horária prevista neste artigo. Art. 2º Os recursos necessários à
execução desta Portaria correrão por conta de dotação própria, consignada
no vigente orçamento da Secretaria de Educação Municipal. Art. 3º
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 02 de Junho de 2017. LINDOMAR DA
SILVA SOARES - Secretária Municipal de Educação. LUCIANA NARA
SARAIVA DE AMORIM - Secretária Municipal de Administração e
Recursos Humanos.

PORTARIA Nº 222/2017 DE 02 DE JUNHO DE 2017. A SECRETÁRIA
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, no uso das atribuições que lhe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e
art. 143, inciso II, alínea a, parágrafo único, ambos da Lei Orgânica do
Município de Caucaia c/c art. 3º do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de
2013. CONSIDERANDO, os § 3º e § 4º a que se refere o art. 85 c/c art. 88 da
Lei Complementar nº 01 de 23 de dezembro de 2009. CONSIDERANDO: O
inteiro teor do Processo nº 6178/2017, RESOLVE: Art. 1º CONCEDER
REDUÇÃO TEMPORARIA DE DUAS HORAS DIARIAS DA CARGA

HORARIA, PARAINCENTIVOAFORMAÇÃO PROFISSIONAL a Sra.
ADRIANA KARINA PONTES AGUIAR, matricula: 33483, nomeada em
12/07/2010, para o cargo de Professor(a) Educação Básica, lotada na
Escola Helena de Aguiar Dias, no período compreendido de 24/05/2017 a
23/05/2018, ficando a mesma na responsabilidade de anualmente
apresentar a Secretaria de Educação, declaração de frequência do curso e
histórico atualizado. § 1º A redução da carga horária para incentivo à
formação do servidor será autorizada, exclusivamente, durante os meses de
efetiva realização do período escolar, excluindo-se os períodos de férias. §
2º Excepcionalmente, será autorizado ao servidor cumprir expediente
corrido, durante a redução da carga horária prevista neste artigo. Art. 2º Os
recursos necessários à execução desta Portaria correrão por conta de
dotação própria, consignada no vigente orçamento da Secretaria de
Educação Municipal. Art. 3º PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E
CUMPRA-SE. PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 02 de
Junho de 2017. LINDOMAR DA SILVA SOARES - Secretária Municipal
de Educação. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - Secretária
Municipal deAdministração e Recursos Humanos.

PORTARIA Nº 223/2017 DE 02 DE JUNHO DE 2017. A SECRETÁRIA
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, no uso das atribuições que lhe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e
art. 143, inciso II, alínea a, parágrafo único, ambos da Lei Orgânica do
Município de Caucaia c/c art. 3º do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de
2013. CONSIDERANDO, os § 3º e § 4º a que se refere o art. 85 c/c art. 88 da
Lei Complementar nº 01 de 23 de dezembro de 2009. CONSIDERANDO:
O inteiro teor do Processo nº 6559/2017, RESOLVE: Art. 1º CONCEDER
REDUÇÃO TEMPORARIA DE DUAS HORAS DIARIAS DA CARGA
HORARIA, PARAINCENTIVOAFORMAÇÃO PROFISSIONAL a Sra.
FRANCISCA ENIR CAMINHA DE OLIVEIRA , matricula: 36615,
nomeada em 14/10/2010, para o cargo de Agente de Suporte Gerencial,
lotada na Escola Gregório Celestino, no período compreendido de
31/05/2017 a 30/05/2018, ficando o mesmo na responsabilidade de
anualmente apresentar a Secretaria de Educação, declaração de frequência
do curso e histórico atualizado. § 1º A redução da carga horária para
incentivo à formação do servidor será autorizada, exclusivamente, durante
os meses de efetiva realização do período escolar, excluindo-se os períodos
de férias. § 2º Excepcionalmente, será autorizado ao servidor cumprir
expediente corrido, durante a redução da carga horária prevista neste artigo.
Art. 2º Os recursos necessários à execução desta Portaria correrão por conta
de dotação própria, consignada no vigente orçamento da Secretaria de
Educação Municipal. Art. 3º PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E
CUMPRA-SE. PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 02 de
Junho de 2017. LINDOMAR DA SILVA SOARES - Secretária Municipal
de Educação. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - Secretária
Municipal deAdministração e Recursos Humanos.

PORTARIA Nº 224/2017 DE 02 DE JUNHO DE 2017. A SECRETÁRIA
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, no uso das atribuições que lhe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e
art. 143, inciso II, alínea a, parágrafo único, ambos da Lei Orgânica do
Município de Caucaia c/c art. 3º do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de
2013. CONSIDERANDO, os § 3º e § 4º a que se refere o art. 85 c/c art. 88 da
Lei Complementar nº 01 de 23 de dezembro de 2009. CONSIDERANDO:
O inteiro teor do Processo nº 6602/2017, RESOLVE: Art. 1º CONCEDER
REDUÇÃO TEMPORARIA DE DUAS HORAS DIARIAS DA CARGA
HORARIA, PARAINCENTIVOAFORMAÇÃO PROFISSIONAL ao Sr.
ISAIAS MIRANDA DA COSTA, matricula: 51610, nomeado em
21/05/2013, para o cargo de Agente de Suporte Gerencial, lotado na Escola
Maria de Lourdes Rocha, no período compreendido de 30/05/2017 a
29/05/2018, ficando o mesmo na responsabilidade de anualmente
apresentar a Secretaria de Educação, declaração de frequência do curso e
histórico atualizado. § 1º A redução da carga horária para incentivo à
formação do servidor será autorizada, exclusivamente, durante os meses de
efetiva realização do período escolar, excluindo-se os períodos de férias. §
2º Excepcionalmente, será autorizado ao servidor cumprir expediente
corrido, durante a redução da carga horária prevista neste artigo. Art. 2º Os
recursos necessários à execução desta Portaria correrão por conta de
dotação própria, consignada no vigente orçamento da Secretaria de
Educação Municipal. Art. 3º PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E
CUMPRA-SE. PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 02 de
Junho de 2017. LINDOMAR DA SILVA SOARES - Secretária Municipal
de Educação. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - Secretária
Municipal deAdministração e Recursos Humanos.


