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COMISSÃO DE LICITAÇÃO

EXTRATOS E AVISOS
ESTADO DO CEARÁ - PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA - EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DO PROCESSO
ADMINISTRATIVO Nº 2017.06.06.016 DE ADESÃO À ATA DE
REGISTRO DE PREÇOS (CARONAEXTERNA) -

ESTADO DO CEARÁ - PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA - EXTRATO DO CONTRATO -

ESTADO DO CEARÁ - PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA – ERRATA A PUBLICAÇÃO DO EXTRATO DO
INSTRUMENTO CONTRATUAL 2017.05.08.003 - 07

CONTRATADO:
CONTRATANTE:

ASecretaria de
Saúde da Prefeitura Municipal de Caucaia/CE, faz publicar o extrato
resumido do processo de adesão à ata de registro de preços a seguir:
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº: 76/2016 - SMS. ÓRGÃO
REQUISITANTE DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS:
SECRETARIA DE SAÚDE. ÓRGÃO GERENCIADOR DA ATA DE
REGISTRO DE PREÇOS: SECRETARIA DE SAÚDE DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTALEZA/CE. OBJETO:
Aquisição de medicamentos anestésicos para suprir as necessidades da
Vigilância Sanitária, junto a Secretaria de Saúde do Município de
Caucaia/CE, conforme adesão a Ata de Registro de Preços nº 76/2016 -
SMS gerenciada pela Secretaria de Saúde da Prefeitura Municipal de
Fortaleza/CE. FORNECEDOR(ES): VETERINÁRIA PROVET
LTDA ME. VALOR GLOBAL: R$ 225.056,00 (duzentos e vinte e
cinco mil e cinquenta e seis reais); FUNDAMENTO LEGAL: art. 8º,
Decreto Federal nº 3.931/01, Art. 16, Decreto Estadual nº 28.087/06 e
Art. 15 da Lei 8.666/93. Caucaia/CE, 08 de junho de 2017. Edilene
Veríssimo Paula Lima - Ordenador(a) de despesas da Secretaria de
Saúde.

O(A) Secretaria de
Saúde do Município de Caucaia/CE, torna público o extrato do(s)
Instrumento(s) Contratual(ais) nº 2017.06.06.016 resultante(s) do(a)
PROCESSO ADMINISTRATIVO nº 2017.06.06.016 e ADESÃO À
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS nº 76/2016 - SMS: UNIDADE
ADMINISTRATIVA: SECRETARIA DE SAÚDE. OBJETO:
Aquisição de medicamentos anestésicos para suprir as necessidades da
Vigilância Sanitária, junto a Secretaria de Saúde do Município de
Caucaia/CE, conforme adesão à Ata de Registro de Preços nº 76/2016 -
SMS gerenciada pela Secretaria de Saúde da Prefeitura Municipal de
F o r t a l e z a / C E . D O T A Ç Ã O O R Ç A M E N T Á R I A :
0621.10.304.0018.2.033. ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.30.00.
CONTRATADOS(AS): VETERINÁRIA PROVET LTDA ME.
VALOR GLOBAL: R$ 225.056,00 (duzentos e vinte e cinco mil e
cinquenta e seis reais). VIGÊNCIA DO(S) CONTRATO(S): da data da
assinatura do(s) contrato(s), até 31 de dezembro de 2017. ASSINA(M)
PELOS(AS) CONTRATADO(AS): Meibe Maria NascimentoAlves de
Freitas. ASSINA PELA CONTRATANTE: Edilene Veríssimo Paula
Lima. Caucaia/CE, 19 de junho de 2017. Edilene Veríssimo Paula Lima
- Ordenador(a) de Despesas do(a) Secretaria de Saúde.

- Cujo
objeto é prestações de serviços de publicações de matérias legais em
jornais de grande circulação e diários (DOE/CE e DOU) para atender as
necessidades da Secretaria de Segurança Urbana e Tecnologia do
Município de Caucaia/CE. HEDELITA
NOGUEIRA VIEIRA – EIRELI. SECRETARIA
DE SEGURANÇAURBANAE TECNOLOGIA. Na publicação do dia

26/07/2017 Página 03 – conforme alteração ao texto que se segue:
Onde se lê: VALOR GLOBAL: R$ 37.710,00 (trinta e sete mil
setecentos e dez reais). Leia-se: VALOR GLOBAL R$ 39.710,00
(trinta e nove mil e setecentos e dez reais). Caucaia/CE, 02 de agosto de
2017.

A Prefeitura Municipal de Caucaia/CE,
através da sua Pregoeira nomeada pela Portaria nº 021/2017, torna
público que estará realizando Licitação na Modalidade Pregão
Presencial nº 2017.07.31.001, regida pela Lei nº 10.520/2002,
subsidiada pela Lei nº 8.666/1993. OBJETO: REGISTRO DE PREÇO
PARAFUTUROS E EVENTUAIS SERVIÇOS DE MANUTENÇÃO
PREVENTIVA E CORRETIVA DE PRÉDIOS PÚBLICOS
LOCALIZADOS NA SEDE E NOS DISTRITOS DO MUNICÍPIO
DE CAUCAIA/CE, COM O FORNECIMENTO DE MATERIAIS E
PEÇAS DE REPOSIÇÃO PELO MAIOR PERCENTUAL DE
DESCONTO SOBREATABELADE CUSTOS E INSUMOS Nº 24.1
DA SEINFRA/CE (DESONERADA), PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DASECRETARIADE MUNICIPAL DE SAÚDE,
conforme especificações e quantitativos previstos no Termo de
Referência. Início da sessão no dia 17/07/2017 às 14h. Retirada do
Edital no Departamento de Gestão de Licitações - DGL e no site:
http://www.tcm.ce.gov.br/licitacoes. Maiores informações no Setor de
Licitações | Avenida Coronel Correia, nº 1073 – Parque Soledade –
Caucaia/CE, ou ainda, pelo telefone: (85) 3342.0545. Ana Paula Lima
Marques – Pregoeira. Caucaia/CE, 02 de agosto de 2017.

ESTADO DO CEARÁ-PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA

OBJETO:

. CONTRATANTE: SRA.
- SECRETÁRIA MUNICIPAL

D E E D U C A Ç Ã O . C O N T R ATA D O :
,

REPRESENTADA PELO SR.
. VALOR TOTAL DE

. C O N T R AT O N º
E CONTRATADO: BRASEL TRANSPORTES E

LOCAÇÕES DE VEÍCULOS LTDA REPRESENTADA PELA SRA.
ANTÔNIA DENAYRE MONTE DA COSTA. VALOR TOTAL DE

.
C O N T R AT O N º

DATA DA
ASSINATURA DOS CONTRATOS: 31 DE JULHO DE 2017.
VIGÊNCIA: 31 DE JULHO DE 2017 À 31 DE DEZEMBRO DE
2017.

AVISO DE LICITAÇÃO.

Ana Paula

Lima Marques - PREGOEIRA– CPI.

- EXTRATO DE CONTRATOS DO PREGÃO PRESENCIAL Nº
.2017.03.13.001 CONTRATAÇÃO DA PRESTAÇÃO DE

SERVIÇOS DE TRANSPORTE ESCOLAR DE ALUNOS DO
ENSINO MÉDIO, FUNDAMENTAL E EDUCAÇÃO ESPECIAL
DO MUNICÍPIO DE CAUCAIA/CE
LINDOMAR DA SILVA SOARES

T R A N S C E T U R
TRANSPORTADORA CEARENSE E TURISMO LTDA

FRANCISCO HERLON MOURA DE
PAULA R$ 2.074.804,72 (DOIS MILHÕES
SETENTA E QUATRO MIL OITOCENTOS E QUATRO REAIS E
S E T E N TA E D O I S C E N TAV O S )
2017.03.13.001.01

R$ 622.726,01 (SEISCENTOS E VINTE E DOIS MIL
SETECENTOS E VINTE E SEIS REAIS E UM CENTAVO)

2 0 1 7 . 0 3 . 1 3 . 0 0 1 . 0 2
ELEMENTO DE

DESPESA: 33.90.36.00 / 33.90.39.00

ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.36.00 / 33.90.39.00 -

ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.36.00 /
33.90.39.00 -

D O TA Ç Ã O
ORÇAMENTÁRIA: 12.361.0035.2084 -

- FONTE DE RECURSO:
10102; DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 12.362.0035.2086 -

FONTE DE
RECURSO: 10108; DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:
12.122.0091.2067 -

FONTE DE RECURSO: 10102.
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— SECRETÁRIO MUNICIPAL DA ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS— SECRETÁRIO MUNICIPAL DA ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS

Nome

Nome

Paulo de Tarso Magalhães Guerra

Daniele Sousa Alexandre Gonçalves

Samuel Ferreira Lima

Miguel Carolino de Amorim

Carlos Augusto Medeiros de Sousa

— SECRETÁRIO MUNICIPAL DA ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS— SECRETÁRIO MUNICIPAL DA ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS— SECRETÁRIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Nome

Francisco Hugo Pontes

Carlos Sidney Gomes da Silva

— SECRETÁRIO MUNICIPAL DE TURISMO E CULTURA
— SECRETÁRIO MUNICIPAL DA ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS

— SECRETÁRIA MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO  E EMPREENDEDORISMO

— SECRETÁRIA MUNICIPAL DE GOVERNO E ARTICULAÇÃO POLÍTICA

Francisco Régis Freitas Matos

— SECRETÁRIO MUNICIPAL DA ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS

Naumi Gomes de Amorim

Livia Correa de Arruda

Luciana Nara Saraiva de Amorim

Érika Gonçalves Amorim

Maria Regina Marcelino Gonçalves

Francilena Pontes Guerra

Moacir de Sousa Soares

Lindomar da Silva Soares

Lais de Miranda Sales Rocha

José Diogo Gomes

— OUVIDORA DO MUNICÍPIO

— SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS

— SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

— PROCURADORA GERAL DO MUNICÍPIO

Calismar Rodrigues de Amorim Feitosa

— VICE-PREFEITA

Priscila Teixeira Lima

Osvaldo Furtado de Oliveira

— PREFEITO

— CHEFE DO GABINETE DO PREFEITO

— CHEFE DE GABINETE DA VICE-PREFEITA

— ASSESSORA CHEFE DE COMUNICAÇÃO

— SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE

— SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SEGURANÇA URBANA E TECNOLOGIA

— SECRETÁRIO MUNICIPAL DE FINANÇAS, PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO

Marcus Mota de Paula Cavalcante

Gelma Maria Leitão Barros
— CONTROLADORA GERAL DO MUNICÍPIO

Francisco José Caminha Almeida
— SECRETÁRIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO E AMBIENTAL

Kleber Correia Lima Filho
— SECRETÁRIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

— SECRETÁRIO MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PECUÁRIA E PESCA

— SECRETÁRIO MUNICIPAL DE PATRIMÔNIO, SERVIÇOS
PÚBLICOS E TRANSPORTE

— PRESIDENTE DA AUTARQUIA MUNICIPAL DE TRÂNSITO DE CAUCAIA

Jaime Anastácio Verçosa Filho
— PRESIDENTE DA AGÊNCIA DE DESENVOLVIMENTO DO MUNICÍPIO DE CAUCAIA S. A.

— SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ESPORTE E JUVENTUDE
José Ribamar de Sousa dos Santos
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ESTADO DO CEARÁ-PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA

OBJETO: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE
MANUTENÇÃO PREVENTIVA E CORRETIVA COM REPOSIÇÃO DE
TODAS AS PEÇAS SEM ÔNUS PARA A CONTRATANTE EM
APARELHOS DE AR CONDICIONADO, GELADEIRA, GELÁGUA,
FREEZER E BEBEDOURO PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE CAUCAIA/CE.
CONTRATANTE: SRA. EDILENE VERÍSSIMO PAULO LIMA,
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE. CONTRATADO: LUCAS
GOULART HOLANDA - ME, REPRESENTADA PELO SR. LUCAS
GOULART HOLANDA. VALOR TOTAL DE R$ 147.990,00 (CENTO E
QUARENTA E SETE MIL NOVECENTOS E NOVENTA REAIS).
CONTRATO Nº E CONTRATADO: F GALVÃO
MENEZES - ME REPRESENTADA PELO SR. LUIZ MOTA DA SILVA
JUNIOR. VALOR TOTAL DE R$ 53.995,02 (CINQÜENTA E TRÊS MIL
NOVECENTOS E NOVENTA E NOVE REAIS E DOIS CENTAVOS).
CONTRATO Nº DOTAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS –

E
DATA DA ASSINATURA DOS CONTRATOS: 26 DE JULHO DE 2017.
VIGÊNCIA: 26 DE JULHO DE 2017 À 31 DE DEZEMBRO DE 2017.

A Procuradoria Geral da Prefeitura Municipal de Caucaia, em
cumprimento à ratificação procedida pelo(a) Sr(a). Ordenador(a) de Despesas
da Procuradoria Geral faz publicar o extrato resumido do processo de dispensa
de licitação a seguir: OBJETO: Locação de imóvel situado na Rua Jerônimo
Amaral, 59 - Centro - Caucaia/CE, destinado ao funcionamento da Sede do

-
EXTRATO DE CONTRATOS DO PREGÃO PRESENCIAL Nº
2017.06.26.001.

2017.06.26.001.01

2017.06.26.001.02
06.21.10.301.0013.2.023 / 06.21.10.301.0014.2.226 / 06.21.10.302.0015.2.233
/ 0 6 . 2 1 . 1 0 . 1 2 2 . 0 0 9 1 . 2 . 0 2 2 / 0 6 . 2 1 . 1 0 . 3 0 2 . 0 0 1 4 . 2 . 0 2 8 /
06.31.10.302.0014.2.027 / 06.41.10.302.0014.2.027 / FONTE DE
RECURSOS - PRÓPRIO ELEMENTO DE DESPESA Nº 3.3.90.39.00

ESTADO DO CEARÁ - PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA -
DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 2017.08.01.001 - EXTRATO DA
DISPENSA -

Órgão de Proteção e Defesa do Consumidor - PROCON, junto a Procuradoria
Geral do Município de Caucaia/CE. FAVORECIDO: REGINA CLAUDIA
ROSA DA SILVA. VALOR MENSAL: R$ 2.600,00 (dois mil e seiscentos
reais). FUNDAMENTO LEGAL: inciso X, do artigo 24, e parágrafo único do
art. 26, da Lei n 8.666/93 e suas alterações posteriores. Declaração de
Dispensa de Licitação emitida e ratificada pelo Sr(a). Ordenador(a) de
Despesas da Procuradoria Geral. Caucaia/CE, 03 de agosto de 2017. Antonio
Uedson da Silva - Ordenador(a) de Despesas da Procuradoria Geral.

A Secretaria de Planejamento Urbano e Ambiental
da Prefeitura Municipal de Caucaia/CE, faz publicar o extrato resumido do
processo de adesão à ata de registro de preços a seguir: ATA DE REGISTRO
DE PREÇOS Nº: 2017.03.22.002. ÓRGÃO REQUISITANTE DA ATA DE
REGISTRO DE PREÇOS: SECRETARIA DE PLANEJAMENTO
URBANO E AMBIENTAL. ÓRGÃO GERENCIADOR DA ATA DE
REGISTRO DE PREÇOS: SECRETARIA DE FINANÇAS,
PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA/CE. OBJETO: Contratação da prestação de serviços de
digitalização de processos contábeis, licitatórios, patrimoniais e demais atos
administrativos, junto a Secretaria de Planejamento Urbano e Ambiental do
Município de Caucaia/CE, conforme adesão a Ata de Registro de Preços nº
2017.03.22.002 gerenciada pela Secretaria de Finanças, Planejamento e
Orçamento da Prefeitura Municipal de Caucaia/CE. FORNECEDOR(ES):
DRE SERVIÇOS CONTÁBEIS EIRELI ME. VALOR GLOBAL: R$
43.200,00 (quarenta e três mil e duzentos reais); FUNDAMENTO LEGAL:
art. 8º, Decreto Federal nº 3.931/01, Art. 16, Decreto Estadual nº 28.087/06 e
Art. 15 da Lei 8.666/93. Caucaia/CE, 03 de agosto de 2017. Francisco José
Caminha de Almeida - Ordenador(a) de despesas da Secretaria de
Planejamento Urbano eAmbiental.

o

ESTADO DO CEARÁ - PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA -
EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DO PROCESSO ADMINISTRATIVO
Nº 2017.08.02.001 DE ADESÃO À ATA DE REGISTRO DE PREÇOS
(CARONA INTERNA) -
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GABINETE DO PREFEITO

EDITAL DE CONVOCAÇÃO
O PREFEITO MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso de suas atribuições legais, em cumprimento ao art. 48, § 1º, I da Lei Complementar nº 101, de 04 de
maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal – LRF) e art. 86, §§ 2º e 12 da Lei Orgânica do Município, torna público e informa a população em geral, em
especial aos presidentes de sindicatos, associações, cooperativas, e representantes de entidades civis e religiosas, que estará promovendo Audiências
Públicas nos dias, horários e locais abaixo designados, com finalidade de levantar junto aos munícipes ações e sugestões para elaboração do PPA – Plano
Plurianual Participativo (2018 - 2021).

DIA HORÁRIO DISTRITO LOCAL ENDEREÇO

04/08/207 16h SEDE Escola Flávio Portela Marcílio
Rua Cinco, 23, Itambé, Caucaia

CE

05/08/2017 08h SEDE CRAS Litoral
Rua Francisco Porfírio Gomes,
s/n, Jardim Icaraí, Caucaia –

–

CE

07/08/2017 11h CATUANA Escola Antônio Dias Macedo
Fazenda Coite, s/n, Coqueiro,
Caucaia - CE

08/08/2017 14h SEDE Convento das Cordimarianas
Rua Coronel Correia, 2718,
Centro, Caucaia – CE

09/08/2017 18h TUCUNDUBA Escola José Nunes de Miranda Tucunduba, Caucaia - CE

11/08/2017 17h SITIOS NOVOS Escola Alice Moreira de Oliveira
Rua Henrique Martins, 260,
Sitios Novos, Caucaia – CE

16/08/2017 9h JUREMA Escola Nedi Edson Queiroz
Av. Central Oeste, S/N -
Araturi, Caucaia – CE

18/08/2017 14h TAQUARA Escola Maria de Lourdes Rocha
Rodovia Raimundo Pessoa de
Araujo, 614, Mirambé, Caucaia
– CE

18/08/2017 16h BOM PRINCÍPIO Escola Aluízio Pereira
Brasília, Bom Princípio,
Caucaia – CE

Caucaia - CE, 01 de agosto de 2017. Prefeito.NAUMI GOMES DE AMORIM –

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS

PORTARIANº 733, DE 21 DE JULHO DE 2017. NOMEAR,
ASECRETÁRIA MUNICIPALDE EDUCAÇÃO

CONSIDERANDO RESOLVE Art. 1º NOMEAR,

Art. 2º
Art. 3º PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO SECRETÁRIO MUNICIPALDE EDUCAÇÃO LINDOMAR DASILVASOARES - Secretária Municipal
de Educação. LUCIANANARASARAIVADEAMORIM - Secretária Municipal deAdministração e Recursos Humanos.

os servidores constantes no anexo único desta Portaria para ocupar cargo de provimento em
Comissão. , no uso das atribuições que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos
do art. 62, inciso V e art. 143, inciso II, alínea , parágrafo único, ambos da Lei Orgânica do Município de Caucaia c/c art. 3º do Decreto n.° 516, de 26 de
dezembro de 2013. a Lei Complementar nº 24 de 09 de março de 2015, : os servidores constantes no
anexo único desta Portaria para ocupar cargo de provimento em Comissão, criado de acordo com Art. 9º da Lei Complementar n.° 11, de 27 de janeiro de
2014, regulamentada pelo Decreto n.° 529 de 27 de janeiro de 2014. . As despesas decorrentes da execução desta Portaria correrão à conta da dotação
própria desta Secretaria, consignada no vigente orçamento do Poder Executivo Municipal.

, em 21 de julho de 2017.

a

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS

PORTARIAS

Anexo Único da Portaria Nº 733/ 2017 de 21 de Julho de 2017.

Ord Nome Cargo Referência Escola

1
ALINE PEREIRA PEIXOTO 0400-COORDENADOR PEDAGOGICO D NGE-06 ESCOLA AUREA ALVES PEREIRA

2
ELIANE GARCIA DA SILVA MENDONÇA 0708-DIRETOR ESCOLAR D NGE-04A CRECHE FRANCISCO MARTINS MORAIS
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ÍTEM SERVIDOR CARGO SIMB

01 ALINNE GUERRA DA COSTA DIRETOR CCESP-3

02 VALDERLAN ALVES DE SOUSA ASSESSOR I CCASS-1

03 ANTONIA LUZILENE FERREIRA DE SOUSA ASSESSOR II CCASS-2

04 AYRES PEREIRA DA COSTA CHEFE DE NÚCLEO II CCTEC-2

05 DAVI FREIRE SOLON CHEFE DE NÚCLEO II CCTEC-2

06 EVALDO EVANGELISTA DA SILVA JUNIOR CHEFE DE NÚCLEO II CCTEC-2

07 YURI GONÇALVES GUEDES CHEFE DE NÚCLEO II CCTEC-2

08 HUDSON DE LIMA GOMES CHEFE DE NÚCLEO IV CCTEC-4

09 LARISSA LIRA VIEIRA E SILVA CHEFE DE NÚCLEO IV CCTEC-4

10 YVALDO DE MEDEIROS FERREIRA CHEFE DE NÚCLEO IV CCTEC-4

3
FRANCISCA DUCIMAR FREITAS RAMOS 0710-SECRETARIO(A) ESCOLAR D NGE-09 CRECHE FRANCISCO MARTINS MORAIS

4
FRANCISCA LEILA DUARTE DE MORAES LIMA 0400-COORDENADOR PEDAGOGICO D NGE-06A CRECHE FRANCISCO MARTINS MORAIS

Secretária Municipal de Administração e Recursos HumanosSecretária Municipal de Educação

Prefeitura Municipal de Caucaia, em 21 de Julho de 2017.

LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIMLINDOMAR DA SILVA SOARES

PORTARIA Nº 734/2017, DE 17 DE JULHO DE 2017. Nomeia o
servidor Fátima Helena Leite Lima de Souza para cargo de provimento
em comissão de Assessor Jurídico. A CHEFE DE GABINETE

RESOLVE Art. 1º NOMEAR,
, FÁTIMA HELENA LEITE LIMA DE SOUZA

ASSESSOR
JURÍDICO CCASS-2

Art. 2º

Art. 3º
GABINETE DO PREFEITO DE CAUCAIA

CALISMAR RODRIGUES DE AMORIM FEITOSA
- Chefe de Gabinete do Prefeito. LUCIANA NARA SARAIVA DE
AMORIM - Secretária Municipal de Administração e Recursos
Humanos.
PORTARIA Nº 735 /2017, DE 17 DE JULHO DE 2017. Nomeia o
servidor Leonilson da Costa Araújo para cargo de provimento em
comissão de Assessor IV. A CHEFE DE GABINETE

RESOLVE Art. 1º NOMEAR,
, LEONILSON DACOSTAARAÚJO

ASSESSOR CCTEC-
2

Art. 2º

Art. 3º
GABINETE DO PREFEITO DE CAUCAIA
CALISMAR RODRIGUES DE AMORIM FEITOSA - Chefe de
Gabinete do Prefeito. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM -
Secretária Municipal deAdministração e Recursos Humanos.

PORTARIA Nº 736, DE 21 DE JULHO DE 2017. NOMEIA a senhora
MARINÊIS SALES MEDEIROS ALMEIDA para o cargo de
provimento em comissão de ASSESSORA TÉCNICA. O
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE DA PREFEITURA DE
CAUCAIA

RESOLVE Art. 1º. NOMEAR
MARINÊIS SALES MEDEIROS

ALMEIDA ASSESSORA
TÉCNICA CCASS-3 SAÚDE SEDE

Art. 2º.
GABINETE DO

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE
MOACIR DE SOUSA SOARES - Secretário Municipal de Saúde.
LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - Secretária Municipal de
Administração e Recursos Humanos.

, no uso
das atribuições que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos
termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso II, alínea , parágrafo único,
ambos da Lei Orgânica do Município de Caucaia c/c art. 3º do Decreto n.°
516, de 26 de dezembro de 2013. : a partir
de 14 de julho de 2017 ,
para ocupar o cargo de provimento em comissão de

, Simbologia , integrante da estrutura organizacional
básica do Poder Executivo, criado pela Lei Complementar n.° 11, de 27 de
janeiro de 2014, regulamentada pelo Decreto n.° 529, de 27 de janeiro de
2014. .As despesas decorrentes da execução desta Portaria correrão à
conta da dotação própria deste Gabinete,consignada no vigente orçamento
do Poder Executivo Municipal. Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicação. , em 17
de julho de 2017.

, no uso das
atribuições que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos
termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso II, alínea , parágrafo único,
ambos da Lei Orgânica do Município de Caucaia c/c art. 3º do Decreto n.°
516, de 26 de dezembro de 2013. : a partir
de 14 de Julho de 2017 , para ocupar
o cargo de provimento em comissão de , Simbologia
, integrante da estrutura organizacional básica do Poder Executivo, criado

pela Lei Complementar n.° 11, de 27 de janeiro de 2014, regulamentada
pelo Decreto n.° 529, de 27 de janeiro de 2014. . As despesas
decorrentes da execução desta Portaria correrão à conta da dotação própria
deste Gabinete,consignada no vigente orçamento do Poder Executivo
Municipal. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

, em 17 de julho de 2017.

, no uso das atribuições que lhe conferem o art. 62, inciso II e V,
ambos da Lei Orgânica do Município, combinados o art. 3º do Decreto nº
516, de 26 de dezembro de 2013; : a partir
de 21 de julho de 2017 a senhora

para o cargo de provimento em comissão de
, simbologia , com exercício na ,

criado pela Lei Complementar nº 11, de 27 de janeiro de 2014,
regulamentada pelo Decreto n° 889, de 03 de julho de 2017. Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

, em 21 de julho de 2017.

a

a

PORTARIA Nº 737, DE 21 DE JULHO DE 2017. Nomeia para os
Cargos de provimento em comissão os servidores constantes doAnexo
Único, parte integrante desta Portaria. O PRESIDENTE DO
INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO MUNICÍPIO DE CAUCAIA

RESOLVE Art. 1º
NOMEIA,

Art. 2º
GABINETE DO

PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO
MUNICÍPIO DE CAUCAIA Carlos Augusto
Medeiros de Sousa – Presidente. Luciana Nara Saraiva Amorim -
Secretária deAdministração.

ANEXO ÚNICO DAPORTARIANº 737, DE 21 DE JULHO DE 2017.

,
no uso das atribuições que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder
Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso II, alínea ,
parágrafo único, ambos da Lei Orgânica do Município de Caucaia c/c art.
3º do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de 2013. :

a partir de 03/07/2017, os servidores constantes no Anexo
Único, parte integrante desta Portaria, para os cargos de provimento em
comissão, criados pela Lei complementar nº 11, de 27 de janeiro de 2014,
regulamentada pelo Decreto nº 529, de 27 de janeiro de 2014. Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

, em 21 de julho de 2017.

a

GABINETE DO PRESIDENTE DO INSTITUTO DE
PREVIDÊNCIADO MUNICÍPIO DE CAUCAIA,

Carlos Augusto Medeiros de Sousa – Presidente. Luciana
Nara SaraivaAmorim - Secretária deAdministração.

PORTARIA Nº 738, DE 24 DE JULHO DE 2017. Exonera dos
Cargos de provimento em comissão os servidores constantes do
Anexo Único, parte integrante desta Portaria. O PRESIDENTE DO
INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO MUNICÍPIO DE
CAUCAIA

RESOLVE Art. 1º EXONERAR,

Art. 2º
GABINETE DO PRESIDENTE DO

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO MUNICÍPIO DE
CAUCAIA Carlos Augusto Medeiros de
Sousa – Presidente. Luciana Nara Saraiva Amorim - Secretária de
Administração.

ANEXO ÚNICO DA PORTARIA Nº 738, DE 24 DE JULHO DE
2017.

em 21 de julho de
2017.

, no uso das atribuições que lhe foram delegadas pelo Chefe
do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso II,
alínea , parágrafo único, ambos da Lei Orgânica do Município de
Caucaia c/c art. 3º do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de 2013.

: a partir do dia 18/07/2017, os
servidores constantes no Anexo Único, parte integrante desta Portaria,
para os cargos de provimento em comissão, criados pela Lei
complementar nº 11, de 27 de janeiro de 2014, regulamentada pelo
Decreto nº 529, de 27 de janeiro de 2014. Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicação.

, em 24 de julho de 2017.

a
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ÍTEM SERVIDOR CARGO SIMB

01 ADEMAR AUGUSTO FORTE MELO CHEFE DE NÚCLEO II CCTEC-2

02 ANTONIO ADRIANO DA SILVA MOREIRA CHEFE DE NÚCLEO II CCTEC-2

03 DALILA MARIA ANDRADE DA SILVA ASESSOR III CCASS-3

04 FRANCISCA JULIANE B DO NASCIMENTO CHEFE DE NÚCLEO IV CCTEC-4

05 HELGA SALES MEINERZ CHEFE DE NUCLEO IV CCTEC-4

06 JOSÉ CARLOS MARTINS MARQUES ASESSOR II CCASS-2

07 JOSÉ GUTEMBERGUE DE SOUSA R JÚNIOR ASSESSOR II CCASS-2

08 JOÃO FERREIRA DE ALMEIDA NETO CHEFE DE NÚCLEO II CCTEC-2

09 JUCIÉLIO DE LIMA CRUZ ASSESSOR III CCASS-3

10 MANOEL BARBOSA NETO CHEFE DE NÚCLEO II CCTEC-2

11 MARIO CASCAES GADELHA ASSESSOR III CCASS-3

12 SILVIMEIRE FEITOSA SOARES CHEFE DE NÚCLEO IV CCTEC-4

GABINETE DO PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA
DO MUNICÍPIO DE CAUCAIA, Carlos
Augusto Medeiros de Sousa – Presidente. Luciana Nara Saraiva
Amorim - Secretária deAdministração.

PORTARIANº 739, DE 31 DE JULHO DE 2017. EXONERACARLOS
AUGUSTO COSTA DE FREITAS DO CARGO DE PROVIMENTO
EM COMISSÃO DE ASSESSOR ESPECIAL VI. O CHEFE DE
GABINETE DA VICE PREFEITA

a, ,

RESOLVE: Art. 1º EXONERAR
CARLOS AUGUSTO COSTA DE FREITAS

ASSESSOR ESPECIAL VI
CCTEC-4

Art. 2º
GABINETE DO

CHEFE DE GABINETE DAVICE PREFEITA
OSVALDO FURTADO DE OLIVEIRA -

LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM -

PORTARIA Nº 740/2017, DE 31 DE JULHO DE 2017. Exonera o
servidor Bruno de Castro Brito, ocupante de cargo de provimento em
comissão de Supervisor de Trabalho. O SECRETÁRIO MUNICIPAL
DE FINANÇAS, PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO

RESOLVE Art. 1º EXONERAR,
Bruno de Castro Brito

Supervisor de Trabalho
CCASS-3

Art. 2º
Art. 3º

GABINETE DO SECRETÁRIO
MUNICIPAL DE FINANÇAS, PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO

MARCUS MOTADE PAULACAVALCANTE -
Secretário Municipal de Finanças, Planejamento e Orçamento.
LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - Secretária Municipal de
Administração e Recursos Humanos.

PORTARIA Nº 741/2017, DE 31 DE JULHO DE 2017. Exonera a
servidora Maria Júlia Gonçalves Leite, ocupante de cargo de
provimento em comissão de Diretor de Tributos. O SECRETÁRIO
MUNICIPAL DE FINANÇAS, PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO

RESOLVE Art. 1º
EXONERAR, Maria Júlia Gonçalves Leite

Diretor de
Tributos FC-1

Art.
2º Art. 3º

em 24 de julho de 2017.

, no uso das atribuições que lhe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e
art. 143, inciso II, alínea Parágrafo Único ambos da Lei Orgânica do
Município de Caucaia c/c art. 3º do Decreto nº 516, de 26 de dezembro de
2013; , a partir do dia 31 de julho de
2017, o servidor , do cargo
de provimento em comissão de , simbologia

, integrante da estrutura organizacional básica do Poder
Executivo criado Lei Complementar n° 11, de 27 de janeiro de 2014,
regulamentada pelo Decreto n° 529, de 27 de janeiro de 2014. Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

, em 31 de julho de 2017.
Chefe de Gabinete da Vice

Prefeita. Secretária
Municipal deAdministração e Recursos Humanos.

, no uso das
atribuições que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos
termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso II, alínea , parágrafo único,
ambos da Lei Orgânica do Município de Caucaia c/c art. 3º do Decreto n.°
516, de 26 de dezembro de 2013. :

, a partir do dia 31 de julho de 2017, ocupante de
cargo de provimento em comissão de , Simbologia

, integrante da estrutura organizacional básica do Poder
Executivo, criado pela Lei Complementar n.° 11, de 27 de janeiro de 2014,
regulamentada pelo Decreto n.° 529, de 27 de janeiro de 2014. Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicação. Revogam-se as
disposições em contrário.

,
em 31 de julho de 2017.

,
no uso das atribuições que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder
Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso II, alínea ,
parágrafo único, ambos da Lei Orgânica do Município de Caucaia c/c art. 3º
do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de 2013. :

, a partir do dia 31 de julho de
2017, ocupante de cargo de provimento em comissão de

, Simbologia , integrante da estrutura organizacional básica
do Poder Executivo, criado pela Lei Complementar n.° 11, de 27 de janeiro
de 2014, regulamentada pelo Decreto n.° 529, de 27 de janeiro de 2014.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. Revogam-

a

a

se as disposições em contrário.

, em 31 de julho de 2017.

, no uso das atribuições que lhe foram delegadas pelo
Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso
II, alínea , parágrafo único, ambos da Lei Orgânica do Município de
Caucaia c/c art. 3º do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de 2013.

: , a partir do
dia 31 de julho de 2017, ocupante de cargo de provimento em comissão de

, Simbologia , integrante da estrutura
organizacional básica do Poder Executivo, criado pela Lei Complementar
n.° 11, de 27 de janeiro de 2014, regulamentada pelo Decreto n.° 529, de 27
de janeiro de 2014. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação. Revogam-se as disposições em contrário.

, em 31 de julho de 2017.

, no uso das atribuições
que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art.
62, inciso V e art. 143, inciso II, alínea , parágrafo único, ambos da Lei
Orgânica do Município de Caucaia c/c art. 3º do Decreto n.° 516, de 26 de
dezembro de 2013; :

, do cargo de provimento em comissão de
, simbologia , criado pela Lei Complementar n.°

11, de 27 de janeiro de 2014, regulamentada pelo Decreto n.° 880, de 16 de
março de 2017. Publique-se, registre-se e cumpra-se.

, em 31 de Julho de 2017. -
Secretário Municipal de Segurança Urbana e Tecnologia.

Secretário Municipal de
Administração e Recursos Humanos.

,
no uso das atribuições que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder
Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso II, alínea ,
parágrafo único, ambos da Lei Orgânica do Município de Caucaia c/c art.
3º do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de 2013. :

, a partir do dia 31 de julho de 2017, o servidor
, do cargo de provimento em comissão de

, simbologia , integrante da estrutura
organizacional básica do Poder Executivo criado Lei Complementar n° 11,
de 27 de janeiro de 2014, regulamentada pelo Decreto n° 529, de 27 de
janeiro de 2014. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação. , em 31 de
julho de 2017.

Exonera
do Cargo de provimento em comissão

de
, no uso das atribuições que lhe

GABINETE DO SECRETÁRIO
M U N I C I PA L D E F I N A N Ç A S , P L A N E J A M E N TO E
ORÇAMENTO MARCUS MOTADE PAULA
CAVALCANTE - Secretário Municipal de Finanças, Planejamento e
Orçamento. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - Secretária
Municipal deAdministração e Recursos Humanos.

PORTARIA Nº 742/2017, DE 31 DE JULHO DE 2017. Exonera o
servidor Arthur Tavares Andrade, ocupante de cargo de provimento
em comissão de Função de Confiança. O SECRETÁRIO
M U N I C I PA L D E F I N A N Ç A S , P L A N E J A M E N TO E
ORÇAMENTO

RESOLVE Art. 1º EXONERAR, Arthur TavaresAndrade

Função de Confiança FC-2

Art. 2º
Art. 3º

GABINETE DO SECRETÁRIO MUNICIPAL DE FINANÇAS,
PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO
MARCUS MOTA DE PAULA CAVALCANTE - Secretário
Municipal de Finanças, Planejamento e Orçamento. LUCIANA
NARA SARAIVA DE AMORIM - Secretária Municipal de
Administração e Recursos Humanos.

PORTARIA Nº 743/2017, DE 31 DE JULHO DE 2017. Exonera
IVANI GOMES LUCAS do cargo de provimento em comissão de
ASSESSOR TECNICO I. O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE
SEGURANÇA URBANA E TECNOLOGIA

RESOLVE Art. 1º EXONERAR, IVANI GOMES
LUCAS ASSESSOR
TECNICO I CCASS-3

Art. 2º
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA URBANA E
TECNOLOGIA JOSÉ DIOGO GOMES

LUCIANA
NARA SARAIVA DE AMORIM -

PORTARIA Nº 744/2017, DE 31 DE JULHO DE 2017. EXONERA
JOSÉ ALBERTO PESSOA DO CARGO DE PROVIMENTO EM
COMISSÃO DE CHEFE DE NÚCLEO. A CHEFE DE GABINETE

RESOLVE Art. 1º
EXONERAR JOSÉ
ALBERTO PESSOA CHEFE
DE NÚCLEO CCTEC-3

Art. 2º
GABINETE DO PREFEITO DE CAUCAIA

CALISMAR RODRIGUES DE AMORIM FEITOSA -
Chefe de Gabinete do Prefeito. LUCIANA NARA SARAIVA DE
AMORIM - Secretária Municipal de Administração e Recursos
Humanos.

PORTARIA Nº 745, DE 31 DE JULHO DE 2017. ANA
PAULA MOREIRA MARTINS,

SUPERVISOR ADMINISTRATIVO. A SECRETÁRIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

a

a

a
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foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62,
inciso V e art. 143, inciso II, alínea , parágrafo único, ambos da Lei
Orgânica do Município de Caucaia c/c art. 3º do Decreto n.° 516, de 26 de
dezembro de 2013. : a partir do dia 31 de
julho de 2017, do cargo de
provimento em comissão de

criado pela Lei Complementar n.° 11, de 27 de
Janeiro de 2014, regulamentada pelo Decreto n.° 529, de 27 de janeiro de
2014. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

, em 31 de Julho de 2017.

Exonera
do Cargo de provimento em

comissão de
, no uso das atribuições que lhe

foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62,
inciso V e art. 143, inciso II, alínea , parágrafo único, ambos da Lei
Orgânica do Município de Caucaia c/c art. 3º do Decreto n.° 516, de 26 de
dezembro de 2013. : a partir do dia 31 de
julho de 2017,
do cargo de provimento em comissão de

criado pela Lei Complementar n.° 11, de 27 de
Janeiro de 2014, regulamentada pelo Decreto n.° 529, de 27 de janeiro de
2014. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

, em 31 de Julho de 2017.

a

a

RESOLVE Art. 1º EXONERAR,
ANA PAULA MOREIRA MARTINS,

SUPERVISOR ADMINISTRATIVO,
Simbologia CCTEC-01,

Art. 2º
G A B I N E T E D A S E C R E T Á R I A M U N I C I P A L D E
ADMINISTRAÇÃO DO MUNICIPIO
LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - Secretária Municipal de
Administração e Recursos Humanos.

PORTARIANº 746, DE 31 DE JULHO DE 2017. FRANCISCA
ESTELA NATALIA SOUTO DA SILVA,

SUPERVISOR DE APOIO. A SECRETÁRIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

RESOLVE Art. 1º EXONERAR,
FRANCISCA ESTELA NATALIA SOUTO DA SILVA,

SUPERVISOR DE APOIO,
Simbologia CCTEC-02,

Art. 2º
G A B I N E T E D A S E C R E T Á R I A M U N I C I P A L D E
ADMINISTRAÇÃO DO MUNICIPIO
LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - Secretária Municipal de
Administração e Recursos Humanos.

ATO DEAPOSENTADORIA. O Prefeito Municipal de Caucaia

RESOLVE CONCEDER Aposentadoria por Tempo de
Contribuição e Idade FERNANDA ANGÉLICA
ROCHA BRAGA,

R$
1.302,35 ( ),

, no uso
de suas atribuições legais que lhe confere o inciso VII do art. 59 da Lei
Orgânica do Município, e tendo em vista o que consta no Processo Nº
7721/2016.

, à servidora Sra.
brasileira, portadora do CPF 259.836.443-00,

PIS/PASEP nº. 1.702.752.198-7, servidora desta prefeitura, ocupante do
cargo de Regente Auxiliar, ref. DESP-2, admitida em 01/06/1985, inscrita
sob matrícula nº 2392, lotada na Secretaria Municipal de Educação, com
Proventos integrais com fundamento no art. 6º e 7º da EC nº 41/2003, c/c art.
2º da EC 47/2005, c/c Lei Nº 678/1991 e Lei Complementar Nº 01/2009, c/c
Lei nº. 1414/01, de 14 de novembro de 2001, resultando no valor de

um mil e trezentos e dois reais e trinta e cinco centavos assim
discriminados:

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DE CAUCAIA

ATOS DE APOSENTADORIA

DESCRIÇÃO VALOR EM R$
Vencimento Base (200hs) R$   937,00
Adicional Tempo de Serviço (24%) (Lei 678/1991 c/c Lei Comp. 01/2009) R$   224,80
Gratificação Regência de Classe (15%) R$   140,55
VALOR DO BENEFICIO R$1.302,35
PARIDADE SIM

Prefeitura Municipal de Caucaia, 06 de Março de 2017. Naumi
Gomes de Amorim - Prefeito Municipal de Caucaia. Hipólito Índio
Guimarães Neto - Presidente do Inst. de Prev. do Município de
Caucaia.

ATO DEAPOSENTADORIA. O Prefeito Municipal de Caucaia

RESOLVE CONCEDER Aposentadoria por Tempo
de Contribuição e Idade FRANCISCA GLAISA
COSTA DA SILVA,

, no
uso de suas atribuições legais que lhe confere o inciso VII do art. 59 da
Lei Orgânica do Município, e tendo em vista o que consta no Processo
Nº 3817/2016.

, à servidora Sra.
brasileira, portadora do CPF 297.768.213-91,

PIS/PASEPnº. 1.703.243.823-5, servidora desta prefeitura, ocupante do
cargo de Professora da Educação Básica, ref. GR-CL07, admitida em
01/07/1983, inscrita sob matrícula nº 1709, lotada na Secretaria

Municipal de Educação, com Proventos integrais com fundamento no
art. 6º e 7º da EC nº 41/2003, c/c art. 2º da EC 47/2005, c/c Lei Nº
678/1991 e Lei Complementar Nº 01/2009, c/c Lei nº. 1414/01, de 14
de novembro de 2001, resultando no valor de quatro mil
e cento e dezoito reais e sessenta e um centavos assim discriminados:

R$ 4.118,61 (
),

DESCRIÇÃO VALOR EM R$
Vencimento Base (200hs) R$2.921,00
Adicional Tempo de Serviço (26%) (Lei 678/1991 c/c Lei Comp. 01/2009) R$   759,46
Gratificação Regência de Classe (15%) R$   438,15
VALOR DO BENEFICIO R$4.118,61
PARIDADE SIM

Prefeitura Municipal de Caucaia, 08 de Março de 2017. Naumi
Gomes de Amorim - Prefeito Municipal de Caucaia. Hipólito
Índio Guimarães Neto - Presidente do Inst. de Prev. do
Município de Caucaia.

ATO DE APOSENTADORIA. O Prefeito Municipal de
Caucaia

RESOLVE CONCEDER
Aposentadoria por Tempo de Contribuição e Idade

GILDETE DE PAIVA PEREIRA DOS SANTOS,

R$ 4.724,09
( ),

, no uso de suas atribuições legais que lhe confere o inciso
VII do art. 59 da Lei Orgânica do Município, e tendo em vista o que
consta no Processo Nº 3511/2016.

, à servidora
Sra.
brasileira, portadora do CPF 220.242.713-91, PIS/PASEP nº.
1.703.244.686-6, servidora desta prefeitura, ocupante do cargo de
Professora da Educação Básica, ref. ES-CL06, admitida em
01/06/1992, inscrita sob matrícula nº 1853, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, com Proventos integrais com fundamento
no art. 6º e 7º da EC nº 41/2003, c/c art. 2º da EC 47/2005, c/c Lei Nº
678/1991 e Lei Complementar Nº 01/2009, c/c Lei nº. 1414/01, de
14 de novembro de 2001, resultando no valor de
quatro mil e setecentos e vinte e quatro reais e nove centavos

assim discriminados:

DESCRIÇÃO VALOR EM R$
Vencimento Base (200hs) R$3.525,45
Adicional Tempo de Serviço (19%) (Lei 678/1991 c/c Lei Comp. 01/2009) R$   669,83
Gratificação Regência de Classe (15%) R$   528,81
VALOR DO BENEFICIO R$4.724,09
PARIDADE SIM

Prefeitura Municipal de Caucaia, 08 de Março de 2017. Naumi
Gomes de Amorim -Prefeito Municipal de Caucaia. Hipólito
Índio Guimarães Neto - Presidente do Inst. de Prev. do
Município de Caucaia.

ATO DE APOSENTADORIA. O Prefeito Municipal de
Caucaia

RESOLVE CONCEDER
Aposentadoria por Tempo de Contribuição e Idade

IZABEL FERREIRA DA SILVA,

R$ 1.797,87 (
),

, no uso de suas atribuições legais que lhe confere o inciso
VII do art. 59 da Lei Orgânica do Município, e tendo em vista o que
consta no Processo Nº 9494/2016.

, à servidora
Sra. brasileira, portadora do
CPF 165.734.983-72, PIS/PASEP nº. 1.703.242.777-2, servidora
desta prefeitura, ocupante do cargo de Auxiliar Operacional, ref.
NF-AO15, admitida em 01/06/1992, inscrita sob matrícula nº
1544, lotada na Secretaria Municipal de Educação, com Proventos
integrais com fundamento no art. 6º e 7º da EC nº 41/2003, c/c art.
2º da EC 47/2005, c/c Lei Nº 678/1991 e Lei Complementar Nº
01/2009, c/c Lei nº. 1414/01, de 14 de novembro de 2001,
resultando no valor de um mil e setecentos e noventa
e sete reais e oitenta e sete centavos assim discriminados:

DESCRIÇÃO VALOR EM R$
Vencimento Base (200hs) R$1.461,69
Adicional Tempo de Serviço (23%) (Lei 678/1991 c/c Lei Comp. 01/2009) R$   336,18
VALOR DO BENEFICIO R$1.797,87

PARIDADE SIM

Prefeitura Municipal de Caucaia, 08 de Março de 2017. Naumi Gomes
de Amorim - Prefeito Municipal de Caucaia. Hipólito Índio
Guimarães Neto - Presidente do Inst. de Prev. do Município de
Caucaia.


