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COMISSAO DE LICITAGAO

EXTRATOS E AVISOS

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA - EXTRATO DE PUBLICACAO - DISPENSA DE
LICITACAO N° 2017.02.14.005 - A Ordenadora de Despesas da
Secretaria de Educacdo do Municipio de Caucaia/CE, em
cumprimento a ratificacdo, faz publicar o extrato resumido do
processo de dispensa de licitagdo, a seguir: OBJETO: Locagdo de
imovel situado na rua Anhanga, n° 524, Parque Potira, Caucaia/Ce,
destinado as instalagdes e funcionamento da Escola Paraiso do Saber,
junto a Secretaria de Educacdo do Municipio de Caucaia/Ce.
FAVORECIDO: MARIA GERSILA DO CARMO DOS SANTOS.
VALOR MENSAL: RS 1.860,00 (Hum mil, oitocentos e sessenta
reais). FUNDAMENTO LEGAL: inciso X do art. 24, ¢/c o art. 26, da
Lein®8.666/93 e suas alteragdes posteriores. Declaragio de Dispensa
emitida pela Comissdo de Licitagdo e RATIFICADA pela Ordenadora
de Despesas da Secretaria de Educacdo do Municipio de Caucaia/CE,
14 de fevereiro de 2017. LINDOMAR DA SILVA SOARES.

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA - EXTRATO DO CONTRATO - A Secretaria de
Educacdo do Municipio de Caucaia/CE torna publico o extrato do
Contrato resultante da Dispensa de Licitagdo N.° 2017.02.14.005.
UNIDADE ADMINISTRATIVA: Secretaria de Educagao.
DOTACAO ORCAMENTARIA: 0822.12.368.0027.2.095.
ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.36.00. OBJETO: Locagdo de
imovel situado na rua Anhanga, n°® 524, Parque Potira, Caucaia/Ce,
destinado as instalagdes e funcionamento da Escola Paraiso do Saber,
junto a Secretaria de Educagdo do Municipio de Caucaia/Ce.
VIGENCIA DO CONTRATO: 12 MESES. CONTRATADO:
MARIA GERSILA DO CARMO DOS SANTOS. ASSINA PELO
CONTRATANTE: LINDOMAR DA SILVA SOARES. VALOR
GLOBAL: R$ 22.320,00 (Vinte e dois mil, trezentos e vinte reais)
Caucaia/CE, 15 de fevereiro de 2017. LINDOMAR DA SILVA
SOARES - Ordenadora de Despesas da Secretaria de Educagdo do
Municipio de Caucaia/CE.

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA - EXTRATO DE PUBLICACAO - DISPENSA DE
LICITACAO N° 2017.03.02.014 - A Ordenadora de Despesas da
Secretaria de Educacdo do Municipio de Caucaia/CE, em
cumprimento a ratificacdo, faz publicar o extrato resumido do
processo de dispensa de licitagdo, a seguir: OBJETO: Locagdo de
imovel situado na rua José Holanda Nogueira, n® 88, Jandaiguaba,
Caucaia/Ce, destinado as instalagdes e funcionamento da Escola
Angaturama Lindalva Teixeira, junto a Secretaria de Educagdo do
Municipio de Caucaia/Ce. FAVORECIDO: MARIA ELISOMAR
COELHO MOREIRA. VALOR MENSAL: R$ 2.000,00 (Dois mil
reais). FUNDAMENTO LEGAL: inciso X do art. 24, ¢/c o art. 26, da
Lein’®8.666/93 e suas alteragdes posteriores. Declaragdo de Dispensa
emitida pela Comissdo de Licitagdo e RATIFICADA pela Ordenadora
de Despesas da Secretaria de Educacdo do Municipio de Caucaia/CE,
02 demargode2017. LINDOMAR DA SILVA SOARES.

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA - EXTRATO DO CONTRATO - A Secretaria de
Educagao do Municipio de Caucaia/CE torna publico o extrato do
Contrato resultante da Dispensa de Licitagao N.° 2017.03.02.014.
UNIDADE ADMINISTRATIVA: Secrctaria de Educacio.
DOTACAO ORCAMENTARIA: 0822.12.368.0027.2.093.
ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.36.00. OBJETO: Locagao de
imovel situado na rua José Holanda Nogueira, n® 88, Jandaiguaba,
Caucaia/Ce, destinado as instalagdes e funcionamento da Escola
Angaturama Lindalva Teixeira, junto a Secretaria de Educagdo do
Municipio de Caucaia/Ce. VIGENCIA DO CONTRATO: 12
MESES. CONTRATADO: MARIA ELISOMAR COELHO
MOREIRA. ASSINA PELO CONTRATANTE: LINDOMAR
DA SILVA SOARES. VALOR GLOBAL: RS 24.000,00 (Vinte e
quatro mil reais) Caucaia/CE, 03 de margo de 2017. LINDOMAR
DA SILVA SOARES - Ordenadora de Despesas da Secretaria de
Educagao do Municipio de Caucaia/CE.

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA - EXTRATO DE PUBLICACAO - DISPENSA DE
LICITACAO N° 2017.02.14.045 - A Ordenadora de Despesas da
Secretaria de Educacdo do Municipio de Caucaia/CE, em
cumprimento a ratificagdo, faz publicar o extrato resumido do
processo de dispensa de licitagdo, a seguir: OBJETO: Locagdo de
imével situado na rua Freitas Barbosa, n® 68, Capuan, Caucaia/Ce,
destinado as instalagdes e funcionamento do Anexo da Escola Vo
Batista Matos, junto a Secretaria de Educagdo do Municipio de
Caucaia/Ce. FAVORECIDO: GERALDO PAULO DE SOUSA.
VALOR MENSAL: R$ 808,00 (Oitocentos e oito reais).
FUNDAMENTO LEGAL.: inciso X do art. 24, ¢/c o art. 26, da Lein®
8.666/93 e suas alteragdes posteriores. Declaracdo de Dispensa
emitida pela Comissdo de Licitagdo e RATIFICADA pela
Ordenadora de Despesas da Secretaria de Educagdo do Municipio de
Caucaia/CE, 14 de fevereiro de 2017. LINDOMAR DA SILVA
SOARES.

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA - EXTRATO DO CONTRATO - A Secretaria de
Educagao do Municipio de Caucaia/CE torna publico o extrato do
Contrato resultante da Dispensa de Licitagdo N.° 2017.02.14.045.
UNIDADE ADMINISTRATIVA: Secretaria de Educagao.
DOTACAO ORCAMENTARIA: 0822.12.368.0027.2.095.
ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.36.00. OBJETO: Locagao de
imovel situado na rua Freitas Barbosa, n® 68, Capuan, Caucaia/Ce,
destinado as instalagdes e funcionamento do Anexo da Escola V6
Batista Matos, junto a Secretaria de Educacdo do Municipio de
Caucaia/Ce. VIGENCIA DO CONTRATO: 03 MESES.
CONTRATADO: GERALDO PAULO DE SOUSA. ASSINA
PELO CONTRATANTE: LINDOMAR DA SILVA SOARES.
VALOR GLOBAL: R$ 2.424,00 (Dois mil, quatrocentos e vinte e
quatro reais) Caucaia/CE, 15 de fevereiro de 2017. LINDOMAR
DA SILVA SOARES - Ordenadora de Despesas da Secretaria de
Educagao do Municipio de Caucaia/CE.

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA - EXTRATO DE PUBLICACAO - DISPENSA DE
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— PREFEITO
Naumi Gomes de Amorim

— VICE-PREFEITA
Livia Correa de Arruda

— CHEFE DO GABINETE DO PREFEITO
Calismar Rodrigues de Amorim Feitosa

— CHEFE DE GABINETE DA VICE-PREFEITA

Osvaldo Furtado de Oliveira

— SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS
Luciana Nara Saraiva de Amorim

— ASSESSORA CHEFE DE COMUNICAGAO

Priscila Teixeira Lima

— SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E ARTICULAGAO POLITICA
Erika Gongalves Amorim

— PROCURADORA GERAL DO MUNICIPIO

Maria Regina Marcelino Gongalves

— OUVIDORA DO MUNICIPIO

Francilena Pontes Guerra

— SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

Moacir de Sousa Soares

— SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Lindomar da Silva Soares

— SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E EMPREENDEDORISMO
Lais de Miranda Sales Rocha

— SECRETARIO MUNICIPAL DE SEGURANGA URBANA E TECNOLOGIA
José Diogo Gomes

— SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS, PLANEJAMENTO E ORGAMENTO
Marcus Mota de Paula Cavalcante

— CONTROLADORA GERAL DO MUNICIiPIO
Gelma Maria Leitdo Barros

— SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO E AMBIENTAL
Francisco José Caminha Aimeida

— SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
Kleber Correia Lima Filho

— SECRETARIO MUNICIPAL DE TURISMO E CULTURA
Paulo de Tarso Magalhdes Guerra

— SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Daniele Sousa Alexandre Gongalves

—’SECRETARIO MUNICIPAL DE PATRIMONIO, SERVIGOS
PUBLICOS E TRANSPORTE

Miguel Carolino de Amorim

— SECRETARIO MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PECUARIA E PESCA
Samuel Ferreira Lima

— SECRETARIO MUNICIPAL DE ESPORTE E JUVENTUDE
José Ribamar de Sousa dos Santos

— PRESIDENTE DA AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DO MUNICIPIO DE CAUCAIA S. A.
Jaime Anastécio Vercosa Filho

— PRESIDENTE DA AUTARQUIA MUNICIPAL DE TRANSITO DE CAUCAIA
Carlos Sidney Gomes da Silva

— PRESIDENTE DO INST. DO MEIO AMBIENTE DE CAUCAIA
Francisco Hugo Pontes

— PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE CAUCAIA
Carlos Augusto Medeiros de Sousa

CRIADO PELA LEI N° 1446/02 DE 11 DE MARGO DE 2002 - TRANSFORMADO EM DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO PELA LEI N° 1965, DE 1° DE JANEIRO DE 2009
E ALTERADA PELA LEI 2.139 DE 09 DE ABRIL DE 2010..
Diério Oficial do Municipio - Rua Coronel Correia, 2061, Centro - Caucaia - CEP: 61600-004 - Fone: 3342.8102
COMPUTAGAO GRAFICA: REGINALDO COSTA GOMES

LICITACAO N° 2017.02.14.047 - A Ordenadora de Despesas da
Secretaria de Educagdo do Municipio de Caucaia/CE, em
cumprimento a ratificagdo, faz publicar o extrato resumido do
processo de dispensa de licitagdo, a seguir: OBJETO: Locagdo de
imovel situado na rua Freitas Barbosa, n® 126-1, Jandaiguaba,
Caucaia/Ce, destinado as instalac¢des e funcionamento da Escola Vo
Batista Matos, junto a Secretaria de Educacdo do Municipio de
Caucaia/Ce. FAVORECIDO: VICENCIA MOTA NUNES. VALOR
MENSAL: R$ 2.000,00 (Dois mil reais). FUNDAMENTO
LEGAL: inciso X do art. 24, ¢/c o art. 26, da Lei n° 8.666/93 ¢ suas
alteragdoes posteriores. Declaracdo de Dispensa emitida pela
Comissdo de Licitagdo e RATIFICADA pela Ordenadora de Despesas
da Secretaria de Educagdo do Municipio de Caucaia/CE, 14 de
fevereiro de2017. LINDOMAR DA SILVA SOARES.

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA - EXTRATO DO CONTRATO - A Secretaria de
Educagdo do Municipio de Caucaia/CE torna publico o extrato do
Contrato resultante da Dispensa de Licitacao N.® 2017.02.14.047.
UNIDADE ADMINISTRATIVA: Secretaria de Educacao.
DOTACAO ORCAMENTARIA: 0822.12.3126-1.0027.2.093.
ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.36.00. OBJETO: Locagao de
imovel situado na rua Freitas Barbosa, n® 126-1, Jandaiguaba,
Caucaia/Ce, destinado as instala¢des e funcionamento da Escola Vo
Batista Matos, junto a Secretaria de Educagdo do Municipio de
Caucaia/Ce. VIGENCIA DO CONTRATO: 12 MESES.
CONTRATADO: VICENCIA MOTA NUNES. ASSINA PELO
CONTRATANTE: LINDOMAR DA SILVA SOARES. VALOR

GLOBAL: RS 24.000,00 (Vinte e quatro mil reais) Caucaia/CE,
15 de fevereiro de 2017. LINDOMAR DA SILVA SOARES -
Ordenadora de Despesas da Secretaria de Educag¢@o do Municipio de
Caucaia/CE.

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA - EXTRATO DE PUBLICACAO - DISPENSA DE
LICITACAO N° 2017.04.03.003 - A Ordenadora de Despesas da
Secretaria de Educagdo do Municipio de Caucaia/CE, em
cumprimento a ratificagdo, faz publicar o extrato resumido do
processo de dispensa de licitagdo, a seguir: OBJETO: Locagdo de
imével situado na rua Sdo Francisco, n° 13, Boqueiraozinho, BR
222, Km 17, Caucaia/Ce, destinado as instalagdes e funcionamento
da Creche V6 Sinha, junto a Secretaria de Educagido do Municipio de
Caucaia/Ce. FAVORECIDO: RENATA UCHOA DA SILVA.
VALOR MENSAL: RS 1.116,00 (Hum mil, cento e dezesseis
reais). FUNDAMENTO LEGAL.: inciso X do art. 24, ¢/c o art. 26,
da Lei n® 8.666/93 e suas alteragdes posteriores. Declaragdo de
Dispensa emitida pela Comissdo de Licitagdo e RATIFICADA pela
Ordenadora de Despesas da Secretaria de Educag¢@o do Municipio de
Caucaia/CE, 03 de abril de 2017. LINDOMAR DA SILVA
SOARES.

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA - EXTRATO DO CONTRATO - A Secretaria de
Educagdo do Municipio de Caucaia/CE torna publico o extrato do
Contrato resultante da Dispensa de Licitagdo N.° 2017.04.03.003.
UNIDADE ADMINISTRATIVA: Secretaria de Educacao.
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DOTACAO ORCAMENTARIA: 0822.12.368.0027.2.095.
ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.36.00. OBJETO: Locagao de
imovel situado na rua Sao Francisco, n® 13, Boqueirdozinho, BR 222,
Km 17, Caucaia/Ce, destinado as instala¢des e funcionamento da
Creche V06 Sinh4, junto a Secretaria de Educacdo do Municipio de
Caucaia/Ce. VIGENCIA DO CONTRATO: 12 MESES.
CONTRATADO: RENATA UCHOA DA SILVA. ASSINA PELO
CONTRATANTE: LINDOMAR DA SILVA SOARES. VALOR
GLOBAL: RS 13.392,00 (Treze mil, trezentos e noventa e dois
reais) Caucaia/CE, 05 de abril de 2017. LINDOMAR DA SILVA
SOARES - Ordenadora de Despesas da Secretaria de Educacgdo do
Municipio de Caucaia/CE.

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA - EXTRATO DE PUBLICACAO - DISPENSA DE
LICITACAO N° 2017.02.14.052 - A Ordenadora de Despesas da
Secretaria de Educacdo do Municipio de Caucaia/CE, em
cumprimento a ratificacdo, faz publicar o extrato resumido do
processo de dispensa de licitagdo, a seguir: OBJETO: Locagdo de
imovel situado na rua Uruguai, n° 1853, Parque das Nagdes,
Caucaia/Ce, destinado as instala¢des e funcionamento da do Anexo
da Escola Manoel Camilo, junto a Secretaria de Educacdo do
Municipio de Caucaia/Ce. FAVORECIDO: MARIA JOSE MATEUS
DE SOUSA. VALOR MENSAL: RS 2.031,00 (Dois mil e trinta e
um reais). FUNDAMENTO LEGAL: inciso X do art. 24, c/c o art.
26, da Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores. Declaragdo de
Dispensa emitida pela Comissdo de Licitagdo e RATIFICADA pela
Ordenadora de Despesas da Secretaria de Educacao do Municipio de
Caucaia/CE, 14 de fevereiro de 2017. LINDOMAR DA SILVA
SOARES.

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA - EXTRATO DO CONTRATO - A Secretaria de
Educa¢ao do Municipio de Caucaia/CE torna publico o extrato do
Contrato resultante da Dispensa de Licitacdo N.® 2017.02.14.052.
UNIDADE ADMINISTRATIVA: Secretaria de Educacgao.
DOTACAO ORCAMENTARIA: 0822.12.368.0027.2.093.
ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.36.00. OBJETO: Locagdo de
imoével situado na rua Uruguai, n° 1853, Parque das Nagdes,
Caucaia/Ce, destinado as instalagdes e funcionamento da do Anexo
da Escola Manoel Camilo, junto a Secretaria de Educacdo do
Municipio de Caucaia/Ce. VIGENCIA DO CONTRATO: 03
MESES. CONTRATADO: MARIA JOSE MATEUS DE SOUSA.
ASSINA PELO CONTRATANTE: LINDOMAR DA SILVA
SOARES. VALOR GLOBAL: RS 6.093,00 (Seis mil e noventa e
trés reais) Caucaia/CE, 15 de fevereiro de 2017. LINDOMAR DA
SILVA SOARES - Ordenadora de Despesas da Secretaria de
Educag¢ao do Municipio de Caucaia/CE.

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA - EXTRATO DE PUBLICACAO - DISPENSA DE
LICITACAO N° 2017.02.14.042 - A Ordenadora de Despesas da
Secretaria de Educacdo do Municipio de Caucaia/CE, em
cumprimento a ratificacdo, faz publicar o extrato resumido do
processo de dispensa de licitacdo, a seguir: OBJETO: Locacdo de
imovel situado na rua Antero Gadelha, S/N, Genipabu, Caucaia/Ce,
destinado as instalagdes e funcionamento do Nedi Antero da Costa
Gadelha, junto a Secretaria de Educacdo do Municipio de
Caucaia/Ce. FAVORECIDO: ASSOCIACAO FRATERNIDADE
DOS MORADORES DO GENIPABU. VALOR MENSAL: R$
1.400,00 (Hum mil e quatrocentos reais). FUNDAMENTO
LEGAL: inciso X do art. 24, ¢/c o art. 26, da Lei n® 8.666/93 ¢ suas
alteracdes posteriores. Declaragdo de Dispensa emitida pela
Comissao de Licitagdo e RATIFICADA pela Ordenadora de Despesas

da Secretaria de Educagdo do Municipio de Caucaia/CE, 14 de
fevereirode2017. LINDOMAR DA SILVA SOARES.

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA - EXTRATO DO CONTRATO - A Secretaria de
Educagdo do Municipio de Caucaia/CE torna publico o extrato do
Contrato resultante da Dispensa de Licitacdo N.° 2017.02.14.042.
UNIDADE ADMINISTRATIVA: Secrctaria de Educagio.
DOTACAO ORCAMENTARIA: 0822.12.368.0027.2.095.
ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.39.00. OBJETO: Locagédo de
imdvel situado na rua Antero Gadelha, S/N, Genipabu, Caucaia/Ce,
destinado as instalagdes e funcionamento do Nedi Antero da Costa
Gadelha, junto a Secretaria de Educacdo do Municipio de
Caucaia/Ce. VIGENCIA DO CONTRATO: 12 MESES.
CONTRATADO: ASSOCIACAO FRATERNIDADE DOS
MORADORES DO GENIPABU. ASSINA PELO
CONTRATANTE: LINDOMAR DA SILVA SOARES. VALOR
GLOBAL: RS 16.800,00 (Dezesseis mil e oitocentos reais)
Caucaia/CE, 15 de fevereiro de 2017. LINDOMAR DA SILVA
SOARES - Ordenadora de Despesas da Secretaria de Educagao do
Municipio de Caucaia/CE.

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA - EXTRATO DE PUBLICACAO - DISPENSA DE
LICITACAO N° 2017.02.14.046 - A Ordenadora de Despesas da
Secretaria de Educagdo do Municipio de Caucaia/CE, em
cumprimento a ratificacdo, faz publicar o extrato resumido do
processo de dispensa de licitagdo, a seguir: OBJETO: Locagéo de
imdével situado na rua José do Patrocinio, S/N, Conjunto Sdo Miguel,
Caucaia/Ce, destinado as instala¢des e funcionamento da Creche
Luiza Tavora Arca, junto a Secretaria de Educag¢ao do Municipio de
Caucaia/Ce. FAVORECIDO: ARCA - ASSOCIACAO
RECREATIVA E ESPORTIVA PARA CRIANCAS E
ADOLESCENTES. VALOR MENSAL: RS 1.500,00 (Hum mil e
quinhentos reais). FUNDAMENTO LEGAL: inciso X do art. 24,
c/c o art. 26, da Lei n® 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.
Declaragdo de Dispensa emitida pela Comissdo de Licitacdo e
RATIFICADA pela Ordenadora de Despesas da Secretaria de
Educagao do Municipio de Caucaia/CE, 14 de fevereiro de 2017.
LINDOMAR DA SILVA SOARES.

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA - EXTRATO DO CONTRATO - A Secretaria de
Educagao do Municipio de Caucaia/CE torna publico o extrato do
Contrato resultante da Dispensa de Licitagdo N.° 2017.02.14.046.
UNIDADE ADMINISTRATIVA: Secretaria de Educagao.
DOTACAO ORCAMENTARIA: 0822.12.368.0027.2.095.
ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.39.00. OBJETO: Locagao de
imével situado na rua José do Patrocinio, S/N, Conjunto Sdo Miguel,
Caucaia/Ce, destinado as instalagdes e funcionamento da Creche
Luiza T4avora Arca, junto a Secretaria de Educagdo do Municipio de
Caucaia/Ce. VIGENCIA DO CONTRATO: 12 MESES.
CONTRATADO: ARCA — ASSOCIACAO RECREATIVA E
ESPORTIVA PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES. ASSINA
PELO CONTRATANTE: LINDOMAR DA SILVA SOARES.
VALOR GLOBAL: RS$ 18.000,00 (Dezoito mil reais)
Caucaia/CE, 15 de fevereiro de 2017. LINDOMAR DA SILVA
SOARES - Ordenadora de Despesas da Secretaria de Educagao do
Municipio de Caucaia/CE.

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA - EXTRATO DE PUBLICACAO - DISPENSA DE
LICITACAO N° 2017.02.14.009 - A Ordenadora de Despesas da
Secretaria de Educagdo do Municipio de Caucaia/CE, em
cumprimento a ratificagdo, faz publicar o extrato resumido do processo de
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dispensa de licitacdo, a seguir: OBJETO: Locagdo de imdvel situado na Av.
Contorno Leste, n° 12-A, Conjunto Nova Metrépole, Caucaia/Ce,
destinado as instalagdes e funcionamento da Escola Centro Pedagdgico
Gregorio Celestino, junto a Secretaria de Educa¢do do Municipio de
Caucaia/Ce. FAVORECIDO: ANTONIA LINDALVA CELESTINO DE
ABREU. VALOR MENSAL: RS$ 2.757,00 (Dois mil, setecentos e
cinquenta e sete reais). FUNDAMENTO LEGAL: inciso X do art. 24, c/c
o art. 26, da Lei n’ 8.666/93 ¢ suas alteragdes posteriores. Declaragdo de
Dispensa emitida pela Comissdo de Licitagdo e RATIFICADA pela
Ordenadora de Despesas da Secretaria de Educagdo do Municipio de
Caucaia/CE, 14 de fevereirode 2017. LINDOMAR DA SILVA SOARES.

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA -
EXTRATO DO CONTRATO - A Secretaria de Educagdo do Municipio
de Caucaia/CE torna publico o extrato do Contrato resultante da Dispensa
de Licitagdo N.° 2017.02.14.009. UNIDADE ADMINISTRATIVA:
Secretaria de Educagio. DOTACAO ORCAMENTARIA:
0822.12.368.0027.2.093. ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.36.00.
OBIJETO: : Locagdo de imével situado na Av. Contorno Leste, n° 12-A,
Conjunto Nova Metrépole, Caucaia/Ce, destinado as instalagdes e
funcionamento da Escola Centro Pedagdgico Gregorio Celestino, junto a
Secretaria de Educagdo do Municipio de Caucaia/Ce. VIGENCIA DO
CONTRATO: 12 MESES. CONTRATADO: ANTONIA LINDALVA
CELESTINO DE ABREU. ASSINA PELO CONTRATANTE:
LINDOMAR DA SILVA SOARES. VALOR GLOBAL: R$ 33.084,00
(Trinta e trés mil e oitenta e quatro reais) Caucaia/CE, 15 de fevereiro de
2017. LINDOMAR DA SILVA SOARES - Ordenadora de Despesas da
Secretaria de Educa¢ao do Municipio de Caucaia/CE.

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA -
AVISO DE LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL N°
2017.08.25.001 - A Pregoeira da Comissao Licitagdo da Prefeitura
Municipal de Caucaia, localizada na Rua Coronel Correia, 1073 - Parque
Soledade, torna publico que se encontra a disposi¢do dos interessados o
EDITALDE PREGAO PRESENCIAL N° 2017.08.25.001, cujo objeto é
o Registro de Pregos para futuras ¢ eventuais contratagdes de servigos de
eventos, por ocasido de comemoracdes, inauguragdes, solenidades, datas
comemorativas de interesse Publico Municipal, Seminarios, palestras,
treinamentos, eventos em geral, com fornecimento de estrutura, incluindo
transporte, montagem e desmontagem para eventos realizados pela
Prefeitura de Caucaia, através da Secretaria de Comunicagao e Cerimonial
do Municipio de Caucaia/CE, que se realizara no dia 14 de setembro de
2017 (14/09/2017), as 09:00hs. Referido EDITAL podera ser adquirido no
endereco acima, a partir da data desta publicag@o, no horario de expediente
ao publico de 08:00 as 12:00 horas ou pelo portal do TCM-CE:
http://www.tcm.ce.gov.br/licitacoes. Caucaia/CE, 30 de agosto de 2017.
Thaisa Maria Silva - Pregoeira.

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA -
AVISO DE LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL N°
2017.08.25.002 - A Pregoeira da Comissdo Licitacdo da Prefeitura
Municipal de Caucaia, localizada na Rua Coronel Correia, 1073 - Parque
Soledade, torna publico que se encontra a disposi¢do dos interessados o
EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 2017.08.25.002, cujo objeto é
o Registro de Pregos para futuras e eventuais contratagdes de servigos de
eventos, por ocasido de comemoracdes, inauguragdes, solenidades, datas
comemorativas de interesse Publico Municipal, Seminarios, palestras,
treinamentos, eventos em geral, com fornecimento de estrutura, incluindo
transporte, montagem ¢ desmontagem para eventos realizados pela
Prefeitura de Caucaia, através da Secretaria de Comunicagao e Cerimonial
do Municipio de Caucaia/CE, que se realizara no dia 14 de setembro de
2017 (14/09/2017), as 09:00hs. Referido EDITAL podera ser adquirido no
endereco acima, a partir da data desta publicag@o, no horario de expediente
ao publico de 08:00 as 12:00 horas ou pelo portal do TCM-CE:
http://www.tcm.ce.gov.br/licitacoes. Caucaia/CE, 30 de agosto de 2017.
Thaisa Maria Silva - Pregoeira.

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA -
AVISO DE LICITACAO - CONCORRENCIA PUBLICA N°
2017.08.28.001 - A Comissdo Permanente de Licitacdo da Prefeitura
Municipal de Caucaia, localizada na Rua Coronel Correia, 1073 - Parque

Soledade - Caucaia/CE, torna ptblico que se encontra a disposi¢ao dos
interessados 0 EDITAL DE CONCORRENCIA PUBLICA N°
2017.08.28.001, cujo objeto € a Execugao dos Servigos de Reforma de 06
(seis) Quadras Poliesportivas: Escolas Augusto Cesar Silva Sales, Maria
Helena Moreira da Silva, Raimundo José dos Santos, Paulo Ferreira da
Rocha, Luiza Moraes Correia Tavora e Maria Dolores Menezes de
Almeida - Sede e Distritos, junto a Secretaria de Educacdo do Municipio
de Caucaia/CE, conforme projeto(s), que se realizard no dia 02 de
outubro de 2017 (02/10/2017), as 09:00hs. Referido EDITAL podera ser
adquirido no endereco acima, a partir da data desta publica¢do, no
horario de expediente ao publico. Caucaia/CE, 30 de agosto de 2017.
Francisco Paulo Ravy Leite - Presidente da Comissdo Permanente de
Licitagao.

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA - AVISO DE LICITACAO - TOMADA DE PRECOS N°
2017.08.28.002 - A Comissdo Permanente de Licitagdo da Prefeitura
Municipal de Caucaia, localizada na Rua Coronel Correia, 1073 - Parque
Soledade - Caucaia/CE, torna ptblico que se encontra a disposi¢do dos
interessados o EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N°
2017.08.28.002, cujo objeto ¢ a Execugdo dos Servicos Remanescentes
de Construcao da Praga dos Esportes e da Cultura - PEC 3000 - Araturi,
junto a Secretaria de Esporte e Juventude do Municipio de Caucaia/CE,
conforme projeto(s), que se realizara no dia 15 de setembro de 2017
(15/09/2017), as 08:30hs. Referido EDITAL podera ser adquirido no
endereco acima, a partir da data desta publicagdo, no horario de
expediente ao publico. Caucaia/CE, 30 de agosto de 2017. Francisco
Paulo Ravy Leite - Presidente da Comissao Permanente de Licitagao.

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA - EXTRATO DE PUBLICACAO DO PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 2017.08.11.014 DE ADESAO A ATA DE
REGISTRO DE PRECOS (CARONA EXTERNA) - A Secretaria de
Saude da Prefeitura Municipal de Caucaia/CE, faz publicar o extrato
resumido do processo de adesdo a ata de registro de precos a seguir: ATA
DE REGISTRO DE PRECOS N° 20162002. ORGAO
REQUISITANTE DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS:
SECRETARIA DE SAUDE. ORGAO GERENCIADOR DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO
GONCALO DOAMARANTE/CE. OBJETO: Aquisi¢ao de Sondas para
atender as necessidades das Unidades Basicas de Saude, junto a
Secretaria de Satide do Municipio de Caucaia/CE, conforme adesdo a Ata
de Registro de Precos n° 20162002 gerenciada pela Prefeitura Municipal
de Sdo Gongalo do Amarante/CE. FORNECEDOR(ES): ECOMED
COMERCIAL MEDICA ODONTOOGICA LTDA. VALOR GLOBAL:
R$ 158.800,00 (cento e cinquenta e oito mil e oitocentos reais);
FUNDAMENTO LEGAL.: art. 8°, Decreto Federal n® 3.931/01, Art. 16,
Decreto Estadual n°28.087/06 e Art. 15 da Lei 8.666/93. Caucaia/CE, 31
de agosto de 2017. Edilene Verissimo Paulo Lima - Ordenador(a) de
despesas da Secretaria de Saude.

ERRATAAO EXTRATO DE PUBLICACAO DO QUINTO
TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 20150601003. A
SECRETARIA DE PATRIMONIO, SERVICOS PUBLICOS E
TRANSPORTE DO MUNICIPIO DE CAUCAIA /CE, Modalidade
CONCORRENCIA PUBLICA N° 26.003/2014-CP, objeto é a
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA AREA
DA ENGENHARIA SANITARIA PARA EXECUCAO DOS
SERVICOS DE CONSERVACAO E MANUTENCAO DA
LIMPEZA DE VIAS E LOGRADOUROS PUBLICOS NA AREA
URBANA DO MUNICIPIO DE CAUCAIA. Onde se ler:
FUNDAMENTACAO LEGAL: art.57, inciso II, da Lei Federal
n°8.666/93 e suas alteracdes posteriores.Leia-se:
FUNDAMENTACAO LEGAL: art.57, inciso II, e artigo 65, inciso I,
da Lei Federal n°8.666/93 e suas alteragoes posteriores. Caucaia/CE,
30 de agosto de 2017. MIGUEL CAROLINO DE AMORIM.
ORDENADOR(A) DE DESPESAS DA SECRETARIA DE
PATRIMONIO, SERVICOS PUBLICOS E TRANSPORTE DO
MUNICIPIO DE CAUCAIA.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE

ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS
PORTARIAS

PORTARIA N° 791/2017, DE 08 DE AGOSTO DE 2017. NOMEAR,
ROSEMEIRE SOUSA DE OLIVEIRA para ocupar cargo de provimento
em Comissdo de Chefe de Nucleo II, simbologia CCTEC-02. A
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das atribuicdes
que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art.
62, inciso V e art. 143, inciso 1I, alinea a, paradgrafo inico, ambos da Lei
Organica do Municipio de Caucaia c/c art. 3° do Decreto n.° 516, de 26 de
dezembro de 2013. RESOLVE: Art. 1° NOMEAR, ROSEMEIRE
SOUSA DE OLIVEIRA, para ocupar cargo de provimento em Comissao
de Chefe de Nucleo II, simbologia CCTEC-02, integrante da estrutura
organizacional basica do Poder Executivo criado de acordo com Art. 9° da
Lei Complementar n.° 11, de 27 de janeiro de 2014, regulamentada pelo
Decreto n.° 529, de 27 de janeiro de 2014. Art. 2°. As despesas decorrentes
da execugdo desta Portaria correrdo a conta da dotagdo propria desta
Secretaria, consignada no vigente orcamento do Poder Executivo
Municipal. Art. 3° PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOQ, em
08 de agosto de 2017. LINDOMAR DA SILVA SOARES - Secretaria
Municipal de Educa¢io. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM -
Secretaria Municipal de Administracio e Recursos Humanos.

PORTARIA N° 792/2017, DE 08 DE AGOSTO DE 2017. NOMEAR,
ANDRESSA BARBOSA VIANA para ocupar cargo de provimento em
Comiss@o de Chefe de Nucleo II, simbologia CCTEC-02. A
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das atribuicdes
que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art.
62, inciso V e art. 143, inciso 1I, alinea a, paradgrafo inico, ambos da Lei
Organica do Municipio de Caucaia c/c art. 3° do Decreto n.° 516, de 26 de
dezembro de 2013. RESOLVE: Art. 1° NOMEAR, ANDRESSA
BARBOSA VIANA, para ocupar cargo de provimento em Comissao de
Chefe de Nucleo II, simbologia CCTEC-02, integrante da estrutura
organizacional basica do Poder Executivo criado de acordo com Art. 9° da
Lei Complementar n.° 11, de 27 de janeiro de 2014, regulamentada pelo
Decreto n.° 529, de 27 de janeiro de 2014. Art. 2°. As despesas decorrentes
da execugdo desta Portaria correrdo a conta da dotagdo propria desta
Secretaria, consignada no vigente orcamento do Poder Executivo
Municipal. Art. 3° PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOQ, em
08 de agosto de 2017. LINDOMAR DA SILVA SOARES - Secretaria
Municipal de Educacio. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM -
Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos.

PORTARIA N° 793/2017, DE 08 DE AGOSTO DE 2017. NOMEAR,
LUCIANO FREITAS CANITO para ocupar cargo de provimento em
Comissdo de Chefe de Nucleo IV, simbologia CCTEC-04. A
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das atribuicdes
que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art.
62, inciso V e art. 143, inciso 1I, alinea a, paragrafo inico, ambos da Lei
Organica do Municipio de Caucaia c/c art. 3° do Decreto n.° 516, de 26 de
dezembro de 2013. RESOLVE: Art. 1° NOMEAR, LUCIANO
FREITAS CANITO, para ocupar cargo de provimento em Comissao de
Chefe de Nucleo IV, simbologia CCTEC-04, integrante da estrutura
organizacional basica do Poder Executivo criado de acordo com Art. 9° da
Lei Complementar n.° 11, de 27 de janeiro de 2014, regulamentada pelo
Decreto n.® 529, de 27 de janeiro de 2014. Art. 2°. As despesas decorrentes
da execugdo desta Portaria correrdo a conta da dotagdo propria desta
Secretaria, consignada no vigente orcamento do Poder Executivo
Municipal. Art. 3° PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOQ, em
08 de Agosto de 2017. LINDOMAR DA SILVA SOARES - Secretaria
Municipal de Educacio. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM -
Secretaria Municipal de Administragao e Recursos Humanos.

PORTARIA N° 794/2017, de 08 de agosto de 2017. Exonera a pedido,
o(a) servidor(a) MAICON ARAUJO DOS SANTOS, ocupante do cargo

efetivo de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — LINGUA
PORTUGUESA. A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
no uso das atribui¢des que lhe conferem o art. 62, inciso V, e seu paragrafo
unico, o art. 143, inciso 11, alinea a, ¢ seu paragrafo inico, ambos da Lei
Organica do Municipio de Caucaia, combinados com o art. 3° do Decreto n®
516, de 26 de dezembro de 2013, ¢ CONSIDERANDO a documentagdo
constante do processo n° 10007/2017; RESOLVE: EXONERAR, a
pedido, a partir de 02 de agosto de 2017, nos termos do art. 45 da Lei
Complementar 001 de 23 de dezembro de 2009, o(a) servidor(a)
publico(a) municipal, MAICON ARAUJO DOS SANTOS, nomeado
através da Portaria n° 724, de 14 de julho de 2107, para o cargo efetivo de
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - LINGUA
PORTUGUESA, integrante da estrutura organizacional da Secretaria
Municipal de Educacdo. SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, em 08 de agosto de 2017. LINDOMAR DA SILVA
SOARES - Secretiaria Municipal de Educa¢io. LUCIANA NARA
SARAIVA DE AMORIM - Secretario Municipal de Administracio e
Recursos Humanos.

PORTARIA N° 796, DE 08 DE AGOSTO DE 2017. NOMEAR, os
servidores constantes no anexo Unico desta Portaria para ocupar cargo de
provimento em Comissdio. A SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, no uso das atribuicdes que The foram delegadas pelo Chefe
do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso 11,
alinea a, paragrafo inico, ambos da Lei Organica do Municipio de Caucaia
c/c art. 3° do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de 2013.
CONSIDERANDO a Lei Complementar n° 24 de 09 de marco de 2015,
RESOLVE: Art. 1° NOMEAR, os servidores constantes no anexo tnico
desta Portaria para ocupar cargo de provimento em Comissdo, criado de
acordo com Art. 9° da Lei Complementar n.° 11, de 27 de janeiro de 2014,
regulamentada pelo Decreto n.° 529 de 27 de janeiro de 2014. Art. 2°. As
despesas decorrentes da execugdo desta Portaria correrdo a conta da
dotagdo propria desta Secretaria, consignada no vigente orcamento do
Poder Executivo Municipal. Art. 3° PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E
CUMPRA-SE. GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE
EDUCACAO, em 08 de agosto de 2017. LINDOMAR DA SILVA
SOARES - Secretiaria Municipal de Educa¢io. LUCIANA NARA
SARAIVA DE AMORIM - Secretaria Municipal de Administracio e
Recursos Humanos.

Anexo Unico da Portaria N° 796/ 2017 de 08 de Agosto de 2017.

Ord  [Nome Cargo Referéncia [Escola

1

MARIA DA LUZ DA SILVA 0501-DIRETOR ESCOLAR B INGE-02A [232-ESCOLA ANTONIO MIRANDA DE MELO

2
MARIA LIBANIA COSTA CAVALCANTE E SLVA |0400-COORDENADOR PEDAGOGICO D _|NGE-06 [250-ESCOLA SANTA JOANA DARC

Prefeitura Municipal de Caucaia, em 08 de agosto de 2017.

LINDOMAR DA SILVA SOARES
Secretaria Municipal de Educagao

LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM
Secretaria Municipal de Administragao e Recursos Humanos

PORTARIA N° 797, DE 08 DE AGOSTO DE 2017. Nomeia para
cargo de provimento em comissao os servidor constante no Anexo
Unico, parte integrante desta Portaria. O PRESIDENTE DA
AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DO MUNICiPIO DE
CAUCAIA S.A. - ADECA, no uso das atribuicdes que lhe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V,
paragrafo tnico e art. 143, inciso I, alinea a, paragrafo unico, ambos da
Lei Organica do Municipio de Caucaia c/c art. 3° do Decreto n.° 516, de 26
de dezembro de 2013. RESOLVE: Art. 1° NOMEAR, o servidor
constante no Anexo Unico, parte integrante desta Portaria, para cargos de
provimento em comissao, criados pela Lei Complementar n.® 11, de 27 de
janeiro de 2014. Art. 2°. As despesas decorrentes da execucdo desta
Portaria correrdo a conta da dotag@o propria desta Entidade, consignada no
vigente orcamento do Poder Executivo Municipal. Art. 3° Esta Portaria
entra em vigor na data de sua publicacio. GABINETE DO
PRESIDENTE DA AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DO
MUNICIPIO DE CAUCAIA S.A. - ADECA, em 08 de agosto de 2017.
JAIME ANASTACIO VERCOSA FILHO — Presidente. LUCIANA
NARA SARAIVA DE AMORIM - Secretiria Municipal de
Administra¢ao e Recursos Humanos.
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ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 797, DE 08 DE AGOSTO DE
2017.

o NOMENCLATURA : .
N NOME DO CARGO SIMBO-LOGIA
01 RAFAEL CARLOS RIBEIRO DA SILVA SUPERVISOR TECNICO CCTEC-4

GABINETE DO PRESIDENTE DA AGENCIA DE
DESENVOLVIMENTO DO MUNICIiPIO DE CAUCAIA S.A. -
ADECA, em 08 de agosto de 2017. JAIME ANASTACIO VERCOSA
FILHO - Presidente. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM -
Secretario Municipal de Administracdo e Recursos Humanos.

PORTARIA N° 798/2017-GAB.SEAD. A SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS, no uso de suas
atribui¢des que lhe sdo conferidas nos termos do Artigo 62, inciso V da Lei
Organica do Municipio, com supedaneo do artigo 23 do Regulamento dos
Procedimentos de Avaliagdo de Desempenho dos Servidores em Estagio
Probatério, aprovado por meio do Decreto n° 200 de 06 de agosto de 2010,
alterado pelo Decreto n® 498, de 04 de novembro de 2013;
CONSIDERANDO as avalia¢des semestrais realizadas e o parecer n°
03/2017 da Comissdo especial de avaliagio de desempenho em estagio
probatorio, RESOLVE: DECLARAR A ESTABILIDADE NO
SERVICO PUBLICO MUNICIPAL dos servidores relacionados no
anexo unico desta portaria, lotados na SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO, com fulcro no artigo 23, da Lei Complementar n° 001
de 23 de Dezembro de 2009. Secretaria Municipal de Administragio e
Recursos Humanos do Governo Municipal de Caucaia, em 08 de agosto
de 2017. Luciana Nara Saraiva de Amorim - SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N’ 798 DE 08 DE
AGOSTO DE 2017

ORD| MAT NOME CARGO A PARTIR DE
1 | 51559 | ABNER DE OLIVEIRA VIANA AUXILIAR OPERACIONAL 03/06/2016
MARIA DE FATIMA COSTA DA
2 | 55924 [SILVA AUXILIAR OPERACIONAL 01/07/2017
3 | 55939 |NECILIA PAULINO DA ROCHA AUXILIAR OPERACIONAL 01/07/2017
4 | 55941 |PEDRO DE ALENCAR BARBOSA AUXILIAR OPERACIONAL 01/07/2017
5

55944 | ROSANILDA DOS SANTOS MATOS
ANA PAULA PINTO DE AGUIAR
6 54604 | LIMA

7 54632 | MARLIBIA DE MENEZES RABELO
8 34234 | OBEDE FERNANDES ANDRADE
9 52160 | VIRGIANE FERREIRA DA ROCHA

AUXILIAR OPERACIONAL 01/07/2017

PROFESSOR EDUCACAO BASICA
PROFESSOR EDUCACAO BASICA

PROFESSOR EDUCACAO BASICA
PROFESSOR EDUCACAO BASICA

03/02/2017
03/02/2017
02/08/2013
01/08/2016

PORTARIA N 799/2.017-GAB.SEAD. A SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS, no uso de suas
atribuicdes que lhe sdo conferidas nos termos do Artigo 62, inciso V da Lei
Organica do Municipio, com supedaneo do artigo 23 do Regulamento dos
Procedimentos de Avaliagdo de Desempenho dos Servidores em Estagio
Probatorio, aprovado por meio do Decreto n° 200 de 06 de agosto de 2010,
alterado pelo Decreto n® 498, de 04 de novembro de 2013;
CONSIDERANDO as avaliagdes semestrais realizadas e o parecer n°
004/2017 da Comissdo especial de avaliagdo de desempenho em estagio
probatorio, RESOLVE: DECLARAR A ESTABILIDADE NO
SERVICO PUBLICO MUNICIPAL da servidora relacionada no
quadro abaixo, lotada na SECRETARIA MUNICIPAL DE
AGRICULTURA, PECUARIA E PESCA, com fulcro no artigo 23 , da
Lei Complementar n° 001 de 23 de Dezembro de 2009.

| APARTIR ‘
| 01/07/2017

‘ N° IMATRICULA | SERVIDOR ‘ CARGO
‘ 1 55957 | MARIANA BARALDI SILVA SILVINO ‘ ZOOTECNISTA

Secretaria Municipal de Administracio e Recursos Humanos do
Governo Municipal de Caucaia, em 08 deagosto de 2017. Luciana Nara
Saraiva de Amorim - SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS.

PORTARIAN® 800/2.91 7-GAB.SEAD.A SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS, no uso de suas
atribuigdes que lhe sdo conferidas nos termos do Artigo 62, inciso V da Lei

Organica do Municipio, com supedaneo do artigo 23 do Regulamento dos
Procedimentos de Avaliagdo de Desempenho dos Servidores em Estagio
Probatério, aprovado por meio do Decreto n® 200 de 06 de agosto de 2010,
alterado pelo Decreto n° 498, de 04 de novembro de 2013;
CONSIDERANDO as avaliagdes semestrais realizadas e o parecer n°
005/2017 da Comissdo especial de avaliagdo de desempenho em estagio
probatério; RESOLVE: DECLARAR A ESTABILIDADE NO
SERVICO PUBLICO MUNICIPAL dos servidores relacionados no
quadro abaixo, lotados na SECRETARIA MUNICIPAL DE
FINANCAS, PLANEJAMENTO E ORCAMENTO, com fulcro no
artigo 23, da Lei Complementar n® 001 de 23 de Dezembro de 2009.

N° | MATRICULA SERVIDOR CARGO APARTIR
1 55964 CHARLES NUNES DE MELO AUDITOR DO TESOURO MUNICIPAL 01/07/2017
2 55967 FRANCISCO AUCELIO ALVES MA RINHO | TECNICO DO TESOURO MUNICIPAL 01/07/2017

Secretaria Municipal de Administracio e Recursos Humanos do
Governo Municipal de Caucaia, em 08 de agosto de 2017. Luciana
Nara Saraiva de Amorim - SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS.

PORTARIA N° 801/2.017-GAB.SEAD. A SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS,
no uso de suas atribui¢des que lhe sdo conferidas nos termos do Artigo 62,
inciso V da Lei Orgénica do Municipio, com supedaneo do artigo 23 do
Regulamento dos Procedimentos de Avaliacdo de Desempenho dos
Servidores em Estagio Probatorio, aprovado por meio do Decreto n® 200 de
06 de agosto de 2010, alterado pelo Decreto n® 498, de 04 de novembro de
2013; CONSIDERANDO as avalia¢des semestrais realizadas e o parecer
n°006/2017 da Comisséo especial de avaliagdo de desempenho em estagio
probatorio, RESOLVE: DECLARAR A ESTABILIDADE NO
SERVICO PUBLICO MUNICIPAL dos servidores relacionados no
quadro abaixo, lotados na SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS, com fulecro no
artigo 23, da Lei Complementar n® 001 de 23 de Dezembro de 2009.

N° | MATRICULA
01 56028
02 56026

SERVIDOR CARGO A PARTIR
JOSE RONALDO PINHEIRO BARRETO JUNIOR BIBLIOTECARIO 01/07/2017
MARCIO MOREIRA DA COSTA AG DE SUPORTE GERENCIAL 01/07/2017

Secretaria Municipal de Administracio e Recursos Humanos do
Governo Municipal de Caucaia, em 08 de agosto de 2017. Luciana
Nara Saraiva de Amorim - SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS.

PORTARIA N° 802/2.017-GAB.SEAD. A SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS,
no uso de suas atribui¢des que lhe sao conferidas nos termos do Artigo 62,
inciso V da Lei Orgéanica do Municipio, com supedaneo do artigo 23 do
Regulamento dos Procedimentos de Avaliagdo de Desempenho dos
Servidores em Estagio Probatério, aprovado por meio do Decreto n® 200
de 06 de agosto de 2010, alterado pelo Decreto n® 498, de 04 de novembro
de 2013; CONSIDERANDO as avaliagdes semestrais realizadas e o
parecer n° 007/2017 da Comissdo especial de avaliagdo de desempenho
em estagio probatorio; RESOLVE: DECLARAR A ESTABILIDADE
NO SERVICO PUBLICO MUNICIPAL dos servidores relacionados
no quadro abaixo, lotados na CONTROLADORIA GERAL DO
MUNICIPIO, com fulcro no artigo 23, da Lei Complementar n° 001
de 23 de Dezembro de 2009.

N° | MATRICULA
01 56042
02 56045

SERVIDOR CARGO
ANA MARCELA ALENCAR GADELHA AGENTE DE SUPORTE GERENCIAL
MARIA KILSA MOREIRA DA CRUZ AUDITOR DE CONTROLE INTERNO

A PARTIR
01/07/2017
01/07/2017

Secretaria Municipal de Administracio e Recursos Humanos do
Governo Municipal de Caucaia, em 08 de agosto de 2017. Luciana
Nara Saraiva de Amorim - SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS.

PORTARIA N° 803/2017- GAB.SEAD. A SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS,
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no uso de suas atribui¢des que lhe sdo conferidas nos termos do Artigo 62,
inciso V da Lei Organica do Municipio, com supedaneo do artigo 23 do
Regulamento dos Procedimentos de Avaliagdo de Desempenho dos
Servidores em Estagio Probatorio, aprovado por meio do Decreto n® 200 de
06 de agosto de 2010, alterado pelo Decreto n° 498, de 04 de novembro de
2013; CONSIDERANDO as avaliacdes semestrais realizadas e o parecer
n°®008/2017 da Comissao especial de avaliagao de desempenho em estagio
probatério;, RESOLVE: DECLARAR A ESTABILIDADE NO
SERVICO PUBLICO MUNICIPAL dos servidores relacionados
abaixo, lotados na SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E
CULTURA, com fulcro no artigo 23, da Lei Complementar n® 001 de 23
de Dezembro de 2009.

| N° | MATRICULA SERVIDOR CARGO APARTIR
1 56037 | ELUANA FORTE MARTINS DE PAULO AUXILIAR OPERACIONAL 01/07/2017
2 56030 | EDUARDO OLIVEIRA SANTOS TECNICO ADMINISTRATIVO 0140772017
3 56029 | VANESSA DE SOUSA SANTOS TECNICO ADMINISTRATIVO 011072017

Secretaria Municipal de Administracio e Recursos Humanos do
Governo Municipal de Caucaia, em 08 de agosto de 2017. Luciana Nara
Saraiva de Amorim - SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS.

PORTARIA N° 804/2017- GAB.SEAD.A SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS, no uso de suas
atribuigdes que lhe sdo conferidas nos termos do Artigo 62, inciso V da Lei
Organica do Municipio, com supedaneo do artigo 23 do Regulamento dos
Procedimentos de Avaliagdo de Desempenho dos Servidores em Estagio
Probatorio, aprovado por meio do Decreto n® 200 de 06 de agosto de 2010,
alterado pelo Decreto n°® 498, de 04 de novembro de 2013;
CONSIDERANDO as avaliacdes semestrais realizadas e o parecer n°
009/2017 da Comissdo especial de avaliagdo de desempenho em estagio
probatério, RESOLVE: DECLARAR A ESTABILIDADE NO
SERVICO PUBLICO MUNICIPAL da servidora relacionada abaixo,
lotada no INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
CAUCALIA, com fulcro no artigo 23, da Lei Complementar n° 001 de 23
de Dezembro de 2009.

| APARTIR ‘

N° | MATRICULA ‘ SERVIDOR ‘ CARGO
1 70434 ‘ FRANCISCA JULIANE DOS SANTOS BATISTA ‘ ATUARIO
Secretaria Municipal de Administracio e Recursos Humanos do
Governo Municipal de Caucaia, em 08 de agosto de 2017. Luciana Nara

Saraiva de Ar~n0rim - SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS.

| w7017 |

PORTARIA N° 805/2.017-GAB.SEAD. A SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS, no uso de suas
atribuigdes que lhe sdo conferidas nos termos do Artigo 62, inciso V da Lei
Organica do Municipio, com supedaneo do artigo 23 do Regulamento dos
Procedimentos de Avaliacdo de Desempenho dos Servidores em Estagio
Probatério, aprovado por meio do Decreto n® 200 de 06 de agosto de 2010,
alterado pelo Decreto n® 498 de 04 de novembro de 2013;
CONSIDERANDO as avaliacdes semestrais realizadas e o parecer n°
010/2017 da Comissdo especial de avaliagdo de desempenho em estagio
probatorio, RESOLVE: DECLARAR A ESTABILIDADE NO
SERVICO PUBLICO MUNICIPAL dos servidores relacionados
abaixo, lotados na SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, com fulcro no artigo 23, da Lei
Complementar n® 001 de 23 de Dezembro de 2009.

APARTIR

| N° | MATRICULA SERVIDOR CARGO
o1 55984 | ALLINE ARAGAO PONTES ASSISTENTE SOCIAL 01/072017
02 55985 BARBARA SILVA DE MORAIS AZEVEDO ASSISTENTE SOCIAL 01/07/2017
03 55986 |JULIANA SILVA MACIEL ASSISTENTE SOCIAL 01/0722017
04 55983 | PRISCYLA ALVES MONTEIRO ASSISTENTE SOCIAL 010712017
05 55987 | ROSSANA VIEGAS SENA PSICOLOGO 01/07/2017

Secretaria Municipal de Administracio e Recursos Humanos do
Governo Municipal de Caucaia, em 08 de agosto de 2017. Luciana Nara
Saraiva de Amorim - SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS.

PORTARIA N° 806/2017- GAB.SEAD. A SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS,
no uso de suas atribuig¢des que lhe sdo conferidas nos termos do Artigo 62,
inciso V da Lei Organica do Municipio, com supedaneo do artigo 23 do
Regulamento dos Procedimentos de Avaliagio de Desempenho dos
Servidores em Estagio Probatdrio, aprovado por meio do Decreto n® 200
de 16 de agosto de 2010, alterado pelo Decreto n® 498, de 04 de novembro
de 2013; CONSIDERANDO as avaliagdes semestrais realizadas ¢ o
parecer n° 11/2017 da Comisséo especial de avaliagdo de desempenho em
estagio probatério; RESOLVE: DECLARAR A ESTABILIDADE NO
SERVICO PUBLICO MUNICIPAL dos servidores relacionados no
anexo wnico, lotados na AUTARQUIA MUNICIPAL DE TRANSITO,
com fulcro no artigo 23 , da Lei Complementar n° 001 de 23 de
Dezembro de 2009. Secretaria Municipal de Administracio e
Recursos Humanos da Prefeitura de Caucaia, em 08 de agosto de
2017. Luciana Nara Saraiva de Amorim - SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N° 806 DE 08 DE AGOSTO 2017.

Ord | Matr Servidor Cargo A partir
1 55338 | ERMANDO MESQUITA SOARES AGENTE MUNIC DE TRANSITO 01/05/2017
2 55337 | FERNANDO OLIVEIRA DE ARAUJO AGENTE MUNIC DE TRANSITO 01/05/2017
3 55336 | FLAVIO MARCELO VIEIRA ALVES AGENTE MUNIC DE TRANSITO 01/05/2017

FRANCISCA MARCILEIDE DA SILVA R
4 55335 | FERREIRA AGENTE MUNIC DE TRANSITO 01/05/2017
55334 | FRANCISCO EDILBERTO RODRIGUES DE
5 FARIAS AGENTE MUNIC DE TRANSITO 01/05/2017
6 55332 | IOODROWILLIAMES ALVES VIEIRA AGENTE MUNIC DE TRANSITO 01/05/2017
7 55331 | JOSE WASHINGTON LOIOLA AGENTE MUNIC DE TRANSITO 01/05/2017
8 55330 | JOSINALDO DE VASCONCELOS AGENTE MUNIC DE TRANSITO 01/05/2017
9 55339 | MANOEL FERNANDES VENTURA NETO AGENTE MUNIC DE TRANSITO 01/05/2017
55329 | MARCOS ANTONIO MOREIRA DO
10 NASCIMENTO AGENTE MUNIC DE TRANSITO 01/05/2017
11 55342 | RAFAEL CAMINHA JERONIMO AGENTE MUNIC DE TRANSITO 01/05/2017
12 | 55341 | ROMULO FERNANDES LIMA AGENTE MUNIC DE TRANSITO 01/05/2017
13 | 55343 | THIAGO COELHO COSTA AGENTE MUNIC DE TRANSITO 01/05/2017
55344 | THIAGO MARCOLINO PATRICIO DE R
14 | OLIVEIRA AGENTE MUNIC DE TRANSITO 01/05/2017
15 | 55345 | WESLEY JOSE PEREIRA RODRIGUES AGENTE MUNIC DE TRANSITO 01/05/2017
16 | 55333 | FRANCISCO ELIOMAR MELO AGENTE MUNIC DE TRANSITO 01/05/2017
17 | 55952 | ROBERTO RODRIGUES DE OLIVEIRA TECNICO ADMINISTRATIVO 01/07/2017
18 | 55954 | FRANCISCO DOMINGUEZ Y GOUVEIA TECNICO DE SUPORTE GERENCIAL | 01/07/2017

PORTARIA N°807, DE 23 DE AGOSTO DE 2017. NOMEIA o senhor
RAIMUNDO NONATO DE SOUSA NASCIMENTO para o cargo de
provimento em comissio de SUPERVISOR TECNICO. O
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DA PREFEITURA DE
CAUCAIA, no uso das atribui¢des que lhe conferem o art. 62, inciso Il e V,
ambos da Lei Organica do Municipio, combinados o art. 3° do Decreto n°®
516, de 26 de dezembro de 2013; RESOLVE: Art. 1°. NOMEAR a partir
de 22 de agosto de 2017 o senhor RAIMUNDO NONATO DE SOUSA
NASCIMENTO para o cargo de provimento em comissdo de
SUPERVISOR TECNICO, simbologia CCTEC-2, com exercicio na
SAUDE SEDE, criado pela Lei Complementar n° 11, de 27 de janeiro de
2014, regulamentada pelo Decreto n° 889, de 03 de julho de 2017. Art. 2°.
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. GABINETE DO
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, em 23 de agosto de 2017.
MOACIR DE SOUSA SOARES - Secretario Municipal de Satde.
LUCIANA NARA SARAIVADE AMORIM - Secretaria Municipal de
Administragao e Recursos Humanos.

PORTARIA N° 808/2017, de 23 de agosto de 2017. Exonera a pedido,
o(a) servidor(a) MARIA GRACILENE LIMA VITORIANO, ocupante
do cargo efetivo de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA. A
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das atribui¢des
que lhe conferem o art. 62, inciso V, e seu paragrafo tinico, o art. 143, inciso
I1, alinea a, e seu paragrafo tnico, ambos da Lei Organica do Municipio de
Caucaia, combinados com o art. 3° do Decreto n® 516, de 26 de dezembro
de 2013, e CONSIDERANDO a documentagdo constante do processo n®
10974/2017; RESOLVE: EXONERAR, a pedido, a partir de 02 de
agosto de 2017, nos termos do art. 45 da Lei Complementar 001 de 23
de dezembro de 2009, o(a) servidor(a) publico(a) municipal, MARIA
GRACILENE LIMA VITORIANO, nomeada através da Portaria n°
715, de 14 de julho de 2017, para o cargo efetivo de PROFESSOR DE
EDUCACAO BASICA, integrante da estrutura organizacional da
Secretaria Municipal de Educacdo. SECRETARIA MUNICIPAL DE
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EDUCACAO, em 23 de agosto de 2017. LINDOMAR DA SILVA SOARES -
Secretaria Municipal de Educacio. LUCIANA NARA SARAIVADE AMORIM
-Secretario Municipal de Administracio e Recursos Humanos.

PORTARIA N° 809 DE 23 DE AGOSTO DE 2017. A SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS, no uso de
suas atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo art. 62, inciso II e art. 143, inciso II,
alinea “a”, paragrafo unico da Lei Organica do Municipio de Caucaia, combinado
com o art. 4° inciso V do Decreto N° 516, de 26 de dezembro de 2013.
CONSIDERANDO o artigo 16, inciso III E ainda o cumprimento do intersticio de
que trata o § 1° do art. 23 da Lei n® 2.255, de 19 de setembro de 2011; RESOLVE:
Art. 1° ENQUADRAR no Plano de Cargos e Carreiras do Grupo Ocupacional
Gestao Publica de que trata a Lei n.° 2.255, de 19 de setembro de 2011, a servidora
abaixo relacionada:

’ MAT NOME REF ANTERIOR REF ATUAL

[ 56028 | JOSE RONALDO PINHEIRO BARRETO JUNIOR | AGNS-Al | AGNS-A4 |

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, e seus efeitos
financeiros retroagirdo a 01 de julho de 2017. SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS, em 23 de agosto de 2017.
LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS. MARIA CLEONICE DOS
SANTOS CALDAS - SUBSECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS,
PLANEJAMENTO E ORCAMENTO, EM EXERCICIO.

PORTARIA N° 810/2017-GAB/SEAD. ENQUADRA O SERVIDOR MARCIO
MOREIRA DA COSTA, NA SEGUNDA REFERENCIA DA CLASSE “A” DO
PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E REMUNERACAO DE QUE TRATAA
LEI N.° 2,502, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2013. A SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS, no uso das
atribui¢oes que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do
art. 62, inciso V e art. 143, inciso I, alinea “a”, paragrafo unico, ambos da Lei
Organica do Municipio de Caucaia c/c art. 4°, V do Decreto n.° 516, de 26 de
dezembro de 2013. CONSIDERANDO o art. 12, inciso 11, alinea a, da Lei n® 2.502
de 05 de dezembro de 2013. RESOLVE: Art. 1° ENQUADRAR na segunda
referéncia da classe A do Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragio dos servidores
ocupantes dos cargos de Nivel Médio e Fundamental do Poder Executivo do
Municipio de Caucaia, objeto da Lei 2.502, de 05 de dezembro de 2013, o servidor
abaixo relacionado:

ORD SERVIDOR MATRIC CARGO REF REF
ANTERIO ATUAL
R
01 MARCIO MOREIRA DA COSTA 56026 AGENTE DE SUPORTE
GERENCIAL NMASGO1 NMASG 02

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, exceto em relagdo a
seus efeitos financeiros que retroagirdo a 01 de julho de 2017. SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS, em 23 de
agosto de 2017. LUCIANANARA SARAIVADE AMORIM - SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS. MARIA CLEONICE DOS
SANTOS CALDAS - SUBSECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS,
PLANEJAMENTO E ORCAMENTO, EM EXERCICIO.

PORTARIA N° 811/2017-GAB.SEAD. A SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atribuigdes que
lhe sdo conferidas nos termos do Artigo 62, inciso V da Lei Organica do Municipio,
com supedaneo do artigo 23 do Regulamento dos Procedimentos de Avaliagdo de
Desempenho dos Servidores em Estagio Probatorio, aprovado por meio do Decreto n®
200 de 06 de agosto de 2010, alterado pelo Decreto n® 498, de 04 de novembro de
2013; CONSIDERANDO as avaliagdes semestrais realizadas e o parecer n°
012/2017 da Comissao especial de avaliagdo de desempenho em estagio probatorio;
RESOLVE: DECLARAR A ESTABILIDADE NO SERVICO PUBLICO
MUNICIPAL da servidora relacionada abaixo, lotada na SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, com fulcro no artigo 23, da Lei Complementar
n°001 de 23 de Dezembro de 2009.

[orp| maT | NOME \ CARGO

[ APARTIR DE |
| 1 | si616 | JULIANA DE OLIVEIRA BARROS

‘ AGENTE DE SUPORTE GERENCIAL ‘ 03/06/2016 ‘

Secretaria Municipal de Administracio e Recursos Humanos do Governo
Municipal de Caucaia, em 23 de agosto de 2017. Luciana Nara Saraiva de Amorim -
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS
HUMANOS.

PORTARIAN’812,DE 23 DEAGOSTO DE 2017. 0 SECRETARIO MUNICIPAL
DE SAUDE DA PREFEITURA DE CAUCAIA, no uso das atribui¢des que lhe
conferem o art. 62, inciso IT e V, ambos da Lei Organica do Municipio, combinados o art.
3° do Decreto n° 516, de 26 de dezembro de 2013; CONSIDERANDO o que dispde o
art. 37, inciso I da Constitui¢ao Federal e o art. 45, caput, da Lei Complementarn® 01, de
23 de dezembro de 2009 — Regime Juridico dos Servidores Pliblicos do Municipio de

Caucaia, conforme exoneragao a pedido do servidor através do processo n® 10.271 de
09 de agosto de 2017; RESOLVE: Art. 1°. EXONERAR a pedido a servidora
LORENA ALMEIDA PINHEIRO, a partir de 09 de agosto de 2017, aprovado em
Concurso Publico, para o cargo de MEDICO PEDIATRA, matricula n° 66120, com
carga horaria de 120 (cento e vinte) horas mensais, lotada no HOSPITAL
MUNICIPAL ABELARDO GADELHA DA ROCHA, integrante da estrutura
organizacional do Poder Executivo Municipal. Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicagio. GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE
SAUDE, em 23 de agosto de 2017. MOACIR DE SOUSA SOARES - Secretirio
Municipal de Saiide. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - Secretaria
Municipal de Administrac¢iao e Recursos Humanos.

PORTARIA N°813, DE 31 DE AGOSTO DE 2017. EXONERA a servidora
BEATRIZ MAGALHAES QUEIROZ do cargo de provimento em comissio de
SUPERVISORA TECNICA. O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DA
PREFEITURA DE CAUCAIA, no uso das atribui¢des que lhe conferem o art. 62,
inciso Il e V, ambos da Lei Organica do Municipio, combinados o art. 3° do Decreto n°
516, de 26 de dezembro de 2013; RESOLVE: Art. 1°. EXONERAR a partir de 31 de
agosto de 2017 a servidora BEATRIZ MAGALHAES QUEIROZ do cargo de
provimento em comissdo de SUPERVISORA TECNICA, simbologia CCTEC-2,
matricula n® 65129, com exercicio na SAUDE AUDITORIA, criado pela Lei
Complementar n® 11, de 27 de janeiro de 2014, regulamentada pelo Decreto n° 889, de
03 de julho de 2017. Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, em 31 de agosto de
2017. MOACIR DE SOUSA SOARES - Secretiario Municipal de Saide.
LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - Secretiria Municipal de
Administra¢io e Recursos Humanos.

PORTARIA N° 814/2.017-GAB.SEAD. A SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atribuigdes que
lhe sdo conferidas nos termos do Artigo 62, inciso V da Lei Organica do Municipio,
com supedaneo do artigo 23 do Regulamento dos Procedimentos de Avaliagdo de
Desempenho dos Servidores em Estagio Probatorio, aprovado por meio do Decreto n®
200 de 16 de agosto de 2010, alterado pelo Decreto n® 498, de 04 de novembro de 2013;
CONSIDERANDO o ato administrativo prolatado pelo Secretario Municipal de
Planejamento Urbano e Ambiental, por meio da Portaria n°. 021, de 23 de agosto de
2017, certificando a aptiddo da servidora;, RESOLVE: DECLARAR A
ESTABILIDADE NO SERVICO PUBLICO MUNICIPAL da servidora
relacionada abaixo, lotada no SECRETARIA MUNICIPAL DE
PLANEJAMENTO URBANO E AMBIENTAL, com fulcro no artigo 23, da Lei
Complementarn® 001 de 23 de Dezembro de 2009.

SERVIDOR [ CARGO [ APARTIR |

GEISIANE DA SILVA SANTOS | AUXILIAR OPERACIONAL ‘ 01/07/2017 ‘

[ N [ maTrRICULA |
[ ] ssom

Secretaria Municipal de Administracio e Recursos Humanos da Prefeitura de
Caucaia, em 30 de agosto de 2017. Luciana Nara Saraiva de Amorim -
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS
HUMANOS.

PORTARIA N°815, DE 31 DE AGOSTO DE 2017. EXONERA a servidora
IOLANDA CAMPOS GOES do cargo de provimento em comissio de
SUPERVISORA DE UNIDADE DE SAUDE. O SECRETARIO MUNICIPAL DE
SAUDE DA PREFEITURA DE CAUCAIA, no uso das atribui¢des que Ihe conferem o
art. 62, inciso II e V, ambos da Lei Organica do Municipio, combinados o art. 3° do
Decreton® 516, de 26 de dezembro de 2013; RESOLVE: Art. 1°. EXONERAR a partir
de 31 de agosto de 2017 a servidora IOLANDA CAMPOS GOES do cargo de
provimento em comissio de SUPERVISORA DE UNIDADE DE SAUDE, simbologia
CCASS-3, matricula n° 62118, com exercicio na SAUDE AUDITORIA, criado pela
Lei Complementar n°® 11, de 27 de janeiro de 2014, regulamentada pelo Decreto n° 889,
de 03 de julho de 2017. Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, em 31 de agosto de
2017.MOACIR DE SOUSA SOARES - Secretario Municipal de Saide. LUCIANA
NARA SARAIVA DE AMORIM - Secretaria Municipal de Administracio e
Recursos Humanos.

PORTARIA N° 816, DE 31 DE AGOSTO DE 2017. EXONERA FRANCISCO
PAULO RAVY LEITE DO CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO DE
PRESIDENTE DA COMISSAO DE LICITACAO. A PROCURADORA GERAL
DO MUNICIPIO, no uso das atribui¢des que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder
Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso II, alinea “a”, Paragrafo
Unico, ambos da Lei Organica do Municipio de Caucaia c/c art. 3° do Decreto n® 516, de
26 de dezembro de 2013. RESOLVE: Art. 1° EXONERAR, a partir do dia 31 de agosto
de 2017, o servidor FRANCISCO PAULO RAVY LEITE, do cargo de provimento em
comissio de PRESIDENTE DA COMISSAO DE LICITACAO, simbologia
CCESP-2, criado pela Lei Complementar n° 11, de 27 de janeiro de 2014,
regulamentada pelo Decreto n° 529, de 27 de janeiro de 2014, integrante da estrutura
organizacional da Procuradoria Geral do Municipio nos termos do art. 31 da Lei
Complementar n°46, de 22 de junho de 2017. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagio. GABINETE DA PROCURADORA GERAL DO MUNICIPIO
DE CAUCAIA, em 31 de agosto de 2017. MARIA REGINA MARCELINO
GONCALVES - Procuradora Geral do Municipio. LUCIANA NARA SARAIVA DE
AMORIM - Secretaria Municipal de Administragao e Recursos Humanos.



