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COMISSAO DE LICITAGAO

EXTRATOS

EXTRATO DE ADITIVO A CONTRATO. 3° TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 20140821001. CONTRATANTE: MUNICIPIO DE
CAUCALIA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNJP
n°07.616.162/0001-06, através da Secretaria de Satide de Caucaia, com
sede a Rodovia CE-090, n° 670, Itambé II, Caucaia-CE.
CONTRATADA: FRANCISCO VASCONCELOS FERRAZ DE
ABREU, residente ¢ domiciliado a Rua Coronel Jodo Licinio, 510,
Centro, Caucaia/CE. OBJETO: O presente termo aditivo tem como
objeto a PRORROGACAO da vigéncia do contrato por mais 12 (doze)
meses. DATA DA ASSINATURA: 21 de agosto de 2017. EDILENE
VERISSIMO PAULO LIMA — Subsecretaria Municipal de Satide e
Financeiro. EDILENE VERISSIMO PAULO LIMA - Subsecretaria
Municipal de Saude e Financeiro.

EXTRATO DE ADITIVO A CONTRATO. 7° TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 20151007002. CONTRATANTE: MUNICIPIO DE
CAUCALIA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNJP
n°07.616.162/0001-06, através da Secretaria de Satide de Caucaia, com
sede a Rodovia CE-090, n° 670, Itambé II, Caucaia-CE.
CONTRATADA: P2 ENGENHARIA E CONSTRUCAO CIVIL
LTDA, empresa de direito privado inscrita no CNPJ/MF sob n°
05.162.341/0001-87, sediada a Rua Dulce Maria G. Firmeza, n° 129,
Loteamento Presidio, Aquiraz, neste ato representado pela Sra.
PAULEANE FARIAS EVANGELISTA. OBJETO: O objeto do
presente aditivo, o remanejamento de servigos, com adi¢ao e supressao
de itens, sem alteracio de seu valor contratual. DATA DA
ASSINATURA: 30 de agosto de 2017. EDILENE VERISSIMO
PAULO LIMA - Subsecretaria Municipal de Satde e Financeiro.
EDILENE VERISSIMO PAULO LIMA - Subsecretaria Municipal
de Saude e Financeiro.

EXTRATO DO TERMO DE COLABORACAO N° 01/2017 —
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL. CONCEDENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL. CONVENENTE: SOCIEDADE
BENEFICENTE JOAQUIM BENTO CAVALCANTE. DA
FUNDAMENTACAO: O presente instrumento fundamenta-se na
Constituicao da Republica Federativa do Brasil em seus artigos 203,
inciso IV, 204, inciso I e II e 241; na Lei federal n°® 8.742, de 07 de
dezembro de 1993, que dispde sobre a organizagdo da Assisténcia
Social, denominada Lei Organica da Assisténcia social (LOAS); na
Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social
(NOB SUAS) aprovada pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social
através da Resolugdo n° 130, de 15 de julho de 2005; Lei federal n°
13.019, de 31 de julho de 2014, alterada pela Lei federal n°® 13.204 de 14
de dezembro de 2015, que estabelece o regime juridico das parcerias
entre a administragdo publica e as organizagdes da sociedade civil, em
regime de mutua cooperacdo, para a consecucao de finalidades de
interesse publico e reciproco, mediante a execugao de atividades ou de
projetos previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos em
termos de colaboragdo, em termos de fomento ou em acordos de
cooperagdo; define diretrizes para a politica de fomento, de colaboragao
e de cooperagdo com organizagdes da sociedade civil; na Lei municipal
n°®2.802, de 20 de junho de 2017, que autoriza o municipio de Caucaia a

realizar chamamento publico para selecionar organizagdo da
sociedade civil, com intuito de firmar parceria por meio de termo de
colaboragdo ou de fomento nos termos da Lei federal n® 13.019 de 31
dejulho de 2014 e da outras providéncias; na Resolu¢cdon®05/2017, de
19 de abril de 2017 do Conselho Municipal de Assisténcia Social —
CMAS que aprova o edital de chamamento publico; no Edital De
Chamamento Publico n°® 01/2017, de 04 de julho de 2017, na
Resolugao n® 013/2017, de 28 de julho de 2017 do Conselho
Municipal de Assisténcia Social - CMAS e no Plano de Trabalho por
este aprovado, que ¢é parte integrante e indissociavel deste termo. DO
OBJETO: Oferta do Servico socioassistencial de habilitagao e
reabilitacdo de pessoa com deficiéncia. DO VALOR GLOBAL: O
valor global do Termo de Colaboracdo é de R$ 116.793,60 (cento e
dezesseis mil, setecentos € noventa e trés reais e sessenta centavos),
sendo repassado em 12 (doze) parcelas de R$ 9.732,80 (nove mil,
setecentos e trinta e dois reais e oitenta centavos), sendo R$ 4.866,40
(quatro mil e oitocentos e sessenta ¢ seis reais e quarenta centavos)
com recursos oriundos do Ministério do Desenvolvimento Social —
MDS, através de repasse fundo a fundo e R$ 4.866,40 (quatro mil e
oitocentos e sessenta e seis reais e quarenta centavos) com recursos
ordinarios, tudo conforme o Plano de Trabalho. DA DOTACAO
ORCAMENTARIA: 07.22.08.243.0021.2.039 (Bloco de
Financiamento da Protecdo Especial de Média Complexidade),
Elemento de Despesa: 3.3.50.43.00 (Subvengdes Sociais). DA
VIGENCIA: 12 meses, a partir da data de sua assinatura. DATA DA
ASSINATURA: 05 de setembro de 2017. SECRETARIA
MUNICIPALDE DESENVOLVIMENTO SOCIAL. DANIELLE
SOUSAALEXANDRE GONCALVES.

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

LEIS - REPUBLICAGAO

LEIN°2.821,DE 10 DE AGOSTO DE 2017. Determina a fixagdo de
placa informando o numero telefonico do Conselho Tutelar em
estabelecimentos de ensino publico e privado, hotéis, bares, casas de
espetdculos restaurantes e similares do municipio de Caucaia e da
outras providéncias. O PREFEITO DE CAUCAIA, faz saber que a
Cdmara Municipal de Caucaia aprovou e sanciona a seguinte Lei:
Artigo 1° - Os estabelecimentos de ensino publico e privados, hotéis,
bares, casas de espetaculos, restaurantes e similares localizados no
territorio do municipio de Caucaia deverdo fixar, em local visivel e de
facil acesso, placa informativa contendo o numero telefénico do
Conselho tutelar da respectiva circunscrigdo; Paragrafo Unico:
Havendo mudanga do nimero de telefone do conselho tutelar, os
estabelecimentos mencionados no caput deste artigo deverao atualizar
imediatamente as placas. Artigo 2° - A placa que trata o artigo 1° desta
lei devera possuir: I. Dimensdes minimas de 80x50 cm; II. Ser legivel
e com caracteres compativeis para melhor informagao; I1I. Ser fixada
em locais de facil visualizagdo para o publico em geral. Artigo 3° -
Podera o Poder Executivo municipal estabelecer multa em caso de
descumprimento desta lei por parte de estabelecimentos privados;
Paragrafo Unico: No caso de descumprimento desta lei, por parte de
estabelecimento publico, serd apurada a responsabilidade disciplinar
do dirigente do respectivo estabelecimento. Artigo 4° - O Poder
Executivo municipal podera designar o6rgdo responsavel para
fiscalizar o fiel cumprimento desta lei. Artigo 5° - Esta lei entra em
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— PREFEITO
Naumi Gomes de Amorim

— VICE-PREFEITA
Livia Correa de Arruda

— CHEFE DO GABINETE DO PREFEITO
Calismar Rodrigues de Amorim Feitosa

— CHEFE DE GABINETE DA VICE-PREFEITA

Osvaldo Furtado de Oliveira

— SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS
Luciana Nara Saraiva de Amorim

— ASSESSORA CHEFE DE COMUNICAGAO

Priscila Teixeira Lima

— SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E ARTICULAGAO POLITICA
Erika Gongalves Amorim

— PROCURADORA GERAL DO MUNICIPIO

Maria Regina Marcelino Gongalves

— OUVIDORA DO MUNICIPIO

Francilena Pontes Guerra

— SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

Moacir de Sousa Soares

— SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Lindomar da Silva Soares

— SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E EMPREENDEDORISMO
Lais de Miranda Sales Rocha

— SECRETARIO MUNICIPAL DE SEGURANGA URBANA E TECNOLOGIA
José Diogo Gomes

— SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS, PLANEJAMENTO E ORGAMENTO
Marcus Mota de Paula Cavalcante

— CONTROLADORA GERAL DO MUNICIiPIO
Gelma Maria Leitdo Barros

— SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO E AMBIENTAL
Francisco José Caminha Aimeida

— SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
Kleber Correia Lima Filho

— SECRETARIO MUNICIPAL DE TURISMO E CULTURA
Paulo de Tarso Magalhdes Guerra

— SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Daniele Sousa Alexandre Gongalves

—’SECRETARIO MUNICIPAL DE PATRIMONIO, SERVIGOS
PUBLICOS E TRANSPORTE

Miguel Carolino de Amorim

— SECRETARIO MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PECUARIA E PESCA
Samuel Ferreira Lima

— SECRETARIO MUNICIPAL DE ESPORTE E JUVENTUDE
José Ribamar de Sousa dos Santos

— PRESIDENTE DA AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DO MUNICIPIO DE CAUCAIA S. A.
Jaime Anastécio Vercosa Filho

— PRESIDENTE DA AUTARQUIA MUNICIPAL DE TRANSITO DE CAUCAIA
Carlos Sidney Gomes da Silva

— PRESIDENTE DO INST. DO MEIO AMBIENTE DE CAUCAIA
Francisco Hugo Pontes

— PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE CAUCAIA
Carlos Augusto Medeiros de Sousa

CRIADO PELA LEI N° 1446/02 DE 11 DE MARGO DE 2002 - TRANSFORMADO EM DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO PELA LEI N° 1965, DE 1° DE JANEIRO DE 2009
E ALTERADA PELA LEI 2.139 DE 09 DE ABRIL DE 2010..
Diério Oficial do Municipio - Rua Coronel Correia, 2061, Centro - Caucaia - CEP: 61600-004 - Fone: 3342.8102
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vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
PACO DA PREFEITURA DE CAUCAIA, em 10 de agosto de 2017.
NAUMI GOMES DEAMORIM - PREFEITO DE CAUCAIA.

LEI N° 2.822, DE 17 DE AGOSTO DE 2017. Cria a Medalha do
MERITO DESPORTIVO “Mirio Braga Gadelha - Babd” no
Municipio de Caucaia e oferece outras providéncias. O PREFEITO
DE CAUCAIA, faz saber que a Cdimara Municipal de Caucaia
aprovou e sanciona a seguinte Lei: Artigo 1° - Fica criada no ambito do
Municipio de Caucaia a Medalha do MERITO DESPORTIVO
“MARIO BRAGA GADELHA-BABA. § 1°- Ahonraria que se refere
o caput, sera conferida a atletas que, reconhecidamente, tenham se
destacado em sua modalidade esportiva. § 2° - E de competéncia
exclusiva da Camara de Vereadores de Caucaia a concessdo da
Medalha, referida no caput deste artigo. Artigo 2° - A Medalha do
MERITO DESPORTIVO “MARIO BRAGA GADELHA - BABA”
sera conferida a atletas que estejam estabelecidos em nosso municipio
ou que tenham representado o Municipio de Caucaia em alguma
competicao de grande relevancia. Artigo 3° - A referida Medalha sera
forjada em dourado, em formato circular e contera em baixo relevo no
anverso o Brasdo do Municipio e no reverso, os dizeres "Ao mérito -
Municipio de Caucaia". Artigo 4° - A Medalha tera como suporte uma
fita de gorgordo de seda vermelha. Artigo 5° - Juntamente com a
Medalha sera entregue um certificado, que contera a identificagdo, com
brasao do poder concessor da honraria, bem como os dizeres de a quem
esta sendo concedida a mesma e, ao final, a data e assinatura do
Presidente da Céamara de Vereadores. Artigo 6° - A forma para
concessao da honraria prevista nesta Lei serd por iniciativa de qualquer

de seus vereadores com assento na Casa Legislativa, ou ainda por
iniciativa popular, desde que aprovadas em ambos os casos pelo
quorum qualificado de 2/3 (dois ter¢os) dos vereadores em exercicio.
Artigo 7° - A concessdo da Medalha do M¢érito Desportivo sera
efetuada através de Projeto de Decreto Legislativo. Artigo 8° - As
pessoas homenageadas serdo notificadas pela Mesa Diretora da
Camara Municipal data, horario e local da Sessdo Solene em que
receberdo a honraria. Artigo 9° - As honrarias instituidas por esta lei
serdo entregues preferencialmente na Sessdo Solene realizada pela
Camara Municipal na semana de comemora¢ao do aniversario de
Emancipag@o Politico - Administrativa do Municipio de Caucaia.
Artigo 10 - A Secretaria Geral da Camara Municipal mantera livro
proprio denominado "Livro de Registro de concessdo de Medalha de
Me¢érito Legislativo Mario Braga Gadelha - Baba” cuja abertura e
encerramento serdo efetuados pelo Presidente da Camara Municipal.
Artigo 11 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando
revogadas as disposi¢oes em contrario. PACO DA PREFEITURA
DE CAUCAIA, em 17 de agosto de 2017. NAUMI GOMES DE
AMORIM - PREFEITO DE CAUCAIA.

LEI COMPLEMENTAR

LEI COMPLEMENTAR N° 47, DE 08 DE AGOSTO DE 2017.
ALTERA A LEI COMPLEMENTAR N° 02 DE 23 DE
DEZEMBRO DE 2009, QUE DISPOE SOBRE O CODIGO
TRIBUTARIO DO MUNICIPIO DE CAUCAIA -CTMC, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS. O PREFEITO DE CAUCAIA, fago
saber que a CAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA aprovou e eu
sanciono e promulgo a seguinte Lei: Artigo 1° - A Lei Complementar
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n° 02 de 23 de dezembro de 2009, que dispde sobre o Codigo Tributario

= 8 TAXA DE TRANSFERENCIA DE VAGA/PERMISSAO, CONCESSAO OU UFIRCA’s
do Municipio de Caucaia - CTCM, fica alterada e acrescentada com a AUTORIZATARIO
seguinte redacdo: Artigo 2° - Acrescenta o art. 222-A, na Lei
Complementar n° 02, de 23 de dezembro de 2009, passando a vigorar Servigo Piiblica de Transporte Coletivo, Complementar ¢ por Fretamento 350
com a seguinte redacao: “Art. 222-A As Taxas de servigos publicos,
inerentes a Secretaria Municipal de Patrimonio, Servigos Publicos e Taxi 52
Transportes, atingirdo sobre as hipoteses de incidéncia de que trata o
Anexo IV, parte integrante desta Lei”.(NR). Artigo 3° - Acrescenta Mototixi 52
subitem ao item 16 na lista de servigos do art. 77, da Lei Complementar
n°® 02/2009, na forma que indica: Art.77 (....) “16.4. Transferéncias Servigo Pitblico de Transporte Escolar, com capacidade para até 20 (vinte) passageiros 52
vagas/permissdo ou concessio Transportes Publicos
Municipais-”(NR); Artigo 40' ESta Lel entraré cm Vigor na data de sua Servigo Publico de Transporte Escolar, com capacidade acima de 20 (vinte) passageiros 101
publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario. PACO DA
PREFEITURADE CAUCAIA, no dia 08 de agosto de 2017. NAUMI Bugey 52
GOMES DEAMORIM - Prefeito de Caucaia.
Quadriciclo 52
ANEXO 1V DA DE LEI COMPLEMENTAR N° 47, DE 08 DE
AGOSTODE 2017
TAXA DE SUBSTITUICAO DE VEICULO UFIRCA’s
TAXA DE VISTORIA E CONTROLE OPERACIONAL UFIRCA’s Transporte Coletivo Convencional 100
Transporte Coletivo — Onibus/Executivo/Convencional 300 Transporte Coletivo Complementar 100
Transporte Coletivo — Mi ibus/E: 190 Transporte por Fretamento 100
Onibus/Caminhéo — Fretamento 190 Taxi 52
Onibus/Caminhio — Complementar 190 Mototaxi 32
Camioneta/Caminhdo até 4 (quatro) Toneladas - Fretamento 52 Transporte Coletivo Escolar 100
Utilitario de Pequeno Porte 25 Bugey 52
Quadriciclo 52
Taxi 52
Mototaxi 32
TAXA DE EXPEDIENTE UFIRCA’s
Buggy-turismo 52
Baixa de Veiculos 20
Quadriciclo 52
Cadastro/Baixa de Condutor Auxiliar 18
Transferéncia de Taximetro 20
TRANSPORTE ESCOLAR (taxa de controle operacional) UFIRCA’s
Aferigdo e Implantagdo de Taximetro 20
Taxa de Vistoria de Veiculo com Capacidade para até 20 (vinte) Passageiros 50
Declaragio para Compra de Veiculo Novo 20
Taxa de Vistoria de Veiculo com Capacidade Superior a 20 (vinte) Passageiros 102
Taxa de Declaragio/Certificado nio Especificado 10
Carteira Padrdo 10
Primeira Via de Qualquer Documento 10 TAXA DE PROPAGANDA E PUBLICIDADE UFIRCA’s
Segunda Via de Qualquer Documento 10 Onibus/Microonibus 205
Declaragdo/Certificado 10 Taxi Empresa (vidro traseiro) 52
Taxa de Publicidade Autonoma 25 Taxi Auténomo (vidro traseiro) 26
Taxa de Publicidade Empresa 51 Troca de publicidade 11
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SECRETARIA MUNICIPAL DE

ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

PORTARIAS

PORTARIA N° 818/2017, DE 31 DE AGOSTO DE 2017. EXONERA
RAIMUNDA ELIZABETH DA SILVA DIAS DO CARGO DE
PROVIMENTO EM COMISSAO DE CHEFE DE NUCLEO. A
CHEFE DE GABINETE, no uso das atribui¢cdes que lhe foram delegadas
pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143,
inciso 11, alinea a, paragrafo tinico, ambos da Lei Organica do Municipio de
Caucaia c/c art. 3° do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de 2013.
RESOLVE: Art. 1° EXONERAR, a partir do dia 31 de agosto de 2017, a
servidora RAIMUNDA ELIZABETH DA SILVA DIAS , do cargo de
provimento em comissio de CHEFE DE NUCLEOQ, simbologia CCTEC-
3, integrante da estrutura organizacional basica do Poder Executivo criado
Lei Complementar n° 11, de 27 de janeiro de 2014, regulamentada pelo
Decreto n° 529, de 27 de janeiro de 2014. Art. 2° Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicagio. GABINETE DO PREFEITO DE
CAUCAIA, em 31 de agosto de 2017. CALISMAR RODRIGUES DE
AMORIM FEITOSA - Chefe de Gabinete do Prefeito. LUCIANA
NARA SARAIVA DE AMORIM - Secretiaria Municipal de
Administragdo e Recursos Humanos.

PORTARIA N° 819/2017, DE 31 DE AGOSTO DE 2017. EXONERA
ANA PAULA JORGE DE SOUSA MACAMBIRA DO CARGO DE
PROVIMENTO EM COMISSAO DE ASSESSOR ESPECIAL IIL. A
CHEFE DE GABINETE, no uso das atribui¢cdes que lhe foram delegadas
pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143,
inciso 11, alinea a, paragrafo tinico, ambos da Lei Organica do Municipio de
Caucaia c/c art. 3° do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de 2013.
RESOLVE: Art. 1° EXONERAR, a partir do dia 31 de agosto de 2017, a
servidora ANA PAULA JORGE DE SOUSA MACAMBIRA, do cargo
de provimento em comissdo de ASSESSOR ESPECIAL III, simbologia
CCASS-3, integrante da estrutura organizacional basica do Poder
Executivo criado Lei Complementar n° 11, de 27 de janeiro de 2014,
regulamentada pelo Decreto n® 529, de 27 de janeiro de 2014. Art. 2° Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicacio. GABINETE DO
PREFEITO DE CAUCAIA, em 31 de agosto de 2017. CALISMAR
RODRIGUES DE AMORIM FEITOSA - Chefe de Gabinete do
Prefeito. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - Secretaria
Municipal de Administrac¢iio e Recursos Humanos.

PORTARIA N° 820, DE 31 DE AGOSTO DE 2017. Exonerar do cargo
de provimento em comissdo a servidora BARBARA SILVA DE
MORAIS AZEVEDO. A SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, no uso das atribui¢des que lhe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso Ve
art. 143, inciso Il, alinea a, paragrafo inico, ambos da Lei Orgénica do
Municipio de Caucaia c/c art. 3° do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de
2013. RESOLVE: Art. 1° EXONERAR, a partir de 31 de AGOSTO de
2017, aservidora BARBARA SILVA DE MORAIS AZEVEDO, do cargo
de provimento em comissdo, SUPERVISOR(A) POLO, simbologia
CCTEC-02, criados pela Lei Complementar n.° 11, de 27 de janeiro de
2014, regulamentada pelo Decreton.® 529, de 27 de janeiro de 2014. Art. 2°
Registre-se, publique-se e cumpra-se. SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, em 31 de agosto de 2017.
DANIELLE SOUSA ALEXANDRE GONCALVES - Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social. LUCIANA NARA SARAIVA
DE AMORIM - Secretaria de Administracao e Recursos Humanos.

PORTARIA N° 821/2017, DE 31 DE AGOSTO DE 2017. EXONERA
JOSE MARIA ROCHA DOS SANTOS DO CARGO DE
PROVIMENTO EM COMISSAO DE SUPERVISOR TECNICO. A
CHEFE DE GABINETE, no uso das atribui¢cdes que lhe foram delegadas
pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143,
inciso 11, alinea @, paragrafo tinico, ambos da Lei Organica do Municipio de
Caucaia c/c art. 3° do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de 2013.
RESOLVE: Art. 1° EXONERAR, a partir do dia 31 de agosto de 2017, a
servidora JOSE MARIA ROCHA DOS SANTOS, do cargo de

provimento em comissio de SUPERVISOR TECNICO, simbologia
CCTEC+4, integrante da estrutura organizacional basica do Poder
Executivo criado Lei Complementar n° 11, de 27 de janeiro de 2014,
regulamentada pelo Decreto n® 529, de 27 de janeiro de 2014. Art. 2° Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicacio. GABINETE DO
PREFEITO DE CAUCAIA, em 31 de agosto de 2017. CALISMAR
RODRIGUES DE AMORIM FEITOSA - Chefe de Gabinete do
Prefeito. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - Secretaria
Municipal de Administrac¢iao e Recursos Humanos.

PORTARIA N° 822, DE 30 DE AGOSTO DE 2017. NOMEAR, os
servidores constantes no anexo Unico desta Portaria para ocupar cargo de
provimento em Comissdo. A SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, no uso das atribui¢des que Ihe foram delegadas pelo Chefe
do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V ¢ art. 143, inciso II,
alinea a, paragrafo unico, ambos da Lei Organica do Municipio de Caucaia
c/c art. 3° do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de 2013.
CONSIDERANDO a Lei Complementar n° 24 de 09 de margo de 2015,
RESOLVE: Art. 1° NOMEAR, os servidores constantes no anexo tnico
desta Portaria para ocupar cargo de provimento em Comissdo, criado de
acordo com Art. 9° da Lei Complementar n.° 11, de 27 de janeiro de 2014,
regulamentada pelo Decreto n.° 529 de 27 de janeiro de 2014, salvo seus
efeitos financeiros retroagiriao a Agosto de 2017. Art. 2°. As despesas
decorrentes da execugdo desta Portaria correrdo a conta da dotag@o propria
desta Secretaria, consignada no vigente or¢amento do Poder Executivo
Municipal. Art. 3° PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAC;\O, em
30 de agosto de 2017. LINDOMAR DA SILVA SOARES - Secretaria
Municipal de Educacio. LUCIANA NARA SARAIVADE AMORIM -
Secretaria Municipal de Administracio e Recursos Humanos.

Anexo Unico da Portaria N° 822/ 2017 de 30 de agosto de 2017.

Ord  [Nome Cargo Referéncia [Escola

1

MARIA ANGELUCIA MARQUES 0400-COORDENADOR PEDAGOGICO D [NGE-06 661-CRECHE TIA DIDI

2
SHIRLEY DE SOUZA DOS SANTOS GOMES 0400-COORDENADOR PEDAGOGICO D [NGE-06 366-ESCOLA LUIS ROCHA MOTA
Prefeitura Municipal de Caucaia, em 30 de agosto de 2017.

LINDOMAR DA SILVA SOARES LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM
Secretéria Municipal de Educagdo Secretaria Municipal de Administragao e Recursos Humanos

PORTARIA N° 823/2017, 31 DE AGOSTO DE 2017. A
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOQ, no uso das
atribui¢des que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder
Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso 11,
alinea a, pardgrafo tinico, ambos da Lei Organica do Municipio
de Caucaia c/c art. 3° do Decreto n.® 516, de 26 de dezembro de
2013. RESOLVE: Art. 1° EXONERAR, nos termos do art. 45
da Lei Complementar n°. 01, de 23/12/2009, a servidora ANA
KARINA DE OLIVEIRA PONTES, matricula 63289,
ocupante do cargo comissionado de Coordenador (a)
Pedagogico (a) B, simbologia NGE-04, lotada na Escola 7 de
Setembro, a partir de 31 de Maio de 2017. Art. 2°
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
SECRETARIAMUNICIPALDE CAUCAIA-CE,em 31 de
agosto de 2017. LINDOMAR DA SILVA SOARES -
Secretaria Municipal de Educacio. LUCIANA NARA
SARAIVA DE AMORIM - Secretaria Municipal de
Administracido e Recursos Humanos.

PORTARIA N° 824/2017, 31 DE AGOSTO DE 2017. A
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das
atribuicdes que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder
Executivo, nos termos do art. 62, inciso V ¢ art. 143, inciso I,
alinea a, paragrafo inico, ambos da Lei Organica do Municipio
de Caucaia c/c art. 3° do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de
2013. RESOLVE: Art. 1° EXONERAR a pedido, nos termos
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do art. 45 da Lei Complementar n°. 01, de 23/12/2009, a
servidora NEILE MARIA HOLANDA LOUPO DA SILVA,
matricula 62453, ocupante do cargo comissionado de Diretor (a)
Escolar C, simbologia NGE-03A, lotada na Escola Miriam
Pontes Juca, a partir de 21 de Agosto de 2017. Art. 2°
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
SECRETARIA MUNICIPAL DE CAUCAIA - CE, em 31 de
agosto de 2017. LINDOMAR DA SILVA SOARES -
Secretaria Municipal de Educacio. LUCIANA NARA
SARAIVA DE AMORIM - Secretaria Municipal de
Administracao e Recursos Humanos.

PORTARIA N° 825/2017, 31 DE AGOSTO DE 2017. A
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das
atribui¢des que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder
Executivo, nos termos do art. 62, inciso V ¢ art. 143, inciso 1I,
alinea a, paragrafo unico, ambos da Lei Organica do Municipio
de Caucaia c/c art. 3° do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de
2013. RESOLVE: Art. 1° EXONERAR a pedido, nos termos
do art. 45 da Lei Complementar n°. 01, de 23/12/2009, a
servidora RAIMUNDA CLEMILDA SOMBRA CABRAL,
matricula 68676, ocupante do cargo comissionado de
COORDENADOR (A) PEDAGOGICO (A) D, simbologia
NGE-06, lotada na Escola Vicente Torquato de Araujo, a partir
de 23 de Agosto de 2017. Art. 2° PUBLIQUE-SE,
REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. SECRETARIA
MUNICIPAL DE CAUCAIA - CE, em 31 de agosto de 2017.
LINDOMAR DA SILVA SOARES - Secretaria Municipal de
Educag¢do. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM -
Secretiria Municipal de Administracio e Recursos
Humanos.

PORTARIA N° 826/2017, 31 DE AGOSTO DE 2017. A
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das
atribui¢des que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder
Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso II,
alinea a, paragrafo unico, ambos da Lei Organica do Municipio
de Caucaia c/c art. 3° do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de
2013. RESOLVE: Art. 1° EXONERAR, nos termos do art. 45
da Lei Complementar n°. 01, de 23/12/2009, a servidora ANA

FLAVIA SAMPAIO DE MORAES, matricula 62593,
ocupante do cargo comissionado de Coordenador (a)
Pedagogico (a) B, simbologia NGE-06, lotada na Creche Tia
Didi, a partir de 31 de Agosto de 2017. Art. 2° PUBLIQUE-
SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. SECRETARIA
MUNICIPAL DE CAUCAIA - CE, em 31 de agosto de 2017.
LINDOMAR DA SILVA SOARES - Secretaria Municipal de
Educagdo. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM -
Secretiaria Municipal de Administracio e Recursos
Humanos.

PORTARIA N° 827/2017, 31 DE AGOSTO DE 2017. A
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das
atribui¢des que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder
Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso II,
alinea a, paragrafo unico, ambos da Lei Organica do Municipio
de Caucaia c/c art. 3° do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de
2013. RESOLVE: Art. 1° EXONERAR, nos termos do art. 45
da Lei Complementar n°. 01, de 23/12/2009, a servidora
VIVIANE FREIRE DO NASCIMENTO CRUZ, matricula

62452, ocupante do cargo comissionado de Diretor (a) Escolar
C, simbologia NGE-03, lotada na Escola Maria Luiza do Vale
Forte, a partir de 31 de Agosto de 2017. Art. 2° PUBLIQUE-
SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. SECRETARIA
MUNICIPAL DE CAUCAIA - CE, em 31 de agosto de 2017.
LINDOMAR DA SILVA SOARES - Secretaria Municipal
de Educac¢io. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM -
Secretaria Municipal de Administracido e Recursos
Humanos.

PORTARIA N° 828/2017, 31 DE AGOSTO DE 2017. A
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das
atribui¢oes que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder
Executivo, nos termos do art. 62, inciso V ¢ art. 143, inciso II,
alinea a, paragrafo tinico, ambos da Lei Organica do Municipio
de Caucaia c/c art. 3° do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de
2013. RESOLVE: Art. 1° EXONERAR, nos termos do art. 45
da Lei Complementar n°. 01, de 23/12/2009, a servidora
ALINE REGIA TABOSA MACIEL RODRIGUES,
matricula 62487, ocupante do cargo comissionado de
Coordenador (a) Pedagégico (a) D, simbologia NGE-00A,
lotada na Escola Paulo Ferreira da Rocha, a partir de 31 de
Agosto de 2017. Art. 2° PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E
CUMPRA-SE. SECRETARIA MUNICIPAL DE
CAUCAIA - CE, em 31 de agosto de 2017. LINDOMAR DA
SILVA SOARES - Secretiria Municipal de Educacio.
LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - Secretaria
Municipal de Administracdo e Recursos Humanos.

PORTARIA N° 829/2017, 31 DE AGOSTO DE 2017. A
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das
atribuicdes que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder
Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso II,
alinea a, paragrafo unico, ambos da Lei Organica do Municipio
de Caucaia c/c art. 3° do Decreton.® 516, de 26 de dezembro de
2013. RESOLVE: Art. 1° EXONERAR a pedido, nos termos
do art. 45 da Lei Complementar n°. 01, de 23/12/2009, o
servidor VICENTE DE PAULO ALVES DOS SANTOS,
matricula 61997, ocupante do cargo comissionado de
Subsecretario, simbologia CCESP-2, lotado na Secretaria
Municipal de Educacio, a partir de 06 de Setembro de 2017.
Art. 2° PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
SECRETARIA MUNICIPAL DE CAUCAIA-CE,em 31 de
agosto de 2017. LINDOMAR DA SILVA SOARES -
Secretaria Municipal de Educacio. LUCIANA NARA
SARAIVA DE AMORIM - Secretiria Municipal de
Administracido e Recursos Humanos.

Portaria N° 830/2017, 31 DE AGOSTO DE 2017. A
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das
atribuicdes que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder
Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso II,
alinea a, paragrafo unico, ambos da Lei Organica do Municipio
de Caucaia c/c art. 3° do Decreton.®° 516, de 26 de dezembro de
2013. RESOLVE: Art. 1° EXONERAR, nos termos do art. 45
da Lei Complementar n°. 01, de 23/12/2009, o servidor JOSE
JAILSON DA SILVA, matricula 62979, ocupante do cargo
comissionado de Chefe de Nucleo II, simbologia CCTEC-2,
lotado na Secretaria Municipal de Educacédo, a partir de 31 de
Agosto de 2017. Art. 2° PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E
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CUMPRA-SE. SECRETARIA MUNICIPAL DE CAUCAIA -
CE, em 31 de agosto de 2017. LINDOMAR DA SILVA
SOARES - Secretaria Municipal de Educacio. LUCIANA
NARA SARAIVA DE AMORIM - Secretaria Municipal de
Administracio e Recursos Humanos.

PORTARIA N° 831/2017, 31 DE AGOSTO DE 2017. A
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das
atribuicdes que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder
Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso II,
alinea a, paragrafo unico, ambos da Lei Organica do Municipio de
Caucaia c/c art. 3° do Decreton.® 516, de 26 de dezembro de 2013.
RESOLVE: Art. 1° EXONERAR, nos termos do art. 45 da Lei
Complementar n°. 01, de 23/12/2009, a servidora EMANUELA
LOPES CORDEIRO RODRIGUES, matricula 61988,
ocupante do cargo comissionado de Assessor Especial III,
simbologia CCASS-3, lotada na Secretaria Municipal de
Educacdo, a partir de 31 de Agosto de 2017. Art. 2°
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
SECRETARIA MUNICIPAL DE CAUCAIA - CE, em 31 de
agosto de 2017. LINDOMAR DA SILVA SOARES - Secretaria
Municipal de Educacio. LUCIANA NARA SARAIVA DE
AMORIM - Secretiaria Municipal de Administracio e
Recursos Humanos.

PORTARIA N° 832/2017, 31 DE AGOSTO DE 2017. A
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das
atribuicdes que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder
Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso II,
alinea a, paragrafo unico, ambos da Lei Organica do Municipio de
Caucaia c/c art. 3° do Decreton.® 516, de 26 de dezembro de 2013.
RESOLVE: Art. 1° EXONERAR, nos termos do art. 45 da Lei
Complementar n°. 01, de 23/12/2009, a servidora ELIANE
GARCIA DA SILVA MENDONCA, matricula 68779, ocupante
do cargo comissionado de Diretor (a) Escolar D, simbologia
NGE-04A, lotada na Creche Francisco Martins de Morais, a
partir de 31 de Agosto de 2017. Art. 2° PUBLIQUE-SE,
REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. SECRETARIA
MUNICIPAL DE CAUCAIA - CE, em 31 de agosto de 2017.
LINDOMAR DA SILVA SOARES - Secretaria Municipal de
Educacao. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM -
Secretaria Municipal de Administracio e Recursos Humanos.

PORTARIA N° 833/2017, DE 01 DE SETEMBRO DE 2017.
Nomeia o servidor JOSE MARIA ROCHA DOS SANTOS
para cargo de provimento em comissao de Chefe de Nucleo. A
CHEFE DE GABINETE, no uso das atribui¢des que lhe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62,
inciso V e art. 143, inciso I, alinea a, paragrafo unico, ambos da
Lei Organica do Municipio de Caucaia c/c art. 3° do Decreto n.°
516, de 26 de dezembro de 2013. RESOLVE: Art. 1° NOMEAR,
apartirde 01 de setembro de 2017, JOSE MARIA ROCHA DOS
SANTOS, para ocupar o cargo de provimento em comissdo de
Chefe de Nucleo, Simbologia CCTEC-3, integrante da estrutura
organizacional basica do Poder Executivo, criado pela Lei
Complementar n.° 11, de 27 de janeiro de 2014, regulamentada
pelo Decreto n.° 529, de 27 de janeiro de 2014. Art. 2°. As
despesas decorrentes da execugdo desta Portaria correrdo a conta
da dotagdo propria deste Gabinete,consignada no vigente
orcamento do Poder Executivo Municipal. Art. 3° Esta Portaria
entra em vigor na data de sua publicacio. GABINETE DO

PREFEITO DE CAUCAIA, em 01 de setembro de 2017.
CALISMAR RODRIGUES DE AMORIM FEITOSA -
Chefe de Gabinete do Prefeito. LUCIANA NARA SARAIVA
DE AMORIM - Secretaria Municipal de Administracio e
Recursos Humanos.

PORTARIA N° 834, DE 01 DE SETEMBRO DE 2017.
NOMEAR, os servidores constantes no anexo unico desta
Portaria para ocupar cargo de provimento em Comissdo. A
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das
atribuicdes que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder
Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso I,
alinea a, paragrafo tinico, ambos da Lei Organica do Municipio
de Caucaia c/c art. 3° do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de
2013. CONSIDERANDO a Lei Complementar n° 24 de 09 de
marco de 2015, RESOLVE: Art. 1° NOMEAR, os servidores
constantes no anexo unico desta Portaria para ocupar cargo de
provimento em Comissao, criado de acordo com Art. 9° da Lei
Complementar n.° 11, de 27 de janeiro de 2014, regulamentada
pelo Decreto n.° 529 de 27 de janeiro de 2014. Art. 2°. As
despesas decorrentes da execu¢do desta Portaria correrdo a
conta da dotagdo propria desta Secretaria, consignada no vigente
or¢camento do Poder Executivo Municipal. Art. 3°
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE
EDUCACAO, em 01 de setembro de 2017. LINDOMAR DA
SILVA SOARES - Secretaria Municipal de Educacio.
LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - Secretaria
Municipal de Administracio e Recursos Humanos.

Anexo Unico da Portaria N° 834/ 2017 de 01 de setembro de 2017.

Ord  |Nome Cargo Referéncia  [Escola

1

[ANA FLAVIA SAMPAIO DE MORAES 0156-COORDENADOR PEDAGOGICO C_[NGE-05 204-ESCOLA DALVA PONTES DAROCHA

2

FABIANA SANTOS DA SILVAANGELO 0402-COORDENADOR PEDAGOGICO E_[NGE-07 CRECHE COMUNITARIA DO ARATURI

3

VIVIANE FREIRE DO NASCIMENTO CRUZ 0707-DIRETOR ESCOLAR C
Prefeitura Municipal de Caucaia, em 01 de setembro de 2017.

INGE-03 275-ESCOLA MIRIAN PONTES JUCA

LINDOMAR DA SILVA SOARES LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM
Secretéria Municipal de Educagdo Secretaria Municipal de Administragao e Recursos Humanos

PORTARIA N° 835, DE 1° DE SETEMBRO DE 2017. Nomeia
para cargo de provimento em Comissio a servidora
ROBERTTA ANGELINA SANTIAGO SAMPAIO. A
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL, no uso das atribui¢cdes que lhe foram delegadas pelo
Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art.
143, inciso 11, alinea a, paragrafo unico, ambos da Lei Orgénica do
Municipio de Caucaia c/c art. 3° do Decreto n.° 516, de 26 de
dezembro de 2013. RESOLVE: Art. 1° NOMEAR, a partir de 04
de agosto 2017, a servidora ROBERTTA ANGELINA
SANTIAGO SAMPALIO, para cargo de provimento em comissao,
SUPERVISOR ADMINISTRATIVO, SIMBOLOGIA CCTEC-
02, criados pela Lei Complementar n° 11, de 27 de janeiro 2014,
regulamentada pelo Decreto n® 880, de 16 de margo de 2014. Art. 2°
As despesas decorrentes da execucdo desta Portaria correrdo a
conta da dotagdo propria desta Secretaria, consignada no vigente
orcamento do Poder Executivo Municipal. Art. 3° Registre-se,
publique-se ¢ cumpra-se. SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, em 1° de setembro de 2017.
DANIELLE SOUSA ALEXANDRE GONCALVES -
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social. LUCIANA
NARA SARAIVA DE AMORIM - Secretaria Municipal de
Administracao e Recursos Humanos.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE
ESPORTE E JUVENTUDE

PORTARIA

PORTARIA N°. 04, DE 01 DE SETEMBRO DE 2017. CONCEDE
GRATIFICACAO DE TITULACAO AO SERVIDOR, GEORGE
WILLIAM DA SILVA DUAVY, NA FORMA QUE INDICA. O
SECRETARIO MUNICIPAL DE ESPORTE E JUVENTUDE DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribui¢des
que lhe conferem o art. 62, inciso V e o art. 143, inciso II, alinea a, ¢ seu
paragrafo Unico, ambos da Lei Organica do Municipio, combinado com
0 § 3° do artigo 4° do Decreto n.° 511, de 26 de dezembro de 2013;
CONSIDERANDO a documentagdo constante no Processo n°.
9922/2017, datado de 01 de agosto de 2017; RESOLVE: Art. 1°
CONCEDER o servidor GEORGE WILLIAM DA SILVA DUAVY,
matricula n°. 34942, ocupante do cargo efetivo de AGENTE DE
SUPORTE GERENCIAL, lotado na Secretaria de Esporte e
Juventude, GRATIFICACAO DE TITULACAO em nivel de
graduacgio, no percentual de 10% (dez por centos). Art. 2° As
despesas decorrentes desta Portaria correrfio a conta de dotagdo propria
da Secretaria Municipal de Esporte e Juventude, consignada no
vigente orcamento do Poder Executivo Municipal. Art. 3°. Esta Portaria
entrara em vigor na data de sua publicacio. GABINETE DO
SECRETARIO MUNICIPAL DE ESPORTE E JUVENTUDE, em
01 de SETEMBRO de 2017. JOSE RIBAMAR DE SOUSA SANTOS
- Secretario Municipal de Esporte e Juventude. MARCUS
MOTADE PAULA CAVALCANTE - Secretario Municipal de
Financas, Planejamento e Orcamento.

SECRETARIA MUNICIPAL DE

SEGURANCA URBANA E TECNOLOGIA

PORTARIAS

PORTARIA N° 55/2017 - GAB/SESUTEC. CONCEDE
GRATIFICACAO DE TITULACAO A SERVIDORA
MARIANA CUNHA LIMA. O SECRETARIO MUNICIPAL
DE SEGURANCA URBANA E TECNOLOGIA, no uso das
atribuigdes que lhe conferem o art. 62, inciso V e o art. 143, inciso I,
alinea a, e seu paragrafo Unico, ambos da Lei Organica do
Municipio, combinados com o art. 4°, inciso VII, do Decreton® 516,
de 26 de Dezembro de 2013; ¢, CONSIDERANDO as informagdes
carreadas ao Processo n° 7859/2017;CONSIDERANDO o que
dispde o art. 9 da Lei n° 2.502, de 05 de dezembro de
2013;RESOLVE:Art. 1°. CONCEDER a servidora, MARIANA
CUNHA LIMA, matricula n° 55980, GRATIFICACAO DE
TITULACAO no percentual de 10% (dez por cento) — Titulo de
Graduado, incidente sobre o vencimento base do servidor, a contar
da data que a servidora protocolizou seu requerimento, 20 de junho
de 2017. Art. 2° Cientifique-se, publique-se e cumpra-se
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA URBANA E
TECNOLOGIA, 24 de agosto de 2017.JOSE DIOGO GOMES
Secretario Municipal de Seguranga Urbana e Tecnologia MARCUS
MOTA DE PAULA CAVALCANTE Secretiario Municipal de
Financas, Planejamento e Orcamento.

PORTARIA N° 56/2017 — GAB/SESUTEC. O SECRETARIO
MUNICIPAL DE SEGURANCA URBANA E TECNOLOGIA,
no uso de suas atribuicdes que lhe confere o art. 62, V da Lei
Organica do Municipio de Caucaia c/c art. 4° IV do Decreton.® 516,
de 26 de dezembro de 2013; CONSIDERANDO o art. 87 da Lei
Complementar n.° 01, de 23 de dezembro de 2009;
CONSIDERANDO ainda o inteiro teor do Processo n.°

10920/2017; RESOLVE: Art. 1° CONCEDER ao servidor
LEONARDO JUNQUEIRA DORIA, matricula n.° 43556,
ocupante do cargo efetivo de Guarda Municipal, INCENTIVO A
FORMACAO PROFISSIONAL, com a REDUCAO de sua
carga hordria de trabalho em 02 (duas) horas didrias, até o final do
semestre letivo. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E
CUMPRA-SE SECRETARIA MUNICIPAL DE
SEGURANCA URBANA E TECNOLOGIA, 25 de agosto de
2017. JOSE DIOGO GOMES Secretario Municipal de
Seguranga Urbana e Tecnologia LUCIANA NARA SARAIVA
DE AMORIM Secretario Municipal de Administragdo e Recursos
Humanos.

PORTARIA N° 57/2017 — GAB/SESUTEC. O SECRETARIO
MUNICIPAL DE SEGURANCA URBANA E
TECNOLOGIA, no uso de suas atribuigdes que lhe confere o art.
62, V da Lei Organica do Municipio de Caucaia c/c art. 4° IV do
Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de 2013;CONSIDERANDO
o art. 87 da Lei Complementar n.° 01, de 23 de dezembro de
2009;CONSIDERANDO ainda o inteiro teor do Processo n.°
11069/2017;RESOLVE:Art. 1° CONCEDER ao servidor
IVANILDO SILVA DE ATAIDE, matricula n.° 56613, ocupante
do cargo efetivo de Guarda Municipal, INCENTIVO A
FORMACAO PROFISSIONAL, com a REDUCAO de sua
carga horaria de trabalho em 02 (duas) horas didrias, até o
final do semestre letivo. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E
CUMPRA-SE SECRETARIA MUNICIPAL DE
SEGURANCA URBANA E TECNOLOGIA, 29 de agosto de
2017.JOSE DIOGO GOMES Secretirio Municipal de
Seguranga Urbana e Tecnologia LUCIANA NARA SARAIVA
DE AMORIM Secretario Municipal de Administragdo e Recursos
Humanos.

PORTARIA N° 58/2017 — GAB/SESUTEC. CONCEDE AO
SERVIDOR JOSE GONCALVES DE OLIVEIRA JUNIOR
READAPTACAO TEMPORARIA. O SECRETARIO
MUNICIPAL DE SEGURANCA URBANA E
TECNOLOGIA, no uso de suas atribui¢des que lhe confere o art.
62, V da Lei Organica do Municipio de Caucaia c/c art. 4° IV do
Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de 2013;CONSIDERANDO
oart. 31 da Lei Complementar n.° 01, de 23 de dezembro de 2009 e
0 Decreto 532 de 03 de fevereiro de 2014;CONSIDERANDO o
laudo médico pericial e as decisdes da Comissdo de Assuntos e
Assisténcia a Saude — CAAS constantes no Processo
Administrativo n°® 8768/2017 de 05 de julho de
2017.RESOLVE:Art. 1° CONCEDER ao servidor JOSE
GONCALVES DE OLIVEIRA JUNIOR, Agente de Suporte
Gerencial, Matricula 52283, READAPTACAO TEMPORARIA
no periodo de 24 de agosto de 2017 a 24 de agosto de 2019,
devendo o mesmo desenvolver as atividades dispostas no rol da
decisdo da Comissdo de Assuntos ¢ Assisténcia a Satude — CAAS,
em compatibilidade com a Secretaria de Seguranca Urbana e
Tecnologia.Art. 2° AREADAPTACAO ser4 efetivada em cargos
de atribuicdes afins, respeitadas a habilitacdo exigida, nivel de
escolaridade e equivaléncia dos vencimentos.PUBLIQUE-SE,
REGISTRE-SE E CUMPRA-SESECRETARIAMUNICIPAL
DE SEGURANCA URBANA E TECNOLOGIA, 29 de agosto
de 2017.JOSE DIOGO GOMES Secretario Municipal de
Seguranga Urbana e Tecnologia LUCIANA NARA SARAIVA
DE AMORIM Secretario Municipal de Administragdo e Recursos
Humanos.



