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COMISSÃO DE LICITAÇÃO

AVISOS E EXTRATOS
ESTADO DO CEARÁ – PREFEITURA DE CAUCAIA –
AVISO DE LICITAÇÃO – PREGÃO PRESENCIAL Nº
2017.07.18.002 -

CONVOCA

PROPOSTA READEQUADA

ESTADO DO CEARÁ - PREFEITURADE CAUCAIA-AVISO
DE LICITAÇÃO - PREGÃO PRESENCIAL Nº 2017.09.25.001
-

EDITAL DE PREGÃO
PRESENCIAL Nº 2017.09.25.001

ESTADO DO CEARÁ - PREFEITURA DE CAUCAIA -
E X T R ATO D E P U B L I C A Ç Ã O D O P R O C E S S O
ADMINISTRATIVO Nº 2017.09.25.002 DE ADESÃO À ATA
DE REGISTRO DE PREÇOS (CARONA INTERNA) –

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº:
ÓRGÃO REQUISITANTE DA ATA DE

REGISTRO DE PREÇOS:
ÓRGÃO GERENCIADOR DA ATA DE REGISTRO DE
PREÇOS:

OBJETO

FAVORECIDO: RIVA SAUDE AMBIENTAL LTDA- ME
VALOR GLOBAL:
FUNDAMENTO LEGAL

A Comissão de Pregão da Prefeitura de Caucaia,
localizada na Av. Coronel Correia, 1073, Parque Soledade, através
da Pregoeira Thaisa Maria Silva a empresa
FORTALMED EQUIPAMENTOS HOSPITALARES LTDA,
inscrita no CNPJ sob Nº 05.455.385/0001-03, 2º (segunda)
classificada para o item 6 do pregão supracitado, cujo objeto é
Aquisição de Equipamentos Médicos Odontológicos para atender
as necessidades das unidades básicas de Saúde - UBS's e CEO
Municipal, junto a Secretaria de Saúde do Município de
Caucaia/CE, para apresentação de
do referido item, no prazo de 48hs conforme item 7.6 do edital para
posterior assinatura do instrumento contratual. Caucaia/CE, 27 de
setembro de 2017. Pregoeira.

O(A) Pregoeiro(a) da Prefeitura de Caucaia, localizada na Av.
Coronel Correia, 1073 - Parque Soledade, torna público que se
encontra à disposição dos interessados o

, cujo objeto é a Aquisição de
material permanente (Eletroeletrônico e Mobiliário) para atender as
necessidades de diversos setores da Secretaria de Saúde do
Município de Caucaia/CE, que se realizará no dia 10 de outubro de
2017 ( , às . Referido EDITAL poderá ser
adquirido no endereço acima, a partir da data desta publicação, no
horário de expediente ao público de 08:00 as 12:00 horas ou pelo
portal do TCM-CE: .
Caucaia/CE, 27 de setembro de 2017. Thaisa Maria Silva -
Pregoeira.

A
Secretaria Municipal de Educação do Município de Caucaia/CE faz
publicar o extrato resumido do processo de adesão àAta de Registro
de Preços a seguir:
2017.05.08.001.

Secretaria Municipal de Educação.

Secretaria de Desenvolvimento Social do Município de
Caucaia/CE. : SERVIÇOS DE DEDETIZAÇÃO,
DESCUPINIZAÇÃO E DESRATIZAÇÃO PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DASECRETARIADE EDUCAÇÃO, conforme
Adesão à Ata de Registro de Preços Nº 2017.05.08.001, gerenciada
pela Secretaria de Desenvolvimento Social de Caucaia/CE.

.
R$ 80.000,00 (oitenta mil reais)

: Decreto Municipal nº 670/2014, de 23

10/10/2017) 08:30hs

http://www.tcm.ce.gov.br/licitacoes

de outubro de 2014, art. 8º, Decreto Federal nº 3.931/01, Art. 16,
Decreto Estadual nº 28.087/06 e Art. 15 da Lei 8.666/93.
Caucaia/CE, 27 de setembro de 2017. Lindomar da Silva Soares -
Ordenador(a) de despesas da Secretaria Municipal de Educação.

A Ordenadora de Despesas da
Secretaria de Saúde do Município de Caucaia/CE, em
cumprimento à ratificação, faz publicar o extrato resumido do
processo de dispensa de licitação, a seguir: OBJETO: LOCAÇÃO
DO IMÓVEL SITUADO À RUAARAQUÉM, Nº 1317 -AE 1317
- B, BAIRRO PARQUE POTIRA, DESTINADO AO
FUNCIONAMENTO DA UBS - FRANCISCA DE FÁTIMA L
DA COSTA, DO MUNICÍPIO DE CAUCAIA/CE.
FAVORECIDO: RAIMUNDO GOMES DOS SANTOS.

: . FUNDAMENTO
LEGAL: inciso X do art. 24, c/c o art. 26, da Lei n 8.666/93 e suas
alterações posteriores. Declaração de Dispensa emitida pela
comissão de licitação e pela Ordenadora de
Despesas da Secretaria de Saúde do Município de Caucaia/CE, 27
de setembro de 2017. EDILENE VERÍSSIMO PAULO LIMA.

A Ordenadora de
Despesas da Secretaria de Saúde do Município de Caucaia/CE,
torna público o extrato do Contrato resultante da Dispensa de
Licitação UNIDADE ADMINISTRATIVA:
Secretaria de Saúde

OBJETO: LOCAÇÃO DO IMÓVEL SITUADO À RUA
ARAQUÉM, Nº 1317 - A E 1317 - B, BAIRRO PARQUE
POTIRA, DESTINADO AO FUNCIONAMENTO DA UBS -
FRANCISCA DE FÁTIMA L DA COSTA, DO MUNICÍPIO DE
CAUCAIA/CE.

: RAIMUNDO GOMES DOS SANTOS.

Caucaia/CE, 27 de setembro de 2017. EDILENE VERÍSSIMO
PAULO LIMA - Ordenadora de Despesas da Secretaria de Saúde
do Município de Caucaia/CE

A Secretaria de
Saúde do Município de Caucaia/CE, torna público o extrato do
Instrumento Contratual nº 2017.09.19.002-01 resultante do
PROCESSO ADMINISTRATIVO (CARONA EXTERNA) nº
2017.09.19.002 e ADESÃO À ATA DE REGISTRO DE PREÇOS
nº 002/2017-SESA: UNIDADE ADMINISTRATIVA:
SECRETARIA DE SAÚDE Aquisição de material
medico hospitalar, laboratorial, odontológico e medicamentos para
suprir as necessidades do Hospital Abelardo Gadelha, Hospital e
Maternidade Santa Terezinha, UPA e Unidades Básicas de Saúde,
junto a Secretaria de Saúde do Município de Caucaia/CE,
conforme adesão à Ata de Registro de Preços nº 002/2017-SESA

ESTADO DO CEARÁ - PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA - EXTRATO DE PUBLICAÇÃO - DISPENSA DE
LICITAÇÃO Nº 2017.09.26.001 -

VALOR
MENSAL R$ 2.000,00 (dois mil reais)

ESTADO DO CEARÁ - PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA - EXTRATO DO CONTRATO -

N.º 2017.09.26.001.
. DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 06.21-

10.301.0013.2.023. ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.36.00.

VIGÊNCIA DO CONTRATO: ATE 31 DE
DEZEMBRO DE 2017
ASSINA PELO CONTRATANTE EDILENE VERÍSSIMO
PAULO LIMA. VALOR GLOBAL: R$ 8.000,00 (oito mil reais)

.

ESTADO DO CEARÁ - PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA - EXTRATO DO CONTRATO -

. OBJETO:

o

RATIFICADA
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— SECRETÁRIO MUNICIPAL DA ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS— SECRETÁRIO MUNICIPAL DA ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS

Nome

Nome

Paulo de Tarso Magalhães Guerra

Daniele Sousa Alexandre Gonçalves

Samuel Ferreira Lima

Miguel Carolino de Amorim

Carlos Augusto Medeiros de Sousa

— SECRETÁRIO MUNICIPAL DA ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS— SECRETÁRIO MUNICIPAL DA ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS— SECRETÁRIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Nome

Francisco Hugo Pontes

Carlos Sidney Gomes da Silva

— SECRETÁRIO MUNICIPAL DE TURISMO E CULTURA
— SECRETÁRIO MUNICIPAL DA ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS

— SECRETÁRIA MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO  E EMPREENDEDORISMO

— SECRETÁRIA MUNICIPAL DE GOVERNO E ARTICULAÇÃO POLÍTICA

Francisco Régis Freitas Matos

— SECRETÁRIO MUNICIPAL DA ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS

Naumi Gomes de Amorim

Livia Correa de Arruda

Luciana Nara Saraiva de Amorim

Érika Gonçalves Amorim

Maria Regina Marcelino Gonçalves

Francilena Pontes Guerra

Moacir de Sousa Soares

Lindomar da Silva Soares

Lais de Miranda Sales Rocha

José Diogo Gomes

— OUVIDORA DO MUNICÍPIO

— SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS

— SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

— PROCURADORA GERAL DO MUNICÍPIO

Calismar Rodrigues de Amorim Feitosa

— VICE-PREFEITA

Priscila Teixeira Lima

Osvaldo Furtado de Oliveira

— PREFEITO

— CHEFE DO GABINETE DO PREFEITO

— CHEFE DE GABINETE DA VICE-PREFEITA

— ASSESSORA CHEFE DE COMUNICAÇÃO

— SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE

— SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SEGURANÇA URBANA E TECNOLOGIA

— SECRETÁRIO MUNICIPAL DE FINANÇAS, PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO

Marcus Mota de Paula Cavalcante

Gelma Maria Leitão Barros
— CONTROLADORA GERAL DO MUNICÍPIO

Francisco José Caminha Almeida
— SECRETÁRIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO E AMBIENTAL

Kleber Correia Lima Filho
— SECRETÁRIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

— SECRETÁRIO MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PECUÁRIA E PESCA

— SECRETÁRIO MUNICIPAL DE PATRIMÔNIO, SERVIÇOS
PÚBLICOS E TRANSPORTE

— PRESIDENTE DA AUTARQUIA MUNICIPAL DE TRÂNSITO DE CAUCAIA

Jaime Anastácio Verçosa Filho
— PRESIDENTE DA AGÊNCIA DE DESENVOLVIMENTO DO MUNICÍPIO DE CAUCAIA S. A.

— SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ESPORTE E JUVENTUDE
José Ribamar de Sousa dos Santos
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gerenciada pela Secretaria de Saúde da Prefeitura Municipal de
B e b e r i b e / C E .

33.90.30.00.
SUPERFIO COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS E
HOSPITALARES LTDAME. R$ 1.663.977,94
(Hum milhão, seiscentos e sessenta e três mil, novecentos e setenta e
sete e noventa e quatro centavos).
da data da assinatura até 31 de dezembro de 2017.

.
Edilene Veríssimo Paulo Lima. Caucaia/CE, 28

de setembro de 2017. Edilene Veríssimo Paulo Lima - Ordenadora de
Despesas da Secretaria de Saúde.

ESTADO DO CEARÁ - PREFEITURADE CAUCAIA- EXTRATO
DO INSTRUMENTO CONTRATUAL - O(A)
Autarquia Municipal de Trânsito do Município de Caucaia/CE, torna
público o extrato do(s) Instrumento(s) Contratual(ais) resultante(s)
do PREGÃO PRESENCIAL nº 2017.07.20.001. UNIDADE
ADMINISTRATIVA:AUTARQUIAMUNICIPAL DE TRÂNSITO.
OBJETO: Prestações de serviços de locações de equipamentos de
informática, com suporte, assistência técnica e manutenção
preventiva e corretiva in loco, bem como atuação nos processos de
gerenciamento de serviços, com base em melhores práticas definidas
pela, “Information Technology Infrastructure Library - ITIL”, cujos
serviços serão avaliados através de acordos de nível de serviço, para
atender as necessidades da Autarquia Municipal de Trânsito do

D O T A Ç Ã O O R Ç A M E N T Á R I A :
0631.10.302.0014.2.027 (HAG), 0641.10.302.0014.2.027 (HST),
0621.10.301.0014.2.226 (UPA) e 0621.10.301.0013.2.023 (UBS).
ELEMENTO DE DESPESA: CONTRATADO):

VALOR GLOBAL:

VIGÊNCIA DO CONTRATO:
ASSINA PELO

CONTRATADO: José Sales Silveira D'almeida ASSINA PELA
CONTRATANTE:

2017.07.20.001 - 14

Município de Caucaia/CE. DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:
2011.04.122.0091.2.170; ELEMENTO DE DESPESA:
33.90.39.00 - CONTRATADOS(AS): ALUCOM LTDA - EPP,
VALOR GLOBAL: R$ 17.107,48 (dezessete mil cento e sete reis e
quarenta e oito centavos). VIGÊNCIA DO(S) CONTRATO(S): da
data da assinatura do(s) contrato(s), até 31 de dezembro de 2017.
ASSINA(M) PELOS (AS) CONTRATADO(AS): Maria Aparecida
Maia. ASSINA PELA CONTRATANTE: Carlos Sidney Gomes da
Silva - Ordenador(a) de Despesas da Autarquia Municipal de
Trânsito. Caucaia/CE, 01 de setembro de 2017.

O (A) PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
DE CAUCAIA, TORNAPÚBLICO O EXTRATO DO SEGUNDO
ADITIVO AO CONTRATO DE N°2015.09.21.001,
DECORRENTE DO PROCESSO LICITATORIO NA
MODALIDADE DISPENSA DE LICITAÇÃO, CUJO O
OBJETO: É A LOCAÇÃO DE IMÓVEL SITUADO NA RUA
JUACI SAMPAIO PONTES, N°2086, CENTRO, CAUCAIA/CE,
CEP:61.600-150, DESTINADO AO FUNCIONAMENTO DA
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE CAUCAIA/CE.
CONTRATANTE: ANTONIO UEDSON DA SILVA.
CONTRATADO: FRANCISCA NOEMIA OLIVEIRA
CANDIDO.

ESTADO DO CEARÁ - PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA - EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DO TERMO DE
ADITIVO.

VALOR MENSAL: 5.620,00 (CINCO MIL
SEICENTOS E VINTE REAIS). PRAZO DE DURAÇÃO: 21
DE SETEMBRO DE 2017,ATE 31 DE DEZEMBRO DE 2017.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS

PORTARIAS
PORTARIA Nº. 855 de 18 de setembro de 2017. Nomeia os candidatos
aprovados em Concurso Público, relacionado abaixo, conforme
resultado publicado e homologado através do Edital nº 001/2016. O
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE FINANÇAS, PLANEJAMENTO E
ORÇAMENTO DO MUNICIPIO DE CAUCAIA

RESOLVE Art. 1º - NOMEAR

OS CANDIDATOS
RELACIONADOSABAIXO

ANALISTA DE
PLANEJAMENTO E GESTÃO - CONTABILIDADE,

, no uso de suas
atribuições legais que lhe conferem o art.62, inciso V e o art.143, inciso II,
alínea a, e seu parágrafo único, ambos da Lei Orgânica do Município de
Caucaia, c/c art. 3º do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de 2013.

: de acordo com o art. 37, inciso II, da
Constituição Federal, as Leis nº 1913/2008, o art.15, inciso I e artigos 16, 17
e 18, da Lei Complementar nº 001 de 23 de dezembro de 2009 - Regime
Jurídico dos Servidores do Município de Caucaia,

, aprovados em Concurso Público, conforme
resultado publicado e homologado através do Edital nº 001/2016, de 27 de
outubro de 2016, publicado no DOM, datado de 27 de outubro de 2016, para
exercer, em caráter efetivo, o cargo de

com carga
horária de 40 (quarenta) horas semanais, com lotação na Secretaria
Municipal de Finanças, Planejamento e Orçamento, órgão integrante da
estrutura organizacional do Poder Executivo Municipal de Caucaia.

Nº NOME CLASSIFICAÇÃO

01 VICENTE FERRER LEITÃO NETO 1º

02 VITÓRIA RAYANE LAURE NTINO COSTA 2º

Art. 2º

Art. 3º
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS,

PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO DO MUNICIPIO DE
CAUCAIA, MARCUS MOTA DE PAULA
CAVALCANTE - Secretário de Finanças, Planejamento e Orçamento.
LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - Secretária de
Administração e Recursos Humanos.

PORTARIA Nº 856/2.017-GAB.SEAD. A SECRETÁRIA
MUNICIPALDEADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS,

CONSIDERANDO

RESOLVE: DECLARAR A ESTABILIDADE NO
SERVIÇO PÚBLICO MUNICIPAL dos servidores relacionados
abaixo, lotados na SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA
URBANA E TECNOLOGIA, com fulcro no artigo 23 , da Lei
Complementar nº 001 de 23 de Dezembro de 2009.

- As despesas decorrentes da execução desta Portaria correrão à
conta da dotação orçamentária própria da Secretaria Municipal de Finanças,
Planejamento, e Orçamento, consignada no vigente orçamento do Poder
Executivo Municipal. - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

em 18 de setembro de 2017.

no
uso de suas atribuições que lhe são conferidas nos termos do Artigo 62,
inciso V da Lei Orgânica do Município, com supedâneo do artigo 23 do
Regulamento dos Procedimentos de Avaliação de Desempenho dos
Servidores em Estágio Probatório, aprovado por meio do Decreto nº 200 de
16 de agosto de 2010, alterado pelo Decreto nº 498, de 04 de novembro de
2013; as avaliações semestrais realizadas e o parecer
nº 13/2017 da Comissão especial de avaliação de desempenho em estágio
probatório;

Nº MAT SERVIDOR CARGO A PARTIR

1 55979 ANTONIO MARCIO PEDROSA QUEIROZ AGENTE DE SUPORTE GERENCIAL 01/07/2017

2 52286 FRANCISCO SEVERO OLIVEIRA AGENTE DE SUPORTE GERENCIAL 02/09/2016

3 52293 FRANCISCO WESLEY NASCIMENTO MATOS AGENTE DE SUPORTE GERENCIAL 02/09/2016

4 52283 JOSE GONCALVES DE OLIVEIRA JUNIOR AGENTE DE SUPORTE GERENCIAL 02/09/2016

5 55980 MARIANA CUNHA LIMA AGENTE DE SUPORTE GERENCIAL 01/07/2017

6 55978 LEVY NASCIMENTO ALEXANDRINO AUXILIAR OPERACIONAL 01/07/2017

7 55981 GILMARIA BARROS SARAIVA TECNICO ADMINISTRATIVO 01/07/2017

8 55982 MARIO REGYS MENEZES DO AMARAL
TECNICO DE SUPORTE
GERENCIAL 01/07/2017

Secretaria Municipal de Administração e Recursos Humanos do
Governo Municipal de Caucaia, Luciana
Nara Saraiva de Amorim - SECRETÁRIA DE ADMINISTRAÇÃO E
RECURSOS HUMANOS.

em 18 de setembro de 2017.

PORTARIA Nº857, DE 18 DE SETEMBRO DE 2017. MARIA
WILDAME VIANA MATOS para o cargo de provimento em
comissão de ASSESSORA TÉCNICA. O SECRETÁRIO
MUNICIPAL DE SAÚDE DA PREFEITURA DE CAUCAIA

RESOLVE Art. 1º. NOMEAR a partir de 18 de
setembro de 2017 MARIA WILDAME VIANA MATOS

ASSESSORA TÉCNICA
CCASS-3 SAÚDE SEDE

Art. 2º.
GABINETE DO SECRETÁRIO

MUNICIPAL DE SAÚDE MOACIR DE
SOUSASOARES - Secretário Municipal de Saúde. LUCIANANARA
SARAIVA DE AMORIM - Secretária Municipal de Administração e
Recursos Humanos.

PORTARIA Nº 858/2017-GAB.SEAD. A SECRETÁRIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS,

CONSIDERANDO

RESOLVE: DECLARAR A ESTABILIDADE
NO SERVIÇO PÚBLICO MUNICIPAL dos servidores relacionados
no anexo único desta portaria, lotados na SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, com fulcro no artigo 23, da Lei
Complementar nº 001 de 23 de Dezembro de 2009. Secretaria
Municipal de Administração e Recursos Humanos do Governo
Municipal de Caucaia, Luciana Nara
Saraiva de Amorim - SECRETÁRIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS.

ANEXO ÙNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA
Nº 858  DE 20  DE SETEMBRO  DE 2017.

, no uso
das atribuições que lhe conferem o art. 62, inciso II e V, ambos da Lei
Orgânica do Município, combinados o art. 3º do Decreto nº 516, de 26 de
dezembro de 2013; :

para o cargo
de provimento em comissão de , simbologia

, com exercício na , criado pela Lei
Complementar nº 11, de 27 de janeiro de 2014, regulamentada pelo
Decreto n° 880, de 16 de março de 2017. Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicação.

, em 18 de setembro de 2017.

no uso de suas atribuições que lhe são conferidas nos termos do Artigo 62,
inciso V da Lei Orgânica do Município, com supedâneo do artigo 23 do
Regulamento dos Procedimentos de Avaliação de Desempenho dos
Servidores em Estágio Probatório, aprovado por meio do Decreto nº 200
de 06 de agosto de 2013, alterado pelo Decreto nº 498, de 04 de novembro
de 2016; as avaliações semestrais realizadas e o
parecer nº 14/2017 da Comissão Especial de Avaliação de Desempenho
em Estágio Probatório;

em 20 de setembro de 2017.

ORD
MAT NOME CARGO

A PARTIR
DE

1 51562 ANA LUCIA SILVEIRA DE OLIVEIRA AUXILIAR OPERACIONAL 03/06/2016

2 51588 ANA PAULA BEZERRA DE MELO AUXILIAR OPERACIONAL 03/06/2016

3
51598

ANTONIA RIVANILCE DE ALCANTARA DOS
SANTOS

AUXILIAR OPERACIONAL 03/06/2016

4 55921 CRISTIANE DA SILVA BARROS AUXILIAR OPERACIONAL 01/07/2017

5 35986 LAUDENEIDE DE JESUS FERREIRA AUXILIAR OPERACIONAL 03/11/2013

6
51535

MARIA DO SOCORRO CUNHA PESSOA
MARINHO

AUXILIAR OPERACIONAL 03/06/2016

7 55925 MARIA DO SOCORRO SOUSA COSTA AUXILIAR OPERACIONAL 01/07/2017

8 55945 MARIA EMILIA DE CASTRO RAQUEL AUXILIAR OPERACIONAL 01/07/2017

9 51571 MARIA LUCILANA FRANCA SOUSA AUXILIAR OPERACIONAL 03/06/2016

10 35211 SANDRA DA SILVA FREITAS AUXILIAR OPERACIONAL 03/11/2013

11 48972 SIMONE NASCIMENTO DA SILVA AUXILIAR OPERACIONAL 15/02/2016

12 55946 LEONID DE FRANCA COUTINHO BIBLIOTECARIO 01/07/2017

13 51540 WALDECERLLY MELGACO BEZERRA FONOAUDIOLOGO 03/06/2016

14 54599 ANA AUGUSTA MONTEIRO DAMASCENO
PROFESSOR EDUCAÇÃO
BÁSICA 03/02/2017

15 52067 CARLA PATRICIA DE SOUSA SILVA
PROFESSOR EDUCAÇÃO
BÁSICA 01/08/2016

16 54617 DANIELLE PASSOS TABOSA
PROFESSOR EDUCAÇÃO
BÁSICA 03/02/2017

17 52090 GLAYDES MARIA DE SOUSA RODRIGUES
PROFESSOR EDUCAÇÃO
BÁSICA 01/08/2016

18 54647 LETICIA GOMES DOS SANTOS
PROFESSOR EDUCAÇÃO
BÁSICA 03/02/2017

19 54600 MARCIA DE ARAUJO BARBOSA
PROFESSOR EDUCAÇÃO
BÁSICA 03/02/2017

20 37460 MARIA ANGELICA DE ALMEIDA PAIVA
PROFESSOR EDUCAÇÃO
BÁSICA 01/02/2014

21 52126 MARIA LUCIVANIA DINIZ DE ARAUJO
PROFESSOR EDUCAÇÃO
BÁSICA 01/08/2016

22 52128 MARIA MAURA DIAS UCHOA
PROFESSOR EDUCAÇÃO
BÁSICA 01/08/2016

23 54628 MARIA MOREIRA DE GOIS
PROFESSOR EDUCAÇÃO
BÁSICA 03/02/2017

24 54654 MONICA SINTHYA RIBEIRO DA SILVA
PROFESSOR EDUCAÇÃO
BÁSICA 03/02/2017

25 54678
TEREZA NEUMA LOBO DE ARAUJO
PINHEIRO

PROFESSOR EDUCAÇÃO
BÁSICA 03/02/2017
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PORTARIA Nº. 859 de 20 de setembro de 2017. Nomeia a candidata
MARCIA LUANDA QUEIROZ JACAÚNA aprovada em Concurso
Público, relacionada abaixo, conforme resultado publicado e
homologado através do Edital nº 001/2016. A SECRETÁRIA DE
EDUCAÇÃO DO MUNICIPIO DE CAUCAIA

CONSIDERANDO,

RESOLVE Art. 1º - NOMEAR

A
CANDIDATA RELACIONADA ABAIXO

PROFESSOR
EDUCAÇÃO BÁSICA,

, no uso de suas
atribuições legais que lhe conferem o art.62, inciso V e o art.143, inciso II,
alínea a, e seu parágrafo único, ambos da Lei Orgânica do Município de
Caucaia, c/c art. 3º do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de 2013.

a documentação constante nos autos do processo
administrativo nº 8888/2017, de 07 de Julho de 2017, cujo obteve parecer
favorável acerca da validade da documentação exigida para provimento do
cargo. : de acordo com o art. 37, inciso II,
da Constituição Federal, as Leis nº 1913/2008 e 2049/2009, o art.15, inciso I
e artigos 16, 17 e 18, da Lei Complementar nº 001 de 23 de dezembro de
2009, - Regime Jurídico dos Servidores do Município de Caucaia,

, aprovada em Concurso
Público, conforme resultado publicado e homologado através do Edital nº
001/2016 de 27 de outubro de 2016, publicado no DOM, datado de 27 de
outubro de 2016, para exercer, em caráter efetivo, o cargo de

com carga horária de 40 (quarenta) horas
semanais, com lotação na Secretaria Municipal de Educação, órgão
integrante da estrutura organizacional do Poder Executivo Municipal de
Caucaia.

Nº NOME CLASSIFICAÇÃO

01 MARCIA LUANDA QUEIROZ JACAÚNA 114º

Art. 2º

Art. 3º
SECRETARIADE EDUCAÇÃO DAPREFEITURAMUNICIPALDE
CAUCAIA, LINDOMAR DA SILVA
SOARES - Secretária Municipal de Educação. LUCIANA NARA
SARAIVA DE AMORIM - Secretária Municipal de Administração e
Recursos Humanos.

PORTARIA Nº 860, DE 21 DE SETEMBRO DE 2017. TORNA SEM
EFEITO o item “1” da portaria nº 843, de 01 de setembro de 2017 que
nomeou a senhora ANA CARLA DA CUNHA SILVA PESSOA para o
cargo de provimento em comissão de ASSESSORA TÉCNICA. O
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE DA PREFEITURA DE
CAUCAIA

RESOLVE Art. 1º. TORNAR SEM
EFEITO

ANA CARLA DA CUNHA SILVA PESSOA
ASSESSORA TÉCNICA

CASSS-3 SAÚDE SEDE

Art. 2º.
GABINETE DO

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE
MOACIR DE SOUSA SOARES - Secretário Municipal de Saúde.
LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - Secretária Municipal de
Administração e Recursos Humanos.

PORTARIA Nº 861/2017, DE 21 DE SETEMBRO DE 2017. Nomeia a
servidora Regina Cláudia Barbosa Fideles Dutra para cargo de
provimento em comissão de Função de Confiança. O SECRETÁRIO
MUNICIPAL DE FINANÇAS, PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO

RESOLVE Art. 1º
NOMEAR, , Cláudia Barbosa Fideles
Dutra Função de
Confiança FC- 01

- As despesas decorrentes da execução desta Portaria correrão à
conta da dotação orçamentária própria da Secretaria Municipal de
Educação, consignada no vigente orçamento do Poder Executivo
Municipal. - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

em 20 de setembro de 2017.

, no uso das atribuições que lhe conferem o art. 62, inciso II e V,
ambos da Lei Orgânica do Município, combinados o art. 3º do Decreto nº
516, de 26 de dezembro de 2013; :

o ítem “1” da portaria nº 843, de 01 de setembro de 2017 que a
nomeou a senhora para o
cargo de provimento em comissão de ,
simbologia , com exercício na , publicada no
Diário Oficial do Município - DOM nº 1.309, 20 de setembro de 2017,
criado pela Lei Complementar nº 11, de 27 de janeiro de 2014,
regulamentada pelo Decreto n° 880, de 16 de março de 2017. Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

, em 21 de setembro de 2017.

,
no uso das atribuições que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder
Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso II, alínea ,
parágrafo único, ambos da Lei Orgânica do Município de Caucaia c/c art. 3º
do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de 2013. :

a partir de 01 de setembro de 2017
, para ocupar o cargo de provimento em comissão de

, Simbologia , integrante da estrutura organizacional
básica do Poder Executivo, criado pela Lei Complementar n.° 11, de 27 de

a

janeiro de 2014, regulamentada pelo Decreto n.° 529, de 27 de janeiro de
2014. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Revogam-se as disposições em contrário.

, em 21 de setembro de 2017.

Art. 2º Art.
3º GABINETE DO
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE FINANÇAS, PLANEJAMENTO
E ORÇAMENTO MARCUS MOTA DE
PAULA CAVALCANTE - Secretário Municipal de Finanças,
Planejamento e Orçamento. LUCIANA NARA SARAIVA DE
AMORIM -Secretária Municipal de Administração e Recursos
Humanos.

RESOLUÇÃO CMEC Nº 21/2017.

RESOLVE: Art. 1º -

Art. 2º -

Art. 3º -

Art. 4º -

Presidente da Câmara de Educação Infantil.
Presidente da Câmara do

Ensino Fundamental. Presidente
d o C o n s e l h o M u n i c i p a l d e E d u c a ç ã o d e C a u c a i a .
HOMOLOGAÇÃO:

Secretária
Municipal de Educação.

ANEXO ÚNICO DA RESOLUÇÃO CMEC

Recredencia as escolas da Rede
Municipal de Ensino de Caucaia constantes no anexo único, renova a
autorização do curso de Educação Infantil e o reconhecimento do curso de
Ensino Fundamental, sem interrupção, até 31.12.2018, e dá outras
providências.

Parágrafo único:

O Conselho Municipal de Educação de Caucaia - CMEC, no
uso de suas atribuições legais definidas pela Lei Nº 1.020 de 03 de junho de
1997, Artigo 1º e redefinidas pelo Artigo 1º da Lei Nº 1.697 de 02 de
janeiro de 2006, tendo em vista a expiração do prazo de recredenciamento
das escolas de Rede Municipal de Ensino constantes no anexo único, a
autorização do Curso de Educação Infantil, o reconhecimento do curso de
Ensino Fundamental e a necessidade de regularização do funcionamento
das instituições de ensino da educação básica,
Recredenciar as escolas da Rede Municipal de Ensino constante do anexo
único, autorizar o curso de educação infantil e renovar o reconhecimento
do curso de ensino fundamental, até 31.12.2018. As
escolas, constantes no anexo único desta resolução, terão até 30.09.2018
para apresentarem ao CMEC todas as exigências da Resolução CMEC Nº
06/2014. Esta resolução não se aplica às instituições que oferecem
somente Educação Infantil ou Ensino Fundamental nem às instituições de
ensino cujos pedidos de credenciamento ou reconhecimento de cursos
estejam tramitando neste colegiado. Os casos omissos nesta
resolução serão resolvidos pelo Conselho Pleno do Conselho Municipal de
Educação de Caucaia - CMEC. Esta Resolução entrará em vigor
na data de sua publicação. Sala das Sessões do Conselho Municipal de
Educação, em Caucaia, aos 05 de setembro de 2017. CAMILABEZERRA
COSTA DA SILVA -
ALEXANDRE FERREIRA DA COSTA -

FRANCISCO EILSON MARTINS -

Homologo a presente Resolução. Caucaia, 25 de
Setembro de 2017. LINDOMAR DA SILVA SOARES -

Nº 21/2017 de 05 de
setembro de 2017.

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

RESOLUÇÃO

Nº INEP ESCOLAS

01 23063726 7 DE SETEMBRO EEIEF

02 23268743 ABA TAPEBA EDEIEF

03 23063734 ADELIA CRISOSTOMO EEIEF

04 23061944 ADRIANO MARTINS EEIEF

05 23062010 AMARO RODRIGUES DOS SANTOS EEIEF

06 23062053 ANTONIO ALBUQUERQUE SOUSA FILHO EEIEF

07 23223820 ANTONIO BRAGA DA ROCHA EEIEF

08 23063661 ANTONIO DIAS MACEDO EEIEF

09 23257946 ANTONIO MIRANDA DE MELO EEIEF

10 23233869 AUGUSTO BEZERRA EEIEF

11 23062100 AUGUSTO CÉSAR SILVA SA LES EEIEF

12 23063165 ÁUREA ALVES PEREIRA EEIEF

13 23233257 BELO MONTE EEIEF

14 23062169 CELINA SÁ MORAIS EEIEF

15 23191210 CÉSAR NILDO GONDIM PAMPLONA EEIEF

16 23063343 CORONEL PINHO EEIEF

17 23223227 CORONEL RAIMUNDO DE OLIVEIRA EEIEF

18 23062231 DANILO DALMO DA ROCHA CORREA EEIEF



PÁG. 05 - DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO 28 de Setembro de 2017 - Nº 1315

19 23328835 DANILO SÁ BENEVIDES MAGALHÃES EEIEF

20 23063750 DOMINGOS ABREU BRASILEIRO EEIEF

21 23062819 DONA LAVÍNIA DE MEDEIROS EEIEF

22 23063955 ECONOMISTA RUBENS VAZ EEIEF

23 23062290 EDGARD VIEIRA GUERRA EEIEF

24 23062452 EDUCANDÁRIO SÃO FRANCISCO EEIEF

25 23062363 ERBE TEIXEIRA FIRMEZA EEIEF

26 23064170 ERNESTINA NUNES DE MIRANDA EEIEF

27 23063947 ESTEVAM MATIAS DE PAULA EEIEF

28 23063769 ESTEVAO FERREIRA DA ROCHA EEIEF

29 23062410 FAUSTO DARIO SALES EEIEF

30 23064013 FIRMINO SOARES DE MOURA EEIEF

31 23193140 FRANCISCA ALVES DO AMARAL EEIEF

32 23180641 FRANCISCO ALVES DE PAIVA EEIEF

33 23064196 FRANCISCO NUNES DE MIRANDA EEIEF

34 23062568 HELENA DE AGUIAR DIAS EEIEF

35 23269952 HERMINIA ZEDNIK EEIEF

36 23223200 INÁ ARRUDA EEIEF

37 23064226 JOAO CORDEIRO DE MIRANDA EEIEF

38 23063815 JOAO PAULO II EEIEF

39 23064242 JOSÉ NUNES DE MIRANDA EEIEF

40 23062827 JOSE PONTES FILHO EEIEF

41 23180331 JOSEFA ALVES DOS SANTOS EEIEF

42 23062215 JULIO DE CASTRO E SILVA EEIEF

43 23063696 LUIS ROCHA MOTA EEIEF

44 23062860 LUIZ DE GONZAGA FONSECA MOTA EEIEF

45 23063009 LUIZ PAZ EEIEF

46 23257938 LUIZA MORAES CORREIA TÁVORA EEIEF

47 23223332 LUZIA CORREIA SALES EEIEF

48 23064072 MANOEL PEREIRA MARQUES EEIEF

49 23063025 MANUEL CAMILO EEIEF

50 23064048 MARIA CORINA MOURA ARRUDA EEIEF

51 23064021 MARIA DE LOURDES ROCHA EEIEF

52 23063858 MARIA GUIMARÃES PRATA EEIEF

53 23062959 MARIA INOCÊNCIA DE ARAUJO EEIEF

54 23174463 MARIA LUIZA DO VALE FORTE EEIEF

55 23223308 MARIA SILVA DO NASCIMENTO EDEIEF TAPEBA

56 23064218 MARIANA DE MIRANDA FIRMEZA EEIEF

57 23063882 MARIETA MOTA GOIS EEIEF

58 23063084 MIRTES SILVA DE MENEZES EEIEF

59 23064293 MOACIR PINHEIRO DE SOUZA EEIEF

60 23064145 NELY SALES GADELHA EEIEF

61 23063181 NOÉLIA ALENCAR EEIEF

62 23064064 NOSSA SENHORA DA CONCEIÇÃO EEIEF

63 23063220 OSCAR DE AZEVEDO E SÁ EEIEF

64 23223626 OSMAR DIÓGENES PINHEIRO EEIEF

65 23063238 OSMIRA EDUARDO DE CASTRO EEIEF

66 23063351 PATRONATO PIO XI EEIEF

67 23063700 PAULO FERREIRA DA ROCHA EEIEF

68 23180471 PEDRO LAURINO DE OLIVEIRA EEIEF

69 23223634 PEDRO MOREIRA DE OLIVEIRA EEIEF

70 23223286 PEDRO PAULINO DA ROCHA EEIEF

71 23063718 PLÁCIDO MONTEIRO GONDIM EEIEF

72 23063416 RAIMUNDA NONATA FORTE SALES EEIEF

73 23063920 RAIMUNDO JOSÉ DOS SANTOS EEIEF

74 23249579 RITA DE CÁSSIA BRASILEIRO PONTES EEIEF

75 23063548 ROBERTO JOSÉ BASTOS MACAMBIRA EEIEF

76 23063521 ROSA BRAZ COELHO EEIEF

77 23064315 SANTA RITA CATARINA EEIEF

78 23063963 SAUL GOMES DE MATOS EEIEF

79 23063556 TECLA GONZAGA SALES EEIEF

80 23063572 TIRADENTES EEIEF

81 23063602 VICENTE TORQUATO DE ARAÚJO EEIEF

82 23064307 YARA GUERRA SILVA EEIEF

Sala das Sessões do Conselho Municipal de Educação, em Caucaia, aos 05
de setembro de 2017. CAMILA BEZERRA COSTA DA SILVA -

ALEXANDRE FERREIRA
DA COSTA -
FRANCISCO EILSON MARTINS -

Presidente da Câmara de Educação Infantil.
Presidente da Câmara do Ensino Fundamental.

Presidente do Conselho Municipal

de Educação de Caucaia. HOMOLOGAÇÃO:

Secretária Municipal de Educação.

Homologo a presente
Resolução. Caucaia, 25 de Setembro de 2017. LINDOMAR DA SILVA
SOARES -

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DE CAUCAIA

ATOS DE APOSENTADORIA
ATO DE APOSENTADORIA. O Prefeito Municipal de Caucaia

Aposentadoria por Invalidez
TEREZINHA DE GOIS NASCIMENTO

R$ 1.919,00 (um mil e novecentos e dezenove reais),

, no
uso de suas atribuições legais que lhe confere o inciso VII do art. 59 da Lei
Orgânica do Município, e tendo em vista o que consta no Processo Nº
11.111/2012, resolve conceder: , a
servidora Sra. , brasileiro,
portador do CPF 322.904.463-00, PIS/PASEP nº. 1.703.244.386-7,
servidora desta prefeitura, ocupante do cargo deAuxiliar Operacional, ref.
NF-AO14, admitida em 01/07/1989, inscrita sob matrícula nº 2553, lotada
na Secretaria Municipal da Educação, com Proventos integrais com
fundamento no art. 40, § 1º, Inciso I da Constituição Federal de 1988, c/c
EC nº 70, de 29 de Março de 2012 e art. 6º da EC nº 41/2003, em
consonância com o art. 28 da Lei Nº 678/1991 e Lei Complementar Nº
01/2009, c/c Lei nº. 1414/01, de 14 de novembro de 2001, resultando no
valor de assim
discriminados:

DESCRIÇÃO VALOR EM R$
Vencimento Base (200hs) R$1.560,17
Adicional Tempo de Serviço (23%) (Lei 678/1991 c/c Lei Comp. 01/2009) R$ 358,83
TOTAL DA REMUNERAÇÃO R$1.919,00
TOTAL DO BENEFICIO R$1.919,00
PARIDADE SIM

Prefeitura Municipal de Caucaia, 20 de julho de 2017. Naumi Gomes
deAmorim - Prefeito Municipal de Caucaia. CarlosAugusto Medeiros
de Sousa - Presidente do Inst. de Prev. do Município de Caucaia.

ATO DE APOSENTADORIA. O Prefeito Municipal de Caucaia

Aposentadoria Especial
FRANCISCO CARLOS JUNIOR,

R$
1.169,41 (um mil e cento e sessenta e nove reais e quarenta e um
centavos),

, no
uso de suas atribuições legais que lhe confere o inciso VII do art. 59 da Lei
Orgânica do Município, e tendo em vista o que consta no Processo Nº
9707/2016, resolve conceder: , o servidor Sr.

brasileiro, portador do CPF
507.599.573-04, PIS/PASEP nº. 1.219.491.450-3, servidor desta
prefeitura, ocupante do cargo de Técnico de Suporte em Saúde, ref.
NMTSS12, admitida em 21/06/1991, inscrita sob matrícula nº 405, lotada
na Secretaria Municipal de Saúde, com Proventos integrais com
fundamento no art. 40, § 5º, da Constituição Federal, Combinado com a
Súmula Vinculante nº 33 do Supremo Tribunal Federal, c/c art. 1º da Lei nº
10887/2004, c/c Lei Nº 678/1991 e Lei Complementar Nº 01/2009, c/c Lei
nº. 1414/01, de 14 de novembro de 2001, resultando no valor de

assim discriminados:

DESCRIÇÃO VALOR EM R$
Vencimento Base (200h) R$1.823,06
Adicional Tempo de Serviço (18%) (Lei 678/1991 c/c Lei Comp. 01/2009) R$ 328,15
Gratificação Risco de Vida (40%) R$ 729,22
Valor da Remuneração R$ 2.880,43
Valor da Média R$1.169,41
VALOR DO BENEFIC IO R$1.169,41
PARIDADE NÃO

Prefeitura Municipal de Caucaia, 20 de julho de 2017. Naumi Gomes
de Amorim - Prefeito Municipal de Caucaia. Carlos Augusto
Medeiros de Sousa - Presidente do Inst. de Prev. do Município de
Caucaia.

ATO DE APOSENTADORIA. O Prefeito Municipal de Caucaia

Aposentadoria por Tempo de
Contribuição e Idade GLÁUCIA MARIA BRASIL
DEANDRADE CORTEZ,

, no
uso de suas atribuições legais que lhe confere o inciso VII do art. 59 da Lei
Orgânica do Município, e tendo em vista o que consta no Processo Nº
12723/2016, Resolve conceder:

, à servidora Sra.
brasileira, portadora do CPF 358.235.423-72,

PIS/PASEP nº. 1.236.018.319-4, servidora desta prefeitura, ocupante do
cargo de Professora da Educação Básica, ref. ES-CL03, admitida em
07/08/2002, inscrita sob matrícula nº 12029, lotada na Secretaria
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Municipal de Educação, com Proventos integrais com fundamento no art.
40, § 5º, da Constituição Federal, c/c art. 1º da Lei nº 10887/2004, c/c Lei Nº
678/1991 e Lei Complementar Nº 01/2009, c/c Lei nº. 1414/01, de 14 de
novembro de 2001, resultando no valor de

assim discriminados:
R$ 2.771,05 (dois mil e

setecentos e setenta e um reais e cinco centavos),

DESCRIÇÃO VALOR EM R$
Vencimento Base (200h) R$3.719,90
Adicional Tempo de Serviço (7%) (Lei 678/1991 c/c Lei Comp. 01/2009) R$ 260,39
Gratificação Regência de Classe (15%) R$   557,98
Valor da Remuneração R$ 4.538,27
Valor da Média R$2.771,05
VALOR DO BENEFICIO R$2.771,05
PARIDADE NÃO

Prefeitura Municipal de Caucaia, 20 de julho de 2017. Naumi Gomes de
Amorim - Prefeito Municipal de Caucaia. Carlos Augusto Medeiros de
Sousa - Presidente do Inst. de Prev. do Município de Caucaia.

ATO DEAPOSENTADORIA. O Prefeito Municipal de Caucaia

Aposentadoria por Tempo de
Contribuição e Idade JOVELINA PEREIRA
BARROS,

R$
5.684,90 (cinco mil e seiscentos e oitenta e quatro reais e noventa
centavos),

, no uso
de suas atribuições legais que lhe confere o inciso VII do art. 59 da Lei
Orgânica do Município, e tendo em vista o que consta no Processo Nº
14700/2016, resolve conceder:

, à servidora Sra.
brasileira, portadora do CPF 115.865.403-00, PIS/PASEP nº.

1.063.935.179-1, servidora desta prefeitura, ocupante do cargo de
Administrador Escolar, ref. ES-C06, admitida em 28/12/1992, inscrita sob
matrícula nº 2781, lotada na Secretaria Municipal de Educação, com
Proventos integrais com fundamento no art. 6º e 7º da EC nº 41/2003, c/c art.
2º da EC 47/2005, c/c Lei Nº 678/1991 e Lei Complementar Nº 01/2009, c/c
Lei nº. 1414/01, de 14 de novembro de 2001, resultando no valor de

assim discriminados:

DESCRIÇÃO VALOR EM R$
Vencimento Base (200h) R$ 3.795,74
Adicional Tempo de Serviço (20%) (Lei 678/1991 c/c Lei Comp. 01/2009) R$ 759,14
Gratificação Suporte Pedagógico (15%) R$ 569,36
Gratificação Incorporada R$ 560,66
VALOR DO BENEFICIO R$ 5.684,90
PARIDADE SIM

Prefeitura Municipal de Caucaia, 20 de julho de 2017. Naumi Gomes de
Amorim - Prefeito Municipal de Caucaia. Carlos Augusto Medeiros de
Sousa - Presidente do Inst. de Prev. do Município de Caucaia.

ATO DEAPOSENTADORIA. O Prefeito Municipal de Caucaia

Aposentadoria por Tempo de Contribuição
e Idade JÚLIA LOYDE ALCÃNTARA FORTE,

R$ 5.596,86 (cinco mil e quinhentos e noventa e seis reais e
oitenta e seis centavos),

, no uso
de suas atribuições legais que lhe confere o inciso VII do art. 59 da Lei
Orgânica do Município, e tendo em vista o que consta no Processo Nº
14/2017, resolve conceder: .

, à servidora Sra.
brasileira, portadora do CPF 263.647.353-04, PIS/PASEP nº.
1.703.242.810-8, servidora desta prefeitura, ocupante do cargo de
Professora da Educação Básica, ref. ES-CL07, admitida em 28/12/1992,
inscrita sob matrícula nº 2428, lotada na Secretaria Municipal de Educação,
com Proventos integrais com fundamento no art. 6º e 7º da EC nº 41/2003,
c/c art. 2º da EC 47/2005, c/c Lei Nº 678/1991 e Lei Complementar Nº
01/2009, c/c Lei nº. 1414/01, de 14 de novembro de 2001, resultando no
valor de

assim discriminados:

DESCRIÇÃO VALOR EM R$
Vencimento Base (200h) R$ 4.026,53
Adicional Tempo de Serviço (24%) (Lei 678/1991 c/c Lei Comp. 01/2009) R$ 966,36
Gratificação Regência de Classe (15%) R$ 603,97
VALOR DO BENEFICIO R$ 5.596,86
PARIDADE SIM

Prefeitura Municipal de Caucaia, 21 de julho de 2017. Naumi Gomes de
Amorim - Prefeito Municipal de Caucaia. Carlos Augusto Medeiros de
Sousa - Presidente do Inst. de Prev. do Município de Caucaia.

ATO DEAPOSENTADORIA. O Prefeito Municipal de Caucaia

Aposentadoria por Tempo de
Contribuição e Idade LUCINEIDE DE SOUSA
COELHO,

, no uso
de suas atribuições legais que lhe confere o inciso VII do art. 59 da Lei
Orgânica do Município, e tendo em vista o que consta no Processo Nº
16132/2016, resolve conceder:

, à servidora Sra.
brasileira, portadora do CPF 448.849.823-04, PIS/PASEP nº.

1.703.244.505-3, servidora desta prefeitura, ocupante do cargo de
Professora da Educação Básica, ref. GR-CL07, admitida em 01/06/1992,
inscrita sob matrícula nº 2773, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, com Proventos integrais com fundamento no art. 6º e 7º da EC nº
41/2003, c/c art. 2º da EC 47/2005, c/c Lei Nº 678/1991 e Lei
Complementar Nº 01/2009, c/c Lei nº. 1414/01, de 14 de novembro de
2001, resultando no valor de

assim discriminados:
R$ 5.006,91 (cinco mil e seis reais e noventa

e um centavos),

DESCRIÇÃO VALOR EM R$
Vencimento Base (200h) R$3.501,34
Adicional Tempo de Serviço (28%) (Lei 678/1991 c/c Lei Comp. 01/2009) R$ 980,37
Gratificação Regência de Classe (15%) R$   525,20
VALOR DO BENEFICIO R$5.006,91
PARIDADE SIM

Prefeitura Municipal de Caucaia, 04 de Abril de 2017. Naumi Gomes
de Amorim - Prefeito Municipal de Caucaia. Carlos Augusto
Medeiros de Sousa - Presidente do Inst. de Prev. do Município de
Caucaia.

ATO DE APOSENTADORIA. O Prefeito Municipal de Caucaia

Aposentadoria por Tempo de
Contribuição e Idade MARIA DAS GRAÇAS
MEDEIROS BRAGA,

R$ 2.719,25 (dois mil e setecentos e dezenove reais e vinte e
cinco centavos),

, no
uso de suas atribuições legais que lhe confere o inciso VII do art. 59 da Lei
Orgânica do Município, e tendo em vista o que consta no Processo Nº
5610/2016, Resolve conceder:

, à servidora Sra.
brasileira, portadora do CPF 422.757.333-53,

PIS/PASEP nº. 1.702.722.939-9, servidora desta prefeitura, ocupante do
cargo de Professora da Educação Básica, ref. ES-CL03, admitida em
28/08/2002, inscrita sob matrícula nº 12038, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, com Proventos calculados com fundamento no
art. 40, § 1º, inciso III, alíneas “a” e “b” da Constituição Federal, c/c art. 1º
da Lei nº 10887/2004, c/c Lei Nº 678/1991 e Lei Complementar Nº
01/2009, c/c Lei nº. 1414/01, de 14 de novembro de 2001, resultando no
valor de

assim discriminados:

DESCRIÇÃO VALOR EM R$
Vencimento Base (200h) R$3.719,90
Adicional Tempo de Serviço (7%) (Lei 678/1991 c/c Lei Comp. 01/2009) R$ 260,39
Gratificação Regência de Classe (15%) R$   557,98
Valor da Remuneração R$ 4.538,27
Valor da Média R$2.719,25
VALOR DO BENEFICIO R$2.719,25
PARIDADE NÃO

Prefeitura Municipal de Caucaia, 04 de Abril de 2017. Naumi Gomes
de Amorim - Prefeito Municipal de Caucaia. CARLOS AUGUSTO
MEDEIROS DE SOUSA - Presidente do Inst. de Prev. do Município
de Caucaia.

ATO DE APOSENTADORIA. O Prefeito Municipal de Caucaia

Aposentadoria por Tempo de
Contribuição e Idade MARIA DE FÁTIMA
FERREIRA DE CARVALHO,

R$ 4.866,86 (quatro mil
e oitocentos e sessenta e seis reais e oitenta e seis centavos),

, no
uso de suas atribuições legais que lhe confere o inciso VII do art. 59 da Lei
Orgânica do Município, e tendo em vista o que consta no Processo Nº
1745/2017, resolve conceder:

, à servidora Sra.
brasileira, portadora do CPF

266.616.243-53, PIS/PASEP nº. 1.703.243.476-0, servidora desta
prefeitura, ocupante do cargo de Professora da Educação Básica, ref. GR-
CL07, admitida em 01/06/1992, inscrita sob matrícula nº 2773, lotada na
Secretaria Municipal de Educação, com Proventos integrais com
fundamento no art. 6º e 7º da EC nº 41/2003, c/c art. 2º da EC 47/2005, c/c
Lei Nº 678/1991 e Lei Complementar Nº 01/2009, c/c Lei nº. 1414/01, de
14 de novembro de 2001, resultando no valor de

assim
discriminados:

DESCRIÇÃO VALOR EM R$
Vencimento Base (200h) R$3.501,34
Adicional Tempo de Serviço (24%) (Lei 678/1991 c/c Lei Comp. 01/2009) R$ 840,32
Gratificação Regência de Classe (15%) R$   525,20
VALOR DO BENEFICIO R$4.866,86
PARIDADE SIM

Prefeitura Municipal de Caucaia, 21 de julho de 2017. Naumi Gomes
de Amorim - Prefeito Municipal de Caucaia. Carlos Augusto
Medeiros de Sousa - Presidente do Inst. de Prev. do Município de
Caucaia.


