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COMISSAO DE LICITAGAO

EXTRATOS E ERRATAS

RESULTADO DE AMOSTRAS. ESTADO DO CEARA -
PREFEITURA DE CAUCAIA - RESULTADO DE AMOSTRAS -
PREGAO PRESENCIAL N° 2017.08.30.001. A Pregoeira do
Municipio de Caucaia/CE - torna publico para conhecimento dos
interessados 0 RESULTADO DE AMOSTRAS referente ao pregao
presencial supracitado cujo objeto € aquisi¢ao de material de higiene
pessoal, através do programa brasil carinhoso, para atender as
necessidades da educacgdo infantil, junto a Secretaria de Educagdo do
Municipio de Caucaia/CE. Conforme relatdrio de avaliagdo emitido pela
Secretaria de Educagdo anexado aos autos do processo, os itens 04, 05 e
06 foram reprovados e o item 07 ndo apresentado pela empresa
vencedora, estando os demais itens aprovados. Ficam convocadas a
apresentar suas amostras as empresas classificadas em segundo lugar na
fase de lances para os referidos itens, no prazo de 02 (dois) dias uteis a
partir da data desta publicagdo. As amostras deverao ser entregues na sede
da Secretaria de Educacao conforme item 8.10 do edital.

EXTRATO DO CONTRATO. A SECRETARIA DE FINANCAS,
PLANEJAMENTO E ORCAMENTO, TORNA PUBLICO O
EXTRATO DO CONTRATO N° 2017.04.18.006, RESULTANTE DO
CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO N°
2017.04.18.006. ORGAO LICITANTE: SECRETARIA DE
FINANCAS, PLANEJAMENTO E ORCAMENTO. DOTACAO
ORCAMENTARIA: 0501.04.122.0091.2.017.ELEMENTO DE
DESPESA: 33.90.39.00.0BJETO: CREDENCIAMENTO DE
CARTORIOS NA PRESTACAO DE SERVICOS CARTORARIOS,
COM BASE NA TABELA DE EMOLUMENTOS DO TRIBUNAL DE
JUSTICA DO ESTADO DO CEARA - TICE, JUNTO A SECRETARIA
DE FINANCAS, PLANEJAMENTO E ORCAMENTO DO
MUNICIPIO DE CAUCAIA/CE.VIGENCIA DO CONTRATO: ATE 31
DE DEZEMBRO DE 2017.CONTRATADO (A): 3° TABELIONATO
NOTAS PROTESTO TITULOS REG TITULOS E DOC - CARTORIO
FRANCISCO XIMENES DE MELO. ASSINA PELO (A)
CONTRATADO (A): ANA KARINA LIMA LINHARES LOIOLA.
ASSINA PELO CONTRATANTE: MARCUS MOTA DE PAULA
CAVALCANTE.VALOR GLOBAL ESTIMADO: R$ 180.000,00
(CENTO E OITENTA MIL REAIS). CAUCAIA/CE, 19 DE
SETEMBRO DE 2017. MARCUS MOTA DE PAULA
CAVALCANTE.ORDENADOR DE DESPESAS DA SECRETARIA
DE FINANCAS, PLANEJAMENTO E ORCAMENTO.

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA - EXTRATO RESUMIDO DO PRIMEIRO ADITIVO -
SECRETARIA DE FINANCAS, PLANEJAMENTO E ORCAMENTO,
TORNA PUBLICO O EXTRATO RESUMIDO DO PRIMEIRO
ADITIVO AO CONTRATO N° 2017.04.18.006 RESULTANTE DO
PROCESSO ADMINISTRATIVO CHAMAMENTO PUBLICO N°
2017. 04.18.006. OBJETO: CREDENCIAMENTO DE CARTORIOS
NA PRESTACAO DE SERVICOS CARTORARIOS, COM BASE NA
TABELA DE EMOLUMENTOS DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO
ESTADO DO CEARA - TICE, JUNTO A SECRETARIA DE
FINANCAS, PLANEJAMENTO E ORCAMENTO DO MUNICIPIO
DE CAUCAIA/CE, QUE HOUVE ALTERACOES NA CLAUSULA
QUARTA ITEM 44, CLAUSULA SEXTA ITENS 6.2, E 6.4.
CAUCAIA/CE , 05 DE OUTUBRO DE 2017. MARCUS MOTA DE

PAULA CAVALCANTE.ORDENADOR DE DESPESAS DA
SECRETARIA DE FINANCAS, PLANEJAMENTO E
ORCAMENTO.

EXTRATO DO CONTRATO. A SECRETARIA MUNICIPAL DE
PLANEJAMENTO URBANO E AMBIENTAL DO MUNICIPIO DE
CAUCAIA/CE TORNA PUBLICO O EXTRATO DO CONTRATO N°
2017.10.18.001-01 RESULTANTE DO CHAMAMENTO PUBLICO
N.° 2017.10.18.001. ORGAO LICITANTE: SECRETARIA
MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO E AMBIENTAL.
DOTACAO ORCAMENTARIA: 27.01
04.122.0091.2.245ELEMENTO DE DESPESA:
33.90.36.00.0BJETO: CREDENCIAMENTO DE PESSOA
FISICA, PARA CONTRATACAO DE PROFISSIONAL EM
ANALISTA JURIDICO AMBIENTAL, PARA ATENDER A
DEMANDA DE TRABALHOS DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE PLANEJAMENTO URBANO E AMBIENTAL DO
MUNICIPIO DE CAUCAIA/CE. VALOR: 5.000,00 (CINCO MIL
REAIS). VIGENCIA DO CONTRATO: ATE 31 DE DEZEMBRO
DE 2017. CONTRATADO(A): WYLLERSON MATIAS ALVES DE
LIMA. ASSINA PELO (A) CONTRATANTE: FRANCISCO JOSE
CAMINHA ALMEIDA. CAUCAIA/CE, 31 DE OUTUBRO DE
2017. FRANCISCO JOSE CAMINHA ALMEIDA.
ORDENADOR(A) DE DESPESAS DA SECRETARIA
MUNICIPALDE PLANEJAMENTO URBANO EAMBIENTAL.

ESTADO DO CEARA — MUNICIPIO DE CAUCAIA/CE — ERRATA
A PUBLICACAO DO EXTRATO DE INSTRUMENTO
CONTRATUAL N° 2017.09.20.001 — 02. PREGAO PRESENCIAL
N°2017.09.20.001 cujo objeto é CONTRATACAO DA PRESTACAO
DE SERVICOS DE EVENTOS, POR OCASIAO DE
COMEMORACOES, INAUGURACOES, SOLENIDADES, DATAS
COMEMORATIVAS DE INTERESSE PUBLICO MUNICIPAL,
SEMINARIOS, PALESTRAS, TREINAMENTOS, EVENTOS EM
GERAL, COM PRESTACOES DE SERVICOS DE
COORDENACAO, PRODUCAO E APOIO, E ALIMENTACAO
PARA OS EVENTOS REALIZADOS PELA PREFEITURA
ATRAVES DA ASSESSORIA DE COMUNICACAO E
CERIMONIAL DO MUNICIPIO DE CAUCAIA/CE, CONFORME
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 2017.09.20.001,
GERENCIADA PELA ASSESSORIA DE COMUNICACAO E
CERIMONIAL DO MUNICIPIO DE CAUCAIA/CE.
CONTRATANTE Assessoria de Comunicagdo e Cerimonial do
municipio de Caucaia/CE. CONTRATADO: TIMBALEIRA BANDA
E EVENTOS. Na publicagao do Extrato de Contrato no Didrio Oficial
do Municipio publicado na edi¢ao do dia 01/11/2017 na Pagina 1 —
conforme alteragdes ao texto que se seguem: Onde se 1€: valor global RS
10.774,50 (Dez mil setecentos e setenta e quatro reais e cinquenta
centavos). Leia-se: CONTRATADOS(AS): valor global R$ 11.612,50
(Onze mil seiscentos e doze reais e cinquenta centavos). Caucaia/CE, 06
denovembrode2017.

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA DE CAUCAIA - ERRATA A
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 2017.09.20.001 ORIUNDA
DO PREGAO PRESENCIAL N° 2017.09.20.001. Cujo objeto é:
registro de pregos para futuras e eventuais contratagdes de servigos de
eventos, por ocasido de comemoragdes, inauguragdes, solenidades,
datas comemorativas de interesse publico municipal, seminarios,
palestras, treinamentos, eventos em geral, com prestacdes de servigos
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— PREFEITO
Naumi Gomes de Amorim

— VICE-PREFEITA
Livia Correa de Arruda

— CHEFE DO GABINETE DO PREFEITO
Calismar Rodrigues de Amorim Feitosa

— CHEFE DE GABINETE DA VICE-PREFEITA

Osvaldo Furtado de Oliveira

— SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS
Luciana Nara Saraiva de Amorim

— ASSESSORA CHEFE DE COMUNICAGAO

Priscila Teixeira Lima

— SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E ARTICULAGAO POLITICA
Erika Gongalves Amorim

— PROCURADORA GERAL DO MUNICIPIO

Maria Regina Marcelino Gongalves

— OUVIDORA DO MUNICIPIO

Francilena Pontes Guerra

— SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

Moacir de Sousa Soares

— SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Lindomar da Silva Soares

— SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E EMPREENDEDORISMO
Lais de Miranda Sales Rocha

— SECRETARIO MUNICIPAL DE SEGURANGA URBANA E TECNOLOGIA
José Diogo Gomes

— SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS, PLANEJAMENTO E ORCAMENTO
Marcus Mota de Paula Cavalcante
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— CONTROLADORA GERAL DO MUNICIPIO
Gelma Maria Leitdo Barros

— SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO E AMBIENTAL
Francisco José Caminha Almeida

— SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
Kleber Correia Lima Filho

— SECRETARIO MUNICIPAL DE TURISMO E CULTURA
Paulo de Tarso Magalhdes Guerra

— SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Daniele Sousa Alexandre Gongalves

—'SECRETARIO MUNICIPAL DE PATRIMONIO, SERVIGOS
PUBLICOS E TRANSPORTE

Miguel Carolino de Amorim

— SECRETARIO MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PECUARIA E PESCA
Samuel Ferreira Lima

— SECRETARIO MUNICIPAL DE ESPORTE E JUVENTUDE
José Ribamar de Sousa dos Santos

— PRESIDENTE DA AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DO MUNICIPIO DE CAUCAIA S. A.
Jaime Anastacio Vercosa Filho

— PRESIDENTE DA AUTARQUIA MUNICIPAL DE TRANSITO DE CAUCAIA
Carlos Sidney Gomes da Silva

— PRESIDENTE DO INST. DO MEIO AMBIENTE DE CAUCAIA
Francisco Hugo Pontes

— PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE CAUCAIA
Carlos Augusto Medeiros de Sousa

de coordenagdo, produgdo e apoio, e alimentagdo para os eventos realizados
pela prefeitura, através da Secretaria de Comunicagdo e Cerimonial do
Municipio de Caucaia/CE. CONTRATADO: TIMBALEIRA BANDA E
EVENTOS. CONTRATANTE: Assessoria de Comunicagdo e Cerimonial
do municipio de Caucaia/CE. No anexo da ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N° 2017.09.20.001 no valor unitario do item 01 do lote 02 —
conforme alteragdes ao texto que se seguem: Onde se lé: 7,50 Leia-se: 8,50.
Caucaia/CE, 06 de novembro de 2017.

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA DE CAUCAIA - ERRATA AO
INSTRUMENTO CONTRATUAL N° 2017.09.20.001 — 02. PREGAO
PRESENCIAL N° 2017.09.20.001. Cujo objeto ¢é: registro de precos para
futuras e eventuais contratagcdes de servigcos de eventos, por ocasido de
comemoragdes, inauguracdes, solenidades, datas comemorativas de
interesse publico municipal, seminarios, palestras, treinamentos, eventos
em geral, com prestagdes de servigos de coordenagao, produgao e apoio, e
alimentagdo para os eventos realizados pela prefeitura, através da Secretaria
de Comunicagdo e Cerimonial do Municipio de Caucaia/CE.
CONTRATADO: TIMBALEIRA BANDA E EVENTOS.
CONTRATANTE: Assessoria de Comunicagao e Cerimonial do municipio
de Caucaia/CE. No anexo ao TERMO DE CONTRATO N°2017.09.20.001
-02no VALOR UNITARIO do item 01 do lote 02 — conforme altera¢des ao
texto que se seguem: Ondeselé: 7,50 Leia-se: 8,50,n0 VALOR TOTAL do
item 01 do lote 02 — conforme alteracdes ao texto que se seguem: Onde se
18: 6.285,00 Leia-se: 7.123,00 e na CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR
DO CONTRATO no item 3.1 — conforme alteragdes ao texto que se seguem:
Onde se 1&: O valor global deste Contrato ¢ de R$ 10.774,50 (Dez mil
setecentos e setenta e quatro reais e cinquenta centavos) Leia-se: O valor
global deste Contrato ¢ de RS 11.612,50 (Onze mil seiscentos e doze reais e
cinquenta centavos).Caucaia/CE, 06 de novembro de 2017.

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA
- EXTRATO DOS CONTRATOS - A SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA E A SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO do Municipio de Caucaia/CE torna piiblico o extrato dos
Instrumentos Contratuais n®20171005001.1 €20171005001.2, resultantes
do PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2017.10.05.001 de ADESAO A
ATA DE REGISTRO DE PRECOS n° 2017.05.17.001: UNIDADES
ADMINISTRATIVAS: SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA E SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO.
OBJETO: Locagdes de Veiculos para atender as necessidades dos 6rgaos
aderentes, conforme Adesdo a Ata de Registro de Precos N°
2017.05.17.001, gerenciada pela Secretaria Municipal de Saude de
Caucaia/CE. DOTACAO ORCAMENTARIA: 0901.04.122.0091.2100
- SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA; E
0821.12.122.0091.2.067 - SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO. ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.39.00.
CONTRATADA: GB LOCACAO DE VEICULOS E SERVICOS
EIRELI. VALOR GLOBAL: R$ 8.100,00 (oito mil e cem reais) -
Secretaria Municipal de Infraestrutura ¢ R$ 16.200,00 (dezesseis mil e
duzentos reais) - Secretaria Municipal de Educa¢io. VIGENCIA DO
CONTRATO: da data da assinatura do contrato até¢ 31 de dezembro de
2017. ASSINA PELA CONTRATADA: Wanderson Gongalves
Arruda. ASSINA PELA CONTRATANTE: Kleber Correia Lima Filho
- Ordenador(a) de Despesas da Secretaria Municipal de Infraestrutura e
Lindomar da Silva Soares Secretaria Municipal de Educacdo. Caucaia/CE,
25 de outubro de 2017.

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA
- EXTRATO DOS CONTRATOS - A SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA; GABINETE DO PREFEITO; SECRETARIA
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MUNICIPAL DE ESPORTE E JUVENTUDE; ASSESSORIA DE
COMUNICACAO E CERIMONIAL; SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO; E SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
URBANO E AMBIENTAL do Municipio de Caucaia/CE torna publico o
extrato dos Instrumentos Contratuais n® 20171005001.3, 20171005001 .4,
20171005001.5, 20171005001.6, 20171005001.7 e 20171005001.8,
resultantes do PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2017.10.05.001 de
ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS n° 2017.05.17.001:
UNIDADES ADMINISTRATIVAS: SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA; GABINETE DO PREFEITO; SECRETARIA
MUNICIPAL DE ESPORTE E JUVENTUDE; ASSESSORIA DE
COMUNICACAO E CERIMONIAL; SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO; E SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
URBANO E AMBIENTAL. OBJETO: Locagdes de Veiculos para atender
as necessidades dos orgaos aderentes, conforme Adesao a Ata de Registro
de Pregos N° 2017.05.17.001, gerenciada pela Secretaria Municipal de
Satide de Caucaia/CE. DOTACAO ORCAMENTARIA:
0901.04.122.0091.2100 - SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA; 0201.04.122.0003.2002 - GABINETE DO
PREFEITO;2201.04.122.0119.2.897.0000 - SECRETARIA MUNICIPAL
DE ESPORTE E JUVENTUDE; 1501.04.122.0091.2155 - ASSESSORIA
DE COMUNICACAO E CERIMONIAL; 0821.12.122.0091.2.067 -
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO; 2701.04.122.0091.2245 -
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO URBANO E AMBIENTAL.
ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.39.00. CONTRATADA: XM
LOCACAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS EIRELI. VALOR
GLOBAL: R$ 22.800,00 (vinte e dois mil e oitocentos reais) - Secretaria
Municipal de Infraestrutura; R$ 17.100,00 (dezessete mil e cem reais) -
Gabinete do Prefeito; R$ 11.400,00 (onze mil e quatrocentos reais) -
Secretaria Municipal de Esporte e Juventude; R$ 5.700,00 (cinco mil e
setecentos reais) - Assessoria de Comunicacao e Cerimonial; R$ 49.500,00
(quarenta e nove mil e quinhentos reais) - Secretaria Municipal de
Educagdo; e R$ 17.100,00 (dezessete mil e cem reais) - Secretaria
Municipal de Planejamento Urbano e Ambiental. VIGENCIA DO
CONTRATO: da data da assinatura do contrato até 31 de dezembro de
2017. ASSINA PELA CONTRATADA: Ricardo Sousa Pinheiro.
ASSINA PELA CONTRATANTE: Kleber Correia Lima Filho -
Ordenador(a) de Despesas da Secretaria Municipal de Infraestrutura;
Calismar Rodrigues de Amorim Feitosa — Gabinete do Prefeito; José
Ribamar de Sousa Santos - Secretaria Municipal de Esporte e Juventude;
Priscila Teixeira Lima - Assessoria de Comunicagdo ¢ Cerimonial;
Lindomar da Silva Soares - Secretaria Municipal de Educacao; e Francisco
José Caminha Almeida - Secretaria Municipal de Planejamento Urbano e
Ambiental. Caucaia/CE, 25 de outubro de 2017.

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA -
EXTRATO DOS CONTRATOS - A SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA; SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO; E
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO E
AMBIENTAL do Municipio de Caucaia/CE torna ptiblico o extrato dos
Instrumentos Contratuais n°® 20171005001.9, 20171005001.10 e
20171005001.11 resultantes do PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
2017.10.05.001 de ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS n°
2017.05.17.001: UNIDADES ADMINISTRATIVAS: SECRETARIA
MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA; SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO; E SECRETARIA MUNICIPAL DE
PLANEJAMENTO URBANO E AMBIENTAL. OBJETO: Locagdes de
Veiculos para atender as necessidades dos orgdos aderentes, conforme
Adesdo a Ata de Registro de Precos N° 2017.05.17.001, gerenciada pela
Secretaria Municipal de Satde de Caucaia/CE. DOTACAO
ORCAMENTARIA: 0901.04.122.0091.2100 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA; 0821.12.122.0091.2.067 -
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO; E
2701.04.122.0091.2245 - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO
URBANO E AMBIENTAL. ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.39.00.
CONTRATADA: CAIO CONSTRUCOES E SERVICOS EIRELI ME.
VALOR GLOBAL: RS 36.000,00 (trinta e seis mil reais) - Secretaria
Municipal de Infraestrutura; R$ 63.900,00 (sessenta e trés mil e novecentos
reais) - Secretaria Municipal de Educagdo; e R$ 36.000,00 (trinta e seis mil
reais) - Secretaria Municipal de Planejamento Urbano e Ambiental.

VIGENCIA DO CONTRATO: da data da assinatura do contrato até
31 de dezembro de 2017. ASSINA PELA CONTRATADA: Antonio
Lairton Juca Pereira. ASSINA PELA CONTRATANTE: Kleber
Correia Lima Filho - Ordenador(a) de Despesas da Secretaria
Municipal de Infraestrutura; Lindomar da Silva Soares - Ordenador(a)
de Despesas da Secretaria Municipal de Educagdo e Francisco José
Caminha Almeida - Ordenador(a) de Despesas da Secretaria Municipal
de Planejamento Urbano e Ambiental. Caucaia/CE, 25 de outubro de
2017.

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA DE CAUCAIA - EXTRATO
DO INSTRUMENTO CONTRATUAL 2017.07.20.001 - 22 - O(A)
Secretaria de Desenvolvimento Social do municipio de Caucaia/CE,
torna publico o extrato do(s) Instrumento(s) Contratual(ais)
resultante(s) do PREGAO PRESENCIAL n° 2017.07.20.001.
UNIDADE ADMINISTRATIVA: SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL. OBJETO: Prestagoes de servigos
de locagdes de equipamentos de informatica, com suporte, assisténcia
técnica e manutengdo preventiva e corretiva in loco, bem como atuagao
nos processos de gerenciamento de servigos, com base em melhores
praticas definidas pela , “Information Technology Infrastructure
Library - ITIL”, cujos servigos serdo avaliados através de acordos de
nivel de servico, para atender as necessidades da Secretaria de
Desenvolvimento Social do Municipio de Caucaia/CE. DOTACAO
ORCAMENTARIA: 0722.08.243.0020.2.898;
0722.08.244.0021.2.043; 0722. 08.243.0021.2.040;
0722.08.244.0022.2.370; 0722.08.244.0022.2.050;
0701.08.243.0021.2.037; 0722. 08.243.0021.2.039;
0701.08.122.0091.2.354; 0722.08.244.0022.2.053; ELEMENTO DE
DESPESA: 33.90.39.00 - CONTRATADOS(AS): ALUCOM LTDA -
EPP, VALOR GLOBAL: R$ 46.508,98 (quarenta e seis mil quinhentos
¢ oito reais e noventa e oito centavos). VIGENCIA DO(S)
CONTRATO(S): da data da assinatura do(s) contrato(s), até 31 de
dezembro de 2017. ASSINA(M) PELOS (AS) CONTRATADO(AS):
Maria Aparecida Maia. ASSINA PELA CONTRATANTE: Danielle
Sousa Alexandre Gongalves - Ordenador(a) de Despesas da Secretaria
de Desenvolvimento Social. Caucaia/CE, 07 de outubro de 2017.

SECRETARIA MUNICIPAL DE

ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

PORTARIAS

PORTARIA N° 932 de 23 de outubro de 2017. Exclui da portaria n°
715/2017, as candidatas relacionadas abaixo, tornando sem efeito a
nomeacio. A SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE
CAUCALIA, no uso de suas atribuigdes legais que lhe conferem o art. 62,
inciso Ve o art.143, inciso 11, alinea a, e seu paragrafo unico, ambos da Lei
Organica do Municipio de Caucaia, ¢/c art. 3° do Decreton.® 516, de 26 de
dezembro de 2013. CONSIDERANDO, que os(as) candidatos(as) NAO
TOMARAM POSSE, estando assim em desconformidade com o exigido
no paragrafo 6° do artigo 19, da LC n° 001, de 23 de dezembro de 2009;
RESOLVE: Art. 1° EXCLUIR, da Portaria de nomeagaon® 715, de 14 de
julho de 2017-SME as candidatas relacionadas abaixo, aprovadas em
concurso publico para o cargo de PROFESSOR EDUCACAO BASICA,
conforme resultado publicado e homologado através do Editaln®01/2016,
de 27 de outubro de 2016, publicado no DOM, datado de 27 de outubro de
2016;

ORD INSCRICAO NOME CLASSIFICACAO
01 000135561 ANDRIA MAGALHAES CORDEIRO 79°
02 000127192 GABRIELA PEREIRA SOUZA 52°

Art.2° TORNAR SEM EFEITO, as nomeagdes, objetos dos itens N° 76 ¢
51, respectivamente, do anexo unico, da portaria supracitada. Art. 3°
Cumpra-se, divulgue-se e publique-se. SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO DO GOVERNO MUNICIPAL DE CAUCAIA, em
20 de outubro de 2017. LINDOMAR DA SILVA SOARES - Secretaria
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de Educagio. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - Secretaria
de Administraciao e Recursos Humanos.

PORTARIA N° 933 de 20 de outubro de 2017. Exclui da Portaria
474/17-SMS e torna sem efeito o Termo de posse dos candidatos
relacionados abaixo aprovados em concurso publico. O
SECRETARIO DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, no uso
de suas atribuicdes legais que lhe conferem o art.62, inciso V e o art.143,
inciso II, alinea a, e seu paragrafo Unico, ambos da Lei Orgéanica do
Municipio de Caucaia, combinados com o art.3° do Decreto n® 516, de 26 de
dezembro de 2013; CONSIDERANDO, o que dispde o art.37, inciso Il da
Constitui¢ao Federal e o art.45, inciso II, da Lei Complementar n® 01, de 23
de dezembro de 2009, - Regime Juridico dos Servidores do Municipio de
Caucaia. CONSIDERANDO ainda, o teor do processo n° 5728, de 24 de
abril de 2017 o qual constatou que os candidatos ndo apresentaram Titulo de
especialista ou Residéncia médica na éarea para qual prestou concurso;
RESOLVE: Art. 1° - EXCLUIR da Portaria de nomeagao n°® 474/2017-
SMS, de 20 de abril de 2017 os Candidatos abaixo relacionados aprovados
em Concurso Publico para o cargo de MEDICO CLINICO GERAL,
conforme resultado publicado e homologado através do Edital n° 01/2016,
de 27 de outubro de 2016, publicado no DOM, datado de 27 de outubro de
2016.

N° INSCRICAO NOME CLAS
01 000122599 TVANA MARA FERNANDES SILVA 1°
02 000130160 MATHEUS ALVES D E LIMA MOTA 10°

Art. 2° - TORNAR SEM EFEITO os Termos de posses datados de
20/04/2017, que empossaram os candidatos mencionados. Art. 3° - Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, e seus efeitos retroagirdo
a 20 de abril de 2017. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
CAUCAIA, em 20 de outubro de 2017. MOACIR DE SOUSA SOARES
- Secretario de Satide. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM -
Secretaria de Administragao e Recursos Humanos.

PORTARIA N° 934 de 20 de outubro de 2017. Exclui da Portaria
478/17-SMS e torna sem efeito o Termo de posse dos candidatos
relacionados abaixo aprovados em concurso publico. O
SECRETARIO DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, no uso
de suas atribuigdes legais que lhe conferem o art.62, inciso V e o art.143,
inciso II, alinea a, e seu paragrafo unico, ambos da Lei Organica do
Municipio de Caucaia, combinados com o art.3° do Decreton® 516, de 26 de
dezembro de 2013; CONSIDERANDO, o que dispde o art.37, inciso Il da
Constitui¢ao Federal e o art.45, inciso 11, da Lei Complementar n° 01, de 23
de dezembro de 2009, - Regime Juridico dos Servidores do Municipio de
Caucaia. CONSIDERANDO ainda, o teor do processo n® 5728, de 24 de
abril de 2017 o qual constatou que as candidatas ndo apresentaram o Titulo
de especialista ou Residéncia médica na area para qual prestou concurso;
RESOLVE: Art. 1° - EXCLUIR da Portaria de nomeagao n°® 478/2017-
SMS, de 20 de abril de 2017, as Candidatas abaixo relacionadas aprovadas
em Concurso Publico para o cargo de MEDICO PEDIATRA, conforme
resultado publicado e homologado através do Edital n® 01/2016, de 27 de
outubro de 2016, publicado no DOM, datado de 27 de outubro de 2016.

N° INSCRICAO NOME CLAS
01 000158926 CHRISTIANI MARIA VERRI ALEXANDRE 3°
02 000124750 ALINE PORTELA MUNIZ 6°

Art. 2° - TORNAR SEM EFEITO os Termos de posses datados de
20/04/2017, que empossaram as candidatas mencionadas. Art. 3° - Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, e seus efeitos retroagirdo
a 20 de abril de 2017. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
CAUCAIA, em 20 de outubro de 2017. MOACIR DE SOUSASOARES
- Secretario de Satide. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM -
Secretaria de Administracao e Recursos Humanos.

PORTARIA N° 935 de 20 de outubro de 2017. Exclui da Portaria
479/17-SMS e torna sem efeito o Termo de posse do candidato
relacionado abaixo aprovado em concurso piiblico. O SECRETARIO
DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, no uso de suas atribui¢des
legais que lhe conferem o art.62, inciso V e o art.143, inciso 11, alinea a, e seu
paragrafo unico, ambos da Lei Organica do Municipio de Caucaia,

combinados com o art.3° do Decreto n° 516, de 26 de dezembro de 2013;
CONSIDERANDO, o que dispde o art.37, inciso II da Constitui¢ao
Federal ¢ o art.45, inciso II, da Lei Complementar n® 01, de 23 de
dezembro de 2009, - Regime Juridico dos Servidores do Municipio de
Caucaia; CONSIDERANDO ainda, o teor do processo n° 5728, de 24 de
abril de 2017 o qual constatou que o candidato ndo apresentou Titulo de
especialista ou Residéncia médica na area para qual prestou concurso;
RESOLVE: Art. 1° - EXCLUIR da Portaria de nomeagéo n° 479/2017-
SMS de 20 de abril de 2017, o Candidato abaixo relacionado, aprovado em
Concurso Publico para o cargo de MEDICO PERITO, conforme
resultado publicado e homologado através do Edital n® 01/2016, de 27 de
outubro de 2016, publicado no DOM, datado de 27 de outubro de 2016:

[ N° [ INSCRICAO | NOME [ cras ]
[ ot ] 000144202 | FELIPE CORDEIRO GONDIM DE PAIVA [ 1° |

Art. 2° - TORNAR SEM EFEITO o Termo de posse datado de
20/04/2017, que empossou o candidato mencionado. Art. 3° - Esta Portaria
entra em vigor na data de sua publicacdo, e seus efeitos retroagirdo a 20 de
abril de 2017. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
CAUCAIA, em 20 de outubro de 2017. MOACIR DE SOUSA
SOARES - Secretario de Saiide. LUCIANA NARA SARAIVA DE
AMORIM - Secretaria de Administra¢do e Recursos Humanos.

PORTARIA N° 936 de 20 de outubro de 2017. Exclui da Portaria
477/17-SMS e torna sem efeito o Termo de posse do candidato
relacionado abaixo aprovado em concurso publico. O SECRETARIO
DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, no uso de suas
atribuicdes legais que lhe conferem o art.62, inciso V e o art.143, inciso II,
alinea a, e seu paragrafo unico, ambos da Lei Organica do Municipio de
Caucaia, combinados com o art.3° do Decreton® 516, de 26 de dezembro de
2013; CONSIDERANDO, o que dispde o art.37, inciso II da Constituigdo
Federal e o art.45, inciso 11, da Lei Complementar n® 01, de 23 de dezembro
de 2009, - Regime Juridico dos Servidores do Municipio de Caucaia.
CONSIDERANDO ainda, o teor do processo n° 6024, de 27 de abril de
2017 o qual constatou que o candidato ndo entrou em efetivo exercicio;
RESOLVE: Art. 1° - EXCLUIR da Portaria de nomeagéo n° 477/2017-
SMS, de 20 de abril de 2017, o Candidato abaixo relacionado, aprovado
em Concurso Publico para o cargo de MEDICO ORTOPEDISTA,
conforme resultado publicado e homologado através do Edital n° 01/2016,
de 27 de outubro de 2016, publicado no DOM, datado de 27 de outubro de
2016;

[~ [ INSCRICAO | NOME [ cLas ]
[_or [oo0o0120112 | FERNANDO LANDIM CARRILHO | 1°

Art. 2° - TORNAR SEM EFEITO o Termo de posse datado de
20/04/2017, que empossou o candidato mencionado. Art. 3° - Esta Portaria
entra em vigor na data de sua publicagdo, e seus efeitos retroagirdo a 20 de
abril de 2017. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
CAUCAIA, em 20 de outubro de 2017. MOACIR DE SOUSA
SOARES - Secretario de Satide. LUCIANA NARA SARAIVA DE
AMORIM - Secretaria de Administracio e Recursos Humanos.

PORTARIA N° 937 de 20 de outubro de 2017. EXONERA, de oficio, o
candidato aprovado em concurso publico relacionado abaixo. A
SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE CAUCAIA,
no uso de suas atribui¢des legais que lhe conferem o art.62, inciso V e o
art.143, inciso 11, alinea a, e seu paragrafo unico, ambos da Lei Orgénica
do Municipio de Caucaia, c/c art. 3° do Decreton.® 516, de 26 de dezembro
de 2013. CONSIDERANDO, o que dispde o art.37, inciso II da
Constituigdo Federal e o §2° do art. 21 c/c inciso II do art.45, da Lei
Complementar n° 01, de 23 de dezembro de 2009 - Regime Juridico dos
Servidores do Municipio de Caucaia. RESOLVE: Art. 1° -
EXONERAR, de oficio, o candidato, aprovado em Concurso Publico,
para o cargo de PROFESSOR EDUCACAO BASICA, relacionado
abaixo, conforme resultado publicado e homologado através do Edital n®
001/2016, de 27 de outubro de 2016, publicado no DOM, datado de 27 de
outubro de 2016, nomeado através da portaria n® 715, de 14 de julho de
2017.
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[N [ INSCRICAO | NOME [ crLas ]
01000159074 | JOSE GISNALDO DA CUNHA [ 35° |

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, em 20 de outubro de
2017. LINDOMAR DA SILVA SOARES - Secretario de Educacio.
LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - Secretirio de
Administracao.

PORTARIA N° 938 de 20 de outubro de 2017. EXONERA, de oficio, o
candidato aprovado em concurso publico relacionado abaixo. A
SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, no
uso de suas atribui¢des legais que lhe conferem o art.62, inciso Ve o art. 143,
inciso II, alinea a, e seu paragrafo unico, ambos da Lei Organica do
Municipio de Caucaia, c/c art. 3° do Decreto n.® 516, de 26 de dezembro de
2013. CONSIDERANDO, o que dispde o art.37, inciso II da Constitui¢ao
Federal e 0 §2° do art. 21 ¢/c inciso 11 do art.45, da Lei Complementar n® 01,
de 23 de dezembro de 2009 - Regime Juridico dos Servidores do Municipio
de Caucaia. RESOLVE: Art. 1° - EXONERAR, de oficio, o candidato,
aprovado em Concurso Publico, para o cargo de PROFESSOR
EDUCACAO BASICA-CIENCIAS, relacionado abaixo, conforme
resultado publicado e homologado através do Edital n° 001/2016, de 27 de
outubro de 2016, publicado no DOM, datado de 27 de outubro de 2016,
nomeado através da portarian® 715, de 14 de julho de 2017:

[ N> [ INSCRICAO | NOME [ cras ]
[ o1 ] 000168043 | FRANCISCO CARLOS CASTRO | 4°

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, em 20 de outubro de
2017. LINDOMAR DA SILVA SOARES - Secretario de Educacio.
LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - Secretario de
Administracio.

PORTARIA N° 939, DE 25 DE OUTUBRO DE 2017. EXONERA
LUCIANA FREITAS CAVALCANTE DO CARGO DE
PROVIMENTO EM COMISSAO DE DIRETORA JURIDICA. A
PROCURADORA GERAL DO MUNICIPIO, no uso das atribui¢des que
lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62,
inciso V e art. 143, inciso II, alinea “a”, Paragrafo Unico, ambos da Lei
Organica do Municipio de Caucaia c/c art. 3° do Decreto n® 516, de 26 de
dezembro de 2013. RESOLVE: Art. 1° EXONERAR, a partir do dia 25 de
outubro de 2017, a servidora LUCIANA FREITAS CAVALCANTE,
mat.: 62.144, do cargo de provimento em comissio de DIRETORA
JURIDICA, simbologia CCESP-3, criado pela Lei Complementar n° 11,
de 27 de janeiro de 2014, regulamentada pelo Decreto n°® 529, de 27 de
janeiro de 2014, integrante da estrutura organizacional da Procuradoria
Geral do Municipio. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacido. GABINETE DA PROCURADORA GERAL DO
MUNICIPIO DE CAUCAIA, em 25 de outubro de 2017. MARIA
REGINA MARCELINO GONCALVES - Procuradora Geral do
Municipio. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - Secretaria
Municipal de Administra¢ao e Recursos Humanos.

PORTARIA N° 940/2017, 25 DE OUTUBRO DE 2017. A
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das atribuicdes
que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art.
62, inciso V e art. 143, inciso 1I, alinea a, paradgrafo inico, ambos da Lei
Organica do Municipio de Caucaia c/c art. 3° do Decreto n.° 516, de 26 de
dezembro de 2013. CONSIDERANDO o inteiro teor do Processo n°
13124/2017 de 16 de Outubro de 2017; RESOLVE: Art. 1° EXONERAR
a pedido, nos termos do art. 45 da Lei Complementar n®. 01, de 23/12/2009,
o servidor ANTONIO LAILTON MORAES DUARTE, matricula 12892,
ocupante do cargo efetivo de Professor (a) de Educagdo Basica, carga
horaria 200 horas, referéncia ME_CLO03, lotado na Escola Antonio Miranda
de Melo, a partir de 16 de Outubro de 2017. Art. 2° PUBLIQUE-SE,
REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. SECRETARIA MUNICIPAL DE
CAUCAIA - CE, em 25 de outubro de 2017. LINDOMAR DA SILVA
SOARES - Secretiaria Municipal de Educacio. LUCIANA NARA
SARAIVA DE AMORIM - Secretaria Municipal de Administragio e
Recursos Humanos.

PORTARIA N° 941 /2017, 25 DEOUTUBRO DE 2017. A
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das atribui¢des
que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art.
62, inciso V e art. 143, inciso II, alinea a, paragrafo tinico, ambos da Lei
Organica do Municipio de Caucaia c/c art. 3° do Decreto n.® 516, de 26 de
dezembro de 2013. CONSIDERANDO o inteiro teor do Processo n°
13607/2017 de 19 de Outubro de2017; RESOLVE: Art. 1° EXONERAR
a pedido, nos termos do art. 45 da Lei Complementar n°. 01, de
23/12/2009, o servidor VICENTE DE PAULA OLIVEIRA JUNIOR,
matricula 09183, ocupante do cargo efetivo de Professor (a) de Educagio
Basica, carga horaria 100 horas, referéncia GR_CL04, lotado na Escola
Dalva Pontes da Rocha, a partir de 19 de Outubro de 2017. Art. 2°
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. SECRETARIA
MUNICIPAL DE CAUCAIA - CE, em 25 de outubro de 2017.
LINDOMAR DA SILVA SOARES - Secretaria Municipal de
Educagao. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - Secretaria
Municipal de Administra¢io e Recursos Humanos.

PORTARIA N° 942/2017, 25 DE OUTUBRO DE 2017. A
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das atribui¢des
que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art.
62, inciso V e art. 143, inciso II, alinea a, paragrafo tinico, ambos da Lei
Organica do Municipio de Caucaia c/c art. 3° do Decreto n.° 516, de 26 de
dezembro de 2013. RESOLVE: Art. 1° EXONERAR a pedido, nos
termos do art. 45 da Lei Complementar n°. 01, de 23/12/2009, a servidora
MARIA SILVELENAALVES DA ROCHA, matricula 62250, ocupante
do cargo comissionado de Secretario (a) Escolar C, simbologia NGE-08,
lotada na Escola Nely Caula de Carvalho, a partir de 20 de Outubro de
2017. Art. 2° PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
SECRETARIAMUNICIPALDE CAUCAIA - CE, em 25 de outubro de
2017. LINDOMAR DA SILVA SOARES - Secretiria Municipal de
Educagiio. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - Secretaria
Municipal de Administra¢do e Recursos Humanos.

PORTARIA N° 943/2017, 25 DE OUTUBRO DE 2017. A
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das atribui¢des
que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art.
62, inciso V e art. 143, inciso II, alinea a, paragrafo tinico, ambos da Lei
Organica do Municipio de Caucaia c/c art. 3° do Decreto n.® 516, de 26 de
dezembro de 2013. RESOLVE: Art. 1° EXONERAR, nos termos do art.
45 da Lei Complementar n°. 01, de 23/12/2009, o servidor ROBERIO
JEMENSON DE OLIVEIRA LIMA, matricula 62584, ocupante do
cargo comissionado de Assessor Especial III, simbologia CCASS-3,
lotado na Secretaria Municipal de Educagio, a partir de 23 de Outubro
de 2017. Art. 2° PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
SECRETARIAMUNICIPALDE CAUCAIA -CE, em 25 de outubro de
2017. LINDOMAR DA SILVA SOARES - Secretaria Municipal de
Educagao. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - Secretaria
Municipal de Administra¢do e Recursos Humanos.

PORTARIA N° 944/2017, 25 DE OUTUBRO DE 2017. A
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das atribui¢des
que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art.
62, inciso V e art. 143, inciso II, alinea a, paragrafo tinico, ambos da Lei
Organica do Municipio de Caucaia c/c art. 3° do Decreto n.° 516, de 26 de
dezembro de 2013. RESOLVE: Art. 1° EXONERAR, nos termos do art.
45 da Lei Complementar n°. 01, de 23/12/2009, a servidora GIZELIA
OLIVEIRA SALES, matricula 61992, ocupante do cargo comissionado
de Assessor Especial II, simbologia CCASS-2, lotada na Secretaria
Municipal de Educagdo, a partir de 23 de Outubro de 2017. Art. 2°
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. SECRETARIA
MUNICIPAL DE CAUCAIA - CE, em 02 de outubro de 2017.
LINDOMAR DA SILVA SOARES - Secretaria Municipal de
Educacio. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - Secretaria
Municipal de Administra¢io e Recursos Humanos.

PORTARIA N° 945, DE 25 DE OUTUBRO DE 2017. Exonera,
ANTONIO CARLOS CABRAL UCHOA OLIVEIRA do cargo de
provimento em comissiio de DIRETOR, Simbologia CCESP-3, deste
Instituto. O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
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DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, no uso das atribuicdes que lhe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e
art. 143, inciso II, alinea a, paragrafo tnico, ambos da Lei Orgéanica do
Municipio de Caucaia c/c art. 3° do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de
2013. RESOLVE: Art. 1° EXONERAR, no dia 19/10/2017, ANTONIO
CARLOS CABRAL UCHOA OLIVEIRA , do cargo de provimento em
comissao de DIRETOR, simbologia CCESP-3, criado pela Lei
complementar n® 11, de 27 de janeiro de 2014, regulamentada pelo Decreto
n°529, de 27 de janeiro de 2014. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicacio. GABINETE DO PRESIDENTE DO INSTITUTO
DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, em 25 de
outubro de 2017. Carlos Augusto Medeiros de Sousa — Presidente.
Luciana Nara Saraiva Amorim - Secretaria de Administracao.

PORTARIA N° 946, DE 27 DE OUTUBRO DE 2017. NOMEAR, os
servidores constantes no anexo Unico desta Portaria para ocupar cargo de
provimento em Comissao. A SECRETARIA MUNICIPAL DE

Anexo Unico da Portaria N° 946/ 2017 de 27 de outubro de 2017.

EDUCACAO, no uso das atribui¢des que Ihe foram delegadas pelo Chefe
do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso II,
alinea a, paragrafo inico, ambos da Lei Organica do Municipio de Caucaia
c¢/c art. 3° do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de 2013.
CONSIDERANDO a Lei Complementar n° 24 de 09 de marco de 2015;
RESOLVE: Art. 1° NOMEAR, os servidores constantes no anexo tnico
desta Portaria para ocupar cargo de provimento em Comissao, criado de
acordo com Art. 9° da Lei Complementar n.° 11, de 27 de janeiro de 2014,
regulamentada pelo Decreto n.° 889 de 03 de Julho de 2017, salvo seus
efeitos financeiros retroagirio a 02 de Outubro de 2017. Art. 2°. As
despesas decorrentes da execugdo desta Portaria correrdo a conta da
dotacdo propria desta Secretaria, consignada no vigente orgamento do
Poder Executivo Municipal. Art. 3° PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E
CUMPRA-SE. GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE
EDUCACAO, em 27 de outubro de 2017. LINDOMAR DA SILVA
SOARES - Secretaria Municipal de Educacio. LUCIANA NARA
SARAIVA DE AMORIM - Secretaria Municipal de Administragio e
Recursos Humanos.

Ord (Nome Cargo

Referéncia |Escola

1 |AURISMENIA ALVES DE
ANDRADE (A)D

COORDENADOR (A) PEDAGOGICO

ESCOLA VICENTE TORQUATO DE
ARAUJO

NGE-06

Prefeitura Municipal de Caucaia, em 27 de outubro de 2017.

LINDOMAR DA SILVA SOARES
Secretaria Municipal de Educacio

LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM
Secretaria Municipal de Administracio e Recursos Humanos

PORTARIA N° 947, DE 27 DE OUTUBRO DE 2017. NOMEAR, os
servidores constantes no anexo unico desta Portaria para ocupar cargo de
provimento em Comissdo. A SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, no uso das atribui¢des que The foram delegadas pelo Chefe
do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso II,
alinea a, paragrafo tnico, ambos da Lei Organica do Municipio de Caucaia
c/c art. 3° do Decreto n° 516, de 26 de dezembro de 2013.
CONSIDERANDO a Lei Complementar n° 24 de 09 de marco de 2015;
RESOLVE: Art. 1° NOMEAR, os servidores constantes no anexo inico
desta Portaria para ocupar cargo de provimento em Comissao, criado de
acordo com Art. 9° da Lei Complementar n.° 11, de 27 de janeiro de 2014,

Anexo Unico da Portaria N° 947/ 2017 de 27 de outubro de 2017.

regulamentada pelo Decreto n.° 889 de 03 de Julho de 2017, salvo seus
efeitos financeiros retroagirao a 27 de Outubro de 2017. Art. 2°. As
despesas decorrentes da execucdo desta Portaria correrdo a conta da
dotag@o propria desta Secretaria, consignada no vigente orgamento do
Poder Executivo Municipal. Art. 3° PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E
CUMPRA-SE. GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE
EDUCACAO, em 27 de outubro de 2017. LINDOMAR DA SILVA
SOARES - Secretaria Municipal de Educacido. LUCIANA NARA
SARAIVA DE AMORIM - Secretaria Municipal de Administracio e
Recursos Humanos.

Ord [Nome Cargo

Referéncia |Escola

1 |FRANCISCA ALCIVANI DE SOUSA
VIEIRA

SECRETARIO (A) ESCOLAR B

ESCOLA DANILO SA BENEVIDES

NGE-07 |MAGALHAES

Prefeitura Municipal de Caucaia, em 27 de outubro de 2017.

LINDOMAR DA SILVA SOARES
Secretaria Municipal de Educacéao

PORTARIA N° 948, DE 31 OUTUBRO DE 2017. EXONERA,
CARLOS CHAGAS SOARES do cargo de provimento em comissiao de
SUPERVISOR DE TRABALHO I. O SECRETARIO DE
PLANEJAMENTO URBANO E AMBIENTAL, no uso das atribui¢des
que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art.
62, inciso V ¢ art. 143, inciso II, alinea a, paragrafo inico, ambos da Lei
Organica do Municipio de Caucaia c/c art. 3° do Decreto n.° 516, de 26 de
dezembro de 2013. RESOLVE: Art. 1° EXONERAR, CARLOS
CHAGAS SOARES, Mat 62020, ocupante do cargo de provimento em

LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM
Secretaria Municipal de Administracio e Recursos Humanos

comissdo de SUPERVISOR DE TRABALHO I, Simbologia CCASS-
03, criado pela Lei Complementar n.° 11, de 27 de janeiro de 2014,
regulamentada pelo Decreto n.° 529, de 27 de janeiro de 2014. Art. 2°.
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. GABINETE DO
SECRETARIO DE PLANEJAMENTO URBANO E AMBIENTAL,
em 31 de outubro de 2017. FRANCISCO JOSE CAMINHA ALMEIDA
- Secretario Municipal de Planejamento Urbano e Ambiental. LUCIANA
NARA SARAIVA DE AMORIM - Secretaria de Administragdo e
Recursos Humanos.
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PORTARIA N° 949, DE 31 DE OUTUBRO DE 2017. Exonera do cargo
de provimento em comissdo de Supervisor de trabalho Financeiro,
simbologia CCASS - 3 a servidora Maria Isabel Furtado Braga. A
SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E
EMPREENDEDORISMO, no uso das atribuicdes que lhe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e
art. 143, inciso II, alinea a, paragrafo unico, ambos da Lei Organica do
Municipio de Caucaia c/c art. 3° do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de
2013. RESOLVE: Art. 1° EXONERAR, a partir de 31 de outubro de 2017,
a servidora Maria Isabel Furtado Braga ocupante do cargo de provimento
em comissao de Supervisor de Trabalho Financeiro, simbologia CCASS
- 3, integrante da estrutura organizacional basica do Poder Executivo, criado
pela Lei Complementar n.° 11, de 27 de janeiro de 2014, regulamentada
pelo Decreto n.° 529, de 27 de janeiro de 2014, com exercicio funcional na
Secretaria Municipal do Trabalho, Emprego e Empreendedorismo. Art. 2°
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo. Art. 3° Cumpra-se,
divulgue-se e publique-se. GABINETE DA SECRETARIA
MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E
EMPREENDEDORISMO, em 31 de outubro de 2017. LAIS DE
MIRANDA SALES ROCHA - Secretaria Municipal do Trabalho,
Emprego e Empreendedorismo. LUCIANA NARA SARAIVA DE
AMORIM - Secretaria Municipal de Administracéo e Recursos Humanos.

PORTARIA N° 950 /2017, 31 DE OUTUBRO DE 2017. A
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das atribui¢des
que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art.
62, inciso V e art. 143, inciso II, alinea a, paragrafo unico, ambos da Lei
Organica do Municipio de Caucaia c/c art. 3° do Decreto n.° 516, de 26 de
dezembro de 2013. RESOLVE: Art. 1° EXONERAR, nos termos do art.
45 da Lei Complementar n°. 01, de 23/12/2009, a servidora WAGNA
REGIA FEITOSA LORENO, matricula 62304, ocupante do cargo
comissionado de Diretor (a) Escolar D, simbologia NGE-04, lotada na
Creche Mundo Magico, a partir de 31 de Outubro de 2017. Art. 2°
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. SECRETARIA
MUNICIPAL DE CAUCAIA - CE, em 31 de outubro de 2017.
LINDOMAR DA SILVA SOARES - Secretaria Municipal de
Educacio. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - Secretaria
Municipal de Administrac¢iio e Recursos Humanos.

Anexo Unico da Portaria N° 952/ 2017 de 01 de novembro de 2017.

PORTARIA N° 951/2017, 31 DE OUTUBRO DE 2017. A
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das atribuigdes
que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art.
62, inciso V e art. 143, inciso I, alinea a, paragrafo unico, ambos da Lei
Organica do Municipio de Caucaia c/c art. 3° do Decreto n.® 516, de 26 de
dezembro de 2013. RESOLVE: Art. 1° EXONERAR, nos termos do art.
45 da Lei Complementar n°. 01, de 23/12/2009, a servidora SONIA
MARIA DE OLIVEIRA, matricula 62412, ocupante do cargo
comissionado de Diretor (a) Escolar D, simbologia NGE-04, lotada na
Escola Maria Corina Moura Arruda, a partir de 31 de Outubro de 2017.
Art. 2° PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
SECRETARIAMUNICIPALDE CAUCAIA-CE, em 31 de outubro de
2017. LINDOMAR DA SILVA SOARES - Secretaria Municipal de
Educagao. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - Secretaria
Municipal de Administra¢io e Recursos Humanos.

PORTARIAN° 952, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2017. NOMEAR, os
servidores constantes no anexo Unico desta Portaria para ocupar cargo de
provimento em Comissdo. A SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, no uso das atribui¢des que lhe foram delegadas pelo Chefe
do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso II,
alinea a, paragrafo tinico, ambos da Lei Organica do Municipio de Caucaia
c/c art. 3° do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de 2013.
CONSIDERANDO a Lei Complementar n° 24 de 09 de marco de 2015;
RESOLVE: Art. 1° NOMEAR, os servidores constantes no anexo unico
desta Portaria para ocupar cargo de provimento em Comissao, criado de
acordo com Art. 9° da Lei Complementar n.° 11, de 27 de janeiro de 2014,
regulamentada pelo Decreto n.° 889 de 03 de Julho de 2017, salvo seus
efeitos financeiros a contar a partir de 01 de Novembro de 2017. Art.
2°. As despesas decorrentes da execugdo desta Portaria correrdo a conta da
dotacdo propria desta Secretaria, consignada no vigente orcamento do
Poder Executivo Municipal. Art. 3° PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E
CUMPRA-SE. GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE
EDUCACAO, em 01 de novembro de 2017. LINDOMAR DA SILVA
SOARES - Secretaria Municipal de Educa¢do. LUCIANA NARA
SARAIVA DE AMORIM - Secretaria Municipal de Administracao e
Recursos Humanos.

Ord |Nome Cargo Referéncia |Escola
1 |SONIA MARIA DE OLIVEIRA DIRETOR (A) ESCOLAR D NGE-04 NEDI MUNDO MAGICO
WAGNA REGIA FEITOSA LORENO ARRUDA
Prefeitura Municipal de Caucaia, em 01 de novembro de 2017.
LINDOMAR DA SILVA SOARES LUCTANA NARA SARAIVA DE AMORIM
Secretaria Municipal de Educagao Secretaria Municipal de Administracio e Recursos Humanos

PORTARIA N°953, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2017. EXONERA o
servidor ROGERIO LOPES MELO do cargo de provimento em
comissdo de ASSESSOR TECNICO. O SECRETARIO MUNICIPAL
DE SAUDE DA PREFEITURA DE CAUCALIA, no uso das atribuicdes
que lhe conferem o art. 62, inciso I e V, ambos da Lei Organica do
Municipio, combinados o art. 3° do Decreto n® 516, de 26 de dezembro de
2013; RESOLVE: Art. 1°. EXONERAR a partir de 31 de outubro de
2017, o servidor ROGERIO LOPES MELO do cargo de provimento em
comissdo de ASSESSOR TECNICO, simbologia CCASS-3, matriculan®
69359, com exercicio na UPA EDUARDO DE CASTRO PESSOA
LIMA, criado pela Lei Complementar n° 11, de 27 de janeiro de 2014,
regulamentada pelo Decreto n° 916, de 02 de outubro de 2017. Art. 2°.
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo. GABINETE DO

SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, em 01 de novembro de
2017. MOACIR DE SOUSA SOARES - Secretario Municipal de
Saude. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - Secretaria
Municipal de Administraciio e Recursos Humanos.

PORTARIAN®954,DE 01 DENOVEMBRO DE 2017. EXONERA o
servidor WERCULES MOREIRA DE CARVALHO do cargo de
provimento em comissio de ASSESSOR TECNICO. O
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DA PREFEITURA DE
CAUCAIA, no uso das atribui¢des que lhe conferem o art. 62, incisoIle 'V,
ambos da Lei Orgénica do Municipio, combinados o art. 3° do Decreto n°
516, de 26 de dezembro de 2013; RESOLVE: Art. 1°. EXONERAR a
partir de 31 de outubro de 2017, o servidlor WERCULES MOREIRA
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DE CARVALHO do cargo de provimento em comissdo de ASSESSOR
TECNICO, simbologia CCASS-3, matricula n° 69357, com exercicio na UPA
EDUARDO DE CASTRO PESSOA LIMA, criado pela Lei Complementar n° 11,
de 27 de janeiro de 2014, regulamentada pelo Decreto n° 916, de 02 de outubro de
2017. Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. GABINETE
DO SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, em 01 de novembro de 2017.
MOACIR DE SOUSA SOARES - Secretario Municipal de Saude. LUCIANA
NARA SARAIVA DE AMORIM - Secretaria Municipal de Administracio e
Recursos Humanos.

PORTARIA N°955, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2017. EXONERA a servidora
MONICA MARTINS PINHEIRO do cargo de provimento em comissio de
SUPERVISORA TECNICA. O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DA
PREFEITURA DE CAUCAIA, no uso das atribuigdes que lhe conferem o art. 62,
inciso Il e V, ambos da Lei Organica do Municipio, combinados o art. 3° do Decreto
n° 516, de 26 de dezembro de 2013; RESOLVE: Art. 1°. EXONERAR a partir de
31 de outubro de 2017, a servidora MONICA MARTINS PINHEIRO do cargo de
provimento em comissdo de SUPERVISORA TECNICA, simbologia CCTEC-3,
matricula n® 69182, com exercicio na SAUDE SEDE, criado pela Lei Complementar
n° 11, de 27 de janeiro de 2014, regulamentada pelo Decreto n® 916, de 02 de outubro
de 2017. Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, em 01 de novembro
de 2017. MOACIR DE SOUSA SOARES - Secretario Municipal de Saude.
LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - Secretaria Municipal de
Administracao e Recursos Humanos.

PORTARIA N°956, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2017. NOMEIA LUCINDA
BRITO DA CUNHA parao cargo de provimento em comissio de
SUPERVISORA TECNICA. O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DA
PREFEITURA DE CAUCAIA, no uso das atribuigdes que lhe conferem o art. 62,
inciso IT e V, ambos da Lei Organica do Municipio, combinados o art. 3° do Decreto n®
516, de 26 de dezembro de 2013; RESOLVE: Art. 1°. NOMEAR a partir de 01 de
novembro de 2017, LUCINDA BRITO DA CUNHA para cargo de provimento em
comissio de SUPERVISORA TECNICA, simbologia CCTEC-3, com exercicio na
SAUDE SEDE, criado pela Lei Complementar n° 11, de 27 de janeiro de 2014,
regulamentada pelo Decreto n® 916, de 02 de outubro de 2017. Art. 2°. Esta Portaria
entra em vigor na data de sua publicagio. GABINETE DO SECRETARIO
MUNICIPAL DE SAUDE, em 01 de novembro de 2017. MOACIR DE SOUSA
SOARES - Secretario Municipal de Satide. LUCIANA NARA SARAIVA DE
AMORIM - Secretaria Municipal de Administracio e Recursos Humanos.

CONSELHO MUNICIPAL DE

EDUCAGAO DE CAUCAIA - CMEC

RESOLUCAO

RESOLUCAO CMEC N° 22/2017. Altera e acresce dispositivos @ Resolu¢do
CMEC n° 01/2014 que Fixa as Normas para a Educagdo Infantil do Sistema
Municipal de Ensino do Municipio de Caucaia, estabelecendo finalidades e
objetivos e disciplinando aspectos relativos a sua organizagdo, a proposta
pedagogica, aos recursos humanos, aos espagos, instalagoes e equipamentos, ao
processo de legalizacdo das Institui¢ées de Ensino e ainda, acompanhamento
pedagogico. Art. 1° A Resolugdo CMEC n° 01/2014, de 10 de setembro de 2014,
passa a vigorar com as seguintes alteragdes: “Art. 24 O ato de Credenciamento da

Institui¢do e de Autorizacdo de Funcionamento de Programa e Curso de
Educacao Infantil terd validade temporaria, que ndo poderad ultrapassar o prazo
de quatro anos, ficando sua renovagdo sujeita a avaliagdo realizada pelo
Conselho Municipal de Educag¢do.” (NR); Art. 2° A Resolu¢do CMEC n°

Educacao Infantil em tempo parcial, a jornada de, no minimo, quatro horas
diarias e, em tempo integral, a jornada com durag¢do igual ou superior a sete
horas didarias, compreendendo o tempo total que a crianga permanece na
institui¢do.” “Art.7°....... Si°...... $2°. $3% $4°...... $5°Garantida a
autonomia dos povos indigenas na escolha dos modos de educagdo de suas
criangas de 0 a 5 anos de idade, as propostas pedagdgicas para os povos que
optarem pela Educagao Infantil devem: I - Proporcionar uma relagdo viva com os
conhecimentos, crengas, valores, concepgoes de mundo e as memorias de seu
povo; Il - Reafirmar a identidade étnica e a lingua materna como elementos de
constitui¢do das criangas; III - Dar continuidade a educa¢do tradicional
oferecida na familia e articular-se as praticas socioculturais de educagdo e
cuidado coletivos da comunidade; 1V - Adequar calendario, agrupamentos
etarios e organizagdo de tempos, atividades e ambientes de modo a atender as
demandas de cada povo indigena. § 6°- As propostas pedagogicas da Educagdo
Infantil das criangas filhas de agricultores familiares, extrativistas, pescadores
artesanais, ribeirinhos, assentados e acampados da reforma agraria,
quilombolas, caigaras, povos da floresta, devem: I - Reconhecer os modos
proprios de vida no campo como fundamentais para a constitui¢do da identidade
das criang¢as moradoras em territorios rurais, Il - Ter vinculagdo inerente a
realidade dessas populagées, suas culturas, tradicoes e identidades, assim como
as prdticas ambientalmente sustentaveis; III - Flexibilizar, se necessdario,
calenddrio, rotinas e atividades respeitando as diferencas quanto a atividade
economica dessas populagoes; 1V - Valorizar e evidenciar os saberes e o papel
dessas populagdes na producdo de conhecimentos sobre o mundo e sobre o
ambiente natural; V - Prever a oferta de brinquedos e equipamentos que
respeitem as caracteristicas ambientais e socioculturais da comunidade.” “Art.
8%A. As propostas pedagdgicas de Educacdo Infantil devem respeitar os
seguintes principios: 1 — Eticos: da autonomia, da responsabilidade, da
solidariedade e do respeito ao bem comum, ao meio ambiente e as diferentes
culturas, identidades e singularidades. Il — Politicos: dos direitos de cidadania,
do exercicio da criticidade e do respeito a ordem democratica. I1l — Estéticos: da
sensibilidade, da criatividade, da ludicidade e da liberdade de expressdo nas
diferentes manifestagoes artisticas e culturais.” “Art. 10-A. O curriculo da
Educacao Infantil é concebido como um conjunto de prdticas que buscam
articular as experiéncias e os saberes das criangas, com conhecimentos que

fazem parte do patriménio cultural, artistico, ambiental, cientifico e tecnoldgico,

de modo a promover desenvolvimento integral de criangas de zero a cinco anos de
idade.” “Art.1l ... Paragrafo unico: O instrumental de registro e
acompanhamento da aprendizagem e do desenvolvimento da criang¢a devera
atender as orientagoes do Parecer n®014/2016, datado de 28 de setembro de 2016
deste colegiado.” Art. 3° Esta Resolugdo entrard em vigor no ato de sua
homologagdo, revogando-se as disposi¢des em contrario. Sala de Sessdes do
Conselho Municipal de Educag@o de Caucaia, 04 de outubro de 2017. CAMILA
BEZERRA COSTA DA SILVA - Presidente da CaAmara de Educacéo Infantil.
ALEXANDRE FERREIRA DA COSTA - Presidente da Camara do Ensino
Fundamental. FRANCISCO EILSON MARTINS - Presidente do Conselho
Municipal de Educacio de Caucaia. HOMOLOGACAO: Homologo a
presente Resolugdo. Caucaia, 30 de Outubro de 2017. LINDOMAR DA SILVA
SOARES - Secretaria Municipal de Educacio.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CONVOCAGAO PARA CONTRATAGAO

CONVOCACAO PARA CONTRATACAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N° 001/2017 - CADASTRO DE RESERVA. O MUNICIPIO DE CAUCAIA -
CEARA, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS, LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM  no uso de suas atribui¢des legais,
vem publicar a CONVOCACAO PARA CONTRATACAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL 001/2017 - CADASTRO DE RESERVA . Os aprovados (Cadastro de
Reserva) convocados para contratagdo da Secretaria de saude, DEVERAO COMPARECER NO DIA 08/11/2017 NO HORARIO DE 08:00 as 17:00 horas, na SEDE DA SECRETARIA
DE SAUDE, setor de Recursos Humanos, situado na Rodovia CE 090, N° 670. Itambé II, Caucaia-CE.

DRI) NOME COMPLETO DO CANDIDATO CPF SECRETARIA CARGO/ FUNCAO STATUS
1 [IMARIA DIANE FERREIRA 046.666.493-10 SAUDE TECNICO DE RADIOLOGIA CADASTRO RESERVA
2 |JEBSON DE SOUSA E SILVA 915.405.503-20 SAUDE TECNICO DE RADIOLOGIA CADASTRO RESERVA
3 |[KARINA LOPES DE LIMA 822.103.903-97 SAUDE TECNICO DE RADIOLOGIA CADASTRO RESERVA
4 |WERCULES MOREIRA DE CARVALHO 003.956.403-77 SAUDE TECNICO DE RADIOLOGIA CADASTRO RESERVA
5 [JOSE IRANILSON CARLOS 619.053.303-59 SAUDE TECNICO DE RADIOLOGIA CADASTRO RESERVA

Francisco José Cavalcante Lima Melo - Subsecretario de Gestao a Satde



