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PROCESSO DE DISPENSA DE LICITACAO o L £

A Sra. Ordenadora de Despesas da Secretaria de Desenvolvimento Social e trabalho, véﬁi abrir

o presente processo de DISPENSA DE LICITACAO N° 2023.08.22.01-SDST, | para
CONTRATAGAO DE ENTIDADE QUALIFICADA EM FORMAGAO TECNICO-
PROFISSIONAL METODICA PARA FORMAGAO DE JOVENS APRENDIZES VISANDO O
DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES, QUE PROPICIEM A PROMOGAO DA
INTEGRAGAO DO APRENDIZ E SUA FORMAGAO PARA O TRABALHO, JUNTO A
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO DO
MUNICIPIO DE CAUCAIA/CE, conforme documentos acostados aos autos.

FUNDAMENTACAO LEGAL

A presente dispensa de licitagdo encontra amparo no artigo 24, inciso XII, da Lei de Licitagdes
8.666/93 e suas alteragdes.

JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO E FUNDAMENTACAO

Atualmente a situagdo de pobreza, desigualdade exclusdo social apresenta uma
estreita relagdo com o trabalho de adolescentes. A necessidade de ajudar a familia faz com
que os jovens tenham que abandonar os estudos e ingressar ao mercado de trabalho, na
grande maioria das vezes, de forma informal. O ingresso ao mercado de trabalho para os
jovens, se da de forma precéaria, com limitagbes como a falta de acesso a qualificacéo
adequada e com jornadas que desestimulam a continuidade dos estudos.

Os jovens que buscam uma primeira oportunidade de emprego tornam-se mais
vulneraveis na disputa por uma vaga, quer seja pela diminuicdo das oportunidades no mercado
formal de trabalho, quer seja pela deficiéncia nas suas qualificagoes técnicas.

Desta forma, atento as necessidades de seus municipes, 0 municipio de Caucaia criou
a Lei N° 3.361, de 03 de dezembro de 2021 que institui o Programa Jovem Aprendiz no ambito
do municipio. Lei esta que foi criada visando dar oportunidade aos jovens de ingressar no
mercado de trabalho. Os jovens que tenham concluido ou que estéo cursando a educacgéao
basica na rede publica municipal ou estadual (regular e supletivo ou especial), ou bolsista
integral da rede privada, que ndo possuam qualquer tipo de vinculo empregaticio ou de
prestagdo de servigo formal e que comprovem ser residentes no Municipio, terdo oportunidade
de formagéo técnico-profissional e ingresso no mundo do trabalho. O Programa Jovem
Aprendiz de Caucaia tem por objetivos proporcionar aos aprendizes inscritos formagéo técnico-
profissional, que possibilite oportunidade de ingresso no mundo do trabalho; ofertar aos
aprendizes condicdes favoraveis para exercer a aprendizagem profissional e formagéo pessoal,
estimular a insergdo, reinser¢do e manutengéo dos aprendizes no sistema educacional, a fim
de garantir seu processo de escolarizagdo; oportunizar ao aprendiz a contribuigdo no
orcamento familiar; garantir meios que possibilitem ao aprendiz a efetivagdo do exercicio da
cidadania.

E notério que nos procedimentos de dispensa e de inexigibilidade, nao existe a
obrigatoriedade de cumprimento de todas as etapas formalizadas na Lei Federal n° 8.666/93,
que sdo fundamentais em uma licitagdo. Mesmo assim, devemos atentar para os principios
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constitucionais de legalidade, impessoalidade, moralidade, igualdade, publicidade e
administrativa, conforme ensina Anténio Roque Citadini:

DO FUNDAMENTO JURIDICO:

PREFEITURA DE

Q.bildadéh

“Conquanto esteja desobrigado de
cumprir tais etapas formais, ndo estara o
administrador desobrigado da obediéncia aos
principios basicos da contratagdo impostos a
Administracdo Publica. Assim sera sempre
cobrada ao administrador a estrita obediéncia
aos principi

os: de legalidade (a dispensa devera ser
prevista em lei e ndo fruto de artimanha do
administrador para eliminar a disputa); da
impessoalidade (a contratagéo direta, ainda que
prevista, ndo devera ser objeto de protecionismo
a um ou outro fornecedor); da moralidade (a néo
realizacdo das etapas de licitagdo n&o elimina a
preocupagdo com o gasto parcimonioso dos
recursos publicos, que deve nortear a agéo do
administrador); da igualdade (a contratagdo
direta ndo significa o estabelecimento de
privilégio de um ou outro entre privado perante a
Administracdo); da publicidade (embora restrita,
a contratagdo direta ndo sera clandestina ou
inacessivel, de modo que venha a impedir que
dela conhegam os outros fornecedores, bom
como os cidaddo em geral); e da probidade
administrativa (que €& zelo com que a
Administracdo deve agir ao contratar obras,
servigos ou compras) "

Como é sabido, a Licitagdo para contratacdo de obras, servigos, compras e alienagdo é uma
exigéncia constitucional, para toda Administragéo Pdblica, conforme ditames do artigo 37, inciso
XXI| da Constituigdo da Republica Federativa do Brasil de 1998:

XX| - ressalvados os casos especificados na
legislagdo, as obras, servicos, compras €
alienagdes serdo contratados mediante processo
de licitagdo publica que assegure igualdade de
condicbes a todos o0s concorrentes, com
clausulas que estabelegcam obrigagbes de
pagamento, mantidas as condigbes efetivas da
proposta, nos termos da lei, o qual somente
permitira as exigéncias de qualificagéo tecnica e
econdmica indispensaveis a garantia do
cumprimento das obrigagdes.



PREFEITURA DE

DA SITUAGAO DE DISPENSA '
Conforme o Artigo 24 da Lei federal n® 8.666/93 é dispensavel a licitagédo nos termos do inciso
XIl:

Xlll - na contratagdo de instituicdo brasileira
incumbida regimental ou estatutariamente da
pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento
institucional, ou de instituicdo dedicada a
recuperagdo social do preso, desde que a
contratada detenha inquestionavel reputagéo
ético-profissional e ndo tenha fins lucrativos;

Desse modo, a hipotese tratada apresenta-se como um dos casos em que a Administragéo
pode efetivamente dispensar o processo licitatério, realizando a contratagéo direta, desde que
cumpra os seguintes requisitos, em andlise relacionada a situagédo demandada:

A) Que se trate de instituigdo brasileira incumbida regimental ou estatutariamente da
pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento institucional.

O CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA - CIEE, Agente de Integragao,
organizagdo n3o governamental, de &mbito nacional, sem intuitos lucrativo, de utilidade
publica, filantrépica e beneficente de assisténcia social, certificada pelo Conselho Nacional de
Assisténcia Social — CNAS, que promove a integragédo dos jovens estudantes ao mercado de
trabalho, aperfeicoando sua qualificagdo profissional, por meio da promogao de programas de
estagios nas empresas conveniadas a instituigéo.

Criado ha 40 anos por empresarios e educadores, o CIEE tem intensificado cada vez mais sua
atuacdo como entidade do 3° Setor, promovendo, ao longo de sua existéncia, a integragéo
entre empresas e escolas, procurando sempre aprimorar a formagéo das futuras geragdes de
profissionais. O resultado desse trabalho estd no nimero de empresas que ja celebraram
convénios. Desde a sua fundacao, cerca de 140 mil empresas receberam estagiarios indicados
pelo CIEE e mais de 4 milhdes de estudantes de ensino médio e superior foram encaminhados
para estagios, com a concessdo de bolsa-auxilio, e mais de R$ 300 milhdes em bolsa-auxilio
foram efetivamente pagas a cada ano a estudantes estagiarios de todo Pais, desde o inicio da
sua instituigdo. Mantido pelo empresariado nacional, o CIEE é atualmente uma das maiores
organizagbes ndo-governamentais do Brasil.

B) Que a contratada detenha inquestionavel reputagao ético-profissional

Estabelece a legislagao de regéncia que a reputagdo do futuro contratado seja avaliada sob os
aspectos ético-profissionais.

Neste ponto, é importante registrar que o CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA -
CIEE goza de inquestionavel reputagdo ético-profissional no seu ambito de autuagao, sendo
detentora de uma longa trajetéria de servigos educacionais prestados a sociedade brasileira,
na formacéo e qualificagdo profissional em todos os niveis.

C) Que ndo possua fins lucrativos

O CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA - CIEE, instituido por lei, com
personalidade juridica de direito privado, para ministrar assisténcia ou ensino a certas
categorias sociais ou grupos profissionais, coopera com o Estado, exercendo atividades nao
lucrativas e de interesse publico e social.

Colmatados os requisitos tragados no inciso Xlll da lei Federal n° 8.666/93, alterada e
consolidada, uma vez que as agdes concernentes a execugdo dos cursos guardam efetiva

correlagdo com o objeto social da instituicio e as atividades elencadas, consoante definigéo
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posta no Projeto Basico/Termo de Referéncia, parte integrantes deste processo, cohi at-afé-e
sob o ponto de vista legal, que a situagdo acima configura como hipétese de dispgnsa de
licitagao, estando assim, entendidas as condigdées impostas pela Lei.

RAZAO DA ESCOLHA E JUSTIFICATIVA DO PRECO

A escolha recaiu sobre a Instituigdo CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA ESCOLA
— CIEE, CNPJ N° 61.600.839/0001-55, por possuir todas as condiges de habilitagéo juridica,
regularidade fiscal e trabalhista, e, ainda, por ter inquestionavel reputagéo ético-profissional e
nao tendo fins lucrativos que constam destes autos.

Os pregos ofertados estdo compativeis com a realidade do mercado, uma vez que
comparando o preco ofertado com o prego praticado em servicos da mesma natureza
prestados anteriormente para outros 6rgdos publicos, conforme documentos acostados aos
presentes autos (contratos de prestagdo de servigos), sendo o valor global da proposto por
aprendiz € de R$ 780,00 (setecentos e oitenta reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas serdo realizadas a conta da seguinte dotagdo orgamentaria consignada no
vigente orcamento e seréo custeadas com recursos proprios:

Unidade Gestora. SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
TRABALHO, Dotagdo Orgamentaria: 07.41.11.334.0058.1.019.0000 - QUALIFICACAO SOCIAL
E PROFISSIONAL - ELEMENTO DE DESPESAS: 3.3.90.39.00 — OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS — PESSOA JURIDICA, Fonte de Recurso: 1.500.0000.00 — RECURSOS NAO
VINCULADOS DE IMPOSTOS. Valor global da proposto de R$ 390.000,00 (trezentos e
noventa mil reais).

Caucaia/CE, 22 de agosto de 2023.




