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COMISSÃO DE LICITAÇÃO

EXTRATOS E ERRATA
EXTRATO DE PUBLICAÇÃO. O(A) Secretaria de Patrimônio Serviços
Públicos e Transporte de Caucaia/CE torna público o extrato do Segundo
Termo Aditivo ao CONTRATO Nº , resultante da

: UNIDADE
ADMINISTRATIVA: Secretaria de Patrimônio Serviços Públicos e
Transporte; OBJETO: ALOCAÇÃO DE IMÓVEL SITUADO NA
AVENIDA DOM ALMEIDA LUSTOSA, 687, GALPÃO A – PARQUE
ALBANO – CAUCAIA – CEARÁ, DESTINADO AO
FUNCIONAMENTO DE UM GALPÃO PARA GUARDA DE BENS
PATRIMONIAIS INSERVÍVEIS, JUNTO A SECRETARIA DE
PATRIMÔNIO, SERVIÇOS PÚBLICOS DE TRANSPORTE DO
MUNICÍPIO DE CAUCAIA/CE.

.

2601.04.122.0091.2.218;
TANCREDO ROCHA PONTES

FRANCISCO DE ASSIS MEDEIROS SILVA.
Caucaia-CE, 26 de março de 2018.

Ordenador de Despesas da Secretaria de
Patrimônio Serviços Públicos e Transporte.

O(A) Secretaria de Patrimônio
Serviços Públicos e Transporte de Caucaia/CE torna público o extrato do
Primeiro Termo Aditivo ao CONTRATO Nº 01-2018.01.10.001,
resultante da Dispensa de Licitação nº 2018.01.10.001: UNIDADE
ADMINISTRATIVA: Secretaria de Patrimônio Serviços Públicos e
Transporte; OBJETO:A CONTRATAÇÃO DE PESSOA JURÍDICA
PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE LOCAÇÃO DE MAQUINAS
E EQUIPAMENTOS POR PERIODO DE 90(NOVENTA) DIAS,
DESTINADOS A MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE PATRIMÔNIO, SERVIÇOS
PÚBLICOS E TRANSPORTE, CONFORME DESCRIÇÃO
CONSIGNADANACLÁUSULASEGUNDADO CONTRATO Nº 01 –
2018.01.10.001.

.

04.122.0091.2.218.0000, elemento
d e d e s p e s a n º 3 3 . 9 0 . 3 9 . 0 0 ;

Caucaia-CE, 04 de abril de 2018.
Ordenador de Despesas da Secretaria de

Patrimônio Serviços Públicos e Transporte.

A
,tornapúblicooextratodo

, cujo objeto é a
prestação de serviços de Assessoria, Consultoria de Execução do
Controle interno, junto a SECRETARIA DE EDUCAÇÃO DO
MUNICÍPIO DE CAUCAIA/CE, conforme especificações constantes
d o a n e x o I , d o i n s t r u m e n t o c o n t r a t u a l .

: O presente termo aditivo tem porfim a

2017.07.12.001
DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 2017.07.12.001

FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art.
57, inciso II, da Lei Federal nº 8.666/93 e suas alterações posteriores
VALOR GLOBAL: R$21.000,00(vinte e um mil reais); DOTAÇÃO
ORÇAMENTÁRIA: ASSINA PELA
CONTRATADA: ; ASSINA PELA
CONTRATANTE:

FRANCISCO DE ASSIS
MEDEIROS SILVA -

FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 24, inciso IV, da
Lei Federal nº 8.666/93 e suas alterações posteriores VALOR
GLOBAL: R$2.192.741,96(dois milhões, cento e noventa e dois mil,
setecentos e quarenta e um reais e noventa e seis centavos);
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:

A S S I N A P E L A
CONTRATADA:FABIANO BRAGA DA SILVA; ASSINA PELA
CONTRATANTE: FRANCISCO DE ASSIS MEDEIROS SILVA.

FRANCISCO DE ASSIS
MEDEIROS SILVA -

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DO TERMO ADITIVO.
SECRETARIA DE EDUCAÇÃO DO MUNICIPIO DE

CAUCAIA/CE PRIMEIRO TERMO
ADITIVOAOCONTRATO Nº 2017.10.05.001-12

:SECRETARIA DE EDUCAÇÃO DE
CAUCAIA/CE. :GB LOCAÇÃO DE VEÍCULOS E
SERVIÇOS EIRELI.

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO.

CONTRATANTE
CONTRATADA

OBJETO

prorrogação do Contrato em epígrafe, cujo objeto é a prorrogação da
prestação de serviços de locação de veículos para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Educação, conforme adesão n°
2017.10.05.001 à ata de registro de preços n° 2017.10.05.001,
gerenciada pela Secretar ia de Saúde de Caucaia/CE.

: O presente aditivo tem como fundamento o art.
57, inciso II, da Lei Federal nº 8.666/93 e suas alterações posteriores.

: Opresenteaditivoterá vigênciade 28 de março de 2018até 26 de
junho de 2018. R$ 16.200,00 (dezesseis mil e
duzentos reais). : Correrá por conta
deste aditivo a seguinte Dotação Orçamentária: Projeto/Atividade n°
0821.12.122.0091.2.067, Elemento de Despesa 33.90.39.00.

: 28 de março de 2018. : Lindomar da Silva
Soares – Secretária de Educação de Caucaia e Francisco França Neto-
GB LOCAÇÃO DE VEÍCULOS E SERVIÇOS EIRELI e
Testemunhas. Caucaia/CE, 28 de março de 2018.

Ordenadora de Despesas Secretaria Municipal de
Educação.

OBJETO: Prestação de serviços de
Coordenador de Atividades de Apoio à Gestão, para atender aos
programas de interesse da Secretaria de Educação do Município de
Caucaia/CE, conforme especificações constantes ao anexo I do edital,
parte integrante deste processo. MARIA ZILDA
VASCONCELOS FERNANDES VIANA.

Inciso II do art. 79, da Lei n 8.666/93
e suas alterações posteriores subsequentes, além do disposto na cláusula
8ª do contrato celebrado entre as partes Caucaia/CE, 01 de março de
2018.

,
publicado no Diário Oficial do Municipio- DOM, no dia 08 de março de
2018- ANO XVII, Nº 1420- PAG 01, cujo objeto é LOCAÇÃO DE
IMÓVEL SITUADO NA RUA DO TRILHO, Nº 1068, CAPUAN,
CAUCAIA - CE, JUNTO A SECRETARIA DE EDUCAÇÃO DO
MUNICÍPIO DE CAUCAIA/CE. : 2017.02.15.010.
2017.02.14.010. Caucaia 12 de março de 2018. Lindomar da Silva
Soares.

EXTRATO
ORIGEM: PROCESSO LICITATÓRIO -

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº:
2018.03.06.001.

FUNDAMENTAÇÃO

PRAZO
VALORGLOBAL

DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA

DATADA
ASSINATURA ASSINAM

:

LINDOMAR DA
SILVA SOARES -

EXTRATO DE RESCISÃO CONTRATUAL. A Secretaria de
Educação de Caucaia torna público o Extrato da Rescisão
Contratual n° 08.2017.07.10.005.

CONTRATADA:
ASSINA PELO

CONTRATANTE: LINDOMAR DA SILVA SOARES.
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL:

.
LINDOMAR DA SILVA SOARES - SECRETARIA

MUNICIPALDE EDUCAÇÃO CONTRATANTE.

ERRATA DO EXTRATO DO SEGUNDO ADITIVO DO
PROCESSO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO nº 2017.02.14.010

Onde se lê Leia-se:

Ordenador (a) de Despesas da Secretaria de Educação.

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 20180306001.1
PREGÃO PRESENCIAL

(SRP) Nº 2018.03.06.001 -

o

EMPRESA: AMAZONIA GASES LTDA.
CNPJ(MF): 10.614.976/0001-08 ATA DE REGISTRO Nº: 20180306001.1
ÓRGAO GERENCIADOR: Secretaria de Saúde/PMCAUCAIA-CE

OBJETO: Registro de Preços para aquisição de gases medicinais acondicionados em cilindros de interesse
da Secretaria Municipal de Saúde de Caucaia/CE.

VALOR REGISTRADO (GLOBAL) (ARP): R$ 2.198.250,00 (Dois Milhões, Cento e Noventa e Oito Mil
e Duzentos e Cinquenta Reais).

DATA DE ASSINATURA: 10/04/2018 VIGÊNCIA: 10/04/2018 a 12 (doze) meses

MODALIDADE: Pregão (Presencial) nº 2018.03.06.001 PROCESSO: 2018.03.06.001

Caucaia/CE, em 10 de abril de 2018.Ana Paula Lima Marques - Pregoeira
– Comissão de Pregões I - PMCAUCAIA/CE.
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— SECRETÁRIO MUNICIPAL DA ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS— SECRETÁRIO MUNICIPAL DA ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS

Nome

Nome

Paulo de Tarso Magalhães Guerra

Daniele Sousa Alexandre Gonçalves

Samuel Ferreira Lima

Francisco de Assis Medeiros Silva

Carlos Augusto Medeiros de Sousa

— SECRETÁRIO MUNICIPAL DA ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS— SECRETÁRIO MUNICIPAL DA ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS— SECRETÁRIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Nome

Francisco Hugo Pontes

— SECRETÁRIO MUNICIPAL DE TURISMO E CULTURA
— SECRETÁRIO MUNICIPAL DA ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS

— SECRETÁRIA MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO  E EMPREENDEDORISMO

— SECRETÁRIA MUNICIPAL DE GOVERNO E ARTICULAÇÃO POLÍTICA

Francisco Régis Freitas Matos

— SECRETÁRIO MUNICIPAL DA ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS

Naumi Gomes de Amorim

Livia Correa de Arruda

Luciana Nara Saraiva de Amorim

Maria Regina Marcelino Gonçalves

Francilena Pontes Guerra

Moacir de Sousa Soares

Lindomar da Silva Soares

Lais de Miranda Sales Rocha

José Diogo Gomes

— OUVIDORA DO MUNICÍPIO

— SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS

— SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

— PROCURADORA GERAL DO MUNICÍPIO

Calismar Rodrigues de Amorim Feitosa

— VICE-PREFEITA

Priscila Teixeira Lima

Osvaldo Furtado de Oliveira

— PREFEITO

— CHEFE DO GABINETE DO PREFEITO

— CHEFE DE GABINETE DA VICE-PREFEITA

— ASSESSORA CHEFE DE COMUNICAÇÃO

— SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE

— SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SEGURANÇA URBANA E TECNOLOGIA

— SECRETÁRIO MUNICIPAL DE FINANÇAS, PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO

Marcus Mota de Paula Cavalcante

Gelma Maria Leitão Barros

Daniel Leite Cavalcante

— CONTROLADORA GERAL DO MUNICÍPIO

— SECRETÁRIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO E AMBIENTAL

Kleber Correia Lima Filho
— SECRETÁRIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

— SECRETÁRIO MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PECUÁRIA E PESCA

— SECRETÁRIO MUNICIPAL DE PATRIMÔNIO, SERVIÇOS
PÚBLICOS E TRANSPORTE

— PRESIDENTE DA AUTARQUIA MUNICIPAL DE TRÂNSITO DE CAUCAIA

Jaime Anastácio Verçosa Filho

— PRESIDENTE DA AGÊNCIA DE DESENVOLVIMENTO DO MUNICÍPIO DE CAUCAIA S. A.

— SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ESPORTE E JUVENTUDE
José Ribamar de Sousa dos Santos

Carlos Augusto Cavalcante Cunha
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PORTARIA Nº 004, DE 02 ABRIL DE 2018. Suspender, a pedido, o
gozo das férias do servidor Joab Mesquita Paiva e dá outras
providências. A CONTROLADORA GERAL DO MUNICÍPIO DE
CAUCAIA

CONSIDERANDO
CONSIDERANDO

RESOLVE Art. 1º SUSPENDER,
JOAB MESQUITA PAIVA

Art. 2º
PAÇO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE

CAUCAIA GELMA MARIA LEITÃO
BARROS - Controladora Geral do Município.

, no uso das atribuições que lhe conferem o artigo 37, inciso II,
da Constituição Federal, combinado com o artigo 59, inciso I e o artigo 143,
inciso II, alínea “ ”, da Lei Orgânica do Município de Caucaia.

o disposto no art. 57 da Lei Complementar nº 01, de 23
de dezembro de 2009; e o motivo de superior interesse
público; : a pedido, o gozo do período de
férias do servidor , matrícula nº 34996,
detentor do cargo de provimento efetivo deAgente de Suporte Gerencial, as
quais serão usufruídas posteriormente. Esta Portaria entra em vigor
na data de sua publicação.

, em 02 de abril de 2018.

a

CONTROLADORIA GEAL DO MUNICÍPIO

PORTARIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

CONSELHO MUNICIPAL DE DIREITOS
DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE

PORTARIA

RESOLUÇÃO

PORTARIA Nº 16, DE 9 DE ABRIL DE 2018. A SECRETÁRIA
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, no uso das
atribuições legais que lhe conferem o artigo 62, inciso V e o artigo 143,
inciso II, alínea “a” e seu parágrafo único, ambos da Lei Orgânica do
Município de Caucaia, combinado com o artigo 27, § único, inciso I, da Lei
Complementar nº 01, de 23 de dezembro de 2009, c/c art. 3º do Decreto n.°

516, de 26 de dezembro de 2013,

, matrícula 1297, admitido em 01 de junho
de 1992, ocupante do cargo efetivo de

no período de 3 (TRES) meses, a contar da data de 9 de abril de
2018 até 31 de julho de 2018. A redução da carga horária para
incentivo à formação do servidor será autorizada, exclusivamente durante
os meses de efetiva realização do período escolar. Excepcionalmente,
será autorizado ao servidor cumprir expediente corrido, durante a redução
de carga horária prevista neste artigo. Esta portaria entra em vigor
na data de sua publicação.

, em 9 de abril de 2018.

CONSIDERANDO o art. 87 da Lei
Complementar nº 01 de 23 de dezembro de 2009; CONSIDERANDO:
O inteiro teor do processo nº 3385/2018, de 13 de março de 2018;
RESOLVE: Art. 1º CONCEDER a(o) servidor(a) REJANE SILVA
DAFONSECADOS SANTOS

AGENTE DE SUPORTE
GERENCIAL - REDUÇÃO DE CARGA HORÁRIA,
TEMPORARIAMENTE PARA INCENTIVO A FORMAÇÃO
PROFISSIONAL DO SERVIDOR NA FORMA DE PÓS-
GRADUAÇÃO (PRORROGAÇÃO DO INICIO DO EXPEDIENTE
OU ANTECIPAÇÃO DO TERMINO DO EXPEDIENTE DE 2
HORAS),

§ 1º

§ 2º

Art. 2º
SECRETARIA MUNICIPAL DE

DESENVOLVIMENTO SOCIAL DANIELLE
SOUSA ALEXANDRE GONÇALVES - Secretária Municipal de
Desenvolvimento Social. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM
- Secretária Municipal deAdministração e Recursos Humanos.

Resolução Nº. 02/2018. Caucaia/CE, 10 de abril 2018. Conselho
Municipal de Defesa dos Direitos da Criança e do Adolescente –
COMDICA de Caucaia/Ceará

O

, no uso de suas competências e
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atribuições conferidas pela Lei Municipal N° 1065, de 27 de novembro de
1997, de acordo com o artigo 11, inciso II, e conforme o Regimento Interno
do dia 10 de dezembro de 2015, artigo 21; - Publicar em
Diário Oficial do Município a relação das entidades habilitadas de acordo
com o Edital de convocação das entidades da sociedade civil para
composição do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do
Adolescente - COMDICA para a gestão maio/2018 a maio/2020. - Projeto
Transformando Pequeninos em Vencedores; - Associação Comunitária do
Capuan; - Centro Integrado de Desenvolvimento Infantil; - Pequeno
Cotolengo Dom Orione; -Associação dos Moradores da Tabuba – Garrote; -
Projeto Alegria da Criança; -Associação Comunitária Beneficente a
Criança; -Lar Fabiano de Cristo; -Lar Beneficente Clara de Assis; -Projeto
Guadalajara; -Associação dos Moradores de Poço Verde e Adjacência; -
Centro Social da Assembleia de Deus de Caucaia; -Associação Beneficente
Tancredo Neves. - Esta Resolução entrará em vigor a partir da data
de sua assinatura e divulgação.

RESOLVE:Art. 1º

Art. 2º
Francisco Evando de Sousa - Presidente

do COMDICA.

PORTARIA Nº 020/2018, DE 02 DE ABRIL DE 2018. CESSA
GRATIFICAÇÃO PELA EXECUÇÃO DE TRABALHO TÉCNICO
RELEVANTE, NA FORMA QUE INDICA. O SECRETÁRIO
MUNICIPAL DE FINANÇAS, PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA

RESOLVE Art. 1º. CESSAR
a partir de 02 de abril de 2018, Gratificação pela Execução de Trabalho
Técnico Relevante no valor de R$ 450,00 (quatrocentos e cinquenta
reais) KELTON DE KELTON FORTE,
TÉCNICO DE PLANEJAMENTO E GESTÃO

Art. 2º.
. GABINETE DO

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE FINANÇAS, PLANEJAMENTO E
ORÇAMENTO MARCUS MOTA DE PAULA
CAVALCANTE - Secretário Municipal de Finanças, Planejamento e
Orçamento.

PORTARIA Nº 021/2018, DE 10 DE ABRIL DE 2018. O
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE FINANÇAS, PLANEJAMENTO E
ORÇAMENTO DO MUNICÍPIO DE CAUCAIA

CONSIDERANDO

CONSIDERANDO

RESOLVE:Art. 1º ABRIL/2018

MARÇO/2018

, no uso das atribuições
que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art.
62, inciso 516, de 26 de dezembro de 2013; : ,

, concedida ao servidor
, matrícula nº 35010, na

portaria nº 027/2017, de 14 de junho de 2017, prevista no art. 123, da Lei
Complementar nº 01, de 23 de dezembro de 2009; Esta portaria
entra em vigor na data de sua publicação

, em 02 de abril de 2018.

, no uso de suas
atribuições legais e, o que dispõe a Lei 2.242 de 12 de
julho de 2011, que instituiu o Plano de Cargos e Carreiras dos profissionais
de Níveis Superior e Médio da área de Tributação, Arrecadação e
Fiscalização e Administração Financeira; a
necessidade de atribuir a gratificação de Produtividade aos seus servidores;

Encaminhar para ser creditado no mês de
os valores constantes da planilha anexa, conforme previsto no Decreto Nº
291 de 04 de agosto de 2011, referente à Gratificação de Produtividade do
mês dos servidores abaixo relacionados:

SECRETARIA MUNICIPAL DE
FINANÇAS, PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO

PORTARIAS

MATRICULA NOME CARGO/FUNÇÃO

10201 Adriana Barbosa da Mota Técnico do Tesouro

00074 Adriana Tavares Vieira Pessoa Técnico de Planejamento

10481 Alice Isabel Moura Araripe Analista de Planejamento

35223 André Luiz Gonçalves Lopes Técnico de Planejamento

00904 Ângela Maria Flor de Sousa Técnico do Tesouro

00112 Antônia Edineide Lima de Freitas Técnico do Tesouro

00060 Antônio Alailson Pereira dos Santos Técnico do Tesouro

35124 Antônio Allan dos Santos Silva Técnico de Planejamento

10197 Antônio Jarbas Pinheiro de Farias Auditor do Tesouro Municipal

34925 Arthur Tavares Andrade Técnico de Planejamento

00092 Carlos Henrique Lemos Alves Técnico do Tesouro

55964 Charles Nunes de Melo Auditor do Tesouro Municipal

10204 Cícera Bem Vinda de Lima Gomes Técnico do Tesouro

61940 Deyziane de Oliveira Amorim Função de Confiança III

66730 Egídio José Ramalho Chagas Supervisor

10206 Fábio Amaro Monteiro da  Silva Técnico do Tesouro

69266 Fábio Tavares Mota Subsecretário

00781 Fernanda Célia da Silva Técnico do Tesouro

62671 Flaubert Rodrigues da Costa Assessor Especial II

00081 Flávia Roberta Fiúza Gomes Técnico de Planejamento

02121 Flávio Alves de Almeida Técnico de Planejamento

34928 Flávio Fernandes da Silva Auxiliar de Suporte Logístico

61928 Francisca Michelle de Castro Costa Supervisor de Trabalho I

55967 Francisco Aucélio Alves Marinho Técnico do Tesouro

69269 Francisco Jerry Monteiro de Lima Chefe de Núcleo

00158 Francisco José da Silva Façanha Técnico do Tesouro

62672 Francisco Márcio Gonçalves Vieira Assessor Técnico

69897 Gabrielle Cavalcante dos Santos Supervisor de Trabalho

00093 George Ubiratan L. Moraes Técnico do Tesouro

61915 Geovana Alves de Lima Assessor Pleno

00104 Germana Gomes Xavier Técnico do Tesouro

10215 Ismael Aragão Silva Técnico do Tesouro

61919 João Paulo de Morais Furtado Supervisor de Trabalho I

35224 Joel Garcia Sampaio Técnico de Planejamento

62550 Jorge Rodrigues Amorim Chefe de Núcleo

62974 José Augusto Andrade da Costa Chefe de Núcleo

00102 José Augusto Pontes Guerra Técnico do Tesouro

00959 José Irapuan Santos da Rocha Técnico do Tesouro

00067 José Jorge Vieira Alcântara Técnico do Tesouro

00108 José Mauro Matias Vieira Técnico do Tesouro

65351 Juliana Noronha Barroso Supervisor de Trabalho III

50319 Júlio Alcides Espínola Filho Auditor do Tesouro Municipal

35010 Kelton de Kelton Forte Técnico de Planejamento

00099 Lucineide Fonteles Tavares Técnico do Tesouro

00078 Luisa Maria Rodrigues Moraes Técnico de Planejamento

00103 Macedônio Ferreira de Castro Rocha Técnico do Tesouro

38471 Manuella Montezuma Herbster Auditora do Tesouro Municipal

61925 Margarida Câncio da Rocha Supervisor de Trabalho I

10209 Maria Alice Guedes Aguiar Técnico do Tesouro

10289 Maria Claudinete Lopes Matos Auditora do Tesouro Municipal

34926 Maria do Livramento Marques Xavier Auxiliar de Suporte Logístico

00137 Maria do Socorro Ramos da Silva Técnico de Planejamento

38470 Maria Júlia Gonçalves Leite Auditora do Tesouro Municipal

10194 Maria Miracélia Farias de Oliveira Auditora do Tesouro Municipal

00138 Maria Moniqk de Alencar Gomes Técnico de Planejamento

35227 Marlony Patrício da Silva de Andrade Técnico de Planejamento

61922 Milton Joaquim Sousa Filho Supervisor de Trabalho I

00105 Mônica Suely Cabral Vieira Técnico do Tesouro

01040 Nazário José Diogo Pontes Auxiliar de Suporte Logístico

69265 Oscar Rodrigues Sales Subsecretário

00096 Paulo César Rodrigues da Costa Técnico do Tesouro

00064 Paulo Sérgio da Rocha Franco Técnico do Tesouro

61899 Pedro Hernando Galvão Bezerra Assessor Sênior

62554 Raphael Costa Xavier Chefe de Núcleo

10195 Regina Cláudia Barbosa Fideles Dutra Auditora do Tesouro Municipal

61935 Regina Trajano de Menezes Assessor Técnico

10272 Rita de Cássia Vaz Lima Técnico de Planejamento

61937 Roberta Fialho Freire de Abreu Diretor do Tesouro Municipal

00905 Roberta Gomes Xavier Técnico de Planejamento

65352 Rogério Machado de Freitas Supervisor do Trabalho III

10407 Rônia Maria de Jesus do Carmo Técnico de Planejamento

35154 Sabrina de Oliveira Alexandre Técnico de Planejamento

00070 Saide Maria Gomes Façanha Técnico do Tesouro

62553 Samuel Rodrigues de Queiroz Silva Chefe de Núcleo

00072 Sílvia Helena Pontes Guerra Técnica do Tesouro

61886 Taiane Maria Costa Barbosa Rocha Diretor Administrativo

00107 Terezinha de Jesus Rodrigues Costa Técnico do Tesouro

00968 Vera Lúcia Monteiro de Nojosa Técnico de Planejamento

10196 Verônica Mara Oliveira Mota Auditora do Tesouro Municipal

69212 Vicente Ferrer Leitão Neto Analista de Planejamento

69213 Vitoria Rayane Laurentino Costa Analista de Planejamento

00063 Volgan Timbó Mendes Júnior Técnico do Tesouro

03207 Waldimiro Eloy de Santana Filho Técnico do Tesouro

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

, em 10 de abril de 2018.
GABINETE DO SECRETÁRIO MUNICIPAL DE FINANÇAS,
PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO
MARCUS MOTA DE PAULA CAVALCANTE - Secretário
Municipal de Finanças, Planejamento e Orçamento. LUCIANA
NARA SARAIVA AMORIM - Secretária Municipal de
Administração e Recursos Humanos.
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INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DE CAUCAIA

ATOS DE APOSENTADORIA

PORTARIA Nº 138/2018-CMC. A PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA,

CONSIDERANDO,

1 – EXONERAR TIAGO VIEIRA DA
SILVA
ASSESSOR PARLAMENTAR V

PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA
ANA NATECIA CAMPOS OLIVEIRA -

PORTARIA Nº 139/2018-CMC. A PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA,

CONSIDERANDO,

1 – EXONERAR ELIAINE FRANÇA
ALVES
ASSESSORA PARLAMENTAR V

PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL DE
CAUCAIA ANA NATECIA CAMPOS
OLIVEIRA-

PORTARIA Nº 140/2018-CMC. A PRESIDENTE DA CÂMARA
MUNICIPAL DE CAUCAIA,

CONSIDERANDO,

1 – EXONERAR BRENA KESSIA DE
CASTRO SILVA

ASSESSORA PARLAMENTAR V

PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL
DE CAUCAIA ANA NATECIA CAMPOS
OLIVEIRA-

no uso de suas atribuições legais,
conferidas pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-
CMC(Regimento Interno); e, os termos dos Incisos I
e II do Art. 46º da Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009.

o servidor
,do exercício das funções do cargo de provimento em Comissão de

, Símbolo C-10, nomeado pela Portaria
nº 057/2018-CMC, de 10jan18.

,
aos 29 de março de 2018.

no uso de suas atribuições legais,
conferidas pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-
CMC(Regimento Interno); e, os termos dos Incisos I
e II do Art. 46º da Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009.

a servidora
,do exercício das funções do cargo de provimento em Comissão de

, Símbolo C-10, nomeada pela
Portaria nº 045/2018-CMC, de 10jan18.

, aos 29 de março de 2018.

no uso de suas atribuições legais,
conferidas pelo Art. 30, inciso XXIX, da Resolução Nº 007/11-
CMC(Regimento Interno); e, os termos dos Incisos I
e II do Art. 46º da Lei Complementar de nº 01, de 23 de dezembro de 2009.

a servidora
,do exercício das funções do cargo de provimento em

Comissão de , Símbolo C-10,
nomeada pela Portaria nº 136/2018-CMC, de 01mar18.

, aos 29 de março de 2018.

R E S O L V E:

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e

CUMPRA-SE.

R E S O L V E:

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-

SE e CUMPRA-SE.

R E S O L V E:

PUBLIQUE-SE,

REGISTRE-SE e CUMPRA-SE.

Presidente da Câmara Municipal de Caucaia.

Presidente da Câmara Municipal de Caucaia.

Presidente da Câmara Municipal de Caucaia.

PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

PORTARIAS

ATO DE APOSENTADORIA 36/2018 – GB. O Prefeito Municipal de
Caucaia

Aposentadoria por Tempo de
Contribuição e Idade MARIA DA CONCEIÇÃO
SILVA MARQUES

R$ 1.903,40 (um
mil novecentos e três reais e quarenta centavos)

, no uso de suas atribuições legais que lhe confere o inciso VII do
art. 59 da Lei Orgânica do Município, tendo em vista o que consta no
Processo Nº 16022/2017, resolve conceder:

, à servidora Sra.
, brasileira, portadora do CPF: 380.860.743-04,

PIS/PASEP nº.1.703.243.175-3, servidora desta prefeitura, ocupante do
cargo de AUXILIAR OPERACIONAL, ref. NF-AO14, admitida em
30/11/1987, inscrita sob matrícula nº 2477, lotada na Secretaria Municipal
de Educação , com Proventos integrais, tomando por base o art. 6º e 7º da
Emenda Constitucional nº41/2003, c/c art. 2º da Emenda Constitucional nº
47/2005, c/c Lei Municipal nº. 1414/01, de 14 de novembro de 2001,c/c Lei
2502/2013, com proventos fixados no valor mensal de

discriminados abaixo da
seguinte forma:

DESCRIÇÃO VALOR EM R$
Vencimento Base (200h) R$1.560,17
Adic.Tempo de Serviço (22%) (lei 678/91 c/c lei 01/2009) R$   343,23
VALOR DO BENEFICIO R$1.903,40
PARIDADE SIM

Prefeitura Municipal de Caucaia, 07 de fevereiro de 2018. Naumi
Gomes de Amorim - Prefeito Municipal de Caucaia. Carlos Augusto
Medeiros de Sousa - Presidente do Inst. de Prev. do Município de
Caucaia.

ATO DE APOSENTADORIA 21/2018 – GB. O Prefeito Municipal de
Caucaia

Aposentadoria por Invalidez
MARIA IVONILDA DO NASCIMENTO CASTRO,

R$ 954,00

, no uso de suas atribuições legais que lhe confere o inciso VII do
art. 59 da Lei Orgânica do Município, e tendo em vista o que consta no
Processo Nº 12129/2017, resolve conceder: ,
à servidora Sra.
brasileira, portadora do CPF: 542.915.003-78, PIS/PASEP nº.
1.255.604.919-9, servidora desta prefeitura, ocupante do cargo de Auxiliar
Operacional, ref. NF_AO01 admitida em 21/01/2011, inscrita sob matrícula
nº 37816, lotada na Secretaria Municipal de Educação, com proventos
proporcionais com fundamento no art. 40, §1º, inciso I da Constituição
Federal, em consonância com o Artigo 6-A da Emenda Constitucional nº
41/2003, c/c art 1º da Lei 10887/2004 e Lei Municipal 1414/2001,
resultando no valor de (novecentos e cinqüenta e quatro reais)
assim discriminados:

DESCRIÇÃO VALOR EM R$
Vencimento Base (200h) R$    937,00
Valor da Média R$    928,13
Valor do Beneficio (5197/10950)* 928,13 R$    440,50
Complemento Constitucional R$    513,50
Valor do Benefício R$    954,00
PARIDADE NÃO

Prefeitura Municipal de Caucaia, 07 de fevereiro de 2018. Naumi
Gomes de Amorim - Prefeito Municipal de Caucaia. Carlos
Augusto Medeiros de Sousa - Presidente do Inst. de Prev. do
Município de Caucaia.

ATO DEAPOSENTADORIA31/2018 – GB. O Prefeito Municipal
de Caucaia

Aposentadoria
por Tempo de Contribuição e Idade MARIA
MISQUITA DA SILVA

R$ 5.302,15 (cinco mil
trezentos e dois reais e quinze centavos)

, no uso de suas atribuições legais que lhe confere o inciso
VII do art. 59 da Lei Orgânica do Município, tendo em vista o que
consta no Processo Nº 14493/2017, resolve conceder:

, à servidora Sra.
, brasileira, portadora do CPF: 323.353.343-

87, PIS/PASEP nº.1.703.244.876-1, servidora desta prefeitura,
ocupante do cargo de PROFESSOR DA EDUCAÇÃO BÁSICA, ref.
ES_CL05, admitida em 01/06/1987, inscrita sob matrícula nº 2213,
lotada na Secretaria Municipal de Educação , com Proventos integrais,
tomando por base o art. 6º e 7º da Emenda Constitucional nº41/2003,
c/c art. 2º da Emenda Constitucional nº 47/2005, c/c Lei Municipal nº.
1414/01, de 14 de novembro de 2001,c/c Lei 2172/2010, com
proventos fixados no valor mensal de

discriminados abaixo da
seguinte forma:

DESCRIÇÃO VALOR EM R$
Vencimento Base (200h) R$3.870,19
Adic.Tempo de Serviço (22%) (lei 678/91 c/c lei 01/2009) R$   851,44
Gratif. Regência de Classe  (15%) R$   580,52
VALOR DO BENEFICIO R$5.302,15
PARIDADE SIM

Prefeitura Municipal de Caucaia, 07 de fevereiro de 2018. Naumi Gomes
de Amorim - Prefeito Municipal de Caucaia. Carlos Augusto Medeiros de
Sousa - Presidente do Inst. de Prev. do Município de Caucaia.

ATO DE APOSENTADORIA 32/2018 – GB. O Prefeito Municipal de
Caucaia

Aposentadoria por Tempo de Contribuição
e Idade MARIA ROQUE DE ANDRADE DA SILVA

R$ 2.295,55 (dois mil duzentos e noventa e cinco
reais e cinqüenta e cinco centavos)

, no uso de suas atribuições legais que lhe confere o inciso VII do art.
59 da Lei Orgânica do Município, tendo em vista o que consta no Processo Nº
15870/2017, resolve conceder:

, à servidora Sra. ,
brasileira, portadora do CPF: 385.798.043-53, PIS/PASEP nº.1.705.305.027-
9, servidora desta prefeitura, ocupante do cargo de PROFESSOR DA
EDUCAÇÃO BÁSICA, ref. ES_CL04, admitida em 01/06/1992, inscrita sob
matrícula nº 1845, lotada na Secretaria Municipal de Educação , com
Proventos integrais, tomando por base o art. 6º e 7º da Emenda Constitucional
nº41/2003, c/c art. 2º da Emenda Constitucional nº 47/2005, c/c Lei Municipal
nº. 1414/01, de 14 de novembro de 2001,c/c Lei 2172/2010, com proventos
fixados no valor mensal de

discriminados abaixo da seguinte forma:

DESCRIÇÃO VALOR EM R$
Vencimento Base (100h) R$1.897,15
Adic.Tempo de Serviço (21%) (lei 678/91 c/c lei 01/2009) R$   398,40
VALOR DO BENEFICIO R$2.295,55
PARIDADE SIM

Prefeitura Municipal de Caucaia, 07 de fevereiro de 2018. Naumi Gomes
de Amorim - Prefeito Municipal de Caucaia. Carlos Augusto Medeiros de
Sousa - Presidente do Inst. de Prev. do Município de Caucaia.


