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SECRETARIA MUNICIPAL DE

ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

PORTARIA

PORTARIA N° 231, DE 24 DE JULHO DE 2018. NOMEIA
ADEMARIA TEMOTEO ROSA, para o cargo de provimento em
comissio de DIRETORA GERAL. O SECRETARIO MUNICIPALDE
SAUDE DA PREFEITURA DE CAUCAIA, no uso das atribuigdes que
lhe conferem o art. 62, inciso Il e V, ambos da Lei Organica do Municipio,
combinados o art. 3° do Decreto n° 516, de 26 de dezembro de 2013;
RESOLVE: Art. 1°. NOMEAR ADEMARIA TEMOTEO ROSA, a
partir de 03 de julho de 2018, para o cargo de provimento em comissao de
DIRETORA GERAL, simbologia CCESP-2, com exercicio no
HOSPITAL MUNICIPAL ABELARDO GADELHA DA ROCHA,
criado pela Lei Complementar n® 11, de 27 de janeiro de 2014,
regulamentada pelo Decreto n® 949, de 01 de margo de 2018. Art. 2°. Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. GABINETE DO
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, em 24 de julho de 2018.
MOACIR DE SOUSA SOARES - Secretario Municipal de Saude.
LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM - Secretaria Municipal de
Administracio e Recursos Humanos.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PORTARIAS

PORTARIA N° 144/2018, DE 29 DE JUNHO DE 2018. CESSAR O
EFEITO DO ITEM “7” DA PORTARIA N° 107/2017 DE 20 DE
FEVEREIRO DE 2017, QUE CONCEDEU A GRATIFICACAO PELA
EXECUCAO DE TRABALHO TECNICO RELEVANTE A SERVIDORA
ANA KARINE SOARES AMORIM, OCUPANTE DO CARGO EM
COMISSAO DE ASSESSOR ESPECIALIII, SIMBOLOGIA CCASS-3. A
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO no uso das atribuicdes
que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art.
62, inciso V da Lei Organica do Municipio de Caucaia c/c art. 4° inciso VI

Anexo Unico da Portaria N° 145/2018 de 29 de Junho de 2018.

do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de 2013; CONSIDERANDO o
art. 13, inciso IV da Lei Complementar n.° 11, de 27 de janeiro de
2014; RESOLVE, Art. 1° CESSAR O EFEITO DO ITEM “7” DA
PORTARIA N° 107/2017 DE 20 DE FEVEREIRO DE 2017 QUE
CONCEDEU A GRATIFICACAO PELA EXECUCAO DE
TRABALHO TECNICO RELEVANTE, a servidora ANA KARINE
SOARES AMORIM, matricula 62555, ocupante do cargo em comissdo
de ASSESSOR ESPECIAL III, simbologia CCASS-3. Art. 2° As
despesas decorrentes desta Portaria correrdo a conta da dotagéo propria da
Secretaria de Educagdo, consignada no vigente orcamento do Poder
Executivo Municipal. Art. 3° PUBLIQUE-SE, CUMPRI-SE E
REGISTRE-SE. GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, em 29 de Junho de 2018. Lindomar da Silva Soares -
Secretaria Municipal de Educacio. Marcus Mota de Paula
Cavalcante - Secretiario Municipal de Finangas, Planejamento e
Orcamento.

PORTARIA N° 145/2018, DE 29 DE JUNHO DE 2018. A
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das
atribuigdes que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos
termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso Il, alinea a, paragrafo nico,
ambos da Lei Organica do Municipio de Caucaia c/c art. 3° do Decreto n.°
516, de 26 de dezembro de 2013. CONSIDERANDO, a Lein° 2114, de
23 de dezembro de 2009, € Lei n° 2172, de 25 de outubro de 2010, com o
Decreto N° 543, de 19 de fevereiro de 2014; CONSIDERANDO a Lei
Complementar n® 22 de 31 de dezembro de 2014 e o Decreto n® 889 de 03
de Julho de 2017; RESOLVE: Art. 1° CONCEDER a partir de 18 de
Junho de 2018, o (a) servidor (a) constante no anexo Unico desta portaria,
de acordo com o Art. 11°, e seu paragrafo unico da Lei Complementar n°.
11, de 27 de janeiro de 2014, GRATIFICACAO DE ESTIMULO A
GESTAO. Art. 2° As despesas decorrentes desta Portaria correrdo a
conta da dotacdo propria da Secretaria de Educacdo, consignada no
vigente orgamento do Poder Executivo Municipal. Art. 3° PUBLIQUE-
SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. Gabinete da Secretaria
Municipal de Educagdo de Caucaia, em 29 de Junho de 2018. Lindomar
da Silva Soares - Secretaria Municipal de Educagao. Marcus Mota de
Paula Cavalcante - Secretario Municipal de Finangas, Planejamento e
Orgamento.

Ord [Nome Cargo

Referéncia Escola Valor

1 |LEILA FERREIRA MELO

COORDENADOR (A) PEDAGOGICO (A) E NGE-07 [CRECHE DR TIAGO PEIXOTO

RS 441,10

Prefeitura Municipal de Caucaia, em 29 de Junho de 2018.

LINDOMAR DA SILVA SOARES
Secretaria Municipal de Educacio

Secretario Municipal de Financas, Pl

Marcus Mota de Paula Cavalcante

to e Org t

PORTARIA N° 146/2018, DE 03 DE JULHO DE 2018. A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA, no uso das atribuig¢des que lhe foram delegadas pelo Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Caucaia, nos termos do art. 62, inciso V e seu
paragrafo unico, do art. 143, inciso 11, alinea a, e seu paragrafo unico, ambos da Lei Organica do Municipio de Caucaia, combinados coma Lein® 11, de 27 de
janeiro de 2014, regulamentada pelo Decreto n® 516, de 26 de dezembro de 2013, RESOLVE: Art. 1° CONCEDER, aos servidores constantes no anexo
desta Portaria, com base no Art. 129, e seus paragrafos da Lei Complementar n° 01 de 23 de dezembro de 2009, o adicional noturno, na ordem de
25% sobre as horas de trabalho, realizadas entre 22 horas de um dia até as 5 horas do dia subsequente, a partir de 1° de JUNHO de 2018. Art. 2° As
despesas decorrentes desta Portaria correrdo a conta da dotagdo propria da Secretaria de Educagéo, consignada no vigente orgamento do Poder Executivo
Municipal. Art. 3° PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. Paco da Prefeitura Municipal de Caucaia, em 03 de Julho de 2018. LINDOMAR
DA SILVA SOARES - Secretaria Municipal de Educacio. MARCUS MOTA DA PAULA CAVALCANTE - Secretario Municipal de Financas,
Planejamento e Orgamento.
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— PREFEITO
Naumi Gomes de Amorim

— VICE-PREFEITA
Livia Correa de Arruda

— CHEFE DO GABINETE DO PREFEITO
Calismar Rodrigues de Amorim Feitosa

— CHEFE DE GABINETE DA VICE-PREFEITA

— SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS
Luciana Nara Saraiva de Amorim

— ASSESSORA CHEFE DE COMUNICAGAO
Priscila Teixeira Lima
— SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E ARTICULAGAO POLITICA

— PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO
Robson Halley Costa Rodrigues

— OUVIDORA DO MUNICIPIO

Francilena Pontes Guerra

— SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

Moacir de Sousa Soares

— SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Lindomar da Silva Soares

— SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E EMPREENDEDORISMO
Lais de Miranda Sales Rocha

— SECRETARIO MUNICIPAL DE SEGURANGA URBANA E TECNOLOGIA
José Diogo Gomes

— SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS, PLANEJAMENTO E ORCAMENTO
Marcus Mota de Paula Cavalcante

— CONTROLADORA GERAL DO MUNICiPIO
Gelma Maria Leitdo Barros

— SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO E AMBIENTAL
Daniel Leite Cavalcante

— SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
Kleber Correia Lima Filho

— SECRETARIO MUNICIPAL DE TURISMO E CULTURA
Paulo de Tarso Magalhdes Guerra

— SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Daniele Sousa Alexandre Gongalves

—ISECRETARIO MUNICIPAL DE PATRIMONIO, SERVIGOS
PUBLICOS E TRANSPORTE

Francisco de Assis Medeiros Silva

— SECRETARIO MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PECUARIA E PESCA
Samuel Ferreira Lima

— SECRETARIO MUNICIPAL DE ESPORTE E JUVENTUDE
José Ribamar de Sousa dos Santos

— PRESIDENTE DA AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DO MUNICIPIO DE CAUCAIA S. A.
Jaime Anastécio Vercgosa Filho

— PRESIDENTE DA AUTARQUIA MUNICIPAL DE TRANSITO DE CAUCAIA
Carlos Augusto Cavalcante Cunha

— PRESIDENTE DO INST. DO MEIO AMBIENTE DE CAUCAIA
Francisco Hugo Pontes

— PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE CAUCAIA
Carlos Augusto Medeiros de Sousa

CRIADO PELA LEI N° 1446/02 DE 11 DE MARGO DE 2002 - TRANSFORMADO EM DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO PELA LEI N° 1965, DE 1° DE JANEIRO DE 2009
E ALTERADA PELA LEI 2.139 DE 09 DE ABRIL DE 2010..
Diario Oficial do Municipio - Rua Coronel Correia, 2061, Centro - Caucaia - CEP: 61600-004 - Fone: 3342.8102
COMPUTAGCAO GRAFICA: REGINALDO COSTA GOMES

ANEXO UNICO A PORTARIA N° 146/2018, de 03 de Julho de 2018.

SEDE
N° ESCOLA MAT NOME CH - ADICIONAL NOTURNO
1 MARIA DAS DORES LIMA 1813 [FRANCISCO ALVES DE ARAUJO 105 HORAS
2 EDUCACAO SEDE 842 |MAURO PEREIRA DA SILVA 105 HORAS
JUREMA
N° ESCOLA MAT NOME CH - ADICIONAL NOTURNO
1 CRECHE DR. TIAGO PEIXOTO | 1507 |RAIMUNDO CLEMENTE FILHO 105 HORAS
BR.222
N° ESCOLA MAT NOME CH - ADICIONAL NOTURNO
1 SANTA RITA CATARINA 3700 |RAIMUNDO PAULA DE LIMA 105 HORAS
PRAIA
N° ESCOLA MAT NOME CH - ADICIONAL NOTURNO
1 MENINO JESUS 1424 |ROBERTO SERGIO DA SILVA 105 HORAS
JUREMA
N° ESCOLA MAT NOME CH - ADICIONAL NOTURNO
1 NEDI NOVA METROPOLE 1358 |ANTONIO AIRTON VIEIRA DE ALMEIDA|105 HORAS

Prefeitura Municipal de Caucaia, em 03 de Julho de 2018.

LINDOMAR DA SILVA SOARES
Secretaria Municipal de Educagdo

MARCUS MOTA DE PAULA CAVALCANTE
Secretario Municipal de Finangas ,Planejamento e Orgamento
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PORTARIA N° 147/2018, DE 03 DE JULHO DE 2018. CESSAR O
EFEITO A PARTIR DE 29 DE JUNHO DE 2018, DA PORTARIA
N° 339/2017 DE 02 DE AGOSTO DE 2017, QUE CONCEDEU A
GRATIFICACAO PELA EXECUCAO DE TRABALHO TECNICO
RELEVANTE A SERVIDORA LORENA PAULA AGUIAR
OLIVEIRA, OCUPANTE DO CARGO EM COMISSAO DE CHEFE
DE NUCLEO II, SIMBOLOGIA CCTEC-2. A SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO no uso das atribuigdes que Ihe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso
V da Lei Organica do Municipio de Caucaia c/c art. 4° inciso VI do
Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de 2013; CONSIDERANDO o
art. 13, inciso IV da Lei Complementar n.° 11, de 27 de janeiro de
2014; RESOLVE, Art. 1° CESSAR O EFEITO A PARTIR DE 29
DE JUNHO DE 2018, DA PORTARIA N° 339/2017 DE 02 DE
AGOSTO DE 2017 QUE CONCEDEU A GRATIFICACAO PELA
EXECUCAO DE TRABALHO TECNICO RELEVANTE, no valor
de R$ 450,00 reais (quatrocentos e cinquenta reais), a servidora
LORENA PAULAAGUIAR OLIVEIRA, matricula 66598, ocupante
do cargo em comissdo de CHEFE DE NUCLEO II, simbologia
CCTEC-2. Art. 2° As despesas decorrentes desta Portaria correrdo a
conta da dotagdo propria da Secretaria de Educag@o, consignada no
vigente or¢amento do Poder Executivo Municipal. Art. 3°
PUBLIQUE-SE, CUMPRI-SE E REGISTRE-SE. GABINETE
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, em 03 de Julho
de 2018. Lindomar da Silva Soares - Secretaria Municipal de
Educa¢do. Marcus Mota de Paula Cavalcante - Secretario
Municipal de Financas, Planejamento e Or¢camento .

PORTARIA N° 148/2018, DE 03 DE JULHO DE 2018. A
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das
atribuigdes que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo,
nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso 1, alinea a, paragrafo
unico, ambos da Lei Organica do Municipio de Caucaia c/c art. 3° do
Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de 2013. RESOLVE: Art. 1°
CONCEDER, a servidora CACILDA DE MENEZES BARBOSA
DE GOIS, ocupante do cargo efetivo de Professor (a) de Educacdo
Basica, matricula: 09763, carga horaria mensal de 200 horas, com base
no Art. 60, e seus paragrafos da Lei Planos de Cargos, Carreiras e
Remuneracdo dos Profissionais da Educagdo Publica Basica n°. 2172,
de 25 de outubro de 2010, GRATIFICACAO DE INCENTIVO DO
MAGISTERIO PELA REGENCIA DE CLASSE na ordem de 15%
(quinze por cento) do respectivo vencimento base do (a) Professor (a)
de Educagdo Bésica. Art. 2° As despesas decorrentes desta Portaria
correrdo a conta da dotagdo propria da Secretaria de Educacao,
consignada no vigente or¢amento do Poder Executivo Municipal. Art.
3° PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, 03 DE JULHO DE
2018. LINDOMAR DA SILVA SOARES - Secretaria Municipal de
Educagio. MARCUS MOTA DA PAULA CAVALCANTE -
Secretario Municipal de Finangas, Planejamento e Orcamento.

PORTARIA N° 149/2018, DE 03 DE JULHO DE 2018. A
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das
atribuigdes que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo,
nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso II, alinea a, paragrafo
unico, ambos da Lei Organica do Municipio de Caucaia c/c art. 3° do
Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de 2013. CONSIDERANDO o
inteiro teor do Processo n® 16149/2017 de 21 de Dezembro de 2017 e
Parecer Juridico da Secretaria de Educac¢do n® 166/2018 de 20 de Junho
de 2018 em anexo; RESOLVE: Art. 1° CONCEDER, a servidora
MIRACY MARCIA MUNIZ, ocupante do cargo efetivo de Professor
(a) de Educac@o Basica, matricula: 12017, carga horaria mensal de 200
horas, com base no Art. 60, e seus paragrafos da Lei Planos de Cargos,
Carreiras e Remuneragao dos Profissionais da Educacao Publica Basica
n°. 2172, de 25 de outubro de 2010, GRATIFICACAO DE
INCENTIVO DO MAGISTERIO PELA REGENCIA DE

CLASSE na ordem de 15% (quinze por cento) do respectivo
vencimento base do (a) Professor (a) de Educagdo Basica, salvo seus
efeitos financeiros retroagirio a Abril de 2018. Art. 2° As despesas
decorrentes desta Portaria correrdo a conta da dotagdo propria da
Secretaria de Educagdo, consignada no vigente orcamento do Poder
Executivo Municipal. Art. 3° PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E
CUMPRA-SE. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, 03 DE JULHO
DE2018. LINDOMAR DASILVASOARES - Secretaria Municipal
de Educacio. MARCUS MOTA DA PAULA CAVALCANTE -
Secretario Municipal de Finangas, Planejamento e Orgamento.

PORTARIA N° 150/2018, DE 03 DE JULHO DE 2018. A
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das
atribui¢des que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo,
nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso II, alinea a, paragrafo
unico, ambos da Lei Organica do Municipio de Caucaia c/c art. 3° do
Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de 2013. CONSIDERANDO o
inteiro teor do Processo n°® 2018002761 de 13 de Junho de 2018;
RESOLVE: Art. 1° CONCEDER, a servidora TEREZA
CRISTINA P. DOS SANTOS BRITO, ocupante do cargo efetivo de
Professor (a) de Educag@o Basica, matricula: 35795, carga horaria
mensal de 200 horas, com base no Art. 60, ¢ seus paragrafos da Lei
Planos de Cargos, Carreiras ¢ Remuneracdo dos Profissionais da
Educacdo Publica Basica n®. 2172, de 25 de outubro de 2010,
GRATIFICACAO DE INCENTIVO DO MAGISTERIO PELA
REGENCIA DE CLASSE na ordem de 15% (quinze por cento) do
respectivo vencimento base do (a) Professor (a) de Educagdo Basica,
salvo seus efeitos financeiros retroagirao a 13 de Junho de 2018.
Art. 2° As despesas decorrentes desta Portaria correrdo a conta da
dotacdo propria da Secretaria de Educacdo, consignada no vigente
or¢amento do Poder Executivo Municipal. Art. 3° PUBLIQUE-SE,
REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA, 03 DE JULHO DE 2018. LINDOMAR DA SILVA
SOARES - Secretaria Municipal de Educagdo. MARCUS MOTA
DA PAULA CAVALCANTE - Secretario Municipal de Finangas,
Planejamento e Orgamento.

PORTARIA N° 152/2018, DE 03 DE JULHO DE 2018. Concede
READAPTACAO TEMPORARIA aos servidores relacionados
em anexo tunico. O SECRETARIO MUNICIPAL DE
EDUCACAO, no uso das atribui¢des que lhe confere o artigo 62,
inciso V, e o art. 143, inciso II, alinea a, e seu paragrafo Ginico, ambos
da Lei Organica Municipal c/c o inciso III do artigo 4°, inciso I, do
Decreto n° 516 de 26 de dezembro de 2013. CONSIDERANDO os
laudo médicos periciais e as decisdes da comissdo constantes dos
processos relacionados no anexo tnico; CONSIDERANDO o que
estabelece o art. 31, da Lei Complementar n° 001, de 23 de
dezembro de 2009, combinado com o Decreto n° 532 de 03 de
fevereiro de 2014 e o Decreto n° 093-A de 17 de Agosto de 2009;
RESOLVE: Art.1°. CONCEDER, aos servidores relacionados no
Anexo Unico, READAPTACAO TEMPORARIA no periodo
especificado no anexo tinico, devendo os mesmos desenvolverem as
atividades dispostas no rol da Decisdo da Comissdo de Assuntos e
Assisténcia a Saude -CAAS, em compatibilidade com a Secretaria
Municipal de Educagdo. Art. 2°. AREADAPTACAO sera efetivada
em cargos de atribui¢des afins, respeitadas a habilitagdo exigida, nivel
de escolaridade e equivaléncia de vencimentos. Art. 3°. Durante o
periodo da READPTACAO TEMPORARIA o(a) servidor(a) devera
obter tratamento e ou freqiiéncia no Programa de Reabilitacdo junto a
Secretaria Municipal de Saude. Art. 4°. PUBLIQUE-SE,
REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. PREFEITURA MUNICIPAL
DE CAUCAIA, em 03 de Julho de 2018. LINDOMAR DA SILVA
SOARES - Secretaria Municipal de Educacdo. LUCIANA NARA
SARAIVA DE AMORIM - Secretiria Municipal de Administragédo
e Recursos Humanos.
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ANEXO UNICO DA PORTARIA 152/2018, DE 03 DE JULHO DE 2018.

N° | MAT NOME CARGO PERIODO N*PROC
1 | 51514 gilL\I,‘EI’?&DRADE GOIS DE AUXILIAR OPERACIONAL Og/s%f/géi(f 2514/2018
2 | 37926 | ELIAS SOARES DOS SANTOS g}gfg{ism (A) EDUC. 2;/7%22/%% 2018000482
s | | T mmEmono - [mormssoreouc | 70ns | orsomor
4 9751 | FRANCISCA RODRIGUES PINTO E}E‘Qfg ,ESOR (A EPUC 22/5%/52/%%* 3956/2018
5 9667 | JUCILENE FERREIRA RAMOS ]I;RA(gfg:SOR (A) EDUC. 1?935%5? 3736/2018
6 | 12767 | MARCIA RIBEIRO MORAIS I];RA(;IFE ESOR (A) EDUC. lfg%f/gé;f 4154/2018
; 1626 11}/{3/;11{)1? DO SOCORRO RUFINO II;RAgféE:SOR (A) EDUC. 2 é/&z)éz/g (1) 223 0A 995/2018
e | 36068 ?ﬁ&% IIE{I;Z)LENA GENUCA AUXILIAR OPERACIONAL 22/6(3 (1)/12/2 (1) g (;x 362018
9 | 42775|ROSIANE BELEM ONOFRE gics)fngOR (A) EDUC. 1%%525%* 2018001299
10 | 34203 \C/{JILGJZA;NE BARROSO SALES g}/i(;}:gism (A) EDUC. oggo/ggz/gég (;'\ 5018000755

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 03 de Julho de 2018. LINDOMAR DA SILVA SOARES - Secretaria Municipal de Educacdo.
LUCIANANARA SARAIVADE AMORIM - Secretaria Municipal de Administrac¢do e Recursos Humanos.

Portaria n° 153/2018 - EDUCACAO. A SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO, no uso das atribuicdes que Ihe foram delegadas pelo
Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e art. 143, inciso
II, alinea a, pardgrafo inico, ambos da Lei Organica do Municipio de
Caucaia c/c art. 3° do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de 2013.
CONSIDERANDO, o inteiro teor do Processo n® 1366/2018 de 02 de
Fevereiro de 2018; RESOLVE: Art. 1° CONCEDER, Licen¢a por
motivo de doenc¢a em pessoa da familia a servidora MARIA GORETTI
SALES DA SILVA, matricula 01643, ocupante do cargo efetivo de
Auxiliar Operacional, carga horaria de 200 horas, lotada na Escola Edgard
Vieira Guerra no seguinte periodo de 01/02/2018 a 02/03/2018. Art. 2°
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 03 de Julho de 2018. LINDOMAR DA
SILVA SOARES - Secretiria Municipal de Educacdo. LUCIANA
NARA SARAIVA DE AMORIM - Secretaria Municipal de
Administragdo e Recursos Humanos.

PORTARIA N° 154/2018 - EDUCACAO. A SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das atribuicdes que lhe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso Ve
art. 143, inciso II, alinea a, paragrafo tnico, ambos da Lei Organica do
Municipio de Caucaia c/c art. 3° do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro de
2013. CONSIDERANDO, o inteiro teor do Processo n° 1767/2018 de 15
de Fevereiro de 2018; RESOLVE: Art. 1° CONCEDER, Licenca por
motivo de doenca em pessoa da familia a servidora MARIA ROSILENE
VALDIVINO CALIXTO DE AGUIAR, matricula 42377, ocupante do
cargo efetivo de Professor (a) de Educagdo Basica, carga horaria de 200
horas, lotada na Escola Alba Pessoa da Silva no seguinte periodo de
15/02/2018 a 16/03/2018. Art. 2° PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E
CUMPRA-SE. PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 03 de
Julho de 2018. LINDOMAR DA SILVA SOARES - Secretaria
Municipal de Educa¢io. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM -
Secretaria Municipal de Administragio e Recursos Humanos.

PORTARIA N° 155/2018 — EDUCACAO. A SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das atribui¢des que lhe foram
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 62, inciso V e
art. 143, inciso Il, alinea a, paragrafo tnico, ambos da Lei Orgéanica do

Municipio de Caucaia c/c art. 3° do Decreto n.® 516, de 26 de dezembro de
2013. CONSIDERANDO, o inteiro teor do Processo n®2180/2018 de 19
de Fevereiro de 2018; RESOLVE: Art. 1° CONCEDER, Licen¢a por
motivo de doen¢a em pessoa da familia a servidora MARIA
SOCORRO BERNARDINO DE SOUZA, matricula 10523, ocupante
do cargo efetivo de Professor (a) de Educagao Basica, carga horaria de 100
horas, lotada na Escola Erbe Teixeira Firmeza no seguinte periodo de
04/02/2018 a 05/03/2018. Art. 2° PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E
CUMPRA-SE. PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 03
de Julho de 2018. LINDOMAR DA SILVA SOARES - Secretiria
Municipal de Educacio. LUCIANA NARA SARAIVA DE AMORIM
-Secretaria Municipal de Administracio e Recursos Humanos.

COMISSAO DE LICITAGAO

AVISO

AVISO DE INTERPOSICAO DE RECURSO. ESTADO DO
CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA - AVISO DE
INTERPOSICAO DE RECURSO - O Municipio de Caucaia, por meio
da Comissao Permanente de Licitago, torna publico que foi interposto
recurso contra o julgamento da habilitagdo FASE 01 pela licitante:
INSTITUTO BRASILEIRO DE DESENVOLVIMENTO DA
ADMINISTRACAO HOSPITALAR-IBDAH, no processo licitatorio
CHAMAMENTO PUBLICO N° 2018.05.29.001, cujo objeto
CONTRATACAO DE ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO SEM FINS
LUCRATIVOS, QUALIFICADA COMO ORGANIZAGCAO SOCIAL
NA AREA DE ATUACAO DE ATENCAO EM SAUDE, NO AMBITO
DO MUNICIiPIO DE CAUCAIA, PARA A GESTAO,
OPERACIONALIZACAO E EXECUCAO DOS SERVICOS DE
SAUDE PARA DUAS UNIDADES DE PRONTO ATENDIMENTO —
UPA TIPO III EM CAUCAIA. Maiores informagdes na sala de licitagdo
do Municipio de Caucaia, enderego Rua Coronel Correia, 1073 - Parque
Soledade - Caucaia/CE, e que razdes recursais estdo a disposi¢do dos
interessados para consulta, no horario de expediente de 08:00 a 12:00 ou
pelo fone: (85) 3342.0545. Maria Fabiola Alves Castro — Presidente da
CPL.




